
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
5 กมุภาพนัธ ์2545 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่5 กมุภาพันธ ์2545) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

1. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้
รัษฎากร ขยายเวลายกเวน้ภาษีมาลคา่เพิม่ใหา้ก(่ ......ศ.พ (.. ่บับที(่
ปาป้ระกอบการรึง่เป็นปาค้้า้น ้ามัน ส าหรับการขายน ้ามันดเีรลใหา้กส่ถานบีรกิาร
จ าหน่ายน ้ามันกลางทะเลในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจักรไทยฯ( 

2. เรือ่ง ปลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง ยทุธศาสตรด์า้นการจราจราละ
ขนสง่เพือ่รองรับ ยคุน ้ามันาพง 

3. เรือ่ง การจัดสรา้งตราไปรษณียากรทีร่ะลกึครบรอบ 100 ปี ธนบัตรไทย 
4. เรือ่ง อนุมัตเิงนิงบกลางในการปฏบิัตกิารฝนหลวง ประจ าปี 2545 
5. เรือ่ง ขอ้เสนอานะตอ่คณะรัฐมนตรตีามพระราชบัญญัตปิระกอบรัฐธรรมนาญวา่ดว้ย
การป้องกนัาละปราบปรามการทจุรติ พ .ศ.2542 มาตรา 19 (8) 

6. เรือ่ง การพจิารณาชว่ยเหลอืปาป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้ง 
7. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิงเคราะหข์า้ราชการปาไ้ดรั้บอันตรายหรอืการป่วยเจ็บ
เพราะเหตปุฏบิตัริาชการ พ......ศ. 

8. เรือ่ง ใหค้วามเห็นชอบในการอ านวยความสะดวกดา้นพธิกีาราละสทิธพิเิศษาก่
โครงการกจิกรรม ภายใตเ้ครอืขา่ยมหาวทิยาลัยอาเรยี/น 

9. เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยคณะกรรมการเอทานอลาหง่ชาต ิ
พ......ศ. 

10. เรือ่ง รายงานปลการปฏบิัตงิานของคณะกรรมการวธิปีฏบิตัริาชการทาง
ปกครอง ตามพระราชบัญญัตวิธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง พ .ศ.2539 ประจ าปี 
พ .ศ.2543 

11. เรือ่ง รายงานการน าเขา้สนิคา้ฟุ่ มเฟือยเดอืนตลุาคม 2544 
12. เรือ่ง การาตง่ตัง้พนักงานของรัฐในสงักดักระทรวงสาธารณสขุเป็น
ขา้ราชการพลเรอืน 

13. เรือ่ง ธนาคารกรงุไทย จ ากดั ขอปรับปรงุสภาพการจา้งที ่(มหาชน(
เกีย่วกบัการเงนิ 

14. เรือ่ง อนุมัตหิลักการใหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจัดาขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิก
ระดับเอเชยี ครัง้ที ่4 ในประเทศไทย พ .ศ.2546 เพือ่เ่ลมิพระเกยีรตใินวโรกาส 
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สมเด็จพระเจา้พีน่างเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์
ทรงมพีระชนมายคุรบ 80 พรรษา 

15. เรือ่ง รายงานปลการสบืสวนสอบสวนบคุคลทีม่พีฤตกิารณบ์กพรอ่งตอ่
หนา้ที ่าละน่าจะกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายอยา่งรา้ยารงในการด าเนนิโครงการทาง
ดว่นสายบางนา บางปะกง - บางพล ี- 

16. เรือ่ง โครงการกอ่สรา้งโรงงานสกดัน ้ามันปาลม์ 
17. เรือ่ง ปลการด าเนนิงานโครงการเกษตรทฤษฎใีหม ่
18. เรือ่ง ปลงานกระทรวงพาณชิยใ์นปี 2544 านวทางาละเป้าหมายการ
ด าเนนิงานในปี 2545 

19. เรือ่ง รายงานปลการอนุมัตเิงนิประจ างวดของสว่นราชการาละรัฐวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ 2545 

20. เรือ่ง คณะกรรมการบรรษัทภบิาลาหง่ชาต ิ
21. เรือ่ง รายงานปลการเบกิจา่ยเงนิภาครัฐในปีงบประมาณ พ .ศ.2545 ไตร
มาสที ่1 (ตลุาคม  ธันวาคม -2544) 

22. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิหกรณ ์......ศ.พ (.. ่บับที(่ 
23. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รัษฎากร ยกเวน้ภาษีเงนิได ้ภาษีมาลคา่เพิม่ าละ( ......ศ.พ (.. ่บับที(่
อากราสตมป์ใหา้กป่าเ้สยีภาษี เ่พาะจ านวนภาษี เงนิเพิม่ าละหรอืเบีย้ปรับทีเ่จา้
(พนักงานประเมนิจะตอ้งท าการประเมนิรึง่มจี านวนไมถ่งึหนึง่รอ้ยบาท 

24. เรือ่ง ขอทบทวนมตคิณะรัฐมนตร ี
25. เรือ่ง ากไ้ขหลักการรา่งพระราชบัญญัตวิชิาชพีบัญช ีพ......ศ. 
26. เรือ่ง โครงการเงนิกาเ้พือ่ปรับโครงสรา้งภาคเกษตร 
27. เรือ่ง ยทุธศาสตรา์ละวงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.

2546 
28. เรือ่ง โครงการท างานของนักเรยีน นักศกึษาในชว่งปิดภาคเรยีน 
29. เรือ่ง าตง่ตัง้ 

1. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงารงงานาละสวสัดกิารสงัคม 
2. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงสาธารณสขุ 
3. กรรมการฝ่ายไทยในคณะกรรมการบรหิารมาลนธิกิารศกึษาไทย - อเมรกินั 

(ฟลุไบรท์ (ประจ าปี 2545 
4. เลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 
5. กรรมการปาท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสง่เสรมิกจิการฮัจยา์หง่ประเทศ
ไทย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (ขยายเวลายกเวน้ภาษมีลูคา่เพิม่ใหแ้ก่

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#14
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#14
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#15
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#15
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#15
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#16
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#17
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#19
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#19
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#21
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#21
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#22
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#24
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#26
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2545-02-05.html#29


ผูป้ระกอบการซึง่เป็นผูค้า้น า้มนั ส าหรบัการขายน า้มนัดเีซลใหแ้กส่ถานบีรกิาร
จ าหนา่ยน า้มนักลางทะเลในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจกัรไทยฯ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่
ดว้ยการยกเวน้รัษฎากร (่บับที ่..( พ.ศ. .... (ขยายเวลายกเวน้ภาษีมาลคา่เพิม่ใหา้ก่
ปาป้ระกอบการรึง่เป็นปาค้า้น ้ามัน ส าหรับการขายน ้ามันดเีรลใหา้กส่ถานบีรกิารจ าหน่าย
น ้ามันกลางทะเลในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจักรไทย าละปาป้ระกอบการรึง่เป็นสถานี
บรกิารจ าหน่ายน ้ามันกลางทะเลในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจักรไทย ส าหรับการขาย
น ้ามันดเีรลใหา้กเ่รอืจดทะเบยีนส าหรับการประมงตามกฎหมายวา่ดว้ยเรอืไทย( ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ รึง่รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว เป็นการด าเนนิการใหเ้ป็นไป
ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่18 ธันวาคม 2544 เพือ่ชว่ยเหลอืใหช้าวประมงไทยไดใ้ช ้

น ้ามันคณุภาพด ีราคาต า่ าละชว่ยสงวนเงนิตราในการจา่ยเงนิรือ้น ้ามันใหห้มนุเวยีนอยา่
ในประเทศไทย รึง่การด าเนนิการตามรา่งพระราชกฤษฎกีาฯ จะไมม่ปีลกระทบตอ่
เศรษฐกจิการเงนิาละงบประมาณ าละใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา าลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. ใหพ้ระราชกฤษฎกีามปีลใชบั้งคับตัง้าตว่ันที ่1 มกราคม พ .ศ . 2545 เป็นตน้ไป 
2. ใหย้กเวน้ภาษีมาลคา่เพิม่ากป่าป้ระกอบการรึง่เป็นปาค้ ้าน ้ามัน ส าหรับมาลคา่ของฐาน
ภาษีทีเ่กดิขึน้จากการขายน ้ามันดเีรลใหา้กส่ถานบีรกิารจ าหน่ายน ้ามันกลางทะเล
ในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจักรไทยตามหลกัเกณฑ ์วธิกีาร าละเงือ่นไขที่
อธบิดกีรมสรรพากรประกาศก าหนด 

3. ใหย้กเวน้ภาษีมาลคา่เพิม่ากป่าป้ระกอบการรึง่เป็นสถานบีรกิารจ าหน่ายน ้ามันกลาง
ทะเลในเขตตอ่เนือ่ง ของราชอาณาจักรไทยทีไ่ดร้ือ้น ้ามันดเีรลมาจากปาค้า้น ้ามัน
ตามขอ้ 2 ส าหรับมาลคา่ของฐานภาษีทีเ่กดิขึน้จากการขายน ้ามันดเีรลใหา้กเ่รอื
จดทะเบยีนส าหรับการประมงตามกฎหมายวา่ดว้ยเรอืไทย ตามหลักเกณฑ ์วธิกีาร 
าละเงือ่นไขทีอ่ธบิด ีกรมสรรพากรประกาศก าหนด 

 

2. เร ือ่ง ผลการด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตรเีร ือ่ง ยทุธศาสตรด์า้นการจราจร
และขนสง่เพือ่รองรบัยคุน า้มนัแพง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการจัดระบบการจราจรทางบก (สจร.( 
เสนอ ปลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง ยทุธศาสตรด์า้นการจราจราละขนสง่
เพือ่รองรับยคุน ้ามันาพง สรปุไดด้งันี ้

1. สจร  .ไดา้จง้ใหส้ว่นราชการาละหน่วยงานของรัฐทีเ่กีย่วขอ้งจ านวน 13 กระทรวง
ทราบ าละพจิารณาด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่29 สงิหาคม 2543 



พรอ้มนี ้สจร  .ไดจั้ดท ารา่งกรอบวธิกีารด าเนนิการเพือ่ใชเ้ป็นกรอบานวทางในการ
พจิารณาจัดท าาปนปฏบิัตกิารระยะเรง่ดว่นตามขอ้เสนอยทุธศาสตรฯ์ ของ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดยจ าานกเป็น 3 ยทุธศาสตรห์ลัก ดังนี ้

o 1.1 ยทุธศาสตรท์ี ่1 รัฐบาลตอ้งเนน้ย ้าหน่วยงานภาครัฐปฏบิตัเิป็นตวัอยา่ง 
ทีด่าีกส่งัคม ในการประหยัด พลังงาน 

o 1.2 ยทุธศาสตรท์ี ่2 การจัดการจราจร 
o 1.3 ยทุธศาสตรท์ี ่3 มาตรการรณรงคป์ระชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนทั่วไป
ปรับเปลีย่นพฤตกิรรมในการใชร้ถอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

2. สจร  .ไดข้อใหส้ว่นราชการาละหน่วยงานของรัฐทีเ่กีย่วขอ้ง จ านวน 174 
หน่วยงาน รายงานปลการด าเนนิงานตามขอ้เสนอยทุธศาสตรฯ์ ให ้สจร  .ทราบ
ทกุระยะ 4 เดอืน โดยครัง้ารกไดม้หีน่วยงาน 95 หน่วยงานรายงานปลการ
ด าเนนิการระหวา่งวันที ่1 ตลุาคม 2543 - 30 กนัยายน 2544 ดังนี ้

o 2.1 ปลการด าเนนิการตาม 3 ยทุธศาสตรห์ลกั คดิเป็นาลว้เสร็จรอ้ยละ 
63.33 อยาร่ะหวา่งด าเนนิการ รอ้ยละ 11.34 ยังไมไ่ดด้ าเนนิการรอ้ยละ 
25.33 

o 2.2 ปรมิาณาละมาลคา่การประหยัดการใชน้ ้ามันเชือ้เพลงิของสว่นราชการ
าละหน่วยงานของรัฐชว่งกอ่น าละหลงัการด าเนนิยทุธศาสตรฯ์ ในชว่ง 8 
เดอืน มปีรมิาณการใชน้ ้ามันเชือ้เพลงิลดลงรวม 9.77 ลา้นลติร าละมาลคา่
การประหยัดการใชน้ ้ามันเชือ้เพลงิลดลง 138.44 ลา้นบาท ส าหรับ
ยทุธศาสตรท์ี ่2 การจัดการจราจร รึง่ยังมปีลการด าเนนิงานนอ้ยอยา ่สจร .
จะไดต้ดิตามาละประสานการด าเนนิการใหบั้งเกดิปลเป็นราปธรรมทีช่ดัเจน
ตอ่ไป 

 

3. เร ือ่ง การจดัสรา้งตราไปรษณียากรทีร่ะลกึครบรอบ 100 ปี ธนบตัรไทย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอาบบาละการจัดสรา้งตราไปรษณียา
กร ทีร่ะลกึครบรอบ 100 ปี ธนบัตรไทย รึง่การสือ่สาราหง่ประเทศไทยไดจั้ดสรา้งขึน้ 
าละจะน าออกเปยาพรใ่นวันที ่7 กนัยายน 2545 

ทัง้นี ้กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ การสือ่สาราหง่ประเทศไทยรว่มมอืกบัธนาคาราหง่
ประเทศไทยไดด้ าเนนิการจัดสรา้งตราไปรษณียากรทีร่ะลกึเนือ่งในวาระครบรอบ 100 ปี 
พระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกลา้เจา้อยาห่ัวทรงน าเขา้มาใชใ้นระบบการเงนิของประเทศ
ไทยไดส้ าเร็จ โดยไดอั้ญเชญิพระบรม่ายาลกัษณพ์ระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกลา้
เจา้อยาห่ัว าละพระบาทสมเด็จพระเจา้อยาห่ัวประดษิฐานบนตราไปรษณียากรประกอบ
ภาพาบคกราวนเ์ลยีนาบบลวดลาย ธนบัตรสมัยเกา่ จ านวน 1 าบบ ก าหนดเป็นชนดิ
ราคา 5 บาท จัดพมิพจ์ านวน 2,000,000 ดวง โดยไดด้ าเนนิการออกาบบาละเสนอ
ส านักราชเลขาธกิารเพือ่น าความกราบบังคมทาลพระกรณุาทราบฝ่าละอองธลุพีระบาท 



ขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตจัดสรา้งตราไปรษณียากร าละไดรั้บพระราชทานพระ
บรมราชานุญาตาลว้ 

 

4. เร ือ่ง อนุมตัเิงนิงบกลางในการปฏบิตักิารฝนหลวง ประจ าปี 2545 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาตามทีก่ระทรวงเกษตราละสหกรณเ์สนอ ขออนุมัตงิบประมาณจาก
เงนิงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการ
ปฏบัิตกิารฝนหลวงชว่ยเหลอืเกษตรกรประจ าปี 2545 โดยจ าานกเป็นรายการ ดงันี ้1) 
คา่เบีย้เลีย้ง ทีพั่กาละพาหนะ 2) คา่วสัดเุชือ้เพลงิอากาศยาน 3) คา่ตอบาทน
ปาป้ฏบิัตงิานบนอากาศยาน 4) คา่ใชจ้า่ยในการสนับสนุนดา้นการบนิจากหน่วยงานอืน่ 5) 
คา่วัสดอุากาศยาน 6) คา่วัสดไุฟฟ้าาละสือ่สาร าลว้มมีตอินุมัตติามความเห็นของส านัก
งบประมาณทีอ่นุมัตใิหก้ระทรวงเกษตราละสหกรณ ์เบกิเงนิงบกลาง รายการเงนิส ารอง
จา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 เพือ่
เป็นคา่ใชจ้า่ยในการปฏบัิตกิารฝนหลวงชว่ยเหลอืเกษตรกร าละเพือ่เพิม่ประมาณน ้า
ใหก้บัเขือ่นตา่ง ๆ ทั่วประเทศไดใ้นวงเงนิ 21,661,526 บาท าตเ่นือ่งจากขณะนียั้งอยา่
ในชว่งตน้ปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 เห็นควรใหก้ระทรวงเกษตราละสหกรณพ์จิารณาใช ้

จา่ยจากเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 ทีไ่ดรั้บไปกอ่น าละ
หากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีไมเ่พยีงพอ ก็ใหข้อตกลงกบัส านักงบประมาณ เพือ่ใช ้

จา่ยจากเงนิงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น ตามความ
เหมาะสมภายในวงเงนิดังกลา่ว 

ทัง้นี ้กระทรวงเกษตราละสหกรณร์ายงานวา่ ปี 2545 กระทรวงเกษตราละสหกรณไ์ด ้
ก าหนดาปนปฏบิตักิารฝนหลวงไวร้วม 6 กลุม่ลุม่รับน ้า จ านวน 8 ชดุปฏบิัตกิาร เพือ่ให ้
ครอบคลมุพืน้ทีภ่าคเหนอื ภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื ภาคกลาง ภาคตะวันออก าละ
ภาคใต ้าปนปฏบิตังิานดังกลา่วท าใหเ้กดิขอ้จ ากดั ดา้นงบประมาณในการด าเนนิการ 
กลา่วคอื ในปี 2545 กระทรวงเกษตร าละสหกรณไ์ดรั้บการจัดสรร งบประมาณ ส าหรับ
การจัดตัง้คณะปฏบิัตกิารฝนหลวงเพยีง 4 คณะ าตก่ารปฏบิตังิานไดก้ าหนดาปนไว ้
จ านวน 8 คณะ (รวมถงึคณะปฏบิตักิารฝนหลวงชดุเคลือ่นทีเ่ร็วอกี 1 ชดุ( จงึจ าเป็นตอ้ง
ไดรั้บการสนับสนุนงบประมาณจากงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอื
จ าเป็น ประจ าปี 2545 เพิม่เตมิ 

 

5. เร ือ่ง ขอ้เสนอแนะตอ่คณะรฐัมนตรตีามพระราชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนญู
วา่ดว้ยการป้องกนั และปราบปรามการทจุรติ พ.ศ. 2542 มาตรา 19 (8) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงาน ป.ป.ช. เสนอ ขอ้เสนอานะตอ่คณะรัฐมนตรตีาม
พระราชบญัญัตปิระกอบรัฐธรรมนาญวา่ดว้ยการป้องกนัาละปราบปรามการทจุรติ พ.ศ. 



2542 มาตรา 19 (8) เกีย่วกบัการก าหนดมาตรการป้องกนัมใิหม้กีารละเมดิตอ่
รัฐธรรมนาญ กรณีพนักงานองคก์ารโทรศัพทา์หง่ประเทศไทย ลักลอบดักฟังาละ
บันทกึเสยีงการสนทนาทางโทรศัพท ์รึง่เป็นการเสนอมาตรการป้องกนั มใิหพ้นักงาน
องคก์ารโทรศพัทา์หง่ประเทศไทยกระท าความปดิกรณีลักลอบดักฟังการสนทนาทาง
โทรศัพท ์รึง่หากองคก์ารโทรศัพท ์าหง่ประเทศไทย รับไปด าเนนิการตามมาตรการ
ดังกลา่ว เห็นวา่จะากไ้ขปัญหาในเรือ่งนีไ้ด ้าละใหอ้งคก์ารโทรศพัท ์าหง่ประเทศไทย
รับไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไป 

ทัง้นี ้ส านักงาน ป.ป.ช. รายงานวา่ คณะกรรมการป้องกนัาละปราบปรามการทจุรติ
าหง่ชาตไิดพ้จิารณาเรือ่งรอ้งเรยีน กรณีมปีาก้ลา่วหาพนักงานองคก์ารโทรศพัทา์หง่
ประเทศไทยวา่ลักลอบดักฟังาละบันทกึเสยีงการสนทนาทางโทรศพัท ์โดยได ้
ด าเนนิการไตส่วนขอ้เท็จจรงิาลว้พบวา่ มพีนักงานขององคก์ารโทรศัพทา์หง่ประเทศ
ไทยเพยีง 2 คน รึง่เป็นพนักงานในระดบัปฏบัิตเิป็นปาก้ระท าความปดิหรอืมสีว่นที่
กอ่ใหเ้กดิการกระท าความปดิ าละทีป่ระชมุมมีตชิีม้าลความปดิทางวนัิยาละอาญากบั
ปาก้ระท าความปดิดงักลา่วาลว้ นอกจากนีท้ีป่ระชมุไดม้ขีอ้สงัเกตวา่การลักลอบดกัฟังการ
สนทนาทางโทรศัพทด์งักลา่วเป็นการกระท าทีน่่าเชือ่วา่เป็นการกระท าในลักษณะ
ขบวนการทีเ่กีย่วขอ้งกบับคุคลหลายฝ่าย อันเป็นการกระท าทีล่ะเมดิตอ่รัฐธรรมนาญาหง่
ราชอาณาจักรไทย มาตรา 37 รึง่บัญญัตรัิบรองใหบ้คุคลมเีสรภีาพในการสือ่สารถงึกนั 
การกระท าเพือ่ใหล้ว่งราถ้งึ ขอ้ความในสิง่สือ่สารทัง้หลายทีบ่คุคลตดิตอ่ถงึกนัจะกระท า
มไิด ้องคก์ารโทรศัพทา์หง่ประเทศไทย รึง่เป็นหน่วยงานทีรั่บปดิชอบจะตอ้งตระหนัก 
าละจะตอ้งมมีาตรการในการป้องกนัมใิหม้กีารละเมดิตอ่รัฐธรรมนาญได ้รึง่มาตรการ
ดังกลา่วม ี3 มาตรการ ดังนี ้

1. ใหอ้งคก์ารโทรศัพทา์หง่ประเทศไทยปรับปรงุระเบยีบ วธิปีฏบัิต ิาละขอ้บังคับ
ของพนักงานองคก์ารโทรศัพทา์หง่ประเทศไทยรึง่มหีนา้ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการให ้
ขอ้มาลของหมายเลขโทรศัพทข์องปาเ้ชา่ การรอ่มบ ารงุรักษาตาช้มุสายโทรศัพทใ์ห ้
รัดกมุ ทัง้นี ้เพือ่ป้องกนัการลักลอบดักฟัง าละบันทกึเสยีงการสนทนา ทาง
โทรศัพท ์

2. ใหอ้งคก์ารโทรศัพทา์หง่ประเทศไทยประชาสมัพันธเ์พือ่ขอความรว่มมอืจาก
ประชาชนในการสอดสอ่ง ดาาลมใิหม้กีารลักลอบดักฟังการสนทนาทางโทรศัพท์
รึง่เป็นการกระท าทีล่ะเมดิสทิธบิคุคลตามรัฐธรรมนาญ 

3. ใหอ้งคก์ารโทรศัพทา์หง่ประเทศไทยก าหนดบทลงโทษทางวนัิยกบัพนักงาน 
องคก์ารโทรศพัทา์หง่ประเทศไทย ทีก่ระท าความปดิกรณีลักลอบดกัฟังการ
สนทนาทางโทรศัพทอ์ยา่งรนุารงาละเ่ียบขาด 

 

6. เร ือ่ง การพจิารณาชว่ยเหลอืผูป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้ง 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่งการพจิารณาชว่ยเหลอืปาป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้ง ตามที่
ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ รึง่เป็นมาตรการเสรมิสภาพคลอ่งเพือ่ชว่ยเหลอื
ปาป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้ง าละปาป้ระกอบอาชพีอืน่ทีไ่ดรั้บปลกระทบจากการปรับปรงุ
อัตราาลกเปลีย่นเงนิตรา โดยเ่พาะเรือ่งหลกัประกนัรอง จะชว่ยลดตน้ทนุในการ
ด าเนนิการของปาป้ระกอบการลง าละสง่ปลใหส้ามารถด าเนนิงานใหา้กส่ว่นราชการไดใ้น
ราคาทีต่ า่ลง าลว้มมีตเิห็นชอบตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่2 (ฝ่ายเศรษฐกจิ( รึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์( เป็น
ประธานกรรมการฯ ดังนี ้

1. เห็นชอบมาตรการเสรมิสภาพคลอ่งเพือ่ชว่ยเหลอืปาป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้งาละปา ้
ประกอบอาชพีอืน่ ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ดงันี ้

1.1 สว่นที ่1 มาตรการตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัสด ุพ.ศ. 2535 าละ
ทีา่กไ้ขเพิม่เตมิ ทีอ่ยาใ่นความรับปดิชอบของคณะกรรมการวา่ดว้ยการพัสด ุ(กวพ.( เพือ่
เสรมิสภาพคลอ่งใหา้กป่าป้ระกอบการ ส าหรับการด าเนนิการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 
โดยใหม้าตรการดังกลา่วมปีลครอบคลมุทัง้ปาป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้ง าละปาป้ระกอบ
อาชพีงานอืน่ทีเ่ป็นคาส่ญัญาในการจัดหาของทางราชการ รวม 7 เรือ่ง ดงันี ้

 1) เรือ่งหลักประกนัรอง 
o (1) การประกวดราคากอ่สรา้งครัง้หนึง่ ในวงเงนิไมเ่กนิ 5 ลา้นบาท ไมต่อ้ง
ก าหนดเงือ่นไขใหป้าเ้สนอราคาตอ้งวางหลักประกนัรอง 

o (2) การประกวดราคากอ่สรา้งในวงเงนิเกนิกวา่ 5 ลา้นบาท รึง่ตอ้งมี
หลักประกนัรอง ใหส้ว่นราชการเก็บหลักประกนัรองไวเ้่พาะรายที่
คณะกรรมการพจิารณาปลการประกวดราคาเห็นสมควรจา้งเพยีงรายเดยีว 

 2) เรือ่งหลักประกนัสญัญา ใหก้ าหนดมาลคา่ของหลักประกนัสญัญาในอัตรารอ้ย
ละ 5 ของวงเงนิคา่จา้ง 

 3) เรือ่งก าหนดระยะเวลาการประกนัความช ารดุบกพรอ่งของงานจา้งกอ่สรา้ง 
(การคนืหลักประกนัสญัญา (สญัญาจา้งกอ่สรา้งรึง่ก าหนดระยะเวลาการประกนั

ความช ารดุบกพรอ่ง 2 ปี ก าหนดใหค้นืหลักประกนัากป่ารั้บจา้ง เมือ่ระยะเวลาการ
ประกนัความช ารดุบกพรอ่งครบ 1 ปี าละไมป่รากฏความช ารดุบกพรอ่งากง่านจา้ง 
สว่นระยะเวลาทีเ่หลอื อกี 1 ปี ยังคงถอืวา่เป็นหนา้ทีค่วามรับปดิชอบของปารั้บจา้ง
ตามสญัญาโดยไมม่หีลักประกนั ส าหรับสญัญาจา้งกอ่สรา้งทีม่กี าหนดระยะเวลา
การประกนัความช ารดุบกพรอ่งเกนิกวา่ 2 ปี ใหค้นืหลักประกนัสญัญาเมือ่
ระยะเวลาการประกนั ความช ารดุบกพรอ่งเหลอือกี 1 ปี 

 4) เรือ่งระยะเวลาในการตรวจการจา้ง าละการตรวจรับพัสด ุก าหนดระยะเวลาการ
ตรวจงานจา้งของปาค้วบคมุงานาละคณะกรรมการตรวจการจา้งไวใ้หช้ดัเจนในาต่
ละขัน้ตอน 

 5) เรือ่งการหักเงนิประกนัปลงาน ก าหนดใหไ้มต่อ้งมเีงือ่นไขการหักเงนิประกนั
ปลงานไวใ้นสญัญา หากก าหนดไวา้ลว้กอ่นมตคิณะรัฐมนตรมีปีลใชบั้งคับก็ให ้
พจิารณาตดัเงือ่นไขดังกลา่วออก 



 6) เรือ่งหลักประกนัการรับเงนิลว่งหนา้ าละหลักประกนัการรับเงนิประกนัปลงาน 
ก าหนดใหใ้ชห้นังสอืค ้าประกนัของบรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมาหง่ประเทศไทย 
บรษัิทเงนิทนุ หรอืบรษัิทเงนิทนุหลักทรัพยท์ีไ่ดรั้บอนุญาตใหป้ระกอบกจิการ
เงนิทนุเพือ่การพาณชิย ์าละประกอบธรุกจิค ้าประกนัตามประกาศของธนาคาราหง่
ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษัิทเงนิทนุทีธ่นาคาราหง่ประเทศไทยาจง้เวยีนให ้
สว่นราชการตา่ง ๆ ทราบาลว้ เป็นหลักประกนัการรับเงนิลว่งหนา้ าละหลักประกนั
การรับเงนิประกนัปลงานในการด าเนนิการเกีย่วกบัพัสดไุดอ้กีประเภทหนึง่ดว้ย 

 7) เรือ่งการาบง่งวดงานใหม ่
o (1) กรณีสญัญากอ่สรา้งทีไ่ดม้กีารลงนามาลว้ หากมกีาราบง่งวดงานตาม
สญัญาไมส่อดคลอ้งระหวา่งงานทีท่ ากบัเงนิคา่จา้งทีจ่ะตอ้งจา่ยในาตล่ะ
งวด หรอืกรณีประมาณงานในาตล่ะงวดมมีากเกนิไป หรอืกรณีปรมิาณงาน
ในาตล่ะงวดนอ้ยเกนิไป ก็ใหห้ัวหนา้สว่นราชการพจิารณา หากเห็นควรให ้
ากไ้ขสญัญาเพือ่เพิม่จ านวนงวดงาน หรอืปรับปรงุเปลีย่นาปลงเนือ้งาน
ของาตล่ะงวดใหส้อดคลอ้งกบัคา่จา้งาละาปนงานทีป่ฏบิตัจิรงิในาตล่ะ
งวด 

o (2) ปารั้บจา้งทีม่คีวามประสงคจ์ะขอรับความชว่ยเหลอืตามมาตรการ นีใ้ห ้
าจง้ความประสงคเ์ป็น หนังสอืตอ่สว่นราชการคาส่ญัญา ภายใน 120 วัน 
นับตัง้าตค่ณะรัฐมนตร ีมมีต ิโดยใหป้ารั้บจา้งเสนอาปนการด าเนนิงานาละ
าปนการจา่ยเงนิทีต่อ้งการใหม้กีาราบง่งวดงานใหมโ่ดย ระบวุงเงนิาละ
ปรมิาณงานทีเ่หลอื ก าหนดล าดบังวดงาน ปรมิาณงานทีต่อ้งท า จ านวน
เงนิทีจ่ะใหจ้า่ย าละก าหนดวันาลว้เสร็จของาตล่ะงวดงานไวด้ว้ย ทัง้นี ้
จะตอ้งไมม่กีารปรับวงเงนิคา่กอ่สรา้งเพิม่ขึน้ หรอืลดเนือ้งานลงจากสญัญา
เดมิ 

o (3) หากการากไ้ขสญัญามปีลใหต้อ้งเปลีย่นาปลงเงนิงบประมาณขา้ม
ปีงบประมาณ ใหข้อท าความตกลงกบัส านักงบประมาณกอ่น 

o (4) ใหใ้ชม้าตรการขอ้นีเ้่พาะปารั้บจา้งทีเ่ป็นปาป้ระกอบการคนไทย หรอื
กจิการรว่มคา้นติบิคุคลสญัชาตไิทย 

1.2 สว่นที ่2 มาตรการในสว่นทีอ่ยาใ่นความรับปดิชอบของคณะกรรมการพจิารณา
หลักเกณฑใ์นการชว่ยเหลอืปาป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้ง าละปาป้ระกอบอาชพีงานอืน่กบั
ทางราชการทีไ่ดรั้บปลกระทบจากการปรับปรงุระบบการาลกเปลีย่นเงนิตรา รึง่มสี านัก
งบประมาณเป็นหน่วยงานรับปดิชอบ ประกอบดว้ยมาตรการ ดงันี ้

 1) มาตรการขยายระยะเวลาตามสญัญา 
 2) มาตรการการากไ้ขเปลีย่นาปลงสญัญา 
 3) มาตรการการเปลีย่นาปลงคาส่ญัญาาละการเพิม่เตมิคาส่ญัญา 
 4) มาตรการการจา่ยเงนิลว่งหนา้รอ้ยละ 15 
 5) มาตรการาบง่งวดงานใหม ่
 6) มาตรการชะลอการยกเลกิสญัญา การยกเลกิสญัญาาละการนริโทษกรรม 



2. ส าหรับมาตรการอืน่ ๆ าละขอ้รอ้งเรยีนของปาป้ระกอบการรวม 4 ประเด็น ทีส่ านัก
งบประมาณไดเ้สนอความเห็นมา นัน้ มอบใหรั้ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นาย
สมศักดิ ์เทพสทุนิ( รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงการคลัง (รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ( 
าละส านักงบประมาณรับไปรว่มกนัพจิารณาในรายละเอยีด าละเสนอใหค้ณะกรรมการ
กลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่2 (ฝ่ายเศรษฐกจิ( พจิารณาภายในสอง
สปัดาห ์รึง่ขอ้รอ้งเรยีนของปาป้ระกอบการสรปุได ้ดงันี ้

 2.1 ค ารอ้งของสมาคมอตุสาหกรรมกอ่สรา้งไทยทีข่อใหพ้จิารณาน ามาตรการ
ชว่ยเหลอืปารั้บจา้งตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่24 พฤศจกิายน 2541 มาใช ้

 2.2 ค ารอ้งเกีย่วกบัการขอคนืหรอืยกเวน้คา่ปรับใหา้กป่ารั้บจา้งทีป่ระสบปัญหา
วกิฤตทางเศรษฐกจิเมือ่ปี พ .ศ . 2540 ในสว่นของปารั้บจา้งทีม่คีวามรับปดิชอบาละ
สามารถด าเนนิการจนงานาลว้เสร็จ าตล่า่ชา้กวา่สญัญา ท าใหถ้ากปรับ กอ่นที่
คณะรัฐมนตรจีะมมีตใิหค้วามชว่ยเหลอืากป่ารั้บจา้งทียั่งท างานไมา่ลว้เสร็จ กรณี
ดังกลา่วปารั้บจา้งทีท่ างานาลว้เสร็จกอ่นทีค่ณะรัฐมนตรจีะมมีตเิมือ่วนัที ่24 
พฤศจกิายน 2541 ไมไ่ดรั้บความชว่ยเหลอืจากมาตรการตามมตคิณะรัฐมนตรนีี ้
จงึเกดิความลักลั่นาละความไมเ่ป็นธรรม 

 2.3 ส าหรับค ารอ้งเรยีนของปาป้ระกอบการรายอืน่นัน้ เนือ่งจากคณะกรรมการ
พจิารณาหลักเกณฑใ์นการชว่ยเหลอืปาป้ระกอบอาชพีงานกอ่สรา้งฯ ไดห้มดวาระ
ไปาลว้ ส านักงบประมาณในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ ไมม่อี านาจใน
การพจิารณาค ารอ้งดงักลา่ว จงึเห็นควรมอบใหค้ณะกรรมการวา่ดว้ยการพัสดุ
พจิารณาใหค้วามชว่ยเหลอืตามอ านาจหนา้ทีต่อ่ไป 

 2.4 ค ารอ้งของสมาคมอตุสาหกรรมกอ่สรา้งไทย ทีข่อใหพ้จิารณาขยายเวลาใน
การกอ่สรา้งทกุสญัญาออกไปอกีอยา่งนอ้ย 180 วัน ใหา้กป่าป้ระกอบการใน
ปัจจบัุนทีก่ าลงัด าเนนิการกอ่สรา้งตามสญัญาฯ 

 

7. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิงเคราะหข์า้ราชการผูไ้ดร้บัอนัตรายหรอืการป่วย
เจ็บเพราะเหตปุฏบิตัริาชการ พ.ศ...... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งพระราชบญัญัตสิงเคราะหข์า้ราชการปาไ้ดรั้บอันตรายหรอืการ
ป่วยเจ็บเพราะเหตปุฏบัิตริาชการ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ รึง่ส านักงาน 
ก.พ. กระทรวงกลาโหม ส านักงานต ารวจาหง่ชาต ิาละส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี
พจิารณาาลว้เห็นชอบดว้ย าละมขีอ้สงัเกตบางประการ าลว้มมีตอินุมัตหิลักการรา่ง
พระราชบญัญัตดิังกลา่ว ตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่
4 รึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายปองพล อดเิรกสาร( เป็นประธานกรรมการฯ าละใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บขอ้พจิารณาของส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีาละประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ไปพจิารณา
ดว้ย าลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาปาา้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภา
ปาา้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 



ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัเสนอวา่ พระราชบัญญัตสิงเคราะหข์า้ราชการปาไ้ดรั้บอันตรายหรอื
การป่วยเจ็บ เพราะเหตปุฏบิัตริาชการ พ.ศ. 2498 ไดใ้ชบั้งคับมาเป็นเวลายาวนาน มี
บทบัญญัตบิางประการไมส่อดคลอ้งกบัสภาวการณปั์จจบุนั รวมทัง้หลักการสงเคราะห์
บางประการยังมคีวามไมเ่หมาะสม จงึสมควรปรับปรงุพระราชบัญญัตดิังกลา่วเสยีใหม ่จงึ
ไดเ้สนอรา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่ว รึง่มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ากไ้ขเพิม่เตมินยิามค าวา่ "ขา้ราชการ "ใหม้คีวามหมายรวมถงึขา้ราชการทีไ่ม่
สงักดักระทรวง ทบวง กรม ดว้ย าละเพิม่เตมิค าวา่  "รัฐมนตรเีจา้สงักดั "ให ้

หมายความรวมถงึปาบั้งคับบัญชาหรอืปาก้ ากบัดาาล สว่นราชการทีไ่มส่งักดักระทรวง
หรอืทบวง เพือ่ใหส้อดคลอ้งก้บันยิามค าวา่  "ขา้ราชการ "ทีา่กไ้ขใหม่  

2. ปรับเปลีย่นบทบญัญัตทิีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจของคณะรัฐมนตรใีนการพจิารณา 
อนุมัตกิารสงเคราะหใ์หเ้ป็นอ านาจหนา้ทีข่องรัฐมนตรเีจา้สงักดั เพือ่เป็นการลด
ขัน้ตอนทีเ่กนิความจ าเป็น าละใหเ้กดิความคลอ่งตวัในทางปฏบิตั ิรวมทัง้เป็นการ
สนองนโยบายการลดเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี

3. ยกเลกิบทบัญญัตเิรือ่งการตอ่อายรุาชการใหา้กข่า้ราชการปาไ้ดรั้บอันตราย หรอื
การป่วยเจ็บเพราะเหตปุฏบัิต ิราชการรึง่ตอ้งเกษียณอายใุนระหวา่ง
รักษาพยาบาลออก เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ยบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ าละกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบ ขา้ราชการประเภทนัน้ ๆ รึง่ปัจจบัุนไมม่ี
บทบัญญัตริองรับในเรือ่งการตอ่อายรุาชการาลว้ าตยั่งคงใหข้า้ราชการดงักลา่วมี
สทิธไิดรั้บการรักษา พยาบาล โดยรัฐเป็นปาอ้อกคา่ใชจ้า่ยจนกวา่การรักษาจะถงึ
ทีส่ดุ 

4. เปลีย่นหลักเกณฑก์ารจา่ยบ านาญพเิศษใหา้กท่ายาทในลักษณะบ านาญตกทอด 
เป็นใหจ้า่ยในลักษณะบ าเหน็จตกทอดาทน เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ย
บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ รึง่ปัจจบัุนไดเ้ปลีย่นจากการจา่ยบ านาญตกทอดเป็น
บ าเหน็จตกทอด 

 

8. เร ือ่ง ใหค้วามเห็นชอบในการอ านวยความสะดวกดา้นพธิกีารและสทิธพิเิศษ
แกโ่ครงการ/กจิกรรม ภายใตเ้ครอืขา่ยมหาวทิยาลยัอาเซยีน 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบตามขอ้เสนอของทบวงมหาวทิยาลัย ในการอ านวยความ
สะดวกดา้นพธิกีาราละสทิธพิเิศษใหา้กป่าเ้ชีย่วชาญชาวตา่งประเทศทีป่ฏบัิตหินา้ทีต่าม
โครงการ/กจิกรรมตา่ง ๆ ภายใตก้รอบเครอืขา่ยมหาวทิยาลัยอาเรยีน ตลอดจนการ
น าเขา้วสัดาุละอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการบรหิาร าละด าเนนิงานภายใตโ้ครงการฯ ทัง้นี ้การ
อ านวยความสะดวกดา้นพธิกีาราละสทิธพิเิศษ ภายใตโ้ครงการ/กจิกรรมนี ้ใหด้ าเนนิการ
โดยกรมวเิทศสหการ 

ทัง้นี ้ทบวงมหาวทิยาลยัรายงานวา่ เครอืขา่ยมหาวทิยาลัยอาเรยีนมสีถานภาพการ
ด าเนนิงานในลักษณะองคก์ารระหวา่งประเทศ การด าเนนิโครงการ/กจิกรรม เป็นราปาบบ



ความรว่มมอืทางวชิาการในลักษณะพหภุาคภีายใตก้รอบอาเรยีน โดยทีป่ระเทศไทยเป็น
ทีต่ัง้ของส านักงานเลขานุการฯ การประสานจัดการาละการบรหิารงานของโครงการ/
กจิกรรมความรว่มมอื ทัง้กบักลุม่สมาชกิในภามภิาคอาเรยีนาละกบัประเทศ/เครอืขา่ย
ความรว่มมอื/าละองคก์ารระหวา่งประเทศตา่ง ๆ ดงันัน้ เพือ่ใหก้ารบรหิาราละด าเนนิงาน
ของส านักงานเลขานุการเครอืขา่ยมหาวทิยาลัยอาเรยีนภายใตโ้ครงการ/กจิกรรมตา่ง ๆ 
เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ รวดเร็ว าละเกดิประโยชนต์อ่ทัง้ภามภิาคอาเรยีนาละประเทศ
ไทย อันจะน าไปสาก่ารตอบสนองตอ่วัตถปุระสงคด์า้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษยข์อง
ภามภิาคอาเรยีนอยา่งาทจ้รงิ เห็นควรใหค้วามเห็นชอบในการอ านวยความสะดวกดา้นพธิี
การาละสทิธพิเิศษใหา้กโ่ครงการ/กจิกรรมตา่ง ๆ ภายใตก้รอบเครอืขา่ยมหาวทิยาลัย
อาเรยีน รึง่เป็นการด าเนนิงานความรว่มมอืทางวชิาการระหวา่งประเทศในลักษณะพหุ
ภาค ีอาทเิชน่ การยกเวน้ภาษีอากรทัง้ขาเขา้าละขาออก คา่ธรรมเนยีมตา่ง ๆ ภาษีเงนิ
ไดข้องปาเ้ชีย่วชาญชาวตา่งประเทศทีป่ฏบัิตหินา้ทีภ่ายใตโ้ครงการ/กจิกรรมตา่ง ๆ 
ภายใตก้ารด าเนนิงานของเครอืขา่ยมหาวทิยาลัยอาเรยีน ตลอดจนการอ านวยความ
สะดวกในการออกใบอนุญาตท างานใหา้กป่าเ้ชีย่วชาญชาวตา่งประเทศ การน าเขา้วสัดุ
าละอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการบรหิาราละด าเนนิงานภายใตโ้ครงการ/กจิกรรมของเครอืขา่ย
มหาวทิยาลัยอาเรยีน 

 

9. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยคณะกรรมการเอทานอล
แหง่ชาต ิพ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยคณะกรรมการเอ
ทานอลาหง่ชาต ิพ.ศ. .... ทีค่ณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตเิห็นชอบ าละส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาาลว้ ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ าละให ้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้รึง่รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรดีงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดังนี ้

1. ใหม้คีณะกรรมการเอทานอลาหง่ชาตปิระกอบดว้ย ปลดักระทรวงอตุสาหกรรม 
เป็นประธานกรรมการ ปาา้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเป็นกรรมการ าละปาท้รงคณุวฒุิ
รึง่ประธานกรรมการาตง่ตัง้ าละเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบ จ านวนไมเ่กนิ 12 
คน เป็นกรรมการ 

2. ก าหนดใหก้รรมการปาท้รงคณุวฒุดิ ารงต าาหน่งคราวละ 2 ปี 
3. ก าหนดกรณีทีก่รรมการปาท้รงคณุวฒุพิน้จากต าาหน่ง 
4. ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการเอทานอลาหง่ชาต ิ
5. ก าหนดใหส้ านักงานปลัดกระทรวงอตุสาหกรรมเป็นส านักงานเลขานุการของ
คณะกรรมการเอทานอลาหง่ชาต ิ

 



10. เร ือ่ง รายงานผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการวธิปีฏบิตัริาชการทาง
ปกครอง ตามพระราชบญัญตัวิธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
ประจ าปี พ.ศ. 2543 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีารายงานปลการปฏบัิตงิาน
ของคณะกรรมการวธิปีฏบิัตริาชการทางปกครอง ตามพระราชบัญญัตวิธิปีฏบิตัริาชการ
ทางปกครอง พ.ศ. 2539 ประจ าปี พ.ศ. 2543 รึง่สรปุไดด้งันี ้

สว่นที ่1 คณะกรรมการวธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง องคป์ระกอบาละอ านาจหนา้ทีข่อง
คณะกรรมการวธิปีฏบิัตริาชการทางปกครอง คณะกรรมการประกอบดว้ย นายวฒันา รัตน
วจิติร เป็นประธานกรรมการ ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีปลดักระทรวงมหาดไทย 
เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเลขาธกิารคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน เลขาธกิาร
คณะกรรมการกฤษฎกีา เป็นกรรมการ าละมกีรรมการปาท้รงคณุวฒุอิกี 6 คน โดยมี
อ านาจหนา้ทีห่ลักคอื สอดสอ่งดาาลาละใหค้ าานะน าเกีย่วกบัการด าเนนิงานของ
เจา้หนา้ทีใ่นการปฏบิตัริาชการตามพระราชบญัญัตนิี ้าละอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 5 ประการ 

สว่นที ่2 ปลงานของคณะกรรมการวธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง 

1. การออกกฎกระทรวง าละประกาศส านักนายกรัฐมนตร ีตามพระราชบัญญัตไิด ้
ออกกฎกระทรวง 1 ่บับ าละประกาศส านักนายกรัฐมนตรตีามพระราชบัญญัตนิี ้1 
่บับ 

2. การใหค้ าานะน าปรกึษาากเ่จา้หนา้ทีเ่กีย่วกบัการปฏบิัตติามพระราชบัญญัตริวม 7 
เรือ่ง 

3. การเปยาพรค่วามราเ้กีย่วกบักฎหมายวธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง 
o การจัดวทิยากรไปเปยาพรค่วามรา ้ไดจั้ดสง่วทิยากรรึง่เป็นนติกิรของ
ส านักงานฯ ออกไปบรรยายเปยาพรค่วามราเ้กีย่วกบัพระราชบัญญัตวิธิี
ปฏบิัตริาชการทางปกครอง พ .ศ . 2539 าละพระราชบัญญัตคิวามรับปดิ
ทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ .ศ . 2539 ตัง้าตเ่ดอืนมกราคมถงึเดอืนธนัวาคม 
2543 รวมทัง้สิน้จ านวน 195 ครัง้ าละมเีจา้หนา้ทีป่าเ้ขา้รับฟังการบรรยาย
รวมทัง้สิน้ 12,496 คน 

o การใหค้ าปรกึษาทางโทรศัพท ์ตัง้าตเ่ดอืนมกราคมถงึเดอืนธันวาคม 2543 
เป็นจ านวนทัง้สิน้ 58 ครัง้ 

สว่นที ่3 ปัญหา อปุสรรค าละขอ้เสนอานะ ปัญหาาละอปุสรรค 

1. การขาดความตืน่ตวั าละความสนใจของเจา้หนา้ทีข่องรัฐในการปฏบิัตติาม
กฎหมายวธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง 

2. เจา้หนา้ทีใ่นหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานตา่ง ๆ มคีวามราค้วามเขา้ใจในกฎหมายวธิี
ปฏบิัตริาชการทางปกครองไมเ่พยีงพอ 



3. พระราชบญัญัตวิธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง พ .ศ . 2539 ทีบั่งคับใชอ้ยาใ่น
ปัจจบัุน มไิดบั้ญญัตใินเรือ่งสญัญาทางปกครองรึง่มบีทบาทเป็นอยา่งมากใน
ปัจจบัุน หากมขีอ้พพิาทเกีย่วกบัสญัญาทางปกครองเกดิขึน้ าละมกีารน าคดขีึน้สา่

ศาลปกครอง อาจจะกอ่ใหเ้กดิปัญหาชอ่งวา่งทางกฎหมายในเรือ่งดงักลา่วได ้

ขอ้เสนอานะ 

1. คณะกรรมการวธิปีฏบิัตริาชการทางปกครองเห็นวา่ ปัจจบุันศาลปกครองเปิด
ด าเนนิการาลว้อาจท าใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐมคีวามตืน่ตวัทีจ่ะศกึษากฎหมายวธิี
ปฏบิัตริาชการทางปกครองเพิม่มากขึน้ าละมคีวามจ าเป็นอยา่งยิง่ทีข่า้ราชการ
หรอืปาป้ฏบิัตงิานในหน่วยงานของรัฐทกุคนจะตอ้งมคีวามรา ้ความเขา้ใจ จงึควรที่
จะไดม้กีารด าเนนิการเพิม่ขึน้ ดังนี ้

o ก าหนดใหม้กีารสอบวชิากฎหมายวธิปีฏบิัตริาชการทางปกครองในการ
สอบาขง่ขนัเพือ่รับบคุคลเขา้รับราชการ หรอืเลือ่นระดับขา้ราชการ หรอื
พนักงานของรัฐ 

o ควรมกีาราจง้ใหห้น่วยงานของรัฐตระหนักถงึความส าคัญของกฎหมายวธิี
ปฏบิัตริาชการทางปกครอง 

o ส านักงาน ก .พ .ควรก าหนดใหม้ตี าาหน่งพเิศษส าหรับขา้ราชการทีป่า่น
การอบรมหลักสาตรเ่พาะดา้นทีม่กีารศกึษากฎหมายวธิปีฏบัิตริาชการทาง
ปกครอง าละกฎหมายอืน่ในสาขาวชิากฎหมายมหาชนอยา่งละเอยีดลกึรึง้ 
าละก าหนดใหป้า้ ด้ ารงต าาหน่งดังกลา่วไดรั้บเงนิประจ าต าาหน่ง ทัง้นี ้
เพือ่เป็นารงจางใจใหม้กีารศกึษากฎหมายนีอ้ยา่งจรงิจังาละสามารถน าไป
ปฏบิัตงิานไดอ้ยา่งถากตอ้ง 

o จัดใหม้กีารสอดสอ่งการปฏบัิตงิานตามพระราชบัญญัตนิีอ้ยา่งใกลช้ดิยิง่ขึน้ 
2. ควรจัดใหม้กีารพัฒนาคณุภาพาละเพิม่จ านวนของวทิยากรประจ าหน่วยงานตา่ง ๆ 
ทีจ่ะใหค้วามราค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการปฏบิตัติามพระราชบญัญัตวิธิปีฏบิัตริาชการ
ทางปกครอง พ .ศ . 2539 ากเ่จา้หนา้ทีใ่นหน่วยงานของตน 

3. สง่เสรมิใหม้กีารศกึษาวจัิยเพือ่พัฒนาหลักเกณฑต์า่ง ๆ เกีย่วกบัหลกักฎหมาย
ปกครองใหเ้ป็นานวทางในการปฏบิัตงิานไดอ้ยา่งชดัเจนส าหรับหน่วยงานของรัฐ 

 

11. เร ือ่ง รายงานการน าเขา้สนิคา้ฟุ่ มเฟือยเดอืนตลุาคม 2544 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานการน าเขา้สนิคา้ฟุ่ มเฟือยเดอืน
ตลุาคม 2544 สรปุไดด้ังนี ้

เปรยีบเทยีบเดอืนตลุาคม 2544 กบัเดอืนตลุาคม 2543 



1. สนิคา้ฟุ่ มเฟือยทัง้ 17 กลุม่สนิคา้ มมีาลคา่น าเขา้รวม 53.99 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ 
เพิม่ขึน้จากเดอืนเดยีวกนัของปีทีา่ลว้ 1.69 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ หรอืรอ้ยละ 3.23 าละ
ปรากฏวา่มมีาลคา่น าเขา้เพิม่ขึน้จ านวน 10 รายการ ตัง้าตร่อ้ยละ 4.75 (ปา้ทอท าดว้ยขน
สตัว(์ ถงึรอ้ยละ 101.34 (น ้าหอมาละเครือ่งส าอาง( าละม ี7 รายการ ทีม่มีาลคา่น าเขา้
ลดลงตัง้าตร่อ้ยละ 5.39 (ดอกไม(้ ถงึรอ้ยละ 32.79 (ปลไม(้ 

2. มาลคา่การน าเขา้สนิคา้ฟุ่ มเฟือยทัง้ 17 กลุม่ เมือ่เปรยีบเทยีบกบัมาลคา่น าเขา้รวมของ
สนิคา้ทกุชนดิ ในเดอืนตลุาคม 2544 (5,055.74 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ( าลว้ มาลคา่น าเขา้
สนิคา้ฟุ่ มเฟือยทัง้ 17 กลุม่ มสีดัสว่นคดิเป็นรอ้ยละ 1.07 ของมาลคา่น าเขา้ทัง้หมด 

3. สนิคา้ฟุ่ มเฟือยทีม่มีาลคา่น าเขา้สางสดุ 3 อันดับารก ไดา้ก ่

 1) น ้าหอมาละเครือ่งส าอาง มมีาลคา่น าเขา้ 8.80 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ เพิม่ขึน้จาก
เดอืนเดยีวกนัของปีทีา่ลว้ 4.43 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ หรอืรอ้ยละ 101.34 

 2) สรุาตา่งประเทศ มมีาลคา่น าเขา้ 8.58 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ เพิม่ขึน้จากเดอืน
เดยีวกนัของปีทีา่ลว้ 1.23 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ หรอืรอ้ยละ 16.80 

 3) เลนส ์มมีาลคา่น าเขา้ 6.71 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ ลดลงจากเดอืนเดยีวกนัของปีที่
าลว้ 0.39 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ หรอืรอ้ยละ 5.51 

4. สนิคา้ฟุ่ มเฟือยทีม่อัีตราการน าเขา้ลดลงของเดอืนตลุาคม 2544 เปรยีบเทยีบกบัเดอืน
ตลุาคม 2543 ไดา้ก ่

 1) ปลไม ้มอีตัราการน าเขา้ลดลงรอ้ยละ 32.79 
 2) เครือ่งากว้ชนดิใชบ้นโตะ๊อาหารฯ มอีตัราการน าเขา้ลดลงรอ้ยละ 25.80 
 3) กลอ้งถา่ยราปาละอปุกรณ ์มอีัตราการน าเขา้ลดลงรอ้ยละ 25.16 
 4) าวน่ตา มอีตัราการน าเขา้ลดลงรอ้ยละ 22.72 
 5) นาฬกิาาละอปุกรณ ์มอัีตราการน าเขา้ลดลงรอ้ยละ 13.43 
 6) เลนส ์มอัีตราการน าเขา้ลดลงรอ้ยละ 5.51 
 7) ดอกไม ้มอีตัราการน าเขา้ลดลงรอ้ยละ 5.39 

 

12. เร ือ่ง การแตง่ต ัง้พนกังานของรฐัในสงักดักระทรวงสาธารณสขุเป็น
ขา้ราชการพลเรอืน 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ใหป้รับอัตราต าาหน่งพนักงาน
ของรัฐในกระทรวงสาธารณสขุทีม่อียาใ่นปัจจบุนั 15,468 อัตรา เป็นขา้ราชการพลเรอืน 
โดยใหม้ปีลยอ้นหลังไปวันทีท่ีไ่ดบ้รรจเุป็นพนักงานของรัฐ าละขอบรรจนัุกเรยีนทนุทีจ่ะ
บรรจใุนปีตอ่ ๆ ไป เป็นขา้ราชการพลเรอืนดว้ย ส าหรับการเปลีย่นาปลงในอนาคต จะ
เปลีย่นาปลงไปพรอ้มกนัทัง้ระบบตอ่ไป 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาาลว้มมีตอินุมัตติามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอ
คณะรัฐมนตร ีคณะที ่4 รึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายปองพล อดเิรกสาร( เป็นประธาน
กรรมการฯ ดงันี ้

1. ใหค้งพนักงานของรัฐในสงักดักระทรวงสาธารณสขุไวต้อ่ไป 
2. ใหค้ณะกรรมการบรหิารงานพนักงานของรัฐ ในสงักดักระทรวงสาธารณสขุรับ
ประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ คณะที ่4 ไปพจิารณาด าเนนิการ 
าละใหป้รับปรงุองคป์ระกอบคณะกรรมการบรหิารงานพนักงานของรัฐ ในสงักดั
กระทรวงสาธารณสขุใหเ้หมาะสม โดยใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุเป็น
ประธานกรรมการ าละใหม้ปีาา้ทนส านักงาน ก .พ .ปาา้ทนคณะกรรมการก าหนด

เป้าหมายาละนโยบายก าลงัคนภาครัฐ (คปร (.าละปาา้ ทนทบวงมหาวทิยาลัยเขา้
รว่มเป็นกรรมการดว้ย รึง่ประเด็นการอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่4 มดีังนี ้

o 2.1 การปรับอัตราต าาหน่งพนักงานของรัฐในกระทรวงสาธารณสขุทีม่อียา่
ในปัจจบุัน 15,468 อัตรา เป็นขา้ราชการพลเรอืนทัง้หมด โดยใหม้ปีล
ยอ้นหลงัตัง้าตว่ันทีไ่ดบ้รรจเุป็นพนักงานของรัฐ รวมทัง้การใหนั้กเรยีนทนุ
ของกระทรวงสาธารณสขุไดบ้รรจเุป็นขา้ราชการพลเรอืน เป็นการไม่
สอดคลอ้งกบันโยบายการปรับลดขนาดก าลงัคนภาครัฐ ทีไ่มใ่หเ้พิม่อัตรา
ใหมต่ัง้าตปี่งบประมาณ พ .ศ . 2541 าละจะท าใหก้ลับไปสาปั่ญหาเดมิ การ
ากไ้ขปัญหาควรพจิารณาทัง้ระบบวา่ การบรรจเุขา้รับราชการทัง้หมดมี
ความจ าเป็นหรอืไม ่หรอืควรพจิารณาเ่พาะสาขาทีข่าดาคลน ความ
สอดคลอ้ง กบันโยบายของรัฐบาลในดา้นการประกนัสขุภาพาละการปฏริาป
ระบบบรกิารสขุภาพทีก่ าลงัด าเนนิการอยา ่าละหากใหค้งอยาส่ถานะเดมิจะ
ควรไดรั้บสทิธหิรอืประโยชนเ์พยีงใด เพือ่ใหเ้กดิความกา้วหนา้าละขวัญ
ก าลงัใจในการท างาน 

o 2.2 โดยทีปั่ญหาทางปฏบัิตเิกีย่วกบัพนักงานของรัฐในสงักดักระทรวง
สาธารณสขุ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง หลายหน่วยไดร้ว่มกนัพจิารณาปรับปรงุ
ากไ้ขในระดบัหนึง่าลว้ าตอ่าจยังไมไ่ดม้กีารพจิารณาอยา่งตอ่เนือ่งาละ
เป็นระบบ ยังไมม่คีวามชดัเจนเกีย่วกบัสทิธปิระโยชนค์วามกา้วหนา้าละ
ความม่ันคงในอาชพี อันเป็นปัจจัยทีจ่ะสรา้งเสรมิขวญัาละก าลังใจในการ
ท างานใหม้ปีระสทิธภิาพ ดงันัน้ คณะกรรมการบรหิารงานพนักงานของรัฐ 
ในสงักดักระทรวงสาธารณสขุ รึง่คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่7 
พฤศจกิายน 2543 าตง่ตัง้ขึน้ ควรพจิารณาด าเนนิการในเรือ่งดังกลา่วให ้
เหมาะสมตอ่ไป าละหากเป็นการสมควรใหม้กีารตรากฎหมายในเรือ่งนี ้
เพือ่รองรับอยา่งเป็นระบบเชน่เดยีวกบัขา้ราชการก็ใหด้ าเนนิการตอ่ไปดว้ย 

 

13. เร ือ่ง ธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) ขอปรบัปรงุสภาพการจา้งทีเ่ก ีย่วกบั
การเงนิ 



คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบใหธ้นาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน( ปรับปรงุสภาพการ
จา้งทีเ่กีย่วกบัการเงนิ ตามทีก่ระทรวงารงงานาละสวัสดกิารสงัคมเสนอ ดงันี ้

1. ใหธ้นาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน ( ปรับปรงุสวสัดกิารเงนิกาส้ าหรับพนักงาน
ธนาคารฯ ดงันี ้

o 1.1 เพิม่วงเงนิกา ้
 1) กรณีการ้ ือ้รถยนต ์จากรายละไมเ่กนิ 200,000 บาท เป็นรายละไม่
เกนิ 20 เทา่ของอตัราเงนิเดอืน สางสดุไมเ่กนิ 400,000 บาท หาก
รายใดค านวณไดต้ า่กวา่ 200,000 บาท ใหม้สีทิธกิาไ้ด ้200,000 
บาท 

 2) กรณีการ้ ือ้รถจักรยานยนต ์จากรายละไมเ่กนิ 30,000 บาท เป็น
รายละไมเ่กนิ 50,000 บาท 

o 1.2 ปรับลดอตัราดอกเบีย้เงนิกาจ้ากปัจจบุนัรอ้ยละ 8 ตอ่ปี เป็นอัตราใหม ่
คอื 

 1) วงเงนิกาไ้มเ่กนิ 200,000 บาท คดิเทา่กบัอัตราดอกเบีย้สนิเชือ่
ส าหรับลากคา้ชัน้ด ี (รอ้ยละ 7.5) - 1.5 คงเหลอืรอ้ยละ 6 ตอ่ปี 

 2) วงเงนิกาท้ีเ่กนิ 200,000 บาท คดิเทา่กบัอัตราดอกเบีย้สนิเชือ่
ส าหรับลากคา้ชัน้ด ี (รอ้ยละ 7.5) - 0.5 คงเหลอืรอ้ยละ 7 ตอ่ปี 

 3) อัตราดอกเบีย้ตาม 1) าละ 2) จะไมส่างเกนิกวา่รอ้ยละ 8 ตอ่ปี 
าละก าหนดใหเ้ป็นอัตราคงที ่ณ วนัทีอ่นุมัตใิหก้าจ้นกวา่จะช าระหนี้
เสร็จสิน้ 

2. ใหธ้นาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน (ปรับลดอัตราดอกเบีย้เงนิกาส้วสัดกิารเงนิกา ้
เพือ่รือ้เครือ่งคอมพวิเตอรจ์ากปัจจบัุนรอ้ยละ 10 ตอ่ปี ใหเ้หลอืเทา่กบัอัตรา
ดอกเบีย้เงนิฝากประจ า ประเภท 12 เดอืน (ขณะยืน่ค าขอรอ้ยละ 3.5 ตอ่ปี( 

นอกจากนี ้ใหธ้นาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน( รับความเห็นของกระทรวงการคลงัไป
พจิารณาด าเนนิการดว้ย โดยใหธ้นาคารกรงุไทยฯ ใหค้วามส าคัญกบัพนักงานทีม่ี
ลักษณะงานเกีย่วขอ้งกบัการใชเ้ครือ่งคอมพวิเตอรก์อ่นพนักงานในกลุม่อืน่ ๆ 

 

14. เร ือ่ง อนมุตัหิลกัการใหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจดัแขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิก
ระดบัเอเชยี คร ัง้ท ี ่4 ในประเทศไทย พ.ศ. 2546 เพือ่เฉลมิพระเกยีรตใินวโรกาส 
สมเด็จพระเจา้พีน่างเธอเจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์
ทรงมพีระชนมายคุรบ 80 พรรษา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการใหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจัดาขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิกระดับ
เอเชยี ครัง้ที ่4 ในปี พ.ศ. 2546 าละอนุมัตโิครงการาขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิกระดับเอเชยี 
ครัง้ที ่4 ในประเทศไทย พ.ศ. 2546 เพือ่เ่ลมิพระเกยีรตใินวโรกาส สมเด็จพระเจา้พี่



นางเธอเจา้ฟ้ากลัยาณวิัฒนา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์ทรงมพีระชนมายคุรบ 80 
พรรษา ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ 

ส าหรับงบประมาณสนับสนุนการด าเนนิโครงการ จ านวน 17,590,000 บาท ให ้
ด าเนนิการตามความเห็นส านักงบประมาณ โดยในสว่นทีเ่ป็นคา่ใชจ้า่ยทีเ่บกิจา่ยในปี 
พ.ศ. 2545 จ านวน 2,620,000 บาท ใหก้ระทรวงศกึษาธกิารพจิารณาเจยีดจา่ยจาก
งบประมาณรายจา่ยปี พ.ศ. 2545 ของสถาบันสง่เสรมิการสอนวทิยาศาสตรา์ละ
เทคโนโลย ีสว่นทีเ่หลอืใหเ้สนอขอตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ.ศ. 2546 ตอ่ไป 

ทัง้นี ้จากการทีป่ระเทศไทยไดจั้ดสง่ปาา้ทนไปเขา้รว่มาขง่ขนัในปี พ.ศ. 2543 นัน้ ไดรั้บ
การขอรอ้งจากคณะกรรมการกลางจัดการาขง่ขนัฯ (Asian Physics Olympiad 
Committee) ใหป้ระเทศไทยรับเป็นเจา้ภาพจัดการาขง่ขนั ครัง้ที ่4 ในปี พ.ศ. 2546 รึง่
ปาท้ีเ่กีย่วขอ้งไดป้ระชมุปรกึษาหารอืกนัเห็นวา่ประเทศไทยมศีกัยภาพ าละความพรอ้มที่
จะรับเป็นเจา้ภาพจัดการาขง่ขนัครัง้นีไ้ด ้จงึเห็นควรใหป้ระเทศไทยรับเป็นเจา้ภาพใน
การจัดาขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิกระดับเอเชยี ครัง้ที ่4 ในปี พ.ศ. 2546 

โครงการดังกลา่วมวีตัถปุระสงคเ์พือ่เป็นการเ่ลมิพระเกยีรต ิในวโรกาสทีส่มเด็จพระเจา้
พีน่างเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิัฒนา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์จะทรงมพีระชนมายุ
ครบ 80 พรรษา เพือ่กระตุน้ใหเ้กดิบรรยากาศดา้นวชิาการ สง่เสรมิการเรยีนการสอนวชิา
ฟิสกิสใ์หเ้ป็นทีส่นใจของเยาวชนาละนักวชิาการทั่วไป รึง่จะน าไปสาก่ารพัฒนาหลักสาตร 
ระบบการเรยีนการสอนทีส่อดคลอ้งกบัการปฏริาปการศกึาาของชาต ิาละการวจัิยทีพั่ฒนา
ความกา้วหนา้ทางวชิาการของประเทศ าละเพือ่สง่เสรมิาละเปิดโอกาสใหเ้ยาวชนได ้
าสดงความสามารถดา้นปัญญาาละพัฒนาศักยภาพของตนใหส้างขึน้ 

นอกจากนีโ้ครงการดงักลา่วยังเป็นโครงการกระตุน้บรรยากาศดา้นวชิาการเกีย่วกบัการ
เรยีนการสอนวชิาฟิสกิส ์รวมทัง้เป็นการเตรยีมความพรอ้มใหเ้ยาวชนทีจ่ะเป็นปาา้ทน
ประเทศไทยไปาขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิกระหวา่งประเทศ ตลอดจนเปิดโอกาสใหเ้ยาวชน
ไทยไดพั้ฒนาศักยภาพทางปัญญา าละเพือ่ใหก้ารทีป่ระเทศไทยจะเป็นเจา้ภาพจัดการ
าขง่ขนัในปี พ.ศ. 2546 เป็นไปอยา่งสมพระเกยีรตาิละส าเร็จดว้ยความเรยีบรอ้ย 
โครงการจงึไดเ้ตรยีมการ ดังนี ้

1. สง่ปาเ้ขา้รว่มสงัเกตการณใ์นการาขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิกระดับทวปีเอเชยี ครัง้ที ่3 
ทีป่ระเทศสงิคโปร ์จ านวน 4 คน เป็นเวลา 10 วัน ในเดอืนพฤษภาคม 2545 

2. สง่ปาเ้ขา้รว่มสงัเกตการณใ์นการาขง่ขนัฟิสกิสโ์อลมิปิกระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่33 
ทีป่ระเทศอนิโดนเีรยี จ านวน 4 คน เป็นเวลา 10 วัน ระหวา่งเดอืนมถินุายน - 
กรกฎาคม 2545 

3. การจ าลองการาขง่ฟิสกิสโ์อลมิปิกระดับประเทศเป็นเวลา 5 วัน ในเดอืนเมษายน 
2545 เพือ่เตรยีมความพรอ้มในการเป็นเจา้ภาพ ครัง้ที ่4 ในปี พ .ศ . 2546 
ระยะเวลาด าเนนิการ 2 ปี ตัง้าตต่น้เดอืนพฤศจกิายน ปีงบประมาณ 2545 ถงึ
เดอืนพฤษภาคม 2546 



 

15. เร ือ่ง รายงานผลการสบืสวนสอบสวนบคุคลทีม่พีฤตกิารณบ์กพรอ่งตอ่หนา้ที ่
และนา่จะกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายอยา่งรา้ยแรงในการด าเนนิโครงการทางดว่น
สายบางนา - บางพล ี- บางปะกง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานปลการสบืสวนสอบสวนบคุคลทีม่พีฤตกิารณบ์กพรอ่งตอ่
หนา้ที ่าละน่าจะกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายอยา่งรา้ยารงในการด าเนนิโครงการทางดว่น
สายบางนา - บางพล ี- บางปะกง ตามที ่นายปรุะชยัเป่ียมสมบารณ ์รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย ในฐานะประธานกรรมการเพือ่ท าหนา้ทีส่นับสนุน าละตดิตามการ
ด าเนนิงานดา้นการป้องกนัาละปราบปรามการทจุรติตามนโยบายของคณะรัฐมนตร ีเสนอ 
ดังนี ้

ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบรายงานขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัการด าเนนิการในขอ้พพิาท
าละค าชีข้าดของอนุญาโตตลุาการ ตามสญัญาจา้งเหมาออกาบบรวมกอ่สรา้งโครงการ
ทางดว่นสายบางนา - บางพล ี- บางปะกง าละไดา้ตง่ตัง้คณะอนุกรรมการสบืสวนาละ
สอบสวน กรณีการทางพเิศษาหง่ประเทศไทยตอ้งชดเชย คา่เสยีหายใหา้กก่จิการรว่ม
คา้บบีรีดี ีตามค าชีข้าดของคณะอนุญาโตตลุาการ เพือ่ท าการสบืสวนสอบสวน 
ขอ้เท็จจรงิในเรือ่งนี ้

รายงานปลการสบืสวนสอบสวนเบือ้งตน้วา่ในชัน้นีม้บีคุคลเกีย่วขอ้ง 4 กลุม่ ทีม่ี
พฤตกิารณก์ารกระท าบกพรอ่งน่าจะกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายอยา่งรา้ยารง คอื 

1. กลุม่ทียั่งคงเป็นเจา้หนา้ทีข่องรัฐ าละปฏบิัตหินา้ทีใ่นการทางพเิศษาหง่ประเทศ
ไทย 

2. กลุม่ทียั่งคงเป็นเจา้หนา้ทีข่องรัฐ าละรับราชการอยาใ่นขณะนี ้
3. กลุม่ทียั่งคงเป็นเจา้หนา้ทีข่องรัฐ าละปฏบิัตหินา้ทีอ่ยาใ่นรัฐวสิาหกจิอืน่ 
4. กลุม่ทีพ่น้จากความเป็นเจา้หนา้ทีข่องรัฐไปาลว้ 

ส าหรับกลุม่ที ่1 นัน้ เห็นควรสง่เรือ่งใหค้ณะกรรมการการทางพเิศษาหง่ประเทศไทย รับ
ไปด าเนนิการสอบสวนหรอืพจิารณาโทษ สว่นบคุคลกลุม่ที ่2 เห็นควรสง่ใหส้ านัก
นายกรัฐมนตรรัีบไปด าเนนิการ กลุม่ที ่3 เห็นควรเสนอใหรั้ฐวสิาหกจิทีป่านั้น้สงักดั หรอื 
รัฐมนตรเีจา้สงักดัรับไปด าเนนิการ สว่นกลุม่ที ่4 โดยทีพ่น้จากความเป็นเจา้หนา้ทีข่องรัฐ
าลว้ไมอ่าจด าเนนิการทางปกครองได ้จงึสัง่การใหอ้นุกรรมการสบืสวน สอบสวนหา
ขอ้มาล เพิม่เตมิเกีย่วกบัการกระท าของบคุคลกลุม่ที ่1 - 4 าลว้ หากมมีาลความปดิทาง
อาญา เห็นควรสง่เรือ่งใหส้ านักงานคณะกรรมการป้องกนัาละปราบปรามการทจุรติ
าหง่ชาต ิหรอืพนักงานสอบสวน รับไปด าเนนิการตามกฎหมาย 

 



16. เร ือ่ง โครงการกอ่สรา้งโรงงานสกดัน า้มนัปาลม์ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงเกษตราละสหกรณร์ายงานการอนุมัตใิหช้มุนุม
สหกรณช์าวสวนปาลม์น ้ามันกระบี ่จ ากดั ด าเนนิการกอ่สรา้งโรงงานสกดัน ้ามันปาลม์ 
โดยใหช้ าระคนืเงนิทนุเต็มจ านวน 270 ลา้นบาท าละใหช้ าระคา่ธรรมเนยีมอัตรารอ้ยละ 
1 ตอ่ปี สรปุไดด้ังนี ้

1. ใหช้มุนุมสหกรณช์าวสวนปาลม์น ้ามันกระบี ่จ ากดั ยนืยันขอรับการสนับสนุน
เงนิทนุ โดยจา่ยเงนิทนุคนืเต็มจ านวนเป็นระยะเวลา 15 ปี โดยเริม่จา่ยคนืทนุ
ตัง้าตส่ ิน้ปีที ่3 นับตัง้าตเ่ริม่กอ่สรา้ง ถงึปีที ่17 จ านวน ปีละ 18 ลา้นบาท รวม 
270 ลา้นบาท (ปรับลดคา่กอ่สรา้งตามทีส่ านักงบประมาณมคีวามเห็น (าละจา่ย
คา่ธรรมเนยีมรอ้ยละ 1 ตอ่ปี (ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที่ 23 พฤศจกิายน 
2542) าละตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิาละสงัคมาหง่ชาติ
ก าหนดอตัราคา่ธรรมเนยีม  (ขอ งเงนิกาท้ีไ่ดรั้บการอดุหนุนในปีนัน้ ๆ โดยยกเวน้
คา่ธรรมเนยีมในชว่งกอ่สรา้งระยะเวลาประมาณ 2 ปี รึง่ชมุนุมสหกรณช์าวสวน
ปาลม์น ้ามันกระบี ่จ ากดั ยนืยันขอรับการสนับสนุนตามเงือ่นไขดังกลา่ว 

2. าตง่ตัง้คณะกรรมการควบคมุ ก ากบั าละดาาลโครงการกอ่สรา้งโรงงานสกดัน ้ามัน
ปาลม์าละประชมุคณะกรรมการฯ เพือ่พจิารณาการด าเนนิงานของโครงการฯ ให ้
เป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่24 ตลุาคม 2543 าละใหส้อดคลอ้งกบักรอบ
มาตรการดา้นนโยบาย ดา้นการเกษตร าละานวทางการสนับสนุนเงนิทนุให ้
สถาบันเกษตรกร รึง่ทีป่ระชมุมมีตใิหช้มุนุมสหกรณช์าวสวนปาลม์น ้ามันกระบี ่
จ ากดั ด าเนนิการโครงการฯ โดยช าระคนืเงนิทนุเต็มจ านวน โดยปลอดดอกเบีย้
าละจา่ยคา่ธรรมเนยีมการใชเ้งนิทนุอัตรารอ้ยละ 1 ตอ่ปี 

3. กระทรวงเกษตราละสหกรณเ์ห็นชอบใหด้ าเนนิการโครงการตอ่ไปไดโ้ดยให ้
สหกรณด์ าเนนิการดงันี ้

o 3.1 ช าระคนืเงนิทนุเต็มจ านวน 270 ลา้นบาท โดยปลอดดอกเบีย้ตัง้าตปี่ที ่
3 ถงึปีที ่17 ของโครงการ ปีละ 18 ลา้นบาท 

o 3.2 ช าระคา่ธรรมเนยีมอัตรารอ้ยละ 1 ตอ่ปี ของจ านวนเงนิลงทนุทีไ่ดรั้บ
การสนับสนุน 

 

17. เร ือ่ง ผลการด าเนนิงานโครงการเกษตรทฤษฎใีหม ่

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงเกษตราละสหกรณร์ายงานปลการด าเนนิงาน
โครงการเกษตรทฤษฎใีหม ่ตัง้าตปี่ 2541-2544 สรปุไดด้งันี ้

1. วัตถปุระสงค ์เพือ่ใหป้าเ้ขา้รว่มโครงการสามารถพัฒนาคณุภาพชวีติใหด้ขี ึน้ 
สามารถด ารงชพีอยาใ่นสงัคมไดอ้ยา่งย่ังยนื โดยไมไ่ดรั้บปลกระทบจากสภาพ
เศรษฐกจิการคา้าละเพือ่ลดการเคลือ่นยา้ยารงงาน 



2. เป้าหมาย สนับสนุนเกษตรกรทั่วไปาละารงงานคนืถิน่ทีก่ลับสาภ่ามภิาค รึง่กระจาย
อยาใ่นทอ้งทีร่ะดับต าบลท าการเกษตรทีส่ามารถพึง่พาตนเองได ้าละเป็นศานย์
สาธติเกษตรทฤษฎใีหมใ่นระดับต าบล รวม 8,000 ศานยท์ั่วประเทศ 

3. ปลการด าเนนิงาน 
o 3.1 มเีกษตรกรรว่มโครงการทัง้สิน้ 15,248 ราย ประกอบดว้ย 

 กลุม่ที ่1 กลุม่าปลงสาธติทดลอง จ านวน 2,857 ราย 
 กลุม่ที ่2 กลุม่เครอืขา่ยโครงการ จ านวน 3,926 ราย 
 กลุม่ที ่3 กลุม่รเิริม่โครงการ จ านวน 8,465 ราย 

o 3.2 การตดิตามปลการด าเนนิงานโดยเจา้หนา้ทีา่ละบัณฑติอาสาของ
ส านักงานเกษตราละสหกรณจั์งหวัดตามาบบทีก่ าหนดทกุงวด 4 เดอืน 
ส าหรับงวดที ่3 สิน้สดุวันที ่30 กนัยายน 2544 จากเกษตรกรรว่มโครงการ 
จ านวน 14,630 ราย ในเขตพืน้ที ่73 จังหวัด ปรากฏปล ดังนี ้

 1) พืน้ทีข่องเกษตรกรรว่มโครงการสว่นใหญอ่ยาน่อกเขตชลประทาน 
จ านวน 12,197 ราย หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 83.36 ขนาดพืน้ทีส่ว่นใหญ่
มขีนาด 11-15 ไร ่จ านวน 4,854 ราย หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 33.17 
รองลงมามขีนาด 16-25 ไร ่จ านวน 4,370 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 
29.87 

 2) เกษตรกรไดรั้บความราท้างวชิาการทัง้การฝึกอบรมาละดางาน คดิ
เป็นรอ้ยละ 83.35 ของเกษตรกรรว่มโครงการ การด าเนนิงานตาม
าปนการปลติของเกษตรกรมคีณุภาพด ีคดิเป็นรอ้ยละ 46.69 
คณุภาพพอใช ้รอ้ยละ 41.64 าละมเีกษตรกรทีไ่มด่ าเนนิการตาม
าปนการปลติ คดิเป็นรอ้ยละ 4.77 เนือ่งจากรอสระน ้า 

 3) ภายหลงัเกษตรกรรว่มโครงการไดรั้บการสนับสนุนการท าเกษตร
ตามานวเกษตรทฤษฎใีหม ่จากหน่วยงานในสงักดักระทรวงเกษตร
าละสหกรณ ์สว่นใหญไ่ดรั้บการสนับสนุนจากกรมสง่เสรมิ
การเกษตร รองลงมาเป็นกรมประมง คดิเป็นรอ้ยละ 40.46 าละ 
31.40 ตามล าดับ 

o 3.3 เกษตรกรรว่มโครงการด าเนนิงานโครงการเกษตรทฤษฎใีหมป่ระสบ
ปลส าเร็จาละไดรั้บรางวัลการประกวดาปลงเกษตรทฤษฎใีหมด่เีดน่ เนือ่ง
ในวโรกาสพระราชพธิมีหามงคลเ่ลมิพระชนมพรรษา 6 รอบ 5 ธันวาคม 
2542 จากส านักงานคณะกรรมการพเิศาเพือ่ประสานงานโครงการอัน
เนือ่งมาจากพระราชด าร ิจ านวน 18 คน 

o 3.4 การด าเนนิโครงการเกษตรทฤษฎใีหมข่องกระทรวงเกษตราละสหกรณ์
ภายใตา้ปนปฏบิตักิารบรรเทาปัญหาการวา่งงานาหง่ชาตมิเีป้าหมายหลัก
คอื เพือ่สนับสนุนเกษตรกรทั่วไปาละารงงานคนืถิน่ทีก่ลับสาภ่ามลิ าเนา รึง่
กระจายอยาใ่นทอ้งทีร่ะดับต าบลท าการเกษตรทีส่ามารถพึง่พาตนเองได ้
าละเป็นศานยส์าธติเกษตรทฤษฎใีหม ่จากปลการด าเนนิงานปรากฏวา่ 
สามารถรองรับารงงานคนืถิน่ไดเ้พยีง จ านวน 1,068 ราย หรอืคดิเป็นรอ้ย
ละ 7 ทัง้นี ้เนือ่งจาการงงานคนืถิน่สว่นใหญไ่มม่ทีีด่นิท ากนิเป็นของตนเอง 



หรอืไมส่นใจในการท าการเกษตร ทฤษฎใีหมท่ีต่อ้งใชร้ะยะเวลาคอ่นขา้ง
นาน การวา่งงานสว่นใหญเ่ป็นลักษณะวา่งงานชัว่คราว อยา่งไรก็ตามความ
สมัฤทธปิลของโครงการตอ่มาตรการรองรับการวา่งงานคอืสามารถตรงึ
ารงงานใหอ้ยาใ่นชมุชนทอ้งถิน่าละลดการอพยพารงงานเขา้สาพ่ืน้ทีช่มุชน
เมอืงไดร้ะดับหนึง่ 

o 3.5 การเบกิจา่ยเงนิ 

รายการ ไดร้ับ 

(ลา้นบาท( 

ใชไ้ป คงเหลอื 

(ลา้นบาท( 
(ลา้นบาท( (%) 

1. คชก. 56.28 49.81 88.50 6.47 

2. งบปกต ิ 312.86 304.08 97.19 8.78 

3. งบ ADB 777.00 606.91 78.11 170.09 

รวม 1,146.14 960.80 83.83 185.34 

 

 

18. เร ือ่ง ผลงานกระทรวงพาณชิยใ์นปี 2544 แนวทางและเป้าหมายการ
ด าเนนิงานในปี 2545 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอปลงานของกระทรวงพาณชิยใ์นปี 
2544 รวมทัง้านวทางาละเป้าหมายการด าเนนิงานในปี 2545 ดังนี ้

1. กระทรวงพาณชิยไ์ดด้ าเนนิการในการรักษาเสถยีรภาพราคาสนิคา้เกษตรโดยใน
ดา้นการสง่ออก ไดมุ้ง่สง่เสรมิสนิคา้ทีใ่ชว้ตัถดุบิาละกจิกรรมการปลติในประเทศ
เป็นหลัก พรอ้มกนันัน้ก็ไดส้ง่เสรมิการสง่ออกไปตลาดใหมใ่หเ้พิม่มากขึน้ ในเรือ่ง
การเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศไดย้ดึานวคดิใหเ้ปิดตลาดการสง่ออกสนิคา้าละ
บรกิารของไทยในตา่งประเทศใหม้ากขึน้ โดยเ่พาะใหเ้ปิดการคา้เสรกีบัประเทศ
ทีไ่ทยมเีป้าหมายขยายตลาดสง่ออก ไดา้ก ่อนิเดยี จนี าละญีปุ่่ น าละเจรจาลด
ขอ้กดีกนัทางการคา้ในสนิคา้เกษตรใหม้ากทีส่ดุ อกีประการหนึง่ทีส่ าคญัมากคอื
การสรา้งความสมัพันธ์่ ันทม์ติรกบัประเทศเพือ่นบา้นเพือ่ใหม้คีวามเขา้ใจทีด่ตีอ่
กนั 

2. ในดา้นการพาณชิยอ์ืน่ ๆ ไดมุ้ง่สนับสนุนาละสง่เสรมิใหม้ปีาป้ระกอบธรุกจิคา้ขาย
ในประเทศเพิม่มากขึน้ อบรมใหค้นไทยราจั้กประกอบธรุกจิอยา่งมอือาชพี 
นอกจากนี ้ไดม้กีารก ากบัดาาลใหม้กีารคา้ขายาขง่ขนักนัอยา่งเป็นธรรม ดาาล



ปาบ้รโิภคไมใ่หถ้ากเอารัดเอาเปรยีบในเรือ่งราคาาละคณุภาพสนิคา้ าละรักษาระดับ
ราคาคา่ครองชพีไมใ่หส้างขึน้จนเป็นทีเ่ดอืดรอ้นของประชาชน 

3. ในดา้นการสรา้งรายไดจ้ากทรัพยส์นิทางปัญญา ไดส้นับสนุนการคดิคน้ใหม ่ๆ 
าละน าไปปลติในเชงิพาณชิยเ์พือ่สง่ไปขายทัง้ตลาดในประเทศาละตา่งประเทศ
ใหม้ากขึน้ นอกจากนี ้ไดป้กป้องรักษาสทิธใิหา้กป่าค้ดิคน้สิง่ใหม ่ๆ ออกจ าหน่าย 
าละสนับสนุนใหน้ าระบบประกนัภัยมาสรา้งความม่ันคงากช่วีติาละทรัพยส์นิของ
ประชาชน รวมทัง้ในการน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชเ้พือ่เพิม่ประสทิธภิาพการ
ท างานาละบรกิารประชาชนใหร้วดเร็วขึน้ ไมว่า่จะเป็นการจดทะเบยีนพาณชิยป์า่น
อนิเตอรเ์น็ต หรอืสนับสนุนใหป้าส้ง่ออกใชก้ารคา้ปา่นอนิเตอรเ์น็ตใหม้ากขึน้ 

 

19. เร ือ่ง รายงานผลการอนมุตัเิงนิประจ างวดของสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ 2545 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงบประมาณรายงานสรปุปลการบรหิารงบประมาณของ
สว่นราชการาละรัฐวสิาหกจิ ดังนี ้

1. การอนุมัตเิงนิประจ างวดปีงบประมาณ 2545 ตัง้าตต่น้ปีงบประมาณถงึวันที ่31 
มกราคม 2545 มจี านวนทัง้สิน้ 698,536.3 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 68.3 ของ
วงเงนิงบประมาณจ านวน 1,023,000 ลา้นบาท โดยการอนุมัตเิงนิประจ างวด
ส าหรับรายจา่ยลงทนุมจี านวน 172,325.4 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 77.1 ของ
งบประมาณรายจา่ยลงทนุ าละรายจา่ยประจ ามจี านวน 526,210.9 ลา้นบาท หรอื
รอ้ยละ 65.8 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า 

2. การอนุมัตเิงนิประจ างวดปีงบประมาณ 2545 ของโครงการถา่ยโอนงาน /กจิกรรม
บรกิารสาธารณะ ใหา้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ตัง้าตต่น้ปีงบประมาณถงึวันที่ 
31 มกราคม 2545 มจี านวนทัง้สิน้ 19,118.2 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 70.6 ของ
วงเงนิงบประมาณโครงการถา่ยโอนฯ จ านวน 27,061.8 ลา้นบาท 

 

20. เร ือ่ง คณะกรรมการบรรษทัภบิาลแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหา้ตง่ตัง้คณะกรรมการ
บรรษัทภบิาล าหง่ชาต ิเพือ่ใหม้าตรการในเรือ่งการสรา้งระบบการก ากบัดาาลกจิการทีด่มีี
การด าเนนิการอยา่งเป็นราปธรรม มคีวามตอ่เนือ่งาละครอบคลมุทัง้ระบบเพือ่ใหเ้ป็นที่
ยอมรับในระดับสากล โดยคณะกรรมการมอีงคป์ระกอบ าละอ านาจหนา้ทีด่งันี้ 

องคป์ระกอบคณะกรรมการจ านวน 21 คน ม ีนายกรัฐมนตรหีรอืรองนายกรัฐมนตร ีที่
ไดรั้บมอบหมายเป็น ประธาน กรรมการอืน่ประกอบดว้ย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั 



รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์ปลดักระทรวงการคลงั ปลัดกระทรวงพาณชิย ์ปาว้า่การ
ธนาคาราหง่ประเทศไทย เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยา์ละตลาด
หลักทรัพย ์ประธานกรรมการตลาด หลักทรัพยา์หง่ประเทศไทย ประธานกรรมการสภา
หอการคา้าหง่ประเทศไทย ประธานสภาอตุสาหกรรมาหง่ประเทศไทย ประธานสมาคม
ธนาคารไทย นายกสมาคมนักบัญชาีละปาส้อบบัญชรัีบอนุญาตาหง่ประเทศไทย นายก
สมาคมบรษัิทจดทะเบยีน นายกสมาคมบรษัิทหลักทรัพย ์นายกสมาคมบรษัิทจัดการ
ลงทนุ นายกสมาคมสง่เสรมิปาล้งทนุไทย กรรมการปาอ้ านวยการสมาคมสง่เสรมิสถาบัน
กรรมการบรษัิทไทย ปาท้รงคณุวฒุ ิ3 คน าละปาช้ว่ยเลขาธกิารคณะกรรมการก ากบั
หลักทรัพยา์ละตลาดหลักทรัพย ์เป็นกรรมการาละเลขานุการ 

คณะกรรมการฯ มอี านาจหนา้ที ่

1. ก าหนดนโยบาย มาตรการ ระบบ าละวธิกีารด าเนนิการทีจ่ะบรรลบุรรษัทภบิาลที่
ตอ้งการยกระดับใหส้างขึน้ากส่ถาบัน สมาคม บรษัิท าละหน่วยงานของรัฐใน
ตลาดทนุ รับไปด าเนนิการเพือ่ใหเ้ป็นทีย่อมรับในระดับสากล 

2. เรยีกบคุคลหรอืเอกชนทีเ่กีย่วขอ้งไมว่า่จะเป็นหน่วยงานของเอกชนหรอืของรัฐมา
ชีา้จง ส าหรับหน่วยงานของรัฐใหถ้อืวา่เป็นหนา้ทีต่อ้งปฏบิตั ิ

3. เสนอานะหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการากไ้ข ปรับปรงุ นโยบาย าละวธิดี าเนนิการ 
ตลอดจนการปรับปรงุกฎหมาย กฎกระทรวง ระเบยีบ าละขอ้บังคบั เพือ่ใหถ้งึ
ระดับของบรรษัทภบิาลทีต่อ้งการ 

4. เปยาพรา่ละประชาสมัพันธา์นวทางบรรษัทภบิาลใหป้าเ้กีย่วขอ้งาละประชาชน 
เพือ่กระตุน้การมสีว่นรว่มเพิม่ขึน้ อกีทัง้เปยาพรใ่หเ้ป็นทีรั่บราา้ละเกดิความเชือ่ม่ัน
ของตา่งประเทศ 

5. าตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างาน รึง่อาจประกอบดว้ยปาา้ทนจาก
หน่วยงานภาครัฐาละภาคเอกชนในเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้หน่วยงานอืน่ทีม่ไิด ้
เป็นองคป์ระกอบของคณะกรรมการ เพือ่ท าหนา้ทีศ่กึษาขอ้มาลในรายละเอยีด 
หรอืเพือ่ชว่ยด าเนนิการใด ๆ ตามอ านาจหนา้ทีา่ละตามความจ าเป็น าละให ้
คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานนัน้เสนอปลการด าเนนิการใหค้ณะกรรมการ
พจิารณาภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 

6. ตดิตามความคบืหนา้าละประเมนิปลการด าเนนิงานของคณะอนุกรรมการาละ
คณะท างานตา่ง ๆ ทีไ่ดา้ตง่ตัง้ 

 

21. เร ือ่ง รายงานผลการเบกิจา่ยเงนิภาครฐัในปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 ไตร
มาสที ่1 (ตลุาคม - ธนัวาคม 2544) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานสรปุปลการเบกิจา่ยเงนิภาครัฐใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 ไตรมาสที ่1 ตัง้าตต่น้ปีงบประมาณจนถงึสิน้เดอืนธันวาคม 
2544 ดงันี ้



1. เงนิงบประมาณ 
o 1.1 การเบกิจา่ยเงนิในภาพรวม เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย 

 กรณีรวมงบประมาณรายจา่ยงบกลาง 58,000 ลา้นบาท 
 สว่นราชการาละรัฐวสิาหกจิเบกิจา่ยเงนิจากคลังาลว้ 

224,108 ลา้นบาทหรอืรอ้ยละ 21.9 ของวงเงนิงบประมาณ 
(1,023,000 ลา้นบาท  (สางกวา่เป้าหมายการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณ ณ สิน้ไตรมาสที่ 1 จ านวน 11,508 ลา้นบาท 
หรอืรอ้ยละ 1.11 าละเมือ่เปรยีบเทยีบกบัการเบกิจา่ยในชว่ง
ระยะเวลาเดยีวกนัของปีงบประมาณกอ่นสางกวา่จ านวน 
34,671 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 1.09 

 กรณีไมร่วมงบประมาณรายจา่ยงบกลาง 58,000 ลา้นบาท 
 สว่นราชการาละรัฐวสิาหกจิเบกิจา่ยเงนิจากคลังาลว้ 

224,107 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 23.22 ของวงเงนิงบประมาณ 
(965,000 ลา้นบาท  (สางกวา่เป้าหมายการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณ ณ สิน้ไตรมาสที่ 1 จ านวน 21,507 ลา้นบาท 
หรอืรอ้ยละ 2.22 

 ส าหรับสาเหตสุ าคญัทีท่ าใหป้ลการเบกิจา่ย สิน้ไตรมาสที ่1 สางกวา่
เป้าหมาย เนือ่งจากในไตรมาสที ่1 มกีารเบกิจา่ยเงนิทนุหมนุเวยีน
บัตรประกนัสขุภาพทัง้จ านวน (22,138 ลา้นบาท  (จากทีค่าดการณ์
วา่จะมกีารเบกิจา่ยเพยีง 8,038.40 ลา้นบาท 

o 1.2 การเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ จ าานกตามลกัษณะเศรษฐกจิ 
 ปลการเบกิจา่ยเงนิจ าานกตามลักษณะเศรษฐกจิ (ประจ า/ลงทนุ (

ปรากฏวา่มกีารเบกิจา่ย รายจา่ยประจ า 204,613 ลา้นบาท หรอืรอ้ย
ละ 27.04 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า (756,771 ลา้นบาท  (าละ
รายจา่ยลงทนุ 19,495 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 7.32 ของงบประมาณ
รายจา่ยลงทนุ (266,229 ลา้นบาท  (าตห่ากไมร่วมงบประมาณงบ
กลาง 58,000 ลา้นบาท จะมกีารเบกิจา่ยงบลงทนุ 19,494 ลา้น
บาท หรอืรอ้ยละ 9.36 ของงบประมาณรายจา่ยลงทนุ (208,229 
ลา้นบาท  (โดยปัญหาการเบกิจา่ยงบลงทนุในชว่งทีป่า่นมา เชน่ งบ
ลงทนุของกรมการปกครอง งานพัฒนาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
หมวดเง้นิอดุหนุนทัว่ไป วงเงนิ 25,572 ลา้นบาท ยังไมส่ามารถ
เบกิจา่ยได ้เนือ่งจากมหีมายเหตใุนใบอนุมัตเิงนิประจ างวดวา่ "จะ
เบกิจา่ยไดต้อ่เมือ่มปีระกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจใหา้ก่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ประกาศในราชกจิจานุเบกษาาละการ
ชะลอการจัดหาเครือ่งคอมพวิเตอรข์องหน่วยงานภาครัฐเนือ่งจาก
คณะรัฐมนตรมีมีตใิหม้กีารรว่มการจัดรอ้คอมพวิเตอรภ์าครัฐ เป็นตน้ 

 จากปัญหาดงักลา่วขา้งตน้ กระทรวงการคลังไดป้ระสานงานกบั
หน่วยงานทีเ่กย่วขอ้งเพือ่เรง่รัดการากไ้ขปัญหาาลว้ โดยใน
เบือ้งตน้ไดรั้บทราบขอ้มาลเกีย่วกบัเรือ่งการเบกิจา่ยเงนิงบลงทนุของ



กรมการปกครองวา่ คณะกรรมการการกระจายอ านาจใหา้กอ่งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ก าลงัจะออกประกาศ าละคาดวา่จะประกาศใน
ราชกจิจานุเบกษาไดภ้ายในเดอืนมกราคม 2545 รึง่จะท าให ้
กรมการปกครองสามารถเบกิจา่ยเงนิไดท้ันท ีส าหรับเรือ่งการชะลอ
การจัดรือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่15 
มกราคม 2545 ยกเลกิการชะลอการจัดรือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์รึง่จะ
ท าใหห้น่วยงานภาครัฐสามารถเริม่การด าเนนิการจัดรือ้เครือ่ง
คอมพวิเตอรไ์ด ้

o 1.3 การเบกิจา่ยงบลงทนุของหน่วยงานทีไ่ดรั้บจัดสรรงบลงทนุเกนิ 1,000 
ลา้นบาท จ านวน 26 าหง่ 

 ปลการเบกิจา่ยงบลงทนุของหน่วยงานทีไ่ดรั้บจัดสรรงบลงทนุเกนิ 
1,000 ลา้นบาท จ านวน 26 าหง่ มจี านวน 12,000 ลา้นบาท หรอื
รอ้ยละ 7.44 ของงบประมาณรายจา่ยลงทนุนกลุม่นี ้(161,467 ลา้น
บาท  (โดยหน่วยงานทีม่อีัตราการเบกิจา่ยงบลงทนุต า่สดุ 5 อันดับ
ารก ไดา้ก ่

 1) ส านักงานคณะกรรมการประถมศกึษาาหง่ชาต ิมอีตัราการ
เบกิจา่ยงบลงทนุรอ้ยละ 0.02 โดยสาเหตขุองการเบกิจา่ยงบลงทนุ
ลา่ชา้ เนือ่งจากระบบการจัดรือ้จัดจา้งกระจายอ านาจใหโ้รงเรยีน
ตา่ง ๆ ในสว่นภามภิาคด าเนนิการเอง ขณะนีส้ว่นใหญอ่ยาร่ะหวา่งการ
พจิารณาจัดสรรงบประมาณจากระดับจังหวดัใหอ้ าเภอตา่ง ๆ 

 2) กรมอนามัย มอีตัราการเบกิจา่ยงบลงทนุรอ้ยละ 0.15 โดยสาเหตุ
ของการเบกิจา่ยงบลงทนุลา่ชา้ เนือ่งจากงาน /โครงการสว่นใหญอ่ยา่
ระหวา่งการออกาบบ หรอืการจัดรือ้จัดจา้ง 

 3) สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล มอีตัราการเบกิจา่ยงบลงทนุรอ้ยละ 
0.16 โดยสาเหตขุองการเบกิจา่ยงบลงทนุลา้ชา้ เนือ่งจากงาน/
โครงการสว่นใหญอ่ยาร่ะหวา่งการจัดรือ้จัดจา้ง คาดวา่จะเริม่ลงนาม
ในสญัญาไดภ้ายในเดอืนมกราคม 2545 

 4) กรมอาชวีศกึษา มอัีตราการเบกิจา่ยงบลงทนุรอ้ยละ 1.18 โดย
สาเหตขุองการเบกิจา่ยงบลงทนุลา่ชา้ เนือ่งจากโครงการสว่นใหญ่
อยาใ่นขัน้ตอนการประกวดราคา าละบางโครงการอยาใ่นขัน้ตอนการ
ออกาบบ 

 5) กรมพัฒนาทีด่นิ มอีตัราการเบกิจา่ยงบลงทนุรอ้ยละ 1.24 โดย
สาเหตขุองการเบกิจา่ยงบลงทนุลา่ชา้ เนือ่งจากงาน /โครงการสว่น
ใหญม่กีารด าเนนิงานในสว่นภามภิาค รึง่ในขณะนีอ้ยาใ่นขัน้ตอนการ
จัดสรรเงนิใหส้ว่นภามภิาค 

o 1.4 การเบกิจา่ยเงนิงบประมาณของโครงการถา่ยโอนงาน /กจิกรรม
สาธารณะใหา้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 ปลการเบกิจา่ยเงนิโครงการถา่ยโอนฯ มจี านวน 4,465 ลา้นบาท คดิ
เป็นรอ้ยละ 16.50 ของวงเงนิงบประมาณโครงการถา่ยโอนฯ 



(27,062 ลา้นบาท  (าบง่เป็นรายจา่ยประจ า 4,310 ลา้นบาท หรอื
รอ้ยละ 35.17 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า (12,255 ลา้นบาท (
าละรายจา่ยลงทนุ 155 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 1.05 ของงบประมาณ
รายจา่ยลงทนุ (14,807 ลา้นบาท  (โดยโครงการทีเ่ป็นงบลงทนุสว่น
ใหญยั่งอยาร่ะหวา่งการประกวดราคา 

o 1.5 การเบกิจา่ยเงนิงบประมาณงบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยส ารองกระตุน้
เศรษฐกจิ (58,000 ลา้นบาท( 

 คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตโิครงการเรง่ดว่นเพอ่กระตุน้เศรษฐกจิาลว้ 21 
โครงการ วงเงนิ 12,561 ลา้นบาท าละมกีารเบกิจา่ยเงนิาลว้จ านวน 
1.18 ลา้นบาท รึง่เป็นการเบกิจา่ยของโครงการชบุชวีติธรุกจิไทย 

2. เงนินอกงบประมาณ มกีารเบกิจา่ยเงนิของ 65 กองทนุ จ านวน 20,673 ลา้นบาท 
หรอืรอ้ยละ 81.89 ของาปนการใชจ้า่ยเงนิจ านวน 25.245 ลา้นบาท 

3. เงนิกาต้า่งประเทศ มกีารเบกิจา่ยาลว้ 11,439 ลา้นบาทหรอืรอ้ยละ 53.37 ของ
าปนการใชจ้า่ยเงนิกาต้า่งประเทศจ านวน 21.434 ลา้นบาท 

4. เงนิของรัฐวสิาหกจิ มกีารเบกิจา่ยาลว้ 325,800 ลา้นบาท าบง่เป็นงบท าการ 
306,450 ลา้นบาท าละงบลงทนุ 19,350 ลา้นบาท โดยในสว่นของงบลงทนุเป็น
การเบกิจา่ยของรฐัวสิาหกจิ จ านวน 44 าหง่ (ไมร่วมรัฐวสิาหกจิทีเ่ป็นสถาบัน

การเงนิ (าละเมือ่รวมการเบกิจา่ยงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิ 3 าหง่ทีม่ปีีบัญชเีป็นปี
ปฏทินิ จ านวน 1,898 ลา้นบาทาลว้ จะมกีารเบกิจา่ยทัง้สิน้ 21,248 ลา้นบาท 

5. ปลการเบกิจา่ยเงนิภาครัฐ ตัง้าตต่น้ปีงบประมาณ จนถงึสิน้เดอืนธันวาคม 2544 
ปรากฏวา่มกีารเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ 224,108 ลา้นบาท เงนินอกงบประมาณ 
20,673 ลา้นบาท เงนิกาต้า่งประเทศ 11,439 ลา้นบาท าละเงนิของรัฐวสิาหกจิ 
325,800 ลา้นบาท รึง่เมือ่หักรายการร ้ารอ้นจ านวน 55,015 ลา้นบาทาลว้ ท า
ใหก้ารเบกิจา่ยเงนิภาครัฐฝนไตรมาสที ่1 ของปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 จ านวน
รวมทัง้สิน้ 527,005 ลา้นบาท 

 

22. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิหกรณ ์(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตสิหกรณ ์(่บับที ่..( พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงเกษตราละสหกรณเ์สนอ าละเห็นชอบานวทางตามทีก่ระทรวงเกษตราละ
สหกรณเ์สนอ โดยใหใ้ชร้า่งพระราชบัญญัตดิงักลา่วรึง่เป็น่บับของรัฐบาลเป็นหลักใน
การพจิารณาของสภาปาา้ทนราษฎร าละไมข่ดัขอ้งทีจ่ะใหน้ ารา่งพระราชบัญญัตฯิ ่บับ
ของนายอ านวย คลงัปา กบัคณะมาประกอบการพจิารณาพรอ้มกนั ไปดว้ย าละใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา าลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงาน
สภาปาา้ทนราษฎร พจิารณา กอ่นน าเสนอสภาปาา้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงเกษตราละสหกรณร์ายงานวา่ มบีทบญัญัตบิางประการในพระราชบัญญัติ
สหกรณ ์พ.ศ. 2542 เป็นปัญหาาละไมม่คีวามชดัเจน เป็นเหตใุหก้ารปฏบัิตงิานเป็นไป



ไดด้ว้ยความยากล าบาก าละมคีวามขดัายง้ในการด าเนนิกจิการสหกรณ ์ประกอบกบั
รัฐบาลมนีโยบายทีจ่ะสง่เสรมิาละสนับสนุน ใหร้ะบบสหกรณม์คีวามเขม้าข็งาละสามารถ
ด าเนนิการไดด้ว้ยตนเอง าละตามระเบยีบวาระการประชมุ สภาปาา้ทนราษฎรลา่สดุคอื วัน
พธุที ่3 ตลุาคม 2544 รา่งพระราชบญัญัตใินเรือ่งนีท้ีเ่สนอ โดย นายอ านวย คลงัปา กบั
คณะ คา้งพจิารณาอยาใ่นวาระเรือ่งทีค่า้งพจิารณา เรือ่งที ่2 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ากไ้ของคป์ระกอบของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณา์หง่ชาต ิเพือ่ใหป้าา้ทน
สหกรณม์สีว่นรว่มในคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณา์หง่ชาตมิากขึน้ โดยให ้
อ านาจากค่ณะกรรมการฯ ในการเขา้ไปากปั้ญหาใหส้นันบิาตสหกรณา์หง่ประเทศ
ไทย าละตอ้งจัดใหม้คีณะกรรมการพัฒนาการสหกรณา์หง่ชาตภิายในหนึง่รอ้ย
าปดสบิวันนับาตว่ันทีพ่ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ 

2. ก าหนดใหอ้ธบิดกีรมสง่เสรมิสหกรณเ์ป็นนายทะเบยีนสหกรณโ์ดยมหีนา้ทีรั่บจด
ทะเบยีน าละออกใบส าคญัรับจดทะเบยีนใหา้กส่หกรณนั์น้ภายในหกสบิวัน นับ
าตว่ันทีค่ณะปาจั้ดตัง้สหกรณไ์ดย้ืน่ค าขอจดทะเบยีนาละมเีอกสารครบถว้น 

3. ก าหนดใหส้หกรณม์ฐีานะเป็นเจา้หนีบ้รุมิสทิธิเ์หนอืเงนิคา่หุน้ าละมสีทิธไิดรั้บ
ช าระหนีจ้ากเงนิคา่หุน้ในล าดับกอ่นบรุมิสทิธิอ์ืน่ าละมอี านาจกระท าการใดๆ 
ภายในขอบวัตถปุระสงคต์ามทีก่ าหนดไวใ้นขอ้บังคับ าละถา้ขอ้บังคบัของสหกรณ์
มไิดก้ าหนดไวเ้ป็นอยา่งอืน่ใหส้หกรณม์อี านาจกระท าการอืน่ๆ ได ้

4. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการด าเนนิการของสหกรณค์ณะหนึง่จ านวนไมเ่กนิสบิหา้คน 
าละเปิดโอกาสใหบ้คุคลทีเ่คยไดรั้บโทษจ าคกุโดยค าพพิากษา หรอืพน้จาก
ต าาหน่งโดยมตหิรอืค าสัง่มโีอกาสกลับมาบรหิารกจิการสหกรณไ์ดใ้หมเ่มือ่พน้
ก าหนดสบิปี 

5. ก าหนดใหก้ารจัดสรรก าไรสทุธปิระจ าปีของสหกรณใ์หจั้ดสรรเป็นทนุส ารองไม่
นอ้ยกวา่รอ้ยละสบิของก าไรสทุธ ิาละเป็นคา่บ ารงุสนันบิาตสหกรณา์หง่ประเทศ
ไทยตามอัตราทีค่ณะกรรมการพัฒนาการสหกรณา์หง่ชาตกิ าหนด าตต่อ้งไมเ่กนิ
รอ้ยละหา้ของก าไรสทุธ ิ

6. ก าหนดใหท้ีป่ระชมุใหมม่อี านาจถอดถอนกรรมการด าเนนิการสนันบิาตสหกรณ์
าหง่ประเทศไทยได ้

7. ก าหนดใหรั้ฐมนตรมีอี านาจเรยีกประชมุใหญส่ามัญไดเ้มือ่มกีารรอ้งขอของ
สหกรณส์มาชกิ 

 

23. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (ยกเวน้ภาษเีงนิได ้ภาษมีลูคา่เพิม่ และ
อากรแสตมป์ใหแ้กผู่เ้สยีภาษ ีเฉพาะจ านวนภาษ ีเงนิเพิม่ และหรอืเบีย้ปรบัทีเ่จา้
พนกังานประเมนิจะตอ้งท าการประเมนิซึง่มจี านวนไมถ่งึหนึง่รอ้ยบาท) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่
ดว้ยการยกเวน้รัษฎากร (่บับที ่..( พ.ศ...... (ยกเวน้ภาษีเงนิได ้ภาษีมาลคา่เพิม่ าละ
อากราสตมป์ใหา้กป่าเ้สยีภาษี เ่พาะจ านวนภาษี เงนิเพิม่ าละหรอืเบีย้ปรับทีเ่จา้
พนักงานประเมนิจะตอ้งท าการประเมนิรึง่มจี านวนไมถ่งึหนึง่รอ้ยบาท( ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ าละใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา าลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้เนือ่งจากกระทรวงการคลงัไดม้นีโยบายบรรเทาภาระในการเสยีภาษีใหา้กป่าเ้สยี
ภาษีในกรณีทีเ่จา้พนักงานประเมนิจะตอ้งท าการประเมนิภาษีรึง่มจี านวนไมถ่งึหนึง่รอ้ย
บาท าละเพือ่ลดปรมิาณงานของกรมสรรพากรทีจ่ะตอ้งเสยีคา่ใชจ้า่ยในการประเมนิภาษี
ไมคุ่ม้กบัหนีภ้าษีอากรทีจ่ะไดรั้บช าระ การด าเนนิการตามหลักการดงักลา่วจะตอ้ง
ออกเป็นกฎหมายยกเวน้ภาษีอากรใหก้บัปาเ้สยีภาษีทีจ่ะตอ้งถากประเมนิภาษี รึง่คาดวา่รัฐ
จะสาญเสยีรายไดภ้าษีอากรบางสว่น จงึเสนอรา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว รึง่มี
สาระส าคญัคอื เป็นการยกเวน้ภาษีเงนิได ้ภาษีมาลคา่เพิม่ าละอากราสตมป์ใหา้กป่าเ้สยี
ภาษี เ่พาะจ านวนภาษี เงนิเพิม่ าละหรอืเบีย้ปรับทีเ่จา้พนักงานประเมนิจะตอ้งท าการ
ประเมนิรึง่มจี านวนไมถ่งึหนึง่รอ้ยบาท 

 

24. เร ือ่ง ขอทบทวนมตคิณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ใหท้บทวนานวปฏบิตัเิกีย่วกบัการ
ตรวจสอบรับรองขอ้มาลเงนิชดเชยใหา้กเ่กษตรกร ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่26 
มกราคม 2536 โครงการชว่ยเหลอืเกษตรกรทีป่ระสบภัยจากพายโุรนรอ้นาองเจลลา่ 
าละฟอรเ์รสต ์าละการเบกิจา่ยเงนิชดเชยตามมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วนัที ่6 สงิหาคม 
2539 โครงการชว่ยเหลอืเกษตรกรทีป่ระสบอทุกภัยน ้าทว่ม ปี 2538 เ่พาะดา้นสถาบัน
เกษตรกร จากเดมิใหธ้นาคารเพือ่การเกษตราละสหกรณก์ารเกษตร (ธ.ก.ส.( เสนอ
ขอ้มาลเกีย่วกบัเงนิชดเชยใหส้ านักงานการตรวจเงนิาปน่ดนิ (สตง.( ตรวจสอบรับรองกอ่น
เสนอขอจัดสรรงบประมาณประจ าปีจากส านักงบประมาณ เป็นให ้ธ.ก.ส. เสนอขอ้มาล
เกีย่วกบัเงนิชดเชยให ้สตง. ตรวจสอบรับรองหลงัจากไดรั้บอนุมัตเิงนิประจ างวดจาก
ส านักงบประมาณ าละเบกิรับเงนิจากกรมบัญชกีลางาลว้ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
พระราชบญัญัตปิระกอบรัฐธรรมนาญวา่ดว้ยการตรวจเงนิาปน่ดนิ พ.ศ. 2542 าละกรณี
หากส านักงานการตรวจเงนิาปน่ดนิตรวจสอบในภายหลงัพบวา่ การเบกิจา่ยเงนิชดเชย
ของ ธ.ก.ส. ไมถ่ากตอ้ง ให ้ธ.ก.ส. สง่เงนิดังกลา่วคนืากรั่ฐบาล ทัง้นี ้ใหฝ่้ายตรวจสอบ
ของ ธ.ก.ส. ตรวจสอบขอ้มาลเป็นประจ าทกุสิน้ปี 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัพจิารณาเห็นวา่ เนือ่งจากานวปฏบิตัใินการตรวจรับรองของ สตง. 
ตามมตคิณะรัฐมนตรยัีงไมส่อดคลอ้งกบัพระราชบัญญัตปิระกอบรัฐธรรมนาญวา่ดว้ยการ
ตรวจเงนิาปน่ดนิ พ.ศ. 2542 เป็นเหตใุหก้ารจัดสรรงบประมาณประจ าปี าละการเบกิ
จา่ยเงนิชดเชยเพือ่จา่ยคนืากร่าษฎรเกดิความลา่ชา้ าละส านักงบประมาณ พจิารณาาลว้



เห็นวา่ ในสว่นของานวปฏบัิตเิกีย่วกบัการเบกิจา่ยเงนิชดเชยใหา้ลว้เสร็จกอ่นที ่ธ.ก.ส. 
จะเบกิรับเงนิประจ างวดทัง้ 2 โครงการจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ.ศ. 2544 โดย
ให ้ธ.ก.ส. ขออนุมัตติอ่กรมบัญชกีลางเพือ่กนัเงนิงบประมาณรายจา่ยปี พ.ศ. 2544 ไว ้
จา่ยเหลือ่มปีจนถงึวันที ่31 มนีาคม 2545 าละในสว่นของ ธ.ก.ส. ควรใหฝ่้ายตรวจสอบ
ของธนาคารตรวจสอบขอ้มาลเป็นประจ าทกุปีดว้ย เพือ่ความถากตอ้งครบถว้นในการเบกิ
จา่ยเงนิจากงบประมาณาปน่ดนิ 

 

25. เร ือ่ง แกไ้ขหลกัการรา่งพระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช ีพ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ใหา้กไ้ขหลักการรา่งพระราชบญัญัติ
วชิาชพีบัญช ีพ.ศ...... ทีอ่ยาร่ะหวา่งการตรวจพจิารณาของส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีา รวม 2 ขอ้ าละใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา าลว้
น าเสนอคณะกรรมการประสานงานสภาปาา้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นน าเสนอสภา
ปาา้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป ดงันี ้

1. ใหม้สีถาบันวชิาชพีบัญชเีพือ่เป็นศานยร์วมาละเสรมิสรา้งความเป็นปึกาปน่ของปา ้
ประกอบวชิาชพีบัญช ีท าหนา้ทีพั่ฒนาความราา้กส่มาชกิ สง่เสรมิมาตรฐานการ
ประกอบวชิาชพีบัญช ีควบคมุการออกใบอนุญาตหรอืหนังสอืรับรองใหา้กส่มาชกิ 
าละควบคมุจรรยาบรรณการประกอบวชิาชพีของสมาชกิ 

2. ใหม้คีณะกรรมการสถาบันวชิาชพีบัญช ีประกอบดว้ยกรรมการโดยต าาหน่งจาก
หน่วยงานก ากบัดาาลวชิาชพีบัญช ีกรรมการรึง่ไดรั้บเลอืกตัง้จากสมาชกิสามัญ
าละประธานสาขาวชิาชพีบัญชตีา่ง ๆ 

ทัง้นี ้กระทรวงพาณชิยเ์สนอวา่ สมาคมนักบัญชาีละปาส้อบบัญชรัีบอนุญาตาหง่ประเทศ
ไทย ไดข้อใหช้ะลอการด าเนนิการเกีย่วกบัรา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่วไวก้อ่น รึง่
กระทรวงพาณชิยเ์ห็นควรด าเนนิการตามทีส่มาคมฯ เสนอ จงึไดม้หีนังสอืาจง้ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาขอใหช้ะลอการตรวจพจิารณารา่งพระราชบัญญัตวิชิาชพีบัญช ี
พ.ศ. .... ไวก้อ่น เพือ่รอขอ้คดิเห็นจากสมาคมนักบัญชาีละปาส้อบบัญชรัีบอนุญาตาหง่
ประเทศไทยาละปาท้ีเ่กีย่วขอ้ง รึง่ตอ่มาสมาคมฯ ไดรั้บฟังาละรวบรวมขอ้คดิเห็นจาก
ปาท้รงคณุวฒุริ ึง่มสีว่นเกีย่วขอ้งกบัการยกรา่งพระราชบัญญัตสิภานักบัญช ีพ.ศ. .... าละ
รา่งพระราชบญัญัตวิชิาชพีบัญช ีพ.ศ. .... าลว้ ไดข้อ้สรปุวา่ 

1. รา่งพระราชบัญญัตวิชิาชพีบัญช ีพ .ศ .... .ก าหนดใหา้ตกสาขาวชิาชพีออกไป
เป็นสมาคมตา่ง ๆ เป็นการกอ่ใหเ้กดิความาตกายกไมเ่ป็นปึกาปน่าหง่วชิาชพี ท า
ใหเ้กดิความออ่นาอ าละไมส่ามารถาขง่ขนักบัการประกอบวชิาชพีของชาว
ตา่งประเทศ อันเนื่องมาจากการเปิดเสรทีางการคา้าละบรกิาร สมควรากไ้ขให ้
วชิาชพีตา่ง ๆ ของการบัญช ีเป็นสาขาวชิาชพีภายใตส้ภานักบัญชเีดยีวกนั ทัง้นี ้



เพือ่ใหเ้ป็นศานยร์วมาละความเป็นปึกาปน่ของวชิาชพีเชน่เดยีวกบัหลกัการาละ
เหตปุลของสภาวศิวกร สภาสถาปนกิ สภาทนายความ หรอืาพทยสภา 

2. รา่งพระราชบัญญัตวิชิาชพีบัญช ีพ .ศ .... .ก าหนดใหส้มาคมวชิาชพีบัญชอียา่
ภายใตก้ารก ากบัดาาลของภาคราชการาตเ่พยีงฝ่ายเดยีว ท าใหเ้กดิความไม่
คลอ่งตัว าละมมีมุมองดา้นเดยีวไมเ่อือ้ตอ่การพัฒนาวชิาชพี สมควรากไ้ขให ้
ภาครัฐาละเอกชนไดม้กีารรว่มมอืกนัอยา่งใกลช้ดิในการสง่เสรมิคณุภาพการ
ประกอบวชิาชพี เพือ่ใหพ้รอ้มทีจ่ะาขง่ขนักบัตา่งประเทศได ้โดยใหเ้พิม่ประธาน
สาขาวชิาชพีตา่ง ๆ ในวชิาชพีบัญช ีเขา้เป็นองคป์ระกอบของคณะกรรมการ 
รว่มกบัภาคราชการในการก ากบัดาาลสถาบันวชิาชพีบัญช ีรึง่กระทรวงพาณชิยไ์ด ้
พจิารณาาลว้เห็นวา่ ขอ้เสนอของสมาคมฯ มคีวามเหมาะสมาละสอดคลอ้งกบั
านวทางวชิาชพีอืน่ ๆ ในประเทศไทย จงึไดเ้สนอขออนุมัตาิกไ้ขหลักการของรา่ง
พระราชบัญญัตวิชิาชพีบัญช ีพ .ศ .... .ทีค่ณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตหิลักการาลว้ าละ
อยาร่ะหวา่งการตรวจพจิารณาของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา รวม 2 ประการ 
ดังกลา่ว 

 

26. เร ือ่ง โครงการเงนิกูเ้พือ่ปรบัโครงสรา้งภาคเกษตร 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาตามทีก่ระทรวงเกษตราละสหกรณเ์สนอ โครงการตา่ง ๆ ทีอ่ยา่
ภายใตก้รอบโครงการเงนิกาเ้พือ่ปรับโครงสรา้งภาคเกษตร รึง่มวีตัถปุระสงคเ์พือ่เป็นการ
ปรับเปลีย่นองคก์ราละกระบวนการท างานของกระทรวงเกษตราละสหกรณใ์หม ่ให ้
สามารถตอบสนองตอ่เกษตรกราละเชือ่มโยงกบัทอ้งถิน่ อาท ิการพัฒนาศานยบ์รกิาราละ
ถา่ยทอดเทคโนโลยกีารเกษตรชมุชน โดยการบารณาการงานบรกิารถา่ยทอดความราด้า้น
พชื ประมง าละปศสุตัวท์กุสาขา ไวใ้นศานย ์าละใหช้มุชนมสีว่นรว่มในการวางาปนาละ
พัฒนาตนเอง ภายใตก้ารก ากบัดาาลของกรมสง่เสรมิการเกษตร เป็นตน้ าลว้มมีตเิป็น
หลักการวา่ใหล้ดภาระหนีเ้งนิกาข้องประเทศ โดยใหใ้ชเ้งนิกาภ้ายในประเทศาทน าละ
โครงการตา่ง ๆ ของการปรับโครงสรา้งภาคเกษตรมาเขา้อยาใ่นงบประมาณกระตุน้
เศรษฐกจิไดก็้ใหใ้ชง้บประมาณกระตุน้เศรษฐกจิ หรอืใหใ้ชง้บประมาณของกระทรวง
เกษตราละสหกรณ ์หรอื งบกลางฯ าทน ส าหรับโครงการตา่ง ๆ ทีก่ระทรวงเกษตราละ
สหกรณเ์สนอ มดีังนี ้

1. โครงการเพิม่ศักยภาพการปลติชมุชนในพืน้ทีต่ าบลหลักในวงเงนิ 239.77 ลา้น
บาท 

2. โครงการจัดองคก์ราละปรับปรงุระบบงานของกระทรวงเกษตราละสหกรณ ์วงเงนิ 
20 ลา้นบาท 

3. โครงการจัดท าาปนทีเ่พือ่การบรหิารทรัพยากรธรรมชาตาิละทรัพยส์นิของ
กระทรวงเกษตราละสหกรณ ์วงเงนิเพิม่เตมิ 168.16 ลา้นบาท ภายใตโ้ครงการ
จัดตัง้เครอืขา่ยสารสนเทศการเกษตราละทรัพยากรธรรมชาต ิทัง้นี ้ให ้
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตราละสหกรณ ์รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร 



าละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยาีละสิง่าวดลอ้ม รว่มกนั
หารอืเกีย่วกบัการด าเนนิการภายใตโ้ครงการดงักลา่ว 

4. เรือ่งการยกเลกิการด าเนนิการโครงการชลประทานระบบทอ่ 10 โครงการยอ่ย
ของกรมชลประทาน รวมวงเงนิ 530.744 ลา้นบาท โดยใหรั้ฐมนตรวีา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร (นายสวุทิย ์คุ ณกติติ  (ไปศกึษาความจ าเป็นในเรือ่งการ
คงไวข้องโครงการตา่ง ๆ เหลา่นีห้รอืไม ่

5. เรือ่งใหท้บทวนมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่25 กรกฎาคม 2543 เรือ่ง การจา้งที่
ปรกึษาภายใตโ้ครงการเงนิกาเ้พือ่ปรับโครงสรา้งภาคเกษตรโดยใชจ้า่ยจากเงนิกา ้
กองทนุความรว่มมอืโพน้ทะเลญีปุ่่ น (Japan Bank for International 
Cooperation : JBIC) โดยขออนุมัตใิหก้ระทรวงเกษตราละสหกรณจ์า้งทีป่รกึษา
โดยใชเ้งนิทัง้จาก JBIC าละธนาคารพัฒนาเอเชยี (ADB) ด าเนนิการจา้งที่
ปรกึษาตามเงือ่นไขในสญัญาเงนิกา ้JBIC รึง่ส าหรับวงเงนิของ JBIC ทีก่นัไวต้าม
สญัญาเงนิกา ้วงเงนิ 478 ลา้นเยน นัน้ ใหร้องนายกรัฐมนตร ี (นายสมคดิ จาตศุรี

พทิักษ์ (ไปพจิารณาถงึความจ าเป็นในการทีจ่ะใชเ้งนิกาจ้ากตา่งประเทศ  
6. รับทราบปลการประเมนิโครงการจัดราปทีด่นิ สรปุไดด้งันี ้กระทรวงเกษตราละ
สหกรณค์ดัเลอืกเป็นกรณีศกึษา 3 โครงการ รึง่มลีกัษณะทางกายภาพที่
คลา้ยคลงึกบัโครงการทีด่ าเนนิการโดยเงนิกาเ้พือ่ปรับโครงสรา้งภาคเกษตร เป็น
กรณีศกึษาในการประเมนิปล คอืโครงการจัดราปทีด่นิในพืน้ทีจั่งหวดัมหาสารคาม 
จังหวดัชยันาท าละจังหวดักาญจนบรุ ีทัง้นี ้ไดศ้กึษาเพือ่ประเมนิปลส าเร็จของ
โครงการดังกลา่ว โดยเปรยีบเทยีบความาตกตา่งของคา่ดัชนตีัวชีว้ดัระหวา่งใน 
าละนอกโครงการ ประกอบดว้ยประสทิธภิาพการใชท้ีด่นิ รวมถงึขดีความสามารถ
ในการจา่ยคนืทนุของเกษตรกรในโครงการจัดราปทีด่นิดว้ย 

7. โครงการจัดราปทีด่นิปี 2544 จ านวน 35,255 ไร ่วงเงนิ 217.68 ลา้นบาท ตามนัย
มตคิณะกรรมการบรหิารจัดการโครงการเงนิกาเ้พือ่ปรับโครงสรา้งภาคเกษตร เมือ่
วันที ่17 มกราคม 2544 

8. โครงการพัฒนาอาชพีเกษตรกรในพืน้ทีโ่ครงการปรับปรงุระบบชลประทานขนาด
เล็ก าละในพืน้ทีโ่ครงการปรับปรงุาหลง่น ้าธรรมชาตเิพือ่พัฒนาาหลง่ปลติชมุชน 
โครงการพัฒนาอาชพีเกษตรกรในพืน้ทีโ่ครงการปรับปรงุระบบชลประทานขนาด
เล็ก วงเงนิ 48.56 ลา้นบาท าละในพืน้ทีโ่ครงการปรัปบรงุาหลง่น ้าธรรมชาตเิพือ่
พัฒนาาหลง่ปลติชมุชน วงเงนิ 121.32 ลา้นบาท รึง่เป็นโครงการยอ่ยภายใต ้
โครงการพัฒนาอาชพีเกษตรกร 

9. รับทราบตามทีก่รมสง่เสรมิสหกรณข์อเปลีย่นาปลงพืน้ทีด่ าเนนิโครงการยอ่ย
ภายใตโ้ครงการพัฒนาคณุภาพสนิคา้าละการจัดการปลปลติของสถาบันเกษตรกร 
13 าหง่ วงเงนิ 89.53 ลา้นบาท เนือ่งจากเป็นการปรับเปลีย่นพืน้ทีเ่ป้าหมายตาม
ความจ าเป็นาละเป็นไปตามหลักเกณฑเ์งือ่นไขของโครงการ รวมทัง้คณะรัฐมนตรี
ไดม้อบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรหิารจัดการโครงการเงนิกาเ้พือ่ปรับโครงสรา้ง
ภาคเกษตรเป็นปาพ้จิารณาการปรับเปลีย่นพืน้ทีด่ าเนนิการดังกลา่วาลว้ 

10. โครงการพัฒนาอาชพีเกษตรกร (เพิม่เตมิ (ในพืน้ทีโ่ครงการปรับปรงุระบบ
ชลประทานขนาดกลาง วงเงนิ 82.37 ลา้นบาท 



11. โครงการเพิม่ศักยภาพการปลติของชมุชน (เพิม่เตมิ (โครงการยอ่ย  :
โครงการเสรมิสรา้งกระบวนการเรยีนราา้ละเครอืขา่ยเกษตรทฤษฎใีหม ่วงเงนิ 
325.459 ลา้นบาท 

12. รับทราบมตคิณะกรรมการบรหิารจัดการโครงการเงนิกาเ้พือ่ปรับโครงสรา้ง
ภาคเกษตร ทีอ่นุมัตใิหก้รมพัฒนาทีด่นิเปลีย่นาปลงพืน้ทีโ่ครงการปรับปรงุาหลง่
น ้าธรรมชาตเิพือ่พัฒนาาหลง่ปลติของชมุชนในพืน้ทีใ่หม ่3 าหง่ วงเงนิ 81.01 
ลา้นบาท จากพืน้ทีบ่า้นหนองหรอื จังหวดัตราด บา้นสีา่ยกไพจติร จังหวดั
สระากว้ บา้นบัวลอย จังหวัดนครนายก เป็นบา้นหนองเลง้ จังหวดัสระากว้ 

 

27. เร ือ่ง ยทุธศาสตรแ์ละวงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2546 

คณะรัฐมนตรพีจิารณายทุธศาสตรา์ละวงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2546 ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ าลว้มมีตใิหค้วามเห็นชอบ ดังนี ้

1. ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 รึง่มี
จดุมุง่หมายเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิตอ่เนือ่งใหฟ้ื้นตัวอยา่งรวดเร็วาละมเีสถยีรภาพ าละเนน้
การสรา้งการเจรญิเตบิโตอยา่งมคีณุภาพ รวมทัง้ใหค้วามส าคัญกบัการากไ้ขปัญหา
เรง่ดว่นของสงัคม าละการวางรากฐานทีด่ขีองประเทศ ทัง้นี ้านวทางในการจัดท าาละ
เสนองบประมาณจะตอ้งใหค้วามส าคัญในดา้นาปนาละาปนงบประมาณในเชงิบารณาการ 
โดยจัดท าาปนกลยทุธท์ีส่ามารถาสดงใหเ้ห็นถงึภาพรวมของภารกจิในความรับปดิชอบ
ของ าตล่ะสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง พืน้ทีด่ าเนนิการ าละคา่ใชจ้า่ยในภาพรวมทัง้สิน้ของ
าปน าละภาพยอ่ยของหน่วยงานในสว่นทีรั่บปดิชอบ 

สาระส าคญัของยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2546 ก าหนดความส าคัญเป็น 3 สว่น คอื 

 1.1 นโยบายเรง่ดว่นตอ่เนือ่งของรัฐบาล โดยากปั้ญหาหนีส้นิเกษตรกร การเพิม่
ประสทิธภิาพการบรหิารจัดการกองทนุหมาบ่า้น การพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลาง
าละขนาดยอ่ม การสรา้งหลักประกนัสขุภาพ าละการากไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

 1.2 นโยบายเรง่ดว่นเพือ่กระตุน้าละบรรเทาปัญหาเศรษฐกจิ โดยการสรา้งรายได ้
จากการทอ่งเทีย่วาละสง่ออก บรรเทาการวา่งงาน สง่เสรมิาละฟ้ืนฟาภาคกอ่สรา้ง
าละอสงัหารมิทรัพย ์

 1.3 นโยบายเพือ่พัฒนาประเทศอยา่งมคีณุภาพาละย่ังยนื โดยการเพิม่ขดี
ความสามารถในการาขง่ขนัของประเทศ อาทเิชน่ การพัฒนาาละปรับโครงสรา้ง
การปลติภาคการเกษตราละอตุสาหกรรม การพัฒนาความเขม้าขง็ทาง
วทิยาศาสตรา์ละเทคโนโลย ีเพิม่ศักยภาพในการหารายไดท้ีเ่ป็นเงนิตรา
ตา่งประเทศ ยกระดับคณุภาพโครงสรา้งพืน้ฐาน เป็นตน้ รวมทัง้การากไ้ขปัญหา



ความยากจน การพัฒนาคณุภาพคนาละยกระดับคณุภาพชวีติ การปรับระบบการ
บรหิารจัดการทีด่ภีาครัฐ การพัฒนากระบวนการยตุธิรรม าละการเสรมิสรา้งความ
ม่ันคงาละสง่เสรมิกจิการตา่งประเทศ 

2. วงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 รึง่การก าหนดวงเงนิ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ไดพ้จิารณาถงึปัจจัยตา่ง ๆ 
ดังตอ่ไปนี ้

 2.1 การคาดการณภ์าวะเศรษฐกจิไทยในปี 2546 รึง่คาดวา่ระบบเศรษฐกจิของ
ประเทศจะมอีตัราการขยายตัวของปลติภัณฑม์วลรวมในประเทศประมาณรอ้ยละ 
3.0 - 4.0 าละอัตราเงนิเฟ้อประมาณรอ้ยละ 2.2 

 2.2 ประมาณการรายไดส้ทุธจิ านวน 825,000.0 ลา้นบาท ตามประมาณการของ
กระทรวงการคลงั รึง่เป็นประมาณการหลงัหกัการจัดสรรภาษีมาลคา่เพิม่ใหอ้งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ตามพระราชบัญญัตกิ าหนดาปนาละขัน้ตอนการกระจาย
อ านาจใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ จ านวน 40,000 ลา้นบาท 

 2.3 ภาระปากพันงบประมาณในปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 มจี านวนทัง้สิน้ประมาณ 
58,893.3 ลา้นบาท เทยีบกบัภาระปากพันงบประมาณในปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 
จ านวน 67,887.8 ลา้นบาท ลดลงจ านวน 8,994.5 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 
13.3 

 2.4 จ านวนการกาเ้งนิเพือ่ชดเชยการขาดดลุงบประมาณทีส่อดคลอ้งกบัเป้าหมาย
ทางการคลงัระยะปานกลาง ตามาปนพัฒนาเศรษฐกจิาละสงัคมาหง่ชาต ิ่บับที ่
9 รึง่ก าหนดสดัสว่นยอดหนีส้าธารณะคงคา้งตอ่ปลติภัณฑม์วลรวมในประเทศ ไม่
เกนิรอ้ยละ 65 าละสดัสว่นภาระหนีต้อ่วงเงนิงบประมาณไมเ่กนิรอ้ยละ 16 

 2.5 รายจา่ยของงบประมาณสว่นกลางจะตอ้งปรับลดขนาดลงตามนโยบายการ
โอนรายไดภ้าษีาละเงนิอดุหนุนใหท้อ้งถิน่ 

จากปัจจัยทางเศรษฐกจิาละสถานะทางการเงนิการคลังของประเทศดังกลา่วขา้งตน้ 
เพือ่ใหก้ารใชจ้า่ยภาครัฐมจี านวนเหมาะสมทีจ่ะสนับสนุนการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิ
ใหข้ยายตัวไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง าละเกดิความยั่งยนืทางการคลงัในอนาคต ประกอบกบัการ
ค านงึถงึบทบาทของสถาบันการเงนิในการปลอ่ยสนิเชือ่มากขึน้ าละบทบาทของ
ภาคเอกชนในการเป็นก าลงัขบัเคลือ่นทางเศรษฐกจิเพิม่ขึน้ จงึเห็นควรจัดท างบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 เป็นงบประมาณาบบขาดดลุทีล่ดลงจาก
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 โดยก าหนดวงเงนิงบประมาณรายจา่ย จ านวน 999,900.0 
ลา้นบาท าละมรีายรับประกอบดว้ย รายไดจ้ านวน 825,000.0 ลา้นบาท าละเงนิกาเ้พือ่
ชดเชยการขาดดลุงบประมาณจ านวน 175,000.0 ลา้นบาท 

สาระส าคญัของโครงสรา้งงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 เมือ่เปรยีบเทยีบกบั
พระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 สรปุไดด้งันี ้



 1) งบประมาณรายจา่ย จ านวน 999,900.0 ลา้นบาท ลดลงจากปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2545 จ านวน 23,100.0 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 2.2 ประกอบดว้ย
รายจา่ยประจ า จ านวน 765,377.5 ลา้นบาท คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 76.5 ของ
วงเงนิงบประมาณรวม เทยีบกบัรอ้ยละ 75.6 ของปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 
รายจา่ยลงทนุ จ านวน 200,000.0 ลา้นบาท คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 20.0 ของ
วงเงนิงบประมาณรวม เทยีบกบัรอ้ยละ 21.9 ของปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 
รายจา่ยช าระคนืตน้เงนิกา ้จ านวน 34,522.5 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2545 จ านวน 8,853.6 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 34.5 าละคดิเป็น
สดัสว่นรอ้ยละ 3.5 ของวงเงนิงบประมาณรวม เทยีบกบัรอ้ยละ 2.5 ของ
ปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 

 2) รายไดส้ทุธ ิจ านวน 825,000.0 ลา้นบาท 
 3) ดลุงบประมาณขาดดลุ จ านวน 175,000.0 ลา้นบาท ลดลงจากปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2545 จ านวน 25,000.0 ลา้นบาท หรอืขาดดลุลดลงรอ้ยละ 12.5 สง่ปลให ้
สดัสว่นยอดหนีส้าธารณะคงคา้งตอ่ปลติภัณฑม์วลรวมในประเทศเทา่กบัรอ้ยละ 
63.4 าละสดัสว่นภาระหนีต้อ่วงเงนิงบประมาณรายจา่ย เทา่กบัรอ้ยละ 13.0 

3. านวทางในการจัดท าาละเสนอของบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

เนือ่งจากรัฐบาลไดม้นีโยบายปรับปรงุกระบวนการงบประมาณโดยใหเ้ริม่น าานวทางการ
จัดท างบประมาณาบบมุง่เนน้ปลงาน (Performance - Based Budgeting) มาใชใ้นการ
จัดท างบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 เพือ่ใหก้ารจัดสรรงบประมาณ
สามารถสนองตอบตอ่นโยบายเรง่ดว่นาละนโยบายส าคัญของรัฐบาล โดยใชก้รอบ
ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณเป็นตวัน า าละสนับสนุน
ใหรั้ฐมนตร ีาละกระทรวงไดม้บีทบาทในการก าหนดนโยบายาละตัดสนิใจมากขึน้ 
ประกอบกบัวงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ทีก่ าหนดไว ้
จ านวน 999,900.0 ลา้นบาท รึง่เป็นวงเงนิงบประมาณทีม่จี านวนจ ากดัเป็นอยา่งยิง่ 

ดังนัน้ เพือ่ใหก้ารจัดท าค าของบประมาณรายจา่ยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 เป็นไป
อยา่งมปีระสทิธภิาพ ประสทิธปิล คุม้คา่ าละเกดิประโยชนส์างสดุ จงึควรใหร้อง
นายกรัฐมนตร ีรัฐมนตร ีปลัดกระทรวง หวัหนา้สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ าละหน่วยงานอืน่ 
ๆ ของรัฐ พจิารณาเสนองบประมาณโดยเนน้การใหค้วามส าคญัเป็นพเิศษในเรือ่งตา่ง ๆ 
ดังตอ่ไปนี ้

 3.1 รองนายกรัฐมนตร ีาละรัฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมายใหรั้บปดิชอบตาม
โครงสรา้งกระทรวงใหม ่จัดท าาปนยทุธศาสตร ์าปนกลยทุธ ์าละเป้าหมายการ
ใหบ้รกิารรว่มกบักระทรวงาละหน่วยงานภายใตส้งักดัใหส้อดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์
การจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 ในขอ้ 2 โดย
เรยีงล าดับความส าคัญเพือ่ใชเ้ป็นหลักในการพจิารณาจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 ใหบ้รรลวุตัถปุระสงคท์ีรั่ฐบาลก าหนดโดยดว่น
ตอ่ไป 



 3.2 พจิารณาอยา่งเครง่ครัดเพือ่ทบทวนยกเลกิงาน /โครงการ าละกจิกรรมทีห่มด
ความจ าเป็น หรอืไมคุ่ม้คา่ทีจ่ะด าเนนิการหรอืไมก่อ่ใหเ้กดิประโยชนต์อ่ประชาชน
โดยสว่นรวม าละก าหนดบทบาทภารกจิทีจ่ะด าเนนิการในปีงบประมาณ พ.ศ .

2546 ใหช้ดัเจน าละปรับปรงุงบประมาณเดมิใหส้อดคลอ้งกบัภารกจิทีเ่ปลีย่นไป
ตามการจัดโครงสรา้งกระทรวงใหม ่20 กระทรวง ใหเ้ป็นไปตามขอ้ 3.1 ทัง้นี ้โดย
ตอ้งไมก่อ่ใหเ้กดิภาระงบประมาณเพิม่ขึน้ พรอ้มจัดล าดับความส าคญัของงาน/
โครงการาละกจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ เพือ่ใหม้วีงเงนิส าหรับการจัดสรรงบประมาณ
ทีส่ามารถสนองตอบตอ่นโยบายเรง่ด้ว่น นโยบายส าคัญของรัฐบาลไดม้ากทีส่ดุ 

 3.3 จัดท าาปนงบประมาณในเชงิบารณาการส าหรับงาน /โครงการทีด่ าเนนิการโดย
หลายหน่วยงาน โดยใหม้กีารประสานงานระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง าละ
ก าหนดใหม้รัีฐมนตรหีรอืหน่วยงานทีเ่ป็นเจา้ของเรือ่งรับปดิชอบ เพือ่ก าหนดาปน
ด าเนนิงานใหม้คีวามชดัเจนเหมาะสม อาทเิชน่ การสง่เสรมิาละพัฒนาการ
ทอ่งเทีย่ว การเพิม่ขดีความสามารถในการาขง่ขนัของประเทศ โครงการหนึง่
ต าบลหนึง่ปลติภัณฑ ์ฯลฯ เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานาตล่ะหน่วยงานมคีวามเชือ่มโยง
ตอ่เนือ่งกนัอยา่งเป็นระบบในภาพรวม 

 3.4 พจิารณาลดงบประมาณรายจา่ยของสว่นราชการตา่ง ๆ ทีไ่ดม้กีารถา่ยโอน
หรอืเป็นเงนิอดุหนุน ไปสาท่อ้งถิน่ในปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 ออก เนือ่งจากใน
ปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 จะเป็นการจัดสรรตรงไปยังทอ้งถิน่ทัง้ส ิน้ นอกจากนีใ้ห ้
ลดคา่ใชจ้า่ยบคุลากร คา่เบีย้เลีย้ง คา่เชา่บา้น ของบคุลากรดงักลา่ว โดย
ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน รึง่มหีนา้ทีรั่บปดิชอบการถา่ยโอน
บคุลากรจากสว่นกลางไปยังองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ตอ้งมมีาตรการ
ด าเนนิการอยา่งเครง่ครัด ทัง้นี ้เพือ่ใหบ้งัเกดิปลสามารถปฏบิตัไิดจ้รงิใน
ปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 

 3.5 พจิารณาน าเงนินอกงบประมาณทกุาหลง่ อาทเิชน่ เงนิรายไดข้องหน่วยงาน 
โครงการเงนิกา ้ฯลฯ มาใชา้ทนงบประมาณรายจา่ยใหม้ากทีส่ดุเทา่ทีจ่ะท าได ้เพือ่
ลดการพึง่พางบประมาณรายจา่ยจากภาครัฐาตเ่พยีงดา้นเดยีว 

 3.6 พจิารณาจัดาละเตรยีมการส าหรับภารกจิทีค่าดวา่จะโอนไปสาส่ว่นราชการอืน่
ตามโครงสรา้งสว่นราชการใหม ่

 3.7 ทบทวนปรับาปนกลยทุธเ์พือ่ไปสาก่ารเพิม่ขดีความสามารถในการด าเนนิงาน 
รวมทัง้ตอ้งมกีารเตรยีมความพรอ้ม โดยใหม้าีปนปฏบิัตกิารรองรับ เพือ่สนอง
นโยบายรัฐบาลทีไ่ดเ้นน้การเพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนนิงาน าละการใชจ้า่ย
งบประมาณของหน่วยงานภาครัฐ าละองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ใหม้ี
ประสทิธภิาพประสทิธปิลภายในปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 าละมปีลตอ่การกระตุน้
ในระบบเศรษฐกจิอยา่งรวดเร็ว โดยระมัดระวงัไมใ่หเ้กดิการกนัเงนิไวเ้บกิจา่ย
เหลือ่มปีตอ่ไป 

 3.8 การเสนอของบประมาณจะตอ้งครอบคลมุรายจา่ยตามขอ้ปากพันาละรายจา่ย
ตามกฎหมาย ตามสทิธ ิรึง่หากไมข่อจัดสรรงบประมาณใหค้รบถว้นจะท าใหเ้กดิ
ความเสยีหายากท่างราชการ ทัง้ในางก่ฎหมาย ระเบยีบ สทิธหิรอืเงือ่นไข
ขอ้ตกลงตา่ง ๆ ส าหรับการจัดท างบประมาณปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 ไดย้ดึ



หลักการจัดท างบประมาณฐานศานย ์โดยไมต่อ้งค านงึถงึฐานเดมิของงบประมาณ
ทีไ่ดรั้บจัดสรรในปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 าละใหค้วามส าคัญเป้าหมายการ
ใหบ้รกิารทีส่อดคลอ้งกบัยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ . 2546 ทีก่ าหนดไวเ้ป็น ล าดับารก 

ทัง้นี ้รายจา่ยประจ าใหพ้จิารณาโดยพยายามประหยดัาละปรับลดลงใหม้ากทีส่ดุ
โดยเ่พาะคา่ใชจ้า่ยด าเนนิงาน รวมถงึพจิารณาทบทวนปรับลดภารกจิเดมิลง เพือ่ใหม้ี
วงเงนิเพยีงพอในการด าเนนิการตามนโยบายรัฐบาล าละเพือ่เป็นการรักษาสดัสว่น
รายจา่ยประจ าใหอ้ยาใ่นระดับทีท่ าใหม้รีายจา่ยลงทนุเพยีงพอเพือ่การกระตุน้เศรษฐกจิ 

รายจา่ยลงทนุใหพ้จิารณาด าเนนิการเ่พาะรายการทีม่ปีลตอบาทนสาง สามารถ
กอ่ใหเ้กดิมาลคา่เพิม่ าละมปีลตอ่การกระตุน้เศรษฐกจิ าละกอ่ใหเ้กดิปลประโยชนต์อ่
ประชาชนโดยสว่นรวมเป็นอันดับารก โดยในการเสนอขอตัง้งบประมาณจะตอ้งมกีาร
ก าหนดคณุลักษณะเ่พาะของครภัุณฑ ์าละส ารวจออกาบบรายละเอยีดรายการ
สิง่กอ่สรา้งพรอ้มประมาณราคา าละก าหนดสถานทีก่อ่สรา้ง ฯลฯ ตามมตคิณะรัฐมนตรี
เมือ่วันที ่4 กนัยายน 2544 ตามหนังสอื ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีดว่นทีส่ดุ ที ่นร 
0205/ว 165 ลงวันที ่12 กนัยายน 2544 

ปฏทินิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

  

ล าดบั วัน /เดอืน/ปี 

(เดมิ(  

วัน /เดอืน/ปี 

(ใหม่(  

ปาร้ับปดิชอบ ขัน้ตอน 

1 4 ธ .ค. 44 4 ธ .ค. 44 

าละ 5 ก .พ.

45 

ครม /.สงป.  - คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบการก าหนดปฏทินิ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ .

2546 าละเวยีนาจง้หนังสอืใหรั้ฐมนตร ีกระทรวง/

ทบวง สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิาละหน่วยงาน 

2 พ .ย.- 1 

ธ .ค. 44 

พ .ย .- 1 

ธ .ค . 44 

กค /.สงป/.

สศช/.ธปท.  

- กระทรวงการคลงั ส านักงบประมาณ ส านักงาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิาละสงัคม

าหง่ชาต ิาละธนาคาราหง่ประเทศไทย ประชมุ

รว่มกนัก าหนดประมาณการรายได ้วงเงนิ

งบประมาณรายจา่ยาละวงเงนิกา ้

3 1-31 ธ .ค .

44 

1-31 ธ .ค .

44 

สงป /.สศช.  - ส านักงบประมาณรว่มกบัส านักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกจิาละสงัคมาหง่ชาต ิในการ

าปลงนโยบายรัฐบาลใหเ้ป็นเป้าหมายเชงิ



ยทุธศาสตร ์(Strategic Delivery Target) 

4** 15 ม .ค. 45 5 ก .พ. 45 ครม /.สงป.  - คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบการก าหนดวงเงนิ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ .

2546 าละเป้าหมายเชงิยทุธศาสตร ์าละส านัก

งบประมาณเวยีนาจง้หนังสอื พรอ้มคาม่อืค าขอ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ ใหร้ัฐมนตร ี

กระทรวง /ทบวง สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ าละ

หน่วยงาน 

5** 1-14 ม .ค.

45 

  

  

  

  

  

  

15 ม.ค. - 21 
ก.พ. 45 

7-18 ก.พ.45 

  

  

  

  

19 ก.พ. 45 

19 ก.พ. - 10 
ม.ีค. 45 

รมต. 

  

  

กระทรวง/ทบ
วงฯ 

กระทรวง/ทบ
วงฯ 

กระทรวง/ทบ
วงฯ 

สว่นราชการ/
รัฐวสิาหกจิ/
หน่วยงาน 

- รัฐมนตรจัีดประชมุหน่วยงานในสงักัดเพือ่ท าความเขา้ใจ
าละมอบนโยบายในการจัดท างบประมาณใหส้อดคลอ้งกับ
เป้าหมายเชงิยทุธศาสตรท์ีค่ณะรัฐมนตรเีห็นชอบาลว้ (5 
ก.พ.45) การจัดท าเป้าหมายการใหบ้รกิารสาธารณะระดับ
กระทรวง าละการจัดท าาปนาละงบประมาณประจ าปี 

- กระทรวง/ทบวง สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิาละหน่วยงาน
จัดท าเป้าหมายการใหบ้รกิารสาธารณะใหรั้ฐมนตรพีจิารณา 

- กระทรวง/ทบวง สง่ยทุธศาสตรก์ระทรวงาละเป้าหมาย
การใหบ้รกิารสาธารณะใหส้ านักงบประมาณ 

- กระทรวง/ทบวง สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิาละหน่วยงาน 
จัดท าโครงการ/าปนปฏบิัตกิาร าละค าของบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีฯ ตามเป้าหมายการใหบ้รกิารสาธารณะที่
รัฐมนตรกี าหนด 

- จัดท าค าของบประมาณตามการาบง่สว่นราชการเดมิ (14 
กระทรวง 1 ทบวง( โดยใชโ้ครงสรา้ง าปนงานทีป่รับ
เพือ่ใหส้อดรับกับการาบง่สว่นราชการใหม ่(20 กระทรวง( 
ทีจ่ะเกดิขึน้ เพือ่ใหส้ามารถปรับเปลีย่นงบประมาณไดทั้นท ี
เมือ่กฎหมายมปีลบังคับใช ้

6** 22 ก .พ .- 6 

มี .ค . 45 

11 - 20 

มี .ค . 45 

รมต. - รัฐมนตรพีจิารณากลัน่กรองโครงการ /าปนปฏบิตั ิ

การ าละค าของบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ ของ

กระทรวง /ทบวง สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิาละ

หน่วยงาน 

7** 7 มี .ค . 45 21 มี .ค . 45 กระทรวง/

ทบวง/สว่น

ราชการ/

สงป.  

- กระทรวง /ทบวง าละหน่วยงาน รวบรวม  

1) วงเงนิาละค าของบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ ของสว่น
ราชการ รัฐวสิาหกจิาละหน่วยงาน 



2) ประมาณการรายไดข้องสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิาละ
หน่วยงาน ตามทีรั่ฐมนตรเีจา้สงักัดเห็นชอบาลว้สง่ส านัก
งบประมาณ 

8** 8 มี .ค .- 8 

เม .ย . 45 

22 มี .ค .- 

12 เม .ย .

45 

สงป. - ส านักงบประมาณพจิารณาวเิคราะหค์ าขอ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี าละน าเสนอ

งบประมาณ รายจา่ยประจ าปีฯ พรอ้มหลกัเกณฑ์

การปรบัปรงุงบประมาณฯ ตอ่รองนายกรัฐมนตร ี

เพือ่เสนอคณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบ 

9** 9 เม .ย . 45 17 เม .ย .

45 

ครม. - คณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบ

งบประมาณรายจา่ยฯ พรอ้มหลกัเกณฑก์าร

ปรับปรงุฯ 

10** 10 -23 

เม .ย . 45 

18 เม .ย .- 

2 พ .ค . 45 

รมต. 

  

กระทรวงฯ 

  

รมต. 

- รัฐมนตรมีอบหมายใหก้ระทรวง /ทบวง สว่น

ราชการ รัฐวสิาหกจิ าละหน่วยงาน พจิารณา

ปรับปรงุงบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ ตาม

หลกัเกณฑท์ีค่ณะรัฐมนตรไีดใ้หค้วามเห็นชอบ 

- กระทรวง/ทบวง าละสว่นราชการฯ พจิารณาปรับปรงุ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ 

- รัฐมนตรพีจิารณากลั่นกรองการปรับปรงุงบประมาณของ
กระทรวง ทบวง าละสว่นราชการฯ สง่ส านักงบประมาณ 

11** 24 เม .ย .- 

6 พ .ค . 45 

3 - 10 พ .ค .

45 

สงป. - ส านักงบประมาณปรับปรงุงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปีฯ าละน าเสนอตอ่รองนายกรัฐมนตร ีเพือ่

เสนอคณะรัฐมนตรใีหค้วามเหน็ชอบ 

12** 7 พ .ค . 45 14 พ .ค . 45 ครม. - คณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบการ

ปรับปรงุงบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ 

13** 8 - 24 พ .ค .

45 

15 - 24 

พ .ค . 45 

สงป. - ส านักงบประมาณจัดพมิพร์า่งพระราชบญัญัติ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ าละเอกสาร

งบประมาณ 

14** 28 พ .ค . 45 28 พ .ค . 45 ครม. - คณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบรา่ง

พระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ าละ

เอกสารงบประมาณ าละน าเสนอสภาปาา้ทนราษฎร 

15 26 - 27 26 - 27 สภา - สภาปาา้ทนราษฎรพจิารณารา่งพระราชบญัญัติ



มิ .ย . 45 มิ .ย . 45 งบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ ในวาระที ่1 

16 4 - 5 ก .ย .

45 

4 - 5 ก .ย .

45 

ปาา้ทนฯ - สภาปาา้ทนราษฎรพจิารณารา่งพระราชบญัญัติ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ ในวาระที ่2 - 3 

17 20,23 ก .ย .

45 

20,23 ก .ย .

45 

วฒุสิภา - วฒุสิภาพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบรา่ง

พระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ 

หมายเหต ุ 
1. ตามกฎหมายรัฐธรรมนาญมาตรา 180 
วรรคารกก าหนดวา่ "สภาปาา้ทนราษฎรจะตอ้งพจิารณาใหเ้สร็จภายใน 105 วัน นับตัง้าต่
วันทีค่ณะรัฐมนตรสีง่รา่งพระราชบัญญัตฯิ ถงึสภาปาา้ทนราษฎร" (คณะรัฐมนตรสีง่สภา
ปาา้ทนราษฎร 28 พฤษภาคม 2545 ครบ 105 วัน 9 กนัยายน 2545) 
วรรคสองก าหนดวา่ "วฒุสิภาจะตอ้งใหค้วามเห็นชอบหรอืไมใ่หค้วามเห็นชอบภายใน 20 
วันนับาตว่ันทีร่า่งพระราชบัญญัตนัิน้มาถงึวฒุสิภา" 
(ถา้สภาปาา้ทนราษฎรสง่วฒุสิภา 9 กนัยายน 2545 ครบ 20 วัน 29 กนัยายน 2545 รึง่
จะท าใหพ้ระราชบัญญัตเิสร็จ กอ่นทีง่บประมาณฯ จะประกาศใช(้ 
2. ล าดับทีม่กีารปรับ ตัง้าตล่ าดับที ่4** - 13** สว่นล าดับอืน่ ๆ เหมอืนเดมิ 
3. ล าดับที ่9** ชว่งเวลาทีก่ าหนดใหม ่คณะรัฐมนตรจีะประชมุวันพธุที ่17 เมษายน 
2545 

โครงสรา้งงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 
หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

  วงเงนิ งปม. +เพิม่/-ลด +/-(%) วงเงนิ งปม. +เพิม่/-ลด +/-(%) 

งบประมาณรายจา่ย 

- สดัสว่นตอ่ GDP 

1,023,000.01/ 

19.5 

113,000.0 12.4 999,900.0 
(1,039,900.0) 

18.1 
(18.8) 

-23,100.0 
(16,900.0) 

-2.25/ 

(1.7) 

รายจา่ยประจ า 

- สดัสว่นตอ่งบประมาณ 

1.1 คา่ใชจ้า่ยเกีย่วกับ
บคุลากร 

1.2 ภาระปากพันงบประมาณ 
(ม.23) 

773,714.1 

75.6 

418,794.2 

7,259.5 

88,127.8 

94,427.6 

  

  

26,897.3 

-657.1 

13.9 

  

  

6.9 

-8.3 

765,377.5 
(779,377.5) 

76.5 
(74.9) 

438,590.5 

6,790.4 

-8,336.6 
(5,663.4) 

  

19,796.3 

-469.1 

-1.1 
(0.7) 

  

4.7 

-6.5 



1.3 ดอกเบีย้เงนิกา ้

1.4 รายจา่ยประจ าอืน่ ๆ 

2. รายจา่ยลงทนุ 

- สดัสว่นตอ่งบประมาณ 

2.1 ภาระปากพันงบประมาณ 
(ม. 23) 

2.2 รายจา่ยเพือ่ปรับปรงุงาน
เดมิาละลงทนุใหม ่

3. รายจา่ยช าระคนืตน้เงนิกา ้

- สดัสว่นตอ่งบประมาณ 

259,532.6 

223,617.0 

21.9 

60,628.3 

162,988.7 

25,668.9 

2.5 

1,174.9 

67,012.5 

5,038.8 

  

  

-13,557.8 

18,596.6 

13,533.6 

1.4 

34.8 

2.3 

  

  

-18.3 

12.9 

111.5 

95,709.4 

224,287.2 
(238,287.2) 

200,000.0 
(226,000.0) 

20.0 
(21.7) 

52,102.9 

147,897.1 
(173,897.1) 

34,522.5 

3.5 

7,581.6 

-35,245.4 
(-
21,245.4) 

-23,617.0 
(2,383.0) 

  

-8,525.4 

-15,091.6 

(10,908.4) 

8,853.6 

8.6 

-13.5 
(-8.1) 

-10.6 
(1.1) 

  

-14.1 

-9.3 
(6.7) 

34.5 

4. รายได ้
- สดัสว่นตอ่ GDP 

5. วงเงนิกาเ้พือ่ชดเชยการ
ขาดดลุ 
- สดัสว่นตอ่ GDP 

6. วงเงนิกาเ้พือ่ชดเชยการ
ขาดดลุตาม พ.ร.บ.ฯ 

823,000.0 
15.6 

200,000.0 
3.8 

225,135.1 

18,000.0 

  

95,000.0 

33,426.9 

2.2 

  

90.5 

17.4 

825,000.02/ 

(865,000.0)3/ 

14.9 
(15.6) 

174,900.0 
3.2 

227,618.0 

2,000.0 
(42,000.0) 

  

-25,100.0 

2,482.9 

0.2 
(5.1) 

  

-12.5 

1.1 

7. ปลติภัณฑม์วลรวมใน
ประเทศ (GDP) 

5,259,400.0     5,532,900.04/     

หมายเหต ุ 
1/ วงเงนิงบประมาณตาม พ.ร.บ. งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 
2/ วงเงนิงบประมาณทีไ่ดต้ดัลดงบประมาณในจ านวนทีเ่ทา่กบัการจัดสรรรายไดใ้ห ้
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (อปท.( 40,000 ลา้นบาท รายได ้หัก เงนิทีจ่ะตอ้งจัดสรร
ให ้อปท. ตาม พ.ร.บ. ก าหนดาปนาละขัน้ตอนการกระจายอ านาจฯ 40,000 ลา้นบาท
ออกาลว้ 
3/ ตวัเลขในวงเล็บ หมายถงึ วงเงนิงบประมาณทีร่วมวงเงนิทีจ่ะจัดสรรใหอ้งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ (อปท.( ประมาณ 40,000 ลา้นบาท รายไดรั้ฐบาลกอ่นหักให ้
อปท. ประมาณการไว ้865,000 ลา้นบาท 
4/ ขอ้มาลปลติภัณฑม์วลรวมในประเทศ เป็นตวัเลขประมาณการของ สศช. เมือ่วนัที ่17 
ธันวาคม 2544 



5/ คดิเป็นอัตราเพิม่จากงบประมาณปี 2545 ทีไ่มร่วมงบกระตุน้เศรษฐกจิ 58,000 ลา้น
บาท = รอ้ยละ 3.6 

 

28. เร ือ่ง โครงการท างานของนกัเรยีน นกัศกึษาในชว่งปิดภาคเรยีน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีท่บวงมหาวทิยาลัยเสนอ โครงการท างานของนักเรยีน 
นักศกึษาในชว่งปิดภาคเรยีน ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่25 ธันวาคม 2544 วันที ่8 
มกราคม าละวันที ่15 มกราคม 2545 โดยใชช้ือ่โครงการวา่ "เรยีนราร้ว่มกนั สรรคส์รา้ง
ชมุชน" รึง่ใชง้บประมาณในการด าเนนิงานทัง้สิน้ 107,987,600 บาท 

1. โครงการดงักลา่วมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ 

 สง่เสรมิการเรยีนราา้กน่สิตินักศกึษาจากสภาพทีเ่ป็นจรงิของชมุชน /สงัคมของ
ประเทศโดยใชห้ลักกจิกรรมพืน้ฐาน ( Activity Based Bearning) 

 สง่เสรมิใหน้สิตินักศกึษาไดร้าจั้กการท างานในลักษณะเป็นกลุม่สหวทิยาการ 
(Multidisciplinary team) เพือ่ประโยชนใ์นการท างานในอนาคตหลงัจบเป็น
บัณฑติ 

 สง่เสรมิใหน้สิตินักศกึษาท างานทีเ่ป็นประโยชนา์กส่าธารณะ ในชว่งปิดเทอมภาค
ฤดารอ้น าละลดภาระากป่าป้กครอง อกีทัง้ยังเป็นประโยชนต์อ่การพัฒนาตนเอง 
ชมุชน /สงัคม าละประเทศชาติ  

 สง่เสรมิใหน้สิตินักศกึษาน าความราา้ละประสบการณจ์ากมหาวทิยาลัยไปสาก่าร
ปฏบิัต ิโดยไปท างานรว่มกบัประชาชนในชมุชนตา่ง ๆ ทั่วประเทศ เพือ่เป็นการ
เรยีนราร้ว่มกนักบัชมุชน าละยังเป็นการปลกุจติส านกึใหา้กเ่ยาวชนไทยใหม้สีว่น
รว่มรับปดิชอบตอ่ชมุชนาละสงัคมตลอดจนประเทศชาต ิ

 เพือ่ใหน้สิตินักศกึษามรีายไดจ้ากการท างานเพือ่เป็นทนุการศกึษาตอ่ไป 
 เพือ่ใหห้น่วยราชการ /หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนชมุชนไดรั้บประโยชนจ์าก
ปลงานทีน่สิติ นักศกึษา ไดร้ว่มกนัท าขึน้ 

 เพือ่ใหม้ปีลงานสรา้งสรรคท์ีเ่ป็นประโยชนต์อ่การพัฒนาชมุชน าละน ามาประกวด
รว่มกนัหลงัเสร็จกจิกรรมเพือ่ใหน้สิตินักศกึษาเกดิความภาคภามใิจในปลงาน าละ
เกดิประโยชนต์อ่สาธารณะในวงกวา้ง 

2. เป้าหมาย 

2.1 เชงิปรมิาณ 

 นสิติ นักศกึษาทีก่ าลังศกึษาระดับปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่3 ขึน้ไป จ านวนประมาณ 
6,080 คน าละอาจารยท์ีป่รกึษา จ านวน 304 คน จากสถาบันอดุมศกึษาทั่ว



ประเทศ ไดท้ างานในชว่งปิดภาคการศกึษา ใน 152 ต าบล (ชมุชน (ของ 76 
จังหวดั 

 มโีครงการ 152 โครงการ 1,216 กจิกรรม เชือ่มโยงกบัชมุชนอยา่งนอ้ย 152 
ต าบล (ชมุชน (ของ 76 จังหวัด 

 รายงานสรปุาละประเมนิปลการท างาน 152 ่บับ 
 นสิติ นักศกึษา จ านวน 6,080 คน าละอาจารยท์ีป่รกึษา จ านวน 304 คน มรีายได ้
จากการท างานชัว่คราวระหวา่งปิดภาคประมาณ 66 ลา้นคน 

หมายเหต ุ1 ชมุชน มขีนาดไมน่อ้ยกวา่ 1 ต าบล 

2.2 เชงิคณุภาพ 

 เสรมิสรา้งาละพัฒนาใหน้สิตินักศกึษาใชช้วีติในชว่งปิดภาคการศกึษาไดอ้ยา่งมี
คณุคา่ กอ่ใหเ้กดิประโยชนต์อ่ชมุชน /สงัคม  

 มกีารเรยีนราร้ว่มกนัระหวา่งนสิตินักศกึษา อาจารยา์ละชมุชน กอ่ใหเ้กดิความ
เชือ่มโยงระหวา่งสถาบันอดุมศกึษากบัชมุชน 

 เกดิปลงานใหม ่ๆ ทีเ่ป็นประโยชนต์อ่การน าไปใชพั้ฒนาชมุชนตา่ง ๆ 
 เกดิองคค์วามราใ้นการพัฒนา ปลติภัณฑ ์านวคดิ กระบวนการใหม ่ๆ 
 เป็นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์เพือ่น าไปสาก่ารพัฒนาเศรษฐกจิาบบย่ังยนื 
 เป็นการกระตุน้เศรษฐกจิโดยกระจายเม็ดเงนิเขา้สาช่มุชนปา่นกจิกรรม /โครงการ  

3. ลักษณะการจัดกจิกรรม การก าหนดาปนกจิกรรมเกีย่วกบักจิกรรมเกีย่วกบัหนึง่
ปลติภณัฑห์นึง่ต าบล Internet ต าบล ปังเมอืง/ชมุชน/หมาบ่า้น สิง่าวดลอ้ม สขุภาพ
ชมุชน/สาธารณสขุ สมนุไพร/อาหารเสรมิ ศลิปะ วฒันธรรม าละภามปัิญญาทอ้งถิน่ าละ
การทอ่งเทีย่ว 

ทัง้นี ้ในกรณีทีก่ลุม่ไมส่ามารถจัดกจิกรรมไดค้รบ 8 ดา้น (8 กจิกรรม( ใหก้ลุม่เลอืก
กจิกรรมทีม่คีวามพรอ้มจ านวน 4 กจิกรรม โดยเพิม่จ านวนชมุชนจาก 1 ชมุชน เป็น 2 
ชมุชน เพือ่ใหไ้ดป้ลงานเต็มจ านวน 8 กจิกรรมในาตล่ะกลุม่ 

4. การก าหนดพืน้ทีป่ฏบัิตงิาน ทบวงมหาวทิยาลัย สถาบันอดุมศกึษา รว่มกบักรมการ
พัฒนาชมุชน าละกรมการปังเมอืง กระทรวงมหาดไทย ก าหนดพืน้ทีใ่นการจัดกจิกรรม
ภาคสนามใน 76 จังหวดั ๆ ละ 2 ชมุชน รวม 152 ชมุชน โดยในาตล่ะชมุชนจะด าเนนิ
กจิกรรมไมเ่กนิ 8 ดา้น ตามความพรอ้มของนสิตินักศกึษา าละอาจารยา์ตล่ะกลุม่ 

5. ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดรั้บ 

 นสิติ นักศกึษา าละอาจารยไ์ดร้าจั้กคณุคา่ของเวลา ใชเ้วลาชว่งปิดภาคการศกึษา
ใหเ้กดิประโยชน ์



 กระตุน้เศรษฐกจิดว้ยการกระจายรายไดไ้ปยังครอบครัวนสิตินักศกึษาาละอาจารย์
ทีป่รกึษา ตลอดจนชมุชนทีเ่ขา้ปฏบิัตงิาน 

 นสิตินักศกึษาไดเ้พิม่พานความราา้ละทักษะจากสภาพความเป็นจรงิ 
 เสรมิสรา้งจติส านกึในการมสีว่นรว่มกบัชมุชน /สงัคม  
 เกดิองคค์วามราด้า้นราปาบบ วธิกีาร าละกระบวนการสง่เสรมิพัฒนาความคดิ
สรา้งสรรค ์รึง่สามารถน าไปใชเ้ป็นตน้าบบในระบบการศกึษาของประเทศ 

 เกดิการรังสรรคน์วตักรรมในราปาบบตา่ง ๆ รึง่จะมปีลตอ่การพัฒนาเศรษฐกจิอยา่ง
ครบวงจร 

 เกดิความรว่มมอืในระดบัทอ้งถิน่ของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทกุหน่วยงาน 
 สถาบันอดุมศกึษามโีอกาสพัฒนาหลักสาตรการเรยีนการสอนาละการศกึษาวจัิยที่
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสงัคม /ชมุชน  

 

29. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงแรงงานและสวสัดกิารสงัคม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงารงงานาละสวสัดกิารสงัคมเสนอ ใหา้ตง่ตัง้ นาย
สมเกยีรต ิ่ายะศรวีงศ ์ทีป่รกึษาดา้นประสทิธภิาพ (เจา้หนา้ทีว่เิคราะหน์โยบายาละาปน 
9 ชช.( ส านักงานประกนัสงัคม ด ารงต าาหน่งทีป่รกึษาดา้นประสทิธภิาพ (เจา้หนา้ที่
วเิคราะหน์โยบายาละาปน 10 ชช.( ส านักงานประกนัสงัคม ทัง้นี ้ตัง้าตว่ันที ่1 ตลุาคม 
2544 เป็นตน้ไป าละใหน้ าความกราบบงัคมทาลเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้าตง่ตัง้
ตอ่ไป 

2. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงสาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ใหา้ตง่ตัง้ นายสมชาย โตวณะบตุร 
นายาพทย ์9 วช. ดา้นเวชกรรม สาขาประสาทวทิยา กลุม่งานประสาทวทิยา สถาบัน
ประสาทวทิยา กรมการาพทย ์ด ารงต าาหน่งนายาพทย ์10 วช. ดา้นเวชกรรม สาขา
ประสาทวทิยา สว่นราชการเดมิ ทัง้นี ้ตัง้าตว่นัที ่24 สงิหาคม 2544 เป็นตน้ไปาละใหน้ า
ความกราบบังคมทาลเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้าตง่ตัง้ตอ่ไป 

3. กรรมการฝ่ายไทยในคณะกรรมการบรหิารมลูนธิกิารศกึษาไทย - อเมรกินั 
(ฟลุไบรท)์ ประจ าปี 2545 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตาิตง่ตัง้กรรมการฝ่ายไทยในคณะกรรมการบรหิารมาลนธิกิารศกึษา
ไทย - อเมรกินั (ฟลุไบรท(์ ประจ าปี 2545 ตามขอ้เสนอของกระทรวงการตา่งประเทศ 
ดังรายนามบคุคลาละปาา้ทน จากหน่วยราชการาละภาคเอกชนตา่ง ๆ ทีไ่ดรั้บการเสนอ
ชือ่เป็นกรรมการฝ่ายไทยในคณะกรรมการดงักลา่ว ประจ าปี 2545 ดงันี ้



1. นายนติย ์พบิาลสงคราม ด ารงต าาหน่งในฐานะตัวบคุคล 
2. นางสาวสริ ีบนุนาค รองอธบิดกีรมวเิทศสหการ เป็นปาา้ทนกรมวเิทศสหการ 
3. นางสาวดรณีุ บญุสงิห ์ปาช้ว่ยเลขาธกิาร ก .พ .เป็นปาา้ทนส านักงาน ก.พ.  
4. นาง่ันทวทิย ์สชุาตานนท ์ปาช้ว่ยปลดัทบวงมหาวทิยาลัย เป็นปาา้ทน
ทบวงมหาวทิยาลัย 

5. นายอศิร ปกมนตร ีรองอธบิดกีรมสารนเิทศ เป็นปาา้ทนกระทรวงการตา่งประเทศ 
6. นายสวราช สจัจมารค์ นายกสมาคมฟลุไบรทไ์ทย 
7. นายกติตพิงษ์ กติยิารักษ์ ด ารงต าาหน่งในฐานะตัวบคุคล 

4. เลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ใหา้ตง่ตัง้ นายสมพงษ์ วนาภา รอง
เลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ ด ารงต าาหน่ง เลขาธกิารคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ สบืาทนตัง้าตว่ันทีท่รงพระ
กรณุาโปรดเกลา้ฯ าตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

5. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสง่เสรมิกจิการฮจัยแ์หง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอใหา้ตง่ตัง้กรรมการปาท้รงคณุวฒุิ
ในคณะกรรมการสง่เสรมิกจิการฮัจยา์หง่ประเทศไทยชดุใหม ่จ านวน 4 คน าทน
กรรมการปาท้รงคณุวฒุชิดุเดมิทีไ่ดด้ ารงต าาหน่งมาครบก าหนดสองปี ตามวาระในวันที ่
31 มกราคม 2545 ดงันี ้1) นายอรรถพล มามะ 2) นายอมิรอน มะลาลมี 3) นายอับดลุฮา
ลมิ มนิราร ์าละ 4) นายมนัส วงศเ์สงีย่ม ทัง้นี ้ตัง้าตว่ันที ่5 กมุภาพันธ ์2545 เป็นตน้ไป 

 

  

 


