
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
2 ธนัวาคม 2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่2 ธนัวาคม 2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ี
เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. เรือ่ง การปรับปรงุคณะกรรมการฝ่ายประชาสมัพันธโ์ครงการปลกูป่า
ถาวรเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว เนือ่งในวโรกาสทรง
ครองราชย ์ปีที ่50 

2. เรือ่ง รปูแบบการปรับปรงุหนังสอืเดนิทางไทยใหท้นัสมัยในทางเดยีวกบั
ตา่งประเทศ 

3. เรือ่ง การด าเนนินโยบายยกเวน้อากรขาเขา้สนิคา้ในลักษณะ One Way 
Free Trade 

4. เรือ่ง การใหส้ทิธพิเิศษทางภาษีศลุกากรแกป่ระเทศสมาชกิใหม่
อาเซยีน (AISP) ส าหรับปี 2547 

5. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดพกิดัอัตรา
ศลุกากร พ.ศ. 2530 (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (มาตรการภาษีอากรเพือ่
สนับสนุนการศกึษา) 

6. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวล
รัษฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้รัษฎากร (ยกเวน้ภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดา 
ส าหรับเงนิบ าเหน็จด ารงชพี) 

7. เรือ่ง มาตรการการสนับสนุนดา้นภาษีอากรในการแปลงสภาพ
การสือ่สารแหง่ประเทศไทย (กสท.) 

8. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่งการลดการใช ้

พลาสตกิและโฟม 
9. เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัย ปี 2546 ของกระทรวง

แรงงาน 
10. เรือ่ง ยทุธศาสตรก์ารปฏริปูการศกึษา 
11. เรือ่ง การใชจ้า่ยเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรของมหาวทิยาลัย 
12. เรือ่ง การตดิตามผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง 

มาตรการป้องกนัการทจุรติและประพฤตมิชิอบเกีย่วกบัรถบรรทกุน ้าหนัก
เกนิ 

13. เรือ่ง การปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง สทิธพิเิศษขององคก์าร
แบตเตอรี ่

14. เรือ่ง นโยบายและมาตรการน าเขา้วตัถดุบิอาหารสตัว ์ปี 2547 
15. เรือ่ง การจัดท าบันทกึความเขา้ใจระหวา่งศลุกากรไทยและ

ศลุกากรออสเตรเลยีเกีย่วกบัความรว่มมอื และความชว่ยเหลอืทาง
ศลุกากร 
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16. เรือ่ง มาตรการการแกไ้ขปัญหาออ้ยไฟไหม ้
17. เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา

เสพตดิของกระทรวงมหาดไทยในสปัดาหส์ดุทา้ยของปฏบัิตกิาร 60 วัน 
กบัการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ (วันที ่30 พฤศจกิายน 2546) 

18. เรือ่ง ผลการแขง่ขนัฝีมอืคนพกิารนานาชาต ิครัง้ที ่6 
19. เรือ่ง รายงานผลการรวบรวมรายชือ่สมาชกิชมรม TO BE 

NUMBER ONE 
20. เรือ่ง รายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและ

รัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
21. เรือ่ง การมอบอ านาจใหผู้ว้า่ราชการจังหวดับรหิารงานแบบบรูณา

การ 
22. เรือ่ง ผลการจัดงานมหกรรมรวมพลังสรา้งสขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่

2 "รวมพลคนเสือ้เหลอืง" 
23. เรือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัการ

ป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (พฤศจกิายน พ.ศ. 2546) 
24. เรือ่ง การจัดท าเอกสารส าคัญในการสง่เสรมิความสมัพันธแ์ละ

ความรว่มมอืระหวา่งอาเซยีนกบัญีปุ่่ น 
25. เรือ่ง แตง่ตัง้ 

1. ขา้ราชการการเมอืงต าแหน่งประจ าส านักเลขาธกิาร
นายกรัฐมนตร ี

2. การมอบหมายใหรั้กษาราชการแทน 
3. ทีป่รกึษาประจ าส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี
4. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญระดับ 10 กระทรวงอตุสาหกรรม 
5. ประธานคณะกรรมการบรรษัทบรหิารสนิทรัพยไ์ทย 
6. เลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสือ่สาร 
7. ขา้ราชการพลเรอืนระดบั 10 กระทรวงพาณชิย ์
8. ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
9. เลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงวฒันธรรม 
10. กรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตร ี
11. ผูป้ระสานงานคณะรัฐมนตรแีละรัฐสภา (CPLO) 
12. รองประธานกรรมการในคณะกรรมการองคก์ารคลงัสนิคา้ 
13. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านกัเลขาธกิาร
คณะรฐัมนตรอีกีคร ัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 
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1. เร ือ่ง การปรบัปรงุคณะกรรมการฝ่ายประชาสมัพนัธโ์ครงการปลกูป่าถาวร
เฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั เนือ่งในวโรกาสทรงครองราชย ์
ปีที ่50 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการปรับปรงุคณะกรรมการฝ่ายประชาสมัพันธโ์ครงการปลกูป่า
ถาวรเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว เนือ่งในวโรกาสทรงครองราชย ์ปี
ที ่50 ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอวา่ คณะกรรมการฝ่าย
ประชาสมัพันธโ์ครงการปลกูป่าถาวรเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
เนือ่งในวโรกาสทรงครองราชย ์ปีที ่50 ไดจั้ดการประชมุ และมมีตใิหป้รับปรงุ
คณะกรรมการฝ่ายประชาสมัพันธโ์ครงการปลกูป่าถาวรเฉลมิพระเกยีรตฯิ เนือ่งจากมี
การปรับปรงุหน่วยงานภายในกองทัพ ดงันี ้

1. องคป์ระกอบ รองนายกรัฐมนตร ี(ผูก้ ากบับรหิารราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) เป็นประธานกรรมการ รัฐมนตรวีา่การกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เป็นรองประธานกรรมการ กรรมการประกอบดว้ย 
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร อธบิดกีรมการปกครอง กรรมการผูจั้ดการใหญ ่บรษัิท กสท 
โทรคมนาคม จ ากดั (มหาชน) ผูอ้ านวยการองคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย 
เจา้กรมกจิการพลเรอืนทหาร กองบัญชาการทหารสงูสดุ เจา้กรมกจิการพลเรอืน
ทหารบก เจา้กรมกจิการพลเรอืนทหารเรอื เจา้กรมกจิการพลเรอืนทหารอากาศ 
ผูอ้ านวยการสถานวีทิยโุทรทศันไ์ทยทวีสีชีอ่ง 3 อ.ส.ม.ท. ผูอ้ านวยการสถานวีทิยุ
โทรทศันก์องทพับก ชอ่ง 5 ผูอ้ านวยการสถานโีทรทศันส์กีองทัพบก ชอ่ง 7 
ผูอ้ านวยการสถานโีทรทัศน ์ชอ่ง 9 อ.ส.ม.ท. ผูอ้ านวยการสถานวีทิยโุทรทศันแ์หง่
ประเทศไทย ชอ่ง 11 นายกสมาคมนักวทิยแุละโทรทัศนแ์หง่ประเทศไทย นายก
สมาคมโฆษณาธรุกจิแหง่ประเทศไทย นายกสมาคมนักประชาสมัพันธแ์หง่ประเทศ
ไทย นายกสมคมหนังสอืพมิพแ์หง่ประเทศไทยในพระบรมราชปูถัมภ ์นายกสมาคม
นักขา่ว นักหนังสอืพมิพแ์หง่ประเทศไทย โดยมอีธบิดกีรมประชาสมัพันธ ์เป็น
กรรมการและเลขานุการ รองอธบิดกีรมประชาสมัพันธ ์ผูอ้ านวยการส านักพัฒนาการ
ประชาสมัพันธ ์กรมประชาสมัพันธ ์ผูแ้ทนกรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และพันธุพ์ชื 
เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

2. อ านาจหนา้ที ่

 1) ก าหนดแผนและด าเนนิงาน รวมทัง้ประสานงานดา้นประชาสมัพันธ์
เพือ่เชญิชวน และเผยแพรก่จิกรรมโครงการปลกูป่าถาวรเฉลมิพระ
เกยีรตฯิ 

 2) จัดท าเอกสารสิง่พมิพ ์เพือ่สนับสนุนการด าเนนิงานของ
คณะกรรมการฝ่ายตา่ง ๆ และประสานงานกบัคณะกรรมการฝ่ายตา่ง ๆ 
เพือ่การประชาสมัพันธ ์

 3) มอี านาจแตง่ตัง้คณะท างานตา่ง ๆ ไดต้ามทีเ่ห็นสมควร 
 4) รายงานผลการปฏบิตังิานตอ่คณะกรรมการอ านวยการโครงการปลกู

ป่าถาวรเฉลมิพระเกยีรตฯิ 



 5) เชญิชวนใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในกจิกรรมครัง้นี ้เพือ่เป็นการ
แสดงออกซึง่ความจงรักภักดใีนองคพ์ระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว 

 6) ด าเนนิการอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งตามทีค่ณะกรรมการอ านวยการ
มอบหมาย 

 

2. เร ือ่ง รปูแบบการปรบัปรงุหนงัสอืเดนิทางไทยใหท้นัสมยัในทางเดยีวกบั
ตา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารเสนอ และใหก้ระทรวงการตา่งประเทศรับไปพจิารณารว่มกบักระทรวง
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ปรับปรงุระบบหนังสอืเดนิทางไทยใหท้ันสมัย
เป็นแนวทางเดยีวกบัตา่งประเทศ โดยรปูแบบพาสปอรต์อาจพจิารณาจัดท าเป็น 2 
แบบ ไดแ้ก ่แบบพเิศษ ซึง่เป็นแบบทีม่กีารบรรจขุอ้มลูรหัส DNA และแบบมาตรฐาน 
ซึง่มขีอ้มลูชวีภาพตามมาตรฐานสากล ทัง้นีใ้หก้ระทรวงการตา่งประเทศพจิารณา
จัดเตรยีมโครงสรา้งของระบบใหเ้หมาะสมเพือ่รองรับการจัดท าหนังสอืเดนิทางให ้
ทันสมัยและเหมาะสมดว้ย 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอวา่ เนือ่งจากคณะรัฐมนตรไีดม้ี
มตเิมือ่วันที ่29 กรกฎาคม 2546 เห็นชอบตามทีน่ายกรัฐมนตรไีดม้อบหมายให ้
กระทรวงการตา่งประเทศไปด าเนนิการปรับปรงุรปูแบบการปรับปรงุหนังสอืเดนิทาง
ไทยใหท้ันสมัยและเป็นแนวทางเดยีวกบัตา่งประเทศ และสอดคลอ้งกบั
ความกา้วหนา้ของเทคโนโลยใีนปัจจบุันใหม้ากทีส่ดุ โดยประสานและหารอืใน
รายละเอยีดกบักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารดว้ย 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารไดป้ระชมุหารอืรว่มกบักรมการกงสลุ 
(กระทรวงการตา่งประเทศ) สรปุไดด้ังนี ้

1. กรมการกงสลุไดม้กีารปรับปรงุหนังสอืเดนิทางใหท้ันสมัยและยากแก่
การปลอมแปลง แตยั่งไมใ่ชร่ปูแบบหนังสอืเดนิทางอเิล็กทรอนกิส ์และ
ไดต้ดิตามการด าเนนิการขององคก์ารการบนิพลเรอืนระหวา่งประเทศ 
(International Civil Aviation Organization : ICAO) และประเทศ
ตา่ง ๆ โดยไดม้กีารทดลองผลติหนังสอืเดนิทางรปูแบบใหมด่ว้ยแลว้ 
และยนืยันวา่มคีวามพรอ้มทีจ่ะผลติหนังสอืเดนิทางอเิล็กทรอนกิสไ์ด ้
เมือ่องคก์ารการบนิฯ ประกาศใชก้ฎระเบยีบใหม ่
ทัง้นี ้รัฐบาลสหรัฐอเมรกิาไดอ้อกกฎหมายใหมท่ีจ่ะมผีลใชบั้งคับตัง้แต่
วันที ่26 ตลุาคม 2547 ใหป้ระเทศตา่ง ๆ 27 ประเทศทีไ่ดรั้บการยกเวน้
การตรวจลงตรา มกีารปรับปรงุหนังสอืเดนิทางใหม้ขีอ้มลูชวีภาพ 
(biometric data) โดยไมม่ปีระเทศไทยรวมอยูด่ว้ย 

2. กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเห็นควรก าหนดให ้
โครงสรา้งใบหนา้เป็นขอ้มลูชวีภาพ ทีจ่ะบันทกึลงในหนังสอืเดนิทาง
ของไทยใหเ้ป็นมาตรฐานสากลเดยีวกนักบัทีอ่งคก์ารการบนิฯ ก าหนด 



ส าหรับบันทกึขอ้มลูชวีภาพอืน่ และขอ้มลูบคุคลทีอ่งคก์ารการบนิฯ จะ
ก าหนดใหเ้ป็นมาตรฐานสากล จะมกีารตดิตามความคบืหนา้ในเรือ่ง
เทคโนโลยทีีจ่ะใช ้และรายงานคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

 

3. เร ือ่ง การด าเนนินโยบายยกเวน้อากรขาเขา้สนิคา้ในลกัษณะ One Way 
Free Trade 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการด าเนนินโยบายยกเวน้อากรขาเขา้สนิคา้ในลักษณะ One 
Way Free Trade ตามขอ้เสนอของกระทรวงการคลัง แลว้มมีต ิดงันี ้

1. เห็นชอบใหล้ดอตัราอากรขาเขา้เหลอืรอ้ยละ 0 ส าหรับรายการสนิคา้ 8 
รายการ ไดแ้ก ่ถ่ัวเหลอืง ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์ละหุง่ มันฝร่ัง ขา้วโพด
หวาน เมล็ดมะมว่งหมิพานต ์ยคูาลปิตสั และถั่วลสิง แกก่มัพชูา พมา่ 
และลาว ทัง้หมด โดยมเีงือ่นไขจะตอ้งน าเขา้ภายในกฎวา่ดว้ย
แหลง่ก าเนดิสนิคา้และมหีลักเกณฑก์ารควบคมุของ AISP 

2. มอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งพจิารณาแกไ้ขปัญหาการบรหิารการ
น าเขา้ในสนิคา้มันฝร่ังและขา้วโพดเลีย้งสตัว ์เพือ่ใหป้ระเทศกมัพชูา 
พมา่ และลาว สามารถใชส้ทิธพิเิศษทางภาษีศลุกากรไดใ้นทางปฏบิตั ิ

 

4. เร ือ่ง การใหส้ทิธพิเิศษทางภาษศีลุกากรแกป่ระเทศสมาชกิใหมอ่าเซยีน 
(AISP) ส าหรบัปี 2547 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการใหส้ทิธพิเิศษทางภาษีศลุกากรแกป่ระเทศสมาชกิใหม่
อาเซยีน (AISP) ส าหรับปี 2547 ตามขอ้เสนอของกระทรวงการคลงั โดยใหข้ยาย
เวลาการใหส้ทิธพิเิศษทางภาษีศลุกากรแกป่ระเทศสมาชกิใหมอ่าเซยีน (ASEAN 
Integration System of Preferences : AISP) ส าหรับรายการสนิคา้เดมิทีเ่คยไดรั้บ 
AISP ในปี 2546 แก ่กมัพชูา ลาว พมา่ และเวยีดนาม ตอ่ไปอกี 1 ปี (1 มกราคม 
2547 - 31 ธันวาคม 2547) และเห็นชอบให ้AISP แกส่นิคา้ประเทศสมาชกิใหม่
อาเซยีนเพิม่เตมิในปี 2547 ดังนี ้สนิคา้กมัพชูา จ านวน 249 รายการ สนิคา้ลาว 
จ านวน 152 รายการ สนิคา้พมา่ จ านวน 379 รายการ สนิคา้เวยีดนาม จ านวน 15 
รายการ โดยใหป้ฏบัิตติามหลักเกณฑก์ารพจิารณาใหส้ทิธปิระโยชนท์างภาษีแก่
ประเทศสมาชกิใหมอ่าเซยีน (AISP) ส าหรับปี 2547 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัแิกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร 
พ.ศ. 2530 (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (มาตรการภาษอีากรเพือ่สนบัสนนุ
การศกึษา) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดพกิดั
อัตราศลุกากร พ.ศ. 2530 (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (มาตรการภาษีอากรเพือ่สนับสนุน
การศกึษา) ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพจิารณา แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่น
น าเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

รา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วเป็นการด าเนนิการเพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ย
การศกึษาแหง่ชาต ิทีใ่หรั้ฐตอ้งลดหยอ่นหรอืยกเวน้ภาษีและสทิธปิระโยชนอ์ยา่งอืน่
ทีเ่ป็นประโยชนใ์นทางการศกึษาแกส่ถานศกึษาเอกชนในการจัดการศกึษา และ
สอดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาลดา้นการศกึษา และจะมผีลเป็นการชว่ยลดภาระ
งบประมาณรายจา่ยของรัฐบาลดา้นการศกึษา โดยมสีาระส าคัญคอื ยกเวน้อากรของ
ทีน่ าเขา้มาส าหรับสถานศกึษาเพือ่การศกึษาและการวจัิย และหน่วยงานทีม่หีนา้ที่
และวตัถปุระสงคเ์พือ่การวจัิยอันเป็นประโยชนต์อ่การศกึษา ตามหลกัเกณฑแ์ละ
เงือ่นไขทีอ่ธบิดกีรมศลุกากรหรอืผูซ้ ึง่อธบิดกีรมศลุกากรมอบหมายก าหนด โดยความ
เห็นชอบของ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั โดยใหม้ผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันถัดจาก
วันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

 

6. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวล
รษัฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้รษัฎากร (ยกเวน้ภาษเีงนิไดบ้คุคลธรรมดา ส าหรบั
เงนิบ าเหน็จด ารงชพี) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
ประมวลรัษฎากรวา่ดว้ยการยกเวน้รัษฎากร (ยกเวน้ภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดา ส าหรับ
เงนิบ าเหน็จด ารงชพี) ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของส านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัวนัใชบั้งคบัรา่งกฎกระทรวงดังกลา่วไปพจิารณาดว้ย แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ พระราชบัญญัตบิ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ (ฉบับที ่21) 
พ.ศ. 2546 และพระราชบัญญัตกิองทนุบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 
2546 ซึง่มผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่11 พฤศจกิายน 2546 ไดก้ าหนดใหม้กีารจา่ย
บ าเหน็จด ารงชพีใหแ้กผู่รั้บบ านาญเพือ่ชว่ยเหลอืการด ารงชพี โดยไดแ้ยกบ าเหน็จ
ด ารงชพี ออกจากบ าเหน็จตกทอด มผีลใหผู้รั้บบ าเหน็จด ารงชพีดงักลา่วไมไ่ดรั้บการ
ยกเวน้ภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดา การทีจ่ะก าหนดใหผู้ม้สีทิธไิดรั้บบ าเหน็จด ารงชพี
ไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาเชน่เดยีวกบัผูม้สีทิธไิดรั้บบ าเหน็จตกทอด
ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่22 เมษายน 2546 จ าเป็นตอ้งออกกฎกระทรวงอาศัย
อ านาจตามความในมาตรา 42 (17) แหง่ประมวลรัษฎากร เพือ่ก าหนดใหบ้ าเหน็จ
ด ารงชพีเป็นเงนิไดท้ีไ่ดรั้บยกเวน้ไมต่อ้งน ามารวมค านวณเพือ่เสยีภาษีเงนิไดบ้คุคล
ธรรมดา ซึง่การด าเนนิการดงักลา่วจะไมม่ผีลกระทบตอ่รายไดจ้ากการจัดเก็บภาษี 
เนือ่งจากบ าเหน็จด ารงชพีเป็นสว่นหนึง่ของบ าเหน็จตกทอดทีไ่ดรั้บยกเวน้ภาษีอยู่
แลว้ จงึไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว ซึง่มสีาระส าคญัคอื ยกเวน้ภาษีเงนิได ้



บคุคลธรรมดา ส าหรับบ าเหน็จด ารงชพีตามกฎหมายวา่ดว้ยบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ และกฎหมายวา่ดว้ยกองทนุบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ โดยใหม้ผีลใช ้

บังคับตัง้แตว่ันถดัจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

 

7. เร ือ่ง มาตรการการสนบัสนุนดา้นภาษอีากรในการแปลงสภาพ
การสือ่สารแหง่ประเทศไทย (กสท.) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร 
วา่ดว้ยการยกเวน้ภาษีมลูคา่เพิม่ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. 
(พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้รัษฎากร ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้
ภาษีมลูคา่เพิม่ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... เป็นการยกเวน้ภาษีมลูคา่เพิม่ใหแ้กก่ารขาย
แสตมป์ไปรษณียต์ามกฎหมายวา่ดว้ยการไปรษณีย ์ทัง้นี ้เฉพาะทียั่งไมไ่ดใ้ชแ้ละใน
ราคาทีไ่มเ่กนิมลูคา่ทีต่ราไว ้

รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รัษฎากร เป็นการยกเวน้ภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาส าหรับเงนิไดจ้ากการขาย
หรอืสว่นลดจากการซือ้แสตมป์ไปรษณียต์ามกฎหมาย วา่ดว้ยการไปรษณีย ์ทัง้นี ้
เฉพาะทียั่งไมไ่ดใ้ชใ้นราคาทีไ่มเ่กนิมลูคา่ทีต่ราไว ้

 

8. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่งการลดการใช้

พลาสตกิและโฟม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่งการลดการ
ใชพ้ลาสตกิและโฟม ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ดงันี ้

มาตรการระยะส ัน้ 

1. มาตรการจัดการพลาสตกิและโฟมในอทุยานแหง่ชาต ิและแหลง่
ทอ่งเทีย่วตามธรรมชาต ิกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
โดยกรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื ไดด้ าเนนิการตาม
มาตรการ ดงันี ้

o ออกประกาศกรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื เรือ่งหา้ม
น าภาชนะทีท่ าดว้ยโฟมเขา้ไปในอทุยานแหง่ชาต ิเมือ่วันที ่27 
มกราคม 2546 และด าเนนิกจิกรรมรณรงคป์ระชาสมัพันธอ์ยา่ง
ตอ่เนือ่ง 



o ด าเนนิกจิกรรมรณรงคก์ารใชภ้าชนะทดแทนโฟม ผา่นสือ่ตา่ง ๆ 
ไดแ้ก ่เว็บไซตข์องกรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื 
แผน่พับ และงานนทิรรศการตา่ง ๆ ทีส่ าคัญ เพือ่เผยแพรข่อ้มลู
เกีย่วกบัผลติภัณฑ ์KU Green 

o ไดจั้ดเตรยีมประกาศ เรือ่งการน าบรรจภุัณฑเ์ขา้ไปในพืน้ที่
ควบคมุพเิศษในอทุยานแหง่ชาต ิโดยก าหนดใหป้ระชาชนหรอื
นักทอ่งเทีย่วทีจ่ะเขา้ไปทอ่งเทีย่วในพืน้ทีค่วบคมุพเิศษตอ้งแจง้
ขอ้มลูจ านวนบรรจภุัณฑท์ีจ่ะน าเขา้ 

2. มาตรการดา้นการรณรงคป์ระชาสมัพันธ ์หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ ไดแ้ก ่
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงศกึษาธกิาร และ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม จะรว่มกนัสง่เสรมิ
ประชาสมัพันธก์ารลดขยะมลูฝอยแกส่ถานศกึษาและหน่วยงานในสงักดั 
โดยมกีจิกรรมหลัก ไดแ้ก ่การจัดกจิกรรมเพือ่ลดและใชป้ระโยชนข์ยะ
มลูฝอยในกลุม่นักเรยีน นักศกึษา และประชาชนทัว่ไป การเผยแพรผ่า่น
สือ่ตา่ง ๆ เชน่ วทิย ุป้ายโฆษณา อนิเตอรเ์น็ต โทรศพัทส์ายดว่น (call 
center) และสิง่พมิพต์า่ง ๆ รวมทัง้การจัดกจิกรรมเสรมิหลักสตูรการ
เรยีนการสอนทีม่เีนือ้หาเกีย่วกบัการลดและใชป้ระโยชนข์ยะมลูฝอย 

3. มาตรการดา้นเทคโนโลย ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
โดยกรมควบคมุมลพษิ อยูร่ะหวา่งด าเนนิการจัดท าเหตผุลและความ
จ าเป็นในการสง่เสรมิเทคโนโลยวีัสดทุดแทน โดยก าหนดใหก้จิกรรม
การผลติ ผลติภัณฑท์ีท่ าจากวสัดทุีย่อ่ยสลายได ้หรอืผลติภัณฑท์ีท่ า
จากวสัดธุรรมชาตทิดแทนการใชผ้ลติภัณฑพ์ลาสตกิและโฟม เป็น
กจิกรรมทีใ่หค้วามส าคญัเป็นพเิศษ เพือ่เสนอใหค้ณะกรรมการสง่เสรมิ
การลงทนุน าไปประกอบการพจิารณาก าหนดเงือ่นไขใหก้ารสง่เสรมิและ
สนับสนุนตอ่ไป 

4. มาตรการดา้นกฎหมาย กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
โดยกรมควบคมุมลพษิ ไดว้า่จา้งจฬุาลงกรณม์หาวทิยาลัย ศกึษา
ผลกระทบและก าหนดแผนยทุธศาสตร ์ดา้นการจัดการบรรจภุัณฑแ์ละ
ของเสยีบรรจภัุณฑ ์พรอ้มทัง้ยกรา่งกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่เป็น
กฎหมายเฉพาะส าหรับการจัดการของเสยีบรรจภัุณฑ ์ซึง่รวมถงึ
ผลติภณัฑป์ระเภทพลาสตกิและโฟมดว้ย 

มาตรการระยะยาว ไดแ้ก ่มาตรการจัดการบรรจภุัณฑพ์ลาสตกิและโฟมใน
หา้งสรรพสนิคา้และรา้นสะดวกซือ้ มาตรการขอ้ก าหนดผลติภัณฑส์ าเร็จรปูท าจาก
พลาสตกิใชแ้ลว้ และมาตรการทางภาษี กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
โดยกรมควบคมุมลพษิ ไดว้า่จา้งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรศ์กึษาผลกระทบและ
ความเป็นไปไดข้องแตล่ะมาตรการกอ่นทีจ่ะใชเ้ป็นแนวทางปฏบัิตติอ่ไป 

 

9. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภยั ปี 2546 ของกระทรวง
แรงงาน 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบการด าเนนิงานใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัย ปี 2546 ของ
กระทรวงแรงงานตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ ดังนี ้

ในการเตรยีมการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยปี 2546 กระทรวงไดก้ าหนดแนว
ทางการใหค้วามชว่ยเหลอืเป็น 2 ระยะคอื ระหวา่งเกดิภัยและหลังภยัสงบ โดย
ด าเนนิการภายใตง้บปกต ิหากไมเ่พยีงพอจงึจะขอรับการสนับสนุนจากงบประมาณ
เงนิงบกลางปี 2547 ตอ่ไป ซึง่มกีจิกรรมโดยสรปุ ไดแ้ก ่

ระหวา่งเกดิภยั 

1. ใหบ้รกิารซอ่มแซมยานพาหนะ อปุกรณไ์ฟฟ้า และเครือ่งยนตเ์พือ่
การเกษตร รวมถงึการใหค้วามรูเ้กีย่วกบัความปลอดภัยการใชอ้ปุกรณ์
ไฟฟ้าในขณะประสบอทุกภัย 

2. การคุม้ครองแรงงานเกีย่วกบัเวลาท างาน โดยการขอความรว่มมอืสถาน
ประกอบการผอ่นปรนกฎ ระเบยีบ ขอ้บังคบัตา่ง ๆ กรณีลกูจา้งมาท างาน
สายเนือ่งจากการเดนิทางไมส่ะดวก ตลอดจนใหส้ถานประกอบการได ้
ตรวจสอบความปลอดภัยในการท างานในขณะทีส่ถานประกอบการ
ไดรั้บผลกระทบจากอทุกภัย 

3. การใหบ้รกิารประกนัสงัคมและหน่วยแพทยเ์คลือ่นที ่เพือ่อ านวยความ
สะดวกแกผู่ป้ระกนัตนในสถานประกอบการและผูถ้กูเลกิจา้งแตยั่งอยูใ่น
สทิธคิวามคุม้ครองใหไ้ดรั้บบรกิารการตรวจสขุภาพ การรักษาโรคและ
ใหค้วามรูก้ารดแูลสขุภาพ รวมทัง้การใหบ้รกิารงานประกนัสงัคมในดา้น
ตา่ง ๆ อาท ิการขอรับประโยชนท์ดแทน การออกบัตรรับรองสทิธฯิ เป็น
ตน้ 

4. การชว่ยเหลอืเคลือ่นยา้ยผูป้ระสบอทุกภัย โดยการระดมก าลังเจา้หนา้ที่
และยานพาหนะของหน่วยงานในสงักดัในพืน้ทีป่ระสบภัยออกใหค้วาม
ชว่ยเหลอืประชาชนหลงัภัยสงบ 

หลงัภยัสงบ 

1. ใหบ้รกิารฝึกอาชพี (หลังน ้าลด) เพือ่ใหม้คีวามรูค้วามสามารถน าไป
ซอ่มแซมบา้นเรอืน อปุกรณเ์ครือ่งใชต้า่ง ๆ และสาธารณสมบัตทิอ้งถิน่
ทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย ซึง่ไดก้ าหนดแผนการด าเนนิงานใน
เบือ้งตน้ 45 จังหวดั รวม 2,825 คน โดยใชง้บประมาณปกตดิ าเนนิการ
รวม 4.18 ลา้นบาท 

2. การใหบ้รกิารแนะแนวอาชพี/เคลือ่นยา้ยแรงงานอยา่งเป็นระบบและการ
จัดหางานเพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอืราษฎรในพืน้ทีป่ระสบอทุกภัยทีต่อ้งการ
ท างานไดม้งีานท า มรีายได ้โดยมแีผนด าเนนิงานในเบือ้งตน้ 29 
จังหวดั รวมเป้าหมาย 52,665 คน และใชง้บประมาณปกตดิ าเนนิการ
รวม 916,597 บาท 

3. การใหส้นิเชือ่ ผา่นธนาคารวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่
ประเทศไทย เพือ่การกูน้ าไปฟ้ืนฟสูถานประกอบการทีไ่ดรั้บความ
เสยีหายจากอทุกภัย โดยส านักงานประกนัสงัคมไดส้นับสนุนเงนิกูจ้าก



เงนิกองทนุประกนัสงัคมในวงเงนิ 500 ลา้นบาท ทัง้นี ้โดยใหส้ถาน
ประกอบการในพืน้ทีป่ระสบอทุกภัยยืน่ค าขอกูไ้ดท้ีธ่นาคารดงักลา่วใน
เขตพืน้ทีต่ัง้สถานประกอบการ 

4. การขยายเวลาการสง่เงนิสมทบ กระทรวงแรงงานออกประกาศ
ส านักงานประกนัสงัคม เพือ่ขยายระยะเวลาการน าสง่เงนิสมทบของ
สถานประกอบการและผูป้ระกนัตนตามมาตรา 39 ตามพระราชบัญญัติ
ประกนัสงัคม พ.ศ. 2533 โดยสถานประกอบการสามารถขอยืน่ค าขอ
ขยายระยะเวลาการน าสง่เงนิสมทบไดท้ีส่ านักงานประกนัสงัคมจังหวัด
ในพืน้ทีภ่ายใน 15 วัน นับแตว่ันทีเ่กดิเหตคุวามเดอืดรอ้น ทัง้นี ้ตัง้แต่
เดอืนตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป จนกวา่สถานการณจ์ะเขา้สูภ่าวะปกต ิ

 

10. เร ือ่ง ยทุธศาสตรก์ารปฏริปูการศกึษา 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบขอ้เสนอยทุธศาสตรท์ัง้ 5 ดา้น และมาตรการเรง่ดว่น
ตามยทุธศาสตรก์ารปฏริปูการศกึษา โดยใหก้ระทรวงศกึษาธกิารและหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งเรง่รัดการด าเนนิงานตามยทุธศาสตรแ์ละมาตรการดงักลา่วใหบ้งัเกดิผล
โดยเร็ว และรายงานใหค้ณะรัฐมนตรทีราบตอ่ไป ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ 
ดังนี ้

ยทุธศาสตรด์า้นหลกัสตูรการเรยีนการสอนของการศกึษาข ัน้
พืน้ฐาน ประกอบดว้ย 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่1 : การสรา้งความพรอ้มและความเขา้ใจใหแ้กค่ร ูและ
ผูบ้รหิาร 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่2 : ทบทวนโครงสรา้ง สาระของหลักสตูรและมาตรการ
เรยีนรู ้

 ยทุธศาสตรท์ ี ่3 : ปรับระบบการรับบคุคลเขา้ศกึษาใน
สถาบันอดุมศกึษาใหเ้กือ้กลูกบัการเรยีนการสอนในระดับการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่4 : เชือ่มโยงเรือ่งหลักสตูรการจัดการเรยีนการสอน กบั
การประกนัภายในและการจัดการภายในสถานศกึษาเพือ่พรอ้มกบัการ
ประเมนิภายนอก 

ยทุธศาสตรก์ารปฏริปูการผลติและการพฒันาคร ูประกอบดว้ย 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่1 : การฟ้ืนศรัทธาวชิาชพีคร ู
 ยทุธศาสตรท์ ี ่2 : การพัฒนาศักยภาพครปูระจ าการ 
 ยทุธศาสตรท์ ี ่3 : การผลติครแูนวใหม ่
 ยทุธศาสตรท์ ี ่4 : เชงิบรบิทและเงือ่นไข 



ยทุธศาสตรก์ารปฏริปูการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัเพือ่
สง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ ประกอบดว้ย 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่1 : การจ าแนกกลุม่เป้าหมายใหช้ดัเจนและกจิกรรมที่
หลากหลาย เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
กลุม่เป้าหมาย 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่2 : การจัดการความรูแ้ละแหลง่เรยีนรู ้
 ยทุธศาสตรท์ ี ่3 : การสง่เสรมิใหช้มุชนเป็นศนูยก์ลางของการเรยีนรู ้

ตลอดชวีติ 
 ยทุธศาสตรท์ ี ่4 : การจัดสรรงบประมาณทีมุ่ง่กระจายอ านาจใหถ้งึ

กลุม่เป้าหมายโดยตรง 
 ยทุธศาสตรท์ ี ่5 : การบรหิารจัดการทีมุ่ง่เนน้การสง่เสรมิประสานงาน

และอ านวยความสะดวก 

ยทุธศาสตรก์ารปฏริปูการศกึษา ดา้นการมสีว่นรว่มของพอ่แม ่ผูป้กครอง 
ประชาชน ชุมชน และเอกชนในการจดัการศกึษา ประกอบดว้ย 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่1 : การปรับเปลีย่นกระบวนทศันใ์นการปฏบิตังิานของ
เจา้หนา้ทีภ่าครัฐ 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่2 : การทบทวน ปรับปรงุ แกไ้ข และการออกนโยบาย
กฎหมายและระเบยีบปฏบิัต ิ

 ยทุธศาสตรท์ ี ่3 : การสง่เสรมิองคก์ารทางสงัคมตา่ง ๆ จัดการศกึษา 
 ยทุธศาสตรท์ ี ่4 : ใหภ้าคประชาชน เอกชน และธรุกจิเอกชนมสีว่น

รว่มในกระบวนการก าหนดนโยบายตดิตามตรวจสอบและประเมนิผล 
 ยทุธศาสตรท์ ี ่5 : การสรา้งความพรอ้มในการมสีว่นรว่ม 

ยทุธศาสตรก์ารปฏริปูการอาชวีศกึษาและการฝึกอบรม ประกอบดว้ย 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่1 : การปรับทศิทางและแนวทางการจัดการอาชวีศกึษา
แนวใหม ่(Re-orientating) 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่2 : การปรับระบบบรหิารและการจัดการ (Re-
organizing) 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่3 : การปรับระบบการเงนิและทรัพยากร (Re-financing 
and remobilizing resources) 

มาตรการเรง่ดว่น ประกอบดว้ย 

1. ปรับระบบการคดัเลอืกเขา้เรยีนในสถาบันอดุมศกึษา 
2. จัดตัง้สถาบันพัฒนาและสง่เสรมิคร ูคณาจารยแ์ละบคุลากรทางการ

ศกึษา (สคบศ.) 
3. ก าหนดมาตรการทางภาษีทีป่ฏบิัตไิดจ้รงิ เพือ่จงูใจภาคเอกชนรว่มจัด

การศกึษา 



4. เรง่รัดปรับบทบาทกรมการศกึษานอกโรงเรยีนใหมุ้ง่เนน้สง่เสรมิประสาน
และเชือ่มโยงแหลง่เรยีนรูท้ีห่ลากหลาย 

5. รัฐตอ้งหยดุและชะลอการจัดตัง้สถานศกึษา เรง่เตรยีมความพรอ้มใหท้กุ
ฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้สนับสนุนการจัดการศกึษาทางเลอืกทีเ่กดิขึน้ใน
องคก์รสงัคมตา่ง ๆ 

 

11. เร ือ่ง การใชจ้า่ยเงนิอดุหนนุคา่ใชจ้า่ยบคุลากรของมหาวทิยาลยั 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่งการใชจ้า่ยเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรของมหาวทิยาลัย 
ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. ใหม้หาวทิยาลัย/สถาบนัปฏบิัตติามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่29 
สงิหาคม 2543 โดยใหน้ าเงนิคงเหลอืจากเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ย
บคุคลากรพรอ้มดอกผลทีเ่กดิขึน้จากเงนิดงักลา่ว ซึง่ไดรั้บจัดสรรตัง้แต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2542 - ปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 สง่คลงัเป็น
รายไดแ้ผน่ดนิ โดยหากมคีวามจ าเป็นตอ้งใชง้บประมาณส าหรับ
คา่ใชจ้า่ยการจา้งบคุลากรทดแทนอัตราขา้ราชการ ให ้
กระทรวงศกึษาธกิารด าเนนิการขอตัง้งบประมาณประจ าปี โดยใหส้ านัก
งบประมาณพจิารณาจัดสรรเงนิดงักลา่วใหต้ามความเหมาะสม 

2. ใหส้ านักงบประมาณประเมนิผลการใชง้บประมาณของมหาวทิยาลัย/
สถาบันตา่ง ๆ เพือ่ใชเ้ป็นองคป์ระกอบในการพจิารณาจัดสรร
งบประมาณในปีตอ่ ๆ ไป 

3. เมือ่มหาวทิยาลัย/สถาบันไดป้รับเปลีย่นสถานภาพเป็นมหาวทิยาลยัใน
ก ากบัของรัฐแลว้ เห็นควรใหส้ านักงบประมาณประเมนิผลการใช ้

งบประมาณโดยรวม และประมาณการงบประมาณทีจ่ าเป็นจะตอ้งใชใ้น
อนาคต แลว้ พจิารณาจัดสรรงบประมาณคนืใหต้ามความจ าเป็นและ
เหมาะสมตอ่ไป 

กระทรวงศกึษาธกิารรายงานวา่ ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษาไดร้ว่มกบั
ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา กระทรวงการคลัง และส านักงบประมาณ ประมวล
ประเด็นปัญหาตา่ง ๆ รวมทัง้ประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอ
คณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 (เดมิ) และด าเนนิการเพือ่หาแนวทางตามมตคิณะรัฐมนตร ี
เมือ่วันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 พรอ้มกบัไดช้ีแ้จง สรปุไดด้ังนี ้

1. เนือ่งจากเจตนารมณใ์นการจัดสรรเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรใหแ้ก่
มหาวทิยาลัย/สถาบันนัน้ เพือ่ใหม้หาวทิยาลยั/สถาบัน มคีวามคลอ่งตวั
ในการบรหิารจัดการงบประมาณบคุลากร ซึง่สอดคลอ้งกบัหลักการ
มหาวทิยาลัยในก ากบัของรัฐ โดยสามารถใชเ้งนิอยา่งมปีระสทิธภิาพ
และเกดิประสทิธผิลมากขึน้ มกีารวางแผนการใชจ้า่ยเงนิซึง่ไมท่ าให ้
เป็นภาระดา้นงบประมาณแกป่ระเทศเกนิความจ าเป็น แตก่ารด าเนนิการ
ตามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งกบัการใชเ้งนิอดุหนุน อาจไม่



สอดคลอ้งกบันโยบายรัฐบาลทีส่ง่เสรมิสนับสนุนใหม้หาวทิยาลัยทีเ่ป็น
สว่นราชการ ปรับเปลีย่นสถานภาพเป็นมหาวทิยาลัยในก ากบัของรัฐ 
และมอีสิระในการบรหิารจัดการเพือ่ใหม้หาวทิยาลัยมคีวามเป็นเลศิ
ในทางวชิาการ สามารถแขง่ขนัในระดับนานาชาต ิซึง่ขณะนี้
มหาวทิยาลัย/สถาบัน ก็ไดเ้สนอรา่งพระราชบญัญัตมิหาวทิยาลัยใน
ก ากบัของรัฐมาแลว้เป็นสว่นใหญ ่(18 แหง่ จาก 20 แหง่) โดยอยู่
ระหวา่งการพจิารณาของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 9 ฉบับ 
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี7 ฉบับ และส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษา 2 ฉบับ 

2. เงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรมลีักษณะการใชจ้า่ยเงนิทีแ่ตกตา่งจาก
เงนิอดุหนุนทีใ่ชใ้นการวจัิย คอื ตอ้งมกีารเตรยีมการไวใ้ชใ้นระยะยาวใน
เรือ่งความกา้วหนา้ในต าแหน่งและสวสัดกิารตา่ง ๆ 

 

12. เร ือ่ง การตดิตามผลการด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่ง มาตรการ
ป้องกนัการทจุรติและประพฤตมิชิอบเกีย่วกบัรถบรรทกุน า้หนกัเกนิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบความเป็นมาและขอ้เท็จจรงิจากผลการตดิตามมาตรการป้องกนั
การทจุรติและประพฤตมิชิอบเกีย่วกบัรถบรรทกุน ้าหนักเกนิ และเห็นควรเรง่รัดให ้
กระทรวงคมนาคม (กรมทางหลวง) ด าเนนิการตามมาตรการทีส่ านักงาน ป.ป.ช. 
เสนอ และใหก้ระทรวงคมนาคม (กรมทางหลวง) รับความเห็นและขอ้สงัเกตใน
ประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 (ฝ่าย
โครงสรา้งพืน้ฐานฯ) ไปด าเนนิการดว้ย โดยใหก้ระทรวงคมนาคมไปด าเนนิการจัดท า
แผนการด าเนนิการตามมาตรการใหช้ดัเจน ทัง้ดา้นวธิกีารด าเนนิการ จ านวนและ
รปูแบบของเครือ่งชัง่น ้าหนัก เชน่ เครือ่งชัง่น ้าหนักแบบเคลือ่นที ่และดา่นชัง่น ้าหนัก
แบบถาวร เป็นตน้ และงบประมาณด าเนนิการ รวมถงึมาตรการการป้องกนัการทจุรติ 
ขอ้มลูรายละเอยีดความเสยีหายของถนนทีเ่กดิจากปัญหารถบรรทกุน ้าหนักเกนิสถติิ
การจับกมุ คา่ปรับ และการวางระบบและวธิปีฏบิัตงิานของเจา้หนา้ทีผู่ป้ฏบิัตใิหม้กีาร
ประสานงานระหวา่งหน่วยงานทกุฝ่าย ทัง้กรมทางหลวง กรมการขนสง่ทางบก และ
กองต ารวจทางหลวง เพือ่ประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรใีนการอนุมัติ
งบประมาณส าหรับด าเนนิการตามมาตรการอยา่งบรูณาการใหเ้กดิผลในทางปฏบัิติ
สามารถป้องกนัการทจุรติ และประหยัดงบประมาณในการซอ่มแซมถนนทีเ่สยีหาย
ตอ่ไป 

ส าหรับการใหเ้อกชนมสีว่นรว่มในการจัดตัง้ดา่นชัง่น ้าหนักถาวรและรับผดิชอบ
ด าเนนิการชัง่น ้าหนักรถบรรทกุแทนเจา้หนา้ที ่อาจจะไมส่ามารถชว่ยแกไ้ขปัญหาได ้
เนือ่งจากอาจกอ่ใหเ้กดิการทจุรติในภาคเอกชนแทน นอกจากนี ้เอกชนไมม่อี านาจ
ด าเนนิการตามกฎหมายท าใหยั้งคงตอ้งมเีจา้หนา้ทีเ่ขา้รว่มในการด าเนนิการ 

คณะกรรมการ ป.ป.ช. เสนอวา่ นับตัง้แตค่ณะรัฐมนตรมีมีตติัง้แตเ่มือ่ปี 2529 จนถงึ
ปัจจบุันเวลาผา่นมาประมาณ 15 ปี กรมทางหลวงยังมไิดป้ฏบิตัติามมตคิณะรัฐมนตรี
อยา่งจรงิจัง หรอืด าเนนิการอยา่งใดตามมาตรการใหเ้ป็นรปูธรรมอยา่งชดัเจน ไมว่า่จะ



เป็นการจัดสรา้งดา่นชัง่น ้าหนักถาวร และการน าเครือ่งชัง่ทีม่ปีระสทิธภิาพมาใช ้
รวมทัง้การใหเ้อกชนเขา้มามสีว่นรว่มในการด าเนนิการจัดตัง้ดา่นชัง่น ้าหนัก และ
รับผดิชอบในการชัง่แทนเจา้หนา้ทีข่องทางราชการตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่7 
มกราคม 2529 และเมือ่วันที ่14 พฤศจกิายน 2539 ทัง้ทีก่รมทางหลวงไดศ้กึษา
ความเหมาะสมในการใหเ้อกชนมสีว่นรว่มเสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ แตก่รมทางหลวงก็ยัง
มไิดด้ าเนนิการใด ๆ ทีม่ผีลสมัฤทธิต์ามมตคิณะรัฐมนตรใีหส้ าเร็จลลุว่งตาม
วัตถปุระสงคไ์ด ้โดยกรมทางหลวงจะอา้งวา่ไมส่ามารถด าเนนิการตา่ง ๆ ตามมติ
คณะรัฐมนตรไีดเ้นือ่งจากไม่ไดรั้บจัดสรรงบประมาณในการด าเนนิการตามมาตรการ 
ซึง่จะเห็นไดว้า่มาตรการฯ ดงักลา่วขา้งตน้เป็นเรือ่งส าคัญ ถา้กรมทางหลวง
ด าเนนิการตามกรณีดังกลา่วส าเร็จ จะท าใหก้ารทจุรติกระท าไดย้ากมากขึน้ เพราะ
การควบคมุ การตรวจสอบน ้าหนักรถบรรทกุจะมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 

 

13. เร ือ่ง การปรบัปรงุมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่ง สทิธพิเิศษขององคก์าร
แบตเตอรี ่

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหย้กเลกิมตคิณะรัฐมนตรวีันที ่9 เมษายน 2539 เรือ่ง ขอให ้
ทบทวนสทิธพิเิศษ ขององคก์ารแบตเตอรี ่และเห็นชอบหลักเกณฑก์ารใหส้ทิธพิเิศษ
แกอ่งคก์ารแบตเตอรี ่โดยเปลีย่นจากสทิธพิเิศษประเภทบังคับเป็นสทิธพิเิศษ
ประเภทไมบ่ังคับ ดงันี ้

"ในกรณีทีส่ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐ ประสงคจ์ะจัดซือ้หรอื
จา้งผลติแบตเตอรีแ่ละสว่นประกอบของแบตเตอรีจ่ากองคก์ารแบตเตอรี ่ใหส้ามารถ
ด าเนนิการซือ้หรอืจา้งไดโ้ดยวธิกีรณีพเิศษ ตามระเบยีบพัสด ุทีห่น่วยงานนัน้ ๆ ถอื
ปฏบิัต"ิ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ คณะกรรมการพจิารณาสทิธพิเิศษของหน่วยงานและ
รัฐวสิาหกจิไดพ้จิารณาเรือ่งสทิธพิเิศษขององคก์ารแบตเตอรี ่โดยน าความเห็นของที่
ประชมุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กรมบัญชกีลาง กระทรวงกลาโหม องคก์าร
แบตเตอรี ่กระทรวงอตุสาหกรรม (การนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย) และ
ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิ ทีเ่ห็นชอบใหค้งสทิธพิเิศษไวต้อ่ไปอกี
ระยะหนึง่จนกวา่การแปรรปูจะเสร็จสิน้มาประกอบการพจิารณาดว้ย ซึง่คณะกรรมการ
พจิารณาสทิธพิเิศษฯ พจิารณาแลว้เห็นวา่ 

1. เมือ่ขอ้เท็จจรงิปรากฏวา่ สทิธพิเิศษทีใ่หแ้กอ่งคก์ารแบตเตอรีเ่นือ่งจาก
องคก์ารแบตเตอรีเ่ป็นรัฐวสิาหกจิทีจั่ดตัง้ขึน้มาเพือ่ความม่ันคงของ
ประเทศ มภีารกจิในการผลติแบตเตอรีแ่ละผลติภัณฑต์า่ง ๆ ทีเ่กีย่วกบั
แบตเตอรีใ่นการสนับสนุนเหลา่ทพัทัง้ในภาวะปกตแิละไมป่กต ิเชน่ 
แบตเตอรีท่ีใ่ชก้บัยานรบหรอืยทุธโธปกรณร์ายการอืน่ ๆ ซึง่ไมส่ามารถ
จัดหาไดโ้ดยทัว่ไป แตเ่พือ่มใิหเ้ป็นภาระแกง่บประมาณของรัฐ องคก์าร
แบตเตอรีจ่งึมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งผลติแบตเตอรีแ่ละผลติภัณฑ์
แบตเตอรีท่ั่วไปจ าหน่ายใหแ้กส่ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และเอกชน เพือ่



ลดตน้ทนุการผลติใหต้ า่ลง ดงันัน้ จงึเห็นสมควรใหก้ารสนับสนุนกจิการ
ขององคก์ารแบตเตอรี ่โดยใหค้งสทิธพิเิศษแกอ่งคก์ารแบตเตอรีต่อ่ไป
อกีระยะหนึง่ จนกวา่การแปรรปูจะแลว้เสร็จ ทัง้นี ้เพือ่ใหอ้งคก์าร
แบตเตอรีไ่ดม้รีะยะเวลาการเตรยีมความพรอ้มส าหรับการแปรรปู
รัฐวสิาหกจิในอนาคต 

2. เนือ่งจากสถานการณปั์จจบุันไดเ้ปลีย่นแปลงไป การด าเนนิงานของ
ทางราชการและรัฐวสิาหกจิ จ าเป็นตอ้งด าเนนิงานใหม้ปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิล ดังนัน้ เพือ่ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงาน
อืน่ของรัฐไดรั้บประโยชนค์ุม้คา่ สะดวก รวดเร็ว และมคีวามคลอ่งตวัใน
การจัดหาพัสดไุวใ้ชใ้นราชการ จงึเห็นควรยกเลกิมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่
วันที ่9 เมษายน 2539 และก าหนดหลักเกณฑก์ารใหส้ทิธพิเิศษใหม ่
โดยเปลีย่นจากสทิธพิเิศษประเภทบังคับเป็นสทิธพิเิศษประเภทไม่
บังคับ 

 

14. เร ือ่ง นโยบายและมาตรการน าเขา้วตัถดุบิอาหารสตัว ์ปี 2547 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบนโยบายและมาตรการน าเขา้วตัถดุบิอาหารสตัว ์ปี 2547 (กาก
ถ่ัวเหลอืง ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์และปลาป่น) ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ โดยมผีล
บังคับใชต้ัง้แตว่นัที ่1 มกราคม 2547 ถงึวนัที ่31 ธันวาคม 2547 และใหก้ระทรวง
พาณชิยป์ระสานงานกบักระทรวงการคลงัใหร้บีด าเนนิการในเรือ่งรา่งประกาศ
กระทรวงการคลงั เกีย่วกบัอัตราอากรน าเขา้ของวตัถดุบิอาหารสตัวปี์ 2547 ตอ่ไป
ดว้ย 

กระทรวงพาณชิยเ์สนอวา่ การก าหนดนโยบายและมาตรการน าเขา้วตัถดุบิอาหารสตัว ์
คณะกรรมการนโยบายอาหารจะพจิารณาก าหนดเป็นปีตอ่ปีเพือ่สอดคลอ้งกบั
สถานการณภ์ายในประเทศและตา่งประเทศ ทัง้นีส้บืเนือ่งจาก คณะรัฐมนตรไีดม้มีติ
เมือ่วันที ่16 มกราคม 2539 เกีย่วกบัการเปิดตลาดสนิคา้เกษตร 22 รายการ (รวมถงึ
กากถ่ัวเหลอืง ขา้วโพดเลีย้งสตัว)์ โดยก าหนดปรมิาณน าเขา้และอัตราภาษีใหเ้ป็น
ตามขอ้ผกูพันขององคก์ารการคา้โลก (WTO) และใหน้ าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา
เป็นแตล่ะครัง้ไปหากมกีารก าหนดปรมิาณน าเขา้และอตัราภาษีแตกตา่งไปจากที่
ผกูพันไวก้บั WTO และมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่15 ตลุาคม 2539 เกีย่วกบัการ
ก าหนดนโยบายและมาตรการการน าเขา้วตัถดุบิอาหารสตัวใ์หเ้ป็นนโยบายระยะยาว 
ซึง่นโยบายและมาตรการฯ ดงักลา่วไดม้กีารเสนอตอ่คณะรัฐมนตรทีกุปี ตัง้แตปี่ 2540 
เป็นตน้มา และตอ่มาคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่28 มกราคม 2546 เกีย่วกบั
นโยบายและมาตรการน าเขา้วตัถดุบิอาหารสตัว ์ปี 2546 ซึง่มผีลบังคับใชต้ัง้แตว่ันที ่
1 มกราคม 2546 ถงึวนัที ่31 ธันวาคม 2546 

คณะกรรมการนโยบายอาหาร ซึง่มรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยเ์ป็นประธาน และ
มรัีฐมนตรจีากกระทรวงการคลัง กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงมหาดไทย 
และกระทรวงอตุสาหกรรม เป็นกรรมการ โดยคณะกรรมการฯ ไดม้กีารประชมุครัง้ที ่



1/2546 เมือ่วนัที ่13 พฤศจกิายน 2546 มมีตเิห็นชอบนโยบายและมาตรการน าเขา้
วัตถดุบิอาหารสตัว ์ปี 2547 โดยมหีลักการเชน่เดยีวกบัปี 2546 

 

15. เร ือ่ง การจดัท าบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งศลุกากรไทยและศลุกากร
ออสเตรเลยีเกีย่วกบัความรว่มมอืและความชว่ยเหลอืทางศลุกากร 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดท าบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งศลุกากรไทยและศลุกากร
ออสเตรเลยีเกีย่วกบัความรว่มมอืและความชว่ยเหลอืทางศลุกากร และใหอ้ธบิดกีรม
ศลุกากรเป็นผูล้งนามฝ่ายไทย ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ ศลุกากรออสเตรเลยีไดเ้สนอใหก้รมศลุกากรพจิารณา
จัดท าบันทกึความเขา้ใจระหวา่งศลุกากรไทยและศลุกากรออสเตรเลยีเกีย่วกบัความ
รว่มมอืและความชว่ยเหลอืทางศลุกากร (Memorandum of Understanding 
between the Thai Customs Department and the Australian Customs Service 
Concerning Cooperation And Mutual Assistance in Customs Matters) ซึง่กรม
ศลุกากรพจิารณาแลว้เห็นชอบดว้ย จงึไดเ้จรจารายละเอยีดความรว่มมอืและความ
ชว่ยเหลอืกบัศลุกากรออสเตรเลยี โดยตกลงจัดท าบันทกึความเขา้ใจฯ ซึง่มี
สาระส าคญัเกีย่วกบัการใหค้วามรว่มมอืชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัภายใตก้ฎหมาย 
กฎระเบยีบและความสามารถของแตล่ะประเทศ ทัง้นี ้กรมศลุกากรไดป้รับแกไ้ขใน
ดา้นถอ้ยค าและรปูแบบตามความเห็นของกรมสนธสิญัญาและกฎหมายแลว้ สรปุ
สาระส าคญัของบันทกึความเขา้ใจฯ ไดด้ังนี ้

1. การใหค้วามรว่มมอืดา้นการวจัิย พัฒนา และการประเมนิผลพธิกีาร
ศลุกากรระบบใหม ่รวมทัง้การฝึกอบรมและแลกเปลีย่นบคุลากรหรอืการ
ใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นวชิาการ 

2. การใหข้อ้มลูทางศลุกากรตามทีร่อ้งขอ รวมถงึการแลกเปลีย่นขอ้มลู
ทางดา้นเทคนคิในดา้นกฎหมายศลุกากรและกฎระเบยีบ 

3. การรว่มมอืกนัเพือ่ท าใหพ้ธิกีารศลุกากรเรยีบงา่ยและสอดคลอ้งกนั 
4. การใหค้วามรว่มมอืในการป้องกนั ปราบปราม และสบืสวนการกระท าผดิ

กฎหมายศลุกากร รวมถงึการลักลอบหนีศ้ลุกากร และวธิกีารอืน่ ๆ ที่
หลกีเลีย่งภาษีศลุกากร เพือ่ใหม่ั้นใจวา่ไดม้กีารปฏบิัตติามกฎหมาย
ศลุกากรอยา่งเหมาะสม 

ทัง้นี ้ประธานคณะผูบ้รหิารศลุกากรออสเตรเลยี ประสงคท์ีจ่ะลงนามในวันที ่11 
ธันวาคม 2546 ระหวา่งการเยอืนประเทศไทย 

 

16. เร ือ่ง มาตรการการแกไ้ขปญัหาออ้ยไฟไหม ้



คณะรัฐมนตรรัีบทราบมาตรการการแกไ้ขปัญหาออ้ยไฟไหม ้ตามทีก่ระทรวง
อตุสาหกรรมเสนอ และใหก้ระทรวงอตุสาหกรรมไปประสานกบักระทรวงมหาดไทย 
เพือ่รณรงคอ์ยา่งตอ่เนือ่ง มใิหเ้กษตรกรชาวไรอ่อ้ยเผาออ้ยกอ่นตัดสง่โรงงานตอ่ไป 

กระทรวงอตุสาหกรรมรายงานวา่เมือ่วันที ่1 ธันวาคม 2546 กระทรวงอตุสาหกรรมได ้
จัดประชมุหารอืกบัผูแ้ทนโรงงานน ้าตาลทกุโรงงานเกีย่วกบัการด าเนนิการตามมติ
คณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่25 พฤศจกิายน 2546 ซึง่ไดพ้จิารณาถงึแนวทางการ
ด าเนนิการและขอ้เสนอเพิม่เตมิของฝ่ายโรงงานน ้าตาล เพือ่ใหส้ามารถปฏบิตัติาม
มาตรการแกไ้ขปัญหาของระบบอตุสาหกรรมออ้ยและน ้าตาลทรายตามมติ
คณะรัฐมนตรดีังกลา่วขา้งตน้อยา่งมปีระสทิธภิาพ ในการนีท้ีป่ระชมุเห็นวา่ เนือ่งจาก
ปัจจบุัน มกีารเผาออ้ยกอ่นการเก็บเกีย่วมากขึน้เป็นล าดับ โดยมสีาเหตปุระการหนึง่
มาจากชาวไรอ่อ้ยเผาเอง เพราะตอ้งการความสะดวกในการตดัและการขนสง่ และอกี
ประการหนึง่ มาจากการวางเพลงิเผาออ้ยของหัวหนา้โควตาหรอืนายทนุเพือ่ตอ้งการ
บังคับซือ้ออ้ยจากเกษตรกรชาวไรอ่อ้ยรายเล็กในราคาถกู ทัง้นี ้ในฤดกูารผลติ ปี 
2545/2546ทีผ่า่นมา พบวา่ มจี านวนออ้ยไฟไหมก้วา่ 44 ลา้นตัน หรอืกวา่รอ้ยละ 60 
ของปรมิาณออ้ยทั่วประเทศและมแีนวโนม้ทีจ่ะสงูขึน้ในทกุจังหวดัทีม่กีารปลกูออ้ย 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

โดยทีก่ารเผาออ้ยกอ่นการเก็บเกีย่วจะสง่ผลเสยีหายตอ่ทัง้เกษตรกรชาวไรอ่อ้ย 
โรงงานน ้าตาลและอตุสาหกรรมออ้ยและน ้าตาลทราย โดยท าใหค้ณุภาพออ้ยและ
ประสทิธภิาพการผลติของโรงงานลดลง ตน้ทนุการผลติโดยรวมของอตุสาหกรรมและ
น ้าตาลทรายสงูขึน้ นอกจากนี ้ยังสง่ผลกระทบตอ่ความปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ
ของประชาชน และยังเป็นการท าลายสิง่แวดลอ้มอกีดว้ย 

กระทรวงอตุสาหกรรมจงึเห็นวา่การเผาออ้ยเป็นปัญหารนุแรงทีส่ง่ผลกระทบตอ่ระบบ
เศรษฐกจิของประเทศ ทัง้นี ้การแกไ้ขปัญหาใหไ้ดผ้ล จ าเป็นตอ้งก าหนดมาตรการ
การใชก้ฎหมายโดนเขม้งวดกบัผูว้างเพลงิเผาออ้ยในพืน้ที ่50 จังหวัดทั่วประเทศทีม่ี
การปลกูออ้ย โดยใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัก าชบักวดขนัใหเ้จา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้งกบั
มาตรการทางกฏหมายด าเนนิการจับกมุผูก้ระท าผดิมาด าเนนิคดทีัง้ทางเพง่และทาง
อาญาโดยเด็ดขาด 

 

17. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
ของกระทรวงมหาดไทยในสปัดาหส์ดุทา้ยของปฏบิตักิาร 60 วนั กบัการตอ่สู ้

เพือ่เอาชนะยาเสพตดิ (วนัที ่30 พฤศจกิายน 2546) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
ของกระทรวงมหาดไทยในสปัดาหส์ดุทา้ยของปฏบัิตกิาร 60 วัน กบัการตอ่สูเ้พือ่
เอาชนะยาเสพตดิ (วันที ่30 พฤศจกิายน 2546) ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ 
ดังนี ้

1. ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 



การด าเนนิการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิของกระทรวงมหาดไทย ทีไ่ดก้ าหนด
เป้าหมายในการด าเนนิการใน 5 ประการ นัน้ ณ วันที ่30 พฤศจกิายน 2546 ศตส.จ. 
ไดด้ าเนนิการจนสามารถบรรลเุป้าหมายแลว้ สรปุดังนี ้

 1.1 เจา้หนา้ทีข่องรัฐเขา้ไปเกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ จากเป้าหมายทีม่อียู่
จ านวน 1,257 คน ด าเนนิการตดิตาม ตรวจสอบ จับกมุ และใหพ้น้จาก
ต าแหน่ง ไดห้มดแลว้ 

 1.2 ผูผ้ลติ/ผูค้า้ยาเสพตดิ จากเป้าหมาย 51,516 คน ด าเนนิการจับกมุ
ปราบปรามไดร้วมทัง้สิน้ 52,374 คน จ าแนกเป็น ชว่งที ่1 (กมุภาพันธ ์- 
เมษายน) จ านวน 43,049 คน ชว่งที ่2 (พฤษภาคม - กนัยายน) 
จ านวน 572 คน ชว่งที ่3 (ตลุาคม - พฤศจกิายน) ปฏบิัตกิาร 60 วัน 
จ านวน 8,753 คน 

 1.3 การเสรมิสรา้งหมูบ่า้น/ ชมุชนเขม้แขง็เพือ่เอาชนะยาเสพตดิ ได ้
ด าเนนิการครบทัง้ 6 ขัน้ตอน ไดแ้ก ่การเตรยีมองคก์ร การเตรยีม
หมูบ่า้น/ชมุชน การประชมุประชาคมหมูบ่า้น/ชมุชน /การส ารวจขอ้มลู
ในพืน้ทีเ่พือ่วางแผน การท าหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง้ และด ารงความ
เขม้แข็งใหห้มูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง้อยา่งย่ังยนื จากเป้าหมาย 82,247 
หมูบ่า้น/ชมุชน สามารถด าเนนิการไดค้รบทกุหมูบ่า้น/ชมุชน 

 1.4 ผูเ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิไดรั้บการบ าบัด ฟ้ืนฟแูละดแูล จากเป้าหมาย
ทีก่ าหนดไว ้220,937 คน ด าเนนิการรณรงคค์น้หาใหผู้เ้สพ/ผูต้ดิ มา
เขา้รับการบ าบดัรักษาโดยความสมัครใจได ้327,244 คน สงูกวา่
เป้าหมายทีก่ าหนดไวร้อ้ยละ 48.12 ผูเ้สพ/ผูต้ดิทีไ่มส่มัครใจแสดงตน
และยังไมเ่ลกิพฤตกิารณไ์ดน้ าตัวเขา้สูร่ะบบบังคบับ าบัดตาม พ.ร.บ.
ฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 2545 จ านวน 1,502 คน และผู ้
เสพ/ผูต้ดิอกีสว่นหนึง่ ถกูจับกมุด าเนนิคดจีนมคี าพพิากษาใหต้อ้งโทษ
จ าคกุ 284 คน 

 ส าหรับการรณรงคใ์หผู้เ้สพ/ผูต้ดิ บ าบัดรักษาโดยสมัครใจ รวมทัง้สิน้ 
327,244 คน จ าแนกเป็น ชว่งที ่1 (กมุภาพันธ ์- เมษายน) จ านวน 
235,627 คน ชว่งที ่2 (พฤษภาคม - กนัยายน) จ านวน 88,809 คน 
ชว่งที ่3 (ตลุาคม - พฤศจกิายน) ปฏบิตักิาร 60 วัน จ านวน 2,808 คน 

 1.5 ผูผ้ลติ - ผูค้า้ทีม่ารายงานตัวและผา่นโครงการอบรมท าความดเีพือ่
แผน่ดนิ ซึง่สงัคมใหโ้อกาสกลับตัว เลกิเกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ มจี านวน 
31,224 คน จากเป้าหมาย 31,220 คน 

2. การปราบปรามจบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญัและการยดึทรพัย ์

 2.1 การปราบปรามจับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั และการตรวจสอบยดึ
ทรัพยส์นิของ ศตส.75 จังหวดั ตัง้แตว่ันที ่1 กมุภาพันธ ์- 30 
พฤศจกิายน 2546 จับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั 1,953 ราย การตรวจ
ยดึทรัพยส์นิไดม้ลูคา่ 7,217.562 ลา้นบาท โดยในชว่งปฏบัิตกิาร 60 
วันทีผ่า่นมา จับกมุผูค้า้รายส าคัญเพิม่ขึน้ 48 ราย และยดึทรัพยส์นิ
เพิม่ขึน้ 153.785 ลา้นบาท 



 2.2 การยดึทรัพยส์นิของ ป.ป.ส. และ ปปง. จากรายงานในระยะเวลา
ตัง้แตว่ันที ่1 กมุภาพันธ ์- 30 พฤศจกิายน 2546 สามารถด าเนนิการยดึ
ทรัพยส์นิผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั 2,131 ราย (2,724 คน) ยดึทรัพยส์นิ
ได ้จ านวน 3,038.19 ลา้นบาท 

 2.3 การยดึของกลางยาบา้ในคดดี าเนนิการยดึได ้39.963 ลา้นเม็ด 

3. การป้องปรามและป้องกนัการแพรร่ะบาดยาเสพตดิในกลุม่เส ีย่ง 

ในการด าเนนิการตามยทุธศาสตรก์ารป้องกนักลุม่ผูม้โีอกาสเขา้ไปเกีย่วขอ้งกบัยา
เสพตดิ (Potential Demand) ทีม่อบหมายใหก้ระทรวงมหาดไทยด าเนนิการ ไดม้ี
การบรูณาการรว่มกบัสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ กระทรวงสาธารณสขุ 
กระทรวงศกึษาธกิาร กระทรวงแรงงาน เป็นอาทไิดด้ าเนนิการเป็นผลส าเร็จดว้ยด ี
ไดแ้ก ่

 3.1 ด าเนนิการกวดขนัสถานบรกิาร ตรวจสถานบรกิาร 235 แหง่ สัง่
หยดุชัว่คราว 174 แหง่ สัง่หยดุกจิการโดยไมม่กี าหนด 35 แหง่ พัก
ใบอนุญาต 19 แหง่ เพกิถอนใบอนุญาต 7 แหง่ 

 3.2 จัดตัง้ผูป้ระสานพลังแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ รวมทัง้สิน้ 
2,788,769 คน แบง่เป็นผูป้ระสานพลังแผน่ดนิในหมูบ่า้น/ชมุชน 
จ านวน 2,208,783 คน ผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิในเครอืขา่ยดา้นสงัคม 
เศรษฐกจิวฒันธรรม ในสถานศกึษา สถานประกอบการ หน่วยงานของ
รัฐและอืน่ ๆ 579,986 คน 

 3.3 จัดกจิกรรมอืน่ ๆ ทีส่ าคญั ไดแ้ก ่รณรงคใ์หก้ลุม่เป้าหมายเขา้รว่ม
กจิกรรม The Power of To Be Number One 2,309,281 คน จัดท า
โครงการ "พลังสตรไีทยคุม้ภัยยาเสพตดิ" ปัจจบัุนมสีมาชกิ 619,616 
คน โครงการลอ้มรักใหค้รอบครัว ลอ้มรัว้ใหช้มุชน มผีูเ้ขา้รว่มกจิกรรม 
5,909,153 องคก์ร จัดนทิรรศการและงานมหกรรมพลงัแผน่ดนิขจัดสิน้
ยาเสพตดิ "ปฏบิัตกิาร 60 วัน เพือ่ในหลวง" ระหวา่งวันที ่27-28 
พฤศจกิายน 2546 ณ ศนูยว์ฒันธรรมแหง่ประเทศไทย และเตรยีมการ 
"วันประกาศชยัชนะสงครามยาเสพตดิ" ในวันพธุที ่3 ธันวาคม 2546 ณ 
พระลานพระราชวังดสุติ 

4. การประกาศจงัหวดัเขม้แข็งเอาชนะปญัหายาเสพตดิ 

ทกุจังหวัดทั่วประเทศ ไดป้ระกาศเป็นจังหวดัเขม้แขง็เอาชนะยาเสพตดิทัง้หมดแลว้
โดยกรงุเทพมหานครไดด้ าเนนิการประกาศ เมือ่วันที ่1 ธันวาคม 2546 ทัง้นี ้ยังตอ้ง
ด าเนนิการตดิตามและขยายความเขม้แขง็ของชมุชนและพลงัแผน่ดนิตอ่ไปในระยะที่
สาม 

5. การมอบรางวลัเชดิชูเกยีรตหินว่ยงานและผูป้ฏบิตัหินา้ทีต่อ่สูเ้พือ่เอาชนะ
ยาเสพตดิ 



ศตส. โดยคณะท างานพจิารณาหลักเกณฑแ์ละคดัเลอืกหน่วยงานเพือ่รับรางวลัเชดิชู
เกยีรตใินการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ ไดพ้จิารณาคดัเลอืกหน่วยงานเพือ่รับรางวัล 
55 รางวลั และใหเ้จา้หนา้ทีผู่ป้ฏบิตังิานทั่วประเทศ ทีไ่ดรั้บบาดเจ็บสาหัสจากการ
ปฏบิัตหินา้ที ่36 ราย และเสยีชวีติ 31 ราย ซึง่เป็นเจา้หนา้ทีฝ่่ายปกครอง บาดเจ็บ 9 
ราย เสยีชวีติ 17 ราย ซึง่ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรไีดเ้ป็นประธานในพธิมีอบรางวลัแก่
หน่วยงาน และเจา้หนา้ที/่ก าลังพลทีไ่ดรั้บบาดเจ็บและทายาทเจา้หนา้ทีท่ีเ่สยีชวีติ 
ในวันจันทรท์ี ่1 ธันวาคม 2546 ณ ตกึสนัตไิมตร ีท าเนยีบรัฐบาล 

6. ยทุธศาสตรแ์ละข ัน้ตอนการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ (Roadmap) ระยะ
ที ่3 

การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ ขัน้เด็ดขาด ในระยะที ่3 ภายหลังการ
ประกาศชยัชนะกบัยาเสพตดิ ในวันที ่3 ธันวาคม 2546 เป็นหว้งระยะการด ารงความ
เขม้แข็งของพลงัแผน่ดนิและชมุชนในการเอาชนะยาเสพตดิอยา่งย่ังยนื ทีมุ่ง่สรา้ง
ความย่ังยนืในการแกไ้ขปัญหา ป้องกนัมใิหส้ถานการณปั์ญหายาเสพตดิหวนกลับมามี
ความรนุแรงอกี เฝ้าระวงัการแพรร่ะบาดดว้ยกลไกทกุระดับทีม่อียูใ่นพืน้ที ่

 

18. เร ือ่ง ผลการแขง่ขนัฝีมอืคนพกิารนานาชาต ิคร ัง้ท ี ่6 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการแขง่ขนัฝีมอืคนพกิารนานาชาต ิครัง้ที ่6 ตามทีก่ระทรวง
แรงงานเสนอ ดว้ยกระทรวงแรงงาน รว่มกบัสภาสงัคมสงเคราะหแ์หง่ประเทศไทย ใน
พระบรมราชปูถมัภ ์และองคก์รคนพกิารประเภทตา่ง ๆ ไดจั้ดการแขง่ขนัฝีมอืคนพกิาร
แหง่ชาต ิครัง้ที ่1 ระหวา่งวันที ่30 - 31 สงิหาคม 2546 ณ ศนูยเ์ยาวชน
กรงุเทพมหานคร (ไทย - ญีปุ่่ น) ไดด้ าเนนิการคดัเลอืกผูช้นะเลศิในกลุม่ผูเ้ขา้แขง่ขนั
ทีม่อีายตุัง้แต ่15 ปีขึน้ไป จ านวน 14 สาขา จ านวน 14 คน เป็นตัวแทนของประเทศ 
ไปเขา้รว่มการแขง่ขนัฝีมอืคนพกิารนานาชาต ิครัง้ที ่6 ณ กรงุนวิเดล ีประเทศอนิเดยี 
ระหวา่งวันที ่23 - 29 พฤศจกิายน 2546 มปีระเทศตา่ง ๆ เขา้รว่มการแขง่ขนัจ านวน 
32 ประเทศ ผูเ้ชา้แขง่ขนัประมาณ 1,500 คน 

ผลการแขง่ขนัปรากฎวา่ผูเ้ขา้แขง่ขนัจากประเทศไทยไดรั้บรางวลั รวมทัง้สิน้ 8 
รางวลั เป็นล าดับที ่4 จาก 17 ประเทศทีไ่ดรั้บรางวลั คอื 

1. รางวลัเหรยีญทอง จ านวน 4 รางวลั ในสาขาการสรา้งโปรแกรม
คอมพวิเตอร ์การประกอบวงจรอเิล็กทรอนกิสแ์ละการทดสอบ การใช ้

คอมพวิเตอรใ์นการสรา้งงาน (CADD) และสาขาผลติภัณฑจ์ากวสัดุ
เหลอืใช ้ไดแ้ก ่นายศรัณย ์วงศค์ าลอื นายธวชัชยั จันทรกาญจน ์นาย
ณรงค ์รัตนโสภา นายส าราญ คงประทปี 

2. รางวลัเหรยีญเงนิ จ านวน 2 รางวลั สาขาถักโครเชท ์ไดแ้กน่างสปัุญญา 
คาดหมาย และสาขาเซรามกิไดแ้ก ่นางสาวธติมิา ปิยอสิระกลุ 



3. รางวลัเหรยีญทองแดง จ านวน 2 รางวลั ในสาขาตดัเย็บเสือ้ผา้สตร ี
ไดแ้ก ่นางสาวสพุรรณี วยิะรันดรแ์ละสาขางานถักนติติง้ ไดแ้ก ่นางสาว
อัมพาพร ดวงค านอ้ย 

 

19. เร ือ่ง รายงานผลการรวบรวมรายชือ่สมาชกิชมรม TO BE NUMBER 
ONE 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการรวบรวมรายชือ่สมาชกิชมรม TO BE NUMBER ONE 
ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ศนูยต์อ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิแหง่ชาต ิจะ
น าเสนอผลการด าเนนิงานป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ เพือ่เทดิพระเกยีรตถิวาย
เป็นพระราชกศุล เนือ่งในวโรกาสเฉลมิพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว 
ในวันที ่5 ธันวาคม 2546 และกระทรวงสาธารณสขุโดยกรมสขุภาพจติไดเ้สนอ 
โครงการ TO BE NUMBER ONE เขา้รว่มโดยก าหนดเป้าหมายทีจ่ะรวบรวมรายชือ่
สมาชกิชมรม TO BE NUMBER ONE ทั่วประเทศใหไ้ดจ้ านวน 10,000,000 คน เพือ่
แสดงพลงัแผน่ดนิตอ่สูเ้อาชนะยาเสพตดิ กระทรวงสาธารณสขุไดร้ายงานผลการ
รวบรวมรายชือ่ สมาชกิชมรม TO BE NUMBER ONE ทั่วประเทศ เพือ่เทดิประเกยีรติ
ถวายเป็นพระราชกศุลแดพ่ระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวในวโรกาส 5 ธันวามหาราช 
จ านวน ทัง้สิน้ 21,456,000 รายชือ่ 

 

20. เร ือ่ง รายงานการจดัสรรงบประมาณของสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงบประมาณรายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่น
ราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ณ วันที ่25 พฤศจกิายน 2546 
ดังนี ้

1. ภาพรวม การจัดสรรงบประมาณใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 (ณ วันที ่25 พฤศจกิายน 2546) มจี านวน
ทัง้สิน้ 713,541.5 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 69.4 ของวงเงนิงบประมาณ 
จ านวน 1,028,000.0 ลา้นบาท โดยการจัดสรรงบประมาณส าหรับ
รายจา่ยลงทนุ มจี านวน 80,593.5 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 36.4 ของ
งบประมาณรายจา่ยลงทนุ และรายจา่ยประจ ามจี านวน 632,948.0 ลา้น
บาท หรอืรอ้ยละ 78.5 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า 

2. งบรายจา่ย จากการจัดสรรงบประมาณจ านวนรวมทัง้สิน้ 713,541.5 
ลา้นบาท เมือ่พจิารณาเปรยีบเทยีบกบัวงเงนิจ าแนกตามงบรายจา่ย 
พบวา่งบบคุลากรมกีารจัดสรรใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิแลว้เต็ม
ตามจ านวนวงเงนิงบประมาณทีไ่ดรั้บ ส าหรับงบรายจา่ยทีม่กีารจัดสรร
ใหต้ า่สดุ ไดแ้ก ่งบลงทนุและงบรายจา่ยอืน่ จัดสรรใหร้อ้ยละ 49.4 และ
รอ้ยละ 51.1 ตามล าดบั 



3. ในระดับกระทรวง กระทรวงทีม่กีารจัดสรรงบประมาณสงูสดุ ไดแ้ก ่
หน่วยงานอสิระตามรัฐธรรมนูญ กระทรวงสาธารณสขุ จ านวนรอ้ยละ 
95.2 และรอ้ยละ 89.0 และส าหรับการจัดสรรงบประมาณในล าดับต า่สดุ 
ไดแ้กก่องทนุและเงนิทนุหมนุเวยีน และกระทรวงการคลงัจ านวนรอ้ยละ 
49.5 และรอ้ยละ 53.0 ของวงเงนิงบประมาณทีไ่ดรั้บตามล าดับ 

4. ในระดับกรม กรมทีม่กีารจัดสรรงบประมาณสงูสดุเต็มตามจ านวนวงเงนิ
งบประมาณทีไ่ดรั้บ สว่นใหญเ่ป็นหน่วยงานอสิระตามรัฐธรรมนูญ 
รายการเกีย่วกบัคา่ใชจ้า่ยในดา้นบคุลากร และคา่ใชจ้า่ยในการจัดการ
และบรหิารองคก์ร เป็นตน้ 

 

21. เร ือ่ง การมอบอ านาจใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดับรหิารงานแบบบรูณาการ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอการมอบอ านาจใหผู้ว้า่ราชการ
จังหวดับรหิารงานแบบบรูณาการและเรง่รัดหน่วยงานในสงักดัด าเนนิการการมอบ
อ านาจใหค้รบถว้นสมบรูณ ์ทัง้เรือ่งการบรหิารงานบคุคล การบรหิารงบประมาณและ
การอนุมัต ิอนุญาต หรอืวนิจิฉัยสัง่การ อันจะท าใหก้ารบรหิารงานจังหวัดแบบบรูณา
การบรรลผุลส าเร็จตามเจตนารมยใ์นการปฏริปูระบบราชการสว่นภมูภิาค โดย
มอบหมายใหส้ านักงาน ก.พ.ร. รับไปด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป ทัง้นี ้
กระทรวงมหาดไทยไดส้ ารวจขอ้มลูทีส่ว่นราชการมอบใหผู้ว้า่ราชการจังหวดั 2 ทาง 
คอื ใหจั้งหวัดตรวจสอบการมอบอ านาจจากหน่วยงานในพืน้ทีท่ีไ่ดรั้บมอบจาก
หน่วยงานเจา้สงักดั และจากการประสานกบัหน่วยงานระดบักระทรวงแจง้ผลการมอบ
อ านาจใหผู้ว้า่ราชการจังหวัด โดยไดป้ระมวลผลการส ารวจเป็นการเบือ้งตน้เรยีบรอ้ย
แลว้ เพือ่ใชเ้ป็นขอ้มลูพืน้ฐานในการตดิตามการมอบอ านาจใหค้รบถว้นสมบรูณ ์

โดยจากการส ารวจขอ้มลูการมอบอ านาจใหจั้งหวัด จาก 20 กระทรวง 149 กรม 56 
รัฐวสิาหกจิ ปรากฏผล ดังนี ้

1. การมอบอ านาจดา้นการบรหิารงานบคุคล มอบอ านาจแลว้ 31 กรม คดิ
เป็นรอ้ยละ 20.8 อยูใ่นระหวา่งด าเนนิการมอบอ านาจ 118 กรม คดิเป็น
รอ้ยละ 79.2 

2. การมอบอ านาจดา้นการบรหิารงบประมาณ มอบอ านาจแลว้ 45 กรม คดิ
เป็นรอ้ยละ 30.2 อยูใ่นระหวา่งด าเนนิการมอบอ านาจ 104 กรม คดิเป็น
รอ้ยละ 69.8 

3. การมอบอ านาจดา้นการวนิจิฉัยสัง่การ มอบอ านาจแลว้ 56 กรม คดิเป็น
รอ้ยละ 37.6 อยูใ่นระหวา่งด าเนนิการมอบอ านาจ 93 กรม คดิเป็นรอ้ย
ละ 62.4 

หมายเหต ุรัฐวสิาหกจิสว่นใหญยั่งไมม่กีารมอบ เนือ่งจากตอ้งแกไ้ขกฎระเบยีบ
ภายในรัฐวสิาหจิใหส้ามารถมอบอ านาจใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัได ้

 



22. เร ือ่ง ผลการจดังานมหกรรมรวมพลงัสรา้งสขุภาพแหง่ชาต ิคร ัง้ท ี ่2 
"รวมพลคนเสือ้เหลอืง" 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการจัดงานมหกรรมพลงัสรา้งสขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่2 "รวม
พลคนเสือ้เหลอืง" ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดงันี ้

วันที ่23 พฤศจกิายน 2545 ชือ่ของประเทศไทยไดถ้กูบันทกึลงในกนิเนสบุค๊ในเรือ่ง
ของการรวมพลังประชาชนออกก าลงักายไดส้งูสดุถงึ 46,824 คน และใชเ้วลาออก
ก าลงักายนานทีส่ดุถงึ 61 นาท ีท าลายสถติโิลก ในงานมหกรรมรวมพลงัสรา้ง
สขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่1 ณ ทอ้งสนามหลวง กรงุเทพมหานคร 

งานมหกรรมในครัง้นัน้ เกดิขึน้จากการด าเนนิงาน เพือ่สนองนโยบายของรัฐบาลใน
เรือ่งของการสรา้งสขุภาพ และเฉลมิฉลองเนือ่งในโอกาสทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตใิห ้
วันที ่27 พฤศจกิายน ของทกุปี ซึง่เป็นวันคลา้ยวันสถาปนากระทรวงสาธารณสขุเป็น
วัน "สรา้งสขุภาพแหง่ชาต ิและสนับสนุนใหป้ระชาชนทีอ่อกก าลังกายรวมตัวกนัตัง้
เป็น "ชมรมสรา้งสขุภาพ" ปรากฏวา่ปัจจบุนัมชีมรมสรา้งสขุภาพทีม่กีารออกก าลงักาย
เป็นกจิกรรมของชมรม เพิม่ขึน้จาก 10,638 ชมรม เป็น 35,184 ชมรม และมผีูอ้อก
ก าลงักายเพิม่ขึน้จาก 11.5 ลา้นคน เป็น 25.2 ลา้นคน 

เนือ่งในวนัสรา้งสขุภาพแหง่ชาต ิปี 2546 ทีเ่วยีนมาบรรจบครบรอบอกีครัง้หนึง่ 
กระทรวงสาธารณสขุ จงึไดจั้ดงานมหกรรมรวมพลังสรา้งสขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่2 
ขึน้ เมือ่วันที ่23 พฤศจกิายน 2546 ณ ทอ้งสนามหลวงอกีครัง้ภายใตช้ือ่งาน "รวม
พลคนเสือ้เหลอืง" การจัดงานในวนันัน้นับไดว้า่เป็นมหกรรมการสรา้งกระแสการออก
ก าลงักายทีย่ ิง่ใหญอ่กีครัง้หนึง่ เพราะปรากฏวา่มผีูร้ว่มออกก าลงักาย ณ ทอ้ง
สนามหลวง กรงุเทพมหานคร ถงึ 70,986 คน และพรอ้มกนัในจังหวดัตา่ง ๆ ทั่ว
ประเทศอกี 8,590,103 คน รวมผูอ้อกก าลงักายทั่วประเทศถงึ 8,661,089 คน 
มากกวา่ทีก่ระทรวงสาธารณสขุไดต้ัง้เป้าหมายไว ้จ านวน 2 ลา้นคนถงึ 4 เทา่ และสงู
เป็น 40 เทา่ ของจ านวนผูอ้อกก าลงักายเมือ่ปีทีแ่ลว้ทีม่จี านวน 266,824 คน 

จากการประเมนิผลการจัดงานมหกรรมรวมพลงัสรา้งสขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่2 ทีท่อ้ง
สนามหลวง กรงุเทพมหานคร พบวา่ประชาชนทีม่ารว่มงานรอ้ยละ 81.8 มภีมูลิ าเนา
ในกรงุเทพมหานคร รอ้ยละ 90.5 สนใจมารว่มงานเอง รอ้ยละ 92.7 ออกก าลงักาย
เป็นประจ า รอ้ยละ 74.3 คดิวา่สามารถน าขอ้มลูทีไ่ดรั้บไปใชป้ฏบัิตใินการดแูล
สขุภาพไดม้าก รอ้ยละ 87.6 คดิวา่การจัดงานเชน่นีจ้ะท าใหป้ระชาชนมกีารออกก าลงั
กายเพิม่มากขึน้ และรอ้ยละ 83.9 คดิวา่การจัดงานมผีลตอ่การตดัสนิใจเขา้รว่มชมรม
สรา้งสขุภาพ 

ความส าเร็จอยา่งเกนิความคาดหมายดังกลา่วขา้งตน้ กระทรวงสาธารณสขุจะไดถ้อื
โอกาสขยายผลโดยตัง้เป้าหมายทีจ่ะใหปี้ 2547 มผีูอ้อกก าลังกายทัง้สิน้ 33 ลา้นคน 
รวมทัง้ขยายงานสรา้งสขุภาพตามนโยบายและนายกรัฐมนตร ีในดา้นอาหารปลอดภัย 
มคีณุคา่ และการสง่เสรมิสขุภาพดา้นอารมณ ์โดยมชีมรมสรา้งสขุภาพทีเ่พิม่มากขึน้ 
และประชาชนทีม่ารว่มออกก าลงักายทั่วประเทศครัง้นี ้เป็นฐานในการด าเนนิงาน
ตอ่ไป รวมทัง้ทีส่ าคญัสง่ผลใหป้ระเทศไทยไดรั้บเกยีรตจิากองคก์ารอนามัยโลก



คดัเลอืกใหเ้ป็นเจา้ภาพจัดการประชมุสง่เสรมิสขุภาพแหง่โลก ครัง้ที ่6 ที่
กรงุเทพมหานคร ในปี 2548 ดว้ย 

 

23. เร ือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัการป้องกนัและ
ปราบปรามยาเสพตดิ (พฤศจกิายน พ.ศ. 2546) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัการป้องกนั
และปราบปรามยาเสพตดิ (พฤศจกิายน พ.ศ. 2546) ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารเสนอ ดังนี ้

ส านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดจั้ดท าโครงการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบั
การป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (พฤศจกิายน 2546) โดยสอบถามประชาชน
อาย ุ18 ปีขึน้ไปทกุจังหวดัทัว่ประเทศ มปีระชาชนทีถ่กูเลอืกเป็นตวัอยา่ง 5,800 คน 
เก็บรวบรวมขอ้มลูระหวา่งวันที ่5-15 พฤศจกิายน 2546 และไดจั้ดท าสรปุผลการ
ส ารวจเสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ ซึง่มสีาระส าคัญสรปุดงันี ้

1. ความคดิเห็นเกีย่วกบัสถานการณปั์ญหายาเสพตดิ ประชาชนสว่นใหญ่
เห็นวา่ สถานการณค์วามรนุแรงปัญหายาเสพตดิ ลดลงมาก เมือ่เทยีบ
กบัผลส ารวจเดอืนกมุภาพันธ ์และเดอืนพฤษภาคม กลา่วคอื จากทีร่ะบุ
วา่มปัีญหาปานกลางถงึมากในเดอืนกมุภาพันธ ์รอ้ยละ 91.6 ในเดอืน
พฤษภาคม ลดลงเหลอืรอ้ยละ 65.5 และในเดอืนพฤศจกิายน ลดลง
เหลอื รอ้ยละ 15.4 

2. การมปัีญหายาเสพตดิในชมุชน ผลการส ารวจในเดอืนพฤศจกิายน เมือ่
เทยีบกบัผลการส ารวจเดอืนกมุภาพันธ ์และพฤษภาคม ประชาชนทีเ่ห็น
วา่มปัีญหาระดับมาก ปานกลาง นอ้ย ลดลง คอื จากรอ้ยละ 58.0 (กอ่น 
ก.พ.) รอ้ยละ 42.6 (พ.ค.) เหลอืรอ้ยละ 16.6 ในเดอืนพฤศจกิายน 
และประชาชนคาดประมาณวา่ใน 2 ธันวาคม จะลดลงเป็นรอ้ยละ 10.6 
(ทีเ่หลอืจะเป็นผูท้ีเ่ห็นวา่ไมม่ปัีญหา มปัีญหาในระดับเบาบางและไม่
ระบ)ุ 

3. การมผีูเ้สพ/ผูต้ดิในชมุชน ประชาชนระบวุา่มผีูเ้สพ/ผูต้ดิ ทีม่ปัีญหาอยู่
ในระดับเบาบางทีส่ามารถควบคมุได ้ไมเ่ป็นอันตรายตอ่สงัคม รอ้ยละ 
41.7 ระดับนอ้ย รอ้ยละ 34.5 ปานกลางรอ้ยละ 14.1 และมาก รอ้ยละ 
1.5 และระบวุา่ไมม่ปัีญหา รอ้ยละ 8.2 

4. ความยากงา่ยในการซือ้หายาเสพตดิในชมุชน มปีระชาชนระบวุา่ หาซือ้
ไมไ่ด ้รอ้ยละ 43.3 หาซือ้ยาก รอ้ยละ 26.4 และทีร่ะบวุา่ หาซือ้งา่ย 
รอ้ยละ 3.8 และไมแ่น่ใจ/ไมท่ราบ รอ้ยละ 26.5 

5. ความสามารถในการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ ประชาชนสว่นใหญใ่นทกุ
ภาคระบวุา่ รัฐบาลสามารถแกไ้ขปัญหายาเสพตดิไดผ้ลในระดับมาก 
เพิม่ขึน้ เมือ่เทยีบกบัผลการส ารวจในเดอืนกมุภาพันธแ์ละเดอืน
พฤษภาคม คอื สามารถแกไ้ขปัญหาไดผ้ลมาก จากรอ้ยละ 36.1 ใน



เดอืนกมุภาพันธ ์เป็นรอ้ยละ 66.6 ในเดอืนพฤษภาคมและเพิม่เป็นรอ้ย
ละ 75.6 ในเดอืนพฤศจกิายน 

6. ความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนนิงานแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ ประชาชน
สว่นใหญ ่รอ้ยละ 96.5 พอใจตอ่ผลการด าเนนิงานในระดับมากถงึปาน
กลาง รอ้ยละ 1.8 พอใจนอ้ย มเีพยีงรอ้ยละ 0.4 ทีไ่มพ่อใจ และรอ้ยละ 
1.3 ไมม่คีวามคดิเห็น 

7. การทราบและเขา้รว่มกจิกรรมเป็นพลงัของแผน่ดนิ ประชาชน รอ้ยละ 
78.4 ระบวุา่ ทราบวธิกีารเขา้รว่มกจิกรรมฯ และรอ้ยละ 21.6 ระบวุา่ไม่
ทราบ ส าหรับประชาชนทีท่ราบ ระบวุา่ไดเ้ขา้รว่มกจิกรรมเป็นพลงัของ
แผน่ดนิ รอ้ยละ 54.6 และไมเ่ขา้รว่ม รอ้ยละ 23.8 

8. ประชาชนไดเ้สนอแนะแนวทางเกีย่วกบักจิกรรม/การด าเนนิงาน เพือ่ให ้
ชมุชนเป็นพืน้ทีไ่มม่ปัีญหายาเสพตดิอยา่งตอ่เนือ่ง ดงันี ้ใหจั้ดกจิกรรม
ตอ่ตา้นยาเสพตดิ ใหรั้ฐบาลปราบปรามอยา่งจรงิจังและตอ่เนือ่ง 
ประชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนรว่มสอดสอ่งดแูลชมุชน ใหจั้ดตัง้เวรยามเฝ้า
ระวังพืน้ทีใ่นชมุชน และบ าบดัฟ้ืนฟผููต้ดิยา/จัดท าทะเบยีน/ตัง้กองทนุ
ฝึกอาชพี เป็นตน้ 

 

24. เร ือ่ง การจดัท าเอกสารส าคญัในการสง่เสรมิความสมัพนัธแ์ละความ
รว่มมอืระหวา่งอาเซยีนกบัญีปุ่่ น 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ใหจั้ดท าเอกสารส าคัญใน
การสง่เสรมิความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืระหวา่งอาเซยีนกบัญีปุ่่ น ดังตอ่ไปนี ้

1. ปฏญิญาโตเกยีววา่ดว้ยการเป็นหุน้สว่นอาเซยีน-ญีปุ่่ น ทีม่พีลวตัและ
ย่ังยนืในสหสัวรรษใหม ่(Tokyo Declaration for Dynamic and 
Enduring ASEAN-Japan Partnership in the new Millennium) 

2. แผนปฏบัิตกิารอาเซยีน-ญีปุ่่ น (ASEAN-Japan Action Plan) ทัง้นี ้หาก
จ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุปฏญิญาและแผนปฏบัิตกิารฯ ทีม่ใิช่

สาระส าคญัและไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องประเทศไทย ก็ใหก้ระทรวง
การตา่งประเทศด าเนนิการได ้โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรี
พจิารณาอกี 

3. ท าสารขยายจ านวนภาคขีองสนธสิญัญาไมตรแีละความรว่มมอืใน
ภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใตข้องญีปุ่่ น (Treaty of Amity and 
Cooperation in Southeast Asia: TAC) โดยมอบหมายให ้
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูล้งนาม 

ทัง้นี ้การจัดท าเอสารส าคญัทัง้หมดนี ้เป็นการแสดงใหเ้ห็นวา่อาเซยีนและญีปุ่่ นมี
ความมุง่ม่ันทีจ่ะเสรมิสรา้งความสมัพันธร์ะหวา่งกนัใหก้วา้งขวางและลกึซึง้ตอ่ไป เกือ้
กกูนัและกนัในดา้นเศรษฐกจิ สงัคมและวฒันธรรม รวมทัง้สนับสนุนการแลกเปลีย่น
และการตดิตอ่ทีใ่กลช้ดิตอ่ไป อนึง่ เอกสารทัง้หมดจะมกีารลงนามในโอกาสการ



ประชมุสดุยอดอาเซยีน-ญีปุ่่ น สมัยพเิศษ ณ กรงุโตเกยีว ระหวา่งวนัที ่11-12 
ธันวาคม 2546 ซึง่นายกรัฐมนตรจีะเดนิทางไปรว่มการประชมุฯ ครัง้นีด้ว้ย 

 

25. เร ือ่งแตง่ต ัง้ 

1. ขา้ราชการการเมอืงต าแหนง่ประจ าส านกัเลขาธกิารนายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ รอ้ย
ต ารวจเอก เสมอศักดิ ์ค านวนวัย เป็นขา้ราชการการเมอืง ต าแหน่งประจ าส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีทัง้นี ้ตัง้แตว่นัที ่2 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

2. การมอบหมายใหร้กัษาราชการแทน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้
ผูรั้กษาราชการแทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีในกรณีที่
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบิตัริาชการ
ได ้ตามความในมาตรา 42 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 
2534 โดยใหค้รอบคลมุถงึกรณีทีไ่มม่ผีูด้ ารงต าแหน่งรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยดีว้ย ตามล าดับ ดังนี ้1) รองนายกรัฐมนตร ี
(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ 2) รัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรม ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 
ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

3. ทีป่รกึษาประจ าส านกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายวชิยั 
วทิวสัการเวช ผูอ้ านวยการส านัก (เจา้หนา้ทีว่เิคราะหน์โยบายและแผน 9 บส.) ให ้
ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาประจ าส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี(เจา้หนา้ทีว่เิคราะห์
นโยบายและแผน 10 ชช) โดยใหม้ผีลตัง้แตว่ันที ่5 พฤศจกิายน 2546 

4. ขา้ราชการพลเรอืนสามญัระดบั 10 กระทรวงอตุสาหกรรม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ ใหเ้ลือ่นและแตง่ตัง้ขา้ราชการ
พลเรอืนสามัญ จ านวน 2 ราย ดงันี ้

1. นายปราโมทย ์วทิยาสขุ รองอธบิดกีรมสง่เสรมิอตุสาหกรรม ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงอตุสาหกรรม 

2. นายวฑิรูย ์สมิะโชคด ีรองอธบิดกีรมโรงงานอตุสาหกรรม ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงอตุสาหกรรม 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

5. ประธานคณะกรรมการบรรษทับรหิารสนิทรพัยไ์ทย 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายโอฬาร ไชย
ประวตั ิเป็นประธานคณะกรรมการบรรษัทบรหิารสนิทรัพยไ์ทย แทน นายเชาวน ์สาย
เชือ้ ทีล่าออก ทัง้นี ้ใหม้ผีลตัง้แตว่ันที ่2 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

6. เลขานุการรฐัมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ใหแ้ตง่ตัง้ 
นายทนุศักดิ ์เล็กอทุัย เป็นเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสือ่สาร ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

7. ขา้ราชการพลเรอืนระดบั 10 กระทรวงพาณชิย ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ
ใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 จ านวน 2 ราย ดังนี ้

1. นายยรรยง พวงราช อธบิดกีรมทรัพยส์นิทางปัญญา ใหด้ ารงต าแหน่ง 
รองปลดักระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงพาณชิย ์

2. นายคณสิสร นาวานุเคราะห ์รองปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง อธบิดี
กรมทรัพยส์นิทางปัญญา 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

8. ทีป่รกึษารฐัมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีใหแ้ตง่ตัง้ นาย
ถาวร ตรรัีตนณ์รงค ์เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

9. เลขานุการรฐัมนตรวีา่การกระทรวงวฒันธรรม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงวฒันธรรม ใหแ้ตง่ตัง้ นายสทิธชิยั กติตธิเนศวร 
เป็นเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงวฒันธรรม ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 ธันวาคม 2546 
เป็นตน้ไป 

10. กรรมการผูช้ว่ยรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการ
ผูช้ว่ยรัฐมนตร ีเพิม่ขึน้อกี จ านวน 1 ราย คอื รอ้ยต ารวจตร ีเกรยีงศกัดิ ์โลหะชาละ 
อาย ุ61 ปี ส าหรับการศกึษาชัน้ปรญิญาตรทีางนติศิาสตร ์จาก
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์และปรญิญาโททางรัฐประศาสนศาสตร ์เคยด ารงต าแหน่ง
ปลดักรงุเทพมหานคร 



ทัง้นี ้ใหม้ผีลตัง้แตว่ันทีน่ายกรัฐมนตรลีงนามในค าสัง่แตง่ตัง้ และมอบหมายใหเ้ป็น
ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงใดกระทรวงหนึง่เป็นตน้ไป เพือ่ใหผู้ท้ีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้
ลาออกจากต าแหน่งอืน่ ๆ ทีเ่ป็นลักษณะตอ้งหา้ม ไดด้ าเนนิการใหเ้รยีบรอ้ย 

11. ผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละรฐัสภา (CPLO) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ผู ้
ประสานงานคณะรัฐมนตรแีละรัฐสภา (Cabinet and Parliamentary Liaison : 
CPLO) จ านวน 2 ราย ดังนี ้

บญัชรีายชือ่ CPLO 

ล าดบั สว่นราชการ ชือ่ - สกลุ และต าแหนง่ของผูท้ ีจ่ะปฏบิตั ิ
หนา้ที ่CPLO 

1. รองนายกรัฐมนตร ี
(พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ) 

นายวชริะ เพง่ผล 
ผูอ้ านวยการศนูยบ์รกิารประชาชน 
ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี

2. รองนายกรัฐมนตร ี
(นายจาตรุนต ์ฉายแสง) 

นางสาวกลุวติรา ภังคานนท ์
นักวชิาการศกึษา 8 ว ส านักมาตรฐานและการ
เรยีนรู ้
ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 
กระทรวงศกึษาธกิาร 
ชว่ยราชการส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี

12. รองประธานกรรมการในคณะกรรมการองคก์ารคลงัสนิคา้ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้ พลต ารวจโท ด ารง
ศักดิ ์นลิคหูา ด ารงต าแหน่ง รองประธานกรรมการในคณะกรรมการองคก์ารคลงัสนิคา้
ในต าแหน่งทีว่า่ง ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

13. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค จ านวน 2 คน แทนกรรมการทีล่าออก ดงันี ้

1. แตง่ตัง้ นายเสงีย่ม สนัทัด เป็นกรรมการอืน่ (ผูแ้ทนกระทรวงการคลงั) 
แทน นายเรอืงศักดิ ์ลอยกลุนันท ์

2. แตง่ตัง้ นายไกรวฒุ ิเกยีรตโิกมล เป็นกรรมการอืน่ แทน นายวริฬุ เตชะ
ไพบลูย ์

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี

http://www.thaigov.go.th/


  

  

 


