
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
16 มนีาคม 2547 

 

สรปุผลการประชมุคณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการนอกสถานที ่ณ จงัหวดั
ปตัตาน ี

วันนี ้(วันที ่16 มนีาคม 2547) เมือ่เวลาประมาณ 10.00 น. ณ โรงแรม ซ.ีเอส. ปัตตาน ี
พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุ
สาระส าคญัได ้ดงันี ้

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบบัญชทีรัพยส์นิทีอ่าจเรยีกเกณฑ ์ใบเรยีกเกณฑ ์
หมายเกณฑห์นังสอืยกเวน้ และสถานทีย่กเวน้การเกณฑใ์นเวลาปกต ิพ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขในการใชก้ารเก็บรักษาและการมไีวใ้น
ครอบครองซึง่สิง่ทีท่ าใหเ้กดิอัคคภัียไดง้า่ย พและรา่งกฎกระทรวง .... .ศ.ก าหนด
กจิการอันอาจท าใหเ้กดิอัคคภัียไดง้า่ย และใหม้บีคุคลและสิง่จ าเป็นในการ
ป้องกนัและระงับอัคคภียั พ.... .ศ. 

เรือ่ง โครงการสง่เสรมิการผลติสรุาแชจ่ากผลติผลการเกษตร 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการแกไ้ขขอ้ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการขอและ
การออกหนังสอือนุญาต ใบอนุญาต อาชญาบัตร และการจดทะเบยีนตาม
กฎหมายวา่ดว้ยการประมง พ.... .ศ. 

เรือ่ง การก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีารในการขอรับใบอนุญาตและการออกใบอนุญาต
ประกอบธรุกจิประกนัวนิาศภัย หรอืธรุกจิประกนัชวีติ ส าหรับบรษัิทใหมซ่ึง่เกดิจา
การควบเขา้กนั 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตโิรงงานผลติอาวธุของเอกชน พ.... .ศ. 

เรือ่ง สภาพอาคารเคหะชมุชนดนิแดง 

เรือ่ง การจัดงานวันสหกรณแ์หง่ชาตปิระจ าปี 2547 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
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เรือ่ง รายงานสรปุปรมิาณคดทีีเ่ขา้สูก่ระบวนการตามพระราชบัญญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพ
ผูต้ดิยาเสพตดิ พ .ศ.2545 

เรือ่ง ผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

เรือ่ง ขอปรับโครงสรา้งหนีต้ัว๋สญัญาใช ้2 ฉบับ จ านวนเงนิ 26 ลา้นบาท 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดบรรษัทบรหิารสนิทรัพย์
สถาบนัการเงนิ พ .ศ.2540 พ.... .ศ. 

เรือ่ง มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรรัีกษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและปฏบิตัิ
ราชการแทนกนั 

เรือ่ง มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรปีฏบิตัริาชการแทน
นายกรัฐมนตร ี

เรือ่ง มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัดแูลและตดิตามการ
ด าเนนิการตามนโยบาย 

เรือ่ง มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัตดิตามการปฏบิตัริาชการในภมูภิาค 

เรือ่ง โครงการโรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืง คา่ยฟ้ืนฟแูละพัฒนาคณุภาพชวีติ 

เรือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นประชาชนทีม่ตีอ่การบรหิารงานของรัฐบาล พ.ศ.
2547 (เมือ่บรหิารงานครบ 3 ปี( 

เรือ่ง มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลสงกรานต ์ปี 
2547 

เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืภาคใตช้ายแดน 3 จังหวดั  (ปัตตาน ียะลา นราธวิาส(
ของกระทรวงการคลงั 

เรือ่ง โครงการเสรมิสรา้งความม่ันคงทางสงัคมในพืน้ทีจั่งหวดัยะลา ปัตตาน ีและ
นราธวิาส 

เรือ่ง การประชมุคณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการนอกสถานที ่ณ จังหวัดปัตตานี 

เรือ่ง การใหค้วามสนับสนุนเครือ่งคอมพวิเตอรใ์หแ้กส่าธารณรัฐประชาธปิไตย
ประชาชนลาว 
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เรือ่ง รายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ 
พ .ศ.2547 

เรือ่ง การเตรยีมการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยแลง้ ปี 2547 

เรือ่ง Joint Statement ไทยลาว วา่ดว้ยกา-รรว่มมอืจัดการทรัพยากรน ้า 

เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการมอบอ านาจใหรั้ฐมนตรเีป็นประธาน
กรรมการในคณะกรรมการตา่งๆ แทนนายกรัฐมนตร ีพ.... .ศ. 

เรือ่ง แตง่ตัง้ 

ทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า 

ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงมหาดไทย 

การคงอยูป่ฏบัิตหินา้ทีข่องกรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตรตีอ่อกีหนึง่วาระ 

ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงมหาดไทย 

ขา้ราชการการเมอืง ส านักนายกรัฐมนตร ี

ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการกองทนุเพือ่ความปลอดภัยในการใชร้ถ
ใชถ้นน 

ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงกลาโหม 

ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงสาธารณสขุ 

ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงศกึษาธกิาร 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านกัเลขาธกิาร
คณะรฐัมนตรอีกีคร ัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 
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1. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบบญัชทีรพัยส์นิทีอ่าจเรยีกเกณฑ ์ใบเรยีก
เกณฑ ์หมายเกณฑ ์หนงัสอืยกเวน้และสถานทีย่กเวน้การเกณฑใ์นเวลาปกต ิ
พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบบัญชทีรัพยส์นิทีอ่าจเรยีกเกณฑ ์
ใบเรยีกเกณฑ ์หมายเกณฑ ์หนังสอืยกเวน้ และสถานทีย่กเวน้การเกณฑใ์นเวลาปกต ิ
พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
พจิารณารายละเอยีดตอ่ไป 

ทัง้นี ้เนือ่งจากพระราชบัญญัตกิารเกณฑช์ว่ยราชการทหาร พ.ศ. 2530 ซึง่ใชบั้งคับใน
ปัจจบุัน ไดก้ าหนดวา่การเกณฑใ์นเวลาปกตจิะกระท ามไิด ้เวน้แตเ่ป็นการเกณฑเ์พือ่การ
ฝึกราชการสนามทีต่อ้งมพีลเรอืนรว่มการฝึก กระทรวงกลาโหมจงึไดเ้สนอรา่ง
กฎกระทรวงดงักลา่ว ซึง่มสีาระส าคัญก าหนดรปูแบบของบัญชทีรัพยส์นิทีอ่าจเรยีก
เกณฑ ์รปูแบบของใบเรยีกเกณฑ ์หมายเกณฑ ์หนังสอืยกเวน้ และไดก้ าหนดสถานทีท่ี่
ยกเวน้การเกณฑใ์นเวลาปกตไิวด้ว้ย 

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขในการใชก้ารเก็บรกัษาและการมไีวใ้น
ครอบครองซึง่ส ิง่ท ีท่ าใหเ้กดิอคัคภียัไดง้า่ย พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวง
ก าหนดกจิการอนัอาจท าใหเ้กดิอคัคภียัไดง้า่ย และใหม้บีคุคลและสิง่จ าเป็นใน
การป้องกนัและระงบัอคัคภียั พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขในการใชก้ารเก็บรักษาและ
การมไีวใ้นครอบครองซึง่สิง่ทีท่ าใหเ้กดิอัคคภัียไดง้า่ย พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวง
ก าหนดกจิการอันอาจท าใหเ้กดิอัคคภัียไดง้า่ย และใหม้บีคุคลและสิง่จ าเป็นในการ
ป้องกนัและระงับอัคคภียั พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาพจิารณารายละเอยีดตอ่ไป 

รา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขในการใชก้ารเก็บรกัษาและการมไีวใ้น
ครอบครองซึง่ส ิง่ท ีท่ าใหเ้กดิอคัคภียัไดง้า่ย พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ ดังนี ้

แกไ้ขบทนยิาม "ขอ้มลูความปลอดภั ย( "Safety Data Sheet : SDS) ใหเ้ป็นไปตาม
เกณฑส์ากล ตามขอ้เสนอของกระทรวงอตุสาหกรรม 

แกไ้ขบทนยิาม "วัสดกุมัมันตรังสี "โดยใชถ้อ้ยค าตามกฎหมายวา่ดว้ยพลังงาน
ปรมาณูเพือ่สนัต ิตามขอ้เสนอของกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี



ตดัรา่งขอ้ 3 (ข( (1) กรณีผูใ้ชต้อ้งป้องกนัไมใ่หเ้กดิอคัคภีัยจากอบุตัเิหตแุละป้องกนั
อันตรายจากการใชข้องเหลวงไวไฟเทา่ทีจ่ าเป็นในการปฏบัิตงิานในแตล่ะวัน
เทา่นัน้ออก เนือ่งจากอาจเป็นปัญหาในทางปฏบิัตแิกเ่จา้หนา้ทีใ่นการตรวจสอบ 

ไดแ้กไ้ขเพิม่เตมิรายละเอยีดในรา่งกฎกระทรวงใหถ้กูตอ้งและชดัเจนยิง่ขึน้ 

รา่งกฎกระทรวงก าหนดกจิการอนัอาจท าใหเ้กดิอคัคภียัไดง้า่ย และใหม้บีคุคล
และสิง่จ าเป็นในการป้องกนัและระงบัอคัคภียั พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ ดังนี ้

แกไ้ขบทนยิาม "กจิการบรรจกุจาซ" "กจิการเกบ็กจาซ "ใหส้อดคลอ้งกบัประกาศของ
คณะปฏวิตั ิฉบับที่ 28 วา่ดว้ยการบรรจกุจาซปิโตรเลยีมเหลว 

แกไ้ขรา่งขอ้ 4 (9) กรณีการก าหนดใหเ้ครือ่งดับเพลงิเป็นสิง่จ าเป็นในการป้องกนัภัย 
โดยตดัค าวา่ "แบบมอืถอื "ออก เพือ่ใหค้รอบคลมุถงึเครือ่งดบัเพลงิแบบอืน่ทีม่ี
หลายรปูแบบ 

ใหแ้กไ้ขเพิม่เตมิรายละเอยีดในรา่งกฎกระทรวงใหถ้กูตอ้งและชดัเจนยิง่ขึน้ 

 

3. เร ือ่ง โครงการสง่เสรมิการผลติสรุาแชจ่ากผลติผลการเกษตร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตคิา่ใชจ้า่ยในการตรวจสรุาแชเ่พือ่การขึน้ทะเบยีนสรรพสามติ (Pre 
Market) จ านวน 2,080,000 บาท จากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2545 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ (งบกลาง สกศ./45) 
ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการแกไ้ขขอ้ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารใน
การขอและการออกหนงัสอือนญุาตใบอนุญาต อาชญาบตัร และการจดทะเบยีน
ตามกฎหมายวา่ดว้ยการประมง พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณช์ะลอการด าเนนิการรา่ง
กฎกระทรวงวา่ดว้ยการแกไ้ขขอ้ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการขอและการออก
หนังสอือนุญาต ใบอนุญาต อาชญาบัตร และการจดทะเบยีนตามกฎหมายวา่ดว้ยการ
ประมง พ.ศ. .... ไวก้อ่นเพือ่รอผลการประเมนิโครงสรา้งของกระทรวงในภาพรวมทัง้
ระบบ โดยใหน้ าผลการศกึษาทีส่ านักงาน ก.พ.ร. จะไดพ้จิารณาปรับโครงสรา้งระบบ
ราชการในภาพรวมเสร็จเรยีบรอ้ยแลว้มาประกอบการพจิารณาดว้ย และใหก้ระทรวง
เกษตรและสหกรณรั์บความเห็นของกระทรวงมหาดไทย ส านักงาน ก.พ.ร. และประเด็น
อภปิรายเกีย่วกบัผูป้ฏบิตังิานดา้นธรุการไปด าเนนิการตอ่ไป 



 

5. เร ือ่ง การก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีารในการขอรบัใบอนญุาตและการออก
ใบอนุญาตประกอบธรุกจิประกนัวนิาศภยัหรอืธรุกจิประกนัชวีติ ส าหรบับรษิทั
ใหมซ่ึง่เกดิจาการควบเขา้กนั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง การขอรับใบอนุญาตและการออกใบอนุญาต
ประกอบธรุกจิประกนัวนิาศภัยส าหรับบรษัิทใหมซ่ึง่เกดิจากการควบเขา้กนั พ.ศ. .... และ
รา่งกฎกระทรวงการขอรับใบอนุญาตและการออกใบอนุญาตประกอบธรุกจิประกนัชวีติ
ส าหรับบรษัิทใหมซ่ึง่เกดิจากการควบเขา้กนั พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ตามทีก่ระทรวง
พาณชิยเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงทัง้ 2 ฉบับดงักลา่ว มสีาระส าคญัคอื ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารใน
การขอรับใบอนุญาตประกอบธรุกจิประกนัวนิาศภัย หรอืธรุกจิประกนัชวีติ ส าหรับบรษัิท
ใหมซ่ึง่เกดิจากการควบเขา้กนั ดงันี ้

ตอ้งยืน่ค าขอภายในระยะเวลาทีรั่ฐมนตรกี าหนดแตต่อ้งไมเ่กนิ 3 เดอืน นับแตว่ันทีจ่ด
ทะเบยีนบรษัิทใหม ่

ก าหนดเงือ่นไขในการออกใบอนุญาต 

2.1 ตอ้งด าเนนิการควบเขา้กนัและจดทะเบยีนภายในระยะเวลาทีรั่ฐมนตรี
ก าหนด 

2.2 ตอ้งวางหลักทรัพยป์ระกนัไวก้บันายทะเบยีน 

2.3 ตอ้งเสยีคา่ธรรมเนยีมตามทีก่ าหนด 

 

6. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัโิรงงานผลติอาวธุของเอกชน พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตโิรงงานผลติอาวธุของเอกชน พ.ศ. .... 
และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นน าเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 
พรอ้มกนันีค้ณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ระทรวงกลาโหมรับไปก าหนดในกฎกระทรวง
เกีย่วกบัการใหผู้ผ้ลติอาวธุแจง้ใหส้ านักงานต ารวจแหง่ชาตใินฐานะนายทะเบยีนตาม
กฎหมายอาวธุปืนฯ ไดท้ราบและตรวจสอบควบคมุดว้ย 

รา่งพระราชบญัญัตโิรงงานผลติอาวธุของเอกชน พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ ดังนี ้



พระราชบัญญัตนิีไ้มใ่ชบั้งคับแกก่ารผลติอาวธุโดยสว่นราชการของกระทรวงกลาโหม 
และการซอ่มแซมอาวธุโดยสว่นราชการของส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมมอี านาจอนุญาตใหบ้คุคลใดผลติอาวธุส าหรับ
สว่นราชการตามทีก่ าหนด 

ผูย้ืน่ค าขอใบอนุญาตผลติอาวธุตอ้งเป็นบรษัิทจ ากดัหรอืบรษัิทมหาชนจ ากดั ซึง่
ตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย และตอ้งปฏบิตัติามหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขที่
ก าหนดในกฎกระทรวง 

ใบอนุญาตใหใ้ชไ้ดต้ามระยะเวลาทีรั่ฐมนตรกี าหนด แตไ่มเ่กนิ 5 ปี และสามารถขอ
ตอ่อายใุบอนุญาตได ้

หา้มมใิหผู้รั้บใบอนุญาตผลติอาวธุอืน่ใดนอกจากทีไ่ดร้ะบไุวใ้นใบอนุญาต 

ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตอ้งจัดใหม้บัีญชเีกีย่วกบัชนดิ ปรมิาณ และการรับจา่ยประจ าวนั
ของวตัถทุีใ่ชใ้นการผลติอาวธุและอาวธุทีผ่ลติขึน้ และตอ้งสง่รายงานและส าเนา
บัญชดีังกลา่วตอ่พนักงานเจา้หนา้ที ่

หา้มมใิหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตขายหรอืจ าหน่ายดว้ยประการใด ๆ ซึง่อาวธุทีผ่ลติขึน้ เวน้
แตข่ายหรอืจ าหน่ายใหแ้กส่ว่นราชการของกระทรวงกลาโหม ส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิรวมทัง้สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิทีไ่ดรั้บอนุญาตใหม้หีรอืใชอ้าวธุปืน
ตามกฎหมายวา่ดว้ยอาวธุปืนฯ 

ใหรั้ฐมนตรมีอี านาจวางระเบยีบการจัดใหเ้จา้หนา้ทีข่องสว่นราชการของ
กระทรวงกลาโหมอยูป่ระจ าโรงงานของผูไ้ดรั้บใบอนุญาต เพือ่ตรวจสอบการ
ปฏบิัตขิองผูไ้ดรั้บใบอนุญาตใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตนิี ้และใหเ้จา้หนา้ทีม่ี
อ านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด 

ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตกระท าฝ่าฝืนหรอืไมป่ฏบิตัติามเงือ่นไขก าหนดตอ้งระวางโทษ
จ าคกุและปรับตามทีก่ าหนด 

 

7. เร ือ่ง สภาพอาคารเคหะชุมชนดนิแดง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสภาพอาคารเคหะชมุชนดนิแดง ตามทีก่ระทรวงพัฒนาสงัคมและ
ความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ โดยไดรั้บรายงานจากการเคหะแหง่ชาตวิา่ ขณะนีก้ารเคหะ
แหง่ชาตไิดรั้บโอนอาคารโครงการเคหะชมุชนดนิแดงมาจากกรมประชาสงเคราะห ์
จ านวน 4,144 หน่วย ซึง่กอ่สรา้งมาตัง้แตปี่ พ.ศ. 2506 ปัจจบัุนอายกุารใชง้านประมาณ 
40 ปีแลว้ และเนือ่งจากสภาพแวดลอ้มรอบโครงการเปลีย่นแปลงไปจากเดมิมาก คอืมี



การสรา้งระบบคมนาคมขนสง่โดยรอบโครงการ คอื ถนนวภิาวดรัีงสติ และถนนอโศก-ดนิ
แดง ซึง่ปรมิาณการใชร้ะบบขนสง่และรถบรรทกุหนักเพิม่ขึน้อยา่งมาก เกดิ
แรงสัน่สะเทอืนท าใหส้ภาพของอาคารอยูอ่าศยัเสือ่มโทรมอยา่งรวดเร็ว 

การเคหะแหง่ชาต ิจงึไดม้แีผนการทีจ่ะพัฒนาพืน้ทีเ่สือ่มโทรมบรเิวณดนิแดง โดยการ
จัดท าโครงการฟ้ืนฟเูมอืงดว้ยการรือ้อาคารเกา่และสรา้งอาคารใหมท่ดแทน ซึง่
คณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่7 พฤศจกิายน 2543 เห็นชอบผังแมบ่ทการพัฒนาพืน้ทีแ่ละ
ฟ้ืนฟเูมอืงชมุชนดนิแดง โดยมเีงือ่นไขส าคญั 2 ประการ คอื 

ใหก้ารเคหะแหง่ชาต ิจัดท าแผนวธิกีารลงทนุและการรว่มงานของเอกชน ส าหรับการ
กอ่สรา้งทีอ่ยูอ่าศัย 

ใหจั้ดท าการรับฟังความคดิเห็นของผูอ้ยูอ่าศยักอ่นการด าเนนิโครงการการเคหะ
แหง่ชาตจิงึไดด้ าเนนิการเพือ่เตรยีมความพรอ้มของประชาชน รวมทัง้การจัดท า
แผนเพือ่แกปั้ญหาทีอ่าจเกดิขึน้จากสภาพอาคารเสยีหาย ดังนี ้

ดา้นการจัดท าแผนโครงการการเคหะแหง่ชาต ิไดรั้บความชว่ยเหลอืจาก
องคก์ารความรว่มมอืระหวา่งประเทศของญีปุ่่ น (ไจกา้ (ไดศ้กึษาและจัดท า
แผนแมบ่ทการพัฒนาโครงการฟ้ืนฟเูมอืงชมุชนดนิแดงในดา้นกายภาพ 
การเงนิ การลงทนุในภาพรวม 

ในดา้นการใหค้วามรู ้และรับฟังความเห็นจากผูอ้ยูอ่าศัยในชมุชน การเคหะ
แหง่ชาตวิา่จา้งสถาบันวจัิยสงัคม จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลัย ท าการศกึษา
ส ารวจวจัิยสภาพชมุชน รวมถงึสอบถามความเห็นของผูอ้ยูอ่าศัย เพือ่
ประกอบการจัดท าโครงการส าหรับการแกไ้ขปัญหาดงักลา่ว 

การตรวจสอบสภาพอาคาร การเคหะแหง่ชาตติระหนักถงึความปลอดภัยของ
การอยูอ่าศัยของประชาชนในบรเิวณดงักลา่ว ไดว้า่จา้งสถาบันเทคโนโลยี
แหง่เอเซยี (A.I.T.) ท าการศกึษาตรวจสอบและประเมนิสภาพของอาคาร
ในเคหะชมุชนดนิแดง รายงานผลของสถาบันเป็นดังนี ้
"หากมองดจูากภายนอกจะเห็นวา่อาคารแฟลตดังกลา่วในสภาพด ีไมพ่บ
สภาพเสยีหายทีร่นุแรง และทรดุโทรมแตอ่ยา่งใดเนือ่งจากมกีารทาส ีตบ
แตง่อาคารใหด้ใูหม ่แตจ่ากการตรวจสอบพบวา่ประมาณรอ้ยละ 60 ของ
อาคารทัง้หมด มสีภาพเกา่ ทรดุโทรม และมคีวามช ารดุเสยีหาย
คอ่นขา้งมาก โดยเฉพาะอยา่งยิง่เป็นรอยแตกรา้วทีส่ง่ผลกระทบตอ่ความ
ม่ันคงแข็งแรงของโครงสรา้งโดยตรงและอาจเกดิผลกระทบดา้นความ
ปลอดภัยตอ่ผูอ้ยูอ่าศัยได ้  "และเนือ่ งจากสภาพของอาคารทรดุโทรมมาก
ขึน้ตามอายกุารใชง้านและสภาพแวดลอ้ม ดังนัน้ เพือ่ป้องกนัความเสยีหาย
ทีอ่าจเกดิขึน้ และเพือ่สรา้งกระบวนการการมสีว่นรว่มของผูอ้ยูอ่าศัย การ
เคหะแหง่ชาต ิจงึไดว้า่จา้งสถาบันพระปกเกลา้ด าเนนิการสรา้งกระบวนการ



มสีว่นรว่มของประชาชนอยา่งเป็นขัน้เป็นตอน เริม่ดว้ยการประชมุชีแ้จงผู ้
อยูอ่าศัยใหท้ราบถงึสภาพปัญหาทีเ่กดิขึน้ และใหผู้อ้ยูอ่าศัยมสีว่นรว่มใน
การเสนอขอ้คดิเห็นและแนวทางการแกไ้ขปัญหาดงักลา่ว 

 

8. เร ือ่ง การจดังานวนัสหกรณแ์หง่ชาตปิระจ าปี 2547 ของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณส์รปุผลการจัดงานวันสหกรณ์
แหง่ชาตปิระจ าปี 2547 ณ ศนูยแ์สดงสนิคา้อมิแพค เมอืงทองธาน ีจังหวดันนทบรุ ี
ระหวา่งวันที ่26 กมุภาพันธ ์- 1 มนีาคม 2547 โดยมวีัตถปุระสงคเ์พือ่นอ้มระลกึถงึพระ
กรณุาธคิณุของพระราชวรวงศเ์ธอกรมหมืน่พทิยาลงกรณ ์พระบดิาแหง่การสหกรณไ์ทย 
เผยแพรผ่ลติภัณฑช์มุชนสูส่าธารณชนเพือ่เพิม่ชอ่งทางการตลาด สรา้งเวทกีารเจรจา
ธรุกจิระหวา่งผูผ้ลติ ผูป้ระกอบการและผูส้ง่ออก ใหค้วามรูด้า้นการผลติ การแปรรปู การ
พัฒนาผลติภัณฑ ์และบรรจภุัณฑ ์ผลการจัดงานสรปุไดด้งันี้ 

วันที ่26 กมุภาพันธ ์2547 ซึง่เป็นวันเปิดงาน มผีูม้าเทีย่วงานประมาณ 30,000 คน มี
ผูแ้ทนจากกลุม่ประเทศอาเซยีนเขา้รว่มงานในพธิเีปิด จ านวน 6 ประเทศ ไดแ้ก ่
อนิโดนเีซยี มาเลเซยี เวยีดนาม พมา่ ฟิลปิปินส ์และลาวมกีารถา่ยทอดสดทาง
สถานโีทรทัศนช์อ่ง 11 และเครอืขา่ยตา่งประเทศ ตลอดระยะเวลาการจัดงาน มผีูม้า
เทีย่วงานทัง้สิน้ประมาณ 172,050 คน ประกอบดว้ยสหกรณแ์ละกลุม่ตา่ง ๆ ทีน่ าสนิคา้
มาจ าหน่ายประมาณ 972 รา้น ผูเ้ขา้ชมนทิรรศการ ชมการสาธติการผลติสนิคา้ ฝึกอาชพี 
อบรม สมัมนา และเจรจาธรุกจิ รวมทัง้เลอืกซือ้สนิคา้ตา่ง ๆ 

ภายในงานไดจั้ดนทิรรศการโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าร ิการเลา่เรือ่ง
กระบวนการสหกรณ ์นวัตกรรมกระบวนการผลติของระบบสหกรณป์ระเภทตา่ง ๆ การ
เปิดตวัศนูยบ์รรจภุัณฑ ์และนทิรรศการเกีย่วกบัความปลอดภัยดา้นอาหาร (Food 
Safety) และเครือ่งหมายรับรองมาตรฐานสนิคา้และอาหาร และนทิรรศการของ
หน่วยงานในและนอกสงักดักระทรวงเกษตรฯ ซึง่แสดงผลงานวชิาการทีเ่กีย่วขอ้งกบั
สหกรณ ์มผีูเ้ขา้ชมประมาณ 102,600 คน 

มกีารสาธติกระบวนการผลติ โดยจ าลองวธิกีารผลติผลติภัณฑช์มุชน เนน้การใชภ้มูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ ความยากล าบาก ความปราณีต การประยกุตใ์ชง้านใหเ้หมาะสม จ านวน 
4 กจิกรรม คอื สาธติการผลติผา้ สมนุไพร การท าดอกไมป้ระดษิฐ ์การจัดท าเครือ่งจัก
สาน มผีูเ้ขา้รว่มชมประมาณ 31,800 คน นอกจากนีม้กีารสอนท าผลติภัณฑต์า่ง ๆ โดย
ใหผู้เ้ขา้เรยีนไดป้ฏบัิตจิรงิ และสามารถน าไปท าหรอืประกอบอาชพีได ้รวมทัง้การอบรม
ดา้นบรรจภัุณฑ ์การสมัมนาทางวชิาการและการบรจิาคโลหติ 



การจัดงานครัง้นีม้เีป้าหมายทีจ่ะเพิม่ชอ่งทางการตลาด และสรา้งรายไดใ้หส้หกรณ ์โดย
การจัดจ าหน่ายผลติภัณฑข์องสมาชกิสหกรณ ์กลุม่ตา่ง ๆ และสรา้งเวทกีารเจรจาธรุกจิ 
ท าใหม้มีลูคา่ซือ้ขายภายในงานประมาณ 226.48 ลา้นบาท ตลอดจนมกีารจ าหน่าย
ผลติภณัฑข์องสหกรณ ์กลุม่ตา่ง ๆ และผลติภณัฑห์นึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑ ์ระดับ 3-5 
ดาว ทั่วประเทศ เชน่ สนิคา้ประเภทเสือ้ผา้และเครือ่งแตง่กาย ศลิปประดษิฐข์องทีร่ะลกึ 
ของใชต้กแตง่ สมนุไพร ผลติภัณฑจ์ากไม ้ขา้วสาร รวมทัง้อาหารและเครือ่งดืม่ จ านวน
รา้นคา้ ประมาณ 972 รา้น มลูคา่จ าหน่ายตลอดงานประมาณ 37.38 ลา้นบาท 

ผลการเจรจาธรุกจิ จากการสรา้งเวทกีารเจรจาธรุกจิการซือ้ขายสนิคา้ของสหกรณแ์ละ
กลุม่ตา่ง ๆ มผีูเ้สนอซือ้ทัง้ชาวไทยและตา่งประเทศ รวมมลูคา่ตกลงซือ้ขายประมาณ 
189.10 ลา้นบาท 

สนิคา้ประเภทขา้วสาร ระหวา่งสหกรณก์บัภาคเอกชน ปรมิาณ 3,709 ตัน มลูคา่ 
66.56 ลา้นบาท ในจ านวนนีเ้ป็นการตกลงซือ้ขา้วสารของสหกรณแ์ทจกซี ่ทีจ่ะ
น าไปจ าหน่ายใหก้บัผูโ้ดยสารในราคาทีถ่กูกวา่ตลาด ประมาณ 1,350 ตัน มลูคา่ 
27.54 ลา้นบาท 

สนิคา่อืน่ ๆ เชน่ ผา้ เครือ่งแตง่กาย อาหาร สมนุไพร มลูคา่ 22.67 ลา้นบาท 

ประเภทยาง มกีารตกลงซือ้ขายในหลักการระหวา่งสหกรณก์บัภาคเอกชน มลูคา่ 
99.84 ลา้นบาท 

 

9. เร ือ่ง รายงานสรปุปรมิาณคดทีีเ่ขา้สูก่ระบวนการตามพระราชบญัญตัฟ้ืินฟู
สมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 2545 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมรายงานสรปุปรมิาณคดทีีเ่ขา้สูก่ระบวนการ
ตามพระราชบญัญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 2545 ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 
2546 ถงึวนัที ่29 กมุภาพันธ ์2547 

ระหวา่งวันที ่1 ตลุาคม 2546-29 กมุภาพันธ ์2547 มผีูเ้ขา้รับการตรวจพสิจูนใ์น 76 
จังหวดั จ านวน 6,877 ราย เป็นเพศชาย จ านวน 5,710 ราย เป็นเพศหญงิ จ านวน 
1,167 ราย อายมุากกวา่ 25 ปี จ านวน 3,318 ราย รองลงมาอายรุะหวา่ง 18 - 25 ปี 
จ านวน 2,864 ราย มผีูเ้ขา้รับการตรวจพสิจูนต์อ้งขงัระหวา่งการตรวจพสิจูน ์จ านวน 
3,764 ราย และไดรั้บการปลอ่ยตัวชัว่คราว จ านวน 3,113 ราย ผูเ้ขา้รับการตรวจพสิจูนท์ี่
เกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิใหโ้ทษประเภทเมทแอมเฟตามนี จ านวน 4,741 ราย รองลงมา 
คอืคดปีระเภทกญัชา 889 ราย ผูเ้ขา้รับการตรวจพสิจูนส์ว่นใหญก่ระท าความผดิฐานเสพ
ยาเสพตดิใหโ้ทษ จ านวน 5,904 ราย รองลงมาคอื ความผดิฐานเสพและครอบครองยา
เสพตดิ จ านวน 880 ราย 



การฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ 

คณะอนุกรรมการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ ไดม้คี าวนิจิฉัย ผูเ้ขา้รับการตรวจพสิจูน ์
เป็นจ านวน 7,045 ราย โดยมคี าวนิจิฉัย ดังนี ้

ใหเ้ขา้รับการฟ้ืนฟสูมรรถภาพแบบควบคมุตัว จ านวน 3,572 ราย โดยแยกเป็น 
ควบคมุตัวแบบเขม้งวด จ านวน 676 ราย ควบคมุตวัแบบไมเ่ขม้งวด จ านวน 
2,896 ราย 

ใหเ้ขา้รับการฟ้ืนฟสูมรรถภาพแบบไมค่วบคมุตัว จ านวน 3,146 ราย โดยแยกเป็น 
ฟ้ืนฟใูนโปรแกรมคมุประพฤต ิจ านวน 1,085 ราย ฟ้ืนฟแูบบผูป่้วยใน จ านวน 196 
ราย ฟ้ืนฟแูบบผูป่้วยนอก จ านวน 1,865 ราย 

สง่ตัวคนืต ารวจและอัยการเขา้สูก่ระบวนการยตุธิรรมตามปกต ิจ านวน 327 ราย 

 

10. เร ือ่ง ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุรายงานผลงานการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา
เสพตดิเกีย่วกบัผลการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูป่้วยยาเสพตดิกระทรวง
สาธารณสขุ ประจ าเดอืนมนีาคม 2547 สรปุไดด้ังนี ้

ระหวา่งวันที ่6 กมุภาพันธ ์- 4 มนีาคม 2547 มผีูป่้วยเขา้รับการบ าบัดรักษาทัง้สิน้ 
จ านวน 5,129 รายสถานบ าบัดทีใ่หก้ารบ าบัดมากทีส่ดุคอืสงักดักรมการแพทย ์1,571 
ราย (รอ้ยละ 30.63) โรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทั่วไป 1,157 ราย (รอ้ยละ 22.56) 
สงักดักรมสขุภาพจติ 1,106 ราย (รอ้ยละ 21.56) PCU/สถานอีนามัย จ านวน 719 ราย 
(รอ้ยละ 14.02) โรงพยาบาลชมุชน 576 ราย (รอ้ยละ 11.23) 

แยกวธิกีารบ าบดัรักษา คอื การบ าบดัรักษาโดยบ าบัดในชมุชน 1,272 ราย (รอ้ยละ 
24.80) วธิผีูป่้วยนอก 2,833 ราย (รอ้ยละ 55.24) วธิผีูป่้วยใน 1,024 ราย (รอ้ยละ 
19.96) สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบัดโดยวธิบี าบดัในชมุชนสงูสดุ คอื PCU/ สถานอีนามัย 
โดยวธิผีูป่้วยนอกและวธิผีูป่้วยในบรกิารสงูสดุ คอื สถานบ าบัดสงักดักรมการแพทย ์

ลักษณะการบ าบดัของผูม้ารับการบรกิาร เป็นการมารับการบ าบดัโดยสมัครใจเป็นจ านวน 
4,754 ราย(รอ้ยละ 92.51) โดยการบังคับบ าบดั จ านวน 384 ราย (รอ้ยละ 7.49) สถาน
บ าบัดทีใ่หก้ารบ าบัดโดยสมัครใจและบังคับสงูสดุคอื สถานบ าบัดสงักดักรมการแพทย ์

 

11. เร ือ่ง ขอปรบัโครงสรา้งหนีต้ ัว๋สญัญาใช ้2 ฉบบั จ านวนเงนิ 26 ลา้นบาท 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารขอปรับโครงสรา้งหนีต้ัว๋สญัญาใชเ้งนิ 2 ฉบับ จ านวนเงนิ 26 ลา้น
บาทตามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.( เสนอโดยผอ่นช าระเป็น 60 งวด ๆ ละเดอืน อัตรา
ดอกเบีย้ MLR ลบรอ้ยละ 1 ตอ่ปี และใหล้ดวงเงนิทีก่ระทรวงการคลงัค ้าประกนัเงนิกูจ้าก
จ านวน 300 ลา้นบาท ลงเหลอืจ านวน 26 ลา้นบาท โดยใหรั้บความเห็นชอบของ
กระทรวงการคลงั เรือ่ง การตอ่รองเพือ่ขอปรับลดอตัราดอกเบีย้และการเรง่ให ้ร.ส.พ. 
ไดเ้พิม่ประสทิธภิาพในการด าเนนิงานไปด าเนนิการ โดยการเพิม่รายไดแ้ละลดรายจา่ย
ลง เพือ่ให ้ร.ส.พ. สามารถช าระหนีไ้ดต้ามก าหนดเวลา 

กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ รสพ. ไดช้ าระเงนิตน้และดอกเบีย้มาโดยตลอดตาม
เงือ่นไข จนเหลอืตัว๋สญัญาใชเ้งนิ 2 ฉบับสดุทา้ย คอืฉบับที ่20 ครบก าหนดเมือ่วันที ่30 
พฤศจกิายน 2542 และฉบับที ่21 ครบก าหนดเมือ่วนัที ่31 พฤษภาคม 2542 มลูคา่ฉบับ
ละ 14 ลา้นบาท รวม 2 ฉบับ เป็นเงนิ 28 ลา้นบาท ซึง่ ร.ส.พ. ไมส่ามารถช าระเงนิตาม
ก าหนดให ้ธนาคารกรงุไทยฯ จงึคดิบทปรับดอกเบีย้เป็นอัตราผดินัดช าระหนีเ้ป็นอัตรา
รอ้ยละ 14.50 ตอ่ปี 

คณะกรรมการ รสพ. ไดม้มีตใินการประชมุครัง้ที ่4/2543 เมือ่วนัที ่26 กรกฎาคม 2543 
เห็นชอบให ้รสพ. ช าระคนืเงนิกูธ้นาคารกรงุไทยฯ โดยผอ่นช าระเดอืนละ 1 ลา้นบาท 
ซึง่ รสพ. ไดช้ าระเงนิใหธ้นาคารกรงุไทยฯ ไป 2 งวดเป็น 2 ลา้นบาท แลว้ผดินัดช าระ
อกีจนถงึปัจจบุัน คงเหลอืหนีเ้ป็นเงนิ 26 ลา้นบาท และไดเ้จรจากบัธนาคารกรงุไทยฯ 
ขอปรับโครงสรา้งหนีโ้ดยขอผอ่นช าระเป็น 60 งวด ๆ ละเดอืน ขอลดอตัราดอกเบีย้จาก
เดมิ อตัรารอ้ยละ 14.50 ตอ่ปี เป็นอัตรา MLR-1 และปรับลดวงเงนิค ้าประกนัของ
กระทรวงการคลงัจากเดมิ 300 ลา้นบาท ลงเหลอื 26 ลา้นบาทดว้ย 

กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ รสพ. ไดช้ าระเงนิตน้และดอกเบีย้มาโดยตลอด แตต่อ่มา
ประสบปัญหาขาดสภาพคลอ่งอยา่งมาก เนือ่งจากมผีลการด าเนนิงานขาดทนุตัง้แตปี่ 
2539 เป็นตน้มาท าใหไ้มส่ามารถช าระหนีไ้ดต้ามก าหนด และธนาคารกรงุไทยฯ คดิบท
ปรับดอกเบีย้เป็นอัตราผดินัดช าระหนีเ้ป็นอัตรารอ้ยละ 14.50 ตอ่ปี ในขณะทีปั่จจบุนั
คงเหลอืหนีจ้ านวน 26 ลา้นบาท การปรับโครงสรา้งหนีใ้นครัง้นี ้จะท าใหเ้งือ่นไขในการ
ช าระหนีเ้ปลีย่นแปลงไปจากมตคิณะรัฐมนตรทีีอ่นุมัตใิหช้ าระคนืเงนิกูด้ว้ยตั๋วสญัญาใช ้

เงนิ ก าหนดช าระหนีภ้ายใน 12 ปี กระทรวงการคลังค ้าประกนัเงนิกู ้จ านวน 300 ลา้น
บาท เป็นการขอผอ่นช าระ 60 งวด ๆ ละเดอืน กระทรวงการคลงัค ้าประกนัเงนิกู ้จ านวน 
26 ลา้นบาท และลดดอกเบีย้ลงจากเดมิอตัรารอ้ยละ 14.50 ตอ่ปี เป็น MLR-1 (ประมาณ
อัตรารอ้ยละ 4.75 ตอ่ปี( ซึง่การปรับโครงสรา้งหนีใ้นครัง้นีจ้ะเป็นประโยชนต์อ่ รพส. ใน
การลดภาวะคา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้ และเป็นประโยชนต์อ่กระทรวงการคลังในการลดภาระ
ความรับผดิชอบจากวงเงนิค ้าประกนัเงนิกูล้ดลงเหลอืเพยีง 26 ลา้นบาท 

 

12. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัแิกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดบรรษทับรหิาร
สนิทรพัยส์ถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2540 พ.ศ. .... 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดบรรษัท
บรหิารสนิทรัพยส์ถาบันการเงนิ พ.ศ. 2540 พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และ
ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณากอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ปัจจบัุนสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพและทรัพยส์นิทีต่กเป็นของสถาบันการเงนิอันเนือ่งมาจาก
การช าระหนียั้งคงเหลอืคา้งอยูใ่นระบบสถาบันการเงนิเป็นจ านวนมาก ประกอบกบั
บรรษัทบรหิารสนิทรัพยส์ถาบันการเงนิ (บบส.( ไดบ้รหิารจัดการสนิทรัพยข์องบรษัิท
เงนิทนุและบรษัิทเงนิทนุหลักทรัพยท์ีถ่กูระงับการด าเนนิกจิการตามค าสัง่ของรัฐมนตร ี

วา่การกระทรวงการคลงั ลงวันที ่26 มถินุายน พ.ศ. 2540 และวันที ่5 สงิหาคม พ.ศ. 
2540 ซึง่สัง่โดยอาศัยอ านาจตามกฎหมายวา่ดว้ยการประกอบธรุกจิเงนิทนุ ธรุกจิ
หลักทรัพย ์และธรุกจิเครดติฟองซเิอร ์จนเหลอืจ านวนไมม่าก สมควรเพิม่บทบาทให ้
บบส. เขา้รว่มแกไ้ขปัญหาสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพและทรัพยส์นิทีต่กเป็นของสถาบัน
การเงนิ อันเนือ่งมากจากการช าระหนี ้โดยการขยายขอบเขตวตัถปุระสงคข์องบบส. 
เพือ่ใหส้ามารถรับซือ้ รับโอนหรอืรับจา้งบรหิารจัดการหรอืด าเนนิการใด ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบั
สนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพของสถาบันการเงนิและทรัพยส์นิทีต่กเป็นของสถาบันการเงนิอัน
เนือ่งมากจากการช าระหนีไ้ดต้ามวธิกี าหนดไว ้รวมทัง้เพือ่ใหส้ามารถสวมสทิธเิขา้เป็น
คูค่วามคดทีีอ่ยูใ่นศาลและสวมสทิธเิขา้เป็นเจา้หนีใ้นกรณีทีศ่าลมคี าพพิากษาแลว้ 
เพือ่ใหก้ารแกไ้ขปัญหาสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพและทรัพยส์นิทีต่กเป็นของสถาบันการ
เงอัินเนือ่งมากจากการช าระหนีเ้ป็นไปอยา่งรวดเร็วและมปีระสทิธภิาพ อันจะเป็นการ
สรา้งเสถยีรภาพใหแ้กเ่ศรษฐกจิและระบบสถาบันการเงนิ 

รา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วเป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิกฎหมายวา่ดว้ยบรรษัทบรหิาร
สนิทรัพยส์ถาบันการเงนิ ดังตอ่ไปนี ้

แกไ้ขเพิม่เตมินยิามค าวา่ "สถาบันการเงนิ "เพือ่ใหร้วมถงึบรรษัทบรหิารสนิทรัพย์
ไทยและนติบิคุคลอืน่ทีรั่ฐมนตรปีระกาศก าหนดใหร้าชกจิจานุเบกษา 

แกไ้ขเพิม่เตมิใหบ้รรษัทบรหิารสนิทรัพยส์ถาบันการเงนิประกอบธรุกจิรับซือ้ รับโอน 
หรอืรับจา้งบรหิารจัดการ หรอืด าเนนิการใด ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิทรัพยค์ณุภาพ 
รวมถงึหลักประดัน และทรัพยส์นิทีต่กเป็นของสถาบันการเงนิอันเนือ่งมาจากการ
ช าระหนี ้

แกไ้ขเพิม่เตมิใหบ้รรษัทบรหิารสนิทรัพยส์ถาบันการเงนิสามารถรับจา้งสถาบัน
การเงนิและด าเนนิการจา้งชว่งเพือ่บรหิารสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพหรอืทรัพยส์นิอืน่
ของสถาบันการเงนิ 

เพิม่เตมิใหบ้รรษัทบรหิารสนิทรัพยส์ถาบันการเงนิสามารถสวมสทิธเิขา้เป็นคูค่วามใน
คดทีีอ่ยูใ่นศาล และสวมสทิธเิขา้เป็นเจา้หนา้หนีใ้นกรณีทีศ่าลมคี าพพิากษาแลว้ 



 

13. เร ือ่ง มอบหมายใหร้องนายกรฐัมนตรรีกัษาราชการแทนนายกรฐัมนตร ีและ
ปฏบิตัริาชการแทนกนั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่42/2547 เรือ่ง มอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตร ีรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและปฏบิตัริาชการแทนกนั 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 38 มาตรา 48 และมาตรา 49 แหง่พระราชบญัญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 นายกรัฐมนตรจีงึใหย้กเลกิค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตร ีที ่263/2546 ลงวันที ่10 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 ตามมตคิณะรัฐมนตรี
เมือ่วันที ่10 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 เรือ่ง มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรรัีกษาราชการ
แทนนายกรัฐมนตร ีและปฏบัิตริาชการแทนกนั และมคี าสัง่มอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตรรัีกษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและปฏบิตัริาชการแทนกนั ตามมติ
คณะรัฐมนตรวีันที ่16 มนีาคม 2547 ดังตอ่ไปนี ้

สว่นที ่1 คณะรฐัมนตรมีอบหมายใหร้องนายกรฐัมนตรรีกัษาราชการแทน
นายกรฐัมนตร ี

ในกรณีทีน่ายกรัฐมนตรไีมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบิตัริาชการได ้คณะรัฐมนตรมีอบหมายให ้
รองนายกรัฐมนตรตีามล าดับ ดังนี ้

1.1 พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ 

1.2 นายวันมหูะมัดนอร ์มะทา 

1.3 พลเอก ธรรมรักษ์ อศิรางกรู ณ อยธุยา 

1.4 นายจาตรุนต ์ฉายแสง 

1.5 รอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ ์

1.6 รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ 

1.7 นายวษิณุ เครอืงาม 

ในระหวา่งการรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีผูรั้กษาราชการแทนขา้งตน้จะสัง่การ
ใดเกีย่วกบัการบรหิารงานบคุคลและการอนุมัตเิงนิงบประมาณอนัอยูใ่นอ านาจของ
นายกรัฐมนตรไีด ้ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบของนายกรัฐมนตรเีสยีกอ่น 



สว่นที ่2 นายกรฐัมนตรมีอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรปีฏบิตั ิ
ราชการแทนกนั 

ในกรณีทีร่องนายกรัฐมนตรไีมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบิัตริาชการได ้ใหร้องนายกรัฐมนตรี
ปฏบิัตริาชการแทนกนัตามล าดับ ดงันี ้

ล าดบัที ่ รองนายกรฐัมนตร ี รองนายกรฐัมนตรทีีป่ฏบิตัริาชการแทนตามล าดบั 

1. พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ 1. นายวนัมหูะมัดนอร ์มะทา 
2. พลเอก ธรรมรักษ์ อศิรางกรู ณ อยธุยา 

2. นายวนัมหูะมัดนอร ์มะทา 1. พลเอก ธรรมรักษ์ อศิรางกรู ณ อยธุยา 
2. พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ 

3. พลเอก ธรรมรักษ์ อศิรางกรู ณ อยธุยา 1. พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ 
2. นายวนัมหูะมัดนอร ์มะทา 

4. นายจาตรุนต ์ฉายแสง 1. นายวษิณุ เครอืงาม 
2. รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ 

5. รอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ์ 1. รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ 
2. นายวษิณุ เครอืงาม 

6. รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ 1. รอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ์ 
2. นายจาตรุนต ์ฉายแสง 

7. นายวษิณุ เครอืงาม 1. นายจาตรุนต ์ฉายแสง 
2. รอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ์ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่11 มนีาคม พ.ศ. 2547 เป็นตน้ไป 

 

14. เร ือ่ง มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรปีฏบิตัริาชการแทน
นายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่43/2547 เรือ่ง มอบหมายและมอบ
อ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรปีฏบิัตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ี

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 มาตรา 11 มาตรา 12 มาตรา 15 และมาตรา 38 
แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิครัง้
สดุทา้ยโดยพระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2545 
นายกรัฐมนตรจีงึใหย้กเลกิค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่145/2546 ลงวันที ่16 มถินุายน 
พ.ศ. 2546 ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่145/2546 ลงวันที ่3 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 
ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่172/2546 ลงวนัที ่31 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 และค าสัง่
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายโภคนิ พลกลุ( ปฏบิัตริาชการแทน
นายกรัฐมนตรเีป็นการชัว่คราว ตามบันทกึลงวันที ่10 พฤศจกิายน 2546 และมคี าสัง่
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัการบรหิารราชการแทน



นายกรัฐมนตร ีสัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ีและก ากบัดแูลสว่นราชการ 
รัฐวสิาหกจิ และองคก์ารมหาชน เสยีใหม ่ดังตอ่ไปนี ้

สว่นที ่1 นยิาม 

ในค าสัง่นี ้

"ก ากบัการบรหิารราชการ" หมายความวา่ ก ากบัโดยทั่วไปซึง่การบรหิารราชการแผน่ดนิ
ของสว่นราชการเพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและนโยบายของคณะรัฐมนตรหีรอื
นายกรัฐมนตร ีมอี านาจสัง่ใหส้ว่นราชการชีแ้จงแสดงความคดิเห็นหรอืรายงาน รวมทัง้
เห็นชอบหรอืแตง่ตัง้คณะกรรมการแทนนายกรัฐมนตรเีกีย่วกบัการปฏบิัตริาชการหรอืการ
ปฏบัิตงิาน สัง่สอบสวนขอ้เท็จจรงิ ตลอดจนอนุมัตใิหน้ าเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีและ
อนุมัตติามมตคิณะรัฐมนตรวีันที ่13 ธันวาคม พ.ศ. 2520 เกีย่วกบัการมอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตรทีีก่ ากบัการบรหิารราชการแผน่ดนิ อนุญาตหรอือนุมัตเิรือ่งตา่ง ๆ ของสว่น
ราชการในก ากบัไปกอ่นได ้แลว้เสนอคณะรัฐมนตรทีราบ 

"สัง่และปฏบัิตริาชการ" หมายความวา่ สัง่ อนุญาต หรอือนุมัตใิหส้ว่นราชการหรอื
ขา้ราชการหรอืผูป้ฏบัิตงิานในสว่นราชการ ปฏบัิตริาชการหรอืด าเนนิการใด ๆ ไดต้าม
กฎหมาย ระเบยีบ หรอืมตคิณะรัฐมนตร ีในฐานะผูบ้ังคับบัญชา รัฐมนตรเีจา้สงักดั หรอื
รัฐมนตรเีจา้กระทรวง 

"ก ากบัดแูล" หมายความวา่ ก ากบัดแูลรัฐวสิาหกจิหรอืองคก์ารมหาชนใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมาย และใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคข์องการจัดตัง้องคก์ารมหาชน นโยบายของ
รัฐบาล และมตคิณะรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนการสัง่ใหรั้ฐวสิาหกจิหรอืองคก์าร
มหาชนชีแ้จง แสดงความคดิเห็น ท ารายงาน หรอืยับยัง้การกระท าของรัฐวสิาหกจิหรอื
องคก์ารมหาชนทีข่ดัตอ่วัตถปุระสงคข์องการจัดตัง้รัฐวสิาหกจิหรอืองคก์ารมหาชน 
นโยบายของรัฐบาล หรอืมตคิณะรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง และสัง่สอบสวนขอ้เท็จจรงิ
เกีย่วกบัการด าเนนิการ 

สว่นที ่2 

1. รองนายกรฐัมนตร ี(พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ) 

1.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการและส ัง่และ
ปฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี

1.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการ ดังนี ้

(1) กระทรวงกลาโหม 

(2) กระทรวงการคลงั 



(3) กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

1.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการตา่ง 
ๆ ดังนี ้

(1) ส านักขา่วกรองแหง่ชาต ิ

(2) ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

(3) ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ

(4) ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

1.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานหรอืประธาน
กรรมการในคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

1.2.1 สภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ

1.2.2 คณะกรรมการนโยบายต ารวจแหง่ชาต ิ

1.2.3 คณะกรรมการขา้ราชการต ารวจ 

1.2.4 คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

1.2.5 คณะกรรมการนโยบายทนุรัฐวสิาหกจิ 

1.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

1.3.1 คณะกรรมการตรวจสอบและตดิตามการบรหิารงานต ารวจแหง่ชาต ิ

1.3.2 คณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ 

1.3.3 คณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาต ิ

1.3.4 คณะกรรมการภมูสิารสนเทศแหง่ชาต ิ

1.4 มอี านาจส ัง่การแทนนายกรฐัมนตรตีามกฎหมายวา่ดว้ยต ารวจแหง่ชาต ิ

1.5 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านกั
นายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 
1.1 - 1.4 ยกเวน้ 



1.5.1 เรือ่งทีเ่กีย่วกบักฎหมาย 

1.5.2 การสถาปนาพระอสิรยิยศ อสิรยิศักดิ ์สมณศักดิ ์

1.5.3 การแตง่ตัง้ ในกรณีการแตง่ตัง้ประธานศาลฎกีา ประธานศาลปกครอง
สงูสดุ ขา้ราชการต าแหน่งหัวหนา้สว่นราชการระดับกระทรวงและกรม 
เอกอคัรราชทตูประจ าตา่งประเทศ กงสลุ และกรรมการทีม่ตี าแหน่งหนา้ที่
ส าคัญ 

1.5.4 การขอพระราชทานยศทหาร ต ารวจ ชัน้นายพล 

1.5.5 การพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณแ์กพ่ระบรมวงศานุวงศ ์และการ
พระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณป์ระจ าปี 

1.5.6 การสถาปนาความสมัพันธท์างการทตู หรอืความสมัพันธร์ะหวา่ง
ประเทศ และการประกาศใชค้วามตกลงระหวา่งประเทศ 

1.5.7 เรือ่งส าคญัทีเ่คยมปีระเพณีปฏบัิตใิหเ้สนอนายกรัฐมนตรลีงนาม 

สว่นที ่3 

2. รองนายกรฐัมนตร ี(นายวนัมหูะมดันอร ์มะทา) 

2.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการแทน
นายกรฐัมนตร ีดงันี ้

2.1.1 กระทรวงคมนาคม 

2.1.2 กระทรวงมหาดไทย 

2.1.3 กระทรวงแรงงาน 

2.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

คณะกรรมการจัดระบบการจราจรทางบก 

2.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

2.3.1 คณะกรรมการบรหิารแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง 



2.3.2 คณะกรรมการสนับสนุนระบบการบรหิารงานจังหวดัแบบบรูณาการ 

2.3.3 คณะกรรมการกองทนุเงนิชว่ยเหลอืผูป้ระสบสาธารณภัย ส านัก
นายกรัฐมนตร ี

2.3.4 คณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐ 

2.3.5 คณะกรรมการพัฒนาการเมอืง 

2.3.6 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการบรหิารการพัฒนาทา่อากาศยาน
สวุรรณภมู ิ

2.4 ก ากบัดแูลและลงนามในเอกสารทีเ่ก ีย่วกบัเร ือ่งตา่ง ๆ ดงันี ้

2.4.1 การขอพระราชทานอภัยโทษ 

2.4.2 การขอแปลงสญัชาตเิป็นไทย 

2.5 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านกั
นายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 
2.1 - 2.4 เวน้แตก่รณีทีร่ะบยุกเวน้ในขอ้ 1.5 

สว่นที ่4 

3. รองนายกรฐัมนตร ี(พลเอก ธรรมรกัษ ์อศิรางกรู ณ อยธุยา) 

3.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการแทน
นายกรฐัมนตร ี

3.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการสว่นราชการ ดงันี ้

(1) การทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย 

(2) กระทรวงวฒันธรรม 

3.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ สัง่และปฏบัิตริาชการและก ากบัดแูลของสว่น
ราชการและรัฐวสิาหกจิ ดังนี ้

(1) ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี

(2) ส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 



(3) องคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย 

3.2 การมอบหมายใหก้ ากบัดแูลองคก์ารมหาชน ดงันี ้

3.2.1 ส านักงานสง่เสรมิการจัดประชมุและนทิรรศการ 

3.2.2 องคก์ารบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษเพือ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื 

3.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีต่ ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย 

3.3.1 คณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 

3.3.2 คณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ 

3.3.3 คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ 

3.4 การมอบหมายใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการตา่ง ๆ 
ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

3.4.1 คณะกรรมการกองทนุลานกฬีาตา้นยาเสพตดิ 

3.4.2 คณะกรรมการนโยบายและอ านวยการแกไ้ขปัญหาความม่ันคงแหง่ชาติ
เกีย่วกบัชมุชน สิง่แวดลอ้ม และการควบคมุพชืเสพตดิบนพืน้ทีส่งู 

3.5 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านกั
นายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 
3.1 - 3.4 เวน้แตก่รณีทีร่ะบยุกเวน้ในขอ้ 1.5 

สว่นที ่5 

4. รองนายกรฐัมนตร ี(นายจาตรุนต ์ฉายแสง) 

4.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการแทน
นายกรฐัมนตร ีดงันี ้

4.1.1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

4.1.2 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

4.1.3 กระทรวงศกึษาธกิาร 



4.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

4.2.1 คณะกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

4.2.2 คณะกรรมการกองทนุฟ้ืนฟแูละพัฒนาเกษตรกร 

4.2.3 คณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิ

4.2.4 คณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืนในมหาวทิยาลัย 

4.2.5 สภานายกลกูเสอืแหง่ชาต ิ

4.3 การมอบหมายใหก้ ากบัดแูลองคก์ารมหาชน ดงันี ้

4.3.1 ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศกึษา 

4.3.2 กองทนุหมูบ่า้นและชมุชนเมอืงแหง่ชาต ิ

4.4 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

4.4.1 คณะกรรมการอนุรักษ์และใชป้ระโยชนค์วามหลากหลายทางชวีภาพ
แหง่ชาต ิ

4.4.2 คณะกรรมการก าหนดนโยบายและก ากบัดแูลกจิการประปาแหง่ชาต ิ

4.4.3 คณะกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาต ิ

4.4.4 คณะกรรมการนโยบายและฟ้ืนฟทูะเลไทย 

4.4.5 คณะกรรมการอ านวยการและประสานงานมลูนธิโิครงการหลวง 

4.4.6 คณะกรรมการชว่ยเหลอืเกษตรกรผูย้ากจน 

4.4.7 คณะกรรมการบรหิารสนิเชือ่เกษตรแหง่ชาต ิ

4.4.8 คณะกรรมการอนุรักษ์และพัฒนากรงุรัตนโกสนิทรแ์ละเมอืงเกา่ 

4.4.9 คณะกรรมการป้องกนัอบุตัภิัยแหง่ชาต ิ



4.5 การส ัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืนใน
มหาวทิยาลยั และกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการคร ู

4.6 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านกั
นายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 
4.1 - 4.5 เวน้แตก่รณีทีร่ะบยุกเวน้ในขอ้ 1.5 

สว่นที ่6 

5. รองนายกรฐัมนตร ี(รอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ)์ 

5.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการ และส ัง่และ
ปฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี

5.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการ ดังนี ้

(1) กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์

(2) กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

(3) กระทรวงสาธารณสขุ 

5.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการตา่ง 
ๆ ดังนี ้

(1) ส านักงานคณะกรรมการวจัิยแหง่ชาต ิ

(2) ราชบัณฑติยสถาน 

5.2 การมอบหมายใหก้ ากบัดแูลส านกังานกองทนุสนบัสนนุการวจิยั 

5.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานหรอืประธาน
กรรมการในคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

5.3.1 สภาวจัิยแหง่ชาต ิ

5.3.2 คณะกรรมการพลังงานปรมาณูเพือ่สนัต ิ

5.3.3 คณะกรรมการสง่เสรมิและประสานงานเยาวชนแหง่ชาต ิ

5.3.4 คณะกรรมการกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ 



5.3.5 คณะกรรมการผูส้งูอายแุหง่ชาต ิ

5.4 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

5.4.1 คณะกรรมการปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาต ิ

5.4.2 คณะกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาเอดส ์

5.4.3 คณะกรรมการนโยบายหลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิ

5.4.4 คณะกรรมการสง่เสรมิและประสานงานสตรแีละสถาบันครอบครัว
แหง่ชาต ิ

5.4.5 คณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ

5.5 การส ัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยราชบณัฑติยสถาน 

5.6 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านกั
นายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 
5.1 - 5.5 เวน้แตก่รณีทีร่ะบยุกเวน้ในขอ้ 1.5 

สว่นที ่7 

6. รองนายกรฐัมนตร ี(รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ) 

6.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการและส ัง่และ
ปฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี

6.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ ดังนี ้

(1) กระทรวงพลังงาน 

(2) กระทรวงพาณชิย ์

(3) กระทรวงอตุสาหกรรม 

6.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของส านัก
งบประมาณ (ยกเวน้ในสว่นทีเ่กีย่วกบัการอนุมัตเิงนิงบประมาณ(  

6.2 การมอบหมายใหก้ ากบัดแูลองคก์ารมหาชน ดงันี ้



ส านักงานบรหิารการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 

6.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

6.3.1 คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิ

6.3.2 คณะกรรมการกองทนุเพือ่สง่เสรมิการอนุรักษ์พลงังาน 

6.3.3 คณะกรรมการสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

6.4 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

6.4.1 คณะกรรมการอ านวยการจัดระบบศนูยร์าชการ 

6.4.2 คณะกรรมการนโยบายและมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกร 

6.4.3 คณะกรรมการพจิารณาการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์
ชัน้ต า่กวา่สายสะพาย 

6.4.4 คณะกรรมการควบคมุการเรีย่ไรของหน่วยงานของรัฐ 

6.5 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านกั
นายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 
6.1 - 6.4 เวน้แตก่รณีทีร่ะบยุกเวน้ในขอ้ 1.5 

สว่นที ่8 

7. รองนายกรฐัมนตร ี(นายวษิณุ เครอืงาม) 

7.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการและส ัง่และ
ปฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี

7.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการสว่นราชการ ดงันี ้

(1) กระทรวงการตา่งประเทศ 

(2) กระทรวงยตุธิรรม 

7.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการสว่นราชการ ดังนี ้



(1) ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 

(2) ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน 

(3) ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี

(4) ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี

(5) ส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิ

(6) ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

(7) กรมประชาสมัพันธ ์

7.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

7.2.1 คณะกรรมการกฤษฎกีา 

7.2.2 คณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน 

7.2.3 คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

7.2.4 คณะกรรมการคดพีเิศษ 

7.2.5 คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ 

7.2.6 คณะกรรมการการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณอ์ันเป็นที่
สรรเสรญิยิง่ดเิรกคณุาภรณ์ 

7.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

7.3.1 คณะกรรมการพจิารณาการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์
ชัน้สายสะพาย 

7.3.2 คณะกรรมการบรหิารพนักงานราชการ 

7.3.3 คณะกรรมการประชาสมัพันธแ์หง่ชาต ิ

7.3.4 คณะกรรมการกจิการวทิยกุระจายเสยีงและวทิยโุทรทัศนแ์หง่ชาต ิ



7.3.5 คณะกรรมการก าหนดแผนและตดิตามผลการตรวจราชการระดับส านัก
นายกรัฐมนตร ี

7.4 การส ัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน กฎหมายวา่
ดว้ยระเบยีบขา้ราชการฝ่ายอยัการ และกฎหมายวา่ดว้ยคณะกรรมการ
กฤษฎกีา 

7.5 การมอบหมายใหส้ ัง่และปฏบิตัริาชการในเร ือ่งทีเ่ป็นงานประจ าปกตขิอง
ส านกังานศาลยตุธิรรม ส านกังานศาลรฐัธรรมนูญ ส านกังานศาลปกครอง 
ส านกังานคณะกรรมการการเลอืกต ัง้ ส านกังานผูต้รวจการแผน่ดนิรฐัสภา 
ส านกังานคณะกรรมการสทิธมินษุยชนแหง่ชาต ิส านกังานคณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิส านกังานการตรวจเงนิแผน่ดนิ 
ทีเ่สนอนายกรฐัมนตรหีรอืทีต่อ้งน าความกราบบงัคมทลูพระกรณุาตาม
กฎหมาย 

7.6 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านกั
นายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 
7.1 - 7.5 เวน้แตก่รณีทีร่ะบยุกเวน้ในขอ้ 1.5 

สว่นที ่9 

ใหร้องนายกรัฐมนตรทีีส่ัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตรใีนสว่นราชการใดเป็น
ประธาน อ .ก.พ .ท าหนา้ที ่อ.ก.พ .กระทรวงของสว่นราชการนัน้ดว้ย ยกเวน้ 

อ.ก.พ .ส านักนายกรัฐมนตร ีใหร้องนายกรัฐมนตรี (นายวษิณุเครอืงาม (เป็น
ประธาน 

รองนายกรัฐมนตรทีีก่ ากบัการบรหิารราชการสว่นราชการ หน่วยงานของรัฐหรอื
รัฐวสิาหกจิใด ยอ่มมอี านาจใหค้วามเห็นชอบและลงนามในประกาศส านัก
นายกรัฐมนตร ีหรอืประกาศเกีย่วกบัเรือ่งของหน่วยงานนัน้ ๆ ดงันี้ 

2.1 การแตง่ตัง้บคุคลหรอืกรรมการในหน่วยงานของรัฐหรอืรัฐวสิาหกจินัน้ 

2.2 การขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณแ์กช่าวตา่งประเทศ ยกเวน้เป็น
เรือ่งระดับผูน้ ารัฐบาลหรอืประมขุของรัฐตา่งประเทศ 

2.3 การใหค้วามเห็นชอบในการรับเครือ่งราชอสิรยิาภรณห์รอืเหรยีญตราจาก
ตา่งประเทศ 

2.4 การประกาศภาพเครือ่งหมายราชการ 



ราชการทีร่องนายกรัฐมนตรไีดรั้บมอบหมายและมอบอ านาจตามค าสัง่นี ้หากรอง
นายกรัฐมนตร ีพจิารณาเห็นวา่เป็นเรือ่งส าคัญ และอาจมผีลกระทบตอ่ความสงบ
เรยีบรอ้ยของประชาชนสว่นรวม หรอืตอ้งสัง่การแกห่ลายสว่นราชการหรอืหลาย
รัฐวสิาหกจิแตบ่างสว่นมไิดอ้ยูใ่นอ านาจหนา้ทีก่ ากบัการบรหิารราชการของรอง
นายกรัฐมนตรผีูห้นึง่ผูใ้ดโดยตรง ใหน้ าเสนอนายกรัฐมนตรเีพือ่วนิจิฉัยสัง่การ 

เมือ่รองนายกรัฐมนตรไีดด้ าเนนิการตามทีไ่ดรั้บมอบหมายและมอบอ านาจแลว้ ให ้
รายงานนายกรัฐมนตรทีราบทกุสามสบิวัน 

ใหร้องนายกรัฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมายใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรใีนค าสัง่นี ้พจิารณาความจ าเป็น
และความเหมาะสมในการยบุเลกิคณะกรรมการดงักลา่ว หากเห็นวา่หมดความ
จ าเป็นหรอืซ ้าซอ้นกบัภารกจิของหน่วยงานอืน่ โดยเฉพาะหน่วยงานทีต่ัง้ขึน้ใหม่
ตามพระราชบญัญัตปิรับปรงุ กระทรวง ทบวง กรม พ .ศ . 2545 หรอือาจยบุรวม
คณะกรรมการชดุตา่ง ๆ เขา้ดว้ยกนั หรอืปรับปรงุองคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที่
ของคณะกรรมการดงักลา่ว โดยการยกเลกิหรอืแกไ้ขเพิม่เตมิระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง หรอืจัดท าระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรขีึน้ใหม ่โดยยดึ
หลักการมผีูรั้บผดิชอบภารกจิอยา่งชดัแจง้ การไมป่ฏบัิตงิานซ า้ซอ้นกนั และ
การบรูณาการภารกจิใหเ้กดิการประสานและสอดคลอ้งรองรับกนั แลว้เสนอผลการ
พจิารณาและขอ้เสนอแนะ ตลอดจนรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรทีีข่อแกไ้ข
เพิม่เตมิหรอืจัดท าขึน้ใหมต่อ่คณะรัฐมนตรภีายในสามสบิวัน ในกรณีทีเ่ห็นควรให ้
คงระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรนัีน้ ๆ ไวต้ามเดมิ ใหร้ายงานเหตผุลและความ
จ าเป็นภายในก าหนดเวลาดงักลา่วดว้ยเชน่กนั 

ในการปฏบัิตหินา้ทีต่ามทีม่อบหมายและมอบอ านาจตามค าสัง่นี ้ใหร้องนายกรัฐมนตรี
ยดึหลักการประสานราชการระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ใหม้ปีระสทิธภิาพ
และบังเกดิประโยชนส์งูสดุแกท่างราชการและประชาชน โดยค านงึถงึนโยบาย
การพัฒนาระบบราชการ มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาตา่ง ๆ ในเชงิรับอยา่ง
เป็นระบบ และการก าหนดยทุธศาสตรแ์ละกลยทุธใ์นเชงิรกุดว้ยการผลักดนั
นโยบายของรัฐบาลและนายกรัฐมนตรใีหเ้ป็นรปูธรรม เพือ่สรา้งความม่ันคง
แข็งแกรง่ในทางเศรษฐกจิ สง่เสรมิการพัฒนาคณุภาพประชากรในทางสงัคม และ
รักษาความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยในทางการเมอืงการปกครอง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่11 มนีาคม พ.ศ. 2547 เป็นตน้ไป 

 

15. เร ือ่ง มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรกี ากบัดแูลและตดิตาม
การด าเนนิการตามนโยบาย 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่44/2547 เรือ่ง มอบหมายและมอบ
อ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัดแูลและตดิตามการด าเนนิการตามนโยบาย 

โดยทีน่โยบายบางเรือ่งมคีวามจ าเป็นเรง่ดว่น และเป็นเรือ่งคาบเกีย่วกบัการปฏบิตังิาน
ของหลายหน่วยงาน จงึสมควรมรีองนายกรัฐมนตรเีป็นผูก้ ากบัดแูล สัง่การ และตดิตาม
การด าเนนิการตามนโยบาย 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 11 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ 
พ.ศ. 2534 นายกรัฐมนตรมีคี าสัง่มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบั
ดแูล สัง่การและตดิตามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหาตา่ง ๆ ดังนี ้

รองนายกรฐัมนตร ี )พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ(  เป็นผูก้ ากบัดแูลนโยบาย สัง่การ
และตดิดามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา 

1.1 การแกไ้ขปัญหาความยากจน 

1.2 เรือ่งการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศ 

รองนายกรฐัมนตร ี )นายวนัมหูะมดันอร ์มะทา(  เป็นผูก้ ากบัดแูลนโยบาย สัง่การ
และตดิตามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา 

2.1 เรือ่งโครงสรา้งพืน้ฐานทางคมนาคม 

2.2 การใชป้ระโยชนพ์ืน้ทีส่นามบนิดอนเมอืง 

2.3 เรือ่งแรงงานผดิกฎหมาย 

รองนายกรฐัมนตร ี )พลเอก ธรรมรกัษ ์อศิรางกรู ณ อยธุยา(  เป็นผูก้ ากบัดแูล
นโยบาย สัง่การและตดิตามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา 

3.1 เรือ่งบรูณาการงานดา้นการคุม้ครองผูบ้รโิภค 

3.2 การสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วและการพัฒนากฬีาของชาต ิ

3.3 เรือ่งการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

3.4 การด าเนนิการปราบปรามรา้นคา้ทีม่พีฤตกิรรมหลอกลวงนักทอ่งเทีย่ว 

รองนายกรฐัมนตร ี )นายจาตรุนต ์ฉายแสง(  เป็นผูก้ ากบัดแูลนโยบาย สัง่การและ
ตดิตามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา 

4.1 เรือ่งการปฏริปูผลติผลทางการเกษตร 



4.2 เรือ่งการปฏริปูการศกึษา 

4.3 เรือ่งการบรหิารจัดการทรัพยากรน ้าทัง้ระบบ 

4.4 การระดมบคุคลรุน่ใหมท่ีม่คีวามรูค้วามสามารถมาพัฒนาประเทศ 

4.5 การสนับสนุนเด็กนักเรยีน นักศกึษา นักเรยีนทนุรัฐบาลมารว่มพัฒนา
ประเทศ 

4.6 งานอ านวยการความปลอดภัยทางถนน 

รองนายกรฐัมนตร ี )รอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ์(  เป็นผูก้ ากบัดแูล
นโยบาย สัง่การและตดิตามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา 

5.2 เรือ่งการประกนัสขุภาพถว้นหนา้ 

5.2 เรือ่งโครงการบา้นเอือ้อาทร /โครงการบา้นม่ันคง  

5.3 ยทุธศาสตรง์านดา้นการวจัิย 

5.4 เรือ่งการจัดระเบยีบสงัคม 

5.5 เรือ่งการจราจรในกรงุเทพมหานครและปรมิณฑล 

5.6 ประสานงานกบัส านักงานต ารวจแหง่ชาตใินสว่นกองบัญชาการต ารวจนคร
บาล และหน่วยงานอืน่ในการด าเนนิการตามขอ้ 5.4 และ 5.5 รวมทัง้
ประชมุและก าหนดแนวทางใหเ้จา้หนา้ทีด่งักลา่วปฏบิตั ิ

รองนายกรฐัมนตร ี )รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ(  เป็นผูก้ ากบัดแูลนโยบาย สัง่
การและตดิตามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา 

6.1 การเรง่รัดการด าเนนิการตามผลการเจรจาและขอ้ตกลงทางการคา้ (FTA) 

6.2 การจัดหาทีด่นิสรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่

รองนายกรฐัมนตร ี )นายวษิณุ เครอืงาม(  เป็นผูก้ ากบัดแูลนโยบาย สัง่การและ
ตดิตามการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา 

7.1 เรือ่งการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 

7.2 เรือ่งการสง่เสรมิและพัฒนาศาสนาใหเ้ป็นหลักในการพัฒนาจติใจของ
ประชาชน 



7.3 เรือ่งการปฏริปูระบบราชการและกฎหมาย 

7.4 โครงการน ารอ่งเอกอัครราชทตูเพือ่การบรหิารราชการในตา่งประเทศแบบ
บรูณาการ 

7.5 การเรง่รัดการด าเนนิการตามผลการเจรจาระหวา่งประเทศ 

ในการแกไ้ขปัญหาดงักลา่วขา้งตน้ ใหป้ระสานงานกบัรองนายกรัฐมนตร ีและหน่วยงาน
ทีรั่บผดิชอบในภารกจินัน้ ๆ โดยตรงอยูแ่ลว้ในการเรง่รัด ขอขอ้มลู แนะน า และ
ประสานงานกบัหน่วยงานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ใหก้ารด าเนนิการแกไ้ขปัญหาตาม
นโยบายดังกลา่วสมัฤทธผิลอยา่งเป็นระบบครบวงจรดว้ยความเรยีบรอ้ยและรวดเร็ว 
ตลอดจนรายงานนายกรัฐมนตรแีละคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบความคบืหนา้ ปัญหา และ
อปุสรรคตา่ง ๆ รวมทัง้เสนอมาตรการเรง่รัดป้องกนัและแกไ้ขดว้ย ในกรณีทีจ่ าเป็นตอ้งมี
อ านาจสัง่การใด ๆ แทนนายกรัฐมนตรกี็ใหด้ าเนนิการไปไดเ้ทา่ทีจ่ าเป็น 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่11 มนีาคม พ.ศ. 2547 เป็นตน้ไป 

 

16. เร ือ่ง มอบหมายใหร้องนายกรฐัมนตรกี ากบัตดิตามการปฏบิตัริาชการใน
ภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่45/2547 เรือ่ง มอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตรกี ากบัตดิตามการปฏบิตัริาชการในภมูภิาค 

โดยทีเ่ป็นการสมควรมอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัตดิตามการปฏบิัตริาชการใน
ภมูภิาค เพือ่ประโยชนใ์นการประสาน ตดิตาม เรง่รัด ชว่ยเหลอื และประเมนิผลการ
ปฏบัิตริาชการในภมูภิาคใหบั้งเกดิประสทิธภิาพเรยีบรอ้ย รวดเร็ว สามารถตอบสนอง
ความตอ้งการของประชาชนไดโ้ดยไมม่อีปุสรรคดา้นกลไกการบรหิารราชการ โดย
สมควรใชพ้ืน้ทีเ่ขตตรวจราชการของส านักนายกรัฐมนตรเีป็นหลัก 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 11 (1) (9) และมาตรา 38 แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 นายกรัฐมนตรจีงึมคี าสัง่ใหย้กเลกิค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตร ีที ่291/2546 ลงวันที ่18 ธันวาคม 2546 เรือ่ง มอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตรกี ากบัตดิตามการปฏบัิตริาชการในภมูภิาค และมคี าสัง่มอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตรกี ากบัตดิตามการปฏบิตัริาชการในภมูภิาค ดงัตอ่ไปนี ้

พืน้ที ่

1.1 รองนายกรฐัมนตร ี )พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ(  ก ากบัตดิตามการ
ปฏบิัตริาชการในพืน้ที ่ดังนี ้



เขตตรวจราชการที ่11 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
กาฬสนิธุ ์นครพนม มกุดาหาร สกลนคร 

เขตตรวจราชการที ่18 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
นราธวิาส ปัตตาน ียะลา 

1.2 รองนายกรฐัมนตร ี )นายวนัมหูะมดันอร ์มะทา(  ก ากบัตดิตามการ
ปฏบิัตริาชการในพืน้ที ่ดังนี ้

เขตตรวจราชการที ่15 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดัชมุพร 
ระนอง สรุาษฎรธ์าน ี

เขตตรวจราชการที ่16 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดัตรัง 
นครศรธีรรมราช พัทลงุ 

เขตตรวจราชการที ่17 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดักระบี ่
พังงา ภเูก็ต 

เขตตรวจราชการที ่19 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
สงขลา สตลู 

1.3 รองนายกรฐัมนตร ี )พลเอก ธรรมรกัษ ์อศิรางกรู ณ อยธุยา(  ก ากบั
ตดิตามการปฏบิตัริาชการในพืน้ที ่ดงันี ้

เขตตรวจราชการที ่10 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
หนองคาย หนองบัวล าภ ูเลย อดุรธาน ี

เขตตรวจราชการที ่12 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
ขอนแกน่ มหาสารคาม รอ้ยเอ็ด 

เขตตรวจราชการที ่13 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดัชยัภมู ิ
นครราชสมีา บรุรัีมย ์สรุนิทร ์

เขตตรวจราชการที ่14 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั 
ยโสธร ศรสีะเกษ อ านาจเจรญิ อบุลราชธาน ี

1.4 รองนายกรฐัมนตร ี )นายจาตรุนต ์ฉายแสง(  ก ากบัตดิตามการปฏบิัติ
ราชการในพืน้ที ่ดังนี ้

เขตตรวจราชการที ่8 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
ฉะเชงิเทรา นครนายก ปราจนีบรุ ีสมทุรปราการ สระแกว้ 



เขตตรวจราชการที ่9 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดัจันทบรุ ี
ชลบรุ ีตราด ระยอง 

1.5 รองนายกรฐัมนตร ี )รอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ์(  ก ากบั
ตดิตามการปฏบิตัริาชการในพืน้ที ่ดงันี ้

เขตตรวจราชการสว่นกลาง กรงุเทพมหานคร 

เขตตรวจราชการที ่3 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
ก าแพงเพชร นครสวรรค ์พจิติร อทุัยธาน ี

เขตตรวจราชการที ่4 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดันนทบรุ ี
ปทมุธาน ีพระนครศรอียธุยา อา่งทอง 

1.6 รองนายกรฐัมนตร ี )รอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ(  ก ากบัตดิตามการ
ปฏบิัตริาชการในพืน้ที ่ดังนี ้

เขตตรวจราชการที ่2 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดัตาก 
พษิณุโลก เพชรบรูณ ์สโุขทัย อตุรดติถ ์

เขตตรวจราชการที ่5 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดัชยันาท 
ลพบรุ ีสระบรุ ีสงิหบ์รุ ี

เขตตรวจราชการที ่6 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
กาญจนบรุ ีนครปฐม ราชบรุ ีสพุรรณบรุ ี

1.7 รองนายกรฐัมนตร ี )นายวษิณุ เครอืงาม(  ก ากบัตดิตามการปฏบิัติ
ราชการในพืน้ที ่ดังนี ้

เขตตรวจราชการที ่1 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
เชยีงราย เชยีงใหม ่น่าน พะเยา แพร ่แมฮ่อ่งสอน ล าปาง ล าพนู 

เขตตรวจราชการที ่7 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดั
ประจวบครีขีนัธ ์เพชรบรุ ีสมทุรสงคราม สมทุรสาคร 

และใหม้อี านาจหนา้ทีป่ระสานและตดิตามการปฏบัิตริาชการสว่น
ราชการทกุแหง่ทีต่ัง้อยูใ่นตา่งประเทศดว้ย 

การก ากบัตดิตามการปฏบัิตริาชการในภมูภิาคตามค าสัง่นี ้หมายถงึ การตรวจราชการ 
การขอใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐในพืน้ทีร่ายงานเหตกุารณแ์ละผลการปฏบิัตงิานตาม
นโยบายของรัฐบาลและนายกรัฐมนตร ีการประสานราชการเพือ่ใหเ้กดิการบรูณา



การ การตดิตาม การเรง่รัด การใหค้ าแนะน าชว่ยเหลอืเจา้หนา้ทีข่องรัฐในพืน้ที ่
และการประเมนิผลการปฏบัิตงิานของสว่นราชการและเจา้หนา้ทีข่องรัฐตาม
ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง 

ใหร้องนายกรัฐมนตรแีตล่ะทา่นรายงานปัญหา อปุสรรค แนวทางการแกไ้ข ตลอดจน
ขอ้เสนอแนะตา่ง ๆ อันเนือ่งจากการก ากบัตดิตามการปฏบิตัริาชการในเขตตรวจ
ราชการหรอืพืน้ทีใ่นความรับผดิชอบตอ่นายกรัฐมนตรทีกุสามสบิวัน 

ใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรจัีดใหผู้ต้รวจราชการส านักนายกรัฐมนตรปีระจ า
เขตตรวจราชการตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเป็นฝ่ายเลขานุการของรองนายกรัฐมนตรแีต่
ละทา่น และใหผู้ว้า่ราชการจังหวดั ผูต้รวจราชการกระทรวง และหวัหนา้สว่น
ราชการในจังหวดัทีเ่กีย่วขอ้งเสนอขอ้มลู อ านวยความสะดวก และใหค้วามรว่มมอื
ในการปฏบัิตหินา้ทีต่ามค าสัง่นีด้ว้ย ส าหรับการก ากบัการปฏบัิตริาชการสว่น
ราชการในตา่งประเทศใหท้กุกระทรวงทีม่สีว่นราชการในตา่งประเทศใหค้วาม
รว่มมอืตามขอ้นีโ้ดยอนุโลม 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่11 มนีาคม พ.ศ. 2547 เป็นตน้ไป 

 

17. เร ือ่ง โครงการโรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืง คา่ยฟ้ืนฟแูละพฒันาคณุภาพชวีติ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักการโครงการโรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืง คา่ยฟ้ืนฟแูละพัฒนา
คณุภาพชวีติ ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ และอนุมัตคิา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานโดยขอ
ใชง้บกลาง ส าหรับโครงการววิฒันพ์ลเมอืง คา่ยฟ้ืนฟแูละพัฒนาคณุภาพชวีติ รุน่ที ่3 
ภายในวงเงนิ 160,000,000 บาท (หนึง่รอ้ยหกสบิลา้นบาทถว้น( และโครงการววิฒัน์
พลเมอืงราชทัณฑ ์รุน่ที ่2 จ านวนเงนิ 2,226,400 บาท (สองลา้นสองแสนสองหมืน่หก
พันสีร่อ้ยบาทถว้น( รวมทัง้ขอความรว่มมอืกระทรวง ทบวง กรมตา่ง ๆ ใหก้ารสนับสนุน
โครงการโรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืง คา่ยฟ้ืนฟแูละพัฒนาคณุภาพชวีติ และโครงการววิฒัน์
พลเมอืงราชทัณฑ ์โดยใหม้หีนังสอืสัง่การไปยังหน่วยงานในสงักดัระดับกรม จังหวดั 
และอ าเภอ 

กระทรวงยตุธิรรมรายงานวา่ โครงการโรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืง คา่ยฟ้ืนฟแูละพัฒนา
คณุภาพชวีติ เป็นโครงการทีม่ปีระโยชนต์อ่ผูต้อ้งขงั ท าใหผู้ต้อ้งขงัมโีอกาสฝึกระเบยีบ
วนัิยแบบทหาร สรา้งทศันคตแิละคา่นยิมในเชงิบวก รวมทัง้ไดรั้บการฝึกวชิาชพี เพือ่น า
ความรูท้ีไ่ดรั้บไปใชป้ระกอบอาชพีเมือ่กลับเขา้สูส่งัคมอกีครัง้และยังเป็นการชว่ยบรรเทา
ปัญหาความแออัดและปัญหาผูต้อ้งขงัลน้เรอืนจ าของกรมราชทัณฑ ์จงึไดเ้ห็นชอบให ้
กรมราชทัณฑด์ าเนนิการส ารวจนักโทษเด็ดขาดทีม่คีณุสมบัตเิขา้ขา่ยไดรั้บพักการ
ลงโทษกรณีมเีหตพุเิศษ เพือ่สง่เขา้รับการอบรมฟ้ืนฟแูละฝึกวชิาชพีเกษตรกรรมใน



โรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืงฯ รุน่ที ่3 จ านวน 7,200 คน แยกเป็นชาย 5,700 คน และหญงิ 
1,500 คน 

ในการนี ้ผูแ้ทนกระทรวงยตุธิรรมและผูแ้ทนกระทรวงกลาโหม มคีวามเห็นรว่มกนัวา่ควร
ด าเนนิโครงการโรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืง คา่ยฟ้ืนฟแูละพัฒนาคณุภาพชวีติ รุน่ที ่3 
ระหวา่งวันที ่9 มนีาคม - 9 สงิหาคม 2547 ทัง้นี ้เพือ่ใหส้ามารถจัดท าพธิเีปิดการอบรม
และปลอ่ยตวันักเรยีนโรงเรยีนววิัฒนพ์ลเมอืงฯ ไดก้อ่นวันเฉลมิพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ เพือ่เป็นการเฉลมิพระเกยีรตแิละถวายเป็นพระราชกศุล 

กรมราชทัณฑม์ผีูต้อ้งขงัหญงิทีเ่ขา้หลักเกณฑส์ามารถเขา้รับการฝึกอบรมในโรงเรยีน
ววิฒันพ์ลเมอืงฯ ไดป้ระมาณ 5,000 คน แตก่ระทรวงกลาโหมสามารถรับผูไ้ดรั้บพักการ
ลงโทษหญงิเขา้รับการฝึกอบรม ไดเ้พยีงรุน่ละ 1,500 คน กรมราชทณัฑจ์งึไดด้ าเนนิ
โครงการโรงเรยีนววิฒันพ์ลเมอืงราชทัณฑข์ึน้ทีท่ัณฑสถานเปิดเขาพรกิ อ าเภอสคีิว้ 
จังหวดันครราชสมีา สามารถรับผูต้อ้งขงัหญงิเขา้รับการฝึกอบรมไดรุ้น่ละ 400 คน ใช ้

ระยะเวลาการฝึกอบรม 4 เดอืน รุน่ที ่1 เปิด การอบรมระหวา่งวันที ่19 มกราคม - 19 
พฤษภาคม 2547 และเมือ่เสร็จสิน้การฝึกอบรมรุน่ที ่1 แลว้ จะด าเนนิการรุน่ที ่2 ตอ่ไป 

 

18. เร ือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นประชาชนทีม่ตีอ่การบรหิารงานของรฐับาล 
พ.ศ.2547 (เมือ่บรหิารงานครบ 3 ปี) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามที ่กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารรายงานผล
การส ารวจความคดิเห็นของประชาชนทีม่ตีอ่การบรหิารงานของรัฐบาล พ.ศ. 2547 (เมือ่
บรหิารงานครบ 3 ปี( วา่ 

ส านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดจั้ดท าโครงการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนทีม่ตีอ่การ
บรหิารงานของรัฐบาล พ.ศ. 2547 (เมือ่บรหิารงานครบ 3 ปี( โดยสอบถามประชาชน
อาย ุ18 ปีขึน้ไป ทกุจังหวดัทัว่ประเทศ มปีระชาชนถกูเลอืกเป็นตัวอยา่ง 5,800 คน เก็บ
รวบรวมขอ้มลูระหวา่งวนัที ่1-12 กมุภาพันธ ์2547 และไดจั้ดท าสรปุผลการส ารวจเสร็จ
เรยีบรอ้ยแลว้ ซึง่มสีาระส าคญั สรปุดังนี ้

ประชาชนสว่นใหญ ่เห็นวา่รัฐบาลสามารถบรหิารงานไดด้ ีเป็นทีน่่าพอใจ รอ้ยละ 
82.7 เห็นวา่บรหิารงานไดไ้มด่ี /ไมเ่ป็นทีน่่าพอใจ มเีพยีง รอ้ยละ 8.9 และไม่
แน่ใจ /ไมเ่สดงความคดิเห็น รอ้ยละ 8.4 

ความพงึพอใจตอ่การบรหิารงานของรัฐบาลในดา้นตา่ง ๆ พบวา่ ประชาชนพอใจการ
บรหิารงานดา้นสาธารณสขุ มากทีส่ดุ คอื รอ้ยละ 78.3 รองลงมา คอื ดา้นการ
กฬีา รอ้ยละ 77.1 ดา้นการศกึษา รอ้ยละ 76.4 ดา้นการทอ่งเทีย่ว รอ้ยละ 75.9 
ดา้นการบรหิารเศรษฐกจิ รอ้ยละ 75.8 ดา้นการประชาสมัพันธแ์ละการใหข้า่วสาร



แกป่ระชาชน รอ้ยละ 68.4 ดา้นการเงนิและการคลัง รอ้ยละ 66.0 ดา้นการ
คมนาคม รอ้ยละ 65.9 ดา้นการเมอืง รอ้ยละ 65.9 ดา้นสงัคม รอ้ยละ 60.6 ดา้น
การตา่งประเทศ รอ้ยละ 59.9 ดา้นการรักษาความม่ันคงของประเทศ รอ้ยละ 57.8 
และดา้นการก ากบัดแูลการปฏบิัตริาชการของหน่วยงานราชการ รอ้ยละ 55.8 

นโยบายทีป่ระชาชนเห็นดว้ยมากทีส่ดุ 6 อันดบัแรก ไดแ้ก ่นโยบายการแกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ รอ้ยละ 97.7 รองลงมา คอื นโยบายหนึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑ ์รอ้ยละ 
94.2 นโยบายการปราบปรามผูม้อีทิธพิล รอ้ยละ 94.0 นโยบายหลักประกนั
สขุภาพถว้นหนา้ (30 บาทรักษาทกุโรค  (รอ้ยละ 92.9 นโยบายกองทนุหมูบ่า้น
และชมุชนเมอืง รอ้ยละ 91.8 และนโยบายการปราบปรามหวยเถือ่น รอ้ยละ 90.7 

นโยบายทีป่ระชาชนพอใจมากทีส่ดุ 5 เรือ่งแรก ไดแ้ก ่นโยบายการแกไ้ขปัญหายา
เสพตดิ รอ้ยละ 79.4 นโยบายหลักประกนัสขุภาพถว้นหนา้ (30 บาทรักษาทกุ
โรค  (รอ้ยละ 58.1 นโยบายกองทนุหมูบ่า้นและชมุชนเมอืง รอ้ยละ 53.5 นโยบาย
การปราบปรามผูม้อีทิธพิล รอ้ยละ 40.4 และนโยบายการพักช าระหนีแ้กเ่กษตรกร
รายยอ่ย เป็นเวลา 3 ปีรอ้ยละ 34.5 

การจดทะเบยีนแกปั้ญหาสงัคมและความยากจน ประชาชนสว่นใหญโ่ดยรวมเห็นดว้ย 
รอ้ยละ 93.5 ไมเ่ห็นดว้ย รอ้ยละ 2.2 และไมแ่สดงความคดิเห็น รอ้ยละ 4.3 

เวลาปิดบรกิารของสถานบันเทงิ พบวา่ ประชาชนโดยรวมในทกุภาคเห็นวา่ควรปิด
เวลา 24.00 น ( .เทีย่งคนื (รอ้ยละ 54.9 ควรปิดเวลา 02.00 น ( .ตสีอง (รอ้ยละ 
21.4 ควรปิดเวลา 01.00 น ( .ตหีนึง่ (รอ้ยละ 15.8 และเวลาอืน่ ๆ รอ้ยละ 7.9 

การสรา้งสถานบันเทงิครบวงจร (เอ็นเตอรเ์ทนเมนต ์คอมเพล็กซ์ (พบวา่ ประช าชน
โดยรวม ไมเ่ห็นดว้ย รอ้ยละ 54.3 อยา่งไรก็ตามมปีระชาชนทีเ่ห็นดว้ยถงึ รอ้ยละ 
30.0 และไมแ่สดงความคดิเห็น รอ้ยละ 15.7 

การบรหิารประเทศของคณะรัฐมนตร ีประชาชนสว่นใหญโ่ดยรวม เห็นวา่บรหิาร
ประเทศไดเ้หมาะสมรอ้ยละ 81.9 ไมเ่หมาะสมมเีพยีง รอ้ยละ 6.6 และไมแ่สดง
ความคดิเห็น รอ้ยละ 11.5 

ความคดิเห็นเกีย่วกบัสภาพเศรษฐกจิและสงัคมในปัจจบัุน ประชาชนสว่นใหญ่
โดยรวม เห็นวา่สภาพเศรษฐกจิในปัจจบุันดกีวา่ปีทีผ่า่นมา รอ้ยละ 55.4 เห็นวา่
ยังคงเหมอืนเดมิ รอ้ยละ 34.9 เห็นวา่แยล่งกวา่ปีทีผ่า่นมา รอ้ยละ 7.6 และไม่
แสดงความคดิเห็น รอ้ยละ 2.1 สว่นดา้นสงัคมประชาชนสว่นใหญเ่ห็นวา่สภาพ
ทางสงัคมในชมุชนปัจจบัุนดกีวา่ปีทีผ่า่นมา รอ้ยละ 60.3 เห็นวา่เหมอืนเดมิ รอ้ย
ละ 33.0 เห็นวา่แยล่ง รอ้ยละ 3.4 และไมแ่สดงความคดิเห็น รอ้ยละ 3.3 



ปัญหาเศรษฐกจิและสงัคมทีป่ระชาชนสว่นใหญต่อ้งการใหรั้ฐบาลแกไ้ข มดีังนี ้ความ
ยากจนของประชาชน รอ้ยละ 83.2 หนีส้นิของประชาชน รอ้ยละ 58.7 ยาเสพตดิ 
รอ้ยละ 58.3 การวา่งงาน /ไมม่งีานท า รอ้ยละ 56.1 

 

19. เร ือ่ง มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาล
สงกรานต ์ปี 2547 

คณะรัฐมนตรพีจิารณามาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาล
สงกรานต ์ปี 2547 ตามทีศ่นูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนนเสนอ แลว้มมีตดิงันี้ 

เห็นชอบมาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลสงกรานต ์ปี 
2547 และแผนงานงบประมาณ 

อนุมัตงิบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2547 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ย
เพือ่กรณีฉุกเฉนิ หรอืจ าเป็น จ านวน 117,330,000 บาท ใหแ้กจั่งหวดับรูณาการ 
(CEO) กรงุเทพมหานคร และศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน เพือ่น าไป
ด าเนนิการตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาล
สงกรานต ์ปี 2547 

ศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนนรายงานวา่ ชว่งเทศกาลสงกรานตข์องทกุปีจะมี
วันหยดุราชการตดิตอ่กนัหลายวัน และเป็นชว่งทีป่ระชาชนใชร้ถใชถ้นนเพือ่เดนิทางกลับ
ภมูลิ าเนาและเดนิทางทอ่งเทีย่ว ท าใหป้รมิาณการใชร้ถใชถ้นนทางหลวงสายตา่ง ๆ มี
จ านวนมาก และเกดิอบุัตเิหตทุางถนนสงูกวา่ชว่งเวลาปกต ิดว้ยเหตดุังกลา่ว 
คณะกรรมการศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นาย
จาตรุนต ์ฉายแสง( เป็นผูอ้ านวยการศนูยฯ์ จงึไดม้กีารประชมุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเมือ่
วันที ่18 กมุภาพันธ ์2547 ณ จังหวดัเชยีงใหม ่เพือ่ตดิตามผลความคบืหนา้ในการปฏบิตั ิ
ตามมาตรการส าคญัเรง่ดว่นตามมตคิณะรัฐมนตร ีและไดก้ าหนดมาตรการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหาอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปี 2547 ดังนี ้

ใหผู้ว้า่ราชการจังหวัดแบบบรูณาการ (CEO) เป็นผูรั้บผดิชอบในการบรูณาการ
ปฏบัิตงิานรว่มกนั ระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดยใชก้ลไกของศนูยอ์ านวยการ
ความปลอดภัยทางถนน จังหวดัเป็นตัวขบัเคลือ่นการปฏบิตังิานตามมาตรการที่
ก าหนด 

เป้าหมาย เทศกาลสงกรานต ์ปี 2547 ระหวา่งวันที ่9 - 18 เมษายน 2547 รวม 10 
วัน จะก าหนดเป้าหมายจ านวนผูเ้สยีชวีติ โดยพจิารณาจากชว่งระยะเวลาเดยีวกนั
ของเทศกาลสงกรานตปี์ 2546 ทีผ่า่นมา และคดิค านวณกบัสดัสว่นปรมิาณ
ยานพาหนะทีเ่พิม่ขึน้ 



การด าเนนิการ ด าเนนิการภายใตย้ทุธศาสตรห์ลักเพือ่ยกระดับมาตรฐานความ
ปลอดภัยทางถนนของประเทศไทย 5 ดา้น คอื การบังคับใชก้ฎหมาย วศิวกรรม
จราจร การแพทยฉุ์กเฉนิ การใหค้วามรู ้ /ประชาสมัพันธ ์ประเมนิผล และ
สารสนเทศ โดยในสว่นกลางมศีนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนนก ากบัดแูล
ตดิตามผลการด าเนนิการของจังหวดัและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ระดับจังหวดั ผูว้า่
ราชการจังหวดั (CEO) รับผดิชอบ ดแูล บรูณาการปฏบิตังิานของเจา้หนา้ทีท่กุ
ฝ่าย 

งบประมาณ ศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนนไดป้ระมาณการคา่ใชจ้า่ยเพือ่
สนับสนุนจังหวดั กรงุเทพมหานคร และสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งเป็นจ านวนเงนิ
ทัง้สิน้ 117,330,000 บาท แยกไดด้งันี ้

1) จังหวดัแบบบรูณาการ และกรงุเทพมหานคร เป็นเงนิ 103,330,000 บาท 

2) ศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน เป็นเงนิ 14,000,000 บาท 

 

20. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืภาคใตช้ายแดน 3 จงัหวดั (ปตัตาน ียะลา 
นราธวิาส) ของกระทรวงการคลงั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการใหค้วามชว่ยเหลอืภาคใตช้ายแดน 3 จังหวดั (ปัตตาน ียะลา 
นราธวิาส( ของกระทรวงการคลัง ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ดังนี้ 

1. การใหค้วามชว่ยเหลอืของหนว่ยงานราชการ มดีงันี ้

1.1 กรมศลุกากร ไดก้ าหนดแผนชว่ยเหลอืประชาชนเพือ่บรรเทาความเดอืดรอ้น
จากเหตกุารณก์อ่ความไมส่งบ เชน่ การรวบรวมและจัดสรรของปันสว่นจาก
สว่นกลาง การบรจิาคเงนิสนับสนุนการเรยีนการสอนใหแ้กนั่กเรยีนในพืน้ที่
เหตกุารณจ์ดุไฟเผาโรงเรยีน และการใหค้วามรว่มมอืกบักองทพัภาคที ่4 ในการ
ลาดตระเวนทางน ้าเป็นตน้ เป็นตน้ 

1.2 กรมสรรพสามติ มมีาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการหรอืผูเ้สยีภาษี หากไม่
สามารถยืน่แบบช าระภาษี การจัดสง่งบเดอืน หรอืเอกสารในการสง่สนิคา้ออก
นอกราชอาณาจักรเบือ้งตน้ไดท้ันตามก าหนดเวลา ก็จะพจิารณาความเหมาะสม
ใหเ้ป็นกรณีพเิศษ และจะมกีารพัฒนาบคุลากรของกรมสรรพสามติใหม้คีวาม
เขา้ใจในวฒันธรรม คา่นยิม ภาษาทอ้งถิน่ (ยาวี (ของประชาชนในเขต 3 จังหวดั
ภาคใต ้

1.3 กรมสรรพากร มมีาตรการทางภาษีเพือ่สง่เสรมิการศกึษาเป็นการทั่วไปอยูแ่ลว้ 
โดยการยกเวน้ภาษีมลูคา่เพิม่ นอกจากนีจ้ะเรง่รัดการคนืภาษีมลูคา่เพิม่ให ้



ผูป้ระกอบการในเขต 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ใหร้วดเร็วเป็นกรณีพเิศษ รวมทัง้
จะพจิารณาขยายระยะเวลาการช าระภาษี 

1.4 กรมธนารกัษ ์มโีครงการน าทา่จอดพักเรอืปัตตาน ีซึง่เป็นทีร่าชพัสดสุนับสนุน
ยทุธศาสตรจั์งหวดัทีเ่ป็นศูน่ยก์ลางอาหารฮาลาล จัดท าโครงการบา้นม่ันคงและ
โครงการศนูยบ์า้นพักขา้ราชการในเขตทีด่นิราชพัสด ุ

1.5 กรมบญัชกีลาง มกีารใหค้วามชว่ยเหลอืในดา้นเงนิสวสัดกิารส าหรับการ
ปฏบิัตกิารในพืน้ทีพ่เิศษ (สปพ (.ส าหรับขา้ราชการ และลกูจา้งประจ าที่
ปฏบัิตงิานอยูใ่นส านักงานของสว่นราชการใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ้และให ้
สทิธแิกข่า้ราชการในการนับเวลาราชการทวคีณูแกข่า้ราชการในพืน้ทีด่งักลา่ว ซึง่
ถกูประกาศกฎอัยการศกึ โดยไดเ้สนอใหค้ณะรัฐมนตรทีราบแลว้ ตามหนังสอื
กระทรวงการคลงัดว่นทีส่ดุ ที ่กค 0409.4/598 ลงวันที ่15 มกราคม 2547 

2. การใหค้วามชว่ยเหลอืของสถาบันการเงนิเฉพาะกจิของรัฐ มดีังนี ้

2.1 ธนาคารอสิลามแหง่ประเทศไทย (ธอท (.มแีผนในการใหค้วามชว่ยเหลอื ดงันี้  

1) เรง่รัดการขยายสาขาธนาคาร เพือ่เพิม่จดุบรกิารของธนาคารใหม้ากขึน้เป็น
การอ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชนในพืน้ที ่โดยมเีป้าหมายเปิดสาขา 
1 สาขา (สาขาสุ ไหง -โกลก (จังหวัดนราธวิาส โดยมแีผนทีจ่ะรับบคุลากร
ในพืน้ทีเ่ขา้เป็นพนักงาน และแผนในการรับนักศกึษาทีจ่บใหมใ่นพืน้ทีเ่ป็น
ลกูจา้งเพือ่เขา้พบลกูคา้โดยตรงซึง่จะเป็นการขยายงานทัง้ดา้นเงนิฝาก
และสนิเชือ่ 

2) ใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นธรุกจิ ซึง่สว่นใหญเ่ป็นธรุกจิขนาดเล็กของประชาชน
ในพืน้ที ่โดยการใหค้วามสนับสนุนเพือ่รองรับนักทอ่งเทีย่วจากประเทศ
มาเลเซยี และโดยทีป่ระชาชนในเขตจังหวดัปัตตานหีลายหมูบ่า้นมฝีีมอื
ดา้นการท าเครือ่งแตง่กายของชาวมสุลมิ ซึง่นยิมสง่ออกไป reexport ที่
ประเทศมาเลเซยี ธอท  .สามารถชว่ยเหลอืดา้นวัตถดุบิและดา้นผ ููู ซ้ือ้ได ้
โดยตรง ซึง่จะเป็นการเพิม่มลูคา่ของสนิคา้ 

3) ใหก้ารสนับสนุนการรับชว่งงานใหบ้รกิาร เพือ่เป็นการสนับสนุนการสง่ออก 
ระหวา่งประเทศ ธอท  .และ ธสน .ไดก้ าหนดแผนรว่มกนัโดยสนับสนุน
ลกูคา้ทีเ่ป็นผูผ้ลติและสง่ออกอาหารฮาลาลทีคู่ค่า้ตอ้งการท าธรุกรรมผา่น 

ธอท .โดย ธ อท  .จะสง่ตอ่ให ้ธสน .เป็นผูเ้รยีกเก็บเงนิตามตั๋วสง่ออกใหก้บั
ลกูคา้เหลา่นัน้แทน 

2.2 ธนาคารเพือ่การสง่ออกและน าเขา้แหง่ประเทศไทย (ธสน (.มโีครงการสนับสนุน
อสุาหกรรมยางพาราเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการยางพาราตามความเหมาะสม



และความจ าเป็นเพือ่เป็นการบรรเทาและสนับสนุนการสง่ออกใหเ้ป็นไปตาม
เป้าหมาย นอกจากนีแ้ลว้จะใหบ้รกิารอ านวยความสะดวกในการท าการคา้ระหวา่ง
กนักบัประเทศมาเลเซยี ในระบบการช าระเงนิแบบทวภิาค ี(Bilateral Payment 
Arragement : BPA) 

2.3 ธนาคารพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย (ธพว (.มี
โครงการชว่ยเหลอื ดงันี ้

1) โครงการสนับสนุนนโยบายรัฐทีเ่นน้การชว่ยเหลอืผูป้ระกอบธรุกจิโดยการ
สนับสนุนการปลอ่ยสนิเชือ่ในรปูแบบ CLUSTER ตามยทุธศาสตรช์าตซิึง่
รัฐบาลก าหนดเป็น 5 ยทุธศาสตร ์ซึง่ ธพว  .ไดแ้บง่กลุม่ลกูคา้เป้าหมาย
เป็น 7 CLUSTER และแบง่แยกการท างานใหเ้กดิความเชีย่วชาญเฉพาะ
ดา้น และไดก้ าหนดเป้าหมายการอนุมัตสินิเชือ่ใน ปี 2547 สาขาปัตตาน ี
220 ลา้นบาท สาขายะลา จ านวน 200 ลา้นบาท และสาขานราธวิาส 100 
ลา้นบาท 

2) โครงการเรง่รัดการขยายและการรับสาขาและการรับบคุลากรในพืน้ทีเ่ป็น
พนักงานเพือ่ขยายการใหบ้รกิารใหค้รอบคลมุพืน้ทีภ่าคใตท้กุจังหวดั ซึง่
ก าหนดใหเ้ปิดสาขา นราธวิาส เพิม่อกี 1 สาขา โดยมกี าหนดระยะเวลา
ภายในไตรมาสที ่1 ของปี 2547 

3) โครงการประนอมหนี ้เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืแกก่จิการทีต่รวจสอบแลว้ 
พบวา่ประสบปัญหาจากสถานการณใ์น 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้โดย
ก าหนดใหส้าขาจัดพนักงานออกตรวจสอบและใหค้ าปรกึษาแก่
ผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บผลกระทบจากสถานการณ ์และพจิารณาใหค้วาม
ชว่ยเหลอืทางดา้นวงเงนิสนิเชือ่ และการผอ่นผันการช าระหนีต้ามเกณฑ ์
ธพว. 

4) โครงการเตมิใหเ้ต็ม เต็มใจจากส าหรับขา้ราชการเกษียณ ปี 2547 เพือ่
สนับสนุนนโยบายรัฐ ในการปรับปรงุระบบราชการใหม้ปีระสทิธภิาพ ธพว .
จงึไดส้นับสนุนเงนิทนุเพือ่โครงการนีส้ าหรับขา้ราชการทีเ่กษียณกอ่นครบ
อายรุาชการ โดยมแีผนจัดฝึกอบรมขา้ราชการในพืน้ทีภ่าคใตช้ายแดน 3 
จังหวดั จ านวน 4,320 คน 

2.4 บรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (บรรษัทฯ (มโีครงการเสรมิสรา้ง
ผูป้ระกอบการใหม ่เพือ่สนับสนุนบัณฑติใหม ่ผูว้า่งงาน ผูถ้กูออกจากงาน และ
พนักงานลกูจา้งทีม่พีืน้ฐานการศกึษาด ีและมศีักยภาพ ใหส้รา้งโอกาสประกอบ
อาชพีดว้ยตนเอง โดยมแีผนการจัดอบรมในจังหวัดปัตตาน ีนอกจากนี ้จะเรง่ลด
หนีท้ีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรายไดโ้ดยเรง่ด าเนนิการปรับปรงุโครงสรา้งหนี้ 



2.5 ธนาคารออมสนิ (ธ.ออมสนิ (มแีผนใหก้ารชว่ยเหลอืพนักงานและลกูจา้งธนาคาร
ออมสนิ เพือ่เป็นขวัญก าลงัใจกบัพนักงานและลกูจา้งของธนาคารฯ ทีป่ฏบัิติ
หนา้ทีใ่นจังหวดัทีม่คีวามเสีย่งภัยจากเหตกุารณไ์มส่งบ 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้

(ปัตตาน ียะลา และนราธวิาส (โดยจะใหเ้งนิชว่ยเหลอืตอบแทนกรณีพเิศษเป็น
รายเดอืน และจัดใหม้กีารประกนัภัยแบบกลุม่ใหก้บัพนักงานและลกูจา้งที่
ปฏบิัตงิานในพืน้ที ่

ทัง้นี ้มาตรการและโครงการชว่ยเหลอืภาคใตช้ายแดนดงักลา่วขา้งตน้ สอดคลอ้งและ
ชว่ยสนับสนุนยทุธศาสตรก์ารพัฒนากลุม่จังหวัดภาคใตช้ายแดน (ปัตตาน ียะลา 
นราธวิาส( ในการฟ้ืนฟพัูฒนา และบรรเทาความเดอืดรอ้น ของประชาชน ในดา้นการ
ชว่ยเหลอืแกช่มุชม และประชาชนทั่วไป การสง่เสรมิอตุสาหกรรมและการสง่เสรมิการ
สง่ออก การชว่ยเหลอืดา้นทีอ่ยูอ่าศัย และในดา้นอืน่ ๆ เชน่ การเพิม่การจา้งงานจาก
แรงงานในพืน้ที ่เป็นตน้ ดังนัน้ เพือ่ใหก้ารด าเนนิการตามมาตรการและโครงการดงักลา่ว
เป็นไปอยา่งรวดเร็วและตอ่เนือ่ง กระทรวงการคลงัจะไดด้ าเนนิการเรง่รัดและตดิตามการ
ด าเนนิการตามมาตรการและโครงการตา่ง ๆ ของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งขา้งตน้อยา่ง
ใกลช้ดิตอ่ไป 

 

21. เร ือ่ง โครงการเสรมิสรา้งความม ัน่คงทางสงัคมในพืน้ทีจ่งัหวดัยะลา ปตัตาน ี
และนราธวิาส 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบโครงการเสรมิสรา้งความม่ันคงทางสงัคมในพืน้ทีจั่งหวดัยะลา 
ปัตตาน ีและนราธวิาส ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ดงันี ้

โครงสรา้งการเสรมิสรา้งความม่ันคงทางสงัคมในพืน้ทีจั่งหวัดยะลา ปัตตาน ีและ
นราธวิาส ด าเนนิการในพืน้ทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ จ านวน 263 แหง่ งบประมาณ
ด าเนนิการแหง่ละ 200,000 บาท รวมเป็นเงนิ 52,600,000 บาท โดยเบกิจา่ยจากเงนิ
อดุหนุนทัว่ไป ส าหรับพัฒนาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในกรณีเรง่ดว่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2547 ระยะเวลาด าเนนิการ เดอืนมนีาคม 2547 ถงึเดอืนกนัยายน 
2547 โดยมวีตัถปุระสงค ์ดงันี ้

เพือ่สนับสนุนและเสรมิสรา้งใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถสรา้งและ
ด าเนนิการตามภารกจิ อ านาจหนา้ที ่ในการพัฒนาสงัคมและชมุชน 

เพือ่ใหป้ระชาชนมคีวามรูส้กึในความม่ันคงของการอยูร่ว่มกนัในสงัคม 

เพือ่พัฒนาสงัคมและชมุชนในองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ใหม้คีวามเขม้แข็ง 



เพือ่บรูณาการท างานรว่มกนัของกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่และกรมการพัฒนา
ชมุชนในการเสรมิสรา้งชมุชนเขม้แขง็ 

เป้าหมาย 

จัดใหม้โีครงการเพือ่เสรมิสรา้งความม่ันคงทางดา้นสงัคมขึน้ในองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ ใน 3 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวัดยะลา ประกอบดว้ย เทศบาลนคร 1 แหง่ เทศบาล
ต าบล 7 แหง่ องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 55 แหง่ รวม 63 แหง่ จังหวดัปัตตาน ี
ประกอบดว้ย เทศบาลเมอืง 1 แหง่ เทศบาลต าบล 11 แหง่ องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 
99 แหง่ รวม 111 แหง่ จังหวดัยะลา ประกอบดว้ย เทศบาลเมอืง 1 แหง่ เทศบาลต าบล 
13 แหง่ องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 75 แหง่ รวม 89 แหง่ รวมทัง้สิน้ 263 แหง่ 

โดยใหท้กุองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่จัดกจิกรรมหรอืจัดใหม้โีครงการ ซึง่เนน้ในการ
พัฒนาทางดา้นสงัคม องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ละอยา่งนอ้ย 1 โครงการ โดยกรม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ สนับสนุนงบประมาณองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ละ 
200,000 บาท และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่จัดใหม้โีครงการในลกัษณะเดยีวกนัใน
ทางดา้นพัฒนาสงัคมสมทบ 1 โครงการ โดยใชง้บประมาณขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่นัน้ ๆ ซึง่จะเป็นโครงการประเภทหรอืงบประมาณเทา่ใดอยูใ่นการพจิารณาของ
ทอ้งถิน่นัน้ 

การด าเนนิงาน 

กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่รว่มกบักรมการพัฒนาชมุชน จัดประชมุเจา้หนา้ที่
ผูเ้กีย่วขอ้งและผูบ้รหิารองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในจังหวัดยะลา ปัตตาน ีและ
นราธวิาส เพือ่ชีแ้จงการด าเนนิโครงการ 

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ จัดท าโครงการเสรมิสรา้งความม่ันคงทางสงัคมแลว้
เสนอผา่นอ าเภอ /จังหวดั และสง่ใหก้รมการพัฒนาชมุชนพจิารณารว่มกบักรม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ ดังนี ้

2.1 เป็นโครงการดา้นพัฒนาสงัคม 

2.2 เป็นไปตามหลักเกณฑท์ีส่ านักงบประมาณก าหนดเกีย่วกบัหลักเกณฑก์าร
ใชจ้า่ยเงนิอดุหนุนทัว่ไปส าหรับพัฒนาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในกรณี
จ าเป็นเรง่ดว่นปีงบประมาณ พ .ศ . 2547 

2.3 วงเงนิในการจัดท าโครงการองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ละ 200,000 บาท 

งบประมาณในการด าเนนิงาน 

งบประมาณในการจัดประชมุและฝึกอบรมเบกิจา่ยจากงบปกตขิองหน่วยงานตน้สงักดั 



งบประมาณสนับสนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เบกิจา่ยจากเงนิอดุหนุนทัว่ไป 
ส าหรับพัฒนาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในกรณีเรง่ดว่น ประจ าปี พ .ศ . 2547 
จัดสรรใหอ้งคก์รปกครองสว่นทิง้ถิน่แหง่ละ 200,000 บาท จ านวน 263 แหง่ เป็น
เงนิ 52,600,000 บาท 

ระยะเวลาด าเนนิการ เดอืนมนีาคม 2547 - เดอืนกนัยายน 2547 

ผลประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้บั 

ประชาชนในพืน้ทีจั่งหวัดยะลา ปัตตาน ีและนราธวิาส มคีวามม่ันคง ปลอดภัยในชวีติ
และทรัพยส์นิ 

ประชาชน ขา้ราชการ และผูบ้รหิารทอ้งถิน่ ไดด้ าเนนิโครงการร่วมกนัท าใหเ้กดิความ
รว่มมอืรว่มใจและความสมัพันธท์ีด่ตีอ่กนั 

กรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ และกรมการพัฒนาชนุชน เกดิบรูณาการในการ
ปฏบิัตงิานรว่มกนั 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ จังหวดัยะลา จังหวดัปัตตาน ีจังหวดันราธวิาส กรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ กรมการพัฒนาชมุชน 

 

22. เร ือ่ง การประชมุคณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการนอกสถานที ่ณ จงัหวดั
ปตัตาน ี

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่ง การประชมุคณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการนอกสถานที ่ณ 
จังหวดัปัตตาน ีตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
เสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

เห็นชอบในหลักการของยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดัชายแดนภาคใต ้ (ดา้นการ
พัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม (ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ

และสงัคมแหง่ชาตเิสนอ และอนุมัตกิรอบวงเงนิเพือ่การด าเนนิการตาม
ยทุธศาสตรด์ังกลา่ว ในปีงบประมาณ 2547 จ านวน 6,000 ลา้นบาท และ
งบประมาณปี 2548 จ านวน 3,000 ลา้นบาท ทัง้นี ้มอบใหส้ านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและส านักงบประมาณ 
รว่มกนัพจิารณากลั่นกรองแผนงานโครงการของหน่วยงานตา่ง ๆ ตามความจ าเป็น
เหมาะสม และล าดบัความส าคญัใหส้อดคลอ้งและเป็นประโยชนก์บัประชาชนใน
พืน้ทีม่ากทีส่ดุภายในกรอบวงเงนิดงักลา่ว แลว้น าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 



เห็นชอบยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดัชายแดนภาคใต ้ (ดา้นความม่ันคง (ตามที่
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ และอนุมัติ
กรอบวงเงนิเพือ่การด าเนนิการตามยทุธศาสตรด์ังกลา่ว ในปีงบประมาณ 2547 
จ านวน 2,000 ลา้นบาท และงบประมาณปี 2548 จ านวน 1,000 ลา้นบาท ทัง้นี ้
มอบให ้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและ
ส านักงบประมาณไปพจิารณาแผนงานและโครงการ ตอ่ไป 

 

23. เร ือ่ง การใหค้วามสนบัสนนุเครือ่งคอมพวิเตอรใ์หแ้กส่าธารณรฐั
ประชาธปิไตยประชาชนลาว 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบกลาง พ.ศ. 2547 รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพ
การแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ จ านวน 1,703,600 บาท เพือ่เป็น
คา่ใชจ้า่ยส าหรับการสนับสนุนเครือ่งคอมพวิเตอรใ์หแ้กป่ระเทศสาธารณรัฐประชาธปิไตย
ประชาชนลาว จ านวน 40 เครือ่ง ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
เสนอ 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารรายงานวา่ ไดด้ าเนนิการตามที่
คณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่30 กนัยายน 2546 ดังนี ้

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารไดเ้ป็นประธานในพธิี
เปิดโครงการ และเยีย่มชมมหาวทิยาลัยสพุานุวง ซึง่ตัง้ขึน้เมือ่วันที ่5 
พฤศจกิายน 2546 เป็นมหาวทิยาลัยแหง่แรกทางตอนเหนอืของประเทศ ปัจจบุนั
มนัีกศกึษาประมาณ 550 คน ท าการสอนใน 3 สาขาวชิา คอื สาขาบรหิารธรุกจิ 
สาขาเกษตรกรรม และสาขาทอ่งเทีย่ว ประสบปัญหาในดา้นตา่ง ๆ เชน่ บคุลากร
ผูส้อน และอปุกรณก์ารเรยีนการสอน จงึขอความอนุเคราะหรั์ฐบาลไทยเพือ่
สนับสนุนเครือ่งคอมพวิเตอรใ์หแ้กม่หาวทิยาลัย จ านวน 40 เครือ่ง 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารพจิารณาแลว้เห็นวา่ประเทศ
สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาวเป็นประเทศเพือ่นบา้นทีม่คีวามสมัพันธอั์น
ดมีาชา้นาน และการสนับสนุนเครือ่งคอมพวิเตอร ์จะชว่ยเป็นเครือ่งมอืใหม้กีารใช ้

อนิเทอรเ์น็ตในประเทศสาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาวมากขึน้ สง่ผลใน
ทางบวกตอ่กจิการสือ่สารโทรคมนาคมของประเทศไทย 

 

24. เร ือ่ง รายงานการจดัสรรงบประมาณของสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงบประมาณรายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่น
ราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ.ศ 2547 ณ วันที ่10 มนีาคม 2547 ดังนี ้

ภาพรวม การจัดสรรงบประมาณใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ .ศ .
2547 (ณ วันที ่10 มนีาคม 2547) มจี านวนทัง้สิน้ 877,652.1 ลา้นบาท คดิเป็น
รอ้ยละ 85.4 ของวงเงนิงบประมาณ จ านวน 1,028,000 ลา้นบาท โดยการจัดสรร
งบประมาณส าหรับรายจา่ยลงทนุ มจี านวน 151,518.0 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 
68.4 ของงบประมาณรายจา่ยลงทนุ และรายจา่ยประจ ามจี านวน 726,134.1 ลา้น
บาท หรอืรอ้ยละ 90.00ของงบประมาณรายจา่ยประจ า 

งบรายจา่ย จากการจัดสรรงบประมาณจ านวนรวมทัง้สิน้ 877,652.1 ลา้นบาท เมือ่
พจิารณาเปรยีบเทยีบกบัวงเงนิจ าแนกตามงบรายจา่ย พบวา่งบบคุลากรมกีาร
จัดสรรใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิแลว้เกนิกวา่จ านวนเงนิงบประมาณทีไ่ดรั้บ 
จ านวนรอ้ยละ 0.2 เนือ่งจากมกีารโอนงบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การ
เสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ จากงบรายจา่ย
อืน่ไปตัง้จา่ยในงบบคุลากรเพือ่ใหเ้ป็นไปตามลักษณะการเบกิจา่ยงบประมาณจรงิ 
ส าหรับงบรายจา่ยทีม่กีารจัดสรรใหต้ า่สดุ ไดแ้ก ่งบรายจา่ยอืน่และงบลงทนุ 
จัดสรรใหร้อ้ยละ 66.0 และรอ้ยละ 74.4 ตามล าดับ โดยมรีายละเอยีด ดงันี ้

 จดัสรรงบประมาณ รอ้ยละของงบรายจา่ย 

งบบคุลากร 

งบด าเนนิงาน 

งบลงทนุ 

งบเงนิอดุหนุน 

งบรายจา่ยอืน่ 

รวม (ลา้นบาท) 

307,664.0 

85,413.0 

85,019.1 

210,771.2 

188,784.8 

877,652.1 

100.2 

92.1 

74.4 

92.5 

66.0 

85.4 

ในระดบักระทรวง กระทรวงทีม่กีารจัดสรรงบประมาณสงูสดุ ไดแ้ก ่กระทรวง
พาณชิย ์และกระทรวงกลาโหม จ านวนรอ้ยละ 99.5 และรอ้ยละ 99.4 และส าหรับ
การจัดสรรงบประมาณในล าดับต า่สดุ ไดแ้ก ่กระทรวงการคลงั และกระทรวง
แรงงาน จ านวนรอ้ยละ 54.0 และรอ้ยละ 57.2 ของวงเงนิงบประมาณทีไ่ดรั้บ 
ตามล าดับ 

ในระดบักรม กรมทีม่กีารจัดสรรงบประมาณสงูสดุเต็มตามจ านวนวงเงนิงบประมาณ
ทีไ่ดรั้บ จ านวน 83 หน่วยงาน สว่นใหญเ่ป็นหน่วยงานในสงักดักระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์หน่วยงานในสงักดักระทรวงศกึษาธกิาร หน่วยงานในสงักดั
กระทรวงการคลงั หน่วยงานในสงักดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
หน่วยงานในสงักดักระทรวงอตุสาหกรรม หน่วยงานอสิระตามรัฐธรรมนูญ 



หน่วยงานในสงักดักระทรวงพาณชิย ์หน่วยงานในสงักดักระทรวงยตุธิรรม และ
หน่วยงานในสงักดัส านักนายกรัฐมนตร ีเป็นตน้ 

 

25. เร ือ่ง การเตรยีมการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัแลง้ ปี 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงแรงงานรายงานการจัดท าแนวทางการชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัยแลง้ ปี 2547 โดยมกีารด าเนนิการอยา่งเป็นระบบและครบวงจร ตัง้แตก่าร
ตรงึประชาชนใหอ้ยูใ่นพืน้ทีด่ว้ยการน าโครงการฝึกอาชพีเขา้ไปในพืน้ทีเ่พือ่ใหป้ระชาชน
ไดม้คีวามรูน้ าไปประกอบอาชพี การสาธติอาชพีอสิระใหก้บักลุม่ในหมูบ่า้น และหากมี
ประชาชนตอ้งการอพยพเพือ่ไปท างานยังถิน่อืน่ กระทรวงแรงงานไดเ้ตรยีมการส าหรับผู ้
ทีต่อ้งการอพยพดว้ยการจัดการเคลือ่นยา้ยแรงงานอยา่งเป็นระบบ การจัดบรกิารจัดหา
งานเคลือ่นทีแ่ละแนะแนวอาชพีเขา้ไปในพืน้ที ่รวมทัง้การใหค้วามรูเ้รือ่งสทิธปิระโยชน์
ของแรงงาน การเฝ้าระวังทีป่ลายทางการอพยพแรงงานดว้ยการตดิตามสถานการณก์าร
อพยพแรงงาน ณ สถานขีนสง่ผูโ้ดยสารและเมอืงใหญ่ๆ  อาท ิสถานขีนสง่หมอชติและ
สถานรีถไฟหัวล าโพง จะมเีจา้หนา้ทีค่อยใหบ้รกิารแนะน าและรับสมัครงานตลอด 24 
ชัว่โมง การประสานงานเพือ่ใหผู้ไ้ดรั้บการบรรจงุานไดรั้บสทิธปิระโยชนใ์นระบบ
ประกนัสงัคมตอ่ไป 

นอกจากนีก้ระทรวงแรงงานไดส้ัง่การใหศ้นูยช์ว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยธรรมชาตกิระทรวง
แรงงาน ซึง่เป็นศนูยถ์าวรทีจั่ดตัง้ขึน้ทัง้ในสว่นกลางและสว่นภมูภิาค ตัง้แตปี่ 2546 ท า
หนา้ทีใ่นการประสานการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยแลง้และก ากบัดแูล เรง่รัดและ
ตดิตามการปฏบัิตงิานของหน่วยงานในสงักดั เพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอืประชาชนทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากภัยแลง้เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 

26. เร ือ่ง Joint Statement ไทย-ลาว วา่ดว้ยการรว่มมอืจดัการทรพัยากรน า้ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งค าแถลงรว่ม Joint Statement ไทย-ลาว วา่ดว้ยการรว่มมอื
จัดการทรัพยากรน ้า ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ทัง้นี ้
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดจั้ดสง่รา่งค าแถลงรว่มดงักลา่วให ้
กระทรวงการตา่งประเทศพจิารณาดว้ยแลว้ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรายงานวา่ ในโอกาสการประชมุระดับ
รัฐมนตรใีนการประชมุเรือ่งน ้าของภมูภิาคเอเชยีตะวันออกเฉพยีงใต ้ณ จังหวดัเชยีงใหม ่
เมือ่วันที ่21 พฤศจกิายน 2546 ก็ไดม้กีารหารอือยา่งไมเ่ป็นทางการเพือ่รับทราบทา่ททีี่
ชดัเจนของแตล่ะฝ่าย และในการเดนิทางมาเยอืนประเทศไทยของรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรลีาว ระหวา่งวันที ่8-9 มนีาคม 2547 ไดเ้ขา้เยีย่มคารวะนายกรัฐมนตรใีน



วันที ่8 มนีาคม 2547 เวลา 11.00 น. เพือ่รับทราบนโนบายเกีย่วกบัเรือ่งนี ้
นายกรัฐมนตรไีดก้รณุาใหแ้นวทางเกีย่วกบัการด าเนนิงานความรว่มมอืในการจัดการ
ทรัพยากรน ้าไทย-ลาว โดยกลา่ววา่ ส าหรับประเทศไทย การวางแผนการจัดการ
ทรัพยากรน ้านัน้ ใหม้กีารวางแผนทัง้ระบบ โดยอาจเลอืกท าทลีะจดุได ้และเมือ่วางแผน
ก็ใหค้ านงึถงึประเทศเพือ่นบา้นเพือ่จะไดว้างแผนไดถ้กู และหากมคีวามตอ้งการน ้า
ตน้ทนุเพิม่โดยจะตอ้งซือ้น ้าตน้ทนุจากประเทศเพือ่นบา้น ก็จะซือ้เพือ่มาเตมิน ้าตน้ทนุใน
ประเทศ และฝ่ายลาวไดน้ าเรยีนนายกรัฐมนตรวีา่จดุทีน่่าจะมกีารผันน ้ามายังประเทศไทย
ไดค้อื น ้างมึ เซบงัเหยีง และเซบงัไฟ พรอ้มทัง้เรยีนวา่เห็นชอบทีจ่ะใหม้กีารลงนามใน
ค าแถลงรว่ม (Joint Statement) วา่ดว้ยการรว่มมอืจัดการทรัพยากรน ้า ในการประชมุ
คณะรัฐมนตรรีว่มไทย-ลาว อยา่งไมเ่ป็นทางการระหวา่งวันที ่20-22 มนีาคม 2547 

ส าหรับรา่งค าแถลงรว่มดงักลา่ว มถีอ้ยค าทีแ่สดงเจตจ านงของทัง้ 2 ฝ่ายในการจัดการ
ทรัพยากรน ้ารว่มกนัทัง้ในดา้นการใชน้ ้าเพือ่การผลติไฟฟ้าพลงัน ้า การอปุโภคบรโิภค 
การเกษตร การผันน ้า จากทา้ยเขือ่นน ้างมึมายังประเทศไทย การศกึษาโครงการอืน่ทีม่ี
ศักยภาพ โดยจะมกีารจัดตัง้คระกรรมการรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นทรัพยากรน ้า มกีาร
แลกเปลีย่นทางดา้นวชิาการ ซึง่ฝ่ายลาวไดพ้จิารณาใหค้วามเห็นชอบแลว้ 

 

27. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการมอบอ านาจใหร้ฐัมนตรเีป็น
ประธานกรรมการในคณะกรรมการตา่งๆ แทนนายกรฐัมนตร ีพ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการมอบอ านาจ
ใหรั้ฐมนตรเีป็นประธานกรรมการในคณะกรรมการตา่งๆ แทนนายกรัฐมนตร ีพ.ศ. .... 
ตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ 

รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรดีงักลา่วเป็นการก าหนดใหน้ายกรัฐมนตรใีนฐานะประธาน
กรรมการตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฉีบับตา่งๆ สามารถมอบหมายใหรั้ฐมนตรคีน
หนึง่คนใดเป็นประธานกรรมการในคณะกรรมการดงักลา่วแทนได ้ซึง่มสีาระส าคญัดังนี ้

ในกรณีทีร่ะเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฉีบับตา่งๆ ก าหนดใหม้กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการ
โดยใหน้ายกรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตรทีีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมาย
เป็นประธานกรรมการ ใหน้ายกรัฐมนตรมีอี านาจมอบหมายใหรั้ฐมนตรคีนหนึง่คน
ใดเป็นประธานกรรมการในคณะกรรมการดังกลา่วแทนได ้

กรณีนายกรัฐมนตรใีนฐานะประธานกรรมการในคณะกรรมการตามระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรไีดม้อบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตรคีนหนึง่คนใดเป็น
ประธานกรรมการไปแลว้ในวนักอ่นวันทีร่ะเบยีบนีใ้ชบั้งคับ ใหป้ฏบัิตหินา้ทีต่อ่ไป 
เวน้แตน่ายกรัฐมนตรจีะมคี าสัง่มอบหมายเป็นอยา่งอืน่ 



 

28. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. ทีป่รกึษานายกรฐัมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ใหรั้บโอนและแตง่ตัง้ 
นายศักดิท์พิย ์ไกรฤกษ์ เอกอัครราชทตู (เจา้หนา้ทีก่ารทตู 10) ณ กรงุวอชงิตัน 
กระทรวงการตา่งประเทศ ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า 
(เจา้หนา้ทีก่ารทตู 10) ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีทัง้นี ้ตัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุา
โปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

2. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 
ระดับ 10 จ านวน 2 ราย ดังนี ้

นายสาโรช คัชมาตย ์พน้จากต าแหน่งอธบิดกีรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ให ้
ด ารงต าแหน่ง อธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ 

นายพงศโ์พยม วาศภตู ิอธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ ใหด้ ารงต าแหน่ง 
อธบิดกีรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

3. การคงอยูป่ฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการผูช้ว่ยรฐัมนตรตีอ่อกีหนึง่วาระ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ การคงอยูป่ฏบัิตหินา้ที่
ของกรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตร ีจ านวน 15 ราย ซึง่จะครบวาระการด ารงต าแหน่ง 1 ปี ใน
วันที ่19 มนีาคม 2547 และ 20 เมษายน 2547 ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตร ีฉบับ
ลงวันที ่20 มนีาคม 2546 และประกาศส านักนายกรัฐมนตรลีงวันที ่28 พฤศจกิายน 
2546 ตอ่เนือ่งอกีหนึง่วาระ (หนึง่ปี( ดงันี ้1) นายเกรกิไกร จรีะแพทย ์2) นายปิยะบตุร 
ชลวจิารณ ์3) นายพรีะ มานะทศัน ์4) นายยงยทุธ วชิยัดษิฐ 5) นายวัชระ พรรณเชษฐ ์
6) นายวรีะ มสุกิพงศ ์7) นายวรีะศักดิ ์โควสรัุตน ์8) นายสรจักร เกษมสวุรรณ 9) นายสุ
วทิย ์เมษินทรยี ์10) นายอตุตม สาวนายน 11) นายกติต ิลิม่สกลุ 12) นายพัฒเดช 
ธรรมจรยี ์13) นายไพฑรูย ์บญุวัฒน ์14) นายนมิติร ด ารงรัตน ์15) พันเอก นาฬกิอตภัิค 
แสงสนทิ 

4. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงมหาดไทย 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง 
จ านวน 5 ราย ดังนี ้

นายชานนท ์สวุสนิ เป็นเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย 

นายสมศักดิ ์คณุเงนิ เป็นผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย 

นายอ านวย คลังผา เป็นผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย 

นายสรุพล เกยีรตไิชยากร เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (นาย
ประชา มาลนีนท์(  

นายวชิยั ทติตภักด ีเป็นทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (นาย
ประมวล รจุนเสรี(  

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่11 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

5. ขา้ราชการการเมอืง ส านกันายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง 
จ านวน 5 ราย ดังนี ้

1. นายสธุา ชนัแสง เป็นรองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง 

(รองนายกรัฐมนตร ีรอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ( 

2. นายรุง่เรอืง พทิยศริ ิ เป็นทีป่รกึษารองนายกรัฐมนตร ี

(รองนายกรัฐมนตร ีรอ้ยเอก สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ( 

3. นายเอนก หตุงัคบด ี เป็นรองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง 

4. นายสภุรณ ์อตัถาวงศ ์ เป็นรองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง 

(รองนายกรัฐมนตร ีพลเอก ธรรมรักษ์ อศิรางกรู ณ อยธุยา( 

5. พลเอก ถวัลย ์แสวงพรรค ์ เป็นทีป่รกึษารองนายกรัฐมนตร ี

(รองนายกรัฐมนตร ีพลเอก ธรรมรักษ์ อศิรางกรู ณ อยธุยา( 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่16 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

6. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้
ขา้ราชการการเมอืง จ านวน 2 ราย ดังนี ้

นายภมิขุ สมิะโรจน ์เป็นเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี

นายพวงเพ็ชร ชนุละเอยีด เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่16 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

7. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้
ขา้ราชการการเมอืง จ านวน 2 ราย ดังนี ้

นายคณวฒัน ์วศนิสงัวร เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

นายสรุศักดิ ์อมรรฆพันธ ์เป็นเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่10 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

8. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการกองทนุเพือ่ความปลอดภยัในการใช้

รถใชถ้นน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอใหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการกองทนุเพือ่ความปลอดภัยในการใชร้ถใชถ้นน จ านวน 2 คน ดังนี ้นาย
ประสงค ์ตันมณีวฒันา ผูต้รวจราชการกระทรวงคมนาคม และ นายไพบลูย ์สรุยิะวงศ์

ไพศาล ผูจั้ดการหน่วยจัดการความรูเ้พือ่ถนนปลอดภัย คณะแพทยศาสตร ์โรงพยาบาล
รามาธบิด ีทัง้นี ้ตัง้แตว่นัที ่16 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

9. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงกลาโหม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง จ านวน 
2 ราย ดงันี ้

พันเอก อภวิันท ์วริยิะชยั เป็นเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม 

พลเอก บวร งามเกษม เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม 



ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่16 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

10. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงสาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง 
จ านวน 2 ราย ดังนี ้

นายถาวร ตรรัีตนณ์รงค ์เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงสาธารณสขุ (นาง
สริกิร มณีรนิทร์(  

นางสาวณหทัย ทวิไผง่าม เป็นเลขานุการรัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงสาธารณสขุ 
(นางสริกิร มณีรนิทร์(  

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่16 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

11. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง 
จ านวน 2 ราย ดังนี ้

นายพรีพันธุ ์พาลสุขุ เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงศกึษาธกิาร 

นายสงกรานต ์ค าพไิสย ์เป็นผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่15 มนีาคม 2547 เป็นตน้ไป 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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