
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
14 กนัยายน 2553 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่14 กนัยายน 2553) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นายอภสิทิธิ ์เวชชาชวีะ 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

กฎหมาย 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตศิลุกากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... [วา่ดว้ยการอนุวัตกิาร
ตามความตกลงวา่ดว้ยการอ านวยความสะดวกในการขนสง่ขา้มพรมแดน
ภายในอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขงตอนบน (The GMS Agreement)] และรา่ง
พระราชบญัญัตศิลุกากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (วา่ดว้ยการอนุวัตกิารให ้
เป็นไปตามอนุสญัญาสหประชาชาตวิา่ดว้ยกฎหมายทะเล ค.ศ. 1982) รวม 
2 ฉบับ 

เรือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยลกูจา้งประจ าของสว่นราชการ พ.ศ. 
.... 

เรือ่ง รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง ยกเวน้ภาษีสรรพสามติ (ฉบับที ่..) 
(การยกเวน้การจัดเก็บภาษีสรรพสามติแบตเตอรีท่ีใ่ชเ้ป็นวตัถดุบิหรอื
สว่นประกอบในการผลติสิง่ของอืน่เพือ่การสง่ออกนอกราชอาณาจักร) 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตจิดทะเบยีนเครือ่งจักร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารตดิตามทวงถามหนีอ้ยา่งเป็นธรรม พ.ศ. .... 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตแิรงงานสมัพันธ ์(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการยกเวน้ ผอ่นผัน หรอืก าหนดเงือ่นไขในการ
ปฏบัิตติามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุอาคารส าหรับโครงการทีรั่ฐจัดใหม้ี
หรอืพัฒนาเพือ่เป็นทีอ่ยูอ่าศัย ส าหรับผูม้รีายไดน้อ้ย พ.ศ. .... 

เรือ่ง รา่งนโยบายและยทุธศาสตรก์ารพัฒนาอนามัยการเจรญิพันธุแ์หง่ชาต ิ
ฉบับที ่1 (พ.ศ. 2553 - 2557) 
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เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัติ
แร ่พ.ศ. 2510 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักราชเลขาธกิาร พ.ศ. .... 

เศรษฐกจิ 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบการกูเ้งนิของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาคเพือ่ชดเชยรายได ้
จากการด าเนนิการตามมาตรการลดคา่ครองชพีของประชาชน ระยะที ่3 (1 
มกราคม - 31 มนีาคม 2553) 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยปรับปรงุ
สภาพการจา้งทีเ่กีย่วกบัการเงนิ 

เรือ่ง การด าเนนิการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2553/54 รอบที ่1 

เรือ่ง มาตรการภาษีเพือ่สนับสนุนกองทนุบรหิารเงนิกูเ้พือ่การปรับโครงสรา้ง
หนีส้าธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนีใ้นประเทศ 

เรือ่ง การเจรจาแกไ้ขปัญหารัสเซยีคา้งช าระหนีค้า่ขา้วไทย 

เรือ่ง ผลการประชมุคณะกรรมการรัฐมนตรเีศรษฐกจิ ครัง้ที ่10/2553 

เรือ่ง สรปุผลการแกไ้ขปัญหาหนีน้อกระบบในภารกจิของกระทรวงมหาดไทย 

เรือ่ง การตอ่อายสุญัญากูเ้บกิเงนิเกนิบัญชขีองส านักงานธนานุเคราะห ์

เรือ่ง แผนพัฒนาสถาบนัการเงนิเฉพาะกจิ 

เรือ่ง แผนพัฒนาการประกนัภัย ฉบับที ่2 (พ.ศ. 2553-2557) 

สงัคม 

เรือ่ง ผลการประชมุคณะกรรมการรัฐมนตรพัีฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จังหวดั
ชายแดนภาคใต ้ครัง้ที ่3/2553 

เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาจังหวดัชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง มาตรการระงับการขอจัดตัง้หน่วยงานใหมห่รอืขยายหน่วยงาน และ
ขัน้ตอนการขอจัดตัง้หน่วยงานของรัฐ 
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เรือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน ในไตรมาสที ่3 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

เรือ่ง การฝึกซอ้มการบรหิารวกิฤตการณร์ะดับชาต ิประจ าปี 2553 

ตา่งประเทศ 

เรือ่ง รายงานผลการเจรจาความตกลงจัดตัง้หน่วยงานค ้าประกนัเครดติและการ
ลงทนุ (Credit Guarantee and Investment Facility : CGIF) ของ
ภมูภิาคอาเซยีน+3 

เรือ่ง เอกสารส าคญัของการประชมุผูน้ าอาเซยีน-สหรัฐอเมรกิา ครัง้ที ่2 

เรือ่ง การลงนามพธิสีารอนุวัตขิอ้ผกูพันชดุที ่8 ภายใตก้รอบความตกลงวา่ดว้ย
การคา้บรกิารของอาเซยีน 

เรือ่ง การประชมุรัฐมนตรสี ิง่แวดลอ้มและการพัฒนาของภมูภิาคเอเชยีและ
แปซฟิิก สมัยที ่6 

เรือ่ง ผลการเดนิทางเยอืนมหานครเซีย่งไฮ ้ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจนี
ของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์(นางพรทวิา นาคาศัย) และคณะ 

เรือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการกบัเงนิและสิง่ของบรจิาคชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัยในสาธารณรัฐเฮต ิ

เร ือ่งทีค่ณะรฐัมนตรรีบัทราบเพือ่เป็นขอ้มลู 

เรือ่ง การเรง่รัดการใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนผูป้ระสบอทุกภัย 

เรือ่ง สรปุสถานการณอ์ทุกภัยเนือ่งจากอทิธพิลของพาย ุ"มนิดอลเล" และ
มรสมุตะวันตกเฉียงใต ้(ระหวา่งวันที ่24 สงิหาคม-13 กนัยายน 2553) 

เรือ่ง สรปุสถานการณภ์ัยพบิัตดิา้นการเกษตรปี 2553 ครัง้ที ่30 

เรือ่ง สถานการณร์าคาและการผลติสนิคา้เกษตรเดอืนสงิหาคม 2553 และ
แนวโนม้เดอืนกนัยายน 2553 

แตง่ต ัง้ 

เรือ่ง แตง่ตัง้ 
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การแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งทีป่รกึษาส านักงบประมาณ 
(นักวเิคราะหง์บประมาณทรงคณุวฒุ)ิ (ส านักนายกรัฐมนตร)ี 

แตง่ตัง้ขา้ราชการต าแหน่งประเภทวชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิ(ส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตร)ี 

การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ (กระทรวงการตา่งประเทศ) 

การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ
ระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

ใหก้รรมการผูช้ว่ยรัฐมนตรคีงอยูป่ฏบัิตหินา้ทีอ่กีหนึง่วาระ 

การแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู 
(กระทรวงวฒันธรรม) 

เลือ่นและแตง่ตัง้ขา้ราชการกรงุเทพมหานครสามัญ ระดับ 10 
(กระทรวงมหาดไทย) 

การแตง่ตัง้ขา้ราชการประเภทบรหิาร ระดับสงู (กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ)์ 

แตง่ตัง้ขา้ราชการ (กระทรวงอตุสาหกรรม) 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรอีกี
ครัง้หนึง่ 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัศิลุกากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... [วา่ดว้ยการอนวุตักิาร
ตามความตกลงวา่ดว้ยการอ านวยความสะดวกในการขนสง่ขา้มพรมแดนภายใน
อนภุมูภิาคลุม่แมน่ า้โขงตอนบน (The GMS Agreement)] และรา่ง
พระราชบญัญตัศิลุกากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (วา่ดว้ยการอนุวตักิารใหเ้ป็นไป
ตามอนุสญัญาสหประชาชาตวิา่ดว้ยกฎหมายทะเล ค.ศ. 1982) รวม 2 ฉบบั 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบ 

รา่งพระราชบญัญัตศิลุกากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... [วา่ดว้ยการอนุวตักิารตาม
ความตกลงวา่ดว้ยการอ านวยความสะดวกในการขนสง่ขา้มพรมแดนภายใน
อนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขงตอนบน (The GMS Agreement)] ทีส่ านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา แลว้เสนอสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป โดยใหเ้สนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาพรอ้มกบัรา่ง
พระราชบัญญัตกิารอ านวยความสะดวกในการขนสง่ขา้มพรมแดน พ.ศ. .... 
ซึง่มหีลักการอนุวตักิารตามอนุสญัญาฉบับเดยีวกนั 

ความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะที ่6) ทีเ่ห็นวา่ ยังไมค่วรตรวจ
พจิารณารา่งพระราชบญัญัตศิลุกากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (วา่ดว้ยการอนุ
วัตกิารใหเ้ป็นไปตามอนุสญัญาสหประชาชาตวิา่ดว้ยกฎหมายทะเล ค.ศ. 
1982) ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอในขณะนี ้และใหก้ระทรวงการคลังรับ
ความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะที ่6) ไปพจิารณาด าเนนิการ 
และใหก้ระทรวงการตา่งประเทศเรง่รัดด าเนนิการเกีย่วกบัการเขา้เป็นภาคี
อนุสญัญา สหประชาชาต ิวา่ดว้ยกฎหมายทะเล ค.ศ. 1982 ตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

รา่งพระราชบญัญัตศิลุกากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... [วา่ดว้ยการอนุวตักิารตามความตกลง
วา่ดว้ยการอ านวยความสะดวกในการขนสง่ขา้มพรมแดนภายในอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขง
ตอนบน (The GMS Agreement)] มสีาระส าคัญสรปุไดด้ังนี ้

ก าหนดนยิาม "พืน้ทีค่วบคมุรว่มกนั" หมายความวา่ พืน้ทีท่ีก่ าหนดใหเ้ป็นพืน้ที่
ควบคมุรว่มกนั ตามกฎหมายวา่ดว้ยการอ านวยความสะดวกในการขนสง่
ขา้มพรมแดน (รา่งมาตรา 3 เพิม่เตมิมาตรา 37 โสฬส) 

ก าหนดใหก้รมศลุกากรมอี านาจในทางศลุกากรทัง้ปวงในพืน้ทีค่วบคมุรว่มกนั
เชน่เดยีวกบัใน เขตศลุกากร และการปฏบิตัหินา้ทีข่องพนักงานศลุกากรใน
พืน้ทีค่วบคมุรว่มกนันอกราชอาณาจักร ใหถ้อืวา่เป็นการปฏบิตังิานใน
ราชอาณาจักร (รา่งมาตรา 3 เพิม่เตมิมาตรา 37 สตัตรส-มาตรา 37 อัฏฐา
รส) 

ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารด าเนนิการในกรณีทีม่กีารกระท าความผดิตาม
กฎหมายวา่ดว้ยศลุกากร ทีพ่นักงานศลุกากรตรวจพบในพืน้ทีค่วบคมุ
รว่มกนัในราชอาณาจักร (รา่งมาตรา 3 เพิม่เตมิมาตรา 37 เอกนูวสีต)ิ 



ก าหนดใหก้ารด าเนนิการในกรณีทีม่กีารกระท าความผดิตามกฎหมายวา่ดว้ย
ศลุกากรทีพ่นักงานศลุกากรตรวจพบในพืน้ทีค่วบคมุรว่มกนันอก
ราชอาณาจักร ใหพ้นักงานศลุกากรของรัฐบาลไทยรอ้งขอตอ่เจา้หนา้ที่
ของ รัฐบาลประเทศภาคตีามความตกลง ใหส้ง่บคุคล สตัว ์พชื ของ 
ตลอดจนพาหนะ ผูค้วบคมุพาหนะ และคนประจ าพาหนะ ทีใ่ชข้นสง่สิง่
ดังกลา่ว กลับมายังราชอาณาจักร เพือ่ด าเนนิการตามกฎหมายวา่ดว้ย
ศลุกากรตอ่ไป (รา่งมาตรา 3 เพิม่เตมิมาตรา 37 วสีต)ิ 

 

2. เร ือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยลกูจา้งประจ าของสว่นราชการ พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยลกูจา้งประจ าของสว่น
ราชการ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการตรวจสอบรา่ง
กฎหมายและรา่งอนุบญัญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตรตีรวจพจิารณา โดยใหรั้บความเห็นของ
สว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งไปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ โดยทีปั่จจบุันระบบการบรหิารราชการไดเ้ปลีย่นแปลงไป ตาม
กฎหมายวา่ดว้ยการปรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม กฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารราชการ
แผน่ดนิ และทีส่ าคญัไดม้กีารปรับปรงุแกไ้ขกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน 
โดยปรับเปลีย่นระบบการบรหิารงานบคุคลและปรับปรงุระบบคา่ตอบแทนของขา้ราชการ
ขึน้ใหมใ่หส้อดคลอ้งกบัระบบการบรหิารราชการและมคีวามเหมาะสมยิง่ขึน้ การ
เปลีย่นแปลงระบบการบรหิารราชการและปรับปรงุแกไ้ขกฎหมายดงักลา่ว มผีลกระทบ
ตอ่ระบบการบรหิารทรัพยากรบคุคลของลกูจา้งประจ าในสว่นราชการซึง่ยดึโยงระบบ
บรหิารทรัพยากรบคุคลกบัขา้ราชการพลเรอืน ประกอบกบัระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่
ดว้ยลกูจา้งประจ าของ สว่นราชการ พ.ศ. 2537 ไดใ้ชบั้งคับมาเป็นเวลานานเกดิความไม่
เหมาะสมลา้สมัยและไมส่อดคลอ้งกบัสถานการณใ์นปัจจบุัน จงึสมควรปรับปรงุการ
บรหิารทรัพยากรบคุคลของลกูจา้งประจ า ระบบวนัิย อทุธรณแ์ละรอ้งทกุขใ์หม้คีวาม
เขม้แข็งและเป็นธรรม ตลอดจนสทิธปิระโยชนอ์ืน่ ๆ ของลกูจา้งประจ าเพือ่ใหก้ารบรหิาร
ทรัพยากรบคุคลของลกูจา้งประจ าเป็นไปอยา่งคลอ่งตัว และสอดคลอ้งกบัแนวทางการ
บรหิารทรัพยากรบคุคลของขา้ราชการพลเรอืน เกดิผลสมัฤทธิต์อ่ภารกจิของรัฐเพิม่พนู
ประสทิธภิาพและสรา้งแรงจงูใจในการปฏบัิตริาชการ 

สาระส าคญัของรา่งระเบยีบ 

ยกเลกิระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยลกูจา้งประจ าของสว่นราชการ พ.ศ. 
2537 (รา่งขอ้ 3) 



ก าหนดคณุสมบัตขิองบคุคลซึง่จะเขา้รับราชการเป็นลกูจา้งประจ า วันเวลา
ท างาน วนัหยดุราชการตามประเพณี วันหยดุราชการประจ าปี การลาหยดุ
ราชการ เครือ่งแบบของลกูจา้งประจ าและระเบยีบการแตง่เครือ่งแบบ (รา่ง
ขอ้ 6-ขอ้ 8) 

ก าหนดใหล้กูจา้งประจ ามสีทิธไิดรั้บบ าเหน็จและสทิธปิระโยชนอ์ืน่ (รา่งขอ้ 9) 

การก าหนดต าแหน่งของลกูจา้งประจ าใหเ้ป็นไปตามทีส่ านักงาน ก.พ.ก าหนด 
ส าหรับอัตราคา่จา้งและการไดรั้บคา่จา้งใหเ้ป็นไปตามทีก่ระทรวงการคลงั
ก าหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ี(รา่งขอ้ 10) 

ก าหนดใหค้ณะรัฐมนตรอีาจพจิารณาก าหนดคา่จา้งขัน้ต า่ขัน้สงูหรอืปรับ
คา่จา้งหรอืก าหนดเงนิ เพิม่คา่ครองชพีชัว่คราวตามความจ าเป็นให ้
เหมาะสมยิง่ขึน้ก็ได ้ทัง้นี ้ใหค้ านงึถงึคา่ครองชพีทีเ่ปลีย่นแปลงไป ฐานะ
การคลังของประเทศและปัจจัยอืน่ทีจ่ าเป็นประกอบการพจิารณา และให ้
กระทรวงการคลงัก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีาร เพือ่ด าเนนิการใหเ้ป็นไป
ตามมตคิณะรัฐมนตรดีังกลา่ว (รา่งขอ้ 11) 

ก าหนดใหล้กูจา้งประจ าอาจไดรั้บเงนิเพิม่ส าหรับต าแหน่งทีป่ระจ าอยูใ่น
ตา่งประเทศต าแหน่งใน บางทอ้งที ่หรอืต าแหน่งทีม่เีหตพุเิศษตามระเบยีบ
ทีก่ระทรวงการคลังก าหนด (รา่งขอ้ 12) 

ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารสรรหา การบรรจ ุการแตง่ตัง้ การโอน การยา้ย
และการนับเวลาราชการ (รา่งขอ้ 13-ขอ้ 28) 

ก าหนดใหส้ว่นราชการเป็นผูม้หีนา้ทีเ่สนอแนวทางเพือ่เยยีวยาและแกไ้ขใน
กรณีทีศ่าลปกครองม ีค าพพิากษาถงึทีส่ดุใหเ้พกิถอนค าสัง่แตง่ตัง้
ลกูจา้งประจ า โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรเีพือ่ใหล้กูจา้งประจ า
ไดรั้บความเป็นธรรม จากการถกูเพกิถอนค าสัง่แตง่ตัง้ดังกลา่ว (รา่งขอ้ 
29) 

ก าหนดใหส้ว่นราชการมหีนา้ทีด่ าเนนิการใหม้กีารเพิม่พนูประสทิธภิาพและ
เสรมิสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก ่ลกูจา้งประจ าตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารที่
กระทรวงการคลงัก าหนด และใหก้ระทรวงการคลงัสามารถจัดใหม้กีาร
เพิม่พนูประสทิธภิาพและเสรมิสรา้งแรงจงูใจแทนสว่นราชการได ้ในกรณีที่
เห็นสมควรและเพือ่เป็นการประหยดั (รา่งขอ้ 30-ขอ้ 35) 

ก าหนดเรือ่งการรักษาจรรยาลกูจา้งประจ าและบทลงโทษแกล่กูจา้งประจ าซึง่
ไมป่ฏบิตัติามจรรยา โดยใหผู้บ้ังคับบัญชาตักเตอืน น าไปประกอบการ



พจิารณาเลือ่นคา่จา้งหรอืสัง่ใหล้กูจา้งประจ าผูนั้น้ไดรั้บการพัฒนา (รา่งขอ้ 
36-ขอ้ 37) 

ก าหนดขอ้ปฏบิัตทิีล่กูจา้งประจ าตอ้งกระท า ขอ้หา้มทีล่กูจา้งประจ าตอ้งไม่
กระท าและลักษณะ การกระท าทีเ่ป็นความผดิวนัิยอยา่งรา้ยแรง แยกเป็น
หมวดหมูเ่พือ่ใหง้า่ยตอ่ความเขา้ใจ พรอ้มทัง้ก าหนดใหผู้บ้งัคบับัญชา มี
หนา้ทีเ่สรมิสรา้งและพัฒนาใหล้กูจา้งประจ ามวีนัิยและป้องกนัมใิหก้ระท า
ผดิวนัิย (รา่งขอ้ 38-ขอ้ 46) 

ก าหนดขัน้ตอนการด าเนนิการทางวนัิย ในกรณีทีม่กีารกลา่วหาหรอืมกีรณีเป็น
ทีส่งสยัวา่ลกูจา้งประจ าผูใ้ดถกูกลา่วหาวา่กระท าผดิวนัิย (รา่งขอ้ 47-ขอ้ 
61) 

ก าหนดใหล้กูจา้งประจ าซึง่มอีายคุรบหกสบิปีบรบิรูณใ์นสิน้ปีงบประมาณหาก
ทางราชการมคีวาม จ าเป็นทีจ่ะใหรั้บราชการตอ่ไป เพือ่ปฏบิัตหินา้ทีใ่น
ต าแหน่งทีต่อ้งใชค้วามสามารถเฉพาะตัวก็ใหก้ระท าไดต้ามหลักเกณฑ์
และวธิกีารทีก่ระทรวงการคลังก าหนดโดยความเห็นชอบของรัฐมนตร ี(รา่ง
ขอ้ 63) 

ก าหนดใหม้คีณะกรรมการอทุธรณแ์ละรอ้งทกุข ์(ก.อ.ท.) มอี านาจหนา้ทีใ่น
การพจิารณาวนิจิฉัยเรือ่งอทุธรณแ์ละรอ้งทกุขม์อี านาจแตง่ตัง้
คณะอนุกรรมการ ตลอดจนก าหนดระเบยีบหลกัเกณฑ ์และวธิกีารเพือ่
ปฏบัิตกิารตา่ง ๆ รวมทัง้มสีทิธไิดรั้บเบีย้ประชมุและสทิธปิระโยชนต์ามที่
กระทรวงการคลงัก าหนด โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ี(รา่งขอ้ 
68-ขอ้ 71) 

ก าหนดใหล้กูจา้งประจ าทีถ่กูสัง่ลงโทษทางวนัิย หรอืถกูสัง่ใหอ้อกจาก
ราชการเพือ่รับบ าเหน็จสามารถใชส้ทิธอิทุธรณต์อ่ ก.อ.ท.ได ้โดยให ้
อ านาจแก ่ก.อ.ท.ในการทีจ่ะตัง้คณะอนุกรรมการเพือ่ท าหนา้ทีว่นิจิฉัย
อทุธรณ ์(รา่งขอ้ 72-ขอ้ 79) 

ก าหนดใหล้กูจา้งประจ าทีม่คีวามคับขอ้งใจอนัเกดิจากการปฏบิตัหิรอืไมป่ฏบิตั ิ
ตอ่ตนของผูบั้งคับบัญชาสามารถใชส้ทิธริอ้งทกุขไ์ด ้โดยรอ้งทกุขต์อ่
ผูบั้งคบับัญชาชัน้เหนอืขึน้ไปตามล าดับ เวน้แตก่ารรอ้งทกุขท์ีเ่กดิขึน้จาก
หัวหนา้สว่นราชการระดับกรมทีอ่ยูใ่นบังคับบัญชา หรอืความรับผดิชอบการ
ปฏบิัตริาชการขึน้ตรงตอ่นายกรัฐมนตรหีรอื รัฐมนตร ีปลดักระทรวง 
รัฐมนตรเีจา้สงักดั หรอืนายกรัฐมนตรใีหร้อ้งทกุขต์อ่ ก.อ.ท. โดยใหอ้ านาจ
แก ่ก.อ.ท.ในการที ่จะตัง้คณะอนุกรรมการ เพือ่ท าหนา้ทีว่นิจิฉัยรอ้งทกุข์
ได ้(รา่งขอ้ 80-ขอ้ 84) 



 

3. เร ือ่ง รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เร ือ่ง ยกเวน้ภาษสีรรพสามติ (ฉบบัที ่..) 
(การยกเวน้การจดัเก็บภาษสีรรพสามติแบตเตอรีท่ ีใ่ชเ้ป็นวตัถดุบิหรอื
สว่นประกอบในการผลติสิง่ของอืน่เพือ่การสง่ออกนอกราชอาณาจกัร) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการการยกเวน้การจัดเก็บภาษีสรรพสามติแบตเตอรีท่ีใ่ช ้

เป็นวตัถดุบิหรอื สว่นประกอบในการผลติสิง่ของอืน่เพือ่การสง่ออกนอกราชอาณาจักร 
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง ยกเวน้ภาษี
สรรพสามติ (ฉบับที ่..) (การยกเวน้การจัดเก็บภาษีสรรพสามติแบตเตอรีท่ีใ่ชเ้ป็นวตัถดุบิ
หรอืสว่นประกอบในการผลติสิง่ของอืน่เพือ่การสง่ออกนอกราชอาณาจักร) ให ้
คณะกรรมการตรวจสอบรา่งกฎหมายและ รา่งอนุบัญญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตรตีรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ 

สภาหอการคา้แหง่ประเทศไทยไดม้กีารพจิารณาปัญหาการขอคนืภาษี
สรรพสามติสนิคา้แบตเตอรี ่พบวา่ในปัจจบัุนมผีูป้ระกอบการทีผ่ลติสนิคา้
เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์รวมทัง้อตุสาหกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ 
ของ เด็กเลน่ เครือ่งมอืแพทย ์ฯลฯ ไมส่ามารถขอคนืภาษีสรรพสามติ
แบตเตอรีส่ าหรับสนิคา้ทีม่สีว่นประกอบของแบตเตอรีไ่ด ้เชน่ แบตเตอรีท่ี่
ใสไ่วใ้นรโีมทคอนโทรล ของเด็กเลน่ นาฬกิา เป็นตน้ เนือ่งจากตามหลัก
กฎหมายพระราชบัญญัตภิาษีสรรพสามติ พ.ศ. 2527 มาตรา 101 ทว ิ
ก าหนดใหก้ารยกเวน้ภาษีสรรพสามติหรอืผลติสนิคา้สง่ออกครอบคลมุ
เฉพาะสนิคา้ตาม พระราชบัญญัตพิกิดัอัตราภาษีสรรพสามติ พ.ศ. 2527 
เทา่นัน้ ซึง่สนิคา้เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสด์ังกลา่วไมไ่ดเ้ป็น 
สนิคา้ทีอ่ยูใ่นพกิดัอัตราภาษีสรรพสามติท าใหส้นิคา้ทีส่ง่ออกมรีาคาสงูและ
ไมส่ามารถแขง่ขนักบัตา่งประเทศได ้

กระทรวงพาณชิยไ์ดข้อใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณายกเลกิภาษีสรรพสามติ
แบตเตอรีท่ีน่ าเขา้ส าหรับประกอบในสนิคา้เครือ่งใชไ้ฟฟ้า เพือ่การสง่ออก 
ซึง่จะชว่ยเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัใหก้บัผูป้ระกอบการ 
อตุสาหกรรมเครือ่งใชไ้ฟฟ้าของไทยในภาวะเศรษฐกจิประสบปัญหาทั่ว
โลก เนือ่งจากผูป้ระกอบการไมส่ามารถขอคนื ภาษีสรรพสามติแบตเตอรี่
ได ้เพราะขณะน าเขา้ไดม้กีารส าแดงเป็นผลติภัณฑแ์บตเตอรีแ่ละเมือ่ท า
การสง่ออก นอกราชอาณาจักรแบตเตอรีจ่ะถกูประกอบรวมไปกบัสนิคา้
เครือ่งใชไ้ฟฟ้าทีไ่มใ่ชส่นิคา้ตามพกิดัอัตราภาษีสรรพสามติท าให ้ไมไ่ดรั้บ
การยกเวน้หรอืคนืภาษีแบตเตอรี ่



ปัจจบัุนอตุสาหกรรมทีใ่ชแ้บตเตอรีเ่ป็นวัตถดุบิหรอืสว่นประกอบในการผลติ
ไดแ้ก ่อตุสาหกรรมเครือ่งปรับอากาศ กลอ้งถา่ยทวี ีและวดีโีอ เครือ่งรับ
โทรทศันส์ ีไมโครโฟน ชดุเครือ่งขยายเสยีง เครือ่งเลน่วดีโีอ, วซีดี ีและดวีี
ด ีเครือ่งโกนหนวด ปัตตาเลีย่น นาฬกิา โทรศพัทม์อืถอื เครือ่ง
คอมพวิเตอร,์ Note Book, Palm ซึง่มมีลูคา่การสง่ออก 4,853 ลา้น
เหรยีญสหรัฐ หรอืประมาณ 160,149 ลา้นบาท และหากมกีารยกเวน้การ
จัดเก็บภาษีสรรพสามติแบตเตอรีท่ีใ่ชเ้ป็น วตัถดุบิหรอืสว่นประกอบในการ
ผลติสิง่ของอืน่เพือ่การสง่ออกจะท าใหม้มีลูคา่การสง่ออกเพิม่ขึน้รอ้ยละ 
20 

สาระส าคญัของรา่งประกาศ 

ยกเวน้ภาษีสรรพสามติ ส าหรับสนิคา้แบตเตอรี ่ดังนี ้

สนิคา้ อตัราภาษ ี

อตัราตาม
พระราชบญัญตั ิ
สรรพสามติ พ.ศ. 

2527 

อตัราใหม ่

แบตเตอรีท่ีใ่ชเ้ป็นวตัถดุบิหรอืสว่นประกอบ
ในการผลติสิง่ของอืน่เพือ่การสง่ออกนอก
ราชอาณาจักรตามหลักเกณฑ ์และเงือ่นไข
ทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังประกาศ
ก าหนด 

รอ้ยละ 30 ยกเวน้ภาษี 

  

 

4. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัจิดทะเบยีนเครือ่งจกัร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตจิดทะเบยีนเครือ่งจักร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา แลว้เสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

เร ือ่งเดมิ 

กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอวา่ โดยทีพ่ระราชบัญญัตจิดทะเบยีนเครือ่งจักร 
พ.ศ. 2514 และพระราชบัญญัตจิดทะเบยีนเครือ่งจักร (ฉบับที ่2) พ.ศ. 
2530 ไดใ้ชบั้งคับมาเป็นเวลานานแลว้ บทบัญญัตบิางประการ จงึไม่
เหมาะสมกบัสถานการณใ์นปัจจบัุน เชน่ หนังสอืส าคญัแสดงการจด



ทะเบยีนเครือ่งจักรซึง่มกีารออกใหต้ัง้แตปี่ 2515 และยังคงมสีภาพอยูแ่ต่
เครือ่งจักรไมม่หีรอืสญูหายไปแลว้ จงึท าใหข้อ้เท็จจรงิทางทะเบยีนและ
เครือ่งจักรไมต่รงกบัความเป็นจรงิสมควรแกไ้ขโดยก าหนดอายหุนังสอื
ส าคัญแสดงการจดทะเบยีนใหส้อดคลอ้งกบัอายกุารใชง้านของเครือ่งจักร 
นอกจากนี ้สมควรทีจ่ะใหม้บีทบัญญัตทิีจ่ าเป็นเพิม่เตมิ เชน่ การก าหนดให ้
เอกชนสามารถด าเนนิการจดทะเบยีนเครือ่งจักรไดแ้ละจัดท ารายงานผล
การตรวจสอบแทนการปฏบิัตหินา้ทีข่องพนักงานเจา้หนา้ทีไ่ด ้การใหม้ี
คณะกรรมการเปรยีบเทยีบคด ีผูก้ระท าความผดิตามพระราชบัญญัตนิี ้การ
ปรับปรงุบทก าหนดโทษและการปรับปรงุอัตราคา่ธรรมเนยีมใหเ้หมาะสม 
จงึไดเ้สนอรา่งพระราชบัญญัตจิดทะเบยีนเครือ่งจักร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
มาเพือ่ด าเนนิการ 

คณะรัฐมนตรมีมีต ิ(19 พฤศจกิายน 2551) อนุมัตหิลักการรา่งพระราชบัญญัติ
จดทะเบยีนเครือ่งจักร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรม
เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้สง่ให ้
คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

ก าหนดใหเ้อกชนเป็นผูต้รวจสอบเครือ่งจักรทีจ่ะจดทะเบยีนกรรมสทิธิแ์ทน
พนักงานเจา้หนา้ทีไ่ด ้โดยมมีาตรการควบคมุเพือ่ใหก้ารตรวจสอบมี
มาตรฐาน (รา่งมาตรา 3) 

ยกเลกิบทบัญญัตเิกีย่วกบัการแจง้ยา้ยเครือ่งจักรภายในบรเิวณสถานที่
ประกอบกจิการอตุสาหกรรม (รา่งมาตรา 4) 

แกไ้ขเพิม่เตมิบทก าหนดโทษทีเ่กีย่วขอ้งโดยเฉพาะการเพิม่บทก าหนดโทษ
ในกรณีทีน่ติบิคุคลเป็น ผูก้ระท าผดิ (รา่งมาตรา 5 - รา่งมาตรา 8) 

ก าหนดใหอ้ านาจรฐัมนตรอีอกกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมได ้(รา่งมาตรา 
9) 

ปรับปรงุอัตราคา่ธรรมเนยีมทา้ยพระราชบัญญัตจิดทะเบยีนเครือ่งจักร พ.ศ. 
2514 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตจิดทะเบยีนเครือ่งจักร (ฉบับที ่
2) พ.ศ. 2530 (รา่งมาตรา 10) 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารตดิตามทวงถามหนีอ้ยา่งเป็นธรรม พ.ศ. .... 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตกิารตดิตามทวงถามหนีอ้ยา่งเป็นธรรม 
พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของส านักงาน ก.พ. กระทรวงยตุธิรรม ส านักงาน
คณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค และ 
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ 

ปัจจบัุนมกีารตดิตามทวงถามหนีท้ีไ่มเ่ป็นธรรมในหลายลักษณะ เชน่ สง่
เอกสารทวงหนีไ้ปทีท่ างานเพือ่ใหเ้กดิความอับอาย ขม่ขู ่ใชค้ าพดูไม่
สภุาพหยาบคาย ซึง่เป็นการกระท าทีไ่มเ่หมาะสมและไมเ่ป็นธรรมตอ่ลกูหนี้
หรอื ผูบ้รโิภค รวมทัง้สรา้งความร าคาญใหแ้กบ่คุคลทีส่ามทีไ่มใ่ชล่กูหนี ้
อันสง่ผลกระทบตอ่สงัคมและสรา้งความเดอืดรอ้นใหแ้กป่ระชาชนโดยรวม
เป็นจ านวนมาก 

ในปี 2550 สมาชกิสภานติบัิญญัตแิหง่ชาตไิดเ้สนอรา่งพระราชบัญญัตกิาร
ตดิตามทวงถามหนีอ้ยา่งเป็นธรรม พ.ศ. .... ตอ่สภานติบิัญญัตแิหง่ชาต ิ
ซึง่คณะกรรมาธกิารไดพ้จิารณาเสร็จแลว้ แตส่ภานติบัิญญัตแิหง่ชาตไิด ้
สิน้สดุลงตามรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศักราช 2550 

ธนาคารแหง่ประเทศไทยไดอ้อกแนวปฏบิตัใินการตดิตามทวงถามหนีก้บั
ลกูหนีแ้กส่ถาบันการเงนิตามกฎหมายวา่ดว้ยธรุกจิสถาบันการเงนิ ผู ้
ประกอบธรุกจิบัตรเครดติทีไ่มใ่ชส่ถาบันการเงนิ และผูป้ระกอบธรุกจิสนิเชือ่
สว่นบคุคลภายใตก้ ากบัทีม่ใิชส่ถาบันการเงนิทกุแหง่ โดยมไิดม้บีทลงโทษ
แกผู่ฝ่้าฝืน และไมค่รอบคลมุถงึการก ากบัดแูล การประกอบธรุกจิตดิตาม
ทวงถามหนี ้หรอืการรับจา้ง หรอืการรับมอบอ านาจจากนติบิคุคลผูใ้ห ้
สนิเชือ่ดังกลา่ว ดังนัน้ สมควรก าหนดหลกัเกณฑ ์เพือ่แกไ้ขปัญหาอันเกดิ
จากการตดิตามทวงถามหนีแ้ละสรา้งมาตรฐานในการตดิตามทวงถามหนีท้ี่
เหมาะสม 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

ประเด็น สาระส าคญั 

บทนยิาม 

(รา่งมาตรา 3) 

"หนี"้ หมายความวา่ หนีท้ีเ่กดิจาก
สนิเชือ่ รวมถงึการค ้าประกันสนิเชือ่ 

"สนิเชือ่" หมายความวา่ การใหกู้ย้มืเงนิ 
การใหบ้รกิารบัตรเครดติ การใหเ้ชา่



ซือ้ และการใหเ้ชา่แบบลสิซิง่แก่
บคุคลธรรมดา และธรุกรรมอืน่ที่
รัฐมนตรปีระกาศก าหนด 

การตดิตามทวงถามหนี ้

(รา่งมาตรา 5-14 

หา้มมใิหบ้คุคลใดประกอบธรุกจิตดิตาม
ทวงถามหนี ้เวน้แตจ่ะไดจ้ดทะเบยีน
การประกอบธรุกจิตดิตามทวง ถาม
หนี ้

หา้มมใิหผู้ต้ดิตามหนีต้ดิตอ่บคุคลอืน่ที่
มใิชผู่บ้รโิภค การตดิตอ่กบัผูบ้รโิภค
ใหถ้อืปฏบิัตติามหลักเกณฑท์ี่
ก าหนด 

ผูต้ดิตามหนีอ้าจตดิตอ่บคุคลอืน่ทีม่ใิช่

ผูบ้รโิภคเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู 
สถานตดิตอ่ผูบ้รโิภคได ้โดยถอื
ปฏบิัตติาม หลักเกณฑท์ีก่ าหนด 

ในการตดิตามทวงถามหนี ้หา้มมใิห ้
ผูต้ดิตามหนีก้ระท าการในลักษณะที่
เป็นการละเมดิ คกุคาม เป็นเท็จ ท า
ใหเ้ขา้ใจผดิและไมเ่ป็นธรรม 

การก ากับดแูละการตรวจสอบ 

(รา่งมาตรา 15-27) 

ใหม้คีณะกรรมการก ากับการตดิตามทวง
ถามหนี ้โดยมปีลัดกระทรวงการคลัง
เป็นประธาน มอี านาจหนา้ทีก่ ากับ
ดแูลการตดิตามทวงถามหนีข้อง
ผูต้ดิตามหนี ้

ใหส้ านักงานปลัดกระทรวงการคลัง
รับผดิชอบในงานธรุการของคณะ
กรรมการฯ และมหีนา้ทีรั่บเรือ่งราว
รอ้งทกุขจ์ากผูบ้รโิภคทีไ่ดรั้บความ
เดอืดรอ้นหรอืเสยีหาย ก ากับการ
ท างานของผูต้ดิตามหนี ้ด าเนนิคดี
เกีย่วกับการละเมดิสทิธขิองผูบ้รโิภค 
เป็นตน้ 

บทก าหนดโทษ 

(รา่งมาตรา 28-35) 

ก าหนดโทษจ าคกุและโทษปรับ 

ก าหนดใหม้คีณะกรรมการเปรยีบเทยีบ
จ านวน 3 คน มอี านาจเปรยีบเทยีบ
ไดต้ามหลักเกณฑท์ีค่ณะกรรมการ
ก าหนด 

บทเฉพาะกาล ก าหนดใหบ้คุคลใดทีป่ระกอบธรุกจิตดิตาม
ทวงถามหนีอ้ยูก่อ่นวนัทีพ่ระราชบัญญัตนิีใ้ช ้



(รา่งมาตรา 36) 
บังคับ ใหย้ืน่ขอจดทะเบยีนภายใน 90 วนั 
ในระหวา่งการยืน่ค าขอใหผู้นั้น้ประกอบธรุกจิ
ตอ่ไปจนกวา่คณะกรรมการจะมคี าสัง่เป็น
อยา่งอืน่ 

  

 

6. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัแิรงงานสมัพนัธ ์(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ ทัง้ 2 ขอ้ ดังนี ้

รับทราบผลการพจิารณารา่งพระราชบัญญัตแิรงงานสมัพันธ ์(ฉบับที ่..) พ.ศ. 
.... และกรณีพพิาทแรงงานในภาคอตุสาหกรรม รว่มกบักระทรวง
อตุสาหกรรมและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

อนุมัตหิลักการรา่งพระราชบัญญัตแิรงงานสมัพันธ ์(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวง
แรงงานเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

แกไ้ขเพิม่เตมิบทบญัญัตเิกีย่วกบัรัฐมนตรผีูรั้กษาการเป็น "รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงแรงงาน" เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ยการปรับปรงุ
กระทรวง ทบวง กรม และใหม้อี านาจออกระเบยีบและประกาศเพือ่
ปฏบิัตกิารตามพระราชบัญญัตนิี ้(รา่งมาตรา 3 แกไ้ขมาตรา 6) 

ก าหนดใหข้อ้ตกลงเกีย่วกบัสภาพการจา้งมผีลใชบั้งคับตอ่ไป ในกรณีทีม่ไิดม้ี
การแจง้ขอ้เรยีกรอ้งภายในระยะเวลาตามมาตรา 13 (รา่งมาตรา 4 แกไ้ข
มาตรา 12 วรรคสอง) 

ก าหนดระยะเวลาและหลักเกณฑก์ารแจง้ขอ้เรยีกรอ้งเกีย่วกบัสภาพการจา้ง 
โดยใหแ้จง้ขอ้เรยีกรอ้ง ภายในหกสบิวันกอ่นวันทีข่อ้ตกลงเกีย่วกบัสภาพ
การจา้งเดมิจะสิน้สดุลง และขยายระยะเวลาการเริม่เจรจา (รา่งมาตรา 5 
แกไ้ขมาตรา 13 และรา่งมาตรา 6 แกไ้ขมาตรา 16) 

ขยายระยะเวลาการแจง้ขอ้พพิาทแรงงานตอ่พนักงานประนอมขอ้พพิาท
แรงงานและการด าเนนิการ ไกลเ่กลีย่ของพนักงานประนอมขอ้พพิาท
แรงงาน (รา่งมาตรา 7 แกไ้ขมาตรา 21 และมาตรา 22) 



แกไ้ขเพิม่เตมิเงือ่นไขการหา้มนายจา้งปิดงานหรอืหา้มลกูจา้งนัดหยดุงาน 
เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 22 (รา่งมาตรา 8 แกไ้ข
มาตรา 34 (3)) 

ปรับปรงุองคป์ระกอบและวธิกีารไดม้าซึง่กรรมการในคณะกรรมการแรงงาน
สมัพันธ ์วาระการด ารงต าแหน่ง การพน้จากต าแหน่งกอ่นวาระ และการ
แตง่ตัง้ประธานกรรมการหรอืกรรมการแทนต าแหน่งทีว่า่ง (รา่งมาตรา 9 
แกไ้ขมาตรา 37 มาตรา 38 และมาตรา 39) 

ก าหนดใหล้กูจา้งซึง่เป็นผูบั้งคับบัญชาทีม่อี านาจโดยตรงในการจา้ง การให ้
บ าเหน็จ การลงโทษ หรอื การเลกิจา้ง จะเป็นสมาชกิในสหภาพแรงงานที่
ลกูจา้งอืน่ไดจั้ดตัง้หรอืเป็นสมาชกิอยูไ่มไ่ด ้(รางมาตรา 11 แกไ้ขมาตรา 
95 วรรคสาม) 

ก าหนดใหล้กูจา้งซึง่เป็นกรรมการสหภาพแรงงานมสีทิธลิาเพือ่รว่มประชมุหรอื
อบรมตามทีร่าชการก าหนดหรอืปฏบิตัหินา้ทีก่รรมการไตรภาคตีามที่
กฎหมายก าหนด ตลอดจนเป็นพยานตามหมายเรยีกของศาลในคด ี
เกีย่วกบัแรงงาน (รา่งมาตรา 12 แกไ้ขมาตรา 102) 

ก าหนดหา้มนายจา้งเลกิจา้งลกูจา้งเพราะเหตทุีล่กูจา้งก าลังด าเนนิการเพือ่
จัดตัง้สหภาพแรงงานหรอืใชส้ทิธปิิดงานเฉพาะลกูจา้งทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้
เรยีกรอ้งเป็นบางคนอันเป็นการเลอืกปฏบิตั ิ(รา่งมาตรา 13 แกไ้ขมาตรา 
121) 

ก าหนดหา้มนายจา้งเลกิจา้งบคุคลซึง่เกีย่วขอ้งกบัขอ้เรยีกรอ้งในระหวา่ง
ขอ้ตกลงเกีย่วกบัสภาพการจา้งตามมาตรา 12 หรอืค าชีข้าดมผีลใชบั้งคับ 
(รา่งมาตรา 14 แกไ้ขมาตรา 123) 

แกไ้ขเพิม่เตมิบทก าหนดโทษใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้ (รา่งมาตรา 15 แกไ้ขมาตรา 
130) 

 

7. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการยกเวน้ ผอ่นผนั หรอืก าหนดเงือ่นไขในการ
ปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุอาคารส าหรบัโครงการทีร่ฐัจดัใหม้หีรอื
พฒันาเพือ่เป็นทีอ่ยูอ่าศยัส าหรบัผูม้รีายไดน้อ้ย พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการยกเวน้ ผอ่นผัน หรอืก าหนด
เงือ่นไขในการปฏบัิตติามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุอาคารส าหรับโครงการทีรั่ฐจัดใหม้ี
หรอืพัฒนาเพือ่เป็นทีอ่ยูอ่าศัยส าหรับผูม้รีายไดน้อ้ย พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงมหาดไทย



เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

เนือ่งจากรัฐบาลมนีโยบายแกไ้ขปัญหาความยากจนและขยายโอกาสใหผู้ม้ี
รายไดน้อ้ยสามารถมทีีอ่ยูอ่าศัยทีเ่หมาะสมตามสภาพเศรษฐกจิและสงัคม 
จงึแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 โดยก าหนด
มาตรา 7 (8) แหง่พระราชบัญญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 ซึง่แกไ้ข
เพิม่เตมิโดยพระราชบญัญัตคิวบคมุอาคาร (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2550 ให ้
รัฐมนตรมีอี านาจออกกฎกระทรวงยกเวน้ ผอ่นผัน หรอืก าหนดเงือ่นไขใน
การปฏบิัตติามพระราชบัญญัต ิควบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 ไมว่า่ทัง้หมด
หรอืบางสว่นเกีย่วกบัอาคารทีก่ระทรวง ทบวง กรม ราชการสว่นทอ้งถิน่ 
รัฐวสิาหกจิ องคก์ารของรัฐ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมาย หรอืหน่วยงานอืน่ของ
รัฐจัดใหม้หีรอืพัฒนาเพือ่เป็นทีอ่ยูอ่าศัยส าหรับผูม้รีายไดน้อ้ย ทัง้นี ้ตอ้ง
มใิชก่ารยกเวน้หรอืผอ่นผันเงือ่นไขเกีย่วกบัความม่ันคงแข็งแรง และความ
ปลอดภัยของอาคารหรอืความปลอดภัยของผูซ้ ึง่อยูอ่าศัยหรอืใชอ้าคาร 

กรมโยธาธกิารและผังเมอืงจงึไดด้ าเนนิการยกรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการ
ยกเวน้ ผอ่นผัน หรอืก าหนดเงือ่นไขในการปฏบิัตติามกฎหมายวา่ดว้ยการ
ควบคมุอาคารส าหรับโครงการทีรั่ฐจัดใหม้หีรอืพัฒนาเพือ่เป็นทีอ่ยูอ่าศัย
ส าหรับผูม้รีายไดน้อ้ย พ.ศ. .... โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 (3) 
แหง่พระราชบัญญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 และมาตรา 7 (8) แหง่
พระราชบญัญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดย
พระราชบญัญัตคิวบคมุอาคาร (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2550 เพือ่ก าหนด
หลักเกณฑแ์ละเงือ่นไขการยกเวน้ ผอ่นผันขอ้ก าหนดตามกฎกระทรวงที่
ออกตามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุอาคารบางเรือ่งทีไ่มเ่กีย่วขอ้งโดยตรง
กบัความม่ันคงแข็งแรงหรอืความปลอดภัยของอาคาร เชน่ ระยะถอยรน่เนือ้
ทีข่องทีว่า่งภายนอกอาคารหรอืระยะหา่งจากแนวเขตทีด่นิ เป็นตน้ เพือ่ให ้
อาคารทีห่น่วยงานของรัฐจัดใหม้หีรอืพัฒนานัน้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
และฐานะทางเศรษฐกจิของผูม้รีายไดน้อ้ยอยา่งแทจ้รงิ ซึง่เป็นมาตรการที่
รัฐก าหนดขึน้เพือ่ขจัดอปุสรรคและสง่เสรมิใหผู้ม้รีายไดน้อ้ยซึง่ดอ้ยโอกาส
เนือ่งจากฐานะทางเศรษฐกจิและสงัคม สามารถมสีทิธแิละเสรภีาพในการมี
ทีอ่ยูอ่าศัยเป็นของตนเองเชน่เดยีวกบับคุคลอืน่ทั่วไปและเพือ่ประโยชนใ์น
การสง่เสรมิสวสัดภิาพของประชาชนอกีดว้ย 

 

8. เร ือ่ง รา่งนโยบายและยทุธศาสตรก์ารพฒันาอนามยัการเจรญิพนัธุแ์หง่ชาต ิ
ฉบบัที ่1 (พ.ศ. 2553 - 2557) 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งนโยบายและยทุธศาสตรก์ารพัฒนาอนามัยการเจรญิพันธุ์
แหง่ชาต ิฉบับที ่1 (พ.ศ. 2553 - 2557) โดยประกาศเป็นนโยบายรัฐบาล และมอบให ้
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทกุภาคสว่นรับไปด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้ง ตามทีก่ระทรวง
สาธารณสขุเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) รายงานวา่ คณะกรรมการพัฒนาอนามัยเจรญิการเจรญิพันธุ์
แหง่ชาต ิในคราวประชมุครัง้ที ่1/2553 เมือ่วนัที ่28 เมษายน 2553 ไดพ้จิารณารา่ง
นโยบายและยทุธศาสตรก์ารพัฒนาอนามัยการเจรญิพันธุแ์หง่ชาต ิฉบับที ่1 (พ.ศ. 2553 
- 2557) ซึง่มคีวามส าคัญตอ่การบรูณาการและเชือ่มโยงงานอนามัยการเจรญิพันธุข์อง 
ทกุภาคสว่น โดยทีป่ระชมุมมีตเิห็นชอบรา่งฯ ดังกลา่ว และใหน้ าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่
ขอความเห็นชอบ โดยม ีรายละเอยีด สรปุไดด้ังนี ้

1. งานอนามัยการเจรญิพันธุ ์เป็นเรือ่งทีม่ผีลโดยตรงตอ่จ านวนและคณุภาพการเกดิของ
ประชากร จงึจ าเป็นตอ้งพัฒนาคณุภาพประชากรโดยเริม่ตัง้แตก่อ่นเกดิ มกีารเตรยีม
ความพรอ้มพอ่แมก่อ่นตัง้ครรภ ์ดแูลครรภ ์ขณะคลอดและหลังคลอดทัง้แมแ่ละทารก 
การเกดิทีม่คีณุภาพตอ้งเป็นผลมาจากการตัง้ครรภท์ีส่ตรมีคีวามพรอ้มและ ตัง้ใจไดรั้บ
การเลีย้งด ูและมวีถิชีวีติทีม่อีนามัยการเจรญิพันธุแ์ละสขุภาพทางเพศ เพือ่เป็นผูส้รา้ง
ประชากรรุน่ใหมท่ีม่ ีคณุภาพ ดังเป้าประสงค ์คอื ใหค้นไทยทกุเพศทกุวัยมอีนามัยการ
เจรญิพันธุท์ีด่ ีโดยเฉพาะเรือ่งสขุภาพทางเพศในกลุม่วัยรุน่ ทัง้นี ้บนหลักความสมัครใจ 
เสมอภาค และทัว่ถงึ และเพือ่เสรมิสรา้งใหค้รอบครัวมคีวามเขม้แข็ง อบอุน่ และมี
คณุภาพ โดยเฉพาะการเกดิทกุรายตอ้งเป็นทีป่รารถนา ปลอดภัย และมคีณุภาพ ซึง่
ประกอบดว้ยยทุธศาสตรก์ารพัฒนางานอนามัยการเจรญิพันธุ ์6 ยทุธศาสตร ์ดังตอ่ไปนี ้

1.1 ยทุธศาสตรก์ารเสรมิสรา้งครอบครวัใหมแ่ละเด็กรุน่ใหมใ่หเ้ขม้แข็ง และมี
คณุภาพ 

เป้าหมาย 

ครอบครัวเขม้แขง็ มบีตุรเมือ่พรอ้มและตัง้ใจ ทารกและเด็กไดรั้บการเลีย้งดู
อยา่งมคีณุภาพ วัยรุน่มคีวามรูเ้จตคตทิีเ่หมาะสมเรือ่งการสรา้งครอบครัว
และเขา้ถงึบรกิารคมุก าเนดิ หญงิและชายไดรั้บการเตรยีมพรอ้มเพือ่การ
ตัง้ครรภท์ีม่คีณุภาพ 

วตัถปุระสงค ์

เพือ่สง่เสรมิใหส้ถาบันครอบครัวเขม้แข็ง สรา้งครอบครัวใหมท่ีม่คีณุภาพโดย
การมสีว่นรว่มของสงัคม และเพือ่ใหก้ารตัง้ครรภแ์ละการคลอดทกุรายมี



ความพรอ้ม ทารกและเด็กไดรั้บการเลีย้งดอูยา่งมคีณุภาพ โดยค านงึถงึ
ดา้นกาย จติ สงัคม และสตปัิญญา 

มาตรการ 

สง่เสรมิและสนับสนุนนโยบายและกลไกภาครัฐทกุระดับโดยใหภ้าคเอกชนมี
สว่นรว่มในการจัด สวัสดกิารทีเ่อือ้และเสรมิตอ่การสรา้งครอบครัวใหมท่ี่
เขม้แข็งและมคีณุภาพ จัดบรกิารใหค้วามรูแ้ละค าปรกึษา ตรวจสขุภาพชาย
หญงิกอ่นสมรสและตัง้ครรภ ์บรกิารวางแผนครอบครัวดว้ยวธิคีมุก าเนดิ การ
ตรวจรักษาผูม้บีตุรยาก สง่เสรมิใหพ้อ่แมม่โีอกาสและเวลาในการเลีย้งดลูกู 
ใหค้ าปรกึษา ความรูแ้ละความเขา้ใจทีร่อบดา้นเพือ่หาทางเลอืกที่
เหมาะสมกอ่นและหลงัการตดัสนิใจยตุกิารตัง้ครรภท์ีเ่ป็นไปตามขอ้บังคบั
ของแพทยสภา รวมถงึจัดใหม้ศีนูยด์แูลเด็ก (3 เดอืน - 3 ปี) เด็กกอ่นวัย
เรยีน (3-5 ปี) ทีม่คีณุภาพทัง้ในเขตเมอืงและชนบท 

1.2 ยทุธศาสตรส์ง่เสรมิใหค้นทกุเพศทกุวยัมพีฤตกิรรมอนามยัการเจรญิพนัธุ ์
และ สขุภาพทางเพศทีเ่หมาะสมและปลอดภยั 

เป้าหมาย 

มรีะบบการเรยีนรู ้การสอนทัง้ในและนอกระบบการศกึษาแบบมสีว่นรว่มเรือ่ง
เพศศกึษาและมทีักษะชวีติทีร่อบดา้น ตอ่เนือ่ง และค านงึถงึบรบิทสถานะ
เพศตา่ง ๆ คนทกุกลุม่ทกุวัยมเีจตคตแิละพฤตกิรรมทีเ่หมาะสมและ
รับผดิชอบตอ่การมเีพศสมัพันธท์ีป่ลอดภัย 

วตัถปุระสงค ์

เพือ่ใหป้ระชาชนทกุกลุม่วัยไดเ้รยีนรู ้มเีจตคตพิฤตกิรรมอนามัยการเจรญิพันธุ์
และสขุภาพทางเพศทีเ่หมาะสมและรับผดิชอบ 

มาตรการ 

สนับสนุนใหม้กีารเรยีนรูเ้รือ่งเพศศกึษาและทกัษะชวีติอยา่งรอบดา้น สง่เสรมิ
การเผยแพรข่อ้มลูขา่วสารดา้นการอนามัยการเจรญิพันธุ ์และก าหนด
มาตรการสง่เสรมิการผลติสือ่และเผยแพรส่ือ่ทีส่อดคลอ้งกบัความ
หลากหลายทางวฒันธรรมหรอืสถานการณท์างสงัคม 

1.3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบรกิารอนามยัการเจรญิพนัธุแ์ละสขุภาพทาง
เพศทีม่คีณุภาพ และมปีระสทิธภิาพ 

เป้าหมาย 



โรงพยาบาลทกุระดบัมกีารจัดบรกิารดา้นอนามัยการเจรญิพันธุส์ าหรับวัยรุน่
อยา่งมคีณุภาพ มโีรงเรยีนตน้แบบการจัดบรกิารอนามัยการเจรญิพันธุท์ีม่ี
คณุภาพ และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมกีารจัดบรกิารดา้นอนามัยการเจรญิ
พันธุ ์

วตัถปุระสงค ์

เพือ่สง่เสรมิสนับสนุนใหโ้รงพยาบาล โรงเรยีน และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมขีดี
ความสามารถในการจัดบรกิาร และเพือ่พัฒนาศักยภาพของบคุลากรใน
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งใหส้ามารถจัดบรกิารทีม่คีณุภาพและมปีระสทิธภิาพ 

มาตรการ 

สนับสนุนใหส้ถานบรกิารสาธารณสขุทกุระดับมบีรกิารดา้นการเจรญิพันธุท์ี่
ครบถว้น เป็นมติร มคีณุภาพและเหมาะสม สนับสนุนใหส้ถาบันการศกึษามี
การสง่เสรมิความรูด้า้นอนามัยการเจรญิพันธุ ์พัฒนาศักยภาพบคุลากร
สาธารณสขุ การศกึษาและหน่วยงานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งทกุระดับใหม้คีวามรู ้
เจตคต ิและความสามารถในการใหบ้รกิารดา้นอนามัยการเจรญิพันธุ ์
เสรมิสรา้งความเขม้แข็งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เพือ่สนับสนุนการ
ด าเนนิงาน เสรมิสรา้งสมรรถนะองคก์รดา้นเด็กและเยาวชนใหม้สีว่นรว่มใน
การด าเนนิงานอนามัยการเจรญิพันธุ ์และสนับสนุนการด าเนนิงานดา้น
อนามัยการเจรญิพันธุเ์ชงิรกุ 

1.4 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบรหิารจดัการงานอนามยัการเจรญิพนัธุแ์ละ
สขุภาพทางเพศแบบบรูณาการ 

เป้าหมาย 

ใหท้กุจังหวัดจัดตัง้คณะอนุกรรมการพัฒนาอนามัยการเจรญิพันธุร์ะดับจังหวดั 
และมแีผนแม ่บทการจัดการดา้นอนามัยการเจรญิพันธุ ์

วตัถปุระสงค ์

เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานอนามัยการเจรญิพันธุ ์และสขุภาพทางเพศเป็นไปใน
ทศิทางเดยีวกนั มกีารบรูณาการ และเกดิการผสมผสานการใชท้รัพยากร
อยา่งมปีระสทิธภิาพ และประสทิธผิล 

มาตรการ 

ตัง้คณะอนุกรรมการการพัฒนาอนามัยการเจรญิพันธุร์ะดับจังหวดั ที่
ประกอบดว้ยทกุภาคสว่นและจัดท าแผนปฏบัิตกิารระดับจังหวดั โดยจัด



ประชมุอยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัง้ ภาคเีครอืขา่ยรว่มกนัส ารวจปัญหาภายใน
จังหวดัเพือ่เป็นฐานขอ้มลู ภาคเีครอืขา่ย รว่มกนัจัดท าแผนแมบ่ทการ
จัดการเรือ่งอนามัยการเจรญิพันธุแ์ละสขุภาพทางเพศในวัยรุน่แบบบรูณา
การในระดับจังหวดั รวมถงึสรา้งความสมัพันธแ์ละการมสีว่นรว่มกบัชมุชน
และภาคเีครอืขา่ย 

1.5 ยทุธศาสตรก์ารพฒันากฎหมาย กฎ และระเบยีบเกีย่วกบังานอนามยัการ
เจรญิพนัธุแ์ละสขุภาพทางเพศ 

เป้าหมาย 

ประกาศใชพ้ระราชบัญญัตคิุม้ครองสทิธอินามัยการเจรญิพันธุแ์ละผลกัดันสู่

การปฏบิัตอิยา่งไดผ้ล 

วตัถปุระสงค ์

พัฒนากฎหมาย กฎ และระเบยีบเพือ่คุม้ครองสทิธกิารเจรญิพันธุแ์ละสขุภาพ
ทางเพศ 

มาตรการ 

เสนอใหอ้อกพระราชบัญญัตคิุม้ครองสทิธอินามัยการเจรญิพันธุ ์ประสานและ
รว่มมอืกบัสว่นราชการ ภาคเีครอืขา่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ยการ
คุม้ครองเด็ก สตร ีผูส้งูอาย ุผูพ้กิาร และการป้องกนัความรนุแรงใน
ครอบครัว ประสานและรว่มกบัส านักงานหลักประกนัสขุภาพแหง่ชาตใินการ
แกไ้ขระเบยีบใหเ้พิม่เตมิงบประมาณดา้นการป้องกนัคุม้ครองสทิธอินามัย
การเจรญิพันธุแ์ละสขุภาพทางเพศ และการรณรงคส์รา้งความรู ้ความ
ตระหนักแกบ่คุลากรในหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งและประชาชนทกุเพศทกุวัยให ้
สามารถใชส้ทิธขิองตนเอง 

1.6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและการจดัการองคค์วามรู ้เทคโนโลย ีอนามยัการ
เจรญิพนัธุแ์ละสขุภาพทางเพศ 

เป้าหมาย 

มรีะบบเฝ้าระวัง นวตักรรมและการจัดการองคค์วามรูด้า้นอนามัยการเจรญิพันธุ์
และสขุภาพทางเพศ 

วตัถปุระสงค ์



มรีะบบเฝ้าระวังสถานการณอ์นามัยการเจรญิพันธุแ์ละสขุภาพทางเพศระดับ
ชมุชน จัดท าฐาน ขอ้มลูสารสนเทศดา้นอนามัยการเจรญิพันธุแ์ละสขุภาพ
ทางเพศระดับจังหวัดและสว่นกลาง และพัฒนานวตักรรมและ การจัดการ
องคค์วามรูด้า้นอนามัยการเจรญิพันธุแ์ละสขุภาพทางเพศ 

มาตรการ 

พัฒนาระบบขอ้มลูสารสนเทศ ระบบการเฝ้าระวงัเชงิรกุโดยการสรา้งเครอืขา่ย
ใหช้มุชนมสีว่นรว่ม สนับสนุนการวจัิยหรอืโครงการพัฒนาอืน่ ๆ เพือ่พัฒนา
องคค์วามรูเ้ทคโนโลยแีละการบรกิารใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ประชาชนแตล่ะกลุม่วัยและทกุกลุม่สงัคม และสง่เสรมิกจิกรรมทีก่อ่ใหเ้กดิ
นวัตกรรมเชงิสรา้งสรรคด์า้นอนามัย การเจรญิพันธุ ์

 

9. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบญัญตั ิ
แร ่พ.ศ. 2510 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตแิร ่พ.ศ. 2510 ทีค่ณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตอินุมัตหิลักการ และ
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวง อตุสาหกรรมเสนอ 
และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง เป็นการปรับปรงุแบบพมิพอ์าชญาบตัรพเิศษ 
ใบอนุญาตขดุหาแร ่รายยอ่ย และใบอนุญาตรอ่นแร ่และก าหนดแบบพมิพป์ระทานบตัร
ท าเหมอืงใตด้นิขึน้ใหม ่

 

10. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านกัราชเลขาธกิาร พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักราชเลขาธกิาร พ.ศ. .... ที่
ส านักงาน คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีส่ านักราชเลขาธกิารเสนอ 
และส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะไดน้ ารา่งกฎกระทรวงในเรือ่งนีเ้สนอนายกรัฐมนตรี
ลงนาม และประกาศในราชกจิจานุเบกษาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

ก าหนดใหส้ านักราชเลขาธกิารมภีารกจิเกีย่วกบัการถวายงานและสนองงาน
ดา้นเลขานุการในพระองคแ์ดพ่ระมหากษัตรยิ ์และพระบรมวงศานุวงศ ์
รวมทัง้ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องส านักงานดงักลา่ว เชน่ ปฏบัิตงิาน



เลขานุการในพระองค ์พระมหากษัตรยิท์ัง้ในราชการแผน่ดนิและสว่น
พระองค ์และงานเลขานุการในพระองค ์พระบรมวงศานุวงศ ์ตลอดจนงาน
เลขานุการของคณะองคมนตร ีประสานราชการระหวา่งพระมหากษัตรยิก์บั
รัฐบาล รัฐสภา องคมนตร ีพระบรมวงศานุวงศ ์และประชาชนใหเ้ป็นไปโดย
เรยีบรอ้ย ปฏบิัตกิารอืน่ใดตามทีไ่ดรั้บพระราชกระแส หรอืตามทีก่ฎหมาย
ก าหนด (รา่งขอ้ 1) 

ก าหนดใหแ้บง่สว่นราชการส านักราชเลขาธกิารประกอบดว้ย 15 หน่วยงาน 
และก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องหน่วยงานดังกลา่ว (รา่งขอ้ 2 และรา่งขอ้ 5 - 
รา่งขอ้ 19) 

ก าหนดใหม้กีลุม่ตรวจสอบภายใน และกลุม่พัฒนาระบบบรหิารและก าหนด
อ านาจหนา้ทีข่องกลุม่ ดังกลา่ว (รา่งขอ้ 3 - รา่งขอ้ 4) 

 

เศรษฐกจิ 

 

11. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการกูเ้งนิของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาคเพือ่ชดเชย
รายไดจ้ากการด าเนนิการตามมาตรการลดคา่ครองชพีของประชาชน ระยะที ่3 
(1 มกราคม - 31 มนีาคม 2553) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการกูเ้งนิของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค (กฟภ.) ตามคา่ไฟฟ้าที่
เกดิขึน้จรงิ ภายใน กรอบวงเงนิ 3,305,833,000 บาท โดยกระทรวงการคลงัค ้าประกนั
เงนิกูแ้ละรัฐบาลเป็นผูรั้บภาระในการช าระคนืเงนิตน้ ดอกเบีย้ และคา่ใชจ้า่ยใด ๆ อันเกดิ
จากการกูเ้งนิดงักลา่ว เพือ่ชดเชยรายไดท้ีเ่กดิขึน้จากการด าเนนิการตามมาตรการ ลด
ภาระคา่ครองชพีของประชาชน ระยะที ่3 (1 มกราคม - 31 มนีาคม 2553) ซึง่เป็นไป
ตามความเห็นของส านักงบประมาณ ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงการคลงัรับความเห็นของ
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิไปประกอบการพจิารณา
ด าเนนิการดว้ย 

 

12. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยปรบัปรงุ
สภาพการจา้งทีเ่ก ีย่วกบัการเงนิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการปรับปรงุสภาพการจา้งของการนคิมอตุสาหกรรม ทีเ่กีย่วกบัเงนิ
ชว่ยเหลอืในการรักษาพยาบาลของพนักงานและลกูจา้ง ตามมตคิณะกรรมการแรงงาน
รัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์ครัง้ที ่5/2553 เมือ่วนัที ่31 พฤษภาคม 2553 ทีเ่ห็นชอบในหลักการ



ใหก้ารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยปรับปรงุสวัสดกิารเกีย่วกบัเงนิชว่ยเหลอืในการ
รักษาพยาบาล กรณีทีผู่ป้ฏบิัตงิานหรอืบคุคลในครอบครัวไดเ้ขา้รับการรักษาพยาบาล
ประเภทผูป่้วยนอก ณ คลนิกินอกเวลาในสถานพยาบาลของทางราชการใหเ้บกิ
คา่ธรรมเนยีมแพทยใ์นการตรวจรักษาพเิศษนอกเวลาท าการได ้จากเดมิ ตามจ านวนที่
จา่ยจรงิ แตไ่มเ่กนิครัง้ละ 200 บาท และเมือ่รวมกนัแลว้ตอ้งไมเ่กนิ 3,600 บาทตอ่
ครอบครัวตอ่ปี เป็น ตามจ านวนทีจ่า่ยจรงิ และเมือ่รวมกนัแลว้ตอ้งไมเ่กนิ 3,600 บาทตอ่
ครอบครัวตอ่ปี ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ 

 

13. เร ือ่ง การด าเนนิการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2553/54 รอบที ่
1 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการด าเนนิการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2553/54 รอบ
ที ่1 ตามมต ิคณะกรรมการนโยบายขา้วแหง่ชาต ิ(กขช.) ครัง้ที ่9/2553 เมือ่วันที ่10 
มถินุายน 2553 และครัง้ที ่10/2553 เมือ่วันที ่17 สงิหาคม 2553 ตามทีก่ระทรวง
พาณชิยเ์สนอ ดงันี ้

เห็นชอบก าหนดชนดิขา้วเปลอืก ทีจ่ะเขา้รว่มโครงการประกนัรายได ้
เกษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2553/54 รอบที ่1 จ านวน 5 ชนดิ ไดแ้ก ่
ขา้วเปลอืกหอมมะล ิขา้วเปลอืกหอมจังหวดั ขา้วเปลอืกปทมุธาน ี1 
ขา้วเปลอืกเจา้ และขา้วเปลอืกเหนยีว ส าหรับขา้วเปลอืกเจา้ใหย้กเวน้พันธุ์
ขา้วทีม่อีายสุัน้ต า่กวา่ 100 วัน ซึง่เมือ่สแีปรสภาพแลว้ไดข้า้วสาร คณุภาพ
ต า่ จ านวน 18 พันธุ ์รวมทัง้พันธุข์า้วอืน่ ๆ ทีม่คีณุลกัษณะเชน่เดยีวกบัขา้ว
อายสุัน้ 18 พันธุด์ว้ย 

ราคาและปรมิาณประกนัรายไดเ้กษตรกร เห็นชอบการก าหนดราคาและ
ปรมิาณประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2553/54 รอบที ่1 ตามที่
คณะอนุกรรมการนโยบายขา้วแหง่ชาตดิา้นการผลติเสนอ โดยใหก้ าหนด
ราคาและปรมิาณเชน่เดยีวกบัโครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 
2552/53 รอบที ่1 และรอบที ่2 เนือ่งจาก สถานการณข์า้วโดยทั่วไปไม่
แตกตา่งจากปีทีผ่า่นมามากนัก โดยก าหนด ณ ความชืน้ 15% ดังนี ้

ชนดิขา้ว ราคาประกนัรายได ้(บาท/
ตนั) 

ครวัเรอืนละไมเ่กนิ (ตนั) 

ขา้วเปลอืกหอมมะล ิ 15,300 14 

ขา้วเปลอืกหอมจังหวดั 14,300 16 

ขา้วเปลอืกปทมุธาน ี1 11,000 25 

ขา้วเปลอืกเจา้ 10,000 25 

ขา้วเปลอืกเหนยีว 9,500 16 



ผลผลติเฉลีย่ตอ่ไร ่เห็นชอบการก าหนดผลผลติเฉลีย่ตอ่ไรโ่ครงการประกนั
รายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2553/54 รอบที ่1 ตามทีก่ระทรวงเกษตร
และสหกรณเ์สนอ เป็นรายจังหวดั แยกเป็นชนดิขา้ว และพืน้ทีใ่นและนอก
เขต ชลประทาน เป็นเกณฑโ์ดยมภีาพรวม ดงันี ้

ชนดิขา้ว 
รวมท ัง้ประเทศ 

รวมในเขตและนอก
เขต 

ในเขต นอกเขต 

469 593 428 

ขา้วเจา้หอมมะล ิ 381 418 378 

ขา้วเจา้หอมจังหวดั 502 518 495 

ขา้วเจา้ปทมุธาน ี1 735 768 643 

ขา้วเจา้อืน่ ๆ 569 634 519 

ขา้วเหนยีว 410 482 397 

กรอบระยะเวลาด าเนนิการ เห็นชอบกรอบระยะเวลาด าเนนิโครงการประกนั
รายไดเ้กษตรกร ผูป้ลกูขา้ว ปี 2553/54 ของภาคเหนอื ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนอื ภาคกลาง รวมจังหวดัชมุพรและของภาคใต ้(ยกเวน้
จังหวดัชมุพร) 

(1) การปลกูขา้ว ตัง้แตว่ันที ่1 พฤษภาคม - 31 ตลุาคม 2553 ภาคใต ้
ตัง้แตว่ันที ่16 มถินุายน 2553 - 28 กมุภาพันธ ์2554 

(2) การเก็บเกีย่ว ตัง้แตว่ันที ่1 สงิหาคม 2553 - 28 กมุภาพันธ ์2554 
ภาคใต ้ตัง้แตว่ันที ่16 กนัยายน 2553 - 30 มถินุายน 2554 

(3) การขึน้ทะเบยีนเกษตรกร ตัง้แตว่นัที ่1 มถินุายน - 30 พฤศจกิายน 
2553 ภาคใต ้ตัง้แตว่นัที ่16 กรกฎาคม 2553 - 31 มนีาคม 2554 

(4) การประชมุประชาคม ตัง้แตว่ันที ่16 มถินุายน - 15 ธันวาคม 2553 
ภาคใต ้ตัง้แตว่ันที ่1 สงิหาคม 2553 - 15 เมษายน 2554 

(5) การออกหนังสอืรับรอง ตัง้แตว่ันที ่16 มถินุายน - 31 ธันวาคม 
2553 ภาคใต ้ตัง้แตว่นัที ่1 สงิหาคม 2553 - 30 เมษายน 2554 

(6) การจัดท าสญัญาประกนัรายได ้ตัง้แตว่ันที ่1 กรกฎาคม 2553 - 31 
มกราคม 2554 ภาคใต ้ตัง้แตว่ันที ่16 สงิหาคม 2553 - 31 
พฤษภาคม 2554 

(7) การใชส้ทิธปิระกนัรายไดข้องเกษตรกร ตัง้แตว่ันที ่1 สงิหาคม 
2553 - 15 มนีาคม 2554 ภาคใต ้ตัง้แตว่ันที ่16 กนัยายน 2553 - 
15 กรกฎาคม 2554 



(8) การประกาศเกณฑก์ลางอา้งองิ ตัง้แตว่นัที ่1 สงิหาคม 2553 - 15 
มนีาคม 2554 ภาคใต ้ตัง้แตว่ันที ่16 กนัยายน 2553 - 15 
กรกฎาคม 2554 

 

14. เร ือ่ง มาตรการภาษเีพือ่สนบัสนุนกองทนุบรหิารเงนิกูเ้พือ่การปรบัโครงสรา้ง
หนีส้าธารณะและพฒันาตลาดตราสารหนีใ้นประเทศ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ทัง้ 2 ขอ้ ดงันี ้

เห็นชอบมาตรการภาษีเพือ่สนับสนุนกองทนุบรหิารเงนิกูเ้พือ่การปรับ
โครงสรา้งหนีส้าธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนีใ้นประเทศ 

อนุมัตหิลักการ 2.1 รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่
ดว้ยการยกเวน้ภาษี มลูคา่เพิม่ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 2.2 รา่งพระราช
กฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการก าหนดกจิการที่
ไดรั้บการยกเวน้ภาษีธรุกจิเฉพาะ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 2.3 รา่งพระราช
กฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้รัษฎากร 
(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... รวม 3 ฉบับ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ 

พระราชบญัญัตกิารบรหิารหนีส้าธารณะ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2551 ไดก้ าหนดให ้
มกีองทนุขึน้กองทนุหนึง่ในกระทรวงการคลงั เรยีกวา่กองทนุบรหิารเงนิกู ้
เพือ่การปรับโครงสรา้งหนีส้าธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนีใ้นประเทศ 
เพือ่ปรับปรงุกลไกการบรหิารหนีส้าธารณะใหม้ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

กองทนุฯ เป็นนติบิคุคล ซึง่มฐีานะเป็นหน่วยงานของรัฐทีไ่มเ่ป็นสว่นราชการ
ตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิหรอืรัฐวสิาหกจิตาม
กฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณหรอืกฎหมายอืน่ มวีตัถปุระสงคเ์พือ่
บรหิารเงนิทีไ่ดรั้บจากการกูเ้งนิเพือ่ปรับโครงสรา้งหนีส้าธารณะและการกู ้
เงนิเพือ่พัฒนาตลาดตราสารหนีใ้นประเทศ โดยการออกตราสารหนีต้าม
ความจ าเป็นในการสรา้งอัตราดอกเบีย้ส าหรับใชอ้า้งองิในตลาดตราสารหนี ้

กองทนุฯ สามารถด าเนนิการลงทนุไดท้ัง้ในและตา่งประเทศ โดยตอ้งค านงึถงึ
ความม่ันคง ผลตอบแทนและความเสีย่งทีเ่หมาะสม และสามารถท า



ธรุกรรมเพือ่ป้องกนัความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้จากการลงทนุได ้รวมถงึ
สามารถจา้งผูบ้รหิารสนิทรัพยเ์พือ่บรหิารเงนิและทรัพยส์นิของกองทนุได ้

3.1 กรณีการลงทนุในประเทศ จะลงทนุในตราสารหนีท้ีอ่อกหรอืค ้า
ประกนั โดยกระทรวง การคลังหรอืตราสารหนีอ้ืน่ทีไ่ดรั้บการจัด
อันดับความน่าเชือ่ถอืสงูสดุจากสถาบันจัดอันดับความน่าเชือ่ถอื 
หรอืท าธรุกรรมซือ้โดยมสีญัญาจะขายคนืซึง่ตราสารหนีท้ีอ่อกโดย
กระทรวงการคลงั 

3.2 กรณีการลงทนุในตา่งประเทศ กองทนุฯ จะลงทนุในตราสารหนีท้ี่
ออกเป็นเงนิตราสกลุหลักและออกหรอืค ้าประกนัโดยรัฐบาล
ตา่งประเทศ สถาบนัการเงนิของรัฐบาลตา่งประเทศ หรอืสถาบัน
การเงนิระหวา่งประเทศ ซึง่ไดรั้บการจัดอันดบัความน่าเชือ่ถอืสงูสดุ
จากสถาบันจัดอันดับความน่าเชือ่ถอื 

เพือ่ใหก้ารด าเนนิกจิการของกองทนุฯ ปลอดภาระภาษีตา่ง ๆ ซึง่จะท าให ้
สามารถด าเนนิการบรหิารหนีส้าธารณะของประเทศโดยไมม่ตีน้ทนุภาษี
แฝงอยู ่และชว่ยใหก้องทนุฯ ซึง่เป็นหน่วยงานของรัฐสามารถบรหิารสภาพ
คลอ่งและพัฒนาตลาดตราสารหนีข้องประเทศไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
กระทรวงการคลงัพจิารณาแลว้ เห็นควรยกเวน้ภาษีใหแ้กก่จิการของ
กองทนุฯ 

การยกเวน้ภาระภาษีส าหรับกองทนุฯ จะท าใหก้องทนุฯ สามารถด าเนนิการ
บรหิารหนีส้าธารณะของประเทศโดยไมม่ตีน้ทนุภาษีแฝงอยู ่โดยมี
ผลกระทบตอ่รายไดภ้าษีอากรเพยีงเล็กนอ้ย แตจ่ะท าใหก้องทนุฯ สามารถ
บรหิารสภาพคลอ่งและพัฒนาตลาดตราสารหนีข้องประเทศไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพยิง่ขึน้ ซึง่เป็นการสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลอันจะ
กอ่ใหเ้กดิประโยชนก์บัประเทศโดยรวม 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้ภาษมีลูคา่เพิม่ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... ก าหนดใหย้กเวน้
ภาษีมลูคา่เพิม่ส าหรับการประกอบกจิการใหบ้รกิารของกองทนุบรหิารหนี้
เงนิกู ้เพือ่การปรับโครงสรา้งหนีส้าธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนีใ้น
ประเทศ (รา่งมาตรา 3) 

รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ก าหนดกจิการทีไ่ดร้บัการยกเวน้ภาษธีรุกจิเฉพาะ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. 
.... ก าหนดใหก้จิการกองทนุบรหิารเงนิกูเ้พือ่การปรับโครงสรา้งหนี้



สาธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนีใ้นประเทศเป็นกจิการทีไ่ดรั้บยกเวน้
ภาษีธรุกจิเฉพาะ (รา่งมาตรา 3) 

รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... ก าหนดใหย้กเวน้อากรแสตมป์
ใหแ้กก่องทนุบรหิารเงนิกูเ้พือ่การปรับโครงสรา้งหนี้สาธารณะและพัฒนา
ตลาดตราสารหนีใ้นประเทศ (รา่งมาตรา 3) 

 

15. เร ือ่ง การเจรจาแกไ้ขปญัหารสัเซยีคา้งช าระหนีค้า่ขา้วไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการช าระหนีค้า่ขา้วไทย ตามขอ้เสนอของรัสเซยีตาม
ทางเลอืกที ่2 (Draft cash) โดยรับช าระเงนิสดเฉพาะเงนิตน้ จ านวน 36.44 ลา้น
ดอลลารส์หรัฐ ภายใน 30 วัน หลังจากมกีารลงนามใน Protocal ตามทีก่ระทรวงพาณชิย์
เสนอ 

 

16. เร ือ่ง ผลการประชุมคณะกรรมการรฐัมนตรเีศรษฐกจิ คร ัง้ท ี ่10/2553 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบ เห็นชอบและมอบหมายตามทีเ่ลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิกรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการรัฐมนตรเีศรษฐกจิ
เสนอ ดงันี ้

รับทราบผลการประชมุคณะกรรมการรัฐมนตรเีศรษฐกจิ (รศก.) ครัง้ที ่
10/2553 

รับทราบและมอบหมายใหก้ระทรวงพาณชิยด์ าเนนิการตดิตามราคาสนิคา้ที่
สะทอ้นตน้ทนุทีแ่ทจ้รงิ และตดิประกาศเผยแพรร่าคาสนิคา้ทีส่อดคลอ้งกบั
ความเป็นจรงิในพืน้ทีต่า่ง ๆ ใหผู้บ้รโิภคทราบ รวมถงึดแูลความเดอืดรอ้น
ในบางพืน้ทีท่ีส่นิคา้มรีาคาสงู เชน่ ศนูยร์าชการแจง้วฒันะ หรอืบางพืน้ทีใ่น
ภมูภิาค นอกจากนัน้ ในการด าเนนิโครงการจ าหน่ายสนิคา้เพือ่ลดภาระคา่
ครองชพี ควรสง่เสรมิมาตรการใหผู้ป้ระกอบการรายยอ่ยในทอ้งถิน่มสีว่น
รว่ม ตลอดจน ดแูลไมใ่หม้กีารฉวยโอกาสขึน้ราคาสนิคา้อยา่งไมเ่ป็นธรรม
จากนโยบายการปรับเงนิเดอืนขา้ราชการทีจ่ะมผีลในเดอืนเมษายน 2554 

รับทราบผลการประชมุของคณะกรรมการเพือ่พจิารณาแนวทางการเพิม่
บทบาทภาคเอกชนในรปุแบบ PPPs ครัง้ที ่2/2553 และครัง้ที ่3/2553 
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 



รับทราบรายงานความกา้วหนา้ผลการด าเนนิงานของคณะกรรมการศกึษา
รายละเอยีดการรว่มทนุ กอ่สรา้งโครงการพัฒนากจิการรถไฟระหวา่ง
ประเทศกบัสาธารณรัฐประชาชนจนี และมอบหมายใหก้ระทรวงคมนาคม 
เป็นหน่วยงานรับผดิชอบในการพจิารณารา่งกรอบความรว่มมอืในการ
พัฒนากจิการรถไฟรว่มกบัสาธารณรัฐประชาชนจนีและด าเนนิการตาม
ขัน้ตอนของกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งอยา่งเครง่ครัดตอ่ไป 

เห็นชอบใหค้ณะกรรมการเพือ่พจิารณาแนวทางการเพิม่บทบาทภาคเอกชนใน
รปูแบบ PPPs ด าเนนิการทดสอบความสนใจของภาคเอกชน (Market 
Sounding) โครงการรถไฟความเร็วสงูใน 2 สายทางประกอบดว้ย (1) สาย
ตะวันออก (กรงุเทพฯ-ฉะเชงิเทรา-ระยอง) และ (2) สายเหนอื (กรงุเทพฯ-
เชยีงใหม)่ โดยเห็นควรใหค้ณะกรรมการฯ น าความเห็นและขอ้สงัเกตของ
คณะกรรมการรัฐมนตรเีศรษฐกจิ ไปประกอบการด าเนนิการตอ่ไป 

มอบหมายใหก้ระทรวงการคลัง รับไปพจิารณาความจ าเป็นในการปรับปรงุ 
พ.ร.บ.วา่ดว้ยการใหเ้อกชนเขา้รว่มงานฯ พ.ศ. 2535 เพือ่ใหก้ระบวนการ
และขัน้ตอนการพจิารณาโครงการทีจ่ะใหเ้อกชนเขา้รว่มลงทนุและการ
คดัเลอืกเอกชนมคีวามคลอ่งตัวและมปีระสทิธภิาพมากขึน้ 

มอบหมายใหก้ระทรวงคมนาคมก ากบัและเรง่รัดการด าเนนิการตามแผนการ
ลงทนุดา้นโครงสรา้ง พืน้ฐานของการรถไฟแหง่ประเทศไทย ระยะเรง่ดว่น 
พ.ศ. 2553-2557 ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่27 เมษายน 2553 เพือ่ให ้
การด าเนนิการเป็นไปตามเป้าหมายทีก่ าหนดไวต้อ่ไป 

เห็นชอบการผอ่นผันการเรยีกเก็บคา่ใชไ้ฟฟ้าขัน้ต า่แกส่ถานประกอบการที่
ไดรั้บผลกระทบจาก เหตกุารณค์วามไมส่งบทางการเมอืง ในชว่งเดอืน
เมษายน-พฤษภาคม 2553 ทีไ่มส่ามารถประกอบกจิการในเดอืนเมษายน
ถงึพฤษภาคม 2553 และใหค้ณะกรรมการก ากบักจิการพลังงาน รับไป
พจิารณาในรายละเอยีด เพือ่ใหก้ารด าเนนิการเป็นไปตามขัน้ตอนกฎหมาย
และระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป 

มอบหมายใหก้ระทรวงแรงงานไปพจิารณาปรับปรงุโครงการพัฒนาศกัยภาพ
แรงงาน เพือ่ชว่ยเหลอื ลกูจา้งและนายจา้งทีไ่ดรั้บผลกระทบจากความไม่
สงบ โดยใชร้ปูแบบลักษณะเดยีวกบัโครงการเพิม่ศักยภาพผูว้า่งงาน เพือ่
สรา้งมลูคา่เพิม่ทางเศรษฐกจิและสงัคมในชมุชน (โครงการตน้กลา้อาชพี) 
เนือ่งจากรปูแบบการด าเนนิการโครงการ ตน้กลา้อาชพีไดรั้บการยอมรับ
จากผูป้ระกอบการในอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว 

ส าหรับงบประมาณในการด าเนนิการจ านวน 22 ลา้นบาท ใหเ้บกิจา่ยจากงบ
รายจา่ยอืน่ รายการ คา่ใชจ้า่ยในการพัฒนาศกัยภาพแรงงานในสถาน



ประกอบการเพือ่ป้องกนัและบรรเทาปัญหาการวา่งงานทีส่ านักงบประมาณ
ไดจั้ดสรรใหก้รมพัฒนาฝีมอืแรงงานทีข่ณะนียั้งมวีงเงนิเหลอืจา่ยอยู่
ประมาณ 57 ลา้นบาท 

รับทราบความกา้วหนา้การด าเนนิงานของคณะท างานพจิารณาแนวทางการ
พัฒนาอตุสาหกรรม โทรคมนาคมตามแผนแมบ่ทเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสือ่สาร (ฉบับที ่2) ของประเทศไทย พ.ศ. 2552-2556 และ 
มอบหมายใหค้ณะท างานฯ ประสานกบัส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
เพือ่หารอืประเด็นขอ้กฎหมายใหเ้กดิความชดัเจน และหารอืกบั
คณะกรรมการก ากบักจิการโทรคมนาคม อยา่งเป็นทางการ ในประเด็นแนว
ทางการด าเนนิงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการแปลงสญัญาสมัปทาน เพือ่
ประกอบการพจิารณาแนวทางการด าเนนิการทีเ่หมาะสมและเป็นไปตาม
กฎหมายที ่เกีย่วขอ้งเพือ่น าเสนอคณะกรรมการรัฐมนตรเีศรษฐกจิตอ่ไป 

เห็นชอบกรอบแนวทางการพัฒนาอตุสาหกรรมโทรคมนาคมในภาพรวม 
(National Telecom Network) โดยมอบหมายใหก้ระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร รับไปศกึษาในรายละเอยีดและพจิารณาแนว
ทางการปรับโครงสรา้งธรุกจิของ บมจ.ทโีอท ีและ บมจ. กสท 
โทรคมนาคม ใหส้อดคลอ้งกบัแนวทางการพัฒนาอตุสาหกรรม
โทรคมนาคม เพือ่น าเสนอคณะกรรมการรัฐมนตรเีศรษฐกจิพจิารณาตอ่ไป 

เห็นควรใหก้ระทรวงการคลงัจัดจา้งทีป่รกึษาดา้นกฎหมายและดา้นการเงนิเพือ่
ท าหนา้ทีใ่นการจัดท ารายละเอยีดและขอ้เสนอตา่ง ๆ และประเมนิผล
กระทบตอ่ภาครัฐ ซึง่รวมถงึ บมจ.ทโีอท ีและ บมจ. กสท โทรนาคม และ
ประโยชนข์องผูใ้ชบ้รกิาร 

มอบหมายกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร เรง่รัด บมจ.ทโีอท ี
และ บมจ.กสท โทรคมนาคม ไปก ากบัใหม้กีารด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามค า
วนิจิฉัยของคณะกรรมการกฤษฎกีาในเรือ่งการพจิารณาสญัญาสมัปทาน
บรกิารโทรศัพทเ์คลือ่นทีท่ีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ เพือ่น าเสนอกระทรวง
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร และ คณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

 

17. เร ือ่ง สรปุผลการแกไ้ขปญัหาหนีน้อกระบบในภารกจิของ
กระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการแกไ้ขปัญหาหนีน้อกระบบในภารกจิของ
กระทรวงมหาดไทย ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอดงันี ้



ตามทีรั่ฐบาลไดม้อบหมายใหก้ระทรวงมหาดไทยเป็นหน่วยงานหลกัในการเจรจา
ประนปีระนอมหนีน้อกระบบโดยมลูหนีต้ัง้แต ่50,001 - 200,000 บาท ซึง่มผีูล้งทะเบยีน
ในความรับผดิชอบของกระทรวงมหาดไทย จ านวนลกูหนีท้ัง้ส ิน้ 756,073 ราย 

ในการด าเนนิการดังกลา่ว จังหวดั และอ าเภอทกุแหง่ ไดจั้ดตัง้ทมีเจรจาหนีน้อกระบบ
จ านวน 6,095 ทมี ด าเนนิการเจรจาหนีน้อกระบบไดแ้ลว้เสร็จ ตัง้แตว่ันที ่31 พฤษภาคม 
2553 ปรากฏวา่สามารถยตุเิรือ่งไดท้ัง้ส ิน้ จ านวน 740,688 ราย (รอ้ยละ 97.97) ไม่
สามารถยตุเิรือ่งไดเ้นือ่งจากเจา้หนีล้กูหนีต้กลงกนัไมไ่ด ้จ านวน 15,385 ราย (รอ้ยละ 
2.03) ทัง้นี ้ในการเจรจาทีส่ามารถยตุเิรือ่งไดนั้น้ มลีกูหนีท้ีป่ระสงคข์อสนิเชือ่กบั
ธนาคาร จ านวน 514,135 ราย ซึง่กระทรวงมหาดไทยมนีโยบายใหจั้งหวดั และอ าเภอ 
ชว่ยเหลอื สนับสนุน เรง่รัด และอ านวยความสะดวกเพือ่ใหธ้นาคารทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ
พจิารณาการขอสนิเชือ่ของลกูหนีท้ีป่ระสงคข์อสนิเชือ่กบัธนาคารดังกลา่ว โดยให ้
ด าเนนิการตอ่เนือ่งไปจนถงึ วันที ่31 สงิหาคม 2553 

กระทรวงมหาดไทย ตดิตามผลการพจิารณาอนุมัตสินิเชือ่ของธนาคารในภาพรวมแลว้ 
โดยขอ้มลู ณ วันที ่31 สงิหาคม 2553 ผลปรากฏวา่ ธนาคารไดน้ าขอ้มลูลกูหนีน้อก
ระบบเขา้สูก่ระบวนงานการพจิารณาแลว้ จ านวน 393,813 ราย หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 
76.60 ของจ านวนลกูหนปีระสงคข์อสนิเชือ่กบัธนาคาร แยกเป็น อนุมัตสินิเชือ่และโอน
เงนิหนีเ้ขา้สูร่ะบบธนาคารแลว้ จ านวน 223,990 ราย ธนาคารอนุมัตสินิเชือ่แตล่กูหนีห้า
หลักประกนัไมไ่ด ้จ านวน 49,348 ราย ธนาคารไมอ่นุมัตสินิเชือ่ จ านวน 83,244 ราย 
และลกูหนีข้อถอนเรือ่งกบัธนาคาร จ านวน 37,231 ราย ทัง้นี ้ยังคงเหลอืลกูหนีท้ี่
ธนาคารยังไมไ่ดน้ าเขา้สูก่ระบวนการพจิารณา อกีจ านวน 120,322 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 
23.40 ของจ านวนลกูหนีป้ระสงคข์อสนิเชือ่กบัธนาคาร 

กระทรวงมหาดไทยขอเรยีนวา่การด าเนนิการแกไ้ขปัญหาหนีน้อกระบบในภารกจิของ
กระทรวงมหาดไทยในขัน้ตอนของการเจรจาประนอมหนีน้อกระบบนัน้ ไดด้ าเนนิการ
เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ และนอกจากนี ้ยังมนีโยบายใหจั้งหวดัและอ าเภอใหค้วามชว่ยเหลอื
สนับสนุน เรง่รัด และอ านวยความสะดวกเพือ่ใหธ้นาคารทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการพจิารณา
การขอสนิเชือ่ของลกูหนีอ้ยา่งตอ่เนือ่ง 

 

18. เร ือ่ง การตอ่อายสุญัญากูเ้บกิเงนิเกนิบญัชขีองส านกังานธนานุเคราะห ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารตอ่อายสุญัญากูเ้บกิเงนิเกนิบัญชกีบัธนาคารออมสนิเพือ่กจิการ
ส านักงาน ธนานุเคราะห ์วงเงนิ 500 ลา้นบาท ออกไปอกี 2 ปี นับตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 
2553 ถงึวนัที ่30 กนัยายน 2555 โดยกระทรวงการคลังไมค่ ้าประกนั ตามทีก่ระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ โดยใหรั้บความเห็นของกระทรวงการคลัง 
ทีเ่ห็นวา่ ส านักงานธนานุเคราะหค์วรจะไดม้กีารเจรจาเงือ่นไขการกูเ้บกิเงนิเกนิบัญชกีบั



ธนาคารออมสนิใหไ้ดรั้บเงือ่นไขทีด่ทีีส่ดุเพือ่ประโยชนต์อ่ส านักงานธนานุเคราะหเ์อง ไป
พจิารณาด าเนนิการดว้ย 

 

19. เร ือ่ง แผนพฒันาสถาบนัการเงนิเฉพาะกจิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบแผนพัฒนาสถาบันการเงนิเฉพาะกจิ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 
ดังนี ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการคลงั (กค.) รายงานวา่ ในฐานะหน่วยงานก ากบัดแูลการด าเนนิงานของ
สถาบนัการเงนิ เฉพาะกจิ 8 แหง่ ไดต้ระหนักถงึความส าคัญของสถาบันการเงนิเฉพาะ
กจิ ซึง่เป็นกลไกส าคัญของภาครัฐในการด าเนนิมาตรการกึง่การคลงัเพือ่ชว่ยแกไ้ข
ปัญหาในยามทีเ่กดิวกิฤตเศรษฐกจิ และชว่ยสนับสนุนภาคเศรษฐกจิทีส่ าคัญ เพือ่การ
พัฒนาเศรษฐกจิของประเทศ จงึไดจั้ดท าแผนพัฒนาสถาบนัการเงนิเฉพาะกจิเพือ่
ก าหนดนโยบายและทศิทางการพัฒนาสถาบันการเงนิเฉพาะกจิใหม้คีวามชดัเจนยิง่ขึน้ 
โดยมหีลักการและสาระส าคญัของรา่งแผนพัฒนาสถาบันการเงนิ เฉพาะกจิสรปุไดด้ังนี ้

1. หลกัการ 

เพือ่ใหส้ถาบันการเงนิเฉพาะกจิมนีโยบายและทศิทางการพัฒนาทีช่ดัเจน เป็นระบบ มี
ประสทิธภิาพ และเพือ่เป็นการวางรากฐานและสรา้งความแข็งแกรง่ใหก้บัสถาบันการเงนิ
เฉพาะกจิ อันจะน าไปสูก่ารสง่เสรมิบทบาทของสถาบันการเงนิเฉพาะกจิ ใหส้ามารถท า
หนา้ทีเ่ป็นกลไกส าคัญของรัฐในการฟ้ืนฟแูละชว่ยเหลอืกลุม่ประชาชนและธรุกจิ 
เป้าหมายไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพในการเตมิเต็มชอ่งวา่ง การใหบ้รกิารทางการเงนิทัง้ใน
ภาวะปกตแิละในภาวะวกิฤตเศรษฐกจิ รวมทัง้มเีกณฑก์ารก ากบัดแูละสถาบันการเงนิ
เฉพาะกจิทีเ่หมาะสม 

2. สาระส าคญั 

แผนพัฒนาสถาบันการเงนิเฉพาะกจิประกอบดว้ย 3 ยทุธศาสตร ์ดังนี ้

2.1 ยทุธศาสตรท์ ี ่1 : การพฒันาบทบาทของสถาบนัการเงนิเฉพาะกจิ
เพือ่เตมิเต็มชอ่งวา่งในระบบการเงนิไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ จะเนน้
การพัฒนาบทบาทและบรูณาการการด าเนนิงานของสถาบันการเงนิเฉพาะ
กจิในการใหบ้รกิารทางการเงนิแกป่ระชาชนอยา่งทัว่ถงึ เพือ่ลดปัญหานี้
นอกระบบและเตมิเต็มชอ่งวา่งของความตอ้งการทางการเงนิในภาคตา่ง ๆ 
เชน่ ภาคการเกษตร ธรุกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) ประชาชน
รายยอ่ย และระบบการเงนิฐานราก (Microfinance) นอกจากนียั้งเนน้เรือ่ง



ของการลดการทับซอ้นในการด าเนนิงานระหวา่งสถาบัน การเงนิเฉพาะกจิ
ดว้ยกนัเอง และระหวา่งสถาบันการเงนิเฉพาะกจิกบัธนาคารพาณชิย ์และ
สง่เสรมิใหส้ถาบันการเงนิเฉพาะกจิมกีารเกือ้กลูซึง่กนัและกนั เพือ่ใหก้าร
ด าเนนิงานตามนโยบายรัฐของสถาบันการเงนิเฉพาะกจิมปีระสทิธภิาพ 
มากยิง่ขึน้ 

2.2 ยทุธศาสตรท์ ี ่2 : การพฒันาการก ากบัดแูลและการประเมนิผลทีม่ ี
ประสทิธภิาพ จะเนน้การพัฒนาการก ากบัดแูลและการประเมนิผลสถาบนั
การเงนิเฉพาะกจิทีม่ปีระสทิธภิาพ ซึง่รวมถงึการพัฒนาระบบ การก ากบั
ดแูล การพัฒนาระบบตรวจสอบ ตดิตามและประเมนิผล รวมทัง้การพัฒนา
ศักยภาพของหน่วยงานก ากบัดแูลสถาบันการเงนิเฉพาะกจิ 

2.3 ยทุธศาสตรท์ ี ่3 : การพฒันาศกัยภาพของสถาบนัการเงนิเฉพาะ
กจิ จะเนน้การพัฒนาศกัยภาพของสถาบันเฉพาะกจิในดา้นตา่ง ๆ เชน่ 
ดา้นระบบขอ้มลูเทคโนโลยสีารสนเทศ ดา้นการบรหิารความเสีย่ง ดา้น
บคุลากร ดา้นกฎหมาย ดา้นการประชาสมัพันธช์ว่ยเหลอืกลุม่เป้าหมาย 
และดา้นการพัฒนาศักยภาพของ กลุม่เป้าหมายใหเ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนั 
เพือ่ใหส้ถาบันการเงนิเฉพาะกจิสามารถด าเนนิงานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

3. แผนพัฒนาสถาบันการเงนิเฉพาะกจินอกจากจะไดก้ าหนดมาตรการและแผนงานยอ่ย
ในแตล่ะ ยทุธศาสตร ์รวมถงึระยะเวลาและหน่วยงานรับผดิชอบไวอ้ยา่งชดัเจนแลว้ ยัง
ไดก้ าหนดใหม้กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการก ากบัดแูลสถาบันการเงนิเฉพาะกจิขึน้ โดย
คณะกรรมการชดุนีจ้ะมหีนา้ทีใ่นลักษณะเชน่เดยีวกบัคณะกรรมการนโยบายสถาบัน
การเงนิของธนาคารแหง่ประเทศไทย 

 

20. เร ือ่ง แผนพฒันาการประกนัภยั ฉบบัที ่2 (พ.ศ. 2553-2557) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบแผนพัฒนาการประกนัภยั ฉบับที ่2 (พ.ศ. 2553-2557) ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงานคณะกรรมการก ากบัและสง่เสรมิการประกอบธรุกจิประกนัภัย (คปภ.) ในฐานะ
หน่วยงานของรัฐ ท าหนา้ทีก่ ากบัดแูลและสง่เสรมิการประกอบธรุกจิประกนัภัย รว่มกบั
ภาครัฐ ภาคเอกชน รวมถงึผูเ้ชีย่วชาญดา้นการประกนัภัยจากสถาบันการศกึษา ได ้
รว่มกนัจัดท าแผนพัฒนาการประกนัภัย ฉบับที ่2 (พ.ศ. 2553 - 2557) ขึน้ โดยมี
สาระส าคญั ดงันี ้



แผนพฒันาการประกนัภยั เป็นแผนระดับชาตดิา้นการประกนัภัย ซึง่เป็นความพยายาม
ของภาครัฐและภาคเอกชนในการก าหนดแนวทางการพัฒนาระบบประกนัภัยของประเทศ
ไทย ทีม่กีรอบทศิทางและมาตรการทีช่ดัเจน ทัง้นโยบายในการก ากบัดแูลและสง่เสรมิ
พัฒนาธรุกจิประกนัภัย และทศิทางการด าเนนิงานของภาคธรุกจิประกนัภัย 

แผนพฒันาการประกนัภยั ฉบบัที ่2 (พ.ศ. 2553 - 2557) มวีัตถปุระสงคเ์พือ่
ก าหนดทศิทางการพัฒนาธรุกจิประกนัภัยรว่มกนัของทกุภาคสว่นทีเ่กีย่วขอ้งดา้นการ
ประกนัภัย โดยมุง่เนน้การสรา้งความเขม้แข็งใหก้บัระบบประกนัภัยไทย พัฒนาใหม้ี
คณุภาพเทยีบเทา่มาตรฐานสากล ส านักงาน คปภ. เล็งเห็นถงึความจ าเป็นในการ
ปรับปรงุแผนพัฒนาการประกนัภัยเพือ่ใหเ้กดิความตอ่เนือ่ง สอดคลอ้งกบัการ
เปลีย่นแปลงสภาพแวดลอ้ม และความทา้ทายใหม ่ๆ จงึไดเ้สนอตอ่คณะกรรมการก ากบั
และสง่เสรมิการประกอบธรุกจิประกนัภัย (คปภ.) ใหม้กีารแตง่ตัง้คณะอนุกรรมการจัดท า
แผนพัฒนาการประกนัภัย ฉบับที ่2 (พ.ศ. 2553 - 2557) ขึน้ เพือ่ท าหนา้ทีผ่ลักดันให ้
แผนพัฒนาฯ เกดิผลส าเร็จเป็นรปูธรรมอยา่งแทจ้รงิโดยเป้าหมายของแผนพัฒนาฯ ฉบับ
นี ้ตอ้งการพัฒนาระบบประกนัภัยของไทยใหก้า้วสูม่าตรฐานสากลระดับหนึง่ และพรอ้ม
รับการเปิดเสรธีรุกจิประกนัภัย โดยไดม้กีารประชมุกลุม่ยอ่ยเพือ่ระดมความคดิเห็นจากผู ้
มสีว่นได ้เสยีทกุภาคสว่น ทัง้บรษัิทประกนัชวีติ/ประกนัวนิาศภัย ตัวแทน/นายหนา้
ประกนัภัย สถาบันการศกึษา และหน่วยงานที ่เกีย่วขอ้งอืน่ๆ 

แผนพัฒนาการประกนัภัยฉบับที ่2 (พ.ศ. 2553 - 2557) ไดก้ าหนดมาตรการส าคัญทีจ่ะ
มผีลกวา้งไกล ตอ่การตอ่การพัฒนาเปลีย่นแปลงอยา่งมนัียส าคัญตอ่อตุสาหกรรม
ประกนัภัยไทย ประกอบดว้ย 4 มาตรการหลกั และ 18 มาตรการส าคญั คอื 

มาตรการที ่1 : การเสรมิสรา้งความเชือ่ม ัน่ ตระหนกัถงึความส าคญัของการ
ประกนัภยั และการเขา้ถงึระบบประกนัภยัของประชาชน 

1.1 การเสรมิสรา้งความรูด้า้นประกนัภัยใหก้บัประชาชน 

1.2 การสง่เสรมิการพัฒนาผลติภัณฑป์ระกนัภัยใหส้อดคลอ้งกบัความเสีย่ง
ของประชาชนทีเ่ปลีย่นแปลงไปตามสภาพแวดลอ้มเศรษฐกจิ สงัคม 
กฎหมายและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

1.3 การพัฒนาชอ่งทางการจ าหน่ายและการใหบ้รกิารแบบครบวงจร 

1.4 การก าหนดขอ้พงึปฏบิัตใินการเสนอขายผลติภณัฑป์ระกนัภัย 

1.5 การเสรมิสรา้งใหร้ะบบประกนัภัยมบีทบาทในการรับผดิชอบตอ่สงัคมไทย 
(Corporate Social Responsibility : CSR) 

มาตรการที ่2 : การเสรมิสรา้งเสถยีรภาพของระบบประกนัภยั 



2.1 การเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ตอ่ระบบประกนัภัย 

2.2 การสง่เสรมิขดีความสามารถในการแขง่ขนัของบรษัิทประกนัภัย 

มาตรการที ่3 : การเพิม่มาตรฐานการใหบ้รกิารและการคุม้ครองสทิธปิระโยชน์
ของประชาชนดา้นการ ประกนัภยั 

3.1 การปฏริปูกฎหมายดา้นการคุม้ครองสทิธปิระโยชน ์

3.2 การก าหนดมาตรฐานกรอบแนวทางปฏบิตัใินการใหบ้รกิารดา้นการ
ประกนัภัย 

3.3 การพัฒนาคณุภาพการคุม้ครองสทิธปิระโยชนข์องประชาชนดา้นการ
ประกนัภัย 

3.4 โครงการจัดตัง้กองทนุมหนัตภัย 

มาตรการที ่4 : การสง่เสรมิโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นการประกนัภยั 

นอกจากนัน้ เพือ่ประโยชนใ์นการตดิตาม และประเมนิผลความส าเร็จของแผนพัฒนาการ
ประกนัภัย ฉบับที ่2 (พ.ศ.2553 - 2557) ไดก้ าหนดเป้าหมาย ดงันี ้

1. สดัสว่นเบีย้ประกนัภัยตอ่ GDP เพิม่ขึน้เป็นรอ้ยละ 6.00 

2. เพิม่จ านวนเบีย้ประกนัภัยตอ่จ านวนประชากรเป็น 7,500 บาท ในปี 2557 

2.1 ประกนัชวีติ 4,200 บาท 

2.2 ประกนัวนิาศภัย 3,300 บาท 

3. เพิม่จ านวนกรมธรรมป์ระกนัชวีติตอ่จ านวนประชากร เป็นรอ้ยละ 40 ในปี 
2557 

4. เพิม่จ านวนกรมธรรมป์ระกนัภัยแบบไมโครอนิชวัรันส ์ขึน้รอ้ยละ 20 จากปี 
2553 

5. บรษัิทประกนัภัยทกุบรษัิทมอัีตราสว่นเงนิกองทนุตอ่เงนิกองทนุทีต่อ้งด ารง
ไวต้ามกฎหมายไมต่ า่กวา่ รอ้ยละ 120 

6. ลดระยะเวลาในการใหค้วามเห็นชอบกรมธรรมป์ระกนัภัย รอ้ยละ 25 



7. จ านวนแบบ ขอ้ความกรมธรรมป์ระกนัภัย และอตัราเบีย้ประกนัภัยทีไ่ดรั้บ
ความเห็นชอบแบบอัตโนมัต ิ(File & Use)เพิม่ขึน้รอ้ยละ 30 ในปี 2557 

8. บรษัิทมรีะบบงานทีเ่ป็นมาตรฐานในการใหบ้รกิารประชาชนครบวงจรตาม
มาตรฐาน Insurance Core Principles : ICP 

9. จัดท าโครงสรา้งและรปูแบบการบรหิารงานขององคก์รพจิารณาตดัสนิขอ้
พพิาทดา้นประกนัภัย (Insurance Dispute Resolution Organization : 
IDRO) 

10. ธรุกจิประกนัภัยมคีวามพรอ้มดา้นบคุลากร โดย 

10.1 นักคณติศาสตรป์ระกนัภัย 

รอ้ยละ 70 ของบรษัิทประกนัชวีติ ตอ้งมนัีกคณติศาสตร์
ประกนัภัยทีเ่ป็นสมาชกิระดับเฟลโล 

รอ้ยละ 70 ของบรษัิทประกนัวนิาศภัย ตอ้งมนัีกคณติศาสตร์
ประกนัภัยทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นตามกฎหมายก าหนด 

10.2 คนกลางประกนัภยั 

รอ้ยละ 20 ของคนกลางประกนัภัยทีม่คีณุสมบตัติามก าหนด 
สามารถพัฒนาเป็นทีป่รกึษาดา้นการประกนัภยั (Insurance 
Advisor) 

11. มฐีานขอ้มลูกลางของธรุกจิประกนัภัยครบวงจร ( I - Site ) 

12. จัดท ารา่งกฎหมายแมบ่ทวา่ดว้ยการประกนัภัยฉบับใหม ่แลว้เสร็จ 

 

สงัคม 

 

21. เร ือ่ง ผลการประชุมคณะกรรมการรฐัมนตรพีฒันาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จงัหวดั
ชายแดนภาคใต ้คร ัง้ท ี ่3/2553 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและอนุมัต ิตามมตคิณะกรรมการรัฐมนตรพัีฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 
จังหวดัชายแดน ภาคใต ้(รชต.) ครัง้ที ่3/2553 เมือ่วันพฤหสับดทีี ่9 กนัยายน 2553 



ตามทีเ่ลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิกรรมการและ
เลขานุการ คณะกรรมการรัฐมนตรพัีฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้เสนอ 
ดังนี ้

รับทราบผลการประชมุคณะกรรมการ รชต. ครัง้ที ่3/2553 เมือ่วันที ่9 
กนัยายน 2553 

มอบหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงมหาดไทย และกระทรวง
สาธารณสขุ ซึง่มผีลการ เบกิจา่ยอยูใ่นเกณฑต์ า่ เรง่รัดการด าเนนิโครงการ 
และรายงานผลการด าเนนิงานและการเบกิจา่ยงบประมาณใหศ้นูย์
อ านวยการบรหิารจังหวัดชายแดนภาคใต ้(ศอ.บต.) น าเสนอรอง
นายกรัฐมนตร ี(นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ) ประธานอนุกรรมการขบัเคลือ่น
แผนพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้(อชต.) เพือ่รายงาน
คณะรัฐมนตรทีราบทกุเดอืน 

อนุมัตโิครงการพัฒนาอาชพีตามผลประชาคม 696 หมูบ่า้น เพิม่เตมิ จ านวน 7 
โครงการ วงเงนิ 41.99 ลา้นบาท โดยใชเ้งนิเหลอืจา่ยของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์จากโครงการตามแผนการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จังหวดั 
ชายแดนภาคใต ้ในปี 2553 ภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 
ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ 

อนุมัตโิครงการสง่เสรมิและพัฒนาอาชพีการเลีย้งสตัวใ์นพืน้ทีจั่งหวดัชายแดน
ภาคใต ้ภายใตแ้ผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง 2555 ในพืน้ที ่26 หมูบ่า้นของ
จังหวดัสตลู รวม 4 โครงการยอ่ย วงเงนิ 17.00 ลา้นบาท โดยใชเ้งนิเหลอื
จา่ยของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์จากโครงการตามแผนพัฒนาพืน้ที่
พเิศษ 5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ในปี 2553 ภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทย
เขม้แข็ง 2555 ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ 

อนุมัตงิบประมาณเพือ่ด าเนนิการตามผลการประชาคมหมูบ่า้นปี 2554 ของ
กระทรวงเกษตรและ สหกรณ ์ทียั่งไมไ่ดรั้บการจัดสรร วงเงนิรวม 
1,880.00 ลา้นบาท โดยมอบหมายใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณไ์ปท า
ความ ตกลงกบัส านักงบประมาณ เพือ่ปรับลดความซ ้าซอ้น ปรับตน้ทนุคา่
กอ่สรา้งใหเ้ป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานของส านักงบประมาณ และยนืยัน
เป้าหมายตามผลการประชาคมหมูบ่า้น และใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณ์
น าเสนอคณะกรรมการกลั่นกรองและบรหิารโครงการภายใตแ้ผนปฏบิัตกิาร
ไทยเขม้แข็ง 2555 พจิารณาเสนอคณะรัฐมนตรโีดยเรง่ดว่น ทัง้นี ้ใหข้ยาย
ระยะเวลาการด าเนนิการตามผลการประชาคมหมูบ่า้นปี 2554 ของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ออกไปจนถงึปี 2555 สว่นวงเงนิทีเ่หลอืจาก
การปรับลดใหน้ าไปใชใ้นโครงการตามขอ้ 6 ขอ้ 9 และขอ้ 11 



อนุมัตโิครงการผลติแพทยเ์พิม่ ของคณะแพทยศาสตร ์มหาวทิยาลยันราธวิาส
ราชนครนิทร ์วงเงนิ 950.00 ลา้นบาท โดยมอบหมายส านักงบประมาณ
พจิารณาแหลง่งบประมาณสนับสนุนการด าเนนิโครงการตอ่ไป 

อนุมัตกิารเปลีย่นแปลงพืน้ทีด่ าเนนิโครงการเพือ่แกไ้ขปัญหาความยากจนใน
พืน้ที ่5 จังหวดัชายแดน ภาคใตข้องจังหวดัสตลู ตามทีก่รมทรัพยากรน ้า
บาดาลเสนอ จ านวน 5 แหง่ ดงันี ้

7.1 รายการส ารวจและพัฒนาแหลง่น ้าบาดาลเพือ่สนับสนุนระบบน ้าดืม่
สะอาดใหก้บัโรงเรยีน จ านวน 1 แหง่ โดยเปลีย่นพืน้ทีจ่ากโรงเรยีน
บา้นราไว ต าบลขอนคลาน อ าเภอทุง่หวา้ เป็นโรงเรยีนบา้นทุง่ 
ต าบลฉลงุ อ าเภอเมอืง เนือ่งจากพืน้ทีเ่ดมิมปัีญหาน ้าบาดาลเค็ม 
ส าหรับโรงเรยีนบา้นราไว ใหก้รมทรัพยากรน ้าบาดาล เรง่แกไ้ข
ปัญหาน ้าบาดาลเค็ม เพือ่ใหม้รีะบบน ้าประปาและน ้าดืม่สะอาดอยา่ง
เพยีงพอตอ่ไป 

7.2 รายการจัดหาน ้าสะอาดใหก้บัหมูบ่า้นภัยแลง้จ านวน 4 แหง่ โดย
เปลีย่นพืน้ทีเ่ป็น (1) บา้นควนไสน ต าบลควนสตอ อ าเภอควนโดน 
(2) บา้นโตน ต าบลทุง่นุย้ อ าเภอควนกาหลง (3) บา้นน ้าหรา ต าบล 
ทุง่นุย้ อ าเภอควนกาหลง (4) บา้นวังแรด ต าบลควนกาหลง อ าเภอ
ควนกาหลง เนือ่งจากพืน้ทีเ่ดมิไดรั้บการพัฒนาระบบน ้าดืม่สะอาด
ไวอ้ยา่งเพยีงพอแลว้ 

อนุมัตกิารเปลีย่นแปลงสถานทีก่อ่สรา้งและการปรับแบบรปูรายการกอ่สรา้ง
โครงการศนูยค์รใูตจั้งหวดัยะลา ภายในวงเงนิ 160.08 ลา้นบาท ตามที่
ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) เสนอ 

อนุมัตกิารเปลีย่นแปลงรายละเอยีดแผนงานและงบประมาณโครงการ
เสรมิสรา้งประสทิธภิาพและพัฒนาคณุภาพชวีติของขา้ราชการในจังหวดั
ชายแดนภาคใต ้โดยปรับลดระยะเวลาด าเนนิการจาก 6 เดอืน (เมษายน - 
กนัยายน 2553 ) เหลอื 4 เดอืน (กนัยายน - ธันวาคม 2553) ท าใหว้งเงนิ
ลดลงเหลอื 85.76 ลา้นบาท โดยใหใ้ชเ้งนิส ารองจา่ยตามระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารโครงการตามแผนปฏบิตักิารไทยเขม้แขง็ 
2555 พ.ศ. 2552 ขอ้ 16 (8,500 ลา้นบาท) 

มอบหมายใหอ้งคก์ารสะพานปลาจัดท ารายงานการศกึษาผลกระทบ
สิง่แวดลอ้มโครงการปรับปรงุ สขุอนามัยทา่เทยีบเรอืประมงสตลูเสนอ
คณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาตพิจิารณาตามขัน้ตอนกอ่นเสนอขอ
อนุมัต ิโครงการตอ่ไป 



มอบหมายใหค้ณะอนุกรรมการดา้นการประชาสมัพันธก์ารด าเนนิงานแกไ้ข
ปัญหาในพืน้ทีจั่งหวดั ชายแดนภาคใต ้(อปต.) ปรับปรงุแผน
ประชาสมัพันธฯ์ใหม้เีป้าหมายทีช่ดัเจน โดยมสีาระส าคญั 3 สว่น 
ประกอบดว้ย (1) การใชก้จิกรรมทีเ่ป็นภารกจิปกตขิองหน่วยงานเป็นสือ่
ประชาสมัพันธ ์เชน่ การแขง่ขนักฬีา การจัดงานประเพณีวฒันธรรม เป็นตน้ 
(2) การประชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนในพืน้ที ่โดยใชส้ือ่และภาษาทีเ่ขา้ถงึ
ประชาชน เชน่ วทิยทุอ้งถิน่ ภาษาทอ้งถิน่ เป็นตน้ (3) การประชาสมัพันธ์
ใหป้ระชาชนนอกพืน้ทีรั่บรูแ้ละเขา้ใจขอ้เท็จจรงิของสถานการณแ์ละการ
แกปั้ญหาอยา่ง สมดลุ 

มอบหมายใหก้ระทรวงศกึษาธกิารรับไปพจิารณาหาแนวทางชว่ยเหลอื
ขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษาในเรือ่ง (1) การปนูบ าเหน็จเลือ่น
ขัน้ การรับเงนิพเิศษสูร้บ (พ.ส.ร.) และการปรับวทิยฐานะเป็นกรณีพเิศษ 
เสนอนายกรัฐมนตรใีนวันจันทรท์ี ่13 กนัยายน 2553 (2) การตรวจสอบ
สทิธปิระโยชนข์องขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา เพือ่น าเสนอ
สทิธปิระโยชนเ์พิม่เตมิใหท้ดัเทยีมกบัหน่วยงานอืน่ๆ เสนอนายกรัฐมนตรี
ในวันจันทรท์ี ่13 กนัยายน 2553 ส าหรับ (3) การจัดระบบการรักษาความ
ปลอดภัย มอบหมายใหห้น่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน รวมทัง้หน่วย
รักษาความปลอดภัย ด าเนนิการตามมาตรการรักษาความปลอดภัยอยา่ง
เครง่ครัด 

 

22. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและเห็นชอบหลักการขอ้เสนอของสมาพันธค์รจัูงหวดัชายแดน
ภาคใตแ้ละแนวทางการแกไ้ขปัญหา ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ทัง้นี ้ทีป่ระชมุ
คณะรัฐมนตรมีอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไปพจิารณาในรายละเอยีดอกีครัง้หนึง่ 

ค าขอของสมาพนัธค์ร ู3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้ใน 3 ประเด็น คอื 

ขอเรยีนขอ้มลูขอ้เท็จจรงิในพืน้ทีโ่ดยสรปุวา่เหตกุารณค์วามรนุแรงในพืน้ที่
ไมไ่ดล้ดลงและมแีนวโนม้จะรนุแรงขึน้ จงึควรมกีารปรับปรงุประสทิธภิาพ
ในการบรหิารจัดการ นโยบาย และแนวทางการแกไ้ขปัญหา 

ขอความปลอดภัยใหแ้กค่รแูละบคุลากรทางการศกึษาทียั่งคงมชีวีติอยู ่ใหย้ตุ ิ
จ านวนชวีติครแูละบคุลากรทางการศกึษาผูเ้สยีสละไวเ้พยีง 137 ราย ดังนี ้



2.1 ใหฝ่้ายกองก าลงัปรับเปลีย่นแผนและมาตรการ รปภ.ครแูละ
บคุลากรทางการศกึษาใหเ้ป็นรปูธรรม ปฏบัิตกิารอยา่งเขม้งวด และ
มกีารประเมนิผลทกุเดอืน 

2.2 ใหม้กีารจัดท าขอ้ตกลง (MOU) ระหวา่งโรงเรยีนและกองก าลัง 
โดยมกีารรว่มปฏบิตัทิัง้ 2 ฝ่ายอยา่งเครง่ครัด 

2.3 เนน้ความรับผดิชอบรอยตอ่ระหวา่งกองก าลงัทีรั่บผดิชอบในพืน้ที่
ใหช้ดัเจน 

2.4 ใหม้กีารประสานการสือ่สารทีช่ดัเจนอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ขอความเห็นใจแกค่รแูละบคุลากรทางการศกึษา ดงันี ้

3.1 กรณีครแูละบคุลากรทางการศกึษาทีเ่สยีชวีติ ขอความกรณุาให ้
ฯพณฯนายกรัฐมนตรใีหเ้กยีรตเิป็นประธานในพธิพีระราชทานเพลงิ
ศพหรอืมอบรองนายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตรตีามความเหมาะสม สว่น
ทายาทของผูเ้สยีชวีติไดรั้บการบรรจเุขา้รับราชการทกุคน โดยไม่
จ ากดัหน่วยงาน และปนูบ าเหน็จ 7 ขัน้แกผู่ท้ีเ่สยีชวีติ 

3.2 กรณีครแูละบคุลากรทางการศกึษาทีบ่าดเจ็บและทพุพลภาพ ขอ
ความกรณุาใหม้สีทิธเิขา้รับการรักษาอยา่งตอ่เนือ่งโดยไมถ่อืเป็นวัน
ลาและจัดใหม้กีองทนุชว่ยเหลอืเรือ่งคา่ใชจ้า่ยในการรักษาพยาบาล
หรอืเดนิทางไปรักษาพยาบาลทีไ่มส่ามารถเบกิจา่ยไดจ้ากทาง
ราชการ 

3.3 กรณีครแูละบคุลากรทางการศกึษาทียั่งปฏบัิตหินา้ทีอ่ยู ่ควรมี
สวสัดกิารเพือ่สรา้งขวญัก าลังใจและจงูใจใหแ้กค่รแูละบคุลากร
ทางการศกึษาอยูเ่พือ่พัฒนาการศกึษาและรักษาแผน่ดนิ ดังนี ้

(1) เพิม่คา่ตอบแทนเสีย่งภัยจากเดมิ 2,500 บาทเป็น 3,500 
บาท 

(2) การลดภาษีเงนิไดต้ามทีเ่ห็นสมควร 

(3) การชว่ยเหลอืแกไ้ขปัญหาหนีส้นิครเูงนิกูด้อกเบีย้ต า่รอ้ยละ 
1 ตอ่ปี 

(4) ใหค้รแูละบคุลากรทางการศกึษาทีม่รีะยะเวลาปฏบัิตงิานใน
พืน้ทีอ่ยา่งตอ่เนือ่งมากกวา่ 5 ปี มสีทิธไิดรั้บเงนิ พ.ส.ร. ทกุ
คน 



(5) ปรับเปลีย่นวธิกีารประเมนิวทิยฐานะจากการประเมนิผลงาน
ทางวชิาการเป็นการประเมนิผลการปฏบัิตงิานเชงิประจักษ์ 

มาตรการรกัษาความปลอดภยัคร ู

จัดท าสมดุคูม่อืการรักษาความปลอดภัยคร ูเพือ่ใชใ้นการประสานการปฏบัิติ
ของหน่วยก าลงัในพืน้ที ่และกองก าลังประจ าถิน่ ในการรักษาความ
ปลอดภัยคร ูโรงเรยีน และสว่นราชการตา่ง ๆ 

การแตง่กายของเจา้หนา้ทีท่หารขณะปฏบิตัหินา้ที ่จะมกีารแตง่กายเรยีบรอ้ย 
และมอีปุกรณ ์เสือ้เกราะ หมวกเหล็กพรอ้ม 

ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ดแูลสภาพภมูทิัศน ์แผว้ถางป่าและทีร่กทบึ
สองขา้งทางเพือ่ป้องกนักลุม่กอ่ความไมส่งบใชเ้ป็นทีด่ังซุม้โจมต ี

ขอใหค้รไูดย้ดึกรอบเวลาของแผนการรักษาความปลอดภัย หากมคีวาม
จ าเป็นตอ้งเดนิทางนอกเหนอืจากแผนทีก่ าหนดไว ้ใหป้ระสานกบัหน่วย
ก าลงัทีรั่บผดิชอบ 

ใหค้รหูาขอ้บกพรอ่งของแผน วางแผน และเสนอปรับแผนการรักษาความ
ปลอดภัยใหเ้ป็นไปตามความตอ้งการของคร ูเสนออ าเภอหรอืหน่วยงาน
ก าลงัในพืน้ทีรั่บผดิชอบทราบ 

ใหค้ร ูนักเรยีน และผูป้กครอง ตลอดจนผูน้ าศาสนา ผูน้ าทอ้งถิน่ แจง้ขอ้มลู
ขา่วสาร ตดิตาม ตรวจสอบ และสอดสอ่งบคุคลแปลกหนา้ทีเ่ขา้มาในพืน้ที่
โดยผดิสงัเกต หากพบใหแ้จง้หน่วยก าลังทราบ 

ขอใหห้น่วยก าลงัดแูลครทูีต่อ้งปฏบิตัหินา้ทีใ่นเวลากลางคนื และเพิม่ก าลังไป
รักษาความปลอดภัย เสน้ทางในพืน้ทีเ่สีย่งใหม้ากขึน้ 

ใหม้กีารเปลีย่นแปลงจดุรวมพล เวลา และเสน้ทางไป-กลับ ในบางโอกาส 
เพือ่ป้องกนัมใิหต้กเป็น เป้าหมาย 

ขอความรว่มมอืผูบ้รหิารโรงเรยีนและคณะคร ูชว่ยกนับรูณะ / ปรับปรงุภมูทิศัน์
บรเิวณโรงเรยีน 

ใหห้น่วยก าลงัลาดตระเวนเสน้ทาง และใหก้ านัน ผูใ้หญบ่า้น น าชดุรักษาความ
ปลอดภัยหมูบ่า้น (ชรบ.) รว่มท าการตรวจสอบเสน้ทาง กอ่นการรักษา
ความปลอดภัยคร ู



หากชดุรักษาความปลอดภัยโรงเรยีนตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย ไมม่าปฏบิัติ
หนา้ที ่หรอืปฏบัิตหินา้ทีไ่มม่ปีระสทิธภิาพเพยีงพอ ใหผู้อ้ านวยการ / 
ผูบ้รหิารโรงเรยีน แจง้หน่วยก าลงัทราบ เพือ่พจิารณาจัดเจา้หนา้ทีรั่กษา
ความปลอดภัยตอ่ไป 

ก าลงัทกุภาคสว่นมคีวามส าคัญในการใหข้อ้มลู และใหค้วามรว่มมอืในการ
รักษาความปลอดภัยคร ูและโรงเรยีน เชน่ ผูบ้รหิารโรงเรยีน, คร,ู 
ผูป้กครอง, นักเรยีน, ผูน้ าศาสนาและผูน้ าทอ้งถิน่ ฯลฯ 

แตล่ะอ าเภอควรมกีารตัง้ศนูยป์ระสานงาน หรอืชดุปฏบิตังิานรว่ม เพือ่อ านวย
ความสะดวกและประสานงานการรักษาความปลอดภัย 

ขอใหผู้อ้ านวยการ / ผูบ้รหิารโรงเรยีน ชีแ้จงท าความเขา้ใจเกีย่วกบัแผนการ
รักษาความปลอดภัยครแูละโรงเรยีน ใหบ้คุลากรทางการศกึษาทกุคนได ้
รับทราบวา่ เป็นการท างานในพืน้ทีใ่นภาวะเหตกุารณท์ีไ่มป่กตแิละใหม้กีาร
ซกัซอ้มแผนเพือ่ความปลอดภัย 

 

23. เร ือ่ง มาตรการระงบัการขอจดัต ัง้หนว่ยงานใหมห่รอืขยายหนว่ยงาน และ
ข ัน้ตอนการขอจดัต ัง้หนว่ยงานของรฐั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบกรณีทีส่ านักงาน ก.พ.ร.ไดแ้จง้มตคิณะกรรมการ ก.พ.ร. ครัง้ที ่
4/2553 วันที ่24 มถินุายน 2553 ซึง่เห็นชอบใหส้ านักงาน ก.พ.ร.มหีนังสอืแจง้เวยีนทกุ
สว่นราชการเพือ่ซกัซอ้มแนวทางปฏบัิตติามมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง การขอจัดตัง้หน่วยงาน
ของรัฐ และมาตรการระงับการขอจัดตัง้หน่วยงานใหม ่หรอืขยายหน่วยงาน หรอืปรับปรงุ
หน่วยงาน รวมทัง้ขัน้ตอนการขอจัดตัง้หน่วยงานตามหนังสอืของส านักงาน ก.พ.ร.ที ่นร 
1200/ว 13 ลงวนัที ่28 สงิหาคม 2550 เรือ่ง การซกัซอ้มความเขา้ใจเกีย่วกบัขัน้ตอน
การจัดตัง้หน่วยงานของรัฐ หนังสอืส านักงาน ก.พ.ร.ที ่นร 1200/ว 18 ลงวันที ่27 
ธันวาคม 2549 เรือ่ง การปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ 
หนังสอืส านักงาน ก.พ.ร. ที ่นร 1200/ว 15 ลงวันที ่11 กนัยายน 2549 เรือ่ง ขัน้ตอน
การจัดตัง้องคก์ารมหาชน และหนังสอืส านักงาน ก.พ.ร.ที ่นร 1200/ว 10 ลงวันที ่16 
กรกฎาคม 2550 เรือ่ง แนวทางปฏบิตัเิกีย่วกบัการขอจัดตัง้และประเมนิผลหน่วยบรกิาร
รปูแบบพเิศษ อยา่งเครง่ครัดและขอความรว่มมอืส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรวีา่ กรณีที่
สว่นราชการไดเ้สนอขอจัดตัง้หน่วยงานใหมห่รอืขยายหน่วยงานใหค้ณะรัฐมนตรี
พจิารณาโดยตรงโดยไมด่ าเนนิการตามแนวทางปฏบัิตทิีก่ าหนดไวใ้หส้ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรสีง่เรือ่งคนืใหส้ว่นราชการเพือ่ด าเนนิการตามขัน้ตอนและแนวทางปฏบัิตใิน
เรือ่งนัน้ ๆ กอ่น ตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ 

 



24. เร ือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเร ือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน ในไตรมาสที ่3 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน ในไตรมาสที ่3 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ดังนี ้

ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรไีดป้ระมวลผลสถติกิารรอ้งทกุข ์และผลการ
ด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชนทีม่มีาถงึนายกรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตร ีและ
รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีในชว่งไตรมาสที ่3 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
สรปุประเด็นส าคญัไดด้งันี ้

1. การแจง้เร ือ่งราวรอ้งทกุขข์องประชาชนจ าแนกตามชอ่งทางการรอ้งทกุข ์4 
ชอ่งทางในไตรมาสที ่3 ประชาชนไดใ้ชบ้รกิารการรอ้งทกุขร์วมท ัง้ส ิน้ 38,298 
คร ัง้ โดยเรยีงตามล าดบัจากชอ่งทางทีม่อีตัราสว่นมากทีส่ดุ ดงันี ้

สายดว่นของรัฐบาล 1111 มากทีส่ดุ รอ้ยละ 86.14 

เว็บไซต ์(www.1111.go.th) รอ้ยละ 9.45 

ตู ้ปณ. 1111 / ไปรษณีย ์/ โทรสาร รอ้ยละ 3.66 

จดุบรกิารประชาชน 1111 รอ้ยละ 0.75 

ทัง้นี ้เมือ่เปรยีบเทยีบกบัชว่งไตรมาสที ่2 พบกวา่ในไตรมาสที ่3 มจี านวนการใชบ้รกิาร
การรอ้งทกุขเ์พิม่ขึน้ จ านวน 6,595 ครัง้ โดยประชาชนใชช้อ่งทางการรอ้งทกุขท์างสาย
ดว่นของรัฐบาล 1111 มากทีส่ดุ รองลงมาคอื เว็บไซต ์(www.1111.go.th) และ ตู ้
ปณ. 1111 / ไปรษณีย ์/ โทรสาร ตามล าดับ 

2. เร ือ่งรอ้งทกุขจ์ าแนกตามประเภทเร ือ่งเปรยีบเทยีบกบัชว่งไตรมาสที ่2 

ในไตรมาสที ่3 ประชาชนรอ้งเรยีนในประเภทเรือ่งตา่ง ๆ รวมทัง้สิน้ 30,127 
เรือ่ง โดยรอ้งทกุขป์ระเภทเรือ่งหลักดา้นการเมอืง - การปกครอง มากทีส่ดุ 
รอ้ยละ 59.91 ดา้นสงัคมและสวสัดกิาร รอ้ยละ 30.52 ดา้นเศรษฐกจิ รอ้ย
ละ 5.88 

ส าหรับ ประเภทเรือ่งรองทีป่ระชาชนรอ้งทกุขม์ากทีส่ดุ ไดแ้ก ่ปัญหาความ
ม่ันคง รอ้ยละ 23.28 รองลงมาคอื การเมอืง รอ้ยละ 19.29 และ
สาธารณูปโภค รอ้ยละ 15.23 ตามล าดับ 

ทัง้นี ้ในไตรมาสที ่3 เมือ่เปรยีบเทยีบประเภทเรือ่งทีป่ระชาชนไดแ้จง้เรือ่งราว
รอ้งทกุข ์กบัไตรมาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 แลว้ ปรากฏวา่

http://www.1111.go.th/
http://www.1111.go.th/


ประเภทเรือ่งรองทีม่กีารรอ้งทกุขเ์พิม่ขึน้มากทีส่ดุ ไดแ้ก ่เรือ่งปัญหาความ
ม่ันคง สว่นประเภทเรือ่งรองทีม่กีารรอ้งทกุขล์ดลงมากทีส่ดุ ไดแ้ก ่เรือ่ง
กลา่วโทษหรอืรอ้งเรยีนเจา้หนา้ทีข่องรัฐ 

3. หนว่ยงานทีไ่ดร้บัการประสานงานเพือ่รบัทราบและพจิารณาด าเนนิการแกไ้ข
ปญัหาเร ือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชน 

ในไตรมาสที ่3 หน่วยงานตา่ง ๆ ไดรั้บการประสานงานเรือ่งราวรอ้งทกุขร์วมทัง้สิน้ 
6,003 เรือ่ง โดยหน่วยงานทีไ่ดรั้บการประสานงานเพือ่รับทราบและพจิารณาด าเนนิการ
แกไ้ขปัญหาเรือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชนเรยีงตามล าดับจากมากทีส่ดุไดแ้ก ่
กระทรวงการคลงั รอ้ยละ 22.22 (ประเด็นการรอ้งทกุข ์3 ล าดับแรก ไดแ้ก ่ผลกระทบ
จากนโยบายและโครงการของรัฐ หนีส้นินอกระบบและการอนุมัตสินิเชือ่) รองลงมา คอื 
ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิรอ้ยละ 19.39 (ประเด็นการรอ้งทกุข ์3 ล าดับแรก ไดแ้ก ่
กลา่วโทษหรอืรอ้งเรยีนขา้ราชการต ารวจ บอ่นการพนัน และเหตเุดอืดรอ้นร าคาญ) และ
กระทรวงมหาดไทย รอ้ยละ 11.36 (ประเด็นการรอ้งทกุข ์3 ล าดับแรก ไดแ้ก ่ไฟฟ้า 
น ้าประปา และปัญหาความสงบบเรยีบรอ้ยภายในประเทศ) 

4. เร ือ่งรอ้งทกุขจ์ าแนกตามรายภาคโดยเรยีงล าดบัจากมากทีส่ดุในไตรมาสที ่3 

ในไตรมาสที ่3 ภาคทีไ่ดรั้บการประสานงานเพือ่รับทราบและพจิารณาด าเนนิการแกไ้ข
ปัญหาเรือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชนเรยีงตามล าดับจากมากทีส่ดุไดแ้ก ่ภาคกลาง
และภาคตะวันออก รอ้ยละ 33.13 รองลงมา คอื ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื รอ้ยละ 21.58 
กรงุเทพมหานคร รอ้ยละ 19.43 ภาคเหนอื รอ้ยละ 14.84 และภาคใต ้รอ้ยละ 11.02 
ตามล าดับ 

5. จงัหวดัทีไ่ดร้บัการประสานงานเพือ่รบัทราบและพจิารณาด าเนนิการแกไ้ข
ปญัหาเร ือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชน 

ในไตรมาสที ่3 จังหวดัตา่ง ๆ ไดรั้บการประสานงานเรือ่งรอ้งทกุขร์วมทัง้สิน้ 3,767 เรือ่ง 
โดยจังหวดัทีไ่ดรั้บการประสานงานเพือ่รับทราบและพจิารณาด าเนนิการแกไ้ขปัญหา
เรือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชนเรยีงตามล าดับจากมากทีส่ดุไดแ้ก ่กรงุเทพมหานคร 
รอ้ยละ 19.43 (ประเด็นการรอ้งทกุข ์3 ล าดบัแรก ไดแ้ก ่เหตเุดอืดรอ้นร าคาญ ถนน 
ปัญหาความสงบเรยีบรอ้ยภายในประเทศ) รองลงมาคอื จังหวดันนทบรุ ีรอ้ยละ 4.01 
(ประเด็นการรอ้งทกุข ์3 ล าดับแรก ไดแ้ก ่เหตเุดอืดรอ้นร าคาญ ถนน และบอ่นการพนัน) 
และจังหวดัสมทุรปราการ รอ้ยละ 3.80 (ประเด็นการรอ้งทกุข ์3 ล าดบัแรก ไดแ้ก ่เหตุ
เดอืดรอ้นร าคาญ ถนน และยาเสพตดิ) 

6. จากขอ้มลูเรือ่งราวรอ้งทกุขด์งักลา่วขา้งตน้สรปุไดว้า่ ในไตรมาสที ่3 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ประชาชนไดแ้จง้เรือ่งราวรอ้งทกุขใ์นภาพรวมเพิม่ขึน้จากใน
ไตรมาสที ่2 ในปีงบประมาณดงักลา่ว จ านวน 6,595 ครัง้ โดยในไตรมาสที ่3 ประชาชน



แจง้เรือ่งราวรอ้งทกุขใ์นประเภทเรือ่งหลักดา้นการเมอืง-การปกครอง มากทีส่ดุ โดยมี
จ านวนเรือ่งเพิม่ขึน้จากไตรมาสที ่2 จ านวน 7,578 เรือ่ง หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 41.98 ที่
เพิม่ขึน้จากไตรมาสที ่2 ทัง้นี ้ประเภทเรือ่งทีเ่พิม่ขึน้มากทีส่ดุ ไดแ้ก ่เรือ่งปัญหาความ
ม่ันคง โดยเรือ่งสว่นใหญเ่ป็นเรือ่งทีป่ระชาชนไดแ้สดงความคดิเห็นจากกรณีปัญหา
เหตกุารณค์วามไมส่งบทางการเมอืง ซึง่มเีนือ้หาเกีย่วกบัการแสดงความคดิเห็นทัง้เห็น
ดว้ยและไมเ่ห็นดว้ยกบัการเปิดโตะ๊เจรจาในการบรหิารประเทศในขณะนัน้ ประเภทเรือ่ง
รองทีม่จี านวนเรือ่งลดลงมากทีส่ดุในไตรมาสที ่3 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัไตรมาสที ่2 ไดแ้ก ่
เรือ่งกลา่วโทษหรอืรอ้งเรยีนเจา้หนา้ทีข่องรัฐ 

 

25. เร ือ่ง การฝึกซอ้มการบรหิารวกิฤตการณร์ะดบัชาต ิประจ าปี 2553 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการฝึกซอ้มการบรหิารวกิฤตการณร์ะดับชาต ิประจ าปี 
2553 และการมอบนโยบายของนายกรัฐมนตร ีและใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับไป
ด าเนนิการเพือ่พัฒนาระบบงานเตรยีมความพรอ้ม ของชาต ิตามทีส่ านักงานสภาความ
ม่ันคงแหง่ชาต ิดงันี ้

1. การฝึกซอ้มการบรหิารวกิฤตการณร์ะดับชาต ิประจ าปี 2553 

1.1 รปูแบบของการฝึกซอ้มฯ 

สภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ(สมช.) รว่มกบักระทรวงมหาดไทย (กรมป้องกนัและบรรเทา 
สาธารณภัย) กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ทก.) กระทรวง
สาธารณสขุ (สธ.) กระทรวงคมนาคม (คค.) ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ(ตช.) 
กระทรวงกลาโหม (กห.) กองทัพไทย และกรมประชาสมัพันธไ์ดจั้ดการฝึกซอ้มการ
บรหิารวกิฤตการณร์ะดบัชาต ิประจ าปี 2553 (Crisis Management Exercise : C-MEX-
10) เพือ่ทดสอบระบบการบรหิารจัดการสาธารณภัยรา้ยแรงอยา่งยิง่ทีจ่ าเป็นตอ้งระดม
สรรพก าลังจากหน่วยงานของรัฐและทกุภาคสว่นในการจัดการกบั สาธารณภัยทีเ่กดิขึน้
ในกรอบนโยบายการเตรยีมพรอ้มแหง่ชาต ิแผนการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย
แหง่ชาต ิกรอบ แผนปฏบิัตกิารการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยแบบบรูณาการระดับ
กระทรวง 17 ดา้นและแผนการป้องกนัและ บรรเทาสาธารณภัยของจังหวดัจันทบรุ ีและ
จังหวดัตราด ซึง่การฝึกซอ้มฯ ไดจั้ดการฝึก 2 รปูแบบ คอื 

รปูแบบทีห่นึง่ : การฝึกซอ้มฝ่ายอ านวยการ ระหวา่งวันที ่28-30 กรกฎาคม 
2553 เพือ่ใหผู้เ้ขา้รับการฝึกซอ้มฯ ไดต้รวจสอบความชดัเจนของนโยบาย 
แผน กฎหมาย ระเบยีบ แผนปฏบิตักิารฉุกเฉนิของแตล่ะหน่วยงาน และ
เป็นการเตรยีมความพรอ้มกอ่นการฝึกภาคสนาม โดยมรีองนายกรัฐมนตร ี
ฝ่ายความม่ันคง (นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ) เป็นประธาน และมอบนโยบาย



ในการฝึกซอ้มฯ ซึง่ขอใหท้กุหน่วยงานใหค้วามส าคญักบัการบรหิารจัดการ
สาธารณภัยในเชงิรกุหรอืในเชงิป้องกนัดว้ยการผนกึก าลงัทกุฝ่ายในชาต ิ

รปูแบบทีส่อง : การฝึกซอ้มภาคสนาม ในวันที ่20 สงิหาคม 2553 เพือ่ใหท้กุ
ภาคสว่นไดม้ ีสว่นรว่มในการปฏบัิตจิรงิ โดยมนีายกรัฐมนตร ีเป็นประธาน
และมอบนโยบายแกห่วัหนา้หน่วยงาน 

1.2 ผลของการฝึกซอ้มฯ 

ในการฝึกซอ้มฯ ไดจ้ าลองสถานการณภั์ยพบัิตจิากพายไุตฝุ้่ นในพืน้ทีภ่าคตะวันออก 
โดยเฉพาะในเขตพืน้ทีจั่งหวดัจันทบรุแีละจังหวดัตราดมรีะดับความเสยีหายรนุแรงถงึขัน้
วกิฤตและสง่ผลกระทบตอ่ความสญูเสยีทัง้ชวีติและทรัพยส์นิของประชาชนอยา่งใหญ่
หลวง ดงันัน้ รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมาดไทย (นายถาวร เสนเนยีม) ในนามของ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ผูบ้ัญชาการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยแหง่ชาติ
ไดร้ายงานนายกรัฐมนตรทีราบถงึสถานการณท์ีเ่กดิขึน้เป็นสาธารณภยัรา้ยแรงอยา่งยิง่
สมควรทีน่ายกรัฐมนตรไีดค้วบคมุสัง่การ ตอ่มา นายกรัฐมนตรไีดป้ระชมุทางไกลรว่มกบั
หัวหนา้หน่วยงานถงึความพรอ้มในการชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย และสัง่การให ้
กระทรวงมหาดไทย (มท.) จัดตัง้ศนูยป์ฏบัิตกิารสว่นหนา้ (ศปก.สน.) ในพืน้ทีจั่งหวดั
จันทบรุ ีเพือ่ระดมสรรพก าลงัและทรัพยากร ควบคมุการสัง่การการปฏบัิตงิานเพือ่แกไ้ข
ปัญหาอยา่งเรง่ดว่น และแตง่ตัง้รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยเป็นผูอ้ านวยการศนูย์
ปฏบัิตกิารสว่นหนา้ และให ้มท. จัดท าค าสัง่ประกาศสาธารณภัยรา้ยแรงอยา่งยิง่ตาม
มาตรา 31 แหง่พระราชบัญญัตป้ิองกนัและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 และภายหลงั
สิน้สดุการฝึกซอ้มฯ นายกรัฐมนตรไีดส้นทนากบัผูบ้รหิารหน่วยงาน และ มอบนโยบาย
แกห่น่วยงานทีเ่ขา้รว่มการฝึกซอ้มฯ 

2. การมอบนโยบายของนายกรัฐมนตร ี

นายกรัฐมนตรไีดม้อบนโยบายแกห่น่วยงานทีเ่ขา้รว่มการฝึกซอ้มฯ ดงันี ้

2.1 การปรบัทศันคต ิจากเดมิ ทีเ่ห็นวา่ภัยทีเ่กดิขึน้อยูไ่กลตัว เป็น การให ้
ความส าคัญและจรงิจังกบัการฝึกซอ้มตัง้แตร่ะดับทอ้งถิน่ไปจนถงึ
ระดับประเทศเพือ่กระตุน้เตอืนใหเ้จา้หนา้ที ่และประชาชนไดต้ระหนักรูว้า่
ภัย อาจจะอยูใ่กลต้วัและเกดิจติส านกึเกีย่วกบัความม่ันคงปลอดภัยในชวีติ
และทรัพยส์นิมากขึน้ 

2.2 ผูน้ าการบรหิารจดัการวกิฤตการณท์ีเ่กดิข ึน้ ควรจะตอ้งมคีวามรอบรู ้
และมคีวามสามารถในการจัดการกบัปัญหาทีเ่กดิขึน้ทา่มกลางเวลาทีม่อียู่
อยา่งจ ากดัสามารถแกไ้ขปัญหาไดท้ันตอ่การเปลีย่นแปลงของ 
สถานการณห์รอืเหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้ตลอดเวลา รวมทัง้ตอ้งเตรยีมแผน



ส ารองทีส่องหรอืทีส่ามหรอืทางเลอืกตา่ง ๆ ไวเ้พือ่รองรับกรณีทีแ่ผนที่
เตรยีมไวม้ปัีญหาหรอืไมส่ามารถปฏบิตัไิด ้

2.3 การใหค้วามส าคญัแกก่ารจดัท าแผนปฏบิตัริาชการรองรบันโยบาย
การเตรยีมพรอ้มแหง่ชาตใินการกอบกูส้ถานการณใ์หก้ลบัสูภ่าวะปกติ
โดยเร็วทีส่ดุและแผนการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั แหง่ชาตทิี่
ครอบคลมุทัง้งานดา้นสาธารณภัยและความม่ันคง ทัง้นี ้เพือ่ขบัเคลือ่น
ระบบการเตรยีมพรอ้มของชาตใิหเ้ป็นรปูธรรมและพรอ้มรองรับตอ่
วกิฤตการณต์า่ง ๆ ทีอ่าจจะเกดิขึน้ไดอ้ยา่งรอบดา้น โดย สมช. มท. ตร. 
และกห. ควรจะตอ้งรว่มกนัประสานงานอยา่งใกลช้ดิ 

2.4 ในการเตรยีมความพรอ้มของชาต ิปัจจัยของความส าเร็จทีส่ าคัญจะ
อยูท่ีก่ารเตรยีมพรอ้มตัง้แตใ่นยามปกตทิัง้ในเรือ่งทรัพยากร เครือ่งมอื 
ผูเ้ชีย่วชาญ ชดุเผชญิสถานการณ ์ผูบั้ญชาการเหตกุารณ ์และจะตอ้งมแีนว
ทางการปฏบัิตทิีช่ดัเจนในแตล่ะระดับความรนุแรงตัง้แตก่อ่นเกดิภัย ขณะ
เกดิภัย และการกอบกูฟ้ื้นฟเูยยีวยาหลงัเกดิภยั โดยเฉพาะในกรอบของ
แผนปฏบิตักิารป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยแบบบรูณาการ 17 ดา้น ใน
การนี ้มท. ควรจะตอ้งเป็นหนว่ยงานหลกัในการจดัท าแผน คูม่อื
บรหิารจดัการภยัพบิตัใินภยัแตล่ะประเภทและแตล่ะระดบัความ 
รนุแรงทีช่ดัเจน และจดัใหม้กีารฝึกซอ้มการบรหิารจดัการสาธารณ
ภยัรา้ยแรงเป็นประจ ารายปี รวมทัง้เสนอใหค้ณะกรรมการป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัยแหง่ชาต ิและหน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบแผนปฏบิัติ
การฯ ทัง้ 17 ดา้น ไดพั้ฒนาและน าแผนปฏบิัตกิารฯ มาทดสอบในการ
ฝึกซอ้มฯ ดงักลา่วอยา่งสม ่าเสมอดว้ย 

2.5 การพฒันาระบบงานเตรยีมความพรอ้มของชาต ิคอื การมเีครือ่งมอื 
เครือ่งใช ้ทรัพยากร รวมทัง้กฎ ระเบยีบ ขอ้บังคับ การเบกิจา่ยงบประมาณ 
และการรับบรจิาคในรปูของตวัเงนิและสิง่ของจากหน่วยงานทัง้ภายในและ
ภายนอกประเทศอยา่งเป็นระบบและคุม้คา่ สามารถน ามาใชไ้ดอ้ยา่ง
ทันทว่งทเีมือ่เกดิสถานการณฉุ์กเฉนิในเรือ่งนี้ ส านกังานปลดัส านกั
นายกรฐัมนตร ี(สปน.) และส านกังบประมาณ (สงป.) ควรจะเป็น
หนว่ยหลกัรว่มกบั มท. กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม ัน่คง
ของมนุษย ์(พม.) และกระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) ในการ
ด าเนนิการ สว่น กห. จัดการพัฒนาระบบควบคมุบังคับบัญชาของกองทัพ
ไทย การจัดตัง้โรงพยาบาลสนาม เพือ่ใชส้นับสนุนงานบรรเทาทกุขก์าร
จัดท าแผนแมบ่ทและแผนปฏบิัตกิารรองรับงานดา้นสาธารณภัยและดา้น
ความม่ันคงทางทะเลของกองทัพเรอื และศนูยป์ระสานการปฏบิตัใินการ
รักษาผลประโยชนข์องชาตทิางทะเลในกรอบนโยบายการเตรยีมพรอ้ม
แหง่ชาต ิจะเป็นปัจจัยส าคัญอกีสว่นหนึง่ของความส าเร็จในการพัฒนา
ระบบงานเตรยีมความพรอ้มของชาต ิสว่นการตดิตอ่สือ่สารเป็นเรือ่งทีม่ี



ความส าคัญยิง่ในการบรหิารจัดการสถานการณฉุ์กเฉนิ ทก. ควรจะมแีผน
บรหิารจัดการในเรือ่งการสือ่สารในยามวกิฤตทีช่ดัเจนรวมทัง้จัดเตรยีม
เครือ่งมอืสือ่สารใหแ้กผู่บ้รหิารประเทศและหวัหนา้หน่วยงานอยา่ง
เหมาะสม เพือ่ใหส้ามารถตดิตอ่สือ่สารถงึกนัไดต้ลอดเวลา ซึง่ ทก. 
สามารถเป็นหนว่ยหลกัเรง่รดัด าเนนิการเร ือ่งนีไ้ด ้เชน่ การจดัใหม้ ี
ระบบเลขหมายฉุกเฉนิเลขหมายเดยีวท ัว่ประเทศเพือ่สง่ตอ่การรับแจง้
เหตจุากประชาชนไปยังศนูยรั์บแจง้เหตขุองหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่เขา้
ไปชว่ยเหลอืไดท้ันทว่งททีัง้ในงานดา้นสาธารณภัย ดา้นบรกิารทาง
การแพทยแ์ละดา้นการรักษาความปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ เป็นตน้ 

2.6 การสง่เสรมิใหเ้กดิการเรยีนรู ้การตระหนักรูแ้ละการมสีว่นรว่มเพือ่
เตรยีมความพรอ้มรับมอืกบัสาธารณภัยในระดบัทอ้งถิน่ โดยเฉพาะองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ จังหวัด ภาคเอกชน สมาคม มลูนธิ ิเป็นเรือ่งส าคัญ
อยา่งยิง่ เพราะหน่วยงานเหลา่นีม้คีวามใกลช้ดิประชาชนและสามารถ
ท างานในเชงิรกุหรอืในเชงิป้องกนัไดม้าก 

3. การประเมนิผลการฝึกซอ้มฯ 

3.1 การฝึกซอ้มฯ เป็นการเตรยีมความพรอ้มของหน่วยงานทีเ่ขา้รว่มการ
ฝึกซอ้มฯ ในการประสานแผนและแนวทางปฏบัิตใิหป้ระสานสอดคลอ้งกนั
ตัง้แตร่ะดับทอ้งถิน่ ระดับจังหวดั และระดบัชาต ิทัง้ภายในหน่วยงานและ
ระหวา่งหน่วยงานเพือ่ใหป้ระชาชนไดม้ทีศันคตแิละตระหนักรูถ้งึ
ความส าคัญของการเตรยีมความพรอ้มรับมอืกบัสาธารณภัย อยา่งไรก็ตาม 
ในทางปฏบิตังิานจรงิ จังหวดัมขีอ้จ ากดัดา้นงบประมาณทีไ่ดรั้บ จ านวน 50 
ลา้นบาทซึง่ไมเ่พยีงพอ และระเบยีบการเบกิจา่ยงบประมาณทีไ่มเ่อือ้ตอ่
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาทีเ่กดิขึน้ โดยขอใหม้ผีูแ้ทน สงป. 
กระทรวงการคลงั (กค.) ไดเ้ขา้ไปประสานงานในพืน้ที ่รวมทัง้พจิารณา
ทบทวน กฎ ระเบยีบ ใหส้ามารถสนับสนุนการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่ง 
ทันทว่งท ี

3.2 หน่วยงานทีร่ว่มการฝึกซอ้มฯ จะไดป้ระเมนิผลการฝึกซอ้มฯ ของหน่วย 
ขณะเดยีวกนั สมช. ไดม้อบใหค้ณะนักวชิาการจัดท ารายงานประเมนิผล
การฝึกซอ้มฯ ใหเ้ห็นถงึขอ้ด ีและปัญหาและขอ้จ ากดัทีเ่กดิขึน้ในการ 
ฝึกซอ้มครัง้นีเ้พือ่เป็นบทเรยีนในการพัฒนาการฝึกซอ้มและปรับปรงุ
ประสทิธภิาพการปฏบัิตงิานของหน่วยงานในระยะ ตอ่ไป 

 

ตา่งประเทศ 



 

26. เร ือ่ง รายงานผลการเจรจาความตกลงจดัต ัง้หนว่ยงานค า้ประกนัเครดติและ
การลงทนุ (Credit Guarantee and Investment Facility : CGIF) ของ
ภมูภิาคอาเซยีน+3 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ทัง้ 3 ขอ้ ดงันี ้

เห็นชอบรา่งความตกลงจัดตัง้หน่วยงานค ้าประกนัเครดติและการลงทนุและ
วงเงนิทีป่ระเทศไทยตอ้งช าระ และน าเสนอรา่งความตกลงดงักลา่วเขา้สู่

การพจิารณาของรัฐสภาเพือ่ใหค้วามเห็นชอบตอ่ไป 

มอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังหรอืผูแ้ทนเป็นผูล้งนามใน
หนังสอืตอบตกลง (Instrument of Acceptance) ทัง้นี ้หากมคีวาม
จ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขถอ้ยค าทีม่ใิชส่าระส าคญัในรา่งความตกลงและ
หนังสอืตอบ ตกลงดังกลา่ว ขอใหผู้ล้งนามสามารถใชด้ลุยพนิจิในเรือ่งนัน้ 
ๆ ได ้โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรแีละรัฐสภาเพือ่พจิารณาอกีครัง้หนึง่ 

มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดท าหนังสอืมอบอ านาจเต็ม (Full 
Powers) ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังหรอืผูแ้ทน เป็นผูล้งนามใน
ความตกลงฯ ดังกลา่ว 

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ 

คณะท างานยอ่ยมาตรการรเิริม่การพัฒนาตลาดพันธบัตรเอเชยี (Asian Bond 
Market Initiative : ABIM) ภายใต ้Task Force 1 : Promoting the 
Issuance of Local Currency Denominated Bonds (TF1) ซึง่
ประกอบดว้ยผูแ้ทนจากประเทศสมาชกิอาเซยีน+3 และ ADB ไดป้ระชมุ
รว่มกนัและไดจั้ดท ารา่งความตกลงจัดตัง้หน่วยงาน ค ้าประกนัเครดติและ
การลงทนุเสร็จแลว้ ซึง่มสีาระส าคัญเป็นไปตามกรอบการเจรจาทีไ่ดรั้บ
ความเห็นชอบจากรัฐสภา 

การจัดท ารา่งความตกลงจัดตัง้หน่วยงานค ้าประกนัเครดติและการลงทนุ และ
การช าระเงนิทนุจัดตัง้ มลีักษณะเป็นหนังสอืสญัญากบันานาประเทศเป็น
สญัญาทีอ่ยูภ่ายใตบั้งคับของกฎหมายระหวา่งประเทศ และมผีลผกูพันตอ่
งบประมาณอยา่งมนัียส าคัญ จงึเห็นควรเสนอรัฐสภาเพือ่พจิารณาใหค้วาม
เห็นชอบตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย 



เนือ่งจากในระยะแรกของการจัดตัง้ CGIF มวีงเงนิทีส่ามารถค ้าประกนัไดจ้ ากดั 
และจะใหบ้รกิารใน ลักษณะ "มากอ่นไดก้อ่น" ดังนัน้ เพือ่ใหภ้าคเอกชน
ไทยสามารถใชบ้รกิารจาก CGIF ไดม้ากทีส่ดุ สมควรลงนามในหนังสอื
ตอบตกลงในโอกาสแรก จงึมคีวามเรง่ดว่นในการเสนอรัฐสภา เพือ่
พจิารณาใหค้วามเห็นชอบ 

ส าหรับแนวทางการช าระเงนิทนุจัดตัง้ CGIF โดยทีร่า่งความตกลงฯ ก าหนดวา่ 
ประเทศผูถ้อืหุน้จะตอ้งช าระเงนิทนุจัดตัง้ทัง้หมดภายใน 2 ปี นับตัง้แตว่ันที่
ความตกลงฯ มผีลใชบั้งคบั ซึง่ก็คอืเมือ่กลุม่ประเทศ+3 (สาธารณรัฐ
ประชาชนจนี สาธารณรัฐเกาหล ีญีปุ่่ น) ประเทศสมาชกิ ASEAN ใดก็ได ้
อยา่งนอ้ย 5 ประเทศ และ ADB ลงนามในหนังสอืตอบตกลง (Instrument 
of Acceptance) ซึง่ประเทศสมาชกิ ASEAN+3 สว่นใหญแ่จง้วา่ จะลง
นามไดต้ัง้แตเ่ดอืนกนัยายน 2553 เป็นตน้ไป และจะเริม่ช าระเงนิทนุจัดตัง้
ไดภ้ายในปี 2553 ซึง่กระทรวงการคลงัไดด้ าเนนิการยืน่ค าของบประมาณ
เพือ่ใชช้ าระเป็นเงนิทนุจัดตัง้ CGIF แลว้ โดยปรากฏอยูใ่นรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 ของส านักงานบรหิารหนีส้าธารณะงบรายจา่ยอืน่ 
วงเงนิ 476 ลา้นบาท 

สาระส าคญัของรา่งความตกลงฯ 

ก าหนดวัตถปุระสงคข์องโครงการเพือ่สนับสนุนใหผู้อ้อกตราสารหนีใ้นประเทศ 
ASEAN+3 ออกตราสารหนีส้กลุเงนิทอ้งถิน่ในภมูภิาค ASEAN+3 มากขึน้ 
และออกตราสารหนีท้ีม่อีายยุาวขึน้ ท าใหก้ารระดมเงนิทนุเป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพ ก าหนดรปูแบบการจัดตัง้ สดัสว่นการถอืหุน้ และการช าระ
เงนิทนุจัดตัง้ขอบเขตการด าเนนิงานของ CGIF สดัสว่นของทนุตอ่การค ้า
ประกนั และโครงสรา้งการบรหิารงานของ CGIF 

วงเงนิทีป่ระเทศไทยตอ้งช าระเป็นเงนิ 12.6 ลา้นเหรยีญสหรัฐ 

 

27. เร ือ่ง เอกสารส าคญัของการประชุมผูน้ าอาเซยีน-สหรฐัอเมรกิา คร ัง้ท ี ่2 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุผูน้ าอาเซยีน-สหรัฐอเมรกิา ครัง้ที ่2 
(Joint Statement of the 2nd ASEAN-US Leaders' Meeting) ตามทีก่ระทรวงการ
ตา่งประเทศเสนอ และหากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขแถลงการณร์ว่มฯ ทีไ่มใ่ช่

สาระส าคญัหรอืไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องประเทศไทย ใหก้ระทรงการตา่งประเทศ
ด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี 



รา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุผูน้ าอาเซยีน-สหรัฐอเมรกิา ครัง้ที ่2 มสีาระส าคญัเป็นการ
ก าหนดทศิทางและความรว่มมอืระหวา่งอาเซยีนกบัสหรัฐฯ ดา้นการเมอืงและความม่ันคง 
เศรษฐกจิ ดา้นสงัคม การพัฒนาประเด็นตา่ง ๆ ของโลกและภมูภิาค รวมทัง้การ
สนับสนุนของสหรัฐฯ ตอ่การด าเนนิงานของอาเซยีนเพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายการรวมตัว
เป็นประชาคมอาเซยีนภายในปี 2558 ทัง้นี ้ฝ่ายสหรัฐฯ และอาเซยีนก าลงัพจิารณาความ
เป็นไปไดท้ีจ่ะยกระดับรา่งแถลงการณร์ว่มฯ ขึน้เป็นปฏญิญารว่ม (Joint Declaration) 
ส าหรับการประชมุในครัง้นี ้เพือ่เป็นการแสดงเจตนารมณท์างการเมอืงของผูน้ าอาเซยีน
และสหรัฐฯ ทีจ่ะกระชบัความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืระหวา่งกนัยิง่ขึน้ 

 

28. เร ือ่ง การลงนามพธิสีารอนุวตัขิอ้ผกูพนัชุดที ่8 ภายใตก้รอบความตกลงวา่
ดว้ยการคา้บรกิารของอาเซยีน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ทัง้ 4 ขอ้ ดังนี ้

อนุมัตกิารลงนามในพธิสีารอนุวตัขิอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิาร ชดุที ่8 
ภายใตอ้าเซยีน และพจิารณาน าเสนอพธิกีารฯ เขา้สูก่ารพจิารณาของ
รัฐสภาใหค้วามเห็นชอบ เพือ่ด าเนนิการใหพ้ธิสีารฯ มผีลใชบั้งคับตอ่ไป 

มอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวง
พาณชิย ์หรอืผูไ้ดรั้บ มอบหมายอืน่ เป็นผูล้งนามในพธิสีารฯ ทัง้นี ้หากมี
ความจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขถอ้ยค าทีม่ใิชส่าระส าคัญในพธิสีารฯ ให ้
คณะรัฐมนตรมีอบใหผู้ล้งนามเป็นผูใ้ชด้ลุยพนิจิในเรือ่งนัน้ ๆ แทน
คณะรัฐมนตรไีด ้โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกีครัง้หนึง่ 

มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดท าหนังสอืมอบอ านาจเต็ม (Full 
Powers) ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวง
พาณชิย ์หรอืผูไ้ดรั้บมอบหมายอืน่ลงนามในพธิสีารฯ 

เมือ่รัฐสภาเห็นชอบตามขอ้ 1) แลว้ ใหค้ณะรัฐมนตรมีอบหมายใหก้ระทรวง
การตา่งประเทศจัดท าหนังสอืแจง้เลขาธกิารอาเซยีนวา่ประเทศไทยได ้
ด าเนนิการตามกระบวนการภายในเสร็จสิน้แลว้เพือ่พธิสีารฯ มผีลใชบั้งคบั 

เร ือ่งเดมิ 

การเจรจาเปิดตลาดการคา้บรกิารในอาเซยีนด าเนนิการภายใตก้รอบความตกลงวา่ดว้ย
บรกิารของอาเซยีน (ASEAN Framework Agreement on Services : AFAS) โดย
สมาชกิทยอยเปิดตลาดในระดับทีส่งูขึน้ตามแผนเปิดตลาด อาเซยีนเพือ่น าไปสูก่ารเป็น
ประชาคมเศรษฐกจิ (AEC) ภายในปี พ.ศ. 2558 



อาเซยีนมกี าหนดลงนามพธิสีารอนุวัตขิอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่8 ระหวา่ง
การประชมุผูน้ า อาเซยีน (ASEAN Summit) ครัง้ที ่17 ในเดอืนตลุาคม 2553 สว่น
ตารางขอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่8 จะยัง ไมแ่นบไปพรอ้มกบัพธิสีารอนุวตั ิ
ขอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่8 เนือ่งจากอาเซยีนตกลงกนัวา่สมาชกิสามารถสง่ 
ตารางขอ้ผกูพันไดภ้ายหลงั รวมทัง้สามารถทยอยยืน่สาขาบรกิารไดจ้นกวา่จะครบตาม
เป้าหมาย 

ขอ้เท็จจรงิ 

พธิสีารอนุวตัขิอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่8 ภายใตอ้าเซยีน มสีาระส าคัญ ดังนี ้

พธิสีารฯ และขอ้ผกูพันทีอ่ยูใ่นภาคผนวกทา้ยพธิสีารฯ จะมผีลใชบั้งคับในเกา้
สบิ (90 วัน) ภายหลังจาก วันทีป่ระเทศสมาชกิไดล้งนาม 

ส าหรับประเทศสมาชกิทีไ่มส่ามารถแจง้การด าเนนิตามกระบวนการภายในของ
ตนใหแ้ลว้เสร็จไดภ้ายในเกา้สบิ (90) วันนับจากวันทีล่งนาม สทิธแิละ
ภาระผกูพัน (rights and obligations) ของประเทศนัน้ ๆ ภายใตพ้ธิสีารฯ 
และภาคผนวกทา้ยพธิสีารฯ จะเกดิขึน้ในวันทีป่ระเทศสมาชกิแจง้ใหฝ่้าย
เลขาธกิารอาเซยีนทราบเป็นลายลักษณอั์กษรวา่ไดด้ าเนนิการตาม
กระบวนการภายในของตนเสร็จสิน้แลว้ 

ทัง้นี ้ส าหรับขอ้ผกูพันฯ ทีเ่ป็นภาคผนวกทา้ยพธิสีารฯ ซึง่เป็นสว่นหนึง่ของพธิสีารฯ นัน้ 
ภายใตแ้ผนงาน การจัดตัง้ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (AEC Blueprint) ก าหนด
เป้าหมายเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่8 ไวจ้ านวน 80 สาขา โดยประเทศสมาชกิ
สามารถยืน่ขอ้ผกูพนัเปิดตลาดสาขาบรกิารจ านวน 80 สาขาไปในคร ัง้เดยีวได ้
หรอืหากไมส่ามารถยืน่ขอ้ผกูพนัไดค้รบถว้นในคร ัง้เดยีว สมาชกิสามารถทยอย
ยืน่สาขาบรกิารเพิม่เตมิไดภ้ายหลงัจนกวา่จะครบ 80 สาขา หมายความวา่ ขอ้
ผกูพนัทีอ่ยูใ่นภาคผนวกซึง่แนบทา้ยพธิสีารฯ ทีจ่ะมกีารลงนามไมจ่ าเป็นตอ้ง
สมบรูณ ์หรอืประเทศสมาชกิสามารถใชข้อ้ผกูพนัเปิดตลาดการคา้บรกิารชุดที ่
7 แทนไปกอ่นก็ได ้โดยประเทศสมาชกิอาเซยีนมแีผนงานทีจ่ะตอ้งเปิดเสรสีาขาบรกิาร
เหลา่นีเ้พิม่เตมิใหม้ากขึน้ โดยเฉพาะการลดอปุสรรคใน การเขา้มาใหบ้รกิารของอาเซยีน
จากเดมิทีผ่กูพันไวใ้นขอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่7 อาท ิจ านวนผูใ้หบ้รกิาร
และสดัสว่นการถอืหุน้ เป็นตน้ 

ส าหรับการลงนามในพธิสีารฯ ในสว่นของประเทศไทยนัน้ ไทยจะยังไมแ่นบตารางขอ้
ผกูพันเปิดตลาด การคา้บรกิารชดุที ่8 ของไทย ทีเ่ป็นเอกสารแนบอยูใ่นภาคผนวกทา้ย
พธิสีารฯ ทีจ่ะลงนาม แตจ่ะใชต้ารางขอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่7 ซึง่เป็นขอ้
ผกูพันทีม่ผีลใชบั้งคบัอยูใ่นขณะนีแ้ทน ซึง่ผกูพันเปิดตลาดบรกิารจ านวน 65 สาขาให ้
อาเซยีนถอืหุน้ไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 49 ไมเ่กนิกวา่ทีก่ฎหมายก าหนด โดยรัฐสภาไดม้มีตใิห ้



ความเห็นชอบตารางขอ้ผกูพันเปิดตลาดการคา้บรกิารชดุที ่7 แลว้ในคราวประชมุรว่มกนั
ของรัฐสภา ครัง้ที ่8 เมือ่วันที ่12 และ 14 พฤษภาคม 2552 

 

29. เร ือ่ง การประชุมรฐัมนตรสี ิง่แวดลอ้มและการพฒันาของภมูภิาคเอเชยีและ
แปซฟิิก สมยัที ่6 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งเอกสารผลลพัธก์ารประชมุ 3 ฉบับ ไดแ้ก ่1.Draft 
Ministerial Declarations on Environment and Development 2.Draft Astana 
"Green Bridge" lnitiative : Europe-Asia-Pacific Partnership for lmplementation 
of "Green Growth" 3.Draft the Regional lmplemantation Plan for Sustainable 
Development in Asia and the Pacific ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มเสนอ และมอบหมายให ้รัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มพจิารณาใหก้ารรับรองเอกสารดงักลา่วตามความเหมาะสม 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

Draft Ministerial Declarations on Environment and Development เป็น
แถลงการณรั์ฐมนตร ีซึง่มเีนือ้หาทีมุ่ง่หวงัใหป้ระเทศตา่ง ๆ รว่มมอืกนั
ด าเนนิงานเพือ่น าไปสูก่ารเสรมิสรา้งความรว่มมอืในภมูภิาคในการสง่เสรมิ
ความเจรญิทางเศรษฐกจิและการดแูลรักษาสิง่แวดลอ้มอยา่งย่ังยนื หรอืที่
เรยีกวา่การเตบิโตสเีขยีว (Green Growth) เพือ่เป็น รากฐานส าหรับการ
บรรลเุป้าหมายการพัฒนาแหง่สหัสวรรษและการพัฒนาทีย่ั่งยนื รวมทัง้การ
จัดการกบัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศของภมูภิาคดว้ย 
นอกจากนี ้ยังมุง่ทีจ่ะสง่เสรมิเครอืขา่ยการแบง่ปันความรูเ้พือ่แลกเปลีย่น
ประสบการณเ์กีย่วกบัปัญหาความยากจนและแนวความคดิเรือ่งการเตบิโต
สเีขยีว การเสรมิสรา้งศกัยภาพและการถา่ยทอดเทคโนโลย ีผา่น
กระบวนการความรว่มมอืระหวา่งประเทศทีพั่ฒนาแลว้กบัประเทศก าลงั
พัฒนา (North-South Cooperations) และความรว่มมอืในระหวา่งประเทศ
ก าลงัพัฒนาดว้ยกนัเอง (South-South Cooperation) เพือ่กระตุน้และ
อ านวยความสะดวกใหเ้กดิการใชป้ระโยชนจ์ากระบบนเิวศนแ์ละทรัพยากร
ใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสดุ ภายใตก้ารด าเนนิงานตามแผนปฏบัิตกิารเพือ่
การพัฒนาทีย่ั่งยนืในภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก พ.ศ.2554 - 2558 (The 
Regional lmplementations Plan for Sustainable Development in 
Asia and the Pacific 2011 - 2015) 

Draft Astana "Green Bridge" lnitiative : Europe-Asia-Pacific 
Partnership for lmplementation of "Green Growth" เป็นเอกสารทีม่ี
จดุมุง่หมายเพือ่อ านวยความสะดวกในการจัดตัง้ความเป็นหุน้สว่นระหวา่ง 



ยโุรป - เอเชยี -แปซฟิิก เพือ่ผลกัดันใหม้กีารเปลีย่นแปลงรปูแบบการ
พัฒนาจากแบบเดมิ ๆ ไปสูก่ารเตบิโตทางเศรษฐกจิโดยค านงึถงึ 
สิง่แวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาต ิการรเิริม่ดังกลา่ว มจีดุมุง่หมายทีจ่ะ
สนับสนุนความรว่มมอืภายในภมูภิาคและระหวา่ง ภมูภิาคโดยใชแ้นวทาง
กระตุน้ใหเ้กดิการเจรจาดา้นนโยบายระดับสงู ทีม่วีสิยัทศันท์ีก่วา้งไกล
เกีย่วกบัประเด็นทีเ่กดิขึน้และยังคงด าเนนิอยู ่การเสรมิสรา้งศักยภาพของผู ้
ก าหนดนโยบายการพัฒนากลไกใหม ่ๆ และสง่เสรมิกลไกทีม่อียู ่เพือ่
ถา่ยทอดเทคโนโลยแีละการลงทนุทีไ่มท่ าลายสิง่แวดลอ้มเพือ่ชว่ยอนุรักษ์
ระบบนเิวศนใ์นเอเชยีและแปซฟิิก การพัฒนากลไกเพือ่ สง่เสรมิการลงทนุ
ทีไ่มท่ าลายสิง่แวดลอ้มและเป็นหนทางในการสรา้งนวัตกรรมใหม ่ๆ ดา้น
สิง่แวดลอ้ม 

Draft the Regional lmplemantation Plan for Sustainable Development 
in Asia and the Pacific (2011 - 2015) เป็นแผนปฏบิตักิารของภมูภิาคที่
มเีป้าหมายการด าเนนิงานเพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายการพัฒนาทีย่ั่งยนื โดยจะ
มกีารทบทวนสถานภาพของการพัฒนาทีย่ั่งยนืในภมูภิาคเอเชยีและ
แปซฟิิก รวมถงึพจิารณาแนวทางการด าเนนิงานตอ่ไปชว่งปี พ.ศ.2554 - 
2558 ในลักษณะของการมสีว่นรว่มของภาคสว่นตา่ง ๆ ไมว่า่จะเป็นรัฐบาล 
เอกชน ประชาสงัคม หรอืองคก์รระหวา่งประเทศ ก็ตาม โดยก าหนดสาขา
ทีต่อ้งด าเนนิการเพือ่น าไปสูค่วามย่ังยนืดา้นสิง่แวดลอ้ม อาท ิการปรับปรงุ
ขดีความสามารถในการรองรับของระบบนเิวศน ์การปรับปรงุการใช ้

ประโยชนจ์ากระบบนเิวศนใ์หเ้กดิประสทิธภิาพสงูสดุในการพัฒนา
เศรษฐกจิ การปรับปรงุการพัฒนาชนบทอยา่งย่ังยนืการปรับปรงุการจัดการ
ดา้นพลงังานเพือ่การพัฒนาอยา่งย่ังยนื การปรับปรงุการจัดการทรัพยากร
น ้าเพือ่การพัฒนาอยา่งย่ังยนื การปรับปรงุความเขม้แขง็ของการพัฒนา
ระบบเศรษฐกจิ - สงัคม เพือ่รับมอืกบัปัญหาการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภมูอิากาศ ทัง้นี ้แผนปฏบิัตกิารฉบับนี ้เป็นแนวทางใน การด าเนนิงาน
รว่มกนัของภาคสว่นตา่งๆ ในภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก โดยไมม่ขีอ้ผกูพัน
ในเชงิงบประมาณ และ เป้าหมายในการด าเนนิงาน 

 

30. เร ือ่ง ผลการเดนิทางเยอืนมหานครเซีย่งไฮ ้ประเทศสาธารณรฐัประชาชน
จนีของรฐัมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์(นางพรทวิา นาคาศยั) และคณะ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการเดนิทางเยอืนมหานครเซีย่งไฮ ้ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาชนจนีของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์(นางพรทวิา นาคาศัย) และคณะ 
ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ 



ตามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์(นางพรทวิา นาคาศัย) ไดน้ าคณะผูบ้รหิาร
ระดับสงูของกระทรวงพาณชิยแ์ละภาคเอกชนไทยเดนิทางเยอืนมหานครเซีย่งไฮ ้
ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจนี เพือ่กระชบัความสมัพันธแ์ละแสวงหาความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิและการคา้ระหวา่งกนั ตลอดจนใชโ้อกาสทีก่ระทรวงพาณชิยจั์ดกจิกรรมตอ่
ยอดธรุกจิจากการจัดงานมหกรรมระดับโลก World Expo 2010 ทีรั่ฐบาลมหานครเซีย่ง
ไฮเ้ป็นเจา้ภาพ และเฉลมิฉลองความสมัพันธไ์ทย-จนีอยา่งเป็นทางการครบ 35 ปี ไดแ้ก ่
งาน Thailand Trade Expo และการจัดงาน Dinner Talk & Business Networking 
ระหวา่งวันที ่29 กรกฎาคม - 1 สงิหาคม 2553 นัน้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

1. การเปิดงาน Thailand Trade Expo คร ัง้ที ่4 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์เป็นประธานในพธิเีปิดงาน Thailand Trade Expo ครัง้
ที ่4 ณ หา้งซปุเปอร ์แบรนดม์อลล ์มหานครเซีย่งไฮ ้ในวันที ่30 กรกฎาคม 2553 โดยมี
คณะผูบ้รหิารระดับสงูของกระทรวงพาณชิย ์และผูแ้ทนภาคเอกชนเขา้รว่มดว้ย งาน
แสดงสนิคา้ดงักลา่วมผีูป้ระกอบการไทยเขา้รว่มงานดังกลา่วกวา่ 50 บรษัิท/70 คหูา 
สนิคา้ทีแ่สดงประกอบดว้ยสนิคา้อาหาร ของใชใ้นบา้น ของขวัญของช ารว่ย อัญมณีและ
เครือ่งประดับเป็นส าคญั นอกจากนี ้ยังมกีจิกรรมพเิศษ ไดแ้ก ่นทิรรศการสนิคา้ไทยที่
ไดรั้บรางวลั Prime Minister's Award และ Thailand's Brand นทิรรศการและการสาธติ
ขา้วหอมมะลไิทย เพือ่รณรงคใ์หผู้บ้รโิภคจนีรูจั้กขา้วหอมมะลไิทยดยีิง่ขึน้ นทิรรศการ
สนิคา้นวัตกรรมจากดนิสอพองซึง่เป็นผลงานวจัิยทีไ่ดรั้บการสนับสนุนจากส านักงาน
คณะกรรมการวจัิยแหง่ชาต ินทิรรศการผลไมไ้ทยโดยกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
รวมทัง้กจิกรรมพเิศษบนเวททีีถ่า่ยทอดเกีย่วกบัวัฒนธรรมไทยในดา้นตา่งๆ 

การจัดงาน Thailand Trade Expo ครัง้ที ่4 นับวา่ประสบผลส าเร็จเป็นอยา่งด ีและ
กระทรวงพาณชิยไ์ดป้ระเมนิผลเบือ้งตน้จากขอ้มลูทีไ่ดรั้บจากผูป้ระกอบการทีเ่ขา้
รว่มงานวา่มยีอดจ าหน่ายสนิคา้ทันทสีงูถงึ 18 ลา้นบาท และจะมมีลูคา่ซือ้ขายตอ่เนือ่ง
อกีไมต่ า่กวา่ 140 ลา้นบาทภายใน 1 ปี ทัง้นี ้การจัดงาน Thailand Trade Expo 3 ครัง้
ทีผ่า่นมาในเดอืนพฤษภาคม มถินุายน และกรกฎาคม 2553 รวมระยะเวลาจัดงาน 21 วัน 
มผีูม้าเยีย่มชมงานและสัง่ซือ้สนิคา้รวมประมาณ 600,000 คน ยอดจ าหน่ายสนิคา้รวม
ประมาณ 460 ลา้นบาท 

นอกจากนี ้ยังมกีารพบปะหารอืระหวา่งนักธรุกจิไทย-จนีทีเ่กดิขึน้ภายในงานทีค่าดวา่จะ
พัฒนาไปสู ่ความรว่มมอืระหวา่งกนั ทีส่ าคัญ ไดแ้ก ่

1) ศนูยศ์ลิปาชพีระหวา่งประเทศกบับรษัิท Royal Thaiseberg Co.,Ltd. เพือ่
ท าการตลาดใหก้บัสนิคา้ภายใตแ้บรนด ์"Global Sacict" ในตลาดจนี
ตะวันออก 



2) บรษัิท M&P World ซึง่สง่ออกสนิคา้ของเด็กเลน่ไดม้กีารเจรจาธรุกจิ
ตอ่เนือ่งตลอดงาน และคาดวา่จะไดรั้บค าสัง่ซือ้คดิเป็นมลูคา่รวมกวา่ 
2,500 ลา้นบาท 

3) กลุม่นักออกแบบหนา้ใหมข่องไทยทีร่วมตัวกนัภายใตก้ารสนับสนุนของ
กรมสง่เสรมิการ-สง่ออกภายใตช้ือ่ "Designers' Room" ไดรั้บความสนใจ
จากบรษัิท Mark Fairwhale ซึง่เป็นแบรนดส์นิคา้แฟชัน่ชัน้น าทีม่ชี ือ่เสยีง
ของจนีและมรีา้นคา้จ าหน่ายกวา่ 900 แหง่ทัว่ประเทศจนี เพือ่รว่มกนั
ออกแบบและท าการตลาดสนิคา้เสือ้ผา้ส าเร็จรปูในตลาดจนี 

4) สปาชือ่ดังของนครเซีย่งไฮร้ว่มกบัสปาไทย เพือ่พัฒนาและฝึกอบรม
พนักงานนวดไทยจ านวน 100 คนตอ่ปี 

2. การลงนามบนัทกึความเขา้ใจรว่มกนั (MOU) ระหวา่งไทย-จนี 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยไ์ดเ้ป็นสกัขพียานในการลงนามบันทกึความเขา้ใจ
รว่มกนั (MOU) หลายฉบับในวนัที ่30 กรกฎาคม 2553 ทีส่ าคญัไดแ้ก ่

1) ระหวา่งกรมสง่เสรมิการสง่ออก หอการคา้ไทยในจนี และบรษัิท CP Lotus 
เพือ่ขยายชอ่งทางจัดจ าหน่ายสนิคา้ไทยสูต่ลาดสาธารณรัฐประชาชนจนี
อยา่งย่ังยนืและสง่เสรมิประชาสมัพันธก์ารสรา้งแบรนดส์นิคา้ไทยใหเ้ป็นที่
รูจั้กในหมูผู่บ้รโิภคจนี 

2) ระหวา่งภาคเอกชนไทยกบัภาคเอกชนจนี เพือ่สง่เสรมิการจ าหน่ายสนิคา้
ไทยในตลาดจนีผา่น ชอ่งทางเชนสโตร ์และรา้นจ าหน่ายสนิคา้ของขวัญ
ของตกแตง่บา้น (Flagship Store) ในจนีทีจ่ะเปิดขึน้เป็นแหง่แรกในมหา
นคร เซีย่งไฮ ้

3. การจดังาน Dinner Talk & Business Networking 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยเ์ป็นประธานเปิดงาน Dinner Talk & Business 
Networking ในค า่วันที ่30 กรกฎาคม 2553 เพือ่สรา้งความเชือ่ม่ันใหก้บันักธรุกจินัก
ลงทนุจนีในประเทศไทยในฐานะศนูยก์ลางภมูภิาคอาเซยีน และสรา้งโอกาสใหก้บัคณะ
ผูแ้ทนภาคเอกชนไทยในการพบปะกบัภาคเอกชนจนี อันจะน าไปสูก่ารขยายเครอืขา่ย
ทางธรุกจิและ ขยายการคา้และการลงทนุระหวา่งกนัตอ่ไป โดยรองประธานหอการคา้
ไทยในจนี (นายประเสรฐิศักดิ ์องคว์ฒันกลุ) เป็น ผูก้ลา่วปาฐกถาในหัวขอ้ "China-
Thailand : Strategic Partners to Regional and Global Prosperity" การจัดงาน 
ดังกลา่วนีไ้ดผ้ลตอบรับดเีกนิกวา่ทีค่าดหมายไว ้โดยมผีูแ้ทนจากภาครัฐและเอกชนจนี
ทัง้จากมหานครเซีย่งไฮแ้ละจากหลายมณฑลของจนีไดเ้ดนิทางมารว่มงานกวา่ 300 คน 



4. การประชุมมอบนโยบายผูอ้ านวยการส านกังานสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ
ในภมูภิาคจนี 

ในวันที ่30 กรกฎาคม 2553 รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยแ์ละคณะผูบ้รหิารระดับสงู
กระทรวงพาณชิยไ์ดป้ระชมุหารอืเกีย่วกบัสถานการณก์ารคา้การลงทนุไทยในจนี และ
ทศิทางนโยบายการคา้ระหวา่งประเทศของไทยตอ่ตลาดจนีกบัผูอ้ านวยการส านักงาน
สง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศทีส่ านักงานตัง้อยูใ่นประเทศจนี ฮอ่งกง และไตห้วนั รวม 
10 แหง่ โดยม ีผูแ้ทนจากส านักงบประมาณ และกรมบัญชกีลางเขา้รว่มดว้ย สรปุผลได ้
ดังนี ้

1) การคา้ระหวา่งประเทศของไทยในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2553 ขยายตัว
สงูถงึรอ้ยละ 43.5 คดิเป็นมลูคา่ 179,755 ลา้นเหรยีญสหรัฐ โดยการ
สง่ออกในเดอืนมถินุายน 2553 นับวา่เป็นการสง่ออกสงูสดุเป็น
ประวตักิารณด์ว้ยมลูคา่ 18,039 ลา้นเหรยีญสหรัฐ ขยายตัวถงึรอ้ยละ 46.3 
โดยมจีนีเป็นตลาดอันดับหนึง่ของไทยดว้ยสดัสว่นตลาด รอ้ยละ 10.9 
มลูคา่สง่ออก 10,102 ลา้นเหรยีญสหรัฐ ขยายตัวสงูถงึรอ้ยละ 47.8 ทัง้นี ้
ไมร่วมถงึการสง่ออกของไทยไปฮอ่งกงอกี 5,960 ลา้นเหรยีญสหรัฐ 
ขยายตัวรอ้ยละ 39.5 และไตห้วันอกี 1,462 ลา้นเหรยีญสหรัฐ ขยายตัว
รอ้ยละ 50.7 

2) กระทรวงพาณชิยไ์ดป้ระกาศปรับเป้าหมายการสง่ออกปี 2553 จากเดมิคาด
วา่จะขยายตัวทีร่อ้ยละ 14 เป็นรอ้ยละ 20 หรอืคดิเป็นมลูคา่การสง่ออก
ประมาณ 183,000 ลา้นเหรยีญสหรัฐ ในสว่นของตลาดจนีซึง่การสง่ออก
ของไทยมอัีตราขยายตัวสงู กระทรวงพาณชิยไ์ดป้รับเป้าหมายการสง่ออก
เป็นรอ้ยละ 30 จากเดมิทีก่ าหนดไวเ้มือ่ชว่งตน้ปีเพยีง รอ้ยละ 15 

3) ประเทศจนีเป็นประเทศทีม่ศีักยภาพมากทัง้ในเชงิจ านวนประชากรและ
ระดับรายได ้สง่ผลใหเ้ศรษฐกจิของจนีเตบิโตอยา่งรวดเร็วและตอ่เนือ่ง 
โดยรัฐบาลจนีมนีโยบายสง่เสรมิการคา้ในกรอบอาเซยีน-จนี โดยได ้
ก าหนดใหน้ครคนุหมงิและนครหนานหนงิเป็นเมอืงหนา้ดา่นหรอืประตู
การคา้สูภ่มูภิาคอาเซยีน 

4) ปัญหาอปุสรรคในการเขา้สูต่ลาดจนีทีส่ าคญั ไดแ้ก ่

ปัญหาจากมาตรการทางการคา้ของรัฐบาลจนี อาท ิระเบยีบดา้น
สขุอนามัยพชืและ สตัว ์มาตรฐานสนิคา้อตุสาหกรรม มาตรฐาน
สนิคา้อัญมณีและเครือ่งประดับ เป็นตน้ ซึง่มผีลท าใหก้ารจ าหน่าย
สนิคา้ไทยในตลาดจนีท าไดย้ากหรอืมตีน้ทนุประกอบการสงู 



ปัญหาจากโครงสรา้งตลาดและดา้นโลจสิตกิส ์รวมทัง้ปัจจัยเรือ่ง
ระยะทางขนสง่และ ตน้ทนุคา่ใชจ้า่ย ซึง่เป็นอปุสรรคตอ่การกระจาย
สนิคา้เกษตรไทยไปยังมณฑลตา่งๆ และกระทบตอ่คณุภาพสนิคา้
เมือ่ถงึ ปลายทาง 

5) ทีป่ระชมุเห็นควรจัดล าดับใหค้วามส าคัญในการจัดสรรทรัพยากรและ
งบประมาณขยายตลาดไปยังภมูภิาคจนีใหเ้พิม่มากขึน้ โดยใหพ้จิารณา
จากกลุม่สนิคา้ทีม่ศีักยภาพในมณฑลตา่งๆ และใหข้ยายพืน้ทีต่ลาดไปยัง
มณฑลอืน่ๆทีไ่ทยยังไมไ่ดร้กุขยายตลาดเขา้ไปมากนัก ตลอดจนให ้
สอดคลอ้งกบัทศิทางนโยบายรัฐบาลจนีส าคญัๆ และกบัโครงสรา้งความม่ัง
คั่งของตลาดจนีทีป่รับเปลีย่นจากบนสูล่า่ง จากรัฐสูเ่อกชน และจาก
ตะวันออกสูต่ะวนัตก โดยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยไ์ดม้อบนโยบาย
ใหท้กุส านักงานสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศในภมูภิาคจนี เรง่พจิารณา
เสนอโครงการจัดกจิกรรมสง่เสรมิตลาดรปูแบบใหมต่ามแนวทางนโยบายที่
ก าหนดไวข้า้งตน้ เพือ่กระตุน้การสง่ออกของไทยไปยังตลาดจนีใหไ้ดต้าม
เป้าหมายทีต่ัง้ไว ้

5. การเขา้เยีย่มคารวะของคณะผูแ้ทนการคา้จากมณฑลตา่งๆ 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยไ์ดพ้บปะหารอืกบัคณะผูแ้ทนการคา้จากมณฑลตา่งๆ 
จ านวน 3 คณะ ไดแ้ก ่1) คณะเลขาธกิารพรรคคอมมวินสิตจ์นีเมอืงเหยยีนเชงิ มณฑล
เจยีงซ ูซึง่เป็นเมอืงทีใ่หญท่ีส่ดุในมณฑล และเป็นเมอืงทีม่พัีฒนาการทางเศรษฐกจิ
กา้วหนา้อยา่งรวดเร็ว มกีารลงทนุของบรษัิทไทยหลายโครงการ 2) คณะรองอธบิดกีรม
ความรว่มมอืเศรษฐกจิการคา้และเทคโนโลยขีองมณฑลจีห๋ลนิและ 3) คณะประธาน 
CCPIT มหานครเซีย่งไฮ ้โดยไดห้ารอืแลกเปลีย่นความคดิเห็นในประเด็นส าคัญ ดงันี ้

1) ไทย-จนียังมศีักยภาพในการขยายตลาดการคา้การลงทนุระหวา่งกนัไดอ้กี
มากโดยเฉพาะภายใตน้โยบายรัฐบาลจนีปัจจบัุนทีใ่หค้วามส าคัญกบัตลาด
อาเซยีนอยา่งมาก ประเทศไทยจงึมคีวามเหมาะสมและมศีักยภาพในการ
เป็นศนูยก์ลางอาเซยีน จงึขอใหฝ่้ายจนีพจิารณาใชป้ระโยชนจ์ากปัจจัย
สนับสนุนดังกลา่ว และขอเชญิชวนนักธรุกจิจนีไปลงทนุในประเทศไทย 
รัฐบาลไทยยนิดใีหก้ารสนับสนุนโดยเฉพาะในสาขาการลงทนุทีรั่ฐบาลให ้
การสง่เสรมิ 

2) ปัจจบุนั นักลงทนุไทย อาท ิเครอืเจรญิโภคภัณฑ ์บรษัิทสามมติรมอเตอร ์
ไดไ้ปลงทนุในกจิการดา้นการเกษตรและโรงงานผลติชิน้สว่นยานยนตท์ัง้
ในเมอืงเหยยีนเชงิ มณฑลเจยีงซ ูและในมณฑลจีห๋ลนิ นอกจากนี ้ยังมี
กจิการ โรงงานกระดาษ AA ทีก่ าลังศกึษาความเป็นไปไดใ้นการลงทนุตัง้
โรงงานผลติกระดาษในเมอืงเหยยีนเชงิอกีดว้ย ทัง้นี ้คาดวา่จะมนัีกลงทนุ
ไทยอกีจ านวนมากทีส่นใจทีจ่ะไปลงทนุในมณฑลตา่ง ๆ ของจนี เพือ่ใช ้



จนีเป็นฐานการผลติเพือ่สนองตอ่ความตอ้งการบรโิภคภายในประเทศจนี
และ/หรอืสง่ออกไปยังตลาดประเทศทีส่าม ฝ่ายจนีไดเ้ชือ้เชญิใหฝ่้ายไทย
ไปลงทนุในเมอืง/มณฑลตา่ง ๆ โดยพรอ้มทีจ่ะใหก้ารสนับสนุนนักลงทนุ
ไทยเป็นพเิศษ 

3) เห็นชอบรว่มกนัใหม้กีารจัดน าคณะผูแ้ทนการคา้เยอืนระหวา่งกนั เพือ่
กระชบัความสมัพันธส์องฝ่าย และใชโ้อกาสดังกลา่วในการส ารวจลูท่าง
การคา้การลงทนุตอ่ไป 

6. งานเลีย้งรบัรองโดยสมาคมมติรภาพกบัตา่งประเทศของประชาชนนครเซีย่ง
ไฮ ้

สมาคมมติรภาพ กบัตา่งประเทศของประชาชนนครเซีย่งไฮไ้ดจั้ดเลีย้งรับรองเพือ่เป็น
เกยีรตแิกรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยแ์ละคณะ โดยม ีMr. Zhou Muyao อดตีรอง
นายกเทศมนตรมีหานครเซีย่งไฮ ้และรองประธานพรรคคอมมวินสิตแ์หง่มหานครเซีย่ง
ไฮ ้เป็นประธานฝ่ายจนี เมือ่คนืวันที ่29 กรกฎาคม 2553 

ในโอกาสดงักลา่วนี ้ฝ่ายไทยไดก้ลา่วใหค้วามม่ันใจเกีย่วกบัสถานการณท์างเศรษฐกจิ
และการเมอืงของไทย และขอใหฝ่้ายจนีชว่ยประชาสมัพันธภ์าพลักษณป์ระเทศไทยที่
ถกูตอ้งใหช้าวนครเซีย่งไฮไ้ดท้ราบ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกลุม่นักธรุกจิและ
ผูป้ระกอบการจนี เพือ่ใชป้ระโยชนจ์ากความตกลงเขตการคา้เสรอีาเซยีน-จนี โดยมไีทย
เป็นศนูยก์ลางการคา้การลงทนุและกระจายสนิคา้ไปยังประเทศในภมูภิาคอาเซยีนและ
ประเทศทีส่าม 

7. การเยีย่มชมงาน World Expo 2010 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยแ์ละคณะไดไ้ปเยอืนงาน World Expo 2010 ซึง่นับได ้
วา่เป็นงาน World Expo ทีใ่หญท่ีส่ดุในประวตักิารณ ์มปีระเทศตา่งๆ เขา้รว่มออกงาน
มากทีส่ดุ คาดวา่จะมผีูเ้ขา้ชมงานไมน่อ้ยกวา่ 75 ลา้นคนในชว่งระยะเวลา 6 เดอืนของ
การจัดงาน โดยไดม้โีอกาสไปเยีย่มชม Thai Pavilion ซึง่ไดรั้บความนยิมสงูเป็นล าดับ
ตน้ๆจากผูม้าเยีย่มชมงาน 

 

31. เร ือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการกบัเงนิและสิง่ของบรจิาคชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภยัในสาธารณรฐัเฮต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการด าเนนิการกบัเงนิและสิง่ของบรจิาคชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย
ในสาธารณรัฐเฮต ิตามมตขิองคณะกรรมการศนูยร์วมน ้าใจชาวไทยชว่ยผูป้ระสบภัยเฮต ิ
ซึง่มนีายวรีะชยั วรีะเมธกีลุ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเป็น



ประธานกรรมการอ านวยการศนูยร์วมน ้าใจชาวไทยชว่ยผูป้ระสบภัยเฮต ิครัง้ที ่3/2553 
เมือ่วันองัคารที ่7 กนัยายน 2553 ดงันี ้

1. เห็นชอบใหน้ าเงนิบรจิาคของศนูยร์วมน ้าใจชาวไทยฯ ของส านักนายกรัฐมนตร ี
จ านวน 90,266,769.89 บาท รวมกบัยอดเงนิบรจิาคของศนูยร์วบรวมเงนิชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัยเฮตขิองกระทรวงการตา่งประเทศ จ านวน 8.1 ลา้นบาท รวมกนัเป็นเงนิ
จ านวน 98,366,769.89 บาท โดยน าไปบรหิารจัดการโดยแบง่เป็น 2 สว่น ดงันี ้

(1) สว่นที ่1 รอ้ยละ 70 ของยอดเงนิรวมซึง่รวมดอกเบีย้ ณ วันปิดบัญช ี
ประมาณ 68.835 ลา้นบาท หรอื ประมาณ 2.2 ลา้นดอลลารส์หรัฐ ให ้
บรจิาคสมทบแกก่องทนุฟ้ืนฟสูาธารณรัฐเฮต ิ(Haiti Reconstruction 
Fund : HRF) ตามค าเชญิของธนาคารโลก 

(2) สว่นที ่2 รอ้ยละ 30 ของยอดเงนิรวมซึง่รวมดอกเบีย้ ณ วันปิดบัญช ี
ประมาณ 29.501 ลา้นบาท หรอื ประมาณ 9 แสนดอลลารส์หรัฐ ใหบ้รจิาค
แกรั่ฐบาลสาธารณรัฐเฮต ิโดยมอบหมายให ้นายวรีะชยั วรีะเมธกีลุ 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีละประธานกรรมการ
อ านวยการศนูยร์วมน ้าใจฯ เป็นผูน้ าไปมอบแกรั่ฐบาลเฮต ิในเบือ้งตน้ คาด
วา่จะบรจิาคใหแ้กเ่อกอัครราชทตูเฮตปิระจ ากรงุโตเกยีว ซึง่มเีขตอาณา
ครอบคลมุ ประเทศไทย ในระหวา่งการเดนิทางไปเขา้รว่มการประชมุ
ระหวา่งประเทศดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีีป่ระเทศญีปุ่่ น 

ทัง้นี ้การประสานงานเพือ่ก าหนดวัน เวลา และสถานทีส่ง่มอบเงนิ รวมถงึขัน้ตอนพธิกีาร
ตา่ง ๆ นัน้ ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศรับผดิชอบด าเนนิการประสานในรายละเอยีด
ตอ่ไป 

2. เห็นชอบใหก้ระทรวงการตา่งประเทศและกระทรวงพาณชิยร์ว่มกนับรหิารจัดการเรือ่ง
การจัดสง่ขา้วสารสว่นทีเ่หลอืใหแ้กส่าธารณรัฐเฮต ิจนครบจ านวน 20,000 ตัน เนือ่งจาก
การขนสง่ขา้วมคีา่ใชจ้า่ยสงูมากจงึมอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศประสานงาน
กบัโครงการอาหารโลก (World Food Programme : WFP) หาเงนิสนับสนุนเป็น 
คา่ใชจ้า่ยในการขนสง่ขา้ว โดยใหก้ระทรวงพาณชิยจั์ดเตรยีมขา้ว ทัง้นี ้ใหท้ยอยสง่เมือ่
มคีวามพรอ้มและไมม่ภีาระงบประมาณในดา้นคา่ขนสง่ 

3. ขา้วสารทีรั่บบรจิาคจากประชาชนตามขอ้ 3.2.3 มอบหมายใหอ้งคก์ารคลงัสนิคา้ 
กระทรวงพาณชิย ์น าไปปรับปรงุและน าไปรวมกบัขา้วสารทีจ่ะตอ้งสง่ไปสาธารณรัฐเฮต ิ
ในเดอืนตลุาคม 2553 ภายในจ านวน 3,832 ตัน 

4. โดยทีค่า่ใชจ้า่ยในการขนสง่สิง่ของบรจิาคมจี านวนสงูมาก จงึเห็นชอบให ้สปน. 
บรหิารจัดการกบัสิง่ของบรจิาค ดังนี ้



(1) เวชภัณฑส์ิง่ของ เครือ่งอปุโภคบรโิภค รวม 3,563 ลัง มลูคา่ 29,049,355 
บาท ซึง่มลูนธิ ิดร. เทยีม โชควัฒนา และบรษัิทในเครอืสหพัฒนบ์รจิาค 
สว่นทีจ่ ากดัอายกุารใชง้านใหป้ระสานผูบ้รจิาคเพือ่จะน าไปจ าหน่ายเป็น
เงนิแลว้มอบใหก้องทนุเงนิชว่ยเหลอืผูป้ระสบสาธารณภัยส านัก
นายกรัฐมนตร ีเพือ่น าไปบรจิาคชว่ยเหลอื ผูป้ระสบสาธารณภัย
ภายในประเทศ 

ส าหรับเวชภัณฑ ์สิง่ของ และเครือ่งอปุโภคบรโิภค ในสว่นทีเ่ก็บรักษาไวไ้ด ้
ให ้สปน.ประสานผูบ้รจิาค เพือ่จะน าไปแจกจา่ยผูป้ระสบสาธารณภัย
ภายในประเทศหรอืชว่ยเหลอืผูย้ากจน ผูด้อ้ยโอกาสตามที ่สปน. 
เห็นสมควร 

ทัง้นี ้สปน. ไดป้ระสานงานกบัผูบ้รหิารในเครอืสหพัฒนฯ์ แลว้ แจง้วา่ไม่
ขดัขอ้ง 

(2) ไมเ้ทา้และไมค้ ้ายันส าหรับคนพกิาร จ านวน 305 อัน ซึง่สมาชกิวฒุสิภา 
โดยนางยวุด ีนิม่สมบรูณ ์ประธานกรรมาธกิารพัฒนาสงัคมฯ วฒุสิภาและ
คณะบรจิาค เห็นชอบให ้สปน. ประสานผูบ้รจิาคเพือ่น า ไปมอบใหส้มาคม
คนพกิารแหง่ประเทศไทย หรอืด าเนนิการอืน่ตามทีผู่บ้รจิาคเห็นสมควร 

 

เร ือ่งทีค่ณะรฐัมนตรรีบัทราบเพือ่เป็นขอ้มลู 

 

32. เร ือ่ง การเรง่รดัการใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนผูป้ระสบอทุกภยั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบขอ้มลูการเรง่รัดการใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนผูป้ระสบอทุกภัย 
ของกระทรวงอตุสาหกรรม สรปุไดด้งันี ้

น าเครือ่งอปุโภค บรโิภค จ านวน 2,300 ชดุ ไปมอบใหผู้ป้ระสบอทุกภัยที ่
อ าเภอแจห้ม่ จังหวดัล าปาง เมือ่วันที ่21 สงิหาคม 2553 

น าเครือ่งอปุโภค บรโิภค จ านวน 2,300 ชดุ ไปมอบใหผู้ป้ระสบอทุกภัยที ่
อ าเภอป่าซาง อ าเภอลี ้และอ าเภอเมอืง จังหวัดล าพนู เมือ่วนัที ่23 
สงิหาคม 2553 และวันที ่3 กนัยายน 2553 

น าเครือ่งอปุโภค บรโิภค จ านวน 700 ชดุ ไปมอบใหผู้ป้ระสบอทุกภยัทีอ่ าเภอ
เมอืง และอ าเภอแมล่านอ้ย จังหวดัแมฮ่อ่งสอน เมือ่วันที ่29 สงิหาคม 
2553 และวันที ่3 กนัยายน 2553 



น าเครือ่งอปุโภค บรโิภค จ านวน 1,500 ชดุ ไปมอบใหผู้ป้ระสบอทุกภัยที ่
อ าเภอเมอืง จังหวดัสโุขทัย เมือ่วันที ่29 สงิหาคม 2553 

น าเครือ่งอปุโภค บรโิภค จ านวน 200 ชดุ ไปมอบใหผู้ป้ระสบอทุกภยัทีอ่ าเภอ
จตรัุส จังหวดัชยัภมู ิเมือ่วันที ่11 กนัยายน 2553 

น าเครือ่งอปุโภค บรโิภค จ านวน 800 ชดุ ไปมอบใหผู้ป้ระสบอทุกภยัทีอ่ าเภอ
ชมุแสง อ าเภอทา่ตะโก อ าเภอเมอืง อ าเภอโกรกพระ และอ าเภอพยหุะครี ี
จังหวดันครสวรรค ์เมือ่วันที ่14 กนัยายน 2553 และจะน าเครือ่งอปุโภค 
บรโิภค จ านวน 1,200 ชดุ ไปมอบใหผู้ป้ระสบอทุกภัยทีจั่งหวดัพษิณุโลก 
ในล าดับตอ่ไป 

รวมจ านวนเครือ่งอปุโภคทีน่ าไปชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยทัง้สิน้ 9,000 ชดุ เป็นมลูคา่ 
1,171,226.71 บาท (หนึง่ลา้นหนึง่แสนเจ็ดหมืน่หนึง่พันสองรอ้ยยีส่บิสกบาทเจ็ดสบิเอ็ด
สตางค)์ 

 

33. เร ือ่ง สรปุสถานการณอ์ทุกภยัเนือ่งจากอทิธพิลของพาย ุ"มนิดอลเล" และ
มรสมุตะวนัตกเฉยีงใต ้(ระหวา่งวนัที ่24 สงิหาคม-13 กนัยายน 2553) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบขอ้มลูสรปุสถานการณอ์ทุกภัยเนือ่งจากอทิธพิลของพาย ุ"มนิดอล
เล" และ มรสมุตะวันตกเฉียงใต ้(ระหวา่งวันที ่24 สงิหาคม-13 กนัยายน 2553) ของ
กระทรวงมหาดไทย ดงันี ้

1. สรปุสถานการณอ์ทุกภยั และการใหค้วามชว่ยเหลอื (ระหวา่งวันที ่24 สงิหาคม 
-13 กนัยายน 2553) 

1.1 พืน้ทีป่ระสบภยั 25 จงัหวดั 93 อ าเภอ 401 ต าบล 2,573 
หมูบ่า้น ไดแ้ก ่จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน เชยีงราย เชยีงใหม ่ล าปาง ล าพนู 
แพร ่นา่น อตุรดติถ ์สโุขทยั พะเยา พษิณุโลก พจิติร เพชรบรูณ ์
มกุดาหาร สระบรุ ีนครนายก ลพบรุ ีชยัภมู ิอดุรธาน ีสกลนคร 
ขอนแกน่ มหาสารคาม รอ้ยเอ็ด กาฬสนิธุ ์และจงัหวดั
อบุลราชธาน ีราษฎรไดรั้บความเดอืดรอ้น 156,847 ครัวเรอืน 563,479 
คน อพยพ 116 ครัวเรอืน 461 คน พืน้ทีก่ารเกษตรไดรั้บ ความเสยีหาย 
277,564 ไร ่ผูเ้สยีชวีติ 2 ราย (พะเยา 1 ราย มกุดาหาร 1 ราย) 

1.2 สถานการณป์จัจบุนั ยังคงมสีถานการณอ์ทุกภัยในพืน้ที ่6 
จงัหวดั ไดแ้ก ่จงัหวดัสโุขทยั พษิณุโลก สระบรุ ีนครนายก ลพบรุ ี
และจงัหวดัชยัภมู ิดงันี ้



1) จงัหวดัสโุขทยั น ้าในแมน่ ้ายมเออ่ลน้เขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรและ
พืน้ทีก่ารเกษตรรมิฝ่ังใน พืน้ที ่8 อ าเภอ 71 ต าบล 542 หมูบ่า้น 
ราษฎรไดรั้บความเดอืดรอ้น 25,415 ครัวเรอืน 95,796 คน 
ไดแ้ก ่อ าเภอ ศรสีชันาลยั อ าเภอสวรรคโลก อ าเภอศรสี าโรง 
อ าเภอเมอืง อ าเภอกงไกรลาศ อ าเภอครีมีาศ อ าเภอทุง่เสลีย่ม 
และอ าเภอบา้นดา่นลานหอย ยงัคงมนี า้ทว่มขงัในพืน้ทีลุ่ม่ต า่
รมิแมน่ า้ยมของอ าเภอกงไกรลาศ ทีต่ าบลกง 

2) จงัหวดัพษิณุโลก น ้าในแมน่ ้ายมมปีรมิาณสงูเออ่ลน้ตลิง่เขา้ทว่ม
พืน้ทีก่ารเกษตรและบา้นเรอืนราษฎรรมิฝ่ังซึง่เป็นทีลุ่ม่ต า่ในพืน้ที ่2 
อ าเภอ 27 ต าบล 131 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่อ าเภอบางระก า และอ าเภอ
เมอืง ราษฎรไดรั้บความเดอืดรอ้น 2,464 ครัวเรอืน พืน้ทีก่ารเกษตร 
39,555 ไร ่บอ่ปลา 46 บอ่ ถนน 6 สาย 

3) จงัหวดัสระบรุ ีเมือ่วันที ่27 สงิหาคม 2553 เกดิฝนตกหนักท าให ้
น ้าทว่มบา้นเรอืนราษฎรและ ทีลุ่ม่ต า่การเกษตรใน 5 อ าเภอ 16 
ต าบล 23 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่อ าเภอบา้นหมอ อ าเภอวหิารแดง 
อ าเภอเมอืง อ าเภอ แกง่คอย และอ าเภอหนองแค ราษฎรไดรั้บ
ความเดอืดรอ้น 6,897 คน พืน้ทีก่ารเกษตร 58,463 ไร ่บอ่ปลา 
394 บอ่ 

4) จงัหวดันครนายก ระหวา่งวันที ่27-28 สงิหาคม 2553 เกดิฝนตก
หนักตอ่เนือ่งท าใหน้ ้าทว่มบา้นเรอืนราษฎรและทีลุ่ม่ต า่การเกษตร
ใน 2 อ าเภอ 8 ต าบล ไดแ้ก ่อ าเภอปากพล ีและอ าเภอบา้น
นา ราษฎรไดรั้บ ความเดอืดรอ้น 51 ครัวเรอืน 153 คน พืน้ที่
การเกษตร 50 ไร ่

5) จงัหวดัลพบรุ ีระหวา่งวันที ่3-4 กนัยายน 2553 เกดิฝนตกหนัก
ตอ่เนือ่งท าใหน้ ้าทว่มขงัที ่ลุม่ต า่การเกษตรและเขตเทศบาล
เนือ่งจากระบายไมท่ันในพืน้ที ่2 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอโคก
ส าโรง และอ าเภอเมอืง 6) จงัหวดัชยัภมู ิเมือ่วันที ่28 สงิหาคม 
2553 เกดิฝนตกหนักท าใหน้ ้าทว่มบา้นเรอืนราษฎรและทีลุ่ม่ต า่
การเกษตรใน 2 อ าเภอ 6 ต าบล 101 หมูบ่า้น ไดแ้กอ่ าเภอหนอง
บวัระเหว และอ าเภอภกัดชีมุพล เขา้สูภ่าวะปกตแิลว้ ปัจจบัุนน ้า
ไดไ้หลลงไปทว่มในพืน้ทีลุ่ม่ต า่การเกษตรรมิฝ่ังแมน่ ้าชขีองอ าเภอ
บา้นเขวา้ และอ าเภอจตัรุสั ราษฎรไดรั้บความเดอืดรอ้น 14,900 
คน พืน้ทีก่ารเกษตร 29,227 ไร ่บอ่ปลา 615 บอ่ 



- สถานการณอ์ทุกภยัอนัเนือ่งมาจากฝนตกหนกั น า้ลน้ตลิง่ ท า
ใหเ้กดิน า้ทว่มขงัในพืน้ที ่ลุม่การเกษตร รมิฝั่งแมน่ า้ในพืน้ที ่2 
จงัหวดั ดงันี ้

1) จงัหวดันครสวรรค ์ปรมิาณน ้าในแมน่ ้าน่านมปีรมิาณสงูขึน้ 
ประกอบกบัมฝีนตกในพืน้ทีท่ าให ้เกดิน ้าทว่มขงัในพืน้ทีลุ่ม่
ต า่การเกษตรของอ าเภอชุมแสง 2 ต าบล ไดแ้ก ่ต าบลบาง
เคยีน และต าบลโคกหมอ้ พืน้ทีก่ารเกษตร ไดรั้บผลกระทบ 
2,538 ไร ่ระดบัน า้ทรงตวั 

2) จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ปรมิาณน ้าในแมน่ ้าเจา้พระยา 
แมน่ ้าลพบรุ ีและแมน่ ้านอ้ยมปีรมิาณสงูขึน้ ประกอบกบัมฝีน
ตกในพืน้ที ่ท าใหเ้กดิน ้าลน้ตลิง่เขา้ทว่มพืน้ทีลุ่ม่การเกษตร
ใน 5 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอพระนครศรอียธุยา อ าเภอบาง
ไทร (แมน่ ้าเจา้พระยา) อ าเภอมหาราช (แมน่ ้า
ลพบรุ)ี อ าเภอผกัไห ่และอ าเภอบางบาล (แมน่ ้า
นอ้ย) ระดบัน า้เร ิม่สงูข ึน้ 

เมือ่วันที ่11 กนัยายน 2553 เกดิฝนตกหนักตอ่เนือ่งท าใหเ้กดิน ้าป่า
ไหลหลากกดัเซาะถนนสาย แมส่รวย-วาร ีบรเิวณหลักกโิลเมตรที ่
13-14 บา้นทุง่พรา้ว หมูท่ี ่8 ต าบลวาวอี าเภอแมส่รวยจงัหวดั
เชยีงราย ระยะทางประมาณ 100 เมตร ไมส่ามารถสญัจรไปมาได ้
จังหวดั ส านักงานทางหลวงชนบทจังหวดัเชยีงราย และหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งไดเ้รง่ซอ่มแซมในเบือ้งตน้แลว้ และเมือ่เวลาประมาณ 
03.00 น. วนันี ้(13 ก.ย.53) เกดิน า้ป่าไหลหลากเขา้ทว่ม
บา้นเรอืนประชาชนทีต่ าบลนางแล อ าเภอเมอืง ความเสยีหาย
อยูร่ะหวา่งการส ารวจ 

1.3 การใหค้วามชว่ยเหลอืของหนว่ยงานตา่ง ๆ 

1) กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

ศนูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัย เขต 10 ล าปาง จัดสง่รถ
ผลติน ้าดืม่ จ านวน 1 คนั รถบรรทกุน ้าขนาด 6,000 ลติร 
จ านวน 3 คัน และก าลงัพล จ านวน 12 นาย สนับสนุนการให ้
ความชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย ในพืน้ทีจั่งหวดัเชยีงราย ตัง้แต่
วันที ่26 สงิหาคม 2553 



ศนูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัย เขต 7 สกลนคร สนับสนุน
เรอืทอ้งแบน 7 ล า ก าลังพล 10 นาย สนับสนุนการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยในพืน้ทีจั่งหวดัมกุดาหาร 

ศนูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัย เขต 9 พษิณุโลก จัดสง่
ก าลงัพล 15 นาย เรอืทอ้งแบน 5 ล า รถบรรทกุตดิป้ันจ่ัน 1 
คัน รถสอ่งสวา่ง 1 คัน รถกูภ้ัยขนาดเล็ก 1 คัน รถบรรทกุ 2 
คัน รถผลติน ้าดืม่ 1 คนั สนับสนุนการใหค้วามชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัยในพืน้ทีจั่งหวดัอตุรดติถ ์

2) กรมชลประทาน 

ไดเ้ตรยีมความพรอ้มเครือ่งสบูน ้า จ านวน 1,200 เครือ่ง เพือ่
ชว่ยเหลอืเกษตรกรตามจังหวดัตา่ง ๆ ปัจจบัุนไดใ้หก้าร
สนับสนุนเครือ่งสบูน ้าเคลือ่นที ่582 เครือ่ง ในพืน้ที ่52 
จังหวดั 

3) ศนูยบ์รรเทาสาธารณภยักองทพับก 

ฉก.ร.7 และรอ้ย ร.751 จัดก าลงัพลรวม 35 นาย และ รยบ. 2 
1/2 ตัน จ านวน 2 คัน เขา้ให ้การชว่ยเหลอืในการขนยา้ย
สิง่ของกบัราษฎร ในพืน้ทีบ่า้นนาหมากปน ต าบลปางหม ู
อ าเภอเมอืง จังหวดัแมฮ่อ่งสอน 

ม.พัน 12 จัดก าลงัพลรวม 65 นาย พรอ้มยทุโธปกรณ ์เขา้
ชว่ยเหลอื ในการลอกคลอง ตดัตน้ไมท้ีล่ม้กดีขวางการไหล
ของน ้า ขนยา้ยสิง่ของ และท าความสะอาดบา้นเรอืนทีถ่กู น ้า
ทว่มในพืน้ที ่บา้นไผโ่ทน ต าบล ไผโ่ทน และบา้นรอ้งกวาง 
ต าบลรอ้งกวาง อ าเภอรอ้งกวาง และบา้นปงค า ต าบลเตาปนู 
อ าเภอสอง จังหวัดแพร ่

ม.พัน.7 จัดชดุบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 2 ชป.(24 นาย) และ 
รยบ. 2 1/2 ตัน จ านวน 1 คัน เขา้ให ้การชว่ยเหลอืในการขน
ยา้ยสิง่ของใหก้บัราษฎร ในพืน้ทีต่ าบลสองคอน และต าบล
ฟากทา่ อ าเภอฟากทา่ จังหวดัอตุรดติถ ์

จทบ.น.น. จัดก าลงัพล จ านวน 36 นาย รยบ. จ านวน 3 คัน และ
เรอืทอ้งแบนพรอ้มเครือ่งยนต ์จ านวน 3 ล า จาก ช.พัน.302 
เขา้ใหก้ารชว่ยเหลอืในการขนยา้ยสิง่ของ แจกจา่ยถงุยังชพี 



อาหาร และน ้าดืม่ ใหก้บัราษฎรในพืน้ทีต่ าบลสถาน อ าเภอ
นานอ้ย จังหวัดน่าน 

จทบ.พ.ล./ศบภ.จทบ.พ.ล. จัดก าลงัพลรวม 53 นาย และ รยบ. 
2 คัน เขา้ใหก้ารชว่ยเหลอืใน การจัดท าสิง่กดีขวางป้องกนั
กระแสน ้ากดัเซาะตลิง่พัง ผสมปนูใสก่ระสอบทราย วางเป็น
แนวป้องกนัตลิง่พัง และปักเสาเขม็บรเิวณคลองตน้ขอ้ ต าบล
ปากแคว อ าเภอเมอืง จังหวดัสโุขทัย 

ศบภ.มทบ.21 จัดก าลงัพล 30 นาย สนับสนุนการขนยา้ยสิง่ของ
ทีจ่ าเป็น จัด รยบ. ขนาดเล็ก 2 คัน และ รยบ. ขนาดใหญ ่2 
คัน สนับสนุนการขนสง่มวลชนในพืน้ที ่จัดเรอืทอ้งแบน 2 ล า 
และแจกจา่ยกระสอบทราย จ านวน 4,000 ใบ เขา้ใหก้าร
ชว่ยเหลอืในพืน้ที ่ต าบลหนองบัวศาลา อ าเภอเมอืง จังหวดั
นครราชสมีา 

พล.พัฒนา 2 จัดก าลงัพล 70 นาย รถยนตเ์ททา้ย 10 ตัน 2 คัน 
รถยนูม็ิอก 1 คัน รถหวัลาก 1 คัน และรถตัก 1 คัน เขา้ใหก้าร
ชว่ยเหลอืในพืน้ทีบ่า้นพลวงนอ้ย อ าเภอเมอืง จังหวดั
นครราชสมีา 

4) ศนูยบ์รรเทาสาธารณภยั หนว่ยบญัชาการทหารพฒันา 

ศบภ.นพค.35 สนภ.3 นทพ. จัดก าลงัพล 33 นาย รยบ.สมัภาระ 
1 คัน รยบ.เททา้ย 2 คนั รยบ.ขนาดเล็ก 1 คัน และเรอื
ทอ้งแบน 2 ล า เขา้ชว่ยเหลอืในพืน้ทีต่ าบลยางฮอม (หมูท่ี ่
1) ต าบลป่าตาล (หมูท่ี ่5,9) และต าบล ตา้ (หมูท่ี ่4,14) 
อ าเภอขนุตาล จังหวดัเชยีงราย และไดจั้ดก าลังพล 40 นาย 
รยบ.สมัภาระ 2 คัน รยบ.เททา้ย 2 คัน รยบ.ขนาดเล็ก 2 คัน 
และเรอืทอ้งแบน 3 ล า เขา้ใหก้ารชว่ยเหลอืในพืน้ทีอ่ าเภอ
ขนุตาล อ าเภอพญาเม็งราย อ าเภอเวยีงชยั และอ าเภอเวยีง
เชยีงรุง้ จังหวดัเชยีงราย 

1.4 สิง่ของพระราชทานชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภยั 

1) พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว ทรงหว่งใยพสกนกิรทีไ่ดรั้บความ
เดอืดรอ้น จงึไดพ้ระราชทาน ถงุยังชพี ใหม้ลูนธิริาชประชานุเคราะห ์
ในพระบรมราชปูถมัภ ์ทรงโปรดใหผู้แ้ทนพระองคฯ์ เดนิทางไปมอบ
สิง่ของพระราชทานเพือ่บรรเทาความเดอืดรอ้นแกร่าษฎรผูป้ระสบ



อทุกภัยในพืน้ทีจ่งัหวดัเพชรบรูณ ์แพร ่พะเยา นา่น และจงัหวดั
สโุขทยั รวมจ านวน 7,000 ครอบครัว 

2) ส านักงานบรรเทาทกุขแ์ละประชานามัยพทิักษ์ สภากาชาดไทย ได ้
น าชดุธารน ้าใจพระราชทาน ชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยในพืน้ที่
จงัหวดัล าปาง แพร ่นครสวรรค ์เชยีงราย อตุรดติถ ์พจิติร 
นครนายก เพชรบรูณ ์หนองคาย และจงัหวดัอดุรธาน ีรวม
จ านวน 9,662 ชดุ และน ้าดืม่ 14,700 ขวด 

3) กองงานพระวรชายาฯ ในสมเด็จพระบรมโอรสาธริาชฯ สยาม
มกฎุราชกมุาร ทรงโปรดใหผู้แ้ทน พระองคฯ์ เดนิทางไปมอบถงุ
พระราชทานแกร่าษฎรทีป่ระสบอทุกภัยในพืน้ทีจ่งัหวดัล าปาง 
แพร ่แมฮ่อ่งสอน และจงัหวดันา่น รวมจ านวน 3,650 ชดุ 

4) พระเจา้วรวงศเ์ธอ พระองคเ์จา้โสมสวล ีพระวรราชาทนัิดดามาต ุ
(นายกกติตมิศักดิต์ลอดชพี) และพระเจา้หลานเธอ พระองคเ์จา้พัชร
กติยิาภา ประธานมลูนธิอิาสาเพือ่นพึง่ (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาด
ไทย ทรงโปรดให ้ผูแ้ทนพระองคฯ์ เดนิทางไปมอบถงุพระราชทาน
แกร่าษฎรทีป่ระสบอทุกภัยในพืน้ทีจ่งัหวดัเชยีงราย แพร ่ล าพนู 
อตุรดติถ ์และจงัหวดัปทมุธาน ีรวมจ านวน 8,259 ถงุ และอาหาร
กลอ่ง จ านวน 3,500 กลอ่ง 

2. การคาดหมายลกัษณะอากาศระหวา่งวนัที ่13 - 18 กนัยายน 2553 

กรมอตุนุยิมวทิยา คาดหมายลักษณะอากาศวา่ ในวันที ่13 กนัยายน 2553 
รอ่งมรสมุก าลงัปานกลาง พาดผา่นภาคเหนอืและภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
ท าใหป้ระเทศไทยตอนบนยังมฝีนหนาแน่น และมฝีนตกหนักบางแหง่ สว่น
ในชว่งวนัที ่14-18 กนัยายน 2553 รอ่งมรสมุนีจ้ะเลือ่นลงมาพาดผา่น
ตอนกลางของประเทศ และจะมกี าลงัแรงขึน้ ท าใหบ้รเิวณประเทศไทย
ตอนบนยังคงมฝีนหนาแน่นตอ่ไปอกี ขอใหป้ระชาชนบรเิวณพืน้ทีเ่สีย่งภัย
บรเิวณพืน้ทีล่าดเชงิเขา ทีร่าบลุม่รมิฝ่ังแมน่ ้า ใกลท้างน ้าไหลผา่นของ
ภาคเหนอื ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ภาคกลาง และภาคตะวันออก 
ระมัดระวงัอันตรายจากสภาวะน ้าทว่มฉับพลัน น ้าป่าไหลหลาก และน ้าลน้
ตลิง่ในระยะนี ้

กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ไดแ้จง้เตอืนเกีย่วกบัสภาวะ
อากาศ ใหศ้นูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัยเขต และจังหวดัใน
ภาคเหนอื และภาคตะวันออกเฉียงเหนอื เตรยีมการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหาอทุกภัย วาตภัย และดนิถลม่ อันเกดิจากสภาวะฝนตกหนัก อาจท า
ใหเ้กดิน ้าทว่มฉับพลัน น ้าป่าไหลหลาก น ้าลน้ตลิง่ และดนิถลม่ สรา้งความ



เสยีหายใหแ้กช่วีติ ทรัพยส์นิ และผลติผลทางการเกษตรของประชาชน
แลว้ และใหศ้นูยป้์องกนัและบรรเทา สาธารณภัยเขต และจังหวดั จัด
เจา้หนา้ทีเ่ฝ้าระวงัตดิตามสถานการณใ์นพืน้ทีอ่ยา่งตอ่เนือ่งตลอด 24 
ชัว่โมง รวมทัง้เตรยีมเครือ่งมอือปุกรณไ์วใ้หพ้รอ้ม เพือ่สามารถชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัยไดท้ันตอ่เหตกุารณเ์มือ่เกดิสาธารณภัยขึน้ 

อนึง่ กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ไดรั้บรายงานขอ้มลูเหตแุผน่ดนิไหว 
(ระหวา่งวันที ่7-13 กนัยายน 2553) จากศนูยเ์ตอืนภัยพบิตัแิหง่ชาต ิและ
กรมอตุนุยิมวทิยา วา่ไดเ้กดิแผน่ดนิไหว ทีม่คีวามรนุแรงมากกวา่ 5 รกิ
เตอร ์แตไ่มม่ผีลกระทบตอ่ประเทศไทย เมือ่วนัที ่7 กนัยายน 
2553 เวลา 00.15 น. แผน่ดนิไหวในทะเล ขนาด 5.2 รกิเตอร ์บรเิวณ
ตอนใตเ้กาะสมุาตรา และเวลา 07.57 น. แผน่ดนิไหวในทะเล ขนาด 5.8 
รกิเตอร ์บรเิวณตะวันตกเฉียงใตเ้กาะ สมุาตรา และเมือ่วนัที ่11 กนัยายน 
2553 เวลา 14.12 น. แผน่ดนิไหวในทะเล ขนาด 5.8 รกิเตอร ์บรเิวณ ฮัล
มาเฮรา ประเทศอนิโดนเีซยี และเวลา 18.43 น. แผน่ดนิไหวในทะเล 
ขนาด 5.4 รกิเตอร ์บรเิวณหมูเ่กาะนโิคบาร ์ประเทศอนิเดยี 

 

34. เร ือ่ง สรปุสถานการณภ์ยัพบิตัดิา้นการเกษตรปี 2553 คร ัง้ที ่30 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบขอ้มลูสรปุสถานการณภ์ัยพบิัตดิา้นการเกษตรปี 2553 ครัง้ที ่30 ณ 
วันที ่13 กนัยายน 2553 ประกอบดว้ย สถานการณภ์ัยพบิัตดิา้นการเกษตร สถานการณ์
น ้า และการด าเนนิการตามแผนเตรยีมรับสถานการณภ์ัยพบิตัดิา้นการเกษตรปี 2553 
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์สรปุไดด้ังนี ้

สถานการณภ์ยัพบิตัดิา้นการเกษตร 

สถานการณอ์ทุกภยั 

ปัจจบุันมสีถานการณอ์ทุกภัย จ านวน 9 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดัเชยีงราย สโุขทัย 
พษิณุโลก นครสวรรค ์พระนครศรอียธุยา ลพบรุ ีสระบรุ ีชยัภมู ิสกลนคร 

จังหวดัเชยีงราย สถานการณน์ ้าป่าไหลหลาก ในพืน้ทีอ่ าเภอเมอืง ต าบลนาง
แล 

จังหวดัสโุขทัย สถานการณน์ ้าลน้ตลิง่ ในพืน้ทีอ่ าเภอกงไกรลาศ ต าบล
กง แนวโนม้ระดับน ้าทรงตวั 

จังหวดัพษิณุโลก สถานการณน์ ้าลน้ตลิง่ ในพืน้ทีอ่ าเภอบางระก า แนวโนม้
ระดับน ้าลดลง 



จังหวดันครสวรรค ์สถานการณน์ ้าทว่มขงั ในพืน้ทีอ่ าเภอชมุแสง ต าบลบาง
เคยีน โคกหมอ้ แนวโนม้ระดับน ้าทรงตวั 

จังหวดัพระนครศรอียธุยา สถานการณน์ ้าลน้ตลิง่ ในพืน้ทีอ่ าเภอ
พระนครศรอียธุยา บางไทร มหาราช ผักไห ่บางบาล แนวโนม้ระดับน ้าทรง
ตัว 

จังหวดัลพบรุ ีสถานการณน์ ้าทว่มขงั ในพืน้ทีอ่ าเภอบา้นหมี ่ต าบลหนองเมอืง 
บา้นกลว้ย บา้นทราย หากไมม่ฝีนตกลงมาเพิม่ คาดวา่จะเขา้สูภ่าวะปกติ
ภายใน 5 วัน 

จังหวดัสระบรุ ีสถานการณน์ ้าลน้ตลิง่ ในพืน้ทีอ่ าเภอบา้นหมอ ต าบลหนอง
บัว หากไมม่ฝีนตกลงมาเพิม่ คาดวา่จะเขา้สูภ่าวะปกตภิายใน 7 วัน 

จังหวดัชยัภมู ิสถานการณน์ ้าทว่มขงั ในพืน้ทีอ่ าเภอบา้นเขวา้ จัตรัุส หากไมม่ี
ฝนตกลงมาเพิม่ คาดวา่จะเขา้สูภ่าวะปกตภิายใน 5 วัน 

จังหวดัสกลนคร สถานการณน์ ้าทว่มขงั ในพืน้ทีอ่ าเภอเมอืง โคกสสีพุรรณ 
โพนนาแกว้ หากไมม่ฝีนตกลงมาเพิม่ คาดวา่จะเขา้สูภ่าวะปกตภิายใน 5 
วัน 

สถานการณน์ า้ 

1. สภาพน า้ในอา่งเก็บน า้ 

สภาพน ้าในอา่งเก็บน ้าขนาดใหญแ่ละขนาดกลางทัง้ประเทศ (13 กนัยายน 2553) มี
ปรมิาณน ้าทัง้หมด 44,290 ลา้นลกูบาศกเ์มตร หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 60 ของความจอุา่ง
เก็บน ้าขนาดใหญแ่ละขนาดกลางทัง้หมด เพิม่ขึน้จากสปัดาหก์อ่น (43,103 ลา้น
ลกูบาศกเ์มตร) จ านวน 1,187 ลา้นลกูบาศกเ์มตร (ปรมิาณน ้าใชก้ารได ้20,449 ลา้น
ลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 28 ของความจอุา่งฯ) นอ้ยกวา่ปี 2552 (50,039 ลา้น
ลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 68) จ านวน 5,749 ลา้นลกูบาศกเ์มตร สามารถรับน ้าไดอ้กี 
29,265 ลา้นลกูบาศกเ์มตร 

สภาพน ้าในอา่งเก็บน ้าขนาดใหญ ่(13 กนัยายน 2553) มปีรมิาณน ้าทัง้หมด 41,620 
ลา้นลกูบาศกเ์มตร หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 60 ของความจอุา่งเก็บน ้าขนาดใหญท่ัง้หมด 
เพิม่ขึน้จากสปัดาหก์อ่น(40,523 ลา้นลกูบาศกเ์มตร) จ านวน 1,097 ลา้นลกูบาศก์
เมตร (ปรมิาณน ้าใชก้ารได ้18,097 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 26 ของความจุ
อา่งฯ) นอ้ยกวา่ปี 2552 (47,499 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 68) จ านวน 5,879 
ลา้นลกูบาศกเ์มตร สามารถรับน ้าไดอ้กี 27,975 ลา้นลกูบาศกเ์มตร 



ปรมิาณน า้ไหลลงอา่งภมูพิล สริกิติ ิ ์แควนอ้ย และป่าสกัฯ 
หน่วย : ลา้นลกูบาศกเ์มตร 

อา่ง
เก็บน า้ 

1 ม.ค.-30 
เม.ย. 

1 พ.ค.- 31 
ส.ค. 

1-13 
ก.ย. 

รวม เฉลีย่ 1 ม.ค.-
13 ก.ย. 

ผลตา่งปี53 
กบัคา่เฉลีย่ 

1.ภมูิ
พล 

58.78 1,270.65 501.19 1,830.62 2,752.01 -921.39 

2.สริกิติ ิ ์ 389.40 3,071.75 839.73 4,300.88 3,945.73 355.15 

ภมูพิล+
สริกิติ ิ ์

448.18 4,342.40 1,340.92 6,131.50 6,697.74 -566.24 

3.แคว
นอ้ย 

113.72 344.00 184.43 642.15 1,006.39 -364.24 

4.ป่าสกั 75.75 438.77 427.47 941.99 873.73 68.26 

รวม 4 
อา่ง 

637.65 5,125.17 1,952.82 7,715.64 7,645.70 -862.22 

สภาพน า้ในอา่งเก็บน า้เข ือ่นภมูพิล สริกิติ ิ ์และป่าสกัชลสทิธิ ์
หน่วย : ลา้นลกูบาศกเ์มตร 

อา่งเก็บ
น า้ 

ปรมิาตรน า้ 
ในอา่งปี52 

ปรมิาตรน า้ 
ในอา่งปี 53 

ปรมิาตรน า้ 
ใชก้ารได ้

ปรมิาณน า้ 
ไหลลงอา่ง 

ปรมิาณน า้ 
ระบาย 

ปรมิาณ
น า้ 

รบัไดอ้กี ปรมิาตร
น า้ 

% ปรมิาตร
น า้ 

% ปรมิาตร
น า้ 

% วนันี ้ เมือ่
วาน 

วนันี ้ เมือ่
วาน 

ภมูพิล 6,649 49 5,458 41 1,658 12 27.88 24.91 2.00 2.00 8,005 

สริกิติ ิ ์ 5,453 57 6,410 67 3,560 37 44.31 35.70 2.92 2.97 3,100 

ภมูพิล+
สริกิติ ิ ์

12,102 53 11,868 52 5,218 23 72.19 60.61 4.92 4.97 11,104 

แควนอ้ย
ฯ 

216 28 551 72 515 67 8.48 12.08 3.89 3.89 218 

ป่าสกัชล
สทิธิ ์

487 51 577 60 574 60 37.24 33.60 16.15 15.93 383 

อา่งเก็บน า้ท ีอ่ยูใ่นเกณฑน์ า้นอ้ยกวา่รอ้ยละ 30 ของความจอุา่งฯ จ านวน 2 
อา่ง ไดแ้ก ่แกง่กระจาน(29) และปราณบรุ(ี27) เทา่กบัสปัดาหท์ีผ่า่นมา 

อา่งเก็บน า้ท ีอ่ยูใ่นเกณฑน์ า้มากกวา่รอ้ยละ 80 ของความจอุา่งฯ จ านวน 4 
อา่ง คอื 

หว้ยหลวง ปรมิาณน ้า 111 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 94 สามารถรับ
น ้าไดอ้กี 7 ลา้นลกูบาศกเ์มตร 



ล าปาว ปรมิาณน ้า 1,322 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 92 ของความจุ
อา่งฯ สามารถรับน ้าไดอ้กี 108 ลา้นลกูบาศกเ์มตร 

หนองปลาไหล ปรมิาณน ้า 146 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 89 ของ
ความจอุา่งฯ สามารถรับน ้าไดอ้กี 18 ลา้นลกูบาศกเ์มตร 

ประแสร ์ปรมิาณน ้า 203 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 82 ของความจอุา่ง
ฯ สามารถรับน ้าไดอ้กี 45 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 

สภาพน า้ในอา่งเก็บน า้ขนาดใหญ ่ภาคตะวนัออก 

จังหวดัชลบรุ ีมอีา่งเกบ็น ้า 7 อา่ง รวมปรมิาณน ้า 89.98 ลา้นลกูบาศกเ์มตร 
คดิเป็นรอ้ยละ 50 ของความจอุา่งฯ (มากกวา่ปี 2552 จ านวน 11.52 ลา้น
ลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 15) ปรมิาณน ้าใชก้ารได ้75 ลา้นลกูบาศก์
เมตร คดิเป็นรอ้ยละ 42 ของความจอุา่งฯ 

จังหวดัระยอง มอีา่งเกบ็น ้า 4 แหง่ รวมปรมิาณน ้า 439.6 ลา้นลกูบาศกเ์มตร 
คดิเป็นรอ้ยละ 84 ของความจอุา่งฯ (มากกวา่ปี 2552 จ านวน 67.5 ลา้น
ลกูบาศกเ์มตร คดิเป็นรอ้ยละ 18) ปรมิาณน ้าใชก้ารได ้411 ลา้นลกูบาศก์
เมตร คดิเป็นรอ้ยละ 79 ของความจอุา่งฯ 

2. สภาพน า้ทา่ 

ปรมิาณน ้าในล าน ้าตา่ง ตามสถานสี ารวจปรมิาณน ้าทา่ กรมชลประทาน พบวา่มปีรมิาณ
น ้าอยูใ่นเกณฑน์ ้ามาก 8 สถาน ีและน ้าทว่ม 4 สถาน ีดังนี ้

แมน่ า้ จงัหวดั 
สถานสี ารวจปรมิาณ
น า้ทา่ 

ระดบัตลิง่ 
(เมตร) 

ระดบั
น า้ 

(เมตร) 

เกณฑ ์แนวโนม้ 

ยม พษิณุโลก 
บา้นบางระก า ( Y.16 ) อ.
บางระก า 

7.15 8.67 ทว่ม ลดลง 

ยม พจิติร 
บา้นสามงา่ม ( Y.17 ) อ.
สามงา่ม 

6.71 5.39 มาก ทรงตัว 

น่าน นครสวรรค ์
สะพานบา้นเกยไชย ( N.67 
) อ.ชมุแสง 

27.45 25.98 มาก เพิม่ข ึน้ 

ป่าสกั เพชรบรูณ์ 
บา้นบอ่วงั ( S.42 ) อ.
วเิชยีรบรุ ี

10.20 11.18 ทว่ม ลดลง 

ช ี ชยัภมู ิ บา้นคา่ย ( E.23 ) อ.เมอืง 8.50 8.70 ทว่ม ลดลง 

ช ี ขอนแกน่ 
บา้นโจด ( E.9 ) อ.มัญจา
ครี ี

10.50 8.49 มาก ลดลง 

ช ี ยโสธร 
แนวสะพาน ( E.20A ) อ.
มหาชนะชยั 

9.50 10.18 ทว่ม เพิม่ข ึน้ 



มลู บรุรัีมย ์ บา้นสตกึ ( M.6A ) อ.สตกึ 5.40 5.35 มาก ลดลง 

มลู อบุลราชธาน ี
สะพานเสรปีระชาธปิไตย ( 
M.7 ) อ.เมอืง 

7.00 6.52 มาก เพิม่ข ึน้ 

แม่
กลอง 

กาญจนบรุ ี
หนา้วดัไชยชมุพล(วดัใต)้ 
(K.3) อ.เมอืง 

7.50 6.90 มาก ลดลง 

จันทบรุ ีจันทบรุ ี สะพานวดัจันทร ์อ.เมอืง 3.73 1.00 มาก ลดลง 

ตะกั่ว
ป่า 

พังงา 
บา้นรมณีย ์(X.188 ) อ.กะ
ปง 

24.88 22.19 มาก ลดลง 

การด าเนนิการตามแผนเตรยีมสถานการณภ์ยัพบิตัดิา้นการเกษตร 

1. แจง้เตอืนผา่นศนูยต์ดิตามและแกไ้ขปญัหาภยัพบิตัดิา้นการเกษตรจงัหวดั 

ฝนตกหนักและน ้าทว่มฉับพลนั ชว่งวนัที ่9-11 กนัยายน 2553 ใหจั้งหวัดทีอ่ยู่
ในพืน้ทีภ่าคเหนอื ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื แจง้เตอืนใหเ้กษตรกร
เตรยีมการรับสถานการณฝ์นตกหนักและน ้าทว่มฉับพลนั บรเิวณพืน้ทีเ่สีย่ง
ภัยบรเิวณทีล่าดเชงิเขา หรอืทีลุ่ม่ใกลท้างน ้าไหลของ อาจเกดิน ้าป่าไหล
หลากและดนิถลม่ได ้

น ้าทะเลหนุน ชว่งวันที ่6 -11 กนัยายน 2553 ใหจั้งหวดัภาคเหนอืตอนลา่ง
และภาคกลาง แจง้เตอืนประชาชนทีอ่าศัยอยูร่มิฝ่ังแมน่ ้าเจา้พระยา เฝ้า
ระวังและเตรยีมการป้องกนัสถานการณน์ ้าลน้ตลิง่ 

2. สนบัสนนุเครือ่งสบูน า้เคลือ่นที ่ไดเ้ตรยีมการไว ้จ านวน 1,200 เครือ่ง สนับสนุน
แลว้จ านวน 582 เครือ่ง ในพืน้ที ่52 จังหวดั ดังนี ้

ภาคเหนอื 15 จังหวดั จ านวน 179 เครือ่ง ไดแ้ก ่จังหวดัเชยีงใหม(่31) 
นครสวรรค(์4) เพชรบรูณ(์3) ล าปาง(34) น่าน(12) พษิณุโลก(2) แพร่
(15) ตาก(16) ล าพนู(15) พะเยา(5) แมฮ่อ่งสอน(18) เชยีงราย(3) 
อตุรดติถ(์5) สโุขทัย(6) ก าแพงเพชร(10) 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 15 จังหวดั จ านวน 186 เครือ่ง ไดแ้ก ่จังหวดั
นครราชสมีา(42) ขอนแกน่(7) มหาสารคาม(5) รอ้ยเอ็ด(12) กาฬสนิธุ์
(29) อบุลราชธาน(ี6) นครพนม(14) มกุดาหาร(11) อ านาจเจรญิ(14) 
สรุนิทร(์7) ศรสีะเกษ(7) อดุรธาน(ี2) สกลนคร(9) ยโสธร(12) บรุรัีมย(์9) 

ภาคกลาง 11 จังหวดั จ านวน 82 เครือ่ง ไดแ้ก ่จังหวดัชยันาท(6) 
พระนครศรอียธุยา(2) สงิหบ์รุ(ี1) นนทบรุ(ี7) ปทมุธาน(ี8) นครปฐม(5) 
สพุรรณบรุ(ี3) ราชบรุ(ี29) อทุัยธาน(ี15) อา่งทอง(2) กาญจนบรุ(ี4) 



ภาคตะวันออก 3 จังหวดั จ านวน 47 เครือ่ง ไดแ้ก ่จังหวดันครนายก(14) 
ปราจนีบรุ(ี16) ฉะเชงิเทรา(17) 

ภาคใต ้8 จังหวดั จ านวน 88 เครือ่ง ไดแ้ก ่จังหวัด เพชรบรุ(ี39) 
นครศรธีรรมราช(15) พังงา(1) สงขลา (14) ยะลา(6) พัทลงุ(2) ปัตตานี
(3) ชมุพร(8) 

3. สนบัสนนุพชือาหารสตัว ์จ านวน 27,000 กโิลกรัม (เพิม่ขึน้จากสปัดาหก์อ่น 4,800 
กโิลกรัม) แรธ่าตแุละเวชภัณฑ ์160 ชดุ และดแูลสขุภาพสตัว ์5,891 ตวั(เพิม่ขึน้จาก
สปัดาหก์อ่น 533 ตัว) 7 จังหวัด ไดแ้ก ่จังหวดัหนองคาย น่าน เชยีงราย พจิติร 
พษิณุโลก เพชรบรูณ ์และอตุรดติถ ์

ทัง้นี ้กรมปศสุตัวไ์ดเ้ตรยีมความพรอ้มดา้นเสบยีงสตัวไ์วล้ว่งหนา้ โดยการผลติทัง้หญา้
แหง้ หญา้สด และหญา้หมักไวท้ี ่ศนูยว์จัิยและพัฒนาอาหารสตัว ์/สถานพัีฒนาอาหาร
สตัว ์จ านวน 29 ศนูย/์สถานสีามารถบรกิารชว่ยเหลอืราษฎรไดท้ันท ีจ านวน 8,835 ตัน 
และในพืน้ทีท่ีม่กีารเกดิภัยแลง้/อทุกภัยซ ้าซากก็สนับสนุนเครือ่งจักรกลเกษตร ให ้
เกษตรกรผลติเสบยีงสตัวส์ ารองไวใ้ชเ้องในยามขาดแคลน มเีป้าหมายสนับสนุน
เกษตรกร 3,140 ราย ผลติเสบยีงสตัวท์ัง้ส ิน้ 6,280 ตัน นอกจากนียั้งสง่เสรมิกลุม่
เกษตรกร(กลุม่นาหญา้) จ านวน 170 กลุม่ ผลติเสบยีงสตัวไ์วจ้ าหน่ายใหเ้พยีงพอตอ่
ความตอ้งการของเกษตรกรอกีดว้ย 

ผลกระทบดา้นการเกษตร 

อทุกภยั ชว่งภัยวันที ่1 สงิหาคม - 10 กนัยายน 2553 (ขอ้มลู ณ วนัที ่13 ก.ย. 2553) 

ประสบภัยดา้นการเกษตร 44 จังหวดั ไดแ้ก ่

ภาคเหนอื 16 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวัดก าแพงเพชร เชยีงราย เชยีงใหม ่ตาก 
นครสวรรค ์น่าน พะเยา พจิติร พษิณุโลก เพชรบรูณ ์แพร ่แมฮ่อ่งสอน 
ล าปาง ล าพนู สโุขทัย อตุรดติถ ์

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 16 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดักาฬสนิธุ ์ขอนแกน่ ชยัภมู ิ
นครพนม บรุรัีมย ์มกุดาหาร มหาสารคาม ยโสธร รอ้ยเอ็ด เลย สกลนคร 
หนองคาย หนองบัวล าภ ูอ านาจเจรญิ อดุรธาน ีอบุลราชธาน ี

ภาคกลาง 8 จังหวัด ไดแ้ก ่กรงุเทพฯ กาญจนบรุ ีลพบรุ ีนครปฐม นนทบรุ ี
พระนครศรอียธุยาสระบรุ ีสพุรรณบรุ ี

ภาคตะวันออก 4 จังหวดั ไดแ้ก ่ตราด จันทบรุ ีปราจนีบรุ ีนครนายก 

http://www.dld.go.th/nutrition/NAYHA/seller_preserve1.htm
http://www.dld.go.th/nutrition/NAYHA/seller_preserve1.htm


คาดวา่จะเสยีหาย ดา้นพชื จ านวน 1,434,503 ลา้นไร ่ดา้นประมง จ านวน 15,529 ไร ่
และ 10,286 ตารางเมตร และดา้นปศสุตัว ์จ านวน 724,769 ตัว (สว่นใหญเ่ป็นสตัวปี์ก) 

ภาค 

ดา้นพชื ดา้นประมง ดา้นปศสุตัว ์

เกษตรกร 
คาดวา่จะ
เสยีหาย 

เกษตรกร 
คาดวา่จะ
เสยีหาย 

เกษตรกร 
สตัวไ์ดร้บั
ผลกระทบ 

แปลง
หญา้ 

ราย ไร ่ ราย ไร ่ ตรม. ราย ตวั ไร ่

เหนอื 82,275 687,400 7,194 6,054 128 19,115 693,856 10.50 

ต.อ.เฉียง
เหนอื 

81,074 517,873 10,240 9,211 4,375 279 30,913 - 

กลาง 14,251 220,507 64 127 5,783 - - - 

ตะวนัออก 521 8,723 99 137 - - - - 

รวม 178,121 1,434,503 17,597 15,529 10,286 19,394 724,769 10.50 

การด าเนนิการ 

อยูร่ะหวา่งส ารวจความเสยีหายเพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอืตามระเบยีบกระทรวงการคลงั วา่
ดว้ยเงนิทดรองราชการเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตกิรณีฉุกเฉนิ พ.ศ. 2546 และที่
แกไ้ขเพิม่เตมิ 

 

35. เร ือ่ง สถานการณร์าคาและการผลติสนิคา้เกษตรเดอืนสงิหาคม 2553 และ
แนวโนม้เดอืนกนัยายน 2553 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบขอ้มลูสถานการณร์าคาและการผลติสนิคา้เกษตรเดอืนสงิหาคม 
2553 และแนวโนม้เดอืนกนัยายน 2553 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ดงันี ้

ดว้ยสถานการณร์าคาสนิคา้เกษตรมกีารเปลีย่นแปลงคอ่นขา้งเร็ว ทัง้จากปัจจัยภายใน
และภายนอกประเทศ กระทรวงเกษตรและสหกรณไ์ดม้กีารจัดท าดชันรีาคาสนิคา้เกษตร
และดชันผีลผลติสนิคา้เกษตรทกุเดอืน พรอ้มทัง้มกีารตดิตามสถานการณร์าคาสนิคา้
เกษตรเป็นประจ าทกุสปัดาห ์เพือ่ตดิตาม และเฝ้าระวงัสถานการณด์า้นราคาและการ
ผลติสนิคา้เกษตร ท าใหท้ราบถงึแนวโนม้ของปัญหาทีจ่ะเกดิขึน้ในภาคเกษตร จงึ
จ าเป็นตอ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบสถานการณแ์ละหากสนิคา้ใดมแีนวโนม้ทีจ่ะ
เกดิปัญหาจะไดแ้กไ้ขปัญหา และใหค้วามชว่ยเหลอืเกษตรกรไดอ้ยา่งทันทว่งท ี

สาระส าคญั 

1. ผลผลติออกสูต่ลาดมากเดอืนสงิหาคม ไดแ้ก ่ลองกอง ในเดอืนกนัยายน ผลผลติที่
คาดวา่จะออกสูต่ลาดมาก ไดแ้ก ่ลองกอง ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์ยางพารา และปาลม์น ้ามัน 



โดยคาดวา่จะออกสูต่ลาด คดิเป็นรอ้ยละ 21.40 26.94 10.44 และ 9.15 ของผลผลติ
ทัง้หมด ตามล าดับ 

ราคาสนิคา้เกษตรทีเ่กษตรกรขายได ้ณ ไรน่า เดอืนสงิหาคม 2553 สนิคา้เกษตรที่
ส าคัญสว่นใหญร่าคาปรับตัดลดลงจากเดอืนทีผ่า่นมา ไดแ้ก ่ผลไม ้ยางพารา สกุร และ
ไกเ่นือ้ สว่นสนิคา้ทีป่รับตัวสงูขึน้ ไดแ้ก ่ขา้วนาปรัง มันส าปะหลัง และปาลม์น ้ามันใน
เดอืนกนัยายน คาดวา่สนิคา้สว่นใหญร่าคาจะปรับตัวในระดับใกลเ้คยีงกบัเดอืนทีผ่า่นมา 
อยา่งไรก็ตาม ยังคงมสีนิคา้ทีค่วรเฝ้าระวัง ไดแ้ก ่ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์และลองกองทีร่าคา
อาจปรับตัวลดลง เนือ่งจากผลผลติออกสูต่ลาดมากขึน้ 

2. ภาพรวมราคาสนิคา้เกษตรของเดอืนสงิหาคม 2553 เปรยีบเทยีบกบัเดอืนเดยีวกนั
ของปีทีผ่า่นมาพบวา่ ดชันรีาคาสนิคา้เกษตรสงูขึน้รอ้ยละ 31.06 โดยสนิคา้ส าคัญที่
ราคาสงูขึน้ ไดแ้ก ่ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์มันส าปะหลัง ปาลม์ น ้ามัน ยางพารา ล าไย ทเุรยีน 
มังคดุ เงาะ ลองกอง สกุร ไกเ่นือ้ ไขไ่ก ่และกุง้ขาวแวนนาไม สว่นสนิคา้ทีร่าคาปรับตัว
ลดลง ไดแ้ก ่ขา้วนาปรัง เมือ่เปรยีบเทยีบกบัเดอืนกรกฎาคมทีผ่า่นมา ดชันรีาคาลดลง
รอ้ยละ 0.47 โดยสนิคา้ทีร่าคาปรับตวัสงูขึน้ ไดแ้ก ่มันส าปะหลงั ปาลม์น ้ามัน ล าไย และ
กุง้ขาวแวนนาไม สว่นสนิคา้ทีร่าคาปรับตัวลดลง ไดแ้ก ่ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์ยางพารา 
ทเุรยีน เงาะ มังคดุ ลองกอง ไกเ่นือ้ และไขไ่ก ่ในเดอืนกนัยายน คาดวา่ดชันรีาคาจะ
ปรับตัวลดลงเล็กนอ้ย เนือ่งจากสนิคา้ส าคญัหลายชนดิออกสูต่ลาดมากขึน้ เชน่ 
ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์ปาลม์น ้ามัน ยางพารา และสบัปะรด รวมทัง้ ขา้วนาปี ทีผ่ลผลติเริม่
ออกสูต่ลาด ส าหรับภาพรวมดา้นการผลติสนิคา้เกษตร เมือ่เปรยีบเทยีบกบัชว่งเดยีวกนั
ของปีทีผ่า่นมาดัชน ีผลผลติลดลง คดิเป็นรอ้ยละ 4.21 สนิคา้ส าคญัทีผ่ลผลติลดลง 
ไดแ้ก ่มันส าปะหลงั ทเุรยีน และล าไย สว่นสนิคา้ทีผ่ลผลติสงูขึน้ ไดแ้ก ่ขา้วนาปรัง 
ปาลม์น ้ามัน สบัปะรด สกุร ไกเ่นือ้ และไขไ่ก ่เมือ่เปรยีบเทยีบกบัเดอืนกรกฎาคม ทีผ่า่น
มา ดัชน ีผลผลติสงูขึน้ รอ้ยละ 15.59 สนิคา้ส าคญัทีผ่ลผลติเพิม่ขึน้ ไดแ้ก ่ขา้วโพด
เลีย้งสตัว ์ปาลม์น ้ามัน ทเุรยีน และไกเ่นือ้ สว่น สนิคา้ทีผ่ลผลติลดลง ไดแ้ก ่ขา้วนาปรัง 
มันส าปะหลัง สบัปะรด ล าไย และสกุร ในเดอืนกนัยายนคาดวา่ดชัน ีผลผลติจะยังคง
สงูขึน้จากเดอืนทีผ่า่นมา เพราะมผีลผลติสนิคา้ส าคัญหลายชนดิจากฤดกูาลใหมเ่ริม่
ทยอยออกสูต่ลาด 

 

แตง่ต ัง้ 

 

36. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ทีป่รกึษาส านกังบประมาณ 
(นกัวเิคราะหง์บประมาณทรงคณุวฒุ)ิ (ส านกันายกรฐัมนตร)ี 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายไตรรงค ์สวุรรณครี)ี เสนอแตง่ตัง้ นาง
วภิาจรยี ์พทุธมลินิประทปี ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (นักวเิคราะหง์บประมาณ
เชีย่วชาญ) ส านักงบประมาณ ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (นักวเิคราะห์
งบประมาณทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตร ีตัง้แตว่ันที ่1 เมษายน 
2553 ซึง่เป็นวันไมก่อ่นวันทีส่ านักงาน ก.พ.ไดรั้บค าขอประเมนิพรอ้มเอกสาร
ประกอบการประเมนิครบถว้นสมบรูณ ์และใหพ้น้จากต าแหน่ง ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 
2553 เนือ่งจากครบเกษียณอายรุาชการตอ่ไป ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้
ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

2. แตง่ต ัง้ขา้ราชการต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบัทรงคณุวฒุ ิ(ส านกั
เลขาธกิารคณะรฐัมนตร)ี 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ แตง่ตัง้ นายสมชาย พฤฒิ
กลัป์ ผูอ้ านวยการส านัก (ผูอ้ านวยการสงู) ส านักอาลักษณแ์ละเครือ่งราชอสิรยิาภรณ ์ให ้
ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาประจ าส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี(นักวเิคราะหน์โยบายและ
แผนทรงคณุวฒุ)ิ ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ีตัง้แตว่ันที ่28 
มถินุายน 2553 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุา
โปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

3. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั (กระทรวงการตา่งประเทศ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอแตง่ตัง้ นายกติตพิงษ์ ณ ระนอง 
อธบิดกีรมเอเชยีตะวันออก ใหด้ ารงต าแหน่ง เอกอัครราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ 
กรงุวอชงิตัน สหรัฐอเมรกิา สบืแทน นายดอน ปรมัตถว์นัิย ซึง่ลาออกจากราชการตัง้แต่
วันที ่31 สงิหาคม 2553 ในการนี ้กระทรวงการตา่งประเทศไดด้ าเนนิการขอรับความ
เห็นชอบจากรัฐบาลสหรัฐอเมรกิา และไดรั้บความเห็นชอบแลว้ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระ
กรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้ นายบญุชยั นวมงคลวฒันา 
นายแพทยเ์ชีย่วชาญ (ดา้นเวชกรรม สาขาจติเวช) กลุม่พัฒนาวชิาการ โรงพยาบาลศรี
ธัญญา กรมสขุภาพจติ ใหด้ ารงต าแหน่ง นายแพทยท์รงคณุวฒุ ิ(ดา้นเวชกรรม สาขาจติ
เวช) กลุม่พัฒนาวชิาการ โรงพยาบาลศรธีัญญา กรมสขุภาพจติ กระทรวงสาธารณสขุ 
ตัง้แตว่ันที ่2 เมษายน 2553 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที่
ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

5. ใหก้รรมการผูช้ว่ยรฐัมนตรคีงอยูป่ฏบิตัหินา้ทีอ่กีหนึง่วาระ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีน่ายกรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้รรมการผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ า
ส านักนายกรัฐมนตร ี(รองศาสตราจารย ์ประกอบ จริกติ)ิ ซึง่จะครบวาระการด ารง
ต าแหน่งในวันที ่17 กนัยายน 2553 คงอยูป่ฏบิัตหินา้ทีอ่กีหนึง่วาระ 

6. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู (กระทรวง
วฒันธรรม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวฒันธรรมเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 
สงักดักระทรวง วฒันธรรม ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู จ านวน 3 ราย ตัง้แต่
วันที ่1 ตลุาคม 2553 เพือ่สบัเปลีย่นหมนุเวยีนและทดแทนผูเ้กษียณอายรุาชการ ดังนี ้

นายปรารพ เหลา่วาณชิ ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 
ด ารงต าแหน่ง รองปลดักระทรวง ส านักงานปลัดกระทรวง 

นางโฉมสดุา ลยีะวณชิ รองปลดักระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง ด ารง
ต าแหน่ง อธบิดกีรมศลิปากร 

นายอภนัินท ์โปษยานนท ์รองปลัดกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง ด ารง
ต าแหน่ง เลขาธกิาร คณะกรรมการวฒันธรรมแหง่ชาต ิส านักงาน
คณะกรรมการวฒันธรรมแหง่ชาต ิ

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

7. เล ือ่นและแตง่ต ัง้ขา้ราชการกรงุเทพมหานครสามญั ระดบั 10 
(กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอเลือ่นและแตง่ตัง้ขา้ราชการ
กรงุเทพมหานครสามัญระดบั 10 รวมจ านวน 8 รายดงันี ้

เรอือากาศโท อริาวัสส ์ปัทมะสคุนธ ์พน้จากต าแหน่งนักบรหิาร 10 
ผูอ้ านวยการส านัก ส านักสิง่แวดลอ้ม และใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการ 
10 ส านักปลดักรงุเทพมหานคร 

นางประพมิ บรสิทุธิ ์พน้จากต าแหน่งนักบรหิาร 10 ผูอ้ านวยการส านัก ส านัก
งบประมาณ กรงุเทพมหานคร และใหด้ ารงต าแหน่งนักบรหิาร 10 
ผูอ้ านวยการส านัก ส านักสิง่แวดลอ้ม 

นายมานติ เตชอภโิชค นักบรหิาร 9 รองผูอ้ านวยการส านัก ส านักเทศกจิ 
เลือ่นและแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งนักบรหิาร 10 ผูอ้ านวยการส านัก ส านัก
ยทุธศาสตรแ์ละประเมนิผล 



นางสาวสทุพิย ์ทพิยส์วุรรณ ์นักบรหิาร 9 รองผูอ้ านวยการส านัก ส านัก
งบประมาณ กรงุเทพมหานคร เลือ่นและแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งนักบรหิาร 
10 ผูอ้ านวยการส านัก ส านักงบประมาณ กรงุเทพมหานคร 

นายกฤษฎา กลันทานนท ์นักบรหิาร 9 ผูช้ว่ยปลดักรงุเทพมหานคร ส านักปลดั
กรงุเทพมหานคร เลือ่นและแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งนักบรหิาร 10 
ผูอ้ านวยการส านัก ส านักการคลัง 

นายสมพงษ์ วงศปั์ญญาถาวร นักบรหิาร 9 รองผูอ้ านวยการส านัก (ปฏบัิตงิาน
ดา้นการศกึษาแพทย)์ ส านักการแพทย ์เลือ่นและแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง
ผูต้รวจราชการ 10 ส านักปลดักรงุเทพมหานคร 

นางสาวพรรณี รัตนลาโภ นักบรหิาร 9 รองผูอ้ านวยการส านัก (ปฏบัิตงิานดา้น
บรหิาร) ส านักสิง่แวดลอ้ม เลือ่นและแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจ
ราชการ 10 ส านักปลัดกรงุเทพมหานคร 

นายสมพร หวังวงศว์โิรจน ์นักบรหิาร 9 รองผูอ้ านวยการส านัก ส านัก
ยทุธศาสตรแ์ละประเมนิผล เลือ่นและแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจ
ราชการ 10 ส านักปลัดกรงุเทพมหานคร 

ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2553 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

8. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการประเภทบรหิาร ระดบัสงู (กระทรวงเกษตรและสหกรณ)์ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอดังนี้ 

1. ยา้ยสบัเปลีย่นขา้ราชการพลเรอืนสามัญ รวม 2 ราย ดงันี ้

1.1 นายศักดิช์ยั ศรบีญุซือ่ รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงาน
ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ใหด้ ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการ (นัก
บรหิาร ระดับสงู) ส านักงานมาตรฐานสนิคา้เกษตรและอาหาร แหง่ชาต ิ

1.2 นายนวิตั ิสธุมีชียักลุ ผูอ้ านวยการ (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงาน
มาตรฐานสนิคา้เกษตรและอาหารแหง่ชาต ิใหด้ ารงต าแหน่งรอง
ปลดักระทรวง (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

2. เลือ่นและแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง 
(ผูต้รวจราชการกระทรวง ระดับสงู) รวม 4 ราย ดังนี ้



2.1 นายทฤษด ีชาวสวนเจรญิ รองอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับตน้) กรมปศสุตัว ์
ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(ผูต้รวจ
ราชการกระทรวง ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

2.2 นายฉลอง เทพวทิกัษ์กจิ รองอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับตน้) กรมพัฒนา
ทีด่นิ ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(ผูต้รวจ
ราชการกระทรวง ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

2.3 นางจริาวรรณ แยม้ประยรู รองอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับตน้) กรมประมง ให ้
ด ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(ผูต้รวจราชการ
กระทรวง ระดบัสงู) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

2.4 นายอนันต ์สวุรรณรัตน ์รองอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับตน้) กรมวชิาการ
เกษตร ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
(ผูต้รวจราชการกระทรวง ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2553 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

9. แตง่ต ัง้ขา้ราชการ (กระทรวงอตุสาหกรรม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอเลือ่นและแตง่ตัง้ขา้ราชการพล
เรอืนสามัญในสงักดั จ านวน 4 ราย ใหด้ ารงต าแหน่งตา่ง ๆ ดงันี ้

เลือ่นและแตง่ตัง้ นายชยัยง กฤตผลชยั รองเลขาธกิารส านักงานมาตรฐาน
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม ใหด้ ารงต าแหน่งเลขาธกิารส านักงานมาตรฐาน
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม 

เลือ่นและแตง่ตัง้ นายยงยทุธ ทองสขุ รองอธบิดกีรมโรงงานอตุสาหกรรม ให ้
ด ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวงอตุสาหกรรม 

เลือ่นและแตง่ตัง้ นายพส ุโลหารชนุ รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ ใหด้ ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวงอตุสาหกรรม 

เลือ่นและแตง่ตัง้ นายเสน่ห ์นยิมไทย รองอธบิดกีรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและ
การเหมอืงแร ่ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงอตุสาหกรรม 

ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2553 เป็นตน้ไป ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ 
แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

 


