
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
7 ตลุาคม 2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่7 ตลุาคม 2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ รองนายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

1. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการอนุญาตการเป็นนายหนา้ซือ้ขายหน่วย
ลงทนุ การคา้หน่วยลงทนุ หรอืการจัดจ าหน่ายหน่วยลงทนุ พ.ศ. .... 

2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวล
กฎหมายแพง่และพาณชิย ์

3. เรือ่ง รา่งระเบยีบคณะกรรมการออ้ยและน ้าตาลทราย วา่ดว้ยการก าหนด
ระยะเวลาในการน าสง่เงนิเขา้กองทนุตามมาตรา 57 แหง่
พระราชบญัญัตอิอ้ยและน ้าตาลทราย พ.ศ. 2527 พ.ศ. .... 

4. เรือ่ง การปรับปรงุแผนการกอ่หนีจ้ากตา่งประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 
2546 ครัง้ที ่1 

5. เรือ่ง การยกเลกิหรอืปรับปรงุคณะกรรมการชดุตา่ง ๆ 
6. เรือ่ง ปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ 
7. เรือ่ง การขอปรับปรงุชือ่ อ านาจหนา้ที ่และองคป์ระกอบคณะกรรมการ

วา่ดว้ยอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้และการใชบั้งคับมาตรการ
สขุอนามัยและสขุอนามัยพชื 

8. เรือ่ง การเป็นสมาชกิสมาคมภาพยนตรน์านาชาต ิ
9. เรือ่ง การสง่เสรมิใหท้า่อากาศยานภมูภิาคเป็นศนูยก์ลางการบนิและ

สนับสนุนอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่ว 
10. เรือ่ง แผนพัฒนาทา่อากาศยานเชยีงใหมแ่ละทา่อากาศยาน

ภเูก็ต สูค่วามเป็นศนูยก์ลางการบนิในภมูภิาค ปีงบประมาณ 2546 - 
2549 

11. เรือ่ง การปรับปรงุโครงสรา้งส านักงานสรรพสามติพืน้ทีแ่ละพืน้ที่
สาขา 

12. เรือ่ง การลงนามบันทกึความเขา้ใจของส านักงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ 

13. เรือ่ง รายงานผลการเจราจากบับรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
ตามมตคิณะรัฐมนตรทีีใ่หด้ าเนนิการ 

14. เรือ่ง รา่งระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลัง (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 
15. เรือ่ง รายงานผลการสอบบัญชกีองทนุกฬีามวย 
16. เรือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ี
17. เรือ่ง การใหส้ตัยาบันอนุสญัญาขององคก์ารแรงงานระหวา่ง

ประเทศ ฉบับที ่138 วา่ดว้ยอายขุัน้ต า่ พ.ศ. 2516 
18. เรือ่ง การปรับอัตราคา่ลว่งเวลา 
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19. เรือ่ง แผนงานและโครงการพัฒนาลุม่น ้าล าพะเนยีง จังหวดั
หนองบัวล าภ ู

20. เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานโครงการชา้งลาด
ตะเวนป่าระยะที ่1 และขอขยายระยะเวลาด าเนนิโครงการตอ่เนือ่งในปี 
2547 

21. เรือ่ง หลักเกณฑก์ารบรหิารและเบกิจา่ยเงนิกรณีฉุกเฉนิ 
(contingency fund) เพือ่สนับสนุนการด าเนนิโครงการของ
เอกอคัรราชทตูแบบบรูณาการ (CEO) 

22. เรือ่ง รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การลดอตัราอากรและ
การยกเวน้อากรศลุกากรตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัรา
ศลุกากร พ.ศ. 2530 (ฉบับที ่..) (การปรับลดอากรขาเขา้ส าหรับเศษ
พลาสตกิ) 

23. เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยระบบการบรหิารงาน
จังหวดัแบบบรูณาการ พ.ศ. .... และรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่
ดว้ยการบรหิารงบประมาณจังหวัดแบบบรูณาการ พ.ศ. .... 

24. เรือ่ง ความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบั
รัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศสเกีย่วกบัความรว่มมอืดา้นเทคโนโลยี
อวกาศและการประยกุตใ์ช ้

25. เรือ่ง อนุมัตใิหธ้นาคารออมสนิบรหิารเงนิชว่ยเหลอื Ozone 
Projects Trust Fund (OTF) 

26. เรือ่ง (รา่ง) แผนแมบ่ทการพัฒนาประชากรในชว่งแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) 

27. เรือ่ง การปรับโครงสรา้งหนีพั้นธบัตรรัฐบาลภายใตพ้ระราช
ก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิ และจัดการเงนิกูเ้พือ่ชว่ยเหลอื
กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ พ.ศ. 2541 

28. เรือ่ง แผนปฏบัิตกิารแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ ปี 2546 - 2547 
29. เรือ่ง รายงานผลการจัดโครงการสมัมนา "รัฐบาลสือ่สารสูส่ ือ่

ทอ้งถิน่" ครัง้ที ่4 
30. เรือ่ง รายงานสรปุผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมารรายจา่ยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2546 
31. เรือ่ง ผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 
32. เรือ่ง การจัดท าความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่ว

ระหวา่งไทย - อนิเดยี 
33. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้เทศบาลนครภเูกต็ จังหวัดภเูกต็ 

พ.ศ. .... 
34. เรือ่ง ดัชนรีาคาผบูรโิภคทัว่ไปและดัชนรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของ

ประเทศเดอืนกนัยายน 2546 และระยะ 9 เดอืน แรกของปี 2546 
35. เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา

เสพตดิของกระทรวงมหาดไทยในรอบสปัดาห ์(ถงึวันที ่5 ตลุาคม 
2546) 

36. เรือ่ง รายงานการเดนิทางเยอืนประเทศสหราชอาณาจักร 
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37. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที ่
..) พ.ศ. .... 

38. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์

การเกษตร 
2. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงาน

พัฒนาการวจัิยการเกษตร 
3. ประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการการอดุมศกึษา 
4. ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย 
5. ทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า ดา้นการคา้ระหวา่ง

ประเทศ 
6. ทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า ดา้นการเมอืง กลุม่

ยทุธศาสตรแ์ละการวางแผน 
7. ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารรับสง่

สนิคา้และพัสดภัุณฑ ์

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านกัเลขาธกิาร
คณะรฐัมนตรอีกีคร ัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 

 

1. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการอนุญาตการเป็นนายหนา้ซือ้ขายหนว่ย
ลงทนุ การคา้หนว่ยลงทนุหรอืการจดัจ าหนา่ยหนว่ยลงทนุ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการอนุญาตการเป็นนายหนา้ซือ้
ขายหน่วยลงทนุ การคา้หน่วยลงทนุหรอืการจัดจ าหน่ายหน่วยลงทนุ พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ใหส้ านักงาน ก.ล.ต. สามารถก ากบัดแูล
การประกอบธรุกจิหลักทรัพยป์ระเภทการเป็นนายหนา้ซือ้ขายหน่วยลงทนุ การคา้
หน่วยลงทนุ หรอืการจัดจ าหน่ายหน่วยลงทนุไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ และใหผู้ ้
ประกอบธรุกจิดังกลา่วสามารถด าเนนิธรุกจิไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล ซึง่รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคญัคอื ก าหนดหลักเกณฑ ์
เงือ่นไข วธิกีาร และคา่ธรรมเนยีมในการขอรับใบอนุญาตการขอความเห็นชอบ การ
ออกใบอนุญาต และการใหค้วามเห็นชอบในการเป็นนายหนา้ซือ้ขายหน่วยลงทนุ 
การคา้หน่วยลงทนุ หรอืการจัดจ าหน่ายหน่วยลงทนุ ดังนี ้

1. ก าหนดคณุสมบตัผิูข้อรับใบอนุญาตประกอบธรุกจิหลักทรัพยป์ระเภท
การเป็นนายหนา้ซือ้ขายหลักทรัพย ์การคา้หลักทรัพย ์หรอืการจัด
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จ าหน่ายหลักทรัพยเ์ฉพาะหลักทรัพยป์ระเภทหน่วยลงทนุ โดยตอ้งมี
คณุสมบตัถิกูตอ้งตลอดเวลาทีรั่บใบอนุญาต 

2. ใหพ้นักงานเจา้หนา้ทีเ่ขา้ไปในสถานทีป่ระกอบธรุกจิหรอืสถานทีต่ัง้ของ
ผูข้อรับใบอนุญาตหรอืสถานทีอ่ืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ตรวจสอบฐานะ
การเงนิ การด าเนนิงาน สนิทรัพยห์รอืขอ้มลูตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งของผูรั้บ
ใบอนุญาต เมือ่ไดรั้บความยนิยอมจากผูข้อรับใบอนุญาต 

3. ใหค้ณะกรรมการ ก.ล.ต. เสนอแนะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาออก
ใบอนุญาตใหแ้กผู่ย้ืน่ค าขอทีม่คีณุสมบตัถิกูตอ้งภายใน 60 วันนับแต่
วันทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ไดรั้บค าขอและเอกสารหลักฐานครบถว้น และ
ใหรั้ฐมนตรพีจิารณาใหแ้ลว้เสร็จภายใน 30 วันนับแตว่ันทีไ่ดรั้บ
ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการ ก.ล.ต. ใบอนุญาตใหเ้ป็นไปตามแบบที่
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

4. ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตจะเริม่ประกอบธรุกจิหลักทรัพยด์งักลา่วได ้ตอ่เมือ่
ส านักงาน ก.ล.ต. ตรวจสอบแลว้เห็นวา่ ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตไดจั้ดใหม้ี
ระบบงานและบคุลากรทีม่คีวามพรอ้มในการประกอบธรุกจิหลักทรัพย ์
เวน้แตก่รณีทีม่คีวามแตกตา่งกนัเพยีงวธิกีาร ซึง่มไิดท้ าใหร้ะบบงานที่
แสดงไวเ้ปลีย่นแปลงไปอยา่งมนัียส าคัญ 

5. ก าหนดคา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตใบละ 10,000 บาท และคา่ธรรมเนยีม
ค าขอรับใบอนุญาตค าขอละ 10,000 บาท 

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวล
กฎหมายแพง่และพาณชิย ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
ประมวลกฎหมายแพง่และพาณชิย ์ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว เป็นการโอนภารกจิดา้นการจดทะเบยีนสมาคม การขอแกไ้ข
เพิม่เตมิขอ้บังคับและการแตง่ตัง้หรอืการเปลีย่นแปลงกรรมการสมาคม จากส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาตไิปเป็นของกระทรวงมหาดไทย ซึง่เป็นไปตามพระราชบัญญัตปิรับปรงุ
กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 โดยส านักงานต ารวจแหง่ชาตใินฐานะผูป้ฏบิตัเิดมิ 
ส านักงานศาลยตุธิรรม และส านักงาน ก.พ.ร. ไดเ้ห็นชอบดว้ยแลว้ ซึง่รา่ง
กฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ยกเลกิความในขอ้ 5 ของกฎกระทรวง (พ.ศ. 2537) ออกตามความใน
ประมวลกฎหมายแพง่และพาณชิย ์และแกไ้ขใหก้ารยืน่ค าขอจด
ทะเบยีนสมาคม จดทะเบยีนการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บังคับของสมาคม 
และจดทะเบยีนแตง่ตัง้กรรมการของสมาคมหรอืการเปลีย่นแปลง
กรรมการของสมาคม ในกรงุเทพมหานครใหย้ืน่ค าขอ ณ ส านักงานเขต
ในจังหวัดอืน่ใหย้ืน่ ณ ทีว่า่การอ าเภอ หรอืทีว่า่การกิง่อ าเภอที่
ส านักงานใหญข่องสมาคมตัง้ขึน้หรอืตัง้อยู ่แลว้แตก่รณี 



2. งานใดทีก่องก ากบัการ 3 กองต ารวจสนัตบิาล 2 ส านักงาน
ต ารวจสนัตบิาล ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิรับเรือ่งด าเนนิการไวอ้ยูก่อ่น
วันทีก่ฎกระทรวงนีม้ผีลใชบั้งคับและด าเนนิการไมเ่สร็จ ใหส้ง่ผูม้อี านาจ
หนา้ทีต่ามกฎกระทรวงนีด้ าเนนิการตอ่ไป 

 

3. เร ือ่ง รา่งระเบยีบคณะกรรมการออ้ยและน า้ตาลทราย วา่ดว้ยการก าหนด
ระยะเวลาในการน าสง่เงนิเขา้กองทนุตามมาตรา 57 แหง่พระราชบญัญตัอิอ้ย
และน า้ตาลทราย พ.ศ. 2527 พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งระเบยีบคณะกรรมการออ้ยและน ้าตาลทราย วา่
ดว้ยการก าหนดระยะเวลาในการน าสง่เงนิเขา้กองทนุตามมาตรา 57 แหง่
พระราชบญัญัตอิอ้ยและน ้าตาลทราย พ.ศ. 2527 พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวง
อตุสาหกรรมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งระเบยีบดังกลา่ว เป็นการก าหนดระยะเวลาใหโ้รงงานน าสง่เงนิเขา้กองทนุตาม
มาตรา 57 แหง่พระราชบัญญัตอิอ้ยและน ้าตาลทราย พ.ศ. 2527 ซึง่คณะกรรมการ
ออ้ยและน ้าตาลทรายไดพ้จิารณาเห็นชอบดว้ยแลว้ โดยมสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ระเบยีบนีใ้หม้ผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันถัดจากวนัประกาศในราชกจิจา
นุเบกษาเป็นตน้ไป 

2. ใหโ้รงงานน าสง่เงนิตามมาตรา 57 เขา้กองทนุภายใน 30 วัน นับแต่
วันทีไ่ดรั้บหนังสอืแจง้จากกองทนุ 

 

4. เร ือ่ง การปรบัปรงุแผนการกอ่หนีจ้ากตา่งประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 
2546 คร ัง้ที ่1 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั ประธาน
คณะกรรมการนโยบายหนีข้องประเทศรายงานการปรับปรงุแผนการกอ่หนีจ้าก
ตา่งประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2546 ครัง้ที ่1 สรปุไดด้งันี ้

1. แผนการกอ่หนีจ้ากตา่งประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2546 
o 1.1 ถอนโครงการออกจากแผนฯ 3 โครงการ วงเงนิรวม 215.18 

ลา้นดอลลารส์หรัฐ 
o 1.2 บรรจโุครงการหลกัเพิม่เตมิ 1 โครงการ คอื โครงการจัดซือ้

เครือ่งบนิโบอิง้ 747-400 ล าที ่18 ของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั 
(มหาชน) วงเงนิ 190.48 ลา้นดอลลารส์หรัฐ เนือ่งจาก
คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตโิครงการแลว้ และบรษัิท การบนิไทยฯ 
สามารถลงนามผกูพันเงนิกูไ้ดภ้ายในเดอืนกนัยายน 2546 และมี
ก าหนดรับมอบเครือ่งบนิในเดอืนตลุาคม 2546 



o 1.3 แผนการกอ่หนีจ้ากตา่งประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2546 
ภายหลังการปรับปรงุครัง้ที ่1 มโีครงการลดลงเหลอื 4 โครงการ 
ซึง่เป็นโครงการหลักทัง้หมด และวงเงนิรวมลดลงจาก 972.90 
ลา้นดอลลารส์หรัฐ เป็น 948.20 ลา้นดอลลารส์หรัฐ 

2. แผนเงนิกูใ้นประเทศทดแทนเงนิกูจ้ากตา่งประเทศของรัฐวสิาหกจิ
ประจ าปีงบประมาณ 2546 

o 2.1 ถอนโครงการออกจากแผนฯ 3 โครงการ ของการรถไฟแหง่
ประเทศไทย วงเงนิรวม 2,778.59 ลา้นบาท เนือ่งจากไม่
สามารถกูเ้งนิไดท้ันภายในปีงบประมาณ 2546 

o 2.2 ปรับลดวงเงนิ 1 โครงการ คอื โครงการปรับปรงุกจิการ
ประปาแผนหลัก ครัง้ที ่7 ของการประปานครหลวง ปรับลด
วงเงนิจาก 850 ลา้นบาท เป็น 650 ลา้นบาท 

o 2.3 บรรจโุครงการเพิม่เตมิ 3 โครงการ ของการไฟฟ้าสว่น
ภมูภิาค วงเงนิรวม 1,474.63 ลา้นบาท 

o 2.4 แผนเงนิกูใ้นประเทศทดแทนเงนิกูจ้ากตา่งประเทศของ
รัฐวสิาหกจิประจ าปีงบประมาณ 2546 ภายหลังการปรับปรงุครัง้ที ่
1 จะม ี6 โครงการ วงเงนิรวมลดลงจาก 5,524.04 ลา้นบาท เป็น 
4,020.08 ลา้นบาท ทัง้นีค้ณะกรรมการนโยบายหนีข้องประเทศ
ไดใ้หค้วามเห็นชอบในการก าหนดเพดานเงนิกูใ้นประเทศ
ทดแทนเงนิกูจ้ากตา่งประเทศของรัฐวสิาหกจิประจ าปี
งบประมาณ 2546 ในวงเงนิไมเ่กนิ 9,000 ลา้นบาท 

 

5. เร ือ่ง การยกเลกิหรอืปรบัปรงุคณะกรรมการชดุตา่ง ๆ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหเ้ปลีย่นแปลงองคป์ระกอบและ
อ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการป้องปรามธรุกจิการเงนินอกระบบ โดยใหม้ี
องคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีใ่หม ่ดงันี ้

1. องคป์ระกอบ ปลัดกระทรวงการคลงั เป็นประธาน กรรมการประกอบดว้ย ที่
ปรกึษากฎหมาย กระทรวงการคลงั รองปลดักระทรวงมหาดไทย หรอืผูแ้ทน อธบิดี
กรมสรรพากร หรอืผูแ้ทน รองผูบ้ัญชาการต ารวจแหง่ชาต ิ(ปราบปราม) หรอืผูแ้ทน ผู ้
บัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง หรอืผูแ้ทน ผูบั้งคับการกองบังคับการสบืสวน
สอบสวนคดเีศรษฐกจิ หรอืผูแ้ทน ผูแ้ทนส านักงานอัยการสงูสดุ ผูแ้ทนธนาคารแหง่
ประเทศไทย ผูแ้ทนกรมบังคับคด ีผูแ้ทนส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 
ผูแ้ทนกรมพัฒนาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์รองศาสตราจารย ์วรีะพงษ์ บญุโญ
ภาส ผูอ้ านวยการศนูยข์อ้มลูอาชญากรรมธรุกจิ คณะนติศิาสตร ์จฬุาลงกรณ์
มหาวทิยาลัย โดยมเีศรษฐกร 8 ว. กลุม่งานป้องปรามการเงนินอกระบบ ส านักงาน
ปลดักระทรวงการคลัง เป็นกรรมการและเลขานุการ และเศรษฐกร 7 ว. กลุม่งานป้อง
ปรามการเงนินอกระบบ ส านักงานปลดักระทรวงการคลัง เป็นกรรมการและ
ผูช้ว่ยเลขานุการ 



2. อ านาจหนา้ที ่ใหค้ณะกรรมการฯ มอี านาจหนา้ทีใ่นการพจิารณาก าหนดนโยบาย 
หลักเกณฑ ์แผนงาน และวธิกีารเกีย่วกบัการป้องปรามธรุกจิการเงนินอกระบบภายใต ้
พระราชก าหนดการกูย้มืเงนิทีเ่ป็นการฉอ้โกงประชาชน พ.ศ. 2527 และทีแ่กไ้ข
เพิม่เตมิ และพระราชบญัญัตกิารเลน่แชร ์พ.ศ. 2534 รวมทัง้มอี านาจแตง่ตัง้
คณะอนุกรรมการและคณะท างานไดต้ามความจ าเป็นและเหมาะสม 

โดยทีไ่ดม้กีารประกาศใชพ้ระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่5) 
พ.ศ. 2545 และพระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ประกอบ
กบักฎกระทรวงแบง่สว่นราชการของแตล่ะกระทรวง ทบวง กรม ซึง่ไดรั้บการแกไ้ข
ปรับปรงุโครงสรา้งองคก์ร อ านาจหนา้ที ่และการเปลีย่นชือ่หน่วยงาน เป็นตน้ ทัง้นี ้
ในสว่นของกระทรวงการคลังไดม้กีารโอนภาระหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบเกีย่วกบัการ
ป้องปรามธรุกจิการเงนินอกระบบ ภายใตพ้ระราชก าหนดการกูย้มืเงนิทีเ่ป็นการฉอ้โกง
ประชาชน พ.ศ. 2527 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ และพระราชบัญญัตกิารเลน่แชร ์พ.ศ. 
2534 จากส านักงานเศรษฐกจิการคลังมาไวท้ีส่ านักงานปลดักระทรวงการคลงั ตัง้แต่
วันที ่9 ตลุาคม 2545 กระทรวงการคลงัจงึไดใ้หค้วามเห็นชอบในการปรับปรงุแกไ้ข
องคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการดงักลา่ว เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการ
ปฏริปูระบบราชการตามนโยบายของรฐับาล และเพือ่ใหก้ารป้องปรามธรุกจิการเงนิ
นอกระบบเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 

6. เร ือ่ง ปรบัปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการทีค่ณะรฐัมนตรแีตง่ต ัง้ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ การปรับปรงุองคป์ระกอบของ
คณะกรรมการพจิารณาก าหนดส านักงานทีต่ัง้อยูใ่นพืน้ทีพ่เิศษระดบัจังหวดั โดยใหม้ี
องคป์ระกอบใหม ่ดงันี ้ผูว้า่ราชการจังหวดั เป็นประธานกรรมการ กรรมการ
ประกอบดว้ย ปลดัจังหวัด สาธารณสขุจังหวดั นายชา่งแขวงการทาง หัวหนา้ทาง
หลวงชนบทผูแ้ทนกระทรวงศกึษาธกิาร 3 คน โดยม ีคลงัจังหวดั เป็นกรรมการและ
เลขานุการ และเจา้หนา้ทีบ่รหิารงานการคลงัทีค่ลงัจังหวัดมอบหมาย เป็น
ผูช้ว่ยเลขานุการ หมายเหต ุผูแ้ทนกระทรวงศกึษาธกิาร หมายถงึ ผูอ้ านวยการ
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

การปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการพจิารณาก าหนดส านักงานทีต่ัง้อยูใ่นพืน้ที่
พเิศษระดับจังหวดั มสีาระส าคัญคอื คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่24 มถินุายน 2546 
เห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหเ้ปลีย่นแปลงองคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที่
ของคณะกรรมการพจิารณาก าหนดส านักงานทีต่ัง้อยูใ่นพืน้ทีพ่เิศษระดับจังหวัด 

ตอ่มาไดม้กีารปรับเปลีย่นโครงสรา้งของกระทรวงศกึษาธกิาร ตามพระราชบัญญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 2546 จงึท าใหโ้ครงสรา้ง
องคป์ระกอบของคณะกรรมการดงักลา่วในสว่นของผูแ้ทนกระทรวงศกึษาธกิาร
เปลีย่นแปลงไปจากเดมิ โดยมหีน่วยงานทีม่ผีูแ้ทนในคณะกรรมการถกูยบุเลกิ และ
จัดตัง้ใหมเ่ป็นส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา โดยในแตล่ะจังหวัดมจี านวนเขตพืน้ที่
การศกึษาไมเ่ทา่กนั ซึง่จะมผีูอ้ านวยการส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาตามจ านวนเขต



พืน้ทีก่ารศกึษาทีป่ระกาศในราชกจิจานุเบกษา กระทรวงการคลงัจงึเห็นสมควร
ปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการฯ ดงักลา่ว 

 

7. เร ือ่ง การขอปรบัปรงุชือ่ อ านาจหนา้ที ่และองคป์ระกอบคณะกรรมการวา่
ดว้ยอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้และการใชบ้งัคบัมาตรการสขุอนามยัและ
สขุอนามยัพชื 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ การปรับปรงุชือ่ อ านาจหนา้ที ่
และองคป์ระกอบของคณะกรรมการวา่ดว้ยอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้ และการใช ้

บังคับมาตรการสขุอนามัยและสขุอนามัยพชื ดังนี ้

1. แกไ้ขชือ่ คณะกรรมการวา่ดว้ยอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้และการใชบั้งคับ
มาตรการสขุอนามัยและสขุอนามัยพชื เป็น "คณะกรรมการวา่ดว้ยอปุสรรคทางเทคนคิ
ตอ่การคา้" 

2. ปรบัปรงุอ านาจหนา้ทีใ่หม ่ดงันี ้

 2.1 ก าหนดมาตรการ แนวทาง และวธิกีารในการประสานงานระหวา่ง
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการปฏบิตัติามพันธกรณีความตกลงวา่ดว้ย
อปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้ (ยกเวน้สว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิคา้เกษตร
และอาหาร) 

 2.2 เสนอแนะและก าหนดทา่ทขีองประเทศไทยในการเจรจาเรือ่งที่
เกีย่วขอ้งกบัความตกลงวา่ดว้ยอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้ (ยกเวน้
สว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิคา้เกษตรและอาหาร) 

 2.3 แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการเพือ่ชว่ยเหลอืในการด าเนนิงานดงักลา่ว
ขา้งตน้ 

 2.4 ปฏบิัตงิานอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัอ านาจหนา้ทีข่า้งตน้ และตามทีไ่ดรั้บ
มอบหมายจากรัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรม 

3. ปรบัปรงุองคป์ระกอบ ดงันี ้

 3.1 เพิม่เตมิ ผูแ้ทนอกี 3 หน่วยงาน ไดแ้ก ่1) ผูแ้ทนกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 2) ผูแ้ทนกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 3) ผูแ้ทนกระทรวงพลังงาน 

 3.2 เปลีย่น "ผูแ้ทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ"์ เป็น "ผูแ้ทน
ส านักงานมาตรฐานสนิคา้เกษตรและอาหารแหง่ชาต"ิ 

 3.3 แกไ้ขชือ่ "กระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม" เป็น 
"กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย"ี 

ทัง้นี ้กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอวา่ เนือ่งจากไดม้กีารประกาศใชพ้ระราชบัญญัติ
ปรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 และกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการของ
ส านักงานมาตรฐานสนิคา้เกษตรและอาหารแหง่ชาต ิกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์



พ.ศ. 2545 ท าใหอ้ านาจหนา้ทีใ่นการด าเนนิการตามความตกลงวา่ดว้ยการใชบั้งคับ
มาตรการสขุอนามัยและสขุอนามัยพชื รวมทัง้สว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิคา้เกษตรและ
อาหารในความตกลงวา่ดว้ยอปุสรรคเทคนคิตอ่การคา้ จะไปอยูภ่ายใตก้ระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์ดังนัน้ จงึเห็นสมควรใหม้กีารปรับปรงุแกไ้ขชือ่ อ านาจหนา้ที ่และ
องคป์ระกอบคณะกรรมการวา่ดว้ยอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้และการใชบั้งคบั
มาตรการสขุอนามัยและสขุอนามัยพชืเสยีใหม ่เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัหลักการและ
เหตผุลดงักลา่ว 

 

8. เร ือ่ง การเป็นสมาชกิสมาคมภาพยนตรน์านาชาต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและเห็นชอบในการทีป่ระเทศไทยโดยกลุม่ประสานกจิการ
ภาพยนตร ์ส านักงานพัฒนาการทอ่งเทีย่ว กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา ในนาม
ของ Thailand Film Office เป็นสมาชกิของสมาคมภาพยนตรน์านาชาต ิเพือ่รักษา
สถานภาพการเป็นสมาชกิใหม้คีวามตอ่เนือ่งและสามารถเบกิจา่ยคา่ลงทะเบยีน
ประจ าปี ๆ ละ 500 เหรยีญสหรัฐ จากงบประมาณได ้ตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่ว
และกฬีาเสนอ ส าหรับคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีนประจ าปีในฐานะสมาชกิสมาคม
ดังกลา่ว ใหส้ านักงานพัฒนาการทอ่งเทีย่วท าความตกลงกบัส านักงบประมาณ
โดยตรงตอ่ไป 

ทัง้นี ้การเขา้เป็นสมาชกิสมาคมภาพยนตรน์านาชาตขิองประเทศไทยในครัง้นี ้จะเป็น
การประชาสมัพันธแ์ละเผยแพรภ่าพลักษณใ์หป้ระเทศตา่ง ๆ ไดรู้จั้กมากขึน้ อกีทัง้
ยกระดับมาตรฐานอตุสาหกรรมภาพยนตรไ์ทยใหส้ามารถแขง่ขนัไดใ้นระดับสากล 
รวมทัง้จะชว่ยสง่เสรมิอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่วอกีทางหนึง่ดว้ย ประกอบกบัส านัก
งบประมาณไดเ้ห็นชอบแลว้ 

กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีารายงานวา่ 

1. ในการประชมุหารอืรว่มระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ภาครัฐและ
เอกชน เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาการถา่ยท าภาพยนตรต์า่งประเทศใน
ประเทศไทยเมือ่วันที ่25 กรกฎาคม 2544 โดยมรัีฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตร ี(นายสมศักดิ ์เทพสทุนิ) ในขณะนัน้ เป็นประธาน ที่
ประชมุมมีตใิหก้รมประชาสมัพันธใ์นฐานะฝ่ายเลขานุการสมัครเป็น
สมาชกิของสมาคมคณะกรรมการภาพยนตรน์านาชาต ิ(Association of 
Film Commissioners International - AFCI) ซึง่ AFCI เป็นองคก์รทีม่ี
หน่วยงานภาครัฐรับผดิชอบงานดา้นภาพยนตรข์องประเทศตา่ง ๆ เป็น
สมาชกิมากกวา่ 100 ประเทศทั่วโลก 

2. กรมประชาสมัพันธ ์โดยสว่นสง่เสรมิอตุสาหกรรมภาพยนตรจ์งึได ้
ด าเนนิการตดิตอ่สมัครเป็นสมาชกิในนามของ Thailand Film Office 
เมือ่วันที ่12 เมษายน 2545 ตามระเบยีบของสมาคมดังกลา่ว โดย
ประเทศทีส่มัครเป็นสมาชกิจะตอ้งเป็นสมาชกิชัว่คราวกอ่น มกี าหนด 18 
เดอืน เพือ่ปรับปรงุการด าเนนิงานและพัฒนาองคก์รใหม้คีณุสมบตัติาม



หลักเกณฑ ์และเงือ่นไขของสมาคมกอ่น จงึจะไดรั้บพจิารณารับรอง
การเป็นสมาชกิถาวรตอ่ไป และตอ้งช าระคา่ธรรมเนยีมแรกเขา้ 100 
เหรยีญสหรัฐ พรอ้มคา่ลงทะเบยีนประจ าปี 500 เหรยีญสหรัฐ โดยใช ้

เงนิสวสัดกิารของกรมประชาสมัพันธ ์
3. ไดม้พีระราชกฤษฎกีาโอนกจิการบรหิารและอ านาจหนา้ทีข่องสว่น

ราชการใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม 
พ.ศ. 2545 พ.ศ. 2545 ก าหนดใหโ้อนงานสง่เสรมิอตุสาหกรรม
ภาพยนตร ์กรมประชาสมัพันธไ์ปเป็นงานของส านักงานพัฒนาการ
ทอ่งเทีย่ว กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา ซึง่ส านักงานพัฒนาการ
ทอ่งเทีย่วไดรั้บแจง้จากสมาคมภาพยนตรน์านาชาตใินการออกหนังสอื
รับรองใหป้ระเทศไทย (Thailand Film Office) เป็นสมาชกิถาวรของ
สมาคมดังกลา่วเรยีบรอ้ยแลว้ 

 

9. เร ือ่ง การสง่เสรมิใหท้า่อากาศยานภมูภิาคเป็นศนูยก์ลางการบนิและ
สนบัสนุนอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่ว 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการศกึษาการสง่เสรมิใหท้า่อากาศยานภมูภิาคเป็น
ศนูยก์ลางการบนิและสนับสนุนอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่ว และมอบหมายให ้
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับไปด าเนนิการตามมาตรการสง่เสรมิ ตามทีก่ระทรวงคมนาคม
เสนอ 

กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ ไดแ้ตง่ตัง้คณะท างานฯ ขึน้ด าเนนิการตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่15 พฤษภาคม 2544 2 คณะ คอื คณะท างานเพือ่ศกึษาปัญหา 
อปุสรรคและก าหนดมาตรการสง่เสรมิใหส้นามบนิเป็นศนูยก์ลางการบนิของภมูภิาค
และสนับสนุนอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่ว และคณะท างานเพือ่ท าการศกึษาการ
สง่เสรมิใหเ้ชยีงใหมเ่ป็นศนูยก์ลางการบนิไปยังจนีตอนใตแ้ละตะวันตก ซึง่
คณะท างานฯ ทัง้ 2 คณะ ไดด้ าเนนิงานแลว้ โดยมผีลการพจิารณาและแนวทางการ
สง่เสรมิใหท้า่อากาศยานภมูภิาคเป็นศนูยก์ลางการบนิ และสนับสนุนอตุสาหกรรมการ
ทอ่งเทีย่วดงันี ้

1. ทา่อากาศยานภมูภิาคทีม่ศีักยภาพเหมาะสมในการพัฒนาใหเ้ป็นศนูยก์ลางการบนิ 
โดยภาคเหนอื ไดแ้ก ่ทา่อากาศยานเชยีงใหม ่ภาคใต ้ไดแ้ก ่ทา่อากาศยานภเูก็ต 
และภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ไดแ้ก ่ทา่อากาศยานอบุลราชธานี 

2. ปัญหาและอปุสรรคทีจ่ะมผีลกระทบตอ่การเป็นศนูยก์ลางการบนิของทา่อากาศ
ยานฯ ไดแ้ก ่ปัญหาของสายการบนิ เชน่ คา่ใชจ้า่ยในการประกอบการบนิมายัง
ประเทศไทยสงูเมือ่เทยีบกบัประเทศอืน่ ๆ และปัญหาความไมส่ะดวกของ
นักทอ่งเทีย่ว/ผูโ้ดยสาร ในการเดนิทางระหวา่งทา่อากาศยานกบัตัวเมอืง หรอื
สถานทีท่อ่งเทีย่วภายในจังหวดัและพืน้ทีใ่กลเ้คยีง 



3. แนวทางและมาตรการสง่เสรมิการเป็นศนูยก์ลางการบนิของทา่อากาศยาน
เชยีงใหม ่ภเูก็ต และอบุลราชธาน ีดงันี ้

3.1 มาตรการระยะส ัน้ ใหท้กุหน่วยงานรับผดิชอบด าเนนิมาตรการเพือ่อ านวยความ
สะดวก และจงูใจสายการบนิ นักทอ่งเทีย่ว ผูป้ระกอบการ นักธรุกจิ ดังนี้ 

การอ านวยความสะดวกดา้นการบนิ 

 1) ทา่อากาศยานทีป่ระสบปัญหาการจัดสรรเวลาหลมุจอดและสมรรถนะ
ของทา่อากาศยานอาจพจิารณาใชม้าตรการสง่เสรมิ เชน่ ก าหนด
คา่ธรรมเนยีมการใชส้นามบนิใหแ้ตกตา่งกนัระหวา่งชว่งเวลาทีม่กีารขึน้/
ลงสงู(Peak Hour) กบัชว่งเวลาทีม่คีวามตอ้งการขึน้/ลงต า่ เพือ่จงูใจ
ใหส้ายการบนิเปลีย่นเวลาไปใชใ้นชว่งเวลาทีม่คีวามตอ้งการขึน้ - ลง
นอ้ย ท าใหม้พีืน้ทีจ่อดมากขึน้ หรอือาจใชน้โยบายราคาจงูใจใหส้าย
การบนิไปใชบ้รกิารสนามบนิใกลเ้คยีงทียั่งสามารถรองรับได ้ควรให ้
กรมการขนสง่ทางอากาศ และบรษัิท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั 
(มหาชน) รับไปพจิารณาด าเนนิการตามความเหมาะสมและจ าเป็น 

 2) ทา่อากาศยานภเูกต็ควรพจิารณาใหส้ายการบนิ/เครือ่งบนิทีต่อ้งการ
จอดพักคา้งระยะยาวเปลีย่นเสน้ทางไปขึน้/ลงทีท่า่อากาศยานกระบี่
แทน และขยายพืน้ทีล่านจอดอากาศยานใหส้ามารถจอดไดห้ลายล า
พรอ้มกนัโดยใหก้รมการขนสง่ทางอากาศและบรษัิท ทา่อากาศยาน
ไทย จ ากดั (มหาชน) รว่มกนัพจิารณาด าเนนิการตามความจ าเป็น 

 3) เพิม่ประสทิธภิาพของบรกิารเตมิน ้ามันเชือ้เพลงิอากาศยานใหม้ี
ความสะดวกและรวดเร็วมากขึน้ และปรับลดราคาน ้ามันเชือ้เพลงิอากาศ
ยาน ณ ทา่อากาศยานภเูก็ต เชยีงใหม ่และอบุลราชธาน ีใหเ้หมาะสม
และเป็นธรรมกบัทกุฝ่าย โดยใหก้ารปิโตรเลยีมแหง่ประเทศไทยรับเรือ่ง
นีไ้ปพจิารณา 

 4) ใหม้กีารเจรจาหารอืในระดับผูน้ ากบัประเทศจนีและประเทศพมา่ เพือ่
ขอปรับปรงุเสน้ทางบนิใหส้ามารถท าการบนิตรงผา่นพมา่ไปยังจนีได ้
โดยใหก้ระทรวงการตา่งประเทศรับไปด าเนนิการรว่มกบับรษัิท วทิยกุาร
บนิแหง่ประเทศไทย จ ากดั 

การอ านวยความสะดวกในการเพิม่เทีย่วบนิ ดงันี ้

 1) ใหท้า่อากาศยานกรงุเทพเป็นเครอืขา่ยหลกัและเครอืขา่ยเชือ่มโยง
ของทา่อาศยานเชยีงใหม ่ภเูก็ต และอบุลราชธาน ีและสง่เสรมิใหท้า่
อากาศยานทัง้ 3 ดังกลา่ว มกีารบนิในลักษณะควบคู ่(Twin - Hub) กบั
ทา่อากาศยานอืน่ในภมูภิาค โดยพจิารณาตามสภาพภมูศิาสตรแ์ละ
ความเป็นไปได ้เชน่ กระบี ่- ภเูกต็ อบุลราชธาน ี- ขอนแกน่ และ
เชยีงใหม ่- เชยีงราย โดยใหก้รมการขนสง่ทางอากาศรับไปด าเนนิการ
รว่มกบับรษัิท ทา่อากาศยานไทยจ ากดั (มหาชน) บรษัิท การบนิไทย 
จ ากดั (มหาชน) และสายการบนิเอกชนไทย 



 2) สง่เสรมิและสนับสนุนใหส้ายการบนิของไทยเป็นสายการบนิหลกัใน
การท าการบนิ และใชท้า่อากาศยานเชยีงใหม ่ภเูก็ต และอบุลราชธาน ี
เป็นฐานการบนิ และเป็นศนูยก์ลางการบนิในภมูภิาค โดยใหก้รมการ
ขนสง่ทางอากาศรับไปด าเนนิการรว่มกบั บรษัิท ทา่อากาศยานไทย 
จ ากดั (มหาชน) บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) และสายการบนิ
เอกชนไทย 

 3) ปรับลดคา่ธรรมเนยีมและคา่บรกิารตา่ง ๆ ทางดา้นการบนิให ้
เหมาะสมและแขง่ขนักบัประเทศเพือ่นบา้นได ้เพือ่จงูใจใหส้ายการบนิ
แวะจอดและใชท้า่อากาศยานภมูภิาคทัง้ 3 แหง่เพิม่มากขึน้ 

 4) ใหส้ายการบนิตา่งประเทศสามารถท าการบนิแวะลง 2 จดุในประเทศ
ไทยได ้และใหส้ทิธรัิบขนผูโ้ดยสารพักคา้งของตนเองได ้โดยให ้
กรมการขนสง่ทางอากาศพจิารณาด าเนนิการตามความเหมาะสม 

 5) สง่เสรมิใหม้เีทีย่วบนิแบบเชา่เหมาของแตล่ะประเทศทัง้จากใน
ภมูภิาคเอเชยี โดยเฉพาะจากประเทศจนีและจากตา่งภมูภิาค ท าการบนิ
มายังทา่อากาศยานภมูภิาคไดโ้ดยตรง โดยก าหนดไวใ้นความตกลง
ดา้นการบนิกบัประเทศตา่ง ๆ ดว้ย โดยใหก้รมการขนสง่ทางอากาศ
พจิารณาด าเนนิการตามความเหมาะสม 

 6) เชญิชวนสายการบนิตา่งประเทศท าการบนิมายัง/ไปจากจดุตา่ง ๆ 
ในประเทศไทยเพิม่ขึน้โดยใหค้ณะกรรมการผูแ้ทนรัฐบาลเจรจาสทิธิ
การบนิรว่มกบักรมการขนสง่ทางอากาศ บรษัิท ทา่อากาศยานไทย 
จ ากดั (มหาชน) และการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยรับไปด าเนนิการ 

การอ านวยความสะดวกแกน่กัทอ่งเทีย่วและผูโ้ดยสาร ดงันี ้

 1) สายการบนิ สมาคมทอ่งเทีย่วตา่ง ๆ และสมาคมโรงแรม ควรรว่มมอื
กนัอยา่งใกลช้ดิในการจัดกจิกรรมและโปรแกรมการทอ่งเทีย่วเดนิทาง
ภายในประเทศ รวมทัง้การเชญิบรษัิทน าเทีย่วขนาดใหญใ่นตลาด
เป้าหมายเดนิทางมาดพูืน้ที ่หรอืจัด Package Tour เพือ่สง่เสรมิการ
ทอ่งเทีย่วของคนไทยและชาวตา่งประเทศ และ/หรอืจงูใจสายการบนิ
ใหเ้ขา้มาใหบ้รกิารมากขึน้ โดยใหก้ารทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยรับไป
ด าเนนิการรว่มกบัสายการบนิ สมาคมทอ่งเทีย่ว และสมาคมโรงแรม 

 2) จัดใหม้บีรกิารขนสง่สาธารณะอยา่งเพยีงพอ สะดวก และเป็นบรกิาร
ทีม่คีณุภาพใหบ้รกิารระหวา่งทา่อากาศยานกบัตัวเมอืงและสถานที่
ส าคัญภายในจังหวดัและจังหวดัใกลเ้คยีง รวมทัง้บรกิารพเิศษ เชน่ 
บรกิารรถไฟขบวนพเิศษใหบ้รกิารจากทา่อากาศยานตอ่ไปยังเมอืงทีม่ี
ประชากรหนาแน่น หรอืแหลง่ทอ่งเทีย่วส าคญั ๆ เพือ่ใหส้ามารถจัด
รายการน าเทีย่วทีร่วมเขา้กบัการเดนิทางทางอากาศในราคาและใน
ระยะเวลาทีเ่หมาะสมได ้โดยใหก้รมการขนสง่ทางบก การรถไฟแหง่
ประเทศไทย บรษัิท ขนสง่ จ ากดั จังหวดัเชยีงใหม ่จังหวดัภเูก็ต และ
จังหวดัอบุลราชธานพีจิารณาด าเนนิการในสว่นทีรั่บผดิชอบตามความ
เหมาะสม 

 3) ใหม้กีารขอตรวจลงตรา ณ ทา่อากาศยานภมูภิาค (VISA on 
Arrival) เพือ่อ านวยความสะดวกแกนั่กทอ่งเทีย่วทีต่อ้งการเดนิทางเขา้



มาทอ่งเทีย่วในประเทศไทย โดยเฉพาะนักทอ่งเทีย่วจากประเทศเพือ่น
บา้น เชน่ จนีโดยใหส้ านักงานต ารวจแหง่ชาตเิป็นหน่วยงานรับผดิชอบ 

 4) ใหก้ารสนับสนุนและอ านวยความสะดวกการออก VISA ใหแ้ก่
นักทอ่งเทีย่วชาวจนี โดยจัดเจา้หนา้ทีข่องสถานกงสลุไปด าเนนิการ
ออก VISA ณ เมอืงใหญ ่ๆ ทางตอนใตแ้ละตะวันตกของจนีเป็นครัง้
คราว โดยใหก้ระทรวงการตา่งประเทศเป็นหน่วยงานรับผดิชอบ 

3.2 มาตรการระยะยาว เพือ่ใหแ้นวทางและมาตรการสง่เสรมิการเป็นศนูยก์ลางการ
บนิของทา่อากาศยานเชยีงใหม ่ภเูก็ต และอบุลราชธาน ีด าเนนิการไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง
และมปีระสทิธภิาพ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรว่มมอืด าเนนิการในเรือ่งตา่ง ๆ ดงันี ้

 1) จัดท าแผนงาน/โครงการลงทนุและพัฒนาเพิม่เตมิเพือ่ขยายขดี
ความสามารถของทา่อากาศยานเชยีงใหม ่ภเูก็ต และอบุลราชธาน ีให ้
เป็นศนูยก์ลางการบนิของภมูภิาคไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ ทัง้ระดับใน
ประเทศและระหวา่งประเทศเพือ่บรกิารผูโ้ดยสารและสนิคา้ 

 2) เปิดเสรบีรกิารเตมิน ้ามันเชือ้เพลงิอากาศยาน ณ ทา่อากาศยาน
ภมูภิาค โดยใหม้ผีูใ้หบ้รกิารมากกวา่ 1 ราย ณ ทา่อากาศยานแตล่ะแหง่ 

 3) หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง จะตอ้งด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป
อยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพและอ านวยความสะดวกดา้นการบนิ 

4. แผนปฏบัิตกิาร เพือ่ใหม้าตรการสง่เสรมิการเป็นศนูยก์ลางการบนิของทา่อากาศ
ยานเชยีงใหม ่ภเูก็ตและอบุลราชธาน ีมผีลในทางปฏบัิตอิยา่งเป็นรปูธรรม จงึได ้
จัดท าแผนปฏบัิตกิารสง่เสรมิการเป็นศนูยก์ลางการบนิของทา่อากาศยานภมูภิาคทัง้ 
3 แหง่ เพือ่ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับไปด าเนนิการตอ่ไป ดังนี้ 

 4.1 จัดทมีท า Road Show 
 4.2 จัดกจิกรรมทอ่งเทีย่ว 3 Towns Thai : ภเูก็ต เชยีงใหม ่

อบุลราชธาน ี
 4.3 ปรับปรงุสิง่อ านวยความสะดวกเกีย่วกบัเขา้เมอืงและการออก 
 4.4 ปรับปรงุสิง่อ านวยความสะดวกเพือ่การขนสง่สนิคา้ การสง่เสรมิให ้

ทา่อากาศยานภมูภิาคเป็นศนูยก์ลางการบนิและสนับสนุนอตุสาหกรรม
ทอ่งเทีย่ว 

 4.5 ปรับปรงุ/ลดคา่ธรรมเนยีมสนามบนิ คา่จอดเครือ่งบนิใหเ้หมาะสม/
จงูใจ 

 4.6 ลดคา่ธรรมเนยีม ATC ใหเ้หมาะสม/จงูใจ 
 4.7 ลดคา่ธรรมเนยีมบรกิารภาคพืน้/ผูโ้ดยสาร 
 4.8 ลดราคาน ้ามันเชือ้เพลงิเครือ่งบนิและเพิม่ประสทิธภิาพการเตมิ

น ้ามันเครือ่งบนิ โดยเปิดเสรกีารขาย และการใหบ้รกิารน ้ามันอากาศยาน 
ณ สนามบนิภเูก็ต เชยีงใหม ่และอบุลราชธาน ี

 4.9 สง่เสรมิกจิกรรมทีส่นามบนิ เรือ่ง Catering 
 4.10 จัดใหม้บีรกิารขนสง่สาธารณะระหวา่งทา่อากาศยานกบัตัวเมอืง/

แหลง่ทอ่งเทีย่ว/จังหวดัใกลเ้คยีงอยา่งสะดวก ปลอดภัย 
 4.11 จัดใหม้กีารเชือ่มโยงเสน้ทางบนิกบัการคมนาคมทางบก 



 4.12 คดิอตัราคา่ธรรมเนยีมการขึน้/ลงของอากาศยานใหเ้หมาะสมกบั 
Slot ทีม่ ี

 4.13 พจิารณาใหเ้ครือ่งบนิทีต่อ้งการจอดพักคา้งระยะยาวเปลีย่น
เสน้ทางไปขึน้/ลง ณ ทา่อากาศยานใกลเ้คยีงแทนได ้

 4.14 เจรจาเพือ่ขอปรับปรงุเสน้ทางบนิผา่นพมา่ตรงไปยังประเทศจนี 
 4.15 พัฒนาเครอืขา่ยการบนิของทา่อากาศยานเชยีงใหม ่ภเูก็ต และ

อบุลราชธาน ี
 4.16 ศกึษาถงึปรมิาณความตอ้งการเดนิทางของนักทอ่งเทีย่ว 
 4.17 รวบรวมขอ้มลูแสดงอัตรารอ้ยละการบรรทกุในแตล่ะเสน้ทางบนิ 
 4.18 จัดตัง้คณะท างานเพือ่ศกึษาและแกปั้ญหาการใชท้า่อากาศยาน

กรงุเทพและทา่อากาศยานภมูภิาค 

 

10. เร ือ่ง แผนพฒันาทา่อากาศยานเชยีงใหมแ่ละทา่อากาศยานภเูก็ต สูค่วาม
เป็นศนูยก์ลางการบนิในภมูภิาคปีงบประมาณ 2546 - 2549 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักการของแผนพัฒนาทา่อากาศยานเชยีงใหมแ่ละทา่อากาศ
ยานภเูก็ต สูค่วามเป็นศนูยก์ลางการบนิในภมูภิาค ปีงบประมาณ 2546 - 2549 ตามที่
กระทรวงคมนาคมเสนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบใหบ้รษัิททา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน) ด าเนนิโครงการ
แผนพัฒนาทา่อากาศยานเชยีงใหมแ่ละทา่อากาศยานภเูก็ต สูค่วามเป็น
ศนูยก์ลางการบนิในภมูภิาค ปีงบประมาณ 2546 - 2549 วงเงนิลงทนุ
ทัง้สิน้2,690.314 ลา้นบาท (รวมส ารองราคาและปรมิาณงาน
เปลีย่นแปลงและภาษีมลูคา่เพิม่) โดยใชง้บประมาณลงทนุเพิม่เตมิ
ปีงบประมาณ 2546 จ านวน 296.673 ลา้นบาท และงบลงทนุเพิม่เตมิ
ปีงบประมาณ 2547 จ านวน 575.403 ลา้นบาท (รวมส ารองราคาและ
ปรมิาณงานเปลีย่นแปลงและภาษีมลูคา่เพิม่) สว่นงบประมาณประจ าปี 
2548 - 2549 บรษัิททา่อากาศยานไทยฯ จะขอตัง้งบประมาณประจ าปี
ตอ่ไป 

2. ให ้บรษัิท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน) ด าเนนิการปรับปรงุ
ขยายหอ้งผูโ้ดยสารขาเขา้และขาออกระหวา่งประเทศ ปรับปรงุขยาย
ทางเดนิเชือ่มสะพานเทยีบเครือ่งบนิ และขยายลานจอดอากาศยานทาง
ทศิใตส้ าหรับทา่อากาศยานเชยีงใหม ่โดยใชง้บประมาณลงทนุประจ าปี
งบประมาณ 2546 (เพิม่เตมิ) จ านวน 164.927 ลา้นบาท เรง่ดว่นเป็น
กรณีพเิศษ 

โดยใหก้ระทรวงคมนาคมและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิงานในสว่นทีม่คีวามจ าเป็น
เรง่ดว่นและมคีวามพรอ้มทีจ่ะด าเนนิการไดไ้ปกอ่น ส าหรับสว่นทีต่อ้งรอผลการศกึษา
หรอืพจิารณา ใหไ้ปปรับแผนการด าเนนิงานเป็นระยะทีส่องตอ่ไป 



กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ บรษัิท ทา่อากาศยานไทยฯ มโีครงการทีจ่ะพัฒนาทา่
อากาศยานเชยีงใหม ่และทา่อากาศยานภเูก็ตสูค่วามเป็นศนูยก์ลางการบนิในภมูภิาค 
ปีงบประมาณ 2546 - 2549 ก าหนดแนวทางการพัฒนา เป็น 2 ระยะ ดงันี ้

1. ระยะแรก ครอบคลมุปีงบประมาณ 2546 - 2549 วงเงนิลงทนุ 
2,690.314 ลา้นบาท โดยท าการปรับปรงุ ขยายสิง่อ านวยความสะดวก
ทา่อากาศยานใหเ้พยีงพอรองรับปรมิาณจราจรทางอากาศไดถ้งึปี 2552 
นอกจากนีจ้ะด าเนนิการศกึษา ส ารวจความแข็งแรงของทางวิง่ทางขบั
และลานจอดอากาศยานของทา่อากาศยานเชยีงใหม ่และทา่อากาศ
ยานภเูก็ต เพือ่ใชใ้นการออกแบบและปรับปรงุความแข็งแรงทางวิง่ทาง
ขบัและลานจอดอากาศยานของทา่อากาศยานทัง้ 2 และเพือ่ใชใ้นการ
ก าหนดทางเลอืกในการพัฒนาทางวิง่ทางขบัของทา่อากาศยานภเูกต็
ในระยะตอ่ไป 

2. ระยะทีส่อง ครอบคลมุปีงบประมาณ 2549 - 2551 โดยจะขยายความ
ยาวทางวิง่ทางขบัของทา่อากาศยานภเูกต็ ใหส้ามารถรองรับอากาศ
ยานขนาดใหญพ่สิยัไกล โดยทางเลอืกการพัฒนาม ี2 แนวทาง คอื การ
ขยายความยาวทางวิง่ทางขบัเดมิ หรอืการกอ่สรา้งทางวิง่ทางขบัใหม่
ทางทศิเหนอืและทศิตะวันตก ทัง้นี ้ทางเลอืกการพัฒนาขา้งตน้ขึน้อยู่
กบัผลการศกึษาในระยะแรก นอกจากนีจ้ะมกีารขยายอาคารผูโ้ดยสาร
หรอืลานจอดอากาศยานดา้นทศิใตส้ าหรับทา่อากาศยานเชยีงใหม ่จะ
ท าการออกแบบและปรับปรงุความแขง็แรงทางวิง่ ทางขบั และลานจอด
อากาศยานโดยใชข้อ้มลูจากผลการศกึษาในระยะแรก โดย บรษัิท ทา่
อากาศยานไทยฯ จะเสนอขออนุมัตงิบลงทนุตอ่ไป โดยแหลง่เงนิทนุจะ
ใชเ้งนิทนุของบรษัิท ทา่อากาศยานไทยฯ และไดว้างแนวทางการ
แกปั้ญหาการขาดสภาพคลอ่งทางการเงนิโดยการออกหุน้กูใ้นปี 2547 
บรษัิท ทา่อากาศยานไทยฯ จะมสีภาพคลอ่งเพยีงพอในชว่ง พ.ศ. 
2547 - พ.ศ. 2551 

 

11. เร ือ่ง การปรบัปรงุโครงสรา้งส านกังานสรรพสามติพืน้ทีแ่ละพืน้ทีส่าขา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตปิรับปรงุโครงสรา้งส านักงานสรรพสามติพืน้ที ่จาก 75 พืน้ที ่เป็น 
81 พืน้ที ่และพืน้ทีส่าขา จาก 124 สาขา เป็น 178 สาขา เพือ่ใหก้ารจัดเก็บภาษีมี
ความคลอ่งตวั และมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ทัง้นี ้โดยขอ
ยกเวน้มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่23 กรกฎาคม 2545 เรือ่ง มาตรการการก าหนด
อัตราก าลงัและการแตง่ตัง้ขา้ราชการในระหวา่งการปรับโครงสรา้งกระทรวง ทบวง 
กรมใหม ่ซึง่คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการส านักงาน ก.พ. และส านักงบประมาณ 
ไดพ้จิารณาเห็นชอบดว้ยแลว้ 

เนือ่งจากบทบาท ภารกจิ และหนา้ทีค่วามรับผดิชอบของกรมสรรพสามติ
เปลีย่นแปลงไปทัง้คณุภาพ และปรมิาณงานทีเ่พิม่สงูขึน้ในหน่วยงานตา่ง ๆ 
โดยเฉพาะหน่วยงานจัดเกบ็ภาษี ประกอบกบักรมสรรพสามติตอ้งด าเนนิการพัฒนา



กระบวนการวธิกีารปฏบิัตงิาน และการบรหิารจัดการในดา้นตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง ทัง้นี ้
เพือ่ใหส้นองตอ่แนวนโยบายของรัฐบาลในการบรหิารงานภาครัฐแนวใหมท่ีใ่ห ้
ค านงึถงึความสะดวกและรวดเร็วของผูเ้สยีภาษี/ประชาชนผูม้าตดิตอ่เป็นหลัก จาก
คณุภาพและปรมิาณงานทีเ่พิม่สงูขึน้ และการด าเนนิการทีต่อ้งตอบสนองตอ่นโยบาย
ทีรั่ฐก าหนด จงึท าใหก้ารปฏบิัตงิานภายใตโ้ครงสรา้งปัจจบุันเป็นไปอยา่งไมม่ี
ประสทิธภิาพเทา่ทีค่วร 

เพือ่ใหย้ทุธศาสตร ์แผนกลยทุธ ์แผนงาน/โครงการ มาตรการ และแนวทางการ
ด าเนนิงานของกระทรวงการคลังและกรมสรรพสามติบรรลผุลสมัฤทธิโ์ดยเร็ว และ
เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ การจัดเก็บภาษีเป็นไปตามเป้าหมายและไดภ้าษีอยา่ง
เต็มเม็ดเต็มหน่วยมากทีส่ดุ ประกอบกบัใหก้ารปฏบิัตงิานของหน่วยงานจัดเกบ็ภาษีมี
ความคลอ่งตวั การอ านวยความสะดวกและรวดเร็วตอ่ผูเ้สยีภาษี ผูป้ระกอบการใน
ความควบคมุและประชาชนผูม้าตดิตอ่เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ จงึเห็นสมควร
ปรับปรงุโครงสรา้งหน่วยงานของกรมสรรพสามติใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งรองรับกบั
สถานการณแ์ละปรมิาณงานทีเ่ปลีย่นแปลงไป โดยขอปรับปรงุโครงสรา้งและ
อัตราก าลงัส านักงานสรรพสามติพืน้ทีจ่าก 75 พืน้ที ่เป็น81 พืน้ที ่และขอปรับปรงุ
โครงสรา้งและอัตราก าลังส านักงานสรรพสามติพืน้ทีส่าขาเมอืงเพิม่ใหม ่โดยแยกการ
ปฏบัิตจัิดเก็บภาษีออกจากส านักงานสรรพสามติพืน้ที ่เพือ่ใหส้ านักงานสรรพสามติ
พืน้ทีท่ าหนา้ทีเ่ป็นหน่วยก ากบั ตดิตาม และตรวจสอบการปฏบิตังิานในดา้นตา่ง ๆ 
ของพืน้ทีส่าขาทัง้หมดทีม่อียูใ่นแตล่ะพืน้ที ่จากการปรับปรงุดงักลา่วจะท าใหม้หีน่วย
ปฏบัิตจัิดเก็บภาษี คอื ส านักงานสรรพสามติพืน้ทีส่าขา จาก 124 เป็น 178 สาขา 

ทัง้นี ้ในการขอปรับปรงุโครงสรา้งส านักงานสรรพสามติพืน้ทีแ่ละพืน้ทีส่าขา กรม
สรรพสามติไดพ้จิารณาใชว้ธิกีารเกลีย่อัตราก าลงัเทา่ทีม่อียูเ่ดมิแทนการเพิม่
อัตราก าลงั ส าหรับคา่ใชจ้า่ยอืน่ ๆ ทีจ่ะตอ้งน ามาใชส้นับสนุนการบรหิารจัดเก็บภาษี
ใหก้บัหน่วยงานทีจั่ดตัง้ใหม ่กรมสรรพสามติสามารถทีจ่ะบรหิารงบประมาณทีไ่ดรั้บ
อยูใ่นปัจจบัุนไดอ้ยา่งเพยีงพอ โดยไมส่ง่ผลกระทบตอ่งบประมาณในภาพรวมแต่
อยา่งใด 

ผลทีค่าดวา่จะไดรั้บ 

1. ท าใหก้ารจัดเก็บภาษีเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและไดภ้าษีอยา่งเต็ม
เม็ดเต็มหน่วยมากทีส่ดุ 

2. ท าใหก้ารอ านวยความสะดวกตอ่ประชาชน ผูเ้สยีภาษี ผูป้ระกอบ
อตุสาหกรรม สถานบรกิาร โรงงาน/โรงงานอตุสาหกรรมเป็นไปอยา่ง
คลอ่งตัว สะดวก และรวดเร็วยิง่ขึน้ 

3. ท าใหก้ารบรหิารงานในเชงิยทุธศาสตรท์ีก่รมก าหนด ซึง่ไดม้กีาร
ก าหนดกลยทุธ ์แผนงาน/โครงการ/และมาตรการในดา้นตา่ง ๆ ที่
ครอบคลมุในทกุพืน้ทีแ่ละพืน้ทีส่าขา สามารถด าเนนิการไดอ้ยา่ง
สมัฤทธิผ์ลและเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

4. ท าใหก้ารจัดโครงสรา้งและอัตราก าลังของพืน้ทีแ่ละพืน้ทีส่าขาเป็นไป
อยา่งเหมาะสม ถกูตอ้ง ชดัเจน และสอดคลอ้งกบัการบรหิารงานของ



กรมทีไ่ดจั้ดแบง่การบรหิารงานตามกลุม่ภารกจิ ซึง่จะท าใหก้ารปฏบัิติ
เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

 

12. เร ือ่ง การลงนามบนัทกึความเขา้ใจของส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิ
การลงทนุ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ การลงนามบันทกึความ
เขา้ใจของส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ ดงันี ้

1. บันทกึความเขา้ใจดา้นการลงทนุระหวา่งส านักงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ และหน่วยงานสง่เสรมิการคา้และการลงทนุของ
สาธารณรัฐเกาหล ี(Korea Trade - Investment Promotion Agency) 
ในโอกาสทีน่ายกรัฐมนตรไีดเ้ดนิทางเยอืนสาธารณรัฐเกาหลอียา่งเป็น
ทางการระหวา่งวันที ่24 - 26 สงิหาคม 2546 

2. บันทกึความเขา้ใจดา้นการลงทนุระหวา่งส านักงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ International Enterprise Singapore Board ใน
โอกาสทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์) ไดเ้ดนิทางไป
รว่มประชมุ STEER ครัง้ที ่1 ระหวา่งวันที ่25 - 27 สงิหาคม 2546 ณ 
ประเทศสงิคโปร ์

กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอวา่ ในโอกาสทีน่ายกรัฐมนตรไีดเ้ดนิทางเยอืนสาธารณรัฐ
เกาหลอียา่งเป็นทางการระหวา่งวันที ่24 - 26 สงิหาคม 2546 และรองนายกรัฐมนตร ี
(นายสมคดิ จาตศุรพีทิกัษ์) ไดเ้ดนิทางไปรว่มประชมุSTEER ครัง้ที ่1 ระหวา่งวันที ่
25 - 27 สงิหาคม 2546 ณ ประเทศสงิคโปร ์ไดม้กีารลงนามบันทกึความเขา้ใจดา้น
การลงทนุระหวา่งส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ และหน่วยงานสง่เสรมิ
การคา้และการลงทนุของสาธารณรัฐเกาหล ี(Korea Trade - Investment 
Promotion Agency) และ International Enterprise Singapore Board ของ
ประเทศสงิคโปร ์ทัง้นี ้บันทกึความเขา้ใจทัง้ 2 ฉบับ มวีตัถปุระสงคเ์พือ่กระชบั
ความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืระหวา่งหน่วยงานทัง้สองประเทศในดา้นการสง่เสรมิ
การลงทนุ 

อนึง่ หากผูล้งนามความตกลงมใิชน่ายกรัฐมนตร ีหรอืรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศ บคุคลผูล้งนามตอ้งไดรั้บมอบอ านาจโดยหนังสอืมอบอ านาจ (Full 
Powers) ซึง่ออกใหโ้ดยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ ทัง้นี ้เป็นไปตาม
อนุสญัญากรงุเวยีนนาวา่ดว้ยกฎหมายสนธสิญัญา ค.ศ. 1969 ขอ้ 7 ซึง่เป็นกฎหมาย
จารตีประเพณีระหวา่งประเทศดว้ย 

 

13. เร ือ่ง รายงานผลการเจราจากบับรษิทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) ตามมติ
คณะรฐัมนตรที ีใ่หด้ าเนนิการ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการเจรจาตอ่รองปรับลดหนีค้า่น ้ามันพรอ้มดอกเบีย้ของ
องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ (ขสมก.) กบั บรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน) ซึง่ ขส
มก. จะตอ้งช าระหนีค้า่น ้ามันพรอ้มดอกเบีย้ใหแ้กบ่รษัิท ปตท.ฯ เป็ฯนเงนิรวม 
1,883.88 ลา้นบาท โดยให ้ขสมก. เป็นผูช้ าระตน้เงนิ ดอกเบีย้ และคา่ใชจ้า่ยในการ
กูเ้งนิ โดยใหก้ระทรวงการคลังเป็นผูพ้จิารณาวธิกีารกูเ้งนิ เงือ่นไข และรายละเอยีด
ตา่ง ๆ ในการกูเ้งนิไดต้ามความเหมาะสมและค ้าประกนัเงนิกูด้งักลา่ว และให ้
กระทรวงคมนาคมรับความเห็นของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิเกีย่วกบัการแกไ้ขปัญหาขาดทนุ และฐานะการเงนิของ ขสมก. ทีเ่ห็น
ควรให ้ขสมก. เรง่รัดการปรับปรงุกจิการตามมาตรการเพิม่รายได ้และลดคา่ใชจ้า่ย 
รวมทัง้การเรง่รัดการด าเนนิการก าหนดบทบาททีช่ดัเจนของ ขสมก. ทีจ่ะใหด้ าเนนิ
กจิการเดนิรถตอ่ไป หรอืโอนกจิการใหเ้ป็นหนา้ทีข่องหน่วยงานทอ้งถิน่ไปพจิารณา
ด าเนนิการดว้ย 

 

14. เร ือ่ง รา่งระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลงั (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลงั (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ซึง่
แกไ้ขเพิม่เตมิจากรา่งทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา และ
คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิห็นชอบแลว้ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาอกีครัง้หนึง่ แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ สว่นราชการหลายแหง่ไดห้ารอืเพือ่ขอความชดัเจนใน
ประเด็นทีไ่ดรั้บการทักทว้งจากส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิวา่สว่นราชการได ้
ปฏบัิตติามระเบยีบโดยชอบหรอืไม ่อยา่งไร เพือ่ประกอบการชีแ้จงตอ่ส านักงานการ
ตรวจเงนิแผน่ดนิ ประกอบกบัส านักงบประมาณไดก้ าหนดหลักการจ าแนกประเภท
รายจา่ยตามงบประมาณขึน้ใหม ่โดยเปลีย่นจากหมวดรายจา่ยเป็นงบรายจา่ยท าให ้
เกดิความสบัสนแกส่ว่นราชการในการปฏบัิตติามระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลัง 
พ.ศ. 2520 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ ซึง่ยังคงก าหนดเป็นหมวดรายจา่ยอยู ่ดังนัน้ เพือ่ให ้
เกดิความชดัเจนและสอดคลอ้งกบัหลักการจ าแนกงบประมาณรายจา่ยตาม
งบประมาณทีส่ านักงบประมาณก าหนด จงึสมควรปรับปรงุรา่งระเบยีบทีค่ณะรัฐมนตรมีี
มตเิห็นชอบเมือ่วันที ่23 เมษายน 2545 เพือ่ใหเ้หมาะสม จงึไดเ้สนอรา่งระเบยีบการ
เบกิจา่ยเงนิจากคลงั (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ซึง่มสีาระส าคญัแกไ้ขเพิม่เตมิรา่งระเบยีบ
การเบกิจา่ยเงนิจากคลงั (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพจิารณา และคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิห็นชอบแลว้เมือ่วนัที ่23 เมษายน 2545 
ดังนี ้

1. แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ก าหนดเกีย่วกบังบรายจา่ยและการเบกิเงนิตา่ง ๆ ให ้
ชดัเจนและสอดคลอ้งกบัหลักการจ าแนกงบประมาณรายจา่ยตาม
งบประมาณทีส่ านักงบประมาณก าหนด 

2. แกไ้ขเพิม่เตมิเกีย่วกบัการควบคมุรายงานการเงนิ โดยเพิม่ขัน้ตอนวธิี
ปฏบัิตกิรณีสว่นราชการทีไ่ดรั้บการทักทว้งจากส านักงานการตรวจเงนิ
แผน่ดนิ หากไมเ่ห็นดว้ยกบัขอ้ทักทว้งใหส้ว่นราชการรายงานเจา้ของ



งบประมาณ และหากเจา้ของงบประมาณเห็นดว้ยกบัความเห็นของสว่น
ราชการก็ใหข้อใหก้ระทรวงการคลงัวนิจิฉัยเพือ่ลา้งการทักทว้ง และให ้
สว่นราชการน าขอ้วนิจิฉัยของกระทรวงการคลังไปประกอบการชีแ้จงให ้
ส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิทราบหรอืปฏบัิตติามขอ้วนิจิฉัยและแจง้
ใหส้ านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิทราบ และใหร้ายงานสว่นราชการ
เจา้ของงบประมาณ เพือ่ขอใหก้ระทรวงการคลังวนิจิฉัยเพือ่สว่นราชการ
น าไปเป็นขอ้มลูประกอบการชีแ้จงคณะกรรมการตรวจเงนิแผน่ดนิ 
(ส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิ) ภายใน 60 วัน นามนัยมาตรา 44 แหง่
พระราชบญัญัตปิระกอบรัฐธรรมนูญวา่ดว้ยการตรวจเงนิแผน่ดนิ 

3. แกไ้ขระยะเวลากรณีสว่นราชการผูเ้บกิมไิดส้ง่หรอืมไิดจั้ดท ารายงาน
การเงนิใหค้รบถว้น และส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิไดแ้จง้ใหส้ว่น
ราชการผูเ้บกิทราบแลว้ ใหส้ว่นราชการผูเ้บกิชีแ้จงหรอืปฏบัิตติามค า
ทักทว้ง ภายใน 60 วัน จากเดมิทีก่ าหนดไว ้45 วัน 

4. แกไ้ขเพิม่เตมิเกีย่วกบัการระงับการอนุมัตฎิกีา จากเดมิทีใ่หย้กเลกิไม่
ตอ้งมกีารระงับการอนุมัตฎิกีาเปลีย่นเป็นใหม้กีารระงับการอนุมัตฎิกีา
ตามเดมิ เนือ่งจากรายงานการเงนิเป็นเอกสารทีแ่สดงถงึผลสรปุการ
บันทกึรายการบัญชขีองสว่นราชการวา่ไดม้กีารด าเนนิการครบถว้นและ
ถกูตอ้งตามทีก่ระทรวงการคลังก าหนด จงึควรใหค้งไวเ้พือ่เป็น
บทลงโทษหากสว่นราชการไมป่ฏบัิต ิ

 

15. เร ือ่ง รายงานผลการสอบบญัชกีองทนุกฬีามวย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการสอบบัญชกีองทนุกฬีามวย ตามทีก่ระทรวงการ
ทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ 

ทัง้นี ้การกฬีาแหง่ประเทศไทยไดจั้ดท างบดลุและบัญชที าการของกองทนุกฬีามวย 
ณ วันที ่30 กนัยายน 2545 ประจ าปีงบประมาณ 2545 เสนอส านักงานการตรวจเงนิ
แผน่ดนิตรวจสอบบัญชกีองทนุกฬีามวย ตามบทบัญญัตขิองกฎหมายแลว้ ปรากฏวา่
งบการเงนิของกองทนุกฬีามวยไดแ้สดงฐานะการเงนิ ณ วันที ่30 กนัยายน 2545 
และ 2544 ผลการด าเนนิงานและกระแสเงนิสด ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดยีวกนัของ
กองทนุกฬีามวย การกฬีาแหง่ประเทศไทย ถกูตอ้งตามทีค่วรในสาระส าคญัตาม
หลักการบัญชรัีบรองทัว่ไป 

กองทนุประกอบดว้ยเงนิและทรัพยส์นิดังตอ่ไปนี ้1) เงนิอดุหนุนจากการกฬีาแหง่
ประเทศไทย2) เงนิหรอืทรัพยส์นิทีม่ผีูอ้ทุศิให ้3) ดอกผลและผลประโยชนท์ีเ่กดิจาก
กองทนุ 4) เงนิทีไ่ดรั้บจากคา่ธรรมเนยีมและคา่ปรับตามพระราชบญัญัตกิฬีามวย 5) 
รายไดท้ีเ่กดิจากการด าเนนิการกองทนุ 6) เงนิทนุประเดมิทีรั่ฐบาลจัดสรรให ้

ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 ส านักงานคณะกรรมการกฬีามวย การกฬีาแหง่
ประเทศไทย ไดรั้บอนุมัตงิบประมาณสมทบเขา้กองทนุกฬีามวย เป็นเงนิ 
20,000,000 บาท (ยีส่บิลา้นบาทถว้น) เพือ่น ามาจัดสรรเป็นคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิ



กจิกรรมเกีย่วกบัการสง่เสรมิ สนับสนุน อนุรักษ์ และเผยแพรก่ฬีามวย ทัง้ในและ
ตา่งประเทศ จัดสวสัดกิารรวมทัง้ความชว่ยเหลอืแก ่นักมวย ผูฝึ้กสอน ผูต้ดัสนิ 
หัวหนา้คา่ยมวยทีเ่ป็นบคุคลธรรมดา และบคุคลในวงการกฬีามวยอืน่ ๆ ในกรณี
ประสบอบุตัเิหต ุเจ็บป่วยจากการแขง่ขนักฬีามวย หรอืกรณีอันควรแกก่ารสงเคราะห์
อืน่ ตลอดจนเป็นทนุหมนุเวยีนส าหรับคา่ใชจ้า่ยการบรหิารงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
สง่เสรมิ คุม้ครอง และควบคมุกฬีามวย ดงันี ้

1. ใหค้วามชว่ยเหลอืสวสัดกิารแกนั่กมวย อดตีนักมวย และบคุคลในวงการ
กฬีามวย ตามระเบยีบคณะกรรมการกฬีามวย วา่ดว้ยการบรหิาร การ
จัดหาผลประโยชน ์และการใชจ้า่ยเงนิกองทนุกฬีามวย พ.ศ. 2543 
จ านวน 10 ราย 

2. คา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสง่เสรมิ คุม้ครองและ
ควบคมุกฬีามวย ตามบทบัญญัตขิองกฎหมาย โดยจัดใหม้กีารประชมุ
คณะกรรมการและอนุกรรมการทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่พัฒนาและสง่เสรมิ
มาตรฐานกฬีามวยใหเ้ป็นทีย่อมรับของบคุคลในวงการกฬีามวย 

3. คา่จา้งผูช้ว่ยปฏบัิตงิานโครงการฯ กองทนุกฬีามวย เพือ่ปฏบิัตหินา้ที่
ตามพระราชบญัญัตกิฬีามวย พ.ศ. 2542 จ านวน 19 อัตรา 

นอกจากนี ้กองทนุกฬีามวยยังมรีายไดจ้ากคา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตตา่ง ๆ ตามที่
กฎกระทรวงก าหนดเพือ่สมทบเขา้กองทนุกฬีามวยอกีสว่นหนึง่ 

จากผลการด าเนนิกจิกรรมดังกลา่วขา้งตน้ ในปีงบประมาณ 2545 สิน้สดุ ณ วันที ่30 
กนัยายน 2545 ท าใหก้องทนุกฬีามวยมรีายไดแ้ละรายจา่ย ดังนี ้รายไดจ้ากการ
ด าเนนิกจิกรรมเป็นเงนิ 879,004.96 บาท รายจา่ย 2,624,955.78 บาท 

การนี ้การกฬีาแหง่ประเทศไทยไดด้ าเนนิการจัดท างบดลุและบัญชที าการของ
กองทนุกฬีามวย สง่ใหผู้ส้อบบัญชตีรวจสอบ และใหส้ านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิ
เป็นผูส้อบบัญชขีองกองทนุ พรอ้มทัง้จัดท ารายงานผลการสอบบัญช ีเสนอ
คณะกรรมการกฬีามวย เพือ่เสนอคณะรัฐมนตรตีามทีพ่ระราชบญัญัตกิฬีามวยก าหนด
เรยีบรอ้ยแลว้ 

 

16. เร ือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ผลการด าเนนิงานตามมติ
คณะรัฐมนตร ีในเรือ่งการใหห้น่วยงานรัฐทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงอตุสาหกรรม 
กระทรวงพาณชิย ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และกระทรวงพลงังาน ไปด าเนนิการ
หามาตรการทางดา้นอืน่ทีม่ใิชภ่าษีเพือ่สง่เสรมิขดีความสามารถในการแขง่ขนัของ
ประเทศ และป้องกนัการทุม่ตลาดสนิคา้ทีน่ าเขา้มาจากตา่งประเทศ กระทรวงพาณชิย์
ไดด้ าเนนิการแลว้ สรปุไดด้งันี ้



1. รว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในรปูของคณะกรรมการบรหิารนโยบายการ
น าเขา้ (กบน.) ไดด้ าเนนิการออกมาตรการตา่ง ๆ เพือ่ชะลอการน าเขา้
สนิคา้จากตา่งประเทศ และปกป้องคุม้ครองผูบ้รโิภคภายในประเทศ 

2. ด าเนนิการมาตรการทีม่ใิชภ่าษีทีอ่ยูใ่นความรับผดิชอบของกระทรวง
พาณชิย ์ไดแ้ก ่พ.ร.บ. การตอบโตก้ารทุม่ตลาด และการอดุหนุนซึง่
สนิคา้จากตา่งประเทศ พ.ศ. 2542 ซึง่ไดม้กีารด าเนนิการตอบโตฯ้ แลว้ 
รวม 7 รายการ 

การด าเนนิการของคณะกรรมการบรหิารนโยบายการน าเขา้ (กบน.) มดีงันี้ 

รายการสนิคา้ มตทิีป่ระชมุ กบน. 

1. ผักและผลไมส้ดแชเ่ย็น แชง่แข็ง 1. ใหส้ านักงานคณะกรรมการอาหารและยาก าหนดใหก้ารน าเขา้ผัก
และผลไมส้ดแชเ่ย็น แชแ่ข็ง ตอ้งมใีบรับรองปราศจากสารปนเป้ือน
และสิง่ผดิปกต ิก ากับมาดว้ยทกุระวางการขนสง่ โดยมผีลบังคับใช ้

นับจากวนัประกาศ 60 วนั 
2. ใหก้รมวชิาการเกษตรเพิม่ความเขม้งวดในการตรวจสอบ และระงับ

การน าเขา้ในกรณีทีต่รวจพบโรคพชื สารปนเป้ือนและสิง่ผดิปกต ิ
3. ใหก้รมศลุกากรเพิม่ความเขม้งวดในการตรวจจับการลักลอบการ

น าเขา้ผักและผลไม ้
4. ใหส้ านักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ด าเนนิการแกไ้ข

ประกาศเพือ่มอบอ านาจเพิม่เตมิใหก้รมวชิาการเกษตรมอี านาจใน
การสัง่ยดึ อายัด ท าลายหรอืสง่คนื โดย อย. ไดส้ง่รา่งแกไ้ขดัง
กลา่วถงึรัฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุใหค้วามเห็นชอบกอ่น
ลงประกาศในราชกจิจานุเบกษาตอ่ไป 

2. เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์ 1. ใหส้ านักงานมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.) เพิม่ความ
เขม้งวดในการตรวจสอบมาตรฐานเครือ่งใชไ้ฟฟ้าทีน่ าเขา้มาจาก
ตา่งประเทศและมมีาตรฐานบังคับ มอก. 

2. ใหก้รมศลุกากรควบคมุดแูลป้องกันการลกัลอบการน าเขา้อยา่ง
เครง่ครัด 

3. ใหม้กีารพจิารณาวา่ควรมกีารควบคมุการน าเขา้สนิคา้เครือ่งใชไ้ฟฟ้า
ทีใ่ชแ้ลว้หรอืไม ่

4. ให ้สมอ. พจิารณาก าหนดมาตรฐานบังคับเครือ่งปรับอากาศ เพือ่จะ
ไดใ้ชป้ระกอบการพจิารณาราคาเปรยีบเทยีบ ถา้เขา้ขา่ยการทุม่
ตลาดจะไดม้กีารไตส่วนตามกระบวนการตอ่ไป 

3. เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสท์ีใ่ชแ้ลว้ 1. ในหลักการ เห็นวา่ไมค่วรใหม้กีารน าเขา้เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและ
อเิล็กทรอนกิสท์ีใ่ชแ้ลว้ทีจ่ะเป็นเศษเหลอืทิง้ (Waste) หรอืจะมี
ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม หรอืเป็นอันตรายตอ่บคุคลสตัวแ์ละพชื 
ยกเวน้ในกรณีทีม่ปีระโยชนต์อ่เศรษฐกจิของประเทศและตอ่
ผูบ้รโิภค 

2. ใหก้รมศลุกากรแยกรหัสสถติเิครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสท์ีใ่ช ้

แลว้ออกจากเครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสใ์หม ่เพือ่ใหม้ขีอ้มลู
สถติเิกีย่วกับการน าเขา้เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสท์ีใ่ชแ้ลว้
น ามาใชป้ระกอบการพจิารณาก าหนดมาตรการน าเขา้ทีช่ดัเจนและ



เหมาะสม 

4. เครือ่งรับโทรทัศนส์ ี 1. ให ้สมอ. เขม้งวดในการตรวจสอบมาตรฐานโดยเฉพาะชิน้สว่นและ
สว่นประกอบใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานบังคับ และก าหนดใหเ้ครือ่งรับ
โทรทัศนส์ทีีน่ าเขา้จากตา่งประเทศตอ้งมฉีลากก าหนดคณุสมบัต ิ
วธิกีารใชท่ั้วไป แหลง่ผลติ และประเทศผลติสนิคา้เป็นภาษาไทย
ตดิมาดว้ยทกุเครือ่งเพือ่ใหค้วามคุม้ครองแกผู่บ้รโิภค 

2. ใหก้รมศลุกากรเพิม่ความเขม้งวดในการตรวจจับเครือ่งรับโทรทัศน์
ทีล่ักลอบน าเขา้ และตรวจสอบการส าแดงราคาน าเขา้ทีต่ า่กวา่ความ
เป็นจรงิมาก 

3. ให ้BOI พจิารณาหามาตรการสง่เสรมิใหส้ทิธปิระโยชนแก่
ผูป้ระกอบการ SMEs ในประเทศใหม้ากขึน้ 

5. หลอดภาพโทรทัศน ์ 1. เรือ่งนีเ้ป็นปัญหาเกีย่วกับการทุม่ตลาด จงึขอใหผู้ท้ีไ่ดรั้บผลกระทบ
รอ้งเรยีนไปทีค่ณะกรรมการพจิารณาการทุม่ตลาดและการอดุหนุน 

6. เครือ่งส าอาง เครือ่งหอมและสบู ่ 1. ให ้อย. ก าหนดใหม้ใีบรับรองสขุอนามัย (Health Certificate) จาก
ประเทศทีเ่ป็นแหลง่ก าเนดิสนิคา้ทกุระวางการขนสง่ และตอ้งมี
ฉลากเป็นภาษาไทยแบบถาวรก ากับมาจากแหลง่ก าเนดิ โดยระบุ
สว่นประกอบ วธิใีช ้โรงงานทีผ่ลติ วนัทีผ่ลติ และวนัหมดอาย ุ

2. ใหก้รมวทิยาศาสตรก์ารแพทยเ์ป็นหน่วยงานหลักในการ 
o สนับสนุนในการวจัิยและพัฒนา (R&D) สมนุไพรในประเทศ

เพือ่ใชใ้นการผลติเครือ่งส าอางใหเ้ป็นทีย่อมรับในตลาด
ตา่งประเทศ รวมทัง้การพัฒนาการปลกูพชืสมนุไพร 

o จัดท ามาตรฐานอา้งองิ (Standard Reference) ของ
สมนุไพรชนดิใหม ่ๆ เพือ่เผยแพรใ่หภ้าคเอกชน 

3. ใหก้รมศลุกากรเขม้งวดการตรวจจับสนิคา้ลักลอบน าเขา้ 

7. สรุา ไวน์ และเบยีร ์ 1. ให ้อย. ก าหนดให ้สรุา ไวน ์และเบยีร ์น าเขา้ตอ้งมใีบรับรอง
สขุอนามัย ทีอ่อกโดยประเทศผูผ้ลติแนบมากับใบตราสง่สนิคา้ และ
สุม่ตรวจสอบวา่สนิคา้ไดม้าตรฐานตามใบรับรองทีแ่สดงไว ้

2. ให ้อย. รว่มกับกรมสรรพสามติก าหนดใหต้อ้งมฉีลากทีพ่มิพ์
ขอ้ความทีเ่ป็นภาษาไทย ระบชุือ่และทีต่ัง้ของผูผ้ลติ ระดับ
แอลกอฮอล ์ขนาดบรรจ ุประเภทเครือ่งดืม่ และวตัถดุบิ ทีใ่ชใ้นการ
ผลติ รวมทัง้ค าเตอืนสขุภาพตามประกาศกระทรวงสาธารณสขุอยา่ง
ชดัเจน โดยตดิฉลากจากแหลง่ก าเนดิแบบถาวรทกุขวด 

3. ใหก้รมศลุกากรรว่มกับกรมสรรพสามติ กรมการคา้ตา่งประเทศ และ
กรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ ตรวจพสิจูนแ์หลง่ก าเนดิสนิคา้
อยา่งเขม้งวด 

4. ใหก้รมศลุกากรรว่มกับกรมสรรพากรเพิม่ความเขม้งวดในการ
ตรวจสอบในกรณีทีผู่น้ าเขา้แจง้ราคา CIF ต า่กวา่ความเป็นจรงิ 

8. เครือ่งปรับอากาศและสว่นประกอบ 1. ให ้สมอ. เรง่รัดใหม้กีารใชม้าตรฐานบังคับดา้นการประหยัดพลังงาน
ส าหรับเครือ่งปรับอากาศโดยเร็ว 



9. เสือ้ผา้ส าเร็จรปู 1. ให ้สมอ. หารอืภาคเอกชนในการก าหนดมาตรฐานบังคับ การใชส้ี

ยอ้มผา้ทีไ่มเ่ป็นอันตรายตอ่ผวิหนัง เชน่ การหา้มใช ้
Azocolourants และฟอรม์ัลดไิฮน ์ในผา้ผนื 

2. ให ้สคบ. ก าหนดเสือ้ผา้ส าเร็จรปูทกุตัวทีน่ าเขา้ตอ้งมฉีลากบอก
รายละเอยีด วธิกีารซกัรดี แหลง่ผลติ และประเทศทีผ่ลติเป็น
ภาษาไทยตดิมาจากประเทศแหลง่ผลติ 

3. ใหก้รมศลุกากรรว่มกับกรมคา้ตา่งประเทศ และกรมเจรจาการคา้
ระหวา่งประเทศ ตรวจพสิจูนแ์หลง่ก าเนดิสนิคา้น าเขา้ภายใน
อาเซยีน 

4. ใหก้รมศลุกากรเขม้งวดการตรวจจับการลักลอบการน าเขา้สนิคา้
เสือ้ผา้ส าเร็จรปู 

 

 

17. เร ือ่ง การใหส้ตัยาบนัอนุสญัญาขององคก์ารแรงงานระหวา่งประเทศ 
ฉบบัที ่138 วา่ดว้ยอายขุ ัน้ต า่พ.ศ. 2516 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตอ่การใหส้ตัยาบันอนุสญัญาขององคก์ารแรงงานระหวา่ง
ประเทศ (ILO) ฉบับที ่138 วา่ดว้ยอายขุัน้ต า่ พ.ศ. 2516 ตามทีก่ระทรวงแรงงาน
เสนอ 

ทัง้นี ้กระทรวงแรงงานรายงานวา่ รัฐบาลไดม้อบหมายใหก้ระทรวงแรงงานด าเนนิการ
พัฒนามาตรฐานแรงงานใหท้ัดเทยีมมาตรฐานสากล ซึง่กลไกหนึง่คอืการใหส้ตัยาบัน
อนุสญัญาขององคก์ารแรงงานระหวา่งประเทศ (ILO) ซึง่กระทรวงแรงงานพจิารณา
เห็นวา่ อนุสญัญาของ ILO ฉบับที ่138 วา่ดว้ยอายขุัน้ต า่ พ.ศ. 2516 เป็นหนึง่ใน
อนุสญัญาหลักทีม่เีนือ้หามุง่ขจัดการใชแ้รงงานเด็กซึง่สอดคลอ้งกบัเจตนารมณข์อง
รัฐบาลไทย สมควรทีจ่ะไดม้กีารด าเนนิการเพือ่พจิารณาถงึความเหมาะสมและความ
พรอ้มของประเทศในการใหส้ตัยาบัน โดยมสีาระส าคัญของอนุสญัญา ฉบับที ่138 วา่
ดว้ยอนุสญัญาขัน้ต า่ พ.ศ. 2516 ดังนี ้

1. อนุสญัญานีมุ้ง่คุม้ครองแรงงานเด็ก โดยการก าหนดอายขุัน้ต า่ในการ
จา้งงาน 

2. ประเทศสมาชกิตอ้งด าเนนินโยบายระดับชาตเิพือ่ประกนัการขจัดการใช ้

แรงงานเด็กอยา่งมปีระสทิธผิล 
3. อายขุัน้ต า่ส าหรับการท างานตอ้งไมน่อ้ยกวา่ 15 ปี และตอ้งพน้วัย

การศกึษาภาคบังคับ 
4. ในกรณีประเทศทีม่สีภาพเศรษฐกจิและโครงสรา้งดา้นการศกึษายัง

พัฒนาไมเ่พยีงพอ อาจก าหนดอายขุัน้ต า่เป็น 14 ปี 
5. ส าหรับการท างานอันตราย งานทีไ่มป่ลอดภัยตอ่สขุภาพและศลีธรรม

ของเยาวชน อายขุัน้ต า่ตอ้งไมน่อ้ยกวา่ 18 ปี แตอ่าจยกเวน้ใหก้ าหนด
อายขุัน้ต า่ไวท้ี ่16 ปีได ้โดยมเีงือ่นไขวา่มกีารคุม้ครองอยา่งเต็มทีแ่ละมี
การฝึกอาชพีทีเ่พยีงพอ 



6. อนุสญัญานีไ้มใ่ชบั้งคบักบังานในโรงเรยีนหรอืสถาบันฝึกอบรมทีใ่ห ้
การศกึษาสามัญ อาชวีศกึษาหรอืเทคนคิการศกึษา 

7. ควรใหม้นีโยบายฝึกอบรมในเรือ่งการป้องกนัอันตรายหรอืเรือ่งอืน่ ๆ ที่
เกีย่วขอ้ง 

ปัจจบุันประเทศไทยไดใ้หส้ตัยาบันอนุสญัญาของ ILO จ านวน 13 ฉบับ โดยใน
จ านวนนีเ้ป็นอนุสญัญาหลักทีเ่กีย่วกบัสทิธขิัน้พืน้ฐานของคนงาน 4 ฉบับ ไดแ้ก ่ฉบับ
ที ่29 วา่ดว้ยแรงงานบงัคบั ฉบับที ่105 วา่ดว้ยการยกเลกิแรงงานบงัคับ ฉบับที ่100 
วา่ดว้ยคา่ตอบแทนทีเ่ทา่กนั และฉบับที ่182 วา่ดว้ยรปูแบบทีเ่ลวรา้ยทีส่ดุของการใช ้

แรงงานเด็ก ส าหรับการใหส้ตัยาบันอนุสญัญาของประเทศภาคอีาเซยีน มดีงันี ้
ฟิลปิปินส ์30 ฉบับ (อนุสญัญาหลัก 7 ฉบับ) พมา่ 21 ฉบับ (อนุสญัญาหลัก 2 ฉบับ) 
สงิคโปร ์23 ฉบับ (อนุสญัญาหลัก 4 ฉบับ) อนิโดนเีซยี 16 ฉบับ (อนุสญัญาหลัก
ครบทัง้ 8 ฉบับ) เวยีดนาม 15 ฉบับ (อนุสญัญาหลัก 3 ฉบับ) มาเลเซยี 15 ฉบับ 
(อนุสญัญาหลัก 5 ฉบับ) สว่นกมัพชูา 12 ฉบับ (อนุสญัญาหลัก 7 ฉบับ) 

ส าหรับอนุสญัญา ฉบับที ่138 ในขณะนีม้ปีระเทศสมาชกิ ILO ใหส้ตัยาบันแลว้ 120 
ประเทศ โดยในเอเชยีแปซฟิิกม ีกมัพชูา จนี อนิโดนเีซยี ญีปุ่่ น เกาหลใีต ้มาเลเซยี 
เนปาล ปาปัวนวิกนิ ีฟิลปิปินส ์และศรลีงักาใหส้ตัยาบันแลว้ โดยสงิคโปร ์มองโกเลยี 
และเวยีดนามอยูใ่นระหวา่งการพจิารณา (ขอ้มลู ณ วนัที ่4 กมุภาพันธ ์2546) 

โดยภาพรวมการใหส้ตัยาบันฯ ดังกลา่วจะเกดิผลดใีนหลายประการ ดังนีค้อื การ
คุม้ครองเด็กเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ ผลักดันใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงในการแกไ้ข
ปัญหาใหเ้กดิผลอยา่งเป็นรปูธรรม น าหลักการแหง่สทิธมินุษยชนตามรัฐธรรมนูญ มา
สูก่ารปฏบัิต ิเสรมิสรา้งภาพลักษณแ์ละเกยีรตภิมูขิองประเทศ จะเพิม่ความรว่มมอื
ระหวา่งประเทศในการแกไ้ขปัญหาแรงงานเด็กอยา่งจรงิจัง แตท่ัง้นีอ้าจจะเกดิ
ผลกระทบทางออ้มไดด้ังนีค้อื เมือ่ใหส้ตัยาบันอนุสญัญาแลว้ ประเทศภาคมีพัีนธกจิที่
ตอ้งปฏบิตัติามมาตรา 22 ของธรรมนูญของ ILO ในการจัดท ารายงานฉบับแรกเมือ่ให ้
สตัยาบันครบ 2 ปี และจากนัน้ตอ้งรายงานทกุรอบ 2 ปีเป็นอยา่งนอ้ย เพือ่ให ้ILO 
ไดรั้บทราบถงึการด าเนนิมาตรการ รวมทัง้กฎหมายและแนวปฏบิัตติา่ง ๆ เพือ่การ
ปฏบัิตใิหส้อดคลอ้งกบับทบัญญัตขิองอนุสญัญา ซึง่ปัญหาทีมั่กจะตามมา ไดแ้ก ่การ
ตคีวามอนุสญัญาโดยเครง่ครัดและไมย่ดืหยุน่สง่ผลกระทบตอ่การบังคับใชก้ฎหมาย
ภายในประเทศเพือ่ใหม้กีารปฏบิตัติามพันธกจิดงักลา่ว 

 

18. เร ือ่ง การปรบัอตัราคา่ลว่งเวลา 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ใหก้ารทา่เรอืแหง่ประเทศไทย 
(กทท.) ปรับอัตราคา่ลว่งเวลาเพิม่ขึน้รอ้ยละ 15 จากอัตราคา่ลว่งเวลาเป็นภาคตาม
โครงสรา้งเดมิ โดยใหม้ผีลยอ้นหลังไดต้ัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2545 เป็นตน้ไป ตามที่
คณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธม์มีตเิห็นชอบดว้ยแลว้ ทัง้นี ้
กระทรวงการคลงัไดเ้ห็นชอบดว้ยแลว้ และให ้กทท. รับขอ้สงัเกตของ
กระทรวงการคลงัไปด าเนนิการดว้ย 



ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัมขีอ้สงัเกตเพิม่เตมิวา่ การปรับอัตราคา่ลว่งเวลาดงักลา่ว จะ
สง่ผลกระทบตอ่ฐานะการเงนิของ กทท. โดยเฉพาะอยา่งยิง่คา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคล ซึง่
ในปี 2545 กทท. มคีา่ใชจ้า่ยบคุคลสงูถงึ 1,878 ลา้นบาท(ในจ านวนเงนิดงักลา่ว 
เป็นคา่ใชจ้า่ยในการปฏบัิตงิานลว่งเวลาจ านวน 209.74 ลา้นบาท) คดิเป็นรอ้ยละ 50 
ของคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงาน ดงันัน้ การปรับเพิม่อัตราคา่ลว่งเวลาอกีรอ้ยละ 15 จะ
ท าให ้กทท. มภีาระคา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคลเพิม่อกีประมาณ 30 ลา้นบาท/ปี จงึจ าเป็นที ่
กทท. จะตอ้งเรง่หามาตรการและแนวทางการเพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนนิงานโดย
การเพิม่รายได ้ประหยัดรายจา่ยในดา้นอืน่ ๆ เพือ่รักษาสดัสว่นคา่ใชจ้า่ยบคุคลตอ่
คา่ใชจ้า่ยจากการด าเนนิงานไมใ่หส้งูไปจากปัจจบัุน 

 

19. เร ือ่ง แผนงานและโครงการพฒันาลุม่น า้ล าพะเนยีง จงัหวดัหนองบวัล าภู 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ ประธาน
กรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาตเิสนอ แผนงานและโครงการพัฒนาลุม่น ้าล าพะเนยีง
ระยะเรง่ดว่น ตามขอ้พจิารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่5 เดมิ ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายพทิักษ์ อนิทรวทิยนันท)์ เป็นประธาน
กรรมการ พจิารณาในคราวประชมุ ครัง้ที ่15/2545 วันที ่21 สงิหาคม 2545 โดยให ้
หน่วยงานทีรั่บผดิชอบโครงการขอใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2547 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนั
และการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ หรอืหากไมเ่พยีงพอก็อาจขอใชจ้า่ยจากรายการ
เงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น จ านวน 301 ลา้นบาท เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ย
ในการด าเนนิโครงการ จ านวน 3 โครงการ ประกอบดว้ย 

1. โครงการขดุลอกและพัฒนาลุม่น ้าล าพะเนยีง 2 ชว่ง รวม 25.5 
กโิลเมตร เป็นเงนิ 176 ลา้นบาท (กรมชลประทานรับผดิชอบโครงการ) 

2. โครงการกอ่สรา้งและพัฒนาพืน้ทีร่องรับน ้า (แกม้ลงิ) 2 แหง่ เป็นเงนิ 
37 ลา้นบาท (กรมชลประทานรับผดิชอบโครงการ) 

3. โครงการกอ่สรา้งฝายพรอ้มประตบูงัคบัน ้า 3 แหง่ เป็นเงนิ 88 ลา้นบาท 
(กรมทรัพยากรน ้ารับผดิชอบโครงการ) 

ส าหรับโครงการศกึษาความเหมาะสมและส ารวจออกแบบเพือ่พัฒนาแหลง่น ้า
ธรรมชาต ิจังหวดัหนองบัวล าภ ู11 ลุม่น ้า นัน้ เห็นสมควรใหก้รมทรัพยากรน ้า
พจิารณาด าเนนิการไปพรอ้มกบัการจัดท าแผนรวมการบรหิารจัดการทรัพยากรน ้าใน
พืน้ทีลุ่ม่น ้าช ีซึง่ไดรั้บการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2547 ไวแ้ลว้ตอ่ไป 

 

20. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานโครงการชา้งลาดตะเวนป่า
ระยะที ่1 และขอขยายระยะเวลาด าเนนิโครงการตอ่เนือ่งในปี 2547 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานโครงการชา้งลาดตะเวน
ป่าระยะที ่1 และเห็นชอบใหก้รมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และพันธุพ์ชื ด าเนนิ
โครงการชา้งลาดตะเวนป่า โดยใชง้บกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิ
หรอืจ าเป็น ในวงเงนิ 21,000,000 บาท ของปีงบประมาณ 2546 ตอ่ไปใน
ปีงบประมาณ 2547 ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ โดยให ้
กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และพันธุพ์ชื ท าความตกลงกนัเงนิไวเ้บกิเหลือ่มปีกบั
กระทรวงการคลงั ตามวธิกีารและหลักเกณฑท์ีก่ าหนดไวใ้นระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิ
จากคลงั พ.ศ. 2520 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดร้ายงานความกา้วหนา้ในการ
ด าเนนิโครงการชา้งลาดตะเวนป่าระยะที ่1 สรปุไดว้า่ กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า 
และพันธุพ์ชื ไดจั้ดท าสญัญาจา้งเอกชนน าชา้งมาท างานในโครงการชา้งลาดตระเวน
ป่า โดยปฏบัิตงิานตัง้แตเ่ดอืนสงิหาคม 2546 รวม 85 เชอืก และคาดวา่กอ่นสิน้เดอืน
กนัยายน 2546 จะมเีจา้ของชา้งท าสญัญาเขา้รว่มโครงการเพิม่เตมิอกีหลายราย 
แสดงวา่เจา้ของชา้งสว่นใหญท่ีส่มัครเพือ่รว่มโครงการหวงัวา่จะไดบ้รรเทาความ
เดอืดรอ้นเฉพาะหนา้ในระดับหนึง่จากคา่ตอบแทนการน าชา้งเขา้ท างานในโครงการ
ชา้งลาดตระเวนป่าเพยีง 1 - 2 เดอืน ในปีงบประมาณ 2546 

หลงัจากทีก่รมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และพันธุพ์ชื กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม จัดงานเปิดโครงการและปลอ่ยแถวชา้งเขา้พืน้ทีป่ฏบัิตงิานเมือ่วันที ่
3 สงิหาคม 2546 แลว้ ไดรั้บแจง้จากเจา้ของชา้งอกีหลายรายวา่สนใจทีจ่ะสมัครเขา้
รว่มโครงการเพิม่เตมิอกีประมาณไมต่ า่กวา่ 20 เชอืก แสดงใหเ้ห็นวา่เมือ่กลุม่ผูเ้ลีย้ง
ชา้งเห็นความจรงิใจของภาครัฐในการแกไ้ขปัญหาชา้งเลีย้ง จงึเกดิความม่ันใจในการ
เขา้รว่มกจิกรรมการน าชา้งมาท างานลาดตระเวนป่าตามนโยบายของรัฐบาล เพราะ
คาดหวงัวา่จะไดใ้หช้า้งปฏบัิตงิานตามโครงการตอ่ไปในอนาคตขา้งหนา้ดว้ย 

สบืเนือ่งจากเป็นเรือ่งทีไ่มเ่คยมกีารด าเนนิการในกจิกรรมลักษณะทีภ่าครัฐเป็นผู ้
วา่จา้งและภาคเอกชนหมายถงึเจา้ของชา้งเป็นผูรั้บจา้งน าชา้งมาท างานตามโครงการ
ชา้งลาดตระเวนป่า ท าใหก้ารคดัเลอืกและจัดสง่ชา้งเขา้พืน้ทีป่ฏบัิตงิานไดล้า่ชา้กวา่
ก าหนด และรายละเอยีดของขอ้เท็จจรงิการใชจ้า่ยงบประมาณยังไมส่อดคลอ้งกบั
แผนการใชจ้า่ยงบประมาณทีไ่ดท้ าความตกลงไวก้บักรมบัญชกีลางและส านัก
งบประมาณ ตลอดจนการแจง้ความประสงคเ์พือ่เขา้รว่มโครงการยังไมเ่ต็มจ านวน
ตามทีก่ าหนดไวใ้นแผน จงึท าใหก้ารใชจ้า่ยงบประมาณในปี 2546 ไมเ่ป็นไปตาม
เป้าหมาย จ านวน 21,000,000 บาท ซึง่คาดวา่จะมงีบประมาณเหลอืจา่ยจากการ
ด าเนนิโครงการในปี 2546 ประมาณ 15,000,000 บาท ดงันัน้ เพือ่ใหส้ามารถ
ด าเนนิงานจนบรรลวุัตถปุระสงคข์องโครงการ จงึเห็นควรน าเสนอคณะรัฐมนตรี
พจิารณาใหค้วามเห็นชอบในการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณเหลอืจา่ยจากปีงบประมาณ 
2546 เพือ่ด าเนนิโครงการชา้งลาดตระเวนป่าตอ่ไปในปีงบประมาณ 2547 

 



21. เร ือ่ง หลกัเกณฑก์ารบรหิารและเบกิจา่ยเงนิกรณีฉุกเฉนิ (contingency 
fund) เพือ่สนบัสนนุการด าเนนิโครงการของเอกอคัรราชทตูแบบบรูณาการ 
(CEO) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่5 
ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ โดยเห็นควรอนุมัตหิลักเกณฑก์ารบรหิารและ
เบกิจา่ยเงนิกรณีฉุกเฉนิ (contingency fund) เพือ่สนับสนุนการด าเนนิโครงการของ
เอกอคัรราชทตูแบบบรูณาการ (CEO) ดังนี ้

1. เห็นควรใหเ้ก็บเงนิกรณีฉุกเฉนิไวท้ีก่ระทรวงฯ โดยใหเ้อกอคัรราชทตู 
CEO เสนอขออนุมัตโิครงการใหก้ระทรวงฯ พจิารณาเป็นกรณี ๆ ไป 
ทัง้นี ้หน่วยงานสว่นกลางของกระทรวงฯ สามารถเสนอขออนุมัติ
กระทรวงฯ เพือ่ใชเ้งนิกรณีฉุกเฉนิได ้ส าหรับภารกจิส าคัญเรง่ดว่นของ
หน่วยงานสว่นกลาง เพือ่การด าเนนิงานใหเ้ป็นไปตามนโยบาย
เอกอคัรราชทตู CEO ของรัฐบาล โดยใหเ้บกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้
ตามระเบยีบของทางราชการ 

2. การใชจ้า่ยเงนิกรณีฉุกเฉนิ (contingency fund) เห็นควรอนุมัติ
หลักการใหเ้บกิจา่ยคา่ใชจ้า่ย ดงันี ้

o 2.1 ส าหรับการด าเนนิโครงการ/กจิกรรมของเอกอัครราชทตู 
CEO ทีส่อดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตรท์วภิาค ีและเป็นโครงการ/
กจิกรรมเรง่ดว่นซึง่ไมไ่ดต้ัง้งบประมาณลว่งหนา้ไว ้แต่
จ าเป็นตอ้งด าเนนิโครงการ/กจิกรรมนัน้ เพือ่ประโยชนใ์นการ
บรรลเุป้าหมายตามยทุธศาสตร ์โดยใหเ้บกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยเกดิขึน้
ตามระเบยีบของทางราชการ 

o 2.2 ส าหรับการด าเนนิภารกจิตามแผนยทุธศาสตรท์วภิาคซีึง่เป็น
ภารกจิทีม่อิาจเปิดเผยได ้หรอืเป็น ภารกจิทีไ่มม่รีะเบยีบให ้
เบกิจา่ยได ้หรอืไมส่ามารถขอเบกิจา่ยไดต้ามนัยระเบยีบของ
ทางราชการทีม่อียู ่แตเ่ป็นภารกจิทีม่ ีความจ าเป็นตอ่การ
ด าเนนิงานเพือ่ประโยชนใ์นการบรรลเุป้าหมายตามยทุธศาสตร ์
โดยขออนุมัตใิหเ้อกอคัรราชทตู CEO สามารถขออนุมัตเิบกิจา่ย
ในลักษณะเงนิราชการลับ โดยกระทรวงฯ เป็นผูก้ าหนดขอบเขต
ภารกจิ/กจิกรรม และควบคมุการเบกิจา่ย โดยเอกอคัรราชทตู 
CEO จะตอ้งรายงานการใชจ้า่ยเงนิดงักลา่วใหก้ระทรวงฯ ทราบ 

3. อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศเก็บเงนิกรณีฉุกเฉนิดงักลา่วไว ้
เบกิจา่ยภายหลงัสิน้ปีงบประมาณ กรณีไมม่หีนีผ้กูพันไดเ้ป็นกรณีพเิศษ 

โดยใหก้ระทรวงการตา่งประเทศรับประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่5 ความเห็นของส านักงบประมาณ และกระทรวงการคลงั
ไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไป 

 



22. เร ือ่ง รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เร ือ่ง การลดอตัราอากรและการ
ยกเวน้อากรศลุกากรตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร 
พ.ศ. 2530 (ฉบบัที ่..) (การปรบัลดอากรขาเขา้ส าหรบัเศษพลาสตกิ) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักการรา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การลดอัตราอากร
และการยกเวน้อากรศลุกากรตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร 
พ.ศ. 2530 (ฉบับที ่..) (การปรับลดอากรขาเขา้ส าหรับเศษพลาสตกิ) ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งประกาศกระทรวงการคลังดงักลา่ว มสีาระส าคัญเป็นการปรับลดอัตราอากรขาเขา้
เศษพลาสตกิตามพกิดัประเภทที ่39.15 ทีเ่กดิจากการน าของเขา้มาผา่นกระบวนการ
ผลติ ผสม ประกอบเพือ่สง่ออกในคลงัสนิคา้ทัณฑบ์นประเภทโรงผลติสนิคา้ เขต
ปลอดอากร เขตอตุสาหกรรมสง่ออก และสถานประกอบกจิการอตุสาหกรรมทีไ่ดรั้บ
สทิธปิระโยชนต์ามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิการลงทนุ ซึง่มไิดส้ง่ออกนอก
ราชอาณาจักร แตจ่ าหน่ายหรอืน าไปใชใ้นการอืน่ซึง่ตอ้งเสยีอากรตามอัตราทีก่ าหนด
ไวใ้นพกิดัอัตราศลุกากรในอัตราตามราคาสงูกวา่รอ้ยละ 5 ใหล้ดอตัราอากรลงเหลอื
รอ้ยละ 5 หรอืในอัตราตามสภาพ ซึง่เมือ่เทยีบเป็นรอ้ยละของราคาแลว้สงูกวา่รอ้ยละ 
5 ใหล้ดอตัราอากรลงเหลอืเทยีบเทา่รอ้ยละ 5 โดยใหม้ผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันถัดจาก
วันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุไดข้อให ้
กระทรวงการคลงัพจิารณาขอ้เสนอของ บรษัิท ซพีพีซี-ีเดคคอรเ์รทฟี โปรดักส ์จ ากดั 
ซึง่ขอใหย้กเลกิอัตราอากรตามสภาพส าหรับเศษพลาสตกิทีเ่กดิขึน้จาก
ขบวนการผลติในประเทศทีปั่จจบุันมอีัตราอากรรอ้ยละ 30 หรอืกโิลกรัมละ 6 บาท 
และใหจั้ดเกบ็ในอัตราเดยีวกนักบัเศษเหล็กทีม่อีัตราอากรรอ้ยละ 1 

จากการประชมุของเลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุรว่มกบักรมศลุกากร 
และขอ้มลูจากผูป้ระกอบการคลังสนิคา้ทัณฑบ์นทีป่ระสบปัญหาเดยีวกนั สรปุวา่เห็น
ควรใหม้กีารลดอัตราอากรส าหรับเศษพลาสตกิทีเ่กดิจากการน าวตัถดุบิ (พลาสตกิ) 
จากตา่งประเทศเขา้มาท าการผลติเพือ่สง่ออก โดยใชส้ทิธปิระโยชนท์างภาษีอากร
ดา้นคลังสนิคา้ทัณฑบ์น เขตปลอดอากร เขตนคิมอตุสาหกรรมสง่ออก และกฎหมาย
วา่ดว้ยการสง่เสรมิการลงทนุ เนือ่งจากในปีหนึง่ ๆ มเีศษพลาสตกิทีเ่ป็นสว่นสญูเสยี
ในคลงัสนิคา้ทัณฑบ์น เขตปลอดอากร เขตนคิมอตุสาหกรรมการสง่ออก และสถาน
ประกอบกจิการอตุสาหกรรมทีไ่ดรั้บสทิธปิระโยชนต์ามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิ
การลงทนุเป็นจ านวนมาก ซึง่ผูป้ระกอบการสามารถขายใหบ้รษัิทผูรั้บซือ้เศษ
พลาสตกิไดใ้นราคากโิลกรัมละ 2 - 3 บาท แตอ่ตัราอากรศลุกากรตามสภาพที่
ก าหนดไวส้งู ท าใหก้รมศลุกากรไมส่ามารถจัดเกบ็ภาษีอากรต า่กวา่กโิลกรัมละ 6 
บาทได ้และผูป้ระกอบการไมส่ามารถแบกภาระคา่ใชจ้า่ยในเรือ่งคา่ภาษีเมือ่
เปรยีบเทยีบกบัราคาทีส่ามารถขายได ้และหากน าไปท าลายโดยวา่จา้งบรษัิท 
GENCO ตอ้งเสยีคา่ใชจ้า่ยในการท าลายกโิลกรัมละ 12 บาท ซึง่คา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้
จากการด าเนนิการทัง้ 2 วธิไีมคุ่ม้คา่ทีผู่ป้ระกอบการจะเลอืกปฏบิตั ิทัง้ ๆ ทีโ่ดย
ขอ้เท็จจรงิแลว้ผูป้ระกอบการยนิดทีีจ่ะช าระภาษีน าเขา้ใหก้บัรัฐอยา่งถกูตอ้ง เพยีงแต่



ขอใหภ้าระภาษีทีเ่กดิขึน้มคีวามคุม้คา่กบัคา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้จากการด าเนนิการก าจัด
ของเสยีดังกลา่ว 

การจัดเก็บอากรในปัจจบุัน 

1. เศษพลาสตกิตามพกิดัประเภทที ่39.15 อัตราอากรรอ้ยละ 30 หรอื
กโิลกรัมละ 6 บาท 

2. เศษเหล็ก ตามพกิดัประเภทที ่72.04 เศษทองแดงตามพกิดัประเภทที ่
74.04 เศษนกิเกลิ ตามพกิดัประเภทที ่75.03 และเศษอลมูเินยีม ตาม
พกิดัประเภทที ่76.02 อัตราอากรรอ้ยละ 1 

3. เศษสงักะส ีตามพกิดัประเภทที ่79.02 เศษดบีกุตามพกิดัประเภทที ่
80.02 และเศษโลหะสามัญ ตามพกิดัประเภทที ่81.12 อัตราอากรรอ้ย
ละ 5 

4. เศษตะกัว่ ตามพกิดัประเภทที ่78.02 อัตราอากรรอ้ยละ 10 

การลดอัตราอากรตามสภาพส าหรับเศษพลาสตกิ มผีลดคีอื ท าใหผู้ป้ระกอบการหนั
มาช าระภาษีอากรแทนการท าลายโดยใชว้ธิทีีไ่มถ่กูตอ้ง ลดปัญหาการก าจัดขยะและ
ลดมลภาวะเป็นพษิตอ่สิง่แวดลอ้มในประเทศ เพิม่รายไดใ้หรั้ฐจากการจัดเก็บภาษี
เศษพลาสตกิ และสง่เสรมินโยบายประหยัดของรัฐบาลในการน าเศษพลาสตกิกลับมา
ใชใ้หม ่(Recycle) เพือ่ผลติเป็นสนิคา้จ าหน่ายใหแ้กป่ระชาชนในราคาถกูลง แตม่ี
ผลเสยีคอื อาจท าใหส้ถานประกอบการผลติสนิคา้ทีไ่มไ่ดค้ณุภาพ เพราะเศษ
พลาสตกิสามารถขายไดใ้นราคาสงูกวา่การเสยีภาษีอากร 

เพือ่สนับสนุนใหเ้ศษพลาสตกิทีเ่กดิจากกระบวนการผลติในประเทศสามารถน าไป
สรา้งประโยชนห์รอืสรา้งมลูคา่เพิม่ใด ๆ ใหก้บัอตุสาหกรรมตอ่เนือ่งในประเทศ และ
ลดปัญหาการก าจัดขยะ โดยการท าลายเศษพลาสตกิเหลา่นีซ้ ึง่จะสง่ผลเสยีตอ่
สิง่แวดลอ้ม เห็นควรปรับลดอัตราอากรขาเขา้เป็นการเฉพาะส าหรับเศษพลาสตกิตาม
พกิดัประเภทที ่39.15 ทีเ่กดิจากกระบวนการผลติสนิคา้เพือ่สง่ออกซึง่ไดรั้บสทิธิ
ประโยชนท์างภาษีอากรในระบบของคลังสนิคา้ทัณฑบ์นประเภทโรงผลติสนิคา้ เขต
ปลอดอากร เขตอตุสาหกรรมสง่ออก และสทิธปิระโยชนต์ามกฎหมายวา่ดว้ยการ
สง่เสรมิการลงทนุ ซึง่มไิดส้ง่ออกนอกราชอาณาจักรแตจ่ าหน่ายหรอืน าไปใชใ้นการ
อืน่ภายในประเทศ จากปัจจบุันทีจั่ดเก็บในอตัรารอ้ยละ 30 หรอืกโิลกรัมละ 6 บาท 
ลงเหลอือัตรารอ้ยละ 5 หรอืเมือ่ค านวณอัตราตามสภาพซึง่เมือ่เทยีบเป็นรอ้ยละของ
ราคาแลว้สงูกวา่รอ้ยละ 5 ก็ใหล้ดอัตราอากรลงเหลอืเทยีบเทา่รอ้ยละ 5 สว่นเศษ
พลาสตกิทีน่ าเขา้จากตา่งประเทศโดยตรง เห็นควรคงอตัราอากรขาเขา้ไวท้ีร่อ้ยละ 
30 หรอืกโิลกรัมละ 6 บาท เชน่เดมิ ทัง้นี ้เพือ่จงูใจใหผู้ป้ระกอบการผลติในประเทศ
น าเศษพลาสตกิทีเ่กดิจากกระบวนการผลติช าระภาษีน าเขา้ใหก้บัรัฐแทนทีจ่ะน าไป
ท าลายโดยใชว้ธิทีีไ่มถ่กูตอ้งซึง่จะสง่ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มดงัเชน่ทีก่ระท าอยูใ่น
ปัจจบุัน 

 



23. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยระบบการบรหิารงานจงัหวดั
แบบบรูณาการ พ.ศ. .... และรา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการ
บรหิารงบประมาณจงัหวดัแบบบรูณาการ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีจ านวน 2 ฉบบั ตามที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาเสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

1. รับทราบรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยระบบการบรหิารงานจังหวดัแบบ
บรูณาการ พ.ศ. .... ซึง่มสีาระส าคญั ดงันี ้

 1.1 ระเบยีบนีใ้หใ้ชบั้งคับตัง้แตว่ันทีน่ายกรัฐมนตรลีงนาม เป็นตน้ไป 
 1.2 ก าหนดหลักการการบรหิารงานจังหวดัแบบบรูณาการ 
 1.3 ก าหนดองคก์รก ากบัและด าเนนิการการบรหิารงานจังหวดัแบบ

บรูณาการ โดยใหม้คีณะกรรมการสนับสนุนระบบบรหิารงานจังหวดัแบบ
บรูณาการ คณะกรรมการยทุธศาสตรก์ลุม่จังหวัด และคณะกรรมการ
บรหิารงานจังหวดัแบบบรูณาการ 

 1.4 ก าหนดใหม้กีารสนับสนุนระบบการบรหิารงานจังหวดัแบบบรูณาการ
ในการใหส้ว่นราชการแจง้รายละเอยีดขอ้มลูแผนงาน โครงการ และ
งบประมาณทีจั่ดสรรใหแ้กจั่งหวัดทราบ ใหม้คีณะกรรมการควบคมุ 
ก ากบั ดแูล การใชจ้า่ยงบประมาณใหส้ว่นราชการมอบอ านาจการจัดซือ้
จัดจา้งใหผู้ว้า่ราชการจังหวัด ใหม้รีะบบเทคโนโลยสีารสนเทศ และการ
สือ่สาร เป็นตน้ 

 1.5 ใหม้กีารจัดท าความตกลงของผูว้า่ราชการจังหวดัเพือ่ก าหนด
มาตรการก ากบัการปฏบิัตริาชการ ใหเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎกีาวา่
ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

2. เห็นชอบรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการบรหิารงบประมาณจังหวัดแบบ
บรูณาการ พ.ศ. .... ซึง่มสีาระส าคญั ดงันี ้

 2.1 ระเบยีบนีใ้หใ้ชบั้งคับตัง้แตว่ันทีน่ายกรัฐมนตรลีงนาม เป็นตน้ไป 
 2.2 ใหย้กเลกิระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการบรหิารงบประมาณ

ในระดับจังหวดั พ.ศ. 2524 
 2.3 ใหห้วัหนา้สว่นราชการมอบอ านาจการบรหิารงบประมาณใหแ้กผู่ว้า่

ราชการจังหวดั เพือ่ใหส้ามารถบรหิารงานจังหวดัแบบบรูณาการได ้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล และมคีวามคลอ่งตัว ตามหลักเกณฑ์
ทีก่ าหนด 

 2.4 ใหห้วัหนา้สว่นราชการโอนงบประมาณของหน่วยงานในสงักดัสว่น
ราชการทีต่อ้งด าเนนิการในสว่นภมูภิาค ไปยังจังหวดัใหเ้สร็จสิน้โดยเร็ว
ภายในสบิหา้วันนับแตว่ันทีไ่ดรั้บการจัดสรรจากส านักงบประมาณ 

 2.5 ใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัมอี านาจใชเ้งนิเหลอืจา่ยของสว่นราชการที่
ไดด้ าเนนิการบรรลวุตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายแลว้ เพือ่ด าเนนิกจิกรรมที่
อยูใ่นอ านาจหนา้ทีข่องสว่นราชการนัน้ได ้ตามหลักเกณฑท์ีก่ าหนด 



 2.6 ใหส้ านักงบประมาณก าหนดหลักเกณฑ ์หรอืวธิปีฏบัิตเิกีย่วกบัการ
บรหิารงบประมาณตามระเบยีบนี ้หรอืนอกเหนอืจากระเบยีบนีไ้ดต้าม
ความจ าเป็นและเหมาะสม 

 2.7 ใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัรายงานสรปุผลการปฏบัิตงิานและผลการใช ้

จา่ยงบประมาณ ซึง่แสดงถงึผลส าเร็จตามแผนยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
จังหวดั เสนอตอ่นายกรัฐมนตร ีแลว้จัดสง่ส าเนาใหส้ านักงบประมาณ
ทราบ เพือ่ใชป้ระกอบการบรหิารงบประมาณรายจา่ยประจ าปี และการ
จัดท างบประมาณรายจา่ยในปีงบประมาณตอ่ไป 

ทัง้นี ้รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีตามขอ้ 1 คณะรัฐมนตรไีดม้มีตอินุมัตหิลักการ 
และส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ โดยปกตแิลว้สามารถ
ด าเนนิการตอ่ไปได ้แตโ่ดยทีเ่นือ้หาสาระของรา่งระเบยีบดงักลา่วเป็นเรือ่งเกีย่วกบั
การบรหิารงานจังหวดัแบบบรูณาการ ซึง่มคีวามเกีย่วโยงกบัรา่งระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรตีามขอ้ 2 ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ แตยั่ง
มไิดน้ าเสนอคณะรัฐมนตร ีจงึเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณา 

 

24. เร ือ่ง ความตกลงระหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทยกบัรฐับาลแหง่
สาธารณรฐัฝร ัง่เศสเกีย่วกบัความรว่มมอืดา้นเทคโนโลยอีวกาศและการ
ประยกุตใ์ช ้

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ ในการแกไ้ข
ความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศส
เกีย่วกบัความรว่มมอืดา้นเทคโนโลยอีวกาศและการประยกุตใ์ช ้โดยมอบหมายให ้
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยหีรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบอ านาจ เป็นผู ้
ลงนามในหนังสอืแลกเปลีย่นเพือ่แกไ้ขความตกลงใหต้อ่อายคุวามตกลงเป็น
ระยะเวลา 4 ปี โดยใหส้ามารถเปลีย่นแปลงสาระหรอืถอ้ยค าในสว่นทีไ่มก่ระทบตอ่
สาระส าคญัของหนังสอืแลกเปลีย่นไดด้ว้ย 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรีายงานวา่ 

1. ไดม้กีารจัดท าความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบั
รัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศสเกีย่วกบัความรว่มมอืดา้นเทคโนโลยี
อวกาศและการประยกุตใ์ช ้โดยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตร ์
เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม (ฝ่ายไทย) และเอกอัครราชทตูฝร่ังเศส
ประจ าประเทศไทย ซึง่ลงนามเมือ่วันที ่27 มกราคม 2543 มผีลบังคบั
ใช ้4 ปี นับตัง้แตว่ันทีล่งนาม ทัง้นี ้กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ีโดยส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ 
- สทอภ. (องคก์ารมหาชน) และองคก์ารศกึษาวจัิยอวกาศแหง่ชาติ
ฝร่ังเศส (CNES) เป็นหน่วยงานด าเนนิงานฝ่ายไทยและฝร่ังเศส 

2. ไดม้กีารด าเนนิกจิกรรมตา่ง ๆ ครอบคลมุ 3 กจิกรรม ไดแ้ก ่ดา้นการ
ประชมุ/ฝึกอบรม/สมัมนา ดา้นดาวเทยีมส ารวจทรัพยากร THEOS และ



ดา้นการประยกุตใ์ชข้อ้มลูดาวเทยีม โดยทีค่วามตกลงดงักลา่วจะสิน้สดุ
ลงในวันที ่26 มกราคม 2547 ทัง้นี ้ภายในระยะเวลาอยา่งนอ้ย 6 เดอืน
กอ่นวันสิน้สดุอายคุวามตกลงคูภ่าคจีะประชมุหารอืกนัเพือ่ประเมนิผล
การด าเนนิการ และภายในระยะเวลาอยา่งนอ้ยสามเดอืนกอ่นวันสิน้สดุ
อายขุองความตกลง คูภ่าคอีาจตอ่อายคุวามตกลงไดเ้ป็นเวลา 2 ปี โดย
ท าเป็นหนังสอืแลกเปลีย่น และในการประชมุคณะกรรมการรว่มไทย - 
ฝร่ังเศสฯ ครัง้ที ่4 ระหวา่งวันที ่23 - 24 กรกฎาคม 2546 ณ 
กรงุเทพมหานคร ทีป่ระชมุเห็นชอบใหม้กีารแกไ้ขความตกลงในขอ้10 
ในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัระยะเวลาการตอ่อายคุวามตกลง โดยใหท้ัง้สองฝ่าย
ด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป ในการนี ้ทีป่ระชมุไดจั้ดท ารา่ง
หนังสอืแลกเปลีย่นเพือ่แกไ้ขความตกลงดงักลา่ว โดยระบกุารแกไ้ข
การตอ่อายคุวามตกลงขอ้ 10 ยอ่หนา้ที ่2 จาก .... To extend this 
Agreement for a two year period .... to extend this Agreement 
for a four - year period .... 

 

25. เร ือ่ง อนมุตัใิหธ้นาคารออมสนิบรหิารเงนิชว่ยเหลอื Ozone Projects 
Trust Fund (OTF) 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหธ้นาคารออมสนิ
บรหิารเงนิชว่ยเหลอื (Financial Intermediary) ภายใตส้ญัญาความชว่ยเหลอืแบบ
ใหเ้ปลา่จากกองทนุโครงการลดและเลกิใชส้ารโอโซน (Ozone Projects Trust 
Fund (OTF)) ทัง้นี ้เป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่23 กรกฎาคม 2546 
เห็นชอบใหธ้นาคารออมสนิรับบรหิารเงนิชว่ยเหลอืภายใตส้ญัญาความชว่ยเหลอืแบบ
ใหเ้ปลา่จากกองทนุโครงการลดและเลกิใชส้ารโอโซน (Ozone Projects Trust 
Fund) 

โดยทีโ่ครงการลดและเลกิใชส้ารโอโซน (Ozone Projects Trust Fund) เป็น
โครงการทีม่ปีระโยชนต์อ่สิง่แวดลอ้มของประเทศ นอกจากจะเป็นประโยชนต์อ่สงัคม
โดยรวมแลว้ ธนาคารออมสนิจะไดรั้บคา่บรหิารจัดการรอ้ยละ 3 ของจ านวนเงนิที่
บรหิารจัดการ ซึง่สงูกวา่ตน้ทนุในการบรหิารจัดการของธนาคาร อกีทัง้ยังเป็น
ประโยชนใ์นการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการขนาดกลางและขนาดยอ่ม และไม่
เป็นการเพิม่ภาระหนา้ทีต่อ่การด าเนนิการของธนาคารออมสนิ เพราะการวเิคราะห์
สถานะและความม่ันคงของบรษัิทตา่ง ๆ ในการวเิคราะหส์นิเชือ่เป็นงานตามปกตขิอง
ธนาคารออมสนิอยูแ่ลว้ 

 

26. เร ือ่ง (รา่ง) แผนแมบ่ทการพฒันาประชากรในชว่งแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่9 
(พ.ศ. 2545 - 2549) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัต ิ(รา่ง) แผนแมบ่ทการพัฒนาประชากรในชว่งแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่
9 (พ.ศ. 2545 - 2549) และใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งใชเ้ป็นกรอบในการจัดท า
แผนปฏบัิตกิาร และใหส้ านักงบประมาณใชเ้ป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณ
ประจ าปีตอ่ไป ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
เสนอ ทัง้นี ้ใหส้ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตรัิบไป
พจิารณาก าหนดแนวทาง กลไก และกจิกรรมการด าเนนิการเพือ่ให ้(รา่ง) แผนแมบ่ท
ฯ ดงักลา่วบรรลผุลอยา่งเป็นรปูธรรมตอ่ไป 

ส าหรับเรือ่งนี ้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
รายงานวา่ ไดแ้ตง่ตัง้คณะท างานรา่งทศิทางนโยบายประชากรในแผนพัฒนา
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) และไดเ้สนอรา่งแผน
แมบ่ทการพัฒนาประชากรในชว่งแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) ตอ่
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิซึง่คณะกรรมการฯ ไดพ้จิารณา
แลว้ มคีวามเห็นและขอ้สงัเกต ประกอบดว้ย 5 บทหลัก โดยสรปุดังนี ้

บทที ่1 สถานการณแ์ละปญัหาประชากร 

ประชากรไทยมกีารเปลีย่นแปลงโครงสรา้งอายทุีเ่ป็นผลจากการลดลงของอตัราเจรญิ
พันธุร์วมของประเทศอยา่งตอ่เนือ่ง ท าใหส้ดัสว่นประชากรวัยเด็ก (0 - 14 ปี) มี
แนวโนม้ลดลงอยา่งตอ่เนือ่ง ประชากรวัยแรงงาน(15 - 59 ปี) เพิม่ตอ่ไปอกีระยะหนึง่ 
และประชากรสงูอาย ุ(60 ปีขึน้ไป) เพิม่ขึน้เป็นล าดับ การกระจายตัวประชากรมคีวาม
แตกตา่งกนัในพืน้ทีต่า่ง ๆ ทั่วประเทศ ซึง่ผลกระทบทีเ่กดิขึน้จ าเป็นตอ้งเสรมิสรา้ง
คณุภาพพืน้ฐานใหม่ั้นคง สามารถเผชญิสิง่ทา้ทายใหม ่ๆ ในสงัคมยคุปัจจบัุนและ
อนาคตไดอ้ยา่งเขม้แขง็และมภีมูคิุม้กนั แตป่ระชากรไทยยังมปัีญหาทัง้ในดา้นการ
ดแูลสขุภาพพืน้ฐานยังไมเ่พยีงพอ การเรยีนรูท้ีน่ าไปสูก่ารด าเนนิชวีติทีเ่หมาะสมยังมี
นอ้ย และการพัฒนาทกัษะพืน้ฐานทีน่ าไปสูก่ารประกอบอาชพีในอนาคตยังไม่
เพยีงพอ การกระจกุตวัของประชากรในบางพืน้ทีท่ าใหก้ารจัดการดา้นตา่ง ๆ ไม่
เพยีงพอตอ่ความตอ้งการ อกีทัง้การน าแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงจากประเทศ
เพือ่นบา้นเขา้มาท างานแทนแรงงานไทยในบางอาชพี กอ่ใหเ้กดิปัญหาทัง้ทางดา้น
เศรษฐกจิ สงัคม และความม่ันคงของประเทศ 

บทที ่2 การวเิคราะหจ์ดุแข็ง จดุออ่น โอกาส และขอ้จ ากดั 

1. จดุแข็งและโอกาส ไดแ้ก ่การก าหนดนโยบายประชากรมคีวามชดัเจน
มาตัง้แตแ่ผนพัฒนาฯ ฉบับที ่3 หน่วยปฏบิัตทิัง้ภาครัฐและเอกชน
สามารถด าเนนิงานดา้นประชากรไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ ประสบ
ความส าเร็จอยา่งมากในงานวางแผนครอบครัว สามารถสรา้งความ
รว่มมอืทัง้ในและนอกประเทศไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง การลดลงของประชากร
วัยเด็กท าใหป้ระเทศไทยสามารถเพิม่การพัฒนาคณุภาพประชากรไดด้ี
ยิง่ขึน้ และการทีป่ระชากรวัยแรงงานยังมสีดัสว่นสงู เป็นชว่งเวลาที่
เหมาะสมในการเรง่พัฒนาเศรษฐกจิของประเทศ และสง่เสรมิการออม
ภายในประเทศโดยเฉพาะอยา่งยิง่ในระดับครัวเรอืน 



2. จดุออ่นและขอ้จ ากดั ไดแ้ก ่การเกดิวกิฤตเศรษฐกจิสง่ผลใหก้ารพัฒนา
ประชากรระยะตอ่ไปอาจตอ้งเผชญิกบัการมทีรัพยากรทีจ่ ากดัในการ
ด าเนนิงาน กฎ ระเบยีบหลายเรือ่งยังไมเ่อือ้ตอ่การรักษาภาวะเจรญิพันธุ์
ใหอ้ยูใ่นระดับทดแทนอยา่งตอ่เนือ่ง แรงงานไทยสว่นใหญม่กีารศกึษา
ต า่ ขาดทักษะ ความรูแ้ละความเขา้ใจในการเรยีนรูด้ว้ยตนเองอยา่ง
ตอ่เนือ่ง การเตรยีมรับสถานการณท์ีป่ระเทศจะกา้วเขา้สูส่งัคมผูส้งูอายุ
ยังมนีอ้ย ขณะทีว่กิฤตเศรษฐกจิเป็นขอ้จ ากดัทีม่ผีลกระทบตอ่การมบีตุร
และการเวน้ชว่งการมบีตุร และการทีผู่ห้ญงิไทยมสีดัสว่นทีเ่ป็นโสด
สงูขึน้ ท าใหก้ารรักษาระดับภาวะเจรญิพันธุใ์หอ้ยูใ่นระดับทดแทนท าได ้
ยากมากขึน้ นอกจากนี ้ขอ้มลูประชากรบางดา้นยังไมค่รบถว้นสมบรูณ์ 

บทที ่3 วสิยัทศัน ์วตัถปุระสงค ์และเป้าหมาย 

1. วสิยัทศัน ์"ประชากรไทยใน 20 ปีขา้งหนา้ มคีณุภาพชวีติทีด่แีละมี
ความเป็นอยูท่ีเ่หมาะสม โดยมอีตัราเพิม่ประชากร โครงสรา้งและการ
กระจายตัวประชากรทีเ่หมาะสม มอีนามัยการเจรญิพันธุท์ีด่ ีมสีถาบัน
ครอบครัวทีเ่ขม้แข็ง มทีักษะชวีติ ทักษะอาชพี มกีารใชแ้ละรักษา
ทรัพยากรทีพ่อเหมาะทัง้ในเขตเมอืงและชนบท เพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื
ของประเทศภายใตป้รัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง" 

2. วัตถปุระสงค ์เพือ่รักษาโครงสรา้งประชากรใหเ้หมาะสม เพือ่พัฒนา
คณุภาพประชากรใหม้อีนามัยการเจรญิพันธุท์ีด่ ีมกีารศกึษาทีม่คีณุภาพ
และไดม้าตรฐาน มสีถาบันครอบครัวเป็นฐานหลักในการปพูืน้ฐานชวีติ 
มกีารพัฒนาทักษะฝีมอืและเพิม่พนูความรูอ้ยา่งตอ่เนือ่งตลอดชวีติ และ
เพือ่ใหก้ารกระจายตัวประชากรเป็นไปอยา่งเหมาะสม 

3. เป้าหมาย เพือ่ใหบ้รรลวุัตถปุระสงคด์ังกลา่ว จงึก าหนดเป้าหมายในปี 
2549 ไว ้3 ประการ ดงันี(้1) รักษาระดับอัตราเจรญิพันธุใ์หอ้ยูใ่นระดับ
ไมต่ า่กวา่ 1.8 (2) ประชากรทกุกลุม่วัยมอีนามัยการเจรญิพันธุท์ีด่อียา่ง
นอ้ยรอ้ยละ 80 ของเกณฑม์าตรฐานทีก่ าหนดในแตล่ะพืน้ที ่(3) ลด
อัตราการยา้ยถิน่ของประชากรจากเขตชนบทไปสูเ่ขตเมอืง 

บทที ่4 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาประชากร 

ไดก้ าหนดยทุธศาสตรฯ์ ทีส่ าคัญไว ้4 ยทุธศาสตร ์ดงันี ้การรักษาแนวโนม้ภาวะเจรญิ
พันธุใ์หอ้ยูใ่นระดับไมต่ า่กวา่ 1.8 การพัฒนาคณุภาพพืน้ฐานประชากร การสง่เสรมิ
การกระจายตัวประชากรใหเ้หมาะสม การพัฒนาระบบขอ้มลู การศกึษาวจัิย และความ
รว่มมอืระหวา่งหน่วยงานทัง้ในและระหวา่งประเทศ 

บทที ่5 แนวทางการแปลงแผนไปสูก่ารปฏบิตั ิ

ไดก้ าหนดขัน้ตอนการแปลงแผนไปสูก่ารปฏบัิตไิวด้ังนี ้ข ัน้ตอนที ่1 การชีแ้จงสรา้ง
ความเขา้ใจในเนือ้หาสาระของแนวทางการด าเนนิงาน เพือ่ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
ตระหนักถงึความส าคญั และมสีว่นรว่มในการด าเนนิงานทีส่อดคลอ้ง และเป็นไปใน
ทศิทางเดยีวกนั ข ัน้ตอนที ่2 การจัดองคก์ร โดยแตง่ตัง้คณะกรรมการพัฒนา



ประชากรระดับชาตขิึน้ โดยมสี านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิเป็นฝ่ายเลขานุการ เป็นกลไกท าหนา้ทีใ่นการก าหนดนโยบาย เป้าหมาย 
ยทุธศาสตร ์น านโยบายไปสูก่ารปฏบัิต ิก ากบัดแูลการด าเนนิงานใหเ้ป็นไปตาม
นโยบายและแผนแมบ่ทฯ และจัดท าประเมนิผลภาพรวมเสนอตอ่คณะรัฐมนตรปีีละ
ครัง้ ข ัน้ตอนที ่3 การสอดแทรกแนวทางการด าเนนิงานดา้นประชากรไวใ้น
แผนปฏบัิตกิารกระทรวงหรอืหน่วยงานในสว่นกลาง ข ัน้ตอนที ่4 การจัดท า
แผนปฏบิตักิารระดับพืน้ทีข่ ัน้ตอนที ่5 การตดิตามประเมนิผล และ ข ัน้ตอนที ่6 การ
ก าหนดเครือ่งชีว้ดัผลสมัฤทธิ ์

ความเชือ่มโยงกบัแผนแมบ่ทอืน่ ๆ 

1. จะชว่ยสนับสนุนการบรรลเุป้าหมายและยทุธศาสตรใ์นแผนฯ 9 ในสว่น
เป้าหมายรวมดา้นการยกระดับคณุภาพชวีติทีต่อ้งการใหป้ระเทศไทยมี
โครงสรา้งประชากรทีส่มดลุ และขนาดครอบครัวทีเ่หมาะสม 

2. สามารถน าไปเชือ่มโยงกบัแผนพัฒนาการศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม 
ระยะที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) แผนพัฒนาการศกึษาระดับอดุมศกึษา 
ฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) แผนพัฒนาสขุภาพแหง่ชาตใินชว่ง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) แผนพัฒนาแรงงานในชว่ง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 และยทุธศาสตรก์ารบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เพือ่ท าใหก้ารพัฒนาประชากร
โดยรวมด าเนนิการไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

 

27. เร ือ่ง การปรบัโครงสรา้งหนีพ้นัธบตัรรฐับาลภายใตพ้ระราชก าหนดให้
อ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิ และจดัการเงนิกูเ้พือ่ชว่ยเหลอืกองทนุเพือ่การ
ฟ้ืนฟแูละพฒันาระบบสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2541 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการกูเ้งนิเพือ่ปรับโครงสรา้งหนีพั้นธบตัรรัฐบาลทีค่รบ
ก าหนดช าระคนืในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 จ านวนไมเ่กนิ 90,000 ลา้นบาท โดยให ้
กระทรวงการคลงัเป็นผูพ้จิารณาการปรับโครงสรา้งหนี ้ขยายระยะเวลาการช าระหนี ้
หรอืลดหนีเ้ดมิไดต้ามความจ าเป็นเหมาะสม ส าหรับหนีท้ีจ่ะครบก าหนดช าระจ านวน
ไมเ่กนิ 90,000 ลา้นบาทขา้งตน้ โดยการออกพันธบัตรหรอืตราสารอืน่ ตลอดจนท า
สญัญากูไ้ดเ้ป็นคราว ๆ ไป และในการกูเ้พือ่การนีแ้ตล่ะครัง้ใหก้ระทรวงการคลังเป็นผู ้
พจิารณาก าหนดคา่ดอกเบีย้ คา่ธรรมเนยีม และคา่ใชจ้า่ยในการจัดการวธิกีารเกีย่วกบั
การกูเ้งนิแตล่ะคราว และระยะเวลาช าระเงนิตน้ไดต้ามความจ าเป็นเหมาะสม ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ 

นอกจากนี ้ทีป่ระชมุไดรั้บทราบการด าเนนิการตามมาตรการจัดการหนี ้มาตรา 12 
พระราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิและจัดการเงนิกูเ้พือ่ชว่ยเหลอื
กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ พ.ศ. 2541 ทีก่ระทรวงการคลงั
ไดด้ าเนนิการไปแลว้ในปีงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 



 

28. เร ือ่ง แผนปฏบิตักิารแปลงสนิทรพัยเ์ป็นทนุ ปี 2546 - 2547 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงานบรหิารการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ (องคก์าร
มหาชน) เสนอ แผนปฏบัิตกิารแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ ปี 2546 - 2547 ของสว่น
ราชการและหน่วยงานของรัฐ ในกรอบวงเงนิ 2,059.69 ลา้นบาท เพือ่ด าเนนิงานตาม
แผนปฏบิตักิาร ปี 2546 - 2547 ดังนี ้1) ทรัพยส์นิทีเ่ป็นทีด่นิ 384.27 ลา้นบาท2) 
สทิธกิารเชา่ 15.81 ลา้นบาท 3) ทรัพยส์นิทางปัญญา 44.08 ลา้นบาท 4) ที่
สาธารณะ 202.22 ลา้นบาท5) เครือ่งจักร 1.50 ลา้นบาท 6) การจัดตัง้ศนูยข์อ้มลู
กลาง 41.27 ลา้นบาท 7) การบรหิารจัดการของกรมทีด่นิ 890.44 ลา้นบาท 8) 
ส านักงานบรหิารการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 480.10 ลา้นบาท รวมทัง้สิน้ 2,059.69 
ลา้นบาท โดยใชจ้ากงบกลาง ปี 2547 รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศกัยภาพ
การแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ โดยมอบใหส้ านักงบประมาณ
พจิารณารายละเอยีดงบประมาณ และใหส้ว่นราชการด าเนนิการเบกิจา่ยเงนิตาม
ระเบยีบทีก่ าหนด และใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร พจิารณา
รายละเอยีดในสว่นคา่ใชจ้า่ยดา้นสารสนเทศ สว่นเรือ่งหลักเกณฑก์ารใชง้บประมาณ
ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหพ้จิารณายกเวน้หลักเกณฑข์องกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารส าหรับงานนโยบายการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ เนือ่งจากมี
ความจ าเป็นเรง่ดว่นในการจัดหา Hardware และ Software และใหก้ระทรวง
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารรับไปพจิารณาแกไ้ขหลักเกณฑใ์หม้คีวาม
คลอ่งตัวและมปีระสทิธภิาพ โดยเนน้บทบาทในการพัฒนาและใหค้ าปรกึษามากกวา่
การก ากบัดแูลการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทัง้นี ้ส านักงานบรหิารการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ (สปท.) ประสานหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งจัดท าแผนปฏบัิตกิารแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ ปี 2546 - 2547 ตามนโยบาย 
กรอบทศิทางและแนวทางการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุทีค่ณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบ
เมือ่วันที ่13 สงิหาคม 2546 มสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. วตัถปุระสงค ์

 1.1 เพือ่ออกเอกสารสทิธ ิสญัญา หนังสอือนุญาต และตรวจสอบ
เอกสารเกีย่วกบัสนิทรัพยใ์หถ้กูตอ้งซึง่สนิทรัพยท์ีเ่กีย่วขอ้งคอื ทีด่นิ
และทรัพยต์ดิกบัทีด่นิ สญัญาเชา่ เชา่ซือ้ หนังสอือนุญาตใหใ้ชท้ีด่นิ
สาธารณะและหนังสอืรับรองอืน่ ๆ ทรัพยส์นิทางปัญญา และเครือ่งจักร 

 1.2 เพือ่ใหผู้ค้รอบครองสทิธ ิสญัญา และหนังสอือนุญาตตา่ง ๆ เขา้ถงึ
แหลง่ทนุ โดยเนน้รายยอ่ยและธรุกจิขนาดเล็ก 

 1.3 เพือ่ปรับปรงุระบบการประเมนิสนิทรัพย ์และฐานขอ้มลู 
 1.4 เพือ่ใหม้รีะบบและกลไกการจัดการทีด่นิและสนิทรัพยอ์ืน่ ๆ ให ้

ถกูตอ้ง และกอ่ประโยชนท์างเศรษฐกจิสงูสดุ 

2. เป้าหมายระยะเรง่ดว่น ปี 2546 - 2547 ใหป้ระชาชนผูค้รอบครองสทิธ ิ
สญัญา และหนังสอือนุญาตตา่ง ๆ เขา้ถงึแหลง่เงนิทนุในระบบ ดงันี ้



 2.1 สปก. 4-01 ประมาณ 10 ลา้นไร ่เกษตรกรประมาณ 600,000 ราย 
โดยคาดวา่จะมเีกษตรกรเขา้สูก่ระบวนการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 
20,000 ราย 

 2.2 กสน. 3 จ านวน 200,000 ไร ่สมาชกิ 20,000 ราย 
 2.3 นค. 1 จ านวน 100,000 ไร ่และสญัญาอนุญาตใชป้ระโยชนใ์นทีด่นิ 

10,000 ไร ่
 2.4 ผูค้า้ในตลาด กทม. 22,000 ราย และทีส่าธารณะในตา่งจังหวดัอกี

จ านวนหนึง่ 
 2.5 ผูเ้ชา่ทีร่าชพัสด ุ7,000 ราย 
 2.6 ผูค้า้ในอทุยานแหง่ชาต ิ2 แหง่ 
 2.7 สทิธกิารเชา่ของการเคหะแหง่ชาต ิ4,448 ราย และสทิธกิารเชา่

ของส านักพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิ70 แปลง เนือ้ที ่1,031-2-22.45 
ไร ่และอาคาร 1,279 หลงั 

 2.8 ทรัพยส์นิทางปัญญาประเภท Software กลว้ยไม ้และสรุาแช ่
 2.9 ขยายการจดทะเบยีนเครือ่งจักรขนาดเล็กทีเ่ป็นธรุกจิชมุชน 

3. วงเงนิปี 2547 ทีค่าดวา่จะไดรั้บจากสถาบันการเงนิ ประมาณ 30,000 - 40,000 
ลา้นบาท 

4. แผนการด าเนนิงาน ปี 2546 - 2547 

 4.1 สนิทรพัยป์ระเภททีด่นิ 
o 1) หน่วยงานรับผดิชอบ 4 หน่วยงาน ไดแ้ก ่ส านักงานการปฏริปู

ทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม กรมทีด่นิ กรมสง่เสรมิสหกรณ ์และกรม
พัฒนาสงัคมและสวสัดกิาร 

o 2) กจิกรรมทีส่ าคญั ประกอบดว้ย 
 (1) การพัฒนาระบบขอ้มลูและแผนที ่ปรับปรงุแผนทีแ่ละ

ขอ้มลูพืน้ฐาน โดยปรับปรงุขอ้มลูใหเ้ป็นระบบ Digital 
 (2) การตรวจสอบการออกเอกสารสทิธแิละตดิตามการใช ้

ประโยชนจ์ากทีด่นิใหเ้กดิความม่ันใจในการถอืครองสทิธ ิ
โดยเรง่รัดการออกใบรับรอง ส.ค.1 ใบจอง ออก น.ค.1 
และ กสน.3 

 (3) การประชาสมัพันธแ์ละสรา้งความรูค้วามเขา้ใจตอ่
เจา้หนา้ทีแ่ละเกษตรกรทีเ่กีย่วขอ้ง โดยจัดท าคูม่อืแนว
ทางการด าเนนิงานตามโครงการและการฝึกอบรมบคุลากร 

 (4) การจัดท าโครงการน ารอ่ง ในปี 2546 ประกอบดว้ย 
 โครงการน ารอ่งในพืน้ที ่8 จังหวดั (ส.ป.ก.) 
 โครงการน ารอ่งในสหกรณก์บนิทรบ์รุ ีจังหวดั

ปราจนีบรุ ีของกรมสง่เสรมิสหกรณ ์
 โครงการน ารอ่งในพืน้ที ่3 จังหวดั ทีจั่งหวดัสระบรุ ี

ระยอง และนครราชสมีา ของกรมพัฒนาสงัคมและ
สวสัดกิาร 

 4.2 สทิธกิารเชา่ 



o 1) หนวย่งานรับผดิชอบ 3 หน่วยงาน ไดแ้ก ่กรมธนารักษ์ กรม
อทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่า และพันธุพ์ชื และการเคหะแหง่ชาต ิ

o 2) กจิกรรมทีส่ าคญัประกอบดว้ย 
 (1) การตรวจสอบเอกสารและออกเอกสารและหนังสอื

รับรองสทิธกิารเชา่ปรับปรงุสญัญาเชา่ทีร่าชพัสดแุละ
อาคารทีอ่ยูอ่าศัยของการเคหะแหง่ชาต ิรวมถงึการออก
ใบอนุญาตการประกอบการในอทุยานแหง่ชาต ิ

 (2) การแกไ้ขระเบยีบและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง ปรับปรงุ
กฎหมายในการฟ้องผูผ้ดินัดช าระหนีโ้ดยเฉพาะในอาคาร
ทีอ่ยูอ่าศัยของการเคหะแหง่ชาต ิรวมทัง้มกีารแกไ้ข
ระเบยีบวา่ดว้ยการเขา้ไปด าเนนิการทอ่งเทีย่วและทีพั่ก
อาศัยในอทุยานแหง่ชาต ิโดยแกไ้ขระยะเวลาอนุญาตจาก 
1 ปี เป็น 3 ปี 

 (3) โครงการน ารอ่งในปี 2546 คอื โครงการน ารอ่งเพือ่
ประเมนิมลูคา่สทิธกิารเชา่จังหวดัราชบรุ ี(กรมธนารักษ์) 

 4.3 ทรพัยส์นิทางปญัญา 
o 1) หน่วยงานรับผดิชอบ คอื กรมทรัพยส์นิทางปัญญา 
o 2) กจิกรรมส าคัญ ประกอบดว้ย 

 (1) การจัดท าระบบการจัดเก็บขอ้มลูทรัพยส์นิทางปัญญา 
เพือ่ใหส้ามารถตรวจสอบสถานะการครองสทิธขิอง
ทรัพยส์นิทางปัญญาแตล่ะประเภทได ้ขณะเดยีวกนั
ปรับปรงุการออกเอกสารสทิธใินสว่นทียั่งไมม่ ีและเรง่รัด
การออกเอกสารสทิธ ิ

 (2) การเรง่รัดแกไ้ขกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัสทิธบัิตร 
เครือ่งหมายทางการคา้ พ.ร.บ. คุม้ครองพันธุพ์ชื 

 (3) การประชาสมัพันธส์รา้งความเขา้ใจเรือ่งการแปลง
ทรัพยส์นิทางปัญญาเป็นทนุ และจัดท าโครงการน ารอ่ง 

o 3) ในปี 2547 ด าเนนิงานครอบคลมุทรัพยส์นิทางปัญญา 3 
ประเภท ไดแ้ก ่Software กลว้ยไม ้และสรุาแช ่

 4.4 พืน้ทีส่าธารณะ 
o 1) หน่วยงานรับผดิชอบ ประกอบดว้ย กรงุเทพมหานคร และกรม

สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ กระทรวงมหาดไทย 
o 2) กจิกรรมส าคัญ ประกอบดว้ย 

 (1) ส ารวจตรวจสอบและจัดท าทะเบยีนผูค้า้ รวมทัง้จัดท า
ระบบฐานขอ้มลูและระบบสารสนเทศทางภมูศิาสตร ์

 (2) ปรับปรงุแกไ้ขกฎระเบยีบของการด าเนนิงานให ้
สอดคลอ้งกบันโยบายการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 

 (3) ประชาสมัพันธใ์หผู้ป้ระกอบการและผูค้า้ทีเ่ป็น
กลุม่เป้าหมายในกรงุเทพมหานครไดท้ราบและมคีวามรู ้
ความเขา้ใจในวตัถปุระสงคข์องการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 



 (4) อบรมชีแ้จงและจัดท าเอกสารคูม่อืแนวทางด าเนนิงาน
ตอ่เจา้หนา้ทีแ่ละประชาชนสว่นทอ้งถิน่ทีเ่กีย่วขอ้งตาม
นโยบายการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 

o 3) ในปี 2547 เนน้ด าเนนิงานกลุม่ผูค้า้ในตลาดและตลาดนัดของ
กรงุเทพมหานคร 16 แหง่ และด าเนนิการน ารอ่งในพืน้ที ่4 
จังหวดั โดยกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ 

 4.5 เครือ่งจกัร 
o 1) หน่วยงานรับผดิชอบ ประกอบดว้ย กรมโรงงานอตุสาหกรรม 
o 2) กจิกรรมส าคัญ ประกอบดว้ย 

 (1) การกระจายการจดทะเบยีนเครือ่งจักรของ
ผูป้ระกอบการขนาดเล็กทีเ่ป็นธรุกจิชมุชน 

 (2) ปรับปรงุแกไ้ขกฎระเบยีบและขอ้ก าหนดใหก้ารจด
ทะเบยีนเครือ่งจักรเอือ้ตอ่การแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ และ
พัฒนาระบบการจดทะเบยีนใหม้ศีักยภาพมากขึน้ พัฒนา
ระบบฐานขอ้มลูเครือ่งจักรทีม่อียูใ่หเ้ชือ่มโยงกบัขอ้มลู
กลาง 

o 3) ในระยะแรกด าเนนิการใน 4 จังหวดั คอื เชยีงใหม ่ขอนแกน่ 
ระยอง และสงขลา 

 4.6 การจดัต ัง้ศนูยข์อ้มลูกลาง 
o 1) หน่วยงานรับผดิชอบ คอื กระทรวง ICT 
o 2) กจิกรรมส าคัญ ประกอบดว้ย การศกึษาวเิคราะห ์ออกแบบ 

และพัฒนาระบบศนูยข์อ้มลูกลางการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ เพือ่
การบรหิารจัดการตดิตามประเมนิผล และบรกิารขอ้มลูแก ่สปท. 
สถาบันการเงนิ ประชาชนรวมทัง้เชือ่มโยงระบบการรายงาน
ขอ้มลูไปยังศนูยป์ฏบิัตกิารนายกรัฐมนตร ี(PMOC) 

o 3) ในปี 2547 ด าเนนิการก าหนดวธิกีารและรปูแบบในการพัฒนา
ขอ้มลูกลาง และจะถา่ยโอนการดแูลฐานขอ้มลูให ้สปท. ตอ่ไป 

 4.7 การบรหิารงานดา้นการแปลงสนิทรพัยเ์ป็นทนุ 
o ส านักงานบรหิารการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ (สปท.) ท าหนา้ที ่

 1) เป็นศนูยก์ลางประสานการด าเนนิการของภาครัฐและ
ภาคเอกชนทีเ่กีย่วขอ้งกบันโยบายการแปลงสนิทรัพยเ์ป็น
ทนุ 

 2) จัดท าขอ้เสนอเกีย่วกบัการก าหนดนโยบายและ
มาตรการทีเ่กีย่วขอ้งกบัการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุในแต่
ละดา้นใหม้ปีระสทิธภิาพและมคีวามเชือ่มโยงกนั รวมทัง้
เสนอแนะปัญหา อปุสรรค และขอ้ขดัขอ้งทีเ่กดิขึน้ในการ
ปฏบิัตงิาน ตลอดจนแนวทางแกไ้ข 

 4.8 งบประมาณ ปี 2546 - 2547 ประกอบดว้ย 1) ทรัพยส์นิทีเ่ป็น
ทีด่นิ 384.27 ลา้นบาท 2) สทิธกิารเชา่ 15.81 ลา้นบาท 3) ทรัพยส์นิ
ทางปัญญา 44.08 ลา้นบาท 4) ทีส่าธารณะ 202.22 ลา้นบาท 5) 
เครือ่งจักร 1.50 ลา้นบาท 6) การจัดตัง้ศนูยข์อ้มลูกลาง 41.27 ลา้น
บาท 7) การบรหิารจัดการของกรมทีด่นิ890.44 ลา้นบาท 8) ส านักงาน



บรหิารการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 480.10 ลา้นบาท รวมทัง้สิน้ 
2,059.69 ลา้นบาท 

5. การบรหิารจดัการ 

 5.1 คณะกรรมการนโยบายการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ (นปท.) มหีนา้ที่
ก ากบันโยบายและแนวทางการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุทัง้ระบบ 

 5.2 คณะกรรมการอ านวยการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ (อปท.) ภายใต ้
คณะกรรมการนโยบายฯ มหีนา้ทีก่บัตดิตามการด าเนนิงานของ
หน่วยงานทีรั่บผดิชอบในแตล่ะสนิทรัพย ์และดภูาพรวมการแปลง
สนิทรัพยเ์ป็นทนุ 

 5.3 หน่วยงานทีรั่บผดิชอบแตล่ะสนิทรัพย ์ในสว่นกลางประสานกบั
หน่วยงานในพืน้ที ่เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานเป็นไปตามแผนปฏบิตักิาร 
รวมทัง้ก าหนดกลไกเพือ่ท าหนา้ทีบ่รหิาร ก ากบั และตดิตามการ
ด าเนนิงาน โดยมผีูจั้ดการโครงการรับผดิชอบในการควบคมุและ
ปฏบิัตงิานใหเ้ป็นไปตามแผนงานและเป้าหมาย 

6. ความพรอ้มในการด าเนนิงาน 

 6.1 มกีารลงนามขอ้ตกลงระหวา่งหน่วยงานของรัฐและสถาบันการเงนิ
ของรัฐและเอกชน 

 6.2 หน่วยงานรับผดิชอบเตรยีมจัดท าโครงการน ารอ่งในปี 2546 เพือ่
เป็นตัวอยา่งและรปูแบบการด าเนนิงานจรงิในปี 2547 

 6.3 หน่วยงานตา่ง ๆ สามารถด าเนนิการปรับปรงุแกไ้ขระเบยีบและ
กฎหมาย ตามแผนปฏบิัตกิารในปี2547 ไดโ้ดยไมม่ปัีญหา และยังมี
ความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขระเบยีบใหเ้อือ้ตอ่การด าเนนิงานในระยะตอ่ไป 

 

29. เร ือ่ง รายงานผลการจดัโครงการสมัมนา "รฐับาลสือ่สารสูส่ ือ่ทอ้งถิน่" 
คร ัง้ท ี ่4 

คณะรัฐมนตรรัีบการจัดสมัมนา "รัฐบาลสือ่สารสูส่ ือ่ทอ้งถิน่" ครัง้ที ่4 ตามทีโ่ฆษก
ประจ าส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ และใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับประเด็นปัญหาและ
ขอ้เสนอแนะของสือ่มวลชนทอ้งถิน่ไปด าเนนิการตอ่ไปและใหรั้ฐมนตรกีระทรวงตา่ง 
ๆ ก าชบัใหโ้ฆษกกระทรวงและผูต้รวจราชการกระทรวงเขา้รว่มการสมัมนาทีจ่ะจัดขึน้
ในครัง้ตอ่ไปอยา่งพรอ้มเพรยีง เพือ่ประโยชนใ์นการตอบขอ้ซกัถามและชีแ้จง
ขอ้เท็จจรงิแกส่ือ่มวลชน ซึง่จะท าใหป้ระชาชนเกดิความเขา้ใจในนโยบายและการ
บรหิารงานของรัฐบาลไดด้ยีิง่ขึน้ 

ทัง้นี ้ส านักโฆษกไดจั้ดสมัมนาฯ ครัง้ที ่4 เมือ่วันเสารท์ี ่13 กนัยายน 2546 ณ 
จังหวดัขอนแกน่ โดยมรีองนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ ซึง่ก ากบัการปฏบัิติ
ราชการในพืน้ทีเ่ขตตรวจราชการที ่6 ทีป่ระกอบดว้ยจังหวดัขอนแกน่ เลย สกลนคร 



หนองคาย อดุรธาน ีและหนองบัวล าภ ูเป็นประธาน โดยมกีารถา่ยทอดสดทางสถานี
วทิยกุระจายเสยีงแหง่ประเทศไทย และทางสถานวีทิยโุทรทศันแ์หง่ประเทศไทย 
ชอ่ง 11 ครอบคลมุพืน้ทีส่ านักประชาสมัพันธเ์ขต 1ของกรมประชาสมัพันธ ์

ประเด็นการสมัมนาภาคเชา้ 

รองนายกรัฐมนตรไีดช้ีแ้จงการบรหิารงานของรัฐบาลและไดร้ว่มกบัโฆษกกระทรวง
และผูต้รวจราชการกระทรวง ตอบขอ้ซกัถามของสือ่มวลชน ในประเด็นปัญหาตา่ง ๆ 
ทีส่ าคญั คอื 

 สถานการณย์าเสพตดิในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
 มาตรการในการป้องกนัการน าเงนิกองทนุหมูบ่า้นไปใชไ้มต่รงตาม

วัตถปุระสงค ์
 ขอทราบนโยบายการบรหิารจัดการทรัพยากรน ้าเพือ่การอปุโภคบรโิภค 

และน ้าเพือ่การเกษตรของชาตทิัง้ในระยะสัน้และระยะยาว 
 มกีารประกาศพืน้ทีท่ีเ่หมาะสมกบัการปลกูยางพาราในภาคอสีานหรอืยัง 
 ขอทราบวา่รัฐบาลจะด าเนนิการโครงการเหมอืงแรโ่ปรแตสแตนหรอืไม ่

เพราะขณะนีป้ระชาชนมคีวามสบัสนมาก 
 ปัญหาทีด่นิของการรถไฟซึง่มชีาวบา้นไปรกุล ้าและเขา้ไปอาศัยอยูเ่ป็น

ปัญหามายาวนาน จะมกีารแกปั้ญหาเรือ่งนีอ้ยา่งไร 
 รัฐบาลจะมกีารฟ้ืนฟดูแูลหนองหาร ซึง่เป็นแหลง่น ้าจดืขนาดใหญ่

อยา่งไร เพราะขณะนีเ้สือ่มโทรม น ้าเน่าเสยี และมผัีกตบชวาจ านวน
มาก 

 ขอทราบความคบืหนา้โครงการกอ่สรา้งเสน้ทางคมนาคมตะวันตก - 
ตะวันออก ระยะที ่2 

 จังหวดัหนองบัวล าภไูมส่ามารถรับสญัญาณชอ่ง 11 ได ้จะแกไ้ข
อยา่งไร 

ประเด็นปัญหาตา่ง ๆ ในพืน้ทีท่ีส่ ือ่มวลชนทอ้งถิน่เสนอรองนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์
คณุกติต)ิ ผูว้า่ราชการจังหวดั และผูแ้ทนกระทรวงตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งไดต้อบค าถาม
และชีแ้จงขอ้เท็จจรงิใหส้ือ่มวลชนรับทราบในเบือ้งตน้แลว้ และจะน าประเด็นปัญหา
ดังกลา่วรายงานใหท้ีป่ระชมุคณะรัฐมนตรรัีบทราบ เพือ่ใหก้ระทรวงทีเ่กีย่วขอ้งรับ
ประเด็นปัญหาและขอ้เสนอแนะของสือ่มวลชนทอ้งถิน่ไปด าเนนิการตอ่ไป 

ประเด็นการสมัมนาภาคบา่ย 

เป็นการสมัมนาแลกเปลีย่นความคดิเห็นกนัระหวา่งสือ่มวลชนทอ้งถิน่กบัคณะโฆษก
กระทรวง ในหวัขอ้ปัญหาและอปุสรรคในการท างานของสือ่มวลชนทอ้งถิน่ และความ
รว่มมอืระหวา่งโฆษกสว่นกลางกบัสือ่มวลชนทอ้งถิน่ทางดา้นขอ้มลูขา่วสาร โดย
สือ่มวลชนทอ้งถิน่เสนอความเห็น ดงันี ้

 รัฐบาลควรสนับสนุนการด าเนนิการสรา้งความสมัพันธท์ีด่รีะหวา่ง
สือ่มวลชนทอ้งถิน่กบัสือ่มวลชนประเทศเพือ่นบา้นตามแนวชายแดน 



 ตอ้งการใหรั้ฐบาลเห็นความส าคัญของสือ่มวลชนทอ้งถิน่ใหม้ากขึน้ 
 จะมมีาตรการในการควบคมุวทิยชุมุชนอยา่งไร 
 ตอ้งการใหรั้ฐบาลจัดท าแผนพัฒนาสือ่ทอ้งถิน่ในเรือ่งการใช ้

คอมพวิเตอร ์

ประเด็นปัญหาและขอ้เสนอแนะของสือ่มวลชนทอ้งถิน่เหลา่นี ้คณะโฆษกประจ า
ส านักนายกรัฐมนตรแีละคณะโฆษกกระทรวงจะน าขอ้เสนอทีส่ าคัญและจ าเป็นมา
พจิารณาด าเนนิการรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหก้ารประสานงานดา้นการ
ประชาสมัพันธแ์ละเผยแพรข่อ้มลูขา่วสารของภาครัฐเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพมาก
ยิง่ขึน้ 

 

30. เร ือ่ง รายงานสรปุผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมารรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานสรปุผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2546 ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ สรปุไดด้งันี ้

1. คณะรัฐมนตรเีห็นชอบเป้าหมายอตัราการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2546 ในภาพรวมเทา่กบัรอ้ยละ 92.00 ของวงเงนิงบประมาณ
รายจา่ย (999,900 ลา้นบาท) และเป้าหมายอัตราการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ย
ลงทนุในอัตรารอ้ยละ 72.00 ของวงเงนิงบประมาณรายจา่ยลงทนุของแตล่ะสว่น
ราชการ 

2. ผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ณ สิน้
เดอืนกนัยายน 2546 ในภาพรวม เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย 

สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิเบกิจา่ยเงนิจากคลังทัง้สิน้ 898,332.48 ลา้นบาท หรอื
รอ้ยละ 89.84 ของวงเงนิงบประมาณรายจา่ย 999,900 ลา้นบาท ต า่กวา่เป้าหมาย
จ านวน 21,667.52 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 2.16 แตเ่มือ่เปรยีบเทยีบกบัอัตราการ
เบกิจา่ยในชว่งระยะเวลาเดยีวกนัของปีงบประมาณกอ่นสงูกวา่รอ้ยละ 0.13 (89.84 - 
89.71) 

3. ผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ณ สิน้
เดอืนกนัยายน 2546 จ าแนกตามลักษณะเศรษฐกจิ (งบประจ า/งบลงทนุ) 

 งบประจ า สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิมกีารเบกิจา่ยเงนิประจ า 
765,894.96 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 95.77 ของงบประมาณรายจา่ย
ประจ า 799,726.30 ลา้นบาท ต า่กวา่อัตราการเบกิจา่ยงบประจ าในชว่ง
ระยะเวลาเดยีวกนัของปีงบประมาณกอ่นเทา่กบัรอ้ยละ 0.59 (96.36 - 
95.77) 

 งบลงทนุ สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิมกีารเบกิจา่ยงบลงทนุจ านวน 
132,437.52 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 66.16 ของงบประมาณรายจา่ย



ลงทนุ 200,173.70 ลา้นบาท ต า่กวา่อัตราการเบกิจา่ยงบลงทนุในชว่ง
ระยะเวลาเดยีวกนัของปีงบประมาณกอ่นเทา่กบัรอ้ยละ 5.04 (71.20 - 
66.16) และต า่กวา่เป้าหมายทีค่ณะรัฐมนตรกี าหนดในอัตรารอ้ยละ 
72.00 อยูเ่ทา่กบัรอ้ยละ 5.84 ทัง้นี ้งบกลางรายการคา่ใชจ้า่ยในการ
ปรับปรงุโครงสรา้งทางเศรษฐกจิและสงัคม (16,600 ลา้นบาท) 
คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตโิครงการทัง้สิน้ จ านวน 48 โครงการ เป็นวงเงนิ 
16,521.64 ลา้นบาท มกีารเบกิจา่ยไดจ้ านวน 6,814.51 ลา้นบาท หรอื
รอ้ยละ 41.25 ของวงเงนิทีค่ณะรัฐมนตรอีนุมัต ิ

4. ปัญหาอปุสรรคทีม่ผีลตอ่การเบกิจา่ยเงนิงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2546 สามารถสรปุได ้ดังนี ้

 4.1 ปัญหาของสว่นราชการ เชน่ ความไมพ่รอ้มของสว่นราชการ
เกีย่วกบัการส ารวจออกแบบ การก าหนดคณุลกัษณะของครภุัณฑ ์และมี
การประกวดราคาหลายครัง้เนือ่งจากหาตวัผูรั้บจา้งไมไ่ด ้

 4.2 การโอนเงนิงบประมาณของสว่นราชการไปสว่นภมูภิาคมคีวาม
ลา่ชา้ ท าใหส้ว่นราชการในสว่นภมูภิาคไมส่ามารถกอ่หนีผ้กูพันได ้

 4.3 สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิไดม้กีารขอโอนเปลีย่นแปลงรายการกบั
ส านักงบประมาณในระหวา่งปีงบประมาณ ท าใหไ้มส่ามารถกอ่หนีผ้กูพัน
รายการทีไ่ดรั้บอนุมัตใิหเ้ปลีย่นแปลงไดท้ันภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 

 4.4 การปฏริปูระบบราชการทีม่กีารปรับโครงสรา้งกระทรวง ทบวง กรม 
เมือ่ตน้ปีงบประมาณ และการปฏริปูระบบราชการของ
กระทรวงศกึษาธกิารและทบวงมหาวทิยาลัย ในชว่งกลางปีงบประมาณ 
มผีลท าใหก้ารด าเนนิการลา่ชา้ 

 4.5 งบอดุหนุน (โครงการสง่เสรมิพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมใหแ้ก่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่) ทีจั่ดสรรใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
ในลักษณะงบลงทนุ จ านวน 26,469 ลา้นบาท มกีารเปลีย่นแปลง
วธิกีารเบกิจา่ยเงนิส าหรับรายการทีเ่ป็นคา่ครภัุณฑ ์ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง
จากเดมิทีใ่หเ้บกิจา่ยไดท้ัง้จ านวนเป็นเบกิจา่ยไดเ้มือ่หนีถ้งึก าหนดช าระ 

 4.6 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการปรับปรงุโครงสรา้งทางเศรษฐกจิ
และสงัคม (16,600 ลา้นบาท) ซึง่ไมส่ามารถด าเนนิการไดต้ัง้แตต่น้
ปีงบประมาณ เพราะโครงการจะตอ้งไดรั้บการอนุมัตจิากคณะรัฐมนตรี
กอ่นจงึจะด าเนนิการได ้

5. เพือ่แกไ้ขปัญหาอปุสรรคตา่ง ๆ ดงัทีไ่ดก้ลา่วขา้งตน้ คณะกรรมการตดิตามเรง่รัด
การใชจ้า่ยเงนิภาครัฐในปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ซึง่มรัีฐมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงการคลงั (นายวราเทพ รัตนากร) เป็นประธาน ไดจั้ดใหม้กีารประชมุ
คณะกรรมการฯ เป็นประจ าทกุเดอืน เพือ่รวบรวมปัญหาอปุสรรคและเสนอแนว
ทางแกไ้ขและมาตรการเรง่รัดใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิสามารถเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

 



31. เร ือ่ง ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการปฏบัิตงิานการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิเกีย่วกบัผลการ
บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูป่้วยยาเสพตดิตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ 
ระหวา่งวันที ่26 กนัยายน - 2 ตลุาคม 2546 ดังนี ้

 ระหวา่งวันที ่26 กนัยายน - 2 ตลุาคม 2546 มผีูป่้วยเขา้รับการ
บ าบัดรักษาทัง้สิน้ จ านวน 1,899 ราย สถานบ าบัดทีใ่หก้ารบ าบัดมาก
ทีส่ดุคอื ในระดับโรงพยาบาลชมุชน 617 ราย (รอ้ยละ 32.49) ระดับ
โรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทัว่ไป 400 ราย (รอ้ยละ 21.06) สงักดั
กรมสขุภาพจติ 334 ราย (รอ้ยละ 17.59) สงักดักรมการแพทย ์304 
ราย (รอ้ยละ 16.01) ระดับ PCU/สถานอีนามัย จ านวน 244 ราย (รอ้ย
ละ 12.85) 

 แยกวธิกีารบ าบดัรักษาดังนี ้การบ าบดัรักษาโดยบ าบดัในชมุชน 373 
ราย (รอ้ยละ 19.64) วธิผีูป่้วยนอก 1,336 ราย (รอ้ยละ 70.35) วธิี
ผูป่้วยใน 190 ราย (รอ้ยละ 10.01) สถานบ าบัดทีใ่หก้ารบ าบดัโดยวธิี
บ าบัดในชมุชนสงูสดุคอืโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทั่วไป และ
กรมการแพทย ์สถานบ าบัดทีใ่หก้ารบ าบัดโดยวธิผีูป่้วยนอกสงูสดุ คอื
ระดับโรงพยาบาลชมุชน ส าหรับวธิผีูป่้วยในบรกิารสงูสดุ โดยสถาน
บรกิารสงักดักรมสขุภาพจติ 

 ลักษณะการบ าบดัของผูม้ารับการบรกิาร เป็นการมารับการบ าบัดโดย
สมัครใจเป็นจ านวน 1,385 ราย (รอ้ยละ 72.93) โดยการบงัคับบ าบดั
จ านวน 514 ราย (รอ้ยละ 27.07) การบ าบดัโดยการสมัครใจสงูสดุคอื 
กรมสขุภาพจติ และการบังคับบ าบดัใหบ้รกิารสงูสดุ คอืระดับ
โรงพยาบาลชมุชน 

 

32. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่วระหวา่ง
ไทย - อนิเดยี 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตจัิดท าความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่วระหวา่ง
ไทย - อนิเดยี และอนุมัตใิหม้กีารลงนามในความตกลงดงักลา่ว โดยรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเป็นผูล้งนามฝ่ายไทย ตามขอ้เสนอของกระทรวงการ
ทอ่งเทีย่วของอนิเดยีและส านักงานพัฒนาการทอ่งเทีย่ว กระทรวงการทอ่งเทีย่วและ
กฬีาของไทยซึง่รว่มกนัพัฒนาความรว่มมอืระยะยาวในสาขาการทอ่งเทีย่วสนับสนุน
ใหก้ระบวนการเดนิทางระหวา่งสองประเทศของประชาชนงา่ยขึน้ ประสานงาน
กจิกรรมดา้นการทอ่งเทีย่วใหส้อดคลอ้งกบักฎและระเบยีบทีบั่งคับใชใ้นแตล่ะประเทศ 
แลกเปลีย่นขอ้มลูขา่วสารความเชีย่วชาญและประสบการณเ์กีย่วกบัทรัพยากรดา้นการ
ทอ่งเทีย่ว กฎระเบยีบเกีย่วกบักจิกรรมดา้นการทอ่งเทีย่วและวธิกีารอนุรักษ์ รวมทัง้
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละวฒันธรรมดา้นการทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื 
แลกเปลีย่นความเชีย่วชาญในการจัดตัง้ จัดการ และด าเนนิธรุกจิทอ่งเทีย่วและ
ฝึกอบรมบคุลากรสาขาการทอ่งเทีย่ว รวมทัง้การแลกเปลีย่นหลักสตูรและวธิกีารสอน 



ศกึษาและวจัิยดา้นการทอ่งเทีย่ว อ านวยความสะดวกในการจัดตัง้ส านักงานตัวแทน
ดา้นการทอ่งเทีย่วในอกีประเทศหนึง่ 

 

33. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจดัต ัง้เทศบาลนครภเูก็ต จงัหวดัภเูก็ต พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้เทศบาลนครภเูกต็ พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณาเป็นเรือ่งดว่น แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้โดยรา่งพระราชกฤษฎกีา ฉบับ
ดังกลา่ว เป็นการยกฐานะเทศบาลเมอืงภเูก็ต อ าเภอเมอืงภเูกต็ จังหวัดภเูกต็ เป็น
เทศบาลนครภเูก็ต เนือ่งจากพจิารณาเห็นวา่เทศบาลเมอืงภเูกต็เป็นชมุชนทีม่คีวาม
เจรญิและพัฒนาไปอยา่งรวดเร็ว มสีภาพความเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคม
เพิม่ขึน้ มรีายไดเ้พยีงพอแกก่ารบรหิารงานและเขา้หลักเกณฑต์ามกฎหมาย มคีวาม
เหมาะสมทีจ่ะไดรั้บการจัดตัง้เป็นเทศบาลนคร จงึสมควรเปลีย่นแปลงฐานะจาก
เทศบาลเมอืง เป็นเทศบาลนคร 

 

34. เร ือ่ง ดชันรีาคาผบูรโิภคท ัว่ไปและดชันรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของประเทศ
เดอืนกนัยายน 2546 และระยะ 9 เดอืน แรกของปี 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบ ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอรายงานความเคลือ่นไหวดชันี
ราคาผูบ้รโิภคทัว่ไปและดชันรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของประเทศเดอืนกนัยายน 2546 
และระยะเวลา 9 เดอืนแรกของปี 2546 

จากการส ารวจราคาสนิคา้และบรกิารทัว่ประเทศจ านวน 326 รายการ ครอบคลมุ
หมวดอาหารและเครือ่งดืม่ เครือ่งนุ่งหม่ เคหสถาน การตรวจรักษาและบรกิารสว่น
บคุคล ยานพาหนะ การขนสง่การสือ่สาร การบันเทงิ การอา่น การศกึษา ฯลฯ เพือ่
น ามาค านวณดชันรีาคาผูบ้รโิภคทัว่ไป ไดผ้ลดังนี ้

1. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคทั่วไปของประเทศเดอืนกนัยายน 2546 

ในปี 2541 ดัชนรีาคาผูบ้รโิภคทั่วไปของประเทศ เทา่กบั 100 และเดอืนกนัยายน 
2546 เทา่กบั ส าหรับเดอืนสงิหาคม 2546 เทา่กบั 106.4 

2. การเปลีย่นแปลงของดชันรีาคาผูบ้รโิภคทัว่ไปของประเทศเดอืนกนัยายน 2546 
เมือ่เทยีบกบั 

 2.1 เดอืนสงิหาคม 2546 ลดลงรอ้ยละ 0.1 
 2.2 เดอืนกนัยายน 2545 สงูขึน้รอ้ยละ 1.7 
 2.3 เดอืนมกราคม - กนัยายน 2546 เทยีบกบัชว่งเดยีวกนัของปี 2545 

สงูขึน้รอ้ยละ 1.8 



3. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคทั่วไปของประเทศเดอืนกนัยายน 2546 เทยีบกบัเดอืนสงิหาคม 
2546 ลดลงรอ้ยละ 0.1 จากการลดลงของดชันรีาคาสนิคา้หมวดอืน่ ๆ ไมร่วมอาหาร
และเครือ่งดืม่รอ้ยละ 0.1 ในขณะทีด่ัชนรีาคาสนิคา้หมวดอาหารและเครือ่งดืม่ ราคา
สงูขึน้รอ้ยละ 0.2 โดยมกีารเคลือ่นไหวของราคาสนิคา้ทีส่ าคัญ ดงันี ้

 3.1 สนิคา้หมวดอาหารและเครือ่งดืม่ ดชันรีาคาสงูขึน้รอ้ยละ 0.2 สนิคา้
ส าคัญทีร่าคาสงูขึน้ ไดแ้ก ่

o ขา้วสารเจา้หอมมะล ิความตอ้งการของตลาดตา่งประเทศยังสงู
ตอ่เนือ่ง ขณะทีป่รมิาณขา้วในตลาดมนีอ้ย ประกอบกบัฝนตกน ้า
ทว่มเป็นอปุสรรคตอ่การขนสง่ 

o ไขไ่ก ่สภาพอากาศทีม่ฝีนตกหนัก ไมเ่อือ้อ านวยตอ่การเลีย้ง
ประกอบกบัมกีารผลักดันการสง่ออกมากขึน้ 

o ผลไม ้ไดแ้ก ่เงาะ มะมว่ง มะละกอสกุ แตงโม และกลว้ยน ้าวา้ 
เป็นชว่งปลายฤดกูาลของผลไมห้ลายชนดิ ปรมิาณผลผลติเขา้สู่

ตลาดนอ้ยลง 
o สนิคา้ส าคัญทีร่าคาลดลง ไดแ้ก ่ไกส่ด ผักสด เครือ่งประกอบ

อาหาร 
 3.2 สนิคา้หมวดอืน่ ๆ ไมร่วมอาหารและเครือ่งดืม่ ดัชนรีาคาลดลงรอ้ย

ละ 0.1 สนิคา้ราคาลดลงไดแ้ก ่น ้ามันเชือ้เพลงิ ไดแ้ก น ้ามันเบนซนิ 
สรุา สนิคา้ส าคญัทีร่าคาสงูขึน้ ไดแ้ก ่ของใชส้ว่นบคุคล ไดแ้ก ่สบูถ่ตูัว 
ยาสฟัีน แชมพยูาสระผม น ้าปรงุหอม แป้งทาผวิ และผา้อนามัย 

4. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคทั่วไปของประเทศระยะ 9 เดอืนแรกของปี 2546 

ดัชนรีาคาผูบ้รโิภคทั่วไปของประเทศระยะ 9 เดอืนแรกของปี 2546 เทา่กบั 105.9 
เทยีบกบัดัชนรีาคาเฉลีย่ชว่งเดยีวกนัของปี 2545 ซึง่เทา่กบั 104.0 สงูขึน้รอ้ยละ 1.8 

 4.1 สนิคา้หมวดอาหารและเครือ่งดืม่ ดชันรีาคาสงูขึน้รอ้ยละ 3.5 จาก
การสงูขึน้ของราคาขา้วสารเจา้หอมมะล ิผักและผลไม ้ปลาและสตัวน์ ้า 
และเครือ่งประกอบอาหาร 

o ส าหรับสนิคา้ส าคญัทีร่าคาลดลง ไดแ้ก ่เนือ้สกุร และไขไ่ก ่
 4.2 สนิคา้หมวดอืน่ ๆ ไมร่วมอาหารและเครือ่งดืม่ ดัชนรีาคาสงูขึน้ รอ้ย

ละ 0.8 จากการสงูขึน้ของราคาน ้ามันเชือ้เพลงิ คา่ตรวจรักษาและคา่ยา 
คา่ใชจ้า่ยสว่นบคุคล คา่โดยสารสาธารณะ และการบันเทงิ 

o ส าหรับสนิคา้และบรกิารทีร่าคาลดลง ไดแ้ก ่คา่เชา่บา้นและ
เครือ่งรับโทรศพัทม์อืถอื 

5. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของประเทศปี 2546 (ค านวณจากรายการสนิคา้และ
บรกิาร 235 รายการ) คอืดัชนรีาคาผูบ้รโิภคทั่วไปของประเทศทีห่กัรายการสนิคา้กลุม่
อาหารสดและสนิคา้กลุม่พลังงานจ านวน 91 รายการ ซึง่คดิเป็นประมาณรอ้ยละ 25 
ของสดัสว่นคา่ใชจ้า่ยทัง้หมด 



ดัชนรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของประเทศเดอืนกนัยายน 2546 เทา่กบั 104.3 เมือ่เทยีบ
กบั 

 5.1 เดอืนสงิหาคม 2546 ไมเ่ปลีย่นแปลง 
 5.2 เดอืนกนัยายน 2545 ไมเ่ปลีย่นแปลง 
 5.3 เฉลีย่เดอืนมกราคม - กนัยายน 2546 เทยีบกบัชว่งเดยีวกนัของปี 

2545 สงูขึน้รอ้ยละ 0.2 

 

35. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
ของกระทรวงมหาดไทยในรอบสปัดาห ์(ถงึวนัที ่5 ตลุาคม 2546) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
ตามที ่กระทรวงมหาดไทยเสนอ ภาพรวมของทกุจังหวดั (ศตส.จ.) ทัง้ 75 จังหวดั 
ในรอบสปัดาห ์(ถงึวันที ่5 ตลุาคม 2546) ดงันี ้

1. การปราบปรามจบักมุผูผ้ลติ / ผูค้า้ยาเสพตดิของ มยีอดการจับกมุที ่ศตส.จ. 
รายงานมา รวมทัง้สิน้ 

50,204 คน คดิเป็นรอ้ยละ 97.71 โดยมจัีงหวัดทีส่ามารถจับกมุ ผูผ้ลติ/ผูค้า้ได ้
100% รวม 26 จังหวดั ไดแ้ก ่ก าแพงเพชร กาฬสนิธุ ์ขอนแกน่ ชยันาท ชมุพร 
เชยีงใหม ่ตาก นครราชสมีา นครศรธีรรมราช น่าน พังงา พจิติร เพชรบรูณ ์แพร ่
มหาสารคาม ระนอง ล าพนู เลย ศรสีะเกษ สกลนคร สมทุรสงคราม สโุขทัย สรุาษฎร์
ธาน ีหนองบวัล าภ ูอดุรธาน ีและ อทุัยธาน ี

2. การแสดงตน มผีูแ้สดงตนทีเ่ป็นผูผ้ลติ / ผูค้า้ รวมทัง้สิน้จ านวน 43,624 คน และ
ผูเ้สพแสดงตน 322,809 คน โดยมจี านวนสงูกวา่เป้าหมาย (220,937 คน) จ านวน 
101,872 คน และสปัดาหท์ีผ่า่นมา มผีูเ้สพแสดงตนเพิม่ขึน้ 27 คน แตไ่มม่ผีูผ้ลติ/
ผูค้า้ มาแสดงตน 

3. ดา้นการบ าบดัรกัษาและฟ้ืนฟผููเ้สพ มผีลการบ าบัดรักษา รวมทัง้สิน้ 325,285 
คน คดิเป็นรอ้ยละ 147.23 ของเป้าหมายผูเ้สพ ณ วันที ่1 กมุภาพันธ ์2546 
(220,937 คน) หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 100.77 ของจ านวนผูเ้สพทีแ่สดงตวัตอ่ทาง
ราชการ (322,809 คน) 

4. การเสรมิสรา้งความเขม้แข็งของหมูบ่า้น/ชมุชน ตามกระบวนการเสรมิสรา้ง
หมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เพือ่เอาชนะยาเสพตดิ จากเป้าหมายทัว่ประเทศและ
กรงุเทพมหานคร 84,350 หมูบ่า้น/ชมุชน มหีมูบ่า้น/ชมุชนทีจั่งหวัดประกาศการ
ด าเนนิการผา่น 6 ขัน้ตอน รวมทัง้สิน้ 81,570 หมูบ่า้น/ชมุชน คดิเป็นรอ้ยละ 96.70 
ของเป้าหมาย และสปัดาหท์ีผ่า่นมา มหีมูบ่า้น/ชมุชนทีด่ าเนนิการผา่น 6 ขัน้ตอน 
จ านวน 91 หมูบ่า้น/ชมุชน 



5. การปฏบิตัภิารกจิของผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ จัดฝึกอบรม
วทิยากรระดับต าบล (คร ูข) จ านวน 256,156 คน จัดประชมุชีแ้จงผูป้ระสานพลัง
แผน่ดนิระดับหมูบ่า้นเพือ่จัดตัง้และรับมอบภารกจิ จ านวน 2,206,490 คน และมี
ผูผ้ลติ/ผูค้า้ผา่นโครงการอบรมท าความดเีพือ่แผน่ดนิ จ านวน 31,533 คน 

ส าหรับการรายงานผลการปราบปรามจับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั และการตรวจสอบ
ยดึ ทรัพยส์นิของ ศตส. 75 จังหวดั ตัง้แต ่1 กมุภาพันธ ์- 5 ตลุาคม 2546 จับกมุ
ผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั 1,850 ราย การตรวจยดึทรัพยส์นิไดม้ลูคา่ 6,835.476 ลา้น
บาท และมกีารยดึทรัพยส์นิของ ป.ป.ส. และ ปปง. ทีส่ามารถด าเนนิการยดึทรัพยส์นิ
ผูผ้ลติ/ผูค้า้ จ านวน 3,151.95 ลา้นบาท 

การด าเนนิการกบัเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีเ่กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ จากการตรวจสอบตัง้แต่
วันที ่1 กมุภาพันธ ์2546 จนถงึปัจจบุัน ไดรั้บรายงานวา่ มเีจา้หนา้ทีข่องรัฐทีม่ี
พฤตกิารณเ์กีย่วขอ้งกบัยา เสพตดิ รวมทัง้สิน้ 1,257 ราย ซึง่ไดด้ าเนนิการทางอาญา 
จ านวน 28 คน ด าเนนิการทางวนัิย ทางการปกครองและใหพ้น้จากหนา้ทีไ่ปแลว้ 
จ านวน 515 ราย อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 328 ราย เสยีชวีติ 18 ราย และไมม่ี
พฤตกิารณ ์368 ราย 

นอกจากนีม้กี านัน ผูใ้หญบ่า้น ฯลฯ มพีฤตกิารณเ์กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ รวมทัง้สิน้ 
365 ราย ซึง่ไดด้ าเนนิการโดยไลอ่อก ปลดออก ใหอ้อกและพน้จากหนา้ทีไ่ปแลว้ 
201 ราย ลาออก 53 ราย เสยีชวีติ 6 ราย ตรวจสอบแลว้ไมเ่กีย่วขอ้ง 79 ราย และอยู่
ระหวา่งการสอบสวนตามขัน้ตอนของทางการ 26 ราย 

การสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ มบีคุลากรขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เกีย่วขอ้ง
กบัยาเสพตดิ รวมทัง้สิน้ 204 ราย โดยสัง่ใหพ้น้จากต าแหน่งและลาออก จ านวน 123 
ราย (สง่ ปปง. และ ป.ป.ส.ด าเนนิการ 12 ราย) เสยีชวีติ 10 ราย ตรวจสอบแลว้ไม่
เกีย่วขอ้ง 66 ราย และอยูร่ะหวา่งด าเนนิการสอบสวน 5 ราย 

การเนน้ย ้าเป้าหมายและปรับแนวทางการปราบปรามผูม้อีทิธพิล และการตอ่สูเ้พือ่
เอาชนะยาเสพตดิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื กระทรวงมหาดไทยไดจั้ดประชมุเพือ่
เนน้ย ้าเป้าหมายและปรับแนวทางการปราบปรามผูม้อีทิธพิล และเรง่รัดการด าเนนิงาน
ตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื เมือ่วันจันทรท์ี ่29 กนัยายน 
2546 ณ โรงแรมรอยัล ปริ๊นเซสโคราช จังหวดันครราชสมีา โดยนายกรัฐมนตรเีป็น
ประธานการประชมุ ผูเ้ขา้รว่มประชมุประกอบดว้ย ผูบ้รหิารระดับสงูในสว่นกลาง ผูว้า่
ราชการจังหวดั ผูบ้ังคบัการต ารวจภธูรจังหวดั และหัวหนา้สว่นราชการประจ าจังหวัด 
ซึง่นายกรัฐมนตรไีดเ้นน้ย ้าแนวทางในการด าเนนิงานสรปุ ไดด้งันี ้

1. การปราบปรามผูม้อีทิธพิล 

 1) การปราบปรามผูม้อีทิธพิลมเีป้าหมายสดุทา้ย คอื ประชาชนมคีวาม
ผาสกุและมคีวามเป็นอยูท่ีด่ขี ึน้ รวมทัง้ประเทศชาตมิคีวาม
เจรญิกา้วหนา้ จงึตอ้งด าเนนิการใหต้วัการแกนน ามอืปืนรับจา้ง นักเลง
หัวไม ้และเครอืขา่ยแกง๊ผูม้อีทิธพิลในทกุพืน้ทีเ่ลกิพฤตกิารณเ์ป็นผูม้ี



อทิธพิลหากยังไมเ่ลกิพฤตกิารณด์งักลา่วตอ้งด าเนนิการตามกฎหมาย
โดยเด็ดขาด และตรงไปตรงมา 

 2) ใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐทีม่หีนา้ทีต่ามกฎหมาย ด าเนนิการใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายโดยปราบปรามจับกมุ ผูล้ะเมดิกฎหมายทกุประเภท โดยไม่
ตอ้งเกรงกลวัอทิธพิลของผูใ้ด และไมม่กีารกลั่นแกลง้ผูใ้ด 

 3) ด าเนนิการกวาดลา้งอาวธุสงคราม ตัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 2546 เป็น
ตน้ไป โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในพืน้ทีจั่งหวัดชายแดน เพือ่เป็นการป้องกนั
การเกดิอาชญากรรมและการกอ่การรา้ย 

 4) การปราบปรามผูม้อีทิธพิลและการด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา
เสพตดิใชก้าร บรหิารงานแบบบรูณาการตามระบบผูว้า่ราชการจังหวดั 
CEO โดยมเีจา้ภาพรับผดิชอบและท างานเป็นทมีตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 
2546 เป็นตน้ไป 

2. การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

 1) ด ารงความมุง่หมายในการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิตอ่ไปอยา่ง
เขม้แข็ง เขม้ขน้ และตอ่เนือ่ง เพือ่ควบคมุสถานการณย์าเสพตดิใหไ้ด ้
ใน 60 วัน ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม - 30 พฤศจกิายน 2546 เพือ่ประกาศ
ชยัชนะการตอ่สูเ้อาชนะยาเสพตดิในวันที ่2 ธันวาคม 2546 พรอ้มกนั
ทั่วประเทศ 

 2) ด าเนนิการ X-Ray ผูค้า้/ผูผ้ลติยาเสพตดิ และผูเ้สพ/ผูต้ดิ ทียั่ง
เหลอือยูใ่นพืน้ทีอ่ยา่งจรงิจังและตอ่เนือ่ง 

 3) ใหศ้นูยป์ฏบัิตกิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิจังหวัด/อ าเภอ/กิง่
อ าเภอ (ศตส.จ/อ./กิง่ อ.) รว่มกบัผูอ้ านวยการโรงเรยีน และผูบ้รหิาร
สถาบันการศกึษาตา่ง ๆ ในพืน้ทีต่ดิตามคน้หา นักเรยีน นักศกึษา ใน
โรงเรยีนและในสถาบันศกึษาทีต่ดิยาเสพตดิ หากพบวา่มนัีกเรยีน 
นักศกึษาตดิยาเสพตดิ ก็น าเขา้รับการบ าบัด ฟ้ืนฟ ูโดยเร็ว 

 

36. เร ือ่ง รายงานการเดนิทางเยอืนประเทศสหราชอาณาจกัร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการเดนิทางเยอืนประเทศสหราชอาณาจักรตามรายงานของ
รองนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์) สรปุสาระส าคญั ดงันี ้

1. การเปิดตวัโครงการครวัไทยสูโ่ลก 

ในการเปิดตัวโครงการครัวไทยสูโ่ลกไดจั้ดงาน Thai Taste - Thai Best ขึน้ มี
ผูป้ระกอบการรา้นอาหารไทย ผูป้ระกอบธรุกจิน าเขา้ผลติภัณฑอ์าหาร ผูป้ระกอบ
ธรุกจิทอ่งเทีย่ว และสือ่มวลชนทัง้ไทยและตา่งชาตสินใจเขา้รว่มงานประมาณ 500 
ราย ซึง่รวมถงึผูบ้รหิารระดับสงูของกจิการชัน้น าทีเ่กีย่วเนือ่งกบัอาหาร เชน่ บรษัิท 
Tesco บรษัิท Marks and Spencer บรษัิท Selfridges และ บรษัิท Sainsbury's ใน
งานไดม้อบประกาศนยีบัตร Thai Select ใหก้บัผูป้ระกอบการรา้นอาหารไทยจ านวน 



15 ราย ทีไ่ดผ้า่นการคดัเลอืกวา่มคีณุสมบตัติรงตามทีก่ าหนด และธนาคารพัฒนา
วสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทยไดป้ระเดมิใหส้นิเชือ่กบับรษัิท 
Petch Sayam UK co.,Ltd. ซึง่มชีาวไทยเป็นเจา้ของกจิการ เพือ่ด าเนนิกจิการ
รา้นอาหารไทยในประเทศสหราชอาณาจักร รวมทัง้การจัดซุม้แสดงสนิคา้หนึง่ต าบล
หนึง่ผลติภัณฑ ์สนิคา้ผักและผลไม ้สนิคา้อาหารแชแ่ข็ง และสนิคา้อาหารพรอ้ม
รับประทาน (Ready to Eat) ซึง่ไดรั้บความสนใจจากผูร้ว่มงานอยา่งมากและประสบ
ความส าเร็จ 

2. การหารอืกบัผูบ้รหิารบรษิทั Tesco PLC 

จากการพบกบั Sir Terry Leahy ประธานบรษัิท Tesco PLC และนาย Peter 
Bracher , Head of International Corporation Affairs ซึง่ Tesco ยนิดใีหก้าร
สนับสนุนจัดแสดงและจ าหน่ายสนิคา้หนึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑใ์นทกุสาขาของหา้ง 
Tesco และรว่มท าการสง่เสรมิสนิคา้ไทย โดยจะจัดรายการสง่เสรมิสนิคา้ไทยในชว่ง
เดอืนพฤษภาคม 2547 

3. การหารอืกบัผูบ้รหิารบรษิทั Marks and Spencer 

จากการหารอืกบันาย Vittorio Radice , Executive Director และนาย Simeon 
Piasecki , Senior Manager ของบรษัิท Marks and Spencer มคีวามสนใจสนิคา้
หนึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑข์องไทย โดยเฉพาะสนิคา้เครือ่งนุ่งหม่ อาหารเกษตร
อนิทรยี ์(Organic Food) และสนิคา้สมนุไพรเสรมิความงาม (Spa Treatment) โดย
บรษัิท Marks and Spencer จะเดนิทางมารว่มงาน BIG ซึง่จะจัดขึน้ในเดอืนตลุาคม
ศกนีด้ว้ย 

4. การหารอืกบัผูบ้รหิารบรษิทั Grampion Country Food Group Ltd. 

นาย Arnold Lewis , Chief Executive and Board Member ของบรษัิท Grampion 
Country Food Group Ltd. ซึง่เป็นผูผ้ลติเนือ้สตัวท์ีใ่หญท่ีส่ดุในสหราชอาณาจักร 
ไดแ้จง้วา่บรษัิทประสงคจ์ะขยายการลงทนุดา้นอาหารพรอ้มรับประทานทีใ่ช ้

สว่นประกอบชนดิเกษตรอนิทรยี ์(Organic Food) โดยใชว้ตัถดุบิจากโครงการหลวง 
เพือ่วางจ าหน่ายใหก้บัผูบ้รโิภคในประเทศสหราชอาณาจักร 

5. การหารอืกบัผูบ้รหิารหา้งสรรพสนิคา้ Harrods 

นาย Mohamed Al Fayed ประธานหา้งสรรพสนิคา้ Harrods ซึง่มคีวามสนใจทีจ่ะน า
สนิคา้หนึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑ ์รวมทัง้สนิคา้จากวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม
มาจัดแสดงและวางจ าหน่ายในหา้งสรรพสนิคา้ Harrods จะเป็นการประชาสมัพันธท์ี่
ดมีาก 

6. การตรวจเยีย่มรา้น Oriental City 

กจิการของรา้น Oriental City ซึง่เป็นรา้นทีจ่ าหน่ายสนิคา้ประเภทอาหารสดและ
ผลติภัณฑอ์าหารส าเร็จรปูทีน่ าเขา้จากประเทศในเอเซยี ปัจจบัุนน าเขา้สนิคา้สว่น



ใหญจ่ากไทย สนิคา้ทีม่คีวามตอ้งการสงู ไดแ้ก ่ขา้ว เครือ่งแกง ซอสปรงุรส เสน้
กว๋ยเตีย๋ว ผักผลไมส้ด รา้น Oriental City ยังเป็นศนูยจ์ าหน่ายปลกีทเุรยีนทีใ่หญ่
ทีส่ดุในประเทศสหราชอาณาจักร 

7. การประชุมกบัผูป้ระกอบการรา้นอาหารไทยและผูน้ าเขา้สนิคา้ไทย 

ไดแ้จง้ใหผู้ป้ระกอบการรา้นอาหารไทยและผูน้ าเขา้สนิคา้ไทยทราบนโยบายของ
รัฐบาลทีจ่ะสง่เสรมิและสนับสนุนรา้นอาหารไทยในตา่งประเทศ โดยไดจั้ดตัง้
คณะกรรมการพัฒนาอาหารไทยและครัวไทยสูโ่ลกขึน้ เพือ่สง่เสรมิอาหารไทยเป็นที่
รูจั้กของนานาประเทศ และขยายจ านวนรา้นอาหารไทยในตา่งประเทศใหม้ากกวา่ 
10,000 รา้นในปี 2549 

8. การลงนามบนัทกึความเขา้ใจเพือ่รว่มมอืสง่เสรมิการคา้ 

การเดนิทางเยอืนประเทศสหราชอาณาจักรครัง้นี ้ไดม้กีารลงนามบนัทกึความเขา้ใจ
เพือ่รว่มมอืในการสง่เสรมิการคา้ 4 ฉบับ ไดแ้ก ่

 8.1 บันทกึความเขา้ใจระหวา่งกระทรวงเกษตรและสหกรณแ์ละบรษัิท 
Tesco PLC 

 8.2 บันทกึความเขา้ใจระหวา่งกระทรวงเกษตรและสหกรณก์บั
หา้งสรรพสนิคา้ Harrods 

 8.3 บันทกึความเขา้ใจระหวา่งส านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลาง
และขนาดยอ่มกบั BlueElephant Group 

 8.4 บันทกึความเขา้ใจระหวา่งส านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลาง
และขนาดยอ่มกบั Mango Tree Group 

 

37. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัปิรบัปรงุกระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัที ่..) พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที ่..) 
พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาเสนอ และใหน้ าเสนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ทัง้นีร้า่งพระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม ฉบับดังกลา่ว มสีาระส าคัญ คอื 
ใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร มอี านาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัการ
วางแผน สง่เสรมิ วจัิย พัฒนา และด าเนนิการเกีย่วกบัเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร การอตุนุยิมวทิยา การสถติ ิการส ารวจและท าแผนที ่และราชการอืน่ ตามทีม่ี
กฎหมายก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ทีข่องกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร หรอืสว่นราชการทีส่งักดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร และ
ใหจั้ดตัง้สว่นราชการในสงักดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพิม่ 3 
หน่วยงาน คอื กรมส ารวจและท าแผนทีพ่ลเรอืน ส านักงานสง่เสรมิเทคโนโลยี



สารสนเทศและการสือ่สาร และส านักงานวจัิยและพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร 

 

38. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหแ้ตง่ตัง้ นายบรรพต หงษ์ทอง ปลดักระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์ผูแ้ทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์เป็นรองประธานกรรมการใน
คณะกรรมการธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร แทน นายปีตพิงศ ์พึง่
บญุ ณ อยธุยา ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่7 ตลุาคม 
2546 เป็นตน้ไป 

2. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านกังานพฒันาการวจิยั
การเกษตร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายสนทิ 
อักษรแกว้ ผูเ้ชีย่วชาญดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละความหลากหลายทางชวีภาพ เป็น
กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิาร ส านักงานพัฒนาการวจัิยการเกษตร 
แทน นายสรุพล สดุารา ทีถ่งึแกก่รรม ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่7 ตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป 

3. ประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการการอดุมศกึษา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ประธานกรรมการและ
กรรมการในคณะกรรมการการอดุมศกึษา จ านวน 18 คน ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบ
บรหิารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 2546 โดยมรีายชือ่ ดงันี ้ศาสตราจารยส์ปิป
นนท ์เกตทุัต เป็นประธานกรรมการ กรรมการผูท้รงคณุวฒุปิระกอบดว้ย ผูช้ว่ย
ศาสตราจารยจั์นทรจ์ริา วงษ์ขมทอง นายชมุพล พรประภา ศาสตราจารย ์พลต ารวจ
เอก ดรณุ โสตถพัินธุ ์ศาสตราจารยเ์ทยีนฉาย กรีะนันทน ์นายธนู กลุชล รอง
ศาสตราจารยน์รศิ ชยัสตูร นายบญุทอง ภูเ่จรญิ ศาสตราจารย ์บญุเสรมิ วสีกลุ นาย
พรชยั มงคลวนชิ นางรัชนพีร พคุยาภรณ ์พกุกะมาน รองศาสตราจารยว์ันชยั ศริชินะ 
นายวลัลภ สวุรรณด ีศาสตราจารยส์รุพล นติไิกรพจน ์ศาสตราจารยอ์ดลุย ์วริยิเวชกลุ 
โดยม ีนายนพินธ ์ชืน่ตา เป็นกรรมการผูแ้ทนองคก์รเอกชน นางณฐนนท ทวสีนิ เป็น
กรรมการผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ และรองศาสตราจารยท์ศันา บญุทอง 
เป็นกรรมการผูแ้ทนองคก์รวชิาชพี ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่7 ตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป 

4. ทีป่รกึษารฐัมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงมหาดไทย แตง่ตัง้ให ้พลเอก อทุัย ชนิวตัร เป็น
ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 เป็นตน้
ไป 



5. ทีป่รกึษานายกรฐัมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า ดา้นการคา้ระหวา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ใหรั้บโอน นางศรี
รัตน ์รัษฐปานะรองอธบิดกีรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ กระทรวงพาณชิย ์มา
แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า (เจา้หนา้ที่
วเิคราะหน์โยบายและแผน 10) ประเภทเชีย่วชาญเฉพาะ ต าแหน่งเลขที ่1 ส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ีทัง้นี ้ใหส้ง่ ส านักงาน ก.พ. ประเมนิ
การเขา้สูต่ าแหน่งดังกลา่วโดยเร็ว กอ่นน าความกราบบังคมทลูฯ ตอ่ไป 

6. ทีป่รกึษานายกรฐัมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า ดา้นการเมอืง กลุม่
ยทุธศาสตรแ์ละการวางแผน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ใหย้า้ย นายฐานติ 
ชยัยศ ผูอ้ านวยการส านักประสานงานการเมอืง ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีมา
แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษานายกรัฐมนตร ีฝ่ายขา้ราชการประจ า ดา้นการเมอืง 
กลุม่ยทุธศาสตรแ์ละการวางแผน ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี

7. ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารรบัสง่สนิคา้
และพสัดภุณัฑ ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ประธานกรรมการและ
กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารรับสง่สนิคา้และพัสดภัุณฑ ์ดังนี ้นายประสงค ์
ตันมณีวฒันา เป็นประธานกรรมการ กรรมการประกอบดว้ย นายปรชีา ออประเสรฐิ 
นางจนิดา เทพพัตรา (ผูแ้ทนกระทรวงการคลงั) พลต ารวจตร ีสรุสทิธิ ์สงัขพงศ ์นาง
สนินีาฏ โสดสถติย ์นายอารักษ์ ราษฎรบ์รหิาร นายบญุชยั สทุธแิชม่ และ พันต ารวจ
เอก อดศิร งามจติสขุศร ีอนึง่ ผูอ้ านวยการองคก์ารรับสง่สนิคา้และพัสดภัุณฑเ์ป็น
กรรมการโดยต าแหน่ง ตามนัยมาตรา 15 แหง่พระราชกฤษฎกีาจัดตัง้องคก์ารรับสง่
สนิคา้และพัสดภัุณฑ ์พ.ศ. 2496 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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