
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
27 กรกฎาคม 2547 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่27 กรกฎาคม 2547) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตวิา่ดว้ยเหรยีญเฉลมิพระเกยีรตแิละเหรยีญทีร่ะลกึ พ.... .ศ. 

เรือ่ง สรปุภาวะราคาสนิคา้อปุโภคบรโิภคประจ าสปัดาหท์ี ่2 เดอืนกรกฎาคม 2547 

เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาการใชน้ ้าบาดาลในเขตกรงุเทพมหานครและปรมิณฑล 

เรือ่ง การพจิารณาทบทวนก าหนดคา่ตอบแทนพเิศษตามมาตรการปรับคา่ตอบแทน
ภาคราชการ ส าหรับต าแหน่งระดับ 9 ขึน้ไปทีไ่มไ่ดรั้บเงนิประจ าต าแหน่ง กรณี
ขา้ราชการทหารและขา้ราชการต ารวจ 

เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารงานของหน่วยบรกิารรปูแบบ
พเิศษ พ.... .ศ. 

เรือ่ง ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืน 

เรือ่ง โครงการพัฒนานักบรหิารการเปลีย่นแปลงรุน่ใหม ่

เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้การสรา้งงานและอาชพีใน 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดงานในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้มคนตา่งดา้วท า รวม 
2 ฉบับ 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึพลงัแผน่ดนิขจัดสิน้
ยาเสพตดิ พและรา่งกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรยีญกษาปณท์ี ่.... .ศ.
 ระลกึการประชมุใหญส่มัชชาการอนุรักษ์สิง่แวดลอ้มโลก ครัง้ที3่ (BWCC 2004) 
พ. . . . .ศ. 

เรือ่ง การขออนุมัตโิครงการพัฒนาระบบบรหิารและเพิม่ประสทิธภิาพการท างาน
ส านักป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยของกรงุเทพมหานคร 
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เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพือ่จา่ยเป็นเงนิเดอืนใหแ้กข่า้ราชการพนักงาน/
ครขูององคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่และขา้ราชการทีว่า่ยโอนไปสงักดัองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งวิน่ 

เรือ่ง รายงานผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2547 ไตร
มาสที ่3 (ตลุาคม 2546 - มวินุายน 2547) 

เรือ่ง ผลการประชมุคณะกรรมการก าหนดนโยบายของกองอ านวยการเสรมิสรา้งสนัติ
สขุ จังหวัดชายแดนภาคใต ้ ครัง้ที ่(.จชต.สสส.กอ(9/2547 

เรือ่ง การสรา้งงานและสรา้งอาชพีใน 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานการพัฒนาการศกึษาในพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้
ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

เรือ่ง การด าเนนิการเพือ่แกไ้ขปัญหารัสเซยีคา้งช าระหนีข้า้วไทย 

เรือ่ง สรปุผลการประชมุระดับรัฐมนตรวีา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยไีทย  เวยีดนาม ครัง้ที ่-3 

เรือ่ง การสมัครเป็นสมาชกิคณะกรรมการวา่ดว้ยการใชอ้วกาศสว่นนอกในทางสนัต ิ

เรือ่ง รายงานผลการเจรจาดา้นการบนิระหวา่งไทยสาธารณรัฐสงัคมนยิม-
ประชาธปิไตยศรลีงักา 

เรือ่ง การจัดท าความตกลงวา่ดว้ยกรอบความรว่มมอืระหวา่งรัฐบาลไทยกบัรัฐบาล
ภฏูาน 

เรือ่ง ความรว่มมอืไทย พมา่ วา่ดว้ยการจัดการทรัพยากรน ้า - 

เรือ่ง การสวาปนาความสมัพันธเ์มอืงพีเ่มอืงนอ้งระหวา่งจังหวดัย็อกยาการต์า 
ประเทศอนิโดนเีซยี และจังหวดัเชยีงใหม ่ประเทศไทย 

เรือ่ง การจัดท าความตกลงทางวฒันธรรมระหวา่งไทยกบัสาธารณรัฐจบิตู ิ

เรือ่ง การสง่เสรมิสนับสนุนการเดนิทางไปประกอบพธิฮัีจยป์ระจ าปี 2548 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตธินาคารอาคารสงเคราะห ์.... .ศ.พ (...ฉบับที(่ 

เรือ่ง รายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ
พ.ศ.2547 
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เรือ่ง การใหข้า้ราชการไปปฏบิตังิานทีส่วาบันวจัิยระบบสาธารณสขุ พันโท เอนก ยม(
(จนิดา 

เรือ่ง หลักเกณฑก์ารกลั่นกรองแผนงานโครงการ การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนั/
และการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (23,400 ลา้นบาท( 

เรือ่ง กฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ 

เรือ่ง รายงานสวานการณค์ณุภาพสิง่แวดลอ้ม พ .ศ.2546 

เรือ่ง งบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2547 

เรือ่ง โครงการจัดตัง้กองทนุเพือ่สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วไทย 

เรือ่ง งาน  สดุยอดหมูบ่า้นอตุสาหกรรมและผา้ทอไทย ครัง้ที"่3 เทดิฟ้า สูส่ากล" 

เรือ่ง แนวโนม้การลงทนุปี 2547 

เรือ่ง รายงานผลการท าความตกลงโครงการช าระเงนิแบบทวภิาครีะหวา่งไทยและ
อหิรา่น และความตกลง Revolving Trade Financing Facility Agreement 
ระหวา่งไทยและรัสเซยี 

เรือ่ง บันทกึความตกลงความรว่มมอืดา้นการประมง ระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักร
ไทยและรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐสงัคมนยิมประชาธปิไตยศรลีังกา 

เรือ่ง ผลการด าเนนิการตามนโยบายการบรหิารจัดการแรงงานตา่งดา้วทัง้ระบบ 

เรือ่ง รายงานผลการส ารวจและรายงานตวัคนตา่งดา้ว 3 สญัชาต ิพมา่ ลาว และ(
(กมัพชูา 

เรือ่ง รายงานการจัดท าบัตรประจ าตวัประชาชนอเนกประสงคใ์หแ้กป่ระชาชนในพืน้ที ่
3 จังหวัดชายแดนภาคใต ้(ยะลา ปัตตาน ีนราธวิาส( 

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิการตอ่กรณีการออกเอกสารสทิธทิีด่นิ 

เรือ่ง การเสนอมาตรการรณรงคแ์ละการควบคมุการบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล ์

เรือ่ง การด าเนนิงานโครงการปรับปรงุทศันยีภาพบรเิวณตามแนวเสน้ทางจราจร 

เรือ่ง การพจิารณาปรับลดจ านวนผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้น แพทยป์ระจ าต าบล และสารวตัร
ก านัน 
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เรือ่ง สรปุรายงานสวานการณแ์ละความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานแกไ้ขปัญหาโรค
ไขห้วัดนก 

เรือ่ง โครงการหมูบ่า้นป่าไมแ้ผนใหมต่ามแนวพระราชด าร ิเฉลมิพระเกยีรต ิ72 
พรรษา มหาราชนิ ี

เรือ่ง การปรับปรงุโครงสรา้งภาษีรวยนต ์

เรือ่ง วันหยดุชดเชยวนัอาสาฬหบชูา และวันเขา้พรรษา 

เรือ่ง ผลการเดนิทางตรวจราชการตา่งจังหวดัของนายกรัฐมนตร ี

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหัวหนา้ประจ าต าบล ใน
จังหวดัชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง แตง่ตัง้ 

ผูแ้ทนการคา้ไทย 

กรรมการผูแ้ทนกระทรวงการคลังในคณะกรรมการองคก์ารตลาด 

ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงศกึษาธกิาร 

ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงศกึษาธกิาร 

ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงสาธารณสขุ 

ปรับปรงุองคป์ระกอบคณะกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยอนุสญัญาคุม้ครองมรดก
โลก 

ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์

ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 (กระทรวงการคลงั( 

การขอใหก้รรมการกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพพน้จากต าแหน่ง 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรอีกี
ครัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 
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1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัวิา่ดว้ยเหรยีญเฉลมิพระเกยีรตแิละเหรยีญทีร่ะลกึ 
พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตวิา่ดว้ยเหรยีญเฉลมิพระเกยีรตแิละเหรยีญที่
ระลกึ พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาเสนอและใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญัสรปุได ้ดงันี ้

ก าหนดใหม้เีหรยีญเฉลมิพระเกยีรตหิรอืเหรยีญทีร่ะลกึเนือ่งในโอกาสตา่ง ๆ ที่
เห็นสมควร เพือ่ประดับไดอ้ยา่งเครือ่งราชอสิรยิาภรณ ์ใหก้ระท าไดเ้มือ่ไดรั้บ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตามรา่งมาตรา 4 โดยใหต้ราเป็นพระราช
กฤษฎกีา 

ก าหนดใหม้คีณะกรรมการเหรยีญเฉลมิพระเกยีรตแิละเหรยีญทีร่ะลกึประกอบดว้ย 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั เป็นประธานกรรมการ เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี
เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎกีา เลขาธกิารพระราชวัง ราชเลขาธกิาร และอธบิดี
กรมศลิปากรเป็นกรรมการ โดยใหอ้ธบิดกีรมธนารักษ์ เป็นกรรมการและเลขานุการ 
และผูแ้ทนส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรแีละกรมธนารักษ์ เป็นผูช้ว่ยเลขานุการ 

ก าหนดการประดบัเหรยีญเฉลมิพระเกยีรตหิรอืเหรยีญทีร่ะลกึใหป้ระดับไดอ้ยา่ง
เครือ่งราชอสิรยิาภรณห์ากไมป่ระดบัอยา่งเครือ่งราชอสิรยิาภรณจ์ะประดับโดยใช ้

หอ้ยคอ หรอืโดยวธิอีืน่ทีส่มควรโดยไมม่แีพรแวบก็ไดต้ามทีค่ณะกรรมการก าหนด 

ก าหนดใหน้ายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัรักษาการตาม
พระราชบญัญัตนิี ้

 

2. เร ือ่ง สรปุภาวะราคาสนิคา้อปุโภคบรโิภคประจ าสปัดาหท์ ี ่2 เดอืนกรกฎาคม 
2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุภาวะราคาสนิคา้อปุโภคบรโิภคประจ าสปัดาหท์ี ่2 เดอืน
กรกฎาคม 2547 ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ 

กระทรวงพาณชิย ์รายงานสรปุภาวะราคาสนิคา้อปุโภคบรโิภคประจ าสปัดาหท์ี ่2 เดอืน
กรกฎาคม 2547 (5-9 กรกฎาคม 2547) โดยเปรยีบเทยีบกบัสปัดาหท์ี ่1 เดอืน
กรกฎาคม 2547 (28 ม.ิย. - 2 ก.ค. 2547) ดังนี ้



1. ภาวะราคาสนิคา้ 

1.1 กรงุเทพมหานคร ภาพรวมสวานการณร์าคาสนิคา้อยูใ่นภาวะปกต ิมกีาร
เคลือ่นไหวเปลีย่นแปลงดา้นราคาเพยีงเล็กนอ้ย ส าหรับสนิคา้ทีม่คีวาม
เคลือ่นไหวน่าสงัเกตในสปัดาหน์ี ้ไดแ้ก ่

หมวดอาหารสด /ผักและผลไม ้  

(1) อาหารสด ราคาอาหารสดสว่นใหญท่รงตวั ยกเวน้ ราคาสกุร
ช าแหละลดลงตอ่เนือ่งจากสปัดาหก์อ่น โดยราคาลดลงจาก 80-90 
บาท /ก.ก .เป็น 80-85 บาท /ก.ก .เนือ่งจากภาวะการจ าหน่ายไม่
คลอ่งตัว ทัง้นีแ้นวโนม้ราคาสกุรช าแหละจะปรับสงูขึน้ในสปัดาห์
หนา้ตามสกุรมชีวีติทีร่าคาเริม่ปรับสงูขึน้แลว้ 

(2) ผักสด เกอืบทกุชนดิมรีาคาลดลงจากสปัดาหท์ีแ่ลว้ เชน่ ผักคะนา้ 
ราคาลดลงจาก 20-28 บาท /ก.ก .เป็น 15-20 บาท /ก.ก .ผักบุง้จนี 
ราคาลดลงจาก 12-18 บาท /ก.ก .เป็น 8-12 บาท /ก.ก .เป็นตน้ 
เนือ่งจากภาวะอากาศเอือ้อ านวยตอ่การเจรญิเตบิโต ท าให ้
เกษตรกรเรง่เก็บเกีย่วผลผลติออกสูต่ลาดเป็นจ านวนมาก 

(3) ผลไม ้ราคาผลไมห้ลายชนดิยังคงสงูขึน้ตอ่เนือ่งจากสปัดาหท์ีแ่ลว้
สาเหตเุพราะเป็นชว่งรอยตอ่ระหวา่งผลผลติรุน่ใหมแ่ละเกา่ ซึง่ปกติ
จะมปีรมิาณผลผลติเขา้สูต่ลาดลดลง เชน่ เงาะ ราคาเพิม่ขึน้จาก 
15-25 บาท /ก.ก .เป็น 20-25 บาท /ก.ก .สม้เขยีวหวาน ราคา
เพิม่ขึน้จาก 25-32 บาท /ก.ก .เป็น 30-35 บาท /ก.ก.  

หมวดอืน่ ๆ ทีไ่มใ่ชอ่าหาร 

(1) ผลติภัณฑปิ์โตรเลยีม สว่นใหญร่าคาทรงตัว ยกเวน้เม็ดพลาสตกิที่
มกีารเปลีย่นแปลงราคาสงูขึน้ ตามตน้ทนุทีเ่พิม่ขึน้จากภาวะราคา
น ้ามันดบิในตลาดโลกอยูใ่นระดบัสงู เชน่ เม็ดพลาสตกิชนดิ HDPE 
เพิม่ขึน้จาก 38.50 บาท /ก.ก .เป็น 39.50 บาท /ก.ก.  

(2) ผลติภัณฑเ์หล็ก สนิคา้หลายชนดิราคาเริม่สงูขึน้ในสปัดหานี้
หลงัจากทีม่กีารปรับลดลงในชว่งระยะเวลาหนึง่ โดยเหล็ก
โครงสรา้งรปูพรรณชนดิรปูตวัซ ี (ขนาด 75x45x15x2.3 มม  (.ราคา
สงูขึน้จาก 430-440 บาท /ทอ่น เป็น 430-453 บาท /ทอ่น และ

เหล็กโครงสรา้งรปูพรรณชนดิเหล็กฉาก (ขนาด 40x40x3 มม/.6 
ม  (.ราคาสงูขึน้จาก 225-240 บาท /ทอ่น เป็น 235-252 บาท /ทอ่น 



เป็นตน้ เนือ่งจากราคาวัตวดุบิในตลาดโลกเริม่ปรับสงูขึน้กอปรกบั
ปรมิาณสตนอคในประเทศจนีลดต า่ลง 

(3) ผลติภัณฑปั์จจัยการเกษตร สนิคา้ทีม่กีารปรับราคาสงูขึน้ ไดแ้ก ่
อาหารสตัว ์เชน่ อาหารไกเ่นือ้ราคาสงูขึน้จาก 364 บาท /วงุ เป็น 
372 บาท /วงุ และอาหารหมเูล็กราคาสงูขึน้จาก 328 บาท /วงุ เป็น 
339 บาท /วงุ ซึง่มสีาเหตตุน้ทนุวตัวดุบิเพิม่ขึน้ โดยเฉพาะปลาป่น
อันเป็นชว่งฤดอูนท าใหก้ารออกจับปลาไดล้ดลง 

ส าหรับสนิคา้กลุม่อืน่ ๆ ราคาสนิคา้เคลือ่นไหวขึน้ -ลงเล็กนอ้ยต ามภาวะการ
แขง่ขนัและการสง่เสรมิการขายของหา้งสรรพสนิคา้ เชน่ ผลติภัณฑน์ม 
น ้ามันพชื น ้าสม้สายช ูน ้าปลา น ้าตาลทราย แป้งโรยตัว และวา่นไฟฉาย 

1.2 ภมูภิาค สวานการณส์นิคา้สว่นใหญร่าคาทรงตัว ยกเวน้ อาหารสตัวไ์ดป้รับตัว
สงูขึน้ในบางจังหวดั ตามราคาโรงงานทีป่รับสงูขึน้ 

2. การตรวจสอบ มกีารตรวจสอบพฤตกิรรมการจ าหน่ายสนิคา้ของผูป้ระกอบการตาม 
พ.ร.บ. วา่ดว้ยราคาสนิคา้และบรกิาร พ.ศ. 2542 และ พ.ร.บ. มาตราชัง่ตวงวดั พ.ศ. 
2542 จ านวนทัง้สิน้ 17,472 ราย 

2.1 กรงุเทพมหานคร จ านวน 1,309 ราย พบผูก้ระท าผดิไมปิ่ดป้ายแสดงราคาสนิคา้ 
จ านวน 4 ราย ไดล้งโทษปรับรวมเป็นเงนิ 12,800 บาท 

2.2 ภมูภิาค จ านวน 16,163 ราย พบผูก้ระท าผดิเครือ่งชัง่ไมเ่ทีย่งตรง จ านวน 1 ราย 
ไดล้งโทษปรับเป็นเงนิ 5,000 บาท 

3. การด าเนนิการดแูลผูบ้รโิภค 

3.1 ไดข้อความรว่มมอืผูผ้ลติเหล็กใหก้ ากบัดแูลรา้นคา้ซือ้เหล็กไปจ าหน่ายไมใ่ห ้
ฉวยโอกาสปรับราคาสนิคา้โดยไมม่เีหตผุลสมควร รวมทัง้จัดสง่เจา้หนา้ทีอ่อก
ตรวจสอบการจ าหน่ายอยา่งใกลช้ดิ 

3.2 จัดจ าหน่ายสนิคา้ราคาวกูเพือ่ลดคา่ครองชพีประชาชนตามโครงการธงฟ้า
เคลือ่นทีสู่ช่มุชน โดยในสปัดาหน์ีไ้ดจั้ดจ านวน 2 แหง่ที ่หมูบ่า้นกฬีาแหลมทอง
และชมุชนการเคหะดนิแดง 

 

3. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาการใชน้ า้บาดาลในเขตกรงุเทพมหานครและปรมิณฑล 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบการใชน้ ้าบาดาลในเขตกรงุเทพมหานครและปรมิณฑล ตามที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการจัดท าแผนแกไ้ข
ปัญหาการใชน้ ้าบาดาลในเขตกรงุเทพมหานครและปรมิณฑล โดยมรัีฐมนตรวีา่การ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เป็นประธานคณะกรรมการฯ ไดป้ระชมุ
พจิารณาแผนลดหรอืเลกิการใชน้ ้าบาดาล รวมทัง้แนวทางการผอ่นผันการใชน้ ้าบาดาล 
ในเขตกรงุเทพมหานครและปรมิณฑล ไดข้อ้สรปุครัง้สดุทา้ย เมือ่วนัที ่24 มวินุายน 
2547 มมีตใิหด้ าเนนิการดงัตอ่ไปนี ้

ผอ่นผันใหส้ าหรับผูใ้ชน้ ้าบาดาลทีร่ะบบประปาเขา้ไมว่งึ และใหก้ารประปาสว่น
ภมูภิาคและการประปานครหลวง เรง่ขยายระบบประปา หากมรีะบบประปาเขา้วงึ
ใหย้ตุกิารใชน้ ้าบาดาลตอ่ไป 

ใหย้กเลกิการใชน้ ้าบาดาลทัง้เพือ่การอปุโภคบรโิภค และเพือ่การอตุสาหกรรม
ทัง้หมดในเขตทีม่รีะบบประปาเขา้วงึ สว่นการใชน้ ้าบาดาลในภาคอตุสาหกรรม
เพือ่เป็นวตัวดุบิและในขบวนการผลติของผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บผลกระทบ 
โดยเฉพาะกลุม่อตุสาหกรรมฟอกยอ้มและแผน่เหล็กเคลอืบ ขอใหแ้ตล่ะโรงงาน
ในกลุม่อตุสาหกรรมดงักลา่ว จัดท าเอกสารรายละเอยีดขัน้ตอนการผลติทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบพรอ้มแผนการลดการใชน้ ้าบาดาลมาประกอบการพจิารณาผอ่นผันเป็น
ราย ๆ ไป 

ส าหรับอตุสาหกรรมประเภทอืน่ ๆ ทีม่รีะบบประปาเขา้วงึจะไมอ่นุญาตใหใ้ชน้ ้าบาดาล 
ยกเวน้หากสามารวพสิจูนไ์ดว้า่ในแตล่ะโรงงานอตุสาหกรรมทีใ่ชน้ ้าใน
ขบวนการผลติ หรอืใชเ้ป็นวตัวดุบิทีไ่ดรั้บผลกระทบ ใหจั้ดท าเอกสารแสดง
รายละเอยีดวงึขบวนการผลติและหลกัฐานยนืยันทางวทิยาศาสตรพ์รอ้มแผนลด
การใชน้ ้าบาดาล เป็นกรณี ๆ เพือ่พจิารณาตอ่ไป 

ใหก้รมทรัพยากรน ้าบาดาลด าเนนิมาตรการเสรมิแผนการลดการใชน้ ้าบาดาลฯ โดย
ด าเนนิมาตรการดา้นการป้องกนัและตรวจสอบการกระท าผดิพระราชบัญญัตนิ ้า
บาล พ .ศ . 2520 และมาตรการดา้นเศรษฐศาสตร ์เก็บคา่อนุรักษ์น ้าบาดาล 

มาตรการระยะยาว สนับสนุนการด าเนนิการจัดหาน ้าเพือ่ทดแทนน ้าบาดดาล โดย
จัดหาน ้าทีม่ปีรมิาณและคณุภาพ ในราคาทีเ่หมาะสม เพือ่แกไ้ขปัญหาคณุภาพ
น ้าประปาซึง่สง่ผลกระทบตอ่ขบวนการผลติ รวมวงึราคาคา่น ้าทีเ่ป็นธรรม อันเป็น
การแกไ้ขปัญหาการใชน้ ้าบาดาลในลักษณะบรูณาการตอ่ไป 

การด าเนนิงานตามมตดิังกลา่ว จะสง่ผลใหก้ารใชน้ ้าบาดาลในเขตกรงุเทพมหานครและ
ปรมิณฑล ลดลงจาก 2,179,963 ลกูบาศกเ์มตรตอ่วัน คงเหลอืปรมิาณการใช ้
1,025,000 ลกูบาศกเ์มตรตอ่วนั คดิเป็นรอ้ยละ 47 ของปรมิาณการใชใ้นปัจจบัุน 



 

4. เร ือ่ง การพจิารณาทบทวนก าหนดคา่ตอบแทนพเิศษตามมาตรการปรบั
คา่ตอบแทนภาคราชการ ส าหรบัต าแหนง่ระดบั 9 ขึน้ไปทีไ่มไ่ดร้บัเงนิประจ า
ต าแหนง่ กรณขีา้ราชการทหารและขา้ราชการต ารวจ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบขอ้เสนอการก าหนดคา่ตอบแทนพเิศษตามมาตรการปรับ
คา่ตอบแทนภาคราชการส าหรับต าแหน่งระดบั 9 ขึน้ไปทีไ่มไ่ดรั้บเงนิประจ าต าแหน่ง 
กรณีขา้ราชการทหารและต ารวจ ตามทีค่ณะกรรมการพจิารณาเงนิเดอืนแหง่ชาต ิ(กงช.( 
เสนอและมอบหมายให ้

กระทรวงการคลงัด าเนนิการแกไ้ขระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ย การเบกิจา่ย
คา่ตอบแทนนอกเหนอืจากเงนิของขา้ราชการและลกูจา้งประจ าของสว่นราชการ 
พ .ศ . 2547 เพือ่รองรับการจา่ยเงนิคา่ตอบแทน 

องคก์รกลางบรหิารงานบคุคลของขา้ราชการแตล่ะประเภทพจิารณาและเสนอ กงช .
ใหค้วามเห็นชอบใหต้ าแหน่งระดับ 9 ขึน้ไปหรอืเทยีบเทา่ทีไ่มม่สีทิธรัิบเงนิประจ า
ต าแหน่งแตป่ฏบัิตงิานในต าแหน่งซึง่มลีักษณะงานทีเ่ทยีบไดใ้นลกัษณะเดยีวกบั
กรณีต าแหน่งระดับ 9 ขึน้ไปของขา้ราชการทหารและต ารวจดงักลา่วมสีทิธไิดรั้บ
เงนิคา่ตอบแทนพเิศษ ในอัตราเดอืนละ 3,500 บาท 

 

5. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารงานของหนว่ยบรกิาร
รปูแบบพเิศษ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารงาน
ของหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ และเห็นควรให ้
สง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่20 มกราคม 2547 เห็นชอบในหลักการ และแนวทางการ
จัดโครงสรา้งองคก์รรปูแบบทีไ่มใ่ชส่ว่นราชการ หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ รวมทัง้การ
น ารปูแบบการจัดโครงสรา้งองคก์รฯ ดังกลา่วไปทดลองปฏบิัตใิน 5 หน่วยงาน ตาม
ความเห็นของ ก.พ.ร. และคณะรัฐมนตรไีดม้มีต ิเมือ่วันที ่11 พฤษภาคม 2547 เห็นชอบ
ใหม้กีารจัดตัง้สวาบันพัฒนานโยบายสาธารณะ (สพน.( มลีักษณะเป็นหน่วยบรกิาร
รปูแบบพเิศษ (Service Delivery Unit : SDU) ในส านักนายกรัฐมนตร ี

สาระส าคญัของรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารงานของหน่วยบรกิาร
รปูแบบพเิศษ พ.ศ. .... ดังกลา่ว ก าหนดใหส้ว่นราชการทีป่ระสงคจ์ะจัดใหห้น่วยงาน



หรอืภารกจิใดของสว่นราชการนัน้มรีะบบการบรหิารงานในรปูแบบพเิศษทีม่อีสิระในการ
ด าเนนิงานดงันี ้

ใหส้ว่นราชการทีจ่ะจัดใหห้น่วยงานหรอืภารกจิใดมกีารบรหิารงานในรปูแบบพเิศษ 
เสนอให ้ก .พ.ร .เป็นผูพ้จิารณาเสนอตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาจัดตัง้เป็น
หน่ว่ยบรกิารรปูแบบพเิศษ ทัง้นี ้โดยมวีตัวปุระสงคเ์พือ่ใหบ้รกิารภาครัฐเป็นหลัก
และการด าเนนิการจะตอ้งไมเ่ป็นทางการแขง่ขนักบัภาคเอกชน 

หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษใหอ้ยูใ่นความควบคมุดแูลโดยตรงของหวัหนา้สว่นราชการ 
หรอืจะใหม้คีณะกรรมการอ านวยการเป็นผูค้วบคมุดแูลรายงานผลการด าเนนิงาน
ตอ่หวัหนา้สว่นราชการก็ได ้และผูม้อี านาจควบคมุจะวางระเบยีบใหห้น่วยงาน
รปูแบบพเิศษปฏบิตักิ็ได ้

ใหม้อี านวยการคนหนึง่ซึง่มาจากการสรรหาของผูม้อี านาจควบคมุ เป็นผูรั้บผดิชอบ
ในการบรหิารงานและผลการปฏบิตังิานของหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ และมี
หนา้ทีต่ามทีผู่ม้อี านาจหนา้ทีค่วบคมุก าหนด 

ผูป้ฏบิัตงิานในหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษมฐีานะเป็นพนักงานราชการตามระเบยีบ
ส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยพนักงานราชการฯ และใหอ้ยูภ่ายใตอ้ านาจบังคับ
บัญชาของผูอ้ านวยการตามระเบยีบทีผู่ม้อี านาจควบคมุก าหนด 

ใหก้ระทรวงการคลงัด าเนนิใหร้ายไดท้ีห่น่วยบรกิารรปูแบบพเิศษไดรั้บเป็น
งบประมาณอดุหนุนจากสว่นราชการเจา้สงักดั และรายไดจ้ากการใหบ้รกิารทัง้ปวง 
ไมต่อ้งน าสง่คลังตามกฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณและกฎหมายวา่ดว้ยเงนิ
คงคลัง และหา้มน าเงนิรายไดส้ว่นเงนิอดุหนุนจากสว่นราชการเจา้สงักดัมาจัดสรร
เป็นเงนิเพิม่พเิศษหรอืเงนิรางวลัแกผู่ป้ฏบิตังิานในหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ 

ให ้ก .พ.ร .รว่มมอืกบัสว่นราชการเจา้สงักดัในการประเมนิผลการปฏบัิตงิานของหน่วย
บรกิารรปูแบบพเิศษ และให ้ก.พ.ร .เป็นผูเ้สนอคณะรัฐมนตรเีพือ่มมีตใิหย้บุเลกิ

หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษนัน้ 

 

6. เร ือ่ง ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขา้ราชการพลเรอืน 

คณะรัฐมนตรพีจิารณายทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืนตามที ่ส านักงาน ก.พ. 
เสนอแลว้มมีตดิังนี ้

เห็นชอบยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืน ตามทีส่ านักงาน ก .พ .เสนอ และ
ใหก้ระทรวง กรม และจังหวดัรับไปด าเนนิการตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
ขา้ราชการพลเรอืนและมาตรการตอ่ไปดว้ย 



ใหก้ระทรวง กรม และจังหวดัจัดสรรงบประมาณเพือ่การพัฒนาขา้ราชการไมน่อ้ยกวา่
รอ้ยละ 3 ของคา่ใชจ้า่ยหมวดเงนิเดอืนและคา่ประจ า โดยแยกเป็นรายการ
คา่ใชจ้า่ยส าหรับการพัฒนาขา้ราชการโดยเฉพาะ อยา่งชดัเจนในเอกสาร
งบประมาณ 

ส านักงาน ก.พ. ไดจั้ดท ายทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืนตามความเห็นชอบ
ของทีป่ระชมุคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน โดยก าหนดเป้าประสงคห์ลักยทุธศาสตร ์
และมาตรการดงันี ้

1. เป้าประสงคห์ลัก 

1.1 ขา้ราชการมสีมรรวนะในการปฏบิตังิานตามหลักการบรหิารจัดการภาครัฐแนวใหม ่

1.2 นักบรหิารมศีักยภาพในการเป็นผูน้ ายคุใหม ่

1.3 ภาคราชการมขีดีความสามารวและมาตรฐานการปฏบิัตงิานในระดับสงู 

2. ยทุธศาสตร ์

ยทุธศาสตร ์1: การปรับเปลีย่นกระบวนทศัน ์วัฒนธรรม และคา่นยิมของขา้ราชการ
รองรับราชการยคุใหม ่โดยยดึประชาชนเป็นศนูยก์ลาง 

ยทุธศาสตร ์2: การสรา้งนักบรหิารใหเ้ป็นผูน้ ายคุใหมใ่นการบรหิารราชการ 

ยทุธศาสตร ์3: การเสรมิสรา้งสมรรวนะและทกัษะใหแ้กท่รัพยากรบคุคลภาครัฐ 

3. มาตรการ 

3.1 เพือ่สรา้งขา้ราชการตัวอยา่ง และผลักดันใหเ้กดิวฒันธรรมใหม ่ตลอดจน
กระบวนการเรยีนรูจ้ากประสบการณจ์รงิ 

3.2 เพือ่พัฒนานักบรหิารใหเ้ป็นผูบ้รหิารการเปลีย่นแปลง ตามทีก่ าหนดไวใ้นระบบ
นักบรหิารระดับสงู (Senior Executive System) ตลอดจนใหม้กีารสบัเปลีย่นนัก
บรหิารทกุระดับ และมกีารประเมนิผลสมรรวนะของนักบรหิาร 

3.3 มกีารจัดแผนยทุธศาสตรก์ารพัฒนาก าลงัคนโดยใหม้ผีูรั้บผดิชอบโดยตรง และ
สง่เสรมิการพัฒนางบประมาณโดยหาวทิยาการใหม ่ๆ ส าหรับการพัฒนา
ขา้ราชการ 

 



7. เร ือ่ง โครงการพฒันานกับรหิารการเปลีย่นแปลงรุน่ใหม ่

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเห็นชอบในหลักการโครงการพัฒนานักบรหิารการเปลีย่นแปลงรุน่
ใหม ่ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 

นายกรัฐมนตรไีดม้บัีญชาใหเ้รง่รัดจัดท าหลักสตูรเพิม่พนูประสทิธภิาพการปฏบัิตริาชการ
ของผูบ้รหิารระดับสงูของสว่นราชการทัง้สว่นกลางและสว่นภมูภิาค โดยเฉพาะอยา่งยิง่
ผูว้า่ราชการจังหวดั ใหเ้ป็นผูน้ าการบรหิารการเปลีย่นแปลง (Change Leader) สามารว
บรหิารจัดการและสรา้งการเปลีย่นแปลงดว้ยนวัตกรรม (Innovation) ในองคก์ารเพือ่
พัฒนาศักยภาพไปสูร่ะดับการแขง่ขนัในเวทโีลก 

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.( ไดม้มีตเิห็นชอบในหลักการแนวทางการ
ด าเนนิการพัฒนานักบรหิาร การเปลีย่นแปลงรุน่ใหม ่เพือ่เป็นผูน้ าในการบรหิารการ
เปลีย่นแปลงและบรหิารจัดการภาครัฐแนวใหม ่ตามทีค่ณะอนุกรรมการพัฒนาระบบ
ราชการเฉพาะกจิเกีย่วกบัการจัดหลักสตูรพัฒนาผูบ้รหิารเสนอ โดยจัดท าโครงการ
พัฒนานักบรหิารเปลีย่นแปลงรุน่ใหม ่โดยมสีาระส าคัญ ดังนี ้

วัตวปุระสงค ์เพือ่พัฒนานักบรหิารรุน่ใหมใ่หเ้ป็นนักบรหิารการเปลีย่นแปลงรุน่ใหม ่ที่
มสีมรรวนะครบครันในการเป็นผูน้ าการเปลีย่นแปลง (Change Leader) โดยเป็น
ทัง้นักคดิทีม่วีสิยัทศัน ์(Visionary Thinker) นักพัฒนาและวางแผน (Developer 
& Planner) และนักปฏบิัต ิ(Operator) อยา่งสมดลุ 

กลุม่เป้าหมาย ก าหนดคณุสมบัตขิองผูท้ีจ่ะเขา้ศกึษาในโครงการฯ เป็น 3 กลุม่ 

กลุม่ที ่1 : กลุม่นักศกึษาทีส่ าเร็จการศกึษาระดับปรญิญาเอกหรอืปรญิญาโท 
หรอืปรญิญาตร ีในสาขาวชิาชพีใด ๆ จากสวาบันการศกึษาในประเทศหรอื
ตา่งประเทศทีไ่ดรั้บการรับรอง อายไุมเ่กนิ 28 ปี 

กลุม่ที ่2 : กลุม่ขา้ราชการ หรอืเจา้หนา้ทีข่องรัฐประเภทตา่ง ๆ ทีส่ าเร็จ
การศกึษาระดับปรญิญาเอก ปรญิญาโท หรอืปรญิญาตรแีละไดรั้บ
ประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงูในสาขาวชิาชพีนัน้ ๆ มปีระสบการณก์าร
ท างานในหน่วยงานภาครัฐไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี อายไุมเ่กนิ 30 ปี 

กลุม่ที ่3 : กลุม่บคุคลภายนอกทีท่ างานภาคเอกชน หน่วยงานหรอืองคก์าร
ระหวา่งประเทศ ส าเร็จการศกึษาไมน่อ้ยกวา่ระดับปรญิญาโท มี
ประสบการณก์ารท างานในหน่วยงานงานภาคเอกชน หน่วยงานหรอื
องคก์ารระหวา่งประเทศทีเ่ป็นทีย่อมรับไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี และมผีลการ
ปฏบิัตงิานดเียีย่ม อายไุมเ่กนิ 30 ปี จ านวน 40 คน ส าหรับปี 2548 และปี 
2549 นี ้ด าเนนิการเป็นโครงการน ารอ่งเพือ่ศกึษาวเิคราะหผ์ลสมัฤทธิข์อง
โครงการฯ จงึไดพ้จิารณาใหก้ลุม่ที ่2 ซึง่เป็นกลุม่ขา้ราชการหรอืเจา้หนา้ที่



ของรัฐเป็นกลุม่เป้าหมายหลัก และใหก้ลุม่ที ่1 และกลุม่ที ่3 เขา้รว่ม
โครงการฯ นีไ้ดใ้นสดัสว่นทีเ่หมาะสม 

เงือ่นไขการบรรจใุหด้ ารงต าแหน่งในหน่วยงานภาครัฐ ผูท้ีไ่ดรั้บการคดัเลอืกใหเ้ขา้
ศกึษาในโครงการฯ นีเ้มือ่ส าเร็จการศกึษาแลว้จะไดรั้บการบรรจใุหด้ ารงต าแหน่ง
ระดับ 4 หรอื 5 หรอื 6 หรอื 7 ในหน่วยงานภาครัฐทีม่คีวามส าคัญเชงิยทุธศาสตร ์
โดยปฏบิัตหินา้ทีใ่นกลุม่งานยทุธศาสตรข์องหน่วยงานและมบีทบาทเป็น Think 
Tank ของผูบ้รหิารระดบัสงู 

การสรรหาและคดัเลอืกเขา้ศกึษาในโครงการฯ มกีารสรรหาและคัดเลอืกอยา่ง
เครง่ครัดและโปรง่ใสวกูตอ้งตามหลักวชิาการของการประเมนิบคุคล เพือ่ใหไ้ด ้
บคุคลทีม่คีวามพรอ้มทัง้ในดา้นความรูพ้ืน้ฐาน ความสามารวมคีวามเหมาะสมใน
การเป็นผูน้ าดา้นการบรหิารจัดการในระบบราชการไทยในอนาคต 

แนวทางการพัฒนา มกีารก าหนดกรอบแนวทางการพัฒนาดงันี ้

5.1 ภาคการเรยีนรูด้า้นวชิาการ เป็นการปรับฐานองคค์วามรูใ้นดา้นตา่ง ๆ 
ส าหรับนักบรหิารยคุใหมท่ีจ่ะตอ้งบรหิารงานแบบบรูณาการ เพือ่
เตรยีมพรอ้มเป็นผูบ้รหิารระดับสงูในองคก์ารภาครัฐ (CEO) ตอ่ไป 

5.2 การเรยีนรูก้ารบรหิารจัดการหน่วยงานภาครัฐ ก าหนดใหม้กีารเรยีนรูแ้ละ
ปฏบัิตงิานตามทีไ่ดรั้บมอบหมายทัง้ในสว่นกลาง สว่นภมูภิาค หน่วยงาน
ภาคเอกชน และในตา่งประเทศ โดยใหไ้ปปฏบิัตงิานรว่มกบัผูว้า่ราชการ
จังหวดัทีเ่ป็นผูบ้รหิารสงูสดุ (CEO : Chief Executive Officer) และ
บรหิารงานแบบบรูณาการ รวมทัง้ศกึษาวธิกีารก าหนดยทุธศาสตรอ์งคก์าร
และการแปลงยทุธศาสตรไ์ปสูแ่ผนปฏบัิตกิาร ตลอดจนบรหิารจัดการงาน
ดา้นตา่งประเทศ ฯ สวานทตูไทยในประเทศตา่ง ๆ เพือ่ศกึษาวเิคราะหก์าร
ปฏบิัตงิานของหน่วยงานภาครัฐหรอืหน่วยงานเอกชนในประเทศนัน้ ๆ ได ้

วธิกีารเรยีนรู ้เป็นการเรยีนรูท้ีเ่นน้ผูเ้รยีนรูเ้ป็นศนูยก์ลาง (Leaner Centered) โดยให ้
ศกึษาวเิคราะหก์รณีศกึษา (Case) ทีเ่ป็นปัญหาซึง่เกดิขึน้จรงิในการบรหิารจัดการ
ภาครัฐ (Problem Oriented) เพือ่สามารวน าไปใชใ้นการปฏบัิตงิานจรงิได ้จงึ
เป็นการเรยีนรูแ้บบ Applied Learning และ Action Learning 

การประเมนิผล แบง่เป็นการประเมนิผลการเรยีนรูข้องนักศกึษา และการประเมนิผล
โครงการฯ 

ระยะเวลาในการศกึษา ก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการไวท้ัง้หมดประมาณ 24 
เดอืน โดยประกอบดว้ยกรอบแนวทางการพัฒนา 2 สว่น คอื ภาคการเรยีนรูด้า้น



วชิาการ ระยะเวลา 6 เดอืน และภาคการเรยีนรูด้า้นการบรกิารจัดการหน่วยงาน
ภาครัฐ ระยะเวลา 18 เดอืน 

จ านวนนักบรหิาร ฯ ทีเ่ขา้รว่มโครงการ ก าหนดใหม้ผีูเ้ขา้รว่มโครงการฯ รุน่ละ 40 คน 

การบรหิารโครงการฯ โดยใหม้กีารจัดตัง้คณะกรรมการบรหิารโครงการพัฒนานัก
บรหิารการเปลีย่นแปลงรุน่ใหมแ่ละคณะกรรมการด าเนนิการโครงการฯ คณะตา่ง 
ๆ ตลอดจนจัดจา้งสวาบันภายนอกทีม่ศีักยภาพความสามารวในการบรหิาร
โครงการอึกอบรม 

 

8. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้การสรา้งงานและอาชพีใน 3 จงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ รายงานความกา้วหนา้ผลการ
ด าเนนิงานตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดัชายแดนภาคใต ้ซึง่มกีารด าเนนิการและมี
ผลเกดิขึน้ตอ่ประชาชนในพืน้ที ่3 จังหวดัภาคใต ้ครัง้ที ่5 โดยมรีายละเอยีด ดงันี ้

1. การสง่เสรมิ และพัฒนาอาชพี รวมทัง้การสรา้งรายได ้

1.1 กระทรวงพาณชิย ์ (กรมการคา้ภายใน (ไดม้กีารจัดจา้งอาสาสมัครในทอ้งวิน่ 
จ านวน 33 อัตรา (อ าเภอละ 1 อัตรา  (ในพืน้ที่ 3 จังหวดั เป็นระยะ 3 เดอืน (1 
กรกฎาคม - 30 กนัยายน 2547) เพือ่ชว่ยงานของกระทรวงพาณชิยใ์นดา้นการ
ตรวจสอบพฤตกิรรมผูป้ระกอบการคา้และเป็นแนวรว่มในการด าเนนิงานให ้
ผูบ้รโิภคในพืน้ทีไ่ดรั้บความเป็นธรรม ซึง่เป็นสว่นหนึง่ในดา้นการชว่ยเหลอื
ประชาชนในการสรา้งงาน สรา้งรายไดแ้ละจะพจิารณาใหเ้ป็นโครงการระยะยาว
ตอ่ไป 

1.2 กระทรวงพาณชิยไ์ดเ้สนอใหค้วามชว่ยเหลอืกบัหอการคา้จังหวดันราธวิาส ซึง่ได ้
ประสานขอรับการสนับสนุนเพือ่ชว่ยกระตุน้ภาคเศรษฐกจิของจังหวดัมาที่
กระทรวงพาณชิย ์โดยกรมสง่เสรมิการสง่ออกจะจัดกจิกรรมวันนัดพบระหวา่ง
ผูผ้ลติสนิคา้ OTOP/นักธรุกจิจากจังหวดันราธวิาส ใหพ้บปะเจรจากบันักธรุกจิใน
โครงการ Intertrader ในระหวา่งวันที ่30 กรกฎาคม - 1 สงิหาคม 2547 ณ หอ้ง
ประชมุชัน้ 8 อาคาร Thailand Export Mart กรงุเทพ โดยใหผู้ผ้ลติจากจังหวดั
นราธวิาสสามารวน าสนิคา้ของจังหวดัมาจัดแสดงประกอบการเจรจาและจ าหน่าย
ปลกีดว้ย ซึง่เป็นแนวทางทีจ่ะชว่ยสรา้งงาน สรา้งรายไดแ้ละเป็นการเชือ่มโยง
การตลาดทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 



2. ดา้นการสง่เสรมิการประกอบธรุกจิการคา้ ไดจั้ดสมัมนาเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ
ในดา้นการประกอบธรุกจิการคา้ชายแดนและการรักษาระดับราคาสนิคา้อปุโภค-บรโิภค
แกผู่ป้ระกอบการในจังหวดัสงขลา ปัตตาน ียะลา และนราธวิาส จ านวน 85 คน เพือ่ให ้
ประชาชนมคีวามรูแ้ละเป็นทางเลอืกในการประกอบธรุกจิมากขึน้ 

3. การสง่เสรมิการคา้กบัประเทศเพือ่นบา้น 

3.1 หน่วยงานใน 3 จังหวดัชายแดนภาคใตข้องกระทรวงพาณชิย ์จัดคณะผูแ้ทนเพือ่
น าผูป้ระกอบการของ 3 จังหวัด รวม 21 คน เดนิทางไปเจรจาการคา้และสรา้ง
ความสมัพันธก์บัผูป้ระกอบการประเทศมาเลเซยี ระหวา่งวันที ่12-14 กรกฎาคม 
2547 และไดม้กีารเจรจาการคา้กบันักธรุกจิจากสมาคมธรุกจิขนาดยอ่มของ
มาเลเซยี (SMI ASSOCIATION OF MALAYSIA) มารว่มเจรจา 15 ราย ณ 
สวานทตูไทยกรงุกวัลาลมัเปอร ์โดยอ่ายไทยเจรจาเสนอขายในกลุม่สนิคา้ ผัก 
ผลไม ้ปุ๋ ย ขา้ว เสือ้ผา้ส าเร็จรปู ไกช่ าแหละ ผา้คลมุผม หมวกกะปิเยาะ น ้าผลไม ้
และสนิคา้ OTOP ซึง่นักธรุกจิใหค้วามสนใจมากคาดวา่จะสรา้งมลูคา่การซือ้ขาย
เป็นการสรา้งงานและรายไดใ้หป้ระชาชนในในพืน้ที ่3 จังหวัดชายแดนภาคใต ้
ตอ่เนือ่งไปได ้

3.2 ส านักงานพาณชิยจั์งหวดันราธวิาส ไดเ้ตรยีมน ากลุม่ผูผ้ลติสนิคา้ OTOP 
ประเภทเครือ่งแตง่กายมสุลมิไปแสดงและจ าหน่ายทีก่รงุกวัลาลมัเปอร ์ระหวา่ง
วันที ่23-27 กรกฎาคม 2547 เพือ่เปิดตลาดและสรา้งรายไดใ้หผู้ป้ระกอบการใน
จังหวดันราธวิาส 

4. ดา้นการใหค้วามคุม้ครองผูบ้รโิภคและประชาชน (ดา้นราคาปัญหาการขาดแคลนและ
การกกัตนุสนิคา้ ดา้นการประกนัภัย( 

4.1 กระทรวงพาณชิยก์ าลงัเตรยีมจัดกจิกรรมจ าหน่ายสนิคา้ราคาวกูในพืน้ที ่3 
จังหวดัชายแดนภาคใต ้เพือ่ชว่ยลดคา่ครองชพีและเป็นการแสดงความหว่งใย
ของภาครัฐตอ่ประชาชนในพืน้ทีใ่นเรือ่งความเป็นอยูแ่ละความสงบสขุ รวมทัง้
สรา้งความเชือ่ม่ันใหก้บัประชาชนเขา้ใจในภาครัฐดว้ย 

นอกจากนี ้หน่วยงานในพืน้ที ่3 จังหวัด ไดด้ าเนนิโครงการจัดหาสนิคา้จ าเป็นราคา
วกูไปจ าหน่ายใหป้ระชาชนทีอ่ยูห่า่งไกลรว่มกบัจังหวดัตามโครงการจังหวดั
เคลือ่นทีโ่ดยลา่สดุน าสนิคา้ไปจ าหน่ายทีอ่ าเภอโคกโพธิ ์จังหวดัปัตตาน ีมผีูม้า
รับจับจา่ยใชส้อยประมาณ 550 คน 

5. การพัฒนาเศรษฐกจิการคา้และพัฒนาศักยภาพของจังหวัด กระทรวงพาณชิย ์ได ้
ด าเนนิโครงการตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต ้ตามมตคิวามเห็นชอบ
ของคณะกรรมการก าหนดนโยบายของกองอ านวยการเสรมิสรา้งสนัตสิขุจังหวดัภาคใต ้



(กอ.สสส.จชต.( และโครงการตามขอ้เสนอของประชาคม 3 จังหวดั รวมทัง้หมด 7 
โครงการ มคีวามกา้วหนา้ ดงันี ้

1) ในสว่นของการเบกิเงนิงบประมาณ ไดด้ าเนนิการจัดท ารายละเอยีดและน าสง่ให ้
ส านักงบประมาณพจิารณาจัดสรรงบประมาณแลว้ 

2) ไดจั้ดท ารายละเอยีดแผนปฏบัิตงิานและจัดเจา้หนา้ทีเ่พือ่ไปชีแ้จงใหห้น่วยปฏบัิติ
ในพืน้ทีเ่ตรยีมการและด าเนนิการในสว่นทีส่ามารวด าเนนิการลว่งหนา้ไดเ้รง่
ด าเนนิการแลว้ เชน่การประกาศรับสมัครเขา้รว่มโครงการสง่เสรมิการประกอบ
ธรุกจิรา้นคา้ชมุชน โครงการสง่เสรมิการประกอบธรุกจิการคา้ -บรกิาร เป็นตน้  

3) โครงการอืน่ ๆ ทีม่คีวามจ าเป็นจัดหาสวานทีแ่ละพจิารณาความเหมะสมอืน่ ๆ อยู่
ระหวา่งการจัดท ารายละเอยีด เพือ่ชีแ้จงผูป้ฏบัิตดิ าเนนิการตอ่ไป รวมทัง้
โครงการทีเ่ป็นความตอ้งการของภาคประชาชน อยูร่ะหวา่งการประสานกบัทอ้งวิน่
เพือ่จัดท ารายละเอยีดใหต้รงกบัความตอ้งการของประชาชนในพืน้ที ่

 

9. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดงานในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้มคนตา่งดา้ว
ท า รวม 2 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดงานในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้ม
คนตา่งดา้วท า (ฉบับที ่. . ( พ.ศ. . . . . (คนตา่งดา้วทีไ่ดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาตามความ
ตกลง( และรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดงานในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้มคนตา่งดา้วท า 
(ฉบับที ่. .( พ.ศ. . . . . (คนตา่งดา้วเขา้เมอืงโดยชอบดว้ยกฎหมายและมใีบส าคัญวิน่ที่
อยู(่ ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีปประกอบการพจิารณา
ดว้ย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ซึง่รา่งพระราชกฤษฎกีาทัง้ 2 ฉบับ เป็นการก าหนดใหค้น
ตา่งดา้วทีไ่ดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาในราชอาณาจักรตามขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจา้งแรงงานฯ 
ตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมอืง และคนตา่งดา้วทีไ่ดรั้บการก าหนดสวานะใหเ้ป็นคนเขา้
เมอืงโดยชอบดว้ยกฎหมายและมใีบส าคัญวิน่ทีอ่ยูต่ามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมอืง 
สามารวท างานในอาชพีกรรมกรได ้

กระทรวงแรงงานเสนอวา่ กระทรวงแรงงานในฐานะรัฐบาลไทยไดจั้ดท าบันทกึความ
เขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืในการจา้งแรงงานกบัสหภาพพมา่ สาธารณรัฐประชาธปิไตย
ประชาชนลาว และราชอาณาจักรกมัพชูา เพือ่วางหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไข
เกีย่วกบัการจา้งแรงงาน และเพือ่ใหก้ระบวนการในการจา้งแรงงานเป็นไปอยา่งเหมาะสม 

ทัง้นี ้นายกรัฐมนตรไีดม้อบหมายใหก้ระทรวงแรงงานเป็นหน่วยงานหลักในการบรหิาร
จัดการแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงใหเ้ขา้สูร่ะบบกฎหมาย ซึง่กรอบแนวทางการ



จัดระบบการจา้งแรงงานตา่งดา้วไดก้ าหนดใหม้กีารเปลีย่นสวานะแรงงานตา่งดา้ว
หลบหนเีขา้เมอืงทีจ่ดทะเบยีนและไดรั้บอนุญาตท างานตามมตคิณะรัฐมนตรแีละแรงงาน
ตา่งดา้วทียั่งคงลักลอบท างานอยูใ่นประเทศไทย ใหเ้ป็นแรงงานตา่งดา้วทีเ่ขา้เมอืงโดย
วกูตอ้งตามกฎหมาย 

รา่งพระราชกฤษฎกีาทัง้ 2 ฉบับ มสีาระส าคัญดังนี ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดงานในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้มคนตา่งดา้วท า (ฉบับที่  .
 ( .พ.ศ( .... .คนตา่งดา้วทีไ่ดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาตามความตกลง ยกเวน้ใหค้น

ตา่งดา้วซึง่เขา้มาในราชอาณาจักรตามขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจา้งแรงงานระหวา่ง
รัฐบาลไทยและรัฐบาลตา่งประเทศ สามารวท างานในอาชพีกรรมกรได ้โดยเพิม่
บัญชทีา้ยพระราชกฤษฎกีาก าหนดงานในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้มคนตา่งดา้วท า 
พ .ศ . 2522 เป็น "ส าหรับงานกรรมกรตาม ( 1) ไมใ่ชบั้งคับแกค่นตา่งดา้วทีไ่ดรั้บ
อนุญาตใหเ้ขา้มาตามขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจา้งแรงงานระหวา่งรัฐบาลแหง่
ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่ชาตอิืน่ ตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมอืง" 

รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดงานในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้มคนตา่งดา้วท า (ฉบับที่  .
 (.พ.ศ(.... .คนตา่งดา้วเขา้เมอืงโดยชอบดว้ยกฎหมายและมใีบส าคัญวิน่ทีอ่ยู่ (

ยกเวน้ใหค้นตา่งดา้วทีไ่ดรั้บการก าหนดสวานะใหเ้ป็นคนตา่งดา้วเขา้เมอืงโดย
ชอบดว้ยกฎหมายและมใีบส าคัญวิน่ทีอ่ยูต่ามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมอืง 
สามารวท างานในอาชพีกรรมกรได ้โดยเพิม่บัญชทีา้ยพระราชกฤษีกาก าหนดงาน
ในอาชพีและวชิาชพีทีห่า้มคนตา่งดา้วท า พ .ศ . 2522 เป็น "ส าหรับงานกรรมกร
ตาม ( 1) ไมใ่ชบั้งคับแกค่นตา่งดา้วทีไ่ดรั้บการก าหนดสวานะใหเ้ป็นคนเขา้เมอืง

โดยชอบดว้ยกฎหมายและมใีบส าคัญวิน่ทีอ่ยูต่ามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมอืง" 

 

10. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดลกัษณะของเหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึพลงั
แผน่ดนิขจดัสิน้ยาเสพตดิ พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวงก าหนดลกัษณะของ
เหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึการประชุมใหญส่มชัชาการอนุรกัษส์ ิง่แวดลอ้มโลก คร ัง้
ท ี ่3 (BWCC 2004) พ.ศ. . . . . 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึ
พลงัแผน่ดนิขจัดสิน้ยาเสพตดิ พ.ศ. . . . . และรา่งกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของ
เหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึการประชมุใหญส่มัชชาการอนุรักษ์สิง่แวดลอ้มโลก ครัง้ที ่3 
(BWCC 2004) ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ สมควรจัดท าเหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึพลังแผน่ดนิขจัดสิน้ยา
เสพตดิ จ านวนหนึง่ชนดิราคา คอื เหรยีญกษาปณโ์ลหะสองส ี(สขีาวและสทีอง( ชนดิ



ราคา 10 บาท ประเภทธรรมดา เพือ่เป็นสือ่และประชาสมัพันธใ์หค้นไทยทกุหมูเ่หลา่
รว่มกนัเป็นพลงัของแผน่ดนิเพือ่ขจัดปัญหายาเสพตดิใหห้มดสิน้ลงและเหรยีญกษาปณ์
ทีร่ะลกึการประชมุใหญส่มัชชาการอนุรักษ์สิง่แวดลอ้มโลก ครัง้ที ่3 (BWCC 2004) 
จ านวนหนึง่ชนดิราคา คอื เหรยีญกษาปณโ์ลหะสองส ี(สขีาวและสทีอง( ชนดิราคา 10 
บาท ประเภทธรรมดา เพือ่เป็นการเผยแพรป่ระชาสมัพันธใ์หป้ระเทศไทยไดเ้ป็นทีรู่จั้ก
ของนานาประเทศทั่วโลกมากขึน้ และสง่เสรมิใหเ้กดิความเขา้ใจในเรือ่งการอนุรักษ์ 
รวมทัง้เพือ่กระตุน้ใหภ้าครัฐและเอกชนตระหนักวงึความส าคญัดา้นการอนุรักษ์ ซึง่ใน
การด าเนนิการจัดท าเหรยีญกษาปณด์ังกลา่วไดรั้บพระราชทานพระบรมราชานุญาตแลว้ 
จงึไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวงทัง้ 2 ฉบับ ซึง่มสีาระส าคัญ คอื จัดท าเหรยีญกษาปณโ์ลหะ
สองส ี(สขีาวและสทีอง( ราคาสบิบาท หนึง่ชนดิ ออกใชเ้พือ่เป็นทีร่ะลกึเนือ่งในวันระดม
พลงัแผน่ดนิขจัดสิน้ยาเสพตดิ ในวันที ่3 ธันวาคม พ.ศ. 2546 และจัดท าเหรยีญ
กษาปณโ์ลหะสองส ี(สขีาวและสทีอง( ราคาสบิบาท หนึง่ชนดิ ออกใชเ้พือ่เป็นทีร่ะลกึ
เนือ่งในโอกาสการประชมุใหญส่มัชชาการอนุรักษ์สิง่แวดลอ้มโลก ครัง้ที ่3 (BWCC 
2004) ระหวา่งวันที ่17 - 25 พฤศจกิายน 2547 

 

11. เร ือ่ง การขออนมุตัโิครงการพฒันาระบบบรหิารและเพิม่ประสทิธภิาพการ
ท างานส านกัป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัของกรงุเทพมหานคร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามที ่นายจาตรุนต ์ฉายแสง รองนายกรัฐมนตรใีนฐานะประธาน
กรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ เสนอ ผลการประชมุ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ (กกว.( ในการประชมุ
ครัง้ที ่7/2547 เมือ่วันที ่13 กรกฎาคม 2547 ซึง่มมีตดิังนี ้

เห็นชอบใหส้นับสนุนงบประมาณเพือ่ด าเนนิโครงการพัฒนาระบบบรหิารและเพิม่
ประสทิธภิาพการท างานส านักป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยของ
กรงุเทพมหานคร โดยจา่ยจากเงนิอดุหนุนของรัฐบาลรอ้ยละ 60 และ
กรงุเทพมหานครสมทบรอ้ยละ 40 โดยเงนิอดุหนุนเพือ่ด าเนนิโครงการดงักลา่ว
ใหร้วมอยูใ่นวงเงนิงบประมาณ ปี พ .ศ . 2549-2553 ทีก่รงุเทพมหานครจะไดรั้บ
ตามสดัสว่นการจัดสรรของ กกว. 

ส าหรับวงเงนิงบประมาณใหเ้ป็นไปตามขอ้เท็จจรงิในการส ารวจตรวจสอบตามมติ
คณะรัฐมนตร ี

ทัง้นี ้เนือ่งจากมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่22 มวินุายน 2547 อนุมัตหิลักการเกีย่วกบั
โครงการพัฒนาระบบบรหิารและเพิม่ประสทิธภิาพการท างานส านักป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภัยของกรงุเทพมหานคร และใหก้ระทรวงมหาดไทยรับไปพจิารณารว่มกบั
กระทรวงการคลงั ส านักงบประมาณ คณะกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งวิน่ (กกว.( และหน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งเกีย่วกบัสดัสว่นและจ านวน



เงนิอดุหนุนของรัฐบาลตอ่กรงุเทพมหานคร เพือ่ด าเนนิการโครงการดังกลา่ว ซึง่จะตอ้ง
ขอผกูพันงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2549-2553 ใหไ้ดข้อ้ยตุทิี่
ชดัเจนแลว้น าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

 

12. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณเพือ่จา่ยเป็นเงนิเดอืนใหแ้ก่
ขา้ราชการ/พนกังานครขูององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และขา้ราชการทีถ่า่ย
โอนไปสงักดัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบเรือ่งขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพือ่จา่ยเป็นเงนิเดอืนใหแ้ก่
ขา้ราชการ/พนักงานครขูององคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่และขา้ราชการทีว่า่ยโอนไป
สงักดัองคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ ตามที ่นายจาตรุนต ์ฉายแสง รองนายกรัฐมนตร ี
ประธานกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ เสนอดงันี ้

ในการประชมุคณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่9 กรกฎาคม 2547 รองนายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์
ฉายแสง( เสนอวา่ โดยทีส่ านักงบประมาณมคีวามเห็นวา่ เงนิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 เงนิงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอื
จ าเป็น คงเหลอืในจ านวนจ ากดัและขอใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่พจิารณาปรับ
แผนการปฏบัิตงิานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ โดยใชจ้า่ยจากเงนิอดุหนุนทัว่ไป
รายการใดรายการหนึง่ จงึรับเรือ่งนีก้ลับไปพจิารณาในคณะกรรมการการกระจายอ านาจ
ใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ (กกว.( อกีครัง้หนึง่ และหากมคีวามจ าเป็นจะตอ้ง
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิม่เตมิ จะไดน้ าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป นัน้ 

กกว. ในการประชมุครัง้ที ่7/2547 เมือ่วนัที ่13 กรกฎาคม 2547 ไดพ้จิารณาเห็นวา่เงนิ
อดุหนุนทัว่ไปเพือ่ลดชอ่งวา่งทางการคลงัปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ในสว่นทีส่ ารองไว ้
รอ้ยละ 5 เพือ่แกไ้ขปัญหาการกระจายอ านาจ เป็นการส ารองจากเงนิอดุหนุนในสว่นที่
จัดสรรใหแ้กอ่งคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นต าบล ประกอบ
กบัไดม้กีารจัดสรรงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2547 เพิม่เตมิใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งวิน่ จ านวน 12,300 ลา้นบาท ดงันัน้การจา่ยเงนิเดอืนใหแ้กข่า้ราชการ/พนักงานครู
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ และขา้ราชการทีว่า่ยโอนไปยังองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งวิน่จงึใหด้ าเนนิการ ดังนี ้

ใหจั้ดสรรเงนิอดุหนุนทัว่ไปเพือ่ลดชอ่งวา่งทางการคลงั ปีงบประมาณ พ .ศ . 2547 ใน
สว่นทีส่ ารองไวร้อ้ยละ 5 ใหแ้กก่รมสง่เสรมิการปกครองทอ้งวิน่ จ านวน 
396,401,200 บาท 

ส าหรับกรงุเทพมหานครและเมอืงพัทยา ใหใ้ชจ้า่ยจากรายไดข้องตนเองหรอืเงนิ
อดุหนุนทีจั่ดสรรใหเ้พิม่เตมิ หรอืเงนิอดุหนุนอืน่ใด 



 

13. เร ือ่ง รายงานผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2547 ไตรมาสที ่3 (ตลุาคม 2546 - มถินุายน 2547) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอรายงานสรปุผลการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ตัง้แตต่น้ปีงบประมาณจนวงึสิน้ไตรมาสที ่3 
(ตลุาคม 2546 - มวินุายน 2547) ดังนี ้

1. การเบกิจา่ยเงนิในภาพรวม 

สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิมกีารเบกิจา่ยเงนิจากคลงัแลว้ 704,058 ลา้นบาท หรอื รอ้ย
ละ 68.49 ของวงเงนิงบประมาณ (1,028,000 ลา้นบาท( ซึง่ไมร่วมงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 เพิม่เตมิ (135,500 ลา้นบาท( สงูกวา่ผลการเบกิจา่ย
ในชว่งระยะเวลาเดยีวกนัของปีงบประมาณกอ่นรอ้ยละ 3.49 (68.49-65.00) และหากไม่
รวมงบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาที่
ย่ังยนืของประเทศ (16,500 ลา้นบาท( ซึง่มกีารเบกิจา่ยเงนิจากคลงัแลว้ 6,111 ลา้น
บาท จะท าใหม้กีารเบกิจา่ยเงนิจ านวน 697,947 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 69.00 ของวงเงนิ
งบประมาณ (1,011,500 ลา้นบาท( ซึง่ต า่กวา่เป้าหมายการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ ณ 
สิน้ไตรมาสที ่3 จ านวน 10,553 ลา้นบาท หรอื รอ้ยละ 1.00 (70.00-69.00) 

ส าหรับงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 เพิม่เตมิ จ านวน 135,500 
ลา้นบาท มกีารเบกิจา่ยเงนิจากคลังแลว้ จ านวน 56,746 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 41.88 
ของวงเงนิงบประมาณ 135,500 ลา้นบาท ประกอบดว้ย รายการคา่ใชจ้า่ยตามมาตรการ
พัฒนาและบรหิารก าลงัคนเพือ่รองรับการเปลีย่นแปลง จ านวน 13,696 ลา้นบาท 
รายการเงนิเบีย้หวดั บ าเหน็จ บ านาญ (รายการเงนิบ าเหน็จด ารงชพี( จ านวน 38,217 
ลา้นบาท รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนื
ของประเทศ จ านวน 599 ลา้นบาท และเงนิอดุหนุนใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ฯ 
จ านวน 4,234 ลา้นบาท 

2. การเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ จ าแนกตามลักษณะเศรษฐกจิ ผลการเบกิจา่ยเงนิจ าแนก
ตามลกัษณะเศรษฐกจิ (ประจ า/ลงทนุ( ซึง่ไมร่วมงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2547 เพิม่เตมิ (135,500 ลา้นบาท( ปรากฏวา่มกีารเบกิจา่ยรายจา่ย
ประจ า 622,063 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 74.77 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า (831,939 
ลา้นบาท( และรายจา่ยลงทนุ 81,995 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 41.82 ของงบประมาณ
รายจา่ยลงทนุ (196,061 ลา้นบาท( 

3. การเบกิจา่ยรายจา่ยลงทนุของหน่วยงานทีไ่ดรั้บจัดสรรรายจา่ยลงทนุเกนิ 1,000 ลา้น
บาท จ านวน 17 แหง่ 



ผลการเบกิจา่ยรายจา่ยลงทนุของหน่วยงานทีไ่ดรั้บจัดสรรรายจา่ยลงทนุเกนิ 1,000 ลา้น
บาท จ านวน 17 แหง่มจี านวน 58,658 ลา้นบาท หรอื รอ้ยละ 43.12 ของงบประมาณ
รายจา่ย ลงทนุในกลุม่นี ้(136,019 ลา้นบาท( 

 

14. เร ือ่ง ผลการประชุมคณะกรรมการก าหนดนโยบายของกองอ านวยการ
เสรมิสรา้งสนัตสิขุ จงัหวดัชายแดนภาคใต ้(กอ.สสส.จชต.) คร ัง้ท ี ่9/2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการประชมุคณะกรรมการก าหนดนโยบายของกองอ านวยการ
เสรมิสรา้งสนัตสิขุ จังหวัดชายแดนภาคใต ้(กอ.สสส.จชต.( ครัง้ที ่9/2547 และ
เห็นชอบขอ้เสนอโครงการตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต ้จ านวน 2 
โครงการ วงเงนิรวม 7,450,354 บาท ตามทีส่ านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาตเิสนอ 

ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาตแิจง้วา่ คณะกรรมการก าหนดนโยบายของ 
กอ.สสส.จชต. ทีม่รีองนายกรัฐมนตร ี(พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ( เป็นประธานไดป้ระชมุ
คณะกรรมการฯ ครัง้ที ่9/2547 เมือ่วนัที ่19 กรกฎาคม 2547 ซึง่สรปุผลการประชมุได ้
ดังนี ้

1. การตดิตามผลการด าเนนิงาน ทีป่ระชมุไดรั้บทราบผลการตดิตามการด าเนนิงานตาม
นโยบายเสรมิสรา้งสนัตสิขุจังหวัดชายแดนภาคใต ้และยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดั
ชายแดนภาคใต ้ดา้นเศรษฐกจิสงัคม และความม่ันคง ใน 5 กลุม่งาน โดยสรปุดงันี ้

1.1 สวานการณด์า้นการขา่ว สวานการณโ์ดยรวมลดความรนุแรงลง ประชาชนเขา้ใจ
ตอ่การปฏบิตัขิองทางราชการมากขึน้ ท าใหส้วานการณท์ัว่ไปมแีนวโนม้ดขีึน้ 

1.2 การรักษาความสงบเรยีบรอ้ย การพทิักษ์ประชาชนและทรัพยากร ในภาพรวมทกุ
หน่วยงานตอ้งเรง่รัดด าเนนิการเชงิรกุ และตอ้งเพิม่งานเชงิรกุทางความคดิใหม้าก
ขึน้กวา่เดมิ 

1.3 การจัดระเบยีบและชมุชนเขม้แขง็ กรมการปกครองไดด้ าเนนิงานโครงการพลงั
มวลชนพลงัแผน่ดนิฯ ไดเ้ดนิทางไปพบปะก านัน ผูใ้หญบ่า้น การท าประชาคม
ระดับอ าเภอและต าบลและจัดประชมุชาวบา้น เพือ่สรา้งความเขา้ใจ และสรา้ง
จติส านกึของทกุอ่ายใหรู้รั้กสามัคค ี

1.4 การพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาตแิละส านัก
งบประมาณ ไดพ้จิารณาปรับขอ้เสนอแนะของโครงการและงบประมาณใหเ้ป็นไป
ตามกรอบงบประมาณ ปีงบประมาณ 2547 ทีค่ณะรัฐมนตรอีนุมัต ิ (มติ 7 เมษายน 
2547) ไวใ้นกรอบวงเงนิ 12,000 ลา้นบาท แยกเป็นโครงการดา้นการพัฒนา
เศรษฐกจิสงัคม 9,000 ลา้นบาท (ปีงบประมาณ 2547 จ านวน 6,000 ลา้นบาท 



และปีงบประมาณ 2548 จ านวน 3,000 ลา้นบาท  (และดา้นความม่ันคง 3,000 
ลา้นบาท (แยกเป็นปีงบประมาณ 2547 จ านวน 2,000 ลา้นบาท และ
ปีงบประมาณ 2548 จ านวน 1,000 ลา้นบาท  (ส าหรับโครงการทีเ่หลอืให ้
ด าเนนิการในปี 2548 ตอ่ไป 

มต ิ  :รั บทราบ 

2. พจิารณาเรือ่งทีเ่สนอเพือ่พจิารณา 1 เรือ่ง ซึง่เป็นไปตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
จังหวดัชายแดนภาคใต ้ประกอบดว้ย 2 โครงการ ดงันี ้

2.1 โครงการกอ่สรา้งสนามกฬีาและสวนสขุภาพในบรเิวณวทิยาลัยอสิลามยะลา 
วทิยาเขตปัตตาน ีวงเงนิ 2,672,074 บาท ของ หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา 
กองบัญชาการทหารสงูสดุ 

2.2 โครงการกอ่สรา้งสนามฟตุบอลระดับต าบล จ านวน 24 แหง่ จังหวดัละ 8 แหง่ 
วงเงนิ 4,778,280 บาท ของ หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา กองบญัชาการทหาร
สงูสดุ 

มต ิ  :เห็นชอบตามขอ้เสนอและให ้ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิเสนอรอง
นายกรัฐมนตรี (พลเอก ชวล ่ติ ยงใจยทุธ  (พจิารณาอนุมัตแิละเสนอ

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตอ่ไป 

3. เรือ่งเสนอเพือ่ทราบ 

3.1 ตดิตามผลการสัง่การของนายกรัฐมนตร ีตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่8 
มวินุายน 2547 เรือ่ง สวานการณค์วามไมส่งบใน 3 จังหวดัชายแดนในภาคใต ้

3.2 เรือ่ง อ านาจศาลทหารในพืน้ทีป่ระกาศใชก้ฎอัยการศกึ 

3.3 เรือ่ง นักศกึษากมัพชูาเชือ้สายจามเกีย่วขอ้งกบัเหตกุารณค์วามไมส่งบในภาคใต ้
ในเรือ่งนี ้กระทรวงการตา่งประเทศ มคีวามเห็นวา่เป็นประเด็นออ่นไหว อาจมี
ผลกระทบความสมัพันธไ์ด ้จงึควรระมัดระวังการเผยแพรข่า่ว แตห่ากมขีอ้มลู
ชดัเจน ควรประสานระหวา่งหน่วยงานดา้นความม่ันคงเพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจที่
วกูตอ้งตรงกนั 

มต ิ  :รับทราบ  

4. เรือ่งทีป่ระธานสัง่การ 



4.1 ตอ้งเรง่ด าเนนิงานเชงิรกุในดา้นงานความคดิใหม้ากขึน้ โดยจะปรับปรงุการ
ด าเนนิการจัดสมัมนารับฟังความคดิเห็นจากผูน้ าศาสนา ผูน้ าทอ้งวิน่และภาค
ประชาชนในวันที ่28 กรกฎาคม 2547 ทีจั่งหวดัยะลา 

4.2 งานดา้นการพัฒนายังด าเนนิไปชา้ ให ้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและ ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิประมวลผล
คบืหนา้ในการด าเนนิงานและการใชง้บประมาณในการพัฒนาทัง้ดา้นเศรษฐกจิ
และดา้นความม่ันคงใหเ้ป็นแผนรวมทีช่ดัเจน 

4.3 โครงการชมุชนเขม้แข็งมหีลายรปูแบบและหลายหน่วยงานจงึใหส้ว่นราชการที่
รับผดิชอบโครงการรายงานผลคบืหนา้การด าเนนิงานใหช้ดัเจนเป็นภาพรวม
เชน่เดยีวกนั 

4.4 ใหท้กุหน่วยงานเรง่รัดตรวจสอบความคบืหนา้ในการเบกิจา่ยเบีย้เลีย้งและ
คา่ตอบแทนใหแ้กเ่จา้หนา้ทีข่องหน่วยงานตา่ง ๆ ใหร้วดเร็ว 

4.5 ใหท้กุหน่วยงานเรง่รัดการด าเนนิโครงการพัฒนาตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
จังหวดัชายแดนภาคใตใ้หเ้ป็นผลโดยเร็ว 

4.6 ใหส้ว่นเลขานุการรว่ม จัดประชมุทบทวนการปฏบัิตติามยทุธศาสตร ์เชญิเฉพาะ
ผูบ้รหิารนโยบายระดับสงู จ ากดัจ านวนคน โดยใหเ้ชญินายประมวล รจุนเสร ีดว้ย 

4.7 ใหจั้ดตัง้คณะท างานขึน้พจิารณาใชเ้วบไซต ์ทีก่ระทรวงเทคโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร (ICT) จะด าเนนิการจัดท าให ้เพือ่ใชป้ระโยชนใ์นการประมวลผลและ
ใชข้อ้มลูในการด าเนนิงานของคณะกรรมการก าหนดนโยบายตอ่ไป 

 

15. เร ือ่ง การสรา้งงานและสรา้งอาชพีใน 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอรายงานผลการ
ด าเนนิโครงการ เพือ่สง่เสรมิการสรา้งงาน สรา้งอาชพี ชว่ยใหเ้กดิการจา้งแรงงานและ
รายไดแ้กป่ระชาชนในทอ้งวิน่ 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ดงันี ้

1. กรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร มกีารด าเนนิงานดา้นการวา่ยทอดเทคโนโลยเีกีย่วกบัอาหาร
ฮาลาล (ดา้นสขุลักษณะอาหาร/การแปรรปูอาหาร( จ านวน 2 โครงการ คอื 

1.1 โครงการสนับสนุนและใหค้ าปรกึษาในการผลติเพือ่ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน 
Codex และ HACCP โดยในปี 2547 ไดจั้ดอบรมหลักสตูรระบบมาตรฐานอาหาร
ฮาลาลตาม Codex และ HACCP ใหแ้กเ่จา้หนา้ทีอ่ตุสาหกรรมอาหารใน จ.

สงขลา และ จ.ปัตตาน ีแลว้ 3 ครัง้ รวมทัง้สิน้ 69 คน และจะจัดอบรมหลักสตูรนี้



อกี 1 ครัง้ ที ่จ .สงขลา เพือ่ใหเ้ป็นไปตามแผนการด าเนนิงาน ซึง่ก าหนด
เป้าหมายทัง้ปีใหม้กีารอบรม 90 คน 

1.2 โครงการพัฒนาผลติภัณฑอ์าหารฮาลาลและวา่ยทอดเทคโนโลยใีหแ้มบ่า้น
เกษตรกรภาคใต ้โดยในปี 2547 ไดจั้ดอบรม 2 หลักสตูร ดงันี ้

1) หลักสตูรเทคโนโลยกีารแปรรปูผลติภัณฑอ์าหารฮาลาลและวา่ยทอด
เทคโนโลยใีหแ้มบ่า้นเกษตรกรภาคใต ้ไดจั้ดอบรม 5 ครัง้ ที ่จ .ปัตตาน ี

และ จ.สงขลา มผีูเ้ขา้อบรม 173 คน 

2) หลักสตูรความปลอดภัยของอาหารฮาลาลตาม GMP และ HACCP ในระดับ
ครัวเรอืนไดจั้ดอบรม 3 ครัง้ ที ่จ .ปัตตานี และ จ .สงขลา มผีูเ้ขา้อบรม 98 
คน 

2. สวาบันวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศไทย มกีารด าเนนิโครงการ 
จ านวน 1 โครงการ คอื โครงการสนับสนุนการผลติและใหค้ าปรกึษาในการผลติเพือ่ให ้
เป็นไปตามมาตรฐาน Codex/GMP และ HACCP/HALAL แกผู่ป้ระกอบการอตุสาหกรรม
ในจังหวัดภาคใต ้(14 จังหวดั( โดยในปี 2547 ไดจั้ดอบรมหลักสตูรตา่ง ๆ ดงันี ้

หลักสตูรทีป่รกึษาโรงงาน ที ่จ .ปัตตานี 23 คน 

หลักสตูร HACCP ใหก้บัโรงงานที ่จ  .สงขลา 23 คน 

หลักสตูรผูป้ระกอบการ ที ่จ .ปัตตานี 50 คน 

หลักสตูร GMP/HACCP/HALAL ใหก้บัโรงงาน ที ่จ .ภเูกต็ 24 คน และ ที ่จ .สรุาษฎร์
ธานี 20 คน เป็นตน้ 

ทัง้นี ้มโีรงงานทีเ่ขา้รว่มโครงการ 55 โรงงาน และไดโ้รงงานตัวอยา่ง 14 โรงงาน 

 

16. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานการพฒันาการศกึษาในพืน้ทีจ่งัหวดั
ชายแดนภาคใต ้ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิงานการพัฒนาการศกึษาในพืน้ทีจั่งหวัด
ชายแดนภาคใต ้ของกระทรวงศกึษาธกิาร ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ 

ตามทีรั่ฐบาลไดก้ าหนดยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต ้ทัง้ดา้นความ
ม่ันคงและดา้นเศรษฐกจิและสงัคม เพือ่แกไ้ขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต ้
ใหค้รอบคลมุในทกุดา้นนัน้ 



กระทรวงศกึษาธกิารไดใ้หค้วามส าคัญในการแกไ้ขปัญหาและพัฒนา โดยไดแ้ตง่ตัง้
คณะบรหิารและก ากบัการปฏบัิตงิานการพัฒนาการศกึษาจังหวดัชายแดนภาคใตข้อง
กระทรวงศกึษาธกิารมรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร เป็นประธาน ทัง้นี ้เพือ่ก าหนด
นโยบาย ยทุธศาสตรก์ารพัฒนา รวมทัง้ก ากบั ตดิตาม และเรง่รัดการด าเนนิงานของ
หน่วยงาน และสวานศกึษาในสงักดั ใหม้คีวามรวดเร็วและเกดิประสทิธภิาพ ซึง่ในชว่งที่
ผา่นมาไดม้กีารด าเนนิงานในเรือ่งตา่งๆ ดงันี ้

1. การแกไ้ขปัญหาการขาดแคลนบคุลากรผูส้อน 

1.1 กระทรวงศกึษาธกิารไดรั้บอัตราก าลงัขา้ราชการคร ูจ านวน 1,432 อัตรา ครอูตัรา
จา้งชัว่คราว 934 อัตรา เพือ่แกไ้ขปัญหาความขาดแคลนอัตราก าลงัครใูนพืน้ที ่3 
จังหวดัชายแดนภาคใต ้ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่10 กมุภาพันธ ์2547 ได ้
ด าเนนิการบรรจแุละจัดจา้งเรยีบรอยแลว้ ดังนี ้

1) บรรจขุา้ราชการคร ูสงักดัส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
จ านวน 1,432 อัตรา จ าแนกเป็น ยะลา 417 อัตรา ปัตตาน ี549 อัตรา และ
นราธวิาส 466 อัตรา 

2) จัดจา้งครอัูตราจา้งชัว่คราวรายเดอืน ของส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 830 อัตรา จ าแนกเป็น ยะลา 260 อัตรา 
ปัตตาน ี308 อัตรา และนราธวิาส 262 อัตรา และจัดจา้งครอูาสาการศกึษา
นอกโรงเรยีน จ านวน 104 อัตรา จ าแนกเป็น ยะลา 15 อัตรา ปัตตาน ี59 
อัตรา และนราธวิาส 30 อัตรา ทัง้นีไ้ดก้ าหนดหลักเกณฑท์ีเ่นน้การสรรหา
บคุคลในพืน้ทีเ่ป็นหลัก 

1.2 จัดจา้งวทิยากรสอนศาสนาอสิลามในสวานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 681 คน 
จ าแนกเป็น ยะลา 155 คน ปัตตาน ี247 คน และนราธวิาส 279 คน รวมทัง้มกีาร
จา้งลกูจา้งประจ าสอนศาสนาอสิลามจ านวน 134 คน จ าแนกเป็น ยะลา 32 คน 
ปัตตาน ี46 คน และ นราธวิาส 56 คน 

2. การพัฒนาสวาบันศกึษาปอเนาะ 

2.1 จัดท าระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิารวา่ดว้ยสวาบันการศกึษาปอเนาะ พ .ศ . 2547 

2.2 ไดด้ าเนนิการจดทะเบยีนสวาบันศกึษาปอเนาะแลว้ จ านวน 214 แหง่ 

2.3 จัดท าคูม่อืการจดทะเบยีนสวาบันศกึษาปอเนาะ ตามระเบยีบ
กระทรวงศกึษาธกิารวา่ดว้ยสวาบันศกึษาปอเนาะ พ .ศ . 2547 ใหจั้งหวดัเป็น
แนวทางในการรับจดทะเบยีนปอเนาะทียั่งเหลอือยู ่



2.4 ส ารวจความตอ้งการของสวาบันศกึษาปอเนาะทีจ่ดทะเบยีนแลว้ ทัง้ 214 แหง่ 
เพือ่เตรยีมการในการพัฒนา ทัง้ทางดา้นศักยภาพและดา้นวชิาการ 

2.5 พัฒนาหลักสตูรสวานศกึษาแบบบรูณาการทีส่อดคลอ้งกบัววิชีวีติประชาชนใน
พืน้ทีส่ าหรับสวาบันศกึษาปอเนาะ ระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ ตามหลกัเกณฑแ์ละ
วธิกีารจัดการศกึษานอกโรงเรยีนตามหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 
2544 

3. การปรับปรงุ ซอ่มแซมโรงเรยีน 

3.1 ด าเนนิการกอ่สรา้งและซอ่มแซมโรงเรยีนทีว่กูลอบวางเพลงิ เมือ่วันที ่4 
มกราคม 2547 ทีจั่งหวดันราธวิาส (วกูลอบวางเพลงิ 20 โรง เสยีหาย 17 โรง (
เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้โดยสวาบันการศกึษาสงักดัส านักงานคณะกรรมการการ
อาชวีศกึษา เป็นหน่วยงานด าเนนิการกอ่สรา้ง ทัง้นี ้ไดรั้บงบประมาณงบกลางจาก
คณะรัฐมนตร ีจ านวน 23,524,310 บาท 

3.2 ปรับปรงุ ซอ่มแซม สวานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ทีม่สีภาพช ารดุ ทรดุโทรม และมอีายุ
การใชง้านมากกวา่ 30 ปี โดยจัดสรรงบประมาณใหเ้ขตพืน้ทีก่ารศกึษา ๆ ละ 
1,000,000 บาท รวม 6,000,000 บาท เพือ่ด าเนนิการ รว่มกบัสวาบันการศกึษา
สงักดัส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาและเนน้ใหม้กีารจา้งงานในพืน้ที ่

4. การหารายไดร้ะหวา่งเรยีนของนักเรยีน นักศกึษา 

4.1 จัดโครงการเรยีนรู ้ICT เพือ่สรา้งรายไดร้ะหวา่งปิดภาคเรยีนใหนั้กเรยีนระดับ
มัธยมศกึษาของรัฐ เอกชน และสวาบันศกึษาปอเนาะ จ านวนทัง้สิน้ 3,037 คน 
โดยไดรั้บการสนับสนุนงบประมาณ จากส านักงานสลากกนิแบง่รัฐบาล จ านวน 10 
ลา้นบาท 

4.2 จัดจา้งนักเรยีน นักศกึษา ท างานหารายไดร้ะหวา่งเรยีนของ 3 จังหวัด (ยะลา 
ปัตตาน ีและนราธวิาส (ในสวานศกึษา 142 แหง่ นักเรยีน นักศกึษา รวม 7,809 

คน งบประมาณ 15,689,320 บาท ขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งการขออนุมัตใิช ้

งบประมาณไปยังส านักงบประมาณ (คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตงิบประมาณ จ านวน 
300 ลา้นบาท เมือ่วนัที ่7 เมษายน 2547 เพือ่ด าเนนิโครงการสง่เสรมิและ
สนับสนุนการมงีานท าของนักเรยีน นักศกึษาใหม้รีายไดร้ะหวา่งเรยีน ของ
กระทรวงศกึษาธกิาร( 

5. โครงการน ้าใจชาวไทยสูน่ราธวิาสฯ ส าหรับนักเรยีน 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้(คา่ย
เพือ่นเรยีนรู(้ ไดน้ านักเรยีนชัน้ประวมศกึษาปีที ่6 ของ 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้(ยะลา 
ปัตตาน ีนราธวิาส( จ านวน 105 คน มาทศันศกึษา พรอ้มท าจัดกจิกรรม "คา่ยเพือ่น
เรยีนรู"้ รว่มกบันักเรยีนในกรงุเทพมหานคร และปรมิณฑล จ านวน 50 คน รวมทัง้หมด 



155 คน เมือ่วันที ่14-19 มวินุายน 2547 ทัง้นี ้นักเรยีนทีเ่ขา้รว่มโครงการไดเ้รยีนรูว้งึ
การอยูร่ว่มกนัอยา่งสนัตสิขุ การเสรมิสรา้งวนัิยในการทอ่งเทีย่ว และการรักษา
สิง่แวดลอ้มปลกูจติส านกึความเป็นไทยและรักชาต ิรวมทัง้ไดจั้ดกจิกรรมกลุม่สมัพันธ ์
และการสรา้งการท างานเป็นทมี ซึง่จากการประเมนิผลโครงการทัง้นักเรยีนและครมูี
ความพงึพอใจเป็นอยา่งมาก และจะมกีารจัดกจิกรรมตอ่เนือ่งอกี 3 รุน่ ใหแ้ลว้เสร็จ
ภายในเดอืนสงิหาคม ทัง้นี ้โครงการนีเ้ป็นความรว่มมอืระหวา่งกระทรวงศกึษาธกิาร 
กระทรวงกลาโหม และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ภาครัฐและเอกชน 

 

17. เร ือ่ง การด าเนนิการเพือ่แกไ้ขปญัหารสัเซยีคา้งช าระหนีข้า้วไทย 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการด าเนนิการเพือ่แกไ้ขปัญหารัสเซยีคา้งช าระหนีข้า้วไทย 
เพือ่ใหก้ารแกไ้ขปัญหาดงักลา่วเกดิความชดัเจนและเป็นรปูธรรม ตามทีก่ระทรวงการ
ตา่งประเทศเสนอ แลว้มมีตดิังนี ้

อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศมหีนังสอืแจง้อ่ายรัสเซยีอยา่งเป็นทางการเกีย่วกบั
ความประสงคข์องไทยทีต่อ้งการปรับเปลีย่นรายการสนิคา้เพือ่ช าระหนีเ้ป็นการ
จัดหาเครือ่งบนิ Antonov รุน่ An-74 หรอืเครือ่งบนิในลักษณะเดยีวกนั แทนการ
ช าระหนีโ้ดยสนิคา้ 5 รายการทีร่ะบใุนพธิสีารแนบทา้ยความตกลงวา่ดว้ยขอ้ยตุิ
การช าระหนีท้ีส่หพันธรั์ฐรัสเซยีคงคา้งราชอาณาจักรไทย 

มอบหมายใหก้องทพัอากาศเป็นหน่วยงานทีจ่ะประสานรายละเอยีดในการจัดหา
เครือ่งบนิดังกลา่วตอ่ไป 

อนุมัตกิารจัดสรรหนีส้ว่นทีเ่หลอืจากการจัดหาเครือ่งบนิใหแ้กโ่ครงการอวกาศของ
ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ ซึง่ไดเ้ตรยีมโครงการมา
เป็นล าดับมากแลว้ โดยใหม้ลูคา่ของโครงการทีเ่กนิหนีส้ว่นทีเ่หลอื เป็นไปตาม
กรอบการด าเนนิการทีก่ าหนดไวใ้นความตกลงวา่ดว้ยขอ้ยตุกิารช าระหนีท้ีส่หพันธ์
รัฐรัสเซยีคงคา้งราชอาณาจักรไทย สว่นรายการสนิคา้อืน่ๆ เห็นควรยตุกิาร
ด าเนนิการภายใตก้รอบความตกลงฯ นี ้

 

18. เร ือ่ง สรปุผลการประชุมระดบัรฐัมนตรวีา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยไีทย - เวยีดนาม คร ัง้ท ี ่3 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการประชมุระดับรัฐมนตรวีา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีไทย-เวยีดนาม ครัง้ที ่3 ตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยเีสนอ ซึง่ประเทศไทยเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุ เมือ่วันที ่15 กรกฎาคม 



2547 ณ โรงแรมเซนจรูี ่ปารค์ กรงุเทพฯ โดยม ีนายกร ทัพพะรังส ีรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีและ นาย Hoang Van Phong รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่เวยีดนามเป็นหวัหนา้คณะผูแ้ทน ส าหรับ
วัตวปุระสงคข์องการประชมุเพือ่พจิารณาทบทวนกจิกรรมความรว่มมอืในปัจจบุันและ
พจิารณาสาขาความรว่มมอืใหมแ่ละแนวทางการด าเนนิงานเพือ่เสรมิสรา้งความรว่มมอื
ดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรีะหวา่งสองประเทศใหม้คีวามกา้วหนา้มากขึน้ อาท ิ
ดา้นมาตรวทิยา ดา้นเทคโนโลยชีวีภาพ ดา้นเทคโนโลยโีลหะและวสัด ุดา้นเทคโนโลยี
อเิล็กทรอนกิสแ์ละคอมพวิเตอร ์และดา้นการส ารวจทรัพยากรธรรมชาตดิว้ยดาวเทยีม
และภมูสิารสนเทศ 

 

19. เร ือ่ง การสมคัรเป็นสมาชกิคณะกรรมการวา่ดว้ยการใชอ้วกาศสว่นนอก
ในทางสนัต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ ซึง่ทีป่ระชมุ
คณะกรรมการวา่ดว้ยการใชอ้วกาศสว่นนอกในทางสนัต ิ(Committee on the Peaceful 
Uses of Outer Space: COPUOS) แหง่สหประชาชาต ิครัง้ที ่47 ระหวา่งวันที ่2-11 
มวินุายน 2547 ณ กรงุเวยีนนา ประเทศออสเตรยี ไดม้มีตเิห็นควรใหป้ระเทศไทยและ
ลเิบยีเขา้เป็นสมาชกิ ท าใหปั้จจบัุน COPUOS มสีมาชกิรวมทัง้หมด 67 ประเทศ โดยมี
ประเทศในภมูภิาคอาเซยีนเป็นสมาชกิรวม 5 ประเทศ ไดแ้ก ่อนิโดนเีซยี มาเลเซยี 
ฟิลปิปินส ์เวยีดนาม และไทย 

 

20. เร ือ่ง รายงานผลการเจรจาดา้นการบนิระหวา่งไทย-สาธารณรฐัสงัคมนยิม
ประชาธปิไตยศรลีงักา 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการเจรจาดา้นการบนิระหวา่งไทย-สาธารณรัฐสงัคม
นยิมประชาธปิไตยศรลีงักา ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ซึง่ไดม้กีารจัดท าเป็น
บันทกึความเขา้ใจลับระหวา่งคณะผูแ้ทนไทยและสาธารณรัฐสงัคมนยิมประชาธปิไตยศรี
ลังกา และลงนามรว่มกนัเมือ่วันที ่9 มวินุายน 2547ทีก่รงุเทพฯ ทัง้นี ้ทัง้สองอ่ายไดต้ก
ลงปรับปรงุใบพกิดัเสน้ทางการบนิแบบเปิดกวา้ง เพิม่สทิธคิวามจคุวามวีโ่ดยไมจ่ ากดั 
ปรับปรงุใหส้ายการบนิสามารวใชส้ทิธรัิบขนการจราจรไดอ้ยา่งเต็มที ่และเพิม่แนวทาง
ในการรว่มมอืกนัใหบ้รกิารของสายการบนิอยา่งกวา้งขวางจะเป็นการเปิดโอกาสใหส้าย
การบนิสามารววางแผนการบนิใหบ้รกิารไดอ้ยา่งสะดวกและทนั ตามสวานการณแ์ละ
สภาพของการตลาดทีเ่ปลีย่นแปลงในแตล่ะ ฤดกูารบนิ สามารวขยายเครอืขา่ยการบนิ
ของตนไดม้ากขึน้ รวมทัง้จะเป็นการสง่เสรมิใหส้ายการบนิพัฒนาตนเองเพือ่ขดี
ความสามารวในการแขง่ขนัอันจะเป็นประโยชนต์อ่ผูใ้ชบ้รกิารโดยทั่วไป รวมทัง้จะเป็น



การสง่เสรมิอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่วและการสง่ออกสนิคา้ของไทยดว้ย สอดคลอ้งกบั
พัฒนาการดา้นบรกิารเดนิอากาศในปัจจบุัน 

 

21. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงวา่ดว้ยกรอบความรว่มมอืระหวา่งรฐับาลไทยกบั
รฐับาลภฏูาน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัต ิการจัดท าความตกลงฯ กบัอ่ายภฏูาน และอนุมัตใิหม้กีารลงนามใน
ความตกลงฯ ดังกลา่ว โดยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูล้งนามอ่าย
ไทย ในระหวา่งการประชมุ BIMST-EC ทีก่รงุเทพฯ ระหวา่งวันที ่30-31 กรกฎาคม 
2547 สาระส าคญัของความตกลงสรปุได ้ดังนี ้

คูภ่าคจีะรว่มกนัพัฒนาและขยายความรว่มมอืทางการคา้ สง่เสรมิการลงทนุในสาขา
ตา่งๆ ทีไ่ดร้ว่มกนัก าหนด รว่มวงึความรว่มมอืทางการคา้ระหวา่งประเทศทัง้สอง 

ในดา้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์คูภ่าคจีะด าเนนิความรว่มมอืทวภิาคทีางวชิาการ
บนพืน้ฐานของการรับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยรว่มกนั รวมวงึโครงการอึกอบรมใน
ประเทศทีส่าม 

คูภ่าคจีะกระชบัความรว่มมอืทีม่อียูใ่นขอบขา่ย สขุภาพอนามัยการเกษตรกรรม 
วัฒนธรรมและศาสนา และการทอ่งเทีย่ว 

ดว้ยความตกลงดา้นบรกิารทางอากาศของรัฐบาลราชอาณาจักรไทย และรัฐบาล
ราชอาณาจักรภฏูาน ทีไ่ดล้งนาม ณ กรงุเทพฯ เมือ่วันที ่2 มวินุายน 2536 คูภ่าคี
จะสง่เสรมิความรว่มมอืในดา้นนีต้อ่ไป 

คูภ่าคจีะใหก้ารสนับสนุนกนัและกนั ในเวทพีหภุาคแีละเวทรีะหวา่งประเทศ 

เอกอคัรราชทตูแตล่ะอ่ายจะรับผดิชอบในการตดิตามการปฏบิตักิารของกจิกรรมดา้น
ตา่งๆ ทีเ่กดิจากความตกลง และทีเ่กดิจากความรว่มมอืทวภิาคทีีเ่ป็น
ความกา้วหนา้อยา่งเป็นรปูธรรมของประเทศทีส่อง 

ความตกลงนี ้จะมผีลบังคบัใชจ้นกวา่อ่ายใดอ่ายหนึง่จะบอกเลกิ โดยจะตอ้งแจง้เป็น
ลายลักษณอั์กษรลว่งหนา้เป็นเวลาหกเดอืนดังรายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มา
ดว้ย 

 

22. เร ือ่ง ความรว่มมอืไทย - พมา่ วา่ดว้ยการจดัการทรพัยากรน า้ 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการรา่งบนัทกึความเขา้ใจความรว่มมอืไทย - พมา่ วา่ดว้ยการ
จัดการทรัพยากรน ้า และใหม้กีารจัดตัง้คณะกรรมการรว่ม เพือ่การจัดการทรัพยากรน ้า
ไทย-พมา่ ประกอบดว้ยผูแ้ทนสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มจะประสานและหารอืกบักระทรวงการตา่งประเทศกอ่นการแตง่ตัง้ และ
มอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เป็นผูล้งนาม
ในบันทกึความเขา้ใจดงักลา่ว 

 

23. เร ือ่ง การสถาปนาความสมัพนัธเ์มอืงพีเ่มอืงนอ้งระหวา่งจงัหวดัย็อกยาการ ์
ตา ประเทศอนิโดนเีซยี และจงัหวดัเชยีงใหม ่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ การลงนามความตกลงการสวาป
นาความสมัพันธเ์มอืงพีเ่มอืงนอ้งระหวา่งจังหวดัย็อกยาการต์า ประเทศอนิโดนเีซยี และ
จังหวดัเชยีงใหม ่ประเทศไทย โดยมผีูว้า่ราชการจังหวดัเชยีงใหมจ่ะเป็นผูล้งนามอ่าย
ไทย ทัง้นี ้เพือ่เสรมิสรา้งความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืระหวา่งกนัในดา้นเศรษฐกจิ การ
ลงทนุ การศกึษา วฒันธรรม การพัฒนาอตุสาหกรรม การเกษตรและการทอ่งเทีย่ว 

 

24. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงทางวฒันธรรมระหวา่งไทยกบัสาธารณรฐัจบิตู ิ

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารจัดท าความตกลงทางวฒันธรรมระหวา่งไทยกบัสาธารณรัฐจบิตู ิ
ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ และอนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศ หรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายจากรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผู ้
ลงนามความตกลงดังกลา่วในนามของรัฐบาลไทย 

 

25. เร ือ่ง การสง่เสรมิสนบัสนนุการเดนิทางไปประกอบพธิฮีจัยป์ระจ าปี 2548 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงวฒันธรรมโดยกรมการศาสนากูเ้งนิจากธนาคารอสิลาม
ไทย จ านวน 100 ลา้นบาท โดยกระทรวงการคลงัเป็นผูค้ ้าประกนั สว่นเงนิคา่ดอกเบีย้
เงนิกูแ้ละเงนิเผือ่เหลอื เผือ่ขาด อนุมัตใิหเ้บกิจา่ยจากงบกลาง เพือ่ใหก้ารสง่เสรมิ
สนับสนุนการเดนิทางไปประกอบพธิฮัีจยข์องชาวไทยผูนั้บวอืศาสนาอสิลามในดา้นตา่งๆ 
ประจ าปี 2548 ตามทีก่ระทรวงวฒันธรรมเสนอ 

สบืเนือ่งจากมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่27 เมษายน 2547 เห็นชอบใหร้องนายกรัฐมนตร ี
(นายวันมหูะมัดนอร ์มะทา( เป็นประธานในการหารอืกบักระทรวงวฒันธรรม 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา และหน่วยงานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 



เพือ่ใหก้ารสง่เสรมิสนับสนุนการเดนิทางไปประกอบพธิฮัีจยข์องชาวไทยผูนั้บวอืศาสนา
อสิลามในดา้นตา่ง ๆ ซึง่ไดจั้ดการประชมุเมือ่วนัที ่4 มวินุายน 2547 โดยมรีอง
นายกรัฐมนตร ี(นายวันมหูะมัดนอร ์มะทา( เป็นประธาน ทีป่ระชมุไดม้อบหมายให ้
กรมการศาสนาด าเนนิการเจรจาจัดหาเชา่ทีพั่กลว่งหนา้ ส าหรับผูแ้สวงบญุชาวไทยใน
เทศกาลฮัจยป์ระจ าปี 2548 โดยขอรับสนับสนุนงบประมาณกลาง หมวดเงนิอดุหนุนเป็น
เงนิทนุหมนุเวยีน 

โครงการจัดทีพั่กส าหรับผูป้ระกอบพธิฮัีจยช์าวไทยในเทศกาลฮัจย ์ประจ าปี 2548 มี
วัตวปุระสงคเ์พือ่จัดสวานทีพั่กของผูแ้สวงบญุชาวไทยใหม้คีวามสะดวกสบายขึน้ เหมาะ
แกป่ฏบัิตศิาสนกจิทีส่ าคัญ และเพือ่รักษาสขุภาพของผูแ้สวงบญุ และเป็นการยกระดับที่
พักของผูแ้สวงบญุชาวไทย ทีเ่มอืงมักกะหแ์ละเมอืงมะดนีะห ์ใหม้มีาตรฐานทดัเทยีม
นานาประเทศ รวมทัง้ใหก้ารจัดการ การประสานงาน การอ านวยความสะดวกใหผู้แ้สวง
บญุชาวไทยเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและสามารวแกไ้ขปัญหาอปุสรรคทีเ่กดิขึน้ใน
ระหวา่งการประกอบพธิฮัีจยไ์ดอ้ยา่งทันทว่งทแีละมปีระสทิธภิาพ อกีทัง้เพือ่สรา้ง
ทัศนคตทิีด่ขีองชาวไทยมสุลมิตอ่รัฐบาล อันจะสง่ผลดตีอ่การพัฒนาประเทศชาต ิ

 

26. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัธินาคารอาคารสงเคราะห ์(ฉบบัที.่..) พ.ศ.... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตธินาคารอาคารสงเคราะห ์(ฉบับที.่..( พ.ศ.... 
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณากอ่นน าเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ทัง้นี ้รา่งพระราชบญัญัตธินาคารอาคารสงเคราะห ์(ฉบับที.่..( พ.ศ.... คณะรัฐมนตรชีดุ
กอ่นไดม้มีตอินุมัตหิลักการและส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา ไดต้รวจพจิารณาแลว้ 
โดยมสีาระส าคัญคอืเป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิรา่งพระราชบัญญัตธินาคารอาคารสงเคราะห ์
พ.ศ.2546 

แกไ้ขเพิม่เตมิบทนยิามค าวา่ "อาคาร "และขยายขอบวตัวปุระสงคข์องธนาคาร
เพิม่ขึน้ รวมทัง้แกไ้ขบทบัญญัตเิกีย่วกบัการตัง้ส านักงานสาขาหรอืตวัแทนใน
ราชอาณาจักรใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้ 

แกไ้ขเพิม่เตมิองคป์ระกอบของคณะกรรมการธนาคารและคณะกรรมการบรหิาร 
คณุสมบตัขิองผูจั้ดการ วาระการด ารงต าแหน่งของประธานกรรมการและกรรมการ
อืน่ทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ อ านาจหนา้ทีข่องผูจั้ดการ และการพน้จากต าแหน่ง
ของผูจั้ดการ 

แกไ้ขเพิม่เตมิอ านาจกระท าการของธนาคารเพือ่ใหธ้นาคารมคีวามคลอ่งตวัในการ
ด าเนนิการ 



แกไ้ขเพิม่เตมิการจัดหาเงนิทนุของธนาคารโดยก าหนดใหธ้นาคารอาจจะออกและ
ขายตราสารอืน่ใดไดเ้มือ่ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตร ีและก าหนดเพิม่ให ้
กระทรวงการคลงัค ้าประกนัเงนิกูข้องธนาคารได ้

 

27. เร ือ่ง รายงานการจดัสรรงบประมาณของสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณพ.ศ.2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณพ.ศ. 2547 (ณ วันที ่21 กรกฎาคม 2547) ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ 
ดังนี ้

ภาพรวม การจัดสรรงบประมาณใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ .ศ .
2547 (ณ วันที ่21 กรกฎาคม 2547) มจี านวนทัง้สิน้ 1,105,625.5 ลา้นบาท คดิ
เป็นรอ้ยละ 95.0 ของวงเงนิงบประมาณ จ านวน 1,163,500.0 ลา้นบาท โดยการ
จัดสรรงบประมาณส าหรับรายจา่ยลงทนุ มจี านวน 209,299.1 ลา้นบาท หรอืรอ้ย
ละ 71.5 ของงบประมาณรายจา่ยลงทนุ และรายจา่ยประจ ามจี านวน 896,326.4 
ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 102.9 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า 

งบรายจา่ย จากการจัดสรรงบประมาณ จ านวนรวมทัง้สิน้ 1,105,625.5 ลา้นบาท เมือ่
พจิารณาเปรยีบเทยีบกบัวงเงนิจ าแนกตามงบรายจา่ย พบวา่งบด าเนนิงานและงบ
เงนิอดุหนุน มกีารจัดสรรใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิแลว้เกนิกวา่จ านวนเงนิ
งบประมาณทีไ่ดรั้บจ านวนรอ้ยละ 4.3 และรอ้ยละ 10.1 ตามล าดับ เนือ่งจากสว่น
ใหญม่กีารโอนรายการงบกลางจากงบรายจา่ยอืน่ไปตัง้จา่ยในงบด าเนนิงานและ
งบเงนิอดุหนุน เพือ่ใหเ้ป็นไปตามลักษณะการเบกิจา่ยงบประมาณจรงิ ส าหรับงบ
รายจา่ยทีม่กีารจัดสรรใหต้ า่สดุ ไดแ้ก ่งบรายจา่ยอืน่และงบลงทนุจัดสรรใหร้อ้ย
ละ 77.6 และรอ้ยละ 92.3 ตามล าดับ โดยม ีรายละเอยีด ดงันี ้

 จดัสรรงบประมาณ รอ้ยละของงบรายจา่ย 

งบบคุลากร 323,748.0 100.0 

งบด าเนนิการ 111,945.9 104.3 

งบลงทนุ 105,469.3 92.3 

งบเงนิอดุหนุน 287,270.6 110.1 

งบรายจา่ยอืน่ 277,191.7 77.6 



รวม (ลา้นบาท(  1,105,625.5 95.0 

ในระดับกระทรวง กระทรวงทีม่กีารจัดสรรงบประมาณสงูสดุเต็มตามจ านวนวงเงนิ
งบประมาณทีไ่ดรั้บ จ านวน 7 กระทรวง ไดแ้ก ่กระทรวงแรงงาน กระทรวง
อตุสาหกรรม กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์กระทรวงการ
ทอ่งเทีย่วและกฬีา กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร กระทรวง
วัฒนธรรม และกองทนุและเงนิทนุหมนุเวยีน และส าหรับการจัดสรรงบประมาณใน
ล าดับต า่สดุ ไดแ้ก ่งบกลาง จ านวนรอ้ยละ 82.8 และกระทรวงคมนาคม จ านวน
รอ้ยละ 93.6 ของวงเงนิงบประมาณทีไ่ดรั้บ ตามล าดับ 

ในระดับกรม กรมทีม่กีารจัดสรรงบประมาณสงูสดุเต็มตามจ านวนวงเงนิงบประมาณที่
ไดรั้บจ านวน 152 หน่วยงาน สว่นใหญเ่ป็นหน่วยงานในสงักดั
กระทรวงศกึษาธกิาร หน่วยงานในสงักดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์หน่วยงาน
ในสงักดัส านักนายกรัฐมนตร ีหน่วยงานในสงักดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม หน่วยงานในสงักดักระทรวงการคลัง หน่วยงานในสงักดักระทรวง
อตุสาหกรรม หน่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสขุ และรัฐวสิาหกจิ เป็นตน้ 

 

28. เร ือ่ง การใหข้า้ราชการไปปฏบิตังิานทีส่ถาบนัวจิยัระบบสาธารณสขุ (พนัโท 
เอนก ยมจนิดา) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักงาน ก.พ.เสนอให ้พันโท เอนก ยมจนิดา ผูอ้ านวยการ
ส านักมาตรฐานนติวิทิยาศาสตร ์( นายแพทย ์9 บส. ( สวาบันนติวิทิยาศาสตร ์กระทรวง
ยตุธิรรม ไปปฏบิตังิานทีส่วาบันวจัิยระบบสาธารณสขุ เป็นเวลา 4 ปี นับตัง้แตว่นัที ่1 
สงิหาคม 2547 เป็นตน้ไป และใหนั้บระยะเวลาระหวา่งไปปฏบิตังิานเหมอืนเต็มเวลา
ราชการ โดยผูบั้งคับบัญชาตอ้งสัง่ใหอ้อกจากราชการดว้ย 

 

29. เร ือ่ง หลกัเกณฑก์ารกล ัน่กรองแผนงาน/โครงการ การเสรมิสรา้งศกัยภาพ
การแขง่ขนัและการพฒันาทีย่ ัง่ยนืของประเทศ (23,400 ลา้นบาท) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักเกณฑก์ารกลั่นกรองแผนงาน/โครงการ การเสรมิสรา้ง
ศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (23,400 ลา้นบาท( ตามที่
ส านักงบประมาณเสนอ โดยมสีาระส าคัญ ดังนี ้

1. วตัวปุระสงค ์



1.1 เพือ่สนับสนุนภาคเอกชนในการพัฒนาไปสูค่วามเป็นเลศิในตลาดโลก (World 
Leader in Niche Market) 

1.2 เพือ่สรา้งความเขม้แข็งของปัจจัยสนับสนุนการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิทีม่ี
คณุภาพและย่ังยนื 

โดยเฉพาะการพัฒนาความเขม้แขง็ของเศรษฐกจิฐานราก มุง่เนน้การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์การประยกุตใ์ชว้ทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยคีวบคูก่บัภมูปัิญญา
ทอ้งวิน่ การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานเพือ่การผลติและการตลาด และการสรา้ง
บรรยากาศแวดลอ้มทีเ่อือ้ตอ่การประกอบธรุกจิ 

1.3 เพือ่รองรับการปรับเปลีย่นกลยทุธข์องสว่นราชการและหน่วยงานภาครัฐใหท้นั
ตอ่สวานการณท์างเศรษฐกจิและสงัคมทีไ่มส่ามารวคาดการณไ์ด ้

2. กรอบแผนงาน/โครงงาน ทีส่มควรไดรั้บการสนับสนุน ประกอบดว้ย 

2.1 แผนงาน /โครงการทีมุ่ง่เนน้การพัฒนาไปสูค่วามเป็นเลศิในตลาดโลก  

2.2 แผนงาน /โครงการทีมุ่ง่เนน้การพัฒนาความเขม้แข็งของเศรษฐกจิระดับฐานราก
และระดับวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

2.3 แผนงาน /โครงการทีมุ่ง่เนน้การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีด่ตีอ่การประกอบธรุกจิและ
การเสรมิสรา้งศักยภาพของผูป้ระกอบการ 

2.4 แผนงาน /โครงการตามนโยบายเรง่ดว่นของรัฐบาล  

ทัง้นี ้แผนงาน/โครงการทีข่อรับการสนับสนุนตอ้งอยูภ่ายใตก้รอบแผนงานดงักลา่ว และ
ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากรัฐมนตรตีน้สงักดั 

3. หลักเกณฑแ์ละแนวทางการพจิารณาแผนงาน/โครงการ เพือ่ใหก้ารพจิารณา
กลั่นกรองแผนงาน/โครงการมคีวามตอ่เนือ่งจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 จงึเห็นเป็น
การสมควรใหค้ณะกรรมการพจิารณาคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนั
และการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (59,000 ลา้นบาท( ซึง่แตง่ตัง้ตามค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตรทีี ่124/2547 ท าหนา้ทีพ่จิารณาโครงการทีห่น่วยงานตา่ง ๆ เสนอขอรับ
การจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 งบกลางรายการดังกลา่ว 
โดยใหค้ณะกรรมการ ฯ มอี านาจหนา้ที ่ดังนี ้

3.1 ก าหนดหลักเกณฑ ์และกจิกรรมการเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการ
พัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ 



3.2 กลั่นกรองและจัดล าดับความส าคญัของแผนงาน /โครงการ เพือ่เสนอขออนุมัติ
จานายกรัฐมนตรแีละคณะรัฐมนตร ี

3.3 แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการและคณะท างานเพือ่สนับสนุนการด าเนนิงานหรอื
ปฏบิัตงิาน ตามทีค่ณะกรรมการฯ มอบหมาย 

3.4 ก ากบัดแูลการบรหิารจัดการ ตดิตามและประเมนิผล แผนงาน /โครงการ และ
ทบทวนการด าเนนิงานตามแผนงาน/โครงการ ใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายตลอดจน

เสนอความเห็นเพือ่ประกอบการพจิารณาของนายกรัฐมนตรหีรอืคณะรัฐมนตรใีน
สว่นทีเ่กีย่วขอ้ง 

4. อ านาจในการอนุมัตโิครงการ โครงการทีผ่า่นความเห็นชอบของคณะกรรมการ ฯ แลว้
เห็นควรด าเนนิการดังนี ้

4.1 แผนงาน /โครงการ ทีม่วีงเงนิไมเ่กนิ 100 ลา้นบาท ใหค้ณะกรรมการฯ เสนอ
นายกรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัต ิและน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบ 

4.2 ส าหรับแผนงาน /โครงการ ทีม่วีงเงนิเกนิ 100 ลา้นบาท ใหค้ณะกรรมการฯ 
น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัต ิ

5. การตดิตามผลการด าเนนิงาน เพือ่ใหก้ารใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2548 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการ
แขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (23,400 ลา้นบาท( เป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิล สนองตอบตอ่นโยบายของรัฐบาล เห็นควรก าหนดใหม้กีาร
รายงานผลการด าเนนิงาน ดงันี ้

5.1 ใหห้น่วยงานทีไ่ดรั้บจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2548 
งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนา
ทีย่ั่งยนืของประเทศ (23,400 ลา้นบาท  (รายงานผลการด าเนนิงานแผนงาน/
โครงการและผลการใชจ้า่ยเงนิใหส้ านักงบประมาณทกุวันที่ 15 ของเดอืน 

5.2 ใหส้ านักงบประมาณประมวลผลการด าเนนิแผนงาน /โครงการและผลการใช ้

จา่ยเงนิเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ราบเป็นรายไตรมาส 

 

30. เร ือ่ง กฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณากฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ แลว้มมีตดิงันี ้



เห็นชอบขอ้เสนอการปรับปรงุขัน้ตอนการแบง่สว่นราชการภายในกรม ตามที่
ส านักงาน ก .พ.ร .เสนอ ทัง้นี ้ใหส้ านักงาน ก.พ.ร .รับประเด็นอภปิรายไป
พจิารณาและปรับปรงุแกไ้ข แลว้ใหแ้จง้สว่นราชการตา่ง ๆ ด าเนนิการตอ่ไปได ้

อนุมัตเิป็นหลักการใหรั้ฐมนตรสีง่รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการที ่ก .พ.ร .เห็นชอบ
แลว้ใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั

พระราชบญัญัตคิณะกรรมการกฤษฎกีา พ.ศ . 2522 

ขอ้เสนอขัน้ตอนการปรับปรงุการแบง่สว่นราชการภายในกรม มดีังนี ้

กรม /กระทรวงเจา้ของเรือ่ง จัดตัง้คณะท างานแบง่สว่นราชการ และน าเสนอเรือ่งตอ่
คณะกรรมการระดับกระทรวงเพือ่พจิารณา ซึง่มรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงเป็น
ประธาน และมอีงคป์ระกอบของคณะกรรมการประกอบดว้ย ผูแ้ทนหน่วยงานกลาง 

ไดแ้ก ่ส านักงาน ก.พ.ร .ส านักงาน ก.พ .ส านั กงบประมาณ กระทรวงการคลัง 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีา และส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีตอ่จากนัน้กระทรวงสง่
รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการให ้ก .พ.ร .พจิารณาใหค้วามเห็นชอบ  

อ .ก.พ.ร .เกีย่วกบัการทบทวนและปรับปรงุโครงสรา้ งสว่นราชการฯ พจิารณาเกีย่วกบั
บทบาท ภารกจิ อ านาจหนา้ทีข่องสว่นราชการนัน้ ๆ มใิหซ้ ้าซอ้นกบัหน่วยงานทีม่ี
อยูเ่ดมิ หรอืมภีารกจิทีไ่มค่วรท า และกรณีทีม่ปัีญหาขอ้กฎหมาย อ .ก.พ.ร .
เกีย่วกบัการตคีวามและวนิจิฉัยปัญหากฎหมายในการบรหิารราชการแผน่ดนิจะ
รว่มพจิารณา แลว้แจง้ผลการพจิารณาใหก้ระทรวงทราบ 

หาก ก .พ.ร .เห็นชอบ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงสง่รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการให ้
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่น
ราชการใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีพือ่เสนอคณะรัฐมนตรทีราบ แลว้
ประกาศในราชกจิจานุเบกษา 

 

31. เร ือ่ง รายงานสถานการณค์ณุภาพสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานสวานการณค์ณุภาพสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 2546 ตามที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ประกอบดว้ยเนือ้หาดังนี ้

1. บทสรปุส าหรับผูบ้รหิาร และ Executive summary 

2. สว่นที ่1 การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 



บทที ่1 กระบวนการทางการเมอืงและสิง่แวดลอ้ม รายงานไดน้ าเสนอความเป็นมา
ของการเมอืงไทย ซึง่ประกอบดว้ย กระบวนการทางการเมอืงกบัการบรหิารจัดการ
สิง่แวดลอ้ม การบรหิารจัดการสิง่แวดลอ้มโดยกระบวนการอืน่ ขอ้จ ากดัของการ
บรหิารจัดการสิง่แวดลอ้มโดยกระบวนการทางการเมอืง และกระบวนการทางการ
เมอืงและการบรหิารจัดการสิง่แวดลอ้มของไทย 

บทที ่2 การปฏริปูระบบราชการ ประชาชนจะไดอ้ะไรจากกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม รายงานไดน้ าเสนอระบบบรหิารราชการ
แผน่ดนิของไทย และแนวทางปฏริปูระบบราชการประกอบดว้ย องคก์รหลักของ
การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ในชว่งการปฏริปูระบบ
ราชการซึง่มกีารจัดตัง้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม กลไกในการ
ขบัเคลือ่นการปฏริปูระบบราชการ การก าหนดวสิยัทศันแ์ละยทุธศาสตรข์อง
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และประชาชนจะไดอ้ะไรจาก
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

บทที ่3 การกระจายอ านาจการจัดการสิง่แวดลอ้มไปสูท่อ้งวิน่ เป็นการน าเสนอการ
บรหิารจัดการบา้นเมอืงและแนวทางการกระจายอ านาจสูท่อ้งวิน่ตามรัฐธรรมนูญ 
ฉบับปี พ .ศ . 2540 พระราชบญัญัตกิ าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจ
ใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ พ .ศ . 2542 สวานการณก์ารกระจายอ านาจไปสู่

องคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ และปัญหาของการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งวิน่ 

บทที ่4 กรณีตัวอยา่ง  :การเลีย้งกุง้กลุาด าในพืน้ทีน่ ้าจดื เป็นการน าเสนอกรณี
ตัวอยา่งเพือ่ใหเ้ห็นวงึความสมัพันธข์องการน าหลักการของกระบวนการทาง
การเมอืง การปฏริปูระบบราชการ และการกระจายอ านาจสูท่อ้งวิน่มาปรับใชใ้น
การจัดการสิง่แวดลอ้ม ซึง่ไดน้ าประเด็นการเลีย้งกุง้กลุาด าระบบความเค็มต า่ใน
พืน้ทีน่ ้าจดืมาเป็นกรณีศกึษา 

3. สว่นที ่2 รายงานสวานการณส์ิง่แวดลอ้มทีส่ าคัญในรอบปี 

บทที ่5 ความคดิเห็นของประชาชนตอ่สิง่แวดลอ้ม เป็นการน าเสนอผลส ารวจทศันคติ
ของประชาชนตอ่ปัญหาสิง่แวดลอ้ม ซึง่ประกอบดว้ย ความรูค้วามเขา้ใจเรือ่ง
สิง่แวดลอ้มของประชาชน ทศันคตขิองประชาชนเกีย่วกบัปัญหาสิง่แวดลอ้ม การ
มสีว่นรว่มของประชาชนในการรักษาสิง่แวดลอ้ม 

บทที ่6 การเพิม่พืน้ทีส่เีขยีวในเขตเมอืงและชมุชน น าเสนอแนวนโยบายในการเพิม่
พืน้ทีส่เีขยีวในเขตเมอืงและชมุชน ความส าคญัของพืน้ทีส่เีขยีว มาตรฐานของ
พืน้ทีส่เีขยีว นโยบายการเพิม่พืน้ทีส่เีขยีว สวานการณพ์ืน้ทีส่เีขยีวในเขต
กรงุเทพมหานครและระดับภมูภิาค ไดแ้ก ่จังหวดัขอนแกน่ ชลบรุ ีและเชยีงใหม ่
สภาพปัญหาในการเพิม่พืน้ทีส่เีขยีวในเขตเมอืงและชมุชน 



บทที ่7 ความหลากหลายทางชวีภาพกบัสงัคมไทย เป็นการน าเสนอสวานภาพ
ทรัพยากรชวีภาพกบัการอนุรักษ์ความหลากหลายทางชวีภาพและระบบนเิวศใน
ประเทศไทย ซึง่ประกอบดว้ยหัวขอ้ทีส่ าคัญ คอื ความหลากหลายทางชวีภาพใน
ประเทศไทย มาตรการทางกฎหมายและนโยบายในการอนุรักษ์และการใช ้

ประโยชนค์วามหลากหลายทางชวีภาพ และพืน้ทีชุ่ม่น ้ากบัความหลากหลายทาง
ชวีภาพ 

บทที ่8 สารอันตรายและกากของเสยีอันตราย  :ปัญหาทา้ทายในอนาคต จะกลา่ววงึ
สารอันตรายในหัวขอ้ การผลติและการน่ าเขา้สารอันตราย อบุตัภิยัจากสาร
อันตราย ผลกระทบของสารอันตรายตอ่สขุภาพอนามัย และของเสยีอันตราย ใน
หัวขอ้ของเสยีอันตรายจากอตุสาหกรรมจากชมุชนและจากตา่งประเทศ พรอ้มทัง้
แนวทางการจัดการสารอันตรายและของเสยีอันตราย 

บทที ่9 พืน้ทีเ่กษตรกรรมกบัการชะลา้งพังทลายของดนิ กลา่ววงึ สวานการณก์ารชะ
ลา้งพังทลายของดนิ ผลกระทบจากการชะลา้งพังทลายของดนิทางดา้นกายภาพ 
และแนวทางการจัดการภาครัฐ 

4. สว่นที ่3 รายงานสวานภาพทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

บทที ่10 ทรัพยากรธรรมชาต ิเป็นการน าเสนอสวานการณข์องทรัพยากรป่าไมแ้ละ
สตัวป่์า ทรัพยากรดนิและการใชท้ีด่นิ ทรัพยากรน ้า ทรัพยากรแร ่ทรัพยากร
พลงังาน ทรัพยากรชายอ่ัง และทรัพยากรประมง 

บทที ่11 สิง่แวดลอ้มธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มศลิปกรรม กลา่ววงึ สภาพปัญหา
สิง่แวดลอ้มธรรมชาตแิละศลิปกรรม สวานการณส์ิง่แวดลอ้มธรรมชาตแิละ
สวานการณส์ิง่แวดลอ้มศลิปกรรม 

บทที ่12 ภาวะมลพษิ กลา่ววงึ สวานการณค์ณุภาพน ้าตามรายภาค สวานการณ์
คณุภาพอากาศและมลพษิทางเสยีงในเขตกรงุเทพมหานครและปรมิณฑลและใน
พืน้ทีต่า่งจังหวดั และสวานการณข์ยะในเขตกรงุเทพมหานคร เทศบาลและเมอืง
พัทยา และนอกเขตเทศบาล 

บทที ่13 สิง่แวดลอ้มเมอืงและชมุชน น าเสนอประเด็น การวางและจัดท าผงัเมอืงรวม
ของประเทศ การพัฒนาเมอืงน่าอยู ่ชมุชนน่าอยู ่และการจัดการสิง่แวดลอ้มใน
เขตพืน้ทีคุ่ม้ครองสิง่แวดลอ้ม 

5. สรปุขา่วสิง่แวดลอ้มประจ าปี พ.ศ. 2546 เป็นการสรปุขา่วสวานการณค์ณุภาพ
สิง่แวดลอ้มทีเ่กดิขึน้ตัง้แตป่ลายปี 2545 วงึ ปี 2546 

 



32. เร ือ่ง งบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 

คณะรัฐมนตรพีจิารณางบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอแลว้มมีต ิ

อนุมัตงิบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2547 งบกลาง รายการ
คา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของ
ประเทศ ภายในวงเงนิ 66,350,000 บาท เพือ่ด าเนนิการโครงการจัดประชมุ
รัฐมนตรดีา้นโทรคมนาคมอาเซยีน (TELMIN) ครัง้ที ่4 และเจา้หนา้ทีอ่าวโุสดา้น
โทรคมนาคมอาเซยีน (TELSOM) ครัง้ที ่5 ภายในวงเงนิ 15,000,000 บาท และ
การจัดงาน Bangkok International ICT Expo 2004 ภายในวงเงนิ 51,350,000 
บาท โดยใหป้ระสานรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

ส าหรับโครงการอกี 5 โครงการทีเ่หลอื ใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารเสนอรายละเอยีดแผนการใชจ้า่ยงบประมาณทีจ่ าเป็นเรง่ดว่นทีจ่ะตอ้ง
ด าเนนิการในปีงบประมาณ 2547 เสนอคณะกรรมการพจิารณาคา่ใชจ้า่ยเพือ่การ
เสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (59,000 ลา้น
บาท  (พจิารณาในรายละเอยีดแผนการด าเนนิงานและตามความจ าเป็น ความ
เหมาะสม และโดยประหยัด ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารรับขอ้สงัเกตของคณะกรรมการ
กลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่5 ไปพจิารณาด าเนนิการดว้ย 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร รายงานวา่ เพือ่เป็นการยกระดับคณุภาพ
ชวีติของประชาชนและสงัคมไทยสูส่งัคมแหง่ภมูปัิญญาและเรยีนรูอ้ยา่งทัว่วงึและเทา่
เทยีม จงึจ าเป็นตอ้งมกีารประชาสมัพันธเ์พือ่ใหเ้กดิกระแสการรับรูแ้กผู่ป้ระกอบการใน
วงการเทคโนโลยสีารสนเทศทีม่บีทบาทในชวีติประจ าวัน ตลอดทัง้เป็นการพัฒนาและ
ยกระดับการพัฒนาเทคโนโลยสีมัยใหมสู่ก่ารแขง่ขนัในระดับเวทโีลก ดังนัน้ กระทรวง
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารจงึไดจั้ดโครงการขึน้ดังนี ้

โครงการจัดประชมุรัฐมนตรดีา้นโทรคมนาคมอาเซยีน (TELMIN) ครัง้ที ่4 และ
เจา้หนา้ทีอ่าวโุสดา้นโทรคมนาคมอาเซยีน (TELSOM) ครัง้ที ่5 ระหวา่งวันที ่2-6 
สงิหาคม 2547 ณ โรงแรมแชงกรี -ลา กรงุเทพฯ และอมิแพค เมอืงทองธาน ี
งบประมาณด าเนนิการ จ านวน 15,000,000 บาท 

การจัดงาน Bangkok International ICT Expo 2004 ระหวา่งวันที ่4-8 สงิหาคม 
2547 ณ ศนูยป์ระชมุและแสดงสนิคา้อมิแพค เมอืงทองธาน ีงบประมาณ
ด าเนนิการ จ านวน 51,350,000 บาท 



โครงการสรา้งตลาดและพัฒนาศักยภาพการสรา้งสรรค ์Animation & Multimedia 
งบประมาณจ านวน 118,375,000 บาท 

โครงการสรา้งตลาดและพัฒนาศักยภาพการสรา้งสรรค ์Mobile Application & 
Computer Games งบประมาณจ านวน 106,875,000 บาท 

โครงการสรา้งตลาดและพัฒนาศักยภาพการสรา้งซอฟตแ์วรป์ระเภทท าธรุกรรมขนาด
ใหญ ่งบประมาณจ านวน 73,500,000 บาท 

โครงการสรา้งตลาดและพัฒนาศักยภาพการสรา้งซอฟตแ์วรป์ระเภทท าธรุกรรม 
ส าหรับ SMEsงบประมาณจ านวน 73,350,000 บาท 

โครงการพัฒนาบคุลากรซอฟตแ์วรแ์ละสรา้งเครือ่งมอืซอฟตแ์วรเ์พือ่การออกแบบ 
Thai CAD งบประมาณจ านวน 34,250,000 บาท 

 

33. เร ือ่ง โครงการจดัต ัง้กองทนุเพือ่สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วไทย 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาโครงการจัดตัง้กองทนุเพือ่สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วไทยตามที่
กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ แลว้มมีตดิังนี ้

อนุมัตหิลักการใหก้ารทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยจัดตัง้กองทนุเพือ่สง่เสรมิการ
ทอ่งเทีย่วไทย โดยใหพ้จิารณารายละเอยีดในการกอ่ตัง้รว่มกบัหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง 

อนุมัตใิหส้ านักงบประมาณจัดสรรเงนิทนุประเดมิในการจัดตัง้กองทนุเป็นเงนิ 500 
ลา้นบาท เป็นทนุประเดมิ 

โครงการจัดตัง้กองทนุฯ มสีาระส าคัญดงันี ้

1. เหตผุลและความจ าเป็น การสรา้งความแขง็แกรง่เพือ่เพิม่ขดีความสามารวในการ
แขง่ขนัอยา่งย่ังยนืในชมุชนทีเ่ป็นแหลง่ทอ่งเทีย่วนัน้ จ าเป็นตอ้งมกีารปฏบิัตกิารทีเ่ป็น
รปูธรรมชดัเจน ตรงประเด็น มเีงนิทนุใหเ้ป็นทนุส ารอง และใชใ้นการแกไ้ขปัญหาได ้
อยา่งรวดเร็ว ทันสวานการณ ์เพือ่สรา้งมาตรฐาน และรักษาคณุภาพไวใ้หส้ามารว
แขง่ขนักบัตา่งประเทศได ้ผูบ้รหิารชมุชน และเจา้ของกจิการในชมุชนตอ้งไดรั้บการ
อึกอนในเรือ่งความรูด้า้นการตลาดทีก่า้วหนา้ มขีอ้มลูดา้นการตลาดทีท่ันสมัย Know 
How ใหม ่ๆ รวมวงึการคดิคน้สนิคา้และการบรกิารทีไ่ดม้าตรฐานสากล อันจะน าไปสู่

เป้าหมายของยทุธศาสตรก์ารทอ่งเทีย่วของชาตทิีจ่ะใหป้ระเทศไทยเป็น Tourist 
Capital of Asia 



การสรา้งความแขง็แกรง่ใหช้มุชนทอ่งเทีย่วของไทย รวมทัง้การแกปั้ญหาฉุกเฉนิเมือ่
เกดิภาวะวกิฤต ิความเสือ่มโทรมของสนิคา้ การสนับสนุนดา้นเงนิทนุใหแ้กช่มุชนที่
ประสบปัญหา จ าเป็นตอ้งใชง้บประมาณจ านวนมาก ซึง่รัฐไมส่ามารวจัดสรรไดท้ันการณ ์
ดังนัน้จ าเป็นอยา่งยิง่ทีจ่ะตอ้งมแีหลง่เงนินอกงบประมาณไว ้เพือ่จัดสรรใหช้มุชนที่
เดอืดรอ้นน าไปแกไ้ขปัญหาไดท้ันทว่งท ีโดยจัดตัง้ในรปูกองทนุเพือ่การสง่เสรมิการ
ทอ่งเทีย่วขึน้เป็นกองทนุหมนุเวยีน มรีายไดโ้ดยสว่นแรกรัฐสนับสนุนเงนิทนุประเดมิ 
500.00 ลา้นบาท พรอ้มทัง้มเีงนิอดุหนุนรายปี สว่นทีส่องเป็นการหารายไดข้องกองทนุ
จากแหลง่ตา่ง ๆ 

2. วตัวปุระสงคโ์ครงการ 

เพือ่สรา้งขดีความสามารวในการแขง่ขนัใหอ้ตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่วของไทย 

เพือ่ลดภาระดา้นงบประมาณในการสนับสนุนอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว 

เป็นแหลง่ทนุในการพัฒนาการทอ่งเทีย่วในระดับชมุชน 

พัฒนาทักษะ การบรหิาร /จัดการการตลาด การอนุรักษ์ทรัพยากรทอ่งเทีย่วในชมุชน  

ดแูล รักษา แหลง่ทอ่งเทีย่ว และสง่เสรมิสนิคา้ทางการทอ่งเทีย่วใหม ่ๆ ในทอ้งวิน่ 

3. ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดรั้บจากโครงการ 

มแีหลง่ทนุ องคก์รและระบบทีส่ามาวสรา้งใหอ้ตุสาหกรรมทอ่งเทีย่วเป็นอตุสาหกรรม
ทีม่ั่นคง และย่ังยนื 

ชมุชนมแีหลง่ทนุทีจ่ะใชแ้กไ้ขปัญหาดา้นการบรหิาร /จัดการกจิการทอ่งเทีย่วของ
ชมุชน 

เกดิองคก์ร ระบบ และกระบวนการทีต่อ่เนือ่งทีส่ามารวยกระดบักจิการทอ่งเทีย่ว
ชมุชนไปสูค่วามเป็นสากล และเป็นแหลง่ทอ่งเทีย่วคณุภาพตามเป้าหมายที่
ยทุธศาสตรก์ารทอ่งเทีย่ว ก าหนดไวใ้หเ้ป็นแหลง่ทอ่งเทีย่วคณุภาพมาตรฐาน
โลก 

ขยายฐานธรุกจิทอ่งเทีย่วเพือ่ใหเ้กดิการกระจายตวั การจา้งงาน และการลงทนุไปสู่

ชนบทในภมูภิาคตา่ง ๆ อยา่งทัว่วงึ เพือ่เกดิการกระจายรายไดส้รา้งงาน สรา้ง
อาชพี กระจายความรู ้ทักษะ และการสนับสนุนดา้นวชิาการการบรหิาร /จัดการ
เทคโนโลยใีหม ่ๆ ไปสูช่มุชนอยา่งทัว่วงึ 

เป็นการสรา้งใหช้มุชนมสีว่นรว่มในการพัฒนาอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว 



4. ขนาดเงนิทนุ ทนุประเดมิจากรัฐบาล 500.00 ลา้นบาท และเงนิอดุหนุนรายปี 

5. แนวทางการบรหิารจัดการกองทนุ 

จัดตัง้กองทนุ โดยบรหิารงานในรปูคณะกรรมการกองทนุมคีณะกรรมการบรหิาร
กองทนุ 25 คน จากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดยมนีายกรัฐมนตรเีป็นประธาน
กองทนุ 

การพจิารณาใหก้ารสนับสนุนโครงการตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วกบัการแกไ้ขปัญหาในเรือ่งการ
พัฒนาและสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วในทอ้งวิน่ โดยมคีณะกรรมการบรหิารกองทนุ
เป็นผูพ้จิารณาโครงการ 

ด าเนนิงานโดยลักษณะธรุกจิเพือ่หารายไดเ้ขา้กองทนุ โดยคณะกรรมการกองทนุ ฯ 
สามารวมอบหมายใหส้วาบันการเงนิ หรอืองคก์รทีเ่หมาะสมเป็นผูด้แูล และเสนอ
แนวทางการหารายไดเ้ขา้กองทนุ 

ใหอ้อกระเบยีบการเงนิเป็นการเฉพาะส าหรับกองทนุฯ โดยเนน้ความคลอ่งตัวรวดเร็ว 

6. ทีม่าของเงนิรายไดข้องกองทนุ ฯ อาทเิชน่ 

ทนุประเดมิจากงบประมาณแผน่ดนิ 500.00 ลา้นบาทพรอ้มทัง้มเีงนิอดุหนุนรายปี 

รายไดจ้ากการด าเนนิโครงการรว่มกบัหน่วยงานของรัฐ 

เงนิบรจิาคจากองคก์รตา่ง ๆ 

ดอกผลซึง่เกดิจากเงนิหรอืทรัพยส์นิของกองทนุ 

สว่นแบง่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการทอ่งเทีย่ว โดยหารอืกบักระทรวงการคลงั เชน่ 
คา่ธรรมเนยีมจากการบรหิาร /จัดการ กจิการดา้นการทอ่งเทีย่ว เชน่ ศนูยป์ระชมุ 

รา้นคา้ของทีร่ะลกึของ ททท .ฯลฯ  

 

34. เร ือ่ง งาน "สดุยอดหมูบ่า้นอตุสาหกรรมและผา้ทอไทย คร ัง้ท ี ่3 เทดิฟ้า สู่

สากล" 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบงาน "สดุยอดหมูบ่า้นอตุสาหกรรมและผา้ทอไทย ครัง้ที ่3 เทดิฟ้า 
สูส่ากล" ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ 



ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมไดร้ว่มกบัสภาสตรแีหง่ชาตใินพระบรมราชนูิปวัมภจั์ดงาน 
"สดุยอดหมูบ่า้นอตุสาหกรรมและผา้ทอไทย ครัง้ที ่3 เทดิฟ้า สูส่ากล" ณ ศนูยแ์สดง
สนิคา้และการประชมุ อมิแพ็ค เมอืงทองธาน ีระหวา่งวันที ่30 กรกฎาคม - 9 สงิหาคม 
2547 โดยมวีตัวปุระสงคเ์พือ่เฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาว ใน
โอกาสพระราชพธิมีหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 6 รอบ 12 สงิหาคม 2547 เพือ่
เผยแพรภ่ารกจิและผลงานของกระทรวงอตุสาหกรรมในดา้นการสนับสนุนโครงการศนูย์
ศลิปาชพี โครงการพระราชด ารติา่ง ๆ และงานดา้นการสง่เสรมิและพัฒนาวสิาหกจิชมุชน 
ภายใตย้ทุธศาสตรป์ระเทศดา้นการสรา้งความเป็นเลศิของกลุม่สนิคา้และบรกิารทัง้
ภายในและตา่งประเทศ ภารกจิและกจิกรรมของสภาสตรแีหง่ชาต ิโดยรปูแบบของงาน
ประกอบดว้ย การจัดแสดงนทิรรศการพระราชกรณียกจิของสมเด็จพระนางเจา้ฯ 
พระบรมราชนินีาว เสน้ทางเสด็จพระราชด าเนนิเยีย่มราษฎรผา่นทางรวไฟสายส าคัญ ๆ 
การสาธติและการจัดประกวดผลติภัณฑป์ระเภทผา้ทอ และโตนะอาหารกจิกรรมสง่เสรมิ
ดา้นวชิาการและการอึกอบรมระยะสัน้ แฟชัน่โชวเ์สือ้ผา้ไทยยอ้นยคุจากอดตีสูปั่จจบัุน 
รวมวงึกจิกรรมจัดจ าหน่ายผลติภัณฑค์ดัสรรดา้นคณุภาพมากมาย 

ในการนีไ้ดก้ าหนดพธิเีปิดงาน "สดุยอดหมูบ่า้นอตุสาหกรรมและผา้ทอไทย ครัง้ที ่3 
เทดิฟ้า สูส่ากล" ในวันศกุรท์ี ่30 กรกฎาคม 2547 เวลา 10.00 - 12.00 น. ณ อมิแพ็ค 
เอ็กซบิชิัน่ เซ็นเตอร ์(Hall 2) ศนูยแ์สดงสนิคา้และการประชมุ อมิแพ็ค เมอืงทองธาน ี

อนึง่ กระทรวงอตุสาหกรรมไดน้ าความกราบบังคมทลูขอพระราชทานอัญเชญิสมเด็จพระ
นางเจา้ฯ พระบรม-ราชนินีาว เสด็จไปในงาน ซึง่สมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาว 
ทราบอ่าละอองธลุพีระบาทแลว้ ทรงรับเชญิเสด็จฯ ไปในการนีใ้นวนัจันทรท์ี ่9 สงิหาคม 
2547 โดยจะเสด็จออกจากพระต าหนักจติรลดารโหฐาน ในเวลา 17.00 น. 

 

35. เร ือ่ง แนวโนม้การลงทนุปี 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรม โดยส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิ
การลงทนุเสนอ "แนวโนม้การลงทนุปี 2547" สรปุไดด้งันี ้

1. ยทุธศาสตรส์ง่เสรมิการลงทนุเริม่บังเกดิผล 

ในการสมัมนาเชงิปฏบัิตกิารในหัวขอ้ยทุธศาสตรก์ารแขง่ขนัของเศรษฐกจิไทยภายใต ้
สวานการณใ์หมข่องเศรษฐกจิโลก เมือ่วันที ่20 พฤษภาคม 2545 โดยมนีายกรัฐมนตรี
เป็นประธาน ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุไดน้ าเสนอและไดรั้บความ
เห็นชอบในกรอบยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิการลงทนุใหม ่โดยมุง่ปรับเปลีย่นทศิทางการ
สง่เสรมิการลงทนุใหมท่ีมุ่ง่เนน้คณุคา่การลงทนุโดยการใหส้ทิธแิละประโยชนใ์นลักษณะ
เป็นการเฉพาะ (Customized Incentive Package) ตามคณุคา่ของโครงการลงทนุทีจ่ะ
เอือ้ประโยชนแ์กเ่ศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ แทนการใหส้ทิธแิละประโยชนเ์ป็นการ



ทั่วไป การมุง่สง่เสรมิการลงทนุในลักษณะ Cluster แทนการสง่เสรมิการลงทนุเป็น
โครงการ ๆ ไป และการรเิริม่น าแนวคดิของการสง่เสรมิการลงทนุแนวใหมม่าสง่เสรมิให ้
เกดิมกีารเสรมิสรา้งและพัฒนาทักษะ เทคโนโลย ีและนวตักรรมใหม ่(Skill, 
Technology and Innovation) โดยการรณรงคส์ง่เสรมิการลงทนุในลักษณะเชงิรกุ และ
การสรา้งเครอืขา่ยการสง่เสรมิการลงทนุในภมูภิาคเป้าหมายทัว่โลก 

ผลการด าเนนิการตามยทุธศาสตรส์ง่เสรมิการลงทนุ เป็นดงันี ้

ส านักงาน ฯ ไดต้ัง้เป้าหมายตามค ารับรองการปฏบัิตริาชการส าหรับปีงบประมาณ 
2547 ดงันี ้

1.1 มลูคา่ค าขอรับการสง่เสรมิการลงทนุ 270,000 ลา้นบาท แตส่ านักงานฯ 
ไดรั้บจะพยายามท าตามเป้าหมายที ่290,000 ลา้นบาท 

1.2 จ านวนโครงการ SMEs ทีข่อรับการสง่เสรมิการลงทนุ 100 โครงการ 

1.3 จ านวนโครงการทีมุ่ง่สง่เสรมิคณุคา่ STI (Skill, Technology and 
Innovation) ทีข่อรับการสง่เสรมิการลงทนุ 80 โครงการ 

การปฏบัิตงิานในชว่งเกอืบ 10 เดอืนทีผ่า่นมา (ต.ค . 2546-21 ก .ค . 2547) มี
ผลสมัฤทธิเ์กนิเป้าหมายทกุดา้นดังนี ้

2.1 มลูคา่การขอรับการสง่เสรมิการลงทนุ 394,000 ลา้นบาท เทยีบกบั
เป้าหมาย 290,000 ลา้นบาท 

2.2 จ านวนโครงการ SMEs ทีข่อรับการสง่เสรมิการลงทนุ 158 โครงการ 
เทยีบกบัเป้าหมาย 100 โครงการ 

2.3 จ านวนโครงการ STI ทีข่อรับการสง่เสรมิการลงทนุ 102 โครงการ เทยีบ
กบัเป้าหมาย 80 โครงการ 

การด าเนนิภารกจิเพือ่สรา้งเครอืขา่ยการสง่เสรมิการลงทนุในภมูภิาคเป้าหมาย จนวงึ
ปัจจบุันไดม้กีารลงนาม MOU กบัหน่วยงานสง่เสรมิการลงทนุ หอการคา้และ
ธนาคารรวม 17 ประเทศ จ านวน 28 หน่วยงาน ไดแ้ก ่ประเทศญีปุ่่ น จนี ยโุรป 
สงิคโปร ์อเมรกิา และอนิเดยี เป็นตน้ ซึง่หน่วยงานพันธมติรทัง้หลายจะชว่ยทัง้
ดา้นเผยแพร ่ประชาสมัพันธแ์ละแนะน านักลงทนุกลุม่เป้าหมาย 

การชกัจงูการลงทนุเชงิรกุจากตา่งประเทศ ไดม้กีารจัดคณะเพือ่พบปะนักธรุกจิ
กลุม่เป้าหมายรวมทัง้การสมัมนาเพือ่เผยแพรน่โยบายการลงทนุ ซึง่ก าหนด
เป้าหมายไว ้40 ครัง้ ในกลุม่ประเทศเป้าหมาย ไดแ้ก ่เอเชยี ยโุรป อเมรกิา ได ้
ด าเนนิการไปแลว้ 30 ครัง้ 



2. ภาวะเศรษฐกจิปี 2547 เตบิโตตอ่เนือ่ง มกีารลงทนุภาคเอกชนเป็นแรงหนุนเศรษฐกจิ
ไทยไตรมาสแรกของปี 2547 ขยายตัวรอ้ยละ 6.5 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัชว่งเดยีวกนัของปี
กอ่น โดยปัจจัยหลักทีเ่ป็นตวัขบัเคลือ่นการขยายตวัดา้นเศรษฐกจิคอืการลงทนุ
ภาคเอกชนทีข่ยายตวัวงึรอ้ยละ 17.7 ในขณะทีก่ารอปุโภคบรโิภคภาคเอกชนขยายตัว
รอ้ยละ 6.3 การใชจ้า่ยและการลงทนุภาครัฐ เพิม่ขึน้รอ้ยละ 8.2 และ 11.0 ตามล าดับ 

สว่นการสง่ออกและการน าเขา้นัน้เป็นปัจจัยทีช่ะลอการขยายตัวของเศรษฐกจิ เนือ่งจาก
การสง่ออกมอัีตราการเพิม่ทีล่ดลง คอื ไตรมาสแรกของปี 2547 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 5.7 เมือ่
เทยีบกบัไตรมาสแรกของปี 2546 ในขณะทีก่ารน าเขา้เพิม่สงูขึน้รอ้ยละ 13.7 

เศรษฐกจิมแีนวโนม้เตบิโตในอัตราชะลอตวัในครึง่หลังของปี เนือ่งจากมปัีจจัยเสีย่ง 
ไดแ้ก ่ราคาน ้ามันทีส่งูขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง รวมทัง้ความเสีย่งตอ่การกอ่การรา้ย อัตรา
ดอกเบีย้ในยโุรปและสหรัฐอเมรกิาทีเ่ริม่ปรับตวัสงูขึน้ ส าหรับปัจจัยทีจ่ะเป็นตัวกระตุน้
การขยายตวัของเศรษฐกจิในระยะตอ่ไป คอื การลงทนุภาคเอกชนซึง่มแีนวโนม้ขยายตวั
ทีด่ ี

3. ภาวะการลงทนุขยายตัวในอัตราสงูอยา่งตอ่เนือ่ง 

ในชว่งปี 2546 และ 6 เดอืนแรกของปี 2547 การลงทนุภาคเอกชนยังคงขยายตัวใน
อัตราสงู ดังจะเห็นไดจ้ากมลูคา่การลงทนุทีข่อรับการสง่เสรมิในปี 2546 ประมาณ 
315,000 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี 2545 รอ้ยละ 25 ส าหรับในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 
2547 มลูคา่การลงทนุทีข่อรับการสง่เสรมิสงูวงึ 280,000 ลา้นบาท เพิม่จากชว่งเดยีวกนั
ของปี 2546 ประมาณ รอ้ยละ 87 

อตุสาหกรรมทีม่กีารขยายตวัสงูในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2547 ไดแ้ก ่อตุสาหกรรม
อเิล็กทรอนกิสแ์ละเครือ่งใชไ้ฟฟ้า อตุสาหกรรมยานยนตแ์ละชิน้สว่น อตุสาหกรรม
พืน้ฐาน เชน่ ปิโตรเคม ี(PTA) และการผลติเหล็กแผน่รดีรอ้น กจิการสาธารณูปโภคและ
สิง่อ านวยความสะดวกพืน้ฐาน 

นโยบายสง่เสรมิการลงทนุไดป้รับเปลีย่นใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของนักลงทนุ 
และสนับสนุนการพัฒนา Cluster อตุสาหกรรมมากขึน้ รวมทัง้ค านงึวงึคณุคา่ของ
โครงการทีม่ตีอ่เศรษฐกจิและความสามารวในการแขง่ขนัของประเทศและดแูลรักษา
สิง่แวดลอ้ม ซึง่ในชว่งปี 2546 ตอ่เนือ่งวงึปี 2547 คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุได ้
ปรับนโยบายทีส่ าคญั โดยจากการปรับนโยบายสง่เสรมิไดเ้ห็นผลทีช่ดัเจนในนโยบาย
ส าคัญๆ เชน่ การสง่เสรมิ SMEs ไทยในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2547 มจี านวนวงึ 98 
โครงการมลูคา่ลงทนุรวมกวา่ 7,300 ลา้นบาท สว่นใหญเ่ป็นการลงทนุในกจิการเลีย้ง
สตัว ์กจิการผลติน ้ามันจากพชืและสตัว ์และกจิการคดัคณุภาพขา้ว เป็นตน้ 



สว่นในดา้นอตุสาหกรรมการผลติทั่วไปทีม่กีารลงทนุดา้น STI (Skill, Technology and 
Innovation) เพิม่ขึน้ โดยมจี านวน 71 โครงการในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2547 เชน่ 
อตุสาหกรรมเสน้ใยประดษิฐ ์อตุสาหกรรมอเิล็กทรอนกิส ์เป็นตน้ 

นอกจากนีใ้นดา้นการดแูลเรือ่งสิง่แวดลอ้ม แมส้ านักงานจะมใิชห่น่วยงานทีรั่บผดิชอบ
เรือ่งนีโ้ดยตรง แตไ่ดใ้หค้วามส าคัญเรือ่งสิง่แวดลอ้มกบัโครงการทีข่อรับการสง่เสรมิ ใน
กรณีทีเ่ป็นกจิการทีต่อ้งท ารายงานผลกระทบสิง่แวดลอ้มตามประกาศของ
กระทรวงวทิยาศาสตรฯ์ ก็จะบังคับเป็นเงือ่นไขจะตอ้งจัดท ารายงานภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 

4. แนวโนม้การลงทนุมอีนาคตทีแ่จม่ใส 

การลงทนุในประเทศในอนาคตมแีนวโนม้ขยายตวัอยา่งตอ่เนือ่ง โดยเป็นผลจากปัจจัยที่
ส าคัญ ไดแ้ก ่

4.1 อัตราการใชก้ าลงัการผลติของภาคอตุสาหกรรม (ขอ้มลู ณ เดอืนเมษายน (อยู่
ในระดับทีส่งู 

4.2 ประเทศไทยมบีรรยากาศการลงทนุทีด่ใีนสายตาของนักลงทนุตา่งประเทศ 
กลา่วคอื 

1) ในชว่งตน้ปี 2547 UNCTAD และ Corporate Location Magazine ของ
ประเทศอังกฤษ ไดร้ว่มกนัจัดท าการส ารวจความคดิเห็นของผูเ้ชีย่วชาญ
จากบรษัิททีป่รกึษาดา้นการลงทนุชัน้น าของทกุภมูภิาคทั่วโลก จ านวน 87 
ราย โดยการส ารวจความคดิเห็นดังกลา่ว ไดจั้ดอันดับใหป้ระเทศไทยเป็น
ประกาศทีม่คีวามน่าลงทนุเป็นล าดบัที ่4 ของโลกหรอืล าดับที ่3 ของ
เอเชยี แสดงใหเ้ห็นวา่บรรยากาศการลงทนุของไทยมรีะดับทีด่ขี ึน้มาก 
และมศีักยภาพทีไ่ทยจะสามารวดงึดดูเม็ดเงนิลงทนุใหอ้ยูใ่นล าดับ 3 ของ
เอเชยี สอดคลอ้งกบัเป้าหมายยทุธศาสตรข์องส านักงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุทีมุ่ง่จะยกระดับการดงึดดูการลงทนุของไทยจากล าดับที ่
11 มาเป็น 5 ล าดับแรกของเอเชยีภายในปี 2549 

2) รายงาน Annual Gallup Business Survey โดยหอการคา้อเมรกิาใน
ภมูภิาคอาเซยีน ซึง่ท าการส ารวจความคดิเห็นของสมาชกิหอการคา้ในแต่
ละประเทศรวมทัง้ไทยในปี 2547 นี ้ระบวุา่นักธรุกจิอเมรกินัในไทยสว่น
ใหญยั่งมคีวามเชือ่ม่ันวา่ เศรษฐกจิไทยจะยังคงขยายตวัไดด้ ีและเห็นวา่
ประเทศไทยมบีรรยากาศการลงทนุทีด่โีดยเฉพาะในเรือ่งความปลอดภัย 
ประมาณรอ้ยละ 76 ของสมาชกิมแีผนทีจ่ะขยายธรุกจิในไทย ในขณะทีนั่ก
ธรุกจิอเมรกิามแีผนจะลดการลงทนุในประเทศจนี และเวยีดนาม อยา่งไรก็
ตามนักธรุกจิอเมรกินัสว่นใหญเ่ห็นวา่เรือ่งคอรรั์ปชัน่เป็นปัญหาทีส่ าคัญ



ของทกุประเทศในอาเซยีนและเป็นปัจจัยทีส่ าคญัซึง่กระทบตอ่การ
ตดัสนิใจขยายธรุกจิในอนาคต 

3) Foreign Investor Confidence Survey โดยส านักงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ ซึง่ท าการส ารวจความเชือ่ม่ันของนักลงทนุตา่งชาตใิน
ไทยทกุปี ส าหรับผลการส ารวจลา่สดุในปี 2546 พบวา่นักลงทนุตา่งชาติ
เห็นวา่ประเทศไทยมบีรรยากาศการลงทนุทีด่ ีและสว่นใหญ ่ (ประมาณรอ้ย
ละ 75 ของนักลงทนุทีต่อบแบบสอบวามหรอืประมาณ 900 ราย  (มแีผน
ขยายการลงทนุในไทยระหวา่งปี 2547-2549 

4.3 ภาวะเศรษฐกจิของประเทศผูล้งทนุหลัก และประเทศคูค่า้ของไทยดขีึน้ ซึง่จะ
สง่ผลใหม้กีารขยายการลงทนุนอกประเทศมากขึน้ และโอกาสทีผู่ผ้ลติไทยจะ
ลงทนุขยายการผลติเพือ่สง่ออกมสีงูขึน้ เชน่ เศรษฐกจิญีปุ่่ น เริม่ฟ้ืนตัวอยา่ง
ตอ่เนือ่ง เศรษฐกจิสหรัฐอเมรกิา เริม่ฟ้ืนตวัอยา่งแข็งแกรง่ เศรษฐกจิกลุม่ประเทศ 
EU จะขยายตัว เศรษฐกจิจนี ไตรมาสแรกปี 2547 ขยายตัวรอ้ยละ 9.7 

5. แนวทางการสง่เสรมิในระยะตอ่ไป ส านักงานฯ จะปรับยทุธศาสตรม์าตรการและวธิกีาร
ท างานใหส้อดคลอ้งกบัสวานการณค์วามตอ้งการของนักลงทนุ รวมทัง้กลัน่กรองเพือ่ให ้
เกดิการลงทนุทีม่คีณุคา่ทางเศรษฐกจิ และสงัคมของประเทศอยา่งสม ่าเสมอ อยา่งไรก็
ตามก็ยังอยูภ่ายใตข้อ้จ ากดัของ พ.ร.บ. สง่เสรมิการลงทนุฉบับปัจจบัุน ซึง่ใชบั้งคับมา
เป็นเวลากวา่ 27 ปี ดังนัน้ในระยะอันใกล ้ส านักงานฯ จะน าเสนอใหแ้กไ้ขกฎหมาย
สง่เสรมิการลงทนุ เพือ่ใหม้เีครือ่งมอืใหม ่ๆ ในการกระตุน้ใหเ้กดิการลงทนุตามเป้าหมาย 
และเพือ่อ านวยความสะดวกตอ่การประกอบธรุกจิในประเทศใหม้ากขึน้ 

 

36. เร ือ่ง รายงานผลการท าความตกลงโครงการช าระเงนิแบบทวภิาครีะหวา่ง
ไทยและอหิรา่น และความตกลง Revolving Trade Financing Facility 
Agreement ระหวา่งไทยและรสัเซยี 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการท าความตกลงโครงการช าระเงนิแบบทวภิาคี
ระหวา่งไทยและอหิรา่นและความตกลง Revolving Trade Financing Facility 
Agreement ระหวา่งไทยและรัสเซยี ตามทีก่ระทรวงการ คลงัเสนอ 

 

37. เร ือ่ง บนัทกึความตกลงความรว่มมอืดา้นการประมง ระหวา่งรฐับาลแหง่
ราชอาณาจกัรไทยและรฐับาลแหง่สาธารณรฐัสงัคมนยิมประชาธปิไตยศรลีงักา 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการของบันทกึความตกลงความรว่มมอืดา้นการประมง 
ระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยและรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐสงัคมนยิม
ประชาธปิไตยศรลีงักา ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ และมอบหมายให ้
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณเ์ป็นผูล้งนามในบันทกึความตกลงดงักลา่ว 

 

38. เร ือ่ง ผลการด าเนนิการตามนโยบายการบรหิารจดัการแรงงานตา่งดา้วท ัง้
ระบบ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงแรงงาน โดยคณะกรรมการบรหิารแรงงานตา่งดา้ว
หลบหนเีขา้เมอืงรายงานผลการด าเนนิการจัดระบบแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง ซึง่
ด าเนนิการรับจดทะเบยีนคนตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา 
และจดทะเบยีนนายจา้ง ระหวา่งวนัที ่1 - 31 กรกฎาคม 2547 ดังนี ้

ผลการจดทะเบยีนคนตา่งดา้วและการจดทะเบยีนนายจา้ง ซึง่เป็นขอ้มลู ณ วนัจันทร์
ที ่26 กรกฎาคม 2547 สรปุไดด้งันี ้

1.1 คนตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงยืน่แบบค ารอ้งขอจดทะเบยีนคนตา่งดา้ว
สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา จ านวนทัง้สิน้ 930,785 คน แยกเป็น คน
ตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ จ านวน 671,725 คน (รอ้ยละ 72.16) สญัชาตลิาว 
139,300 คน (รอ้ยละ 14.97) สญัชาตกิมัพชูา จ านวน 119,760 คน (รอ้ย
ละ 12.87) 

1.2 นายจา้งยืน่จดทะเบยีนนายจา้งเพือ่แจง้ความตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้ว
ทัง้สิน้ 139,203 ราย ตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้วทัง้สิน้ 935,958 คน 
แยกเป็น ความตอ้งการแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ จ านวน 700,614 คน 

(รอ้ยละ 74.86) สญัชาตลิาว จ านวน 108,326 คน (รอ้ยละ 11.57) และ
สญัชาตกิมัพชูา จ านวน 127,018 คน (รอ้ยละ 13.57) 

คณะกรรมการบรหิารแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง ไดจั้ดประชมุครัง้ที ่3/2547 
เมือ่วันที ่19 กรกฎาคม 2547 โดยมรีองนายกรัฐมนตร ี (นายวันมหูะมัดนอร ์มะ

ทา (เป็นประธาน เพือ่ตดิตามผลการด าเนนิการจัดระบบแรงงานตา่งดา้ว ทบทวน
แนวทางการด าเนนิงาน ปัญหาอปุสรรค ตลอดจนแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
เพือ่ใหก้ารด าเนนิการเป็นไปตามเป้าหมายทีรั่ฐบาลไดก้ าหนดไว ้ในการนี ้
กระทรวงแรงงานไดแ้จง้ใหห้น่วยงานผูป้ฏบัิตทิัง้สว่นกลาง และสว่นภมูภิาค
รับทราบและด าเนนิการตามมตขิองคณะกรรมการบรหิารแรงงานตา่งดา้วหลบหนี
เขา้เมอืงแลว้ 



รองนายกรัฐมนตร ี (นายวันมหูะมัดนอร ์มะทา (ประธานกรรมการบรหิารแรงงานตา่ง
ดา้วหลบหนเีขา้เมอืง ไดม้อบหมายใหก้ระทรวงแรงงานจัดประชมุเชงิปฏบัิตกิาร 
เรือ่ง การจัดระบบการจา้งแรงงานตา่งดา้วปี 2547 ทัง้นี ้เพือ่ตดิตามผลการ
ด าเนนิการจดทะเบยีนแรงงานตา่งดา้ว รับทราบปัญหาอปุสรรค และหาแนว
ทางแกไ้ขเพือ่ใหก้ารจัดระบบแรงงานตา่งดา้วปี 2547 บรรลตุามวัตวปุระสงค ์

 

39. เร ือ่ง รายงานผลการส ารวจและรายงานตวัคนตา่งดา้ว 3 สญัชาต ิ(พมา่ ลาว 
และกมัพชูา) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานผลการส ารวจและรายงานตัวคน
ตา่งดา้ว 3 สญัชาตเิพิม่เตมิ ดงันี ้

ผลการส ารวจและรายงานตวัคนตา่งดา้ว 3 สญัชาต ิระหวา่งวันที ่1 - 26 กรกฎาคม 
2547 รวม 3 สญัชาต ิจ านวน 930,785 คน แยกเป็น ชาย 498,704 คน หญงิ 
432,081 คน แตล่ะสญัชาตมิรีายละเอยีด ดงันี ้

1.1 สญัชาตพิมา่ จ านวน 671,725 คน ชาย 360,997 คน หญงิ 310,728 คน 

1.2 สญัชาตลิาว จ านวน 139,300 คน ชาย 59,987 คน หญงิ 79,313 คน 

1.3 สญัชาตกิมัพชูา จ านวน 119,760 คน ชาย 77,720 คน หญงิ 42,040 คน 

จังหวดัทีส่ ารวจและรับรายงานตัวคนตา่งดา้ว 3 สญัชาต ิระหวา่งวันที ่1 - 26 
กรกฎาคม 2547 มจี านวนมาก 10 ล าดบั และนอ้ยทีส่ดุ ดังนี ้

จ านวนมากทีส่ดุ กรงุเทพมหานคร จ านวน 161,741 คน 1) ตาก จ านวน 
74,279 คน 2) สมทุรสาคร จ านวน 69,041 คน 3) เชยีงใหม ่จ านวน 
66,230 คน 4) ระนอง จ านวน 42,465 คน 5) ชลบรุ ีจ านวน 36,922 คน 
6) สมทุรปราการ จ านวน 34,121 คน 7) ปทมุธาน ีจ านวน 29,060 คน 8) 
กาญจนบรุ ีจ านวน 26,068 คน 9) เชยีงราย จ านวน 25,785 คน 10) สุ
ราษฎรธ์าน ีจ านวน 24,759 คน 

จ านวนนอ้ยทีส่ดุ จังหวดัพัทลงุ จ านวน 184 คน 

ส านักทะเบยีนอ าเภอ /กิง่อ าเภอ และส านักทะเบยีนทอ้งวิน่ ด าเนนิการส ารวจและรับ
รายงานตัว คนตา่งดา้ว 3 สญัชาต ิทกุวันไมเ่วน้วันหยดุราชการ 

 



40. เร ือ่ง รายงานการจดัท าบตัรประจ าตวัประชาชนอเนกประสงคใ์หแ้ก่
ประชาชนในพืน้ที ่3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้(ยะลา ปตัตาน ีนราธวิาส) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานผลการจัดท าบัตรประจ าตัว
ประชาชนอเนกประสงค ์(Smart Card) โดยมเีป้าหมายในการด าเนนิการใหแ้กป่ระชาชน
ในพืน้ที ่3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้(ยะลา ปัตตาน ีนราธวิาส( ทีม่อีายคุรบสบิหา้ปี
บรบิรูณข์ึน้ไป รวมจ านวนทัง้สิน้ประมาณ 1,436,007 คน โดยเริม่ด าเนนิการตัง้แตว่ันที ่1 
กรกฎาคม 2547 วงึ 31 สงิหาคม 2547 ซึง่ในชว่งระยะเวลาระหวา่งวันที ่1 กรกฎาคม 
วงึ 26 กรกฎาคม 2547 มผีูย้ืน่ค าขอมบีตัรไปแลว้จ านวน ดังนี ้

ผลการจัดท าบตัรประจ าตวัประชาชนอเนกประสงค ์(Smart Card) ในพืน้ทีจั่งหวดั
ยะลา จ านวน 54,080 ราย 

ผลการจัดท าบตัรประจ าตวัประชาชนอเนกประสงค ์(Smart Card) ในพืน้ทีจั่งหวดั
ปัตตาน ีจ านวน 31,496 ราย 

ผลการจัดท าบตัรประจ าตวัประชาชนอเนกประสงค ์(Smart Card) ในพืน้ทีจั่งหวดั
นราธวิาส จ านวน 63,892 ราย 

รวม 149,468 ราย 

 

41. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิการตอ่กรณีการออกเอกสารสทิธทิ ีด่นิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ สรปุรายงานผลการด าเนนิการตอ่
กรณีการออกเอกสารสทิธทิีด่นิ ดังนี ้

การออกเอกสารสทิธทิ ีด่นิ จงัหวดัภเูก็ต กรมทีด่นิไดต้รวจสอบการออกเอกสาร
สทิธทิีด่นิ ซึง่มกีรณีจากการรอ้งเรยีนวา่ นายทนุกบัเจา้หนา้ทีท่ีด่นิรว่มกนัทจุรติน า 
ส .ค . 1 ของทีด่นิแปลงหนึง่มาสวมทับทีด่นิอกีแปลงหนึง่เพือ่ออกโฉนดทีด่นิ 
จ านวน 357 แปลง พบวา่เป็นโฉนดทีด่นิทีส่ามารวด าเนนิการแกไ้ขไดแ้ละไมพ่บ
ขอ้ผดิพลาด 181 แปลง แตง่ตัง้คณะกรรมการสอบสวนเพือ่เพกิวอนตามมาตรา 
61 แหง่ประมวลกฎหมายทีด่นิ 25 แปลง อยูร่ะหวา่งตรวจสอบเพิม่เตมิ 151 
แปลง 

การออกเอกสารสทิธทิ ีด่นิ จงัหวดัสมทุรปราการ การออกโฉนดทีด่นิในพืน้ที่
โครงการจัดการน ้าเสยีเขตควบคมุมลพษิ ต าบลคลองดา่น อ าเภอบางบอ่ จังหวดั
สมทุรปราการ มกีรณีสบืเนือ่งจากนายกรัฐมนตรไีดม้คี าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่
95/2546 ลงวันที ่3 เมษายน 2546 แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและสอบสวน
กรณีการทจุรติโครงการจัดการน ้าเสยีเขตควบคมุมลพษิ จังหวดัสมทุรปราการ 



กรมทีด่นิรว่มกบักรมสอบสวนคดพีเิศษตรวจสอบการออกโฉนดทีด่นิ จ านวน 
5 แปลง ผลการตรวจสอบ ปรากฏวา่ โฉนดทีด่นิดงักลา่วออกไปโดยชอบดว้ย
กฎหมาย จ านวน 1 แปลง สว่นทีเ่หลอื 4 แปลง เนือ้ที ่1358 - 2 - 90 ไร ่เป็น
โฉนดทีด่นิทีอ่อกทับซอ้นคลองสาธารณประโยชนเ์ป็นบางสว่น ซึง่กรมทีด่นิไดม้ี
ค าสัง่เพกิวอนและจังหวัดไดด้ าเนนิการเพกิวอนโฉนดทีด่นิดงักลา่วเรยีบรอ้ยแลว้ 

การออกเอกสารสทิธทิ ีด่นิ จงัหวดัชุมพร การออกโฉนดทีด่นิในพืน้ทีต่ าบลปาก
คลอง อ าเภอปะทวิ จังหวดัชมุพร สบืเนือ่งจากการเสนอขา่วของรายการ Hot 
News สวานโีทรทศัน ์ไอทวี ีและหนังสอืพมิพป์ระชาชาตธิรุกจิเกีย่วกบัการออก
โฉนดทีด่นิในเขตป่าสงวนแหง่ชาต ิป่าชายเลน การออกทบัซอ้นทีด่นิของ
ประชาชน โดยการใช ้ส .ค . 1 ของทีด่นิแปลงอืน่เป็นหลักฐาน (ส.ค . 1 บนิ( 

กรมทีด่นิและจังหวัดชมุพร ไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการออกไปตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ ผล
การตรวจสอบ ปรากฏวา่ มกีารออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิโดยไมว่กูตอ้ง 
เนือ่งจากน า ส .ค . 1 ของทีด่นิแปลงอืน่มาเป็นหลักฐานขอออกโฉนดทีด่นิจ านวน 
11 แปลง และน ารังวดัออกโฉนดทีด่นิเกนิกวา่ทีป่รากฏใน ส .ค . 1 โดยไมว่กูตอ้ง 
จ านวน 1 แปลง ซึง่กรมทีด่นิไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการสอบสวนเพือ่ด าเนนิการเพกิ
วอน ตามมาตรา 61 แหง่ประมวลกฎหมายทีด่นิแลว้ และอยูร่ะหวา่งการตรวจสอบ
ขอ้เท็จจรงิจ านวน 8 แปลง 

การขอออกเอกสารสทิธทิ ีด่นิ จงัหวดัประจวบครีขีนัธ ์การขอออกโฉนดทีด่นิใน
พืน้ทีต่ าบลบอ่นอก อ าเภอเมอืง จังหวัดประจวบครีขีนัธ ์ซึง่มกีารน า ส .ค . 1 เนือ้ที ่
6 - 0 - 00 ไร ่มาขอออกโฉนดทีด่นิในทีส่าธารณประโยชน ์ทีท่ าเลเลีย้งสตัว์
คลองชายธง ต าบลบอ่นอก อ าเภอเมอืง จังหวัดประจวบครีขีนัธ ์เป็นเนือ้ที ่53 - 0 
- 20 ไร ่

กรมทีด่นิไดต้รวจสอบขอ้เท็จจรงิแลว้ปรากฏวา่ มกีารขอออกโฉนดทีด่นิในทีด่นิ
สาธารณประโยชนท์ีม่หีลักฐานหนังสอืส าคญัส าหรับทีห่ลวง เมือ่กรณีปรากฏขอ้เท็จจรงิ
เป็นดังนี ้เจา้พนักงานทีด่นิจงึไดย้กเลกิเรือ่งการออกโฉนดทีด่นิและผูว้า่ราชการจังหวดั
ไดส้ัง่จ าหน่าย ส.ค. 1 แปลงดังกลา่วแลว้ 

ประเด็นปญัหาทีส่ าคญั กรมทีด่นิพจิารณาแลว้เห็นวา่ ประเด็นปัญหาทีท่ าใหม้กีารออก
หนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิผดิพลาดคลาดเคลือ่นหรอืไมช่อบดว้ยกฎหมาย สามารวแยก
เป็นประเด็นใหญ ่ๆ ได ้2 ประเด็น คอื 

การน าแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ (ส.ค . 1) ของทีด่นิแปลงหนึง่มาเป็นหลักฐานใน
การขอออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิของทีด่นิอกีแปลงหนึง่ (ส.ค . 1 บนิ( 

การออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิทับซอ้นกบัทีด่นิของรัฐ เนือ่งจากวธิกีารก าหนด
ขอบเขตทีด่นิของรัฐ และทีด่นิของเอกชนมมีาตรฐานแตกตา่งกนั 



มาตรการการป้องกนัและแกไ้ข กรมทีด่นิไดน้ านโยบายของรัฐบาลและของ
กระทรวงมหาดไทยมาก าหนด เป็นมาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาดงักลา่ว คอื 

การน าแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ (ส.ค . 1) ของทีด่นิแปลงหนึง่มาเป็นหลักฐานใน
การขอออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิของทีด่นิอกีแปลงหนึง่ (ส.ค . 1 บนิ  (ดงันี้  

1.1 กรมทีด่นิไดม้คี าสัง่ที ่1434/2547 ลงวันที ่26 พฤษภาคม 2547 เรือ่ง 
แตง่ตัง้คณะท างานเฉพาะกจิสนับสนุนการแกไ้ขปัญหาเกีย่วกบัทีด่นิและ
ปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชนเรือ่งทีด่นิ ประกอบดว้ย ผูต้รวจ
ราชการกรมทีด่นิประจ าเขตตรวจราชการพืน้ที ่เป็นประธานคณะท างาน มี
อ านาจหนา้ทีต่รวจสอบ ตดิตาม สดับตรับฟังปัญหาเกีย่วกบัทีด่นิและ
ปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชนเรือ่งทีด่นิ ในเขตพืน้ทีค่วามรับผดิชอบ 
โดยใหค้ณะท างานรบีเขา้ไปแกไ้ขปัญหาหรอืคลีค่ลายสวานการณใ์นทันท ี
แลว้รายงานผลใหอ้ธบิดกีรมทีด่นิทราบโดยดว่น 

1.2 ออกระเบยีบกรมทีด่นิ วา่ดว้ยการตรวจพสิจูนท์ีด่นิ ทีข่อออกหนังสอืแสดง
สทิธใินทีด่นิ ตามแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ (ส.ค . 1) พ .ศ . 2547 เมือ่
วันที ่1 มวินุายน 2547 โดยไดก้ าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขใน
การตรวจพสิจูนท์ีด่นิ เพือ่ออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิตามหลักฐาน ส .ค .
1 ทัง้นี ้เพือ่เป็นการป้องกนัการน าแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ (ส.ค . 1) 
ไปขอออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิโดยไมช่อบดว้ยกฎหมาย 

1.3 เสนอรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ (ฉบับที่  (..
พ.ศ .... .ซึง่มหีลักการยกเลกิแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ (ส.ค . 1) โดย

ใหผู้ท้ีย่ดืวอืแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ (ส.ค . 1) มายืน่ค าขอออกโฉนด
ทีด่นิตามเวลาก าหนด 

การป้องกนัการออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิทับซอ้นทีด่นิของรัฐ ดงันี ้

2.1 วางแนวทางปฏบิตัเิกีย่วกบัการพจิารณาและตรวจสอบการออกโฉนดทีด่นิ
หรอื น .ส . 3 ในเขตทีด่นิของรัฐ เพือ่ก าหนดขัน้ตอนการด าเนนิการออก
หนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิในเขตทีด่นิของรัฐใหรั้ดกมุและเหมาะสมยิง่ขึน้ 
ตามหนังสอืกรมทีด่นิ ที ่มท 0516.2/ว.19473 ลงวันที ่6 กรกฎาคม 2547 
เรือ่ง การออกหนังสอืแสดงสทิธใินเขตทีด่นิของรัฐ 

2.2 แตง่ตัง้คณะท างานปรับปรงุระบบกฎหมายทีเ่กีย่วกบัการออกเอกสารสทิธิ
ในทีด่นิ ตามค าสัง่กรมทีด่นิ ที ่1732/2547 ลงวันที ่29 มวินุายน 2547 
เพือ่ศกึษาวเิคราะหแ์ละพจิารณาปรับปรงุยกรา่งกฎหมายเกีย่วกบัการออก
เอกสารสทิธใินทีด่นิใหเ้ป็นระบบและมาตรฐานเดยีวกนั 



2.3 ยกรา่งพระราชบัญญัตกิ าหนดมาตรฐานการออกเอกสารสทิธใินทีด่นิของ
รัฐ พ .ศ .... .เพือ่ใหก้ารออกเอกสารสทิธใินทีด่นิของรัฐเป็นมาตรฐาน
เดยีวกนั 

ส าหรับการด าเนนิการตอ่บคุคล กรมทีด่นิไดด้ าเนนิการทางการบรหิาร ทางวนัิย และทาง
คด ีตอ่เจา้หนา้ทีข่องกรมทีด่นิทกุราย สว่นบคุคลภายนอกทีเ่กีย่วขอ้ง กรมทีด่นิได ้
ด าเนนิการทางคดเีชน่เดยีวกนั ซึง่จากการรวบรวมสวติยิอ้นหลัง 5 ปี นับแตปี่ พ.ศ. 
2542 - 2547 มเีจา้หนา้ทีก่รมทีด่นิวกูด าเนนิการทางวนัิยอยา่งรา้ยแรงเกีย่วกบัการออก
เอกสารสทิธโิดยมชิอบ ซึง่เป็นโทษใหอ้อก ปลดออก ไลอ่อก จ านวน 55 ราย และ
ด าเนนิคดตีอ่เจา้หนา้ทีก่รมทีด่นิ 17 คด ี30 ราย บคุคลภายนอก จ านวน 8 คด ีเป็น
ขา้ราชการสงักดัอืน่ 4 ราย เป็นประชาชน 11 ราย 

สว่นการด าเนนิการตอ่กรณีการออกเอกสารสทิธทิีด่นิในพืน้ทีต่ าบลบอ่นอก อ าเภอเมอืง 
จังหวดัประจวบครีชีนัธ ์คณะอนุกรรมการ ก.บ.ร. สว่นจังหวดั ไดม้มีตใิหอ้ าเภอและ
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลใชอ้ านาจหนา้ทีด่ าเนนิคดตีอ่ผูบ้กุรกุแลว้ 

 

42. เร ือ่ง การเสนอมาตรการรณรงคแ์ละการควบคมุการบรโิภคเครือ่งดืม่
แอลกอฮอล ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอปรับปรงุขอ้เสนอมาตรการรณรงค์
ควบคมุการบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอลต์ามหนังสอื ที ่สธ 0423.6/2806 ลงวันที ่7 
กรกฎาคม 2547 ทีเ่สนอใหว้นัเขา้พรรษาเป็นวนังดดืม่สรุาแหง่ชาต ิเพือ่ใหเ้ป็นการ
รณรงคอ์ยา่งตอ่เนือ่งทัง้ปี และครอบคลมุวงึนโยบายของรัฐบาลในเรือ่งการรณรงคล์ด
อบายมขุ สิง่เสพตดิทีท่ าลายประชาชน ดงันี ้

ก าหนดใหท้กุวันอาทติยเ์ป็นวันครอบครัวแขง็แรง (Healthy Family day) ของ
สงัคมไทย โดยใหห้น่วยราชการทีเ่กีย่วขอ้งหามาตรการควบคมุและรณรงคใ์หม้ี
การงดเครือ่งดืม่แอลกอฮอล,์บหุรี ่รวมทัง้อบายมขุสิง่เสพตดิอืน่ๆ ทีท่ าลาย
สขุภาพคนไทย ตลอดจนสง่เสรมิใหป้ระชาชนแตล่ะครอบครัวไดม้กีจิกรรมรว่มกนั 
เพือ่สรา้งความอบอุน่ในครอบครัวทกุวันอาทติย ์ซึง่เป็นวันหยดุราชการ 

ใหก้องทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการรณรงคใ์ห ้
ทกุวันอาทติยเ์ป็นวันครอบครัวแขง็แรงตอ่ไป 

 

43. เร ือ่ง การด าเนนิงานโครงการปรบัปรงุทศันยีภาพบรเิวณตามแนวเสน้ทาง
จราจร 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการด าเนนิงานโครงการปรับปรงุทัศนยีภาพบรเิวณตามแนว
เสน้ทางจราจรตามทีน่ายวันมหูะมัดนอร ์มะทา รองนายกรัฐมนตร ีในฐานะประธาน
คณะกรรมการอ านวยการโครงการปรับปรงุทศันยีภาพบรเิวณตามแนวเสน้ทางจราจร
เสนอ สรปุไดด้ังนี ้

นายกรัฐมนตรไีดเ้ป็นประธานในพธิเีปิดการสมัมนาโครงการการด าเนนิงานโครงการ
ปรับปรงุทศันยีภาพ บรเิวณตามแนวเสน้ทางจราจร โดยไดม้อบนโยบาย ในการด าเนนิ
โครงการฯ ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งจัดท าทศันยีภาพตามแนวเสน้ทางจราจรมคีวาม
สวยงาม รม่รืน่ สะอาด เป็นระเบยีบ รักษาสภาพแวดลอ้ม มคีวามปลอดภัยตาม
มาตรฐานสากล และไดก้ าหนดแนวเสน้ทางจราจร ใหร้วมหมายวงึ เสน้ทางจราจรทาง
รวยนต ์ทางน ้า ทางรวไฟ ทางของการทางพเิศษแหง่ประเทศไทย ชมุชนทีอ่ยูต่ดิกบั
เสน้ทาง และทีพั่กรมิทาง รวมวงึใหม้กีารปรับปรงุระบบงานสาธารณูปโภคตา่งๆ 
ตลอดจนมอบหมายใหค้ณะกรรมการอ านวยการโครงการปรับปรงุทศันยีภาพบรเิวณตาม
แนวเสน้ทางจราจร ก าหนดแผนแมบ่ทโครงการ ซึง่สรปุไดด้ังนี ้

พืน้ทีใ่นการด าเนนิงาน  :เสน้ทางสา ยหลัก เสน้ทางระดับจังหวดั เสน้ทางในเขต
เทศบาล อบต  .อบจ .สองขา้งทางรวไฟ สวานทีร่าชการ สวานศกึษา สวานที่
ส าคัญ บรเิวณแหลง่ทอ่งเทีย่วทีด่นินอกเขตทาง ทีด่นิสงวนนอกเขตทาง แมน่ ้า 
หว้ยหนองคลองบงึ เป็นตน้ 

เป้าหมายในการด าเนนิงาน  :เพือ่ใหท้ัศนยีภาพและการใชป้ระโยชนท์ี ่ด่นิบรเิวณ
แนวเสน้ทางจราจร บา้นเมอืงและชมุชนมคีวามสวยงาม รม่รืน่ สะอาด เป็นระเบยีบ 
ปลอดภัย รักษาสภาพแวดลอ้ม และมมีาตรฐานระดับสากล 

ภารกจิในการด าเนนิงาน  :ปลกูตน้ไมแ้ละก าหนดมาตรฐานการพัฒนา การจัดระเบยีบ
บา้นเมอืง ชมุชนและสิง่ปลกูสรา้ง บรเิวณทางหลวง คนู ้า คลอง ตอ้งสะอาด 

กจิกรรมและระยะเวลาการด าเนนิงาน  :ใหท้กุหน่วยงานเริม่รณรงคแ์ละด าเนนิงาน 
ตัง้แตว่ันที่ 12 สงิหาคม 2547 คณะกรรมการอ านวยการฯ ไดจั้ดกจิกรรมปลกู
ตน้ไมบ้รเิวณทางเขา้สนามบนิสวุรรณภมู ิเป็นปฐมฤกษ์ของโครงการในวันที ่12 
สงิหาคม 2547 อันเป็นปีทีส่มเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาว ทรงมพีระ
ชนมม์ายคุรบ 72 พรรษา และด าเนนิการกจิกรรมปลกูตน้ไมป้รับปรงุภมูทิศันฯ์ 
อยา่งตอ่เนือ่งใหส้มบรูณใ์นปี พ .ศ . 2550 อันเป็นปีทีพ่ระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว 
มพีระชนมม์ายคุรบ 80 พรรษา โดยมเีป้าหมายใหเ้สร็จสิน้ สวยงามเป็นการวาวร
ทั่วประเทศ ในปี พ .ศ. 2554 อันเป็นปีทีพ่ระบามสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวทรงมพีระ
ชนมม์ายคุรบ 84 พรรษา 

ผูรั้บผดิชอบ  :กระทรวงคมนาคม รว่มกบักระทรวงมหาดไทย และหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง โดยผูว้า่ราชการจังหวดัและคณะ เป็นผูรั้บผดิชอบด าเนนิงานระดับพืน้ที ่



และใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งวิน่ ประชาชนในพืน้ทีม่สีว่นรว่มในการด าเนนิการ
ดว้ย 

งบประมาณ  :ใหท้กุหน่วยงานจัดท าแผนกลยทุธป์รับปรงุภมูทิศันต์ามโครงการฯใน
งบประมาณ ปี 2548 น าเสนอผูว้า่ราชการจังหวัดเพือ่อนุมัต ิและในเบือ้งแรกนีใ้ห ้
ใชง้บประมาณเหลอืจา่ยของหน่วยงานและของกรมทางหลวงไปกอ่น หากไม่
เพยีงพอใหข้อสนับสนุนจากรัฐบาลไดเ้ป็นกรณีๆ 

การตดิตามประเมนิผลโครงการฯ ใหม้กีารจัดประกวดบา้นเมอืงน่าอยูร่ะดับชาตโิดย
ใหค้ณะกรรมการด าเนนิงานโครงการปรับปรงุทัศนยีภาพบรเิวณตามแนวเสน้ทาง
จราจร เป็นผูก้ าหนดเกณฑ ์

 

44. เร ือ่ง การพจิารณาปรบัลดจ านวนผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้น แพทยป์ระจ าต าบล และ
สารวตัรก านนั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการพจิารณาปรับลดจ านวนผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้น แพทยป์ระจ าต าบล 
และสารวตัรก านัน ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอวา่ กระทรวงมหาดไทยไดแ้ตง่ตัง้
คณะกรรมการพจิารณาศกึษาขัน้ตอนและระยะเวลาการปรับลดจ านวนผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้น 
แพทยป์ระจ าต าบล สารวัตรก านัน เพือ่ท าหนา้ทีศ่กึษารายละเอยีดการปรับลดผูช้ว่ย
ผูใ้หญบ่า้นอ่ายปกครอง ผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้นอ่ายรักษาความสงบ แพทยป์ระจ าต าบล 
สารวตัรก านัน ตลอดจนผลกระทบทีจ่ะเกดิขึน้ ทัง้ทางปกครองและรักษาความสงบ
เรยีบรอ้ยภายในหมูบ่า้น ต าบล โดยมอีธบิดกีรมการปกครองเป็นประธาน ซึง่มกีารประชมุ
เมือ่วันที ่22 มวินุายน 2547 แลว้เห็นวา่ ในระหวา่งทีก่ารแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัติ
ลักษณะปกครองทอ้งวิน่ พระพทุธศักราช 2457 ยังไมแ่ลว้เสร็จ หาก
กระทรวงมหาดไทยประสงคจ์ะปรับลดจ านวนผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้น สารวตัรก านัน แพทย์
ประจ าต าบล ก็ควรทีจ่ะด าเนนิการโดยไมใ่หข้ดัตอ่กฎหมายทีม่ผีลใชบั้งคับอยูใ่นปัจจบัุน 
ดังนี ้

ต าแหน่งผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้นอ่ายรักษาความสงบ สามารวปรับลดไดท้ันท ีโดยไมข่ดัตอ่
บทบัญญัตขิองกฎหมาย และเมือ่ลดจ านวนต าแหน่งผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้นอ่ายรักษา
ความสงบแลว้ ผูว้า่ราชการจังหวดัยังมอี านาจแตง่ตัง้ใหผู้ช้ว่ยผูใ้หญบ่า้นอ่าย
ปกครอง เป็นผูช้ว่ยผูใ้หญอ่่ายรักษาความสงบอกีต าแหน่งหนึง่ได ้ตามมาตรา 17 
ทว ิแหง่พระราชบัญญัตลิักษณะปกครองทอ้งที ่พระพทุธศักราช 2457 

ต าแหน่งแพทยป์ระจ าต าบล สามารวปรับลดไดใ้นกรณีทีแ่พทยป์ระจ าต าบลหมด
วาระ และผูว้า่ราชการจังหวัดแตง่ตัง้แพทยป์ระจ าต าบลในต าบลใกลเ้คยีงเป็น
ผูท้ าหนา้ทีใ่นอกีต าบลหนึง่ แตก่ารตัง้แพทยป์ระจ าต าบลใหท้ าหนา้ทีร่วมเป็นสอง
ต าบลจะตอ้งไดรั้บความยนิยอมจากแพทยป์ระจ าต าบลคนทีจ่ะไดรั้บการแตง่ตัง้



ดว้ย ตามมาตรา 46 แหง่พระราชบัญญัตลิักษณะปกครองทอ้งที ่พระพทุธศักราช 
2457 

ต าแหน่งผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้นอ่ายปกครอง และสารวัตรก านัน มาตรา 9 และมาตรา 44 
แหง่ พระราชบัญญัตลิกัษณะปกครองทอ้งที ่พระพทุธศักราช 2457 ไดบ้ญัญัติ
จ านวนอัตราก าลังดงักลา่วไวช้ดัเจน คอื หมูบ่า้นหนึง่ ใหม้ผีูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้นอ่าย
ปกครอง หมูบ่า้นละ 2 คน และต าบลหนึง่ใหม้สีารวตัรก านันเป็นผูช้ว่ยและรับใช ้

สอยของก านัน 2 คน ดังนัน้จงึจ าเป็นตอ้งคงจ านวนผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้นอ่ายปกครอง 
และสารวตัรก านันไวก้อ่นจนกวา่รา่งพระราชบัญญัตฯิ แกไ้ขเพิม่เตมิ
พระราชบัญญัตลิักษณะปกครองทอ้งที ่พระพทุธศกัราช 2457 จะมผีลใชบั้งคับ 

 

45. เร ือ่ง สรปุรายงานสถานการณแ์ละความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานแกไ้ข
ปญัหาโรคไขห้วดันก 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบ ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์ฉายแสง( ประธาน
คณะกรรมการพจิารณาแกไ้ขสวานการณโ์รคไขห้วดันก สรปุรายงานสวานการณแ์ละ
ความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานแกไ้ขปัญหาโรคไขห้วดันก โดยมสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ความเป็นมาและสวานการณปั์จจบุัน 

ไดเ้ริม่เกดิปรากฏอบุตักิารณไ์ขห้วดันกขึน้เมือ่วันที ่3 กรกฎาคม 2547 ทีห่มู ่7 ต าบล
หนา้โคก อ าเภอผักไห ่จังหวดัพระนครศรอียธุยา ซึง่ผลการตรวจทางหอ้งปฏบัิตกิาร
พบวา่เกดิจากเชือ้โรคไขห้วดันกชนดิรนุแรง p N1 (Highly Pathogenic Avian 
Influenza) นับจนวงึปัจจบุัน (25 กรกฎาคม 2547) ไดด้ าเนนิการท าลายสตัวปี์กใน
พืน้ทีส่งสยัเกดิโรค รวมทัง้สิน้ 107 จดุ ในพืน้ที ่31 จังหวัด ซึง่ไดค้วบคมุโรค และได ้
ท าลายสตัวปี์กในพืน้ทีส่งสยัแลว้ทัง้หมดทกุจดุ ทัง้นีแ้ยกผลของการตรวจโรคไดค้อื 

พบเชือ้ไขห้วัดนก 47 จดุ ในพืน้ที ่18 จังหวัด 

ไมพ่บเชือ้ไขห้วัดนก 5 จดุ ในพืน้ที ่4 จังหวัด 

รอผลการตรวจ 55 จดุ ในพืน้ที ่20 จังหวัด 

ทัง้นีพ้บวา่จดุทีไ่ดท้ าลายสตัวปี์กทีส่งสยัเกดิโรคไปแลว้นัน้เป็นจดุทีม่สีตัวปี์กจ านวนนอ้ย
กวา่ 50 ตัว เป็นจ านวน 53 จดุ คดิเป็น 49.5% ของจ านวนจดุทีท่ าลายทัง้หมดและได ้
ท าลายสตัวปี์กทีส่งสยัไปแลว้จ านวนทัง้สิน้ 204,566 ตัว 

2. มาตรการและการด าเนนิงาน 



2.1 หลักการส าคญั คอื การสรา้งความเชือ่ม่ันใหก้บัประชาชน ในการควบคมุและ
ก าจัดโรคไมใ่หเ้กดิการแพรร่ะบาด โดยท าลายสตัวปี์ก ณ จดุสงสยัทันท ีควบคมุ
การเคลือ่นยา้ยและกกักนัสตัวปี์ก พรอ้มทัง้การเอ้าระวงัอยา่งเขม้งวด ทัง้ในคน
และสตัวปี์ก โดยเนน้ใหเ้กดิความปลอดภัยในคนเป็นส าคัญ 

2.2 มาตรการด าเนนิการ 

1) ในกรณีทีพ่บสตัวปี์ก มอีาการทีส่งสยัวา่เป็นโรค และมกีารตายกะทันหัน
มากกวา่ 10 เปอรเ์ซ็นต ์ภายใน 1 วัน จะใชม้าตรการท าลายทนัท ีโดยไม่
ตอ้งรอยนืยันผลจากหอ้งปฏบัิตกิาร พรอ้มทัง้ใหป้ศสุตัวจั์งหวดัในพืน้ที่
รายงานใหส้าธารณสขุจังหวดัทราบ เพือ่เขา้ไปเอ้าระวังโรคในคน 

2) ท าการเอ้าระวงั พรอ้มทัง้เก็บตวัอยา่งจากอจุจาระสตัวปี์ก (cloacal Swab)
ในพืน้ทีรั่ศม ี5 กโิลเมตร โดยรอบจดุทีไ่ดท้ าลายสตัวส์ง่ตรวจทาง
หอ้งปฏบิัตกิาร 

3) ควบคมุการเคลือ่นยา้ยสตัวปี์กทัง้ประเทศ โดยสตัวปี์กทีจ่ะไดรั้บอนุญาตให ้
เคลือ่นยา้ยไดจ้ะตอ้งมผีลตรวจไมเ่ป็นโรค แตส่ าหรับกรณีในพืน้ทีรั่ศม ี5 
กโิลเมตร ของจดุเกดิโรค จะหา้มเคลือ่นยา้ยสตัวปี์กออกนอกพืน้ทีเ่ป็น
เวลา 21 วัน 

4) ใหป้ศสุตัวจั์งหวดัและปศสุตัวอ์ าเภอตดิตามเอ้าระวงัโรคเชงิรกุ โดยวาง
ระบบการเอ้าระวงัโรคไขห้วดันกในสตัวปี์กดว้ยอาการทางคลนิกิ (Clinical 
Surveillance) ในพืน้ที ่ทัง้ระบบการรายงานโรค การตรวจสอบ และการ
ด าเนนิการตามมาตรการทีก่ าหนดโดยทันท ี

2.3 ประเมนิสวานการณ ์

กรณีสตัวปี์ก จากการตรวจพบโรคไขห้วดันก พบวา่เป็นจดุหยอ่มเล็ก ๆ ซึง่
กระจายตัวในพืน้ทีจั่งหวัดและอ าเภอทีม่กีารระบาดเมือ่ตน้ปีเป็นสว่นใหญ ่
แตอ่ยา่งไรก็ตามจากประสทิธภิาพในการเอ้าระวงัโรคทีเ่พิม่ขึน้ การควบคมุ
โรคโดยการท าลายสตัวปี์ก ตัง้แตเ่มือ่เริม่มปีรากฏอาการทีส่งสยัรวมทัง้การ
ควบคมุพืน้ที ่ทัง้ในเรือ่งการควบคมุการเคลือ่นยา้ยและการเอ้าระวงัโรค ท า
ใหโ้รคไมแ่พรก่ระจายออกจากจดุทีพ่บโรค 

กรณีในคน นับตัง้แต ่1-25 กรกฎาคม 2547 กระทรวงสาธารณสขุไดส้รปุ
รายงานผูป่้วยโรคไขห้วัดใหญห่รอืปอดบวม ทีอ่ยูใ่นขา่ยเอ้าระวังโรค
ไขห้วัดนก รวม 19 ราย จาก 12 จังหวัด ปรากฏวา่ ไมพ่บวา่เป็นไขห้วดันก 
17 ราย และอยูใ่นระหวา่งการสอบสวนโรค 2 ราย (พระนครศรอียธุยาและ
สระบรุี(  



3. การเตรยีมการทีส่ าคัญดา้นอืน่ ๆ 

3.1 ไดจั้ดตัง้คณะอนุกรรมการดา้นวชิาการเพือ่ก าหนดแนวทางศกึษาวจัิยโรคไขห้วดั
นก ซึง่มนีายกสตัวแพทยสภา เป็นประธานด าเนนิการศกึษาวจัิยเกีย่วกบัโรค
ไขห้วัดนก การควบคมุป้องกนัและการใชว้คัซนี ตลอดจนใหม้กีารประชมุสมัมนา
ทางวชิาการแกนั่กวชิาการและผูเ้กีย่วขอ้ง เพือ่สรา้งความรู ้ความเขา้ใจทีว่กูตอ้ง
ใหก้บัประชาชนและผูป้ระกอบการ 

3.2 ใหเ้ขม้งวดมาตรการการเอ้าระวงัโรคทัง้ในคนและในสตัว ์โดยการประสานงาน
ระหวา่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงสาธารณสขุ และ
กระทรวงมหาดไทย ใหเ้นน้ใหเ้กดิความปลอดภัยดา้นสขุภาพในคนและความ
ปลอดภัยดา้นอาหารเป็นส าคัญ 

3.3 ความรว่มมอืกบัตา่งประเทศในการควบคมุโรคระยะยาว กรมปศสุตัวไ์ดเ้ขา้รว่ม
โครงการความรว่มมอืทางวชิาการกบั FAO ในการจัดประชมุการป้องกนัและ
ควบคมุโรคไขห้วดันกในภาคพืน้เอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้จ านวน 10 ประเทศ 
โดยเชญิผูเ้ชีย่วชาญในดา้นการควบคมุโรคไขห้วดันกจากประเทศทีม่กีารระบาด 
มาประชมุแลกเปลีย่นขอ้มลูและขอ้คดิเห็น ในเรือ่งมาตรการในการควบคมุโรค
ไขห้วัดนก ซึง่จะจัดขึน้ระหวา่งวันที ่28-30 กรกฎาคม 2547 ณ ประเทศไทย โดย
ประเทศไทยจะเป็นศนูยก์ลางดา้นการตรวจสอบทางหอ้งปฏบิตักิารและเครอืขา่ย
เอ้าระวังโรคไขห้วดันกในภมูภิาคเอเชยีตะวันออกเฉียงใต ้

3.4 ใหม้คีณะท างานจัดท าแผนยทุธศาสตรก์ารเลีย้งสตัวปี์กในอนาคต โดย
มอบหมายใหป้ลดักระทรวงเกษตรและสหกรณเ์ป็นประธาน 

3.5 ใหก้รมประชาสมัพันธ ์ตัง้คณะอนุกรรมการประชาสมัพันธ ์เพือ่สรา้งความรูค้วาม
เขา้ใจทีว่กูตอ้ง เกีย่วกบัโรคไขห้วดันก และจัดใหม้กีารประเมนิมมุมองของ
ประชาชนตอ่ขา่วสารการเกดิโรคไขห้วดันก เพือ่จะไดน้ าสูก่ารแกไ้ขปัญหาและ
สรา้งความเชือ่ม่ันใหก้บัประชาชน 

4. ความกา้วหนา้ในการจา่ยเงนิชดเชยและชว่ยเหลอืเกษตรกร (ในกรณีทีเ่กดิโรค เมือ่ 
เดอืน มกราคม-เมษายน 2547) 

เพือ่ใหเ้กดิความรว่มมอืของเกษตรกรในการด าเนนิงาน ไดม้กีารเรง่รัดการเบกิจา่ยเงนิ
ชดเชยและชว่ยเหลอืดงักลา่ว ซึง่เป็นจ านวนพันธุส์ตัวท์ีเ่สยีหาย 60.6 ลา้นตวั เกษตรกร 
407,338 ราย รวมจ านวนเงนิทีช่ดเชยและชว่ยเหลอืเป็นเงนิ 5,322.4 ลา้นบาท ผลการ
เบกิจา่ยคอื 

* เงนิชดเชย 1,913.8 ลา้นบาท ไดโ้อนใหจั้งหวดัทัง้หมดแลว้ เบกิจา่ยใหเ้กษตรกร
แลว้ 1,599.3 ลา้นบาท 



* เงนิชว่ยเหลอื 3,408.6 ลา้นบาท 

- เป็นงบกลาง 1,084.6 ลา้นบาท ไดโ้อนใหจั้งหวดัทัง้หมดแลว้ เบกิจา่ยให ้
เกษตรกรแลว้ 244.1 ลา้นบาท 

- เงนิยมืจากกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร 2,324 ลา้นบาท ไดรั้บความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกรแลว้ อยูร่ะหวา่งน าเสนอ
คณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบ เพือ่จะไดเ้บกิจา่ยใหแ้กเ่กษตรกรตอ่ไป 

อนึง่ จากการทีจั่งหวดัไดต้รวจสอบขอ้มลูและการขอรับเงนิชดเชยของเกษตรกรโดย
ละเอยีด พบวา่มกีารยืน่รายชือ่ซ า้ และวกูคดัคา้นในการขอรับเงนิชดเชยดังกลา่ว ใน
เบือ้งตน้ 26 จังหวดั เป็นจ านวนเงนิประมาณ 32 ลา้นบาท ทีไ่มต่อ้งจา่ยใหแ้กเ่กษตรกร 
ทัง้นีจ้ะไดด้ าเนนิการตรวจสอบตอ่ไป 

 

46. เร ือ่ง โครงการหมูบ่า้นป่าไมแ้ผนใหมต่ามแนวพระราชด าร ิเฉลมิพระเกยีรต ิ
72 พรรษา มหาราชนิ ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการหมูบ่า้นป่าไมแ้ผนใหมต่ามแนวพระราชด าร ิเฉลมิพระ
เกยีรต ิ72 พรรษา มหาราชนิ ีตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ 
โดยโครงการนีม้สีาระส าคญัเพือ่บรหิารจัดการป่าไมห้มูบ่า้นตามแนวพระราชด ารแิละเป็น
การเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้ฯพระบรมราชนินีาว เนือ่งในวโรกาสพระ
ชนมพรรษาครบ 72 พรรษา หยดุยัง้การบกุรกุท าลายป่าไม ้และใหป้ระชาชนในพืน้ที่
รว่มกนัดแูล ป้องกนั รักษาและใชป้ระโยชนจ์ากป่าไมท้กุแหง่ 

 

47. เร ือ่ง การปรบัปรงุโครงสรา้งภาษรีถยนต ์

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่ง การปรับปรงุโครงสรา้งภาษีรวยนต ์ตามทีก่ระทรวงการคลัง
เสนอ แลว้มมีตเิห็นชอบดงัตอ่ไปนี ้

ออกประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่ง ลดอตัราและยกเวน้ภาษีสรรพสามติ (ฉบับที่  (..
(เพือ่ก าหนดอัตราภาษีทีจั่ดเก็บส าหรับรวยนตป์ระเภทตา่ง ๆ(  

แกไ้ขกฎกระทรวง ทีก่ าหนดสิง่ทีน่ าไปดดัแปลงใหเ้ป็นรวยนตน่ั์ง หรอืรวยนต์
โดยสารทีม่ทีีน่ั่งไมเ่กนิสบิคน (เพือ่ยกเลกิการก าหนดสิง่ทีน่ าไปดดัแปลงเป็น
รวยนตน่ั์งหรอืรวยนตโ์ดยสารทีม่ทีีน่ั่งไมเ่กนิ 10 คน( 



มอบหมายใหก้ระทรวงคมนาคมพจิารณาปรับขึน้คา่ธรรมเนยีมจดทะเบยีนรวยนตแ์ละ
ป้ายทะเบยีนรวยนต ์และภาษีรวยนตป์ระจ าปี ส าหรับรวยนตท์กุประเภทเพือ่ให ้
เกดิการใชร้วยนตอ์ยา่งประหยัดพลังงาน 

มอบหมายใหก้ระทรวงพาณชิยด์ าเนนิการตรวจสอบดแูลการปรับลดราคาขายรวยนต์
ส าหรับรวยนตท์ีม่กีารปรับลดอตัราภาษีสรรพสามติใหอ้ยูใ่นระดับทีเ่หมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัภาษีทีล่ดลง 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ การปรับโครงสรา้งภาษีรวยนตใ์นครัง้นีเ้พือ่ตอ้งการเพิม่ขดี
ความสามารวในการแขง่ขนัสนับสนุนของอตุสาหกรรมรวยนตไ์ทย เพือ่น าไปสูก่ารเป็น
ศนูยก์ลางการผลติรวยนตใ์นภมูภิาคเอเชยี (Detroit of Asia) และสนับสนุนใหผู้ผ้ลติ
รวยนตพั์ฒนาเครือ่งยนตท์ีมุ่ง่ไปสูก่ารประหยัดพลังงานเชือ้เพลงิ 

การก าหนดโครงสรา้งอัตราภาษีรวยนต ์มดีังนี ้

1. รวยนตน่ั์ง (เกง๋/ตรวจการณ/์รวยนตโ์ดยสารทีม่ทีีน่ั่งไมเ่กนิ 10 คน( 

1.1 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูไมเ่กนิ 2,000 ซซี ีและไมเ่กนิ 220 แรงมา้ (HP) 
อัตราตามมลูคา่รอ้ยละ 30 

1.2 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบู 2,001 - 2,500 ซซี ีและไมเ่กนิ 220 แรงมา้ (HP) 
อัตราตามมลูคา่รอ้ยละ 35 

1.3 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบู 2,501 - 3,000 ซซี ีและไมเ่กนิ 220 แรงมา้ (HP) 
อัตราตามมลูคา่รอ้ยละ 40 

1.4 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสงูเกนิ 3,000 ซซี ีหรอืเกนิ 220 แรงมา้ (HP) อัตราตาม
มลูคา่ รอ้ยละ 50 

2. รวยนตน่ั์งกึง่บรรทกุ (PPV) ซึง่มคีณุลักษณะตามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั
ประกาศก าหนด 

2.1 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูไมเ่กนิ 3,250 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 20 

2.2 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูเกนิ 3,250 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 50 

3. รวยนตน่ั์งทีม่กีระบะ (Double Cab) ซึง่มคีณุลักษณะตามทีรั่ฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการคลงัประกาศก าหนด 

3.1 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูไมเ่กนิ 3,250 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 12 



3.2 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูเกนิ 3,250 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 50 

4. รวยนตน่ั์งดัดแปลงซึง่มคีณุลักษณะตามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัประกาศ
ก าหนด 

4.1 ทีด่ดัแปลงโดยผูด้ดัแปลงทีป่ระกอบกจิการเป็นธรุกจิ ซึง่มคีณุสมบัตติามที่
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัประกาศก าหนด ทีม่คีวามจขุองกระบอกสงูไมเ่กนิ 
3,250 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 3 และทีม่คีวามจกุระบอกสบูเกนิ 3,250 ซซี ี
อัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 50 

4.2 ทีด่ดัแปลงโดยผูด้ดัแปลงทัว่ไป จัดเก็บภาษีจากมลูคา่สว่นตอ่เตมิหรอืดดัแปลง
อัตราภาษีเชน่เดยีวกบัรวยนตน่ั์งแบบเกง๋ 

5. รวยนตป์ระเภทประหยัดพลงังาน 

5.1 แบบผสมทีใ่ชพ้ลงังานเชือ้เพลงิและไฟฟ้า (Hybrid Electric Vehicle) ทีม่คีวาม
จขุองกระบอกสบูไมเ่กนิ 3,000 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 10 ทีม่คีวามจขุอง
กระบอกสงูเกนิ 3,000 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 50 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบู 
2,501 - 3,000 ซซี ีและไมเ่กนิ 220 แรงมา้ (HP) อัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 40 ทีม่ี
ความจขุองกระบอกสบูเกนิ 3,000 ซซี ีหรอืเกนิ 220 แรงมา้ (HP) อัตราตาม
มลูคา่ รอ้ยละ 50 

5.2 แบบพลังงานไฟฟ้า (Electric Powered Vehicle) อัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 10 

5.3 แบบเซลลเ์ชือ้เพลงิ (Fuel Cell Powered Vehicle) อัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 10 

6. รวยนตป์ระเภทใชเ้ชือ้เพลงิทดแทนมคีวามจขุองกระบอกสบูไมเ่กนิ 3,000 ซซี ีและมี
คณุลกัษณะตามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัประกาศก าหนด 

6.1 ทีส่ามารวใชเ้ชือ้เพลงิประเภทเอทานอลเป็นสว่นผสมกบัน ้ามันเชือ้เพลงิไมน่อ้ย
กวา่รอ้ยละ 20 ได ้อตัราตามมลูคา่ รอ้ยละ 20 

6.2 ทีส่ามารวใชเ้ชือ้เพลงิประเภทกนาซธรรมชาตไิด ้อัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 20 

7. รวยนตน่ั์งสามลอ้ และรวยนตน่ั์งทีผ่ลติขึน้โดยใชเ้ครือ่งยนตข์องรวจักรยานยนต์
ขนาดไมเ่กนิ 250 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 5 

8. รวยนตน่ั์งหรอืรวยนตโ์ดยสารทีม่ทีีน่ั่งไมเ่กนิ 10 คน ทีใ่ชเ้ป็นรวพยาบาลของสว่น
ราชการ โรงพยาบาล หรอืองคก์ารสาธารณกศุล ใหย้กเวน้ภาษีเชน่เดมิ 

9. รวยนตก์ระบะ 



9.1 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูไมเ่กนิ 3,250 ซซี ีซึง่มคีณุลักษณะตามที่
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัประกาศก าหนด อตัราตามมลูคา่ รอ้ยละ 3 

9.2 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูไมเ่กนิ 3,250 ซซี ีซึง่ไมม่คีณุลักษณะตามที่
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัประกาศก าหนด อตัราตามมลูคา่ รอ้ยละ 18 

9.3 ทีม่คีวามจขุองกระบอกสบูเกนิ 3,250 ซซี ีอัตราตามมลูคา่ รอ้ยละ 50 

 

48. เร ือ่ง วนัหยดุชดเชยวนัอาสาฬหบชูา และวนัเขา้พรรษา 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาทบทวนวันหยดุชดเชยวันอาสาฬหบชูา และวนัเขา้พรรษา ตามที่
กระทรวงแรงงานเสนอ แลว้มมีตเิห็นชอบใหพ้นักงานรัฐวสิาหกจิมวีนัหยดุชดเชยในชว่ง
วันอาสาฬหบชูาและวนัเขา้พรรษา ซึง่ตรงกบัวันเสารท์ี ่31 กรกฎาคม 2547 และวัน
อาทติยท์ี ่1 สงิหาคม 2547 ได ้2 วัน คอื วันจันทรท์ี ่2 สงิหาคมและวันอังคารที ่3 
สงิหาคม 2547 ทัง้นี ้เพือ่ใหส้อดคลอ้งตอ่ระเบยีบคณะกรรมการรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์เรือ่ง 
มาตรฐานของสทิธปิระโยชนข์องพนักงานรัฐวสิาหกจิ พ.ศ. 2534 ขอ้ 7 วรรคสอง ซึง่
ยังคงใชบั้งคับตอ่ไป ตามมาตรา 95 แหง่พระราชบัญญัตแิรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์
พ.ศ. 2543 ซึง่บัญญัตไิวว้า่ "วา้วันหยดุตามประเพณีวันใดตรงกบัวันหยดุประจ าสปัดาห ์
ใหเ้ลือ่นวันหยดุตามประเพณีวันนัน้ไปหยดุในวันท างานวดัไป" 

 

49. เร ือ่ง ผลการเดนิทางตรวจราชการตา่งจงัหวดัของนายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการเดนิทางตรวจราชการตา่งจังหวดัของนายกรัฐมนตร ี
ตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ สรปุไดด้งันี ้

นายกรัฐมนตรไีดเ้ดนิทางไปตดิตามการด าเนนินโยบายของรัฐบาลดา้นตา่ง ๆ รวมทัง้
ยทุธศาสตรใ์นภมูภิาคระหวา่งวันที ่15-22 กรกฎาคม 2547 ณ จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ี
นครศรธีรรมราช พระนครศรอียธุยา อา่งทอง ชยันาท อทุัยธาน ีก าแพงเพชร สโุขทัย 
อตุรดติว ์แพร ่น่าน พะเยา เชยีงราย เชยีงใหม ่ล าพนู แมฮ่อ่งสอน ล าปาง และตาก 

สรปุประเด็นการสัง่การ ขอ้เสนอแนะของนายกรัฐมนตร ีและขอ้เรยีกรอ้งของประชาชนใน
การตรวจราชการพืน้ทีจั่งหวดัภาคใตข้องนายกรัฐมนตร ีระหวา่งวันที ่15-16 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2547 

จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีวนัพฤหสับดทีี ่15 กรกฎาคม 2547 มเีรือ่ง ตา่ง ๆ ดังนี ้1) 
ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดัเป็นศนูยก์ลางการคมนาคมขนสง่ และศนูยก์ลาง
การเกษตรครบวงจร 2) โครงการปรับปรงุขยายระบบประปาเพือ่แกไ้ขปัญหาขาดแคลน



น ้าชมุชนเมอืง 3) โครงการระบบจัดการขยะชมุชนเมอืง 4) ขอตัง้กิง่อ าเภอเกาะเตา่ 5) 
โครงการพัฒนาบงึขนุทะเล 6) โครงการพัฒนาพืน้ทีแ่ละปรับภมูทิศันช์ายอ่ังทะเลหนา้
ทอน อ าเภอเกาะสมยุ 7) โครงการทอ่สง่กนาซธรรมชาตจิากขนอม - สรุาษฎรธ์าน ี8) 
โครงการปลกูป่าปาลม์น ้ามัน 9) ทีด่นิท ากนิของประชาชน 10)โครงการ SML 

จังหวดันครศรธีรรมราช วันที ่15 - 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) การด าเนนิการ
โครงการพัฒนาพืน้ทีลุ่ม่น ้าปากพนังฯ 2) งานกอ่สรา้งพระต าหนักประทับแรมปากพนัง 
3) โครงการแกไ้ขปัญหาอทุกภัยเมอืงนครศรธีรรมราชแบบบรูณาการ 4) โครงการ
กอ่สรา้งวนนเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาวครบ 66 พรรษา 
ระยะทาง 20.546 กม. 5) โครงการบรูณะโบราณสวานและปรับปรงุพพิธิภัณฑว์ดัพระศรี
มหาธาตวุรวหิาร 6) โครงการเชือ่มโยงและพัฒนาสนิคา้เกษตร (ตลาดรวมพชืผลหัวอฐิ( 
7) ขอ้เสนอของประชาชน 

จังหวดัพระนครศรอียธุยา วันเสารท์ี ่17 กรกฎาคม 2547 -1) โครงการแกไ้ขปัญหา
เรง่ดว่นดา้นการคมนาคม 2) โครงการสนับสนุนดา้นการเกษตรและการป้องกนัน ้าทว่ม 3) 
การพัฒนาการคมนาคมขนสง่โดยทางรวไฟ4) การอนุรักษ์โบราณสวาน และพัฒนา
พพิธิภัณฑใ์หด้งึดดูใจผูช้ม 

จังหวดัอา่งทอง วันเสารท์ี ่17 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) การแกไ้ขปัญหาน ้าทว่มระยะ
เรง่ดว่น2) การสรา้งรากฐานการพัฒนาจังหวดั 3) การพัฒนาระบบบรกิารประชาชน
จังหวดัอา่งทอง 4) การสรา้งโอกาสการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิ 5) โครงการพัฒนาวนน
เชือ่มโยงระหวา่งภาคเหนอืสูภ่าคใต ้(อา่งทอง - สพุรรณบรุ(ี 6) ราษฎรอ าเภอแสวงหา
เสนอความตอ้งการ 

จังหวดัชยันาท วันเสารท์ี ่17 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) โครงการปรับปรงุภมูทิศันเ์ขือ่น
เจา้พระยา2) โครงการกอ่สรา้งสวานสีบูน ้าอูต่ะเภา - ไรพั่ฒนา จังหวดัชยันาท 3) 
โครงการสง่เสรมิการตลาดส าหรับสนิคา้ทีป่ลอดสารพษิจังหวดัชยันาท 

จังหวดัอทุัยธาน ีวันที ่17 - 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) การแกไ้ขปัญหาเรือ่งน ้า 
โครงการสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วทางน ้าตามรอยประพาสตน้ 2) การศกึษาความเหมาะสม
การผันน ้าสว่นเกนิจากลุม่น ้าแมก่ลองสูจั่งหวดัอทุัยธาน ีในการแกไ้ขปัญหาเรือ่งน ้าของ
จังหวดั 3) การแกไ้ขปัญหาเรือ่งน ้าของแมน่ ้าสะแกกรัง 4) การพัฒนาเขตรักษาพันธุส์ตัว์
ป่ามรดกโลกทางธรรมชาต ิ5) การพัฒนาเสน้ทางคมนาคม 6) การสรา้งโอกาส พน้ความ
ยากจน 7) การศกึษาความเป็นไปไดใ้นการตัง้โรงงานผลติอาวธุปืนเพือ่ขายใหเ้ป็นสว่น
ราชการ 8) การพัฒนาเศรษฐกจิในภาพรวมจังหวัดอทุัยธาน ี

จังหวดัก าแพงเพชร วันอาทติยท์ี ่18 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) โครงการพัฒนาแหลง่
น ้าในพืน้ทีอ่ าเภอลานกระบอื 2) โครงการกอ่สรา้งอายทดแทนในแมน่ ้าปิงบรเิวณ
โครงการชลประทาน 3) โครงการอนุรักษ์และพัฒนามรดกโลกเมอืงก าแพงเพชร และ
เมอืงใกลเ้คยีง 4) โครงการกอ่สรา้งปรับปรงุทางหลวงหมายเลข 1117 ตอนแยกทาง



หลวง หมายเลข 1 (คลองแมล่าย( คลองลาน ทุง่น ้าเย็น ทีต่อ่ออกไปวงึอุม้ผาง 25 กม. 
5) โครงการปรับปรงุทางหลวงหมายเลข 1242 ตอนแยกทางหลวงหมายเลข 1 โคง้วไิล 
- บรรจบทางหลวงหมายเลข 1072 (เขาน ้าอุน่( 6) โครงการศนูยส์าธติและสง่เสรมิการ
เรยีนรูเ้พือ่การพัฒนาและการใชป้ระโยชนจ์ากเกษตรชวีภาพแบบครบวงจร 

จังหวดัสโุขทัย วันอาทติยท์ี ่18 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) การแกปั้ญหาน ้าทว่ม 2) การ
สง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว 3) แผนงาน/โครงการและงบประมาณตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
จังหวดัสโุขทัย งบกลาง ปีงบประมาณ 25474) แผนงาน/โครงการและงบประมาณตาม
ยทุธศาสตรพั์ฒนาจังหวัดสโุขทัย งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2548 5) โครงการทุง่
ทะเลหลวง (แกม้ลงิ( จังหวดัสโุขทัย 

จังหวดัอตุรดติว ์วันอาทติยท์ี ่18 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) โครงการกอ่สรา้งตลาด
ผลไม ้2) โครงการพัฒนาจดุผอ่นปรน ชอ่ง-ภดูู ่ใหเ้ป็นจดุขายผา่นแดนวาวร 3) 
โครงการพัฒนาบงึทุง่กะโลเ่พือ่เป็นอทุยานการศกึษา และนันทนาการ 4) โครงการ
แกปั้ญหาน ้าทว่มโดยเรง่ดว่น 5) โครงการแกไ้ขปัญหาการขาดแคลนน ้าอปุโภค-บรโิภค 

จังหวดัแพร ่วันอาทติยท์ี ่18 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) เปิดเสน้ทางการบนิ กรงุเทพฯ - 
แพร2่) วนนคอนกรตีเสรมิไมไ้ผส่ายบางนาหลวง-บา้นหว้ยโป่ง ต.สะเอยีบ อ.สอง 3) 
โครงการอา่งเก็บน ้าแมส่าย 4) กอ่สรา้งทางหลวงหมายเลข 11 ตอนอตุรดติว-์เดน่ชยั 
และหมายเลข 103 ตอนรอ้งกวาง-อ.งาว 5) ศกึษาเพือ่กอ่สรา้ง Container Yard เพือ่
ขนวา่ยสนิคา้ทางรวไฟเดน่ชยั 6) การผลติเหลา้ 7) การวา่ยทอดเทคโนโลยใีนการ
แกไ้ขปัญหาความยากจน 8) พัฒนาภมูปัิญญาทอ้งวิน่สูน่วตักรรมธรุกจิ 9) พพิธิภัณฑว์ดั
สะแลง่ อ.เดน่ชยั 

จังหวดัน่าน วันจันทรท์ี ่19 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) โครงการฟ้ืนฟทูรัพยากรป่าไม ้
จังหวดัน่าน2) โครงการพัฒนาแหลง่น ้าจังหวดัน่าน 3)โครงการพัฒนาทางหลวงเพือ่
เชือ่มโยงการคา้ และการทอ่งเทีย่วสูจ่นีตอนใตท้างหลวงหมายเลข 1080 ตอนน่าน-ทุง่
ชา้ง-ปอนหว้ยโกน๋ จังหวดัน่าน 4) โครงการขยายโรงพยาบาลน่านเป็นโรงพยาบาลศนูย ์
5) โครงการสรา้งอาคารเรยีนเอนกประสงค ์6) (1) โครงการวนนลาดยางสายบา้นสนัทะ-
บา้นใหมจั่ดสรร อ าเภอนานอ้ย จังหวัดน่าน (2) โครงการกอ่สรา้งวนนลาดยางสายบา้น
โปรง่ศร-ีบา้นนากา้-ต าบลบา้นฟ้า ยาบหวันา อ าเภอบา้นหลวง-เวยีงสา จังหวดัน่าน 7) 
โครงการจัดหายานพาหนะเพือ่ใชใ้นการปฏบัิตริาชการในพืน้ทีท่รุกนัดาร 8) โครงการ
พัฒนาทางหลวงเพือ่เชือ่มโยงการคา้และการทอ่งเทีย่วสูจ่นีตอนใต ้ทางหลวงหมายเลย 
1080 ตอนน่าน-ทุง่ชา้ง-ปอน-หว้ยโกน๋ 9) ขออาคารเรยีน 10) ขอประปาหมูบ่า้น 11) 
โครงสรา้งพืน้ฐานวนนเชือ่มจังหวดัใกลเ้คยีง 12) ขอรวโฟรว์วิตรวจการณ ์ส าหรับต ารวจ
ทหาร และอ่ายปกครอง 13) ปัญหาเรือ่งการขาดแคลนน ้าเพือ่การเกษตร/อปุโภคบรโิภค 
14) การออกเอกสารสทิธทิีด่นิท ากนิ 15) ขอขยายโรงพยาบาลน่านเป็นโรงพยาบาล
ศนูย ์



จังหวดัพะเยา วันจันทรท์ี ่19 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) โครงการพัฒนาและขดุลอก
กวนานพะเยา2) โครงการปรับปรงุระบบชลประทานลุม่น ้าองิ (กอ่สรา้งอาย และอาคาร
ประกอบ( 3) โครงการพัฒนาแหลง่น ้าเพือ่ชมุชนและชนบท (กอ่สรา้งอา่งแกม้ลงิ( 4) 
โครงการขดุลอกคคูลอง และระบบคลองซอย 5) โครงการท านุบ ารงุศาสนสวาน6) 
โครงการบรูณะและปรับปรงุเสน้ทางคมนาคมจังหวดัพะเยา 7) การยกฐานะมหาวทิยาลัย
นเรศวรวทิยาเขตสารสนเทศพะเยา แยกเป็นมหาวทิยาลัยอสิระ 8) โครงการพัฒนา
เสน้ทางคมนาคมจากดา้นบา้นฮวกไปเมอืงปากดอง(แมน่ ้าโขง( ประเทศลาว 9) 
โครงการปรับปรงุสนามบนิทหาร อ าเภอเชยีงค า เป็นสนามบนิพาณชิย ์10) โครงการ
สง่เสรมิการปลกูยางพาราเพือ่แกปั้ญหาความยากจน 

จังหวดัเชยีงราย วันจันทรท์ี ่19 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) ปัญหาชายแดน 2) ปัญหาน ้า
ทว่ม3) ทอ่งเทีย่ว (1) โครงการเชยีงแสนมรดกโลก (2) โครงการเชยีงรายเมอืงแหง่
ศลิปะและดนตร ี(3) Tobacco Resort (4) Chiang-mai Lanna Spa City 4) ปัญหา
ของอ าเภอพานเรือ่งน ้าทว่มซ า้ซาก 5) อายขนาดเล็ก 6) หอประชมุ อ.พาน 7) โรงเรยีน
ภาษาจนี 

จังหวดัเชยีงใหม ่วันอังคารที ่20 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) โครงการสนับสนุนการ
ด าเนนิงานตามแผนยทุธศาสตรก์ารแกไ้ขปัญหาความยากจนเชงิบรูณาการ 2) โครงการ
กอ่สรา้งวนนคอนกรตีโดยใชแ้รงงานเป็นหลัก3) โครงการจัดซือ้เครือ่งมอืและอปุกรณ์
ตรวจสอบรับรองคณุภาพสนิคา้เกษตรและผลติภัณฑแ์ปรรปูชมุชนภาคเหนอื4) โครงการ
ฟ้ืนฟเูมอืงประวตัศิาสตรเ์ชยีงใหม ่5) โครงการลาดยางวนนในเสน้ทางหลักชว่งผา่น
หมูบ่า้น (ระยะที ่1)6) โครงการกอ่สรา้งพัฒนาพืน้ทีโ่ลง่บรเิวณหลังศนูยร์าชการและสระ
น ้าแมห่ยวก 7) โครงการแกไ้ขปัญหาน ้าทว่มในดา้นทศิตะวันตก และทศิใตข้องตวัเมอืง
เชยีงใหม ่8) โครงการ Green & Clean เขตเมอืงเชยีงใหม ่

จังหวดัล าพนู วันองัคารที ่20 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) การขยายเขตนคิมอตุสาหกรรม
ภาคเหนอื2) การพัฒนาลุม่น ้าลี ้และการพัฒนาเหมอืงบา้นป ู3) โครงการพัฒนาลุม่น ้า
แมท่าแบบบรูณาการ 4) โครงการประปา องคก์ารบรหิารสว่นต าบลบา้นกลาง 5) 
โครงการปรับปรงุคณุภาพน ้าและแกไ้ขปัญหาปรมิาณฟลอูอไรดส์งู 6)โครงการเลีย้งโค
นม โคเนือ้ 1 อ าเภอ 1 ฟารม์ 7) โครงการกองทนุหมูบ่า้น 8) โครงการแกปั้ญหาน ้า
ย่ังยนื 9) โครงการขยายวนนพหลโยธนิจากจังหวัดล าปาง-ล าพนู-อ.ลี-้จ.ล าพนู 

จังหวดัแมฮ่อ่งสอน วันพทุธที ่21 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) การปรับปรงุทา่อากาศยาน
แมฮ่อ่งสอน2) การปรับปรงุเสน้ทางคมนาคมทางบก 3) การกอ่สรา้งระบบสายสง่ไฟฟ้า 
115 KV 4) โครงการพัฒนาลุม่น ้าสาละวนิในเขตแมฮ่อ่งสอน (เพิม่เตมิทีอ่ทุยาน( 5) 
โครงการพัฒนาศักยภาพและคณุภาพบรกิารผา่ตดัระบบประสาท และสมอง(เพิม่ที่
อทุยาน( 6) การจัดตัง้มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหมว่ทิยาเขตแมฮ่อ่งสอน 7) โครงการ
ฟ้ืนฟธูรรมชาตโิดยการสง่เสรมิและพัฒนาอาชพีปลกูสวนป่า 8) โครงการกอ่สรา้งวนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 9) ขอ้เสนอของประชาชน 



จังหวดัล าปาง วันพฤหสับดทีี ่22 กรกฎาคม พ.ศ. 2547) 1) โครงการจัดตัง้ศนูยแ์สดง
และจ าหน่ายสนิคา้เซรามกิ และหตัวอตุสาหกรรมจังหวดัล าปาง 2) โครงการล าปาง
เมอืงเซรามกิ 3) โครงการกอ่สรา้งแหลง่น ้าผวิดนิธรรมชาต ิเพือ่เก็บกกัน ้าใชป้ระโยชน์
และแกไ้ขปัญหาภัยแลง้ เชน่ อา่งเก็บน ้า 4) โครงการกอ่สรา้งวนนบา้นหวัทุง่-ปางปง
ปางแฟน-ดอยสะเกด็ 5) โครงการกอ่สรา้งหอประชมุและนทิรรศการมหาวทิยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 6) โครงการจัดซือ้เครือ่งมอืฉายรังส ีเครือ่งเรง่อนุภาคพลังสงู และอังแรผู่ป่้วย
โรคมะเร็ง ประจ าศนูยม์ะเร็งล าปาง 

จังหวดัตาก วันพฤหัสบดทีี ่22 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 -1) โครงการขดุลอกสนัดอนใน
แมน่ ้าวงั อ าเภอสามเงาและอ าเภอบา้นตาก 2) โครงการกอ่สรา้งสวานขีนสง่ผูโ้ดยสาร
และสวานขีนสง่สนิคา้เฉลมิพระเกยีรตฯิ อ าเภอแมส่อด จังหวดัตาก 3) โครงการ
แกปั้ญหาผลกระทบจากการปนเป้ือนสารแคดเมีย่ม 4) โครงการอา่งเก็บน ้าหว้ยแมส่ลดิ
5) โครงการศกึษาความเหมาะสมพรอ้มออกแบบรายละเอยีดโครงการผันน ้าจากเขือ่น
ภมูพิลเพือ่แกปั้ญหาภัยแลง้ซ า้ซากในเขตอ่ังตะวันออก 6) โครงการเรง่รัดปรับปรงุ
สนามบนิแมส่อด 7) โครงการกอ่สรา้งอาคารเรยีนรวม 

 

50. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหวัหนา้ประจ า
ต าบล ในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิการ
จัดตัง้ศนูยป์ฏบิตักิารประจ าต าบลและการด าเนนิงานของปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหวัหนา้ประจ า
ต าบล ในพืน้ที ่3 จังหวัดชายแดนภาคใตเ้พิม่เตมิ ดังตอ่ไปนี ้

1. การจัดตัง้ศนูยป์ฏบิตักิารประจ าต าบล ในพืน้ที ่3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ขณะนีไ้ดม้ี
การจัดตัง้ศนูยป์ฏบิตักิารประจ าต าบล ในพืน้ที ่3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้จ านวน 250 
แหง่ เรยีบรอ้ยแลว้ โดยไดใ้ชเ้ป็นส านักงานและเป็นศนูยก์ลางการปฏบัิตงิานของอ่าย
ปกครอง ต ารวจ และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ปฏบิัตภิารกจิหนา้ทีใ่นดา้นการรักษา
ความม่ันคงภายใน ดา้นการรักษาความสงบเรยีบรอ้ย และดา้นการพัฒนาเศรษฐกจิและ
สงัคม โดยมปีลดัอ าเภอผูเ้ป็นหัวหนา้ประจ าต าบล ท าหนา้ทีเ่ป็นหวัหนา้คณะผูป้ฏบัิตงิาน 
และเพือ่ใหก้ารด าเนนิงานของศนูยป์ฏบัิตกิารประจ าต าบลฯ เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
ทัง้ในปัจจบัุนและในอนาคต กรมการปกครองไดจั้ดหาอปุกรณ ์และสิง่จ าเป็นรวมทัง้ การ
ด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่สนับสนุนการปฏบัิตงิานของปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหัวหนา้
ประจ าต าบล ดงันี ้

1) การจัดซือ้คอมพวิเตอร ์พรอ้มอปุกรณ ์รวจักรยานยนต ์และเครือ่งมอืสือ่สาร
ส าหรับศนูยป์ฏบัิตกิารประจ าต าบลฯ ทกุแหง่ 



2) เสนอรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารราชการระดับต าบล พ .ศ .
 ....เพือ่สง่เสรมิและสนับสนุนใหก้ารบรหิารราชการในระดับต าบล เป็นไปอยา่งมี

ประสทิธภิาพ และมผีูรั้บผดิชอบภารกจิดา้นตา่ง ๆ อยา่งชดัเจน 

3) อึกอบรม ก านัน ผูใ้หญบ่า้น ผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้น และราษฎรในหมูบ่า้น และจัดตัง้
เป็นชดุรักษาความปลอดภัยหมูบ่า้น (ชรบ (.ในพืน้ที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ้

(ยะลา ปัตตาน ีและนราธวิาส (และบางสว่นของจังหวดัสงขลาและสตลู ไปแลว้ 
จ านวน 1,099 หมูบ่า้น ๆ ละ 30 คน ปฏบิตังิานรักษาความสงบเรยีบรอ้ยและเป็น
ชดุคุม้ครองหมูบ่า้นรว่มกบัก าลงัทหาร ต ารวจ และสมาชกิอาสารักษาดนิแดน 
และกรมการปกครองก าลงัขออนุมัตงิบประมาณ เพือ่ด าเนนิการใหค้รบทกุหมูบ่า้น
ตอ่ไป 

2. การด าเนนิงานของปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหวัหนา้ประจ าต าบล กรมการปกครองไดแ้ตง่ตัง้ 
(ยา้ย( และปรับเกลีย่อตัราก าลงัปลัดอ าเภอไปปฏบิัตหินา้ทีป่ลดัอ าเภอผูเ้ป็นหัวหนา้
ประจ าต าบล จ านวน 250 อัตรา โดยไดจั้ดอึกอบรมเพือ่เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ 
และทศันคตทิีว่กูตอ้ง ส าหรับการปฏบัิตงิานในพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้เป็น
ระยะเวลา 2 สปัดาห ์กอ่นทีจ่ะลงไปปฏบัิตหินา้ที ่และไดบ้รรจแุตง่ตัง้เจา้หนา้ทีป่กครอง 
จ านวน 250 อัตรา จากบคุคลในพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้เพือ่ไปปฏบิัตหินา้ทีป่ระจ า
ต าบล ซึง่ไดจั้ดอึกอบรมกอ่นลงไปปฏบัิตหินา้ทีเ่ชน่เดยีวกนั ทัง้นี ้ปลัดอ าเภอผูเ้ป็น
หัวหนา้ประจ าต าบล เจา้หนา้ทีป่กครอง และคณะผูป้ฏบิตังิานในระดบัต าบล ไดร้ว่มกนั
ปฏบัิตภิารกจิหนา้ทีต่ามวตัวปุระสงคแ์ละนโยบายของรัฐบาลทีส่ าคญัสรปุได ้ดังนี ้

1) ดา้นความม่ันคงภายในและการจัดเก็บขอ้มลูพืน้ฐานของต าบล หมูบ่า้น 

1.1) ด าเนนิการส ารวจส ามะโนประชากร เก็บรวบรวมขอ้มลูพืน้ฐาน ขอ้มลูดา้นการ
ประกอบอาชพี และขอ้มลูอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่น ามาใชป้ระโยชนใ์นดา้นความ
ม่ันคง และการพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และการศกึษา 

1.2) ประสานงานรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ก านัน ผูใ้หญบ่า้น และแกนน าใน
ต าบล หมูบ่า้น รวมทัง้ ผูป้ระสานพลังแผน่ดนิ รว่มกนัท าประชาคม ตรวจสอบ และ
ตดิตามผูเ้กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิตามนโยบายของรัฐบาล 

1.3) การดแูลรักษาทีส่าธารณประโยชน ์โดยรว่มกบัก านัน ผูใ้หญบ่า้น และ
ผูเ้กีย่วขอ้ง ส ารวจตรวจสอบและระวังป้องกนัการบกุรกุ รวมทัง้ รว่มกนัก าหนด
แนวทางการใชป้ระโยชน ์

1.4) การตดิตามขา่วสารและหาขา่วทีเ่กีย่วขอ้งกบัการกอ่ความไมส่งบ และขา่วความ
เคลือ่นไหวของกลุม่ผูไ้มห่วังดตีอ่ประเทศชาต ิ

2) ดา้นการรักษาความสงบเรยีบรอ้ยและการอ านวยความเป็นธรรม 



2.1) ด าเนนิการรว่มกบัก านัน ผูใ้หญบ่า้นในการคัดเลอืกผูม้คีวามเหมาะสมเขา้รับการ
อึกอบรม และจัดตัง้เป็นชดุรักษาความปลอดภัยหมูบ่า้น (ชรบ (.หมูบ่า้นละ 30 
คน 

2.2) ประสานงานรว่มกบัก านัน ผูใ้หญบ่า้น และเจา้หนา้ทีอ่่ายทหาร ในการจัดเวรยาม
รักษาความปลอดภัยหมูบ่า้น และการตรวจตราการเขา้ออกในหมูบ่า้นของบคุคล
แปลกหนา้ 

2.3) การแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชนและการบรกิารประชาชน สามารว
ลดขัน้ตอนการไปตดิตอ่ราชการในระดับอ าเภอ โดยเฉพาะงานทะเบยีน การเพิม่
ชือ่ แจง้เกดิเกนิก าหนด ปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหัวหนา้ประจ าต าบลสามารวด าเนนิการ
สอบสวนผูเ้กีย่วขอ้งในระดับพืน้ที ่เชน่ บดิา มารดา ครอูาจารย ์ก านัน ผูใ้หญบ่า้น 
และผูเ้กีย่วขอ้งแลว้เสร็จในต าบล โดยราษฎรไมต่อ้งเสยีเวลาเดนิทางไปอ าเภอ 

2.4) การบรกิารและอ านวยความสะดวกใหก้บัประชาชน โดยการรับเรือ่งจาก
ประชาชน น าไปด าเนนิการในระดับอ าเภอ และน ากลับไปมอบใหป้ระชาชนใน
ต าบล เชน่ การรับรองการค ้าประกนัเงนิกู ้และงานทะเบยีน เป็นตน้ 

3) ดา้นการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม และเสรมิสรา้งความเขม้แข็งชมุชน 

3.1) ประสานงานรว่มกบัองคก์ารบรหิารสว่นต าบล และสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งบรูณา
การแผนงาน /โครงการของแตล่ะหน่วยงานทีด่ าเนนิการในพืน้ที ่เพือ่ใหเ้กดิ
ประโยชนส์งูสดุกบัประชาชน เชน่ โครงการ 1 ฟารม์ 1 ต าบล การท าการเกษตรที่
โรงเรยีนปอเนาะ และโครงการปอเนาะในอัน เป็นตน้ 

3.2) การแกไ้ขปัญหาความยากจนตามนโยบายของรัฐบาล ซึง่ปลดัอ าเภอผูเ้ป็น
หัวหนา้ประจ าต าบลไดเ้จรจาประนอมหนี ้โดยนัดเจา้หนีแ้ละลกูหนีม้าเจรจาไดข้อ้
ยตุแิลว้เป็นจ านวนมาก 

3.3) การด าเนนิงานตามโครงการแขง่ขนัฟตุบอล "ทักษิณ ลกี "โดยปลดัอ าเภอผู ้
เป็นหัวหนา้ประจ าต าบล ท าหนา้ทีเ่ป็นผูป้ระสานงานการแขง่ขนัของทมีฟตุบอล
ในต าบล 

3.4) การประสานงานและรว่มด าเนนิงานโครงการแกไ้ขปัญหาและพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต ้เชน่ โครงการเยาวชนเสรมิสรา้งสนัตสิขุในจังหวัดชายแดน
ภาคใตโ้ครงการพัฒนาบคุลากรทางการศกึษาในโรงเรยีนตาดกีา และโครงการ 

"พลังมวลชน - พลังแผน่ดนิ "กอ่สานฐานวิน่สนัตสิขุ เป็นตน้  

3.5) เป็นแกนหลักในการจัดกจิกรรมต าบลรูรั้กสามัคค ีโดยสง่เสรมิบทบาทของผูน้ า
ศาสนา ผูน้ าทอ้งวิน่ พลังมวลชน พลงัแผน่ดนิ ใหเ้ขา้มารว่มคดิ รว่มท า และ
รว่มกนัแกไ้ขปัญหาของบา้นเมอืงรว่มกบัภาครัฐ 



4) งานดา้นมวลชน และการเป็นนายอ าเภอของต าบล 

4.1) การออกเยีย่มเยยีนและพบปะประชาชน สรา้งความเขา้ใจทีว่กูตอ้ง รวมทัง้การ
น าเครือ่งอปุโภค บรโิภค ไปชว่ยเหลอืผูเ้ดอืดรอ้น โดยเฉพาะการไปพบปะ
ประชาชนตามมัสยดิตา่ง ๆ ในวันศกุร ์และตามวัดตา่ง ๆ ในวันพระ 

4.2) การออกเยีย่มเยยีนและควบคมุดแูล การปฏบิัตงิานของชดุรักษาความปลอดภัย
หมูบ่า้น (ชรบ (.ในการอยูเ่วรยามรักษาความปลอดภัยห มูบ่า้นในเวลากลางคนื 

4.3) การรว่มกจิกรรมกบัประชาชน และพักอาศัยอยูใ่นพืน้ทีต่ าบลทีรั่บผดิชอบเพือ่
สรา้งความเชือ่ม่ัน ศรัทธา เขา้วงึประชาชน และครองใจมวลชน 

4.4) การประชมุก านัน ผูใ้หญบ่า้น ฯลฯ อหิมา่ม คอเต็บ บหิลั่น และครผููส้อนใน
โรงเรยีนตาดกีาในต าบลทีรั่บผดิชอบ พรอ้มกบัจา่ยคา่ตอบแทนประจ าเดอืน โดย
มเีจา้หนา้ทีป่กครองและคณะผูป้ฏบัิตงิานในต าบลเป็นผูช้ว่ย 

4.5) การรับเรือ่งราวรอ้งทกุข ์และด าเนนิการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นใหก้บั
ประชาชนในต าบล หมูบ่า้น ในลักษณะของศนูยด์ ารงธรรมระดับต าบล 

ทัง้นี ้กระทรวงมหาดไทยมคีวามเห็นวา่ ปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหัวหนา้ประจ าต าบล และ
ทมีงานคณะผูป้ฏบัิตงิานในระดับต าบล จะเป็นกลไกส าคัญในการแกไ้ขปัญหาความ
เดอืดรอ้นของประชาชน และการด าเนนิงานดา้นการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม ตาม
นโยบายของรัฐบาลทีจ่ะลงไปสูร่ะดับต าบล หมูบ่า้นในอนาคตใหเ้ป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพไดเ้ป็นอยา่งด ี

 

51. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. ผูแ้ทนการคา้ไทย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีน่ายกรัฐมนตรมีบีญัชาใหแ้ตง่ตัง้ นายประวชิ รัตนเพยีร เป็น
ผูแ้ทนการคา้ไทย ( Thai Trade Representative ) เพิม่เตมิ โดยใหม้อี านาจหนา้ทีใ่น
เขตภมูภิาคตะวนัออกกลางและประเทศอืน่ ๆ ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย 

2. กรรมการผูแ้ทนกระทรวงการคลงัในคณะกรรมการองคก์ารตลาด 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอใหแ้ตง่ตัง้นางเบญจา หลยุเจรญิ 
เป็นกรรมการผูแ้ทนกระทรวงการคลงัในคณะกรรมการองคก์ารตลาด แทนนางอมัพา ภม
รานนท ์ทีข่อลาออก ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่27 กรกฎาคม 2547 เป็นตน้ไป 



3. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายโอภาส 
เขยีววชิยั ผูอ้ านวยการส านัก (เจา้หนา้ทีว่เิคราะหง์านบคุคล 9 ) ส านักสง่เสรมิและ
พัฒนาสมรรวนะบคุลากร ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา ด ารงต าแหน่งทีป่รกึษา
ดา้นระบบบรหิาร ( เจา้หนา้ทีว่เิคราะหง์านบคุคล 10 ชช ( ส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร ตัง้แตว่ันที ่9 กมุภาพันธ ์2547 ซึง่เป็นวนัทีม่คีณุสมบัติ
ครบวว้นสมบรูณ ์ส าหรับการน าความกราบบังคมทลูเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ 
แตง่ตัง้ขา้ราชการดงักลา่ว ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะไดด้ าเนนิการตอ่ไป 

4. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายอบุล 
เลน่วาร ีนักวชิาการศกึษา 9 ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ด ารงต าแหน่ง 
ทีป่รกึษาดา้นเทคโนโลยเีพือ่การเรยีนการสอน ( นักวชิาการศกึษา 10 ชช ( ส านักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร ตัง้แตว่ันที ่31 พฤษภาคม 
2547 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบวว้นสมบรูณ ์ส าหรับการน าความกราบบังคมทลูเพือ่
ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ขา้ราชการดังกลา่ว ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะ
ไดด้ าเนนิการตอ่ไป 

5. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงสาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นางสาว
ยพุด ีพยัคฆพันธ ์นักวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์9 ชช ดา้นวจัิยและพัฒนาวทิยาศาสตร์
การแพทย ์(เคม(ี กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์ด ารงต าแหน่ง นักวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์
10 ชช ดา้นวจัิยและพัฒนาวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์(เคม(ี กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์
กระทรวงสาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่9 เมษายน 2547 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบวว้น
สมบรูณ ์ส าหรับการน าความกราบบังคมทลูเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้
ขา้ราชการดงักลา่ว ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะไดด้ าเนนิการตอ่ไป 

6. ปรบัปรงุองคป์ระกอบคณะกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยอนสุญัญาคุม้ครองมรดก
โลก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ให ้
ปรับปรงุองคป์ระกอบคณะกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยอนุสญัญาคุม้ครองมรดกโลก เพือ่ให ้
สอดคลอ้งกบัภารกจิตามอ านาจหนา้ทีท่ีไ่ดม้กีารปรับปรงุกระทรวง ทบวง กรมใหม ่ดงันี ้

แตง่ตัง้นายมานติย ์ศริวิรรณ เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการแหง่ชาตวิา่
ดว้ยอนุสญัญาคุม้ครองมรดกโลก 



ปรับปรงุองคป์ระกอบคณะกรรมการฯ โดยใหย้กเลกิรองประธานกรรมการและแตง่ตัง้
กรรมการฯ 2 คน ไดแ้ก ่อธบิดกีรมทรัพยากรทางทะเลชายอ่ังหรอืผูแ้ทน อธบิดี
กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื หรอืผูแ้ทน เป็นกรรมการ 

ทัง้นีต้ัง้แตว่ันที ่27 กรกฎาคม 2547 เป็นตน้ไป 

7. ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารสวน
พฤกษศาสตร ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้
ประธานกรรมการและกรรมการองคก์ารสวนพฤกษศาสตรช์ดุใหม ่เนือ่งจาก ศ.ดร. ธวชั
ชยั สนัตสิขุ ในฐานะประธานกรรมการองคก์ารสวนพฤกษศาสตรช์ดุเดมิ ไดข้อลาออก
จากต าแหน่งประธานกรรมการองคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์ซึง่ประกอบดว้ย นายธรีะ สตูะ
บตุร เป็นประธานกรรมการ และกรรมการ ไดแ้ก ่นายธวัชชยั สนัตสิขุ นายพงษ์ศักดิ ์อัง
กสทิธิ ์นายสหัส บญุญาววิฒัน ์นายปานศขุ ศรโีพธิเ์จรญิ นายสมโภชน ์นันทพงษ์ และ
นางสาวสภุาภรณ ์ปิตพิร ทัง้นีต้ัง้แต ่วันที ่27 กรกฎาคม 2547 เป็นตน้ไป 

8. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 (กระทรวงการคลงั) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายชยัยันต ์
โปษยานนท ์รองอธบิด ี(นักบรหิาร 9) กรมสรรพสามติ ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นการ
พัฒนาและบรหิารการจัดเกบ็ภาษี (เจา้หนา้ทีว่เิคราะหน์โยบายและแผน 10 ชช( กรม
สรรพสามติ กระทรวงการคลัง ตัง้แตว่ันที ่8 มวินุายน 2547 ซึง่เป็นวนัทีม่คีณุสมบัติ
ครบวว้นสมบรูณ ์และส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะไดน้ าความกราบบังคมทลูพระ
กรณุาโปรดเกลา้ฯแตง่ตัง้ตอ่ไป 

9. การขอใหก้รรมการกองทนุสนบัสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพพน้จากต าแหนง่ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบให ้ศาสตราจารย ์นายแพทย ์ประกติ วาทสีาธกกจิ รองประธาน
กรรมการคนทีส่องในคณะกรรมการกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.( พน้
จากต าแหน่ง เพราะบกพรอ่งตอ่หนา้ที ่ตามนัยมาตรา 20 (3) แหง่พระราชบัญญัติ
กองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ พ.ศ. 2544 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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