
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
27 มกราคม 2547 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่27 มกราคม 2547) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑก์ารออกใบอนุญาตกอ่สรา้ง หรอืดดัแปลง
อาคารส าหรับอาคารบางชนดิ หรอืบางประเภททีเ่ริม่กอ่สรา้งแลว้แตยั่งไมเ่สร็จ 
พ.... .ศ. 

เรือ่ง การเปิดใหบ้รกิารศนูยร์วบรวมผักและผลไมเ้พือ่การสง่ออก 

เรือ่ง รายงานผลการก าหนดอัตราคา่จา้งแรงงานเป็นรายชัว่โมง 

เรือ่ง การจัดตัง้ศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชน กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
(call center) 

เรือ่ง การจัดตัง้ส านักเลขาธกิารการพันนาตลาดพันธบัตรเอเชยี 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตมิาตราชัง่ตวงวดั และรา่ง .... .ศ.พ (.. ่บบัที(่
.... .ศ.พ (.. ่บบัที(่ พระราชบญัญัตทิะเบยีนพาณชิย ์

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัรา หลักเกณฑ ์และวธิกีารจา่ยเงนิสมทบทีบ่รษัิท
ประกนัภัยตอ้งจา่ยใหแ้กก่องทนุทดแทนผูป้ระสบภัย พ.... .ศ. 

เรือ่ง แกไ้ขมตคิณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 และมติ
คณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัรา่งพระราชบัญญัตจัิดตัง้หน่วยงานในสงักดั
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

เรือ่ง รายงานผลการเจรจาเกีย่วกบัความตกลงวา่ดว้ยการขนสง่ทางอากาศระหวา่ง
ไทย ลาว - 

เรือ่ง ผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

เรือ่ง การเตรยีมการรับมอืภัยแลง้ ปี 2547 
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เรือ่ง สรปุผลการตดิตามประเมนิผลคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ 

เรือ่ง สรปุผลการประชมุยทุธศาสตรค์วามม่ันคงดา้นพลังงานภายใตก้รอบความ
รว่มมอืเอเชยี 

เรือ่ง รายงานแสดงผลการด าเนนิการขายทอดตลาดทรัพยส์นิของกรมบังคับคด ี
กระทรวงยตุธิรรม 

เรือ่ง การก าหนดต าแหน่งหวัหนา้สถานตี ารวจเป็นต าแหน่งผูก้ ากบัการ 

เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการประสานงานเพือ่บังคบัใชก้ฎหมาย
ดา้นสิง่แวดลอ้ม พ.... .ศ. 

เรือ่ง ขอยกเวน้การจัดหาระบบประชมุทางไกลขององคก์ารรับสง่สนิคา้และพัสดุ
ภัณฑ ์

เรือ่ง การจัดการประชมุผูช้ านาญการดา้นพลงังานครัง้ที ่7 ของทบวงพลงังานโลก 

เรือ่ง บันทกึความเขา้ใจรว่มกนัระหวา่งกระทรวงเกษตรและสหกรณแ์หง่
ราชอาณาจักรไทยกบักระทรวงเกษตร และพันนาชนบท และกระทรวงประมง
แหง่สาธารณรัฐสงัคมนยิมเวยีดนามในความตกลงวา่ดว้ยการบังคับใชม้าตรการ
สขุอนามัยและสขุอนามัยพชื 

เรือ่ง การด าเนนิการในคด ี"ทางดว่น" 

เรือ่ง การพันนาและเพิม่ศักยภาพของอตุสาหกรรมไฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์

เรือ่ง ผลการประชมุคณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ ครัง้ที ่1/2547 

เรือ่ง แนวทางความชว่ยเหลอืและชดเชยแกเ่กษตรกรผูเ้ลีย้งไกซ่ึง่ประสบภาวะโรค
ระบาด 

เรือ่ง แนวทางและมาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการโรงงานฆา่และช าแหละสตัวปี์ก 

เรือ่ง มาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระสบปัญหาวกิฤตสิถานการณไ์ขห้วดันกระบาดในไก ่
ของกระทรวงแรงงาน 

เรือ่ง การประชมุคณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัสถานการณก์ารระบาดของโรคในสตัวปี์ก 

เรือ่ง การลงนามบันทกึความเขา้ใจระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยและรัฐบาล
สาธารณรัฐสงัคมนยิมประชาธปิไตยศรลีงักา วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการเกษตร 
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เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืแกเ่จา้หนา้ทีผู่ป้ฏบัิตงิานในเขตพืน้ทีท่ีไ่ดก้ารประกาศใช ้

กฎอัยการศกึใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง มาตรการดา้นการคลงัเพือ่สนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศไทยเป็น
ศนูยก์ลางพลังงานในภมูภิาค 

เรือ่ง การแกปั้ญหาสงัคมและความยากจนเชงิบรูณาการ 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ ในกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

เรือ่ง การตัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ย
เพิม่เตมิประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2547 พ.... .ศ. 

เรือ่ง การขอก าหนดกลุม่ภารกจิเพิม่ 

เรือ่ง แตง่ตัง้ 

คณะท างานภายใตค้ณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ 

ประธานวนุสิภาขอลาออกจากต าแหน่ง 

สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรขอลาออกจากต าแหน่งสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร 

การขอก าหนดต าแหน่งทีป่รกึษากระทรวงอตุสาหกรรม ระดับ 10 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านกัเลขาธกิาร
คณะรฐัมนตรอีกีคร ัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 

 

1. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑก์ารออกใบอนุญาตกอ่สรา้ง หรอื
ดดัแปลงอาคารส าหรบัอาคารบางชนดิ หรอืบางประเภททีเ่ร ิม่กอ่สรา้งแลว้แตย่งั
ไมเ่สร็จ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑก์ารออกใบอนุญาต
กอ่สรา้ง หรอืดดัแปลงอาคารส าหรับอาคารบางชนดิ หรอืบางประเภททีเ่ริม่กอ่สรา้ง
แลว้แตยั่งไมเ่สร็จ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
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คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของส านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรไีปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงมหาดไทยเสนอวา่ โดยทีม่อีาคารสงู อาคารขนาดใหญพ่เิศษ อาคารขนาด
ใหญ ่อาคารชดุ อาคารอยูอ่าศัยรวม และอาคารซึง่อยูใ่นโครงการทีไ่ดรั้บอนุญาตใหท้ า
การจัดสรรทีด่นิตามกฎหมายวา่ดว้ยการจัดสรรทีด่นิทีไ่ดรั้บอนุญาตกอ่สรา้งอาคาร หรอื
ดดัแปลงอาคารในชว่งระยะเวลาตัง้แตว่ันทีก่ฎกระทรวง ่บับที ่33 (พ.ศ. 2535) และ
กฎกระทรวง ่บับที ่55 (พ.ศ. 2543) ออกตามความในพระราชบญัญัตคิวบคมุอาคาร 
พ.ศ. 2522 มผีลใชบั้งคับเป็นจ านวนมากทีก่อ่สรา้งไมแ่ลว้เสร็จ เนือ่งจากประสบปัญหา
ทางเศรษฐกจิจนเป็นเหตใุหไ้มส่ามารถด าเนนิการกอ่สรา้งหรอืดดัแปลงอาคารตอ่ไปได ้
เพราะไมส่ามารถขอตอ่อายใุบอนุญาตกอ่สรา้งหรอืดดัแปลงอาคารหรอืขออนุญาตใหม่
ตามกฎกระทรวงดงักลา่วได ้สมควรผอ่นผันใหน้ าอาคารดงักลา่วมาขออนุญาตใหม ่โดย
มใิหน้ าบทบัญญัตขิองกฎหมายบางประการทีเ่ป็นอปุสรรคตอ่การกอ่สรา้งอาคาร ซึง่
กอ่สรา้งไปแลว้บางสว่นมาเป็นเกณฑใ์นการพจิารณาออกใบอนุญาตใหม ่

 

2. เร ือ่ง การเปิดใหบ้รกิารศนูยร์วบรวมผกัและผลไมเ้พือ่การสง่ออก 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยร์ายงานความพรอ้มในการเปิดใหบ้รกิาร
ของศนูยร์วบรวมผักและผลไมเ้พือ่การสง่ออก (ศนูย ์POSSEC) ดงันี ้

1. ความพรอ้มดา้นอาคารสถานที ่

กระทรวงพาณชิยไ์ดค้ดัเลอืกให ้บรษัิท ไทย แอ็กโกร เอ็กซเชนจ ์จ ากดั (ตลาดไท( 
เป็นผูด้ าเนนิการศนูยฯ์ ใหม้หีนา้ทีจั่ดหาอาคารส านักงานและอาคารปฏบัิตกิาร พรอ้มสิง่
อ านวยความสะดวกขัน้พืน้ฐาน ในการนี ้บรษัิทฯ ไดป้รับปรงุอาคารส านักงานและลงทนุ
กอ่สรา้งอาคารปฏบิตักิารศนูย ์POSSEC วงเงนิ 18.5 ลา้นบาท (ไมร่วมคา่ทีด่นิมลูคา่ 45 
ลา้นบาท บนพืน้ที ่5.5 ไร(่ เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ และกรมการคา้ภายในไดจั้ดหาเครือ่งมอื
เครือ่งใช ้วัสด ุครภัุณฑ ์และระบบปฏบัิตกิารทีเ่ป็นมาตรฐานสากล ไดแ้ก ่ระบบปรับลด
อณุหภมูแิละระบบล าเลยีงแผน่และตูบ้รรทกุสนิคา้ ซึง่คณะรัฐมนตรไีดเ้ห็นชอบ
งบประมาณจ านวน 18.306 ลา้นบาท จากงบปรับโครงสรา้งเศรษฐกจิและสงัคม เมือ่
วันที ่1 กรกฎาคม 2546 ขณะนีก้ารตดิตัง้ระบบปฏบิัตกิารจะสามารถทดสอบการ
ใหบ้รกิารอยา่งเต็มรปูแบบในเดอืนมกราคม 2547 

2. การใหบ้รกิารของศนูย ์POSSEC 

2.1 ศนูย ์POSSEC จะเป็นศนูยก์ลางการใหบ้รกิารตามขัน้ตอนพธิกีารสง่ออกแหง่แรก
ทีร่วบรวมการใหบ้รกิารของหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในการสง่ออกผัก ผลไม ้
ดอกกลว้ยไม ้และดอกไม ้ตลอดจนผลติผลพชืสดอืน่ ๆ ซึง่ใหบ้รกิารแกผู่ส้ง่ออก



ทัง้รายเกา่และรายใหม ่รวมทัง้ผูเ้ดนิทางจากตา่งประเทศสามารถซือ้ผลติผลพชื
สดของไทยและสง่ออกไดด้ว้ยตวัเอง โดยใชบ้รกิารจากศนูยฯ์ 

2.2 หน่วยงานภาครัฐจัดสง่บคุลากรเขา้ปฏบัิตกิาร เพือ่ใหบ้รกิารอยา่งเบ็ดเสร็จ
ภายในศนูยฯ์ ประกอบดว้ย กรมการคา้ตา่งประเทศ ออกใบรับรองแหลง่ก าเนดิ
สนิคา้ กรมวชิาการเกษตร ตรวจสอบโรคพชื แมลง และ สารพษิ สารตกคา้ง และ
กรมศลุกากร ตรวจปลอ่ยสนิคา้ตามพธิกีารสง่ออก 

2.3 ศนูย ์POSSEC ไดน้ าระบบการบรหิารจัดการคลังสนิคา้ (Inventory 
Management System) ทีม่กีารเชือ่มโยงขอ้มลูขา่วสารกบัสายการบนิชัน้น าตา่ง 
ๆ โดยบรษัิท ไทย แอร ์คารโ์ก ้กราวด ์เซอรว์สิต ์เซต็ จ ากดั (TAGs) ดว้ยระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศทีม่มีลูคา่กวา่ 20 ลา้นบาท เพือ่การควบคมุคณุภาพการ
ใหบ้รกิารในทกุขัน้ตอน 

2.4 บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน (ยนิดใีหก้ารสนับสนุนการใหส้ทิธพิเิศษตา่ง 
ๆ ส าหรับสนิคา้ทีใ่ชบ้รกิารผา่นศนูย์ POSSEC รวมทัง้การประชาสมัพันธแ์ละการ
สง่เสรมิการท าตลาดในตา่งประเทศดว้ย ซึง่สมาคมผูส้ง่ออกผักและผลไม ้สมาคม
ผูส้ง่ออกดอกกลว้ยไม ้และสมาคมผูข้นสง่สนิคา้ทางอากาศ พรอ้มสนับสนุนให ้
สมาชกิและผูเ้กีย่วขอ้งเขา้ไปใชบ้รกิารในศนูย ์POSSEC 

3. ก าหนดการเปิดใหบ้รกิารศนูย ์POSSEC 

กระทรวงพาณชิยค์าดวา่ศนูย ์POSSEC มคีวามพรอ้มในการเปิดใหบ้รกิารในชว่งตน้เดอืน
มนีาคม 2547 โดยจะไดป้ระชาสมัพันธใ์หผู้ส้ง่ออกในประเทศ และผูน้ าเขา้ในตลาด
ตา่งประเทศไดรั้บทราบถงึความมุง่ม่ันของรัฐบาลในการพันนาและสง่เสรมิการสง่ออก
ผลติผลพชืสดของไทยใหเ้ป็นทีย่อมรับในคณุภาพมาตรฐานระดับสากลเชน่เดยีวกบั
ตลาดกลางโอตะของประเทศญีปุ่่ นตอ่ไป 

 

3. เร ือ่ง รายงานผลการก าหนดอตัราคา่จา้งแรงงานเป็นรายช ัว่โมง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงแรงงานรายงานผลการด าเนนิการก าหนดอตัรา
คา่จา้งแรงงานเป็นรายชัว่โมง ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่16 กนัยายน 2546 โดยแบง่
การด าเนนิการเป็น 2 ระยะ ดังนี ้

1. การด าเนนิการระยะส ัน้ 

1.1 กระทรวงแรงงานประสานขอต าแหน่งงาน PART TIME ส าหรับนักเรยีน นสิติ 
และนักศกึษาจากสภาหอการคา้แหง่ประเทศไทย สมาคมผูค้า้ปลกีไทย และสภา
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย เพือ่รองรับความตอ้งการท างานของนักเรยีน นสิติ 



และนักศกึษา ทั่วประเทศ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2546 มนีายจา้งแจง้ความประสงค์
รับนักเรยีน นสิติ และนักศกึษา แลว้จ านวน 9,057 อัตรา และไดด้ าเนนิการบรรจุ
งานตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 - 31 ธันวาคม 2546 จ านวน 3,020 คน 

1.2 การจัดกจิกรรมเสรมิโดยเปิดตลาดนัดแรงงานในกรงุเทพมหานครและภมูภิาค 
โดยในกรงุเทพมหานครไดด้ าเนนิการจัดนัดพบแรงงานนักเรยีน นสิติ และ
นักศกึษาแลว้ เมือ่วันที ่15 - 17 ธันวาคม 2546 ณ บรเิวณกระทรวงแรงงาน มี
นายจา้ง /สถานประกอบการเขา้รว่มรับสมัครงานจ านวน 32 แหง่ ต าแหน่งงานวา่ง 
3,981 อัตรา และมนัีกเรยีน นสิติ และนักศกึษาเขา้รว่มงาน จ านวน 1,540 คน 
และมผีูส้นใจลงทะเบยีนสมัครงาน จ านวน 227 คน ไดรั้บการบรรจงุานทันท ี135 
คน ส าหรับในสว่นภมูภิาคมอบหมายใหส้ านักงานจัดหางานจังหวดั และผูแ้ทน
กระทรวงศกึษาธกิารในจังหวดัหารอืเพือ่ก าหนดแผนการจัดงาน ตามวัน เวลา 
และสถานทีท่ีเ่หมาะสมกบัพืน้ที ่

1.3 ด าเนนิการขอความรว่มมอื และประชาสมัพันธใ์หน้ายจา้ง /สถานประกอบการ
ทราบถงึนโยบายการสง่เสรมิการจา้งงานนักเรยีน นสิติ และนักศกึษา พรอ้มทัง้
ก าหนดมาตรการจงูใจใหภ้าคเอกชนมสีว่นรว่มในนโยบายดงักลา่ว โดยมอบใบ
ประกาศเกยีรตคิณุหรอืธงสญัลักษณ ์ตลอดจนการพจิารณามาตรการทางภาษี 
โดยการลดหยอ่นภาษี ใหแ้กส่ถานประกอบการทีส่นับสนุนนโยบายดงักลา่ว 

2. การด าเนนิการระยะยาว 

การสง่เสรมิใหนั้กเรยีน นสิติ และนักศกึษาท างานนอกเวลาเรยีนนัน้ สมควรมี
วัตถปุระสงคเ์พยีงเพือ่กระตุน้ใหนั้กเรยีน นสิติ และนักศกึษา ตระหนักในเรือ่ง
ความส าคัญของการมงีานท าและการประกอบอาชพี (Vocationalconsciousness) และ
ตอ้งการสรา้งเสรมิประสบการณก์ารท างานและวนัิยในการท างานใหแ้กนั่กเรยีน นสิติ 
และนักศกึษาเทา่นัน้ มไิดมุ้ง่เนน้การมรีายไดเ้ลีย้งตัวเองเป็นส าคญั อยา่งไรก็ตาม มบีาง
ฝ่ายเกรงวา่หากปลอ่ยใหห้างานท าโดยไมม่คีา่จา้งขัน้ต า่ก าหนดไวอ้าจจะโดนนายจา้ง/
สถานประกอบการเอาเปรยีบได ้จงึมปีระเด็นถกเถยีงกนัวา่จะมคีา่จา้งรายชัว่โมงเป็น
เทา่ไร ซึง่ขณะเดยีวกนัส านักนโยบายและยทุธศาสตร ์ส านักงานปลัดกระทรวงได ้
ด าเนนิการศกึษาปรับปรงุกฎหมายในเรือ่งของคา่จา้งรายชัว่โมง เพือ่จะไดท้ราบสภาพ
การจา้งงานไมเ่ต็มเวลา (Part - Time) เพือ่ใชเ้ป็นฐานขอ้มลูประกอบการพจิารณา
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารก าหนดอัตราคา่จา้งรายชัว่โมง ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการศกึษาวจัิย
โดย บรษัิท พันนานักบรหิารจ ากดั ซึง่คณะกรรมการคา่จา้ง ส านักงานปลดักระทรวง
แรงงาน จะไดน้ าผลการศกึษาวจัิยมาพจิารณาอกีครัง้หนึง่ เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการ
ก าหนดอัตราคา่จา้งรายชัว่โมงตอ่ไป 

อยา่งไรก็ตาม กระทรวงแรงงานเห็นวา่นักเรยีน นสิติ และนักศกึษา ยังไมเ่ป็นคนงานแต่
เป็นผูฝึ้กงาน คา่ตอบแทนทีไ่ดรั้บจงึเป็นคา่ตอบแทนการฝึกงานเทา่นัน้ ซึง่ขณะนีก้รม
พันนาฝีมอืแรงงานไดม้รีะเบยีบกระทรวงแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑเ์กีย่วกบัการคุม้ครอง



ผูรั้บการฝึกเตรยีมเขา้ท างาน ประกาศ ณ วันที ่1 กนัยายน 2546 ซึง่ออกตาม
พระราชบัญญัตสิง่เสรมิการพันนาฝีมอืแรงงาน พ.ศ. 2545 ไดก้ าหนดในเรือ่งการจา่ย
เบีย้เลีย้งใหแ้กผู่รั้บการฝึก โดยก าหนดใหผู้ด้ าเนนิการฝึกตอ้งจา่ยเบีย้เลีย้งเป็นเงนิตรา
ไทยแกผู่รั้บการฝึก ตามจ านวนวันฝึกในอัตราไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละหา้สบิของอัตราคา่จา้ง
ขัน้ต า่สงูสดุ ตามกฎหมายคา่จา้งขัน้ต า่ทีใ่ชอ้ยูใ่นขณะนัน้ ซึง่ผูรั้บการฝึกตามความหมาย
ของระเบยีบดังกลา่วหมายรวมถงึนักเรยีน นสิติ และนักศกึษา ทีส่ถานศกึษาสง่เขา้รับ
การฝึกตามหลักสตูรดว้ย 

 

4. เร ือ่ง การจดัต ัง้ศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชน กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี(call center) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรีายงานการจัดตัง้
ศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชนของกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเพือ่ใหเ้ป็นศนูย์
รวมการบรกิารขอ้มลูทางดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีดงันี ้

การเตรยีมการ กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีโดยส านักงานปลดักระทรวง
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีมกีารเตรยีมจัดท าฐานขอ้มลูในรปูแบบองคค์วามรู ้
(knowledge base) ของกระทรวงเพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูทีเ่ป็นปัจจบุัน ทนัสมัย และตรง
กบัความตอ้งการของประชาชนอยา่งแทจ้รงิ โดยใชส้ถติจิากการโทรศัพท์
สอบถามขอ้มลูของประชาชนจากระบบโทรศพัทพ์ืน้ฐานทีม่อียูข่องแตล่ะ
หน่วยงานในสงักดัในการประเมนิความตอ้งการของประชาชน รวมทัง้ดแูลการ
เตรยีมความพรอ้มก าลงัคนในการปฏบิัตงิานของศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชน 

การด าเนนิการ ไดด้ าเนนิการจัดตัง้ศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชน (call center) เสร็จ
แลว้ โดยค านงึถงึลักษณะความตอ้งการของประชาชนเป็นส าคัญ รวมถงึความ
รวดเร็วในการใหบ้รกิาร ความพรอ้มของเนือ้หาขอ้มลูทีจ่ะใหบ้รกิาร ความโปรง่ใส 
ก าลงัคน และงบประมาณโดยประหยัด ในการนี ้ส านักงบประมาณไดอ้นุมัตใิหใ้ช ้

เงนิเหลอืจา่ยปีงบประมาณ 2546 เป็นคา่ด าเนนิการ ซึง่กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยไีดจั้ดจา้งท าศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชนโดยวธิพีเิศษเป็นเงนิรวม
ทัง้สิน้ 1,926,535 บาท (หนึง่ลา้นเกา้แสนสองหมืน่หกพันหา้รอ้ยสามสบิหา้บาท
ถว้น(  

การเปิดใหบ้รกิาร ศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชนกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
หมายเลขโทรศพัท ์1740 จ านวน 10 คูส่าย ซึง่ในขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งรอการ
เชือ่มสายจาก บรษัิท ทศท  .คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน (ในระหวา่งรอการเชือ่ม
สายนัน้ กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดท้ดลองเปิดใหบ้รกิารทาง
หมายเลข โทรศพัท ์0-2247-9696 จ านวน 1 คูส่าย ตัง้แตว่นัที ่23 ธันวาคม 
2546 โดยจัดเจา้หนา้ทีใ่หบ้รกิารดา้นขอ้มลูจ านวน1 คน ในวันเวลาราชการ 



ลกัษณะเนือ้หาขอ้มลูทีใ่หบ้รกิาร มุง่เนน้การใหข้อ้มลูในรปูแบบองคค์วามรู ้
(knowledge base) ทีต่อบสนองความตอ้งการของประชาชนผูใ้ชบ้รกิารเป็น
หลักการวเิคราะหล์ักษณะค าถาม ประเภทขอ้มลูทีป่ระชาชนตอ้งการทราบ ความ
ชว่ยเหลอืทีป่ระชาชนคาดหวงัจากกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีซึง่จาก
การประเมนิความตอ้งการ พบวา่ประชาชนทัง้เกษตรกร เจา้ของโรงงาน แพทย ์
รวมถงึนักศกึษาและสาธารณชนทั่วไปมคีวามคาดหวงัทีจ่ะใชป้ระโยชน ์จากขอ้มลู
ความรูท้ีเ่ป็นขอ้มลูเ่พาะทางหรอืขอ้มลูเชงิลกึทางดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ีและตอ้งการพึง่พาบรกิารประเภทตา่ง ๆ ของหน่วยงานภายใตส้งักดั
กระทรวง กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีงึพันนาเนือ้หาขอ้มลูในรปูแบบ
องคค์วามรูข้ ึน้ส าหรับศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชนกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ีโดยเนน้เรือ่งการเรยีบเรยีงเนือ้หา ขอ้มลูใหเ้ขา้ใจงา่ยเหมาะกบั
ประชาชนทกุระดับการศกึษาเพือ่ใหป้ระชาชนสามารถน าขอ้มลูความรูท้างดา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีปใชใ้นการพันนาการผลติ การเกษตร การ
อตุสาหกรรม การแพทย ์ฯลฯ ไดต้อ่ไป 

หมวดหมูข่องขอ้มลูทีใ่หบ้รกิาร มกีารจัดแบง่เนือ้หาขอ้มลูออกเป็นหมวดหมูอ่ยา่ง
เป็นระบบครอบคลมุการด าเนนิงานของทกุหน่วยงานในสงักดั โดยแบง่เป็นหวัขอ้
หลัก 5 หัวขอ้ คอื ขอ้มลูทัว่ไป ขอ้มลูประเภทบรกิารขอ้มลูความรู ้ขอ้มลู
หน่วยงานในสงักดั และการรับเรือ่งแจง้ /รอ้งเ รยีน ซึง่ขอ้มลูในหวัขอ้หลักแตล่ะขอ้
จะมขีอ้มลูทีเ่ห็นหวัขอ้ยอ่ย (menu) จ านวนมาก เชน่ ขอ้มลูบรกิารแบง่ตาม
ประเภทบรกิารและหน่วยงานผูใ้หบ้รกิาร ขอ้มลูประกอบดว้ยขอบเขตการใหบ้รกิาร
วธิกีารและขัน้ตอนในการขอรับบรกิาร เอกสาร /หลักฐานประกอบการขอรับบรกิาร 
หน่วยงานทีรั่บผดิชอบและรายละเอยีดการตดิตอ่ นอกจากนียั้งมขีอ้มลูความรู ้
เ่พาะทางในหัวขอ้หลกัอืน่ ๆ ส าหรับรองรับและตอบสนองขอ้ซกัถามทีอ่าจจะมี
รายละเอยีดขอ้มลูเชงิลกึในลักษณะทีต่า่งกนัออกไปดว้ย 

การเปิดใหบ้รกิารศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชนกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ีในขณะนีเ้ป็นการด าเนนิงานในระยะแรก ทีเ่นน้การพันนาระบบ
ใหบ้รกิารขอ้มลูหรอื Call Center Agent Application ส าหรับเจา้หนา้ทีรั่บ
โทรศัพทใ์ชใ้นการคน้หาขอ้มลูความรูใ้น Knowledge Base เวลารบัสาย เพือ่
ความรวดเร็วในการใหบ้รกิารตอบขอ้ซกัถามทีส่ว่นใหญเ่ป็นขอ้มลูเ่พาะทาง ซึง่
ระบบใหบ้รกิารขอ้มลูนี ้ประกอบดว้ย ระบบส าหรับเก็บสถติขิองหวัขอ้เรือ่งที่
ผูใ้ชบ้รกิารสอบถาม ระบบใชค้น้หาขอ้มลู (search engine) ระบบ Case 
Management รวมถงึระบบการแกไ้ขขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุันได ้และสอดคลอ้งกบั
ลักษณะของขอ้มลูความรูท้างดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีีม่กีารพันนา
อยา่งรวดเร็ว ทัง้นี ้ผูบ้รหิารสามารถตรวจสอบการท างานไดต้ลอดเวลาจากระบบ
รายงาน เพือ่ใชส้ถติเิป็นขอ้มลูส าหรับการพันนาศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชนของ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยตีอ่ไป 



การพฒันาระบบเพือ่รองรบัโครงการศนูยบ์รกิารขอ้มลูภาครฐัเพือ่ประชาชน 
(government contact Center : GCC) ในฐานะ Sub Center โดยจะ
พันนาศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชน กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีให ้
สมบรูณข์ึน้ในดา้นจ านวนคูส่าย ระบบและอปุกรณค์อมพวิเตอร ์ไดแ้ก ่ระบบการ
โอนสายอัตโนมัตแิบบตูส้าขา ACD (automatic call distribution) ระบบ Voice 
Mail รับฝากขอ้ความเสยีงและรับฟังขอ้ความทีฝ่ากไว ้ระบบ IVR (interactive 
voice response) ใหบ้รกิารขอ้มลูทางโทรศพัทอั์ตโนมัตริะบบ Fax-on-Demand 
ใหข้อ้มลูผา่นทางโทรสารอัตโนมัต ิเพือ่รองรับการใชบ้รกิารไดต้ลอด 24 ชัว่โมง 
ซึง่ศนูยบ์รกิารขอ้มลูภาครัฐเพือ่ประชาชน (government contact Center : 
GCC) สามารถเชือ่มตอ่กบัศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชนของกระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยไีด ้

นอกจากนี ้กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีะด าเนนิการพันนาระบบของ
ศนูยบ์รกิารขอ้มลูประชาชน ของกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอียา่งตอ่เนือ่งให ้
เป็นระบบ Multi-Channel Contact Center เพือ่เพิม่ศักยภาพการใหบ้รกิารขอ้มลูไดค้รบ
วงจรตอบสนองการใหบ้รกิารประชาชนในทกุระดับ และไดท้กุชอ่งทางการตดิตอ่ ทัง้ทาง
ระบบโทรศัพท ์(call) ทางเครอืขา่ยอนิเตอรเ์น็ตผา่นทาง Web site, Web chat, E-mail 
และทางระบบโทรสาร รวมทัง้สามารถใหห้น่วยงานภายใตส้งักดักระทรวงสามารถแกไ้ข
ขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุันไดโ้ดยตรงผา่นทาง Web Based Application ซึง่คาดวา่จะ
ด าเนนิการพันนาระบบใหเ้ป็นระบบใหบ้รกิารเต็มรปูแบบและครบวงจรแลว้เสร็จได ้
ภายในปีงบประมาณ 2547 

 

5. เร ือ่ง การจดัต ัง้ส านกัเลขาธกิารการพฒันาตลาดพนัธบตัรเอเชยี 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ระทรวงการคลังด าเนนิการจัดตัง้ส านักเลขาธกิารการพันนา
ตลาดพันธบัตรเอเชยี ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และหากมขีอ้แกไ้ขประการใดตอ่
ขอ้เสนอดงักลา่วทีม่ไิดเ้ป็นสาระส าคัญ ขอใหอ้ยูใ่นดลุยพนิจิของกระทรวงการคลงั
พจิารณาด าเนนิการตอ่ไปโดยมติอ้งน าเสนอตอ่คณะรฐัมนตรอีกีครัง้ 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ 

มาตรการรเิริม่พันนาตลาดพันธบัตรเอเชยี (Asian Bond Market Development 
Initiative : ABMI) เป็นมาตรการทีป่ระเทศไทยใหค้วามส าคญัเป็นอยา่งยิง่ 
เพราะชว่ยเสรมิสรา้งและพันนาระบบการเงนิในภมูภิาค โดยเ่พาะอยา่งยิง่
เกีย่วขอ้งกบัตราสารหนี ้(Debt Instrument) เพือ่เป็นการสรา้งทางเลอืกในการ
ออม /ลงทนุ ใหแ้กผู่อ้อม/นักลงทนุในภมูภิาค อกีทัง้จะชว่ยสรา้งแหลง่เงนิทนุ
ระยะยาวซึง่จะมสีว่นชว่ยเกือ้กลูใหเ้กดิภาวะการเคลือ่นยา้ยเงนิทนุทีม่เีสถยีรภาพ
มากขึน้ และลดการพึง่พาการด าเนนิงานของธนาคารพาณชิย ์ในฐานะแหลง่



เงนิทนุของผูป้ระกอบการเพยีงแหลง่เดยีว ซึง่จะน าไปสูร่ะบบการเงนิทีม่ดีลุยภาพ
มากขึน้ ประกอบดว้ย ตลาดเงนิ ตลาดทนุ และตลาดตราสารหนี้ 

ในชัน้นี ้เพือ่น าไปสูข่ัน้ตอนการปฏบัิตเิพือ่พันนาใหเ้กดิตลาดพันธบัตรเอเชยีตอ่ไป 
การจัดตัง้ส านักเลขาธกิารการพันนาตลาดพันธบัตรเอเชยี (Asian Bond Market 
Development Secretariat : ABS) จะมบีคุลากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถที่
ด าเนนิการ อกีทัง้การรเิริม่จัดตัง้ ABS ในประเทศไทยจะเป็นการแสดงถงึความ
เป็นผูน้ าในการด าเนนิมาตรการ ABMI เพือ่น ามาสูต่ลาดพันธบัตร /ตราสารหนีท้ี่
แข็งแกรง่ทัง้ภายในและภายนอกประเทศ ซึง่จะกอ่ใหเ้กดิระบบการเงนิทีม่ี
ประสทิธภิาพตอ่ไป 

กระทรวงการคลงัไดด้ าเนนิการยกรา่งรายละเอยีดขอ้เสนอการจัดตัง้ ABS ซึง่รวมถงึ
เนือ้งานหลักในการด าเนนิการ กลยทุธก์ารด าเนนิงาน วธิกีารด าเนนิงาน และ
เป้าหมายการด าเนนิงาน ซึง่มสีาระส าคัญสรปุได ้ดงันี ้

ชือ่ : ส านักเลขาธกิารการพันนาตลาดพันธบัตรเอเชยี (Asian Bond Market 
Development Secretariat : ABS) 

วตัถปุระสงค ์: ผลักดนัการพันนาตลาดตราสารหนีเ้อเชยีใหเ้ร็วทีส่ดุ 

หนา้ทีห่ลกั : 

1) เป็นศนูยก์ลางในการตดิตามและประสานงานการพันนาตลาดตรา
สารหนีเ้อเชยีทีม่อียูใ่นกรอบการประชมุตา่ง ๆ ทัง้ในภมูภิาคและใน
ประเทศใหม้คีวามเขา้ใจตรงกนั และท างานไปในทศิทางเดยีวกนั 

2) เสนอแนวทางการแกไ้ขปัญหา และอปุสรรคทีม่ตีอ่การพันนาตลาด
ตราสารหนีเ้อเชยีในระดับภมูภิาคใหก้บัผูแ้ทนไทยเพือ่ผลักดันให ้
เกดิความกา้วหนา้ในกรอบการประชมุตา่ง ๆ โดยเ่พาะ 

ดา้นอปุสงค ์  :โดยสรา้งระบบใหม้เีงนิทนุเพิม่ขึน้เพือ่การลงทนุ
ในตราสารหนีส้กลุเงนิของเอเชยีอยา่งตอ่เนือ่ง 

ดา้นอปุทาน  :โดยกระตุน้ใหม้กีารออกตราสารหนีส้กลุเงนิเอเชยี
ใหก้บันักลงทนุทั่วไปอยา่งหลากหลาย 

ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน  :โดยสนับสนุนใหม้กีารปรับปรงุแกไ้ข
กฎระเบยีบตา่ง ๆ ใหส้นับสนุนการพันนาดา้นอปุสงคแ์ละ
อปุทาน 



3) ชกัชวนและประสานการศกึษาเชงินโยบายทีส่ าคญัเพือ่สรา้งความ
เขา้ใจรว่มกนัในกลุม่ประเทศเอเชยี ถงึปัญหาและแนวทางแกไ้ข 
รวมทัง้ลดความซ า้ซอ้นของการศกึษาวจัิยจากกรอบการประชมุตา่ง 
ๆ ทีม่อียูใ่นปัจจบุัน 

สถานทีจ่ดัต ัง้ : ประเทศไทย 

แหลง่เงนิทนุ : กระทรวงการคลังจัดใหต้ามความเหมาะสม 

โครงสรา้งของ ABS คณะกรรมการพจิารณานโยบาย 1) ประธาน
คณะกรรมการ2) คณะกรรมการจากหน่วยงานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง ประมาณ 
3 - 5 คน 3) เลขานุการคณะกรรมการ 4) การด าเนนิมาตรการ ABMI ไดใ้ช ้

กรอบการประชมุระหวา่งประเทศหลายกรอบการประชมุ โดย
กระทรวงการคลงัจะใชก้รอบการประชมุความรว่มมอืเอเชยี (Asia 
Cooperation Dialogue : ACD) เป็นหลัก ซึง่กระทรวงการคลงัได ้
ประสานงานกบักระทรวงการตา่งประเทศอยา่งใกลช้ดิ และจะมกีารจัดการ
ประชมุคณะท างานความรว่มมอืทางการเงนิและการคลงั และการประชมุ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั ACD กอ่นการประชมุรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการตา่งประเทศ ACD ครัง้ที ่3 ในเดอืนมถินุายน 2547 ที่
สาธารณรัฐประชาชนจนี 

 

6. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัมิาตราช ัง่ตวงวดั (ฉบบัที ่..( พ.ศ. .... และรา่ง
พระราชบญัญตัทิะเบยีนพาณชิย ์(ฉบบัที ่..( พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบัญญัตมิาตราชัง่ตวงวดั (่บับที ่..( พ.ศ. .... 
และรา่งพระราชบัญญัตทิะเบยีนพาณชิย ์(่บับที ่..( พ.ศ. .... รวม 2 ่บับ ตามที่
กระทรวงพาณชิยเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดย
ใหรั้บความเห็นของส านักนายกรัฐมนตรไีปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้สง่ให ้
คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป 

กระทรวงพาณชิยเ์สนอวา่ ตามแผนปฏบิตักิารก าหนดขัน้ตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ไดก้ าหนดใหก้ระทรวงพาณชิยต์อ้งถา่ยโอนภารกจิใหแ้ก่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ คอื 

ใหก้รงุเทพมหานคร เมอืงพัทยา เทศบาล และองคก์ารบรหิารสว่นต าบลมอี านาจเป็น
นายตรวจชัง่ ตวงวดั และใหค้ ารับรองเครือ่งชัง่ตวงวดัชัน้หลัง ตามพระราชบัญญัติ
มาตราชัง่ตวงวดั พ .ศ . 2542 



ใหก้รงุเทพมหานคร เมอืงพัทยา และองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัรับจดทะเบยีน
พาณชิย ์ตามพระราชบญัญัตทิะเบยีนพาณชิย ์พ .ศ . 2499 

 

7. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัรา หลกัเกณฑ ์และวธิกีารจา่ยเงนิสมทบที่
บรษิทัประกนัภยัตอ้งจา่ยใหแ้กก่องทนุทดแทนผูป้ระสบภยั พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัรา หลักเกณฑ ์และวธิกีารจา่ยเงนิ
สมทบทีบ่รษัิทประกนัภัยตอ้งจา่ยใหแ้กก่องทนุทดแทนผูป้ระสบภยั พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงพาณชิยเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงพาณชิยร์ายงานวา่ ไดพ้จิารณาเห็นวา่อตัราเงนิสมทบทีบ่รษัิทประกนัภัยตอ้ง
จา่ยใหแ้กก่องทนุทดแทนผูป้ระสบภัยทีก่ าหนดไวต้ามกฎกระทรวงก าหนดอตัรา 
หลักเกณฑ ์และวธิกีารจา่ยเงนิสมทบทีบ่รษัิทประกนัภัยตอ้งจา่ยใหแ้กก่องทนุทดแทน
ผูป้ระสบภัย พ.ศ. 2546 ไมเ่หมาะสมกบัสภาวการณใ์นปัจจบุัน เนือ่งจากเงนิกองทนุใน
ขณะนีม้เีพยีงพอทีจ่ะจา่ยเป็นคา่เสยีหายเบือ้งตน้ และคา่ใชจ้า่ยอืน่ในการด าเนนิการตาม
พระราชบญัญัตคิุม้ครองผูป้ระสบภัยจากรถ พ.ศ. 2535 สมควรปรับลดอตัราเงนิสมทบลง
จากอัตรารอ้ยละหนึง่จดุสองหา้เป็นอัตรารอ้ยละหนึง่ของเบีย้ประกนัภัยทีไ่ดรั้บจากผูเ้อา
ประกนั 

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

ยกเลกิกฎกระทรวงก าหนดอัตรา หลักเกณฑ ์และวธิกีารจา่ยเงนิสมทบทีบ่รษัิท
ประกนัภัยตอ้งจา่ยใหแ้กก่องทนุทดแทนผูป้ระสบภัย พ .ศ . 2546 

ใหบ้รษัิทประกนัภัยจา่ยเงนิสมทบใหแ้กก่องทนุทดแทนผูป้ระสบภัยภายในสามสบิวัน
นับแตว่ันสิน้รอบสามเดอืนในอัตรารอ้ยละหนึง่ของเบีย้ประกนัภัยทีไ่ดรั้บจากผูเ้อา
ประกนัภัย 

กฎกระทรวงนีใ้หใ้ชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม พ .ศ . 2547 เป็นตน้ไป 

 

8. เร ือ่ง แกไ้ขมตคิณะกรรมการกล ัน่กรองเร ือ่งเสนอคณะรฐัมนตร ีคณะที ่3 และ
มตคิณะรฐัมนตรเีกีย่วกบัรา่งพระราชบญัญตัจิดัต ัง้หนว่ยงานในสงักดั
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ ใหแ้กไ้ขมติ
คณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 เมือ่วันที ่28 ธันวาคม 2546 



และมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่16 กนัยายน 2546 เกีย่วกบัรา่งพระราชบัญญัตจัิดตัง้
หน่วยงานในสงักดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีโดยใหเ้พิม่เลขาธกิาร
ส านักงานปรมาณูเพือ่สนัตเิป็นรองประธานกรรมการในคณะกรรมการสถาบันเทคโนโลยี
นวิเคลยีรแ์หง่ชาตเิพยีงหน่วยงานเดยีว และใหแ้จง้ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 
และส านักงานคณะกรรมการพันนาระบบราชการทราบตอ่ไป 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีจง้วา่ ไดพ้จิารณาแลว้มคีวามเห็นวา่การ
ด าเนนิงานของสถาบันวจัิยแสงซนิโครตรอนแหง่ชาต ิกบัส านักงานปรมาณูเพือ่สนัต ิและ
สถาบันเทคโนโลยนีวิเคลยีรแ์หง่ชาต ิไมเ่กีย่วขอ้งกนั ซึง่ในการประชมุคณะกรรมการ
กลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 วันที ่28 สงิหาคม 2546 ไดพ้จิารณาเรือ่ง
พระราชบัญญัตจัิดตัง้หน่วยงานในสงักดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีรวม 3 
่บับ และทีป่ระชมุเห็นชอบใหเ้พิม่เลขาธกิารส านักงานปรมาณูเพือ่สนัต ิเป็นรองประธาน
กรรมการ ในคณะกรรมการสถาบันเทคโนโลยนีวิเคลยีรแ์หง่ชาตเิทา่นัน้ โดยมไิดใ้หเ้พิม่
เลขาธกิารส านักงานปรมาณูเพือ่สนัต ิเป็นรองประธานกรรมการในคณะกรรมการ
สถาบันวจัิยแสงซนิโครตรอนแหง่ชาตแิตอ่ยา่งใด จากขอ้เท็จจรงิดงักลา่ว 
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีงึขอแกไ้ขมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอ
คณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 เมือ่วันที ่28 สงิหาคม 2546 และมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่16 
กนัยายน 2546 เป็นใหเ้พิม่เลขาธกิารส านักงานปรมาณูเพือ่สนัต ิเป็นรองประธาน
กรรมการในคณะกรรมการสถาบันเทคโนโลยนีวิเคลยีรแ์หง่ชาต ิเพยีงหน่วยงานเดยีว 

 

9. เร ือ่ง รายงานผลการเจรจาเกีย่วกบัความตกลงวา่ดว้ยการขนสง่ทางอากาศ
ระหวา่งไทย - ลาว 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบบันทกึความเขา้ใจเกีย่วกบัความตกลงวา่ดว้ยการขนสง่ทางอากาศ
ระหวา่งไทย - ลาว ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ดงันี ้

ประเทศไทยและลาวไดจั้ดท าความตกลงวา่ดว้ยบรกิารเดนิอากาศระหวา่งกนั ลงนามเมือ่
วันที ่12 ธันวาคม 2520 เพือ่ใชเ้ป็นความตกลง่บับแมบ่ทในความสมัพันธด์า้นการบนิ
ระหวา่งกนั ซึง่ทัง้สองฝ่ายไดพ้บปะหารอืกนัเป็นระยะโดยครัง้ลา่สดุเมือ่วันที ่14 ธันวาคม 
2544 ไดม้กีารเจรจาตกลงกนัเกีย่วกบัเรือ่งความถีข่องเทีย่วบนิและการท าการบนิ โดย
ใชช้ือ่เทีย่วบนิรว่มกนั (Code Share) โดยจัดท าเป็นบันทกึความเขา้ใจ และลงนาม
รว่มกนัในวันดังกลา่วดว้ย 

ตอ่มาคณะผูแ้ทนแหง่ราชอาณาจักรไทย ซึง่แตง่ตัง้ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่22 
เมษายน 2546 ไดพ้บปะเจรจากบัคณะผูแ้ทนรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐประชาธปิไตย
ประชาชนลาว เมือ่วันที ่2 - 3 ตลุาคม 2546 ซึง่คณะผูแ้ทนทัง้สองฝ่ายไดเ้จรจาตกลง
ปรับปรงุสทิธคิวามจคุวามถี ่จากเดมิทีร่ะบไุวใ้นบันทกึความเขา้ใจลับ ่บับลงนามเมือ่
วันที ่14 ธันวาคม 2544 



ผลการเจรจาทัง้สองฝ่ายไดจั้ดท าเป็นบันทกึความเขา้ใจลงนามรว่มกนั เมือ่วันที ่3 
ตลุาคม 2546 และตอ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบ กอ่นมอบ
กระทรวงการตา่งประเทศด าเนนิการใหม้กีารแลกเปลีย่นหนังสอืทางการทตูตอ่ไป 

 

10. เร ือ่ง ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุรายงานผลงานการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา
เสพตดิเกีย่วกบัผลการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูป่้วยยาเสพตดิ กระทรวง
สาธารณสขุ ประจ าเดอืนมกราคม 2547 ระหวา่งวันที ่26 ธันวาคม 2546 - 15 มกราคม 
2547 มผีูป่้วยเขา้รับการบ าบัดรักษาทัง้สิน้จ านวน 7,056 ราย สถานบ าบัดทีใ่หก้ารบ าบดั
มากทีส่ดุคอื สงักดักรมสขุภาพจติ 2,541 ราย (รอ้ยละ 36.01) สงักดักรมการแพทย ์
1,277 ราย (รอ้ยละ 18.10) ระดับโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทั่วไป 1,212 ราย (รอ้ย
ละ 17.18) ระดับ PCU/สถานอีนามัย จ านวน 1,054 ราย (รอ้ยละ 14.94) ระดับ
โรงพยาบาลชมุชน 972 ราย (รอ้ยละ 13.77) 

แยกวธิกีารบ าบดัรักษาดังนี ้การบ าบดัรักษาโดยบ าบดัในชมุชน 1,704 ราย (รอ้ยละ 
24.15) วธิผีูป่้วยนอก 4,395 ราย (รอ้ยละ 62.29) วธิผีูป่้วยใน 957 ราย (รอ้ยละ 13.56) 
สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบัดโดยวธิบี าบดัในชมุชนสงูสดุคอื PCU/สอ. โดยวธิผีูป่้วยนอก
และผูป่้วยในสงูสดุ คอืสถานบรกิารสงักดักรมสขุภาพจติ 

ลักษณะการบ าบดัของผูม้ารับการบรกิาร เป็นการมารับการบ าบดัโดยสมัครใจเป็นจ านวน 
6,198 ราย (รอ้ยละ 87.84) โดยการบังคับบ าบัดจ านวน 858 ราย (รอ้ยละ 12.16) 
สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบัดโดยสมัครใจสงูสดุคอื กรมสขุภาพจติ และบังคับใหบ้รกิาร
สงูสดุคอื ระดับโรงพยาบาลชมุชน 

 

11. เร ือ่ง การเตรยีมการรบัมอืภยัแลง้ ปี 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีค่ณะกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาตริายงานการเตรยีมการ
รับมอืภัยแลง้ ปี 2547 เพือ่ตดิตามสถานการณ ์และด าเนนิการป้องกนัวกิฤตกิารขาด
แคลนน ้าทีจ่ะมาถงึ ซึง่สรปุประเด็นหลักได ้ดงันี ้

จากการตรวจสอบปรมิาณน ้าตน้ทนุของอา่งเก็บน ้าขนาดใหญต่า่ง ๆ เมือ่วันที ่1 
มกราคม 2547 ประมาณไดว้า่จะมปีรมิาณน ้าภายในเขือ่นใชง้านไดร้วมกนัทัง้
ประเทศประมาณ 29,000 ลา้นลกูบาศกเ์มตร หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 65 ของความจุ
รวมทีส่ามารถจะน าไปใชง้านได ้ซึง่เป็นปรมิาณทีน่อ้ยกวา่ในปี 2546 ทีผ่า่นมา 
ตัวอยา่งเขือ่นภมูพิล และเขือ่นสริกิติ ิ ์ทีม่ปีรมิาณน ้ารวมกนัเหลอือยูป่ระมาณ 7 



พันลา้นลกูบาศกเ์มตร และถอืวา่อยูใ่นเกณฑน์อ้ย ในขณะที ่คาดการณค์วาม
ตอ้งการใชน้ ้าจากเกษตรกรในพืน้ทีร่วม 5 เดอืนจะมถีงึ 7-8 พันลา้นลกูบาศกเ์มตร 
เชน่เดยีวกนักบัอกีหลายเขือ่นทีม่สีภาพไมต่า่งกนั 

สภาพฝนปี 2546 ในภาคเหนอืและภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื มปีรมิาณฝนประมาณ 
1,300 มลิลเิมตร ซึง่นอ้ยกวา่ปีทีผ่า่นมา สว่นภาคอืน่ ๆ มปีรมิาณฝนอยูใ่นเกณฑ์
ปานกลาง 

ใหก้รมทรัพยากรน ้าและกรมทรัพยากรน ้าบาดาล เพิม่จ านวนระบบประปาไปยัง
หมูบ่า้นทีข่าดแคลนน ้า โดยในปี 2547 ใหใ้ชง้บประมาณระยะแรก 455 ลา้นบาท 
ส าหรับสรา้งระบบประปา 169 แหง่ จากงบประมาณทัง้หมด 1,666 ลา้นบาท 
จ านวนโครงการรวม 520 แหง่ 

ใหก้รมชลประทาน กรมสง่เสรมิการเกษตรและการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย
ส ารวจตรวจสอบ ก าหนดแผนงานและพืน้ทีเ่ป้าหมายทีอ่าจจะขาดแคลนน ้าอยา่ง
ชดัเจน เพือ่ใหส้ามารถตดัสนิใจจัดการน ้าไดอ้ยา่งถกูตอ้ง และใหเ้ชือ่มโยงขอ้มลู
มายังกรมทรัพยากรน ้าเพือ่รว่มกนับรหิารจัดการความเสีย่งดา้นวกิฤตนิ ้า พรอ้มกบั
ใหเ้รง่รัดประชาสมัพันธก์บัเกษตรกรเพือ่การประหยัดน ้าและเปลีย่นมาปลกูพชืที่
ใชน้ ้านอ้ยแทน 

ใหก้รมทรัพยากรน ้า กรมชลประทาน กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย กรม
สง่เสรมิการเกษตรรว่มกนัก าหนดแนวทางการประเมนิความเสยีหายจากภัยแลง้
และอทุกภัยใหส้อดคลอ้งกนั เพือ่ใหส้ามารถพจิารณาขอบเขตของปัญหา และ
การแกไ้ขไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 

ใหท้รัพยากรน ้าจังหวดัรายงานสภาพและปรมิาณน ้าจากแหลง่น ้าส าคัญทีใ่ชเ้พือ่การ
อปุโภค - บรโิภคอยา่งตอ่เนือ่ง พรอ้มกนันัน้จะไดเ้ชญิจังหวดัทีเ่ป็นพืน้ทีเ่สีย่งภัย
มารว่มประชมุหารอื เพือ่ก าหนดยทุธศาสตรก์ารแกปั้ญหาอยา่งบรูณาการตอ่ไป 

ใหก้รมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยเตรยีมพรอ้มการสนับสนุนภารกจิดา้นการ
บรรเทาภัยไวล้ว่งหนา้ 

กลา่วโดยสรปุปรมิาณน ้าในปี 2547 จะอยูใ่นเกณฑน์อ้ยเมือ่เทยีบกบัปี 2546 ในขณะที่
ความตอ้งการน ้า มเีพิม่ขึน้เล็กนอ้ย จงึไดใ้หห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไดเ้ตรยีมแผนปฏบิตัิ
การรับมอือยา่งเต็มทีโ่ดยมกีรมทรัพยากรน ้าประสานหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งดา้นขอ้มลูเพือ่
การบรหิารจัดการน ้าอยา่งเป็นระบบตอ่ไป 

 

12. เร ือ่ง สรปุผลการตดิตามประเมนิผลคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพันนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตริายงานสรปุผลการตดิตามประเมนิผลคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ 
ดังนี ้

คณะกรรมการกลั่นกรองโครงการเรง่ดว่นเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ ไดก้ าหนดหลักเกณฑต์า่ง 
ๆ เพือ่ใชใ้นการพจิารณาคดัเลอืกและกลั่นกรองโครงการทีจ่ะขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคแ์ละหลักเกณฑข์องการใชเ้งนิกระตุน้เศรษฐกจิ
ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิห็นชอบแลว้ โดยไดม้กีารก าหนดแผนงาน National 
Program ทีม่จีดุเนน้ (Focus) ชดัเจนและคาดวา่จะกอ่ใหเ้กดิประโยชนใ์นวงกวา้ง 
(Mass) ประกอบดว้ยแผนงานส าคญั 4 ดา้น คอื การพันนาอตุสาหกรรมและวสิาหกจิ
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SME) การฝึกอบรม/ทักษะแรงงานการทอ่งเทีย่ว และ
การเกษตร นอกจากนัน้ ยังจัดใหม้แีผนงานดา้นอืน่ ๆ ทีค่ณะรัฐมนตรหีรอืคณะกรรมการ
กลั่นกรองฯ พจิารณาเพิม่เตมิในภายหลงั โดยมผีลการด าเนนิงาน ดังนี้ 

1. การพจิารณาคดัเลอืกโครงการ คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ไดค้ดัเลอืกโครงการที่
กระทรวงหรอืหน่วยงานตา่ง ๆ น าเสนอตามแผนงาน National Program เพือ่ให ้
สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคข์องคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิและไดรั้บการอนุมัติ
จากคณะรัฐมนตรใีนชว่งปีงบประมาณ 2545 ประกอบดว้ย 

1.1 แผนงาน National Program จ านวน 31 โครงการ วงเงนิ 18,410.23 ลา้นบาท 
จ าแนกเป็นแตล่ะแผนงาน ไดด้งันี ้

1) แผนงานดา้นอตุสาหกรรมและ SMEs จ านวน 7 โครงการ วงเงนิ 2,274.96 
ลา้นบาท 

2) แผนงานดา้นการฝึกอบรม จ านวน 8 โครงการ วงเงนิ 5,551.00 ลา้นบาท 

3) แผนงานดา้นการทอ่งเทีย่ว จ านวน 8 โครงการ วงเงนิ 5,807.48 ลา้นบาท 

4) แผนงานดา้นการเกษตร จ านวน 8 โครงการ วงเงนิ 4,776.79 ลา้นบาท 

1.2 แผนงานดา้นชมุชน จ านวน 11,048 โครงการ วงเงนิ 5,468.38 ลา้นบาท 

1.3 แผนงานอืน่ ๆ ครอบคลมุลักษณะโครงการทีก่วา้งขวางออกไป ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ 
สงัคม และการศกึษา ทีม่กีารพจิารณาอนุมัตทิัง้ในชว่งปีงบประมาณ 2545 และ 
2546 รวมทัง้สิน้ 39 โครงการ วงเงนิ 34,117.24 ลา้นบาท 

2. การจัดสรรงบประมาณ ณ สิน้เดอืนสงิหาคม 2546 คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตงิบกระตุน้
เศรษฐกจิ จ านวน 70 โครงการ 1 แผนงาน เป็นวงเงนิทัง้สิน้ 57,995.85 ลา้นบาท 
จ าแนกเป็น 



2.1 แผนงาน National Program จ านวน 31 โครงการ คณะรัฐมนตรอีนุมัตวิงเงนิ 
18,410.23 ลา้นบาท 

2.2 แผนงานดา้นชมุชน จ านวน 11,048 โครงการ คณะรัฐมนตรอีนุมัตวิงเงนิ 
5,468.38 ลา้นบาท 

2.3 แผนงานอืน่ ๆ จ านวน 39 โครงการ คณะรัฐมนตรอีนุมัตวิงเงนิ 34,117.24 ลา้น
บาท 

2.4 อยา่งไรก็ตาม ในแผนงานอืน่ๆ ม ี3 รายการ วงเงนิ 17,057.32 ลา้นบาท คอื 
โครงการคา่ใชจ้า่ยหลกัประกนัสขุภาพถว้นหนา้ (5,473.46 ลา้นบาท (โครงการ
คา่ใชจ้า่ยส าหรับการปฏริปูการศกึษา (6,583.86 ลา้นบาท  (และโครงการ
คา่ใชจ้า่ยกรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น ( 5,000 ลา้นบาท  (ไดถ้กูโอนไปเพือ่ใชใ้น

กจิกรรมอืน่ ๆ นอกเหนอืจากวตัถปุระสงคเ์พือ่การกระตุน้เศรษฐกจิเดมิท าใหเ้หลอื
งบประมาณตามวัตถปุระสงคเ์ดมิ จ านวน 40,938.53 ลา้นบาท 

3. การเบกิจา่ย จากขอ้มลู ณ วนัที ่19 ธันวาคม 2546 มโีครงการภายใตค้า่ใชจ้า่ยส ารอง
เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิทีไ่ดรั้บอนุมัตจิากคณะรัฐมนตรแีลว้ เป็นเงนิรวมทัง้สิน้ 57,995.85 
ลา้นบาท และส านักงบประมาณอนุมัตเิงนิงวดแลว้ 55,831.91 ลา้นบาท ไดม้กีารเบกิ
จา่ยเงนิแลว้ 44,150.40 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 79.08 ของวงเงนิทีไ่ดรั้บอนุมัติ
เงนิงวด 

4. ผลการประเมนิคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ 

การประเมนิผลคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิไดป้ระเมนิผลกระทบโครงการ ที่
คณะรัฐมนตรอีนุมัตทิัง้หมด ยกเวน้คา่ใชจ้า่ยของ 3 โครงการทีไ่ดโ้อนคา่ใชจ้า่ยเป็นงบ
กลางแลว้ คอื คา่ใชจ้า่ยหลักประกนัสขุภาพถว้นหนา้ 5,473.46 ลา้นบาท คา่ใชจ้า่ย
ส ารองเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น 5,000 ลา้นบาท และคา่ใชจ้า่ยส าหรับปฏริปู
การศกึษาจ านวน 6,583.66 ลา้นบาท คดิเป็นวงเงนิทีน่ าไปประเมนิผลกระทบทัง้สิน้ 
40,938.53 ลา้นบาท โดยการประเมนิผลกระทบเศรษฐกจิมหภาคไดใ้ชข้อ้มลูการใชจ้า่ย
ถงึ ณ 31 สงิหาคม 2546 ซึง่ผลการวเิคราะหส์ามารถสรปุได ้ดงันี ้

4.1 ผลตอ่รายได ้กอ่ใหเ้กดิการขยายตวัของอปุสงคม์วลรวมในระบบเศรษฐกจิได ้
ตามทีค่าดหวงัไวแ้ละไดก้อ่ใหเ้กดิผลกระทบอยา่งมากในทันททีีเ่กดิการเพิม่ขึน้
ของอปุสงคม์วลรวมจากการจับจา่ยใชส้อยทีเ่กดิขึน้ดว้ยขนาดทีเ่ทยีบกบัคา่ของ
ตัวทว ี1.8 แตค่า่ตวัทวนีีจ้ะมกีารปรับตัวลดลงในระยะเวลาตอ่มา โดยเหลอืขนาด
ตัวทวเีทา่กบั 0.4 อันเป็นผลมาจากการปรับตวัของตัวแปรตา่ง ๆ ในพลวตัตาม
กาลเวลา ท าใหก้ารกระตุน้การใชจ้า่ยมวลรวมนีจ้ะกระตุน้ใหเ้กดิการขยายตัว
โดยรวมทัง้สิน้โดยเ่ลีย่ตลอดชว่งเวลาตัง้แตเ่ริม่ตน้จนหยดุนิง่เทา่กนัขนาดของ
ตัวทว ี1.1 เมือ่คดิเป็นตัวเงนิ ผลบกระทบระยะสัน้ไดก้อ่ใหเ้กดิรายไดห้รอืผลผลติ



เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 48,557 ลา้นบาท หรอืประมาณ 0.5 ของ GDP ใน
ระยะเวลาเดยีวกนั 

4.2 ผลตอ่การจา้งงานพบวา่ ผลจากการใชจ้า่ยโครงการกระตุน้เศรษฐกจิตอ่การจา้ง
งาน ไดก้อ่ใหเ้กดิการจา้งงานเต็มเวลาโดยเ่ลีย่จ านวน 56,366 คนตอ่เดอืน 
ตลอดทกุเดอืนทีผ่า่นมาตัง้แตเ่ริม่ตน้โครงการ เมือ่เทยีบกบัจ านวนผูม้งีานท า
ในชว่งเดยีวกนัซึง่มปีระมาณ 32 ลา้นคน จงึกอ่ใหเ้กดิการจา้งงานเพิม่ขึน้อกี
ประมาณรอ้ยละ 0.18 ของการจา้งงานทัง้หมด เมือ่น าขอ้สมมตฐิานทีว่า่มผีูถ้กูจา้ง
งานอยูใ่นกลุม่ผูใ้ชแ้รงงานไรฝี้มอืรอ้ยละ 70 ถงึ 80 ของจ านวนแรงงานทัง้หมด
มาวเิคราะห ์ท าใหอ้ตัราคา่จา้งโดยเ่ลีย่จะอยูท่ี ่6,500 ถงึ 7,000 บาท /คน/
เดือืน สง่ผลใหก้ารจา้งงานจะอยูท่ีร่ะดับประมาณ 1.9 - 2.0 ลา้นคน - เดอืน ที่
เกดิจากการใชจ้า่ยงบกระตุน้เศรษฐกจิ จ านวน 26,962 ลา้นบาท 

4.3 ผลตอ่เศรษฐกจิรายสาขาและรายพืน้ที ่ผลการวเิคราะหส์รปุไดว้า่ โครงการ
กระตุน้เศรษฐกจิฯไดก้อ่ใหเ้กดิรายไดห้รอืผลผลติตอ่ GDP ในระยะสัน้ โดยเ่พาะ
ในชว่ง 1 ปีแรกของการด าเนนิโครงการ ซึง่เป็นการสนับสนุนเกือ้กลูการขยายตวั
ทางเศรษฐกจิรายไตรมาส ประมาณรอ้ยละ 0.2 ถงึ 0.5 เทยีบกบั GDP เมือ่
พจิารณารายละเอยีดการกระตุน้เศรษฐกจิจ าแนกตามรายแผนงาน พบวา่
กอ่ใหเ้กดิผลกระทบเทยีบตอ่ GDP สงูสดุในสาขาเกษตรกรรมในชว่งแรก ๆ ของ
โครงการ และมกีารตอ่สาขาบรกิารในสดัสว่นทีส่งูและคงทีใ่นระยะตอ่ ๆ มา 
ส าหรับการกระจายตัวของการกระตุน้อปุสงคร์ายภาคโดยเปรยีบเทยีบกบัผลผลติ
ของภาค (GRP) พบวา่ มสีดัสว่นสงูสดุในภาคเหนอืและภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื 

4.4 ผลตอ่การวางรากฐานการพันนาระยะยาว โครงการนีจ้ะสง่ผลกระทบตอ่เนือ่งไป
ในระยะยาวไดร้ะดับหนึง่ จากผลการปฏบัิตโิครงการ เชน่ โครงการชบุชวีติธรุกจิ
ไทย โครงการฝึกอบรมสง่เสรมิอาชพีฯ โครงการพันนาพืน้ทีแ่ละสาขาการ
ทอ่งเทีย่ว โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีในหมูบ่า้น และโครงการทีเ่กีย่วเนือ่งกบั
การชลประทานเป็นตน้ซึง่ไดช้ว่ยยกระดับทักษะดา้นการบรหิารจัดการ การพันนา
มอืแรงงาน และทักษะการประกอบอาชพีใหก้บัผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในดา้นและ
ระดับตา่ง ๆ ประมาณ 500,000 คน มแีหลง่ทอ่งเทีย่วทีไ่ดรั้บการปรับปรงุกวา่ 
100 แหง่ มกีารจัดการดา้นระบบชลประทานในทอ้งถิน่กวา่ 4,300 แหง่ และมี
ความยาวของถนนคอนกรตีทีไ่ดรั้บการกอ่สรา้งในหมูบ่า้นทั่วประเทศประมาณ 
1,870 กโิลเมตร ผลผลติโครงการทีส่ าคัญเหลา่นีจ้ะมสีว่นชว่ยในการเพิม่ความ
เขม้แข็งใหก้บัชมุชนในระดับรากหญา้และพันนาโครงสรา้งพืน้ฐานทีจ่ าเป็น
ส าหรับการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิในระยะยาวอยา่งมเีสถยีรภาพและตอ่เนือ่ง
ในอนาคต อยา่งไรก็ด ีการศกึษาเกีย่วกบัภาคการผลติและ บรกิารทีจ่ะกอ่ใหเ้กดิ
รายไดเ้งนิตราตา่งประเทศ พบวา่ในระยะสัน้ผลกระทบของโครงการในการเพิม่
เงนิตราตา่งประเทศมนีอ้ย เนือ่งจากลักษณะของโครงการยอ่ยทีน่ าไปปฏบัิตสิว่น
ใหญจ่ะเนน้ทีเ่รือ่งการสรา้งรายไดแ้ละการจา้งงานในประเทศมากกวา่ แตอ่าจจะ



เห็นผลในระยะปานกลางและระยะยาวในโครงการทีเ่กีย่วกบัการพันนาแหลง่
ทอ่งเทีย่ว 

อยา่งไรก็ตาม การด าเนนิโครงการโดยรวมยังไมแ่ลว้เสร็จสมบรูณ ์ท าใหผ้ลของ
คา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิไมส่ามารถตอบสนองตอ่การกระตุน้เศรษฐกจิได ้
เต็มศักยภาพและเกดิประโยชนส์งูสดุ โดยโครงการกระตุน้เศรษฐกจิในลักษณะปัจจบัุน
เป็นโครงการทีด่มีปีระโยชน ์มโีอกาสทีจ่ะน าไปขยายผลหรอืด าเนนิการตอ่ไปในอนาคต
ได ้ภายใตเ้งือ่นไขทีว่า่ปัญหาหรอืขอ้จ ากดัตา่ง ๆ ทีพ่บจากการศกึษาไดรั้บการปรับปรงุ
แกไ้ขอยา่งเพยีงพอ ดงันัน้ การด าเนนิโครงการทีใ่ชง้บประมาณพเิศษในลักษณะนี ้ควรมี
การก าหนดนโยบาย แนวทางการด าเนนิงาน กลไกการด าเนนิงาน และกฎระเบยีบ
ขอ้บังคับตา่ง ๆ ทีช่ดัเจนและเกดิความคลอ่งตัว เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานสามารถ
ตอบสนองตอ่นโยบายเรง่ดว่นของรัฐบาลไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ และมผีลตอ่เนือ่งระยะ
ยาวในการเพิม่ศักยภาพของคน รวมทัง้การเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทาง
เศรษฐกจิของประเทศ 

 

13. เร ือ่ง สรปุผลการประชุมยทุธศาสตรค์วามม ัน่คงดา้นพลงังานภายใตก้รอบ
ความรว่มมอืเอเชยี 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการประชมุยทุธศาสตรค์วามม่ันคงดา้นพลงังานภายใตก้รอบ
ความรว่มมอืเอเชยี (ACD Working Group on Energy Security Strategy) ทีป่ระเทศ
บาหเ์รน เมือ่วันที ่13-14 มกราคม 2547 ตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอ โดยฝ่ายไทยได ้
น าเสนอแนวความคดิทีจ่ะสง่เสรมิใหป้ระเทศไทยเป็นศนูยก์ลางพลังงานภมูภิาคที่
ประกอบไปดว้ยโครงการ Strategic Energy Landbridge (SELB) และความรว่มมอืใน
การเก็บส ารองน ้ามันทางยทุศาสตร ์(Joint Oil Stockpilling) บรเิวณภาคใตข้องประเทศ
ไทย ซึง่แนวความคดิดงักลา่วไดรั้บการตอบสนองเป็นอยา่งด ีและไดรั้บการบรรจเุป็น
วาระการเขา้รว่มประชมุหารอืระดับรัฐมนตร ีACD ทีจ่ะจัดขึน้ทีป่ระเทศจนีในเดอืน
มถินุายน ศกนี ้

 

14. เร ือ่ง รายงานแสดงผลการด าเนนิการขายทอดตลาดทรพัยส์นิของกรม
บงัคบัคด ีกระทรวงยตุธิรรม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามที ่กระทรวงยตุธิรรมรายงานสรปุผลการด าเนนิงานตาม
โครงการเรง่รัดการขายทอดตลาดทรัพยข์องกรมบังคับคดใีนสว่นทีเ่กีย่วกบัการขาย
ทอดตลาดทรัพยส์นิ ดงันี ้

การบงัคบัคดแีพง่ และการบงัคบัคดลีม้ละลาย 



ในปีงบประมาณ 2546 ณ วันที ่1 ตลุาคม 2545 มสี านวนคดแีพง่คา้งอยูใ่นระหวา่งการ
บังคับคดเีป็นทนุทรัพย ์218,012 ลา้นบาทเศษ นอกจากนีม้ทีรัพยส์นิทีเ่ขา้มาสู่

กระบวนการบังคับคดแีพง่ในทนุทรัพย ์103,798 ลา้นบาทเศษ และในสว่นของคดี
ลม้ละลาย ณ วันที ่1 ตลุาคม 2545 มทีรัพยส์นิของลกูหนีท้ีร่วบรวมไวใ้นทนุทรัพย ์
48,754 ลา้นบาทเศษ นอกจากนีม้ทีรัพยส์นิเขา้มาสูก่ารรวบรวมอกี ทนุทรัพย ์44,640 
ลา้นบาทเศษ ซึง่กรมบังคบัคดสีามารถผลักดนัทรัพยส์นิทีค่า้งอยูใ่นการบังคับคดทีัง้หมด
ออกไปได ้ณ วันที ่30 กนัยายน 2546 คดิเป็นทนุทรัพย ์115,645 ลา้นบาทเศษ ซึง่การ
ผลักดนัทรัพยส์นิตามนัยของการบังคับคดทีีไ่ดใ้นกรณี ดังนี ้

การจ าหน่ายทรัพยส์นิโดยวธิกีารขายทอดตลาด ใหไ้ดต้ัวเงนิและท าใหห้นีส้นิของ
เจา้หนีแ้ละลกูหนีล้ดลง และรัฐสามารถเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมไดใ้นอัตรารอ้ยละ 5 
ของราคาทรัพยส์นิทีข่ายได ้

การจ าหน่ายทรัพยส์นิโดยวธิอีืน่ แยกพจิารณา ไดเ้ป็น 

1) การทีคู่ค่วามตกลงประนปีระนอมชดใชห้นีร้ะหวา่งกนั หากลกูหนีส้ามารถ
ช าระหนีใ้หแ้กเ่จา้หนีไ้ดท้ัง้หมดในทันท ีเจา้พนักงานจะตอ้งถอนการยดึ
และถอนการบังคับคด ีแตห่ากลกูหนีไ้มส่ามารถช าระหนีไ้ดท้ัง้หมดอาจขอ
ผอ่นช าระเป็นงวดภายในระยะเวลาทีก่ าหนด เจา้หนีจ้ะแถลงของดการ
บังคับคดไีวก้อ่นเมือ่ลกูหนีผ้อ่นช าระหนีค้รบตามเงือ่นไขแลว้ เจา้พนักงาน
ก็จะถอนการบังคับคดเีชน่กนั 

2) การเสนอซือ้ขายในทีป่ระชมุเจา้หนีใ้นการบังคับคดลีม้ละลาย ทีป่ระชมุ
เจา้หนีส้ามารถตกลงประนปีระนอมยอมความกนัได ้

การจ าหน่ายทรัพยส์นิ โดยวธิอีืน่นีม้ผีลท าใหเ้จา้พนักงานมติอ้งด าเนนิการอยา่งใดตอ่ไป
อกีและเมือ่เจา้หนีถ้อนการยดึและถอนการบังคับคดกี็สามารถเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมได ้
อัตรารอ้ยละ 3.5 ของราคาประเมนิทรัพยส์นิ นัน้ ๆ 

ผลการด าเนนิงานตามโครงการเรง่รัดการบังคบัคดดีงักลา่วขา้งตน้ในสว่นกลางและสว่น
ภมูภิาค สามารถผลกัดนัทรัพยส์นิทีอ่ยูร่ะหวา่งการบังคับคด ีออกสูร่ะบบเศรษฐกจิเพิม่
มากขึน้เป็นล าดับทกุปีโดยในปี 2545 สามารถผลักดันทรัพยส์นิทีอ่ยูร่ะหวา่งการบังคับ
ออกไปไดป้ระมาณ 98,000 ลา้นบาทเศษ และในปีงบประมาณ 2546 สามารถผลักดัน
ทรัพยส์นิทีค่า้งอยูใ่นการบังคับคด ีออกไปไดจ้ านวน 115,645 ลา้นบาทเศษ จงึเห็นได ้
วา่โครงการเรง่รัดการขายทอดตลาดของกรมบังคับคด ีไดด้ าเนนิการอยา่งมี
ประสทิธภิาพอันเนือ่งมาจากการรว่มมอืกบัภาคเอกชนจัดใหม้มีหกรรมขายทอดตลาดทัว่
ประเทศและการประชาสมัพันธเ์ผยแพรข่อ้มลูขา่วสารสูป่ระชาชนอยา่งกวา้งขวาง ซึง่ใน
ปีงบประมาณ 2547 กรมบังคับคดมีเีป้าหมายในการผลักดันทรัพยส์นิทีอ่ยูร่ะหวา่งการ
บังคับคดอีอกไปสูร่ะบบเศรษฐกจิใหไ้ดไ้มน่อ้ยกวา่100,000 ลา้นบาท 



 

15. เร ือ่ง การก าหนดต าแหนง่หวัหนา้สถานตี ารวจเป็นต าแหนง่ผูก้ ากบัการ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงานต ารวจแหง่ชาตเิสนอ การก าหนดต าแหน่งหวัหนา้
สถานตี ารวจเป็นต าแหน่งผูก้ ากบัการ จ านวน 120 ต าแหน่ง การก าหนดต าแหน่ง
ดังกลา่ว จะมภีาระงบประมาณเพิม่ขึน้ ซึง่ประกอบดว้ย เงนิประจ าต าแหน่ง และเงนิเดอืน
ทีป่รับเพิม่ขึน้จากการเลือ่นระดับต าแหน่งสงูขึน้ ประมาณ 9,072,000 บาท เห็นควรให ้
ส านักงานต ารวจแหง่ชาตพิจิารณาปรับแผนใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2547 ทีไ่ดรั้บในงบบคุลากร ลักษณะเงนิเดอืนและคา่จา้งประจ ามา
ด าเนนิการตอ่ไป 

ส านักงานต ารวจแหง่ชาตเิสนอวา่ ก.ตร. ในการประชมุครัง้ที ่16/2546 เมือ่วันที ่17 
ธันวาคม 2546 มมีตอินุมัตกิารก าหนดต าแหน่งหวัหนา้สถานตี ารวจเป็นต าแหน่งผูก้ ากบั
การ จ านวน 120 ต าแหน่งไดแ้ก ่สถานตี ารวจในสงักดักองบัญชาการต ารวจนครบาล 
จ านวน 2 ต าแหน่ง สถานตี ารวจในสงักดัต ารวจภธูรภาค 1 ถงึ 9 จ านวน 118 ต าแหน่ง 

ใหก้ารก าหนดต าแหน่งดังกลา่วมผีลใชบั้งคบัเมือ่ผูม้อี านาจแตง่ตัง้ สัง่แตง่ตัง้ขา้ราชการ
ต ารวจใหด้ ารงต าแหน่งดงักลา่ว แตไ่มก่อ่นวนั ก.ตร. มมีตอินุมัตกิารก าหนดต าแหน่ง
และคณะรัฐมนตรเีห็นชอบการก าหนดต าแหน่งดงักลา่ว 

กรณีการก าหนดต าแหน่งหวัหนา้สถานตี ารวจเป็นต าแหน่งผูก้ ากบัการ จ านวน 120 
ต าแหน่งในครัง้นี ้ส านักงานต ารวจแหง่ชาตไิดด้ าเนนิการตัง้คณะท างานเพือ่ตดิตาม
ประเมนิผล และส ารวจความพงึพอใจของประชาชนผูรั้บบรกิาร โดยจะรายงานผลการ
ด าเนนิการดงักลา่วใหค้ณะรัฐมนตรทีราบภายใน 6 เดอืน นับตัง้แตไ่ดม้กีารปรับระดับ
ต าแหน่ง ตามทีค่ณะรัฐมนตรเีคยมมีตเิห็นชอบการก าหนดต าแหน่งหวัหนา้สถานตี ารวจ
เป็นต าแหน่งผูก้ ากบัการ จ านวน 201 ต าแหน่งมาแลว้ เมือ่วันที ่30 เมษายน 2545 

 

16. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยการประสานงานเพือ่บงัคบัใช้

กฎหมายดา้นสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการประสานงาน
เพือ่บังคับใชก้ฎหมายดา้นสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. .... ทีส่ านักงานอัยการสงูสดุยกรา่ง โดย
เพิม่องคป์ระกอบของคณะกรรมการ ฯ ในรา่งขอ้ 5 ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกรกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดย
ใหรั้บความเห็นและขอ้สงัเกตของกระทรวงการคลงั ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิและ
คณะกรรมการกลั่นกรอง ฯ คณะที ่3 ไปพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้



สาระส าคญัของรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฯี มดีงันี ้

จัดตัง้คณะกรรมการวา่ดว้ยการประสานงานเพือ่บังคับใชก้ฎหมายดา้นสิง่แวดลอ้มเพือ่
ท าหนา้ทีใ่นการตดิตาม ดแูล และเรง่รัดประสานงานระหวา่งหน่วยงานของรัฐ
ดว้ยกนัเอง และระหวา่งภาครัฐกบัภาคเอกชน และวนิจิ่ัยปัญหาขอ้ขดัขอ้ง
ในทางปฏบัิตเิพือ่ใหก้ารบังคับใชก้ฎหมายเป็นไปโดยสะดวก รวดเร็ว และมี
เอกภาพ 

ขอความรว่มมอืจากประชาชนผูเ้สยีหาย องคก์รเอกชน และองคก์รชมุชนใหม้ารว่ม
สอดสอ่ง ดแูลป้องกนัและปราบปรามการละเมดิกฎหมายสิง่แวดลอ้มอยา่งใกลช้ดิ 
โดยสอดคลอ้งกบัมาตรา 56 แหง่รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย ซึง่รับรอง
สทิธขิองบคุคลทีจ่ะมสีว่นรว่มกบัรัฐและชมุชนในการคุม้ครองสง่เสรมิและรักษา
คณุภาพสิง่แวดลอ้ม 

ก าหนดมาตรการแกไ้ขเยยีวยาความเสยีหายทีเ่กดิขึน้อยา่งเป็นระบบ 

 

17. เร ือ่ง ขอยกเวน้การจดัหาระบบประชุมทางไกลขององคก์ารรบัสง่สนิคา้และ
พสัดภุณัฑ ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหอ้งคก์ารรับสง่สนิคา้และพัสดภัุณฑ ์(รสพ.(ใชง้บประชมุ
ทางไกลทีก่ระทรวงคมนาคมได ้และใหย้กเวน้การจัดหาระบบประชมุทางไกลใหก้บั 
รสพ. และให ้รสพ. เขา้รว่มชีแ้จงคณะรัฐมนตรผีา่นระบบประชมุทางไกลทีส่ านักงาน
ปลดักระทรวงคมนาคมทกุครัง้ 

เนือ่งจากคณะรัฐมนตไีดม้มีต ิเมือ่วันที ่22 กรกฎาคม 2546 เห็นชอบหลักการในการวาง
ระบบประชมุทางไกลส าหรับการประชมุคณะรัฐมนตรแีละ รสพ. ไดข้อความอนุเคราะห ์
กระทรวงคมนาคม ชว่ยหาแนวทางให ้รสพ. ไดเ้ขา้รว่มใชร้ะบบประชมุทางไกลโดยไม่
ตอ้งเสยีคา่ใชจ้า่ย เนือ่งจาประสบปัญหาการขาดทนุตดิตอ่มาเป็นเวลา 10 ปี มหีนีส้นิ
สะสมทีค่า้งช าระเป็นจ านวนมาก และยังมหีนีต้ามค าพพิากษา จะตอ้งน าเงนิวางศาลเป็น
ประจ าทกุเดอืน ท าใหข้าดสภาพคลอ่งทางการเงนิอยา่งรนุแรง กระทรวงคมนาคม
พจิารณาแลว้เห็นวา่ โดยปัจจบัุนส านักงานปลัดกระทรวงไดจั้ดเตรยีมการประชมุ
คณะรัฐมนตรวีา่ผา่นระบบประชมุทางไกลทกุสปัดาห ์เพือ่ใหห้น่วยงานในสงักดัชีแ้จงตอ่
ทีป่ระชมุชีแ้จงคณะรัฐมนตรอียูแ่ลว้ รสพ. จงึสามารถเขา้รว่มชีแ้จงคณะรัฐมนตรผีา่น
ระบบประชมุทางไกลทีส่ านักงานปลดักระทรวงไดท้กุครัง้ทีม่กีารชีแ้จง 

 



18. เร ือ่ง การจดัการประชุมผูช้ านาญการดา้นพลงังานคร ัง้ท ี ่7 ของทบวง
พลงังานโลก 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการจัดการประชมุผูช้ านาญการดา้นพลงังานครัง้ที ่7 ของทบวง
พลงังานโลก ตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอ ซึง่ถอืเป็นการประชมุครัง้แรกทีจั่ดนอกทวปี
ยโุรปและตะวันออกกลาง ซึง่จะมขีึน้ทีโ่รงแรมโอเรยีนเต็ล กรงุเทพฯ ระหวา่งวันที ่5-6 
กมุภาพันธ ์2547 โดยคาดวา่จะมบีคุคลส าคญัดา้นพลังงานของโลก อาท ิเจา้หนา้ที่
ระดับสงูดา้นพลังงานของประเทศสมาชกิ IEA เจา้หนา้ทีร่ะดับสงูของ OPEC และ
ผูบ้รหิารระดับสงูของบรษัิทพลงังานชัน้น าของโลก รวมทัง้ผูเ้ชีย่วชาญดา้นพลังงานจาก 
30 กวา่ประเทศ จ านวน 80-100 เขา้รว่มการประชมุในครัง้นี ้

ทัง้นี ้การทีท่บวงพลงังานโลกเลอืกทีจ่ะจัดขึน้ในประเทศไทย ดว้ยเหตผุลทีป่ระเทศไทย
มพัีนนาการดา้นพลงังานทีโ่ดดเดน่ มแีนวนโยบายและยทุธศาสตรด์า้นพลงังานที่
ชดัเจน อกีทัง้ยังหใความส าคัญเป็นพเิศษตอ่ภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกทีม่อัีตราภารบรโิภค
น ้ามันสงู และคาดวา่ในอนาคตจะเป็นภมูภิาคทีม่อีทิธพิลตอ่พลังงานโลกอกีดว้ย ทัง้นี ้
โดยการประชมุดังกลา่ว 

 

19. เร ือ่ง บนัทกึความเขา้ใจรว่มกนัระหวา่งกระทรวงเกษตรและสหกรณแ์หง่
ราชอาณาจกัรไทยกบักระทรวงเกษตรและพฒันาชนบท และกระทรวงประมง
แหง่สาธารณรฐัสงัคมนยิมเวยีดนาม ในความตกลงวา่ดว้ยการบงัคบัใชม้าตรการ
สขุอนามยัและสขุอนามยัพชื 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการบันทกึความเขา้ใจรว่มกนัระหวา่งกระทรวงเกษตรและ
สหกรณแ์หง่ราชอาณาจักรไทยกบักระทรวงเกษตรและพันนาชนบท และกระทรวง
ประมงแหง่สาธารณรัฐสงัคมนยิมเวยีดนาม ในความตกลงวา่ดว้ยการบังคับใชม้าตรการ
สขุอนามัยและสขุอนามัยพชื ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ และอนุมัติ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณเ์ป็นผูล้งนามฝ่ายไทย ทัง้นีห้ากมกีารแกไ้ขที่
ไมใ่ชส่าระส าคัญขอใหอ้ยูใ่นดลุพนิจิของรัฐมนตรฯี และใหร้ายงานใหค้ณะรัฐมนตรทีราบ 

อนึง่ ในกรณีทีร่ะยะตอ่ไปจะมกีารจัดท าพธิสีารหรอืความตกลงอืน่ๆ ซึง่เป็นสาระทางดา้น
เทคนคิ ภายใตบ้ันทกึความเขา้ใจรว่มกนัดังกลา่ว มอบหมายใหเ้ป็นดลุพนิจิและการลง
นามของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์โดยไมต่อ้งขออนุมัตจิาก
คณะรัฐมนตรอีกี ทัง้นี ้ใหม้กีารหารอือยา่งใกลช้ดิกบักรมสนธสิญัญาและกฎหมาย 
กระทรวงการตา่งประเทศ 

 

20. เร ือ่ง การด าเนนิการในคด ี"ทางดว่น" 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาการด าเนนิการในคด ี"ทางดว่น" ตามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอ 
แลว้มมีต ิดงันี ้

สญัญาสมัปทานในกฎหมายปัจจบัุนเป็นสญัญาทางปกครอง เห็นควรใหน้ าคดพีพิาท
จากสญัญาเหลา่นัน้ สง่ไปศาลปกครองหรอืศาลยตุธิรรม ดังนัน้ สญัญาทีรั่ฐท ากบั
เอกชนในไทยหรอืตา่งประเทศ ไมค่วรเขยีนมัดในสญัญาใหม้อบขอ้พพิาทใหค้ณะ
อนุญาโตตลุาการเป็นผูช้ ีข้าด แตห่ากมปัีญหาหรอืความจ าเป็นหรอืเป็นขอ้
เรยีกรอ้งของคูส่ญัญาอกีฝ่ายทีม่อิาจหลกีเลีย่งได ้ใหเ้สนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา
อนุมัตเิป็นราย ๆ ไป 

สญัญาหลักทีใ่ชบั้งคับระหวา่งคูส่ญัญาใหท้ าเป็นภาษาไทย สว่นสญัญา่บับ
ภาษาตา่งประเทศควรใชเ้ป็นเพยีงค าแปลของสญัญาหลักเทา่นัน้ 

ควรก าหนดใหใ้ชก้ฎหมายไทยในการตคีวามและบังคับตามสญัญา 

 

21. เร ือ่ง การพฒันาและเพิม่ศกัยภาพของอตุสาหกรรมไฟฟ้าและ
อเิล็กทรอนกิส ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ การจัดหาเครือ่งมอืและอปุกรณ์
ทดสอบ เพือ่เพิม่ศักยภาพของอตุสาหกรรมไฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์โดยก าหนด
แผนงานเป็นระยะเวลา 4 ปี (ปี 2547 - 2550) งบประมาณรวมเป็นเงนิ 1,003 ลา้นบาท 
ส าหรับในปีงบประมาณ 2547 จะขอใชง้บประมาณในการจัดซือ้เครือ่งมอืและอปุกรณ์
ทดสอบส าหรับผลติภัณฑท์ีม่คีวามส าคญัเรง่ดว่นจ านวน 16 ผลติภณัฑ ์เป็นเงนิ 389 
ลา้นบาท 

ทัง้นี ้กระทรวงอตุสาหกรรมรายงานวา่ ผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมเครือ่งใชไ้ฟฟ้าและ
อเิล็กทรอนกิสไ์ดเ้ขา้ประชมุหารอืกบันายกรัฐมนตรเีมือ่วันที ่19 กรกฎาคม 2545 เพือ่
ขอใหภ้าครัฐชว่ยสนับสนุน เพิม่ศักยภาพและขดีความสามารถในการแขง่ขนัของ
อตุสาหกรรมเครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์และทีป่ระชมุไดม้มีตใิหก้ระทรวง
อตุสาหกรรมปรับปรงุกระบวนการท างานของส านักงานมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม 
(สมอ.( ใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ทัง้ในดา้นเครือ่งมอืทดสอบและบคุลากร รวมทัง้เรง่
ก าหนดมาตรฐานบังคบัผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมเครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์

กระทรวงอตุสาหกรรมไดศ้กึษาแนวทางดงักลา่วแลว้ สรปุไดด้งันี ้

1. สภาวะปัจจบัุนของอตุสาหกรรมเครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์



1.1 ปรมิาณการน าเขา้ - สง่ออก ของผลติภัณฑเ์ครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์
ปัจจบัุนมมีลูคา่การสง่ออกมากกวา่ปีละ 1 ลา้น - ลา้นบาท ซึง่เป็นอตุสาหกรรมที่
มกีารแขง่ขนัสงูมาก ทัง้ตลาดในประเทศและตลาดตา่งประเทศ 

1.2 ปัญหา /ผลกระทบของอตุสาหกรรมเครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอน ืกิส ์ปัญหา
การน าเขา้สนิคา้ดอ้ยคณุภาพและราคาถกูจากตา่งประเทศ สาเหตมุาจากขอ้
ผกูพันการลดอากรขาเขา้ตามขอ้ตกลงเขตการคา้เสรอีาเซยีน (อาฟตา้ (ท าให ้
อากรขาเขา้สนิคา้เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสล์ดลงเหลอืรอ้ยละ 0 - 5 
ตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 2546 เป็นตน้มา ในขณะทีผู่ผ้ลติสนิคา้ในประเทศยังมี
ภาระอากรขาเขา้วตัถดุบิและชิน้สว่นจ าเป็นทีต่อ้งน าเขา้มาใชใ้นการผลติในอัตรา
ทีส่งูกวา่ ท าใหอ้ตุสาหกรรมในประเทศประสบปัญหาในการแขง่ขนักบัสนิคา้
ส าเร็จรปูน าเขา้จากอาฟตา้เพราะมภีาระภาษีอากรวัตถดุบิสงูกวา่กระทรวง
อตุสาหกรรม จงึควรหามาตรการกดีกนัทางการคา้ทีม่ใิชท่างภาษีมาด าเนนิการคอื
การด าเนนิการดา้นการมาตรฐาน 

2. ส านักงานมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมไดพ้จิารณาแลว้ ควรใชม้าตรการดา้นการ
มาตรฐานเป็นเครือ่งมอืในการคุม้ครองผูบ้รโิภค และอตุสาหกรรมในประเทศ โดยได ้
ด าเนนิการ ดงันี ้

2.1 เรง่รัดก าหนดมาตรฐานบังคับโดยประกาศบังคับใชม้าตรฐาน
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม หรอื "มาตรฐานบงัคบั "เป็นมาตรการในการก ากบั 
ควบคมุ ดแูลทัง้ผูผ้ลติในประเทศ และผูน้ าเขา้สนิคา้จากตา่งประเทศ 

2.2 เตรยีมความพรอ้มดา้นบคุลากรและเครือ่งมอืทดสอบ ซึง่ในการประกาศ
มาตรฐานบังคับแตล่ะผลติภัณฑ ์สมอ  .ตอ้งเ ตรยีมความพรอ้มทัง้ดา้นบคุลากร
และเครือ่งมอืทดสอบ เพือ่รองรับผูท้ าในประเทศและผูน้ าเขา้ ทีจ่ะยืน่ขอรับ
ใบอนุญาต ทางดา้นบคุลากร สมอ  .มคีวามพรอ้มทีจ่ะใหบ้รกิารไดอ้ยา่งเต็มที ่แต่
มปัีญหาดา้นหน่วยงานทดสอบหรอืเครือ่งมอืทดสอบทีจ่ะรองรับการด าเนนิการ
ดังกลา่ว เนือ่งจากหน่วยงานทดสอบจะตอ้งลงทนุจัดซือ้จัดหาเครือ่งมอืทดสอบที่
มคีา่ใชจ้า่ยสงูมาก ทีผ่า่นมา สมอ  .ไดป้ระสานงานกบัสถาบันไฟฟ้าและ
อเิล็กทรอนกิสซ์ึง่เป็นสถาบันอสิระทีอ่ยูภ่ายใตส้งักดักระทรวงอตุสาหกรรม

ด าเนนิการทดสอบเพือ่รองรับการด าเนนิการของ สมอ .มาโดยตลอด กระทรวง
อตุสาหกรรมจงึเห็นควรทีจ่ะลงทนุจัดซือ้จัดหาเครือ่งมอืทดสอบเพือ่รองรับ
มาตรการดังกลา่วขา้งตน้ 

2.3 ผลประโยชนท์ีจ่ะไดรั้บการลงทนุจัดหาเครือ่งมอืทดสอบจะเกดิประโยชนต์อ่การ
พันนาอตุสาหกรรมสาขานี ้คอื 

1) คุม้ครองผูบ้รโิภคใหไ้ดใ้ชผ้ลติภัณฑท์ีม่คีณุภาพตามมาตรฐานสากล 



2) คุม้ครองอตุสาหกรรมในประเทศ ป้องกนัการน าเขา้สนิคา้ดอ้ยคณุภาพและ
ราคาถกูจากตา่งประเทศ 

3) สง่เสรมิการสง่ออก โดยลดภาระคา่ใชจ้า่ยในการทดสอบ เนือ่งจากในชว่ง
ทีผ่า่นมาผูผ้ลติในประเทศจ าเป็นตอ้งสง่ตัวอยา่งผลติภัณฑไ์ปท าการ
ทดสอบยังตา่งประเทศมมีลูคา่ปีละไมต่ า่กวา่ 1,000 ลา้นบาท ในการสง่
ตัวอยา่งตรวจสอบทีต่า่งประเทศไมเ่พยีงแตม่ภีาระคา่ใชจ้า่ยสงูมากแลว้ ยัง
ตอ้งเสยีเวลารอคอยผลการทดสอบเป็นเวลานาน และบางครัง้ท าใหเ้สยี
โอกาสในการสง่สนิคา้ไปจ าหน่ายกบัประเทศคูค่า้อกีดว้ย 

 

22. เร ือ่ง ผลการประชุมคณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรฐัวสิาหกจิ คร ัง้ท ี ่
1/2547 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาผลการประชมุคณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ ครัง้ที ่
1/2547 ตามทีค่ณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ (กนร.( ส านักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. เห็นชอบกรอบหลักเกณฑก์ารจัดสรรหุน้ใหพ้นักงานส าหรับรัฐวสิาหกจิทีด่ าเนนิการ
แปลงสภาพเป็นบรษัิทมหาชน และน าหุน้เขา้จดทะเบยีนและจ าหน่ายในตลาด
หลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย ดงันี ้

1.1 ใหค้ณะกรรมการของรัฐวสิาหกจิแตล่ะแหง่เป็นผูพ้จิารณาจัดสรรหุน้ใหพ้นักงาน 
โดยจะจัดสรรเป็นหุน้สามัญและ /หรอืใบส าคญัแสดงสทิธิ ( Warrant) ก็ได ้โดย
ใหพ้นักงานไดรั้บผลประโยชนต์อบแทนสงูสดุ (ผลตา่งระหวา่งราคาทีเ่สนอขาย

ใหนั้กลงทนุทัว่ไปกบัราคาทีพ่นักงานไดรั้บสทิธใิหซ้ือ้หุน้ (ไดไ้มเ่กนิ 8 เทา่ของ
เงนิเดอืน ณ วันกอ่น วนัทีจ่ดทะเบยีนจัดตัง้บรษัิท และเมือ่ค านวณสทิธขิอง
พนักงานทีไ่ดรั้บการจัดสรรหุน้ตามหลักเกณฑด์ังกลา่วแลว้ สดัสว่นของหุน้ที่
เสนอขายใหพ้นักงานตอ่หุน้ทัง้หมดทีเ่รยีกช าระแลว้หลงัจากการเสนอขายหุน้ให ้
พนักงานและประชาชนทั่วไป ตอ้งไมเ่กนิรอ้ยละ 5 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่รยีก
ช าระแลว้ ทัง้นี ้ใหค้ านงึถงึศักยภาพ (Performance) ของแตล่ะรัฐวสิาหกจิดว้ย 

1.2 การจัดสรรหุน้ใหก้บัพนักงาน ใหด้ าเนนิการพรอ้มกบัการเสนอขายใหก้บันัก
ลงทนุทัว่ไป (Initial Public Offering : IPO) โดยราคาหุน้ทีเ่สนอขายตอ้งไมต่ า่
กวา่ราคาทีต่ราไว ้(PAR) และเป็นการใหค้รัง้เดยีวเมือ่กระจายหุน้ในตลาด
หลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

1.3 เนือ่งจากการจัดสรรหุน้ใหพ้นักงานดงักลา่วพนักงานสามารถซือ้หุน้ไดใ้นราคา
พเิศษ ทัง้นี ้เพือ่ใหพ้นักงานมสีว่นรว่มในการด าเนนิกจิการและไดรั้บผลประโยชน์



ตอบแทนจากการสรา้งมลูคา่กจิการในอนาคต และเพือ่ไมใ่หก้ระทบตอ่ราคาหุน้
ในตลาดหลักทรัพยฯ์ ดังนัน้ จงึควรใหค้ณะกรรมการรัฐวสิาหกจิแตล่ะแหง่ก าหนด
ระยะเวลาขัน้ต า่ทีพ่นักงานตอ้งถอืครองหุน้ไวด้ว้ย 

2. เห็นชอบแผนการระดมทนุของบรษัิท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน( (ทอท.( 
ดังนี ้

2.1 เห็นชอบใหหุ้น้ทีเ่สนอขายครัง้นีม้าจากหุน้เพิม่ทนุทัง้หมด และให ้
กระทรวงการคลงัคงสดัสว่นการถอืหุน้ใน ทอท  .ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 70 โดยมี
รปูแบบการเสนอขาย สดัสว่นการเสนอขาย วธิกีารก าหนดราคา วธิกีารจ าหน่าย
หุน้ใหก้บันักลงทนุรายยอ่ยในประเทศ และก าหนดการจ าหน่ายหุน้เบือ้งตน้ตามที่
คณะกรรมการระดมทนุฯ เสนอ 

2.2 เห็นชอบใหจั้ดสรรหุน้พนักงานใหแ้กผู่บ้รหิารสงูสดุและพนักงานของ ทอท  .และ
บรษัิท ทา่อากาศยานสากลกรงุเทพแหง่ใหม ่จ ากดั (บทม (.ตามกรอบ

หลักเกณฑก์ารจัดสรรหุน้ใหพ้นักงานที ่กนร .ใหค้วามเห็นชอบแลว้และเสนอให ้
คณะรัฐมนตรพีจิารณาตอ่ไป โดยใหค้ณะกรรมการด าเนนิการระดมทนุฯ พจิารณา
ก าหนดราคาหุน้ทีใ่ชใ้นการค านวณมลูคา่รวมของผลประโยชนต์อบแทนที่
พนักงานของ ทอท  .ไดรั้บ ส าหรับหุน้สามัญทีพ่นักงาน ทอท .และ บทม .ไมใ่ช ้

สทิธจิองซือ้ตามทีไ่ดรั้บจัดสรร (หากมี (ใหเ้สนอขายใหแ้กก่องทนุส ารองเลีย้งชพี
พนักงาน ทอท .ในราคาและเงือ่นไขเดยีวกนั  

2.3 มอบหมายใหค้ณะกรรมการด าเนนิการระดมทนุฯ เป็นผูม้อี านาจตดัสนิใจในเรือ่ง
การก าหนดราคาและจ านวนหุน้ทีจ่ะเสนอขายตอ่นักลงทนุ เพือ่ใหก้ารก าหนด
ราคาขัน้สดุทา้ยเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

2.4 ในกรณีทีม่กีารปรับเปลีย่นแนวทางและแผนการระดมทนุของ ทอท  .เห็นควรให ้
คณะกรรมการด าเนนิการระดมทนุฯ สามารถพจิารณาอนุมัตกิารปรับเปลีย่น
แนวทางและรายละเอยีดแผนการระดมทนุของ ทอท  .ไดต้ามความจ าเป็นและ
เหมาะสม เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัสภาวะตลาดทนุ ณ ชว่งเวลาการเสนอขาย รวมทัง้
การพจิารณาแตกมลูคา่หุน้ทีต่ราไว ้ ( Par Split) 

2.5 เห็นชอบให ้ทอท  .และกระทรวงการคลังไดรั้บยกเวน้ ไมต่อ้งน าสญัญา และ /หรอื
ขอ้ตกลงตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วกบัการเสนอขายหุน้ครัง้นีเ้สนอตอ่ส านักงานอัยการสงูสดุ
เพือ่พจิารณากอ่นการลงนาม 

2.6 เห็นชอบการขอความสนับสนุนจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ดงันี้ 

1) ยกเลกิมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่17 มนีาคม 2541 ทีใ่ห ้ทอท  .น าสง่
รายไดส้ว่นเพิม่จากการปรับปรงุอัตราคา่ธรรมเนยีมการใชส้นามบนิของ



ผูโ้ดยสารออกจากสนามบนิ (Passenger Service Charge : PSC) เพือ่
เดนิทางไปตา่งประเทศใหแ้กก่ระทรวงการคลังเป็นรายไดแ้ผน่ดนิ 

2) เห็นชอบใหก้รมสรรพากรค านวณภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาของพนักงานที่
เกดิจากการไดรั้บจัดสรรหุน้จากสว่นตา่งระหวา่งราคาหุน้ทีพ่นักงานจองซือ้
กบัมลูคา่หุน้ทางบัญช ี(Book Value) ตามงบการเงนิทีไ่ดรั้บการตรวจสอบ
ลา่สดุ อกีทัง้ใหก้ารค านวณภาษีดงักลา่วเป็นอันสิน้สดุ และไมม่กีารค านวณ
ภาษียอ้นหลงัเมือ่มกีารก าหนดราคา IPO ในภายหลัง 

3) เห็นชอบใหก้ระทรวงมหาดไทยออกกฎกระทรวงเพือ่ลดคา่ธรรมเนยีมการ
จดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรมตามประมวลกฎหมายทีด่นิ ส าหรับการโอน
สนิทรัพยป์ระเภทอสงัหารมิทรัพยอั์นเกดิจากการโอนกจิการทัง้หมดของ
บรษัิท ทา่อากาศยานสากลกรงุเทพแหง่ใหม ่จ ากดั มายัง ทอท  .และการ
จดทะเบยีนการเชา่อสงัหารมิทรัพยร์ะหวา่ง ทอท  .หรอื บทม .กบัสว่น
ราชการอืน่ ๆ ทีอ่าจมขีึน้ 

2.7 เห็นชอบการลดสดัสว่นการถอืหุน้ของรัฐใน ทอท  .ต า่กวา่รอ้ยละ 75 ตามระเบยีบ
กระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจ าหน่ายหุน้และซือ้หุน้ของสว่นราชการ พ .ศ . 2535 
ขอ้ 10 

 

23. เร ือ่ง แนวทางความชว่ยเหลอืและชดเชยแกเ่กษตรกรผูเ้ล ีย้งไกซ่ึง่ประสบ
ภาวะโรคระบาด 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาแนวทางความชว่ยเหลอืและชดเชยแกเ่กษตรกรผูเ้ลีย้งไกซ่ึง่
ประสบภาวะโรคระบาด ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ แลว้มมีต ิดังนี้ 

เห็นชอบหลักเกณฑแ์ละแนวทางความชว่ยเหลอืและชดเชยใหเ้กษตรกรทีป่ระสบ
ภาวะโรคระบาดไก ่ตามเสนอ 

อนุมัตจัิดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2547 งบกลางรายการเงนิ
ส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็นวงเงนิ 2,999.20 ลา้นบาท หรอืตามจ านวน
ทีจ่า่ยจรงิ ทัง้นี ้ส าหรับการด าเนนิงานในสว่นทีเ่กนิจากงบเงนินี ้อนุมัตใินหลักการ
ใหท้ าความตกลงกบัส านักงบประมาณเพือ่จัดสรรงบประมาณสนับสนุนตามทีจ่า่ย
จรงิเพือ่ใหค้รอบคลมุการด าเนนิการชว่ยเหลอืและชดเชยเกษตรกรทัง้หมดที่
ไดรั้บผลกระทบ 

เห็นชอบใหก้ระทรวงการคลังด าเนนิการชดเชยอัตราดอกเบีย้และผอ่นผันการช าระคนื
เงนิกูแ้กเ่กษตรกรทีไ่ดรั้บผลกระทบตามมาตรการควบคมุโรค 



เห็นชอบใหก้ระทรวงกลาโหมใหก้ารสนับสนุนทางดา้นก าลงัพลในการปฏบิัตกิาร 
ตามพืน้ทีท่ีไ่ดป้ระกาศเป็นเขตโรคระบาดหรอืสงสยัวา่จะมโีรคระบาด รว่มกบั
กระทรวงเกษตรและสหกรณด์ว้ย 

ทัง้นี ้หลักเกณฑแ์ละแนวทางความชว่ยเหลอืและชดเชยใหเ้กษตรกรทีป่ระสบภาวะโรค
ระบาดไก ่มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. แนวทางและหลักเกณฑค์วามชว่ยเหลอืและชดเชย 

1.1 ใหม้กีารชดเชยใหแ้กเ่กษตรกรทีถ่กูท าลายสตัวปี์กเนือ่งจากมาตรการป้องกนัโรค
ระบาดตามความเป็นจรงิ โดยใหม้ทีางเลอืกในการชดเชยใหเ้ป็นเงนิสด หรอื
ขอรับเป็นปัจจัยการผลติ 

1.2 ใหม้กีารผอ่นผันการช าระคนืเงนิกูท้ัง้เงนิตน้และดอกเบีย้ใหเ้กษตรกรทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากมาตรการป้องกนัโรคระบาด 

1.3 ใหม้กีารพจิารณาความชว่ยเหลอืเพือ่บรรเทาผลกระทบอันเนือ่งมาจากการ
สญูเสยีรายไดใ้นระหวา่งการเฝ้าระวงัเพือ่ป้องกนัโรคระบาด 

2. วธิดี าเนนิการและเกณฑก์ารใหค้วามชว่ยเหลอื 

2.1 กรณีทีเ่กษตรกรกูเ้งนิจากธนาคารหรอืสถาบันการเงนิเ่พาะหนีท้ีเ่กดิจากการ
ลงทนุเลีย้งสตัวปี์ก และไดรั้บความเสยีหายจากภาวะโรคระบาด จะขอพักการ
ช าระดอกเบีย้และขยายเวลาช าระเงนิตน้ออกไป 6 เดอืน โดยรัฐจะชดเชยเงนิให ้
เป็นระยะเวลา 6 เดอืน 

2.2 ใหม้กีารตรวจสอบสถานภาพของเกษตรกรวา่มสีตัวปี์กทีถ่กูท าลายจ านวนเทา่ไร 
รวมทัง้ตอ้งการความชว่ยเหลอืเป็นพันธุส์ตัวห์รอืเงนิสด ทัง้นี ้จะด าเนนิการในชว่ง
เดอืนกมุภาพันธ ์2547 โดยระบบขึน้ทะเบยีน เพือ่ใหเ้กษตรกรแสดงความจ านง
ดว้ยตนเอง 

2.3 กรณีทีเ่กษตรกรจะปรับปรงุโรงเรอืนเลีย้งสตัวแ์บบเปิดเป็นโรงเรอืนแบบปิด จะ
ตดิตอ่หาแหลง่เงนิกูด้อกเบีย้ต า่ให ้

2.4 เกณฑก์ารใหค้วามชว่ยเหลอื 

1) ไกไ่ข ่ชว่ยเหลอืเป็นพันธุไ์กไ่ขอ่ายปุระมาณ 18 สปัดาห ์หรอืเงนิสดใน
ราคาตลาด พรอ้มคา่ชดเชยจ านวนตวัละ 40 บาท 

2) ไกเ่นือ้ ชว่ยเหลอืเป็นเงนิสดมลูคา่เทา่กบัราคาไกเ่นือ้อาย ุ22 วัน พรอ้ม
คา่ชดเชยตวัละ 20 บาท 



3) ไกพ่ืน้เมอืงหรอืไกล่กูผสม ชว่ยเหลอืเป็นเงนิสดมลูคา่เทา่กบัราคาไกอ่าย ุ
2 เดอืน พรอ้มคา่ชดเชยตัวละ 40 บาท 

4) หา่น ชว่ยเหลอืเป็นเงนิสดมลูคา่เทา่กบัราคาหา่นอาย ุ2 เดอืน พรอ้ม
คา่ชดเชยตวัละ 40 บาท 

5) เป็ดเนือ้ ชว่ยเหลอืเป็นเงนิสดมลูคา่เทา่กบัราคาเป็ดเนือ้อาย ุ45 วัน พรอ้ม
คา่ชดเชยตวัละ 20 บาท 

6) เป็ดไข ่ชว่ยเหลอืพันธุเ์ป็ดไขอ่ายปุระมาณ 18 สปัดาห ์หรอืเงนิสดในราคา
ตลาดพรอ้มคา่ชดเชยตัวละ 40 บาท 

7) นกกระทา ชว่ยเหลอืเป็นเงนิสดมลูคา่เทา่กบัราคานกกระทาอาย ุ45 วัน 
พรอ้มคา่ชดเชยตัวละ 5 บาท 

8) ไกง่วง ชว่ยเหลอืพันธุไ์กง่วงอายปุระมาณ 2 เดอืน หรอืเงนิสดในราคา
ตลาด พรอ้มคา่ชดเชย ตัวละ 40 บาท 

9) นกกระจอกเทศ ชว่ยเหลอืเป็นเงนิสดมลูคา่ตวัละ 2,500 บาท พรอ้ม
คา่ชดเชยตวัละ 100 บาท 

2.5 กรณีทีเ่กษตรกรท าลายสตัวปี์กเองกอ่นทีเ่จา้หนา้ทีจ่ะไดส้ัง่ท าลาย หลงัวันที ่1 
มกราคม 2547 และกรณีทีม่สีตัวปี์กของเกษตรกรตายหรอืเกษตรกรท าลายเอง 
เนือ่งมาจากภาวะโรคระบาดในชว่งเดอืนธันวาคม 2546 ใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัตัง้
คณะกรรมการตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืตามเกณฑด์ังกลา่ว
ขา้งตน้ 

3. งบประมาณ 

จากขอ้มลูการด าเนนิงานจนถงึปัจจบุัน (ขอ้มลู ณ วันที ่27 มกราคม 2547) ซึง่ได ้
ท าลายสตัวปี์กไปแลว้ทัง้สิน้ประมาณ 9 ลา้นตัว และคาดวา่จะตอ้งท าลายสตัวปี์ก
เพิม่เตมิรวมเป็นทัง้สิน้ประมาณ 22 ลา้นตวั คา่ใชจ้า่ยประกอบดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการ
ชว่ยเหลอืชดเชยเกษตรกร 2,499.20 ลา้นบาท คา่ใชจ้า่ยด าเนนิการในการท าลายสตัว์
ปีก 500.00 ลา้นบาท (คา่วัสดอุปุกรณ ์สารเคม ีในการท าลายสตัวปี์ก คา่ตรวจวเิคราะห ์
คา่แรงงานและคา่ใชจ้า่ยเจา้หนา้ที(่ 

ทัง้นี ้ยังไมร่วมงบประมาณในสว่นของการผอ่นผันการช าระคนืเงนิกูแ้กเ่กษตรกร ตาม
แนวทาง 1.2 

 



24. เร ือ่ง แนวทางและมาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการโรงงานฆา่และช าแหละ
สตัวปี์ก 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตแินวทางและมาตรการทีจ่ะชว่ยเหลอืผูป้ระกอบกจิการโรงงานและ
ผูเ้กีย่วขอ้ง ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ ดังนี ้

มาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการตามพระราชบัญญัตโิรงงาน พ .ศ . 2535 มลูคา่
ประมาณ 3,185,000 บาท ดังนี ้

1.1 ชว่ยเหลอืยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีของโรงงานจ านวน 5 ปี ในปี พ .ศ .
2547 - 2551 

1.2 ชว่ยเหลอืยกเวน้คา่ธรรมเนยีมตอ่อายใุบอนุญาตประกอบกจิการโรงงาน 5 
ปี ตัง้แตปี่ พ .ศ . 2547 - 2551 

1.3 ชว่ยเหลอืยกเวน้คา่ธรรมเนยีมจดทะเบยีนกรรมสทิธิเ์ครือ่งจักรเพือ่ใชใ้น
การแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุเพือ่น าไปขอสนิเชือ่กบัสถาบันการเงนิ 

1.4 ใหค้วามรว่มมอืกรมปศสุตัว ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ในการตรวจสอบ
เอกสารใบน าเขา้สตัวปี์กและสง่ออกผลติภัณฑส์ตัวปี์กของผูป้ระกอบการ
กจิการ 

มาตรการใหก้ารสนับสนุน โดยผา่น SMEs Bank ดังนี ้

2.1 ยดืเวลาในการช าระหนีค้นื 6 เดอืน โดยไมค่ดิดอกเบีย้และไมม่คีา่ปรับ 
(มลูคา่ประมาณ 300 ลา้นบาท( 

2.2 ใหว้งเงนิสนิเชือ่ผูป้ระกอบการเลีย้งสตัวปี์กในการสรา้งระบบ EVAP เพือ่
ป้องกนัเหตทุีจ่ะเกดิตอ่ไปในภาคหนา้ 

ทัง้นี ้ในการด าเนนิการตามมาตรการที ่2.1 และ 2.2 นัน้ กระทรวงอตุสาหกรรมขอเสนอ
ใหเ้ป็นการด าเนนิการแบบ PSA (Public Service Account) 

 

25. เร ือ่ง มาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระสบปญัหาวกิฤตสิถานการณไ์ขห้วดันกระบาด
ในไก ่ของกระทรวงแรงงาน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบโครงการแกไ้ขวกิฤตสิถานการณไ์ขห้วดันกระบาดในไกข่อง
กระทรวงแรงงาน ดงันี ้



1. สถานการณ ์

ประเทศไทยก าลงัเกดิปัญหาการแพรร่ะบาดของโรคไขห้วดันกในฟารม์ไก ่ในเขตพืน้ที่
หลายจังหวดัของประเทศ จ าแนกความรนุแรงของปัญหา แบง่ออกเป็น 3 ระดับ คอื 

1.1 พืน้ทีส่เีขยีว ระดบัหนึง่ จังหวัดทีไ่มป่รากฏการระบาด ปลอดภัยแลว้ เชน่ 
สโุขทัย พจิติร นครสวรรค ์เพชรบรูณ ์สระบรุ ี

1.2 พืน้ทีส่เีหลอืง ระดับสอง จังหวดัทีท่ าลายไกแ่ลว้ แตอ่ยูร่ะหวา่งตอ้งเฝ้าระวงั 
เชน่ ่ะเชงิเทรา พระนครศรอียธุยา อา่งทอง พษิณุโลก 

1.3 พืน้ทีส่แีดง ระดับสาม จังหวัดทียั่งคมุไมอ่ยู ่ไดแ้ก ่สพุรรณบรุ ีกาญจนบรุ ี

อยา่งไรก็ตาม สถานการณแ์พรร่ะบาดยังอยูใ่นระหวา่งการด าเนนิงานของหน่วยงานทีม่ี
หนา้ทีรั่บผดิชอบ จงึยังไมส่ามารถระบไุดช้ดัเจนทัง้หมดในปัจจบัุน 

2. ผลกระทบดา้นแรงงาน 

สภาพปัญหา สามารถวเิคราะหเ์ป็นวงจรของผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทีค่าดวา่จะไดรั้บผลกระทบ
ในครัง้นี ้ครอบคลมุผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทัง้ระบบ ดังนี ้1) กลุม่ปลกูพชืผลผลติป้อนโรงงาน
อาหารสตัว ์2) กลุม่ประกอบการ โรงงานอาหารสตัว ์3) กลุม่เลีย้งสตัวร์ะบบปิดในฟารม์ 
4) กลุม่โรงงานฆา่และช าแหละสตัวปี์ก 5) กลุม่โรงงานผลติและแปรรปูอาหาร แชแ่ข็ง 
อาหารส าเร็จรปู 

สถานประกอบการทีอ่ยูใ่นความคุม้ครองของระบบประกนัสงัคม กระทรวงแรงงานจ าแนก
ออกเป็น 2 กลุม่หลัก มสีถานประกอบการ 1,031 แหง่ ลกูจา้งผูป้ระกนัตนและเกษตรกร
ผูเ้กีย่วขอ้งรวมทัง้สิน้ 151,042 คน ไดแ้ก ่กลุม่เลีย้งสตัวร์ะบบปิดในฟารม์ และกลุม่
โรงงานฆา่และช าแหละสตัวปี์ก 

นอกจากกลุม่หลักดังกลา่วแลว้ ยังมกีลุม่อืน่ ๆ ทีไ่ดรั้บผลกระทบทางตรง และทางออ้ม 
ไดแ้ก ่กลุม่ผูเ้ลีย้งสตัวแ์ละฆา่สตัวร์ายยอ่ย กลุม่กจิการขนสง่ และกจิการตอ่เนือ่ง เป็นตน้ 
ทัง้นีค้าดวา่จะมแีรงงานทีไ่ดรั้บผลกระทบไมน่อ้ยกวา่ จ านวน 2 แสนคน 

*หมายเหต ุ

ขอ้มลู ณ วันที ่26 มกราคม 2547 จากส านักงานประกนัสงัคม กระทรวงแรงงาน 

ประมาณการผูป้ระสบปัญหาทีอ่ยูใ่นความรับผดิชอบของกระทรวงแรงงาน 

3. มาตรการ 



การด าเนนิงานตอ้งกระท าควบคูก่นัทัง้ดา้นการส ารวจพืน้ที ่กลุม่เป้าหมาย วเิคราะห ์และ
จัดล าดับความเรง่ดว่น และประมาณการคา่ใชจ้า่ย ดงันี ้

1) วเิคราะหพ์ืน้ทีผู่ป้ระสบภัย 

2) วเิคราะหก์ลุม่เป้าหมายในพืน้ที ่จ าแนกตามประเภทกจิการ 

3) สรา้งเครือ่งมอืแบบสอบถามในการจัดเก็บขอ้มลูจ าแนกตามกลุม่เป้าหมาย ทัง้
นายจา้ง ลกูจา้ง ครอบคลมุทัง้สภาพปัญหา และความตอ้งไดรั้บความชว่ยเหลอื 

4) วเิคราะหส์รา้งโมเดลจ าลองกลาง เพือ่ก าหนดทางเลอืก และตน้ทนุคา่ใชจ้า่ย ใน
การใหค้วามชว่ยเหลอื หลงัจากการจ าแนกกลุม่เป้าหมายทัง้ระบบ 

5) ด าเนนิโครงการใหค้วามชว่ยเหลอืทนัท ีและตดิตามประเมนิผล 

4. กรอบแนวคดิหลกัและแผนการด าเนนิงาน 

กระทรวงแรงงานไดก้ าหนดกรอบแนวคดิหลักและแผนการด าเนนิงานในการแกปั้ญหา
ของผูท้ีจ่ะไดรั้บความเดอืดรอ้นและความเสยีหาย ดังนี ้

1) ใชม้าตรการชะลอการเลกิจา้ง หยดุงาน โดยยังคงสถานะความเป็นลกูจา้ง และให ้
ไดรั้บคา่จา้งบางสว่น และปรับลดสวัสดกิารบางสว่นของนายจา้ง โดยรัฐเขา้ไปให ้
ความเยยีวยาจา่ยคา่ชดเชยใหบ้างสว่นตามความจ าเป็น 

2) ใชก้ลไกดา้นจัดสรา้งเครอืขา่ยตลาดแรงงาน และการจัดหางานใหท้ าโดยเ่พาะ
ในกลุม่แรงงาน ระดับลา่งทีพ่รอ้มปรับเปลีย่นเขา้สูง่านใหมท่ีไ่มต่อ้งใชท้ักษะสงู
มาก 

3) สง่เสรมิการท างานในพืน้ทีโ่ดยเป็นการท างานในอาชพีเสรมิ สาขาใกลเ้คยีงกนั 
หรอืงานในทอ้งถิน่ผลติสนิคา้พืน้ฐานจ าหน่ายใหห้น่วยงานภาครัฐ 

4) สง่เสรมิการฝึกอาชพีระยะสัน้ โดยใชเ้ครือ่งจักร วสัดฝึุกภายในสถาบัน /ศนูย์
พันนาฝีมอืแรงงานในสถานประกอบการทีใ่หค้วามรว่มมอื และจัดชดุฝึกอบรม
เคลือ่นทีเ่ขา้ไปในพืน้ทีเ่ป้าหมาย โดยรัฐสนับสนุนคา่ยังชพีในระหวา่งทีเ่ขา้มา
ฝึกงาน และขาดรายไดจ้ากงานเดมิ ทัง้นีใ้หเ้นน้จัดฝึกในหลักสตูรทีส่ามารถสรา้ง
ผลผลติ จ าหน่ายเพือ่ลดตน้ทนุการฝึก รวมทัง้สรา้งรายไดย้อ้นกบัมาชว่ยเหลอื
ตนเองและกลุม่ได ้

5) ใชม้าตรการลดภาระคา่ใชจ้า่ย ทัง้ฝ่ายนายจา้งและลกูจา้ง โดยการพักการสง่เงนิ
สมทบประกนัสงัคม แตยั่งคงไดรั้บสทิธแิละการคุม้ครองตอ่ไป และเพิม่สทิธิ



พเิศษดา้นการใหค้วามคุม้ครองชว่ยเหลอื ทัง้ดา้นคา่ใชจ้า่ยในการรักษาตัว การ
ไดรั้บคา่ทดแทนหลงัออกจากงาน 

5. ระยะเวลาด าเนนิการ 

สภาพการปัจจบุัน หากสามารถควบคมุการแพรร่ะบาดของโรคได ้คาดวา่จะแกปั้ญหาได ้
เบ็ดเสร็จ ภายใน 5 เดอืน ระหวา่งเดอืนมกราคม 2547 - พฤษภาคม 2547 

6. งบประมาณด าเนนิการ 

ขอใชจ้า่ยจากงบด าเนนิการปีงบประมาณ 2547 งบปกตขิองหน่วยงานในสงักดักระทรวง
แรงงานกรณีทีส่ถานการณยั์งไมย่ตุจิะขออนุมัตใินหลักการใชง้บประมาณจากเงนิงบ
กลาง โดยขอท าการเบกิจา่ยเทา่ทีจ่า่ยจรงิ 

7. ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

ผลทางตรง คาดวา่กลุม่ผูท้ีไ่ดรั้บผลกระทบทัง้ในสว่นของลกูจา้งแรงงาน และ
ครอบครัว นายจา้ง ผูป้ระกอบการ จะไดรั้บการบรรเทาปัญหาเ่พาะหนา้ 

ผลทางออ้ม สรา้งระบบการจา้งงานใหม ่ชดเชยระบบเดมิ และเกดิก าลงัแรงงาน
ส ารองในภาคการผลติใหม ่ทีช่ว่ยใหเ้กดิแผนการขยายตวัทางเศรษฐกจิของ
ประเทศเป็นไปอยา่งตอ่เนือ่ง 

 

26. เร ือ่ง การประชมุคณะรฐัมนตรเีกีย่วกบัสถานการณก์ารระบาดของโรคใน
สตัวปี์ก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ใหม้กีารประชมุคณะรัฐมนตรี
เกีย่วกบัสถานการณก์ารระบาดของโรคในสตัวปี์ก ระหวา่งประเทศผูส้ง่ออกและน าเขา้
สตัวปี์ก และผูเ้ชีย่วชาญระดบัสงูจากองคก์ารระหวา่งประเทศทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่หารอื
เกีย่วกบัสถานการณแ์ละความรว่มมอืเพือ่ฟ้ืนฟคูวามเชือ่ม่ัน ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัติ
การเบกิจา่ยงบกลาง รายการเงนิส ารองเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็นส าหรับการจัดการ
ประชมุดงักลา่ว เนือ่งจากพจิารณาเห็นวา่เป็นภารกจิทีต่อ้งด าเนนิการโดยเรง่ดว่น และ
ไทยเป็นประเทศกลุม่เสีย่งทีไ่ดรั้บผลกระทบตอ่เนือ่งในดา้นเศรษฐกจิอยา่งมาก 

 

27. เร ือ่ง การลงนามบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทย
และรฐับาลสาธารณรฐัสงัคมนยิมประชาธปิไตยศรลีงักา วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
การเกษตร 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงกระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ตอ่รา่งบนัทกึ
ความเขา้ใจระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยและรัฐบาลสาธารณรัฐสงัคมนยิม
ประชาธปิไตยศรลีงักา วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการเกษตร และอนุมัตใิหม้กีารลงนามใน
บันทกึความเขา้ใจฯ และกอ่นทีจ่ะมกีารลงนาม หากมกีารแกไ้ขทีไ่มใ่ชห่ลักการส าคัญ
ขอใหอ้ยูใ่นดลุพนิจิของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศและรัฐมนมตรวีา่การ
กระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ โดยมอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกรกระทรวงกระทรวง
เกษตรและสหกรณเ์สนอ เป็นผูล้งนามในบันทกึความเขา้ใจนัน้ 

 

28. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืแกเ่จา้หนา้ทีผู่ป้ฏบิตังิานในเขตพืน้ทีท่ ีไ่ดก้าร
ประกาศใชก้ฎอยัการศกึใน 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่งการใหค้วามชว่ยเหลอืแกเ่จา้หนา้ทีผู่ป้ฏบัิตงิานในเขตพืน้ทีท่ี่
ไดม้กีารประกาศใชก้ฎอัยการศกึใน 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ตามทีก่ระทรวงการคลงั
เสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

รับทราบแนวทางการใหค้วามชว่ยเหลอืในดา้นเงนิสวัสดกิารส าหรับการปฏบัิตงิานใน
พืน้ทีพ่เิศษ (สปพ (.ส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งประจ าทีป่ฏบัิตงิานอยูใ่น
ส านักงานของสว่นราชการตา่ง ๆ ทีต่ัง้อยืูื ใ่นเขตพืน้ทีจั่งหวดันราธวิาส จังหวดั
ปัตตาน ีและจังหวดัยะลา ดังนี ้

ใหค้วามชว่ยเหลอืในดา้นเงนิ สปพ  .ส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งประจ าที่
ปฏบัิตงิานอยูใ่นส านักงานของสว่นราชการตา่ง ๆ ทีต่ัง้อยูใ่นเขตพืน้ที่

ดังกลา่วขา้งตน้ โดยใหม้สีทิธไิดรั้บเงนิ สปพ .ในอัตราเดอืน ละ 1,000 
บาท ตอ่คนตอ่เดอืน และใหม้ผีลตัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 2546 ถงึวนัที ่30 
กนัยายน 2547 ซึง่เป็นเรือ่งทีอ่ยูใ่นอ านาจของกระทรวงการคลัง โดยการ
ประกาศก าหนดใหท้กุส านักงานในพืน้ที ่3 จังหวัด เป็นส านักงานในพืน้ที่
พเิศษ โดยอาศัยอ านาจตามพระราชกฤษฎกีาเงนิสวสัดกิาร ส าหรับการ
ปฏบิัตงิานในพืน้ทีพ่เิศษ พ .ศ . 2544 ส าหรับในปีตอ่ ๆ ไปเห็นควรพจิารณา
ใหเ้ป็นไปตามสถานการณท์ีเ่กดิขึน้ทีม่คีวามจ าเป็นและเหมาะสมตอ่ไป 

อนุมัตสิทิธใินการนับเวลาราชการเป็นทวคีณูดงันี ้

ใหค้วามชว่ยเหลอืในดา้นสทิธใินการนับเวลาราชการเป็นทวคีณูแกข่า้ราชการ 
ซึง่ประจ าปฏบัิตหินา้ทีอ่ยูใ่นเขตทีไ่ดม้กีารประกาศใชก้ฎอัยการศกึ (ตาม
บญัชรีายชือ่เขตพืน้ทีท่ ีป่ระกาศกฎอยัการศกึ( โดยใหนั้บเวลาราชการ
เป็นทวคีณูตัง้แตว่ันที ่5 มกราคม 2547 จนถงึวันที ่30 กนัยายน 2547 
ทัง้นี ้หากครบก าหนดระยะเวลาดงักลา่วแลว้ สถานการณค์วามรนุแรงยังไม่



ยตุหิรอืเบาบางลง กระทรวงการคลงัจะไดน้ าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา
อนุมัตติามความรา้ยแรงของสถานการณต์อ่ไป 

อนึง่ หากไดม้กีารประกาศเลกิใชก้ฎอัยการศกึในเขตพืน้ทีจั่งหวดันราธวิาส จังหวดั
ปัตตาน ีและจังหวดัยะลา กอ่นวันที ่30 กนัยายน 2547 ก็ใหม้สีทิธใินการนับเวลา
ราชการเป็นทวคีณูเป็นอันสิน้สดุลงดว้ย ส าหรับบัญชรีายชือ่เขตพืน้ทีท่ีป่ระกาศกฎอัยการ
ศกึทีจ่ะมสีทิธขิอนับเวลาราชการเป็นทวคีณูม ีดังนี ้

จังหวดัยะลา 6 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ .เบตง อ.บันนังสตา อ.ย ะหา อ .รามัน อ.ธารโต และ 
อ.กาบัง  

จังหวดัปัตตาน ีไดแ้ก ่อ .กะพอ้  

จังหวดันราธวิาส 12 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ .แวง้ อ.ระแงะ อ.รอืเสาะ อ.สไุหงโก-ลก อ.สุ
ไหงปาด ีอ.ยิง่ออ.บาเจาะ อ.ตากใบ อ.ศรสีาคร อ.สคุรินิ อ.จะแนะ และ อ.เจาะไอ

รอ้ง ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัรายงานวา่ โดยทีไ่ดม้กีารประกาศใชก้ฎอัยการศกึใน
บางเขตพืน้ทีข่องจังหวัดนราธวิาส ปัตตาน ีและยะลา ตามประกาศกองทัพภาคที ่
4 ลง วันที ่5 มกราคม 2547 กรณีทีเ่กดิสถานการณค์วามรนุแรงใน 3 จังหวดั
ชายแดนภาคใตด้งักลา่ว ในการนี ้กระทรวงการคลงั เห็นวา่ เพือ่ใหก้าร
ควบคมุดแูลสถานการณเ์ป็นไปโดยใกลช้ดิ สรา้งขวญัและก าลงัใจใหแ้ก่
ขา้ราชการซึง่ปฏบัิตหินา้ทีอ่ยูใ่นเขตทีม่กีารประกาศใชก้ฎอัยการศกึ จงึเห็นควร
ด าเนนิการดงักลา่ว 

 

29. เร ือ่ง มาตรการดา้นการคลงัเพือ่สนบัสนนุยทุธศาสตรก์ารปรบัประเทศไทย
เป็นศนูยก์ลางพลงังานในภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบมาตรการดา้นการคลงัเพือ่สนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศ
ไทยเป็นศนูยก์ลางพลงังานในภมูภิาค ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ดังนี้ 

ตามทีก่ระทรวงการคลงัไดเ้สนอคณะรัฐมนตรพีจิารณามาตรการดา้นการคลังเพือ่
สนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศไทยเป็นศนูยก์ลางพลังงานในภมูภิาค และ
คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่20 มกราคม 2547 เห็นชอบใหแ้กไ้ขกฎหมายและ
กฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งกบักรมศลุกากรและกรมสรรพาสามติ และรับทราบมาตรการที่
กระทรวงการคลงัจะด าเนนิการตอ่ไป โดยในสว่นของการใหส้ทิธปิระโยชนภ์าษีเงนิได ้
นติบิคุคลส าหรับผูค้า้น ้ามันทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย ในเบือ้งตน้เห็นควรพจิารณาให ้
สทิธปิระโยชนโ์ดยผา่นกฎหมายสง่เสรมิการลงทนุ นัน้ 



กระทรวงพลังงานไดม้หีนังสอืที ่พน 0100/(ผช.( 01/2547 ลงวันที ่26 มกราคม 2547 
เรือ่ง การด าเนนิการตามยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศไทยเป็นศนูยก์ลางพลงังานใน
ภมูภิาค ขอใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณาลดภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลใหแ้กผู่ค้า้น ้ามันทีเ่ขา้
มาจดทะเบยีนซือ้ขายน ้ามันในประเทศไทยจากรอ้ยละ 30 ของก าไรสทุธเิป็นรอ้ยละ 5-
10 เพือ่ใหส้ามารถแขง่ขนักบัประเทศสงิคโปร ์และสนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศ
ไทยเป็นศนูยก์ลางพลงังานในภมูภิาค เนือ่งจากยทุธศาสตรด์งักลา่วมวีตัถปุระสงคห์ลัก
เพือ่ความม่ันคงทางดา้นพลงังานของประเทศในระยะยาว มใิชเ่พือ่การสง่เสรมิการลงทนุ
ในประเทศ จงึเห็นควรใชม้าตรการลดภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลจะเหมาะสมกวา่ 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัพจิารณาแลว้ เห็นควรสนับสนุนมาตรการปรับประเทศไทยเป็น
ศนูยก์ลางพลังงานในภมูภิาค โดยปรับลดอตัราภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลจากรอ้ยละ 30 
เหลอืรอ้ยละ 10 ของก าไรสทุธ ิส าหรับผูค้า้น ้ามันทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย เพือ่ให ้
เกดิความม่ันคงทางดา้นพลงังานและสามารถแขง่ขนักบัประเทศอืน่ในภมูภิาคได ้ทัง้นี ้
กระทรวงการคลงัและกระทรวงพลังงานจะไดร้ว่มกนัพจิารณาก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร 
และเงือ่นไขส าหรับผูค้า้น ้ามันทีม่สีทิธไิดรั้บการลดภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลโดยละเอยีด 
เพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาภายใน 2 สปัดาห ์

 

30. เร ือ่ง การแกป้ญัหาสงัคมและความยากจนเชงิบรูณาการ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลความกา้วหนา้การด าเนนิการรับจดทะเบยีนแกปั้ญหาสงัคม
และความยากจนเชงิบรูณาการ ครัง้ที ่9 ประจ าวันอังคารที ่27 มกราคม 2547 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ ดังนี ้

1. ผลการจดทะเบยีน ต ัง้แตเ่ร ิม่ด าเนนิการจนถงึวนัจนัทรท์ ี ่26 มกราคม 2547 มี
ผูม้าจดทะเบยีนรวมทัง้สิน้ 4,190,396 คน ปัญหารวมทัง้สิน้ 6,038,366 ปัญหา แบง่เป็น 
3 พืน้ทีด่ าเนนิการ ไดแ้ก ่

1.1 พืน้ที ่8 จังหวดน ารอ่ง (จังหวดัชลบรุ ีนครปฐม พษิณุโลก เชยีงใหม ่อดุรธาน ี
นครราชสมีา สรุาษฎรธ์าน ีและสงขลา (รับจดทะเบยีนทดสอบแบบในวันที่ 4 

ธันวาคม 2546 และรับจดทะเบยีนระหวา่งวันที ่6 ธันวาคม 2546 - 26 มกราคม 
2547 รวม 45 วัน มผีูม้าจดทะเบยีนรวมทัง้สิน้ 1,051,179 คน คดิเป็นรอ้ยละ 
9.82 ของประชากรทัง้ 8 จังหวดั ปัญหารวมทัง้สิน้ 1,502,413 ปัญหา จังหวดัทีม่ี
ผูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุ คอื จังหวดันครราชสมีา 343,913 คน คดิเป็นรอ้ยละ 
13.32 ของประชาการทัง้จังหวดั และปัญหาทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุ 3 ล าดับ 
ดังนี ้1)ปัญหาหนีส้นิภาคประชาชน 612,352 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 40.76 ของ
จ านวนปัญหาทัง้หมด 2)ปัญหาทีด่นิท ากนิ 588,923 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 
39.20 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 3)ปัญหาคนจนไมม่ทีีอ่ยูอ่าศัย 265,959 ปัญหา 
คดิเป็นรอ้ยละ 17.70 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 



1.2 พืน้ที ่67 จังหวดัทีเ่หลอื รับจดทะเบยีนทดสอบแบบในวันที ่26 ธันวาคม 2546 
และรับจดทะเบยีนระหวา่งวันที ่5 - 26 มกราคม 2547 รวม 20 วัน มผีูม้าจด
ทะเบยีน รวมทัง้สิน้ 2,986,052 คน ปัญหา รวมทัง้สิน้ 4,355,883 ปัญหา จังหวัด
ทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุ เรยีง 5 ล าดับแรก ดังนี ้1)จังหวัดอบุลราชธาน ี
166,465 คน 2)จังหวดับรุรัีมย ์152,466 คน 3)จังหวัดขอนแกน่ 122,440 4)
จังหวดัสรุนิทร ์116,438 คน 5)จังหวดัศรสีะเกษ 111,657 คน และจังหวดัทีม่ผีู ้
มาจดทะเบยีนนอ้ยทีส่ดุ เรยีง 5 ล าดับทา้ย ดงันี ้1)จังหวดัสมทุรสงคราม 4,504 
คน 2)จังหวดัภเูกต็ 9,126 คน 3)จังหวดัสงิหบ์รุ ี13,757 คน 4)จังหวัด
สมทุรสาคร 15,152 คน 5)จังหวัดอา่งทอง 15,258 คน และปัญหาทีม่ผีูม้าจด
ทะเบยีนมากทีส่ดุ 3 ล าดับ ดงันี ้1)ปัญหาหนีส้นิภาคประชาชน 2,011,057 
ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 46.17 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 2)ปัญหาทีด่นิท ากนิ 
1,637,325 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 37.59 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 3)ปัญหาคน
จนไมม่ทีีอ่ยูอ่าศัย 646,972 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 14.85 ของจ านวนปัญหา
ทัง้หมด 

1.3 ในกรงุเทพมหานคร รับจดทะเบยีนทดสอบแบบในวันที ่26 ธันวาคม 2546 และ
รับจดทะเบยีนระหวา่งวนัที ่5 - 26 มกราคม 2547 รวม 20 วัน มผีูม้าจดทะเบยีน
รวมทัง้สิน้ 153,165 คน ปัญหา รวมทัง้สิน้ 180,070 ปัญหา และปัญหาทีม่ผีูม้า
จดทะเบยีนมากทีส่ดุ 3 ล าดับ ดงันี ้1)ปัญหาคนจนไมม่ทีีอ่ยูอ่าศัย 111,697 
ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 62.03 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 2)ปัญหาหนีส้นิภาค
ประชาชน 59,338 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 32.95 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 3)
ปัญหาทีด่นิท ากนิ 5,483 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 3.04 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 

2. การรบัจดทะเบยีนผูต้อ้งขงัและผูอ้ยูใ่นความควบคมุตวั 

ดว้ย พันต ารวจโททักษิณ ชณิวตัร นายกรัฐมนตร ีไดส้ัง่การในทีป่ระชมุคณะรัฐมนตรี
อยา่งเป็นทางการนอกสถานที ่เมือ่วนัเสารท์ี ่24 มกราคม 2547 ณ โรงแรมเฟลกิซ ์ริ
เวอรแ์คว จังหวดักาญจนบรุ ีใหผู้ต้อ้งขงัในเรอืนจ าทกุประเภทไดม้โีอกาสจดทะเบยีน
แกปั้ญหาสงัคมและความยากจนดว้ย เพือ่ทีจ่ะไดรั้บความชว่ยเหลอืจากรัฐบาลเมือ่พน้
โทษแลว้ ซึง่กรมการปกครองไดข้อใหจั้งหวัดและกรงุเทพมหานคร ประสานการปฏบัิติ
กบัเรอืนจ า ทัณฑสถาน สถานพนิจิและคุม้ครองเด็กและเยาวชน และศนูยฝึ์กอบรมเด็ก
และเยาวชนทกุแหง่ในพืน้ทีแ่ลว้ โดยมอบใหห้น่วยงานดงักลา่วเป็นหน่วยงานรับจด
ทะเบยีนใหแ้กผู่ต้อ้งขงัในสถานทีค่มุขงั/ผูอ้ยูใ่นความควบคมุทกุประเภท และใหร้วบรวม
สง่แบบค ารอ้งขอจดทะเบยีนคนืใหอ้ าเภอ/กิง่อ าเภอ/เขต เพือ่น าไปบันทกึขอ้มลูใน
คอมพวิเตอรต์อ่ไป 

3. ปญัหา - อปุสรรค 

กระทรวงมหาดไทยยังไมไ่ดรั้บรายงานปัญหา - อปุสรรค ในการด าเนนิงานแตอ่ยา่งใด 



 

31. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ ในกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ ในกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม รวม 4 ่บับ ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ และให ้
สง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น โดยใหแ้กไ้ขเพิม่เตมิ
ตามประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 (ฝ่าย
กฎหมายฯ( แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ดังนี ้

รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกรมป่าไม ้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม พ .ศ .... .มสีาระส าคัญ ดังนี้  

1.1 ก าหนดใหก้รมป่าไม ้มภีารกจิและอ านาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัการอนุรักษ์ สงวน 
คุม้ครอง ฟ้ืนฟ ูดแูล รักษา สง่เสรมิ ท านุบ ารงุ และการด าเนนิการเกีย่วกบั
การป่าไม ้การท าไม ้การเก็บหาของป่า การใชป้ระโยชนใ์นทีด่นิป่าไม ้และ
การอืน่เกีย่วกบัป่า และอตุสาหกรรมป่าไม ้

1.2 ก าหนดใหก้รมป่าไม ้ประกอบดว้ยส านักงานเลขานุกรกรม กองการ
อนุญาต กองแผนงานส านักงานสง่เสรมิการปลกูป่า ส านักวจัิยการจัดการ
ป่าไมแ้ละผลติผลป่าไม ้ส านักจัดการป่าชมุชน ส านักจัดการและควบคมุป่า
ไม ้

รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม พ .ศ .... .มสีาระส าคัญ ดังนี้  

2.1 ก าหนดใหก้รมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื มอี านาจหนา้ทีใ่นการ
อนุรักษ์ สงวน คุม้ครองฟ้ืนฟ ูดแูลรักษา สง่เสรมิและท านุบ ารงุ ทรัพยากร
ป่าไม ้สตัวป่์าและพันธุพ์ชื การจัดใหใ้ชป้ระโยชนท์รัพยากรธรรมชาตอิยา่ง
ย่ังยนื โดยการควบคมุป้องกนัพืน้ทีป่่าอนุรักษ์ทีม่อียูเ่ดมิและฟ้ืนฟปู่าเสือ่ม
โทรมใหก้ลับสมบรูณด์ว้ยกลยทุธก์ารสง่เสรมิกระตุน้และปลกุจติส านกึให ้
ชมุชนมคีวามรูส้กึหวงแหนและมสีว่นรว่มในการดแูลทรัพยากรในทอ้งถิน่ 
เพือ่เป็นการรักษาสมดลุของระบบนเิวศและสิง่แวดลอ้ม ตลอดจนความ
หลากหลายทางชวีภาพ ส าหรับเป็นแหลง่ตน้น ้าล าธาร แหลง่ทีอ่ยูอ่าศัย
ของสตัวป่์า แหลง่อาหาร แหลง่นันทนาการ และการทอ่งเทีย่วทาง
ธรรมชาตขิองประชาชน การด าเนนิการตามกฎหมายวา่ดว้ยป่าไม ้และ
กฎหมายวา่ดว้ยป่าสงวนแหง่ชาต ิและการด าเนนิการอืน่ใด 



2.2 ก าหนดใหก้รมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื ประกอบดว้ย ส านัก
บรหิารงานกลาง กองคุม้ครองพันธุส์ตัวป่์าและพชืป่าตามอนุสญัญา กอง
นติกิาร ส านักป้องกนัปราบปรามและการควบคมุไฟป่า ส านักแผนงานและ
สารนเิทศ ส านักแผนงานและสารนเิทศ ส านักฟ้ืนฟแูละพันนาพืน้ทีอ่นุรักษ์ 
ส านักวจัิยการอนุรักษ์ป่าไมแ้ละพันธุพ์ชื ส านักอทุยานแหง่ชาต ิส านัก
อนุรักษ์และจัดการตน้น ้า ส านักอนุรักษ์สตัวป่์า ส านักบรหิารพืน้ทีอ่นุรักษ์ 
ที ่1 - 16 

รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (่บับที่ 2) พ .ศ .... .มสีาระส าคัญ คอื แกไ้ข
อ านาจหนา้ทีข่องส านักอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ังในกฎกระทรวงแบง่
สว่นราชการกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม พ.ศ . 2545 

รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานปลดักระทรวง กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (่บับที่ 2) พ .ศ .... .มสีาระส าคัญ คอื แกไ้ข
อ านาจหนา้ทีข่องส านักงานปลดักระทรวง ในราชการบรหิารสว่นภมูภิาค 
ส านักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มจังหวดั 

 

32. เร ือ่ง การต ัง้คณะกรรมาธกิารวสิามญัพจิารณารา่งพระราชบญัญตั ิ
งบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการตัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 พ.ศ...... ตามทีส่ านัก
งบประมาณเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

คณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิ
ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2547 พ .ศ....ควรจะมจี านวน 35 ทา่น ซึง่ประกอบดว้ย 
กรรมาธกิารของพรรคการเมอืงตามสดัสว่น จ านวน 26 กรรมาธกิารทีค่ณะรัฐมนตรี
เสนอชือ่ จ านวนไมเ่กนิ 9 ทา่น ซึง่ประกอบดว้ย ขา้ราชการการเมอืงและ
ขา้ราชการประจ า ส าหรับกรรมาธกิารทียั่งไมร่ะบรุายชือ่อกี 5 ทา่นนัน้ เห็นควรให ้
คณะรัฐมนตรพีจิารณาก าหนดตามความเหมาะสมตอ่ไป 

ตามขอ้บังคบัการประชมุสภาผูแ้ทนราษฎร พ .ศ . 2544 ขอ้ 81 วรรค 2 ไดก้ าหนดไว ้
วา่ "การเลอืกตัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญใหต้ัง้จากบคุคลทีค่ณะรัฐมนตรเีสนอชือ่
มจี านวนไมเ่กนิ 1 ใน 4 ของจ านวนกรรมาธกิารทัง้หมด จ านวนนอกจากนัน้ใหท้ี่
ประชมุเลอืกจากรายชือ่ทีส่มาชกิเสนอโดยใหม้จี านวนตามหรอืใกลเ้คยีงกบั
อัตราสว่นของจ านวนสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรของแตล่ะพรรคการเมอืง หรอืกลุม่



พรรคการเมอืงทีม่อียูใ่นสภาผูแ้ทนราษฎร  "ดงันัน้ในการพจิารณารา่ง
พระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2547 พ .ศ

....เห็นควรตัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญ ฯ จ านวน 35 ทา่น ตามตารางสดัสว่น
กรรมาธกิารของแตล่ะพรรคการเมอืง 

 

33. เร ือ่ง การขอก าหนดกลุม่ภารกจิเพิม่ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขอก าหนดกลุม่ภารกจิเพิม่ ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ 
แลว้มมีตใิหส้ านักงานคณะกรรมการพันนาระบบราชการ (ส านักงาน ก.พ.ร.( รับไป
พจิารณาตามมาตรา 71/10 (4) และ (5) แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการ
แผน่ดนิ (่บับที ่5) พ.ศ. 2545 เป็นการดว่น แลว้น าเสนอคณะรัฐมนตรอีกีครัง้หนึง่ 

 

34. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. คณะท างานภายใตค้ณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการแตง่ตัง้คณะท างานภายใตค้ณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิ
ระหวา่งประเทศ ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ เพือ่ใหก้ารเจรจาจัดท าเขตการคา้เสรี
ระหวา่งไทยกบัประเทศตา่ง ๆ สามารถด าเนนิการไดอ้ยา่งมรีะบบ มปีระสทิธภิาพ และ
เป็นประโยชนส์งูสดุตอ่เศรษฐกจิของประเทศไทย ทัง้การเจรจาในระดับทวภิาคแีละ
ระดับภมูภิาค เห็นควรใหม้กีารประสานยทุธศาสตรแ์ละนโยบายการเจรจาการคา้ระหวา่ง
ประเทศ โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดังตอ่ไปนี ้

1. องคป์ระกอบ 

นายสมพล เกยีรตไิพบลูย ์ทีป่รกึษารองนายกรัฐมนตร ีเป็นประธานคณะท างาน นาย
ปานปรยี ์พหทิธานุกร ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงพาณชิย ์เป็นรองประธาน
คณะท างาน คณะท างานประกอบดว้ย นายสวุทิย ์เมษินทรยี ์ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตร ีนายอตุตม สาวนายน ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีผูช้ว่ย
รัฐมนตรปีระจ ากระทรวงการตา่งประเทศ ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงการคลัง ผูช้ว่ย
รัฐมนตรปีระจ ากระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงอตุสาหกรรม 
นายศภุชั ศภุชลาศัย ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ เลขาธกิาร
คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ ปลดักระทรวงพาณชิย ์นายยรรยง พวงราช รอง
ปลดักระทรวงพาณชิย ์หัวหนา้กลุม่ภารกจิดา้นการคา้ตา่งประเทศ ประธานสภาหอการคา้
แหง่ประเทศไทย ประธานสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ประธานสมาคมธนาคาร
ไทย โดยมอีธบิดกีรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ เป็นเลขานุการคณะท างาน นายอาคม 



เตมิพทิยาไพสฐิ ทีป่รกึษาดา้นนโยบายและแผนงาน ส านักงานคณะกรรมการพันนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิเป็นผูช้ว่ยเลขานุการคณะท างาน 

2. อ านาจหนา้ที ่

2.1 จัดเตรยีมท ายทุธศาสตรแ์ละนโยบายการเจรจาจัดท าเขตการคา้เสรรีะหวา่งไทย
กบัประเทศหรอืกลุม่ประเทศตา่ง ๆ 

2.2 เสนอแนะยทุธศาสตรแ์ละนโยบายการเจรจาจัดท าเขตการคา้เสร ีให ้
คณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิระหวา่งประเทศพจิารณาก าหนดกรอบนโยบาย 
ยทุธศาสตร ์และทา่ทกีารเจรจาเป็นรายประเทศ 

2.3 รวบรวมขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ประโยชนใ์นการเจรจาจัดท าเขตการคา้เสร ี

2.4 ประสานกบัคณะเจรจาจัดท าเขตการคา้เสรรีายประเทศ คณะท างานตดิตามผล
การเจรจา และเจา้หนา้ทีจ่ากกระทรวง ทบวง กรม รัฐวสิาหกจิ รวมทัง้ภาคเอกชน
ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ใหค้ าชีแ้จง และขอ้มลูตา่ง ๆ ตามทีเ่ห็นสมควร 

2.5 พจิารณาแตง่ตัง้บคุคลทีเ่หมาะสมเป็นคณะท างานหรอืทีป่รกึษา 

2.6 รายงานผลการด าเนนิงานตอ่คณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ 

2.7 ปฏบิัตงิานหรอืด าเนนิการอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิระหวา่ง
ประเทศมอบหมาย 

2. ประธานวฒุสิภาขอลาออกจากต าแหนง่ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักงานเลขาธกิารวนุสิภาเสนอ ให ้พลตร ีมนูญกฤต รปูขจร 
ประธานวนุสิภา ขอลาออกจากต าแหน่งประธานวนุสิภา ตัง้แตว่ันที ่4 มกราคม 2547 
เป็นตน้ไป 

3. สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรขอลาออกจากต าแหนง่สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักงานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎรเสนอ ให ้นายไพร พัน
โน ลาออกจากต าแหน่งสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร ตัง้แตว่ันที ่14 มกราคม 2547 เป็น
เหตใุหส้มาชกิภาพสิน้สดุลง 

4. การขอก าหนดต าแหนง่ทีป่รกึษากระทรวงอตุสาหกรรม ระดบั 10 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขอก าหนดต าแหน่งทีป่รกึษากระทรวงอตุสาหกรรม ระดับ 10 
ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรม แลว้มมีตมิอบใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายวษิณุ เครอืงาม( 
รับไปพจิารณารว่มกบัส านักงาน ก.พ. แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี

  

  

 

http://www.thaigov.go.th/

