
 

 

สรปุผลการประชุมคณะรฐัมนตร ี
28 มนีาคม 2550 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่28 สงิหาคม พ.ศ. 2550) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 2 
ตกึส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่ท าเนยีบรัฐบาล พลเอก สรุยทุธ ์จลุานนท ์
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

กฎหมาย 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตคิุม้ครองซากดกึด าบรรพ ์พ... .ศ. 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิถาบันคุม้ครองเงนิฝาก พ... .ศ. 

เรือ่ง รา่งกฎ ก (.. ่บับที(่ วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บเงนิเดอืน .พ.
... .ศ.พ 

เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอ่ส าหรับสาขาวชิา 
ครยุวทิยฐานะ เขม็วทิยฐานะ และครยุประจ าต าแหน่งของมหาวทิยาลัย
มหาสารคาม ... .ศ.พ (.. ่บบัที(่ 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหรั้บรองและการรับรองมาตรฐานการศกึษาของ 
สถาบันอดุมศกึษาเอกชน พและรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหรั้บรอง ... .ศ.
... .ศ.และการ รับรองวทิยฐานะของสถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ 

เศรษฐกจิ 

เรือ่ง มาตรการปรับปรงุอัตราภาษีสรุาและยาสบู 

เรือ่ง รายงานการน าเขา้สนิคา้ทีไ่ดรั้บสทิธพิเิศษทางภาษีศลุกากร 

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนการบรหิารหนีส้าธารณะ ประจ าปีงบประมาณ 
2550 ไตรมาสที ่3 
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เรือ่ง รายงานผลการประชมุประจ าปี 2550 ของ สศช : .ความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัใน 
สงัคมไทย 

เรือ่ง แผนพัฒนาระบบไฟฟ้าในชว่งแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ่บับที ่
10 (พ .ศ.2550 - 2554) ของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

สงัคม 

เรือ่ง การรับโอนงานศนูยอ์บรมศาสนาอสิลามและจรยิธรรมประจ ามัสยดิจังหวดัสตลู 
และ 4 อ าเภอของจังหวัดยะลา 

เรือ่ง ขอ้เสนอมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของสว่นราชการ โครงการเกษียณอาย(ุ
(กอ่นก าหนด 

เรือ่ง ผลความกา้วหนา้โครงการรณรงคก์อ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้าล าธาร 
(Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ โครงการ"80 พรรษา 80 พันฝาย" 

เรือ่ง สรปุสถานการณอ์ทุกภัย และการใหค้วามชว่ยเหลอื  ขอ้มลู ณ วันที(่27 
สงิหาคม 2550) 

เรือ่ง รายงานสถานการณภั์ยธรรมชาตใินชว่งฤดฝูน ครัง้ที ่3 

ตา่งประเทศ 

เรือ่ง การด าเนนิงานกลไกการพัฒนาทีส่ะอาดในประเทศไทยภายใตพ้ธิสีารเกยีวโต 

เรือ่ง การสนับสนุนงบประมาณใหก้บักองทนุเพือ่ภาวะุ่กเ่นิดา้นสขุภาพในภมูภิาค
เอเชยี ตะวันออกเ่ียงใตแ้ละกระทรวงสาธารณสขุสาธารณรัฐเปร ู

เรือ่ง ขออนุมัตหิลักการใหก้รงุเทพมหานครเสนอตัวเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีา
เยาวชน โอลมิปิคฤดรูอ้น ครัง้ที ่1 ปี 2010 (พ .ศ.2553) 

เรือ่ง การสมัครขอรับเป็นเจา้ภาพงาน TELECOM Asia 2008 

เรือ่ง ขออนุมัตคิา่สมาชกิและเงนิบรจิาคอดุหนุนองคก์ารระหวา่งประเทศ 

เรือ่ง การปรับเปลีย่นกรรมการฝ่ายไทยในคณะกรรมการบรหิารมลูนธิกิารศกึษาไทย 
และการขอเพิม่วงเงนิสนับสนุนของฝ่ายไทยส าหรับมลูนธิแิ (ฟลุไบรท(์ อเมรกินั - 

แตง่ต ัง้ 

เรือ่ง แตง่ตัง้ 
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แตง่ตัง้ผูว้า่การการประปานครหลวง 

การแตง่ตัง้รองผูอ้ านวยการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนมแหง่ประเทศไทย 

เลือ่นและแตง่ตัง้ขา้ราชการกรงุเทพมหานครสามัญ ระดับ 10 
(กระทรวงมหาดไทย( 

แตง่ตัง้ขา้ราชการระดับ 10 (กระทรวงมหาดไทย( 

ขอเพิม่จ านวนกรรมการ บรษัิท อสมท จ ากดั (มหาชน(  

การแตง่ตัง้กรรมการผูแ้ทนกระทรวงการคลงั ในคณะกรรมการการกฬีาแหง่
ประเทศไทย 

แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการองคก์ารขนสง่มวลชน
กรงุเทพ 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัคิุม้ครองซากดกึด าบรรพ ์พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตคิุม้ครองซากดกึด าบรรพ ์พ.ศ. ... ตามที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงาน
สภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นเสนอสภานติบิัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป และ
โดยทีน่ยิามค าวา่ "ซากดกึด าบรรพ"์ ตามรา่งพระราชบญัญัติ่ บับนีไ้มร่วมถงึโบราณวัตถุ
ตามกฎหมายวา่ดว้ยโบราณสถาน โบราณวตัถ ุศลิปวตัถ ุและพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาต ิ
ประกอบกบัคณะรัฐมนตรไีดม้มีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชบญัญัตโิบราณสถาน 
โบราณวตัถ ุศลิปวตัถ ุและพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาต ิ(่บับที ่..( พ.ศ. ... ตามที่
กระทรวงวฒันธรรมเสนอ ซึง่ปัจจบัุนอยูร่ะหวา่งการตรวจพจิารณาของส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีา จงึใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีารับไปพจิารณาขอบเขต
ของรา่งพระราชบัญญัตทิีอ่ยูร่ะหวา่งการตรวจพจิารณาดังกลา่วมใิหข้ดัแยง้หรอืซ ้าซอ้น
กบัรา่งพระราชบญัญัติ่ บับนี ้

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิถาบนัคุม้ครองเงนิฝาก พ.ศ. ... 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตสิถาบันคุม้ครองเงนิฝาก พ.ศ. ... ทีส่ านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภานติิ
บัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณาพรอ้มกบัรา่งพระราชบัญญัตธิรุกจิสถาบันการเงนิ พ.ศ. ... ตาม
ขอ้สงัเกตของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีากอ่นเสนอสภานติบิญัญัตแิหง่ชาติ
พจิารณาตอ่ไป 

กระทรวงการคลงัไดพ้จิารณารา่งพระราชบญัญัตสิถาบันคุม้ครองเงนิฝาก พ.ศ. ... แลว้
ยนืยันใหด้ าเนนิการ 

รา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วตอ่ไป พรอ้มทัง้ไดย้นืยันใหด้ าเนนิการรา่งพระราชบญัญัติ
ธรุกจิสถาบันการเงนิ พ.ศ. ... ทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตอินุมัตหิลักการ (28 พฤศจกิายน 
2549) และส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาแลว้มาพรอ้มกนัดว้ย และ
เห็นชอบตามขอ้สงัเกตของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาในการทีจ่ะเสนอรา่งพระราช
บัญญัตสิถาบันคุม้ครองเงนิฝาก พ.ศ. ... และรา่งพระราชบญัญัตธิรุกจิสถาบันการเงนิ 
พ.ศ. ... ตอ่สภานติบิัญญัตพิรอ้มกนั 

รา่งพระราชบัญญัตสิถาบันคุม้ครองเงนิฝาก พ.ศ. ... มสีาระส าคญัดังนี ้

ก าหนดโครงสรา้งและสถาบนัคุม้ครองเงนิฝาก โดยใหส้ถาบนัมฐีานะเป็นนติบิคุคล มี
ทนุประเดมิ เป็นวงเงนิไมเ่กนิหนึง่พันลา้นบาท และใหส้ านักงานตรวจเงนิแผน่ดนิ
เป็นผูส้อบบัญช ีท าการตรวจสอบรับรองบัญชแีละการเงนิทกุประเภทของสถาบัน 
โดยมคีณะกรรมการสถาบันคุม้ครองเงนิฝากท าหนา้ทีว่างนโยบายและ
ควบคมุดแูลโดยทัว่ไปซึง่ กจิการของสถาบัน 

ก าหนดใหม้กีองทนุคุม้ครองเงนิฝาก โดยในแตล่ะปีใหค้ณะกรรมการจัดสรรเงนิตาม
จ านวนทีก่ าหนดแตไ่มเ่กนิกึง่หนึง่ของดอกผลสทุธขิองกองทนุใหแ้กส่ถาบนั 

ก าหนดขอบเขตของเงนิฝากทีไ่ดรั้บการคุม้ครอง และก าหนดหลักเกณฑแ์ละเงือ่นไข
การจา่ยเงนิแกผู่ฝ้ากเงนิในกรณีทีส่ถาบันการเงนิไดถ้กูเพกิถอนใบอนุญาตตาม
กฎหมายวา่ดว้ยธรุกจิสถาบันการเงนิแลว้ 

ก าหนดใหส้ถาบันคุม้ครองเงนิฝากเป็นผูช้ าระบัญชสีถาบันการเงนิเมือ่สถาบนัการเงนิ
ถกูเพกิถอนใบอนุญาตแลว้ 

ก าหนดโทษส าหรับบคุคลนอกสถาบันทีใ่ชเ้ครือ่งหมายเพือ่แสดงวา่ธรุกจิของตนเป็น
สถาบนัการเงนิทีไ่ดรั้บความคุม้ครองตามพระราชบัญญัตนิี ้

 

3. เร ือ่ง รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามญัไดร้บัเงนิเดอืน 
(ฉบบัที ่..) พ.ศ. ... 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บ
เงนิเดอืน (่บับที ่..( พ.ศ. ... ตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ส านักงาน ก.พ. เสนอวา่ เนือ่งจากคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วนัที ่5 มถินุายน 2550 
อนุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาการปรับอัตราเงนิเดอืนของขา้ราชการ (่บับที ่..( 
พ.ศ. ... ซึง่ก าหนดใหป้รับอัตราเงนิเดอืนขา้ราชการ ตามบัญชอัีตราเงนิเดอืนขา้ราชการ
ทา้ยพระราชกฤษฎกีาการปรับอัตราเงนิเดอืนของขา้ราชการ พ.ศ. 2548 โดยใหเ้พิม่เป็น
รอ้ยละ 4 ทกุอัตราตามอัตราทีก่ าหนดไวใ้นบัญชอัีตราเงนิเดอืนทา้ยพระราชกฤษฎกีา
ดังกลา่ว ซึง่จะมผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2550 ดังนัน้ จ าเป็นตอ้งแกไ้ขเพิม่เตมิ
ตารางเทยีบขัน้เงนิเดอืนแตล่ะอันดับทีข่า้ราชการจะไดรั้บ เมือ่ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ ารง
ต าแหน่งทา้ย กฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บเงนิเดอืนให ้
สอดคลอ้งกบัการปรับอัตราเงนิเดอืนขา้ราชการพลเรอืนทา้ยพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว 
จงึไดเ้สนอ รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บเงนิเดอืน (่บับที ่
..( พ.ศ. ... ซึง่ ก.พ. ไดม้มีตเิห็นชอบดว้ยแลว้ และรองนายกรัฐมนตร ี(นายโฆสติ ป้ัน
เป่ียมรัษฎ(์ สัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตรพีจิารณาแลว้มคี าสัง่ใหเ้สนอ
คณะรัฐมนตรทีราบตอ่ไป มาเพือ่ด าเนนิการ 

รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บเงนิเดอืน (่บับที ่..( พ.ศ. ... 
มสีาระส าคญัดงันี ้

รา่งกฎ ก .พ .นีใ้หใ้ชบั้งคับตัง้แตว่ันที่ 1 ตลุาคม 2550 เป็นตน้ไป (รา่งขอ้ 1) 

แกไ้ขตารางเทยีบขัน้เงนิเดอืนแตล่ะอันดับทีข่า้ราชการจะไดรั้บเมือ่ไดรั้บแตง่ตัง้ให ้
ด ารงต าแหน่งทา้ยกฎ ก .พ .นี ้ใหส้อดคลอ้งกบัการปรับอัตราเงนิเดอืนขา้ราชการ
พลเรอืนทา้ยพระราชกฤษฎกีาการปรับอัตราเงนิเดอืนขา้ราชการแ (รา่งขอ้ 2) 

 

4. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยปรญิญาในสาขาวชิา อกัษรยอ่ส าหรบั
สาขาวชิา ครยุวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครยุประจ าต าแหนง่ของ
มหาวทิยาลยัมหาสารคาม (ฉบบัที ่..) พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอ่
ส าหรับสาขาวชิา ครยุวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครยุประจ าต าแหน่งของ
มหาวทิยาลัยมหาสารคาม (่บับที ่..( พ.ศ. ... ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และให ้
สง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงศกึษาธกิารรายงานตามขอ้เสนอของมหาวทิยาลัยมหาสารคามวา่ 



ไดเ้ปิดสอนสาขาวชิาเพิม่ขึน้จ านวน 3 สาขาวชิา คอื สาขาวชิาสทิธมินุษยชนศกึษา 
สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ และสาขาวชิาสตัวศาสตร ์ซึง่ทัง้ 3 สาขาวชิาไดรั้บ
อนุมัตโิดยสภามหาวทิยาลัยมหาสารคามแลว้ จงึเห็นควรใหก้ าหนดชือ่ปรญิญาใน
สาขาวชิา อักษรยอ่ส าหรับสาขาวชิาและสปีระจ าสาขาวชิาในสาขาวชิาดังกลา่ว
เพิม่ขึน้ 

ก าหนดเพิม่เตมิครยุประจ าต าแหน่งและเครือ่งหมายประกอบครยุประจ าต าแหน่งของ
คณาจารยม์หาวทิยาลยัมหาสารคาม 

สภามหาวทิยาลัยมหาสารคามไดม้มีตเิห็นชอบหลักสตูรทัง้ 3 สาขาวชิาดงักลา่วและ
เห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอ่ส าหรับ
สาขาวชิา ครยุวทิยฐานะ เขม็วทิยฐานะ และครยุประจ าต าแหน่งของมหาวทิยาลัย
มหาสารคาม (่บบัที่  (..พ.ศ ... .ในคราวประชมุครัง้ที่ 6/2550 วันที ่29 
มถินุายน 2550 

จงึไดเ้สนอรา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ 

รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอ่ส าหรับสาขาวชิา ครยุวทิย
ฐานะ เขม็วทิยฐานะ และครยุประจ าต าแหน่งของมหาวทิยาลัยมหาสารคาม (่บับที ่..( 
พ.ศ. ... มสีาระส าคญัดังนี ้

ก าหนดปรญิญาในสาขาวชิา และอักษรยอ่ส าหรับสาขาวชิาสทิธมินุษยชนศกึษา 
สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ และสาขาวชิาสตัวศาสตร ์เพิม่ขึน้ (รา่งมาตรา 3) 

ก าหนดครยุประจ าต าแหน่งและเครือ่งหมายประกอบครยุประจ าต าแหน่งคณาจารย์
ของมหาวทิยาลัยเพิม่ขึน้ (รา่งมาตรา 4) 

ก าหนดสปีระจ าสาขาวชิาส าหรับสาขาวชิาสทิธมินุษยชนศกึษา สาขาวชิา
วทิยาศาสตรส์ขุภาพ และสาขาวชิาสตัวศาสตรเ์พิม่ขึน้ (รา่งมาตรา 5) 

 

5. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหร้บัรองและการรบัรองมาตรฐาน
การศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... และรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการ
ขอใหร้บัรองและการรบัรองวทิยฐานะของสถาบนัอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหรั้บรองและการรับรองมาตรฐาน
การศกึษาของสถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... และรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอให ้
รับรองและการรับรองวทิยฐานะของสถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... รวม 2 ่บับ ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้



ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาแจง้วา่ ไดต้รวจพจิารณารา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการ
รับรองมาตรฐานการศกึษาของสถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... และรา่งกฎกระทรวงวา่
ดว้ยการรับรองวทิยฐานะสถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... เสร็จแลว้โดยไดแ้กไ้ขรา่ง
กฎกระทรวงทัง้ 2 ่บับ จาก "รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการรับรองมาตรฐานการศกึษาของ
สถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... และรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการรับรองวทิยฐานะ
สถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... " เป็น "รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหรั้บรองและ
การรับรองมาตรฐานการศกึษาของสถาบันอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... และรา่ง
กฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหรั้บรองและการรับรองวทิยฐานะของสถาบันอดุมศกึษา
เอกชน พ.ศ. ..." นอกจากนัน้ยังไดแ้กไ้ขเพิม่เตมิโดยปรับปรงุสาระส าคญัและขัน้ตอนใน
การขอใหรั้บรองมาตรฐานการศกึษาและการขอใหรั้บรองวทิยฐานะใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้ จงึ
ไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว รวม 2 ่บับ มาเพือ่ด าเนนิการ ซึง่มสีาระส าคญัเป็นการ
ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการขอใหรั้บรองและการรับรองมาตรฐาน
การศกึษาและวทิยฐานะของสถาบันอดุมศกึษาเอกชน 

1. รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหร้บัรองและการรบัรองมาตรฐานการศกึษา
ของสถาบนัอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... 

ก าหนดใหส้ถาบันอดุมศกึษาเอกชนตอ้งจัดใหม้รีะบบหรอืกลไกในการพจิารณา
รับรองมาตรฐานการศกึษา โดยมคีณะกรรมการรับรองมาตรฐานการศกึษาใน
สาขาวชิาซึง่สภาสถาบันแตง่ตัง้จากผูท้รงคณุวฒุภิายนอก (รา่งขอ้ 2) 

ก าหนดใหส้ถาบันอดุมศกึษาเอกชนยืน่ค าขอรับรองมาตรฐานการศกึษาไดเ้่พาะ
สาขาวชิา ในระดับใดระดับหนึง่เทา่นัน้และจะขอไดเ้มือ่ไดด้ าเนนิการจัดการเรยีน
การสอนมาแลว้หนึง่ในสีข่องระยะเวลาการศกึษาในสาขาวชิาดังกลา่ว (รา่งขอ้ 3) 

ก าหนดใหเ้มือ่คณะกรรมการการอดุมศกึษาใหค้วามเห็นชอบการรับรองมาตรฐาน
การศกึษาในสาขาวชิาใดแลว้ ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารออก
ใบรับรองมาตรฐานการศกึษาใหแ้กส่ถาบันอดุมศกึษาเอกชนโดยค าแนะน าของ
คณะกรรมการออกใบรับรองมาตรฐานการศกึษา (รา่งขอ้ 4) 

การรับรองมาตรฐานการศกึษาในสาขาวชิาใด ใหม้รีะยะเวลาคราวละ 5 ปีการศกึษา 
แลว้ใหข้อรับรองมาตรฐานการศกึษาใหมภ่ายในภาคการศกึษาทีห่นึง่ของปี
สดุทา้ยทีไ่ดรั้บการรับรองมาตรฐานการศกึษา (รา่งขอ้ 6) 

สาขาวชิาใดทีไ่ดรั้บการรับรองมาตรฐานการศกึษาอยูแ่ลว้ ใหถ้อืวา่ไดรั้บการรับรอง
มาตรฐานการศกึษาตอ่เนือ่งไปอกีไมเ่กนิหา้ปีการศกึษา (รา่งขอ้ 7) 

2. รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอใหร้บัรองและการรบัรองวทิยฐานะของ
สถาบนัอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. ... 



สถาบันอดุมศกึษาเอกชนใดทีจ่ะเปิดรับนักศกึษาในสาขาวชิาตามทีไ่ดรั้บใบอนุญาต
แลว้ ใหย้ืน่ค าขอรับรองวทิยฐานะตอ่คณะกรรมการการอดุมศกึษา (รา่งขอ้ 2) 

ก าหนดใหเ้มือ่คณะกรรมการการอดุมศกึษาใหค้วามเห็นชอบการรับรองวทิยฐานะของ
สถาบันอดุมศกึษาเอกชนใดแลว้ ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารออก
ใบรับรองวทิยฐานะใหแ้กส่ถาบันอดุมศกึษาเอกชน (รา่งขอ้ 3) 

การรับรองวทิยฐานะสถาบันอดุมศกึษาเอกชนใหม้รีะยะเวลาคราวละหา้ปีการศกึษา 
เมือ่ครบหา้ปีการศกึษาแลว้ ใหด้ าเนนิการยืน่ขอรับรองวทิยฐานะใหมภ่ายใน 90 
วันกอ่นครบก าหนดเวลา (รา่งขอ้ 5) 

สถาบันอดุมศกึษาเอกชนใดไดรั้บการรับรองวทิยฐานะอยูก่อ่นกฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ 
ใหถ้อืวา่สถาบันอดุมศกึษาเอกชนนัน้ไดรั้บการรับรองวทิยฐานะตอ่เนือ่งไปอกีไม่
เกนิสามปีการศกึษา (รา่งขอ้ 6) 

 

เศรษฐกจิ 

 

6. เร ือ่ง มาตรการปรบัปรงุอตัราภาษสีรุาและยาสบู 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงก าหนดชนดิของสรุาและอัตราภาษีสรุา (่บับที ่..( 
พ.ศ. ... ออกตามความในพระราชบญัญัตสิรุา พ.ศ. 2493 และรา่งกฎกระทรวง (่บับที ่
..( พ.ศ. ... ออกตามความในพระราชบญัญัตยิาสบู พ.ศ. 2509 ตามทีก่ระทรวงการคลัง
เสนอ โดยใหม้ผีลใชบั้งคบัตัง้แตว่ันที ่28 สงิหาคม 2550 เป็นตน้ไป 

รา่งกฎกระทรวง ก าหนดชนดิของสรุาและอตัราภาษสีรุา (ฉบบัที ่..) พ.ศ. ... เป็น
การปรับปรงุอัตราภาษีของสรุากลั่น ชนดิสรุาขาว ชนดิสรุาผสมและชนดิสรุาพเิศษ ให ้
เหมาะสมยิง่ขึน้ เพือ่สง่เสรมิและสนับสนุนมาตรการควบคมุการบรโิภคเครือ่งดืม่
แอลกอฮอลใ์หอ้ยูใ่นระดับทีเ่หมาะสม และเพือ่ใหเ้กดิความสมดลุของโครงสรา้งภาษี
สรุาทัง้ระบบมากยิง่ขึน้ ซึง่มสีาระส าคัญเป็นการปรับเพิม่ภาษีสรุากลัน่ 

ชนดิสรุาขาว จากเดมิอตัราภาษีตามมลูคา่รอ้ยละ 25 อัตราตามปรมิาณ 70 บาทตอ่
ลติรแหง่แอลกอฮอลบ์รสิทุธิ ์เป็น อัตราภาษีตามมลูคา่รอ้ยละ 50 อัตราภาษีตาม
ปรมิาณ 110 บาทตอ่ลติรแหง่แอลกอฮอลบ์รสิทุธิ ์

ชนดิสรุาผสม จากเดมิอัตราภาษีตามมลูคา่รอ้ยละ 50 อัตราตามปรมิาณ 240 บาท 
ตอ่ลติรแหง่แอลกอฮอลบ์รสิทุธิ ์เป็นอัตราภาษีตามมลูคา่รอ้ยละ 50 อัตราภาษี
ตามปรมิาณ 280 บาทตอ่ลติรแหง่แอลกอฮอลบ์รสิทุธิ ์



ชนดิสรุาพเิศษ ประเภทบร่ันด ีจากเดมิอตัราภาษีตามมลูคา่รอ้ยละ 40 อัตราตาม
ปรมิาณ 400 บาท ตอ่ลติรแหง่แอลกอฮอลบ์รสิทุธิ ์เป็น อัตราภาษีตามมลูคา่รอ้ย
ละ 45 อัตราภาษีตามปรมิาณ 400 บาทตอ่ลติรแหง่แอลกอฮอลบ์รสิทุธิ ์

อนึง่ ในการปรับเพิม่อตัราภาษีสรุาในครัง้นี ้ไดด้ าเนนิการภายใตข้อ้จ ากดัของเพดาน
อัตราภาษีสงูสดุทีใ่ชบั้งคบัตามกฎหมายในปัจจบัุน โดยค านงึถงึความแรงแอลกอฮอล์
ของสรุา โดยการปรับอัตราภาษีของสรุากลั่นทีม่คีวามแรงแอลกอฮอลส์งู ประเภทสรุา
ขาว สรุาผสม และสรุาพเิศษ ประเภทบร่ันดใีหรั้บภาระภาษีสงูกวา่สรุาแชป่ระเภทเบยีร ์
ซึง่ไมไ่ดป้รับอัตราภาษีในครัง้นี ้เนือ่งจาก ปัจจบัุนเบยีรม์แีรงแอลกอฮอลต์ า่กวา่สรุากลัน่ 
แตม่ภีาระภาษีตอ่แรงแอลกอฮอลบ์รสิทุธิส์งูกวา่สรุากลัน่บางชนดิ เชน่ สรุาขาว ส าหรับ
สรุาบางประเภททีไ่มส่ามารถปรับอัตราภาษีได ้เนือ่งจากอัตราภาษีทัง้ตาม มลูคา่และ
ตามปรมิาณเต็มเพดานแลว้ ไดแ้ก ่สรุาแชป่ระเภทไวน ์สรุากลั่น ประเภท สรุาปรงุพเิศษ 
และสรุาพเิศษ ประเภท วสิกี ้ลเิคยีว และรัม เป็นตน้ ทัง้นี ้การปรับปรงุแกไ้ขเพือ่ปรับเพิม่
เพดานอตัราภาษีนัน้ คณะรัฐมนตร ีไดม้มีตเิมือ่วันที ่3 กรกฎาคม 2550 เห็นชอบตาม
ขอ้เสนอของกระทรวงการคลัง ปัจจบัุนอยูร่ะหวา่งการตรวจพจิารณารา่งทีส่ านักงาน 
คณะกรรมการกฤษฎกีา และหากกฎหมายใหมม่ผีลบังคับใชจ้ะมเีครือ่งมอืส าหรับการ
บรหิารจัดเก็บภาษีสรุาใหม้คีวามเหมาะสมยิง่ขึน้ 

รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ...) ออกตามความในพระราชบญัญตัยิาสบู 
พ.ศ. 2509 เป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิอัตราคา่แสตมป์ยาสบูประเภทบหุรีซ่กิาแรตใหส้งูขึน้
เพือ่สง่เสรมิและสนับสนุนมาตรการการควบคมุการบรโิภคยาสบูของสงัคม และให ้
ประชาชนลดการบรโิภคยาสบู ประเภทบหุรีซ่กิาแรตลง ซึง่มสีาระส าคัญคอื ปรับเพิม่คา่
แสตมป์ยาสบู ชนดิบหุรีซ่กิาแรต จากเดมิอัตราตามมลูคา่รอ้ยละ 79 เป็น อตัราตาม
มลูคา่รอ้ยละ 80 

 

7. เร ือ่ง รายงานการน าเขา้สนิคา้ทีไ่ดร้บัสทิธพิเิศษทางภาษศีลุกากร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการน าเขา้สนิคา้ทีไ่ดรั้บสทิธพิเิศษทางภาษีศลุกากร 
ประจ าไตรมาสที ่2 ของปี พ.ศ. 2550 ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ดังนี ้

ในไตรมาสที ่2 ปี 2550 (เมษายน - มถินุายน( มกีารน าเขา้สนิคา้ทีไ่ดรั้บสทิธพิเิศษทาง
ภาษีศลุกากรจากประเทศสมาชกิใหมอ่าเซยีน (กมัพชูา สปป.ลาว พมา่( โดยมมีลูคา่ที่
ไดรั้บสทิธพิเิศษรวม 53,904,776 บาท แยกเป็นมลูคา่ทีย่กเวน้อากร 52,578,211 บาท 
และมลูคา่ทีล่ดอตัราอากร 1,326,565 บาท มรีายละเอยีดแยกเป็นประเทศ ดงันี ้

กมัพชูา มลูคา่น าเขา้ทีไ่ดรั้บยกเวน้อากร จ านวน 6,365,245 บาท 

ไมพ่บมลูคา่การน าเขา้ทีไ่ดรั้บลดหยอ่นอากร 



รวมมลูคา่น าเขา้ทีไ่ดรั้บสทิธพิเิศษ 6,365,245 บาท 

สปป .ลาว มลูคา่น าเขา้ทีไ่ด ้ รับยกเวน้อากร จ านวน 21,369,034 บาท 

มลูคา่น าเขา้ทีไ่ดรั้บลดหยอ่นอากร จ านวน 1,326,565 บาท 

รวมมลูคา่น าเขา้ทีไ่ดรั้บสทิธพิเิศษ 22,695,599 บาท 

พมา่ มลูคา่น าเขา้ทีไ่ดรั้บยกเวน้อากร จ านวน 24,843,932 บาท 

ไมพ่บมลูคา่การน าเขา้ทีไ่ดรั้บลดหยอ่นอากร 

รวมมลูคา่น าเขา้ทีไ่ดรั้บสทิธพิเิศษ 24,843,932 บาท 

ส าหรับไตรมาสที ่2 ปี 2550 มกีารน าเขา้รวมลดลงจากการเปรยีบเทยีบกบัไตรมาสที ่1 
ปี 2550 จ านวน 117,239,723 บาท โดยมรีายละเอยีดแยกเป็นประเทศ ดังนี ้

กมัพชูา มลูคา่น าเขา้ลดลง จ านวน 4,454,992 บาท 

สปป .ลาว มลูคา่น าเขา้ลดลง จ านวน 128,778,746 บาท 

พมา่ มลูคา่น าเขา้เพิม่ขึน้ จ านวน 15,994,015 บาท 

 

8. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนการบรหิารหนีส้าธารณะ ประจ าปี
งบประมาณ 2550 ไตรมาสที ่3 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนการ
บรหิารหนีส้าธารณะ ประจ าปีงบประมาณ 2550 ณ ไตรมาสที ่3 ดังนี ้

1. ภาพรวมของผลการด าเนนิงานตามแผนการบรหิารหนีส้าธารณะ 

ในไตรมาสที ่3 กระทรวงการคลังสามารถด าเนนิงานตามแผนแ ไดท้ัง้ส ิน้ 205,548.37 
ลา้นบาท ประกอบดว้ยการกอ่หนีใ้หมข่องรัฐบาลเพือ่ชดเชยการขาดดลุงบประมาณ 
38,400 ลา้นบาท การบรหิารหนีท้ัง้ในประเทศและตา่งประเทศของรัฐบาล ไดแ้ก ่การ 
Roll-over ตั๋วเงนิคลัง การออกพันธบัตร เพือ่ชดใชค้วามเสยีหายให ้FIDF การช าระคนื
หนีเ้งนิกู ้กอ่นครบก าหนดให ้JBIC และการซือ้เงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ เพือ่บรหิาร
หนีเ้งนิกู ้Samurai Bond จ านวน 147,356.08 ลา้นบาท สว่นทีเ่หลอืเป็นการบรหิารหนี้
และการกอ่หนีใ้หมข่องรัฐวสิาหกจิ จ านวน 19,792.29 ลา้นบาท ซึง่ผลจากการ



ด าเนนิงานดงักลา่วสามารถลดยอดหนีค้งคา้งลง จ านวน 10,683.68 ลา้นบาท และลด
ภาระดอกเบีย้ได ้1,805 ลา้นบาท 

เมือ่รวมกบัผลการด าเนนิงานในไตรมาสที ่1 และ 2 แลว้จะท าให ้ณ สิน้ไตรมาสที ่3 
กระทรวงการคลงัสามารถด าเนนิงานตามแผนแ ไดท้ัง้ส ิน้ 484,999.07 ลา้นบาท คดิเป็น
รอ้ยละ 49.11 ของแผนแ การด าเนนิงานตามแผนแ ในชว่ง 3 ไตรมาสทีผ่า่นมา ท าให ้
สามารถลดยอดหนีค้งคา้งลงทัง้สิน้ 34,240.98 ลา้นบาท ลดภาระดอกเบีย้ได ้2,370 
ลา้นบาท และประหยัดดอกเบีย้ได ้332 ลา้นบาท 

นอกจากผลการด าเนนิงานตามแผนแ ทีก่ลา่วมาแลว้ ในไตรมาสที ่3 ยังมรัีฐวสิาหกจิทีม่ี
สถานะเป็นบรษัิทมหาชนจ ากดั ซึง่ไดรั้บยกเวน้ใหไ้มต่อ้งอยูภ่ายใตก้รอบวงเงนิกูข้อง
แผนการบรหิารหนีส้าธารณะไดด้ าเนนิการกูเ้งนิจากตา่งประเทศจ านวน 14,155.48 ลา้น
บาท และมรัีฐวสิาหกจิทีด่ าเนนิการกูเ้งนิระยะสัน้เพือ่เสรมิสภาพคลอ่งในรปู Credit Line 
อกีจ านวน 50 ลา้นบาท 

2. รายละเอยีดของผลการด าเนนิงานในไตรมาสที ่3 

2.1 การกูเ้งนิเพือ่ชดเชยการขาดดลุงบประมาณ 

กระทรวงการคลงัด าเนนิการกูเ้งนิเพือ่ชดเชยการขาดดลุงบประมาณจ านวน 38,400 ลา้น
บาท โดยเป็นการออกพันธบัตรรัฐบาล จ านวน 2 รุน่ วงเงนิรวม 21,855 ลา้นบาท 
ประกอบดว้ย พันธบัตรรัฐบาลอาย ุ7 ปี และ 10 ปี อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 5.25 และ 5.00 
ตอ่ปี ตามล าดับ และออกตั๋วสญัญาใชเ้งนิกบัธนาคารโตเกยีว-มติซบูชิ ิยเูอฟเจ สาขา
กรงุเทพแ ธนาคารออมสนิ และธนาคารกรงุไทย วงเงนิรวม 16,545 ลา้นบาท อาย ุ6 ปี 
อัตราดอกเบีย้อยูร่ะหวา่งรอ้ยละ 3.64-3.69 ตอ่ปี 

2.2 การ Roll-over ต ัว๋เงนิคลงั และการแปลงต ัว๋เงนิคลงัเป็นพนัธบตัรรฐับาล 

กระทรวงการคลงัออกตั๋วเงนิคลงัเพือ่ใชใ้นการบรหิารเงนิสดเพือ่รองรับการท าธรุกรรม
การใชจ้า่ยของรัฐบาล ซึง่ ณ สิน้ปีงบประมาณ 2549 มยีอดวงเงนิตั๋วเงนิคลงัหมนุเวยีน
ในตลาด จ านวน 250,000 ลา้นบาท ภายใตก้รอบวงเงนิดงักลา่วไดร้วมการกูเ้งนิในรปูตัว๋
เงนิคลงัเพือ่ชดเชยการขาดดลุซึง่สะสมมาในชว่งปี 2542-2547 จ านวน 170,000 ลา้น
บาทดว้ย กระทรวงการคลงั จงึมแีผนทีจ่ะปรับโครงสรา้งตั๋วเงนิคลงัเพือ่ชดเชยการขาด
ดลุ ใหเ้ป็นพันธบัตรระยะยาว โดยจะทยอยด าเนนิการตามความเหมาะสมใหแ้ลว้เสร็จ
ภายในปีงบประมาณ 2550 ซึง่ในไตรมาสที ่1 กระทรวงการคลงัไดแ้ปลงตัว๋เงนิคลัง เป็น
พันธบัตรรัฐบาลไปแลว้จ านวน 32,000 ลา้นบาท และในไตรมาสที ่3 สามารถด าเนนิการ
อกีไดจ้ านวน 41,000 ลา้นบาท ท าใหต้ั๋วเงนิคลงัทีห่มนุเวยีนอยูใ่นตลาด ณ สิน้ไตรมาส
ที ่3 มจี านวน 177,000 ลา้นบาท 



2.3 การบรหิารและจดัการเงนิกูเ้พือ่ชดใชค้วามเสยีหายให ้
FIDF กระทรวงการคลงัด าเนนิการออกพันธบัตร FIDF3 จ านวน 1,500 ลา้นบาท โดย
เป็นพันธบตัรออมทรัพย ์อาย ุ3 ปี จ านวน 3 รุน่ รุน่ละ 500 ลา้นบาท อัตราดอกเบีย้อยู่
ระหวา่งรอ้ยละ 3.00-3.90 ตอ่ปี 

2.4 การกูเ้งนิในประเทศของรฐัวสิาหกจิ 

(1) รัฐวสิาหกจิ 3 แหง่ ท าสญัญาเพือ่กูเ้งนิและออกพันธบัตรวงเงนิรวม 4,500 ลา้น
บาท เพือ่ใชล้งทนุในโครงการตา่งๆ ไดแ้ก ่

1) การทางพเิศษแหง่ประเทศไทย ท าสญัญาเพือ่กูเ้งนิกบัธนาคารกรงุไทย 
วงเงนิ 500 ลา้นบาท 

2) การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค ออกพันธบัตรวงเงนิ 2,000 ลา้นบาท 

3) การไฟฟ้านครหลวง ออกพันธบัตรวงเงนิ 2,000 ลา้นบาท 

(2) องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ ด าเนนิการออกพันธบัตรวงเงนิ 11,556 ลา้นบาท 
เพือ่น าเงนิทีไ่ดไ้ปช าระหนีค้า่น ้ามันและคา่เหมาซอ่ม 

2.5 การปรบัโครงสรา้งหนีใ้นประเทศของรฐัวสิาหกจิ 

รัฐวสิาหกจิ 3 แหง่ ด าเนนิการ Roll-over หนีท้ีค่รบก าหนดช าระใหส้อดคลอ้งกบัระยะคนื
ทนุของโครงการ โดยออกพันธบัตรวงเงนิรวม 3,736.29 ลา้นบาท ไดแ้ก ่

(1) การทางพเิศษแหง่ประเทศไทย วงเงนิ 2,000 ลา้นบาท 

(2) การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค วงเงนิ 900 ลา้นบาท 

(3) การรถไฟแหง่ประเทศไทย วงเงนิ 836.29 ลา้นบาท 

2.6 การบรหิารหนีต้า่งประเทศของรฐับาล 

(1) กระทรวงการคลงัช าระคนืหนี ้เงนิกู ้JBIC กอ่นครบก าหนด (Prepayment) 
จ านวน 9 สญัญา วงเงนิ 10,183.68 ลา้นบาท เมือ่วันที ่29 มถินุายน 2550 โดย
ใชง้บประมาณเพือ่การช าระหนี ้

(2) กระทรวงการคลงัท าสญัญาซือ้เงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ระยะยาว (Long 
Dated Forward) เมือ่วันที ่3-12 เมษายน 2550 เพือ่เตรยีมไวช้ าระคนืหนีเ้งนิกู ้
Samurai Bond รุน่ที ่21 วงเงนิ 14,672.64 ลา้นบาท ซึง่จะครบก าหนดในวันที ่
30 มถินุายน 2551 



2.7 การกูเ้งนิและการบรหิารหนีข้องรฐัวสิาหกจิทีม่สีถานะเป็นบรษิทัมหาชน
จ ากดั 

(1) บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน (ด าเนนิการกูเ้งนิระยะสัน้ในรปูเงนิกู ้ Euro 
Commercial Paper (ECP) เมือ่วันที ่11 เมษายน 2550 จ านวน 4,155.48 ลา้น
บาท เพือ่น าไปช าระคา่เครือ่งบนิแอรบั์ส A340-500 ล าที ่4 กอ่นจะจัดหาเงนิกู ้
ระยะยาวตอ่ไป 

(2) บรษัิท ปตท  .จ ากดั (มหาชน (ด าเนนิการออกพันธบัตร Samurai Bond จ านวน 
10,000 ลา้นบาท เมือ่วันที ่29 มถินุายน 2550 เพือ่ใชจ้า่ยตามแผนการจัดหาเงนิ
เพือ่ลงทนุ 

2.8 การกูเ้งนิระยะส ัน้ในรปู Credit Line ของรฐัวสิาหกจิ 

องคก์ารอตุสาหกรรมป่าไมด้ าเนนิการกูเ้งนิระยะสัน้ในรปู Credit Line วงเงนิ 50 ลา้น
บาท กบัธนาคารกรงุไทย ในวันที ่6 มถินุายน 2550 เพือ่ใชใ้นการเสรมิสภาพคลอ่งของ
กจิการ 

3. การปรบัปรงุแผนการบรหิารหนีส้าธารณะ ประจ าปีงบประมาณ 2550 คร ัง้ที ่3 

เมือ่วันที ่29 มถินุายน 2550 คณะกรรมการนโยบายและก ากบัการบรหิารหนีส้าธารณะ 
ไดพ้จิารณาใหค้วามเห็นชอบการปรับปรงุแผนการบรหิารหนีส้าธารณะ ประจ าปี
งบประมาณ 2550 ครัง้ที ่3 โดยปรับวงเงนิการบรหิารหนีใ้นประเทศและตา่งประเทศของ
รัฐบาลใหเ้หมาะสมกบัฐานะการเงนิ และสภาวะตลาด รวมทัง้สอดคลอ้งกบัเงือ่นไขของ
แหลง่เงนิกู ้และไดป้รับวงเงนิกูใ้นประเทศของรัฐวสิาหกจิใหส้อดคลอ้งกบัความกา้วหนา้
ของโครงการลงทนุของรัฐวสิาหกจิและการบรหิารหนีท้ีส่ามารถด าเนนิการไดภ้ายใน
ปีงบประมาณนี ้ซึง่คณะรัฐมนตรไีดม้มีตอินุมัตกิารปรับปรงุแผนแ เมือ่วันที ่24 กรกฎาคม 
2550 ท าใหว้งเงนิของแผนแ ทีไ่ดป้รับปรงุเพิม่ขึน้เป็น 1,054,559.75 ลา้นบาท 
ประกอบดว้ย 

แผนงาน หนว่ย  :ลา้น

บาท 

วงเงนิ 

1. การบรหิารและจัดการเงนิกูใ้นประเทศของรัฐบาล 433,200.00 

2. การบรหิารและจัดการเงนิกูเ้พือ่ชดใชค้วามเสยีหายให ้FIDF 109,731.02 

3. การบรหิารและจัดการเงนิกูเ้พือ่เสรมิสรา้งความมัน่คง ของระบบ

สถาบนัการเงนิ 

ไมม่ ี



4. การบรหิารและจัดการเงนิกูใ้นประเทศของรัฐวสิาหกจิ 375,160.77 

5. การกูเ้งนิตามแผนการกอ่หนีจ้ากตา่งประเทศ 10,696.00 

6. การบรหิารหนีต้า่งประเทศ 125,771.96 

รวม 1,054,559.75 

 

9. เร ือ่ง รายงานผลการประชุมประจ าปี 2550 ของ สศช. : ความอยูเ่ย็นเป็นสขุ
รว่มกนัในสงัคมไทย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการพัฒนาดชันชีีว้ดัและรายงานสถานการณค์วามอยูเ่ย็นเป็นสขุ
รว่มกนัในสงัคมไทย ทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
(สศช.( ไดจั้ดท าขึน้ รวมทัง้รายงานสรปุผลการประชมุประจ าปี 2550 ของ สศช. ซึง่ 
สศช. จะไดป้ระสานหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตามแนวทางด าเนนิการขบัเคลือ่น
ความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทยตามทีเ่สนอตอ่ไป 

1. ขอ้เท็จจรงิ 

1.1 สบืเนือ่งจาก นายกรัฐมนตรไีดม้บัีญชาในการประชมุคณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่2 
ตลุาคม 2549 ใหส้ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

(สศช (. ศกึษา ปรับปรงุเครือ่งมอืทีใ่ชว้ัดความสขุทีส่ามารถเขา้ใจงา่ย เป็นที่
ยอมรับรว่มกนัและน าไปใชเ้ป็นตัวชีว้ดัการพัฒนาประเทศไดต้อ่ไป 

1.2 สศช  .จงึไดเ้ริม่กระบวนการพัฒนาดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย 
โดยพัฒนาตอ่ยอดและปรับปรงุจากดชันทีีท่ าไวเ้ดมิ ภายใตก้ารประสานความ
รว่มมอืกบัภาคพัีฒนาและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมาอยา่งตอ่เนือ่ง มกีารรว่มระดม
ความคดิเห็นผา่นเวทปีระชมุสมัมนา มกีารส ารวจความคดิเห็นทัง้จากภาครัฐ และ
ชมุชนในภมูภิาคตา่งๆ เพือ่วางกรอบแนวคดิการพัฒนาดัชน ีตลอดจนความหมาย 
องคป์ระกอบหลักและจัดท ารายละเอยีดตวัชีว้ัด โดยน าเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตพิจิารณาใหค้วามเห็นชอบเป็นระยะๆ จน
แลว้เสร็จเมือ่เดอืนมถินุายน 2550 

1.3 ตอ่มา สศช  .จงึไดจั้ดใหม้กีารประชมุประจ าปี 2550 เรือ่ง "ความอยูเ่ย็นเป็นสขุ
รว่มกนัในสงัคมไทย" ขึน้เมือ่วันที ่6 กรกฎาคม 2550 ณ ศนูยแ์สดงสนิคา้และ
การประชมุอมิแพ็ค เมอืงทองธาน ีจังหวัดนนทบรุ ีเพือ่รายงานสถานการณค์วาม
อยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทยดว้ยดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนั รวมทัง้
เพือ่ใหท้กุภาคสว่นของสงัคมไดม้สีว่นรว่มระดมความคดิเห็นตอ่การพัฒนาดัชนี
ความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกันในสงัคมไทยและใหข้อ้เสนอแนะเชงินโยบายเพือ่



ขบัเคลือ่นการพัฒนาสงัคมมุง่สูค่วามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัไดต้อ่ไป โดยมี
ผูเ้ขา้รว่มประชมุจากทกุภาคสว่นในสงัคม รวมทัง้สิน้ประมาณ 2,000 คน 

1.4 การประชมุในชว่งเชา้เริม่ดว้ยการน าเสนอวดีทิัศนเ์รือ่ง "ความอยูเ่ย็นเป็นสขุ
รว่มกนัในสงัคมไทย" และนายกรัฐมนตร ีไดแ้สดงปาฐกถาพเิศษ 
เรือ่ง "รฐับาลกบัการสรา้งความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย" และ
การบรรยายพเิศษเรือ่ง "ทศิทางการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมไทยสูส่งัคม
อยูเ่ย็นเป็นสขุ" โดยนายโฆสติ ป้ันเป่ียมรัษฎ ์รองนายกรัฐมนตรแีละ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรม จากนัน้เป็นการน าเสนอและอภปิราย 
เรือ่ง "ความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย" สว่นการประชมุในชว่งบา่ย
เป็นการระดมความคดิเห็นใหข้อ้เสนอแนะเชงินโยบายในมติติา่งๆ แบง่เป็น 4 
กลุม่ กลุม่ที ่1 หนทางสรา้งสขุของคนในชมุชนและสงัคมไทย กลุม่ที ่2 : ความ
เขม้แข็งและเป็นธรรมทางเศรษฐกจิ กลุม่ที ่3 : การอยูร่ว่มกนัระหวา่งคนกบั
สิง่แวดลอ้มอยา่งย่ังยนื และกลุม่ที ่4 : วถิเีมอืงและชนบทกบัความอยูเ่ย็นเป็นสขุ 

2. สรปุสาระส าคญัผลการประชุมประจ าปี 2550 ของ สศช. 

2.1 สรปุสถานการณค์วามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ในชว่งปี 2544 - 
2549 

สศช. ไดน้ าเสนอกรอบหลักการ แนวคดิพืน้ฐานของความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัใน
สงัคมไทย และการพัฒนาดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย รวมทัง้รายงาน
สถานการณค์วามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัตามปัจจัยองคป์ระกอบหลัก 6 องคป์ระกอบ ซึง่
เป็นปัจจัยพืน้ฐานรว่มของการสรา้งสขุในสงัคมไทย โดยพบวา่สถานการณภ์าพรวมความ
อยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ในชว่งปี 2544 - 2549 มทีศิทางดขีึน้ ดชันกีาร
พัฒนาโดยรวมปรับตัวขึน้จากรอ้ยละ 61.59 เป็นรอ้ยละ 64.04 แตยั่งมรีะดับทีไ่มน่่า
พอใจ เมือ่พจิารณาจากปัจจัยพืน้ฐานรว่มของความอยูเ่ย็นเป็นสขุแ พบวา่ 

ดา้นการเสรมิสรา้งสขุภาวะ ดขี ึน้เป็นล าดบั คนไทยมโีอกาสไดเ้ขา้รับการดแูล
สขุภาพดขีึน้ แตใ่นดา้นสขุภาพจติ การมคีณุธรรม และสตปัิญญาใฝ่รูนั้น้ยังอยูใ่น
เกณฑค์อ่นขา้งต า่มาก 

ความอบอุน่ในครอบครวัเร ิม่ลดลงอยา่งตอ่เนือ่ง โดยเ่พาะอยา่งยิง่ดา้น
ภาระหนา้ทีข่องครอบครัวในเรือ่งทีจ่ะตอ้งดแูลเด็กและเยาวชน และผูส้งูอายุ
นอ้ยลง ครอบครัวเริม่แยกกนัมากขึน้ ภาวะอตัราหยา่รา้งสงูขึน้ 

ความเขม้แข็งของชมุชนอยูใ่นระดบัต า่มาโดยตลอด และมปัีญหาอยา่งมาก แม ้
การมสีว่นรว่มในการพัฒนา การรวมกลุม่กนัในการรว่มคดิ วเิคราะห ์และมกีาร
จัดท าแผนชมุชนตา่งๆ จะเพิม่มากขึน้ แตก่ารพึง่ตนเองทางเศรษฐกจิ และมติขิอง
การเกือ้กลูกนัยังอยูใ่นระดับต า่ 



ความเขม้แข็งและเป็นธรรมทางเศรษฐกจิในภาพรวมขยายตวัเพิม่ข ึน้อยา่ง
ชดัเจน สะทอ้นวา่มติกิารพัฒนาในชว่งแผนพัฒนาทีผ่า่นมาทีพ่จิารณาเชงิ
ปรมิาณนัน้ คอ่นขา้งด ีแตอ่ยา่งไรก็ตาม ประเด็นทีน่่าสงัเกตและตอ้งพัฒนายิง่ขึน้
คอืความเป็นธรรมทางเศรษฐกจิ 

สภาพแวดลอ้มและระบบนเิวศสมดลุยงัอยูใ่นระดบัทีต่อ้งปรบัปรงุ มปัีญหาทีน่่า
เป็นหว่งทัง้ดา้นสภาพแวดลอ้มทางสงัคม ดา้นความปลอดภัยในชวีติและ
ทรัพยส์นิซึง่มปัีญหาทีร่นุแรง และซบัซอ้นมากขึน้ 

สงัคมประชาธปิไตยและธรรมาภบิาลยงัอยูใ่นระดบัทีต่อ้งปรบัปรงุ แมจ้ะมี
ความตืน่ตัวในการดแูลปกป้องสทิธเิสรภีาพของตนเอง และการกระจายอ านาจ
ใหก้บัทอ้งถิน่มากขึน้ 

จากรายงานสถานการณค์วามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ดังกลา่ว ไดม้ขีอ้เสนอ
ประเด็นเรง่ดว่นทีต่อ้งพจิารณาขบัเคลือ่น อันไดแ้ก ่1) การสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรม
ของคนไทยโดยเ่พาะเด็กและเยาวชน 2) การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอาชญากรรม 
และยาเสพตดิ 3) การพัฒนาคณุภาพมาตรฐานการศกึษาใหน้ าไปสูก่ารคดิเป็น ท าเป็น 
4) การเรยีนรู ้และสรา้งความม่ันคงทางเศรษฐกจิของชมุชนทอ้งถิน่ 5) การสรา้งระบบ
ธรรมาภบิาล และการขบัเคลือ่นการกระจายอ านาจ การมสีว่นรว่มของชมุชนทีต่อ้งมกีาร
ขยายอยา่งตอ่เนือ่ง และ 6) การดแูลในเรือ่งของคณุภาพสิง่แวดลอ้ม การควบคมุมลพษิ
ซึง่จะเป็นปัญหาในชว่งทีม่กีารขยายตวัทางเศรษฐกจิสงูขึน้ 

2.2 สรปุความเห็นและขอ้เสนอแนะจากทีป่ระชมุประจ าปี 2550 ของ สศช. 

ทีป่ระชมุสว่นใหญเ่ห็นดว้ยกบัขอ้เสนอของ สศช. ในการพัฒนาดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุ
รว่มกนั ตลอดจนการน าไปใชเ้ป็นเครือ่งมอืในการตดิตามประเมนิผลการพัฒนาประเทศ 
และเป็นเครือ่งมอืขบัเคลือ่นความอยูเ่ย็นเป็นสขุในสงัคมไทย โดยทีป่ระชมุคาดหวังให ้
แผนพัฒนาแ ่บับที ่10 เป็นแผนทีจ่ะกอ่ใหเ้กดิจดุเปลีย่นทีส่ าคัญในเรือ่งความคดิ วธิี
คดิ วธิที า และวธิกีารจัดการ เพือ่ใหก้ารพัฒนาตามแผน บรรลผุลส าเร็จตามเป้าหมาย 
ยทุธศาสตร ์แนวทางการพัฒนา และบังเกดิผลสดุทา้ยทีพ่งึปรารถนา คอื "สงัคมอยู่
เย็นเป็นสขุรว่มกนั" ซึง่เป็นวสิยัทัศนก์ารพัฒนาประเทศในแผนพัฒนาแ ่บับที ่10 
นอกจากนี ้ทีป่ระชมุมขีอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ ดังนี้ 

(1) ดา้นการพฒันาดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ทีป่ระชมุมี
ขอ้เสนอแนะ ดงันี ้

(1.1) ควรเพิม่เตมิตวัชีว้ดัในเชงิคณุภาพ และมปีระเด็นดา้นบวกใหม้ากขึน้ 
ขณะเดยีวกนั ควรจะพัฒนาใหอ้ยูใ่นระดับทีส่ามารถบอกวกิฤตของการ
พัฒนา และใชร้ะบทุศิทางการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมไดช้ดัเจนเป็นราย



สาขา รวมทัง้พัฒนาใหอ้ยูใ่นระดบัมาตรฐานสากล เพือ่เปรยีบเทยีบกบั
ตา่งประเทศได ้

(1.2) สนบัสนุนการสรา้งและพฒันาดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุในมติพิ ืน้ท ี่
เมอืงและชนบท โดยใหค้นในแตล่ะพืน้ที ่คดิ สรา้ง และพฒันาดว้ย
ตนเอง เพือ่ใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งตามความหลากหลายของแตล่ะพืน้ที ่
สามารถสะทอ้นการวดัความอยูเ่ย็นเป็นสขุทีแ่ทจ้รงิของแตล่ะพืน้ทีช่มุชน 
โดยหน่วยงานกลาง ภาครัฐควรเป็นเพยีงผูส้นับสนุนดา้นกระบวนการจัดท า
ดัชนชีีว้ดั 

(1.3) พฒันาระบบการจดัเก็บขอ้มลูใหม้มีาตรฐาน ใหค้วามส าคญักบัการ
พัฒนาวธิกีารจัดเก็บขอ้มลูทีเ่ป็นระบบ และไดม้าตรฐานเพือ่ขจัดปัญหา
ความคลาดเคลือ่น ความซ ้าซอ้น และความขดัแยง้ของขอ้มลู 

(2) ดา้นแนวทางขบัเคลือ่นความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ทีป่ระชมุ
ใหค้วามส าคัญกบั การสรา้งวสิยัทศัน ์และเป้าหมายรว่มกนัในสงัคม อันจะ
เป็นพลงัใหเ้กดิความรว่มมอืรว่มใจด าเนนิงานใหบั้งเกดิผลตามวสิยัทัศน ์
และ ก าหนดทศิทางการพฒันาความอยูเ่ย็นเป็นสขุ มุง่เนน้ทีก่ารสรา้ง
รากฐานของความอยูเ่ย็นเป็นสขุ 3 ประการ คอื การมสีมัมาชพีเต็มพืน้ที ่การ
พัฒนาชมุชน -ทอ้งถิน่ใหเ้ขม้แข็งสามารถพึง่ตนเองได ้และการสง่เสรมิความเป็น
ประชาสงัคม โดยมแีนวทางการขบัเคลือ่นทีส่ าคญั ดงันี ้

(2.1) เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของชมุชนและความสมานฉนัทใ์น
สงัคม เพือ่ใหช้มุชนมคีวามเขม้แข็ง สามารถมสีว่นรว่มในการพัฒนาชมุชน
ไดด้ว้ยตนเอง โดยใหค้วามส าคัญกบั 1) สรา้งกระบวนการเรยีนรูร้ว่มกนั
ของคนในชมุชน 2) เพิม่กระบวนการมสีว่นรว่มของชมุชนในการพัฒนา
ทอ้งถิน่ 3) สนับสนุนบทบาทของชมุชน ในการจัดสวสัดกิาร 4) สง่เสรมิ
การวจัิยเกีย่วกบัปัญหาของชมุชน 5) เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของการ
ตดิตามประเมนิผลในระดับชมุชน และ 6) ผลักดันกระบวนการขบัเคลือ่น
ของสงัคมและกระบวนการจัดท าแผนชมุชน 

(2.2) สรา้งความเขม้แข็งและความเป็นธรรมทางเศรษฐกจิ โดยให ้
ความส าคัญกบัปัจจัยทีม่ผีลตอ่ความส าเร็จของการเสรมิสรา้งความเขม้แขง็
และเป็นธรรมทางเศรษฐกจิบนฐานเศรษฐกจิภายในประเทศทีม่ั่นคง ไดแ้ก ่
1) การกระจายอ านาจสูท่อ้งถิน่ 2) การลดความเหลือ่มล ้าทางเศรษฐกจิ
ระหวา่งคนจนกบัคนรวย ระหวา่งเมอืงกบัชนบท และการกระจายรายไดเ้พือ่
สรา้งความเป็นธรรมทางสงัคมและใหส้งัคมเป็นสขุมากขึน้ 3)การก าหนด
นโยบายการพัฒนาทีค่ านงึถงึการเปลีย่นแปลงโครงสรา้งอายขุองประชากร
ทีเ่ปลีย่นไปสูผู่ส้งูอายเุพิม่มากขึน้ 4) การใชน้โยบายการคลังเป็นเครือ่งมอื
ในการแกไ้ขปัญหาความเหลือ่มล ้าทางดา้นรายไดแ้ละความเป็นธรรมทาง



เศรษฐกจิ 5) พัฒนาคณุภาพการศกึษาใหเ้ป็นปัจจัยส าคัญตอ่การ
เสรมิสรา้งความเขม้แข็งในเชงิคณุภาพและประสทิธภิาพทางเศรษฐกจิ 
และ 6) การบังคับใชก้ฎหมาย กฎ ระเบยีบ และขอ้บังคับทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
สรา้งความเป็นธรรมในธรุกจิ 

(2.3) พฒันาแนวทางการอยูร่ว่มกนัระหวา่งคนกบัสิง่แวดลอ้มอยา่ง
ย ัง่ยนื โดยการฟ้ืนฟวูถิกีารด ารงชวีติทีม่คีวามเป็นไทย มคีวามความ
พอเพยีง เคารพตอ่ธรรมชาตไิมเ่บยีดเบยีนซึง่กนัและกนั มคีวามเสยีสละ 
ซึง่จะท าใหเ้กดิความรว่มมอืระหวา่งคนในชมุชน สงัคม และประเทศ และ
ท าใหเ้กดิความสขุรว่มกนัไดใ้นทีส่ดุ โดยจัดท ายทุธศาสตรก์ารบรโิภคและ
การจัดการสิง่แวดลอ้มอยา่งย่ังยนืมาเป็นสว่นหนึง่ของแนวทางการพัฒนา 
และสรา้งความสมดลุของการพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม 

(2.4) ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาเมอืงใหเ้อือ้ตอ่การพฒันา
ชนบท โดยสรา้งความเชือ่มโยงการบรหิารจัดการระหวา่งเมอืงและชนบท
ทีช่ดัเจน สรา้งเครอืขา่ยรว่มกนั เพือ่น าศักยภาพดา้นองคค์วามรูข้องเมอืง
มาชว่ยหนุนเสรมิการเรยีนรูใ้นการพัฒนาชนบท ควบคูไ่ปกบัการสง่เสรมิ
บทบาทภาคเอกชนในการเชือ่มโยงการพัฒนาชนบทและเมอืงอยา่งเกือ้กลู 
เพือ่กระจายโอกาสการพัฒนาใหท้ดัเทยีมและทั่วถงึ และใชก้ารผลติใน
โลกยคุใหมเ่ชือ่มโยงชนบทและเมอืง เพือ่ใหเ้กดิการผลติทีเ่นน้คณุภาพ
และความแตกตา่งของผลติภณัฑ ์

(3) ดา้นกลไกขบัเคลือ่นความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ให ้
ความส าคัญกบั 

(3.1) การมยีทุธศาสตรก์ารจดัการ ซึง่ตอ้งมอีงคค์วามรูแ้ละภมูปัิญญาใน
การจัดการทัง้ 3 ระดับ คอื ระดับบน เป็นการจัดการระดับนโยบายและ
ยทุธศาสตร ์ระดับกลาง เป็นการจัดการดา้นประเด็นตา่งๆ และระดับ
ราก เป็นการจัดการในระดับรากหญา้ ไดแ้ก ่ชมุชน หรอืการจัดการวสิาหกจิ
ชมุชน โดยยดึการท างานในลักษณะบรูณาการกบัภาคทีกุภาคสว่น 

(3.2) ปรบับทบาทภาคกีารพฒันาท ัง้ภาครฐั ภาคชุมชน และภาค
ธรุกจิ ใหเ้ป็นเครอืขา่ยการพัฒนารว่มในการคดิ การวางแผนพัฒนา 
ตดิตามประเมนิผล โดยมกีลไกการด าเนนิงานทีช่ดัเจน โดยเ่พาะภาค
ธรุกจิตอ้งดแูลการด าเนนิงานใหม้ธีรรมาภบิาล มคีวามเป็นธรรมกบัผูถ้อืหุน้ 
พนักงาน ผูบ้รโิภค และคูแ่ขง่ และธรุกจิยังตอ้งมจีติส านกึรับผดิชอบตอ่
สงัคม 

ทัง้นี ้ทีป่ระชมุยังไดเ้สนอความเห็นตอ่บทบาทของ สศช. โดยเสนอแนะให ้สศช. ให ้
ความส าคัญกบัการผลติขอ้มลู การก าหนดทศิทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว รวมทัง้



ก ากบัและประสานนโยบาย ตลอดจนประเมนิผลการพัฒนาเศรษฐกจิ สงัคมของประเทศ
และการลงทนุของภาครัฐ และท าหนา้ทีส่ง่สญัญาณใหแ้กรั่ฐบาลในดา้นการประเมนิผล
กระทบทางเศรษฐกจิและสงัคมในระยะสัน้และระยะยาว ตลอดจนมบีทบาทหลักในการ
ขบัเคลือ่นนโยบายดา้นการเสรมิสรา้งความเป็นธรรมทางเศรษฐกจิโดยด าเนนิมาตรการ
ดา้นการเสรมิสรา้งความเสมอภาคทางดา้นรายได ้

3. แนวทางด าเนนิการขบัเคลือ่นความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย 

สศช. ไดป้ระมวลสงัเคราะหผ์ลการประชมุประจ าปี 2550 สรปุเป็นขอ้เสนอแนวทาง
ด าเนนิการ ขบัเคลือ่นความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทยที ่สศช. จะด าเนนิการ 
ดังนี ้

3.1 ประสานหนว่ยงานด าเนนิแนวทางมาตรการทีค่วรผลกัดนัขบัเคลือ่นสูก่าร
ปฏบิตัเิพือ่สรา้งความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ภายใตค้วามรว่มมอืของ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่รว่มกนัผลักดันด าเนนิแนวทางและมาตรการทีส่ าคญั ดงันี ้

(1) ก าหนดใหก้ารสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรมเป็นยทุธศาสตรช์าต ิทีท่กุภาค
สว่นรว่มกนัขบัเคลือ่นใหเ้กดิพลงัผลกัดนัสงัคมสูค่ณุธรรมความดงีาม โดย
การสง่เสรมิคณุธรรมในทกุเพศทกุวัยและ ทกุสาขาอาชพี ทัง้ในระบบการศกึษา
ขัน้พืน้ฐานทีต่อ้งปรับปรงุใหเ้ป็นเบา้หลอมวนัิย คณุธรรม และวฒันธรรมและกบั
เยาวชนไทย การสง่เสรมิประชาชนและขา้ราชการ ผูบ้รหิาร และผูป้กครองทกุ
ระดับยดึถอืและด าเนนิชวีติบนพืน้ฐานของจรรยาบรรณวชิาชพีและการปฏบัิตติาม
ค าสัง่สอนของศาสนา รวมทัง้สนับสนุนใหส้ถาบันครอบครัวมบีทบาทรว่มกบั
สถาบันทางศาสนา และสถาบันการศกึษา (บวร (ท าหนา้ทีเ่ป็นแกนกลางปลกูฝัง
คณุธรรมจรยิธรรมใหก้บัสงัคม โดยมกีระทรวงวฒันธรรมเป็นแกนกลางประสาน
รว่มกบักระทรวงศกึษาธกิาร ส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิและกระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์เป็นกลไกประสานกบัภาคกีารพัฒนา
ตา่งๆ 

(2) เสรมิสรา้งความอบอุน่ของครอบครวั โดยใหค้วามส าคญักบัการสรา้งความรู ้
ความเขา้ใจเกีย่วกบัความส าคัญของบทบาทและหนา้ทีค่วามรับผดิชอบของ
ครอบครัว ควบคูไ่ปกบัการปลกูฝังและรณรงคเ์รือ่งคณุธรรม จรยิธรรมในการ
ด าเนนิชวีติ การสรา้งความสมัพันธอั์นดใีนครอบครัวใหม้คีวามผกูพันทางใจโดย
การจัดกจิกรรมสรา้งสรรคค์วามสมัพันธร์ะหวา่งสมาชกิภายในครอบครัว รวมทัง้
สนับสนุนใหช้มุชนมบีทบาทตอ่การสรา้งความอบอุน่ของครอบครัว โดยมี
กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม ัน่คงของมนุษย ์เป็นแกนหลักในการ
ประสานกจิกรรมกบัภาคกีารพัฒนาตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ภาครัฐสว่นกลางและสว่น
ทอ้งถิน่ องคก์รเอกชน ภาคประชาสงัคมและสถานศกึษาระดับตา่งๆ 



(3) เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน เนน้การสนับสนุนกระบวนการแลกเปลีย่น
เรยีนรู ้ในชมุชน การพัฒนาศักยภาพของชมุชนในการวเิคราะหแ์ละแกไ้ขปัญหา
ของชมุชนโดยชมุชนและการบรหิารจัดการองคก์รภาคประชาชน /ชมุชน ตลอดจน
การพัฒนาผลติภัณฑช์มุชนโดยใชว้ัตถดุบิและการจา้งงานในชมุชน โดยใช ้

ยทุธศาสตรอ์ยูด่มีสีขุระดบัจงัหวดัเป็นเครือ่งมอืและใชก้ลไกทีม่อียูท่ัง้
ระดับชาต ิระดับจังหวดั และระดับอ าเภอเป็นกลไกส าคัญในการขบัเคลือ่นเพือ่ให ้
ชมุชนมคีวามเขม้แขง็และสามารถพึง่พาตนเองไดอ้ยา่งย่ังยนื 

(4) สรา้งเศรษฐกจิทีม่คีวามเขม้แข็งและเป็นธรรม ภายใตบ้ทบาทของหน่วยงาน 
ทีด่แูลรับผดิชอบและกลไกทีม่อียูแ่ลว้ โดย 1) เรง่รัดด าเนนิการตามแผนแมบ่ท
และแผนหลักทีส่ าคัญ ๆ ใหเ้กดิผลอยา่งเป็นรปูธรรม ทัง้แผนแมบ่ทการเพิม่
ประสทิธภิาพแหง่ชาต ิแผนแมบ่ทโครงสรา้งพืน้ฐานทางปัญญา แผนพัฒนา
ระบบโลจสิตกิส ์แผนพัฒนาพลังงานทดแทน และแผนบรหิารจัดการน ้า 2) ให ้
ความส าคัญกบัการพัฒนาเศรษฐกจิในระดบัพืน้ที ่ตลอดจนการสรา้งความเป็น
ธรรมในการแขง่ขนั และการคุม้ครองผูบ้รโิภค และ 3) สง่เสรมิสมัมาชพีใหเ้กดิขึน้
ในพืน้ทีอ่ยา่งกวา้งขวาง โดยตดิตามและเรง่รัดโครงการภายใตย้ทุธศาสตรอ์ยูด่มีี
สขุระดับจังหวดั ปฏริปูระบบประกนัสงัคม และพัฒนากองทนุการออมให ้
ครอบคลมุแรงงานนอกระบบ รวมทัง้ปรับปรงุกฎหมายใหม้ผีลกระตุน้การออมใน
ทกุระดับของประเทศ 

3.2 สศช. จะเรง่รดัด าเนนิการขบัเคลือ่นความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย 
และการพฒันาดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุฯ ภายใตก้ารด าเนนิการที ่สศช. เป็นหลัก
ด าเนนิการเอง รว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดย 

(1) ดา้นการขบัเคลือ่นความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ควรเรง่รัด
ด าเนนิการดงันี ้

(1.1) เรง่ผลกัดนัการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรก์ารบรโิภคและการจดัการ
สิง่แวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนืสูก่ารปฏบิตั ิโดยพจิารณาปรับปรงุยทุธศาสตร์
การบรโิภคและการจัดการสิง่แวดลอ้มอยา่งย่ังยนื แนวทางการขบัเคลือ่น
ยทุธศาสตรส์ูก่ารปฏบัิตใิหม้คีวามครบถว้นสมบรูณม์ากยิง่ขึน้ และผลักดนั
ใหม้กีลไกระดับชาตเิพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื เป็นกลไกบรหิารระดับนโยบาย
และขบัเคลือ่นยทุธศาสตรก์ารบรโิภคและการจัดการสิง่แวดลอ้มอยา่ง
ย่ังยนื โดยท าหนา้ทีก่ าหนดกรอบทศิทางและยทุธศาสตร ์ก ากบัและ
บรหิารจัดการ ตลอดจนประสานการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรส์ูก่ารปฏบัิต ิและ
ตดิตามประเมนิผล โดยมอบให ้สศช  .เป็นแกนหลักประสานหน่วยงาน ที่
เกีย่วขอ้งเพือ่พจิารณาน าเสนอใหม้กีารแตง่ตัง้ตอ่ไป ทัง้นี ้องคป์ระกอบ
ของคณะกรรมการแ ควรมนีายกรัฐมนตรหีรอืรองนายกรัฐมนตรเีป็นประธาน 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ผูท้รงคณุวฒุ ิผูแ้ทนภาค
ประชาชนและภาคเอกชน เป็นกรรมการ 



(1.2) ขบัเคลือ่นกระบวนการพฒันาเมอืงและชนบทสูค่วามอยูเ่ย็นเป็น
สขุ ภายใตก้ระบวนการมสีว่นรว่มของชมุชน ทอ้งถิน่ และภาคพัีฒนา โดย
เริม่จากชมุชนเมอืงศนูยก์ลางในภมูภิาค และชมุชนชนบททีม่คีวามพรอ้ม
กอ่น โดย สศช  .เป็นแกนหลกัประสานกบัหน่วยงานเกีย่วขอ้งควบคูก่บั
การศกึษาสรา้งความชดัเจนของการเชือ่มโยงการพัฒนาชนบทและเมอืง
อยา่งเกือ้กลู เพือ่น าไปสูก่ารยกระดับคณุภาพชวีติและกระจายโอกาสการ
พัฒนาอย่า่งเป็นธรรม 

(2) ดา้นการพฒันาดชันชีีว้ดัและระบบขอ้มลูความอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัใน
สงัคมไทย ควรเรง่รัดด าเนนิการ ดงันี ้

(2.1) สนบัสนุนพฒันาดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย ใน
ทกุระดบัควบคูก่บัการเสรมิสรา้งบทบาทความรว่มมอืกบัเครอืขา่ย
ภาคพีฒันา โดย สศช .เป็นแกนหลักรับผดิชอบพัฒนาดัชนชีีว้ดัความอยู่
เย็นเป็นสขุแ ในระดับภาพรวมประเทศและจ าแนกตามพืน้ทีเ่มอืง -ชนบท 
อยา่งตอ่เนือ่ง สว่นระดบัจังหวดัและพืน้ทีช่มุชนใหเ้ป็นกระบวนการ
ขบัเคลือ่นของแตล่ะพืน้ทีท่ีต่อ้งคดิและจัดท าตัวชีว้ดัหรอืเกณฑว์ดัที่
เหมาะสมกบัสภาพภมูสิงัคม วถิชีวีติของแตล่ะพืน้ทีภ่ายใตก้ระบวนการมี
สว่นรว่ม โดยสนับสนุนและประสานความรว่มมอืกบัภาคพัีฒนา ทีร่ว่ม
ขบัเคลือ่นดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุ จัดใหม้เีวทรีะดมความคดิเพือ่ขยายผล 
และขยายแนวคดิการจัดท าดชันคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุรว่มกนัในสงัคมไทย
และในระดับเมอืงและชนบทใหก้วา้งขวางมากขึน้ เพือ่สรา้งโอกาสและ
สรา้งองคค์วามรูใ้นการจัดท าดัชนคีวามอยูเ่ย็นเป็นสขุแ ในระดับจังหวดั
ตอ่ไป 

(2.2) ใหม้กีลไกประสานการพฒันาระบบขอ้มลูชีว้ดัความอยูเ่ย็นเป็นสขุ
รว่มกนัในสงัคมไทย โดยพจิารณาจัดตัง้ขึน้เป็นกลไกภายใต ้
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิโดยความรว่มมอื
ของเครอืขา่ยหน่วยงานทีม่บีทบาทรับผดิชอบการพัฒนาขอ้มลู มี
ส านักงานสถติแิหง่ชาตแิละ สศช .รว่มเป็นหน่วยงานกลางประสานกบั
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหเ้กดิทศิทางการจัดระบบขอ้มลูและเกดิการมี
สว่นรว่มในการพัฒนาขอ้มลูตวัชีว้ดัความอยูเ่ย็นเป็นสขุแ เพิม่เตมิ โดย
รว่มกนัก าหนดแนวทางการพัฒนาปรับปรงุขอ้มลูตัววดัเดมิทีม่กีารจัดเก็บ
ขอ้มลูอยูแ่ลว้ใหม้คีวามถกูตอ้ง ตอ่เนือ่ง สมบรูณท์ันสมัย สะดวกตอ่การใช ้

งานและเขา้ถงึไดง้า่ย และพัฒนาขอ้มลูตัวชีว้ดัขึน้ใหมท่ัง้ตวัชีว้ดัเชงิ
ปรมิาณ และการจัดท าตัวชีว้ดัเชงิคณุภาพ รวมถงึการส ารวจความพงึพอใจ
ในชวีติและความรูส้กึอยูเ่ย็นเป็นสขุของคนไทย โดยอาศัยการสรา้ง
เครอืขา่ยความรว่มมอืกบัส านักงานสถติแิหง่ชาต ิและหน่วยงานกระทรวง 
ทบวง กรม รว่มพัฒนาและขยายการจัดเก็บขอ้มลู ส ารวจ และประมวลผล



ขอ้มลู รวมทัง้รว่มพัฒนาระบบการจัดเก็บขอ้มลูและระบบการส ารวจขอ้มลู
ทีจ่ าเป็นจากระดับพืน้ทีอ่ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 

10. เร ือ่ง แผนพฒันาระบบไฟฟ้าในชว่งแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
ฉบบัที ่10 (พ.ศ. 2550 - 2554) ของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามมตคิณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่1 ซึง่
ม ีรองนายกรัฐมนตร ี(นายโฆสติ ป้ันเป่ียมรัษฎ(์ เป็นประธาน ทีอ่นุมัตแิผนพัฒนาระบบ
ไฟฟ้าในชว่งแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ่บับที ่10 (พ.ศ. 2550 - 2554) 
ของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ยกเวน้โครงการขยายเขต
ระบบจ าหน่ายใหพ้ืน้ทีท่ ากนิทางการเกษตรและแผนงานการจา่ยไฟดว้ยพลงังาน
ทดแทนบนอาคารส านักงานและตดิตัง้โคมไฟถนน โดยมอบหมายใหส้ านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิไปทบทวนความเหมาะสมและ
ความคุม้คา่ของโครงการและแผนงานทัง้สองดังกลา่ว และมอบหมายให ้
กระทรวงการคลงัรับผดิชอบก ากบัดแูลการบรหิารสภาพคลอ่งของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 
โดยใหก้ระทรวงมหาดไทย (การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค( รับประเด็นอภปิรายของ
คณะกรรมการกลั่นกรองแ และความเห็นของสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งไปพจิารณา
ด าเนนิการดว้ย 

 

สงัคม 

 

11. เร ือ่ง การรบัโอนงานศนูยอ์บรมศาสนาอสิลามและจรยิธรรมประจ ามสัยดิ
จงัหวดัสตลู และ 4 อ าเภอของจงัหวดัยะลา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามมตคิณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่2 ซึง่
ม ี

รองนายกรัฐมนตร ี(นายไพบลูย ์วัฒนศริธิรรม( เป็นประธานทีเ่ห็นชอบการรับโอนงาน
ศนูยอ์บรมศาสนาอสิลามและจรยิธรรมประจ ามัสยดิจังหวดัสตลูและ 4 อ าเภอของจังหวัด
สงขลา ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ โดยใหเ้ปลีย่นชือ่จากศนูยอ์บรมศาสนาอสิลาม
และจรยิธรรมประจ ามัสยดิจังหวดัสตลูและ 4 อ าเภอของจังหวดัสงขลา เป็นศนูย์
การศกึษาอสิลามประจ ามัสยดิ (ตาดกีา( สว่นเรือ่งงบประมาณใหเ้ป็นไปตามความเห็น
ของส านักงบประมาณโดยใหก้ระทรวงศกึษาธกิาร ขอท าความตกลงในรายละเอยีดกบั



ส านักงบประมาณตอ่ไป ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงศกึษาธกิารรับความเห็นของกระทรวงกลาโหม
ไปประกอบการพจิารณาด าเนนิการตอ่ไป 

กระทรวงศกึษาธกิารรายงานวา่ 

1. หลังจากทีก่ระทรวงศกึษาธกิารไดรั้บงานดแูลสง่เสรมิตาดกีาใน 3 จังหวดัชายแดน
ภาคใตแ้ทนกระทรวงมหาดไทยตามมตคิณะรัฐมนตรนัีน้ ปัจจบัุนกระทรวงศกึษาธกิารมี
ศนูยก์ารศกึษาอสิลามประจ ามัสยดิ (ตาดกีา( 1,619 ศนูย ์ผูส้อน 5,014 คน และผูเ้รยีน 
171,364 คน โดยผูส้อนไดรั้บคา่ตอบแทนคนละ 2,000 บาทตอ่เดอืน (สงูสดุไมเ่กนิ 4 
คน( คา่บรหิารศนูยแ์หง่ละ 1,000 บาทตอ่เดอืน คา่นเิทศปีละ 3,000 บาทตอ่แหง่ และ
คา่สมัมนา/อบรม ปีละ 6,000 บาทตอ่แหง่ 

2. ในสว่นของศนูยอ์บรมศาสนาอสิลามและจรยิธรรมประจ ามัสยดิในจังหวดัสตลูและ
จังหวดัสงขลา ซึง่ขณะนีอ้ยูใ่นความดแูลสง่เสรมิของกรมการศาสนา กระทรวงวฒันธรรม 
เป็นสถาบันทางศาสนาอสิลามทีเ่ป็นแหลง่ปลกูฝังคณุธรรม จรยิธรรมทางศาสนาใหแ้ก่
เยาวชนไทยมสุลมิและมลีักษณะการจัดการศกึษา เชน่เดยีวกบัศนูยก์ารศกึษาอสิลาม
ใหแ้กเ่ยาวชนไทยมสุลมิและมลีักษณะการจัดการศกึษาเชน่เดยีวกบัศนูยก์ารศกึษา
อสิลามประจ ามัสยดิ (ตาดกีา( ใน 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ซึง่ผูส้อนไดรั้บคา่ตอบแทน
คนละ 4,000 บาทตอ่ปี และคา่วสัดอุปุกรณก์ารเรยีนการสอนตอ่ปี โดยพจิารณาตาม
จ านวนผูเ้รยีน จงึสง่ผลใหผู้ส้อนขาดขวญัก าลงัใจในการปฏบัิตงิาน เนือ่งจากศนูยอ์บรม
ศาสนาอสิลามและจรยิธรรมประจ ามัสยดิไมม่งีบประมาณเพยีงพอทีจ่ะพัฒนาการศกึษา
ใหม้ปีระสทิธภิาพได ้

3. เมือ่วันที ่9 พฤษภาคม 2550 ศนูยอ์ านวยการบรหิารจังหวดัชายแดนภาคใต ้
(ศอ.บต.( ไดจั้ดประชมุ ผูเ้กีย่วขอ้งและมมีตเิห็นชอบใหก้ระทรวงศกึษาธกิารรับโอนงาน
ศนูยอ์บรมศาสนาอสิลามและจรยิธรรมประจ ามัสยดิจังหวดัสตลูและ 4 อ าเภอของจังหวัด
สงขลาจากกรมการศาสนา กระทรวงวฒันธรรม เพือ่ใหศ้นูยแ์ ดงักลา่วไดรั้บการดแูล
สง่เสรมิเชน่เดยีวกบัศนูยก์ารศกึษาอสิลามประจ ามัสยดิ (ตาดกีา( ใน 3 จังหวัดชายแดน
ภาคใต ้โดยครอบคลมุพืน้ทีใ่นเขตพัฒนาพเิศษเ่พาะกจิ อันจะเป็นการสนับสนุนการ
แกไ้ขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต ้ซึง่เป็นมาตรการเรง่ดว่นทีจ่ะเสรมิสรา้งความม่ันคง
ในพืน้ทีใ่หเ้กดิสนัตสิขุและสมาน่ันท ์ดงันัน้ กระทรวงศกึษาธกิารจงึเห็นควรรับโอนงาน
ศนูยอ์บรมศาสนา อสิลามและจรยิธรรมประจ ามัสยดิจังหวดัสตลูและ 4 อ าเภอจังหวดั
สงขลาจากกรมการศาสนา กระทรวงวฒันธรรม 

 

12. เร ือ่ง ขอ้เสนอมาตรการปรบัปรงุอตัราก าลงัของสว่นราชการ (โครงการ
เกษยีณอายกุอ่นก าหนด) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ ดงันี ้



ขอ้เสนอมาตรการปรับปรงุอัตราก าลังของสว่นราชการ (โครงการเกษียณอายกุอ่น
ก าหนด (เพือ่แจง้ใหส้ว่นราชการด าเนนิการตอ่ไป  

ขอ้เสนอโครงการเกษียณกอ่นก าหนดของกระทรวงกลาโหม โดยใหไ้ดรั้บสทิธิ
ประโยชนเ์ชน่เดยีวกบัขอ้เสนอมาตรการปรับปรงุอัตราก าลังของสว่นราชการ 

ใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามขอ้เสนอของมาตรการนี ้

ส านักงาน ก.พ.รายงานวา่ 

1. ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่5 มถินุายน 2550 เห็นชอบใหม้กีารด าเนนิการ
ตามมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของรัฐนัน้ คณะกรรมการก าหนดเป้าหมายและนโยบาย
ก าลงัคนภาครัฐ (คปร.( ในการประชมุครัง้ที ่2/2550 วันที ่2 กรกฎาคม 2550 ได ้
พจิารณาเรือ่งขอ้เสนอมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของสว่นราชการ (โครงการ
เกษียณอายกุอ่นก าหนด( และมมีตใิหแ้ตง่ตัง้คณะอนุกรรมการ คปร. เ่พาะกจิเพือ่ก ากบั
การด าเนนิการตามมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของสว่นราชการ โดยมเีลขาธกิาร ก.พ.
เป็นประธาน เพือ่ท าหนา้ทีพ่จิารณารายละเอยีดขอ้เสนอมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงั
ของสว่นราชการและก ากบัตดิตามการด าเนนิโครงการเกษียณอายกุอ่นก าหนด โดยให ้
รายงานผลการพจิารณาตอ่ คปร. เพือ่ทราบตอ่ไป 

2. คณะอนุกรรมการเ่พาะกจิเพือ่ก ากบัการด าเนนิการตามมาตรการปรับปรงุอัตราก าลัง
ของสว่นราชการ ในการประชมุครัง้ที ่1/2550 วันที ่11 กรกฎาคม 2550 มมีต ิดงันี ้

2.1 มาตรการปรบัปรงุอตัราก าลงัของสว่นราชการ (โครงการเกษยีณอายกุอ่น
ก าหนด) 

2.1.1 เห็นควรด าเนนิมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของสว่นราชการ (โครงการ
เกษียณอายกุอ่นก าหนด( ระยะเวลาไมเ่กนิ 5 ปี งบประมาณ (พ.ศ. 2552-2556) โดย
หากสว่นราชการใดพจิารณาแลว้ เห็นวา่ การด าเนนิการตามมาตรการดังกลา่วไม่
กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายตอ่ประสทิธภิาพในการปฏบัิตงิานโดยรวมของสว่นราชการ และมี
งบประมาณของสว่นราชการรองรับใหพ้จิารณาด าเนนิการได ้ทัง้นี ้ใหส้ว่นราชการ
ทบทวนบทบาท ภารกจิ วเิคราะหแ์ละส ารวจอัตราก าลงั โดยจ าแนกประเด็นการบรหิาร
บคุคลและเสนอรายละเอยีดมาตรการทีแ่ตกตา่งกนั ดงันี ้

กรณี

ที ่

ประเด็นการบรหิารบคุคล รายละเอยีดมาตรการ 

1 คณะรัฐมนตรมีมีตใิหส้ว่นราชการ 

ปรับเปลีย่นสถานภาพ โดยออกจาก

ระบบราชการ 

ใหส้ว่นราชการสามารถด าเนนิมาตรการได ้โดยไม่

ก าหนดจ านวนกลุม่เป้าหมายผูเ้ขา้รว่มมาตรการ 



2 สว่นราชการประสงคจ์ะยบุเลกิบาง

ภารกจิ 

ใหส้ว่นราชการสามารถด าเนนิมาตรการ ส าหรับกลุม่

บคุลากร ทีอ่ยูใ่นภารกจิทีส่ว่นราชการจะยบุเลกิ โดยไม่

ก าหนดจ านวน กลุม่เป้าหมายผูเ้ขา้รว่ม มาตรการและให ้

เสนอ คปร  .เพือ่พจิารณาใหค้วามเห็นชอบใหด้ าเนนิ

มาตรการ 

3 สว่นราชการมอีตัราก าลงัเกนิ ก าหนดจ านวนผูเ้ขา้รว่มมาตรการไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 10 

ของกลุม่เป้าหมาย และใชง้บประมาณภายในวงเงนิงบ

บคุลากร ทีไ่ดร้บัจัดสรร ตัง้แตว่ันเริม่ตน้ปีงบประมาณ 

(ไมร่วมงบประมาณทีม่กีารตดัโอนระหวา่งปี(  

4 สว่นราชการมอีตัราก าลงัเหมาะสมกบั

บทบาท ภารกจิ แตม่ปีระเด็นจ านวน

ขา้ราชการสงูอาย ุ(50 ปีขึน้ไป (

มากกวา่รอ้ยละ 20 ของจ านวน

ขา้ราชการของสว่นราชการ 

ก าหนดจ านวนผูเ้ขา้รว่มมาตรการไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 10 

ของกลุม่เป้าหมาย และใชง้บประมาณภายในวงเงนิ

งบประมาณ งบบคุลากร ทีไ่ดร้ับจัดสรร ตัง้แตว่ันเริม่ตน้

ปีงบประมาณ (ไมร่วมเงนิงบประมาณที ่ม่กีารตดัโอน

ระหวา่งปี  (ทัง้นี ้สว่นราชการจะตอ้งไมม่กีารจา้งผูท้ีเ่ขา้

รว่มมาตรการ ในลกัษณะการจา้งก าลงัคนประเภทอืน่ 

5 สว่นราชการมอีตัราก าลงั ไมเ่พยีงพอ

แกก่ารท างานตามบทบาท ภารกจิ และ

มปีระเด็นจ านวนขา้ราชการสงูอาย ุ(50 

ปีขึน้ไป  (มากกวา่รอ้ยละ 20 ของ

จ านวนขา้ราชการของสว่นราชการ 

ก าหนดจ านวนผูเ้ขา้รว่มมาตรการไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 5 

ของกลุม่เป้าหมาย และใชง้บประมาณภายในวงเงนิ

งบประมาณ งบบคุลากร ทีไ่ดร้ับจัดสรรตัง้แตว่ันเริม่ตน้

ปีงบประมาณ (ไมร่วมเงนิงบประมาณทีม่กีารตดัโอน

ระหวา่งปี (ทัง้นี ้สว่นราชการจะตอ้งไมม่กีารจา้งผูท้ีเ่ ขา้

รว่มมาตรการ ในลกัษณะการจา้งก าลงัคนประเภทอืน่ 

ทัง้นี ้ใหส้ว่นราชการยบุเลกิต าแหน่งผูเ้ขา้รว่มโครงการแ เ่พาะกรณีที ่1 กรณีที ่2 และ
กรณีที ่3 

2.1.2 กลุม่เป้าหมาย 

ผูท้ีม่อีาย ุ50 ปีขึน้ไป หรอืผูท้ีม่เีวลาราชการส าหรับค านวณบ าเหน็จบ านาญครบ 25 ปี 
(ไมร่วมเวลาราชการทวคีณู( 

2.1.3 คณุสมบตัขิองผูเ้ขา้รว่มมาตรการตอ้งเป็นขา้ราชการประเภทใดประเภทหนึง่ 
ดังตอ่ไปนี ้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญและขา้ราชการพลเรอืนในพระองคต์ามกฎหมายวา่
ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน ขา้ราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศกึษาตามกฎหมายวา่
ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศกึษา ขา้ราชการครแูละบคุลากรทาง
การศกึษาตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา 



ขา้ราชการต ารวจตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการต ารวจ ขา้ราชการทหารตาม
กฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการทหาร ขา้ราชการธรุการตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบ
ขา้ราชการฝ่ายอัยการจะตอ้งมคีณุสมบตั ิดงันี ้

ไมเ่ป็นผูอ้ยูใ่นระหวา่งถกูสัง่พักราชการ ถกูสอบสวนหรอืสอบหาขอ้เท็จจรงิทางวนัิย 
พจิารณาโทษทางวนัิย รายงานการลงโทษทางวนัิย หรอืพจิารณาอทุธรณค์ าสัง่
ลงโทษทางวนัิย หรอืเป็นผูต้อ้งหาในคดอีาญาซึง่มใิชค่วามผดิลหโุทษหรอื
ความผดิทีไ่ดก้ระท าโดยประมาท 

ไมเ่ป็นผูซ้ ึง่อยูใ่นเกณฑท์ีจ่ะตอ้งออกจากราชการไมว่า่กรณีใด ๆ ตามกฎหมาย เชน่ 
ถกูสัง่ใหอ้อกจากราชการไวก้อ่นเพือ่รอฟังผลการสอบสวนพจิารณา ถกูสัง่ลงโทษ
ปลดออก หรอืไลอ่อก หรอืถกูสัง่ใหอ้อกจากราชการ เนือ่งจากไมส่ามารถปฏบัิติ
ราชการใหม้ปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิลในระดับอันเป็นทีพ่อใจของทาง
ราชการ เป็นตน้ 

ถา้เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งปฏบัิตริาชการชดใชต้ามสญัญาทีไ่ดท้ าไวก้บัสว่นราชการ ในการ
ไปศกึษา ฝึกอบรม หรอืปฏบัิตกิารวจัิย จะตอ้งปฏบัิตริาชการชดใชม้าแลว้ไมน่อ้ย
กวา่ระยะเวลาศกึษา ฝึกอบรม หรอืปฏบัิตกิารวจัิย และจะตอ้งยนิยอมชดใชเ้งนิ
ตามสญัญาผกูพันทีไ่ดท้ าไวก้บัราชการส าหรับเวลาทียั่งปฏบัิตริาชการชดใชไ้ม่
ครบ 

ทัง้นี ้ผูจ้ะไดรั้บอนุญาตใหอ้อกจากราชการตามมาตรการจะตอ้งมคีณุสมบตัคิรบถว้น
ตัง้แตว่ันทีย่ืน่ใบสมัครจนถงึวันทีไ่ดรั้บอนุญาตใหอ้อกจากราชการ 

2.1.4 เง ือ่นไขเพิม่เตมิ 

ผูอ้อกจากราชการจะตอ้งมเีวลาราชการเหลอื 1 ปีขึน้ไป 

หา้มบรรจกุลับเขา้รับราชการประจ าในฝ่ายบรหิาร 

หากประสงคบ์รรจเุป็นพนักงานราชการ ก็ใหบ้รรจไุด ้กรณีมสีญัญาจา้งไมเ่กนิ 1 ปี 
โดยไมม่กีารตอ่สญัญาอกี 

2.1.5 สทิธปิระโยชนส์ าหรบัผูล้าออกตามมาตรการ 

1) สทิธปิระโยชนท์ีเ่ป็นเงนิกอ้น ตามสตูร (8 + อายรุาชการทีเ่หลอื (ปี(( X เงนิเดอืน
เดอืนสดุทา้ยรวมเงนิประจ าต าแหน่ง (ถา้ม(ี แตส่งูสดุไมเ่กนิ 15 เทา่ของเงนิเดอืนรวม
เงนิประจ าต าแหน่ง 

2) สทิธปิระโยชนจ์งูใจอืน่ 



สทิธปิระโยชนจ์งูใจตามกฎหมายวา่ดว้ยบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ ใหข้า้ราชการ
ผูเ้ขา้รว่มมาตรการมสีทิธไิดรั้บพจิารณาเลือ่นขัน้เงนิเดอืนตามรอบการประเมนิ
เสมอืนขา้ราชการผูอ้อกจากราชการเหตเุกษียณอาย ุ (ออกจากราชการวันที่ 1 
ตลุาคม( 

ใหข้า้ราชการผูเ้ขา้รว่มมาตรการไดรั้บสทิธปิระโยชนจ์งูใจ ไดรั้บยกเวน้ภาษีในสว่น
ของเงนิกอ้นทีไ่ดรั้บตามมาตรการ 

ใหไ้ดรั้บสทิธปิระโยชนจ์งูใจไมต่อ้งชดใชส้ว่นตา่งของอัตราดอกเบีย้เงนิกูต้ามพระ
ราชกฤษฎกีาสวัสดกิารเงนิกูเ้พือ่ทีอ่ยูอ่าศัย พ .ศ . 2535 กบัอัตราดอกเบีย้เงนิกู ้
ปกตแิละใหจ้า่ยดอกเบีย้ในอัตราทีก่ าหนดไวใ้นพระราชกฤษฎกีาตอ่ไป ในกรณีที่
ผูเ้ขา้รว่มมาตรการกูเ้งนิตามโครงการสวสัดกิารเงนิกูเ้พือ่ทีอ่ยูอ่าศัยจากธนาคาร
อาคารสงเคราะห ์ (ธอส (.ทัง้นี ้รวมถงึกรณีมาตรการเงนิกูเ้พือ่ทีอ่ยูอ่าศัย ธอส.-
กบข.  

ใหม้สีทิธไิดรั้บการพจิารณาเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ ์

กระทรวงแรงงานสนับสนุนการจัดหางานในภาคเอกชนรองรับผูท้ีอ่อกจากราชการ
ตามมาตรการแ 

2.1.6 การด าเนนิโครงการฯ ใหม้ปีระสทิธภิาพและไมม่ผีลเสยีหายตอ่งาน
ราชการ 

ใหส้ว่นราชการก าหนดหลักเกณฑแ์ละเงือ่นไขการอนุมัตใิหข้า้ราชการเขา้รว่มมาตรการแ 
เพือ่ไมใ่หเ้กดิความเสยีหายตอ่งานราชการ ดงันี ้

ใหย้กเวน้การใชม้าตรการนีส้ าหรับขา้ราชการในงานหรอืสาขาวชิาชพีทีข่าดแคลน
ตามทีส่ว่นราชการเจา้สงักดัเป็นผูพ้จิารณาก าหนด ในกรณีทีส่ว่นราชการมเีหตผุล
ความจ าเป็น อ .ก.พ .กรมอาจพจิารณาใหผู้ท้ีอ่ยูใ่นสายงาน  หรอืวชิาชพีขาด
แคลนดังกลา่วเขา้รว่มโครงการได ้โดยมจี านวนสงูสดุไมเ่กนิรอ้ยละ 5 ของจ านวน
คนในสายงานหรอืวชิาชพีนัน้ 

หา้มขา้ราชการผูรั้บผดิชอบงานโครงการส าคญัของสว่นราชการ เขา้รว่มมาตรการ 

หา้มขา้ราชการผูม้ผีลงานดเีดน่และไดรั้บการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนปีละสองขัน้ ไมน่อ้ย
กวา่ 2 ครัง้ภายในระยะเวลา 5 ปี เขา้รว่มมาตรการ 

อืน่ ๆ ตามความเหมาะสมของสว่นราชการ 

ทัง้นี ้สว่นราชการทีด่ าเนนิมาตรการแ ตามกรณีที ่1 กรณีคณะรัฐมนตรมีมีตใิหส้ว่น
ราชการปรับเปลีย่นสถานภาพ โดยออกจากระบบราชการ กรณีที ่2 กรณีสว่นราชการ



ประสงคจ์ะยบุเลกิบางภารกจิ และกรณีที ่3 สว่นราชการมอัีตราก าลงัเกนิ ใหย้กเวน้การ
ก าหนดหลักเกณฑแ์ละเงือ่นไขการอนุมัตเิขา้รว่มมาตรการ 

2.1.7 วนัออกจากราชการ 

ใหผู้เ้ขา้รว่มมาตรการออกจากราชการไดใ้นวนัที ่1 ตลุาคม 

2.1.8 งบประมาณด าเนนิการ 

มตคิณะรัฐมนตรใีหด้ าเนนิการภายในวงเงนิงบประมาณของสว่นราชการ หมายถงึ ให ้
สว่นราชการบรหิารจัดการเงนิกอ้นส าหรับสทิธปิระโยชนภ์ายในวงเงนิงบบคุลากรของ
สว่นราชการ ในสว่นของเงนิบ านาญ บ าเหน็จ บ าเหน็จด ารงชพี ใหใ้ชจ้ากงบกลาง 

2.2 ขอ้เสนอโครงการเกษียณกอ่นก าหนดของกระทรวงกลาโหม ซึง่คณะรัฐมนตรมีมีติ
เห็นชอบใหพ้จิารณาด าเนนิการเชน่เดยีวกบัขอ้เสนอมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของ
สว่นราชการ และคณะอนุกรรมการเ่พาะกจิเพือ่ก ากบัการด าเนนิการตามมาตรการ
ปรับปรงุอัตราก าลังของสว่นราชการไดพ้จิารณารายละเอยีดขอ้เสนอมาตรการของ
กระทรวงกลาโหมแลว้ มมีตใิหไ้ดรั้บสทิธปิระโยชนเ์ชน่เดยีวกบัขอ้เสนอมาตรการ
ปรับปรงุอัตราก าลังของสว่นราชการ โดยใหเ้ริม่ด าเนนิโครงการแ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2551 (1 ตลุาคม 2551) ทัง้นี ้อาจก าหนดใหผู้อ้อกจากราชการไดรั้บบ าเหน็จด ารงชพี
ในปีงบประมาณถดัไป เนือ่งจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไมไ่ด ้
เตรยีมงบประมาณเพือ่การนีไ้ว ้

 

13. เร ือ่ง ผลความกา้วหนา้โครงการรณรงคก์อ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น า้ล า
ธาร (Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ"โครงการ 80 พรรษา 80 พนัฝาย" 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลความกา้วหนา้โครงการรณรงคก์อ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้า
ล าธาร (Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ"โครงการ 80 พรรษา 80 พันฝาย" ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ ดังนี ้

ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่30 สงิหาคม 2548 เห็นชอบแนวทางด าเนนิงาน ระยะ 
3 ปี (พ.ศ. 2549-2551) โครงการรณรงคก์อ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้าล าธาร 
(Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ"โครงการ 80 พรรษา 80 พันฝาย" มเีป้าหมายการ
กอ่สรา้งฝาย แ เพิม่ขึน้ปีละ 80,000 ฝาย รวมทัง้สิน้ 240,000 ฝาย ซึง่
กระทรวงมหาดไทยไดร้ายงานผลความกา้วหนา้โครงการแ ใหค้ณะรัฐมนตรรัีบทราบทกุ
ระยะแลว้ นัน้ 



การด าเนนิการตามโครงการกอ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้าล าธาร (Check Dam) ตาม
แนวพระราชด าร ิ"โครงการ 80 พรรษา 80 พันฝาย" ในพืน้ทีจั่งหวดัเป้าหมาย 64 
จังหวดั มผีลการด าเนนิงานตอ่เนือ่งจาก ปี 2549 ถงึเดอืนมถินุายน 2550 สรปุไดด้ังนี ้

เป้าหมายโครงการ ปี 2549-2550 จ านวน 160,000 ฝาย 

ฝายทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ จ านวน 122,335 ฝาย - คดิเป็นรอ้ยละ 76.46 ของเป้าหมาย
โครงการ ปี 2549-2550 (160,000 ฝาย( 

งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิการ ในปี 2549-2550 จังหวดัไดบ้รูณาการงบประมาณจาก
งบประมาณปกตขิองสว่นราชการและงบประมาณอืน่ ๆ ตลอดจนงบประมาณของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ งบประมาณรายจา่ยงบกลาง (รายการเงนิส ารองจา่ย
เพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น  (งบประมาณสนับสนุนจาก กปร .และงบประมาณจาก
ภาคประชาชนสมทบ รวมทัง้สิน้จ านวน 920,538,524 บาท 

 

14. เร ือ่ง สรปุสถานการณอ์ทุกภยั และการใหค้วามชว่ยเหลอื (ขอ้มลู ณ วนัที ่
27 สงิหาคม 2550) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุสถานการณอ์ทุกภัย และการใหค้วามชว่ยเหลอื (ขอ้มลู ณ 
วันที ่27 สงิหาคม 2550) ตามทีก่ระทรวงมหาดไทย โดยส านักเลขาธกิารป้องกนัภัยฝ่าย
พลเรอืน กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ไดต้ดิตามสถานการณส์ภาวะฝนตกหนักใน
หว้งระหวา่งวันที ่20-27 สงิหาคม 2550 โดยสรปุสถานการณอ์ทุกภยัและการใหค้วาม
ชว่ยเหลอื (ขอ้มลูถงึวนัที ่27 สงิหาคม 2550) ดังนี ้

1. สรปุสถานการณอ์ทุกภยั (ระหวา่งวันที ่20-27 สงิหาคม 2550) 

1.1 พืน้ทีป่ระสบภยั จ านวน 3 จังหวดั 12 อ าเภอ 53 ต าบล 274 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่
จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีพังงา และเชยีงใหม ่

1.2 ความเสยีหาย 

ราษฎรเดอืดรอ้น 32,473 คน 11,427 ครวัเรอืน 

ดา้นทรพัยส์นิ บา้นเรอืนเสยีหายทัง้หลัง 1 หลงั เสยีหายบางสว่น 22 หลงั ถนน 
184 สาย สะพาน 6 แหง่ ทอ่ระบายน ้า 46 แหง่ โรงเรยีน 1 แหง่ บอ่ปลา 60 บอ่ 
พืน้ทีก่ารเกษตรเสยีหาย 150 ไร ่

มลูคา่ความเสยีหาย อยูร่ะหวา่งการส ารวจ 



1.3 สถานการณอ์ทุกภยัไดเ้ขา้สูส่ภาวะปกตแิลว้ในทกุจงัหวดัต ัง้แตว่นัที ่27 
สงิหาคม 2550 

แยกได ้ดงันี ้

1. จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ีเมือ่วันที ่18 สงิหาคม 2550 ไดเ้กดิฝนตกหนักตอ่เนือ่ง ท าให ้
มนี ้าป่าไหลหลากเขา้ทว่มในพืน้ที ่รวม 3 อ าเภอ 11 ต าบล 70 หมูบ่า้น ราษฎรเดอืดรอ้น 
3,098 คน 1,078 ครัวเรอืน บา้นเสยีหายทัง้หลัง 1 หลัง บางสว่น 20 หลงั ถนน 1 สาย 
สะพาน/คอสะพาน 2 แหง่ โรงเรยีน 1 แหง่ 

อ าเภอพนม จ านวน 6 ต าบล 56 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลพนม (หมูท่ี่ 1-13) ต าบลตน้
ยวน (หมูท่ี่ 1-12) ต าบลพลเูถือ่น (หมูท่ี่ 1-5) ต าบลคลองศก (หมูท่ี่ 1-8) ต าบล
พังกาญจน ์ (หมูท่ี่ 1-5) และต าบลคลองชอุม่ (หมูท่ี่ 1-13) ราษฎรไดรั้บความ
เดอืดรอ้น 112 ครัวเรอืน 528 คน บา้นเรอืนเสยีหายทัง้หลงั 1 หลงั บางสว่น 20 
หลงั ถนน 1 สาย สะพาน /คอสะพาน 2 แหง่ 

อ าเภอบา้นตาขนุ มนี ้าทว่ม 3 ต าบล 12 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลพะแสง (หมูท่ี่ 1-6) 
ต าบลพรไุทย (หมูท่ี่ 1,5,8) ต าบลเขาวง (หมูท่ี่ 2,3,5) ราษฎรเดอืดรอ้น 2,150 
คน 470 ครัวเรอืน 

อ าเภอพระแสง มนี ้าทว่ม 2 ต าบล 2 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลบางสวรรค ์ (หมูท่ี่ 6) 
ต าบลไทรโสภา (หมูท่ี่ 5) ราษฎรเดอืดรอ้น 80 ครัวเรอืน 420 คน โรงเรยีน 1 
แหง่ 

สถานการณอ์ทุกภยัไดเ้ขา้สูภ่าวะปกตแิลว้ต ัง้แตว่นัที ่23 สงิหาคม 2550 

การใหค้วามชว่ยเหลอื 

จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีอ าเภอ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ มลูนธิกิศุลศรัทธา สรุาษฎร์
ธาน ีอปพร  .อาสาสมัครตา่งๆเขา้ด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอือพยพประชาชน
และขนยา้ยสิง่ของไปไวยั้งทีส่งู 

ศนูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัยเขต 11 สรุาษฎรธ์าน ีสนับสนุนเรอืทอ้งแบน 22 
ล า รถบรรทกุตดิตัง้ป้ันจ่ัน 1 คัน พรอ้มเจา้หนา้ทีใ่หก้ารชว่ยเหลอืประชานชนที่
ประสบภัยในพืน้ที ่

ก าลงัพลทีเ่ขา้รว่มปฏบิตังิาน ประกอบดว้ย ทหารในพืน้ที ่50 นาย เจา้หนา้ที ่กรม
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 30 นาย อปพร .25 นาย ฝ่ายปกครอง 30 นาย 
มลูนธิกิศุลศรัทธาสรุาษฎรธ์าน ี20 นาย 



ส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีและอ าเภอพนม 
สนับสนุนสิง่ของส ารองจา่ย 120 ชดุ และขา้วกลอ่ง 600 กลอ่ง น ้าดืม่ 600 ขวด 

2. จงัหวดัพงังา เกดิน ้าป่าไหลหลากเขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรและพืน้ทีก่ารเกษตรใน
พืน้ที ่8 อ าเภอ 41 ต าบล 203 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่อ าเภอตะกัว่ป่า เมอืงแ ทา้ยเหมอืง เกาะ
ยาว กะปง ตะกัว่ทุง่ ทบัปดุ และครุะบรุ ีราษฎรเดอืดรอ้น 29,375 คน 10,349 ครัวเรอืน 
บา้นเรอืนเสยีหายบางสว่น 2 หลัง บอ่ปลา 60 บอ่ ถนน 183 สาย ทอ่ระบายน ้า 46 แหง่ 
สะพาน 4 แหง่ พืน้ทีก่ารเกษตร 150 ไร ่โดยมรีายละเอยีด ดังนี ้

อ าเภอตะก ัว่ป่า เกดิน ้าทว่มขงัในพืน้ที ่7 ต าบล 1 เทศบาล 51 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่
เทศบาลเมอืงตะกัว่ป่า จ านวน 7 ชมุชน ต าบลโคกเคยีน (หมูท่ี่ 1-9) ต าบลบาง
ไทร (หมูท่ี่ 1-7) ต าบลบางนายส ี (หมูท่ี่ 1-9) ต าบลบางมว่ง (หมูท่ี่ 1-8) ต าบล
คกึคัก (หมูท่ี่ 1-7) ต าบลเกาะคอเขา (หมูท่ี่ 1-5) และต าบลต าตัว (หมูท่ี่ 1-6) 
ราษฎรไดรั้บความเดอืดรอ้นประมาณ 8,500 คน 2,050 ครัวเรอืน 

อ าเภอเมอืงฯ เกดิน ้าทว่มขงัในพืน้ที ่6 ต าบล 18 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลถ ้าน ้าผดุ (หมู่
ที่ 2,3) ต าบลบางเตย (หมูท่ี่ 2,3,5,7) ต าบลนบปรงิ (หมูท่ี่ 4,5,7,8) ต าบลป่ากอ 

(หมูท่ี่ 1-5) ต าบลตากแดด (หมูท่ี่ 2,3) ต าบลทุง่คาโงก (หมูท่ี่ 2) ราษฎรไดรั้บ
ความเดอืดรอ้นประมาณ 6,840 คน 1,112 ครัวเรอืน บา้นเรอืนเสยีหายบางสว่น 2 
หลงั บอ่ปลา 20 บอ่ พืน้ทีก่ารเกษตร 150 ไร ่ถนน 21 สาย ทอ่ระบายน ้า 6 แหง่ 
ปัจจบุันสถานการณอ์ทุกภัยไดค้ลีค่ลายแลว้ 

อ าเภอทา้ยเหมอืง น ้าทว่ม 6 ต าบล 27 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลทา้ยเหมอืง (หมูท่ี่ 
1,6) ต าบลล าแกน่ (หมูท่ี่ 1,3) ต าบลล าภ ี (หมูท่ี่ 1,2,3,5,6,7) ต าบลบางทอง 

(หมูท่ี่ 1-7) ต าบลนาเตย (หมูท่ี่ 3,4,5,9) ต าบลทุง่มะพรา้ว (หมูท่ี่ 2,3,4,6,7,8) 
ราษฎรเดอืดรอ้น 2,000 คน 300 ครัวเรอืน ถนน 42 สาย 

อ าเภอเกาะยาว น ้าทว่ม 3 ต าบล 18 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลเกาะยาวนอ้ย (หมูท่ี่ 1-
7) ต าบลเกาะยาวใหญ ่ (หมูท่ี่ 1-4) ต าบลพรใุน (หมูท่ี่ 1-7) ราษฎรเดอืดรอ้น 
890 คน 275 ครัวเรอืน ถนน 19 สาย บอ่ปลา 20 บอ่ ไกพ่ืน้เมอืง 620 ตวั สะพาน 
2 แหง่ ทอ่ระบายน ้า 20 แหง่ 

อ าเภอกะปง น ้าทว่ม 5 ต าบล 20 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลทา่นา (หมูท่ี่ 1-4) ต าบลกะ
ปง (หมูท่ี่ 1-4) ต าบลเหมาะ (หมูท่ี่ 1-4) ต าบลเหล (หมูท่ี่ 1,2,3,6) ต าบลรมณีย ์

(หมูท่ี่ 1-4) เทศบาลทา่นา 2 ชมุชน ราษฎรเดอืดรอ้น 250 ครัวเรอืน 1,125 คน 
ถนน 42 สาย 

อ าเภอตะก ัว่ทุง่ มนี ้าทว่ม 6 ต าบล 24 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลกะไหล (หมูท่ี่ 
3,6,8,10) ต าบลโคกกลอย (หมูท่ี่ 3,5,7,9,12) ต าบลถ ้า (หมูท่ี่ 9) ต าบลหลอ่ยงู 



(หมูท่ี่ 1-10) ต าบลกระโสม (หมูท่ี่ 5,7,8) ต าบลคลองเคยีน (หมูท่ี่ 2) ราษฎร
เดอืดรอ้น 2,015 ครัวเรอืน 6,520 คน ถนน 20 สาย ทอ่ระบายน ้า 4 แหง่ 

อ าเภอทบัปดุ มนี ้าทว่ม 5 ต าบล 22 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลมะรุย่ (หมูท่ี่ 3,4,7) ต าบล
ทับปดุ (หมูท่ี่ 1,3,4,5,6) ต าบลถ ้าทองหลาง (หมูท่ี่ 1,3,4) ต าบลบางเหรยีง 

(หมูท่ี่ 1,2,4,5) ต าบลโคกเจรญิ (หมูท่ี่ 1-6,8) ถนน 40 สาย 

อ าเภอครุะบรุ ีมนี ้าทว่ม 3 ต าบล 23 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลครุะ (หมูท่ี่ 
1,2,3,6,7,9,12) ต าบลบางวัน (หมูท่ี่ 1-9) ต าบลแมน่างขาว (หมูท่ี่ 1-6,8) 
ราษฎรเดอืดรอ้น 3,500 คน 610 ครัวเรอืน ถนน 19 สาย บอ่ปลา 20 บอ่ สะพาน 
2 แหง่ ทอ่ระบายน ้า 20 แหง่ 

สถานการณอ์ทุกภัยของจังหวดัพังงาในปัจจบัุนไดเ้ขา้สูภ่าวะปกตแิลว้ตัง้แตว่ันที ่24 
สงิหาคม 2550 แตยั่งคงมนี ้าทว่มขงัเ่พาะพืน้ทีลุ่ม่การเกษตร 

การใหค้วามชว่ยเหลอื 

จังหวดัพังงา อ าเภอ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พรอ้มหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง อปพร .
อาสาสมัครตา่งๆ เขา้ด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอือพยพประชาชน และขนยา้ย
สิง่ของไปไวยั้งทีส่งู 

ส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจังหวดัพังงา สนับสนุนเรอืทอ้งแบน 3 ล า 
เรอืยาง 2 ล า เต็นทท์ีพั่กชัว่คราว พรอ้มเจา้หนา้ทีแ่ละ อบจ .ไดม้อบถงุยังชพี 300 
ถงุ พรอ้มไดจั้ดอาหารกลอ่ง 2,000 กลอ่ง เวชภัณฑ ์200 ชดุ ชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัยทีอ่พยพ 

ก าลงัพลจากหน่วยพัฒนาการเคลือ่นที ่46 จ านวน 25 นาย อปพร .40 คน มลูนธิิ
โพธธิรรมประภาส รวม 30 นาย ไดส้นับสนุนชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย 

สิง่ของพระราชทาน เมือ่วันที ่24 สงิหาคม 2550 นายแพทยด์ ารง เหรยีญประยรู รอง
ประธานมลูนธิอิาสาเพือ่พึง่ (ภาแ (ยามยาก ไดน้ าถงุยังชพีพระราชทาน จ านวน 
660 ชดุ ไปมอบใหแ้กผู่ป้ระสบอทุกภัย ทีต่ าบลโคกเคยีน ต าบลบางไทร และ
ต าบลต าตัว อ าเภอตะกัว่ป่า จังหวดัพังงา 

3. จงัหวดัเชยีงใหม ่เมือ่วันที ่26 สงิหาคม 2550 ไดเ้กดิฝนตกหนักและเกดิน ้าป่าไหล
หลากเขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรและพืน้ทีก่ารเกษตรบรเิวณต าบลแมง่อน (หมู ่6) บา้น
ยาง อ าเภอฝาง ไดอ้พยพราษฎรในทีลุ่ม่เชงิเขาไปไวใ้นทีป่ลอดภัย สถานการณอ์ทุกภัย
ไดย้ตุแิลว้ตัง้แตว่นัที ่27 สงิหาคม 2550 

การใหค้วามชว่ยเหลอื 



จังหวดัเชยีงใหม ่อ าเภอ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง อปพร .
อาสาสมัครตา่ง ๆ เขา้ด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืขนยา้ยสิง่ของและอพยพ
ราษฎรไปไวใ้นทีป่ลอดภัย 

จังหวดัเชยีงใหม ่ส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจังหวดัเชยีงใหม ่ไดเ้รง่
ส ารวจความเสยีหาย และชว่ยเหลอืตามระเบยีบกระทรวงการคลงัแ พ .ศ. 2546 
(งบ 50 ลา้นบาท  (แลว้  

2. การคาดหมายลกัษณะอากาศในหว้งระหวา่งวนัที ่24-30 สงิหาคม 2550 

กรมอตุนุยิมวทิยาไดค้าดหมายลกัษณะอากาศวา่ ในระยะนีม้รสมุตะวนัตกเ่ียงใต ้
ก าลงัปานกลางพัดปกคลมุทะเลอนัดามัน ประเทศไทยและอา่วไทย และมหียอ่มความ
กดอากาศต า่ปกคลมุประเทศเวยีดนามและลาวตอนบนเกอืบตลอดชว่ง ส าหรับในชว่ง
วันที ่27-30 ส.ค. รอ่งความกดอากาศต า่จะพาดผา่นภาคเหนอืและภาค
ตะวันออกเ่ียงเหนอืของประเทศไทย ลักษณะเชน่นีท้ าใหป้ระเทศไทยมฝีนตกตอ่ไปอกี 
โดยจะมฝีนตกหนักกบัมลีมกระโชกแรงเกดิขึน้ได ้ขอ้ควรระวงั ในระยะนีข้อให ้
ประชาชนในพืน้ทีเ่สีย่งภัยโดยเ่พาะบรเิวณจังหวัดเชยีงราย น่าน แพร ่อตุรดติถ ์
เพชรบรูณ ์หนองคาย สกลนคร อดุรธาน ีและนครพนม ควรเฝ้าระวงัอันตรายภัยจาก
สภาวะฝนตกหนักทีอ่าจท าใหเ้กดิน ้าทว่ม่ับพลันในบางพืน้ทีไ่วด้ว้ย 

3. ส านกัเลขาธกิารป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืน กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั ไดแ้จง้เตอืนเกีย่วกบัสภาวะอากาศ เพือ่เตรยีมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอทุกภัย 
วาตภัย ดนิถลม่และคลืน่ลมแรง ทีส่รา้งความเสยีหายใหแ้กช่วีติและทรัพยส์นิของ
ประชาชน จงึใหศ้นูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัย เขต 6,7,8,9,10 และจังหวดัที่
อาจจะไดรั้บผลกระทบ คอื จังหวัดหนองคาย เลย หนองบัวล าภ ูนครพนม อดุรธาน ี
สกลนคร ขอนแกน่ กาฬสนิธุ ์ตาก สโุขทัย อตุรดติถ ์พษิณุโลก เพชรบรูณ ์แพร ่น่าน 
แมฮ่อ่งสอน เชยีงใหม ่ล าปาง ล าพนู พะเยา และเชยีงราย แจง้เตอืนประชาชนให ้
ระมัดระวงัอันตรายจากฝนตกหนัก น ้าทว่ม่ับพลันและน ้าป่าไหลหลากในระยะวันที ่23-
28 สงิหาคม 2550 และใหจั้ดเจา้หนา้ทีต่ดิตามสถานการณใ์นพืน้ทีอ่ยา่งตอ่เนือ่งตลอด 
24 ชัว่โมง รวมทัง้เตรยีมเครือ่งมอือปุกรณไ์วใ้หพ้รอ้ม เพือ่สามารถชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย
เมือ่เกดิสถานการณข์ึน้ไดอ้ยา่งทันตอ่เหตกุารณ์ 

 

15. เร ือ่ง รายงานสถานการณภ์ยัธรรมชาตใินชว่งฤดฝูน คร ัง้ท ี ่3 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานสถานการณภ์ัย
ธรรมชาตใินชว่งฤดฝูนปี 2550 ณ วันที ่23 สงิหาคม 2550 ประกอบดว้ย สถานการณภ์ัย
ธรรมชาตแิละผลกระทบดา้นการเกษตร สถานการณน์ ้า 



ผลการเพาะปลกูพชื และการใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นการเกษตร สรปุไดด้งันี ้

1. สถานการณภ์ยัธรรมชาตแิละผลกระทบดา้นการเกษตร 

อทุกภยั 2 ชว่ง คอื 

เมือ่วันที ่18-22 สงิหาคม 2550 เกดิฝนตกหนักตอ่เนือ่ง ท าใหเ้กดิน ้าทว่ม่ับพลนั และ
น ้าป่าไหลหลาก สง่ผลใหบ้า้นเรอืนราษฎรและพืน้ทีก่ารเกษตรเสยีหายในพืน้ทีจั่งหวดัสุ
ราษฎรธ์าน ีและพังงา ดังนี ้

จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีพืน้ทีป่ระสบภัย 1 อ าเภอ คอื อ าเภอพนม ปัจจบุนั(23 ส .ค. 50) 
ยังมนี ้าทว่มขงัพืน้ทีลุ่ม่ ระดับน ้าสงูประมาณ 0.10-0.20 เมตร แนวโนม้ลดลง
อยา่งตอ่เนือ่ง 

จังหวดัพังงา พืน้ทีป่ระสบภัย 6 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอเมอืง ตะกัว่ป่า ทา้ยเหมอืง เกาะ
ยาว กะปง ครุะบรุ ีปัจจบุัน (23 ส .ค. 50) ยังมนี ้าทว่มขงัพืน้ทีลุ่ม่ 2 อ าเภอ คอื 
อ าเภอเมอืง ระดับน ้าสงูประมาณ 0.30-1.00 เมตร และอ าเภอตะกัว่ป่า ระดบัน ้า
สงูประมาณ 0.50-1.00 เมตร แนวโนม้ลดลงอยา่งตอ่เนือ่ง 

ผลกระทบดา้นปศสุตัว ์เกษตรกร 105 ราย สตัวไ์ดรั้บผลกระทบ 959 ตัว แบง่เป็น โค 
56 ตัว กระบอื 420 ตัว สกุร 27 ตัว ไกพ่ืน้เมอืง 456 ตัว ส าหรับดา้นพชืและดา้น
ประมงอยูร่ะหวา่งส ารวจ 

เมือ่วันที ่5-16 สงิหาคม 2550 เกดิฝนตกหนักตอ่เนือ่งบรเิวณภาคเหนอืตอนบนและภาค
ตะวันออกเ่ียงเหนอื ท าใหเ้กดิน ้าทว่ม่ับพลันและน ้าป่าไหลหลาก เขา้ทว่มบา้นเรอืน
และพืน้ทีก่ารเกษตร ในพืน้ที ่8 จังหวัด คอื จังหวัดเชยีงราย เชยีงใหม ่ศรสีะเกษ 
อบุลราชธาน ีกาฬสนิธุ ์อดุรธาน ีเลย และหนองบัวล าภ ูไดรั้บผลกระทบ ดังนี้ 

ดา้นพชื เกษตรกร 33,251 ราย พืน้ทีป่ระสบภัย 5 จังหวดั คอื จังหวัดเชยีงราย ศรสีะ
เกษ อดุรธาน ีกาฬสนิธุ ์และอบุลราชธาน ีจ านวน 444,177 ไร ่คาดวา่จะเสยีหาย 
272,775 ไร ่

ดา้นประมง เกษตรกร 1,903 ราย พืน้ทีป่ระสบภัย 5 จังหวดั คอื จังหวดัเชยีงราย 
เชยีงใหม ่เลย ศรสีะเกษ และหนองบัวล าภ ูจ านวน 2,282 บอ่ และ 7 กระชงั คดิ
เป็นพืน้ที ่1,514 ไร ่และ 68 ตารางเมตร ตามล าดบั 

ดา้นปศสุตัว ์เกษตรกร 3,175 ราย พืน้ทีป่ระสบภัย 5 จังหวดั คอื จังหวดัเชยีงราย 
เชยีงใหม ่ศรสีะเกษ อบุลราชธาน ีกาฬสนิธุ ์จ านวน 86,127 ตัว แบง่เป็น โค 
2,618 ตัว กระบอื 194 ตัว สกุร 289 ตัว ไกพ่ืน้เมอืง 83,026 ตัว แปลงหญา้ 122 
ไร ่



ฝนทิง้ชว่ง (ชว่งเกดิภยัระหวา่งวนัที ่2 มถินุายน - 15 สงิหาคม 2550) 

ดา้นพชื เกษตรกร 29,824 ราย พืน้ทีป่ระสบภัย 9 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวัดเพชรบรูณ ์
พะเยา แพร ่อตุรดติถ ์กาฬสนิธุ ์นครราชสมีา รอ้ยเอ็ด ยโสธร และลพบรุ ีจ านวน 2.07 
ลา้นไร ่คาดวา่จะเสยีหาย 1.69 ลา้นไร ่แบง่เป็น ขา้ว 1.31 ลา้นไร ่พชืไร-่พชืสวน 0.38 
ลา้นไร ่

2. สถานการณน์ า้ 

2.1 สภาพน า้ในอา่งเก็บน า้ขนาดใหญท่ ัว่ประเทศ ณ วันที ่23 สงิหาคม 2550 มี
ปรมิาตรน ้าในอา่งแ ทัง้หมด 47,565 ลา้นลกูบาศกเ์มตร หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 69 ของ
ความจอุา่งแทัง้หมด นอ้ยกวา่ปี 2549 (52,201 ลา้นลกูบาศกเ์มตร( จ านวน 4,636 ลา้น
ลกูบาศกเ์มตร หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 7 ของความจอุา่งแทัง้หมด 

อา่งเก็บน ้าภมูพิลและอา่งเก็บน ้าสริกิติ ิ ์มปีรมิาตรน ้าในอา่งแ ทัง้หมด 8,522 และ 
5,823 ลา้นลกูบาศกเ์มตร ตามล าดับ หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 63 และ 61 ของความจุ
อา่งแทัง้หมด ตามล าดบั โดยมปีรมิาตรน ้าทัง้สองอา่งแ รวมกนั จ านวน 14,345 
ลา้นลกูบาศกเ์มตร 

อา่งเก็บน ้าขนาดใหญท่ีม่ปีรมิาตรน ้าในอา่งแ นอ้ยกวา่ 30% ของความจอุา่งแ มี
จ านวน 5 อา่ง ไดแ้ก ่

อา่งเก็บน ้าแมก่วง จังหวัดเชยีงใหม ่(16%) อา่งเก็บน ้าหว้ยหลวง จังหวดัอดุรธาน ี
(27%) อา่งเก็บน ้าล านางรอง จังหวดับรุรัีมย ์(23%) อา่งเก็บน ้าป่าสกัชลสทิธิ ์
จังหวดัลพบรุ ี(20%) และอา่งเกบ็น ้าทับเสลา จังหวดัอทุัยธาน ี(25%) 

อา่งเก็บน ้าขนาดใหญท่ีม่ปีรมิาตรน ้าในอา่งแ มากกวา่ 80 % ของความจอุา่งแ มี
จ านวน 2 อา่ง ไดแ้ก ่

อา่งเก็บน ้าศรนีครนิทร ์จังหวดักาญจนบรุ ี(85%) อา่งเก็บน ้าหนองปลาไหล จังหวดั
ระยอง (81%) 

2.2 สภาพน า้ทา่ 

ภาคเหนอื (ลุม่น ้า ปิง วงั ยม น่าน  (มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑ ์นอ้ยถงึนอ้ยวกิฤต 
ยกเวน้ แมน่ ้ายมทีอ่ าเภอศรสี าโรง จังหวัดสโุขทัย และอ าเภอบางระก า จังหวดั
พษิณุโลก แมน่ ้าน่านทีอ่ าเภอเมอืง อ าเภอบางมลูนาก จังหวัดพจิติร และอ าเภอ
ชมุแสง จังหวัดนครสวรรค ์ปรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑป์กต ิ

ภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื (ลุม่น ้าช ีโขง มลู (มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑ ์นอ้ยถงึนอ้ย
วกิฤต ยกเวน้ แมน่ ้ามลูทีอ่ าเภอหว้ยทับทัน จังหวัดศรสีะเกษ ปรมิาณน ้าอยูใ่น



เกณฑท์ว่ม อ าเภอกนัทรารมย ์จังหวดัศรสีะเกษ ปรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑม์าก 
แมน่ ้ามลูทีอ่ าเภอเมอืง จังหวดัศรสีะเกษ แมน่ ้าโขงทีอ่ าเภอเมอืง จังหวดั
หนองคาย อ าเภอเชยีงคาน จังหวดัเลย อ าเภอเมอืง จังหวดันครพนม แมน่ ้าชทีี่
อ าเภอมหาชนะชยั จังหวดัยโสธร และอ าเภอน ้าพอง จังหวัดขอนแกน่ ปรมิาณน ้า
อยูใ่นเกณฑป์กต ิ

ภาคกลาง (ลุม่น ้าเจา้พระยา (มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑ ์นอ้ยถงึนอ้ยวกิฤต ยกเวน้ แม่
น ้าป่าสกัทีอ่ าเภอวเิชยีรบรุ ีจังหวัดเพชรบรณู ์มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑป์กต ิ

ภาคตะวันตก (ลุม่น ้าแมก่ลอง ลุม่น ้าเพชรบรุี (มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑ ์นอ้ยถงึนอ้ย
วกิฤต ยกเวน้ แมน่ ้าแมก่ลองทีอ่ าเภอเมอืง จังหวดักาญจนบรุ ีมปีรมิาณน ้าอยูใ่น
เกณฑม์าก แมน่ ้าแควนอ้ยทีอ่ าเภอทองผาภมูิ อ าเภอไทรโยค อ าเภอทา่มว่ง 
จังหวดักาญจนบรุ ีและแมน่ ้าเพชรบรุทีีอ่ าเภอแกง่กระจาน จังหวดัเพชรบรุ ีมี
ปรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑป์กต ิ

ภาคตะวันออก (ลุม่น ้าปราจนีบรุ ีบางปะกง (มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑ ์นอ้ยถงึนอ้ย
วกิฤต 

ภาคใต ้ (ลุม่น ้าตาปี (มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑ ์นอ้ยถงึนอ้ย วกิฤต ยกเวน้ แมน่ ้าตะกัว่
ป่าทีอ่ าเภอตะกัว่ป่า จังหวดัพังงา ปรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑท์ว่ม แมน่ ้าคลองปะ
เหลยีน อ าเภอยา่นตาขาว จังหวดัตรัง มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑม์าก แมน่ ้าตาปีที่
อ าเภอเคยีนซา อ าเภอพระแสง จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีแมน่ ้าปัตตานทีีอ่ าเภอเมอืง 
จังหวดัยะลา และแมน่ ้าตรัง อ าเภอหว้ยยอด จังหวดัตรัง มปีรมิาณน ้าอยูใ่นเกณฑ์
ปกต ิ

3. ผลการเพาะปลกูพชืฤดฝูน 

ผลการเพาะปลกูขา้วและพชืฤดฝูนในเขตชลประทานขนาดใหญแ่ละขนาดกลาง 23.15 
ลา้นไร ่ณ วันที ่3 สงิหาคม 2550 ปลกูแลว้ 10.11 ลา้นไร ่แบง่เป็น ขา้วนาปี 9.96 ลา้น
ไร ่พชืไร-่พชืผัก 0.15 ลา้นไร ่

4. การใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นการเกษตร 

4.1 การสนบัสนนุเครือ่งสบูน า้ รวม 321 เครือ่ง แบง่เป็น 

เพือ่ชว่ยเหลอืพืน้ทีป่ระสบ อทุกภัย จ านวน 73 เครือ่ง ในพืน้ที ่6 จังหวดั คอื จังหวดั
เชยีงใหม ่43 เครือ่ง ล าพนู 10 เครือ่ง นนทบรุ ี10 เครือ่ง ปทมุธาน ี2 เครือ่ง สมทุรสาคร 
2 เครือ่ง อา่งทอง 6 เครือ่งเพือ่ชว่ยเหลอืสภาวะฝนทิง้ชว่งในเขตภาค
ตะวันออกเ่ียงเหนอื จ านวน 248 เครือ่ง ในพืน้ที ่18 จังหวัด คอื จังหวดัอดุรธาน ี6 
เครือ่ง หนองบวัล าภ ู6 เครือ่ง หนองคาย 13 เครือ่ง เลย 6 เครือ่ง สกลนคร 8 เครือ่ง 
ขอนแกน่ 8 เครือ่ง มหาสารคาม 1 เครือ่ง รอ้ยเอ็ด 53 เครือ่ง กาฬสนิธุ ์38 เครือ่ง ชยัภมู ิ



7 เครือ่ง ยโสธร 7 เครือ่ง นครพนม 12 เครือ่ง มกุดาหาร 8 เครือ่ง อ านาจเจรญิ 10 
เครือ่ง นครราชสมีา 48 เครือ่ง บรุรัีมย ์8 เครือ่ง สรุนิทร ์3 เครือ่ง และศรสีะเกษ 6 เครือ่ง 

4.2 การปฏบิตักิารฝนหลวง 

มหีน่วยปฏบิตักิารฝนหลวง 11 หน่วยปฏบิตักิารและ 4 ฐานเตมิสารฝนหลวง ไดแ้ก ่
หน่วยแเชยีงใหม ่หน่วยแพษิณุโลก หน่วยแลพบรุ ีหน่วยแก าแพงแสน หน่วยแขอนแกน่ 
หน่วยแอดุรธาน ีหน่วยแรอ้ยเอ็ด หน่วยแนครราชสมีา หน่วยแอบุลราชธาน ีหน่วยแ
สระแกว้ และหน่วยแหวัหนิ และฐานเตมิสารฝนหลวง จังหวัดตาก จังหวดันครสวรรค ์
จังหวดัระยอง และจังหวัดราชบรุ ีด าเนนิการชว่ยเหลอืพืน้ทีข่าดแคลนน ้า โดยก าหนด
พืน้ทีเ่ป้าหมายปฏบิตักิารฝนหลวง ดงันี ้

เพิม่ปรมิาณน ้าในอา่งเก็บน ้าใหม้ปีรมิาณน ้าเกบ็กกัไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 80 ของความจุ
อา่ง แ กอ่นสิน้ฤดฝูน โดยเ่พาะอา่งเก็บน ้าขนาดใหญ ่และขนาดกลาง โดยจะ
เนน้อา่งเก็บน ้าทีม่ปีรมิาณน ้าเก็บกกัต า่ในชว่งตน้ปี 2550 จ านวน 2 อา่ง ไดแ้ก ่
ภาคกลาง (ทับเสลา มปีรมิาณน ้าเก็บกกั 33%) และภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื 

(ล านางรอง มปีรมิาณน ้าเก็บกกั 31%) 

เนน้ปฏบิตักิารฝนหลวงบรเิวณจังหวัดตา่งๆ ทีม่ผีูข้อรับบรกิารฝนหลวง จ านวน 44 
จังหวดั 

ผลการปฏบิตักิาร ระหวา่งวันที ่10-16 สงิหาคม 2550 ขึน้ปฏบิตักิาร 272 เทีย่วบนิ มฝีน
ตกเล็กนอ้ยถงึปานกลาง ถงึหนัก ถงึหนักมาก ในพืน้ที ่52 จังหวดั 

 

ตา่งประเทศ 

 

16. เร ือ่ง การด าเนนิงานกลไกการพฒันาทีส่ะอาดในประเทศไทยภายใตพ้ธิสีาร
เกยีวโต 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการกลไกการพัฒนาทีส่ะอาด จ านวน 8 โครงการ และ
เห็นชอบรา่งหนังสอืรับรองโครงการ (Letter of Approval) และมอบหมายให ้
ปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เป็นผูล้งนามหนังสอืรับรองโครงการ
ใหแ้กผู่พั้ฒนาโครงการ ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรายงานวา่ 



1. หลังจากทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่24 มถินุายน 2546 คณะอนุกรรมการดา้น
ความตกลงระหวา่งประเทศทีม่ผีลตอ่ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ไดป้รับปรงุ
แกไ้ขหลักเกณฑก์ารพัฒนาทีย่ั่งยนืส าหรับโครงการกลไกการพัฒนาทีส่ะอาดของ
ประเทศไทยและเสนอตอ่คณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาตพิจิารณาเมือ่วันที ่16 
มนีาคม 2550 ซึง่ไดม้มีตเิห็นชอบหลักเกณฑก์ารพัฒนาทีย่ั่งยนืดังกลา่ว และใหแ้ตง่ตัง้
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการกลไกการพัฒนาทีส่ะอาด เพือ่ท าหนา้ทีพ่จิารณา
โครงการแ แทนคณะอนุกรรมการดา้นความตกลงระหวา่งประเทศทีม่ผีลตอ่
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และใหค้ณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการกลไก
การพัฒนาทีส่ะอาดน าผลการพจิารณาเสนอคณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาตใิห ้
ความเห็นประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรใีนการใหค้วามเห็นชอบโครงการแ 
ตอ่ไป 

2. คณะอนุกรรมการกลัน่กรองโครงการกลไกการพัฒนาทีส่ะอาด ไดม้กีารประชมุเพือ่
พจิารณารายละเอยีดโครงการแ จ านวน 8 โครงการ ประกอบดว้ย 

2.1 โครงการผลติพลงังานจากเชือ้เพลงิชวีมวล (Biomass) 2 โครงการ ไดแ้ก ่
โครงการ Suratthani Biomass Power Generation Project in Thailand และ
โครงการ Surin Electricity Company Limited 

2.2 โครงการผลติพลงังานจากกา๊ซชวีภาพ (Biogas) 5 โครงการ ไดแ้ก ่

โครงการ Wastewater Treatment with Biogas System (UASB) in a 
Starch Plant for Energy and Environment Conservation at Nakorn 
Ratchasima 

โครงการ Wastewater Treatment with Biogas System (AFFR) in a 
Starch Plant for Energy and Environment Conservation at 
Chachoengsao 

โครงการ Northeastern Starch (1987) Co.,Ltd.-LPG Fuel Switching 
Project 

โครงการ Chumporn Applied Biogas Technology for Advanced Waste 
Water Management,Thailand 

โครงการ Natural Palm Oil Company Limited -1 MW Electricity 
Generation and Biogas Plant Project 

2.3 โครงการผลติพลงังานจากกา๊ซหลมุฝังกลบขยะ (Landfill Gas) 1 โครงการ 
ไดแ้ก ่โครงการ Jaroensompong Corporation Rachathewa Landfill Gas to 
Energy Project in Thailand 



ทัง้นี ้คณะอนุกรรมการแ ไดแ้ตง่ตัง้คณะท างานพจิารณาโครงการกลไกการพัฒนาที่
สะอาด เพือ่พจิารณารายละเอยีดเชงิเทคนคิของโครงการตาม "หลกัเกณฑก์ารพัฒนาที่
ย่ังยนืส าหรับโครงการกลไกการพัฒนาทีส่ะอาดของประเทศไทย" ทีค่ณะกรรมการ
สิง่แวดลอ้มแหง่ชาตไิดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้ คณะท างานแ ไดป้ระชมุและรายงานผลตอ่
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการกลไกการพัฒนาทีส่ะอาด ซึง่ไดม้มีตเิห็นชอบใหน้ า
ผลการพจิารณาโครงการทัง้ 8 โครงการ เสนอตอ่คณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาตเิพือ่
พจิารณา 

3. จากการทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่15 พฤษภาคม 2550 และวันที ่7 สงิหาคม 
2550 เห็นชอบใหน้ าโครงการกลไกการพัฒนาทีส่ะอาดทัง้ 8 โครงการ เสนอตอ่
คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบ และมอบหมายใหป้ลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มเป็นผูม้อี านาจตามพธิสีารเกยีวโตในการลงนามหนังสอืรับรองโครงการใหแ้ก่
ผูพั้ฒนาโครงการ และเห็นชอบใหน้ ารา่งพระราชกฤษฎกีาการจัดตัง้องคก์ารบรหิาร
จัดการกา๊ซเรอืนกระจก (องคก์ารมหาชน( พ.ศ. ... ทลูเกลา้แ ถวายเพือ่ประกาศใช ้

บังคับเป็นกฎหมาย ซึง่ตอ่มาพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้องคก์ารบรหิารจัดการกา๊ซเรอืน
กระจก (องคก์ารมหาชน( พ.ศ. 2550 ไดม้ผีลบังคับใชแ้ลว้นับถัดจากวันทีไ่ดล้งประกาศ
ในราชกจิจานุเบกษา เมือ่วันที ่6 กรกฎาคม 2550 นัน้ ในการจัดตัง้องคป์ระกอบและ
กลไกการด าเนนิงานขององคก์ารมหาชนจ าเป็นตอ้งอาศัยระยะเวลาในการจัดตัง้เพือ่ให ้
สามารถด าเนนิงานไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง ประกอบกบัมใิหภ้าคเอกชนทีพั่ฒนาโครงการเกดิ
ความเสยีหายจากความลา่ชา้ของการพจิารณาโครงการ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มแหง่ชาตจิงึเสนอเรือ่งเขา้สูก่ารพจิารณาของคณะรัฐมนตร ี

 

17. เร ือ่ง การสนบัสนุนงบประมาณใหก้บักองทนุเพือ่ภาวะฉุกเฉนิดา้นสขุภาพใน
ภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตแ้ละกระทรวงสาธารณสขุสาธารณรฐัเปร ู

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดังนี ้

การบรจิาคเงนิอดุหนุนแกก่องทนุเพือ่ภาวะุ่กเ่นิดา้นสขุภาพในภมูภิาคเอเชยี
ตะวันออกเ่ียงใต ้จ านวน 100,000 เหรยีญสหรัฐแ โดยใชง้บประมาณคงเหลอื
จากงบเงนิอดุหนุน ประจ าปี พ .ศ . 2550 

การบรจิาคเวชภัณฑแ์กรั่ฐบาลสาธารณรัฐเปร ูในมลูคา่ 100,000 เหรยีญสหรัฐแ โดย
ใชง้บประมาณคงเหลอืจากงบเงนิอดุหนุนประจ าปี พ .ศ . 2550 ทัง้นี ้ขอความ
อนุเคราะหจ์ากกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูด้ าเนนิงานในเรือ่งของการจัดซือ้
เวชภัณฑ ์

กระทรวงสาธารณสขุเสนอขอการสนับสนุนงบประมาณเพือ่ด าเนนิงานดา้นการป้องกนั 
การบรรเทา และการฟ้ืนฟดูา้นสขุภาพในภาวะภัยพบิตั ิดงัตอ่ไปนี้ 



ส านักงานองคก์ารอนามัยโลกประจ าภมูภิาคเอเชยีตะวันออกเ่ียงใต ้ไดจั้ดตัง้กอง
ทนุเพือ่ภาวะุ่กเ่นิดา้นสขุภาพในภมูภิาคเอเชยีตะวันออกเ่ียงใต ้(SEAR 
Health Emergency Fund : SEARHEF) สบืเนือ่งจากทีป่ระเทศสมาชกิใน
ภมูภิาคแ ประสบภัยพบัิตทิางธรรมชาตอิยา่งตอ่เนือ่ง อาทเิชน่ การเกดิสนึามใิน
ประเทศไทยและประเทศอนิโดนเีซยี ปี พ .ศ . 2547 การเกดิแผน่ดนิไหวใน
ประเทศอนิโดนเีซยี เมือ่เดอืนมนีาคม พ .ศ . 2550 และการเกดิน ้าทว่มและแผน่ดนิ
ถลม่ในสาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนเกาหลแีละประเทศอนิโดนเีซยี ใน
เดอืนสงิหาคม พ .ศ . 2550 เป็นตน้ ซึง่การใหค้วามชว่ยเหลอือยา่งรวดเร็วและ
ทันทว่งท ีจะท าใหล้ดอัตราความสญูเสยีได ้โดยกองทนุดงักลา่วนอกจากจะให ้
การสนับสนุนดา้นการรักษาพยาบาล รวมทัง้การฟ้ืนฟหูลังจากประสบภัยพบิัตแิลว้ 
ยังใหค้วามชว่ยเหลอืทางวชิาการดา้นตา่ง ๆ เพือ่เตรยีมการรับมอืกบัภัยพบัิตทิี่
อาจจะเกดิขึน้ได ้

การเกดิแผน่ดนิไหว ณ สาธารณรัฐเปร ูเมือ่วันพธุที ่15 สงิหาคม 2550 มคีวามรนุแรง 
8.0 รกิเตอร ์โดยมอีาฟเตอรช์็อกตามมาอกีหลายครัง้ ซึง่มคีวามรนุแรงขนาด 5.4-
6.3 รกิเตอร ์จงึท าใหม้ยีอดผูเ้สยีชวีติจ านวน 500 ราย รวมทัง้มจี านวน
ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บประมาณ 1,500 คน 

กระทรวงสาธารณสขุพจิารณาแลว้เห็นวา่ประเทศไทยควรใหก้ารสนับสนุนการด าเนนิงาน
เรือ่งการใหค้วามชว่ยเหลอืในภาวะเกดิภัยพบัิตอิยา่งเป็นรปูธรรม ทัง้ภายในภมูภิาค
เอเชยีตะวนัออกเ่ียงใต ้รวมทัง้ในสว่นภมูภิาคอืน่ ๆ นอกจากจะเป็นการแสดงถงึความมี
ไมตรจีติของประเทศไทยแลว้ ยังจะเป็นการกระตุน้ใหน้านาประเทศเห็นวา่ ไมว่า่จะเป็น
ประเทศทีพั่ฒนาแลว้หรอืก าลงัพัฒนาสามารถมสีว่นรว่มในการชว่ยกนัป้องกนัหรอื
บรรเทาภาวะวกิฤตตา่งๆ ของโลกได ้

 

18. เร ือ่ง ขออนมุตัหิลกัการใหก้รงุเทพมหานครเสนอตวัเป็นเจา้ภาพจดัการ
แขง่ขนักฬีาเยาวชนโอลมิปิคฤดรูอ้น คร ัง้ท ี ่1 ปี 2010 (พ.ศ. 2553) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการใหก้รงุเทพมหานครเสนอตัวเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีา
เยาวชนโอลมิปิคฤดรูอ้น ครัง้ที ่1 ปี 2010 (พ.ศ. 2553) ตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่ว
และกฬีาเสนอ 

คณะกรรมการโอลมิปิคแหง่ประเทศไทย ในพระบรมราชปูถัมภ ์ไดรั้บแจง้จาก
คณะกรรมการโอลมิปิคระหวา่งประเทศ (IOC) วา่ IOC จะเปิดใหม้กีารเสนอชือ่เมอืงเป็น
เจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีาเยาวชนโอลมิปิคฤดรูอ้น ครัง้ที ่1 และหากคณะกรรมการโอ
ลมิปิคแหง่ชาต ิ(NOC) สนใจจะเสนอชือ่เมอืงใดในประเทศของตนเองเป็นเจา้ภาพ
จัดการแขง่ขนั ขอใหแ้จง้เป็นลายลักษณอ์ักษรไปยัง IOC ภายในวันที ่31 สงิหาคม 
2550 การเสนอชือ่เมอืงเจา้ภาพดังกลา่วจะตอ้งด าเนนิการโดย NOC พรอ้มทัง้มหีนังสอื



รับรองอยา่งเป็นทางการของเมอืงทีเ่สนอเป็นเจา้ภาพดว้ย ในการนีค้ณะกรรมการโอ
ลมิปิคแหง่ประเทศไทยแ พจิารณาเห็นวา่ กฬีาเยาวชนโอลมิปิคฤดรูอ้น (The Summer 
Youth Olympic Games) ส าหรับเยาวชนอาย ุ14-18 ปี เป็นกฬีาที ่IOC ไดก้ าหนดใหม้ี
ขึน้ครัง้แรกจากการประชมุสมัชชาใหญค่ณะกรรมการโอลมิปิคระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่
119 (119 th IOC Session) ทีป่ระเทศกวัเตมาลา เมือ่วันที ่5 กรกฎาคม 2550 ประกอบ
กบัประเทศไทยโดยรัฐบาลไทย ไดเ้คยมอบหมายใหค้ณะกรรมการโอลมิปิคแหง่ประเทศ
ไทยแ เสนอชือ่ กรงุเทพมหานคร เป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีาโอลมิปิคแหง่ประเทศ
ไทยแ เสนอชือ่ กรงุเทพมหานคร เป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีาโอลมิปิคฤดรูอ้น 2008 
มาแลว้ ดงันัน้ หากรัฐบาลมคีวามประสงคจ์ะใหค้ณะกรรมการโอลมิปิคแหง่ประเทศ ไทย
แ เสนอชือ่เมอืงของประเทศไทย เป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีาเยาวชนโอลมิปิคฤดู
รอ้น ครัง้ที ่1 ปี 2010 (พ.ศ. 2553) ขอใหป้ระสานกบัเมอืงหรอืจังหวัดดงักลา่ว เพือ่
ขอใหรั้บเป็นเมอืงเจา้ภาพจัดการแขง่ขนั และแจง้ยนืยันเป็นลายลักษณอ์ักษรพรอ้มทัง้
หนังสอืรับรองการเสนอตัวเป็นเจา้ภาพ แ ของผูว้า่ราชการจังหวดั/เมอืง และ
นายกเทศมนตรขีองจังหวดั/เมอืงดังกลา่ว (เป็นภาษาอังกฤษ( สง่มายังคณะกรรมการโอ
ลมิปิคแหง่ประเทศไทยแ ภายในวันที ่30 สงิหาคม 2550 เพือ่ทีจ่ะแจง้ไปยัง IOC ตอ่ไป 

กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา ในฐานะองคก์รผูด้แูลการกฬีาของชาต ิพจิารณาแลว้
เห็นวา่ การเสนอขอตัวเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีาเยาวชนโอลมิปิคฤดรูอ้น ครัง้ที ่1 
ปี 2010 (พ.ศ. 2553) จะเป็นการสรา้งภาพพจนใ์หมใ่หก้บัประเทศ ยังจะกอ่ใหเ้กดิการ
เปลีย่นแปลงในทางทีด่อียา่งรวดเร็ว ทัง้ในดา้นสภาพทางการเมอืง เศรษฐกจิ สงัคม 
และวฒันธรรม เยาวชนในชาตจิะเกดิความรับผดิชอบ มคีวามเชือ่ม่ันและเกดิความ
ภาคภมูใิจในตนเองและประเทศชาตยิิง่ขึน้ ทัง้ยังจะไดรั้บการยอมรับนับถอืจากประเทศ
ทั่วโลก ประเทศไทยเมือ่เทยีบกบัประเทศอืน่ ๆ แลว้ มคีวามพรอ้มในทกุ ๆ ดา้น ไมว่า่
การเมอืง เศรษฐกจิ และการเป็นทีรู่จั้กของทัว่โลก ในฐานะเป็นประเทศกลุม่ผูน้ าของ 
ASEAN นอกจากนี ้ยังมปีระสบการณใ์นการจัดการแขง่ขนักฬีาระดบัทวปี และระดับโลก 
เชน่ การแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลัยโลก ครัง้ที ่24 ทีผ่า่นไป ดงันัน้ เพือ่เสรมิสรา้ง
ชือ่เสยีงเกยีรตภิมู ิและฐานะใหก้บัประเทศยิง่ขึน้ ประเทศไทยจงึควรเสนอขอเป็น
เจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีาเยาวชนโอลมิปิคฤดรูอ้น ครัง้ที ่1 ปี 2010 (พ.ศ. 2553) 
นอกจากนี ้ยังมคีวามเห็นวา่การจัดใหม้กีารแขง่ขนักฬีาระดับโลกขึน้ในประเทศไทย เป็น
การสอดคลอ้งกบัแผนพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิในการสง่เสรมิใหม้กีารแขง่ขนักฬีาอยา่ง
ตอ่เนือ่งและเป็นระบบ ซึง่จะเป็นมาตรการส าคัญประการหนึง่ในการพัฒนาเศรษฐกจิ 
สงัคมและการทอ่งเทีย่วไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ นอกจากนีก้ารมโีอกาสรับเป็นเจา้ภาพ
จัดการแขง่ขนักฬีาระดบัส าคัญ ๆ ของภมูภิาคหรอืของโลก นับเป็นเกยีรตคิณุตอ่ชือ่เสยีง
ของประเทศแลว้ ยังเอือ้ประโยชนต์อ่การพัฒนามาตรฐานและบคุลากรทางการกฬีาดว้ย 

 

19. เร ือ่ง การสมคัรขอรบัเป็นเจา้ภาพงาน TELECOM Asia 2008 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
เสนอ ทัง้ 3 ขอ้ ดังนี ้

ใหป้ระเทศไทยเสนอรับเป็นเจา้ภาพจัดงาน TELECOM Asia 2008 ในปี พ .ศ . 2551 

มอบหมายใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารด าเนนิการในนามของ
รัฐบาลไทย เพือ่จัดท าหนังสอืแจง้เชญิสหภาพโทรคมนาคมระหวา่งประเทศใหม้า
จัดงาน TELECOM Asia 2008 

มอบหมายใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร พจิารณาจัดตัง้
คณะกรรมการเตรยีมการส าหรับการจัดงานแ และคณะอนุกรรมการอืน่ ๆ ที่
เกีย่วขอ้ง โดยมผีูแ้ทนจากกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ทบวง 
กรม และหน่วยงานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งรว่มเป็นกรรมการและอนุกรรมการ 

ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารรับความเห็นของกระทรวงการ
ทอ่งเทีย่วและกฬีา และส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีไปพจิารณาประกอบการ
ด าเนนิการตอ่ไปดว้ย 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเห็นวา่ การจัดงานดงักลา่วจะเป็นผลดตีอ่
การพัฒนากจิการโทรคมนาคมและเทคโนโลยสีารสนเทศของประเทศไทยรวมทัง้เป็น
การสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว การเผยแพรข่นบธรรมเนยีมประเพณีศลิปวฒันธรรมไทยสง่ผล
ถงึการพัฒนาเศรษฐกจิโดยรวมของประเทศ การรับเป็นเจา้ภาพงาน ITU TELECOM 
Asia 2008 จะน ารายไดเ้ขา้สูป่ระเทศไทยจ านวนมาก นอกจากนียั้งเป็นโอกาสดทีีจ่ะ
แสดงศักยภาพดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารของไทยและแสดงความพรอ้ม
ทีจ่ะเป็นศนูยก์ลางดา้น ICT ในภมูภิาคเอเชยีตะวันออกเ่ียงใต ้ทัง้นี ้คาดวา่จะมี
ผูเ้ขา้รว่มงานจากตา่งประเทศประมาณ 20,000 - 30,000 คน ประกอบกบัความพรอ้ม
ดา้นสถานทีจั่ดงาน การคมนาคมขนสง่ ทา่อากาศยานสวุรรณภมู ิโรงแรมทีพั่ก ตลอดจน
สิง่อ านวยความสะดวกอืน่ ๆ 

 

20. เร ือ่ง ขออนมุตัคิา่สมาชกิและเงนิบรจิาคอดุหนนุองคก์ารระหวา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอดังนี้ 

อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศเบกิจา่ยเงนิจ านวน 30,000 ยโูร จากเงนิ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2550 ของกระทรวงการตา่งประเทศ ส าหรับเป็นคา่
บ ารงุสมาชกิศนูยก์ารพัฒนา (Development Centre) ขององคก์ารเพือ่ความ
รว่มมอืและพัฒนาการทางเศรษฐกจิ [Organization for Economic Cooperation 
and Development - OECD] 



อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศตัง้งบประมาณส าหรับอัตราคา่บ ารงุสมาชกิ OECD 
Development Centre ทีอ่าจเปลีย่นแปลงไปอันเป็นผลจากการประเมนิรายได ้
มวลรวมประชาชาตใินปีตอ่ๆ ไปดว้ย 

ทัง้นี ้สบืเนือ่งจากมตคิณะรัฐมนตรวีนัที ่15 กมุภาพันธ ์2548 กระทรวงการตา่งประเทศ
รายงานวา่ ในการประชมุของคณะกรรมการบรหิารของศนูยก์ารพัฒนาแ (Governing 
Board) เมือ่เดอืนตลุาคม 2549 ไดพ้จิารณาขอ้เสนอเปลีย่นแปลงระบบการจา่ยคา่บ ารงุ
ประจ าปีส าหรับสมาชกิศนูยก์ารพัฒนาแ ทีไ่มใ่ชส่มาชกิ OECD จ านวน 6 ประเทศ ไดแ้ก ่
บราซลิ แอฟรกิาใต ้อนิเดยี โรมาเนยี ชลิ ีและไทย โดยใชร้ายไดม้วลรวมประชาชาต ิ
(Gross National Income) เป็นเกณฑ ์ผลปรากฏวา่ ในปี 2550 ประเทศไทยจะตอ้งจา่ย
อัตราคา่บ ารงุใหมเ่พิม่จากเดมิ 25,000 ยโูร เป็น 30,000 ยโูร ซึง่กลุม่ประเทศทีต่อ้งจา่ย
เพิม่เทา่กนันี ้ไดแ้ก ่แอฟรกิาใต ้โรมาเนยี และชลิ ี

โดยทีไ่ทยเป็นผูเ้ขา้รว่มกจิกรรมอยา่งเต็มตัว (full participant) ของศนูยก์ารพัฒนาแ 
ตัง้แตเ่ดอืนธนัวาคม 2547 และไดร้ว่มก าหนดแนวทางกจิกรรมเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
นโยบายของไทย เชน่ ศกึษาความเชือ่มโยงของการก าหนดนโยบายดา้นพัฒนา
เศรษฐกจิกบันโยบายดา้นความม่ันคงของมนุษย ์(Policy Coherence for 
Development and Human Security) และศกึษาความเป็นไปไดแ้ละแนวทางที่
ภาคเอกชนจะมสีว่นรว่มมากขึน้ในการพัฒนา (Business for Development) โดยไทย
ไดรั้บประโยชนจ์ากการเขา้รว่มกจิกรรมตา่ง ๆ ของศนูยก์ารพัฒนาแ และสามารถใช ้

ขอ้มลูวจัิยทัง้หมดของ OECD ซึง่เป็นหน่วยงาน think tank ดา้นเศรษฐกจิทีด่แีละมี
ประสทิธภิาพทีส่ดุแหง่หนึง่ของโลก 

กระทรวงการตา่งประเทศพจิารณาแลว้ เห็นวา่ไทยไดรั้บประโยชนจ์ากการเขา้รว่ม
กจิกรรมของศนูยก์ารพัฒนาแ คุม้คา่กบัอัตราคา่บ ารงุสมาชกิทีเ่พิม่ขึน้ และไทยน่าจะ
ยอมรับคา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ได ้จงึเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาดงักลา่ว 

 

21. เร ือ่ง การปรบัเปลีย่นกรรมการฝ่ายไทยในคณะกรรมการบรหิารมลูนธิ ิ
การศกึษาไทย - อเมรกินั (ฟลุไบรท)์ และการขอเพิม่วงเงนิสนบัสนุนของฝ่าย
ไทยส าหรบัมลูนธิฯิ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ทัง้ 2 ขอ้ ดงันี ้

ปรับเปลีย่นกรรมการฝ่ายไทยในคณะกรรมการบรหิารมลูนธิกิารศกึษาไทย - อเมรกินั 
(ฟลุไบรท์ (ประจ าปี 2550 

เพิม่วงเงนิสนับสนุนของฝ่ายไทยจาก 5 ลา้นบาท เป็น 15 ลา้นบาทตอ่ปี โดย
เบกิจา่ยจากงบเงนิอดุหนุน รายการคา่บ ารงุสมาชกิและเงนิบรจิาคระหวา่งประเทศ 



ทีป่ระเทศไทยเขา้รว่มเป็นสมาชกิ ของส านักงานความรว่มมอืเพือ่การพัฒนา
ระหวา่งประเทศ กระทรวงการตา่งประเทศ 

กระทรวงการตา่งประเทศรายงานวา่ 

มลูนธิกิารศกึษาไทย - อเมรกินั (ฟลุไบรท์ (ปัจจบุันมคีณะกรรมการบรหิารมลูนธิแิ 
(Board of Directors) 14 คน ประกอบดว้ยกรรมการฝ่ายไทย 7 คน และฝ่าย
สหรัฐแ 7 คน ซึง่ไดรั้บการแตง่ตัง้โดยเอกอัครราชทตูสหรัฐแ ประจ าประเทศไทย 
โดยผูแ้ทนฝ่ายไทยเป็นประธานคณะกรรมการบรหิารมลูนธิแิ และเอกอัครราชทตู
สหรัฐแ ประจ าประเทศไทยด ารงต าแหน่งประธานกติตมิศักดิ ์ซึง่มสีทิธลิงคะแนน
เสยีงชีข้าดในกรณีทีม่กีารลงคะแนนเสยีงของคณะกรรมการบรหิารมลูนธิแิ เทา่กนั 

ในคราวประชมุคณะกรรมการบรหิารมลูนธิแิ ครัง้ที ่4/2549 เมือ่วันที ่11 พฤศจกิายน 
2549 ทีป่ระชมุเห็นวา่ควรมกีารปรับเปลีย่นโครงสรา้งองคก์รเพือ่ใหต้อบสนองตอ่
กจิกรรมทีจ่ะมคีวามหลากหลายมากยิง่ขึน้ อาท ิการน า เสนอภาพลกัษณข์อง
มลูนธิแิ ทีส่ะทอ้นใหเ้ห็นถงึ ความรว่มมอืทางดา้นการศกึษาระหวา่งไทย -สหรัฐแ 
อยา่งแทจ้รงิและการสง่เสรมิบทบาทของภาคเอกชนไทยทีส่นใจงานการพัฒนา
ทรัพยากรบคุคล ซึง่พรอ้มทีจ่ะสนับสนุนทางการเงนิส าหรับกจิกรรมตา่ง ๆ ของ
มลูนธิแิ จงึขอปรับเปลีย่นองคป์ระกอบกรรมการมลูนธิแิ ฝ่ายไทย ตามมติ
คณะรัฐมนตรวีันที ่3 มนีาคม 2549 เป็นดังตอ่ไปนี ้นายมนัสพาสน ์ชโูต ทีป่รกึษา
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ เป็นประธานกรรมการ กรรมการ
ประกอบดว้ย อธบิดกีรมอเมรกิาและแปซฟิิกใต ้หรอืผูแ้ทน ผูอ้ านวยการส านักงาน
ความรว่มมอืเพือ่การพัฒนาระหวา่งประเทศ หรอืผูแ้ทน ผูแ้ทนส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิผูแ้ทนส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศกึษา ผูแ้ทนตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย และนายก
สมาคมฟลุไบรทไ์ทย 

ในสว่นของการขอเพิม่วงเงนิสนับสนุนของไทยส าหรับมลูนธิแิ นัน้ เนือ่งจากรัฐบาล
ไทยไดจั้ดสรรงบประมาณสนับสนุนมลูนธิแิ อยา่งตอ่เนือ่ง ตัง้แตปี่ 2532 จ านวน 
2 ลา้นบาท และเพิม่เป็นปีละ 5 ลา้นบาท ตัง้แตปี่ 2540 เป็นตน้มา ซึง่ยังมไิดม้ี
การเพิม่เงนิสนับสนุนรายปีตัง้แตนั่น้มา การเพิม่วงเงนิสนับสนุนในครัง้นีจ้ะท าให ้
สดัสว่นการสนับสนุนของมลูนธิแิ ระหวา่งไทย - สหรัฐแ มคีวามใกลเ้คยีงกั นมาก
ขึน้และเงนิทนุในโครงการของมลูนธิแิ เป็นไปเพือ่ผลประโยชนท์างวชิาการทีเ่ป็น
รปูธรรมของไทย ซึง่สว่นหนึง่เป็นการสนับสนุนนักวชิาการจากสหรัฐแ เพือ่เขา้มา
ท าวจัิยในประเทศไทย นอกจากนีจ้ะเป็นสญัลกัษณท์ีด่สี าหรับความสมัพันธไ์ทย 

- สหรัฐแ และเป็นการแสดงความเป็นหุน้ส ่ว่นมากกวา่การเป็นผูรั้บเทา่นัน้ อกีทัง้
ยังเป็นการแสดงวา่รัฐบาลไทยใหค้วามส าคัญกบัประเด็นดา้นการศกึษา สงัคม 
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษยด์ว้ย 

 



แตง่ต ัง้ 

 

22. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้ผูว้า่การการประปานครหลวง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอใหแ้ตง่ตัง้นายเจรญิ ชยักติตศิลิป์ 
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่การการประปานครหลวง ในสว่นคา่ตอบแทนหรอืผลประโยชนอ์ืน่ 
รวมทัง้เงือ่นไขการจา้งและการประเมนิผลการปฏบิัตงิานของผูว้า่การการประปานคร
หลวง ใหเ้ป็นไปตามความเห็นของกระทรวงการคลัง และใหน้ายเจรญิ ชยักติตศิลิป์ 
ลาออกจากการเป็นพนักงานกอ่นลงนามในสญัญาจา้งดว้ย 

2. การแตง่ต ัง้รองผูอ้ านวยการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนมแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจา้งนางรัตนา อังศภุากร เป็นรองผูอ้ านวยการองคก์ารสง่เสรมิ
กจิการโคนมแหง่ประเทศไทยไดต้ามสญัญาจา้งบรหิารตามทีก่ระทรวงเกษตรและ
สหกรณเ์สนอ สว่นการก าหนดอัตราคา่จา้งของรองผูอ้ านวยการองคก์ารสง่เสรมิกจิการ
โคนมแหง่ประเทศไทย ใหค้ณะกรรมการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนมแหง่ประเทศไทย
พจิารณาก าหนดภายในวงเงนิตามกรอบอัตราขัน้ต า่ - ขัน้สงู ขัน้ 77,460 - 109,150 
บาท รวมทัง้ก าหนดไวใ้นสญัญาจา้งใหช้ดัเจนเกีย่วกบัคา่จา้ง สวสัดกิาร และโบนัสใน
หลักเกณฑแ์ละอัตราเชน่เดยีวกบัพนักงานองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนมแหง่ประเทศไทย
ดว้ย ตามความเห็นของกระทรวงการคลัง 

3. เล ือ่นและแตง่ต ัง้ขา้ราชการกรงุเทพมหานครสามญั ระดบั 10 
(กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการกรงุเทพมหานคร
สามัญ ด ารงต าแหน่งระดับ 10 จ านวน 2 ราย ดังนี ้

นางจันทรธนา อนิสวา่ง ทันตแพทย ์9 วช ( .ดา้นทันตกรรม (กลุม่บรกิารทาง
การแพทย ์กลุม่งาน ทนัตกรรม วทิยาลัยแพทยศาสตรก์รงุเทพมหานครและวชริพ
ยาบาล ส านักการแพทย ์ด ารงต าแหน่ง ทันตแพทย ์10 วช ( .ดา้นทนัตกรรม (
กลุม่บรกิารทางการแพทย ์กลุม่งานทันตกรรม วทิยาลัยแพทยศาสตร์
กรงุเทพมหานครและวชริพยาบาล ส านักการแพทย ์ตัง้แตว่ันที่ 11 กนัยายน 
2549 

นางวรวรรณ แสงกลา้ ทันตแพทย ์9 วช ( .ดา้นทันตกรรม ( กลุม่บรกิารทางการแพทย ์
กลุม่งานทันตกรรม โรงพยาบาลตากสนิ ส านักการแพทย ์ด ารงต าแหน่ง ทันต



แพทย ์10 วช ( .ดา้นทนัตกรรม (กลุม่บรกิารทางการแพทย ์กลุม่งานทันตกรรม 
โรงพยาบาลตากสนิ ส านักการแพทย ์ตัง้แตว่นัที่ 29 กนัยายน 2549 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้แ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. แตง่ต ัง้ขา้ราชการระดบั 10 (กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการระดับ 10 เพือ่
ทดแทนต าแหน่งทีว่า่งและสบัเปลีย่นกนั จ านวน 6 ราย ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 2550 
เป็นตน้ไป 

นายพระนาย สวุรรณรัฐ พน้จากต าแหน่งนักปกครอง 10 ส านักงานปลัดกระทรวง 
และใหด้ ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร 10) ส านักงานปลัดกระทรวง 

นายนรัินดร ์จงวฒุเิวศย ์พน้จากต าแหน่งอธบิด ี (นักบรหิาร 10) กรมการพัฒนาชมุชน 
และใหด้ ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร 10) ส านักงานปลัดกระทรวง 

นายปรชีา บตุรศร ีพน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั (นักปกครอง 10) จังหวดั
นครปฐม และใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี (นักบรหิาร 10) กรมการพัฒนาชมุชน 

นายวชิยั ศรขีวัญ พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั (นักปกครอง 10) จังหวดั
เชยีงใหม ่และใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี (นักบรหิาร 10) กรมการปกครอง 

นายสมชาย ชุม่รัตน ์พน้จากต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร 10) ส านักงาน
ปลดักระทรวง และใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี (นักบรหิาร 10) กรมโยธาธกิารและผัง
เมอืง 

นายสรุพล กาญจนะจติรา พน้จากต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการ 
10) ส านักงานปลดักระทรวง และใหด้ ารงต าแหน่งรองปลัดกระทรวง (นักบรหิาร 
10) ส านักงานปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้แ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

5. ขอเพิม่จ านวนกรรมการ บรษิทั อสมท จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(รองศาสตราจารย ์ธรีภัทร ์
เสรรัีงสรรค(์ เสนอใหเ้พิม่จ านวนกรรมการ บรษัิท อสมท จ ากดั (มหาชน( (บมจ. อสมท( 
จากเดมิ 10 คน เป็น 13 คน ตามพระราชบัญญัตคิณุสมบัตมิาตรฐานส าหรับกรรมการ
และพนักงานรัฐวสิาหกจิ พ.ศ. 2518 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยประกาศคณะรักษาความสงบ
เรยีบรอ้ยแหง่ชาต ิ่บบัที ่56 เรือ่ง กรรมการของรัฐวสิาหกจิ ลงวันที ่28 กมุภาพันธ ์
พ.ศ. 2534 มาตรา 6 วรรคสอง 



6. การแตง่ต ัง้กรรมการผูแ้ทนกระทรวงการคลงั ในคณะกรรมการการกฬีาแหง่
ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายศภุชยั 
จงศริ ิทีป่รกึษาดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ส านักงานปลดักระทรวงการ
คลงั เป็นกรรมการผูแ้ทนกระทรวงการคลัง ในคณะกรรมการการกฬีาแหง่ประเทศไทย 
แทน นางสรินุิช พศิลยบตุร ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่28 สงิหาคม 2550 เป็นตน้ไป 

7. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการองคก์ารขนสง่มวลชน
กรงุเทพ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอใหแ้ตง่ตัง้ พลต ารวจโท ธรีจติร ์อตุมะ 
เป็นกรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการองคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ แทนนาย
สกุร ีคุม้พันธุ ์ทีต่อ้งพน้จากต าแหน่ง ตามนัยมาตรา 18 (4) แหง่พระราชกฤษฎกีาจัดตัง้
องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ พ.ศ. 2519 ประกอบมาตรา 5 (2) แหง่พระราชบัญญัติ
คณุสมบัตมิาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวสิาหกจิ พ.ศ. 2518 ทัง้นี ้ตัง้แต่
วันที ่28 สงิหาคม 2550 เป็นตน้ไป 

 

  

 


