
 

 

สรปุผลการประชุมคณะรฐัมนตร ี
19 ธนัวาคม 2549 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่19 ธันวาคม 2549) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่ท าเนยีบรัฐบาล พลเอก สรุยทุธ ์จลุานนท ์
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ี

สรปุขา่วการประชมุคณะรัฐมนตร ี

กฎหมาย 

1. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตยิกเลกิประกาศหวัหนา้คณะปฎริปูการปกครองในระบอบ
ประชาธปิไตยอันมพีระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมขุ ฉบบัที ่8 เรือ่ง หา้มกกัตนุ
สนิคา้ลงวันที ่20 กนัยายน พทุธศักราช 2549 พ... .ศ. 

2. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิพระธรรมนูญศาลยตุธิรรม  (.. ฉบบัที(่
... .ศ.พ 

3. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิถติแิหง่ชาต ิพ... .ศ. 
4. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิถาบันอนุญาโตตลุาการ พ... .ศ. 
5. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย  .ศ.พ (.. ฉบบัที(่

... 
6. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ  .ศ.พ (.. ฉบับที(่

 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา( ...9 ทว ิและมาตรา 61) 
7. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ  .ศ.พ (.. ฉบับที(่

(การยกเลกิแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ( ... 
8. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารแตง่ตัง้คณะกรรมาธกิาร

ยกรา่งรัฐธรรมนูญ พ... .ศ. 
9. เรือ่ง การจัดตัง้งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2550 เพือ่เป็น

คา่ใชจ้า่ยในการช าระหนีแ้ละคา่ใชจ้า่ยระหวา่งการช าระบัญชขีององคก์ารรับสง่
สนิคา้และพัสดภัุณฑ ์จ านวน 2,070 ลา้นบาท 

10. เรือ่ง วาระแหง่ชาตดิา้นจรยิธรรม ธรรมาภบิาล และการป้องกนัการทจุรติ
และประพฤตมิชิอบในภาครัฐ 
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11. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีารับวทิยาลัยการชลประทาน ในสงักดักรม
ชลประทาน เขา้สมทบในมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ... .ศ. 

12. เรือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิตอบแทนการ
ปฏบิัตงิานนอกเวลาราชการ พ... .ศ. 

13. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทางหลวง
พเิศษหมายเลข 7 และทางหลวงพเิศษหมายเลข 9 ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 
พ... .ศ. 

14. เรือ่ง การปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง กฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ 
15. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยหลักเกณฑ ์วธิกีาร ระยะเวลาและอตัราการ

จา่ยประโยชนท์ดแทนในกรณีชราภาพ พ... .ศ. 

เศรษฐกจิ 

16. เรือ่ง ผลการเจรจาความตกลงหุน้สว่นเศรษฐกจิไทยญีปุ่่ น- 
17. เรือ่ง โครงการเพือ่การสาธารณประโยชนจ์ากรายไดโ้ดยการออกสลาก

พเิศษ 
18. เรือ่ง มาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 
19. เรือ่ง สรปุผลการประเมนิการเปิดใชท้า่อากาศยานสวุรรณภมู ิ
20. เรือ่ง การเสนอขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2550 

(แปรญัตตเิพิม่เตมิกรณีพเิศษ ( 
21. เรือ่ง เป้าหมายการสง่ออกปี 2550 

สงัคม 

22. เรือ่ง การจัดกลุม่องคก์ารมหาชนกรณีของสถาบันวจัิยและพัฒนาพืน้ทีส่งู 
23. เรือ่ง ขอสทิธกิ าลงัพลใหแ้กเ่จา้หนา้ทีส่ านักงานประสานงานชายแดนไทย-

 กมัพชูา ศนูยป์ฏบิตักิารกองทัพภาคที1่ (สน.ทภ.ศปก.ปทก.1) 
24. เรือ่ง แผนป้องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 
25. เรือ่ง การจัดระบบการจา้งแรงงานตา่งดา้ว สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา 

ปี 2550 
26. เรือ่ง การจัดหาเมล็ดพันธุข์า้วเพือ่พระราชทานแกร่าษฎรผูป้ระสบอทุกภัย

ในภาคกลาง 
27. เรือ่ง การขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามแผนป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

อทุกภัยพืน้ทีอ่ าเภอหาดใหญ ่
28. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานเกีย่วกบัขอ้พพิาทตามสญัญาเขา้รว่มงาน

และด าเนนิการสถานวีทิยโุทรทัศนร์ะบบ ย ูเอช เอฟ 
29. เรือ่ง การจัดงานครบรอบ 2 ปี เหตกุารณธ์รณีพบัิตภัิยสนึาม ิ
30. เรือ่ง คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ กระทรวงการพัฒนา(

(สงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#12
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#12
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#13
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#13
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#13
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#14
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#15
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#15
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#16
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#17
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#17
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#19
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#21
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#22
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#24
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#26
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#26
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#29
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#30
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2549-12-19.html#30


31. เรือ่ง ผลความกา้วหนา้โครงการกอ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้าล าธาร 
(Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ โครงการ"80 พรรษา 80 พันฝาย" 

32. เรือ่ง แผนการด าเนนิงานของกระทรวงแรงงานตามนโยบายรัฐบาล 
33. เรือ่ง รายงานภาวะสงัคมไตรมาสสาม ปี 2549 

ตา่งประเทศ 

34. เรือ่ง รายงานผลการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไม ้ครัง้
ที ่28 และการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไมก้บัรัฐมนตรขีอง
จนี ญีปุ่่ น และสาธารณรัฐเกาหล ีครัง้ที ่6 

35. เรือ่ง การสรา้งสะพานขา้มแมน่ ้าโขง เชือ่ม (หว้ยทราย - เชยีงของ(
 เสน้ทาง( ลาว.คนุหมงิ ผา่น สปป - เชยีงรายR3) 

การศกึษา 

36. เรือ่ง ขอทบทวนมตคิณะรัฐมนตร ีกรณีการจัดตัง้ศนูยก์ารศกึษาพเิศษ 
ประจ าจังหวดั 

37. เรือ่ง แผนยทุธศาสตรส์ง่เสรมิการมสีว่นรว่มของเอกชนในการจัดการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน 

38. เรือ่ง ขัน้ตอนการแบง่สว่นราชการภายในสถาบันอดุมศกึษา 
39. เรือ่ง การขอรับจัดสรรงบประมาณเพือ่การจา้งพนักงานมหาวทิยาลัยใน

อัตราทีส่งูขึน้ 

แตง่ต ัง้ 

40. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 
2. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุสิภาการศกึษาดา้นการบรหิารการศกึษาและ

ดา้นการกฬีากจิการเยาวชน ลกูเสอื ยวุกาชาด และเนตรนาร ี
3. การแตง่ตัง้ขา้ราชการระดับ 10 (กระทรวงเกษตรและสหกรณ์( 
4. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารสวนยางและกรรมการอืน่ใน

คณะกรรมการสงเคราะหก์ารท าสวนยาง 
5. แตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง 
6. แตง่ตัง้ผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม 
7. แตง่ตัง้ผูว้า่การการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย 
8. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ 
9. แตง่ตัง้ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายทนุรัฐวสิาหกจิและ

คณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ 
10. แตง่ตัง้กรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์
11. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารแหง่ประเทศไทย 
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12. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการทา่เรอืแหง่ประเทศไทย 
13. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงาน

พัฒนาการวจัิยการเกษตร 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัยิกเลกิประกาศหวัหนา้คณะปฎริปูการปกครองใน
ระบอบประชาธปิไตย อนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมขุ ฉบบัที ่8 เร ือ่ง หา้ม
กกัตนุสนิคา้ลงวนัที ่20 กนัยายน พทุธศกัราช 2549 พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตยิกเลกิประกาศหวัหนา้คณะปฎริปูการ
ปกครองในระบอบประชาธปิไตยอันมพีระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมขุ ฉบับที ่8 เรือ่ง 
หา้มกกัตนุสนิคา้ลงวนัที ่20 กนัยายน พทุธศกัราช 2549 พ.ศ. ...ตามทีก่ระทรวง
พาณชิยเ์สนอและใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่ให ้
คณะกรรมการประสานงานสภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นน าเสนอสภานติบิัญญัติ
แหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

กระทรวงพาณชิยร์ายงานวา่ 

1. ตามทีไ่ดม้ปีระกาศหวัหนา้คณะปฏริปูการปกครองในระบอบประชาธปิไตย อันมี
พระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมขุ ฉบบัที ่8 เรือ่ง หา้มกกัตนุสนิคา้ลงวนัที ่20 
กนัยายน พทุธศักราช 2549 นัน้ คณะกรรมการรว่ม 3 สถาบันภาคเอกชน (กกร (.
ซึง่ประกอบดว้ยสภาหอการคา้แหง่ประเทศไทย สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศ
ไทย และสมาคมธนาคารไทย ไดม้หีนังสอืขอใหก้ระทรวงพาณชิยพ์จิารณาปัญหา
อปุสรรคในการประกอบธรุกจิทีไ่มส่ามารถปรับราคาไดต้ามภาวะตน้ทนุที่
เปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้ เนือ่งจากขอ้ก าหนดหา้มขึน้ราคาตามประกาศหัวหนา้คณะ
ปฏริปูการปกครองในระบอบประชาธปิไตยฯ ฉบับที ่8 ดงักลา่ว โดยเห็นวา่ขณะนี้
สถานการณโ์ดยทัว่ไปเขา้สูส่ภาวะปกตแิละมพีระราชบัญญัตวิา่ดว้ยราคาสนิคา้
และบรกิาร พ .ศ . 2542 คุม้ครองผูบ้รโิภคมใิหถ้กูเอารดัเอาเปรยีบอยูแ่ลว้ 

2. กระทรวงพาณชิยพ์จิารณาแลว้เห็นวา่ ขณะนีส้ถานการณส์นิคา้เริม่คลีค่ลายดขีึน้ 
ปรมิาณสนิคา้มเีพยีงพอไมข่าดแคลน และอยูใ่นภาวะทีส่ามารถก ากบัดแูลได ้
ดังนัน้ เพือ่สรา้งความเป็นธรรมในภาคเศรษฐกจิ ลดอปุสรรคการประกอบธรุกจิ
เห็นควรยกเลกิประกาศหัวหนา้คณะปฏริปูการปกครองในระบอบประชาธปิไตย 
อันมพีระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมขุ ฉบับที ่8 ฯ เมือ่ยกเลกิประกาศดังกลา่วแลว้ 
หากมกีารฉวยโอกาสขึน้ราคาหรอืกกัตนุสนิคา้ก็สามารถใชอ้ านาจตาม
พระราชบัญญัตวิา่ดว้ยราคาสนิคา้และบรกิาร พ .ศ . 2542 ก ากบัดแูลและคุม้ครอง



ผูบ้รโิภคมใิหถ้กูเอารัดเอาเปรยีบได ้จงึไดเ้สนอรา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วมาเพือ่
ด าเนนิการ 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัแิกไ้ขเพิม่เตมิพระธรรมนูญศาลยตุธิรรม (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิพระธรรมนูญศาลยตุธิรรม 
(ฉบับที ่..( พ.ศ. ... และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ให ้
น าเสนอสภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป รา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิพระ
ธรรมนูญศาลยตุธิรรม (ฉบับที ่..( พ.ศ. ... มสีาระส าคัญเป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 8 
ใหค้ณะกรรมการบรหิารศาลยตุธิรรมโดยความเห็นชอบของประธานศาลฎกีาจะ
ก าหนดใหม้รีองประธานศาลฎกีามากกวา่หนึง่คน แตไ่มเ่กนิหกคนก็ได ้(เดมิก าหนดใหม้ี
ไดไ้มเ่กนิสามคน( 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิถติแิหง่ชาต ิพ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตสิถติแิหง่ชาต ิพ.ศ. ... ตามทีก่ระทรวง
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภานติิ
บัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นน าเสนอสภานติบิัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารรายงานวา่ ไดพ้จิารณารา่ง
พระราชบญัญัตฯิ ดงักลา่วทีส่ภาผูแ้ทนราษฎรไดรั้บหลักการแลว้ เห็นชอบดว้ยและขอให ้
ด าเนนิการตอ่ไป จงึไดเ้สนอรา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ โดยรา่ง
พระราชบัญญัตฯิ มสีาระส าคญัดังนี ้

1. ใหย้กเลกิพระราชบัญญัตสิถติ ิพ .ศ . 2508 
2. ปรับปรงุนยิามค าวา่ "สถติิ" "ส ามะโน" "การส ารวจ" "หน่วยงาน "และ "พนักงาน

เจา้หนา้ที่ "และแกไ้ขชือ่ต าแหน่ง "เลขาธกิารสถติแิหง่ชาติ "เป็น "ผูอ้ านวยการ
ส านักงานสถติแิหง่ชาติ"  

3. ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานกลางของรัฐในการด าเนนิการ
เกีย่วกบัสถติดิา้นตา่ง ๆ ของประเทศ โดยมอี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด 

4. ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตติอ้งจัดท าแผนแมบ่ทตอ้งจัดท าสถติใิหเ้ป็นไป
ตามแผนก าหนด และด าเนนิการใหถ้กูตอ้งตามมาตรฐานสถติทิัว่ไป 

5. ก าหนดใหห้น่วยงานทีจ่ะด าเนนิการเก็บรวบรวมขอ้มลูเพือ่จัดท าสถติใินเรือ่งใด 
ใหแ้จง้ส านักงาน สถติแิหง่ชาต ิและเป็นหน่วยงานเดยีวกนัทีม่หีนา้ทีจั่ดท าส ามะ



โน หากหน่วยงานใดจะท าส ามะโนในเรือ่งใดใหแ้จง้ ส านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็น
ผูด้ าเนนิการพรอ้มกบัโอนเงนิงบประมาณ และใหก้ารสนับสนุนบคุลากรดว้ย 

6. ก าหนดหลักเกณฑ ์และวธิกีารในการจัดท าส ามะโนหรอืการส ารวจ 
7. ก าหนดใหข้อ้มลูเฉพาะบคุคลหรอืเฉพาะรายทีไ่ดม้าตอ้งถอืเป็นความลับ หา้มมใิห ้

เปิดเผยขอ้มลู และหา้มไมใ่หน้ าขอ้มลูเฉพาะบคุคลหรอืเฉพาะงานไปใชใ้นกจิการ
ซึง่นอกจากการท าสถติ ิวเิคราะห ์และวจัิย 

8. ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตอิาจะเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมคา่ใชจ้า่ยหรอื
คา่บรกิารจากการ ใหบ้รกิารขอ้มลู ตามหลักเกณฑแ์ละอัตราทีส่ านักงานสถติิ
แหง่ชาตกิ าหนด 

9. ก าหนดบทก าหนดโทษแกผู่ไ้มใ่หข้อ้มลู การไมก่รอกแบบสอบถามการไมใ่ห ้
ความสะดวกแกพ่นักงานเจา้หนา้ที ่การใหข้อ้มลูเป็นเท็จ การเปิดเผยขอ้มลูเฉพาะ
บคุคลหรอืเฉพาะราย หรอืการน าขอ้มลูไปใชใ้นกจิการอืน่ นอกเหนอืจากที่
ก าหนด 

10. ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตดิ าเนนิการออกประกาศตามมาตรา 11 
ขึน้แทนภายใน 60 วัน นับแตว่ันทีพ่ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ และเมือ่มปีระกาศ
ดังกลา่วแลว้ ใหพ้ระราชกฤษฎกีาทีใ่ชบั้งคับอยูเ่ป็นอันยกเลกิ 

 

4. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิถาบนัอนญุาโตตลุาการ พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตสิถาบันอนุญาโตตลุาการ พ.ศ. ... ตามที่
กระทรวงยตุธิรรมเสนอ แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภานติบัิญญัตแิหง่ชาติ
พจิารณา กอ่นน าเสนอสภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตกิารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (ฉบับที ่
..( พ.ศ. ... ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ แลว้ใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภา
นติบิัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นน าเสนอสภานติบิัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงอตุสาหกรรมรายงานวา่ รา่งพระราชบญัญัตกิารนคิมอตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย (ฉบับที ่..( พ.ศ. ... เป็นรา่งพระราชบัญญัตทิีม่หีลักการสอดคลอ้งกบั
นโยบายของรัฐบาลทีม่คีวามส าคัญและจ าเป็น เรง่ดว่นในดา้นนโยบายเศรษฐกจิในสว่น
ของการพัฒนาอตุสาหกรรม การสง่ออกและการปรับปรงุระเบยีบดา้นธรุกจิ การคา้ 
นอกจากนี ้รา่งพระราชบัญญัตฉิบับนีม้หีลักการบางประการทีเ่ป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิ
เกีย่วกบัการใหส้ทิธปิระโยชนเ์ป็นพเิศษแกผู่ป้ระกอบกจิการเพือ่สง่ออกทีอ่ยูใ่นเขต



อตุสาหกรรมสง่ออกซึง่ไมส่อดคลอ้งกบัพันธกรณีวา่ดว้ยความตกลงขององคก์ารการคา้
โลก (WTO) ในเรือ่งความตกลงวา่ดว้ยการอดุหนุนและมาตรการตอบโตใ้นสว่นทีเ่ขา้
ขา่ยเป็นการอดุหนุนทีต่อ้งหา้ม เนือ่งจากการใหส้ทิธปิระโยชนแ์กผู่ป้ระกอบกจิการ
ดังกลา่วถอืเป็นการอดุหนุนทีต่อ้งหา้ม ทัง้นี ้คณะกรรมการวา่ดว้ยการอดุหนุนและตอบโต ้
การอดุหนุนขององคก์ารการคา้โลก (SCM Committee) ไดม้มีตใิหป้ระเทศไทยตอ้ง
ยกเลกิการอดุหนุนเพือ่สง่ออกภายในวันที ่31 ธันวาคม 2548 และจะตอ้งด าเนนิการ
เพือ่ใหม้กีารประกาศใชบั้งคับรา่งพระราชบัญญัตฉิบับนีใ้หท้ันภายในระยะเวลาดังกลา่ว
ดว้ย ซึง่ขณะนีไ้ดพ้น้ระยะไปพอสมควรแลว้ จงึมคีวามจ าเป็นอยา่งยิง่ทีจ่ะตอ้งเรง่รัด
ด าเนนิการใหม้กีารประกาศบังคับใชร้า่งพระราชบัญญัตนิีโ้ดยเร็วตอ่ไป 

โดยรา่งพระราชบญัญัตกิารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (ฉบบัที ่..( พ.ศ. ... มี
สาระส าคญัเป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตกิารนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
พ.ศ. 2522 ดังตอ่ไปนี ้

1. แกไ้ขเพิม่เตมิบทนยิามค าวา่ "เขตอตุสาหกรรมสง่ออก "เป็นค าวา่ "เขต
ประกอบการเสรี "เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัพันธกรณีวา่ดว้ยความตกลงขององคก์าร

การคา้โลกในเรือ่งความตกลงวา่ดว้ยการอดุหนุนและมาตรการตอบโต ้และแกไ้ข
เพิม่เตมิบทนยิามอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง 

2. แกไ้ขเพิม่เตมิใหก้ารจัดตัง้นคิมอตุสาหกรรมประเภทเขตประกอบการเสรเีป็นไป
โดยสะดวก โดยออกเป็นประกาศคณะกรรมการ 

3. แกไ้ขเพิม่เตมิใหก้ารจัดสรรทีด่นิในเขตพืน้ทีท่ีเ่ป็นนคิมอตุสาหกรรมตอ้งไดรั้บ
อนุญาตจาก ผูว้า่การหรอืผูซ้ ึง่ผูว้า่การมอบหมาย และแกไ้ขเพิม่เตมิบทบัญญัตอิืน่
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

4. ก าหนดใหข้องทีน่ าเขา้ไปในเขตประกอบการเสรไีดรั้บสทิธปิระโยชนท์างอากร
เชน่เดยีวกบัของทีน่ าเขา้ไปในเขตปลอดอากรตามกฎหมายวา่ดว้ยศลุกากร 

5. ก าหนดใหก้ารน าของหรอืวัตถดุบิเขา้ไปในเขตประกอบการเสรไีดรั้บความสะดวก
มากขึน้ 

 

6. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. ... (แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 9 ทว ิและมาตรา 61) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ (ฉบบัที ่
..( พ.ศ. ... (แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 9 ทว ิและมาตรา 61) ทีส่ านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ แลว้ใหส้ง่สภานติบัิญญัติ
แหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงมหาดไทยรายงานวา่ รา่งพระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมาย
ทีด่นิ (ฉบับที ่..( พ.ศ. ... (แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 9 ทว ิและมาตรา 61) ทีส่ านักงาน



คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้เป็นไปตามเจตนารมณใ์นการเสนอรา่ง
กฎหมาย เพือ่กระจายรายไดไ้ปสูอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีเ่ป็นแหลง่รายได ้รวมทัง้
เป็นการลดขัน้ตอนการปฏบัิตงิานใหม้คีวามรวดเร็วยิง่ขึน้ ซึง่สอดคลอ้งกบัหลักการปฏริปู
ระบบราชการทีมุ่ง่เนน้ใหม้กีารกระจายภารกจิและกระจายอ านาจการตดัสนิใจ จงึเสนอ
รา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ 

โดยรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ (ฉบับที ่..( พ.ศ. ... (แกไ้ข
เพิม่เตมิมาตรา 9 ทว ิและมาตรา 61) มสีาระส าคญัดงันี ้

1. ก าหนดใหร้า่งพระราชบัญญัตฯิ ใชบั้งคับเมือ่พน้ก าหนดเกา้สบิวันนับแตว่ัน
ประกาศใน ราชกจิจานุเบกษา เพือ่ใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งมเีวลาในการ
เตรยีมการออกขอ้บัญญัตแิละปรับปรงุกฎกระทรวงให ้สอดคลอ้งกบับทบัญญัตทิี่
แกไ้ขใหม ่

2. เปลีย่นรปูแบบมาตรา 9 ทว ิเป็นมาตรา 9/1 เพือ่ใหเ้ป็นไปตามการวางแบบ
กฎหมาย 

3. แกไ้ขเพิม่เตมิบทบัญญัตใินสว่นทีเ่กีย่วกบัผูม้อี านาจในการก าหนดและจัดเก็บ
คา่ตอบแทนตามมาตรา 9/1 โดยตดัองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัออกเพือ่มใิหเ้กดิ
ความซ ้าซอ้นในการก าหนดและจัดเก็บคา่ตอบแทนระหวา่งองคก์ารบรหิารสว่น
จังหวดัและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่อืน่ภายในจังหวดัเดยีวกนั และก าหนดให ้
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีจั่ดเก็บคา่ตอบแทนตอ้งแบง่คา่ตอบแทนทีจั่ดเก็บได ้
ตามอัตราทีก่ าหนดใหแ้กอ่งคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัในจังหวดัเดยีวกนั เพือ่เป็น
รายไดข้ององคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั 

4. ก าหนดกรอบคณุสมบัตขิองผูซ้ ึง่อธบิดมีอบหมายใหม้อี านาจในการแกไ้ขหรอืเพกิ
ถอนตามมาตรา 61 ใหต้อ้งด ารงต าแหน่งไมต่ า่กวา่ระดบั 9 หรอืเทยีบเทา่ 

5. เพิม่บทเฉพาะกาลเพือ่ใหผู้ไ้ดรั้บอนุญาตกอ่นการแกไ้ขตามพระราชบัญญัตนิี ้เสยี
คา่ตอบแทนตามวธิกีารและอัตราเดมิตอ่ไปจนกวา่จะพน้ระยะเวลาการอนุญาตนัน้ 

 

7. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. ... (การยกเลกิแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ (ฉบบัที ่
..( พ.ศ. ... (การยกเลกิแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ( ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ 
แลว้ใหส้ง่สภานติบัิญญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงมหาดไทยรายงานวา่ การแกไ้ขปัญหาการน าหลักฐานการแจง้การ
ครอบครองทีด่นิ (ส.ค.1) มาขอออกหนังสอืแสดงสทิธใินทีด่นิโดยไมช่อบดว้ยกฎหมาย 
โดยการใชก้ฎหมาย กฎ ระเบยีบทีม่อียู ่หรอืใชว้ธิทีางบรหิารยังไมส่มบรูณเ์พยีงพอ ควร
มกีารตรากฎหมายเพือ่ปรับปรงุหลักเกณฑแ์ละวธิกีารออกโฉนดทีด่นิหรอืหนังสอืรับรอง



การท าประโยชนใ์หเ้หมาะสมยิง่ขึน้ พรอ้มทัง้ก าหนดใหม้มีาตรการเรง่รัดผูม้หีลักฐานการ
แจง้การครอบครองทีด่นิมาด าเนนิการเพือ่ขอออกโฉนดทีด่นิหรอืหนังสอืรับรองการท า
ประโยชน ์จงึเสนอรา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ 

โดยรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายทีด่นิ (ฉบับที ่..( พ.ศ. ... (การ
ยกเลกิแบบแจง้การครอบครองทีด่นิ( มสีาระส าคัญดงันี ้

1. แกไ้ขเพิม่เตมิใหก้ารออกโฉนดทีด่นิหรอืหนังสอืรับรองการท าประโยชนจ์ะตอ้ง
ตรวจสอบกบัระวางแผนทีร่ปูถา่ยทางอากาศ หรอืระวางรปูถา่ยทางอากาศฉบับที่
ท าขึน้กอ่นสดุเทา่ทีท่างราชการมอียูแ่ลว้วา่เป็นทีด่นิทีส่ามารถออกโฉนดทีด่นิ
หรอืหนังสอืรับรองการท าประโยชนไ์ด ้หรอืตรวจสอบดว้ยวธิอีืน่ตามระเบยีบที่
อธบิดกีรมทีด่นิก าหนด 

2. ก าหนดมาตรการเรง่รัดใหผู้ม้หีลักฐานการแจง้การครอบครองทีด่นิ (ส.ค. 1) น า
หลักฐาน การแจง้การครอบครองทีด่นิมายืน่ขอออกโฉนดทีด่นิ หรอืหนังสอืรับรอง
การท าประโยชนภ์ายในระยะเวลาทีก่ าหนด โดยขยายระยะเวลาจากรา่งฯ เดมิที่
ก าหนดไว ้90 วัน เป็น 180 วันนับแตว่ันทีร่า่งพระราชบัญญัตฉิบับนีใ้ชบั้งคับ 
รวมทัง้ก าหนดใหก้ารออกโฉนดทีด่นิหรอืหนังสอืรับรองการท าประโยชนเ์มือ่พน้
ก าหนดเวลาดงักลา่วกระท าได ้ตอ่เมือ่มคี าพพิากษาหรอืค าสัง่ถงึทีส่ดุวา่ผูนั้น้เป็น
ผูค้รอบครองและท าประโยชนใ์นทีด่นิโดยชอบดว้ยกฎหมาย และก าหนดให ้ศาล
แจง้ใหก้รมทีด่นิทราบและใหก้รมทีด่นิตรวจสอบกบัระวางแผนทีร่ปูถา่ยทาง
อากาศ และระวางรปูถา่ยทางอากาศ พรอ้มทัง้ท าความเห็นประกอบการพจิารณา
เสนอตอ่ศาลดว้ย 

3. ก าหนดใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยเป็นผูรั้กษาการเนือ่งจากฝ่ายบรหิาร
ตอ้งม ีการปฏบิตักิารตามบทเฉพาะกาล 

 

8. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารแตง่ต ัง้
คณะกรรมาธกิารยกรา่งรฐัธรรมนูญ พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารแตง่ตัง้
คณะกรรมาธกิาร ยกรา่งรัฐธรรมนูญ พ.ศ. ... ตามทีส่ านักงานเลขาธกิารสภา
ผูแ้ทนราษฎรเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาโดยดว่น
ตอ่ไป แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารแตง่ตัง้คณะกรรมาธกิารยกรา่ง
รัฐธรรมนูญ พ.ศ. ... มสีาระส าคญัดงันี ้



1. ก าหนดใหแ้ตง่ตัง้คณะกรรมาธกิารยกรา่งรัฐธรรมนูญใหแ้ลว้เสร็จภายใน 15 วันนับ
แตว่ันเปิดประชมุสภารา่งรัฐธรรมนูญเป็นครัง้แรก และก าหนดคณุสมบตัขิอง
กรรมาธกิารยกรา่งรัฐธรรมนูญ 

2. ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารคดัเลอืกผูท้รงคณุวฒุซิ ึง่เป็นหรอืมไิดเ้ป็นสมาชกิ
สภารา่งรัฐธรรมนูญ 

3. ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารการพน้จากต าแหน่งของกรรมาธกิารยกรา่ง
รัฐธรรมนูญ 

 

9. เร ือ่ง การจดัต ัง้งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 เพือ่เป็น
คา่ใชจ้า่ยในการช าระหนีแ้ละคา่ใชจ้า่ยระหวา่งการช าระบญัชขีององคก์ารรบัสง่
สนิคา้และพสัดภุณัฑ ์จ านวน 2,070 ลา้นบาท 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบจัดตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 งบ
รายจา่ยอืน่ รายการคา่ใชจ้า่ยในการช าระหนีแ้ละคา่ใชจ้า่ยระหวา่งการช าระบัญชขีอง
องคก์ารรับสง่สนิคา้และพัสดภัุณฑ ์(ร.ส.พ.( จ านวน 2,070 ลา้นบาท ไวท้ี ่ร.ส.พ. 
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 

 

10. เร ือ่ง วาระแหง่ชาตดิา้นจรยิธรรม ธรรมาภบิาล และการป้องกนัการทจุรติ
และประพฤตมิชิอบในภาครฐั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีค่ณุหญงิทพิาวด ีเมฆสวรรค ์รัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรเีสนอ ใหย้กรา่งพระราชบัญญัตสิง่เสรมิธรรมาภบิาลภาครัฐ และก าหนด
ยทุธศาสตรใ์นการด าเนนิงานตามวาระแหง่ชาต ิ7 ยทุธศาสตร ์ซึง่ไดบ้รูณาการแนวทาง
ด าเนนิการดา้นนีข้อง ก.พ. และกระทรวงทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหเ้ป็นพันธกรณีทีห่น่วยงาน
ของรัฐตอ้งด าเนนิการในเรือ่งนีอ้ยา่งตอ่เนือ่งจรงิจังตอ่ไป 

ทัง้นี ้การด าเนนิการจะด าเนนิการตามยทุธศาสตรห์ลัก 7 ยทุธศาสตร ์ดังนี ้

 ยทุธศาสตรท์ี ่1 การสรา้งกลุม่ผูน้ าและรปูแบบองคก์ารแหง่สจุรติธรรม 
 ยทุธศาสตรท์ี ่2 การปรับเปลีย่นกระบวนทศัน ์วัฒนธรรม คา่นยิมและการพัฒนา

ขา้ราชการ 
 ยทุธศาสตรท์ี ่3 การใหค้ าปรกึษา แนะน า และการจัดการความรูเ้พือ่สง่เสรมิ

คณุธรรม จรยิธรรม และธรรมาภบิาล 
 ยทุธศาสตรท์ี ่4 การปรับปรงุระบบบรหิารงานบคุคลใหเ้อือ้ตอ่การสง่เสรมิคณุธรรม

และจรยิธรรม 



 ยทุธศาสตรท์ี ่5 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการดา้นคณุธรรม จรยิธรรม และธรร
มาภบิาล 

 ยทุธศาสตรท์ี ่6 การวัดผลและตรวจสอบดา้นจรยิธรรม 
 ยทุธศาสตรท์ี ่7 การวางระบบสนับสนุนและปัจจัยพืน้ฐานดา้นจรยิธรรมและธรร

มาภบิาล 

 

11. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีารบัวทิยาลยัการชลประทาน ในสงักดักรม
ชลประทาน เขา้สมทบในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีารับวทิยาลัยการชลประทาน ในสงักดั
กรมชลประทาน เขา้สมทบในมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. ... ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้โดยรา่งพระราชกฤษฎกีาฯ ดังกลา่วเป็นการยกเลกิการรับวทิยา
ลัยเทคนคิ สตัวแพทยเ์ขา้สมทบในมหาวทิยาลับเกษตรศาสตร ์

กระทรวงศกึษาธกิารรายงานวา่ 

1. เดมิมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตรไ์ดรั้บวทิยาลัยการชลประทาน กรมชลประทาน
และวทิยาลัยเทคนคิการสตัวแพทย ์กรมปศสุตัว ์เขา้เป็นสถาบันสมทบตามพระ
ราชกฤษฎกีารับวทิยาลยัการชลประทาน กรมชลประทานและวทิยาลัยเทคนคิการ
สตัวแพทย ์กรมปศสุตัว ์เขา้สมทบในมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ .ศ . 2546 

2. บัดนีว้ทิยาลัยเทคนคิการสตัวแพทยไ์ดรั้บการยกฐานะจากวทิยาลัยสมทบขึน้เป็น
คณะเทคนคิการ สตัวแพทย ์โดยเป็นหน่วยงานภายใน สงักดั
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ตามประกาศสภามหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์เรือ่ง 
จัดตัง้วทิยาลัยเทคนคิการสตัวแพทย ์ลงวันที ่26 เมษายน พ .ศ . 2549 ซึง่สภา
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตรพ์จิารณาแลว้เห็นชอบใหย้กเลกิการเขา้สมทบของ
วทิยาลัยเทคนคิการสตัวแพทยใ์นมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรแ์ลว้ จงึไดเ้สนอรา่ง
พระราชกฤษฎกีาดงักลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ 

 

12. เร ือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิตอบแทนการ
ปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิตอบแทนการ
ปฏบัิตงิานนอกเวลาราชการ พ.ศ. ... ซึง่คณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตอินุมัตหิลักการและ
คณะกรรมการตรวจสอบรา่งกฎหมายและรา่งอนุบัญญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตรไีดต้รวจ
พจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้



รา่งระเบยีบกระทรวงการคลังดงักลา่ว มสีาระส าคัญเป็นการก าหนดหลักเกณฑแ์ละอัตรา
การปฏบิัตงิานนอกเวลาราชการในวันท าการและในวันหยดุราชการ ดงันี ้

วันทีป่ฏบิตังิาน ชว่งเวลา อตัราคา่ตอบแทน 

ตามระเบยีบใหม ่

อตัราคา่ตอบแทน 

ตามระเบยีบปี 36 

วันท าการ 

(จันทร์ -ศกุร์(  

16.30-20.30 น. 

(รวม 4 ชัว่โมง( 

ชัว่โมงละ 50 บาท 

รวม 4 ชัว่โมง เป็นงนิ 

200 บาท ตอ่วัน 

16.30-20.00น. 

(รวม 3 ชัว่โมงครึง่( 

เป็นเงนิ 100 บาท ตอ่

วัน 

วันหยดุราชการ 

(เสาร์ -อาทติย์(  

และวันหยดุพเิศษอืน่ ๆ 

8.30-16.30 น. 

(รวม 7 ชัว่โมง( 

ชัว่โมงละ 60 บาท 

รวม 7 ชัว่โมง เป็นเงนิ 

420 บาท ตอ่วัน 

8.30-16.30 น. 

(รวม 7 ชัว่โมง( 

เป็นเงนิ 200 บาท ตอ่

วัน 

นอกจากนี ้ไดแ้กไ้ขในรายละเอยีดบางประการเพือ่ใหเ้กดิความสะดวกและมคีวาม
คลอ่งตัวในการถอืปฏบิตั ิ

 

13. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทางหลวง
พเิศษหมายเลข 7 และทางหลวงพเิศษหมายเลข 9 ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 
พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทาง
หลวงพเิศษหมายเลข 7 และทางหลวงพเิศษหมายเลข 9 ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 
พ.ศ. ... (ยกเวน้คา่ธรรมเนยีมในชว่งเทศกาลปีใหม ่ตัง้แตเ่วลา 16.00 นาฬกิา ของวันที ่
27 ธันวาคม 2549 ถงึเวลา 24.00 นาฬกิา ของวันที ่3 มกราคม 2550) ตามทีก่ระทรวง
คมนาคมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ เนือ่งจากในชว่งเทศกาลปีใหมมั่กมปัีญหาการจราจร 
ณ สถานทีจั่ดเก็บคา่ธรรมเนยีมผา่นทางเป็นอยา่งมาก ดังนัน้ เพือ่แกไ้ขปัญหาดงักลา่ว
และเป็นการลดการใชพ้ลงังาน รวมทัง้เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน จงึสมควร
ยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทางหลวงพเิศษหมายเลข 7 และทางหลวง
พเิศษหมายเลข 9 ตัง้แตเ่วลา 16.00 นาฬกิา ของวนัที ่27 ธันวาคม 2549 ถงึเวลา 
24.00 นาฬกิา ของวันที ่3 มกราคม 2550 จงึเสนอรา่งกฎกระทรวงดงักลา่วมาเพือ่
ด าเนนิการ 



 

14. เร ือ่ง การปรบัปรงุมตคิณะรฐัมนตรเีร ือ่ง กฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ ทัง้ 2 ขอ้ดงันี ้

1. ใหย้กเลกิมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่24 มกราคม 2549 เรือ่ง กฎกระทรวงแบง่สว่น
ราชการ 

2. เห็นชอบรา่งแนวทางปฏบัิตใินการเสนอรา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการภายใน
กรม ดงันี ้

o ใหก้รมเจา้ของเรือ่ง แตง่ตัง้คณะท างานแบง่สว่นราชการภายในกรม โดยมี
ผูแ้ทนหน่วยงานกลาง ประกอบดว้ย ส านักงาน ก .พ .ส านักงาน ก.พ.ร .
ส านักงบประมาณ กระทรวงการคลงั ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา เขา้
รว่มเป็นคณะท างานดงักลา่ว และ มเีจา้หนา้ทีข่องกรมเป็นฝ่ายเลขานุการ
และกระทรวงแตง่ตัง้คณะกรรมการพัฒนาโครงสรา้งระบบราชการของ
กระทรวง โดยมอีงคป์ระกอบ ดงันี ้รัฐมนตรวีา่การกระทรวง เป็นประธาน 
ปลดักระทรวง เลขาธกิาร ก .พ.ร .เลขาธกิาร ก.พ .ผูอ้ านวยการส านัก
งบประมาณ ปลดักระทรวงการคลงั เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิเลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎกีา เลขาธกิาร
คณะรัฐมนตร ีเป็นกรรมการ และมเีจา้หนา้ทีข่องกระทรวง กบัเจา้หนา้ที่
ของส านักงาน ก .พ.ร .เป็นฝ่ายเลขานุการ  

o ใหค้ณะท างานแบง่สว่นราชการภายในกรม เสนอเรือ่งตอ่คณะกรรมการ
พัฒนาโครงสรา้งระบบราชการของกระทรวงแลว้ใหส้ง่รา่งกฎกระทรวงแบง่
สว่นราชการทีค่ณะกรรมการพัฒนาโครงสรา้งระบบราชการของกระทรวง
พจิารณาแลว้ให ้ก .พ.ร .พจิารณาและเมือ่ก.พ.ร .พจิารณาใหค้วาม
เห็นชอบแลว้ ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงสง่ รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่น
ราชการดังกลา่วใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ให ้
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาสง่รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการทีไ่ด ้
ตรวจพจิารณาเสร็จแลว้ใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเพือ่เสนอ
คณะรัฐมนตรทีราบ และส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรดี าเนนิการเพือ่
ประกาศในราชกจิจานุเบกษาตอ่ไป อนึง่ ในกรณีที ่ก .พ.ร .และ
คณะกรรมการพัฒนาโครงสรา้งระบบราชการของกระทรวงมคีวามเห็นไม่
สอดคลอ้ง ใหส้ านักงาน ก .พ.ร .สง่รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการ ให ้
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรนี าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา แลว้สง่ให ้
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

 



15. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์วธิกีาร ระยะเวลาและอตัราการจา่ย
ประโยชนท์ดแทนในกรณีชราภาพ พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยหลักเกณฑ ์วธิกีาร ระยะเวลาและ
อัตราการจา่ยประโยชนท์ดแทนในกรณีชราภาพ พ.ศ. ... ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ 
และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงแรงงานรายงานวา่ สมควรปรับปรงุหลักเกณฑก์ารจา่ยเงนิบ านาญชราภาพตาม
มาตรา 77 แหง่พระราชบัญญัตปิระกนัสงัคม พ.ศ. 2533 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิโดย
พระราชบัญญัตปิระกนัสงัคม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2542 เพือ่ใหผู้ป้ระกนัตนทีม่อีายคุรบหา้ปี
บรบิรูณ ์และไดส้ง่เงนิสมทบไมน่อ้ยกวา่หนึง่รอ้ยแปดสบิเดอืน มสีทิธไิดรั้บเงนิ บ านาญ
ชราภาพทีเ่พิม่ขึน้ใหเ้หมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกจิ จงึไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว 
มาเพือ่ด าเนนิการ 

โดยรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยหลักเกณฑ ์วธิกีาร ระยะเวลาและอตัราการจา่ยประโยชน์
ทดแทนในกรณี ชราภาพ พ.ศ. ... มสีาระส าคัญเป็นการเพิม่เตมิอัตราการจา่ยเงนิ
บ านาญชราภาพจากอัตรารอ้ยละสบิหา้ เป็นอัตรา รอ้ยละยีส่บิของคา่จา้งเฉลีย่หกสบิ
เดอืนสดุทา้ย และเพิม่เตมิอัตราการจา่ยเงนิบ านาญชราภาพส าหรับผูป้ระกนัตนทีไ่ด ้
จา่ยเงนิสมทบเกนิหนึง่รอ้ยแปดสบิเดอืนขึน้อกีจากอัตรารอ้ยละหนึง่ เป็น อัตรารอ้ยละ
หนึง่จดุหา้ 

 

เศรษฐกจิ 

 

16. เร ือ่ง ผลการเจรจาความตกลงหุน้สว่นเศรษฐกจิไทย-ญีปุ่่ น 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการเจรจา (JTEPA Japan-Thailand Economic Partnership 
Agreement : JTEPA) ตามรา่งบททีเ่จรจาตกลงกบัฝ่ายญีปุ่่ นแลว้ ซึง่ไดรั้บความ
เห็นชอบจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมดแลว้ และ รับทราบการมอบหมายเจา้ภาพหลัก
และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ปฏบิตัติามพันธกรณีตาม JTEPA ในภาพรวมและ บทตา่ง 
ๆ เพือ่เป็นแนวทางใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตอ่ไป ตามทีก่ระทรวงการ
ตา่งประเทศเสนอ 

 

17. เร ือ่ง โครงการเพือ่การสาธารณประโยชนจ์ากรายไดโ้ดยการออกสลาก
พเิศษ 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการเพือ่การสาธารณประโยชนจ์ากรายไดโ้ดยการออกสลาก
พเิศษ ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ทัง้ 2 ขอ้ ดังนี ้

1. หยดุการออกสลากพเิศษดังกลา่ว ตัง้แตง่วดแรกของปี พ .ศ . 2550 (งวดประจ า
วันที ่16 มกราคม 2550) เป็นตน้ไป โดยส านักงานสลากกนิแบง่รัฐบาลจะพมิพ์
สลากแบง่รัฐบาลเพิม่เตมิในจ านวนทีเ่หมาะสมสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ตลาด และหากจะมกีารออกสลากเพือ่หารายไดบ้ ารงุการกศุลก็ใหเ้ป็นการออก
เฉพาะกรณีทีส่มควรเป็นคราว ๆ ไป ดงัทีเ่คยด าเนนิการกอ่นโครงการนี ้โดย
หน่วยงานทีป่ระสงคจ์ะใชเ้งนิแจง้ความประสงคเ์พือ่พจิารณาด าเนนิตามความ
เหมาะสมเฉพาะครัง้ไป 

2. ส าหรับการออกสลากพเิศษ งวดประจ าวนัที ่1 ธันวาคม 2549 จนถงึการออก
สลากพเิศษงวดสดุทา้ย ส านักงานสลากกนิแบง่รัฐบาลจะน าสง่เงนิรอ้ยละ 28 
เป็นรายไดแ้ผน่ดนิเชน่เดยีวกบัสลากกนิแบง่รัฐบาล ซึง่ในกรณีนี ้ส านักงานสลาก
กนิแบง่รัฐบาลไดเ้ตรยีมการไวแ้ลว้ 

ส าหรับเงนิรายไดข้องโครงการเพือ่การสาธารณประโยชนจ์ากรายไดโ้ดยการออกสลาก
พเิศษใหพ้จิารณาด าเนนิการตามระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งไดจ้นถงึสิน้ปี พ.ศ. 2549 หลงัจาก
นัน้ใหก้ระทรวงการคลงัน าเงนิสว่นทีเ่หลอืหลงัหักรายการคา้งจา่ยและราชการทีเ่ป็นภาระ
ผกูพันแลว้สง่เป็นรายไดแ้ผน่ดนิตอ่ไป 

 

18. เร ือ่ง มาตรการสนบัสนนุเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบหลักการ ขอบเขตพืน้ที ่และมาตรการสนับสนุนตามทีเ่สนอ 
2. เห็นชอบรา่งกฎหมายและประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง ดังนี้ 

o รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการลดอตัรา
และยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที่  (..พ.ศ... .  

o รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมจด
ทะเบยีนสทิธแิละ นติกิรรม ตามประมวลกฎหมายทีด่นิ กรณี การโอนและ
การจ านองอสงัหารมิทรัพยต์ามมาตรการใหค้วามชว่ยเหลอื ในพืน้ทีห่า้
จังหวดัชายแดนภาคใต ้

o รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมจด
ทะเบยีนสทิธแิละ นติกิรรม ตามกฎหมายวา่ดว้ยอาคารชดุ กรณี การโอน
และการจ านองหอ้งชดุตามมาตรการใหค้วามชว่ยเหลอืในพืน้ทีห่า้จังหวัด
ชายแดนภาคใต ้



o รา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัราคา่ธรรมเนยีมการจดทะเบยีน การขอตรวจ
เอกสาร การขอส าเนาเอกสารพรอ้มค ารับรอง และคา่ธรรมเนยีมอืน่ที่
เกีย่วขอ้งกบัหา้งหุน้สว่นและบรษัิทจ ากดั (ฉบบัที่ 2) พ .ศ ... . 3. 
มอบหมายใหส้ านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณส าหรับมาตรการชดเชย
สว่นตา่งประกนัภัย ทรัพยส์นิคุม้ครองภัยกอ่การรา้ย และสนับสนุน
งบประมาณเพิม่เตมิเพือ่ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ไปด าเนนิกจิกรรมที่
เกีย่วขอ้งกบัการเสรมิสรา้งความม่ันคงในเขตพืน้ที ่4 โครงการ ไดแ้ก ่
โครงการพัฒนาดา้นการศกึษาของ อปท  .โครงการสง่เสรมิกฬีาและ
สนัทนาการส าหรับเด็กและเยาวชน โครงการสง่เสรมิอาชพีกลุม่สตร ีและ
โครงการสงเคราะหช์ว่ยเหลอืประชาชนทีไ่ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณไ์ม่
สงบในเขตพืน้ที ่

หลกัการ ขอบเขต และมาตรการเพือ่สนบัสนนุเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิ มี
ดังตอ่ไปนี ้

1. หลกัการ เนือ่งจากการแกไ้ขปัญหาความไมส่งบใน 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้เป็น
เรือ่งทีต่อ้งด าเนนิการเรง่ดว่น ประกอบกบัมาตรการตา่ง ๆ ทีม่คีวามจ าเป็นไมส่ามารถ
ด าเนนิการได ้เพราะขดัตอ่ขอ้กฎหมายและระเบยีบตา่ง ๆ ดงันัน้ จงึมคีวามจ าเป็นที่
จะตอ้งประกาศใหจั้งหวัดชายแดนภาคใตท้ีม่ปัีญหาความไมส่งบเป็น "เขตพัฒนาพเิศษ
เฉพาะกจิ" เพือ่เอือ้ตอ่การแกไ้ขปัญหาและบรรเทาความเดอืดรอ้นของประชาชนในพืน้ที ่
โดยจะมมีาตรการพเิศษดา้นตา่ง ๆ เป็นแรงจงูใจใหผู้ป้ระกอบการในพืน้ทีรั่กษาพืน้ทีไ่ว ้
และสามารถด าเนนิกจิการตอ่ไปได ้รวมทัง้เพือ่สรา้งหลักประกนัทางสงัคมส าหรับ
แรงงานในพืน้ที ่และสรา้งขวญัและก าลงัใจส าหรับประชาชนเพือ่ใหป้ระเทศมคีวามเป็น
เอกภาพ และเมือ่สถานการณเ์ขา้สูส่ภาวะปกตแิลว้ก็ใหย้กเลกิสถานะของเขตพัฒนา
พเิศษเฉพาะกจิได ้

2. การก าหนดเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิ เนือ่งจากการด าเนนิการแกไ้ขปัญหา
จังหวดัชายแดนภาคใตเ้ป็นเรือ่งทีม่ลีักษณะพเิศษ และมคีวามละเอยีดออ่น รวมทัง้
เพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอืตรงตามวัตถปุระสงคแ์ละเขา้ถงึ ผูท้ีไ่ดรั้บผลกระทบจากปัญหา
โดยตรง จงึเห็นควรก าหนดเขตพืน้ทีพั่ฒนาพเิศษเฉพาะกจิ ประกอบดว้ยจังหวดัยะลา 
ปัตตาน ีนราธวิาส สตลู และ 4 อ าเภอของจังหวดัสงขลา (อ.จะนะ อ.นาทว ีอ.สะบา้ยอ้ย 
และ อ.เทพา( โดยมรีะยะเวลาไมเ่กนิ 3 ปี (มกราคม 2550- ธันวาคม 2552) 

3. มาตรการสนบัสนนุเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิ 

3.1 มาตรการเพือ่บรรเทาภาระคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการ และจงูใจส าหรบั
ผูป้ระกอบการ 

3.1.1 มาตรการภาษเีพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบธรุกจิในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิ 



1) ภาษเีงนิไดบ้คุคลธรรมดา ลดภาระภาษีเงนิไดส้ าหรับบคุคลธรรมดาทีม่สีถาน
ประกอบการทีก่อ่ใหเ้กดิรายไดต้ัง้อยูใ่นเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ โดยใหส้ามารถเลอืก
น าเงนิไดพ้งึประเมนิตามมาตรา 40 (7)1 และ (8) 2 แหง่ประมวลรัษฎากร มาค านวณใน
อัตรารอ้ยละ 0.1 ของยอดเงนิไดพ้งึประเมนิ โดยไมต่อ้งน าเงนิไดท้ีเ่ลอืกใชส้ทิธดิังกลา่ว 
ไปรวมกบัเงนิไดพ้งึประเมนิตามมาตราอืน่ในการค านวณภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมตามวธิี
ปกต ิ

2) ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล ลดภาระภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลทีเ่ก็บจากก าไรสทุธจิากอตัรา
ปกตลิงเหลอืรอ้ยละ 3 ของก าไรสทุธ ิใหก้บับรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคลทีม่สีถาน
ประกอบการ ทีก่อ่ให ้เกดิรายไดต้ัง้อยูใ่นเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 

ทัง้นี ้จะตอ้งเป็นการประกอบกจิการจรงิในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ และใหไ้ดรั้บสทิธิ
เฉพาะสว่นของรายไดท้ีเ่กดิขึน้จรงิจากการประกอบกจิการในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 
ดังนี ้

 กรณีการผลติ จะตอ้งเป็นการผลติในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 
 กรณีการใหบ้รกิาร จะตอ้งเป็นการใหบ้รกิารทีเ่กดิขึน้จรงิในเขตพัฒนาพเิศษ

เฉพาะกจิ โดยจะตอ้งมกีารใชบ้รกิารในราชอาณาจักรเทา่นัน้ และส าหรับกรณีที่
ผูป้ระกอบการมสีถานประกอบการมากกวา่ 1 แหง่ ทัง้ในและนอกเขตพัฒนา
พเิศษเฉพาะกจิ จะไดรั้บสทิธเิฉพาะบรกิารทีก่ระท าจรงิในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะ
กจิ และผลของการบรกิารเกดิขึน้ในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 

 กรณีการซือ้มาขายไป จะตอ้งเป็นการขายสนิคา้ทีเ่กดิขึน้จรงิในเขตพัฒนาพเิศษ
เฉพาะกจิ ส าหรับการขายระหวา่งประเทศ ใหไ้ดรั้บสทิธปิระโยชนเ์ฉพาะการสง่
สนิคา้โดยทางบกใหก้บัผูซ้ ือ้เทา่นัน้ 

3) ภาษธีรุกจิเฉพาะ ลดอัตราภาษีธรุกจิเฉพาะส าหรับการขายอสงัหารมิทรัพยเ์ป็นทาง
คา้หรอืหาก าไรตามมาตรา 91/2(6) แหง่ประมวลรัษฎากรในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 
จากอัตรารอ้ยละ 3.0 ลงเหลอืรอ้ยละ 0.1 ทัง้นี ้เฉพาะรายรับจากการขาย
อสงัหารมิทรัพยท์ีต่ัง้อยูใ่นเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ ส าหรับเดอืนภาษีมกราคม พ.ศ. 
2550 ถงึเดอืนภาษีธันวาคม พ.ศ. 2552 

ทัง้นี ้การลดหยอ่นภาษีใน 1) 2) และ 3) ขา้งตน้ จะมรีะยะเวลาในการใหส้ทิธปิระโยชน ์
เป็นเวลา 3 ปี ส าหรับเงนิไดพ้งึประเมนิตัง้แตปี่ พ.ศ. 2550 หรอืรอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ร ิม่
ในปี พ.ศ. 2550 เป็นตน้ไป และการใหส้ทิธปิระโยชนต์ามเสนอจะตอ้งเป็นไปตาม
หลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขทีจ่ะประกาศก าหนดตอ่ไป 

อนึง่ ธรุกรรมทีจ่ะไดรั้บสทิธปิระโยชนข์า้งตน้ ตอ้งเป็นธรุกรรมทีเ่กดิขึน้จรงิโดยสจุรติ ที่
มใิชก่ารกระท าทีมุ่ง่หลบเลีย่งภาษี เชน่ การลงบัญชใีนเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิโดยไม่
มธีรุกรรมเกดิขึน้จรงิในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ เป็นตน้ 



3.1.2 มาตรการลดหยอ่นคา่ธรรมเนยีม 

 คา่ธรรมเนยีมในการจดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรม ใหก้ระทรวงมหาดไทยขยาย
ระยะเวลาการลดหยอ่นการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมการจดทะเบยีนการโอนและคา่
จดทะเบยีนการจ านองอสงัหารมิทรัพยแ์ละ หอ้งชดุ เหลอืรอ้ยละ 0.01 จนถงึวันที ่
31 ธันวาคม 2552 และใหค้รอบคลมุพืน้ทีใ่นเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 

 คา่ธรรมเนยีมการจดทะเบยีน การขอตรวจเอกสาร การขอส าเนาเอกสารพรอ้มค า
รับรอง และคา่ธรรมเนยีมอืน่ทีเ่กีย่วกบัหา้งหุน้สว่นและบรษัิทจ ากดั ใหก้ระทรวง
พาณชิยล์ดหยอ่นคา่ธรรมเนยีมดงักลา่วลงกึง่หนึง่ของอตัราคา่ธรรมเนยีมปกตทิกุ
รายการใหก้บัผูป้ระกอบการทีอ่ยูใ่นพืน้ทีเ่ขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ โดยมผีล
ตัง้แต ่กฎกระทรวงทีเ่กีย่วขอ้งบังคับใช ้แตไ่มเ่กนิก าหนดเวลาสิน้สดุของเขต
พัฒนาพเิศษเฉพาะกจิ 

3.1.3 มาตรการชดเชยสว่นตา่งเบีย้ประกนัภยัทรพัยส์นิคุม้ครองภยักอ่การรา้ย 

ใหก้ระทรวงพาณชิยส์นับสนุนคา่เบีย้ประกนัภัยสว่นตา่งของการประกนัภัยทรัพยส์นิ
คุม้ครองภัยกอ่การรา้ยระหวา่งรอ้ยละ 0.5 ถงึรอ้ยละ 2 ใหแ้กผู่ป้ระกอบการในเขตพัฒนา
พเิศษเฉพาะกจิ (ผูป้ระกอบการจา่ยรอ้ยละ 0.5 สว่นเกนิรัฐบาลชดเชยให(้ เป็นระยะเวลา 
3 ปี โดยจะตอ้งใชเ้งนิงบประมาณ ประมาณ 80 ลา้นบาทตอ่ปี ส าหรับการประกนัภัยการ
กอ่การรา้ยในปัจจบุัน 

3.1.4 มาตรการสนบัสนนุสนิเชือ่ดอกเบีย้ต า่ โดยธนาคารแหง่ประเทศไทย 
(ธปท.) 

 กรณี 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ธปท  .ไดข้ยายระยะเวลาการใหค้วามชว่ยเหลอื
ทางการเงนิแกผู่ป้ระกอบกจิการทีไ่ดรั้บผลกระทบออกไปอกี 1 ปี (อัตราดอกเบีย้
เรยีกเก็บจากผูป้ระกอบการไมเ่กนิรอ้ยละ 1.5 ตอ่ปี  (โดยการชว่ยเหลอืผา่น
ธนาคารพาณชิย ์จะหมดอายใุนวันที่ 29 กมุภาพันธ ์2551 หากผา่นสถาบนั
การเงนิเฉพาะกจิ จะหมดอายใุนวันที ่31 กรกฎาคม 2551 

 กรณีจังหวดัสงขลาและสตลู ธปท  .ไดใ้หค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแกผู่ป้ระกอบ
กจิการใน 2 จังหวดันี ้โดย ธปท  .จะรับซือ้ตัโวสญัญาใชเ้งนิทีอ่อกโดยผูป้ระกอบ
กจิการผา่นสถาบันการเงนิเป็นกรณีพเิศษในรปูของเงนิทนุหมนุเวยีน โดยตัโว
สญัญาใชเ้งนิทีจ่ะรับซือ้จะตอ้งมอัีตราดอกเบีย้ไมเ่กนิดอกเบีย้เงนิใหกู้ย้มืประเภท
มกี าหนดระยะเวลาส าหรับลกูคา้ชัน้ด ี(MLR) หรอือัตราดอกเบีย้เงนิกูข้ัน้ต า่
ส าหรับลกูคา้ชัน้ด ี(Prime Rate) ของสถาบันการเงนินัน้ (หรอื MLR หรอื Prime 
Rate ของธนาคารพาณชิย ์4 แหง่เฉลีย่  (ลบดว้ยรอ้ยละ 2.75 ตอ่ปี โดย ธปท .จะ
เรยีกเก็บดอกเบีย้ในอตัรารอ้ยละ 1 ตอ่ปีส าหรับจ านวนเงนิทีรั่บซือ้ โดยการ
ชว่ยเหลอืแตล่ะรายเป็นระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี โดยตัโวสญัญาใชเ้งนิฉบับสดุทา้ย
ตอ้งถงึก าหนดใชเ้งนิไมเ่กนิวันที ่31 ธันวาคม 2551 



3.1.5 มาตรการสนบัสนนุแรงงานตา่งดา้ว กระทรวงแรงงานเห็นควรเปิดจดทะเบยีน
คนตา่งดา้วในพืน้ที ่5 จังหวดัชายแดนภาคใตเ้ฉพาะคนตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาติ
พมา่ ลาว และกมัพชูา ทีอ่ยูใ่นประเทศไทยอยูแ่ลว้ ทัง้ทีเ่คยจดทะเบยีนและยังไมเ่คยจด
ทะเบยีน โดยมแีนวทางการด าเนนิการ ดังนี ้

 ใหก้ระทรวงมหาดไทย อาศัยอ านาจตามมาตรา 17 แหง่พระราชบัญญัตคินเขา้
เมอืง พ .ศ . 2522 ออกประกาศใหค้นตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว 
และกมัพชูา ทีอ่ยูใ่นประเทศไทยอยูแ่ลว้เฉพาะ 5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ทัง้ที่
เคยจดทะเบยีนราษฎรคนตา่งดา้ว (ม ีท.ร. 38/1) และทีไ่มเ่คยจดทะเบยีนราษฎร
คนตา่งดา้ว (ไมม่ ีท.ร. 38/1) ซึง่นายจา้งรับรองวา่ไดรั้บเขา้ท างานกอ่นเปิดใหม้ี
การจดทะเบยีน อยูใ่นราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราวเพือ่รอการสง่กลบัเป็น
ระยะเวลาไมเ่กนิ 1 ปี และไมต่อ้งปฏบิัตติามมาตรา 54 แหง่พระราชบัญญัตคิน
เขา้เมอืง พ .ศ . 2522 โดยก าหนดเงือ่นไขการเคลือ่นยา้ยออกนอกพืน้ทีจั่งหวดัได ้
เฉพาะ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ้

 ใหก้รมการปกครอง อาศัยอ านาจตามมาตรา 5 และ 8 (1) แหง่พระราชบัญญัติ
การทะเบยีนราษฎร พ .ศ . 2534 ด าเนนิการจัดท าทะเบยีนประวัตคินตา่งดา้วโดย
การรับจดทะเบยีนราษฎรคนตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทกุคนทีม่า
รายงานตัว พมิพล์ายนิว้มอื ออกเลขประจ าตวัคนตา่งดา้ว 13 หลัก และเอกสาร
รับรองรายการทะเบยีนประวตัคินตา่งดา้ว (ท.ร. 38/1) 

 ใหก้ระทรวงแรงงาน ด าเนนิการรับจดทะเบยีนนายจา้ง เพือ่พจิารณาจัดสรรโควตา
การจา้งแรงงานตา่งดา้วใหก้บันายจา้ง /สถานประกอบกจิ การในพืน้ที ่5 จังหวดั
ชายแดนภาคใตท้ีป่ระสงคจ์ะจา้งแรงงานตา่งดา้วทัง้นายจา้งรายใหมห่รอืนายจา้ง
ทีไ่ดรั้บโควตาแลว้ แตม่คีวามประสงคจ์ะจา้งแรงงานตา่งดา้วเพิม่เตมิจากโควตาที่
ไดรั้บ 

 ใหก้ระทรวงสาธารณสขุ ด าเนนิการรับตรวจสขุภาพและท าประกนัสขุภาพแก่
แรงงาน ตา่งดา้วทีจั่ดท าทะเบยีนแลว้และประสงคจ์ะท างาน โดยเกบ็คา่ตรวจ
สขุภาพ 600 บาทและคา่ประกนัสขุภาพ 1,300 บาท 

 ใหค้นตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงทีร่ายงานตัวจัดท าทะเบยีนแลว้ มาขออนุญาต
ท างานกบันายจา้งทีไ่ดรั้บการจัดสรรโควตาตามจ านวนโควตาทีไ่ดรั้บการจัดสรร 
และใหก้ระทรวงแรงงานพจิารณาอนุญาตท างานใหค้นตา่งดา้ว สว่นการอนุญาต
ใหเ้ปลีย่นนายจา้งใหเ้ป็นไปตามเงือ่นไขทีน่ายทะเบยีนก าหนดแตไ่ดเ้ฉพาะใน
พืน้ที ่5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ส าหรับเงนิคา่ยืน่ค าขออนุญาตท างานและ
คา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตท างานใหค้นตา่งดา้วเป็นผูจ้า่ยตามอตัราทีก่ฎหมาย
ก าหนด 

 ใหก้รมการปกครอง อาศัยอ านาจตามมาตรา 5 และ 8 (1) แหง่พระราชบัญญัติ
การทะเบยีนราษฎร พ .ศ . 2534 จัดท าบัตรประจ าตวับคุคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 
และใบอนุญาตท างานในบัตรเดยีวกนั 



 ใหก้องบัญชาการทหารสงูสดุ ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิและหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งรว่มกนัด าเนนิการป้องกันและสกดักัน้การเขา้มาของคนตา่งดา้วรายใหม่
ในระหวา่งการด าเนนิการจัดท าทะเบยีนราษฎรคนตา่งดา้ว 

3.2 มาตรการเพือ่สรา้งหลกัประกนัทางสงัคมส าหรบัแรงงาน 

การผอ่นผันเกีย่วกบัเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม ทีป่ระชมุคณะรัฐมนตรนัีดพเิศษ เมือ่
วันพฤหัสบดทีี ่23 พฤศจกิายน 2549 ไดม้กีารหารอืประเด็นการขยายเวลาการสง่เงนิ
ประกนัสงัคมใหแ้กผู่ป้ระกอบการและลกูจา้ง ซึง่ส านักงานกองทนุประกนัสงัคมได ้
พจิารณาประเด็นดงักลา่วแลว้เห็นวา่ ตามพระราชบัญญัตปิระกนัสงัคม พ.ศ. 2533 
มาตรา 46 ก าหนดใหรั้ฐบาล นายจา้ง และผูป้ระกนัตนตามมาตรา 33 ออกเงนิสมทบเขา้
กองทนุตามอัตราทีก่ าหนดในกฎกระทรวงและมผีลใชบั้งคับทั่วราชอาณาจักร ดังนัน้ จงึ
ไมส่ามารถใชก้ฎหมายโดยเลอืกปฏบัิตเิฉพาะพืน้ทีไ่ด ้ประกอบกบัไมม่บีทบัญญัตมิาตรา
ใดก าหนดใหผ้อ่นผันการช าระเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคมใหน้ายจา้ง ผูป้ระกนัตนได ้
เนือ่งจากจะกระทบการใชส้ทิธปิระโยชนต์ามกฎหมายของผูป้ระกนัตน 

อยา่งไรก็ด ีกระทรวงการคลังเห็นควรให ้ส านักงานกองทนุประกนัสงัคมหามาตรการอืน่ที่
สามารถชว่ยเหลอืผูป้ระกนัตนในเขตพัฒนาพเิศษเฉพาะกจิได ้รวมทัง้เรง่รัดการแกไ้ข
พระราชบัญญัตปิระกนัสงัคมมาตรา 46/2 เรือ่ง หากกรณีเขตทอ้งทีใ่ดเกดิภัยพบิัตทิี่
สง่ผลกระทบตอ่สภาวการณท์างเศรษฐกจิอยา่งรนุแรง อาจยกเวน้การออกเงนิสมทบ
ตามหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขทีรั่ฐมนตรปีระกาศก าหนด โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรก็ีได ้ทีอ่ยูร่ะหวา่งด าเนนิการของส านักงานประกนัสงัคมดว้ย 

3.3 มาตรการเพือ่สรา้งขวญัและก าลงัใจส าหรบัประชาชน 

3.3.1 ใหก้ระทรวงมหาดไทยของบประมาณสนับสนุนเพิม่เตมิเพือ่ใหอ้งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ไปด าเนนิกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเสรมิสรา้งความม่ันคงในเขตพืน้ที ่4 
โครงการ จ านวน 176.345 ลา้นบาท ไดแ้ก ่

 โครงการพัฒนาดา้นการศกึษาของ อปท  .จ านวน 37.345 ลา้นบาท เพือ่
สนับสนุนสง่เสรมิใหนั้กเรยีนและเยาวชนทัง้ไทยพทุธและไทยมสุลมิไดรั้บบรกิาร
ทางการศกึษา และเขา้ใจในหลักการศาสนาทีถ่กูตอ้ง เพือ่ใหม้จีติส านกึ และ
ทัศนคตทิีด่ ีสามารถอยูร่ว่มกนัในสงัคมไดอ้ยา่งสนัตสิขุและสมานฉันท ์

 โครงการสง่เสรมิกฬีาและสนัทนาการส าหรับเด็กและเยาวชน จ านวน 44.50 ลา้น
บาท เพือ่ใหเ้ด็กและเยาวชนในเขตพืน้ทีไ่ดร้วมกลุม่กนัเพือ่ใชเ้วลาวา่งใหเ้กดิ
ประโยชน ์สรา้งบรรยากาศ ความสามัคค ีสมานฉันท ์ใหเ้กดิขึน้ในเขตหมูบ่า้น 
ต าบล อ าเภอ และใหเ้ด็กเยาวชนหลกีเลีย่งยาเสพตดิ 

 โครงการสง่เสรมิอาชพีกลุม่สตร ีจ านวน 44.50 ลา้นบาท เพือ่ใหก้ลุม่สตรใีนเขต
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่มอีาชพีและรายไดเ้พิม่ขึน้และสามารถประกอบอาชพี
ในเขตพืน้ทีไ่ด ้โดยไมต่อ้งเคลือ่นยา้ยแรงงาน 



 โครงการสงเคราะหช์ว่ยเหลอืประชาชนทีไ่ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณไ์มส่งบใน
เขตพืน้ที ่จ านวน 50 ลา้นบาท เพือ่ใหป้ระชาชนทีป่ระสบภัยจากเหตกุารณค์วาม
ไมส่งบไดรั้บการชว่ยเหลอืเยยีวยาใหส้ามารถด ารงชพีตามปกตไิดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง 

3.3.2 ใหค้ณะกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (กกถ.( 
พจิารณาจัดสรรรายไดใ้หก้บั อปท. จากรายไดภ้าษีทีรั่ฐแบง่ให ้ส าหรับจังหวดัในเขต
พัฒนาพเิศษเฉพาะกจิทีม่รีายไดจ้ากภาษีและคา่ธรรมเนยีมลดลง 

 

19. เร ือ่ง สรปุผลการประเมนิการเปิดใชท้า่อากาศยานสวุรรณภมู ิ

คณะรัฐมนตรพีจิารณาสรปุผลการประเมนิการเปิดใชท้า่อากาศยานสวุรรณภมูติามที่
คณะกรรมการก ากบัดแูลการเปิดใชท้า่อากาศยานสวุรรณภมู ิส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ แลว้มมีตดิงันี ้

1. รับทราบผลการประเมนิการเปิดใชท้า่อากาศยานสวุรรณภมู ิ
2. เห็นชอบใหย้กเลกิระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการพัฒนาทา่อากาศยาน

สวุรรณภมู ิเนือ่งจากขณะนีห้มดภารกจิทีภ่าครัฐจะตอ้งด าเนนิการตามระเบยีบ
ส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัฒนาการทา่อากาศยานสวุรรณภมู ิพ .ศ . 2545 

3. เห็นชอบใหค้ณะกรรมการก ากบัดแูลการเปิดใชท้า่อากาศยานสวุรรณภมูสิ ิน้สดุ
สภาพลง โดยใหก้ารจัดพธิเีปิดทา่อากาศยานสวุรรณภมูอิยา่งเป็นทางการและการ
ก ากบัการด าเนนิงานของทา่อากาศยานสวุรรณภมูใินระยะตอ่ไป อยูใ่นความ
รับผดิชอบของบรษัิททา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน( (ทอท(.  

4. มอบหมายใหก้ระทรวงคมนาคม และ ทอท  .จัดตัง้คณะท างานเฉพาะดา้น เพือ่ให ้
การด าเนนิการแกไ้ขปัญาและเตรยีมการในเรือ่งตา่ง ๆ เป็นไปอยา่งตอ่เนือ่งและ
เป็นระบบ 

 

20. เร ือ่ง การเสนอขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 
(แปรญตัต)ิ เพิม่เตมิกรณีพเิศษ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรายการเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 
เพิม่เตมิเป็นกรณีพเิศษ และใหเ้สนอตอ่คณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่ง
พระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 เพือ่พจิารณาตอ่ไป 
ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ 

ทัง้นี ้กระทรวงสาธารณสขุไดข้อรับการสนับสนุนงบประมาณเพิม่เตมิเป็นกรณีพเิศษเพือ่
ด าเนนิการตามนโยบายของรัฐบาล ส าหรับรายการทีเ่สนอในค าของบประมาณของ



สถาบนัวจัิยระบบสาธารณสขุ จ านวน 3 กจิกรรม รวมงบประมาณทัง้สิน้ 92.5438 ลา้น
บาท รายละเอยีดดงันี ้

1. การปฏริปูระบบสขุภาพและเตรยีมการรองรับพระราชบัญญัตสิขุภาพแหง่ชาต ิ
จ านวน 17.3410 ลา้นบาท 

2. การศกึษาและวจัิยระบบสขุภาพ จ านวน 58.4891 ลา้นบาท 
3. การพัฒนาหลักประกนัสขุภาพ จ านวน 16.7137 ลา้นบาท 

 

21. เร ือ่ง เป้าหมายการสง่ออกปี 2550 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยร์ายงานเป้าหมายการสง่ออกปี 2550 ดงันี ้

1. การสง่ออกปี 2549 คาดวา่จะสง่ออกไดม้ลูคา่ 129,090 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ เพิม่ขึน้
รอ้ยละ 16.3 

2. การสง่ออกปี 2550 จะยังขยายตวัตอ่เนือ่งจากปี 2549 แตอ่ตัราการขยายตวัจะชะลอ
ลง โดยกระทรวงพาณชิยไ์ดก้ าหนดเป้าหมายใหก้ารสง่ออกในปี 2550 ขยายตัวรอ้ยละ 
12.5 คดิเป็นมลูคา่ประมาณ 145,220 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

 สนิคา้เกษตร /อตุสาหกรรมเกษตรเพิม่ข ึน้รอ้ยละ 8.3 สดัสว่นคดิเป็นรอ้ยละ 
13.8 สนิคา้ส าคญัทีส่ง่ออกเพิม่ขึน้ไดแ้ก ่ขา้ว ยางพารา ผลติภัณฑมั์นส าปะหลงั 
สนิคา้อาหาร (อาหารทะเลกระปร องและแปรรปู กุง้แชแ่ข็งและแปรรปู ไกแ่ชแ่ข็ง

และแปรรปู ผักและผลไมส้ดแชแ่ข็ง กระปร องและแปรรปู (และ น ้าตาล  
 สนิคา้อตุสาหกรรมเพิม่ข ึน้รอ้ยละ 13.5 สดัสว่นคดิเป็นรอ้ยละ 68.2 สนิคา้

ส าคัญทีส่ง่ออกเพิม่ขึน้ในอัตราสงูกวา่รอ้ยละ 10 ไดแ้ก ่เครือ่งอเิล็กทรอนกิส ์
ยานยนต ์อัญมณี วสัดกุอ่สรา้ง สิง่พมิพก์ระดาษและบรรจภัุณฑ ์เครือ่งส าอาง 
ผลติภัณฑเ์ภสชั /เครือ่งมอืแพทย ์และ ของเลน่ เป็นตน้  

3. ปจัจยัทีส่นบัสนุนการสง่ออก 

 แนวโนม้การขยายตัวตอ่เนือ่งของเศรษฐกจิและการคา้ของโลกและตลาดสง่ออก
ส าคัญ แมว้า่จะมกีารชะลอตวัลงจากปี 2549 บา้งกต็าม 

 ความรว่มมอืของภาครัฐและเอกชนในการด าเนนิมาตรการเชงิรกุในการเจาะและ
ขยายตลาดอยา่งจรงิจังและตอ่เนือ่ง โดยเฉพาะกลุม่ตลาดใหม ่ทีส่ าคัญคอื จนี 
อนิเดยี ตะวันออกกลาง และ แอฟรกิา (กานา แอฟรกิาใต ้เซเนกลั และ ไนจเีรยี(  

 ความตอ้งการสนิคา้ไทยในตลาดตา่งประเทศยังมอียูม่ากทัง้ในตลาดหลักและ
ตลาดใหม ่

4. ปจัจยัเสีย่งทีจ่ะสง่ผลกระทบดา้นลบตอ่การสง่ออก 



 ทศิทางและแนวโนม้ของราคาน ้ามันในตลาดโลกทีจ่ะสงูขึน้ 
 เศรษฐกจิและการคา้ของโลกและตลาดสง่ออกส าคัญทีเ่ริม่มกีารสง่สญัญาณวา่

อาจจะชะลอตวัลงมากกวา่ทีไ่ดม้กีารประมาณการไวเ้ดมิ 
 ทศิทางและแนวโนม้ของคา่เงนิบาททีแ่ขง็คา่มากเกนิไป 
 ปัญหาความไมส่งบในตะวันออกกลางและปัญหาการกอ่การรา้ยระหวา่งประเทศ 
 การเพิม่ขึน้ของมาตรการกดีกนัทางการคา้ทีไ่มใ่ชภ่าษีในตลาดสง่ออกหลัก 

โดยเฉพาะ สหรัฐฯและสหภาพยโุรป 

5. ปญัหาเรง่ดว่นของการสง่ออก 

ปัญหาภายในประเทศทีส่ง่ผลกระทบตอ่ตน้ทนุ ไดแ้ก ่ปัญหาเงนิบาททีแ่ข็งคา่สงูมาก 
การขาดแคลนแรงงานในอตุสาหกรรมตา่ง ๆ และการเพิม่ขึน้ของคา่แรงงาน ปัญหาราคา
วัตถดุบิทีม่แีนวโนม้ปรับตัวสงูขึน้ รวมทัง้การขาดแคลนวตัถดุบิในอตุสาหกรรมส าคญั 
ไดแ้ก ่ปลาทนูา อาหารสตัว ์ไม ้และ อัญมณี เป็นตน้ 

6. กลยทุธแ์ละแผนสง่เสรมิการสง่ออก 

 ใชก้ารเจรจาการคา้เพือ่เปิดตลาดและแกไ้ขปัญหากดีกนัทางการคา้ทีเ่กดิขึน้ 
 สง่เสรมิการสง่ออกเพือ่รกัษาตลาดหลกัไมใ่หก้ารสง่ออกลดลง โดย

วางแผนใหม้กีารด าเนนิกจิกรรมสง่เสรมิการสง่ออกในตลาดหลักไมน่อ้ยกวา่ปี 
2549 

 เรง่สง่เสรมิการสง่ออกเป็นกรณีพเิศษในตลาดใหม ่ๆ บางกลุม่ ซึง่ผูบ้รโิภค
นยิมสนิคา้ไทยและใหค้ณุคา่มากกวา่สนิคา้จากประเทศคูแ่ขง่ โดยเฉพาะ จนี 
อนิเดยี ตะวันออกกลาง และ แอฟรกิา (กานา แอฟรกิาใต ้เซเนกลั และ ไนจเีรยี (
โดยจัดในรปู Consumer Sales Promotion 

 สง่เสรมิธรุกจิบรกิารใหม ่ๆ เพิม่เตมิจากธรุกจิบรกิารทีส่ง่เสรมิเดมิคอื 
การศกึษา สปา โรงพยาบาล รา้นอาหารไทย ธรุกจิบรกิารใหม ่ๆ ไดแ้ก ่แฟรนส์

ไชส ์ธรุกจิทีป่รกึษา ออกแบบตกแตง่ภายใน การพมิพ ์อูซ่อ่มรถ การใหบ้รกิาร
เทคโนโลยกีารเกษตร และ ธรุกจิตัดเย็บเสือ้ผา้ส าเร็จรปูสง่ผูบ้รโิภคใน
ตา่งประเทศ (Tailor Made) 

 วางรากฐานการสง่ออก ในระยะกลาง /ยาว  
o เพิม่ผูส้ง่ออกใหม้ากขึน้ โดยเฉพาะในภมูภิาค จะมุง่สรา้งและพัฒนาผู ้

สง่ออกรายใหม ่ๆ ใหเ้พิม่ขึน้ทัง้ในระดับภมูภิาคและจังหวดัใหส้ามารถ
สง่ออกได ้โดยการ ฝึกอบรมเพือ่ถา่ยทอดความรูใ้นดา้นตา่ง ๆ ทีจ่ าเป็นตอ่
การประกอบธรุกจิระหวา่งประเทศ เชน่ ความรูเ้บือ้งตน้ในการสง่ออก การ
บรหิารจัดการ กลยทุธก์ารเจาะตลาด ชอ่งทางการตลาด รวมทัง้การพาไป
เจาะตลาดตา่งประเทศ โดยตัง้เป้าหมายจะสรา้งผูส้ง่ออกรายใหมใ่น
ภมูภิาคไมต่ า่กวา่ 500 ราย 

o พฒันาความเป็นสากลของผูป้ระกอบการ (Internationalization) โดย
สง่เสรมิและผลักดันใหภ้าคเอกชนและผูส้ง่ออกไปลงทนุและด าเนนิธรุกจิ



ในตา่งประเทศใหม้ากขึน้ ทัง้ในเรือ่ง การลงทนุตัง้โรงงานผลติสนิคา้ การ
ท า Contract Farming การเปิดสาขา หาตัวแทนและหุน้สว่นใน
ตา่งประเทศ เพือ่เป็นการสรา้งเครอืขา่ยธรุกจิไทยในตา่งประเทศ แสวงหา
แหลง่วตัถดุบิ รวมทัง้สรา้งตราสนิคา้ไทย (Brand Name) ใหม้ากขึน้ 

 สนบัสนุนการลดตน้ทนุในระบบ Trade Logistics โดยด าเนนิการพัฒนา
ระบบ e-Logistic เพือ่ไปสูก่ารใหบ้รกิารแบบ Electronic Certification รวมทัง้
การสง่เสรมิและพัฒนา Trade Logistic Provider (TLP) ในประเทศใหเ้พิม่มาก
ขึน้ทัง้ในดา้นปรมิาณและประสทิธภิาพในการใหบ้รกิาร โดยเฉพาะ ธรุกจิการ
ขนสง่ทัง้ทางบกและทางเรอื ธรุกจิ Freight Forwarder การใหบ้รกิารคลงัสนิคา้
และประกนัภัย เป็นตน้ 

 รว่มมอืกบัหน่วยงานอืน่ ๆ ในการแกไ้ขปัญหา อปุสรรคของการสง่ออก ทีส่ าคญั
ไดแ้ก ่การขาดแคลนแรงงาน การกดีกนัทางการคา้ กฎระเบยีบ ขัน้ตอนการ
ด าเนนิการภายในประเทศ เป็นตน้ 

 

สงัคม 

 

22. เร ือ่ง การจดักลุม่องคก์ารมหาชนกรณีของสถาบนัวจิยัและพฒันาพืน้ทีส่งู 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดใหส้ถาบันวจัิยและพัฒนาพืน้ทีส่งู (องคก์ารมหาชน( อยูใ่น
กลุม่ที ่1 (พัฒนาและด าเนนิการตามนโยบายส าคัญของรัฐเฉพาะดา้น( ตามหลักเกณฑ์
การก าหนดอตัราเงนิเดอืนและประโยชนต์อบแทนอืน่ของผูอ้ านวยการองคก์ารมหาชน
และหลักเกณฑก์ารก าหนดเบีย้ประชมุและประโยชนต์อบแทนอืน่ของประธานกรรมการ 
กรรมการ ทีป่รกึษาและอนุกรรมการขององคก์ารมหาชน ตามมตคิณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ ครัง้ที ่7/2549 ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 

ส านักงาน ก.พ.ร. รายงานวา่ คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการในการประชมุครัง้ที ่
7/2549 เมือ่วนัที ่2 พฤศจกิายน 2549 ไดม้มีตเิห็นควรจัดกลุม่องคก์ารมหาชนของ
สถาบนัวจัิยและพัฒนาพืน้ทีส่งู (องคก์ารมหาชน( ไวก้ลุม่ที ่1 พัฒนาและด าเนนิการตาม
นโยบายส าคัญของรัฐเฉพาะดา้น โดยเห็นวา่สถาบันวจัิยและพัฒนาพืน้ทีส่งู (องคก์าร
มหาชน( จัดตัง้ขึน้เพือ่พัฒนาและด าเนนิการตามนโยบายส าคัญเฉพาะดา้น ซึง่จะมี
ภารกจิเกีย่วกบัการวจัิยและพัฒนาพืน้ทีส่งู และครอบคลมุถงึงานสนับสนุนโครงการ
หลวงและงานพระราชด ารบินพืน้ทีส่งู อันเป็นภารกจิส าคัญในการพัฒนาคณุภาพชวีติ
และความเป็นอยูข่องประชากรบนพืน้ทีส่งู การอนุรักษ์และฟ้ืนฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละ 
สิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นนโยบายส าคญัในการพัฒนาเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มของ
ประเทศเพือ่พัฒนานวตักรรมและองคค์วามรูใ้หม ่ๆ รวมทัง้จะตอ้งแลกเปลีย่นผลงาน
วชิาการดา้นการวจัิยและการพัฒนาพืน้ทีส่งูในระดับนานาชาต ิและเป็นการขยายผลงาน



โครงการหลวงใหเ้กดิประโยชนอ์ยา่งกวา้งขวางในการปฏบิัตงิานบนพืน้ทีส่งูทีห่า่งไกล
และทรุกนัดาร นอกจากนี ้ภารกจิงานของสถาบันวจัิยและพัฒนาพืน้ทีส่งู (องคก์าร
มหาชน( เป็นภารกจิทีต่อ้งมกีารบรหิารจัดการทีก่วา้งขวางตอ้งบรูณาการและประสาน
ความรว่มมอืและการปฏบัิตงิานกบัสว่นราชการหน่วยงานอืน่ของรัฐ มลูนธิโิครงการหลวง
และภาคสว่นตา่งๆ เพือ่ใหก้ารพัฒนาบนพืน้ทีส่งูบรรลผุลสมัฤทธิ ์จงึมคีวามจ าเป็นตอ้งมี
ผูบ้รหิาร ซึง่มคีวามรู ้ความสามารถและประสบการณใ์นการบรหิารจัดการ ทัง้นี ้
ผูอ้ านวยการองคก์ารมหาชนในกลุม่ที ่1 จะไดรั้บคา่ตอบแทน 100,000 -300,000 บาท
ตอ่เดอืน และกรรมการองคก์ารมหาชนจะไดรั้บเบีย้ประชมุ 6,000-20,000 บาทตอ่เดอืน 
และมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่12 กรกฎาคม 2548 ไดเ้คยใหค้วามเห็นชอบใหส้ านักงาน
พัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาตเิป็นองคก์ารมหาชนในกลุม่ที ่1 ไดรั้บ
คา่ตอบแทนในอัตราดงักลา่วมาแลว้ 

 

23. เร ือ่ง ขอสทิธกิ าลงัพลใหแ้กเ่จา้หนา้ทีส่ านกังานประสานงานชายแดนไทย-
กมัพชูา ศนูยป์ฏบิตักิารกองทพัภาคที ่1 (สน.ปทก.ศปก.ทภ.1) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ าลงัพลของส านักงานประสานงานชายแดนไทย-กมัพชูา ศนูย์
ปฏบิัตกิาร กองทพัภาคที ่1 (สน.ปทก.ศปก. ทภ.1) ไดรั้บสทิธกิ าลงัพลตามมติ
คณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่8 พฤศจกิายน 2537 เชน่เดยีวกบัก าลังพลของส านักงาน
ประสานงานชายแดนไทย-กมัพชูา (สน.ปทก.( ทกุประการ ตามทีก่ระทรวงกลาโหม
เสนอ 

ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่8 พฤศจกิายน 2537 เห็นชอบใหเ้จา้หนา้ทีส่ านักงาน
ประสานงาน ชายแดนไทย-กมัพชูา (สน.ปทก.( ไดรั้บสทิธกิ าลงัพล ดงันี ้

1. เงนิเพิม่พเิศษส าหรับการสูร้บ ตามขอ้บังคับกระทรวงกลาโหมวา่ดว้ยการพจิารณา
บ าเหน็จพเิศษ ในเวลาเหตฉุุกเฉนิ พ .ศ . 2529 

2. การนับเวลาราชการทวคีณู 
3. เบีย้เลีย้งคา่เลีย้งดตูา่งๆ ตามทีท่างราชการก าหนด 
4. การเสนอขอพระราชทานเหรยีญราชการชายแดน 

ตามทีส่ านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาตเิสนอ ส าหรับสทิธใินการนับเวลาราชการทวคีณู
ใหก้ าหนด หว้งระยะเวลาใหเ้หมาะสมแกส่ถานการณ ์ตามความเห็นของ
กระทรวงการคลงัดว้ย 

 

24. เร ือ่ง แผนป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแผนป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 
ของศนูย ์อ านวยการความปลอดภัยทางถนน ตามมตคิณะกรรมการศนูยอ์ านวยการความ
ปลอดภัยทางถนน ครัง้ที ่6/2549 วันที ่7 ธันวาคม 2549 ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นาย
โฆสติ ป้ันเป่ียมรัษฎ(์ ผูอ้ านวยการศนูยอ์ านวยการความปลอดภัย ทางถนนเสนอ และ
มอบหมายใหจั้งหวดัและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับผดิชอบด าเนนิการตอ่ไป 

เป้าหมายการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 (ระหวา่ง
วนัที ่28 ธนัวาคม 2549 ถงึวนัที ่3 มกราคม 2550) 

แผนป้องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 นี ้เป็นแผนบรูณาการ
เพือ่การปฏบิตังิานของจงัหวดัและหนว่ยงานทเีกีย่วขอ้ง โดยมเีป้าหมาย ดงันี ้

1 เป้าหมายของแผน : ลดความสญูเสยีในชวีติ ทรัพยส์นิของประชาชน และเพิม่ความ
ม่ันคง ปลอดภัยใหแ้กป่ระชาชนเป็นเป้าหมายหลัก 

2 เป้าหมายการปฏบิตังิาน : ศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน ก าหนด
เป้าหมายคาดคะเนจ านวนครัง้อบัุตเิหต ุผูเ้สยีชวีติ และบาดเจ็บ (Admit) จากอบุตัเิหตุ
ทางถนนของแตล่ะจังหวดั ไมเ่กนิผูเ้สยีชวีติและบาดเจ็บจากอบัุตเิหตทุางถนน ในชว่ง
ระยะเวลาเดยีวกนัของเทศกาลปีใหม ่2549 ทีผ่า่นมา โดยคดิค านวณกบัสดัสว่นปรมิาณ
จ านวนยานพาหนะในปี 2549 ทีเ่พิม่ขึน้แลว้ ควรจะลดลงไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 15 ดังนี ้

 เป้าหมายคาดคะเนจ านวนครัง้อบุตัเิหต ุไมเ่กนิ 4,001 ครัง้ (ประมาณการครัง้
อบุัตเิหตุ 4,707 ครัง้( 

 เป้าหมายคาดคะเนผูเ้สยีชวีติ 410 คน (ประมาณการผูเ้สยีชวีติ 482 คน ( 
 เป้าหมายคาดคะเนผูบ้าดเจ็บ (Admit) 4,555 คน (ประมาณการผูบ้าดเจ็บ 5,359 

คน( 

มาตรการป้องกนัและลดอบุตัเิหต ุ

โดยก าหนดมาตรการเพือ่ใหก้ารด าเนนิงานบรรลตุามเป้าหมายในการลดความสญูเสยีใน
ชวีติ ทรัพยส์นิ เพิม่ความม่ันคงปลอดภัยของประชาชน และเป้าหมายในการป้องกนัและ
ลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 ทีก่ าหนดไว ้ดงันี ้

1. เป้าหมายลดความสญูเสยี ไดแ้ก ่มาตรการดา้นการอ านวยความสะดวก
และความปลอดภยั เป็นมาตรการส าหรับรองรับการเดนิทางของประชาชน การ
ใหบ้รกิารดา้นการขนสง่ การเดนิทาง และการรายงานสถานการณ ์ตลอดจน
บรรเทาและแกไ้ขปัญหาการเดนิทางใหแ้กป่ระชาชน อันไดแ้ก ่การเตรยีมความ
พรอ้มของผูข้บัขี ่ยานพาหนะ วสัดอุปุกรณ ์เสน้ทาง การจัดระเบยีบ และระบบ
การจราจร รวมทัง้การชว่ยเหลอืฉุกเฉนิและแกไ้ขปัญหา 



2. เป้าหมายดา้นป้องกนั ไดแ้ก ่มาตรการดา้นการรณรงค ์เป็นมาตรการเพือ่
กระตุน้เตอืน ปลกูจติส านกึใหเ้กดิความตระหนักในการป้องกนัอบัุตเิหตทุางถนน 
โดยบรูณาการเครอืขา่ยประชาสมัพันธท์กุชนดิและการมสีว่นรว่มของทกุ
กลุม่เป้าหมาย เพือ่สรา้งวฒันธรรมความปลอดภัยอยา่งย่ังยนื 

3. เป้าหมายลดอบุตัเิหต ุไดแ้ก ่มาตรการดา้นการควบคมุ เป็นมาตรการส าหรับ
การควบคมุปัจจัยเสีย่งของการเกดิอบัุตเิหตทุีส่ าคัญ คอื คน รถ ถนน และ
สิง่แวดลอ้ม แบง่เป็น 3 ดา้น คอื การควบคมุคน การควบคมุรถ และการควบคมุ
พืน้ที ่โดยใชก้ารบังคับใชก้ฎหมาย ระเบยีบ ขอ้สัง่การ ขอ้ตกลง รวมทัง้สญัญา
ประชาคม เป็นกลไกควบคมุเพือ่ลดอบุัตเิหต ุ

4. เป้าหมายการจดัการ ไดแ้ก ่มาตรการดา้นการรายงานและประเมนิผล เป็น
มาตรการส าหรับการบรหิารจัดการอบัุตภัิย โดยใชร้ะบบการเชือ่มโยงขอ้มลูเพือ่
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอบุัตเิหต ุทางถนน ขอ้มลูสมบรูณเ์ป็นมาตรฐาน
เดยีวกนั รวมทัง้การวเิคราะหแ์ละประเมนิผลเพือ่อ านวยการ สัง่การ การแกไ้ข
ปัญหาอบัุตเิหตทุางถนนในพืน้ทีไ่ดอ้ยา่งทันกาล โดยใชเ้ทคโนโลยทีันสมัยเป็น
ตัวเชือ่มโยงผา่นระบบ Internet ความเร็วสงูมายังศนูยป์ฏบิตักิารฯ 

แนวทางการปฏบิตั ิ: ใหท้กุหนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งด าเนนิการ ดงันี ้

โดยใหห้น่วยงานทีรั่บผดิชอบด าเนนิการอยา่งตอ่เนือ่ง และมอบหมายใหผู้ว้า่ราชการ
จังหวดัเป็นผูรั้บผดิชอบในการบรูณาการการปฏบิัตงิานรว่มกนัระหวา่งหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งในพืน้ที ่ไดแ้ก ่ต ารวจ ฝ่ายปกครอง ขนสง่ สาธารณสขุ แขวงการทาง ทาง
หลวงชนบท ส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ทหาร มลูนธิภิาคเอกชน และอาสาสมัคร โดยใชก้ลไกของศนูยอ์ านวยการความ
ปลอดภัยทางถนนเป็นหน่วยงานหลักในการอ านวยการใหท้กุหน่วยงานปฏบิตัภิายใต ้
ยทุธศาสตรห์ลัก 5 ดา้น (ดา้นการบังคับใชก้ฎหมาย ดา้นวศิวกรรมจราจร ดา้นการให ้
ความรู ้การประชาสมัพันธแ์ละการมสีว่นรว่ม ดา้นการบรกิารทางการแพทยฉุ์กเฉนิ ดา้น
การประเมนิผลและระบบสารสนเทศ( ด าเนนิการใน 3 ชว่ง คอื 

 ชว่งเตรยีมความพรอ้ม (วันที่ 1-15 ธันวาคม 2549) : ใหจั้งหวัดทกุจังหวัดและ
ทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตามมาตรการฯอยา่งตอ่เนือ่ง 

 ชว่งปฏบัิตกิารเขม้ขน้ (วันที่ 16-27 ธันวาคม 2549) : ใหจั้งหวดัและทกุ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตามมาตรการฯอยา่งเขม้ขน้จรงิจัง 

 ชว่งด าเนนิการในชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 (วันที ่28 ธันวาคม 2549 - 3 มกราคม 
2550) ใหเ้พิม่การปฏบิตังิานทีม่ลีักษณะพเิศษ ดงันี้ 

(1) จัดตัง้ศนูยป์ฏบิตักิาร โดยการจัดตัง้ศนูยป์ฏบิัตกิารป้องกนัและลดอบุัตเิหตทุางถนน
ชว่งเทศกาลปีใหม ่2550 ทัง้ในสว่นกลางและในระดับพืน้ที ่เพือ่อ านวยการ ควบคมุ 
ก ากบัดแูล ประสาน และปฏบิัตงิานตลอดจนการแกไ้ขปัญหาทีเ่กดิขึน้ ไดแ้ก ่ศนูย์
ปฏบัิตกิารสว่นกลางและจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ศนูยป์ฏบัิตงิานระดับจังหวัด 75 



จังหวดั ระดับอ าเภอ/กิง่อ าเภอ 877 แหง่ และสถานตี ารวจนครบาล 97 แหง่ และสถานี
ต ารวจทางหลวง 38 แหง่ ทัง้นี ้โดยใชง้บประมาณปกตขิองหน่วยงานในการด าเนนิงาน 

 สว่นกลาง 
o หนว่ยงานรบัผดิชอบหลกั : กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
o หนว่ยงานรบัผดิชอบรอง : ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิกระทรวง

สาธารณสขุ กระทรวงคมนาคม กระทรวงมหาดไทย ส านักนายกรัฐมนตร ี
กระทรวงศกึษาธกิาร หน่วยงานทหาร 

 ระดบัจงัหวดั 
o หนว่ยงานรบัผดิชอบหลกั : กระทรวงมหาดไทย (ผูว้า่ราชการจังหวัด 

กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย(  
o หนว่ยงานรบัผดิชอบรอง : ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิกรมการปกครอง 

กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงคมนาคม หน่วยงานทหาร มลูนธิ ิ
อาสาสมัคร องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ องคก์รเครอืขา่ย 

 ระดบัอ าเภอ /กิง่อ าเภอ  
o หนว่ยงานรบัผดิชอบหลกั : กรมการปกครอง ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
o หนว่ยงานรบัผดิชอบรอง : กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงคมนาคม 

หน่วยงานทหาร มลูนธิ ิอาสาสมัคร องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ องคก์ร
เครอืขา่ย 

(2) จัดตัง้จดุตรวจรว่ม โดยผูว้า่ราชการจังหวดั ระดมก าลงัเจา้หนา้ที ่และงบประมาณ
จากองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ องคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ มลูนธิ ิอาสาสมัคร และภาคประชาชน ในการตัง้ดา่นตรวจตามเสน้ทางสายหลัก 
สายรอง และเสน้ทางอืน่ๆ ทีจ่ าเป็น โดยด าเนนิการทกุอ าเภอ/กิง่อ าเภอ และ
กรงุเทพมหานคร อยา่งเต็มพืน้ทีท่ัว่ประเทศ จ านวน 1,012 แหง่ประมาณ 3,036 จดุ 
เฉลีย่แหง่ละ 3 จดุๆ ละ 3 ผลัดๆ ละ 10 คน ปฏบิัตงิานตลอด 24 ชัว่โมงเป็นเวลา 7 วัน 
ทัง้นี ้ใหจั้งหวดัสามารถปรับจ านวนจดุและเจา้หนา้ทีป่ฏบิัตงิานไดต้ามความเหมาะสมใน
แตล่ะพืน้ที ่และใชอั้ตราก าลังเจา้หนา้ทีต่ ารวจอยา่งนอ้ยครึง่หนึง่ รวมถงึความจ าเป็นที่
จะตอ้งจัดตัง้จดุตรวจ จดุสกดัในพืน้ที ่ชมุชน/หมูบ่า้น โดยใชง้บประมาณจากกรมป้องกนั
และบรรเทาสาธารณภัย ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง และองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 หนว่ยงานรบัผดิชอบหลกั : ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิกรมการปกครอง กรม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ 

 หนว่ยงานรบัผดิชอบรอง : กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย กระทรวง
สาธารณสขุ กระทรวงคมนาคม หน่วยงานทหาร องคก์รปกครองสว่น ทอ้งถิน่ 
มลูนธิ ิและอาสาสมัคร 

(3) การสนบัสนุนการปฏบิตังิานตามแผน มาตรการป้องกนัและลดอบุตัเิหตชุว่ง
เทศกาลปีใหม ่2550 โดยใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทีเ่ป็นหน่วยงานในระดับภาคหรอื



เขต จัดหน่วยสนับสนุนการปฏบัิตงิานของจังหวัดตา่งๆ เชน่ หน่วยบรกิารอ านวยความ
สะดวกในการเดนิทางและใชร้ถใชถ้นนของกรมการขนสง่ทางบก และกรมพัฒนาฝีมอื
แรงงาน หน่วยเคลือ่นทีเ่ร็วในการแกปั้ญหาจราจรของต ารวจทางหลวง กรมทางหลวง 
หน่วยชว่ยเหลอืฉุกเฉนิของกระทรวงสาธารณสขุ และกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัย หน่วยประชาสมัพันธข์องสถานวีทิยแุละเครอืขา่ยของกรมประชาสมัพันธแ์ละองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ การงดการจ าหน่ายเครือ่งดืม่แอลกอฮอล ์ในบรเิวณสถานจี าหน่าย
น ้ามันของกรมธรุกจิพลงังาน และการเขม้งวดหา้มจ าหน่ายฯ บรเิวณสองขา้งทางถนน
สายหลักของกรมสรรพสามติ การหยดุวิง่รถบรรทกุในชว่งเทศกาลของสมาคมขนสง่
สนิคา้ การใหค้วามรู ้การบรกิาร การป้องปราม และการคมุประพฤตขิองกระทรวงยตุธิรรม 
และการรว่มรณรงคข์องทกุภาคสว่น รวมทัง้การสนับสนุนจากภาคเอกชน สมาคม ชมรม
ตา่งๆ เชน่ ชมรม TAXI สภาอตุสาหกรรม ศนูยพั์ฒนาคณุธรรม สมาคมหมออนามัย 
สสส. มลูนธิเิมาไมข่บั มลูนธิเิพือ่การกศุลตา่งๆ ทัง้นี ้โดยใชง้บประมาณปกตขิองแตล่ะ
หน่วยงานในการด าเนนิงาน 

 หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กรมการขนสง่ทางบก กรมทางหลวง กรมป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน กรมคมุประพฤต ิกรมราชทัณฑ ์
ส านักงาน ปปส  .กรมคุม้ครองสทิธแิละเสรภีาพ กรมพนิจิและคุม้ครองเด็กและ
เยาวชน กรมประชาสมัพันธ ์กรมธรุกจิพลงังาน กรมสรรพสามติ สมาคมขนสง่
สนิคา้ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ เครอืขา่ยลดอบัุตเิหต ุและทกุภาคสว่นที่
เกีย่วขอ้ง 

 การประสานการปฏบิตั ิ: ใหห้น่วยงานระดับภมูภิาค  /ระดับพืน้ที ่และทกุภาค
สว่นทเีกีย่วขอ้งประสานการปฏบัิตกิบัศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน
จังหวดัและกรงุเทพมหานคร เพือ่บรูณการแผนปฏบิัตกิารทัง้ดา้นอตัราก าลงั 
ภารกจิงบประมาณและการรณรงคใ์หส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัสถานการณ ์หว้งเวลา
และสภาพพืน้ทีข่องแตล่ะพืน้ที ่

ตวัชีว้ดั 

 จ านวนครัง้อบัุตเิหตชุว่งเทศกาลปีใหมล่ดลงกวา่ปีทีผ่า่นมา 
 จ านวนผูเ้สยีชวีติจากอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหมล่ดลงกวา่ปีทีผ่า่นมา 
 จ านวนผูบ้าดเจ็บจากอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหมท่ีต่อ้งรับไวรั้กษาใน

โรงพยาบาลลดลง 
 มลูคา่ความเสยีหายเบือ้งตน้อันเกดิจากอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม่

ลดลง 
 ผูใ้ชร้ถใชถ้นนมจีติส านกึในการลดพฤตกิรรมเสีย่ง 6 ประการ  (3 ม .2 ข .1 ร(. 

 

25. เร ือ่ง การจดัระบบการจา้งแรงงานตา่งดา้ว สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ปี 
2550 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดระบบการจา้งแรงงานตา่งดา้ว สญัชาตพิมา่ ลาว และ
กมัพชูา ปี 2550 ซึง่เป็นไปตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรหิารแรงงานตา่งดา้วหลบหนี
เขา้เมอืง ครัง้ที ่3/2549 เมือ่วันที ่7ธันวาคม 2549 ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ ดงันี ้

1. อนุญาตใหแ้รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง สญัชาตพิมา่ ลาวและกมัพชูา ทีไ่ดรั้บ
อนุญาตท างาน ซึง่ใบอนุญาตท างานหมดอายวุันที ่28 กมุภาพันธ ์2550 และหมดอายุ
วันที ่30 มถินุายน 2550 อยูใ่นราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราวเพือ่รอการสง่กลับและ
ท างานไดต้อ่ไปอกี 1 ปี สิน้สดุวันที ่28 กมุภาพันธ ์2551 และวันที ่30 มถินุายน 2551 
โดยใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการออกประกาศ กฎ ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งใหแ้ลว้เสร็จ
พรอ้มทีจ่ะด าเนนิการไดป้ระมาณวันที ่10 มกราคม 2550 เป็นตน้ไปดังตอ่ไปนี ้

 การผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักร ใหก้ระทรวงมหาดไทยอาศัยอ านาจตามมาตรา 
17 แหง่พระราชบัญญัตคินเขา้เมอืง พ .ศ . 2522 โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรอีอกประกาศใหแ้รงงานตา่งดา้ว หลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว 
และกมัพชูา ทีไ่ดรั้บใบอนุญาตท างาน ในปี 2549 ซึง่ใบอนุญาตท างานหมดอาย ุ
วันที ่28 กมุภาพันธ ์2550 และวันที ่30 มถินุายน 2550 อยูใ่นราชอาณาจักรเป็น
การชัว่คราวเพือ่รอการสง่กลับตอ่ไป อกี 1 ปี สิน้สดุวันที ่28 กมุภาพันธ ์2551 
และวันที ่30 มถินุายน 2551 

 การขอรับใบอนุญาตท างาน ใหก้ระทรวงแรงงานอาศัยอ านาจตามมาตรา 12 แหง่
พระราชบญัญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว พ .ศ . 2521 ก าหนดเงือ่นไขและ
หลักเกณฑใ์นการอนุญาตท างานและออกใบอนุญาตท างานใหแ้กแ่รงงานตา่งดา้ว 

 การตรวจสขุภาพ ใหก้ระทรวงสาธารณสขุออกประกาศเพือ่ก าหนดรายละเอยีด
ของการตรวจสขุภาพ การประกนัสขุภาพ และโรคทีห่า้มท างาน โดยช าระคา่ตรวจ
สขุภาพ 600 บาท และคา่ประกนัสขุภาพ 1,300 บาท 

 การจัดท าทะเบยีนประวัตแิละบัตรประจ าตัว ใหก้รมการปกครองอาศยัอ านาจตาม
มาตรา 5 แหง่พระราชบัญญัตกิารทะเบยีนราษฎร พ .ศ . 2534 ด าเนนิการจัดท า
ทะเบยีนและบัตรประจ าตวับคุคลซึง่ไมม่ ีสญัชาตไิทยและใบอนุญาตท างานใน
บัตรเดยีวกนั 

 การสกดักัน้การเขา้มาของแรงงานตา่งดา้วรายใหม ่และการปราบปรามจับกมุ การ
ลักลอบท างานของแรงงานตา่งดา้ว ใหค้ณะอนุกรรมการสกดักัน้แรงงานตา่งดา้ว
ลักลอบเขา้มาท างาน ด าเนนิการตามกฎหมายอยา่งเครง่ครัด และจรงิจังในการ
สกดักัน้การเขา้มาของแรงงานตา่งดา้วรายใหม ่และใหค้ณะอนุกรรมการ
ปราบปราม จับกมุ ด าเนนิคดแีรงงานตา่งดา้วลักลอบท างาน ด าเนนิการตาม
กฎหมายอยา่งเครง่ครัดและจรงิจังในการปราบปรามจับกมุด าเนนิคดแีรงงานตา่ง
ดา้วลักลอบท างาน เพือ่ไมใ่หเ้กดิผลกระทบตอ่สงัคมและความม่ันคงของประเทศ 

2. ก าหนดวธิกีารและขัน้ตอนในการจา้งแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ 
ลาวและกมัพชูา ในปี 2550 ดงันี ้



(1) แจง้ความตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้ว (ขอโควตา( ใหน้ายจา้งทีไ่ดรั้บการจัดสรร
โควตาแลว้ และยังคงจา้งแรงงานตา่งดา้วรายเดมิอยูใ่ชโ้ควตาเดมิตอ่ไป โดยไมต่อ้งยืน่
แบบแจง้ความตอ้งการจา้งแรงงาน ตา่งดา้วอกี เวน้แตต่อ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้ว
เพิม่เตมิจากโควตาทีไ่ดรั้บหรอืนายจา้งทียั่งไมเ่คยไดรั้บการจัดสรรโควตา ใหย้ืน่แบบ
แจง้ความตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้วใหม ่โดยใหก้ระทรวงแรงงานออกประกาศ เพือ่
ก าหนดเงือ่นไข หลักฐานประกอบการแจง้ความตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้ว แบบแจง้
ความตอ้งการจา้งแรงงาน หลักฐานทีอ่อกให ้นายจา้งทีไ่ดรั้บการจัดสรรโควตา สถานที ่
และระยะเวลาในการยืน่แบบแจง้ความตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้ว 

(2) จัดสรรจ านวนการอนุญาตใหจ้า้งแรงงานตา่งดา้ว (โควตา( ใหห้น่วยงานทีรั่บแจง้
ความตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้ว ด าเนนิการประชาสมัพันธเ์พือ่จัดหาคนไทยเขา้ท างาน
กอ่นไมน่อ้ยกวา่ 7 วัน แลว้จงึ ด าเนนิการจัดสรรจ านวนการอนุญาตใหจ้า้งแรงงานตา่ง
ดา้ว (โควตา( แกน่ายจา้งโดยพจิารณาตามความจ าเป็น และความเหมาะสมโดยให ้
ค านงึถงึความม่ันคงในราชอาณาจักร ดา้นการเมอืง ศาสนา เศรษฐกจิ สงัคม และการ
ป้องกนัไมใ่หค้นตา่งดา้วเขา้มาแยง่อาชพีคนไทย มจี านวนเพยีงพอตอ่ความตอ้งการของ
ตลาดแรงงานภายในราชอาณาจักรและหลักมนุษยธรรม 

(3) การขออนุญาตท างานของแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาวและ
กมัพชูา ในปี 2550 ดงันี ้

ก. การยืน่ค าขอรบัใบอนุญาตท างาน 

 ใหแ้รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง สญัชาตพิมา่ ลาวและกมัพชูา ทีใ่บอนุญาต
ท างานหมดอายวุันที ่28 กมุภาพันธ ์2550 และทีใ่บอนุญาตท างานหมดอายวุันที ่
30 มถินุายน 2550 ด าเนนิการยืน่ขออนุญาตท างาน เพือ่ใหไ้ดรั้บอนุญาตท างาน
จนถงึวันที ่28 กมุภาพันธ ์2551 และวันที ่30 มถินุายน 2551 ตามล าดับ 

 ใหแ้รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง สญัชาตพิมา่ ลาวและกมัพชูา ทีใ่บอนุญาต
ท างานหมดอายวุันที ่28 กมุภาพันธ ์2550 เริม่ยืน่ค าขอใบอนุญาตท างาน
ประมาณวันที ่10 มกราคม 2550 เป็นตน้ไปจนถงึวนัที ่28 กมุภาพันธ ์2550 สว่น
แรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูาทีใ่บอนุญาตท างานหมดอายวุันที ่
30 มถินุายน 2550 ใหเ้ริม่ยืน่ค าขอรับใบอนุญาตท างานประมาณวันที ่10 
มกราคม 2550 เป็นตน้ไปจนถงึวนัที ่30 มถินุายน 2550 

ข. การตรวจสขุภาพและท าประกนัสขุภาพ 

 ใหแ้รงงานตา่งดา้วทัง้ 2 กลุม่เขา้รับการตรวจสขุภาพและท าประกนัสขุภาพกบั
สถานพยาบาลทีก่ระทรวงสาธารณสขุก าหนด เพือ่ขอรับใบรับรองแพทยเ์ป็น
หลักฐานในการยืน่ค าขออนุญาตท างาน โดยใบรับรองแพทยอ์าจน ามาแสดง
พรอ้มกบัการยืน่ค าขอหรอืภายหลงัการยืน่ค าขออนุญาตท างานไมเ่กนิวันที ่15 
สงิหาคม 2550 



 ใหก้ระทรวงสาธารณสขุ ด าเนนิการตรวจสขุภาพและท าประกนัสขุภาพแรงงาน 
ตา่งดา้ว ใหแ้ลว้เสร็จนับจากวนัแรกทีเ่ริม่ตน้ใหม้กีารยืน่ค าขอรับใบอนุญาตท างาน
จนถงึวันที ่31 กรกฎาคม 2550 

ค. การพจิารณาอนญุาตท างาน 

 ใหก้รมการจัดหางาน พจิารณาอนุญาตท างานแกแ่รงงานตา่งดา้วทีย่ืน่ค าขอให ้
แลว้เสร็จภายในวันที ่15 สงิหาคม 2550 พรอ้มทัง้บันทกึขอ้มลู และสง่ขอ้มลูการ
อนุญาตท างานใหก้รมการปกครอง เพือ่จัดท าทะเบยีนและจัดพมิพบ์ัตรประจ าตัว
บคุคลผูไ้มม่สีญัชาตไิทยและใบอนุญาตท างานในบัตรเดยีวกนั ทัง้นี ้ในระหวา่ง
การพจิารณาอนุญาตใหแ้รงงานตา่งดา้วสามารถท างานไปพลางกอ่นได ้

ง. การจดัท าทะเบยีน/บตัรประจ าตวัและใบอนุญาตท างาน 

 ใหก้รมการปกครอง จัดท าทะเบยีนและจัดพมิพบั์ตรประจ าตัวบคุคลผูไ้มม่สีญัชาติ
ไทยและใบอนุญาตท างานในบตัรเดยีวกนั ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 60 วัน นับจาก
วันทีไ่ดรั้บขอ้มลูการอนุญาตท างานจากกรมการจัดหางาน 

 

26. เร ือ่ง การจดัหาเมล็ดพนัธุข์า้วเพือ่พระราชทานแกร่าษฎรผูป้ระสบอทุกภยัใน
ภาคกลาง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตเิงนิจา่ยขาดจากกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกรใหก้รมการขา้ว จ านวน 
11,700,000 บาท เพือ่น าไปจัดหาเมล็ดพันธุข์า้ว จ านวน 1,000 ตัน เพือ่ทลูเกลา้ถวาย
สมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ ส าหรับจัดตัง้เป็นธนาคารพันธุข์า้วปลกู
พระราชทาน เพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบอทุกภัยในภาคกลาง ตามมติ
คณะกรรมการสงเคราะหเ์กษตรกร ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ 

 

27. เร ือ่ง การขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณตามแผนป้องกนัและแกไ้ขปญัหา
อทุกภยัพืน้ทีอ่ าเภอหาดใหญ ่

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 งบกลาง 
รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น จ านวน 100,233,600 บาท หรอืคดิ
เป็นรอ้ยละ 20 ของวงเงนิรวมทัง้สิน้ของโครงการกอ่สรา้งระบบระบายน ้าของเทศบาล
นครหาดใหญ ่จ านวน 501,118,000 บาท สว่นทีเ่หลอือกี จ านวน 400,894,400 บาท 
ใหผ้กูพันงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 โดยขอใหก้รมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ กระทรวงมหาดไทย พจิารณาเสนอขอตัง้งบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 ใหส้อดคลอ้งกบัแผนการปฏบัิตงิานและแผนการใชจ้า่ย



งบประมาณ เพือ่ด าเนนิโครงการดงักลา่วดว้ย ทัง้นีใ้หพ้จิารณาน าเงนิรายไดข้อง
เทศบาลนครหาดใหญม่าสมทบการกอ่สรา้งตามขดีความสามารถ รวมทัง้ขอใหเ้รง่
ด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามแผนทีก่ าหนดและใหจั้ดท าค าขอตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2551 ตามพระราชบัญญัตวิธิกีารงบประมาณ พ.ศ. 2502 และทีแ่กไ้ข
เพิม่เตมิ โดยขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ เพือ่จัดใหอ้ยูใ่นสดัสว่นรายไดข้ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ดว้ย 
ซึง่เป็นไปตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

28. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานเกีย่วกบัขอ้พพิาทตามสญัญาเขา้รว่มงาน
และด าเนนิการสถานวีทิยโุทรทศันร์ะบบ ย ูเอช เอฟ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิงานเกีย่วกบัขอ้พพิาทตามสญัญาเขา้รว่มงาน
และด าเนนิการสถานวีทิยโุทรทัศนร์ะบบ ย ูเอช เอฟ ตามทีส่ านักงานปลดัส านัก
นายกรัฐมนตรเีสนอ ส าหรับการด าเนนิการตอ่ไป ใหค้ณะกรรมการประสานงานการ
ด าเนนิการตามสญัญาเขา้รว่มงานและด าเนนิการสถานวีทิยโุทรทัศนร์ะบบ ย ูเอช เอฟ 
ซึง่มปีลัดส านักนายกรัฐมนตรเีป็นประธานรับไปพจิารณา แลว้น าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

 

29. เร ือ่ง การจดังานครบรอบ 2 ปี เหตกุารณธ์รณีพบิตัภิยัสนึาม ิ

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักนายกรัฐมนตร ีส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรี
เสนอ การจัด งานครบรอบ 2 ปีของการเกดิเหตกุารณธ์รณีพบัิตภัิยสนึาม ิในวันที ่26 
ธันวาคม 2549 ณ จังหวัดพังงา และแตง่ตัง้คณะกรรมการจัดงานครบรอบ 2 ปี 
เหตกุารณธ์รณีพบัิตภัิยสนึาม ิโดยมรัีฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(คณุหญงิ ทพิา
วด ีเมฆสวรรค(์ เป็นประธานกรรมการ หวัหนา้สว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งรว่มเป็นกรรมการ 
และปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีเป็นกรรมการและเลขานุการ มอี านาจหนา้ทีใ่นการ
พจิารณา วางแนวทางการด าเนนิงาน และงบประมาณในการจัดกจิกรรมและพธิกีรรมตา่ง 
ๆ และอนุมัตงิบประมาณเพือ่การจัดงานดงักลา่ว จากงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่
กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ภายในวงเงนิ 3,000,000 บาท 

ส าหรับรายละเอยีดของการด าเนนิงาน กจิกรรมและพธิกีารตา่ง ๆ คณะกรรมการจัดงาน
ครบรอบ 2 ปี เหตกุารณธ์รณีพบัิตภัิยสนึาม ิจะไดน้ าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบใน
โอกาสตอ่ไป 

 



30. เร ือ่ง คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีค่ณะรฐัมนตรแีตง่ต ัง้ (กระทรวงการพฒันา
สงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ 
ให ้

คณะกรรมการตอ่ไปนีค้งอยูป่ฏบิตัหินา้ทีต่อ่ไป ดังนี ้1. คณะกรรมการบรหิารโครงการเรอื
เยาวชนเอเชยีอาคเนย ์2. คณะกรรมการโครงการหมูบ่า้นสหกรณ ์อ าเภอสนัก าแพง 
จังหวดัเชยีงใหม ่3. คณะกรรมการอ านวยการโครงการหมูบ่า้น สหกรณห์ว้ยสตัวใ์หญ ่
หบุกระพง ดอนขนุหว้ย หนองพลับกลดัหลวง จังหวดัประจวบครีขีนัธแ์ละจังหวดัเพชรบรุ ี
4. คณะกรรมการพจิารณารา่งกฎหมายของกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคง
ของมนุษย ์5. คณะกรรมการบรหิารโครงการมติรภาพเยาวชนอาเซยีน-ญีปุ่่ น 6. 
คณะกรรมการจัดงานเยาวชนแหง่ชาต ิทัง้นี ้คณะกรรมการฯ 

ขอ้ 1-4 มอี านาจหนา้ทีแ่ละองคป์ระกอบคงเดมิ คณะกรรมการฯ ขอ้ 5-6 ปรับปรงุ
องคป์ระกอบ 

กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์รายงานวา่ 

1. ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่10 ตลุาคม 2549 มคีณะกรรมการทีย่นืยันคงไว ้จ านวน 
6 คณะ ดงันี ้

1.1 คณะกรรมการทีม่อี านาจหนา้ทีแ่ละองคป์ระกอบคงเดมิ จ านวน 4 คณะ ไดแ้ก ่

1.1.1 คณะกรรมการบรหิารโครงการเรอืเยาวชนเอเชยีอาคเนย ์โดยมปีลดักระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์เป็นประธานกรรมการ กรรมการอืน่อกี 13 คน 
เจา้หนา้ทีส่ านักงานสง่เสรมิสวัสดภิาพและพทิักษ์เด็ก เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร 
และผูส้งูอาย ุทีผู่อ้ านวยการส านักงานสง่เสรมิสวสัดภิาพและพทิักษ์เด็กและเยาวชน 
ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร และผูส้งูอายมุอบหมาย มอี านาจหนา้ทีก่ าหนดนโยบาย ควบคมุ 
ก ากบั ดแูลการบรหิารงานและด าเนนิงานโครงการเรอืเยาวชนเอเชยีอาคเนยใ์หเ้ป็นไป
ตามวตัถปุรระสงคแ์ละเป้าหมายของโครงการ รวมทัง้แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการเพื่อชว่ย
ปฏบิัตงิานในเรือ่งตา่ง ๆ ของคณะกรรมการไดต้ามความจ าเป็น 

1.1.2 คณะกรรมการโครงการหมูบ่า้นสหกรณ ์อ าเภอสนัก าแพง จังหวัดเชยีงใหม ่

โดยมพีลอากาศตร ีก าธน สนิธวานนท ์องคมนตร ีเป็นประธานกรรมการ กรรมการอืน่อกี 
19 คน อธบิดกีรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิารเป็นกรรมการและเลขานุการ มอี านาจหนา้ที่
พจิารณาใหค้วามเห็นชอบแผนงานโครงการและแนวทางด าเนนิงานของสว่นภาครัฐบาล
ในแตล่ะปีทีจ่ะด าเนนิการในโครงการ และอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 5 ประการ 

1.1.3 คณะกรรมการอ านวยการโครงการหมูบ่า้นสหกรณห์ว้ยสตัวใ์หญ ่หบุกระพง 



ดอนขนุหว้ย หนองพลบักลดัหลวง จังหวัดประจวบครีขีนัธแ์ละจังหวดัเพชรบรุ ีโดยมพีล
อากาศตร ีก าธน สนิธวานนท ์องคมนตร ีเป็นประธานกรรมการ กรรมการอืน่อกี 27 คน 
อธบิดกีรมพัฒนาสงัคมและสวัสดกิารเป็นกรรมการและเลขานุการ มอี านาจหนา้ที่
พจิารณาใหค้วามเห็นชอบแผนงานโครงการและแนวทางการด าเนนิงานของสว่น
ภาครัฐบาลในแตล่ะปีทีจ่ะด าเนนิการในโครงการ และอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 6 ประการ 

1.1.4 คณะกรรมการพจิารณารา่งกฎหมายของกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคง
ของมนุษย ์โดยมปีลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์เป็นประธาน
กรรมการ กรรมการอืน่อกี 12 คน ผูอ้ านวยการกองนติกิาร ส านักงานปลดักระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์เป็นกรรมการและเลขานุการ มอี านาจหนา้ที่
พจิารณาตรวจสอบ กลัน่กรองแกไ้ขรา่งพระราชบัญญัต ิพระราชก าหนด พระราช
กฤษฎกีา กฎกระทรวง ประกาศ ระเบยีบขอ้บังคับและเรือ่งอืน่ ๆ ซึง่รัฐมนตร ี
ปลดักระทรวง หัวหนา้สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานในสงักดักระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ และอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 5 ประการ 

1.2 ปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการ จ านวน 2 คณะ ไดแ้ก ่

1.2.1 คณะกรรมการบรหิารโครงการมติรภาพเยาวชนอาเซยีน-ญีปุ่่ น 

(1) มปีลัดกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์ป็นประธานกรรมการ 
กรรมการอืน่อกี 16 คน เจา้หนา้ทีส่ านักงานสง่เสรมิสวสัดภิาพและพทิักษ์เด็ก เยาวชน 
ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร และผูส้งูอายเุป็นกรรมการและเลขานุการ โดยมกีารเปลีย่นแปลง
ในรายละเอยีดของคณะกรรมการ ดงันี ้

ต าแหนง่ เดมิ ใหม ่

กรรมการ ผูแ้ทนทบวงมหาวทิยาลยั ผูแ้ทนส านักงานคณะกรรมการการ

อดุมศกึษา 

(2) มอี านาจหนา้ทีก่ าหนดแนวนโยบาย ควบคมุ ก ากบั ดแูลการบรหิารงานและ
ด าเนนิงานโครงการมติรภาพเยาวชนอาเซยีน- ญีปุ่่ น ใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคแ์ละ
เป้าหมายของโครงการ รวมทัง้แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการเพือ่ชว่ยเหลอืปฏบิัตงิานในเรือ่ง
ตา่ง ๆ ของคณะกรรมการไดต้ามความจ าเป็น 

1.2.2 คณะกรรมการจัดงานวนัเยาวชนแหง่ชาต ิ

(1) มรีองนายกรัฐมนตรเีป็นประธานกรรมการ กรรมการอืน่อกี 24 คน ผูอ้ านวยการ
ส านักงานสง่เสรมิสวสัดภิาพและพทิักษ์เด็ก เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร และ
ผูส้งูอายเุป็นกรรมการและเลขานุการ โดยมกีารเปลีย่นแปลงในรายละเอยีดของ
คณะกรรมการ ดงันี ้



ต าแหนง่ เดมิ ใหม ่

กรรมการ อธกิารบดสีถาบนัเทคโนโลยรีาช

มงคลหรอืผูแ้ทน 

อธกิารบดมีหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ธญับรุ ีหรอื ผูแ้ทน 

กรรมการ ผูอ้ านวยการส านักสวสัดกิารสงัคม

กรงุเทพมหานคร หรอืผูแ้ทน 

ผูอ้ านวยการส านักงานวัฒนธรรม กฬีา และ

การทอ่งเทีย่ว กรงุเทพมหานคร หรอืผูแ้ทน 

(2) มอี านาจหนา้ทีพ่จิารณา ก าหนดรปูแบบกรอบ และแนวทางการจัดงานเยาวชน
แหง่ชาต ิรวมทัง้แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการเพือ่ด าเนนิการใดๆ ตามความเหมาะสม 

2. คณะกรรมการทีข่อยกเลกิ ไดแ้ก ่คณะกรรมการพจิารณามอบนคิมสรา้งตนเองให ้
จังหวดัปกครอง เนือ่งจากการยกเลกิพืน้ทีใ่นเขตนคิมสรา้งตนเองไดจ้ะตอ้งด าเนนิการ
ตามพระราชบัญญัตจัิดทีด่นิเพือ่การครองชพี พ.ศ. 2511 โดยกรมพัฒนาสงัคมและ
สวสัดกิารซึง่เป็นสว่นราชการทีรั่บผดิชอบไดร้ว่มกบัจังหวดัตลอดจนองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ดแูลในพืน้ทีน่คิมสรา้งตนเองอยูแ่ลว้ 

 

31. เร ือ่ง ผลความกา้วหนา้โครงการกอ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น า้ล าธาร 
(Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ"โครงการ 80 พรรษา 80 พนัฝาย" 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานผลความกา้วหนา้โครงการ
กอ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้าล าธาร (Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ"โครงการ 
80 พรรษา 80 พันฝาย" ดังนี ้

สบืเนือ่งจากคณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วันที ่30 สงิหาคม 2548 เห็นชอบแนวทางด าเนนิงาน 
ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2549-2551) โดยท าการรณรงคก์อ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้าล าธาร 
(Check Dam) ตามแนวพระราชด าร ิ"โครงการ 80 พรรษา 80 พันฝาย" มเีป้าหมายการ
กอ่สรา้งฝาย ฯ เพิม่ขึน้ปีละ 80,000 ฝาย รวมทัง้สิน้ 240,000 ฝาย และ
กระทรวงมหาดไทยไดเ้สนอผลความกา้วหนา้โครงการฯ ใหค้ณะรัฐมนตรรัีบทราบใน
คราวประชมุ เมือ่วนัที ่4 เมษายน 2549 และวันที ่29 สงิหาคม 2549 

กระทรวงมหาดไทย ไดร้ณรงคก์อ่สรา้งและซอ่มแซมฝายตน้น ้าล าธาร (Check Dam) 
ตามแนวพระราชด าร ิ"โครงการ 80 พรรษา 80 พันฝาย" ในพืน้ทีจั่งหวดัเป้าหมาย 64 
จังหวดั ซึง่ผลการด าเนนิงานประจ าปี 2549 สงูกวา่เป้าหมายโครงการ สรปุไดด้งันี ้

 เป้าหมายทีโ่ครงการก าหนด 80,000 ฝาย เป้าหมายทีจั่งหวัดเสนอ 119,332 
ฝาย เพิม่ขึน้จาก เป้าหมาย 39,332 ฝาย หรอืรอ้ยละ 49.16 ฝาย 



 ฝายทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ 99,862 ฝาย เกนิเป้าหมาย 19,862 ฝาย หรอืรอ้ยละ 
24.83 สว่นทีเ่หลอือยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 

 งบประมาณ จังหวดัไดบ้รูณาการงบประมาณจากงบจังหวดัแบบบรูณาการ งบ
ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดั งบปกตขิองสว่นราชการ งบองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ งบประมาณรายจา่ยงบกลาง (รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอื

จ าเป็น (งบ กปร .และงบจากภาค ประชาชนสมทบ รวมทัง้สิน้ 603,303,777 บาท 

 

32. เร ือ่ง แผนการด าเนนิงานของกระทรวงแรงงานตามนโยบายรฐับาล 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงแรงงานรายงานแผนการด าเนนิงานของกระทรวง
แรงงานตามนโยบายรัฐบาล ดงันี ้

1. ไดจั้ดท าแผนพัฒนาแรงงาน พ.ศ. 2550 เพือ่ใชเ้ป็นแผนแมบ่ทในการบรหิารงานดา้น
แรงงานในระยะเวลา 1 ปี และเป็นฐานในการจัดท าแผนระยะ 5 ปีตอ่ไป แผนพัฒนา
แรงงาน พ.ศ. 2550 มสีาระส าคญัเกีย่วกบัการนอ้มน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
ตามแนวพระราชด าร ิแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบับที ่10 (พ.ศ. 2550-
2554) นโยบายของคณะรัฐมนตรทีีแ่ถลงตอ่สภานติบิญัญัตแิหง่ชาต ินโยบายการ
ปฏบิัตงิาน 4 ป (โปรง่ใส เป็นธรรม ประหยัด และประสทิธภิาพ( ของนายกรัฐมนตร ีและ
นโยบายการท างานของกระทรวงแรงงานมาเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนดงักลา่ว 
โดยมเีป้าหมายในการยดึหลัก "คนเป็นศนูยก์ลางในการพัฒนา" ไดแ้ก ่ผูท้ีอ่ยูใ่นวัย
แรงงาน ผูท้ีอ่ยูใ่นสถานประกอบการ ผูท้ีอ่ยูใ่นระบบกองทนุประกนัสงัคม ผูท้ีอ่ยูใ่นกลุม่
แรงงานนอกระบบ แรงงานไทย ทีเ่ดนิทางไปท างานในตา่งประเทศ แรงงานตา่งดา้วที่
เขา้มาท างานในประเทศไทย และบคุลากรของกระทรวงแรงงาน ทกุคน 

2.ยทุธศาสตรก์ารด าเนนิงานประกอบดว้ย 5 ยทุธศาสตร ์คอื (1) การชว่ยเหลอืผูป้ระสบ
ความเดอืดรอ้น (2) บรหิารแรงงานใสสะอาด (3) จัดหาและพัฒนาแรงงานคณุภาพ (4) 
แรงงานสมานฉันทม์ุง่สูส่งัคมแหง่ความสขุ (5) การพัฒนาการบรหิารแรงงานใหม้ี
ประสทิธภิาพ 

อนึง่ นอกจากยทุธศาสตรข์า้งตน้แลว้ กระทรวงแรงงานไดจั้ดท าโครงการเฉลมิพระ
เกยีรต ิ80 พรรษา พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว บรรจไุวใ้นแผนพัฒนาแรงงาน พ.ศ. 
2550 ดว้ย เพือ่ปลกูจติส านกึขา้ราชการ และเชญิชวนผูใ้ชแ้รงงานไดร้ว่มกนัจัดกจิกรรม
ท าสิง่ทีด่งีามถวายเป็นพระราชกศุลแดพ่ระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั เพือ่ใหเ้กดิผลทัง้ที่
เป็นนามธรรมและรปูธรรม 

3. กลไกการขบัเคลือ่นยทุธศาสตร ์ตามแผนพัฒนาแรงงาน พ.ศ. 2550 ไดก้ าหนดใหม้ี
กลไกการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรแ์ตล่ะดา้นใหบ้รรลผุลส าเร็จ ประกอบดว้ยกลไกการ
บรหิารจัดการ ไดแ้ก ่คณะกรรมการชดุตา่ง ๆ ทีต่ัง้ขึน้ตามอ านาจของกฎหมายและตาม



อ านาจหนา้ทีข่องสว่นราชการ และกลไกดา้นกฎหมาย ไดแ้ก ่กฎหมายฉบับ ตา่ง ๆ ที่
ก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ทีท่ีก่ระทรวงแรงงานจะตอ้งปฏบิตั ินอกจากนัน้กระทรวง
แรงงานจะประสานกบัภาคหีรอืเครอืขา่ยองคก์รทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ภาครัฐและเอกชน เพือ่ให ้
การด าเนนิงานตามยทุธศาสตรบ์รรลผุลตามเป้าหมายทีก่ าหนด 

 

33. เร ือ่ง รายงานภาวะสงัคมไตรมาสสาม ปี 2549 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตริายงานภาวะสงัคมไตรมาสสาม ปี 2549 สรปุสาระส าคญัไดด้ังนี ้

1. ภาวะสงัคมไทยไตรมาสสามปี 2549 มจีดุเดน่หลายประการคอื การมงีานท าของ
ประชาชนสงูถงึ 36.7 ลา้นคนและอตัราการวา่งงานอยูใ่นระดับต า่เพยีงรอ้ยละ 
1.36 การเจ็บป่วยดว้ยโรคเฝ้าระวังลดลงเหลอืเพยีง 67,290 ราย หรอืลดลงรอ้ย
ละ 6.9 เมือ่เทยีบกบัไตรมาสเดยีวกนัของปีกอ่น การใชจ้า่ยครัวเรอืนในเรือ่งบหุรี่
ลดลง อยา่งตอ่เนือ่งตัง้แตไ่ตรมาสสี ่ปี 2548 เป็นตน้มา และคณุภาพอากาศ
โดยทั่วไปอยูใ่นเกณฑม์าตรฐาน 

2. ประเด็นทีจ่ะตอ้งใหค้วามสนใจไดแ้ก ่คณุภาพการใหบ้รกิารดา้นการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน โดยจดุออ่นส าคัญอยูท่ีร่ะบบการศกึษา การดแูลและป้องกนัเด็กและ
เยาวชนอาย ุ11-14 ปี ทีน่ยิมสบูบหุรีแ่ละดืม่แอลกอฮอลเ์พิม่ขึน้ รวมทัง้การที่
ผูผ้ลติและบรกิารทียั่งเอาเปรยีบผูบ้รโิภค 

 

ตา่งประเทศ 

 

34. เร ือ่ง รายงานผลการประชุมรฐัมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไม ้คร ัง้
ท ี ่28 และการประชุมรฐัมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไมก้บัรฐัมนตรขีอง
จนี ญีปุ่่ น และสาธารณรฐัเกาหล ีคร ัง้ท ี ่6 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไม ้
(ASEAN Ministers on Agriculture and Forestry - AMAF) ครัง้ที ่28 (28th AMAF) 
และการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้น การเกษตรและป่าไมก้บัรัฐมนตรขีองจนี ญีปุ่่ น และ
สาธารณรัฐเกาหล ี(AMAF+3) ครัง้ที ่6 (6th AMAF+3) และอนุมัตกิารเป็นเจา้ภาพ
จัดการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไม ้ครัง้ที ่29 (29th AMAF) และ
การประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไมข้องจนี ญีปุ่่ น และสาธารณรัฐ



เกาหล ี(AMAF+3) ครัง้ที ่7 (7th AMAF +3) ณ ประเทศไทย ตามทีก่ระทรวงเกษตร
และสหกรณเ์สนอ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ นายกรัฐมนตรไีดแ้ตง่ตัง้รัฐมนตรวีา่การกระทรวง
เกษตรและ สหกรณเ์ป็นหัวหนา้คณะผูแ้ทนไทย เขา้รว่มการประชมุอาเซยีนดา้น
การเกษตรและป่าไม ้ครัง้ที ่28 และการประชมุ รัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่า
ไมก้บัรัฐมนตรขีองจนี ญีปุ่่ น และสาธารณรัฐเกาหล ีครัง้ที ่6 ณ สาธารณรัฐ สงิคโปร ์
ระหวา่งวันที ่16-17 พฤศจกิายน 2549 ผลการประชมุสรปุไดด้งันี ้

1. การประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไม ้ครัง้ที ่28 (28th AMAF) ที่
ประชมุ ไดรั้บทราบความกา้วหนา้ในความรว่มมอืทางวชิาการกบัประเทศคูเ่จรจา เชน่ 
ออสเตรเลยี จนี เยอรมัน ญีปุ่่ น และ สาธารณรัฐเกาหล ีและองคก์รระหวา่งประเทศ 
(ADB,FAO,IRRI และ SEAFDEC) เกีย่วกบัดา้นอาหาร พชื ประมง ปศสุตัว ์ป่าไม ้
สหกรณก์ารเกษตร การสง่เสรมิและฝึกอบรมดา้นการเกษตร รวมทัง้โครงการรเิริม่ของ
ประเทศสมาชกิ และรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไมไ้ดล้งนามในขอ้ตกลง
จัดตัง้กองทนุสขุภาพสตัวอ์าเซยีน (Agreement for Establishment of ASEAN Animal 
Health Trust Fund-AAHTF) เพือ่ป้องกนัและควบคมุโรคระบาดสตัวท์ีส่ าคัญ 
นอกจากนัน้ ยังใหค้วามเห็นชอบมาตรฐานอาเซยีนดา้นตา่ง ๆ 

2. การประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไมก้บัรัฐมนตรขีองจนี ญีปุ่่ น และ 
สาธารณรัฐเกาหล ีครัง้ที ่6 (6th AMAF +3) ทีป่ระชมุรับทราบความกา้วหนา้ของ
โครงการความรว่มมอืระหวา่งอาเซยีนกบัประเทศ +3 ในสาขาตา่ง ๆ โดยมโีครงการของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์2 โครงการ คอื 1) โครงการ น ารอ่งเพือ่ระบบการส ารอง
ขา้วในเอเชยีตะวันออก (East Asia Emergency Rice Reserve - EAERR) และ 2) 
โครงการจัดท าระบบสารสนเทศเพือ่ความม่ันคงทางอาหารในภมูภิาคอาเซยีน (ASEAN 
Food Security Information System- AFSIS) 

3. ก าหนดการประชมุครัง้ตอ่ไป 

ทีป่ระชมุเห็นชอบใหจั้ดการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไม ้ครัง้ที ่29 
(29th AMAF) และการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไมก้บัรัฐมนตรขีอง
จนี ญีปุ่่ น และสาธารณรัฐเกาหล ีครัง้ที ่7 (7th AMAF + 3) ณ ประเทศไทย ในเดอืน
กนัยายน 2550 ซึง่ประเทศสมาชกิจะหมนุเวยีนกนัเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุในแตล่ะปี 
โดยเรยีงล าดับตัวอักษร ทัง้นี ้กอ่นหนา้นัน้จะมกีารประชมุระดับเจา้หนา้ทีอ่าวโุสของการ
ประชมุ รัฐมนตรอีาเซยีนดา้นการเกษตรและป่าไม ้ครัง้ที ่28 สมัยพเิศษ (Special SOM-
28th AMAF) ณ สาธารณรัฐสงิคโปร ์ในเดอืนกรกฎาคม 2550 

4. รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณใ์นฐานะผูแ้ทนไทยไดแ้สดงขอ้คดิเห็นตอ่
ทีป่ระชมุ AMAF และ AMAF+3 โดยเนน้ประเด็นทีป่ระเทศสมาชกิควรใหค้วามส าคญั 
ไดแ้ก ่



 ความรว่มมอืดา้นการวจัิยและพัฒนาระหวา่งประเทศสมาชกิใหม้ากขึน้ โดยเฉพาะ
ความรว่มมอืระหวา่งองคก์ร /สถาบันดา้นการวจัิยของอาเซยีน  

 การสง่เสรมิความรว่มมอืดา้นพลงังานชวีภาพและพลังงานทางเลอืกเพือ่พัฒนา
พชืพลังงานทดแทน เชน่ มันส าปะหลงั และปาลม์น ้ามัน เป็นตน้ 

 การเสนอใหป้ระเทศสมาชกิใชป้ระโยชนจ์ากเครอืขา่ยความปลอดภัยดา้นอาหาร
ของ อาเซยีน (ASEAN Food Safety Network) 

 การเนน้ความรว่มมอืเพือ่ป้องกนัและก าจัดไขห้วดันกรวมถงึความรว่มมอืในการ
ปรับปรงุอปุกรณ ์เครือ่งมอืใหท้ันสมัย มปีระสทิธภิาพ และการพัฒนาบคุลากรดา้น
นี ้

 

35. เร ือ่ง การสรา้งสะพานขา้มแมน่ า้โขง (เชยีงของ - หว้ยทราย) เชือ่ม
เชยีงราย - คนุหมงิ ผา่น สปป.ลาว (เสน้ทาง R3) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการใหไ้ทยออกคา่ใชจ้า่ยครึง่หนึง่ของโครงการกอ่สรา้ง
สะพานขา้มแมน่ ้าโขง (เชยีงของ - หว้ยทราย( ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ และ
มอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตอ่ไป 

กระทรวงพาณชิยร์ายงานวา่ ในระหวา่งการประชมุผูน้ า APEC ณ กรงุฮานอย สาธารณรัฐ
สงัคมนยิมเวยีดนาม ในวันที ่18 พฤศจกิายน 2549 รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์ได ้
หารอืทวภิาคกีบั นาย Bo Xilai รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยข์องจนี ฝ่ายจนีไดย้ก
เรือ่งการสรา้งสะพานขา้มแมน่ ้าโขง (เชยีงของ - หว้ยทราย( อันเป็นสว่นหนึง่ของ
เสน้ทางเชือ่มเชยีงรายและเมอืงคนุหมงิผา่น สปป.ลาว (เสน้ทาง R3) โดยเสนอใหไ้ทย
และจนีออกคา่ใชจ้า่ยในการสรา้งสะพานฝ่ายละครึง่ โดยจนีพรอ้มทีจ่ะสนับสนุน
คา่ใชจ้า่ยในการกอ่สรา้งสะพานทัง้หมดในฝ่ังลาว และขอใหไ้ทยเรง่รัดด าเนนิการในสว่น
ทีอ่ยูใ่นฝ่ังไทย 

กระทรวงพาณชิยเ์ห็นวา่ ขอ้เสนอของจนีเป็นการสง่สญัญาณทีช่ดัเจนในการตอบรับ
ขอ้เสนอทีไ่ทยใหค้วามส าคญัมาเป็นเวลานาน จงึควรเรง่ด าเนนิการในเรือ่งนี ้เนือ่งจาก
การสรา้งสะพานขา้มแมน่ ้าโขงระหวา่งไทย - ลาว จะเป็นสว่นส าคญัทีท่ าใหเ้ชือ่มโยง
เสน้ทางคมนาคมจากตอนใตข้องจนีผา่นลาวลงมาถงึกรงุเทพฯ ไดอ้ยา่งสมบรูณ ์ซึง่จะ
เป็นประโยชนต์อ่ไทยโดยตรงในการทีจ่ะเพิม่ชอ่งทางขยายการคา้ การลงทนุ และการ
ทอ่งเทีย่วกบัลาวและเวยีดนามซึง่มเีสน้ทางเชือ่มตอ่กบัเสน้ทาง R3 

 

การศกึษา 

 



36. เร ือ่ง ขอทบทวนมตคิณะรฐัมนตร ีกรณีการจดัต ัง้ศนูยก์ารศกึษาพเิศษ 
ประจ าจงัหวดั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหท้บทวนมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่9 กรกฎาคม 2545 เรือ่ง ศนูย์
การศกึษาพเิศษ ประจ าจังหวัด ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ โดยเพิม่เตมิมติ
คณะรัฐมนตรดีังกลา่วใหศ้นูยก์ารศกึษาพเิศษประจ าจังหวดั 63 แหง่ รวมทัง้ศนูย์
การศกึษาพเิศษเขตการศกึษา 13 แหง่ สามารถไดรั้บการจัดสรรงบประมาณจากรัฐเพิม่ 
ไดใ้น 3 รายการ ดังนี ้

1. งบลงทนุ รายการคา่กอ่สรา้งอาคารส านักงานศนูยก์ารศกึษาพเิศษประจ าจังหวดั 
โดยทยอย จัดตัง้ใหส้ าหรับศนูย ์ฯ ทีม่ทีีด่นิเป็นกรรมสทิธิข์องตนเองแลว้กอ่น 
ตัง้แตปี่งบประมาณ 2550 เป็นตน้ไป 

2. งบบคุลากร รายการคา่จา้งชัว่คราวในการจา้งพนักงานราชการปฏบัิตหินา้ทีค่รใูน
การจัดการศกึษาพเิศษในรปูแบบของศนูยก์ารศกึษาพเิศษ ประจ าจังหวดัเพิม่ขึน้ 
315 อัตรา (เฉลีย่เพิม่ 5 อัตรา /ศนูยฯ์ (และกรณี ศนูยก์ารศกึษาพเิศษเขต
การศกึษาเพิม่ขึน้ 104 อัตรา (เฉลีย่ 8 อัตรา /ศนูยฯ์ (หรอืรวมเพิม่ทัง้ส ิน้ 419 
อัตรา ในระยะ 5 ปี (ปี 2550-2554) ซึง่ไมเ่กนิแผนเต็มรปูอัตราก าลงัควรมขีอง
ศนูยฯ์ 

3. งบด าเนนิงาน รายการคา่จา้งเหมาบรกิาร ส าหรับจา้งงานตามต าแหน่งลักษณะ
งานของ นักการ ภารโรง ยาม คนงาน คนครัว และพนักงานขบัรถยนต ์เป็นตน้ 
เฉพาะศนูยก์ารศกึษาพเิศษ ประจ าจังหวดั 63 แหง่ รวม 252 อัตรา (เฉลีย่ 4 
อัตรา /ศนูยฯ์ (ตัง้แตปี่งบประมา ณ 2550 เป็นตน้ไป 

ทัง้นี ้การกอ่สรา้งอาคารส านักงานศกึษาพเิศษประจ าจังหวัด ใหก้ระทรวงศกึษาธกิาร
พจิารณาด าเนนิการในรปูแบบประหยัด 

 

37. เร ือ่ง แผนยทุธศาสตรส์ง่เสรมิการมสีว่นรว่มของเอกชนในการจดัการศกึษา
ข ัน้พืน้ฐาน 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งแผนยทุธศาสตรส์ง่เสรมิการมสีว่นรว่มของเอกชนในการจัด
การศกึษา ขัน้พืน้ฐาน และมอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งน าไปใชเ้ป็นแนวทางใน
การจัดท าแผนปฏบัิตกิาร และใหส้ านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษาตดิตามประเมนิผล 
และรายงานตอ่สภาการศกึษาและคณะรัฐมนตรเีป็นระยะ ๆ ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร
เสนอ 

รา่งแผนยทุธศาสตรฯ์ ดังกลา่วมสีาระส าคัญสรปุไดด้งันี ้



 วสิยัทศัน ์เอกชนมสีว่นรว่มจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐานเป็นสดัสว่นไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
25 ภายในปี การศกึษา 2551 (ปี 2548 รอ้ยละ 18) และจัดการศกึษาอยา่งมี
คณุภาพไดม้าตรฐานการศกึษาชาตหิรอืมาตรฐานสากล 

 พนัธกจิ สง่เสรมิสนับสนุนสถานศกึษาเอกชนใหม้สีว่นรว่มจัดการศกึษาเพิม่ขึน้ 
2) ตดิตาม ตรวจสอบและก ากบัการด าเนนิงานใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายทีก่ าหนด 

 เป้าหมาย สดัสว่นผูเ้รยีนภาคเอกชนระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐานไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
25 ภายในปี การศกึษา 2551 

 ยทุธศาสตรแ์ละมาตรการ 
o ยทุธศาสตรท์ี ่1 : ก าหนดมาตรการของภาครัฐทีช่ดัเจนและเป็นรปูธรรม 

เพือ่เพิม่สดัสว่นผูเ้รยีนภาคเอกชนใหไ้ดต้ามเป้าหมายทีก่ าหนด 
o ยทุธศาสตรท์ี ่2 : สนับสนุนดา้นการเงนิแกส่ถานศกึษาเอกชนใหเ้หมาะสม

และเป็นธรรม 
o ยทุธศาสตรท์ี ่3 : ลดหยอ่นหรอืยกเวน้ภาษีและใหส้ทิธปิระโยชนแ์ก่

สถานศกึษาเอกชน 
o ยทุธศาสตรท์ี ่4 : สง่เสรมิใหส้ถานศกึษาเอกชนจัดการศกึษาอยา่งมี

คณุภาพและประสทิธภิาพ 
o ยทุธศาสตรท์ี ่5 : ปรับปรงุแกไ้ขกฎหมาย กฎระเบยีบทีเ่ป็นอปุสรรคตอ่การ

จัดการศกึษาเอกชน 

 

38. เร ือ่ง ข ัน้ตอนการแบง่สว่นราชการภายในสถาบนัอดุมศกึษา 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบขอ้เสนอของคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.( เกีย่วกบั
ขัน้ตอนการแบง่สว่นราชการภายในของสถาบันอดุมศกึษา (กรณีจัดตัง้ส านักงานวทิยา
เขต บัณฑติวทิยาลัย คณะสถาบัน ส านัก วทิยาลัยหรอืสว่นราชการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ที่
มฐีานะเทยีบเทา่คณะ( ทีต่อ้งจัดท าเป็นกฎกระทรวง และกรณีไมจั่ดท าเป็นกฎกระทรวง 
(กรณีทีไ่มเ่ป็นผลใหเ้ป็นการเพิม่งบประมาณหรอือัตราก าลังขา้ราชการและลกูจา้งประจ า
ทีต่อ้งใช ้งบประมาณอดุหนุนจากรัฐ( ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร.เสนอ 

 

39. เร ือ่ง การขอรบัจดัสรรงบประมาณเพือ่การจา้งพนกังานมหาวทิยาลยัใน
อตัราทีส่งูข ึน้ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหท้บทวนมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่10 กรกฎาคม 2544 และวันที ่
16 กรกฎาคม 2547 ในเรือ่งการขอรับจัดสรรงบประมาณเพือ่การจา้งบคุลากรทดแทน
อัตราขา้ราชการ โดยขอใหส้ถาบันอดุมศกึษา กลุม่มหาวทิยาลัยราชภัฏ กลุม่
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล และสถาบนัเทคโนโลยปีทมุวัน สามารถด าเนนิการ
ตามแนวทางมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่1 มถินุายน 2542 และวันที ่31 สงิหาคม 2542 



เชน่เดยีวกบัสถาบันอดุมศกึษา ทัง้ 20 แหง่ คอื การจา้งพนักงานมหาวทิยาลัยทดแทน
อัตราขา้ราชการทัง้สายผูส้อนและสายสนับสนุน โดยใหส้ านักงบประมาณพจิารณา
จัดสรรงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยส าหรับการจา้งทัง้ในกรณีทดแทนต าแหน่ง
เกษียณอายแุละต าแหน่งทีว่า่งโดยเหตอุืน่ กรณีต าแหน่งเพิม่ใหม ่และต าแหน่งนักเรยีน
ทนุ ในหมวดเงนิอดุหนุนทั่วไปในอตัราแรกบรรจแุละบวกเพิม่อกีรอ้ยละ 70 ของอตัรา
แรกบรรจสุ าหรับสายผูส้อน และในอัตราแรกบรรจแุละบวกเพิม่อกีรอ้ยละ 50 ของอัตรา
แรกบรรจสุ าหรับบคุลากรสายสนับสนุน ทัง้นี ้ใหส้ถาบันอดุมศกึษาดงักลา่วก าหนด
จ านวนบคุคลทีจ่ะจา้งและอตัราคา่จา้งไดต้ามเหตผุลความจ าเป็น โดยตอ้งไดรั้บความ
เห็นชอบจากสภาสถาบันอดุมศกึษาและอยูภ่ายในวงเงนิ งบประมาณทีไ่ดรั้บจัดสรร 

 

แตง่ต ัง้ 

 

40. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(คณุหญงิทพิาวด ีเมฆ
สวรรค(์ ประธานกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภคเสนอ ให ้แตง่ตัง้ นางลดาวลัย ์ธนะธนติ เป็น
กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค แทนนายประมนต ์สธุวีงค ์
กรรมการผูท้รงคณุวฒุทิีไ่ดล้าออก ในวาระทีเ่หลอืตอ่ไป ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่19 ธันวาคม 
2549 เป็นตน้ไป 

2. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุสิภาการศกึษาดา้นการบรหิารการศกึษาและ
ดา้นการกฬีา กจิการเยาวชน ลกูเสอื ยวุกาชาด และเนตรนาร ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการสภาการศกึษา จ านวน 2 ราย แทนกรรมการผูท้รงคณุวฒุทิีไ่ดล้าออกจาก
ต าแหน่ง ดังนี ้1. รองศาสตราจารยไ์พฑรูย ์สนิลารัตน ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการ
บรหิารการศกึษา แทนศาสตราจารยว์จิติร ศรสีอา้น 2. นายปรดีา รอดโพธิท์อง กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นการกฬีา กจิการเยาวชน ลกูเสอื ยวุกาชาดและเนตรนาร ีแทนนางจรวย
พร ธรณนิทร ์

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่19 ธันวาคม 2549 เป็นตน้ไป 

3. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการระดบั 10 (กระทรวงเกษตรและสหกรณ)์ 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอการเลือ่นและแตง่ตัง้
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญซึง่เป็นผูม้คีณุสมบัตเิหมาะสมและผา่นการคัดเลอืกตามนัยมต ิ
ก.พ. ใหด้ ารงต าแหน่ง ดังนี ้

 เลือ่นขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 9 ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์ (ผูต้รวจราชกา ร 10) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์จ านวน 6 ราย คอื 

1. นายอาทติย ์นามะสนธ ิรองอธบิด ี (นักบรหิาร 9) กรมประมง ด ารงต าแหน่ง
ผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (ผูต้รวจราชการ 10) 
ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

2. นายแผเ่กยีรต ิเทพหัสดนิ ณ อยธุยา รองอธบิด ี (นักบ รหิาร 9) กรมสง่เสรมิ
สหกรณ ์ด ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (ผูต้รวจ
ราชการ 10) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

3. นายฉันทลักษณ ์บศุยอังกรู รองเลขาธกิาร (นักบรหิาร 9) ส านักงานการ
ปฏริปูทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม ด ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์ (ผูต้รวจราชการ 10) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

4. นายสรุศักดิ ์ทองเพยีร รองเลขาธกิาร (นักบรหิาร 9) ส านักงานเศรษฐกจิ
การเกษตร ด ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

(ผูต้รวจราชการ 10) ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
5. นายพนิจิ กอศรพีร รองเลขาธกิาร (นักบรหิาร 9) ส านักงานเศรษฐกจิ

การเกษตร ด ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
(ผูต้รวจราชการ 10) ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

6. นายศักดิช์ยั ศรบีญุซือ่ รองอธบิด ี (นักบรหิาร 9) กรมปศสุตัว ์ด ารง
ต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (ผูต้ร วจราชการ 10) 
ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

 แตง่ตัง้ นายชลติ ด ารงศักดิ ์วศิวกรวชิาชพี 10 วช กรมชลประทาน ซึง่เป็นผูม้ี
ความรูค้วามสามารถ และมรีะยะเวลาด ารงต าแหน่งประเภทวชิาชพีเฉพาะ (วช (

ครบถว้นตามหนังสอืส านักงาน ก.พ .ที ่นร 1006/ ว3 ลงวันที ่18 มนีาคม 2548 
แลว้ ใหไ้ปด ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (ผูต้รวจ
ราชการ 10) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง เป็นตน้ไป 

4. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารสวนยางและกรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการสงเคราะหก์ารท าสวนยาง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอการแตง่ตัง้กรรมการ
รัฐวสิาหกจิ ดงันี ้



1. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารสวนยางชดุใหม ่จ านวน 7 ราย แทน
กรรมการชดุเดมิ ซึง่ครบวาระการด ารงต าแหน่ง ดงันี ้1) นายทรงกลด จารสุมบัต ิ
ดา้นอตุสาหกรรมไมย้าง 2) นายวจิารณ ์วชิชกุจิ ดา้นการเกษตร 3) นายประเสรฐิ 
ชติพงศ ์ดา้นการบรหิารจัดการการเกษตรภาครัฐ 4) นายชชูาต ิตันอังสนากลุ ดา้น
การตลาดและการจัดการเกษตร 5) นายสมคดิ สงัขมณี ดา้นกฎหมาย 6) นายพร
ศักดิ ์ศรลีะมลุ ดา้นบรหิารจัดการภาคเอกชน 7) นางสาวผอ่งเพ็ญ สมัมาพันธ ์
ดา้นการพัฒนาสวนยาง 

2. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการสงเคราะหก์ารท าสวนยาง จ านวน 6 ราย ดงันี ้
1) นายสงัขเ์วนิ ทวดหอ้ย เจา้ของสวนยาง 2) นายเจรญิ รักษาสธุากาญจน ์
เจา้ของสวนยาง 3) นายประยงค ์รณรงค ์เจา้ของสวนยาง 4) นายสมเกยีรต ิลาม
ค า เจา้ของสวนยาง 5) นายอทุัย สอนหลักทรัพย ์บคุคลซึง่เกีย่วขอ้งกบัการยาง 
6) นายวนัิย อาจคงหาญ บคุคลซึง่เกีย่วขอ้งกบัการยาง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่19 ธันวาคม 2549 เป็นตน้ไป 

5. แตง่ต ัง้ขา้ราชการการเมอืง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีที ่126/2549 เรือ่ง
แตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง จ านวน 1 ราย ดังนี ้นางจันทน ีโกมลมศิร ์เป็นทีป่รกึษา
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่8 ธันวาคม 2549 
เป็นตน้ไป 

6. แตง่ต ัง้ผูช้ว่ยเลขานุการรฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงคมนาคม ที ่415/2549 เรือ่ง แตง่ตัง้
ผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม จ านวน 1 ราย ดังนี ้นางสาวสพุนิ โอ
เจรญิ ด ารงต าแหน่งผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม ปฏบัิตริาชการใน
หนา้ทีเ่ลขานุการรัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงคมนาคม (นายสรรเสรญิ วงศช์ะอุม่( ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันที ่13 ธันวาคม 2549 เป็นตน้ไป 

7. แตง่ต ัง้ผูว้า่การการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้นายประภัสร ์จงสงวน 
ด ารงต าแหน่งผูว้า่การการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย โดยใหไ้ดรั้บ
คา่ตอบแทนคงทีใ่นปีแรกในอัตราเดอืนละ 400,000 บาท และการปรับขึน้คา่ตอบแทน
คงที ่คา่ตอบแทนพเิศษ รวมทัง้สทิธปิระโยชนอ์ืน่ ๆ ตามทีก่ระทรวงการคลังเห็นชอบ 

8. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(รองศาสตราจารย ์ธรีภัทร ์
เสรรัีงสรรค(์ ประธานกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายเดชอดุม 



ไกรฤทธิ ์นายกสภาทนายความ เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุแิทน นายประพันธ ์นัยโกวทิ 
ทีข่อลาออก 

9. แตง่ต ัง้ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายทนุรฐัวสิาหกจิและ
คณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรฐัวสิาหกจิ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีห่มอ่มราชวงศป์รดียิาธร เทวกลุ รองนายกรัฐมนตร ีประธาน
กรรมการนโยบายทนุรัฐวสิาหกจิและประธานกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ 
เสนอใหก้รรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายทนุรัฐวสิาหกจิ(กนท.( และ
คณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ(กนร.( ทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้เมือ่วันที ่5 
เมษายน 2548 พน้จากต าแหน่งและอนุมัตแิตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการนโยบายทนุรัฐวสิาหกจิ และคณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ 
ตามรายชือ่ดงันี ้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายทนุ
รฐัวสิาหกจิ ดงันี ้1.นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง 2. นางเกษร ีณรงคเ์ดช 3. นายธรีะชยั ภวู
นาถนรานุบาล 4. นายรพ ีสจุรติกลุ กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการก ากบั
นโยบายดา้นรฐัวสิาหกจิ ดังนี ้1.นายกานต ์ตระกลูฮนุ 2.นายประเสรฐิ บญุสมัพันธ ์3.
นายสมภพ อมาตยกลุ 4.นายชยัวฒัน ์วบิลูยส์วัสดิ ์

10. แตง่ต ัง้กรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอใหแ้ตง่ตัง้นายก าชยั จงจักรพันธ ์เป็น
กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นกฎหมายในคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพย ์แทน นายประสทิธิ ์โฆวไิลกลู ทีไ่ดรั้บพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ ใหด้ ารง
ต าแหน่งรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่18 พฤศจกิายน 2549 

11. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอใหแ้ตง่ตัง้นายการณุ กติตสิถาพร เป็น
กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารแหง่ประเทศไทย 

12. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการทา่เรอืแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอใหแ้ตง่ตัง้นายศลิปชยั จารเุกษมรัตนะ 
อธบิดกีรมการขนสง่ขนทางบก เป็นกรรมการในคณะกรรมการการทา่เรอืแหง่ประเทศ
ไทย 

13. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านกังานพฒันาการ
วจิยัการเกษตร 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอใหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รง
คณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงานพัฒนาการวจัิยการเกษตรชดุใหม ่จ านวน 5 ราย 
ดังนี ้

1. นายสเุทพ ลิม้ทองกลุ ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการเกษตร 2. นางสาวจันทรวภิา ธนะโสภณ 
ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการบรหิาร 3. นางศรวีงศ ์สมติร ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการเศรษฐกจิ
การเกษตร 4. นายสนทิ อักษรแกว้ ผูเ้ชีย่วชาญดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละความ
หลากหลายทางชวีภาพ 5. นายสมศักดิ ์รจุริวัฒน ์ผูเ้ชีย่วชาญดา้นวทิยาศาสตร ์ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันที ่19 ธันวาคม 2549 เป็นตน้ไป 

 

 


