
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
30 มถินุายน 2552 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่30 มถินุายน 2552) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นายอภสิทิธิ ์เวชชาชวีะ 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

กฎหมาย 

1. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตคิณะกรรมการปฏริปูกระบวนการยตุธิรรม พ.... .ศ. 
2. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท าความผดิเกีย่วกบัยา

เสพตดิ .... .ศ.พ (.. ่บับที(่ 
3. เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดการเลอืกตัง้

สมาชกิสภาผูแ้ทน ราษฎรจังหวดัสกลนคร เขตเลอืกตัง้ที ่3 แทนต าแหน่งทีว่า่ง 
4. เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดการเลอืกตัง้

สมาชกิสภาผูแ้ทน ราษฎรจังหวดัศรสีะเกษ เขตเลอืกตัง้ที ่1 แทนต าแหน่งทีว่า่ง 
5. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตภิาพยนตรแ์ละวดีทิศัน ์

พ .ศ.2551 
6. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตวิทิยาลัยชมุชน พ.... .ศ. 
7. เรือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการ

รักษาพยาบาล  ่บบัที(่1) พ.... .ศ. 
8. เรือ่ง รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การก าหนดจ านวนคนตา่งดา้วซึง่จะมี

ถิน่ทีอ่ยูใ่นราชอาณาจักร ประจ าปี พ .ศ.2552 

เศรษฐกจิ 

9. เรือ่ง ผลการประชมุคณะกรรมการเ่พาะกจิเพือ่พจิารณาด าเนนิการแกไ้ขปัญหา
โครงการบา้น เอือ้อาทร 

10. เรือ่ง การเสนอขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยในการพจิารณาของ
คณะกรรมาธกิารวสิามัญ พจิารณารา่งพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ.2553 

11. เรือ่ง การด าเนนิการตามมาตรการเรง่ดว่นเพือ่ฟ้ืนฟวูกิฤตการทอ่งเทีย่ว 
(การลดหยอ่นคา่ธรรมเนยีมการขึน้ลงของอากาศยานและทีเ่กบ็อากาศยาน( 

12. เรือ่ง แผนฟ้ืนฟธูรุกจิของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน( 
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13. เรือ่ง ขอ้ตกลงรว่มระหวา่งผูแ้ทนคณะรัฐมนตรแีละสหภาพแรงงาน
รัฐวสิาหกจิการรถไฟ 

สงัคม 

14. เรือ่ง ขออนุมัตใิชง้บประมาณเป็นคา่ชดเชยในการรือ้ยา้ย การชดเชย
กรรมสทิธิแ์ละสิง่กอ่สรา้งในทีด่นิชมุชนตระกลูดษิฐ ์โรงเรยีนโยธนิบรูณะ และ
ชมุชนบา้นพักองคก์ารทอผา้ 

15. เรือ่ง รา่งธรรมนูญวา่ดว้ยระบบสขุภาพแหง่ชาต ิ ่บับที(่1) พ.... .ศ. 
16. เรือ่ง ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืน พ .ศ.2552-2556 
17. เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการจัดสรา้งพระราชานุสาวรยี ์

สมเด็จพระเจา้พีน่างเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์
ประดษิฐานภายในกระทรวง สาธารณสขุ 

18. เรือ่ง ของบกลางเพือ่เฝ้าระวงัการเปลีย่นแปลงพันธกุรรมของโรคไขห้วดัใน
สกุร 

19. เรือ่ง ผลการด าเนนิงานตามขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะในรายงานผลการ
ตรวจราชการแบบบรูณาการของผูต้รวจราชการเพือ่มุง่ผลสมัฤทธิต์ามนโยบาย
ของรัฐบาล ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2551 (Annual Inspection Report) 

20. เรือ่ง รายงานสถานการณส์าธารณภัย สภาวะอากาศ และปรมิาณน ้าฝน 

ตา่งประเทศ 

21. เรือ่ง การลงนามความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่มส าหรับ
ความรว่มมอืทวภิาคไีทยแอฟรกิาใต-้ 

22. เรือ่ง ขออนุมัตลิงนามในบันทกึความเขา้ใจส านักงานพัฒนาเทคโนโลยี
อวกาศและภมูสิารสนเทศ  กบั (.สทอภ(Institute of Remote Sensing 
Applications (IRSA) สาธารณรัฐประชาชนจนี วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
เทคโนโลยกีารส ารวจระยะไกลและการประยกุตใ์ช ้และบันทกึความเขา้ใจระหวา่ง
ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ  กบั (.สทอภ(National 
Geospatial-Intelligence Agency (NGA) ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

23. เรือ่ง กองทนุเพือ่จัดตัง้ระบบเตอืนภัยสนึามใินมหาสมทุรอนิเดยีและเอเชยี
ตะวันออกเ่ียงใต ้

24. เรือ่ง การจัดประชมุ World Saxophone Congress XV 2009 
25. เรือ่ง ความตกลงใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นการเงนิโครงการกลไกการหารอื

ระดับภมูภิาค ระหวา่งสหภาพยโุรปอาเซยีน- 
26. เรือ่ง เอกสารผลลัพธข์องการประชมุระดบัรัฐมนตรอีาเซยีนกลุม่ความ-

 รว่มมอืรัฐอา่วอาหรับ ครัง้ที1่ 

แตง่ต ัง้ 
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27. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. การแตง่ตัง้ผูว้า่การการทางพเิศษแหง่ประเทศไทย 
2. แตง่ตัง้กรรมการบรหิารและกรรมการสภาวจัิยแหง่ชาต ิ
3. การแตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสภาวชิาชพีวทิยาศาสตร ์

และเทคโนโลย ี
4. แตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง (ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรี(  
5. ขออนุมัตยิกเวน้การปฏบิัตติามมตคิณะรัฐมนตร ีเพือ่รับโอนขา้ราชการไป

แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า (นัก
บรหิารสงู (กลุม่งานยทุธศาสตรแ์ละการวางแผน  

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรอีกี
ครัง้หนึง่ 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัคิณะกรรมการปฏริปูกระบวนการยตุธิรรม พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตคิณะกรรมการปฏริปูกระบวนการยตุธิรรม พ.ศ. 
.... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะกรรมการกฤษฎกีา คณะที ่1) ไดต้รวจ
พจิารณาแลว้ และใหเ้สนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งกฎหมาย 

1. ใหม้คีณะกรรมการปฏริปูกระบวนการยตุธิรรม คณะหนึง่ ประกอบดว้ยประธาน
กรรมการหนึง่คน และกรรมการอืน่อกีสีค่น ซึง่คณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้โดยความ
เห็นชอบของสภาผูแ้ทนราษฎรและวฒุสิภา กรรมการอยา่งนอ้ย สองคนตอ้ง
ปฏบิัตหินา้ทีเ่ต็มเวลา มวีาระการด ารงต าแหน่งหกปี นับแตว่ันทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้ 

2. คณะกรรมการมหีนา้ทีห่ลักในการด าเนนิการเพือ่ใหม้กีารปรับปรงุและพัฒนาการ
ด าเนนิงานของหน่วยงานทีเ่กีย่วกบักระบวนการยตุธิรรม และด าเนนิการใหม้กีาร
วจัิย เผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร ความรู ้วชิาการ และผลงานวจัิยดา้นกระบวนการ
ยตุธิรรมเสนอแนะตอ่คณะรัฐมนตรใีนการก าหนดนโยบายเกีย่วกบัการปรับปรงุและ
พัฒนากระบวนการ ยตุธิรรม 

3. ใหม้สี านักงานคณะกรรมการปฏริปูกระบวนการยตุธิรรมเป็นหน่วยงานของรัฐทีม่ใิช่

สว่นราชการ มฐีานะเป็นนติบิคุคลอยูภ่ายใตก้ารก ากบัดแูลของประธานกรรมการ 
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รับผดิชอบเกีย่วกบักจิการทั่วไปของคณะกรรมการ รวมทัง้งานดา้นธรุกจิของ
คณะกรรมการ มเีลขาธกิารคณะกรรมการปฏริปูกระบวนการยตุธิรรมรบัผดิชอบการ
ปฏบัิตหินา้ทีข่องส านักงานขึน้ตรงตอ่ประธานกรรมการ และเป็นผูบั้งคับบัญชา
พนักงานและลกูจา้งของส านักงาน รวมทัง้เป็นผูแ้ทนส านักงานในกจิการเกีย่วกบั
บคุคลภายนอก ใหเ้ลขาธกิารฯ มวีาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 4 ปี 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท าความผดิ
เกีย่วกบัยาเสพตดิ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท าความผดิ
เกีย่วกบัยาเสพตดิ (่บับที ่..( พ.ศ. .... ทีค่ณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตอินุมัตใินหลักการ 
และส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรม
เสนอ และใหเ้สนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงยตุธิรรมเสนอวา่ เนือ่งจากพระราชบญัญัตมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท า
ความผดิเกีย่วกบัยาเสพตดิ พ.ศ. 2534 มบีทบัญญัตบิางประการไมเ่อือ้ตอ่การ
ปราบปรามองคก์รคา้ยาเสพตดิและการด าเนนิการเกีย่วกบัทรัพยส์นิ ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการ
กระท าความผดิเกีย่วกบัยาเสพตดิไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ สมควรปรับปรงุบทบัญญัติ
ดังกลา่วเพือ่ป้องกนัการยักยา้ยถา่ยเททรัพยส์นิ โดยแกไ้ขอ านาจหนา้ทีข่อง
คณะกรรมการตรวจสอบทรัพยส์นิ เพิม่เตมิอ านาจหนา้ทีข่องพนักงาน เจา้หนา้ที ่ก าหนด
หลักเกณฑก์ารน าทรัพยส์นิของกลางมาใชป้ระโยชนห์รอืขายทอดตลาด รวมทัง้
ก าหนดใหท้รัพยส์นิทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการกระท าความผดิและทรัพยส์นิของกลางตกเป็น
ของกองทนุในกรณีทีไ่มอ่าจด าเนนิคดตีอ่ไปไดเ้นือ่งจากผูต้อ้งหาหรอืจ าเลยหลบหนี
หรอืถงึแกค่วามตาย ตลอดจนปรับปรงุบทบัญญัตเิกีย่วกบัทรัพยส์นิของกองทนุและบท
ก าหนดโทษใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้ จงึไดย้นืยันขอใหด้ าเนนิการรา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่ว
ตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตัมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท า
ความผดิเกีย่วกบัยาเสพตดิ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... เป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิ
พระราชบญัญัตมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท าความผดิเกีย่วกบัยาเสพตดิ พ.ศ. 
2534 

1. ปรับปรงุบทก าหนดโทษกรณีความผดิฐานสมคบกนักระท าความผดิเกีย่วกบัยา
เสพตดิ และกรณีผูใ้ดไมม่าใหถ้อ้ยค า ไมส่ง่ค าชีแ้จงเป็นหนังสอื หรอืไมส่ง่บัญชี

เอกสารหรอืหลักฐานตามมาตรา 25 (2) หรอืขดัขวางหรอืไมใ่หค้วามสะดวกตาม



มาตรา 25 (3) หรอื (4) (รา่งมาตรา 3 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 8 วรรคหนึง่ และรา่ง
มาตรา 14 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 40) 

2. ปรับปรงุอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบทรัพยส์นิและพนักงาน
เจา้หนา้ที ่ (รา่งมาตรา 4 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 16 และรา่งมาตรา 5 แกไ้ขเพิม่เตมิ
มาตรา 25) 

3. ก าหนดหลักเกณฑใ์นการยดึหรอือายัดทรัพยส์นิเมือ่มเีหตอัุนควรสงสยัวา่เป็น
ทรัพยส์นิทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการกระท าความผดิเกีย่วกบัยาเสพตดิกอ่นหรอืหลังที่
คณะกรรมการหรอืเลขาธกิารมคี าสัง่ตรวจสอบทรัพยส์นิตามมาตรา 19 หรอืกอ่นที่
คณะกรรมการหรอืเลขาธกิารมคี าสัง่ยดึหรอือายัดทรัพยส์นิตามมาตรา 22 (รา่ง
มาตรา 5 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 25 และรา่งมาตรา 6 เพิม่มาตรา 25/1) 

4. ปรับปรงุระยะเวลาในการยืน่ค ารอ้งเพือ่ขอใหศ้าลสัง่ใหท้รัพยส์นิทีเ่กีย่วเนือ่งกบั
การกระท าความผดิ เกีย่วกบัยาเสพตดิตกเป็นของกองทนุและระยะเวลาในการยืน่
ค ารอ้งเพิม่เตมิ รวมทัง้ก าหนดใหพ้นักงานอัยการยืน่ค ารอ้งตอ่ศาลเพือ่ไตส่วน
ทรัพยส์นิทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการกระท าความผดิเกีย่วกบัยาเสพตดิในกรณีทีผู่ต้อ้งหา
หรอืจ าเลยหลบหนหีรอืถงึแกค่วามตาย และใหศ้าลสัง่ใหท้รัพยส์นิตกเป็นของ
กองทนุ (รา่งมาตรา 7 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 27 รา่งมาตรา 8 แกไ้ขเพิม่เตมิ
มาตรา 29 วรรคหนึง่ รา่งมาตรา 10 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 31 และรา่งมาตรา 11 
ยกเลกิมาตรา 32 วรรคสอง( 

5. ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการขอใหศ้าลสัง่อนุญาตใหน้ าทรัพยส์นิตาม
มาตรา 30 ออกขายทอดตลาดหรอืไปใชเ้พือ่ประโยชนข์องทางราชการไปพลาง
กอ่น กอ่นทีท่รัพยส์นิตามมาตรา 30 ตกเป็นของกองทนุ และการประเมนิราคา
ทรัพยส์นิคา่เสยีหายหรอืคา่เสือ่มสภาพของทรัพยส์นิ (รา่งมาตรา 9 เพิม่มาตรา 
30/1 มาตรา 30/2 และมาตรา 30/3) 

6. ใหท้รัพยส์นิของกองทนุรวมถงึทรัพยส์นิทีต่กเป็นของกองทนุตามมาตรา 29 และ
มาตรา 30/2 (รา่งมาตรา 12 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 35 (1)) 

7. แกไ้ขผูรั้บรายงานงบดลุและรายงานการรับจา่ยเงนิของกองทนุจากคณะรัฐมนตรี
เป็นรัฐมนตร ี (รา่งมาตรา 13 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 39) 

 

3. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจดัการเลอืกต ัง้
สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัสกลนคร เขตเลอืกต ัง้ท ี ่3 แทนต าแหนง่ทีว่า่ง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตสินับสนุนงบประมาณในวงเงนิ 7,300,000 บาท ใหก้บัส านักงาน
คณะกรรมการการเลอืกตัง้ เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดการเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรจังหวดัสกลนคร เขตเลอืกตัง้ที ่3 แทนต าแหน่งทีว่า่ง โดยใหส้ านักงาน
คณะกรรมการการเลอืกตัง้เบกิจา่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2552 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น จ านวน 7,300,000 
บาท โดยเบกิจา่ยในงบเงนิอดุหนุน ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 



 

4. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจดัการเลอืกต ัง้
สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัศรสีะเกษ เขตเลอืกต ัง้ท ี ่1 แทนต าแหนง่ทีว่า่ง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตสินับสนุนงบประมาณในวงเงนิ 16,600,000 บาท ใหก้บัส านักงาน
คณะกรรมการการเลอืกตัง้ เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดการเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรจังหวดัศรสีะเกษ เขตเลอืกตัง้ที ่1 แทนต าแหน่งทีว่า่ง โดยใหส้ านักงาน
คณะกรรมการการเลอืกตัง้เบกิจา่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2552 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น จ านวน 16,600,000 
บาท โดยเบกิจา่ยในงบเงนิอดุหนุน ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

5. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบญัญตัภิาพยนตรแ์ละวดีทิศัน ์
พ.ศ. 2551 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตภิาพยนตรแ์ละวดีิ
ทัศน ์พ.ศ. 2551 ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาแลว้ รวม 3 ่บับ 
ตามทีก่ระทรวงวฒันธรรมเสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอและการออกใบอนุญาตประกอบกจิการใหเ้ชา่ 
แลกเปลีย่น หรอืจ าหน่ายภาพยนตรแ์ละวดีทิศัน ์พ .ศ .... .เป็นการก าหนด
หลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการขอใบอนุญาต การออกใบอนุญาตและการขอ
ตอ่อายใุบอนุญาตประกอบกจิการใหเ้ชา่ แลกเปลีย่น หรอืจ าหน่ายภาพยนตรแ์ละ
วดีทิัศน ์

2. รา่งกฎกระทรวงก าหนดคา่ธรรมเนยีมเกีย่วกบัการประกอบกจิการภาพยนตรแ์ละวดีิ
ทัศน ์พ .ศ... . .เป็นการก าหนดคา่ธรรมเนยีมเกีย่วกบัการประกอบกจิการ
ภาพยนตรแ์ละการประกอบกจิการวดีทิัศน ์

3. รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการขอและการออกใบอนุญาตประกอบกจิการโทรทศัน ์
พ .ศ .... .เป็นการก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการขอใบอนุญาต การ
ออกใบอนุญาต และการขอตอ่ใบอนุญาตประกอบกจิการโรงภาพยนตร ์

 

6. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัวิทิยาลยัชุมชน พ.ศ. .... 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตวิทิยาลัยชมุชน พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงศกึษาธกิารเสนอวา่ 

1. ปัจจบัุนไดม้กีฎกระทรวงวา่ดว้ยการจัดการศกึษาระดับต า่กวา่ปรญิญารปูแบบ
วทิยาลัยชมุชน พ .ศ . 2546 ทีใ่ชใ้นการบรหิารงานของวทิยาลัยชมุชนในปัจจบัุน 
แตก่ฎกระทรวงดังกลา่วยังขาดความคลอ่งตวัในการบรหิารจัดการทีต่อบสนอง
ความตอ้งการของประชาชนใหบ้รรลตุามเจตนารมณท์ีส่มบรูณ ์ประกอบกบั
รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พ .ศ . 2550 มาตรา 303 (2) บัญญัตใิห ้
ปรับปรงุกฎหมายเพือ่การพัฒนาการศกึษาของชาตติามมาตรา 80 โดยสง่เสรมิ
การศกึษาในระบบ การศกึษานอกโรงเรยีน การศกึษาตามอัธยาศัย การเรยีนรูด้ว้ย
ตัวเอง การเรยีนรูต้ลอดชวีติ วทิยาลัยชมุชนหรอืรปูแบบอืน่ ภายใน 1 ปี นับแต่
วันทีรั่ฐบาลแถลงนโยบายตอ่รัฐสภา 

2. ไดม้กีารจัดประชมุเพือ่รับฟังความคดิเห็นจากประธานสภาวทิยาลัยชมุชน 
คณะกรรมการสภาวทิยาลัยชมุชน ผูบ้รหิารและบคุลากรวทิยาลัยชมุชน ผูแ้ทน
สภาวทิยาลัยชมุชนทีเ่ป็นผูน้ าในองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และบคุคลที่
เกีย่วขอ้งกบัวทิยาลัยชมุชน และไดน้ าขอ้สงัเกตตา่ง ๆ มาพจิารณาปรับปรงุแกไ้ข
พระราชบญัญัตดิังกลา่วแลว้ จงึไดเ้สนอรา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่วมาเพือ่
ด าเนนิการ 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหส้ถาบันวทิยาลัยชมุชนมฐีานะเป็นนติบิคุคลและเป็นสว่นราชการตาม
กฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณในสงักดัส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 
กระทรวงศกึษาธกิาร (รา่งมาตรา 4) 

2. ก าหนดใหส้ถาบันวทิยาลัยชมุชนเป็นสถานศกึษาของรัฐทีจั่ดการศกึษาใน
ระดับอดุมศกึษาต า่กวา่ปรญิญา มวีตัถปุระสงคใ์หก้ารศกึษา วจัิย ใหบ้รกิารทาง
วชิาการ และท านุบ ารงุศลิปวฒันธรรม เพือ่เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 
การพัฒนาทีย่ั่งยนื เตมิเต็มศักยภาพบคุคล และการเรยีนรูต้ลอดชวีติ ให ้
ตอบสนองตอ่ความตอ้งการของชมุชนและการพัฒนาประเทศ (รา่งมาตรา 6) 

3. ก าหนดใหส้ถาบนัวทิยาลัยชมุชนมรีายไดจ้ากเงนิงบประมาณแผน่ดนิทีรั่ฐจัดสรร
ใหเ้ป็นรายปี รายไดห้รอืผลประโยชนท์ีไ่ดจ้ากการใชท้ีร่าชพัสดหุรอืจัดหา
ประโยชนท์ีร่าชพัสดซุึง่สถาบันปกครอง ดแูล ใช ้หรอืจัดหาประโยชน ์เงนิอดุหนุน
จากองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ และรายไดห้รอืผลประโยชนอ์ืน่ โดยรายไดข้อง
สถาบันไมเ่ป็นรายไดท้ีต่อ้งน าสง่กระทรวงการคลงัตามกฎหมายวา่ดว้ยเงนิคงคลงั 
และกฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณ (รา่งมาตรา 9) 



4. ก าหนดใหส้ภาสถาบันวทิยาลัยชมุชนเป็นองคก์รก ากบัดแูลสงูสดุของสถาบัน 
โดยมหีนา้ทีห่ลักคอื การก าหนดนโยบายและแผนพัฒนาสถาบัน การก ากบั
มาตรฐานการศกึษา การตดิตามประเมนิการบรหิารจัดการ โดยสภาสถาบัน
ประกอบดว้ย นายกสภาสถาบัน กรรมการโดยต าแหน่ง กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิมี
วาระการด ารงต าแหน่ง คราวละ 4 ปี (รา่งมาตรา 17 รา่งมาตรา 18 และรา่งมาตรา 
20) 

5. ก าหนดใหม้สีภาวชิาการสถาบันมหีนา้ทีก่ลั่นกรองและเสนอแนะการวางนโยบาย
และแผนพัฒนาวชิาการ พจิารณาเกณฑม์าตรฐานการจัดการศกึษาและการประกนั
คณุภาพ เสนอแนะการพัฒนาหลักสตูร การศกึษา การเปิดสอน การปรับปรงุและ
การยกเลกิหลักสตูร (รา่งมาตรา 22 และรา่งมาตรา 23) 

6. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการสง่เสรมิกจิการวทิยาลัย (รา่งมาตรา 24) 
7. ก าหนดใหอ้ธกิารเป็นผูบ้ังคับบัญชาสงูสดุและรับผดิชอบการบรหิารงานของ

สถาบนัวทิยาลัยชมุชน และมวีาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 4 ปี (รา่งมาตรา 27 
และรา่งมาตรา 28) 

8. ก าหนดใหส้ภาวทิยาลยัเป็นองคก์รก ากบัดแูลการบรหิารจัดการของวทิยาลัย
ชมุชนแตล่ะแหง่ เพือ่ใหว้ทิยาลัยชมุชนมคีวามเป็นอสิระและคลอ่งตวัในการ
ด าเนนิการ และไดรั้บมอบอ านาจหนา้ทีจ่ากสภาสถาบัน (รา่งมาตรา 37 และรา่ง
มาตรา 39) 

9. ก าหนดใหผู้อ้ านวยการเป็นผูบ้งัคบับัญชาและรับผดิชอบการบรหิารงานของ
วทิยาลัยชมุชน มวีาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 4 ปี และมอี านาจหนา้ทีแ่ละ
ความรับผดิชอบในการบรหิารกจิการของวทิยาลัยชมุชนใหเ้ป็นไปตาม
วัตถปุระสงคแ์ละนโยบายของสภาสถาบัน (รา่งมาตรา 42 รา่งมาตรา 44 และรา่ง
มาตรา 46) 

10. ก าหนดใหส้ถาบนัมอี านาจใหอ้นุปรญิญาหรอืประกาศนยีบตัรในสาขาวชิาที่
มกีารสอนในสถาบัน และรว่มใหอ้นุปรญิญาหรอืประกาศนยีบัตรชัน้ใดชัน้หนึง่ใน
สาขาวชิาทีม่กีารจัดการศกึษารว่มกบัสถานศกึษาอืน่ (รา่งมาตรา 47) 

11. ก าหนดใหโ้อนบรรดากจิการ ทรัพยส์นิ สทิธ ิหนีส้นิ เงนิงบประมาณ และ
รายไดข้องส านักบรหิารงานวทิยาลัยชมุชน ส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการ
กระทรวงศกึษาธกิาร พ .ศ . 2546 มาเป็นของสถาบนัตามพระราชบญัญัตนิี ้ (รา่ง
มาตรา 54) 

12. ก าหนดใหน้ าพระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ .ศ . 2551 และ
พระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา พ .ศ . 2547 มา
ใชบั้งคับโดยอนุโลมกบัขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ขา้ราชการครแูละบคุลากร
ทางการศกึษา ซึง่ปฏบัิตงิานอยูใ่นสงักดัสถาบันวทิยาลัยชมุชน ส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร (รา่งมาตรา 55) 

 



7. เร ือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบั
การรกัษาพยาบาล (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิาร
เกีย่วกบัการรักษาพยาบาล (่บบัที ่..( พ.ศ. .... ทีค่ณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตอินุมัติ
หลักการ และคณะกรรมการตรวจสอบรา่งกฎหมายและอนุบัญญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่2 ไดต้รวจพจิารณาแลว้ โดยใหแ้กไ้ขวันใชบั้งคับรา่งระเบยีบเป็น "ระเบยีบนีใ้ห ้
ใชบั้งคับตัง้แตว่นัถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป" ตามขอ้สงัเกตของ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีและใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งระเบยีบ 

1. ก าหนดใหผู้ม้อี านาจอนุมัตกิารเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรักษาพยาบาล
เป็นผูม้อี านาจออกหนังสอืรับรองการมสีทิธรัิบเงนิคา่รักษาพยาบาล 

2. ก าหนดวธิกีารในการเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิาร 
3. ก าหนดต าแหน่งของผูม้อี านาจรับรองการใชส้ทิธแิละผูม้อี านาจอนุมัตกิารเบกิ

จา่ยเงนิสวสัดกิารฯ 
4. ก าหนดวธิกีารเบกิเงนิคา่รักษาพยาบาลกรณีการเขา้รับการรักษาพยาบาลใน

สถานพยาบาลของทางราชการประเภทผูป่้วยใน 
5. ก าหนดใหก้ารเบกิจา่ยเงนิคา่รักษาพยาบาลกบัส านักงานคลงัจังหวดั ใหเ้บกิได ้

โดยไมต่อ้งขอโอนเงนิจัดสรร 

 

8. เร ือ่ง รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เร ือ่ง การก าหนดจ านวนคนตา่งดา้วซึง่
จะมถี ิน่ท ีอ่ยูใ่นราชอาณาจกัร ประจ าปี พ.ศ. 2552 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการรา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การก าหนดจ านวน
คนตา่งดา้วซึง่จะ มถีิน่ทีอ่ยูใ่นราชอาณาจักร ประจ าปี พ.ศ. 2552 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการตรวจสอบรา่งกฎหมายและรา่งอนุ
บัญญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตรตีรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงมหาดไทยเสนอวา่ พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 มาตรา 40 และ
มาตรา 41 บัญญัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยโดยอนุมัตขิองคณะรัฐมนตร ีมี
อ านาจประกาศในราชกจิจานุเบกษาก าหนดจ านวน คนตา่งดา้วซึง่จะมถีิน่ทีอ่ยูใ่น
ราชอาณาจักรเป็นรายปี แตม่ใิหเ้กนิประเทศละ 100 คน ตอ่ปี และส าหรับคนไรส้ญัชาตมิิ
ใหเ้กนิ 50 คน ตอ่ปี โดยคนตา่งดา้วทีจ่ะเขา้มาอยูใ่นราชอาณาจักรจะตอ้งไดรั้บอนุญาต
จากคณะกรรมการพจิารณาคนเขา้เมอืง และไดรั้บความเห็นชอบจากรัฐมนตรวีา่การ



กระทรวงมหาดไทย ภายในจ านวนทีไ่ดม้กีารประกาศก าหนด ดงันัน้ เพือ่ใหเ้ป็นไปตาม
บทบัญญัตขิองกฎหมายดังกลา่ว จงึไดเ้สนอรา่งประกาศกระทรวงมหาดไทยดังกลา่วมา
เพือ่ด าเนนิการ 

สาระส าคญัของรา่งประกาศ 

1. ก าหนดจ านวนคนตา่งดา้วซึง่จะมถีิน่ทีอ่ยูใ่นราชอาณาจักร จ านวน 100 คน 
ส าหรับคนตา่งดา้วทีม่สีญัชาตขิองแตล่ะประเทศ (รา่งขอ้ 1) 

2. ก าหนดจ านวน 50 คน ส าหรับตา่งดา้วไรส้ญัชาตซิึง่จะมถีิน่ทีอ่ยูใ่นราชอาณาจักร 
(รา่งขอ้ 2) 

 

เศรษฐกจิ 

 

9. เร ือ่ง ผลการประชุมคณะกรรมการเฉพาะกจิเพือ่พจิารณาด าเนนิการแกไ้ข
ปญัหาโครงการบา้นเอือ้อาทร 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาผลการประชมุคณะกรรมการเ่พาะกจิเพือ่พจิารณาด าเนนิการ
แกไ้ขปัญหาโครงการบา้นเอือ้อาทร เมือ่วันที ่11 มถินุายน 2552 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ แลว้มมีตเิห็นชอบใหก้ารเคหะแหง่ชาต ิ(กคช.( ปรับลดหน่วย
กอ่สรา้งโครงการบา้นเอือ้อาทร เป็น 281,556 หน่วย โดยในสว่นของ 210,000 หน่วย 
ใหด้ าเนนิการกอ่สรา้งได ้สว่นทีเ่หลอือกี 70,000 หน่วย ใหก้ระทรวงการพัฒนาสงัคม
และความม่ันคงของมนุษยรั์บไปพจิารณารว่มกบัการเคหะแหง่ชาต ิเพือ่พจิารณาแนว
ทางการด าเนนิการขายหน่วยกอ่สรา้งทีเ่หมาะสมและเป็นการลดภาระของภาครัฐ แลว้ให ้
น าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป และเห็นควรจัดสรรงบประมาณชดเชยภาระดอกเบีย้เงนิกูย้มื
ใหแ้ก ่กคช. ในปีงบประมาณ 2552 จ านวน 3,587 ลา้นบาท 

 

10. เร ือ่ง การเสนอขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยในการพจิารณาของ
คณะกรรมาธกิารวสิามญัพจิารณารา่งพระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทาง หลักเกณฑ ์และขัน้ตอนการเสนอขอเพิม่งบประมาณ
รายจา่ยในการพจิารณาของคณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบัญญัตงิบประ
มาณายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 



ส านักงบประมาณเสนอแนวทาง หลักเกณฑ ์และขัน้ตอนการเสนอขอเพิม่งบประมาณ 
ดังนี ้

1. แนวทางและหลกัเกณฑก์ารเสนอขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2553 

เห็นควรใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิและหน่วยงานอืน่ เสนอค าขอเพิม่งบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 เ่พาะรายการทีม่คีวามจ าเป็นเรง่ดว่นอยา่งแทจ้รงิ และ
สอดคลอ้งกบันโยบายทีส่ าคญัของรัฐบาล โดยมหีลักเกณฑว์า่ควรเป็นรายการทีม่กีารใช ้

จา่ยในลักษณะดังตอ่ไปนี้ 

 1.1 เป็นไปตามยทุธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ . 2553 ดังนี ้1) ยทุธศาสตรก์ารสรา้งความเชือ่ม่ันและการ
กระตุน้เศรษฐกจิของประเทศ 2) ยทุธศาสตรก์ารรักษาความม่ันคงของรัฐ 3) 
ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาสงัคมและคณุภาพชวีติ 4) ยทุธศาสตรก์ารบรหิารจัดการ
เศรษฐกจิใหข้ยายตวัไดอ้ยา่งมเีสถยีรภาพ 5) ยทุธศาสตรก์ารบรหิารจัดการทีด่นิ 
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 6) ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาวทิยาศาสตร ์
เทคโนโลย ีการวจัิยและนวตักรรม 7) ยทุธศาสตรก์ารตา่งประเทศ และเศรษฐกจิ
ระหวา่งประเทศ 8) ยทุธศาสตรก์ารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี9) รายการคา่
ด าเนนิการภาครัฐ 

 1.2 เป็นไปตามแผนปฏบิตัริาชการประจ าปีของสว่นราชการ รฐัวสิาหกจิ 
และหนว่ยงานอืน่ท ีไ่ดร้บัความเห็นชอบจากรฐัมนตร ี

 1.3 เป็นรายจา่ยลงทนุทีส่ าคญักอ่ใหเ้กดิผลในการพฒันาทีย่ ัง่ยนืของ
ประเทศ 

 1.4 เป็นรายจา่ยลงทนุหรอืรายจา่ยประจ าทีต่อ้งเรง่ด าเนนิการตาม
นโยบายส าคญัของรฐับาล 

โดยมเีง ือ่นไขดงัตอ่ไปนี ้

1. ไมท่ าใหเ้กดิภาระรายจา่ยประจ าเพิม่ขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง ยกเวน้เป็นไปตามนโยบาย
ของรัฐบาล 

2. ไมผ่กูพันงบประมาณรายจา่ยขา้มปีในปีตอ่ ๆ ไป 
3. สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิและหน่วยงานอืน่ มศีกัยภาพและมคีวามพรอ้มทีจ่ะ

ด าเนนิการไดท้ันทแีละมอี านาจหนา้ทีด่ าเนนิการตามทีก่ฎหมายก าหนด 

2. ข ัน้ตอนในการเสนอขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2553 ของ 

สว่นราชการ รฐัวสิาหกจิและหนว่ยงานอืน่ 



 (1) ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ จัดท าค าขอเพิม่งบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2553 ทีไ่ดม้กีารตรวจสอบและรับรองขอ้มลู
แลว้วา่ การด าเนนิการนัน้ไมข่ดัหรอืแยง้กบับทบัญญัตขิองรัฐธรรมนูญแหง่
ราชอาณาจักรไทยพทุธศักราช 2550 กฎหมายหรอืระเบยีบอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
น าเสนอตอ่รองนายกรัฐมนตร ีหรอืรัฐมนตรเีจา้สงักดั เพือ่ขอรับความเห็นชอบ 
และรวบรวมจัดสง่ใหส้ านักงบประมาณด าเนนิการภายใน วนัศกุรท์ี ่17 กรกฎาคม 
2552 

 (2) ในการด าเนนิการตามนัยขอ้ 1 ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ 
ตรวจสอบรายละเอยีดโดยไมเ่สนอขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2553 ซ ้าซอ้นกบัคา่ใชจ้า่ยตามโครงการฟ้ืนฟเูศรษฐกจิระยะที ่2 ตาม
แผนปฏบิตักิารไทยเขม้แขง็ 2555 หรอืไมเ่สนอขอเพิม่งบประมาณเพือ่น าไป
สมทบกบัคา่ใชจ้า่ยตามโครงการฟ้ืนฟเูศรษฐกจิระยะที ่2 ตามแผนปฏบิัตกิารไทย
เขม้แข็ง 2555 

 (3) ส าหรับกรณีหน่วยงานของรัฐสภา หน่วยงานของศาล และหน่วยงานของ
องคก์รตามรัฐธรรมนูญ เนือ่งจากบทบัญญัตติามรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักร
ไทย พทุธศักราช 2550 มาตรา 168 วรรคเกา้ ก าหนดวา่ หากหน่วยงานดังกลา่ว
เห็นวา่งบประมาณรายจา่ยทีไ่ดรั้บการจัดสรรใหนั้น้ไมเ่พยีงพอ ใหส้ามารถเสนอ
ค าขอแปรญัตตติอ่คณะกรรมาธกิารไดโ้ดยตรง 

 ดังนัน้ หากหน่วยงานดงักลา่วพจิารณาแลว้เห็นวา่ งบประมาณทีไ่ดรั้บจัดสรรให ้
นัน้ไมเ่พยีงพอ กเ็ห็นสมควรด าเนนิการตามขัน้ตอนทีก่ าหนดไวใ้นรัฐธรรมนูญแหง่
ราชอาณาจักรไทยพทุธศักราช 2550 มาตรา 168 วรรคเกา้ โดยใหย้ืน่ค าขอแปร
ญัตตติอ่ประธานคณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบญัญัตงิบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2553 ภายในวันศกุรท์ี ่17 กรกฎาคม 2552 
เพือ่ทีส่ านักงบประมาณจะไดป้ระมวลผลและรายงานพรอ้มความเห็นให ้
คณะรัฐมนตรทีราบดว้ย 

 (4) ใหส้ านักงบประมาณพจิารณาค าขอเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ . 2553 และน าเสนอผลการพจิารณาตอ่คณะรัฐมนตร ีในวัน
อังคารที ่4 สงิหาคม 2552 เพือ่น าเสนอคณะกรรมาธกิารวสิามัญฯ ตอ่ไป 

 

11. เร ือ่ง การด าเนนิการตามมาตรการเรง่ดว่นเพือ่ฟ้ืนฟวูกิฤตการทอ่งเทีย่ว 
(การลดหยอ่นคา่ธรรมเนยีมการขึน้ลงของอากาศยานและทีเ่ก็บอากาศยาน) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการด าเนนิการตามมาตรการเรง่ดว่นเพือ่ฟ้ืนฟวูกิฤตการ
ทอ่งเทีย่วเกีย่วกบัเรือ่ง การลดหยอ่นคา่ธรรมเนยีมการขึน้ลงของอากาศยานและทีเ่กบ็
อากาศยาน ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 



กระทรวงคมนาคมไดร้ายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรวีันที ่21 เมษายน 
2552 และวันที ่3 มถินุายน 2552 โดยมสีาระส าคัญดงันี ้

การด าเนนิการตามมาตรการเรง่ดว่นเพือ่ฟ้ืนฟวูกิฤตทอ่งเทีย่วของกระทรวง
คมนาคม 

เร ือ่ง/

มาตรการ 

ความคบืหนา้ ระยะเวลา

ตาม

ประกาศ

ฉบบัเดมิ 

ระยะเวลา

ตาม

ประกาศ

ฉบบัใหม ่

การลดหยอ่น

คา่ธรรมเนยีม

การขึน้ลง

ของอากาศ

ยานและที่

เก็บอากาศ

ยาน 

)Landing & 

Parking 

Fee) 

กรมการขนสง่ทางอากาศ 

กรมการขนสง่ทางอากาศไดอ้อก

ประกาศกรมการขนสง่ทางอากาศ 

เรือ่ง ขยายระยะเวลาการลด

คา่ธรรมเนยีมในการขึน้ลงของอากาศ

ยานและคา่ธรรมเนยีมทีเ่กบ็อากาศยาน

และสนามบนิทีอ่ยูใ่นความรับผดิชอบ

ของกรมการขนสง่ทางอากาศ ลงวนัที ่

9 มถินุายน 2552 โดยลดอตัรา

คา่ธรรมเนยีมลงรอ้ยละ 50 และขยาย

ระยะเวลาออกไปจนถงึวนัที ่30 

กนัยายน 2553 

1 ม .ค .- 

30 ก .ย.

52 

1 ต .ค. 52 

- 30 ก .ย.

53 

  บรษิทั ทา่อากาศยานไทย จ ากดั 

)มหาชน) (ทอท(.  

- เทีย่วบนิแบบประจ า 

    

  1. การลดอตัราคา่ธรรมเนยีมในการขึน้ลงของ
อากาศยาน (Landing Fee) 
คณะกรรมการ ทอท. ไดม้มีตเิมือ่วนัที ่23 
เมษายน 2552 อนุมัตใิหล้ดอตัรา
คา่ธรรมเนยีมในการขึน้ลงของอากาศยาน
จากเดมิในอตัรารอ้ยละ 20 เป็นอตัรารอ้ย
ละ 30 ต ัง้แตว่นัที ่1 พฤษภาคม 2552 
เวลา 00.01 น. ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 
2552 เวลา 24.00 น. 

1 ก .พ. 52 

(00.01 

น  (.- 30 

ก .ย. 52 

(24.00 

น(. 

1 พ .ค. 52 

(00.01 

น  (.- 31 

ธ .ค. 52 

(24.00 

น(. 

  2. การยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการเก็บ

อากาศยาน (Parking Fee) 

1 ก .พ. 52 

(00.01 

ขยายเป็น

สิน้สดุ 31 



คณะกรรมการ ทอท  .ไดม้มีตเิมือ่วนัที่ 

23 เมษายน 2552 ใหข้ยายระยะเวลา

การยกเวน้คา่ธรรมเนยีมทีเ่กบ็อากาศ

ยานส าหรับอากาศยานทีจ่อดไมเ่กนิ 24 

ชัว่โมง จากก าหนดสิน้สดุเดมิในวนัที ่

30 กนัยายน 2552 เวลา 24.00 น. เป็น

วนัที ่31 ธนัวาคม 2552 เวลา 

24.00 น. 

น  (.- 30 

ก .ย. 52 

(24.00 

น(. 

ธ .ค. 52 

(24.00 

น(. 

  - เทีย่วบนิแบบเชา่เหมาล าระหวา่ง

ประเทศ 

ลดคา่ธรรมเนยีมในการขึน้ลงของ

อากาศยานและคา่ธรรมเนยีมทีเ่ก็บ

อากาศยานแกส่ายการบนิ ซึง่ท าการบนิ

ขึน้ -ลง ณ ทา่อากาศยานดอนเมอืง 

เชยีงใหม ่เชยีงราย และหาดใหญ ่ใน

อตัรารอ้ยละ 50 มกี าหนด 2 ปี 

1 พ .ย. 51 

- 31 ต .ค.

53 

ตาม

ประกาศ

่บบัเดมิ 

  

 

12. เร ือ่ง แผนฟ้ืนฟธูรุกจิของบรษิทั การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบแผนฟ้ืนฟธูรุกจิระยะเรง่ดว่นของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั 
(มหาชน( ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอดงันี ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ 

1. ในชว่งปลายปี 2551 บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน( ประสบปัญหาสภาพคลอ่ง
และมผีลประกอบการขาดทนุ ตอ่มาบรษัิทฯ จงึไดจ้า้งบรษัิท Avantgarde Capita และ 
L.E.K. Consulting เพือ่ศกึษาและจัดท าแผนฟ้ืนฟบูรษัิทฯ และแตง่ตัง้คณะกรรมการ
บรหิารแผนฟ้ืนฟธูรุกจิ (Turnaround Plan Steering Committee : TSC) โดยม ีนาย
พชิยั ชณุหวชริ เป็นประธาน และมผีูแ้ทนกระทรวงคมนาคมและผูแ้ทนของส านักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิรว่มดว้ย โดยใหม้หีนา้ทีเ่ป็นผูก้ ากบัดแูลฝ่ายบรหิารให ้
ด าเนนิการจัดท าแผนธรุกจิและด าเนนิการตามแผนเพือ่ฟ้ืนฟกูจิการอยา่งเป็นรปูธรรมและ



มปีระสทิธภิาพ ซึง่แผนฟ้ืนฟฯู ดงักลา่วไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษัิทฯ 
แลว้ เมือ่วันที ่30 เมษายน 2552 โดยแบง่ออกเป็น 2 ระยะ คอื แผนฟ้ืนฟธูรุกจิระยะ
เรง่ดว่นในปี 2552 โดยมุง่แกไ้ขปัญหาสภาพคลอ่ง รักษาและเพิม่คณุภาพรายได ้
ควบคมุคา่ใชจ้า่ย และชะลอการลงทนุทีไ่มจ่ าเป็นเรง่ดว่น และแผนฟ้ืนฟรูะยะตอ่ไป 
บรษัิทฯ จะจัดท ายทุธศาสตรเ์ครอืขา่ยการบนิและฝงูบนิ ปรับโครงสรา้งธรุกจิ พัฒนา
บคุลากร ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ และปรับโครงสรา้งทางการเงนิระยะยาว ซึง่สรปุ
ได ้ดงันี ้

1.1 แผนฟ้ืนฟธูรุกจิระยะเรง่ดว่น : เนน้ธรุกจิการขนสง่ผูโ้ดยสารเป็นอันดับแรก 
ประกอบดว้ย แผนธรุกจิ 2 แผน คอื แผนการรักษาและเพิม่คณุภาพรายได ้และแผนการ
ควบคมุตน้ทนุและการลงทนุ และแผนดา้นการเงนิ 1 แผน คอื แผนการแกไ้ขปัญหา
สภาพคลอ่ง ซึง่มรีายละเอยีดดังนี ้

1.1.1 การรักษาและเพิม่คณุภาพรายได ้: บรษัิทฯ มุง่รักษาและเพิม่คณุภาพรายไดใ้นปี 
2552 ใหม้รีะดับใกลเ้คยีงกบัปี 2551 โดยจะด าเนนิการ 3 ดา้น คอื ดา้นราคา ดา้น
ผลติภณัฑ ์และดา้นผลติภัณฑเ์สรมิ ดงันี ้

กรอบการ

ด าเนนิงาน 

แนวทาง 

1. ดา้นราคา  น าระบบใหมม่าใชเ้พือ่ปรับลดและเลกิคา่นายหนา้ 
 ปรับอตัราคา่ธรรมเนยีมน ้ามนั (Fuel Surcharge) ให ้

รวดเร็วตามความผนัผวนของราคาน ้ามนั 
 ทบทวนระบบการจัดสรรทีน่ั่ง เพิม่สดัสว่นการขยายตรง

โดยเ่พาะ Web Sales 
 ปรับปรงุระบบและเครือ่งมอืกระตุน้การขาย 
 เพิม่ประสทิธผิลของระบบก าหนดราคา ปรับราคาใหอ้ยู่

ในระดบัเดยีวกบัคูแ่ขง่ 

2. ดา้น

ผลติภณัฑ ์

 ปรับปรงุการใชป้ระเภทเครือ่งบนิทีม่อียูใ่นเสน้ทาง
เดยีวกนัใหม้คีวามใกลเ้คยีงและสม า่เสมอกนัมากทีส่ดุ 
เพือ่ใหส้ามารถทดแทนกนัได ้

 ขยายเสน้ทางบนิและเทีย่วบนิในภมูภิาคและในตลาด
ทีเ่ขม้แข็ง เชน่ อนิเดยี ไตห้วัน โซล มวินคิ เพริธ์ 

 ขยายเสน้ทางบนิและเทีย่วบนิในประเทศ เชน่ 
เชยีงใหม ่หาดใหญ ่ภเูก็ต 

3. ดา้น

ผลติภณัฑ์

 เพิม่รายไดด้ว้ยผลติภณัฑเ์สรมิทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการ
โดยสารตา่งๆ เชน่ โรงแรม รถเชา่ และประกนัภัย 



เสรมิ  ปรับปรงุโปรแกรม Royal Orchid Plus ดงึดดูลกูคา้ 

1.1.2 การควบคมุคา่ใชจ้า่ยและการลงทนุ : ปี 2552 บรษัิทฯ มเีป้าหมายปรับลด
คา่ใชจ้า่ยทีไ่มใ่ชต่น้ทนุน ้ามันและคา่เสือ่มราคา เชน่ ดา้นปฏบัิตกิารการบนิ ดา้น
ปฏบัิตกิารภาคพืน้ ดา้นการขายและการตลาด ดา้นการซอ่มบ ารงุอากาศยาน ดา้น
บคุลากร เป็นตน้ ประมาณ 10,000 ลา้นบาท (ลดลงรอ้ยละ 15 เมือ่เทยีบกบัคา่ใชจ้า่ย
ในปี 2551) และรักษาระดับคา่ใชจ้า่ยใหค้งทีไ่ปอกีอยา่งนอ้ย 2 ปี รวมทัง้ปรับลดการ
ลงทนุทีไ่มเ่รง่ดว่น ไมก่อ่ใหเ้กดิประโยชนท์างตรงตอ่ธรุกจิประมาณ 2,500 ลา้นบาท 
ดังนี ้

คา่ใชจ้า่ย แนวทางการด าเนนิงาน คา่ใชจ้า่ย

ทีล่ดได ้

)ลา้น

บาท/ปี(  

1. การ

ปฏบิตักิาร

การบนิ 

 วางแผนการบนิใหเ้หมาะสม ลดน ้าหนักบรรทกุ 
 น าเครือ่งบนิใหม ่(A330-300) เขา้มาบนิแทน 

A300-600 
 ปรับลดคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการบนิ คา่ลว่งเวลา

ของนักบนิและพนักงานตอ้นรับบนเครือ่งบนิ 
 เจรจาขอลดคา่บรกิาร Landing Fee และ 

Navigation Fee ทัง้ในและตา่งประเทศ 

3,700 - 

4,200 

2. การ

ปฏบิตักิาร

ภาคพืน้ 

 เจรจาขอปรบัลดคา่บรกิารภาคพืน้และบรกิาร
ทางเทคนคิในสถานทีัง้ในและตา่งประเทศ 

1,400 

3. 

การตลาด

และการ

ขาย 

 ลดคา่นายหนา้จากการขายบตัรโดยสารและ 
Cargo 

 เจรจาลดคา่ธรรมเนยีมระบบส ารองทีน่ั่ง เพิม่
สดัสว่นการจ าหน่ายบตัรโดยสารผา่น
อนิเตอรเ์น็ต 

1,000 

4. คา่

บ ารงุรกัษา

อากาศ

ยาน 

 เพิม่ประสทิธภิาพการซอ่มบ ารงุอากาศยาน 
การสัง่ซือ้และการจัดเก็บอะไหล ่

220 



5. 

บคุลากร 

 งดการขึน้เงนิเดอืนและโบนัสปี 2552 และเพิม่
ประสทิธภิาพการบรหิารบคุลากร 

 ลดผลตอบแทนคณะกรรมการบรษัิท และสทิธิ
ประโยชนต์า่ง ๆ 

4,000 

6. การ

บรหิารงาน 

ทั่วไป 

 ลดการเชา่พืน้ที ่และตอ่รองคา่เชา่ 
 ชะลอการจัดซือ้อปุกรณ์ส านักงาน 

700 

7. อืน่ ๆ  ลดคา่เชา่เครือ่งบนิและอะไหล ่และลดคา่
สนิคา้วัสดทุีใ่ชไ้ปเกีย่วกบัธรุกจิการบนิโดยตรง 
รวมทัง้คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วกบัการขายอืน่ ๆ 

2,600 

รวมปรับลดคา่ใชจ้า่ยทัง้หมดในปี 2552 13,700-

14,200 

การปรับลดการลงทนุทีไ่มเ่รง่ดว่นและไมใ่ชธ่รุกจิหลัก ประมาณ 2,500 ลา้นบาท เชน่ 
โครงการขยายโรงซอ่ม B747-400 จ านวน 1,000 ลา้นบาท โครงการสรา้งศนูยด์ัดแปลง
เครือ่งบนิขนสง่สนิคา้จ านวน 236 ลา้นบาท และขายสนิทรัพยท์ีไ่มจ่ าเป็น จ านวน 1,000 
ลา้นบาท เป็นตน้ 

1.1.3 การดแูลสภาพคลอ่งทางการเงนิ : บรษัิทฯ มแีนวทางเพิม่การส ารองสภาพคลอ่ง
ทางการเงนิใหเ้หมาะสมกบักระแสเงนิสดอกีประมาณ 20,000 ลา้นบาท และปรับ
โครงสรา้งเงนิกูจ้ากระยะสัน้เป็นระยะยาว โดยมแีนวทางการจัดหาเงนิกูใ้นแตล่ะประเภท 
ดังนี ้

ประเภทเงนิกู ้ แนวทางการด าเนนิงาน มลูคา่ (ลา้น

บาท(  

1. เงนิกูร้ะยะสัน้ เจรจาตอ่อายตุัว๋สญัญาใชเ้งนิ หรอื

เปลีย่นเป็นเงนิกูร้ะยะยาว 

14,450 

2. เงนิกูร้ะยะยาว จัดหาแหลง่เงนิกูเ้พิม่เตมิ หรอืออกหุน้กู ้

หรอืช าระคนืเงนิกูร้ะยะสัน้ 

20,000 

3. สญัญาเชา่ทาง

การเงนิ 

จัดหาเงนิกูส้ าหรับเครือ่งบนิ A330 จ านวน 

6 ล า 

16,000 



1.1.4 ประมาณการทางการเงนิตามแผนฟ้ืนฟธูรุกจิระยะเรง่ดว่น : บรษัิทฯ ตัง้เป้าหมาย
วา่ในปี 2552 - 2554 จะสามารถยกระดับความสามารถในการท าก าไร EBITDA ได ้
สงูสดุประมาณ 38,813 ลา้นบาท 45,136 ลา้นบาท และ 46,201 ลา้นบาท ตามล าดับ 
และบรษัิทฯ ไดว้เิคราะหค์วามออ่นไหวหากเกดิภาวะเศรษฐกจิตกต า่อยา่งมาก พบวา่จะ
ท าก าไร EBITDA ไดใ้นปี 2552 - 2554 ประมาณ 33,856 ลา้นบาท 38,185 ลา้นบาท 
และ 38,816 ลา้นบาท ตามล าดับ 

1.2 แผนฟ้ืนฟรูะยะตอ่ไป : การเพิม่ความสามารถในการแขง่ขนัระยะยาว บรษัิทฯ จะ
ด าเนนิการ 5 ดา้นหลัก คอื 

 (1) การจัดท ายทุธศาสตรเ์ครอืขา่ยการบนิและฝงูบนิ 
 (2) การปรับโครงสรา้งธรุกจิ และโครงสรา้งตน้ทนุ 
 (3) การพัฒนาองคก์ร บคุลากร และวฒันธรรม 
 (4) การพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 (5) การปรับโครงสรา้งทางการเงนิระยะยาว 

2. การขอรับการสนับสนุนจากภาครัฐ : บรษัิทฯ ขอรับการสนับสนุนเชงินโยบายจาก
ภาครัฐ เพือ่ใหม่ั้นใจวา่บรษัิทฯ จะสามารถน าแผนฟ้ืนฟสููก่ารปฏบัิตไิดป้ระสบผลส าเร็จ 
ดังนี ้

 (1) สนับสนุนการใหค้วามเห็นเชงินโยบาย ซึง่จะเป็นการสรา้งภาพพจนท์ีด่ ีและ
สรา้งความม่ันใจตอ่แผนฟ้ืนฟธูรุกจิตอ่ตลาดเงนิและตลาดทนุ 

 (2) อ านวยความสะดวกในการประสานงานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 (3) การใหค้ าแนะน า และ /หรอืสนับสนุนการจัดหาแหลง่เงนิทนุ  
 (4) รว่มในการศกึษาแนวทางการปรับโครงสรา้งทนุของบรษัิทฯ และสนับสนุนการ

ด าเนนิการตามผลการศกึษาเพือ่ใหบ้รรลผุลส าเร็จ 
 (5) ใหค้วามสะดวกและสนับสนุนแผนฟ้ืนฟเูพือ่ใหบ้รรลผุลทัง้ในเรือ่งของฝงูบนิ 

การเชา่ซือ้ และอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

13. เร ือ่ง ขอ้ตกลงรว่มระหวา่งผูแ้ทนคณะรฐัมนตรแีละสหภาพแรงงาน
รฐัวสิาหกจิการรถไฟ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบขอ้ตกลงรว่มระหวา่งผูแ้ทนคณะรัฐมนตรแีละสหภาพแรงงาน
รัฐวสิาหกจิการรถไฟ ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน(์ เสนอดงันี ้

ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่23 มถินุายน 2552 มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตร ี
(พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน(์ และรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง 5 ทา่น ประกอบดว้ย 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั รัฐมนตรวีา่การกระทรวงแรงงาน รัฐมนตรชีว่ยวา่การ



กระทรวงมหาดไทย (นายบญุจง วงศไ์ตรรัตน(์ รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย 
(นายถาวร เสนเนยีม( และรัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงการคลงั (นายประดษิฐ ์ภัทร
ประสทิธิ(์ เป็นผูแ้ทนคณะรัฐมนตรใีนการรว่มเจรจากบัสหภาพแรงงานรัฐวสิาหกจิการ
รถไฟแหง่ประเทศไทย เพือ่พจิารณาขอ้เรยีกรอ้ง 3 ขอ้ ดังนี ้

1. ขอใหรั้ฐบาลยกเลกิมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่3 มถินุายน 2552 เห็นชอบใน
หลักการเกีย่วกบัการปรับโครงสรา้งการบรหิารจัดการเพือ่ฟ้ืนฟฐูานะทางการเงนิ
ของการรถไฟแหง่ประเทศไทย และใหป้ฏบิตัติามขอ้ตกลงเกีย่วกบัสภาพการจา้ง
ขอ้ 18 เมือ่วันที ่3 เมษายน 2550 ความวา่  "การรถไฟฯ ตกลงในการปรับปรงุ
เปลีย่นแปลงโครงสรา้งองคก์รของการรถไฟฯ ตอ้งท าความตกลงกบัสหภาพ
แรงงานฯ กอ่นทกุกรณี"  

2. ขอใหรั้ฐบาลด าเนนิการใหอ้ธบิดกีรมทีด่นิใชอ้ านาจตามมาตรา 61 ของ
พระราชบัญญัตทิีด่นิ เพกิถอนสทิธิก์ารครอบครองทีด่นิการรถไฟฯ บรเิวณเขา
กระโดง จังหวดับรุรัีมย ์จากนายชยั ชดิชอบ และนางกรณุา ชดิชอบ ใหก้ลบัมา
เป็นของการรถไฟฯ โดยทันท ี

3. ในการปรับปรงุเปลีย่นแปลงโครงสรา้งการรถไฟฯ ตอ้งใหส้หภาพแรงงานฯ มสีว่น
รว่มทกุขัน้ตอน และตอ้งยดึประโยชนข์องการรถไฟฯ เป็นส าคัญ 

ผูแ้ทนคณะรัฐมนตรแีละสหภาพแรงงานรัฐวสิาหกจิการรถไฟ ฯ ไดม้กีารประชมุรว่มกนั
เมือ่วันองัคารที ่23 มถินุายน 2552 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชมุ 2 กระทรวงคมนาคม 
โดยทัง้ 2 ฝ่ายไดต้กลงรว่มกนัและบนัทกึผลการเจรจา ดงันี้ 

1. ใหก้ารรถไฟฯ และสหภาพฯ ประชมุหารอืและหาขอ้ตกลงรว่มกนั เพือ่หาขอ้สรปุ
ตามขอ้ตกลงสภาพการจา้ง และเมือ่ไดข้อ้สรปุแลว้ใหน้ าผลขอ้ตกลงรว่มระหวา่ง
ทัง้สองฝ่ายรายงานรองนายกรัฐมนตรเีพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาตอ่ไป 
สว่นในระหวา่งนี ้ใหช้ะลอการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่3 มถินุายน 
2552 ทีใ่หค้วามเห็นชอบในหลักการเกีย่วกบัการปรับโครงสรา้งการบรหิารจัดการ
เพือ่ฟ้ืนฟฐูานะทางการเงนิของการรถไฟแหง่ประเทศไทยไวก้อ่น 

2. ส าหรับเรือ่งการเพกิถอนสทิธิก์ารครอบครองทีด่นิการรถไฟฯ ไดรั้บทราบจาก
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมวา่ขณะนีอ้ยูใ่นขัน้ตอนการพจิารณาของ
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิดังนัน้ จงึขอใหเ้ป็นไป
ตามกระบวนการพจิารณาดงักลา่วกอ่น 

3. เห็นชอบใหส้หภาพฯ ไดม้สีว่นรว่มในทกุขัน้ตอนทีจ่ะมกีารเปลีย่นแปลงโครงสรา้ง
ของการรถไฟฯ 

4. ในเรือ่งของกรอบและอัตราก าลงัทีค่ณะกรรมการการรถไฟฯ และผูบ้รหิารจะ
พจิารณาใหส้หภาพฯ มสีว่นรว่มรับทราบในการพจิารณาดว้ย 

ซึง่ภายหลงัการเจรจา สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกจิการรถไฟแหง่ประเทศไทยไดป้ระกาศ
กลับเขา้ท างานตามปกตแิลว้ โดยเริม่เดนิรถขบวนแรกตัง้แตเ่วลา 18.00 น. ในวันพธุที ่
23 มถินุายน 2552 และในวนัที ่24 มถินุายน 2552 จะมกีารเดนิรถตามปกตทิกุขบวน 



 

สงัคม 

 

14. เร ือ่ง ขออนมุตัใิชง้บประมาณเป็นคา่ชดเชยในการรือ้ยา้ย การชดเชย
กรรมสทิธิแ์ละสิง่กอ่สรา้งในทีด่นิชุมชนตระกลูดษิฐ ์โรงเรยีนโยธนิบรูณะ และ
ชุมชนบา้นพกัองคก์ารทอผา้ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหส้ านักงานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎรใชจ้า่ยงบประมาณเป็น
คา่ชดเชยในการรือ้ยา้ย การชดเชยกรรมสทิธิแ์ละสิง่กอ่สรา้งในทีด่นิชมุชนตระกลูดษิฐ ์
โรงเรยีนโยธนิบรูณะ และชมุชนบา้นพักองคก์ารทอผา้ ตามโครงการกอ่สรา้งรัฐสภาแหง่
ใหม ่บรเิวณพืน้ทีร่าชพัสด ุถนนทหาร (เกยีกกาย( เขตดสุติ วงเงนิรวม 1,266 ลา้นบาท 
โดยใหข้อท าความตกลงในรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณตอ่ไป ตามทีส่ านักงาน
เลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎรเสนอ 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎร (สผ.( รายงานวา่ 

1. ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่3 กมุภาพันธ ์2552 สผ.ไดม้กีารจัดท าประชาพจิารณ์
กบัชมุชนทีไ่ดรั้บผลกระทบจากโครงการกอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่คอื ชมุชน
ตระกลูดษิฐ ์โรงเรยีนโยธนิบรูณะ และชมุชนบา้นพักองคก์ารทอผา้แลว้ จ านวน 4 ครัง้ มี
ผลสรปุไดด้งันี ้

 1.1 ชุมชนตระกลูดษิฐ ์เป็นชมุชนทีอ่ยูใ่นบรเิวณพืน้ทีท่ีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
โครงการกอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่มจี านวนประชากร 40 ครอบครัว และได ้
อาศัยอยูใ่นทีด่นิของเอกชน (นายสชุติ ล า่ซ า (โดยไดม้กีารฟ้องรอ้งขบัไลใ่หอ้อก
จากพืน้ที ่ไดม้กีารท าประชาพจิารณเ์มือ่วันศกุรท์ี่ 12 ธันวาคม 2551 ซึง่ชาว
ชมุชนตระกลูดษิฐส์ว่นใหญเ่ห็นดว้ยกบัการกอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหมค่ดิเป็น
รอ้ยละ 97.50 

o การแกไ้ขและเยยีวยา รัฐสภาจะสรา้งทีพั่กอาศัยให ้ตามบันทกึขอ้ตกลง
โครงการกอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่ระหวา่งรัฐสภากบัส านักงาน
ปลดักระทรวงกลาโหม กองทัพบก กรมราชองครักษ์ กรงุเทพมหานคร 

(กทม (.ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ (.องคก์าร
อตุสาหกรรมป่าไม ้ (ออป (.และกรมธนารักษ์ โดยขอความอนุเคราะหก์รม

โยธาธกิารและผังเมอืงด าเนนิการออกแบบบา้นทาวนเ์ธา้ส์ 2 ชัน้ และจะ
กอ่สรา้งในพืน้ทีร่าชพัสด ุบรเิวณแผนกซอ่มบ ารงุเรอื กองรอ้ยขนสง่เรอื 

(ฝ่ังวดัแกว้ฟ้าจวุามณี (เนือ้ทีป่ระมาณ 4 ไร ่ซึง่เป็นพืน้ทีข่องแผนกซอ่ม
บ ารงุเรอื กองรอ้ยขนสง่เรอื 



 1.2 โรงเรยีนโยธนิบรูณะ เป็นโรงเรยีนทีอ่ยูใ่นบรเิวณพืน้ทีท่ีไ่ดรั้บผลกระทบ
จากโครงการกอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่มเีนือ้ที ่8 ไร ่มคีร ู164 คน นักเรยีน 
3,630 คน ไดท้ าประชาพจิารณเ์มือ่วันอาทติยท์ี ่29 มนีาคม 2552 กลุม่ทีท่ า
ประชาพจิารณเ์ป็นผูป้กครอง คร ูนักเรยีน และเจา้หนา้ทีโ่รงเรยีนโยธนิบรูณะ สว่น
ใหญเ่ห็นดว้ยกบัการกอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่คดิเป็นรอ้ยละ 70 

o การแกไ้ขและเยยีวยา รัฐสภาจะจา่ยคา่รือ้ยา้ยและกอ่สรา้งอาคารเรยีน 
อาคารประกอบการ สิง่กอ่สรา้งอืน่ ๆ คา่วัสด ุครภัุณฑ ์และคา่กอ่สรา้งระบบ
สาธารณูปโภคของโรงเรยีนโยธนิบรูณะ จ านวน 1,000 ลา้นบาท ในพืน้ที่
ใกลเ้คยีงกบัทีต่ัง้เดมิบรเิวณวดัสรอ้ยทอง จ านวน 16 ไร ่พรอ้มปรับปรงุ
การจราจรทางบกและทางน ้าสูโ่รงเรยีน และยา้ยป๊ัมแกส๊ของบรษัิท ปตท .

จ ากดั (มหาชน (ในพืน้ทีอ่อก โดยรัฐสภาจา่ยคา่ชดเชยใหจ้ านวน 20 ลา้น
บาท ส าหรับการออกแบบอาคารโรงเรยีนโยธนิบรูณะแหง่ใหม ่สพฐ  .จะได ้
มอบใหจ้วุาลงกรณม์หาวทิยาลัยเป็นผูอ้อกแบบตอ่ไป 

 1.3 ชุมชนบา้นพกัองคก์ารทอผา้ เป็นชมุชนทีอ่ยูใ่นบรเิวณพืน้ทีท่ีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากโครงการ 

 กอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่มจี านวนประชากร 93 ครอบครัว ไดม้กีารท า
ประชาพจิารณ ์จ านวน 3 ครัง้ (เมือ่วันที่ 29 มนีาคม 27 เมษายน และ 6 มถินุายน 
2552) และชมุชนสว่นใหญเ่ห็นดว้ยกบัการกอ่สรา้งอาคารรัฐสภาแหง่ใหม ่

o การแกไ้ขและเยยีวยา รัฐสภาไดข้อความอนุเคราะหก์รมโยธาธกิารและ
ผังเมอืงด าเนนิการออกแบบบา้นทาวนเ์ธา้ส ์2 ชัน้ ซึง่จะปลกูสรา้งในพืน้ที่
แผนกซอ่มบ ารงุเรอื กองรอ้ยขนสง่เรอื (ฝ่ังวดัแกว้ฟ้าจวุามณี (โดยจะแบง่
พืน้ทีใ่หค้รอบครัวละ 12 ตารางวา และไดข้อความอนุเคราะหก์รมธนารักษ์
เรือ่งกรรมสทิธิใ์นตัวอาคารปลกูสรา้งใหเ้ป็นกรรมสทิธิข์องชาวชมุชนดว้ย 
ซึง่ชมุชนสว่นใหญพ่อใจกบัการชว่ยเหลอืจากทางรัฐสภา ทัง้นี ้สผ .ได ้
รายงานผลการท าประชาพจิารณด์ังกลา่วใหป้ระธานรัฐสภาทราบแลว้ 

2. สผ.ขออนุมัตใิชจ้า่ยงบประมาณเป็นคา่ชดเชยในการรือ้ยา้ย การชดเชยกรรมสทิธิแ์ละ
สิง่กอ่สรา้งในทีด่นิชมุชนตระกลูดษิฐ ์โรงเรยีนโยธนิบรูณะ และชมุชนบา้นพักองคก์ารทอ
ผา้ วงเงนิรวม 1,266 ลา้นบาท โดยมรีายละเอยีดดงันี ้

 โรงเรยีนโยธนิบรูณะ คา่ชดเชยทัง้สิน้ 1,000,000,000 บาท แยกเป็นคา่ใชจ้า่ย
ดังนี ้(1) คา่ออกแบบ ประมาณ 15,000,000 บาท (2) คา่กอ่สรา้งอาคารโรงเรยีน
โยธนิบรูณะ พรอ้มอาคารประกอบและคา่ควบคมุงาน ประมาณ 985,000,000 
บาท 

 ชุมชนตระกลูดษิฐแ์ละชมุชนบา้นพกัองคก์ารทอผา้ คา่ชดเชยทัง้สิน้ 
266,000,000 บาท แยกเป็นคา่ใชจ้า่ยดงันี ้(1) คา่จัดซือ้ทีด่นิเพือ่กอ่สรา้งทีพั่ก
ใหช้มุชน 128,000,000 บาท (2) คา่กอ่สรา้งทีพั่กและคา่ชดเชยใหแ้กช่มุชน 
138,000,000 บาท ไดรั้บการจัดสรรงบประมาณครบถว้นแลว้ จ านวน 
266,000,000 บาท ในปีงบประมาณ 2552 



 

15. เร ือ่ง รา่งธรรมนูญวา่ดว้ยระบบสขุภาพแหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่1) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลกัการรา่งธรรมนูญวา่ดว้ยระบบสขุภาพแหง่ชาต ิ(่บบัที ่1) 
พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการสขุภาพแหง่ชาตเิสนอ และใหร้บัขอ้สงัเกต
ของสว่นราชการทีเ่ก ีย่วขอ้งไปประกอบการพจิารณาด าเนนิการตอ่ไป 

ขอ้เท็จจรงิ 

คณะกรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิ(คสช.( เสนอวา่ 

1. พระราชบญัญัตสิขุภาพแหง่ชาต ิพ .ศ . 2550 มาตรา 25 (1) และมาตรา 46 
ก าหนดใหค้ณะกรรมการสขุภาพแหง่ชาตมิหีนา้ทีแ่ละอ านาจจัดท าธรรมนูญวา่
ดว้ยระบบสขุภาพแหว่ชาต ิส าหรับใชเ้ป็นกรอบและแนวทางในการก าหนด
นโยบาย ยทุธศาสตร ์และการด าเนนิงานดา้นสขุภาพของประเทศ โดยมี
องคป์ระกอบตามหมวด 5 มาตรา 46 ถงึมาตรา 48 และก าหนดใหม้สีาระส าคญั
อยา่งนอ้ย 12 เรือ่ง 

2. คสช .เห็นชอบใหด้ าเนนิการจัดท าธรรมนูญวา่ดว้ยระบบสขุภาพแหง่ชาตฯิ ตัง้แต่
หลักการของระบบและกลไกการจัดท าธรรมนูญฯ โดยแตง่ตัง้คณะกรรมการจัดท า
ธรรมนูญฯ ในการประชมุครัง้ที่ 1/2550 ซึง่คณะกรรมการจัดท าธรรมนูญฯ ได ้
แตง่ตัง้อนุกรรมการทีเ่กีย่วขอ้งอกี 6 คณะ โดยมอีงคป์ระกอบจากภาครัฐ วชิาชพี 
ภาคประชาสงัคม และเอกชน รวมทัง้กรรมการ คสช  .ไดร้ว่มเป็นกรรมการและ
อนุกรรมการดว้ย 

3. คณะอนุกรรมการฯ ไดท้ าหนา้ทีย่กรา่งสาระของธรรมนูญฯ รายประเด็นและจัด
กระบวนการรับฟังความเห็นและสือ่สารสาระธรรมนูญฯ กบัสงัคม ซึง่สถานะของ
ธรรมนูญฯ ในทางกฎหมายจะมผีลผกูพันหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานอืน่ที่
เกีย่วขอ้งทีต่อ้งด าเนนิการตอ่ไปตามอ านาจหนา้ทีข่องตน และในทางสงัคมเป็น
เครือ่งมอืสะทอ้นเจตนารมณแ์ละเป็นพันธะรว่มกนัของสงัคมใหส้งัคมสามารถ
น าไปใชเ้ป็นฐานอา้งองิในการก าหนดทศิทางและเป้าหมายของระบบสขุภาพใน
อนาคต ทัง้นี ้ภาคเีครอืขา่ยระดบัพืน้ทีส่ามารถจัดธรรมนูญวา่ดว้ยระบบสขุภาพ
ของตน โดยตอ้งไมข่ดัหรอืแยง้กบัธรรมนูญวา่ดว้ยระบบสขุภาพ ซึง่หลักการ
ส าคัญในการจัดท าธรรมนูญ คอื ตอ้งท าใหธ้รรมนูญฯ มคีวามส าคัญ มคีณุคา่ 
ไดรั้บการยอมรับจากหน่วยงาน องคก์รภาคตีา่ง ๆ กระบวนการจัดท า จงึตอ้งท า
อยา่งเป็นระบบ โดยใชข้อ้มลูทางวชิาการและจัดการความรูเ้ป็นฐานส าคัญ 
หลักการมสีว่นรว่ม และเปิดชอ่งทางรับฟังความเห็นจากทกุภาคสว่น 

4. คณะกรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิในการประชมุครัง้ที ่1/2552 ไดพ้จิารณารา่ง
ธรรมนูญดังกลา่วแลว้มมีตเิห็นชอบ จงึไดเ้สนอรา่งธรรมนูญฯ มาเพือ่ด าเนนิการ 

สาระส าคญัของรา่งธรรมนูญฯ 



1. ก าหนดใหม้คี านยิามศพัท ์เชน่ ค าวา่ สขุภาพ ปัญญา ธรรมาภบิาล การป้องกนั
โรค การควบคมุโรค การบรกิารสาธารณสขุ และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ดา้นสขุภาพ 

(รา่งขอ้ 3) 
2. ก าหนดปรัชญาและแนวคดิหลักของระบบสขุภาพ (รา่งขอ้ 4 ถงึรา่งขอ้ 10) 
3. ก าหนดคณุลักษณะทีพ่งึประสงคแ์ละเป้าหมายของระบบสขุภาพ (รา่งขอ้ 11 ถงึ

รา่งขอ้ 15) 
4. ก าหนดใหม้กีารจัดหลกัประกนัและความคุม้ครองใหเ้กดิสขุภาพ (รา่งขอ้ 16 ถงึ

รา่งขอ้ 18) 
5. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการสรา้งเสรมิสขุภาพ (รา่งขอ้ 

19 ถงึรา่งขอ้ 31) 
6. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการป้องกนัและควบคมุโรคและ

ปัจจัยทีค่กุคาม สขุภาพ (รา่งขอ้ 32 ถงึรา่งขอ้ 42) 
7. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการบรกิารสาธารณสขุและการ

ควบคมุคณุภาพ (รา่งขอ้ 43 ถงึรา่งขอ้ 52) 
8. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการสง่เสรมิ สนับสนุนการใช ้

และการพัฒนาภมูปัิญญาทอ้งถิน่ดา้นสขุภาพ การแพทยแ์ผนไทย การแพทย์
พืน้บา้นและการแพทยท์างเลอืกอืน่ ๆ (รา่งขอ้ 53 ถงึรา่งขอ้ 67) 

9. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการคุม้ครองผูบ้รโิภค (รา่งขอ้ 
68 ถงึรา่งขอ้ 75) 

10. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการสรา้งและเผยแพร่
องคค์วามรูด้า้นสขุภาพ (รา่งขอ้ 76 ถงึรา่งขอ้ 87) 

11. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการเผยแพรข่อ้มลู
ขา่วสารดา้นสขุภาพ (รา่งขอ้ 88 ถงึ รา่งขอ้ 94) 

12. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการสรา้งและพัฒนาดา้น
สาธารณสขุ (รา่งขอ้ 95 ถงึ รา่งขอ้ 103) 

13. ก าหนดหลักการ เป้าหมาย และมาตรการเกีย่วกบัการเงนิการคลังดา้น
สขุภาพ (รา่งขอ้ 104 ถงึ รา่งขอ้ 111) 

 

16. เร ือ่ง ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2552-2556 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ ทัง้ 2 ขอ้ ดังนี ้

1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืน พ .ศ . 2552-2556 และใหส้ว่นราชการ
ทีเ่กีย่วขอ้งถอืปฏบิตัแิละด าเนนิการตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืน
ดังกลา่ว 

2. ใหส้ว่นราชการคงการจัดสรรงบประมาณเพือ่การพัฒนาขา้ราชการไมน่อ้ยกวา่รอ้ย
ละ 3 ของหมวดเงนิเดอืนและคา่จา้งประจ า โดยแยกเป็นรายการคา่ใชจ้า่ยส าหรับ



การพัฒนาขา้ราชการโดยเ่พาะอยา่งชดัเจนในเอกสารงบประมาณ ซึง่เป็นการ
ด าเนนิการตอ่เนือ่งตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่27 กรกฎาคม 2547 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงาน ก.พ. รายงานวา่ 

1. ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551 ซึง่มผีลใชบั้งคับตัง้แต่
วันที ่26 มกราคม 2551 มเีจตนารมณส์ าคัญทีจ่ะวางระบบบรหิารงานบคุคลและพัฒนา
ขา้ราชการใหเ้ป็นผูรู้ร้อบ รูล้กึ เป็นแรงผลักดันตอ่ความส าเร็จขององคก์าร ปฏบัิตงิาน
โดยมุง่เนน้ทีป่ระชาชนและผลสมัฤทธิ ์ดงันัน้ เพือ่ใหเ้ป็นไปตามเจตนารมณด์ังกลา่ว 
จ าเป็นทีจ่ะตอ้งเตรยีมก าลงัคนภาครัฐใหส้ามารถปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและ
ประสทิธผิล จงึเห็นสมควรปรับปรงุยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืน ่บับปี 
พ.ศ. 2547 ทีส่ว่นราชการไดถ้อืเป็นแนวทางในการพัฒนาขา้ราชการ และมี
ความกา้วหนา้มาโดยล าดับใหส้อดคลอ้งกบัหลักการและการเปลีย่นแปลงตาม
พระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551 ดังกลา่ว 

2. ในการประชมุ ก.พ. ครัง้ที ่4/2552 เมือ่วันที ่27 เมษายน 2552 ทีป่ระชมุมมีติ
เห็นชอบยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2552-2556 และใหส้ านักงาน 
ก.พ. น าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาใหค้วามเห็นชอบกอ่นทีจ่ะแจง้เวยีนใหส้ว่น
ราชการถอืปฏบัิตติอ่ไป ซึง่สาระส าคญัของยทุธศาสตรฯ์ สรปุไดด้งันี ้

 2.1 หลกัการของการพฒันาขา้ราชการพลเรอืน 
o เสรมิสรา้งใหข้า้ราชการพลเรอืนมคีณุภาพ คณุธรรม จรยิธรรม คณุภาพ

ชวีติและมขีวญัก าลงัใจในการปฏบัิตริาชการเพือ่ใหเ้กดิผลสมัฤทธิต์อ่
ภารกจิภาครัฐและประโยชนส์ขุประชาชน 

 2.2 วสิยัทศันข์องการพฒันาขา้ราชการพลเรอืน 
o ในปี พ .ศ . 2556 ขา้ราชการพลเรอืนตอ้งมสีมรรถนะในการปฏบิตัริาชการ

อยา่งมอือาชพีเป็นทีเ่ชือ่ถอืศรัทธาของประชาชน 
 2.3 พนัธกจิของการพฒันาขา้ราชการพลเรอืน 

o เสรมิสรา้งพัฒนาผูน้ าและขา้ราชการพลเรอืนทกุระดับตามสมรรถนะและใช ้

ใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุโดยยดึประชาชนเป็นศนูยก์ลาง 
 2.4 เป้าประสงคห์ลกัของการพฒันาขา้ราชการพลเรอืน 

o เพือ่พัฒนาและเพิม่พนูความรู ้ทักษะ และสมรรถนะของขา้ราชการทกุระดับ
ใหป้ฏบัิตงิานอยา่งมอือาชพี เกดิผลสมัฤทธิ ์คุม้คา่ เป็นทีเ่ชือ่ถอืศรัทธา
ของประชาชน 

 2.5 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขา้ราชการพลเรอืน พ .ศ . 2552-
2556 ประกอบดว้ยยทุธศาสตร ์4 ประการ คอื 

o (1) ยทุธศาสตรท์ ี ่1 การพฒันาคณุภาพขา้ราชการในการปฏบิตังิาน
บนพืน้ฐานของสมรรถนะ 



 เป้าหมาย  :ขา้ราชการในสว่นราชการตา่ง ๆ ไดรั้บการพัฒนาใหม้ี
คณุภาพในการปฏบิตังิานตามสมรรถนะหลักและสมรรถนะประจ า
กลุม่งานตามความจ าเป็นและคุม้คา่ 

 กลยทุธท์ี ่1 : พัฒนาสมรรถนะขา้ราชการ 
 กลยทุธท์ี ่2 : พัฒนาทางกา้วหนา้ในอาชพี 

o (2) ยทุธศาสตรท์ ี ่2 การพฒันาขา้ราชการใหเ้ป็นคนดมีคีวาม
ซือ่สตัยส์จุรติ มคีณุธรรม จรยิธรรม มวีนิยั และเขา้ถงึประชาชน 

 เป้าหมาย  :ขา้ราชกา รในสว่นราชการตา่ง ๆ ไดรั้บการพัฒนาใหเ้ป็น
คนด ีมคีวามซือ่สตัยส์จุรติ มคีณุธรรม มวีนัิย และเขา้ถงึประชาชน 

 กลยทุธท์ี ่1 : สรรหาและคดัเลอืกบคุคลทีม่คีวามสามารถและ
คณุสมบัตขิองการเป็นคนด ีมคีวามซือ่สตัยส์จุรติ มคีณุธรรม 
จรยิธรรม ตามระบบคณุธรรมเขา้รับราชการ 

 กลยทุธท์ี ่2 : ก าหนดหลักเกณฑแ์ละกรอบมาตรฐานทางคณุธรรม 
จรยิธรรม ขอ้บังคับจรรยา และการประเมนิทัง้ดา้นคณุลักษณะ
ภายในของบคุคล และวธิปีฏบัิตงิาน รวมทัง้มกีารบังคับใชอ้ยา่งเป็น
รปูธรรม 

 กลยทุธท์ี ่3 : เสรมิสรา้งจติส านกึการเป็นขา้ราชการทีด่อียา่ง
ตอ่เนือ่ง และพัฒนาผูบ้ังคับบัญชาทกุระดับใหเ้ป็นแบบอยา่งทีด่ ี
สามารถจงูใจและพัฒนาคณุธรรม จรยิธรรมผูใ้ตบ้งัคับบัญชา และ
สนับสนุนการปฏบิตัติามมาตรฐานทางคณุธรรม จรยิธรรม และจรรยา 

o (3) ยทุธศาสตรท์ ี ่3 การพฒันาผูน้ าการเปลีย่นแปลงทกุระดบัใน
องคก์ารโดยผา่นกระบวนการเรยีนรูท้ ีห่ลากหลายใหส้ามารถเป็น
ผูน้ าตนเอง ผูน้ าทมี ผูน้ าองคก์าร และผูน้ าเครอืขา่ย 

 เป้าหมาย  :ผูน้ าทกุระดับของทกุสว่นราชการไดรั้บการพัฒนาอยา่ง
ตอ่เนือ่งใหเ้ป็นผูน้ าการเปลีย่นแปลง สามารถผลักดนัองคก์ารไปสู่

เป้าหมายทีก่ าหนดไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 กลยทุธท์ี ่1 : สรา้งระบบการพัฒนาใหข้า้ราชการทกุระดับ รูจั้การน า

ตนเอง น าทมี น าองคก์าร และน าเครอืขา่ย 
 กลยทุธท์ี ่2 : พัฒนาใหม้คีวามรูเ้รือ่งการบรหิารการเปลีย่นแปลง

เพือ่เตรยีมความพรอ้มทีจ่ะรองรับการเปลีย่นแปลง 
o (4) ยทุธศาสตรท์ ี ่4 การสง่เสรมิการพฒันาคณุภาพชวีติของ

ขา้ราชการทกุคนทกุระดบัใหม้พีลงักายทีเ่ขม้แข็งและพลงัใจที่
พรอ้มอทุศิเพือ่ผลสมัฤทธิข์องงาน 

 เป้าหมาย  :ขา้ราชการเกดิความตระหนัก มแีนวทางปรับปรงุ พัฒนา
คณุภาพชวีติของตนเอง และมจีติส านกึ มสีว่นรว่มในการแกไ้ข
สิง่แวดลอ้มการท างานใหด้ขี ึน้ สามารถปฏบัิตตินไดอ้ยา่งเหมาะสม
เพือ่สง่เสรมิสิง่แวดลอ้มของตนเอง เพือ่นรว่มงาน และองคก์าร 

 กลยทุธท์ี ่1 : พัฒนาเสรมิสรา้งความรูเ้รือ่งการพัฒนาคณุภาพชวีติที่
เหมาะสมและจ าเป็นใหก้บัขา้ราชการ 



 กลยทุธท์ี ่2 : พัฒนาระบบเสรมิเพือ่ใหข้า้ราชการมคีณุภาพชวีติทีด่ ี

 

17. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณในการจดัสรา้งพระราชานุสาวรยี ์
สมเด็จพระเจา้พีน่างเธอเจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์
ประดษิฐานภายในกระทรวงสาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่งการขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการจัดสรา้งพระราชานุ
สาวรยี ์สมเด็จพระเจา้พีน่างเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิัฒนา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์
ประดษิฐานภายในกระทรวงสาธารณสขุ ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ แลว้มมีตติาม
ความเห็นของส านักงบประมาณ ทีเ่ห็นควรใหก้ระทรวงสาธารณสขุใชจ้า่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิ
หรอืจ าเป็น จ านวน 46,818,350 บาท และเงนิสมทบสนับสนุนการจัดสรา้งพระราชานุ
สาวรยีท์ีก่ระทรวงสาธารณสขุไดรั้บบรจิาคอกี 2,000,000 บาท 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงสาธารณสขุรายงานวา่ มคีวามประสงคจ์ะจัดสรา้งพระราชานุสาวรยี ์สมเด็จพระ
เจา้พีน่างเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร ์โดยจะจัดสรา้ง
พระราชานุสาวรยี ์ประทับพระองคน่ั์ง ่ลองพระองคช์ดุ พอ.สว. ขนาดสองเทา่พระองค์
จรงิ ประดษิฐานภายในกระทรวงสาธารณสขุ เพือ่นอ้มเกลา้นอ้มกระหมอ่มถวาย
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว ใหเ้ป็นอนุสรณส์ถติแหง่ความรัก เทดิทนูและร าลกึถงึพระ
มหากรณุาธคิณุสมเด็จพระเจา้พีน่างเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราช
นครนิทร ์ทีท่รงมคีณูุปการตอ่งานดา้นการแพทย ์การพยาบาล การสาธารณสขุของ
ประเทศ ซึง่ตลอดพระชนมชพีทรงมุง่ม่ันปฏบัิตพิระราชกรณียกจิทีเ่ป็นประโยชน ์เพือ่ให ้
คนไทยโดยเ่พาะผูท้ีอ่ยูห่า่งไกลในถิน่ทรุกนัดาร ผูด้อ้ยโอกาส บรรเทาจากการเจ็บป่วย 
และพน้ทกุขท์รมานจากโรคภัยไขเ้จ็บ รวมทัง้เพือ่ใหข้า้ราชการ บคุลากรในสงักดั
กระทรวงสาธารณสขุ ตลอดจนประชาชนทัว่ไปไดเ้คารพสกัการะและร าลกึถงึพระมหา
กรณุาธคิณุของสมเด็จพระเจา้พีน่างเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราช
นครนิทร ์เพือ่เทดิพระเกยีรตแิละนอ้มถวายพระเกยีรตคิณุใหแ้ผไ่พศาลตลอดไป 

 

18. เร ือ่ง ของบกลางเพือ่เฝ้าระวงัการเปลีย่นแปลงพนัธกุรรมของโรคไขห้วดัใน
สกุร 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการตดิตามเฝ้าระวังโรคไขห้วดัสกุรในประเทศไทย ตามที่
รองนายกรัฐมนตร ี(พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน(์ ประธานกรรมการอ านวยการเตรยีมความ
พรอ้มป้องกนัและควบคมุแกไ้ขสถานการณก์ารระบาดใหญข่องไขห้วัดใหญ ่เสนอ โดย



สนับสนุนงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการ จากงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอื
จ าเป็น ในวงเงนิ 15,327,000 บาท 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รองนายกรัฐมนตร ี(พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน(์ ประธานกรรมการอ านวยการเตรยีมความ
พรอ้มป้องกนัและควบคมุแกไ้ขสถานการณก์ารระบาดใหญข่องไขห้วัดใหญ ่รายงานวา่ 

1. คณะกรรมการอ านวยการเตรยีมความพรอ้มป้องกนัและควบคมุแกไ้ขสถานการณ์
การระบาดใหญข่องไขห้วดัใหญ ่ไดม้กีารประชมุครัง้ที ่1 เมือ่วันที ่29 เมษายน 
2552 ซึง่อธบิดกีรมปศสุตัวไ์ดเ้สนอความเห็นตอ่ทีป่ระชมุในการด าเนนิงานเฝ้า
ระวังโรคไขห้วดัในสกุร วา่มคีวามจ าเป็นอยา่งยิง่ เนือ่งจากเชือ้ไขห้วดัใหญม่ี
โอกาสเปลีย่นแปลงพันธกุรรมได ้

2. คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตงิบประมาณวงเงนิ 100 ลา้นบาท เมือ่วันที ่6 พฤษภาคม 
2552 เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการแกไ้ขปัญหาโรคไขห้วดัใหญ ่สายพันธุใ์หม ่2009 
โดยมไิดค้รอบคลมุถงึคา่ใชจ้า่ยทีจ่ะด าเนนิการเฝ้าระวงัโรคไขห้วดัสกุร 

3. ในสว่นของมาตรการในการด าเนนิการควบคมุ ป้องกนัเชือ้โรคไขห้วัดใหญ ่สาย
พันธุใ์หม ่2009 ในสกุร มดีงันี ้

o 3.1 มาตรการป้องกนัเชือ้ปนเป้ือนจากตา่งประเทศ โดยใหช้ะลอและ
เขม้งวดตรวจสอบการน าเขา้สกุรและซากสกุรจากตา่งประเทศ 

o 3.2 จัดตัง้ war room กรมปศสุตัว ์เพือ่วเิคราะหส์ถานการณโ์รคและ
ประสานงานหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

o 3.3 การท าความเขา้ใจและใหค้วามรูต้อ่เกษตรกรผูเ้ลีย้งสกุร โดยใหม้กีาร
ปรับปรงุการเลีย้งและการสขุาภบิาลทีถ่กูสขุลกัษณะ ใหเ้กษตรกร
หลกีเลีย่งการเลีย้งสตัวปี์กในบรเิวณเดยีวกบัทีเ่ลีย้งสกุรเพือ่ลดโอกาสทีจ่ะ
เกดิการรวมพันธกุรรมของเชือ้ไวรัสไขห้วัดนกกบัไขห้วดัสกุร แนะน าให ้
เกษตรกรทีป่่วยดว้ยระบบทางเดนิหายใจหลกีเลีย่งการเขา้ในคอกเลีย้งสกุร 
และหากพบสตัวป่์วยใหแ้จง้เจา้หนา้ทีป่ศสุตัวใ์นพืน้ทีโ่ดยเร็ว 

o 3.4 มาตรการตดิตามเฝ้าระวงัโดยกรมปศสุตัวไ์ดแ้จง้ใหเ้จา้หนา้ทีป่ศสุตัว์
และเครอืขา่ยอาสาปศสุตัวล์งพืน้ทีต่ดิตามเฝ้าระวงัทางอาการของสกุร 
หากพบสกุรมอีาการผดิปกตใิหเ้ก็บตวัอยา่งตรวจสอบ พรอ้มทัง้ตดิตามการ
เคลือ่นยา้ยสกุรจากระบบ E - service (เป็นระบบบรกิารเกษตรกรในการขอ
อนุญาตเคลือ่นยา้ยสตัว์ -ซากสตัวข์า้มจังหวัดผา่นอนิเตอรเ์น็ต ซึง่สามารถ
ทราบจ านวนสตัวแ์ตล่ะชนดิทีม่กีารเคลือ่นยา้ยไปโรงวา่หรอืเพือ่ไป
จ าหน่ายในแตล่ะวัน เพือ่เป็นขอ้มลูในการควบคมุ ป้องกนัโรค และสามารถ
ตรวจสอบยอ้นกลับได ้(  

o 3.5 ประสานงานกบักระทรวงสาธารณสขุเพือ่บรูณาการแนวทางท างาน
รว่มกนั โดยเ่พาะการเตรยีมการทีจ่ะด าเนนิโครงการตดิตามเฝ้าระวงัโรค
ไขห้วัดสกุรในประเทศไทย 



4. จากการทีม่รีายงานการตดิตอ่ของโรคไขห้วดัใหญ ่สายพันธุใ์หม ่2009 จากคนไป
ยังสกุรในประเทศแคนาดา ประกอบกบัมหีลักฐานทางวชิาการพบวา่ เชือ้ไขห้วดั
ใหญส่ามารถแลกเปลีย่นพันธกุรรมระหวา่งสกุรและคนได ้ดงันัน้ เพือ่ป้องกนัความ
เสยีหายตอ่ชวีติและอตุสาหกรรมการเลีย้งสกุรทั่วประเทศ จงึมคีวามจ าเป็นอยา่ง
ยิง่ทีจ่ะตอ้งด าเนนิการเฝ้าระวงัโรคไขห้วดัสกุร โดยการสุม่เก็บตวัอยา่งจากสกุร
ทั่วประเทศเพือ่ตดิตามการเปลีย่นแปลงลักษณะทางพันธกุรรมของเชือ้ไวรสั า 

 

19. เร ือ่ง ผลการด าเนนิงานตามขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะในรายงานผลการ
ตรวจราชการแบบบรูณาการของผูต้รวจราชการ เพือ่มุง่ผลสมัฤทธิต์ามนโยบาย
ของรฐับาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 (Annual Inspection Report) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิงานตามขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะใน
รายงานผลการตรวจราชการแบบบรูณาการของผูต้รวจราชการเพือ่มุง่ผลสมัฤทธิต์าม
นโยบายของรัฐบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 (Annual Inspection Report) 
ตามทีส่ านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ดังนี ้

ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรไีดแ้จง้กระทรวงและสว่นราชการตา่ง ๆ พจิารณา
ด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตามนัยมตคิณะรัฐมนตร ี(19 พฤศจกิายน 2551) ดังนี ้

1. การด าเนนิการตามขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจราชการส านกั
นายกรฐัมนตร ี

 (1) ภารกจิดา้นคณุภาพชวีติของสว่นราชการทีถ่า่ยโอนใหอ้งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ หน่วยงานทีรั่บผดิชอบและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศกึษาธกิาร และส านักงานคณะกรรมการการ
กระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (สกถ(.  

 (2) กลุม่โครงการดา้นการใหบ้รกิารข ัน้พืน้ฐานแกป่ระชาชน หน่วยงานที่
รับผดิชอบและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร กระทรวงวฒันธรรม และกระทรวงศกึษาธกิาร 

 (3) กลุม่โครงการเพือ่การบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม หน่วยงานที่
รับผดิชอบและ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม และกระทรวงอตุสาหกรรม 

2. การด าเนนิการตามขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจราชการกระทรวง 

 (1) กลุม่โครงการเพือ่เพ ิม่ขดีความสามารถทางการแขง่ขนั หน่วยงานที่
รับผดิชอบและ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงพาณชิย ์กระทรวงเกษตร



และสหกรณ ์กระทรวงแรงงาน กระทรวงอตุสาหกรรม กระทรวงคมนาคม 
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีและกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกวีา 

 (2) กลุม่โครงการเพือ่การขบัเคลือ่นปรชัญาแนวคดิเศรษฐกจิแบบ
พอเพยีง หน่วยงานทีรั่บผดิชอบและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรววพลงังาน และ
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์

 (3) กลุม่โครงการดา้นการดแูลคณุภาพชวีติผูด้อ้ยโอกาส หน่วยงานที่
รับผดิชอบและ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงการคลงั กระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์และกระทรวงแรงงาน 

 (4) กลุม่โครงการเพือ่การป้องกนั ปราบปรามและบ าบดัรกัษาผูต้ดิยาเสพ
ตดิ หน่วยงานทีรั่บผดิชอบและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงยตุธิรรม และกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร 

 (5) กลุม่โครงการเพือ่การป้องกนัและควบคมุโรค หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ
และหน่วยงาน ทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงแรงงาน และกระทรวงสาธารณสขุ 

ทัง้นี ้กระทรวงและสว่นราชการตา่ง ๆ ไดน้ าขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจ
ราชการส านักนายก รัฐมนตรแีละผูต้รวจราชการกระทรวงตามรายงานผลการตรวจ
ราชการแบบบรูณาการฯ ไปพจิารณาด าเนนิการในสว่นที ่เกีย่วขอ้ง และไดร้ายงานผล
การด าเนนิการดงักลา่วมายังส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรแีลว้ 

 

20. เร ือ่ง รายงานสถานการณส์าธารณภยั สภาวะอากาศ และปรมิาณน า้ฝน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทย โดยกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
ไดต้ดิตาม สถานการณ ์จากสภาวะฝนตกหนัก ระหวา่งวันที ่23-29 มถินุายน 2552 จงึ
ไดส้รปุสถานการณ ์ดงันี ้

1. การตดิตามสถานการณส์าธารณภยั (ระหวา่งวันที ่23-29 มถินุายน 2552) 

 1.1 ปรมิาณน า้ฝนสงูสดุในรอบสปัดาหท์ ีผ่า่นมา ตัง้แตเ่วลา 07.00 น .วันที่ 
22 มถินุายน 2552 ถงึ เวลา 07.00 น  .วันที่ 29 มถินุายน 2552 ดังนี ้

o ภาคเหนอื ที ่อ าเภอภเูพยีง จังหวดัน่าน 70.9 มม  .เมือ่วันที่ 26 มิ .ย . 52 
o ภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื ที ่อ าเภอรัตนวาปี จังหวดัหนองคาย 114.5 มม .

เมือ่วันที่ 27 มิ .ย . 52 
o ภาคกลาง ที ่อ าเภอบรรพตพสิยั จังหวัดนครสวรรค ์56.4 มม  .เมือ่วัน ที ่22 

มิ .ย . 52 
o ภาคตะวันออก ที ่อ าเภอคลองใหญ ่จังหวดัตราด 86.0 มม  .เมือ่วันที่ 22 

มิ .ย . 52 



o ภาคใตฝ่ั้งตะวันออก ที ่อ าเภอเจาะไอรอ้ง จังหวดันราธวิาส 48.6 มม  .เมือ่
วันที่ 24 มิ .ย . 52 

o ภาคใตฝ่ั้งตะวันตก ที ่อ าเภอคลองทอ่ม จังหวัดกระบี ่84.5 มม  .เมือ่วันที่ 
27 มิ .ย . 52 

 1.2 สถานการณส์าธารณภยั ในชว่งสปัดาหท์ ีผ่า่นมา จากกรณีทีม่ฝีนตก
หนักในบางพืน้ที ่กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ไดรั้บรายงานวา่ไมม่ี
สถานการณอ์ทุกภัยเกดิขึน้ แตอ่ยา่งใดคงมเี่พาะน ้าทว่มขงัเป็นบางจดุเนือ่งจาก
ระบายไมท่ันเทา่นัน้ 

2. การคาดหมายลกัษณะอากาศระหวา่งวนัที ่28 มถินุายน-4 กรกฎาคม 2552 

 2.1 กรมอตุนุยิมวทิยา คาดหมายลักษณะอากาศวา่ รอ่งความกดอากาศต า่
ยังคงพาดผา่นประเทศพมา่ ลาว และเวยีดนามตอนบน และมรสมุตะวันตกเ่ียงใต ้
พัดปกคลมุทะเลอันดามัน ประเทศไทยและอา่วไทย ส าหรับหยอ่มความกด
อากาศต า่ปกคลมุประเทศเวยีดนามตอนบนในชว่งวันที ่29-30 มถินุายน 2552 
และ 2-3 กรกฎาคม 2552 ท าใหบ้รเิวณประเทศไทยมฝีนฟ้าคะนองกระจาย และมี
ฝนตกหนักบางแหง่สว่นมากในระหวา่งบา่ยถงึค า่ 

 2.2 กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัไดแ้จง้เตอืนเกีย่วกบัสภาวะอากาศให ้
จังหวดัในภาคเหนอื ภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื ภาคกลาง ภาคตะวันออก และ
ภาคใตฝ่ั้งตะวันตก เตรยีมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอทุกภัย วาตภยั และดนิ
ถลม่ อันเกดิจากสภาวะฝนตกหนัก อาจท าใหเ้กดิน ้าทว่ม่ับพลัน น ้าป่าไหล
หลาก และดนิถลม่ สรา้งความเสยีหายใหแ้กช่วีติและทรัพยส์นิของประชาชน และ
ใหศ้นูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัยเขต จัดเจา้หนา้ทีเ่ฝ้าระวังตดิตาม
สถานการณใ์นพืน้ทีอ่ยา่งตอ่เนือ่งตลอด 24 ชัว่โมง รวมทัง้เตรยีมเครือ่งมอื
อปุกรณไ์วใ้หพ้รอ้มเพือ่สามารถชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยไดท้ันตอ่เหตกุารณเ์มือ่เกดิ
สาธารณภัยขึน้ 

 

ตา่งประเทศ 

 

21. เร ือ่ง การลงนามความตกลงวา่ดว้ยการจดัต ัง้คณะกรรมาธกิารรว่มส าหรบั
ความรว่มมอืทวภิาคไีทย-แอฟรกิาใต ้

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการลงนามความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่ม
ส าหรับความรว่มมอืทวภิาครีะหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่
สาธารณรัฐแอฟรกิาใต ้ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 



สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการตา่งประเทศรายงานวา่ 

1. แอฟรกิาใตไ้ดเ้สนอจัดท าความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่มส าหรับ
ความรว่มมอืทวภิาครีะหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่
สาธารณรัฐแอฟรกิาใต ้เมือ่ พ .ศ . 2549 ตอ่มา ฝ่ายไทยและแอฟรกิาใตไ้ดม้กีาร
แลกเปลีย่นรา่งโตต้อบความตกลงฯ ระหวา่งกนัมาเป็นล าดับ และบดันีท้ัง้สองฝ่าย
ไดเ้ห็นชอบตอ่รา่งความตกลงฯ ดังกลา่วแลว้ และเห็นพอ้งกนัวา่หากจะจัดใหม้ี
การลงนามในความตกลงฯ ดงักลา่วในชว่งการเยอืนแอฟรกิาใตข้อง
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศตามค าเชญิของรัฐมนตรวีา่การกระทรวง
การตา่งประเทศแอฟรกิาใต ้ระหวา่งวันที ่18-20 มถินุายน 2552 ก็น่าจะเป็น
โอกาสทีเ่หมาะสม 

2. ความตกลงฯ ดังกลา่วมสีาระส าคัญเป็นการจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่มส าหรับ
ความรว่มมอืทวภิาครีะหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่
สาธารณรัฐแอฟรกิาใต ้เพือ่พจิารณาสง่เสรมิและศกึษาการพัฒนาความรว่มมอื
ทางเศรษฐกจิ สนับสนุนการจัดท าความตกลงเ่พาะเรือ่ง (specific 
agreements) เกีย่วกบัโครงการตา่ง ๆ และการปรกึษาหารอืกนัในดา้นตา่ง ๆ เชน่ 
การคา้และการลงทนุ เกษตรกรรม การศกึษา ศลิปะและการทอ่งเทีย่ว 
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเป็นตน้ และใหก้ระทรวงการตา่งประเทศไทย และ
กระทรวงการตา่งประเทศแอฟรกิาใตรั้บผดิชอบการประสานงานการประชมุและ
การปฏบัิตงิานของคณะกรรมาธกิารรว่มส าหรับความรว่มมอืทวภิาคฯี รวมทัง้การ
เตรยีมเอกสารส าหรับการประชมุ (ซึง่จะมกีารประชมุเต็มคณะทกุสองปี (และง าน
องคก์รดา้นตา่ง ๆ โดยเคารพกจิกรรมของคณะกรรมาธกิารรว่มส าหรับความ
รว่มมอืทวภิาคฯี 

3. ไทยสถาปนาความสมัพันธท์างการกงสลุกบัแอฟรกิาใตเ้มือ่วันที ่9 มนีาคม 2535 
และไดส้ถาปนาความสมัพันธท์างการทตูระหวา่งกนัเมือ่วันที ่9 ธันวาคม 2536 
แอฟรกิาใตเ้ป็นประเทศทีม่คีวามส าคัญทีส่ดุประเทศหนึง่ส าหรับไทยในทวปี
แอฟรกิา โดยเป็นหุน้สว่นหลักทางยทุธศาสตรข์องไทยทัง้ดา้นเศรษฐกจิ 
การเมอืง และสงัคม แอฟรกิาใตเ้ป็นคูค่า้อันดบัหนึง่ของไทยในทวปีแอฟรกิาและ
ไทยเป็นคูค่า้อันดับหนึง่ของแอฟรกิาใตใ้นกลุม่ประเทศอาเซยีน ในปี 2551 
การคา้รวมระหวา่งไทยกบัแอฟรกิาใตม้มีลูคา่ 2,297.52 ลา้นดอลลารส์หรัฐ โดย
ไทยไดเ้ปรยีบดลุการคา้เป็นมลูคา่ 878.45 ลา้นดอลลารส์หรัฐ สนิคา้หลักทีไ่ทย
สง่ออกไปแอฟรกิาใต ้ไดแ้ก ่ขา้ว รถยนต ์อปุกรณแ์ละสว่นประกอบ อาหารทะเล 
อาหารกระป๋อง อาหารแปรรปู (กุง้สดแชเ่ย็น แชแ่ข็ง ไกแ่ปรรปู (ผลติภัณฑ์ มัน
ส าปะหลงั เสือ้ผา้ส าเร็จรปู เครือ่งปรับอากาศและสว่นประกอบยางพารา สนิคา้
หลักทีไ่ทยน าเขา้จากประเทศแอฟรกิาใต ้ไดแ้ก ่แรเ่หล็ก เหล็กกลา้ และ
ผลติภัณฑ ์สนิแรโ่ลหะอืน่ ๆ เศษโลหะและผลติภัณฑ ์เยือ่กระดาษและเศษ
กระดาษ เครือ่งเพชรพลอย อัญมณี เงนิแทง่และทองค า เคมภีัณฑ ์ของปรงุแตง่
ทีท่ าจากผักและผลไม ้ปัจจบัุนมคีนไทยอาศยัอยูใ่นแอฟรกิาใตป้ระมาณ 2,000-



2,500 คน ขึน้อยูก่บัฤดกูารจา้งงาน แบง่เป็นหญงิไทยซึง่ท างานบรกิารประมาณ 
1,000 คน คูส่มรสกบัชาวตา่งชาตแิละผูท้ีท่ าธรุกจิรา้นอาหารประเภทละประมาณ 
300 คน แรงงานไทยประมาณ 800-1,000 คน นักเรยีนไทยมสุลมิ 130 คน และ
นักโทษ 1 คน 

4. การท าความตกลงฯ ดงักลา่วจะสนับสนุนยทุธศาสตรไ์ทยในแอฟรกิา โดยเ่พาะ
ในดา้นการแสวงหาแหลง่วตัถดุบิและการบกุเบกิตลาดใหม ่และเนือ่งจากรา่ง
ความตกลงฯ ไมน่่าจะเปลีย่นแปลงอาณาเขตไทย หรอืเขตพืน้ทีน่อกอาณาเขต 
ซึง่ประเทศไทยมสีทิธอิธปิไตยหรอืมเีขตอ านาจตามหนังสอืสญัญาหรอืตาม
กฎหมายระหวา่งประเทศ หรอืมผีลกระทบตอ่ความม่ันคงทางเศรษฐกจิหรอืสงัคม
ของประเทศอยา่งกวา้งขวาง หรอืมผีลผกูพันดา้นการคา้ การลงทนุหรอื
งบประมาณของประเทศ อยา่งมนัียส าคัญ ดงันัน้ หากสว่นราชการเจา้ของเรือ่ง
สามารถปฏบิตัไิดภ้ายใตก้ฎหมายและขอ้บังคบั โดยไมต่อ้งออกพระราชบัญญัติ
เพือ่ใหก้ารเป็นไปตามหนังสอืสญัญา รา่งความตกลงฯ ก็ไมต่อ้งไดรั้บความ
เห็นชอบของรัฐสภากอ่นด าเนนิการใหม้ผีลผกูพัน 

 

22. เร ือ่ง ขออนมุตัลิงนามในบนัทกึความเขา้ใจส านกังานพฒันาเทคโนโลยี
อวกาศและภมูสิารสนเทศ (สทอภ.) กบั Institute of Remote Sensing 
Applications (IRSA) สาธารณรฐัประชาชนจนี วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
เทคโนโลยกีารส ารวจระยะไกลและการประยกุตใ์ช ้และบนัทกึความเขา้ใจ
ระหวา่งส านกังานพฒันาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ (สทอภ.) กบั 
National Geospatial-Intelligence Agency (NGA) ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ ทัง้ 4 
ขอ้ ดังนี ้

1. เห็นชอบรา่งบันทกึความเขา้ใจระหวา่งส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูิ
สารสนเทศ (สทอภ (.กบั Institute of Remote Sensing Applications (IRSA) 
สาธารณรัฐประชาชนจนี วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นเทคโนโลยกีารส ารวจระยะไกล
และการประยกุตใ์ช ้

2. เห็นชอบรา่งบันทกึความเขา้ใจระหวา่งส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูิ
สารสนเทศ (สทอภ (.กบั National Geospatial-Intelligence Agency (NGA) 
ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

3. อนุมัตใิหผู้อ้ านวยการส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศเป็นผู ้
ลงนามในบันทกึความเขา้ใจทัง้ 2 ่บับ ทัง้นี ้หากมกีารเปลีย่นแปลงถอ้ยค าที่
ไมใ่ชส่าระส าคัญหรอืไมม่ผีลกระทบตอ่เนือ้หาสาระส าคัญของรา่งบันทกึความ
เขา้ใจฯ ใหผู้อ้ านวยการส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ
สามารถเปลีย่นแปลงในเรือ่งนัน้ ๆ ได ้



4. มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศออกหนังสอืมอบอ านาจ (Full Powers) 
ใหแ้กผู่อ้ านวยการส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศเป็นผูล้ง
นามในบันทกึความเขา้ใจทัง้ 2 ่บับ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรีายงานวา่ สาระส าคัญของบันทกึความเขา้ใจ 2 
่บับ มดีังนี ้

1. บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง สทอภ. กบั IRSA 

 ความรว่มมอืระหวา่ง สทอภ  .กบั IRSA เริม่ขึน้เมือ่ผูบ้รหิาร สทอภ  .เดนิทางไปดู
งานและหารอืภายใตโ้ครงการความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีตาม
พระราชด ารสิมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ีณ สาธารณรัฐ
ประชาชนจนี ระหวา่งวนัที่ 15-18 กรกฎาคม 2550 ผลจากการหารอืดังกลา่วฝ่าย
ไทยไดจั้ดท าขอ้เสนอโครงการวจัิยเรือ่ง Geo-informatics Technology for 
Land Suitability in Growing Certain Crops ใหฝ่้ายจนีพจิารณา ทัง้นี ้ทัง้สอง
ฝ่ายเห็นชอบใหด้ าเนนิโครงการฯ ดงักลา่วและเห็นควรใหม้กีารจัดท าบันทกึความ
เขา้ใจระหวา่งกนัโดยฝ่ายจนีไดจั้ดท ารา่งบันทกึความเขา้ใจฯ เสนอใหฝ่้ายไทย
พจิารณาและไดป้ระสานปรับแกร้า่งบันทกึความเขา้ใจฯ ดังกลา่วมาอยา่งตอ่เนือ่ง 
ตอ่มาทัง้สองฝ่ายไดเ้ห็นพอ้งกบัรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ ดงักลา่วแลว้ 

 บันทกึความเขา้ใจฯ ่บับนีม้วีตัถปุระสงคเ์พือ่ความรว่มมอืในโครงการวจัิยตา่ง ๆ 
ประกอบดว้ย การประยกุตใ์ชข้อ้มลูจากการส ารวจระยะไกล การปรับเทยีบและ
ปรับแกข้อ้มลูดาวเทยีม THEOS การประยกุตใ์ชข้อ้มลูดาวเทยีม THEOS ของ
ประเทศไทยในสาธารณรัฐประชาชนจนี 

2. บนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง สทอภ. กบั NGA 

 ความรว่มมอืระหวา่ง สทอภ  .กบั NGA นัน้เริม่ขึน้เมือ่ผูบ้รหิาร สทอภ  .ไดเ้ดนิทาง
ไปเยีย่มชมหน่วยงาน NGA ณ ประเทศสหรัฐอเมรกิาเมือ่วันที ่20 ตลุาคม 2548 
หลงัจากนัน้ไดม้กีารหารอืรว่มกนัอยา่งตอ่เนือ่ง โดยคณะผูแ้ทน NGA ไดเ้ดนิทาง
มาประเทศไทยเพือ่หารอืในเรือ่งดงักลา่ว 3 ครัง้ (วันที่ 18 เมษายน 2549 วันที ่
29 มกราคม 2550 และวันที ่18 มนีาคม 2551) และทัง้สองฝ่ายเห็นควรใหม้ี
ความรว่มมอืระหวา่งกนั โดย NGA ไดจั้ดท ารา่งบันทกึความเขา้ใจฯ ให ้สทอภ .

พจิารณา ตอ่มา สทอภ .ไดแ้ตง่ตัง้คณะท างานพจิารณาการจัดท าบนัทกึความ
เขา้ใจระหวา่ง สทอภ .กบั NGA ซึง่ประกอบดว้ย ผูแ้ทนจากกระทรวงการ

ตา่งประเทศ ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ ส านักงาน
สภาความม่ันคงแหง่ชาตริว่มเป็นคณะท างานฯ และทัง้สองฝ่ายไดเ้ห็นชอบกบัรา่ง
ฯ ดงักลา่วแลว้ 



 บันทกึความเขา้ใจ่บับนีม้วีตัถปุระสงคท์ีจ่ะด าเนนิโครงการความรว่มมอืและการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยเ์พือ่สรา้งเสรมิศักยภาพของทัง้สองฝ่ายโดยการด าเนนิ
โครงการความรว่มมอืดา้นภมูสิารสนเทศ 

 

23. เร ือ่ง กองทนุเพือ่จดัต ัง้ระบบเตอืนภยัสนึามใินมหาสมทุรอนิเดยีและเอเชยี
ตะวนัออกเฉยีงใต ้

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานเกีย่วกบัสถานะกองทนุเพือ่จัดตัง้ระบบเตอืนภัยสนึามใิน
มหาสมทุรอนิเดยีและเอเชยีตะวันออกเ่ียงใต ้ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศลงนามใน
รา่งความตกลงจัดตัง้กองทนุเพือ่จัดตัง้ระบบเตอืนภัยสนึามใินมหาสมทุรอนิเดยีและ
เอเชยีตะวนัออกเ่ียงใต ้(Tsunami Regional Trust Fund) และอนุมัตเิงนิบรจิาคของ
รัฐบาลไทยในการจัดตัง้กองทนุในวงเงนิ 10 ลา้นดอลลารส์หรัฐ นัน้ กระทรวงการ
ตา่งประเทศขอรายงานเกีย่วกบัสถานะของกองทนุดงักลา่ว ดงันี้ 

1. การบรหิารกองทนุ คณะกรรมาธกิารเศรษฐกจิและสงัคมส าหรับเอเชยีและ
แปซฟิิก (Economic and Social Commission for Asia and the Pacific 
:ESCAP) เป็นผูบ้รหิารกองทนุ โดยมสีภาทีป่รกึษา (Advisory Council) ท าหนา้ที่
ดแูลการใชเ้งนิกองทนุ โดยสมาชกิของสภาทีป่รกึษาประกอบดว้ยผูแ้ทน ESCAP 
ผูบ้รจิาคเงนิตัง้ตน้กองทนุ (ประเทศไทย (และผูบ้รจิาคหลักอืน่ ๆ ซึง่จะตอ้ง
บรจิาคเงนิสมทบกองทนุคดิเป็นรอ้ยละ 20 ของยอดเงนิคงเหลอืของกองทนุ 

(ปัจจบุันมเี่พาะสวเีดนประเทศเดยีว (ทัง้นี ้สภาทีป่รกึษาไดป้ระชมุไปแลว้ทัง้สิน้ 
7 ครัง้( 

2. สถานะการเงนิของกองทนุ )ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2551) กองทนุไดรั้บเงนิ
บรจิาครวมทัง้สิน้ 12.7 ลา้นดอลลารส์หรัฐ โดยรัฐบาลไทยไดบ้รจิาคเงนิตัง้ตน้
กองทนุจ านวน 10 ลา้นดอลลารส์หรัฐ เมือ่ปี 2548 สว่นทีเ่หลอืไดรั้บบรจิาคจาก
สวเีดน (2.6 ลา้นดอลลารส์หรัฐ  (ตรุกี 1 แสนดอลลารส์หรัฐ และเนปาล 2,000 
ดอลลารส์หรัฐ จนถงึสิน้ปี 2551 กองทนุไดอ้นุมัตโิครงการแลว้ 11 โครงการ 
มลูคา่ 9.2 ลา้นดอลลารส์หรัฐ จงึท าใหก้องทนุมเีงนิคงเหลอืประมาณ 3.5 ลา้น
ดอลลารส์หรัฐ อยา่งไรก็ตาม เงนิจ านวน 9.2 ลา้นดอลลารส์หรัฐทีก่องทนุได ้
อนุมัตใิหโ้ครงการตา่ง ๆ นัน้ ครอบคลมุโครงการทีไ่ดรั้บอนุมัตจิากกองทนุ แตยั่ง
ไมไ่ดรั้บโอนเงนิจาก ESCAP จ านวน 1.4 ลา้นดอลลารส์หรัฐ และโครงการที่
ไดรั้บโอนเงนิจากกองทนุแลว้แตยั่งไมไ่ดน้ าไปด าเนนิกจิกรรมจ านวน 3.7 ลา้น
ดอลลารส์หรัฐ 



3. สถานะของโครงการทีไ่ดร้บัเงนิจากกองทนุ )ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 
2551) สภาทีป่รกึษาไดอ้นุมัตโิครงการแลว้ 11 โครงการ โดยผูด้ าเนนิโครงการ
ไดแ้ก ่ศนูยเ์ตรยีมความพรอ้มป้องกนัภัยพบัิตแิหง่เอเชยี (Asian Disaster 
Preparedness Center : ADPC) 3 โครงการ ศนูยก์ารลดภัยพบัิตแิหง่เอเชยี 
(Asian Disaster Reduction Center : ADRC) 2 โครงการ (ด าเนนิเสร็จสิน้แลว้ 
1 โครงการ  (โครงการและทบวงการช านัญพเิศษตา่ง ๆ ภายใตส้หประชาช าต ิ4 
โครงการ รัฐบาลศรลีงักา 1 โครงการ และรัฐบาลมัลดฟีส ์1 โครงการ ทัง้นี ้ผู ้
ด าเนนิโครงการไดน้ าเงนิทีไ่ดรั้บจัดสรรไปด าเนนิกจิกรรมแลว้ 1.9 ลา้นดอลลาร์
สหรัฐ 

4. การเปลีย่นชือ่และขยายขอบเขตของกองทนุ ESCAP ไดว้า่จา้งคณะ
ผูเ้ชีย่วชาญใหท้ าการศกึษาขอ้จ ากดัและความตอ้งการของภมูภิาคในการจัดตัง้
ระบบเตอืนภัยสนึามใินมหาสมทุรอนิเดยี ซึง่ผลการศกึษาระบถุงึความจ าเป็นที่
ระบบเตอืนภัยสนึามจิะตอ้งเชือ่มโยงกบัระบบเตอืนภัยพบัิตทิางธรรมชาตอิืน่ ๆ 
เพือ่ป้องกนัการสญูเสยีชวีติของประชาชน และโดยทีใ่นปัจจบัุนยังไมม่กีองทนุอืน่
ใดสนับสนุนการจัดตัง้ระบบเตอืนภัยพบัิตทิางธรรมชาตอิืน่ ๆ การเปลีย่นชือ่และ
ขยายขอบเขตของกองทนุ Tsunami Regional Trust Fund ใหค้รอบคลมุภัย
พบัิตธิรรมชาตอิืน่ ๆ จะชว่ยเพิม่ขดีความสามารถของระบบเตอืนภัยพบัิตใิน
ภมูภิาคใหส้งูยิง่ขึน้ และอาจจะชว่ยใหม้กีารบรจิาคเงนิสมทบเขา้กองทนุมากขึน้
ดว้ย และขณะนี ้ESCAP ก าลงัจัดท ารา่งแผนยทุธศาสตร ์(Strategic Plan) ของ
กองทนุ และเอกสารสรปุขอ้มลูเกีย่วกบัการเปลีย่นชือ่และขยายขอบเขตของ
กองทนุ เพือ่ประกอบการพจิารณาของหน่วยงานไทยตอ่ไป 

 

24. เร ือ่ง การจดัประชุม World Saxophone Congress XV 2009 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรสีามารถจัดสรรงบประมาณ 
จ านวน 5 ลา้นบาท ใหแ้กว่ทิยาลัยดรุยิางคศลิป์ มหาวทิยาลัยมหดิล เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ย
ในการจัดประชมุ World Saxophone Congress XV 2009 โดยใชง้บประมาณจาก
โครงการฟ้ืนฟคูวามเชือ่ม่ันและเสรมิสรา้งภาพลักษณข์องประเทศ เพือ่ประชาสมัพันธ์
ประเทศไทยในภาพรวม ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ 

ขอ้เท็จจรงิ 

1. วทิยาลัยดรุยิางคศลิป์ มหาวทิยาลัยมหดิล ไดรั้บเกยีรตจิากสมาคมแซกโซโฟน
โลกใหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพในการจัดประชมุ World Saxophone Congress 
XV 2009 ซึง่จัดเป็นครัง้ที ่15 โดยก าหนดจัดระหวา่งวันที ่7-12 กรกฎาคม 2552 
ณ วทิยาลัยดรุยิางคศลิป์ มหาวทิยาลัยมหดิล ศาลายา โดยการจัดประชมุ
ดังกลา่วจะมนัีกแซกโซโฟนระดับโลก เชน่ วง One O'clock Band จาก 
University of North Texas ประเทศสหรัฐอเมรกิา และนักแซกโซโฟนฝีมอื



อาชพีจากประเทศตา่ง ๆ ประมาณ 1,200 คน เดนิทางเขา้มารว่มงานและ
ทอ่งเทีย่วในประเทศไทย 

2. การจัดประชมุดังกลา่วจะเป็นการสรา้งความเชือ่ม่ันและภาพลกัษณท์ีด่ขีอง
ประเทศไทยตอ่นานาชาต ิและสรา้งสมัพันธภาพทีด่รีะหวา่งประเทศ อกีทัง้ยังเป็น
การกระตุน้เศรษฐกจิของประเทศ โดยจะมชีาวตา่งชาตเิดนิทางมารว่มงานและ
ทอ่งเทีย่วในประเทศไทยไมน่อ้ยกวา่ 1,200 คน คาดวา่จะมเีงนิหมนุเวยีนเขา้
ประเทศไมน่อ้ยกวา่ 80 ลา้นบาท 

 

25. เร ือ่ง ความตกลงใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นการเงนิโครงการกลไกการหารอื
ระดบัภมูภิาคระหวา่งสหภาพยโุรป-อาเซยีน 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ทัง้ 2 ขอ้ ดงันี ้

1. เห็นชอบรา่งความตกลงใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นการเงนิโครงการกลไกการหารอื
ระดับภมูภิาคระหวา่งสหภาพยโุรป -อาเซยีน ( Regional EC-ASEAN Dialogue 
Instrument : READI) 

2. อนุมัตใิหเ้ลขาธกิารอาเซยีนเป็นผูล้งนามในรา่งความตกลงฯ ในนามของรัฐบาล
ไทย 

3. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขรา่งความตกลงดงักลา่วทีไ่มใ่ชส่าระส าคัญ
หรอืไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องไทย ขอใหก้ระทรวงการตา่งประเทศด าเนนิการได ้
โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการตา่งประเทศรายงานวา่ 

1. ทีป่ระชมุรัฐมนตรอีาเซยีนสหภาพยโุรป ครัง้ที ่15 ทีก่รงุจาการต์า ประเทศ
อนิโดนเีซยี เมือ่วนัที ่10 มนีาคม 2548 ไดรั้บรองโครงการกลไกการหารอืระดับ
ภมูภิาคระหวา่งสหภาพยโุรป -อาเซยีนในหลักการ เพือ่สง่เสรมิและขยายความ
รว่มมอืและความสมัพันธร์ะหวา่งสหภาพยโุรปและอาเซยีนในดา้นทีไ่มเ่กีย่วกบั
การคา้ ซึง่ประกอบดว้ย ดา้นสงัคมสารสนเทศ ( information society) สขุภาพ

สตัว ์การเปลีย่นแปลงของสภาพภมูอิากาศ โรคตดิตอ่ คมนาคม เหมอืงแร ่และ
ดา้นพลงังาน เป็นตน้ ตอ่มาในปี 2551 ประชาคมยโุรปไดจั้ดสง่คณะประเมนิ
โครงการมายังอาเซยีนเพือ่จัดเก็บขอ้มลูและยกรา่งรายละเอยีดโครงการฯ โดยมี
วงเงนิงบประมาณ 4,000,000 ยโูร และตัง้เป้าหมายวา่จะสามารถเริม่ด าเนนิ
โครงการไดภ้ายในปี 2552 

2. คณะกรรมาธกิารยโุรปไดจั้ดท ารา่งความตกลงฯ ซึง่เป็นเอกสารเกีย่วกบัขัน้ตอน 
เงือ่นไข และรายละเอยีดการใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิของประชาคมยโุรปที่



ใหแ้กอ่าเซยีนซึง่ฝ่ายคณะกรรมาธกิารยโุรปไดย้กรา่งและเสนอใหป้ระเทศสมาชกิ
อาเซยีนพจิารณาใหค้วามเห็นชอบแลว้ โดยก าหนดใหเ้ลขาธกิารอาเซยีนเป็นผู ้
ลงนามในรา่งความตกลงฯ ในนามของอาเซยีน 

3. วัตถปุระสงคข์องความตกลงฯ เพือ่สนับสนุนการรวมตัวของอาเซยีนและสนับสนุน
การด าเนนิการตามแผนงานการจัดตัง้ประชาคมอาเซยีน โดยมงีบประมาณ
โครงการทัง้หมด 4,000,000 ยโูร ประชาคมยโุรปใหก้ารสนับสนุนสงูสดุ จ านวน 
4,000,000 ยโูร และอาเซยีนไมต่อ้งสนับสนุนทางการเงนิตอ่โครงการฯ นี ้

ทัง้นี ้กระทรวงการตา่งประเทศพจิารณาแลว้เห็นวา่ รา่งความตกลงฯ ดังกลา่วไมน่่าเขา้
ขา่ยตามมาตรา 190 วรรคสองของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย 

 

26. เร ือ่ง เอกสารผลลพัธข์องการประชุมระดบัรฐัมนตรอีาเซยีน-กลุม่ความ
รว่มมอืรฐัอา่วอาหรบั คร ัง้ท ี ่1 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศรับรองรา่งเอกสาร
วสิยัทศันร์ว่มกบัรัฐมนตรตีา่งประเทศอาเซยีนและกลุม่ความรว่มมอืรัฐอา่วอาหรับ (Gulf 
Cooperation Council-GCC) ในการประชมุระดับรัฐมนตรอีาเซยีน - GCC ครัง้ที ่1 วันที ่
30 มถินุายน 2552 ทีก่รงุมานามา ประเทศบาหเ์รน ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 
ทัง้นี ้หากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขเอกสารดังกลา่วทีไ่มใ่ชส่าระส าคัญหรอืไมข่ดั
ตอ่ผลประโยชนข์องประเทศไทย ขอใหก้ระทรวงการตา่งประเทศด าเนนิการไดโ้ดยไม่
ตอ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี 

 

แตง่ต ัง้ 

 

27. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. การแตง่ต ัง้ผูว้า่การการทางพเิศษแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอแตง่ตัง้ พันโท ทวสีนิ รักกตัญญ ู
ด ารงต าแหน่งผูว้า่การการทางพเิศษแหง่ประเทศไทย โดยใหไ้ดรั้บคา่ตอบแทนเดอืนละ 
300,000 บาท และการปรับขึน้คา่ตอบแทนคงที ่คา่ตอบแทนพเิศษ หรอืสทิธปิระโยชน์
อืน่ ๆ ตามทีก่ระทรวงการคลังเห็นชอบแลว้ 

2. แตง่ต ัง้กรรมการบรหิารและกรรมการสภาวจิยัแหง่ชาต ิ



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการวจัิยแหง่ชาตเิสนอการแตง่ตัง้
กรรมการบรหิารและกรรมการสภาวจัิยแหง่ชาต ิดงันี ้

1. กรรมการบรหิารซึง่นายกรฐัมนตรคีดัเลอืกแลว้ จ านวน 5 คน ประกอบดว้ย 
นายเกษม วฒันชยั นายธรีะ สตูะบตุร นายสาธติ ชาญเชาวนก์ลุ นายพรชยั 
มาตังคสมบัต ินายแพทยว์ันชยั วัฒนศพัท ์

2. กรรมการสภาวจิยัแหง่ชาต ิจ านวน 159 คน 12 สาขาวชิาการ คอื 
o 1) สาขาวทิยาศาสตรก์ายภาพและคณติศาสตร ์13 คน ประกอบดว้ย 

นายครรชติ พทุธโกษา นางณัฏฐา หังสพฤกษ์ นายธนากร โอสถจันทร ์
นายบญุรักษา สนุทรธรรม นางสาวปรงุจันทร ์วงศว์เิศษ นายพเิชษฐ ลิม้
สวุรรณ นางยงคว์มิล เลณบรุ ีนายวริวุห ์สายคณติ นายสมบัต ิเจรญิวงศ ์
นายสมพร จองค า นายสทุธพิงษ์ แตงสกลุ นายสทุศัน ์ยกสา้น นายสวุทิย ์
วบิลูยเ์ศรษฐ ์

o 2) สาขาวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์11 คน ประกอบดว้ย นายจริะศกัดิ ์
เกษรส์วุรรณ นายธรีะ ศริสินัธนะ นายภเิศก ลมุพกิานนท ์นายยง ภูว่รวรรณ 
นายเรอืน สมณะ นายศริวิัฒน ์ทพิยธ์ราดล นายสมเกยีรต ิวฒันศริชิยักลุ 
นายสมพล พงศไ์ทย พลตร ีสายัณห ์สวัสดิศ์ร ีนายอานนท ์บณุยะรัตเวช 
นายอ านวย ถฐิาพันธ ์

o 3) สาขาวทิยาศาสตรเ์คมแีละเภสชั 13 คน ประกอบดว้ย นายเกต ุกรดุ
พันธ ์นายจ ารัส ลิม้ตระกลู ม .ร.ว.ชษิณุสรร สวสัดวิตัน ์นายมณฑล สงวน
เสรมิศร ีนายมนตร ีจวุาวฒันทล นางมาลนิ จลุศริ ินายยงยทุธ ยทุธวงศ ์
นายวชิยั ริว้ตระกลู นายวเิทศ วสินุวมิล นายวบิลูย ์วฒันาธร นายสนุพินธ ์
ภมุมางกรู คณุหญงิสมุณฑา พรหมบญุ นางอรพรรณ มาตงัคสมบตั ิ

o 4) สาขาเกษตรศาสตรแ์ละชวีวทิยา 14 คน ประกอบดว้ย นายกลา้
ณรงค ์ศรรีอต นายจรัลธาดา กรรณสตู นางจันทรจ์รัส เรีย่วเดชะ นางสาว
จันทรวภิา ธนะโสภณ นายเ่ลมิพล แซมเพชร นายชลอ ลิม้สวุรรณ นายพี
ระศักดิ ์ศรนีเิวศนน์ายมนตร ีค ้าช ูนางลกูจันทร ์ภัครัชพันธุ ์นายศรัณย ์วรรธ
นัจ่รยิา นายสกล พันธุย์ ิม้ นางสนัุนทา สมพงษ์ นายสรุยี ์ภมูภิมร นาย
อนันต ์ค าคง 

o 5) สาขาวศิวกรรมศาสตรแ์ละอตุสาหกรรมวจิยั 15 คน ประกอบดว้ย 
นายกระหยิม่ ศานตต์ระกลู นายกฤษณธ์วัช นพนาคพีงษ์ นายจริพล สนิธุ
นาวา นายเจน ศรวีฒันะธรรมา นายชติ เหลา่วฒันา นายดเิรก เจรญิผล 
นายตระกลู อรา่มรักษ์ นายธรรมชยั เชาวป์รชีา นายนลิสวุรรณ ลลีารัศม ี
นายบญุสม ศริบิ ารงุสขุ นายปิยะสาร ประเสรฐิธรรม นายสมชาต ิโสภณรณ
ฤทธิ ์นายสหสั บัณฑติกลุ นายสธุ ีอักษรกติติ ์นายสรุนิทร ์เศรษฐมานติ 

o 6) สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศและนเิทศศาสตร ์12 คน ประกอบดว้ย 
นางกาญจนา ปานขอ่ยงาม นายครรชติ มาลัยวงศ ์นายชอบวทิย ์ลับไพร ี
นางสาวถรินันท ์อนวัชศริวิงศ ์ม .ร.ว.พงษ์สวสัดิ ์สวัสดวิัตน ์นายพรีะ จริ
โสภณ นายเมธ ีโอวารสกลุ นายยนื ภูว่รวรรณ พลเอก วชิติ สารทรานนท ์



นายวษิณุ สวุรรณเพิม่ นาวาตร ีวฒุพิงศ ์พงศส์วุรรณ นางสาวสรุยีรั์ตน ์คิว้
ธก 

o 7) สาขาปรชัญา 12 คน ประกอบดว้ย คณุหญงิกลุทรัพย ์เกษเเมน่กจิ 
นางชลดา เรอืงรักษ์ลขิติ นางณัชชา พันธุเ์จรญิ นางทศันยี ์ธรานนท ์
นางสาวปราณี กลุละวณชิย ์นายปรชีา ชา้งขวัญยนื นางสาวรืน่ฤทัย สจัจ
พันธุ ์นายวมิลสทิธิ ์หรยางกรู นายวริณุ ตัง้เจรญิ นายสนัต ิเล็กสขุมุ นายสุ
รพล วริวุหรั์กษ์ นางสาวสวุรรณา เกรยีงไกรเพ็ชร 

o 8) สาขานติศิาสตร ์15 คน ประกอบดว้ย นายโกเมน ภัทรภริมย ์นาย
ชมุพร ปัจจสุานนท ์นายธรีะ ศรธีรรมรักษ์ นางนวลจันทร ์ทศันชยักลุ นาย
นันทวฒัน ์บรมานันท ์นางสาวนาร ีตัณฑเสถยีร นายบรรเจดิ สงิคะเนต ิ
นายปรญิญา เทวานฤมติรกลุ นายวลัลภ นาคบัว นายวชิช ์จรีะแพทย ์นายวี
ระพงษ์ บญุโญภาส นายศรรีาชา เจรญิพานชิ นายสงขลา วชิยัขทัคะ นาง
สนุยี ์มัลลกิะมาลย ์นายอ านาจ วงษ์บัณฑติ 

o 9) สาขารฐัศาสตรแ์ละรฐัประศาสนศาสตร ์14 คน ประกอบดว้ย นายก
ระมล ทองธรรมชาต ินายโกวทิย ์กงัสนันท ์นางโครนิ เฟ่ืองเกษม นาย
ชยัวฒัน ์สถาอานันท ์นายไชยรัตน ์เจรญิสนิโอวาร นายตนิ ปรัชญพฤทธิ ์
นายธานนิทร ์ผะเอม นายธรีภัทร ์เสรรัีงสรรค ์นายบัณฑรู สภุคัวณชิ นาย
ปกรณ ์สตัยวณชิ นายวรพทิย ์มมีาก นายศภุชยั ยาวะประภาษ นายสมบัต ิ
จันทรวงศ ์นายสรุชยั ศริไิกร 

o 10) สาขาเศรษฐศาสตร ์14 คน ประกอบดว้ย นายคณศิ แสงสพุรรณ 
นายเชยีรชว่ง กลัยาณมติร นายนรศิ ชยัสตูร นายประยงค ์เนตยารักษ์ นาย
ปรชีา จรงุกจิอนันต ์นายพชิติ อัคราทติย ์นางมิง่สรรพ ์ขาวสะอาด นายยง
ยทุธ แ่ลม้วงษ์ นายราเชนทร ์ชนิทยารังสรรค ์นางสาวศรนีติย ์บญุทอง 
นายศภัุช ศภุชลาศัย นายสทุธพัินธ ์จริาธวิฒัน ์นายสนุทร อรณุานนทช์ยั 
นายอัทธ ์พศิาลวานชิ 

o 11) สาขาสงัคมวทิยา 12 คน ประกอบดว้ย นางสาวกฤตยา อาชวนจิกลุ 
นายแพทยโ์กมาตร จงึเสถยีรทรัพย ์นายณรงค ์ศรสีวสัดิ ์นางดวงเดอืน 
พันธมุนาวนิ นายบญุเ่ดิ โสภณ นายปราโมทย ์ประสาทกลุ นายพงษ์
สวสัดิ ์สวสัดพิงษ์ นางเยาวลักษณ ์อภชิาตวัลลภ นางสภุางค ์จันทวานชิ 
นายสรุชิยั หวันแกว้ นางสาวสมสขุ บญุญะบัญชา นายอานันท ์กาญจน
พันธุ ์

o 12) สาขาการศกึษา 14 คน ประกอบดว้ย นางกาญจนา เงารังษี นาย
โกศล มคีณุ นางสาวจนิตนาภา โสภณ นายทองหลอ่ วงษ์อนิทร ์นางนง
นุช ชาญปรยิวาทวีงศ ์นางสาวนงลักษณ ์วรัิชชยั นางบญุเรยีง ขจรศลิป์ 
นายพจน ์สะเพยีรชยั นางเพ็ญณี แนรอท นายมนตร ีแยม้กสกิร นายสมคดิ 
พรมจุย้ นางสาวสวุมิล วอ่งวาณชิ นายเสรมิศกัดิ ์วศิาลาภรณ ์นายอรรณพ 
พงษ์วาท และใหก้รรมการบรหิารทัง้ 5 คน ในขอ้ 1. เป็นกรรมการสภาวจัิย
แหง่ชาตดิว้ย รวมเป็นกรรมการสภาวจัิยแหง่ชาตทิัง้ส ิน้ 164 คน ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันที ่30 มถินุายน 2552 เป็นตน้ไป 



3. การแตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสภาวชิาชพีวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอแตง่ตัง้กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสภาวชิาชพีวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีจ านวน 4 คน 
ดังนี ้1. ศาสตราจารย ์หมอ่มราชวงศช์ษิณุสรร สวัสดวิฒัน ์2. รองศาสตราจารยโ์รจน ์
คณุเอนก 3. นางศภุรัตน ์โชตสิกลุรัตน ์4. รองศาสตราจารยส์ปุราณี แจง้บ ารงุ ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันที ่30 มถินุายน 2552 เป็นตน้ไป 

4. แตง่ต ัง้ขา้ราชการการเมอืง (ส านกัเลขาธกิารนายกรฐัมนตร)ี 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอแตง่ตัง้ นายวฒุกิร 
อนิทรภวูศักดิ ์ใหด้ ารงต าแหน่งขา้ราชการการเมอืง ต าแหน่งประจ าส านักเลขาธกิาร
นายกรัฐมนตร ี

5. ขออนุมตัยิกเวน้การปฏบิตัติามมตคิณะรฐัมนตร ีเพือ่รบัโอนขา้ราชการไป
แตง่ต ัง้ใหด้ ารงต าแหนง่ทีป่รกึษานายกรฐัมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า (นกั
บรหิารสงู) กลุม่งานยทุธศาสตรแ์ละการวางแผน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตยิกเวน้การปฏบิตัติามมตคิณะรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้งกบักรอบอัตราก าลงั
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญในภาพรวมและมาตรการควบคมุคา่ใชจ้า่ยดา้นบคุลากรภาครัฐ 
เพือ่รับโอน พลโท สรุพล เผือ่นอัยกา เลขาธกิารสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ(นักบรหิาร
สงู( ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิไปแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งทีป่รกึษา
นายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า (นักบรหิารสงู( กลุม่งานยทุธศาสตรแ์ละการ
วางแผน ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

 

  

 


