
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
2 กนัยายน 2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่2 กนัยายน 2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ี
เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในประมวลกฎหมายแพง่และ
พาณชิย ์(วา่ดว้ยหุน้สว่นและบรษัิท) และรา่งกฎกระทรวงออกตามความ
ในพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

2. เรือ่ง มตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิครัง้ที ่1/2546 (ครัง้ที ่
93) 

3. เรือ่ง การป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (ปัญหายาเสพตดิใน
สถานศกึษาและชมุชน) 

4. เรือ่ง ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิการปรับเปลีย่นกระบวนทศัน ์วฒันธรรม 
และคา่นยิมของระบบราชการ (พ.ศ. 2546 - 2550) 

5. เรือ่ง การแกไ้ขความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้บรรษัทประกนัตอ่แหง่เอเชยี 
6. เรือ่ง ความตกลงระหวา่งสหประชาชาตกิบัรัฐบาลไทยวา่ดว้ยการจัดการ

ประชมุรัฐภาคอีนุสญัญาวา่ดว้ยการหา้มใช ้สะสม ผลติและโอน และการ
ท าลายทุน่ระเบดิสงัหารบคุคล ครัง้ที ่5 

7. เรือ่ง บันทกึความเขา้ใจรว่มวา่ดว้ยการสง่เนือ้สกุรสกุไปยังประเทศ
สงิคโปร ์

8. เรือ่ง ขยายระยะเวลาการด าเนนิโครงการน ารอ่งเพือ่พัฒนาเกษตรกรรม
ย่ังยนืของเกษตรกรรายยอ่ย 

9. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตริถยนต ์พ.ศ. 2522 (ก าหนดลกัษณะ ขนาด และสขีอง
แผน่ป้ายทะเบยีนรถยนต)์ 

10. เรือ่ง การปรับปรงุคณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่น ้าโขง 
11. เรือ่ง การด าเนนิงานโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลังการพัก

ช าระหนี ้
12. เรือ่ง โครงการถา่ยทอดเทคโนโลยโีรงงานตน้แบบผลติปุ๋ ย

อนิทรยี ์ปุ๋ ยอนิทรยีเ์คม ีและปุ๋ ยชวีภาพ เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิระดับราก
หญา้ 

13. เรือ่ง โครงการสานสายใยครแูละศษิย ์
14. เรือ่ง อนุมัตกิารสนับสนุนงบประมาณแกช่มรมรว่มมอืเพือ่ความ

ม่ันคงในภมูภิาคเอเชยี - แปซฟิิก (ซสีแคป) - ประเทศไทย 
15. เรือ่ง ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตัง้งบประมาณสนับสนุนการ

ด าเนนิงานหอกระจายขา่ว 
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16. เรือ่ง การยกเลกิมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง หา้มขา้ราชการและ
พนักงานขององคก์ารรัฐบาลเลน่การลงแชร ์

17. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตจัิดตัง้หน่วยงานในก ากบั
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(รา่งพระราชบัญญัตสิถาบัน
ปฏบิัตกิารวทิยาศาสตรแ์หง่ชาต ิพ.ศ. ....) 

18. เรือ่ง สรปุความกา้วหนา้การด าเนนิการโครงการประสานพลัง
แผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ 

19. เรือ่ง สรปุผลการประชมุเพือ่ปรกึษาหารอืเกีย่วกบัแนวทางการ
แกไ้ขปัญหาอทุกภัยในพืน้ทีว่กิฤต ิ

20. เรือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัผูม้ี
อทิธพิล พ.ศ. 2546 

21. เรือ่ง รายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและ
รัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

22. เรือ่ง อนุมัตใิหใ้ชจ้า่ยงบกลาง รายการส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ฉุกเฉนิและจ าเป็นเพิม่เตมิตามโครงการประชมุคณะกรรมการกลั่นกรอง
เรือ่งเสนอคณะรัฐมนตรแีบบลดเอกสาร 

23. เรือ่ง ก าหนดวนัทีร่ะลกึคลา้ยวันสวรรคตในพระบาทสมเด็จพระ
มงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วั 25 พฤศจกิายนของทกุปี เป็น "วันสมเด็จพระมหา
ธรีราชเจา้" เป็นวันส าคญัของไทย 

24. เรือ่ง การจัดตัง้ศนูยบ์รกิารประชาชนของสว่นราชการและ
หน่วยงานของรัฐ 

25. เรือ่ง อนุมัตกิรณีขา้ราชการไปปฏบิัตหินา้ทีอ่าสาสมัครไทยใน
ตา่งประเทศ 

26. เรือ่ง การเสนอขอรับการพจิารณาโครงการศนูยส์รา้งสรรคง์าน
ออกแบบ 

27. เรือ่ง แผนปฏบัิตกิารเพือ่การจัดการคณุภาพสิง่แวดลอ้มในระดับ
จังหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 (เพิม่เตมิ) 

28. เรือ่ง รายงานการด าเนนิการป้องกนัแกไ้ขปัญหานักเรยีน
นักศกึษากอ่การทะเลาะววิาท วันที ่30 สงิหาคม 2546 (มหกรรม
คอนเสริต์ทรัพยส์นิทางปัญญา) 

29. เรือ่ง รายงานความคบืหนา้โครงการคลนิกิเทคโนโลย ี
30. เรือ่ง อนุมัตเิปลีย่นแปลงโครงการภายใตง้บกลาง รายการ

คา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ (งบกลาง สกศ./45) 
31. เรือ่ง การด าเนนิการตามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่

สหประชาชาตเิกีย่วกบัการตอ่ตา้นการกอ่การรา้ย 
32. เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา

เสพตดิของกระทรวงมหาดไทยรอบสปัดาห ์(ถงึวันที ่31 สงิหาคม 
2546) 

33. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. กรรมการสทิธบัิตรแทนต าแหน่งทีว่า่งลง 
2. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการลขิสทิธิ ์

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#16
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#16
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#17
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#17
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#17
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#19
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#19
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#21
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#21
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#22
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#22
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#22
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#24
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#24
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#26
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#26
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#29
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#30
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#30
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#31
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#31
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#32
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#32
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#32
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-09-02.html#33


3. การสบัเปลีย่นหนา้ที ่ยา้ย หรอืโอนนักบรหิารผูด้ ารงต าแหน่ง
ระดับ 11 กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

4. คณะกรรมการพัฒนาอจัฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี

5. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญระดับ 10 กระทรวงศกึษาธกิาร 
6. รองผูอ้ านวยการองคก์ารสวนยาง 
7. ทีป่รกึษาดา้นการลงทนุ (ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการ

ลงทนุ กระทรวงอตุสาหกรรม) 
8. อธบิดกีรมอตุนุยิมวทิยา 
9. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโค

นมแหง่ประเทศไทย 
10. การโอน พลต ารวจโท นพดล สมบรูณท์รัพย ์มารับ

ราชการทางสงักดัส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
11. คณะกรรมการเสนอรปูแบบและวธิกีารในการจัดสรร

ทรัพยากรและการลงทนุเพือ่การศกึษา 
12. ขา้ราชการต ารวจ และขอพระราชทานยศชัน้นายพลใหแ้ก่

ขา้ราชการต ารวจ 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
อกีครัง้หนึง่ 
โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 

 

1. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในประมวลกฎหมายแพง่และพาณชิย ์
(วา่ดว้ยหุน้สว่นและบรษิทั) และรา่งกฎกระทรวงออกตามความใน
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงออกตามความในประมวลกฎหมายแพง่
และพาณชิย ์(วา่ดว้ยหุน้สว่นและบรษัิท) และรา่งกฎกระทรวงออกตามความใน
พระราชบญัญัตบิรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ และให ้
สง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัการปรับปรงุอตัราคา่ธรรมเนยีมตามรา่งกฎกระทรวงนี้
เป็นการด าเนนิการเพือ่ใหเ้หมาะสมกบัสภาวการณท์างเศรษฐกจิ และสอดคลอ้งกบั
ตน้ทนุคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการ ซึง่จะมผีลกระทบตอ่เอกชน ดังนัน้ เมือ่ใชบั้งคับไป
ไดร้ะยะเวลาหนึง่ อัตราคา่ธรรมเนยีมทีก่ าหนดอาจไมเ่หมาะสมกบัสภาพเศรษฐกจิที่
เปลีย่นแปลงไป จงึสมควรพจิารณาวา่ หากจะน าแนวทางเกีย่วกบัการก าหนด
ระยะเวลาการใชบั้งคบักฎหมายมาใชก้บัรา่งกฎกระทรวงฉบับนีเ้พือ่ใหก้ฎหมายมี
ความเหมาะสมกบัสภาพการณแ์ละสอดคลอ้งกบัมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่19 
พฤษภาคม 2546 จะเป็นการเหมาะสมหรอืไม ่ไปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้



รา่งกฎกระทรวงรวม 3 ฉบับดงักลา่ว เป็นการปรับปรงุอัตราคา่ธรรมเนยีมทีจั่ดเก็บตาม
ประมวลกฎหมายแพง่และพาณชิย ์(วา่ดว้ยหุน้สว่นและบรษัิท) และพระราชบัญญัติ
บรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ซึง่ไดใ้ชม้านานแลว้เพือ่ใหเ้หมาะสมกบัสภาวการณ์
ทางเศรษฐกจิ รวมทัง้ปรับปรงุหลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการจดทะเบยีนหา้งหุน้สว่น
และบรษัิทใหเ้หมาะสมและอ านวยความสะดวกตอ่ภาคเอกชนมากขึน้ ซึง่มี
สาระส าคญั ดงันี ้

1. รา่งกฎกระทรวงจัดตัง้ส านักงานทะเบยีนหุน้สว่นบรษัิท แตง่ตัง้นายทะเบยีน 
หลักเกณฑ ์และวธิกีารในการจดทะเบยีน พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื 

 1.1 ยกเลกิกฎกระทรวง ฉบับที ่5 (พ.ศ. 2491) กฎกระทรวง ฉบับที ่20 
(พ.ศ. 2527) และกฎกระทรวง ฉบับที ่21 (พ.ศ. 2536) ออกตามความ
ในประมวลกฎหมายแพง่และพาณชิย ์

 1.2 ใหน้ายทะเบยีนกลางมอี านาจจัดตัง้ส านักงานทะเบยีนหุน้สว่น
บรษัิทขึน้ในทอ้งทีท่ีเ่ห็นสมควรทั่วราชอาณาจักร 

 1.3 ใหป้ระกาศหรอืค าสัง่ทีอ่อกตามกฎกระทรวง ฉบับที ่21 (พ.ศ. 
2536)ฯ มผีลใชบั้งคับตอ่ไปเทา่ทีไ่มข่ดัหรอืแยง้กบักฎกระทรวงนี ้

2. รา่งกฎกระทรวงก าหนดอัตราคา่ธรรมเนยีม พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื 

 2.1 อัตราคา่ธรรมเนยีมการจดทะเบยีนหา้งหุน้สว่นและบรษัิทการตรวจ
เอกสาร และการขอคดัส าเนาเอกสารหรอืรับรองเอกสาร ตามประมวล
กฎหมายแพง่และพาณชิย ์

 2.2 คา่ธรรมเนยีมทีจ่ะตอ้งเรยีกเก็บตามค าขอซึง่ไดย้ืน่ไวก้อ่นวันใช ้

กฎกระทรวงนี ้ใหเ้รยีกเก็บตามอัตราคา่ธรรมเนยีมทีใ่ชอ้ยูใ่นขณะยืน่ค า
ขอ 

3. รา่งกฎกระทรวงก าหนดอัตราคา่ธรรมเนยีมการจดทะเบยีนบรษัิทมหาชนจ ากดั การ
ขอตรวจ การขอส าเนาเอกสารพรอ้มค ารับรอง และคา่ธรรมเนยีมอืน่ พ.ศ. .... มี
สาระส าคญัคอื 

 3.1 ยกเลกิกฎกระทรวง ฉบับที ่5 (พ.ศ. 2535) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตบิรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

 3.2 ก าหนดอตัราคา่ธรรมเนยีมการจดทะเบยีน การขอตรวจหลักฐาน
ทางทะเบยีน และการขอส าเนาเอกสารหรอืรับรองเอกสาร รวมทัง้
คา่ธรรมเนยีมอืน่ตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

 

2. เร ือ่ง มตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิคร ัง้ท ี ่1/2546 (คร ัง้ที ่
93) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแผนพัฒนาก าลงัผลติไฟฟ้าของการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่
ประเทศไทย พ.ศ. 2546 - 2549 (PDP - 2003) และอนุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวง 



ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัตกิารสง่เสรมิการอนุรักษ์
พลงังาน พ.ศ. 2535 ตามทีก่ระทรวงพลงังานเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้แผนพัฒนาฯ ดังกลา่ว เป็นแผนพัฒนาก าลงัผลติไฟฟ้าของการไฟฟ้าฝ่ายผลติ
แหง่ประเทศไทย ซึง่จะใชร้ะหวา่งปี พ.ศ. 2546 - 2549 ส าหรับกฎกระทรวง ฉบับที ่
.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัตกิารสง่เสรมิการอนุรักษ์พลงังาน พ.ศ. 
2535 มสีาระส าคัญคอื ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร เพือ่ลดขัน้ตอนและระยะเวลาให ้
เจา้ของโรงงานควบคมุหรอือาคารควบคมุในการก าหนดเป้าหมายและแผนอนุรักษ์
พลงังาน และการตรวจสอบและวเิคราะหก์ารปฏบิัตติามเป้าหมายและแผนอนุรักษ์
พลงังาน 

 

3. เร ือ่ง การป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (ปญัหายาเสพตดิใน
สถานศกึษาและชุมชน) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (ปัญหายาเสพตดิ
ในสถานศกึษาและชมุชน) ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ดังนี ้

1. กระทรวงการคลงั โดยกรมบัญชกีลางไดจั้ดประชมุรว่มกนัระหวา่ง
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่25 มนีาคม 2546 
แลว้ ทีป่ระชมุมคีวามเห็นตรงกนัวา่ พระราชบญัญัตป้ิองกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงนิ พ.ศ. 2542 บัญญัตวิา่ ทรัพยส์นิทีเ่กีย่วกบัการ
กระท าผดิมลูฐานใหศ้าลมคี าสัง่ใหท้รัพยส์นิตกเป็นของแผน่ดนิ
กระทรวงการคลงัจงึไมส่ามารถน าเงนิทีไ่ดจ้ากการยดึทรัพยด์งักลา่วมา
ใชจ้า่ยเพือ่การบ าบัดฟ้ืนฟผููเ้สพยาได ้

2. กระทรวงการคลงัเห็นวา่ ในปัจจบุันการด าเนนิการเกีย่วกบัการน าเงนิที่
ไดจ้ากการยดึทรัพยใ์นคดยีาเสพตดิมาใชเ้พือ่การบ าบัดฟ้ืนฟผููเ้สพยา 
ตามพระราชบญัญัตมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท าความผดิ
เกีย่วกบัยาเสพตดิ พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ หน่วยงานของรัฐ
หรอืหน่วยงานของเอกชนสามารถขอรับการสนับสนุนในการด าเนนิการ
ในเรือ่งดงักลา่วไดอ้ยูแ่ลว้ แตเ่นือ่งจากพระราชบัญญัตป้ิองกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงนิ พ.ศ. 2542 (มาตรา 49 และมาตรา 51) ได ้
ก าหนดใหศ้าลตอ้งมคี าสัง่ใหท้รัพยส์นิทีเ่กีย่วกบัการกระท าความผดิตก
เป็นของแผน่ดนิเทา่นัน้ กระทรวงการคลงัจงึไมอ่าจอาศัยอ านาจตาม
พระราชบญัญัตวิธิกีารงบประมาณ พ.ศ. 2502 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิหรอื
กฎหมายอืน่ใดอนุญาตใหน้ าเงนิทีต่กเป็นของแผน่ดนิมาใชบ้ าบัดฟ้ืนฟผูู ้
เสพยาเสพตดิได ้

3. ขณะนีส้ านักงาน ป.ป.ง. อยูร่ะหวา่งการด าเนนิการแกไ้ขพระราชบัญญัติ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ พ.ศ. 2542 โดยมแีนวทางทีจ่ะ
จัดตัง้กองทนุในลักษณะเดยีวกบักองทนุป้องกนัและปราบปรามยาเสพ
ตดิตามพระราชบัญญัตมิาตรการในการปราบปรามผูก้ระท าความผดิ



เกีย่วกบัยาเสพตดิ พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิทีส่ านักงาน ป.ป.ส. 
ดแูลอยู ่คอื ใหน้ าเงนิทีไ่ดจ้ากการยดึทรัพยท์กุฐานความผดิสง่เขา้
กองทนุโดยไมต่อ้งน าสง่คลังเป็นรายไดแ้ผน่ดนิ เพือ่น าไปใชจ้า่ยตาม
ภารกจิของส านักงาน ป.ป.ง. ซึง่รวมถงึการแกไ้ขปัญหาเกีย่วกบัยาเสพ
ตดิดว้ย 

 

4. เร ือ่ง ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิการปรบัเปลีย่นกระบวนทศัน ์วฒันธรรม และ
คา่นยิมของระบบราชการ (พ.ศ. 2546 - 2550) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิการปรับเปลีย่นกระบวนทัศน ์วฒันธรรม 
และคา่นยิมของระบบราชการ (พ.ศ. 2546 - 2550) ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 
สาระส าคญั มดีังนี ้

การปรับเปลีย่นกระบวนทัศน ์วฒันธรรมและคา่นยิม เป็นยทุธศาสตรห์นึง่ทีต่อ้งเรง่
ผลักดนัใหเ้กดิขึน้เพือ่ใหบ้คุลากรภาครัฐพรอ้มรับการเปลีย่นแปลงและเอือ้ตอ่การ
พัฒนาระบบราชการ ไดจั้ดไวเ้ป็นยทุธศาสตรท์ี ่5 ซึง่มมีาตรการทีส่ าคญัคอื การสรา้ง
รปูแบบการเรยีนรูด้ว้ยตนเองของกลุม่เป้าหมายทีเ่ป็นผูบ้รหิารระดับสงูในลักษณะของ
การเรยีนรูจ้ากประสบการณป์ฏบิัตจิรงิ การจัดสภาพแวดลอ้มใหเ้อือ้ตอ่การสรา้ง
กระบวนการเรยีนรู ้และการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามสีว่นเรง่รัดการปรับเปลีย่น
กระบวนทัศน ์

หลักการของยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิการปรับเปลีย่นกระบวนทศัน ์วฒันธรรม และ
คา่นยิมของระบบราชการ (พ.ศ. 2546 - 2550) สรปุสาระส าคัญได ้ดังตอ่ไปนี ้

1. กระบวนทศัน ์วฒันธรรมและคา่นยิมของระบบราชการทีพ่งึประสงค ์

การพัฒนาขา้ราชการไทยไปสูค่ณุลักษณะทีพ่งึประสงค ์ทีเ่หมาะกบัระบบการบรหิาร
จัดการภาครัฐทีด่คีอื ขา้ราชการตอ้งเป็นผูท้ีท่ างานอยา่งมศีักดิศ์ร ี(Integrity) ขยัน
ตัง้ใจท างาน (Activeness) มศีลีธรรม คณุธรรม (Morality) ปรับตวัไดท้ันโลกตรงกบั
สงัคม (Relevancy) มุง่เนน้ประสทิธภิาพ (Efficiency) รับผดิชอบตอ่ผลงาน ตอ่
สงัคม (Accountability) มใีจและการกระท าทีเ่ป็นประชาธปิไตย มสีว่นรว่ม โปรง่ใส 
(Democracy) และท างานมุง่เนน้ผลงาน (Yield) เมือ่ขา้ราชการยคุใหมม่คีณุลักษณะ
ทีพ่รอ้มดงักลา่ว หรอื " I AM READY" จะท าใหร้ะบบราชการไทยมคีวามเป็นเลศิ
สามารถรองรับการพัฒนาประเทศไดใ้นยคุโลกาภวิตัน ์

2. ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิการปรบัเปลีย่นกระบวนทศัน ์วฒันธรรมและ
คา่นยิมของระบบราชการ 

เพือ่ใหก้ารด าเนนิการสง่เสรมิการปรับเปลีย่นกระบวนทศัน ์วฒันธรรมและคา่นยิมของ
ระบบราชการบรรลเุป้าประสงคห์ลักทีก่ าหนดไว ้จงึไดก้ าหนดยทุธศาสตรส์ าคญั 3 
ยทุธศาสตร ์คอื 



 ยทุธศาสตรท์ี ่1 การสรา้งรปูแบบกระบวนการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์
จรงิใหเ้กดิขึน้ในภาครัฐ 

 ยทุธศาสตรท์ี ่2 การเสนอแนะการจัดสภาพแวดลอ้มใหเ้อือ้ตอ่การ
เรยีนรู ้

 ยทุธศาสตรท์ี ่3 การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามสีว่นเรง่รัดการ
ปรับเปลีย่นกระบวนทศัน ์

3. การแปลงยทุธศาสตรฯ์ สูภ่าคปฏบิตั ิ

การสนับสนุน สง่เสรมิการด าเนนิงานในการแปลงยทุธศาสตรอ์อกสูภ่าคปฏบัิตนัิน้ 
จะตอ้งเป็นการเคลือ่นตัวในเชงิกระบวนการทีเ่นน้การมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่นใน
สงัคม สรา้งกลไกการมสีว่นรว่มของประชาชน เพือ่ใหเ้กดิแรงผลักดันทัง้จากภายใน 
ภายนอก รวมทัง้ตอ้งเชือ่มโยงการด าเนนิงานกบัทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่รว่มกนั
ขบัเคลือ่นการปรับเปลีย่นกระบวนทัศน ์วฒันธรรมและคา่นยิมของระบบราชการให ้
เป็นวาระแหง่ชาต ิซึง่ ก.พ.ร. จะไดต้ดิตามและรายงานผลการด าเนนิงานให ้
คณะรัฐมนตรทีราบเป็นระยะ ๆ ตอ่ไป 

ส าหรับเป้าประสงคห์ลกัของการปรับเปลีย่นกระบวนทศัน ์วฒันธรรม และคา่นยิมของ
ระบบราชการม ี3 ประการ ไดแ้ก ่

1. ขา้ราชการมกีระบวนทศันใ์หมใ่นการปฏบิตัริาชการ โดยยดึหลักการ
จัดการภาครัฐแนวใหมแ่ละการบรหิารจัดการบา้นเมอืงทีด่ ี

2. ผูน้ าทางการเมอืงมกีระบวนทศันใ์หมใ่นการบรหิารราชการ โดยยดึถอื
หลักการพัฒนานโยบายการบรหิารราชการเพือ่ประชาชน 

3. ภาคประชาชนมกีระบวนทัศนใ์หมใ่นการเขา้มามสีว่นรว่มตรวจสอบและ
พัฒนาบรกิารภาครัฐ 

 

5. เร ือ่ง การแกไ้ขความตกลงวา่ดว้ยการจดัต ัง้บรรษทัประกนัตอ่แหง่เอเชยี 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการแกไ้ขความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้บรรษัทประกนัตอ่แหง่
เอเชยี ตามรา่งแกไ้ขความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้บรรษัทประกนัตอ่แหง่เอเชยี ตามที่
กระทรวงพาณชิยเ์สนอ ทัง้นี ้การแกไ้ขความตกลงดงักลา่วเป็นการเปิดโอกาสให ้
ประเทศทีไ่มเ่ป็นสมาชกิของ ESCAP เขา้เป็นสมาชกิสมทบของบรรษัทฯ ได ้ซึง่จะมี
สว่นสง่เสรมิใหบ้รรษัทฯ สามารถรับสมาชกิใหมจ่ากประเทศในภมูภิาคอืน่ ๆ เพือ่น า
เงนิทนุ ความรู ้ความช านาญ และเครอืขา่ยดา้นการประกนัภัยมาใชเ้ป็นประโยชนใ์น
การเพิม่ศักยภาพการรับประกนัภัยตอ่และเพิม่สดัสว่นการรับเสีย่งภัยไวเ้อง ซึง่จะชว่ย
สง่เสรมิธรุกจิประกนัภัยตอ่และการใหค้วามชว่ยเหลอืทางวชิาการแกป่ระเทศสมาชกิ 

เกีย่วกบัเรือ่งนี ้กระทรวงพาณชิยร์ายงานวา่ 

1. บรรษัทประกนัตอ่แหง่เอเชยีมนีโยบายเพิม่ความสามารถในการแขง่ขนั
และมลูคา่การรับประกนัภัยตอ่รวมทัง้การขยายธรุกจิรับประกนัภัยตอ่ไป



ยังภมูภิาคอืน่ โดยการระดมทนุจากสมาชกิใหมเ่พือ่ใหม้เีงนิกองทนุ
เพิม่ขึน้ พรอ้มทัง้ขยายกลุม่ลกูคา้จากสมาชกิในปัจจบัุน ซึง่ในการ
ประชมุสภาสมาชกิ (Council of Members) ของบรรษัทฯ ไดม้กีาร
พจิารณาแนวทางการแกไ้ขความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้บรรษัทประกนั
ตอ่แหง่เอเชยี (Revision of the Agreement Establishing Asian 
Reinsurance Corporation) โดยเห็นชอบใหบ้รรษัทฯ ยังคงเป็น
หน่วยงานระหวา่งรัฐบาล โดยมสีมาชกิ 2 ประเภท คอื สมาชกิสามัญ
และสมาชกิสมทบ ส าหรับผูก้ ากบัการด าเนนิงานของบรษัิทฯ 
ประกอบดว้ยสภาสมาชกิ และสมัชชาผูถ้อืหุน้ (Shareholders 
Assembly) 

2. บรรษัทประกนัตอ่แหง่เอเชยีแจง้วา่ สมาชกิสภาสว่นใหญใ่หค้วามเห็น
ชอบในรา่งความตกลงฉบับแกไ้ขดงักลา่วแลว้ พรอ้มทัง้ขอใหก้ระทรวง
พาณชิยด์ าเนนิการในสว่นของรัฐบาลไทย และแจง้ ESCAP ในฐานะผู ้
เก็บรักษาความตกลงเพือ่ด าเนนิการตอ่ไป 

3. ส าหรับขอ้แกไ้ขความตกลงมสีาระส าคัญ ๆ เชน่ เพิม่สมาชกิภาพ 
ประเภทสมาชกิสมทบ เพิม่เงนิทนุจดทะเบยีนบรรษัทฯ จาก 15 ลา้น
เหรยีญสหรัฐอเมรกิา เป็น 100 ลา้นเหรยีญสหรัฐอเมรกิา สภาสมาชกิ
อาจเห็นชอบใหบ้รรษัทฯ ตัง้ส านักงานใหญใ่นประเทศอืน่นอกจาก
กรงุเทพมหานครได ้เป็นตน้ 

 

6. เร ือ่ง ความตกลงระหวา่งสหประชาชาตกิบัรฐับาลไทยวา่ดว้ยการจดัการ
ประชุมรฐัภาคอีนสุญัญาวา่ดว้ยการหา้มใช ้สะสม ผลติและโอน และการ
ท าลายทุน่ระเบดิสงัหารบคุคล คร ัง้ท ี ่5 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งความตกลงระหวา่งสหประชาชาตกิบัรัฐบาลไทยวา่
ดว้ยการจัดการประชมุรฐัภาคอีนุสญัญาวา่ดว้ยการหา้มใช ้สะสม ผลติและโอน และ
การท าลายทุน่ระเบดิสงัหารบคุคล ครัง้ที ่5 และมอบหมายใหเ้อกอคัรราชทตูผูแ้ทน
ถาวรแหง่ประเทศไทยประจ าส านักงานสหประชาชาต ิณ นครเจนวีา เป็นผูแ้ทน
รัฐบาลไทยรว่มลงนามความตกลงดงักลา่วกบัผูแ้ทนสหประชาชาต ิภายในปลาย
เดอืนสงิหาคม 2546 ตามขอ้เสนอของกระทรวงการตา่งประเทศ 

ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่20 พฤศจกิายน 2544 เห็นชอบใหรั้ฐบาลไทย
เป็นเจา้ภาพจัดการประชมุรัฐภาคอีนุสญัญาวา่ดว้ยการหา้มใช ้สะสม ผลติและโอน 
และการท าลายทุน่ระเบดิสงัหารบคุคล หรอือนุสญัญาออตตาวา ครัง้ที ่5 ในปี 2546 
ในประเทศไทย ตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ ซึง่การประชมุจะมขีึน้ระหวา่งวันที ่15 - 
19 กนัยายน 2546 ทัง้นี ้สหประชาชาตกิบัรัฐบาลไทย จะตอ้งมกีารจัดท าความตกลง
กนัวา่ดว้ยการจัดการประชมุดงักลา่ว เพือ่ก าหนดภาระหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบของ
สหประชาชาตแิละประเทศไทยในฐานะประเทศเจา้ภาพในการเตรยีมการจัดการ
ประชมุ รวมถงึสทิธปิระโยชนแ์ละการใหก้ารคุม้ครองของรัฐบาลไทยแกผู่เ้ขา้รว่มการ
ประชมุและปฏบิัตงิานทีเ่กีย่วขอ้ง 



 

7. เร ือ่ง บนัทกึความเขา้ใจรว่มวา่ดว้ยการสง่เนือ้สกุรสกุไปยงัประเทศสงิคโปร ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบบันทกึความเขา้ใจรว่มวา่ดว้ยการสง่เนือ้สกุรสกุไปยังประเทศ
สงิคโปร ์ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบรา่งบันทกึความเขา้ใจรว่มวา่ดว้ยการสง่เนือ้สกุรสกุไปยัง
ประเทศสงิคโปร ์และมอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์เป็นผูม้อี านาจในการลงนามฝ่ายไทยในบันทกึความเขา้ใจรว่ม
ในระหวา่งการเยอืนประเทศสงิคโปรอ์ยา่งเป็นทางการของ
นายกรัฐมนตร ีในระหวา่งวันที ่5 - 7 กนัยายน 2546 นี ้

2. ในกรณีทีม่กีารแกไ้ขรา่งบันทกึความเขา้ใจดงักลา่วทีม่ใิชส่าระส าคัญ 
ใหอ้ยูใ่นดลุพนิจิของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และ
รายงานใหค้ณะรัฐมนตรทีราบ 

เกีย่วกบัเรือ่งนี ้กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ 

1. ประเทศไทยประสบปัญหาในการสง่ออกสกุรและผลติภัณฑป์ศสุตัวไ์ป
ยังประเทศสงิคโปร ์ซึง่เป็นตลาดทีส่ าคัญแหง่หนึง่ของประเทศไทย อัน
เนือ่งมาจากปัญหาทางดา้นโรคระบาดสตัว ์ซึง่ท าใหส้นิคา้ดังกลา่วไม่
ผา่นมาตรฐานในการกกักนัสตัวข์องประเทศสงิคโปร ์กระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์โดยกรมปศสุตัว ์และส านักงานมาตรฐานสนิคา้เกษตรและ
อาหารแหง่ชาต ิไดด้ าเนนิการเจรจากบัทางองคก์ารอาหารปศสุตัว ์และ
สนิคา้เกษตรของประเทศสงิคโปร ์(Agri-Food and Veterinary 
Authority of Singapore) โดยไดจั้ดท ารา่งบนัทกึความเขา้ใจใน
ขัน้ตอนการสง่ออกสกุรและผลติภัณฑซ์ึง่เกีย่วกบัขัน้ตอนในการ
ตรวจสอบ และรับรองสนิคา้สกุรตม้สกุ และผลติภัณฑป์ศสุตัวเ์พือ่
สง่ออก ไปยังประเทศสงิคโปรซ์ ึง่เป็นโครงการหนึง่ภายใตข้อ้ตกลง
ความรว่มมอืทางเศรษฐกจิไทย - สงิคโปร ์(STEER) โดยประเทศ
สงิคโปรไ์ดเ้ห็นชอบในหลักการเกีย่วกบัขัน้ตอนการควบคมุคณุภาพของ
สนิคา้สกุรตม้สกุและผลติภัณฑท์ีจ่ะสง่ออกไปยังประเทศสงิคโปร ์

2. ทัง้สองฝ่ายไดพ้จิารณาและเห็นชอบในหลักการของรา่งบันทกึความ
เขา้ใจรว่มวา่ดว้ยการสง่เนือ้สกุรสกุไปยังประเทศสงิคโปร ์โดยไดเ้สนอ
ใหม้กีารลงนามระหวา่งรัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพัฒนาของประเทศสงิคโปร ์ในระหวา่งการ
เยอืนประเทศสงิคโปรอ์ยา่งเป็นทางการของนายกรัฐมนตร ีในระหวา่ง
วันที ่5 - 7 กนัยายน 2547 

3. การจัดท าบนัทกึความเขา้ใจรว่มกนัฉบับนีม้วีตัถปุระสงคเ์พือ่จัดท าการ
ยอมรับรว่มอันจะน าไปสูก่ารอ านวยความสะดวกและขยายการคา้สกุร
แปรรปูระหวา่งไทยกบัสงิคโปร ์และเพือ่น าไปสูก่ารจัดท าการยอมรับ
รว่ม (Mutual Recognition Arrangement : MRA) ของสนิคา้เกษตร
และอาหารอืน่ ๆ ตอ่ไป 



4. หลักการของขอ้ตกลงดา้นสขุอนามัยและสขุอนามัยพชื ภายใตอ้งคก์าร
การคา้โลก และสอดคลอ้งกบัแนวทางในความรว่มมอืทางเศรษฐกจิ
ของเอเชยีและแปซฟิิกทีม่อบหมายใหป้ระเทศสมาชกิจัดท าขอ้ตกลง
ทางดา้นกฎระเบยีบสขุอนามัยและสขุอนามัยพชื เพือ่อ านวยความ
สะดวกทางดา้นการคา้ กระทรวงเกษตรและสหกรณข์องประเทศไทย 
และกระทรวงการพัฒนาประเทศสงิคโปร ์จงึไดจั้ดท าขอ้ตกลงวา่ดว้ย
ขัน้ตอนในการตรวจสอบ รับรอง สนิคา้เนือ้สกุรสกุ และผลติภัณฑป์ศุ
สตัวเ์พือ่สง่ออกไปยังประเทศสงิคโปร ์โดยก าหนดขัน้ตอนทีส่ าคัญของ
ดา้นเทคนคิ ซึง่รวมถงึการตรวจรับรองโรงงานแปรรปู โรงฆา่สตัวซ์ ึง่
จะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานขององคก์รระบาดโรคสตัวร์ะหวา่งประเทศ 

5. ทัง้สองฝ่ายไดใ้หค้วามเห็นชอบในการจัดตัง้คณะท างานรว่มทางดา้น
เทคนคิเพือ่แกไ้ขปัญหาทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตรวจสอบ กกักนัสนิคา้น าเขา้ 
และสง่ออก ของทัง้สองประเทศ โดยคณะท างานดงักลา่วประกอบดว้ย 
กรมปศสุตัว ์ในฐานะหน่วยงานทีไ่ดรั้บมอบหมายอ านาจ และส านักงาน
มาตรฐานสนิคา้เกษตรและอาหารแหง่ชาต ิเป็นหน่วยงานประสานงาน
ของฝ่ายไทยและองคก์รอาหาร ปศสุตัวแ์ละสนิคา้เกษตรของประเทศ
สงิคโปร ์เป็นหน่วยงานทีไ่ดรั้บมอบหมายอ านาจของฝ่ายประเทศ
สงิคโปร ์โดยใหค้ณะท างานดงักลา่วตดิตามการท างานภายใตข้อ้ตกลง
นี ้โดยใหพ้จิารณาหาลูท่างเพือ่ขยายความรว่มมอื ส าหรับรายการสนิคา้
เกษตรและอาหารอืน่ ๆ 

 

8. เร ือ่ง ขยายระยะเวลาการด าเนนิโครงการน ารอ่งเพือ่พฒันาเกษตรกรรม
ย ัง่ยนืของเกษตรกรรายยอ่ย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหข้ยายระยะเวลาการด าเนนิโครงการน ารอ่งเพือ่พัฒนา
เกษตรกรรมยั่งยนืของเกษตรกรรายยอ่ย ระยะเวลาจากโครงการฯ เดมิ ปีงบประมาณ 
2544 - 2546 ออกไปจนถงึเดอืนกนัยายน 2547 โดยขยายระยะเวลาด าเนนิงานใน
ภาคสนามออกไปถงึเดอืนมนีาคม 2547 และตัง้แตเ่ดอืนกรกฎาคม - กนัยายน 2547 
เป็นการจัดการดา้นเอกสาร ดา้นการเงนิ/บัญช ีและรายงานตา่ง ๆ ตามทีก่ระทรวง
เกษตรและสหกรณเ์สนอ 

เกีย่วกบัเรือ่งนี ้กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ 

1. ผลการด าเนนิงานในชว่ง 2 ปีทีผ่า่นมา ผลส าเร็จของโครงการยังไมส่ามารถกลา่ว
ไดอ้ยา่งเดน่ชดั เนือ่งจากแตล่ะภมูนิเิวศนใ์ชเ้วลาในการปรับตัว เรยีนรูเ้กีย่วกบัระบบ
และระเบยีบของทางราชการ ประกอบกบังบประมาณปีแรกไดรั้บลา่ชา้ คอืไดรั้บ
ประมาณเดอืนมถินุายน 2544 ซึง่เป็นฤดฝูนท าใหต้อ้งเลือ่นกจิกรรมจ านวนมากมา
ด าเนนิงานตอ่ในปีงบประมาณ 2545 อยา่งไรก็ตาม ผลจากการด าเนนิงานโครงการ
กอ่ใหเ้กดิการเรยีนรูจ้นถงึกระทั่งการปรับเปลีย่นพฤตกิรรมไปสูเ่รือ่งเกษตรกรรมย่ังยนื 
การใชท้นุทางสงัคม และทนุเครอืขา่ยในการด าเนนิงาน รวมไปถงึการ "น ารอ่ง" 



พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยนืทีนั่บไดว้า่เป็นกระบวนการ (Social movement) ครัง้ใหญ่
ระดับประเทศ 

การด าเนนิงานยังไมค่อ่ยมกีารเชือ่มโยงกบัหน่วยงานในพืน้ที ่ซึง่เป็นสิง่จ าเป็นส าหรับ
การพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยนื มงีานวจัิยทีจ่ าเป็นและส าคัญทีค่วรด าเนนิการอยา่ง
ตอ่เนือ่ง เพราะเป็นงานวจัิยทีเ่กษตรกรเขา้มามสีว่นรว่มในทกุขัน้ตอน และสามารถ
น าไปใชเ้ป็นแบบแผนในการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยนืตอ่ไป นอกจากนัน้ เกษตรกรที่
เขา้รว่มในปีงบประมาณ 2544 เริม่ใหผ้ลผลติแลว้ ขัน้ตอนตอ่ไปทีจ่ าเป็นและส าคญั
คอื การพัฒนาระบบตลาดเครอืขา่ยเพือ่จ าหน่ายผลผลติทัง้ผลติขัน้ตน้และผลติภัณฑ์
แปรรปู ทัง้นี ้การด าเนนิงานในระยะตอ่ไปควรมุง่เนน้การด าเนนิงานในเชงิพหภุาค ี
(Partnership) เพิม่ขึน้ดว้ย 

2. ส าหรับในปีงบประมาณ 2546 ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไ์ดรั้บ
งบประมาณด าเนนิงานโครงการตอ่เนือ่งในวงเงนิ 233 ลา้นบาท คณะกรรมการบรหิาร
โครงการฯ (ปัจจบัุนรัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์เป็นประธาน) ได ้
ใหค้วามเห็นชอบแผนการด าเนนิงานโครงการ รวม 20 แผน วงเงนิงบประมาณ 
230.10 ลา้นบาท คงเหลอื 2.9 ลา้นบาท 

มลูนธิเิกษตรกรรมยัง่ยนืไดเ้สนอแผนการด าเนนิงานโครงการปี 2546 รวม 20 แผน 
โดยก าหนดด าเนนิงานโครงการไดค้รบถว้นตามจ านวนเป้าหมายเดมิทีเ่สนอ
คณะรัฐมนตร ีและเนือ่งจากในการด าเนนิงานในชว่งปีแรก (ปี 2544) ของโครงการใน
ระดับพืน้ทีไ่ดเ้ริม่ด าเนนิงานเมือ่ลว่งเลยระยะเวลาโครงการไปแลว้ประมาณ 6 เดอืน 
การด าเนนิงานในปีงบประมาณ 2546 จงึมคีวามจ าเป็นตอ้งขยายระยะเวลาการ
ด าเนนิงานออกไปจนถงึเดอืนกนัยายน 2547 โดยเป็นการขอขยายการด าเนนิงานใน
ภาคสนามออกไปถงึเดอืนมนีาคม 2547 (6 เดอืน) และตัง้แตเ่ดอืนเมษายน - 
กนัยายน 2547 เป็นการจัดการดา้นเอกสาร และรายงานตา่ง ๆ กอ่นปิดโครงการ 

 

9. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญตัริถยนต ์พ.ศ. 2522 (ก าหนดลกัษณะ ขนาด และสขีองแผน่
ป้ายทะเบยีนรถยนต)์ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตริถยนต ์พ.ศ. 2522 (ก าหนดลกัษณะ ขนาด และสขีองแผน่ป้าย
ทะเบยีนรถยนต)์ ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ส าหรับเรือ่งนี ้กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ เนือ่งจากปัจจบัุนแผน่ป้ายทะเบยีน
รถจักรยานยนตต์ามทีก่ าหนดไวใ้นกฎกระทรวง ฉบับที ่25 (พ.ศ. 2539) ออกตาม
ความในพระราชบัญญัตริถยนต ์พ.ศ. 2522 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยกฎกระทรวง ฉบับที ่
27 (พ.ศ. 2540) ออกตามความในพระราชบญัญัตริถยนต ์พ.ศ. 2522 มลีักษณะ 
ขนาดและรปูแบบไมเ่หมาะสม ยากแกก่ารจดจ าและตรวจสอบ ประกอบกบัยังมไิดม้ี



การก าหนดแผน่ป้ายทะเบยีนรถจักรยานยนต ์ทีน่ ามาใชรั้บจา้งบรรทกุคนโดยสารใหม้ี
ลักษณะแตกตา่งไปจากแผน่ป้ายทะเบยีนรถจักรยานยนตโ์ดยทั่วไป รวมทัง้ป้าย
ทะเบยีนรถยนตท์ีไ่ดจ้ากการประมลูตามมาตรา 10/1 แหง่พระราชบญัญัตริถยนต ์
พ.ศ. 2546 ซึง่กรมการขนสง่ทางบก อาจก าหนดใหแ้ตกตา่งจากป้ายทะเบยีนส าหรับ
รถยนตส์ว่นบคุคลโดยทั่วไปได ้จงึเห็นควรก าหนดลักษณะ ขนาด และรปูแบบของ
แผน่ป้ายทะเบยีนรถจักรยานยนต ์รถยนตน่ั์งสว่นบคุคล รถยนตบ์รรทกุสว่นบคุคล และ
รถยนตส์ามลอ้สว่นบคุคลเสยีใหมใ่หเ้หมาะสมยิง่ขึน้ ตลอดจนก าหนดใหส้ขีองพืน้
แผน่ป้ายทะเบยีนรถประเภทใดจะมสีทีีแ่ตกตา่ง หรอืมรีปูภาพตามทีก่รมการขนสง่
ทางบกประกาศก าหนด 

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. ก าหนดลักษณะ ขนาด และสขีองแผน่ป้ายทะเบยีนรถจักรยานยนต ์
ดังนี ้

o 1.1 เปลีย่นขนาดของแผน่ป้ายทะเบยีนรถจักรยานยนตใ์หม้ี
ขนาดกวา้ง 17.20 เซนตเิมตร ยาว 22 เซนตเิมตร และใหเ้ปลีย่น
ชือ่จังหวัดจากเดมิใชช้ือ่ยอ่เป็นใชช้ือ่เต็ม 

o 1.2 แผน่ป้ายทะเบยีนรถส าหรับรถจักรยานยนตม์พีืน้สขีาว 
ตัวอักษรประจ าหมวด ตัวอักษรบอกชือ่กรงุเทพมหานคร หรอื
จังหวดั ตัวเลขทะเบยีนและขอบแผน่ป้ายเป็นสดี า 

o 1.3 ก าหนดใหร้ถจักรยานยนตท์ีน่ ามาใชรั้บจา้งบรรทกุคน
โดยสารมพีืน้ทีแ่ผน่ป้ายทะเบยีนเป็นสเีหลอืงสะทอ้นแสง 
ตัวอักษรประจ าหมวด ตัวอักษรบอกชือ่กรงุเทพมหานคร หรอื
จังหวดั ตัวเลขทะเบยีนและขอบแผน่ป้ายเป็นสดี า 

2. ก าหนดใหแ้ผน่ป้ายทะเบยีนรถยนตน่ั์งสว่นบคุคลไมเ่กนิเจ็ดคน รถยนต์
น่ังสว่นบคุคลเกนิเจ็ดคน และรถยนตบ์รรทกุสว่นบคุคลทีห่มายเลข
ทะเบยีนรถไดจ้ากการประมลูตามมาตรา 10/1 แหง่พระราชบญัญัติ
รถยนต ์(ฉบับที ่12) พ.ศ. 2546 มสีขีองพืน้แผน่ป้ายตวัอักษรบอกชือ่
กรงุเทพมหานครหรอืจังหวัด และขอบแผน่ป้าย แตกตา่งไปจากแผน่
ป้ายทะเบยีนรถโดยสารทั่วไปก็ได ้ทัง้นี ้ตามทีก่รมการขนสง่ทางบก
ประกาศก าหนด 

3. ก าหนดใหพ้ืน้แผน่ป้ายทะเบยีนรถมรีปูภาพทีส่ามารถอธบิายหรอื
มองเห็นความหมายในตัวรปูภาพทีป่รากฏเสมอืนของแทจ้รงิ (Graphic) 
ได ้ตามทีก่รมการขนสง่ทางบกประกาศก าหนด 

4. ก าหนดใหแ้ผน่ป้ายทะเบยีนรถทีน่ายทะเบยีนออกใหก้อ่นวันที ่1 
มกราคม 2547 ใหใ้ชไ้ดต้อ่ไป เวน้แตก่รณีทีเ่จา้ของรถมคีวามประสงค์
ขอเปลีย่นแผน่ป้ายทะเบยีนรถ หรอืไปขอด าเนนิการทางทะเบยีนตอ่
นายทะเบยีน ใหน้ายทะเบยีนเปลีย่นแผน่ป้ายทะเบยีนรถเป็นแผน่ป้าย
ทะเบยีนตามรา่งกฎกระทรวงนี ้โดยใหเ้จา้ของรถเสยีคา่ธรรมเนยีม แผน่
ป้ายทะเบยีนรถตามอตัราทีก่ฎหมายก าหนด 

5. กฎกระทรวงนีใ้หใ้ชบั้งคับเมือ่พน้สามสบิวันนับแตว่ันประกาศในราช
กจิจานุเบกษา เวน้แตค่วามในรา่งขอ้ 1 และรา่งขอ้ 3 ใหใ้ชบั้งคับตัง้แต่
วันที ่1 มกราคม 2547 



 

10. เร ือ่ง การปรบัปรงุคณะกรรมการโครงการพฒันาลุม่น า้โขง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการปรับปรงุคณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่น ้าโขง ตามทีร่อง
นายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ ประธานกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาตเิสนอ 
ดังนี ้

1. เปลีย่นชือ่คณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่น ้าโขง เป็น คณะกรรมการ
แมน่ ้าโขงแหง่ชาตไิทย 

2. องคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีค่ณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาตไิทยที่
ปรับปรงุใหม ่

3. บทบาทและอ านาจหนา้ทีข่องส านักเลขาธกิารคณะกรรมการแมน่ ้าโขง
แหง่ชาตไิทย 

4. องคป์ระกอบคณะผูแ้ทนไทยในคณะมนตรแีละคณะกรรมการรว่ม 
คณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง 

ส าหรับเรือ่งนี ้ประธานกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาตเิสนอวา่ 

1. คณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่น ้าโขง ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่
10 เมษายน 2544 มนีายกรัฐมนตร ีเป็นประธานกรรมการ รอง
นายกรัฐมนตร ีรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม และรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์เป็นรองประธานกรรมการ ผูแ้ทนจาก
หน่วยงานตา่ง ๆ เป็นกรรมการ อธบิดกีรมพัฒนาและสง่เสรมิพลงังาน 
เป็นกรรมการและเลขานุการ ประกอบกบัไดแ้ตง่ตัง้รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม เป็นผูแ้ทนไทยใน
คณะมนตรคีณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง และอธบิดกีรมพัฒนาและสง่เสรมิ
พลงังาน เป็นผูแ้ทนไทยในคณะกรรมการรว่มคณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง 

2. การปฏริปูโครงสรา้งระบบราชการสง่ผลใหง้านโครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้า
โขงไดถ้กูโอนจากกรมพัฒนาและสง่เสรมิพลงังาน 
กระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม ไปอยูท่ีก่รม
ทรัพยากรน ้า กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และมกีาร
เปลีย่นแปลงอกีหลายหน่วยงาน ท าใหก้ระทบตอ่องคป์ระกอบของ
คณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขง ประกอบกบั
คณะอนุกรรมการศกึษาและพจิารณาโครงสรา้งองคป์ระกอบ และอ านาจ
หนา้ทีค่ณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขง ซึง่แตง่ตัง้โดย
คณะกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาตเิห็นวา่ องคป์ระกอบคณะกรรมการ
โครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขงตามขอ้ 1 มขีนาดใหญแ่ละระดับสงูมาก
อาจท าใหก้ารด าเนนิงานไมค่ลอ่งตวัสมควรมรีะดับรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวง เป็นประธานกรรมการ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัประเทศภาคี
สมาชกิอืน่ทีม่ปีระธานเป็นระดับรัฐมนตรเีชน่กนั 



3. กระทรวงการตา่งประเทศไดพ้จิารณาในเรือ่งนี ้และมคีวามเห็น
สอดคลอ้งดว้ยแลว้ 

4. คณะกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาตมิมีตเิห็นชอบ และเสนอ
คณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบ ดังนี ้

o 4.1 เปลีย่นชือ่คณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขง เป็น 
คณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาตไิทย 

o 4.2 องคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีค่ณะกรรมการแมน่ ้าโขง
แหง่ชาตไิทยทีป่รับปรงุใหม ่ประกอบดว้ย รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (ผูแ้ทนไทยใน
คณะมนตร ีคณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง) (Member of the MRC 
Council for Thailand) เป็นประธานกรรมการ รัฐมนตรชีว่ยวา่
การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และปลดักระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (ผูแ้ทนถาวรไทยใน
คณะกรรมการรว่ม คณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง) (Member of the 
MRC joint Committee for Thailand) เป็นรองประธาน
กรรมการ กรรมการประกอบดว้ย ผูแ้ทนกระทรวงมหาดไทย 
ผูแ้ทนกระทรวงสาธารณสขุ ผูแ้ทนกระทรวงการตา่งประเทศ 
ผูแ้ทนกรมสนธสิญัญาและกฎหมาย ผูแ้ทนส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิผูแ้ทน
ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
ผูแ้ทนกรมชลประทาน ผูแ้ทนกรมประมง ผูแ้ทนกรมขนสง่ทางน ้า
และพาณชิยนาว ีผูแ้ทนการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย 
ผูแ้ทนกรมอตุนุยิมวทิยา ผูแ้ทนสถาบันการศกึษา
ระดับอดุมศกึษาทีต่ัง้อยูใ่นลุม่แมน่ ้าโขง ผูแ้ทนกรมควบคมุ
มลพษิ นายอภชิาต อนุกลูอ าไพ นายปรญิญา นุตาลัย ผูแ้ทน
องคก์ารพัฒนาเอกชนในลุม่แมน่ ้าโขง ศาสตราจารยย์วุฒัน ์วฒุิ
เมธ ีโดยม ีอธบิดกีรมทรัพยากรน ้า (ผูแ้ทนถาวรไทยส ารองใน
คณะกรรมการรว่มคณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง) (Alternate 
Member of the MRC joint Committee for Thailand) เป็น
กรรมการและเลขานุการ รองอธบิดกีรมทรัพยากรน ้าทีรั่บผดิชอบ
งานคณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาตไิทย และผูอ้ านวยการส านัก
ประสานความรว่มมอืระหวา่งประเทศ กรมทรัพยากรน ้า เป็น
กรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

อ านาจหนา้ที ่

1. ตดัสนิ ก าหนดแนวนโยบาย ทา่ท ีและบทบาทของประเทศไทยที่
เกีย่วกบัพันธกรณีและโครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขง 

2. ใหท้ าหนา้ทีเ่ป็น Thai National Mekong Committee Secretariat 
(TNMCS) 

3. พจิารณาใหค้วามเห็นชอบแผนงานดา้นตา่ง ๆ รวมทัง้แผนดา้นการเงนิที่
สอดคลอ้งกบัความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืเพือ่การพัฒนาลุม่แมน่ ้า
โขงอยา่งย่ังยนื ค.ศ. 1995 (2538) 



4. ประสานงาน ตดิตาม และประเมนิผล พจิารณาปัญหา/อปุสรรค และ
ก าหนดแนวทางแกไ้ขส าหรับการด าเนนิงานในกรอบของ MRC และ
สอดคลอ้งกบัพันธกรณีของไทยตามความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืเพือ่
การพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขงอยา่งย่ังยนื ค.ศ. 1995 (2538) 

5. สง่เสรมิและประสานความรว่มมอืในกรอบแมน่ ้าโขงกบัประเทศภาคี
ความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืเพือ่การพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขงอยา่งย่ังยนื 
ค.ศ. 1995 (2538) และองคก์ร/ประเทศผูบ้รจิาค 

6. เสรมิสรา้งสมรรถนะและสง่เสรมิการมสีว่นรว่มของหน่วยงาน/องคก์รที่
เกีย่วขอ้งของไทย และผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีในการด าเนนิงานในกรอบ
แมน่ ้าโขง 

7. มอี านาจแตง่ตัง้คณะอนุกรรมการและคณะท างาน เพือ่ด าเนนิการเรือ่ง
ใดเรือ่งหนึง่ตามทีค่ณะกรรมการโครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขงจะ
มอบหมาย 

8. คา่เบีย้ประชมุและคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานของคณะกรรมการฯ และ
คณะอนุกรรมการ ใหเ้บกิไดต้ามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งจาก
กรมทรัพยากรน ้า 

4.3 บทบาทและอ านาจหนา้ทีข่องส านักเลขาธกิารคณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาติ
ไทย 

 1) ใหก้รมทรัพยากรน ้า ท าหนา้ทีเ่ป็นส านักเลขาธกิารคณะกรรมการ
แมน่ ้าโขงแหง่ชาตไิทย โดยใหอ้ธบิดกีรมทรัพยากรน ้าเป็นเลขาธกิาร 
และรองอธบิดกีรมทรัพยากรน ้าทีรั่บผดิชอบงานคณะกรรมการแมน่ ้าโขง
เป็นรองเลขาธกิารโดยต าแหน่งตามล าดับ 

 2) ใหส้ านักเลขาธกิารคณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาตไิทยมอี านาจ
หนา้ที ่ดงันี ้

o (1) ท าหนา้ทีเ่ป็นหน่วยงานกลางฝ่ายไทย (Focal Piont) ในการ
ประสานงานกบัส านักเลขาธกิารคณะกรรมการแมน่ ้าโขง 
คณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาตปิระเทศภาค ี(ลาว กมัพชูา และ
เวยีดนาม) รวมทัง้หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในประเทศไทย เพือ่ให ้
งานโครงการพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขงสามารถบรรลวุตัถปุระสงคต์าม
ความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืเพือ่การพัฒนาลุม่แมน่ ้าโขงอยา่ง
ย่ังยนื ค.ศ. 1995 (พ.ศ. 2538) 

o (2) ด าเนนิงานดา้นเลขานุการของคณะกรรมการแมน่ ้าโขง
แหง่ชาตไิทย 

o (3) เสนอแนะแนวทางและขอ้คดิเห็นในประเด็นเชงินโยบาย
ใหแ้กค่ณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างานตา่ง ๆ 
ภายใตค้ณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาตไิทยในการพัฒนาลุม่
แมน่ ้าโขง 

o (4) เสนอแนะกลไก (mechanism) เพือ่สนับสนุนใหก้าร
ด าเนนิการแผนงานและโครงการตา่ง ๆ เป็นไปตามความตกลง ปี 
ค.ศ. 1995 (พ.ศ. 2538) 



o (5) ศกึษา วเิคราะห ์จัดท าระบบขอ้มลู ตดิตามและประเมนิผล
การด าเนนิงาน ตามความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอื 

o (6) ใหม้อี านาจขอยมืบคุคลของราชการสว่นกลาง ราชการสว่น
ภมูภิาค ราชการสว่นทอ้งถิน่ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ใด
ของรัฐ ใหม้าชว่ยปฏบัิตงิานยังส านักงานไดต้ามความจ าเป็น 
โดยความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการแมน่ ้าโขงแหง่ชาติ
ไทย และใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานของรัฐนัน้ ๆ 
ใหค้วามรว่มมอืและสนับสนุนการขอยมืตัวบคุคลไปชว่ย
ปฏบิัตงิานไดต้ามทีร่อ้งขอ 

o (7) ปฏบิัตงิานอืน่ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย 
o (8) ส าหรับคา่ใชจ้า่ยส านักงาน รวมตลอดทัง้วัสด ุอปุกรณ ์และ

เครือ่งใชส้ านักงานตา่ง ๆ ใหเ้บกิจา่ยจากกรมทรัพยากรน ้า 

4.4 องคป์ระกอบคณะผูแ้ทนไทย ในคณะมนตรแีละคณะกรรมการรว่ม 
คณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง 

1) รัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
ผูแ้ทนไทยในคณะมนตร ีคณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง 
Minister 
Ministry of Natural Resources and Environment 
Member of MRC Council for Thailand 

2) ปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
ผูแ้ทนถาวรไทยในคณะกรรมการรว่ม คณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง 
Permanent Secretary 
Ministry of Natural Resources and Environment 
Member of MRC Joint Committee for Thailand 

3) อธบิดกีรมทรัพยากรน ้า 
ผูแ้ทนถาวรไทยส ารองในคณะกรรมการรว่ม คณะกรรมาธกิารแมน่ ้าโขง 
Director-General 
Department of Water Resources 
Alternate Member of MRC Joint Committee for Thailand 

 

11. เร ือ่ง การด าเนนิงานโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลงัการพกัช าระหนี ้

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการด าเนนิงานโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลงัการพักช าระ
หนี ้ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

1. เห็นชอบการด าเนนิการชว่ยเหลอืเพือ่ฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลงัการพัก
ช าระหนีใ้นปี 2546 ซึง่เป็นการด าเนนิการตามแนวทางเดมิทีก่ระทรวง



เกษตรและสหกรณด์ าเนนิการปี 2545 โดยใหม้กีารก ากบัดแูลการใช ้

เงนิใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสดุเพือ่ใหเ้กษตรกรทีเ่ขา้รว่มโครงการมรีายได ้
และเงนิออมอยา่งเป็นรปูธรรม 

2. เห็นชอบวงเงนิงบประมาณด าเนนิการเพิม่เตมิจ านวน 433.136 ลา้น
บาท เพือ่ด าเนนิการใหค้รบถว้นตามความตอ้งการของเกษตรกรรว่ม
โครงการฯ โดยใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2546 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น โดย
ใหท้ าความตกลงกบัส านักงบประมาณ 

3. มอบใหรั้ฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงการคลงั (นายวราเทพ รัตนากร) ใน
ฐานะก ากบัดแูลธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร (ธ.ก.ส.) 
รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(นายเนวนิ ชดิชอบ) 
และคณะกรรมการก ากบัดแูลและตดิตามการด าเนนิการตามนโยบายพัก
ช าระหนีใ้หแ้กเ่กษตรกรรายยอ่ย ก ากบัและประเมนิผลโครงการฟ้ืนฟู
อาชพีเกษตรกรหลังการพักช าระหนีใ้หส้ามารถสนองตอบเป้าหมาย 
นโยบายพักหนีเ้กษตรกรทีต่อ้งการใหเ้กษตรกรทีเ่ขา้รว่มโครงการมี
รายไดแ้ละเงนิออมทีส่ามารถช าระหนีไ้ดห้ลงัจากโครงการพักช าระหนี ้
3 ปีสิน้สดุ 

แผนและงบประมาณด าเนนิงานโครงการฯ ปี 2546 มสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไ์ดรั้บการจัดสรรงบประมาณแผนงาน
บรหิารดา้นงานบรหิารจัดการการเกษตรโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลงัการพัก
ช าระหนีเ้ป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 717.93 ลา้นบาท และจัดสรรงบประมาณด าเนนิการ 
ดังนี ้

กจิกรรม หนว่ยวดั เกษตรกรเป้าหมาย งบประมาณ สดัสว่น 

การถา่ยทอดเทคโนโลย ี     330.42 45% 

- เกษตรกรรายบคุคล 
- กลไกชมุชน (โรงเรยีนเกษตรกร) 
- แกนน าเกษตรกรอาสา 
- สือ่ เอกสาร สิง่พมิพ ์ฯลฯ เพือ่สนับสนุนแผนถา่ยทอด
เทคโนโลย ี

 
ราย 
ต าบล 
ราย 

220,612 
7,156 

71,780 

189.66 
86.61 
8.61 

45.54 

26% 
12% 
1% 
6% 

การฟ้ืนฟอูาชพี     308.86 43% 

- เกษตรกรรายบคุคล ราย 102,950 308.86 43% 

การบรหิารและอ านวยการ     78.65 12% 

- งบบรหิารและอ านวยการ 
- การตดิตาม 

 
ราย 

 
939,871 

32.34 
46.31 

5% 
7% 

รวม     717.93   

2. การตรวจสอบค าขอสนับสนุนงบประมาณจังหวัด สว่นราชการในจังหวัดตรวจสอบ
และยนืยันจ านวนเกษตรกรเป้าหมาย เพือ่พจิารณาค าขอรับการสนับสนุนกจิกรรม/
งบประมาณโครงการของจังหวดั โดยใหส้ว่นราชการพจิารณาค าขอเพือ่จัดท า
แผนการจัดสรรความชว่ยเหลอืในลักษณะบรูณาการปรากฏผล สรปุไดด้งันี ้เกษตรกร
ขอรว่มโครงการฯ ปี 2546 247,332 ราย เกษตรกรปี 2544 ตอ่เนือ่งในปี 2546 



36,172 ราย เกษตรกรปี 2545 ตอ่เนือ่งในปี 2546 143,460 ราย การสรา้งเกษตรกร
ผูน้ าอาสาตอ่เนือ่งปี 2546 71,780 ราย (ครบัูญชเีกษตรกรอาสาและหมอดนิอาสา) 

ผลการพจิารณาใหก้ารสนับสนุนและแนวทางการจัดสรรงบประมาณปี 2546 
เนือ่งจากกระทรวงเกษตรและสหกรณไ์มไ่ดรั้บการสนับสนุนงบประมาณกระตุน้
เศรษฐกจิปี 2545 จ านวน 932.16 ลา้นบาท เพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร 192,579 ราย 
จงึท าใหต้อ้งน าเป้าหมายเกษตรกรดงักลา่วมารวมกบัเป้าหมายเกษตรกรปี 2546 ที่
ไดรั้บจัดสรรงบปกต ิเพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอืเกษตรกรไดค้รบถว้น มผีลท าใหไ้มส่ามารถ
ใหก้ารชว่ยเหลอืไดต้ามหลักเกณฑเ์ดมิ จงึน าเสนอคณะกรรมการบรหิารโครงการ
ฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลังการพักช าระหนี ้ซึง่มรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและ
สหกรณเ์ป็นประธาน โดยมเีป้าหมายเกษตรกรทีจ่ะใหก้ารชว่ยเหลอืภายใตว้งเงนิ
โครงการฯ ปี 2546 ประกอบดว้ย เกษตรกรปี 2546 และเกษตรกรปี 2544/2545 
ตอ่เนือ่งในปี 2546 และเสนอทางเลอืก ดังนี ้

2.1 แผนถา่ยทอดเทคโนโลยเีกษตรกรรว่มโครงการฯ เนือ่งจากในปีงบประมาณ 
2545 โครงการไดจั้ดสรรงบประมาณแผนการถา่ยทอดเทคโนโลยเีกษตรกรรายละ 
2,000 บาท หากจะจัดสรรในอัตราการด าเนนิการเทา่เดมิ งบประมาณทีไ่ดรั้บในปี 
2546 จะไมเ่พยีงพอ คณะกรรมการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลังการพักช าระหนีไ้ดม้มีติ
ใหท้บทวนการพจิารณาจัดสรร โดยเพิม่ประสทิธภิาพกลไกของศนูยบ์รกิารฯ ประจ า
ต าบล ใหเ้ป็นหน่วยฝึกอบรมและปรับลดคา่ใชจ้า่ยจงึเห็นสมควรพจิารณาจัดสรร
เกษตรกรรายใหมร่ายละ 500 บาท แทนการจัดสรร 2,000 บาท 

2.2 แผนฟ้ืนฟอูาชพี (งบอดุหนุน) เนือ่งจากในปีงบประมาณ 2545 โครงการได ้
จัดสรรงบประมาณ เพือ่การฟ้ืนฟอูาชพีโดยอดุหนุนใหเ้กษตรกรเป็นผูจั้ดหาปัจจัยการ
ผลติ (ทีเ่ป็นเครือ่งมอืตามกระบวนการถา่ยทอดเทคโนโลย)ี รายละ 3,000 บาท หาก
จะจัดสรรในอัตราการด าเนนิการเทา่เดมิ งบประมาณทีไ่ดรั้บในปี 2546 จะไมเ่พยีงพอ
คณะเจา้หนา้ทีป่ฏบิตังิานโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลงัการพักช าระหนี ้จงึเสนอ
ทีป่ระชมุคณะกรรมการโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลังการพักช าระหนี ้ใหน้ าเสนอ
คณะกรรมการก ากบัดแูลและตดิตามการด าเนนิการตามนโยบายพักการช าระหนีใ้หแ้ก่
เกษตรกรรายยอ่ยพจิารณาแนวทางด าเนนิการ 3 แนวทาง ประกอบดว้ย 

 แนวทางที ่1 กรณีจะจัดสรรในอตัราเทา่เดมิ จะตอ้งพจิารณาสนับสนุน
งบประมาณจากแหลง่อืน่เพิม่เตมิ 433.136 ลา้นบาท 

จ านวนเกษตรกร 
ราย) 

จดัสรรอตัราเดมิ 
รายละ 3,000 บาท 

งบประมาณทีไ่ดร้บั 
ปี 2546 

งบประมาณทีต่อ้ง 
จดัหาเพิม่เตมิ 

247,332 741,996,000 บาท 308,860,000 บาท 433,136,000 บาท 

 แนวทางที ่2 กรณีจะจัดสรรงบประมาณด าเนนิการเทา่ทีไ่ดรั้บ
งบประมาณในปี 2546 (308,860,000 บาท) จะสนับสนุนงบปัจจัยการ
ผลติใหเ้กษตรกรเฉพาะรว่มโครงการฯ ปี 2546 จ านวน 247,332 ราย 
เฉลีย่รายละ 1,248.77 บาท ซึง่สามารถจัดสรรงบประมาณภายใต ้
งบประมาณทีไ่ดรั้บได ้แตอ่าจกอ่ใหเ้กดิปัญหาในการประชาสมัพันธ์



และขอ้เรยีกรอ้งของเกษตรกรทีไ่ดรั้บความชว่ยเหลอืจากภาครัฐไม่
เหมอืนกบัปีทีผ่า่นมา 

 แนวทางที ่3 เนือ่งจากในปีนีเ้รง่รัดและใหค้วามส าคัญการถา่ยทอด
เทคโนโลยกีารเกษตรโดยผา่นกลไกของศนูยถ์า่ยทอดฯ ประจ าต าบล 
จงึเห็นสมควรไมพ่จิารณาสนับสนุนงบอดุหนุนเกษตรกรแตล่ะรายและ
น าเงนิอดุหนุน 308,860,000 บาท ไปสมทบแผนการถา่ยทอด
เทคโนโลยเีพิม่เตมิ เพือ่ใชด้ าเนนิการไดภ้ายใตง้บประมาณทีไ่ดรั้บ แต่
อาจกอ่ใหเ้กดิปัญหาในการประชาสมัพันธแ์ละขอ้เรยีกรอ้งของ
เกษตรกรทีไ่มไ่ดรั้บในปีนี ้

คณะกรรมการโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกรหลังการพักช าระหนี ้จงึมมีตเิห็นสมควร
ใหพ้จิารณาด าเนนิการในแนวทางที ่1 โดยขอสนับสนุนงบประมาณเพิม่เตมิจ านวน 
433.136 ลา้นบาท 

 

12. เร ือ่ง โครงการถา่ยทอดเทคโนโลยโีรงงานตน้แบบผลติปุ๋ ยอนิทรยี ์ปุ๋ ย
อนิทรยีเ์คม ีและปุ๋ ยชวีภาพ เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิระดบัรากหญา้ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาโครงการถา่ยทอดเทคโนโลยโีรงงานตน้แบบผลติปุ๋ ยอนิทรยี ์
ปุ๋ ยอนิทรยีเ์คม ีและปุ๋ ยชวีภาพ เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิระดับรากหญา้ ตามที่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ แลว้มมีต ิดงันี้ 

1. เห็นชอบในหลักการโครงการถา่ยทอดเทคโนโลยโีรงงานตน้แบบผลติ
ปุ๋ ยอนิทรยี ์ปุ๋ ยอนิทรยีเ์คม ีและปุ๋ ยชวีภาพ เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิระดบั
รากหญา้ ในสว่นขยายผลสว่นที ่2 และใหส้ถาบันการเงนิของรัฐใหก้าร
สนับสนุนสนิเชือ่เพือ่การจัดตัง้โรงงาน ตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยเีสนอ ส าหรับงบประมาณในการด าเนนิโครงการให ้
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยปีระสานกบัส านักงบประมาณ
ตอ่ไป 

2. ใหก้ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรัีบไปพจิารณาก าหนดหลักการ
และแนวทางในการจัดตัง้โรงงานตน้แบบจังหวัดละไมเ่กนิ 2 แหง่ ตาม
ประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่3 ส าหรับในอนาคตหากชมุชนหรอืจังหวดัใดมคีวามพรอ้มและมี
ความตอ้งการเพิม่มากยิง่ขึน้ และโรงงานตน้แบบทีม่อียูไ่มเ่พยีงพอ ให ้
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยนี าเสนอประธานคณะกรรมการ
กลั่นกรองฯ คณะที ่3 เพือ่พจิารณาอกีครัง้หนึง่ และให ้
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีรง่รัดจัดตัง้โรงงานตน้แบบทกุ
จังหวดั ใหเ้นน้ปุ๋ ยธรรมชาตใินทกุจังหวดั โดยใหส้ถาบันการเงนิของรัฐ
ใหก้ารสนับสนุนดา้นการเงนิ 

ทัง้นี ้เกีย่วกบัโครงการดังกลา่ว กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอวา่ 



1. สถาบนัวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศไทยไดด้ าเนนิ
โครงการถา่ยทอดเทคโนโลยโีรงงานตน้แบบผลติปุ๋ ยอนิทรยี ์ปุ๋ ย
อนิทรยีเ์คม ีและปุ๋ ยชวีภาพ เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิระดับรากหญา้ในพืน้ที่
ตา่ง ๆ ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการด าเนนิโครงการ จ านวน 11 แหง่ ซึง่บาง
แหง่ไดก้อ่สรา้งโรงงานตน้แบบเสร็จและเริม่ด าเนนิการผลติแลว้ และ
บางสว่นอยูร่ะหวา่งการเตรยีมงาน ส าหรับในสว่นทีไ่ดรั้บอนุมัตขิยายผล
นัน้ ไดป้ระสานงาน คดัเลอืกพืน้ทีท่ีม่ศีักยภาพ และวางแผนการ
ด าเนนิงาน จ านวน 14 แหง่ แลว้ 

2. โครงการถา่ยทอดเทคโนโลยนีี ้ไดรั้บความสนใจจากชมุชนตา่ง ๆ ทั่ว
ทกุภมูภิาค โดยไดม้กีลุม่เกษตรกรสหกรณ ์และองคก์รทอ้งถิน่ขอให ้
สนับสนุนการด าเนนิโครงการอกี จ านวน 22 แหง่ ในพืน้ที ่17 จังหวดั 
นอกเหนอืจากพืน้ทีท่ีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดว้าง
แผนการด าเนนิงานตามวงเงนิทีไ่ดรั้บอนุมัต ิ

3. เพือ่ใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุตอ่ชมุชนเกษตรกร ควรมกีารด าเนนิงาน
เพิม่เตมิในสว่นขยายผล สว่นที ่2 โดยเร็ว โดยกระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยจีะด าเนนิการถา่ยทอดเทคโนโลยโีรงงานตน้แบบผลติ
ปุ๋ ยอนิทรยี ์ปุ๋ ยอนิทรยีเ์คม ีและปุ๋ ยชวีภาพใหแ้กเ่กษตรกร จ านวน 22 
แหง่ ซึง่จ าเป็นตอ้งขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จ านวน 14.91 ลา้น
บาท โดยมรีะยะเวลาด าเนนิการ 6 เดอืน 

4. จากการประสานชมุชนตา่ง ๆ ทีม่คีวามสนใจและเห็นประโยชนใ์นการ
ด าเนนิโครงการ มแีนวโนม้ทีจ่ะมคีวามตอ้งการสงูขึน้ ซึง่ไมส่ามารถทีจ่ะ
สนับสนุนงบประมาณไดท้กุพืน้ทีใ่นอนาคต จงึเห็นควรใหก้ลุม่เกษตรกร
หรอืสหกรณนั์น้ ๆ เขา้มามสีว่นรว่มในการลงทนุกอ่สรา้งโรงเรอืน 
เครือ่งจักร และอปุกรณใ์นการผลติ โดยสถาบันการเงนิของรัฐ ไดแ้ก ่
ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร ธนาคารกรงุไทย และ
ธนาคารออมสนิ เป็นตน้ ใหค้วามชว่ยเหลอืสนิเชือ่ดอกเบีย้ต า่ เพือ่การ
จัดตัง้โรงงานตน้แบบ วงเงนิประมาณโรงงานละ 650,000 บาท โดย
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีะสนับสนุนในการศกึษาความ
เป็นไปไดแ้ละความเหมาะสมในการตัง้โรงงานปุ๋ ยอนิทรยีฯ์ รวมทัง้ดา้น
เทคโนโลย ีโดยด าเนนิงานรว่มกบัศนูยบ์รกิารและถา่ยทอด
เทคโนโลยกีารเกษตรประจ าต าบลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
และสถาบันการศกึษาในภมูภิาคทีเ่ป็นเครอืขา่ยคลนีกิเทคโนโลยขีอง
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยดี าเนนิการถา่ยทอดเทคโนโลยี
การผลติ การบรหิารจัดการใหแ้กผู่ป้ระกอบการผลติ และการใชอ้ยา่งถกู
วธิใีหแ้กเ่กษตรกร ตลอดจนใหค้ าปรกึษาดา้นการผลติ การตลาด และ
การพัฒนาผลติภัณฑอ์ยา่งตอ่เนือ่ง 

 

13. เร ือ่ง โครงการสานสายใยครแูละศษิย ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการสานสายใยครแูละศษิย ์ตามที ่กระทรวงศกึษาธกิาร
เสนอ และอนุมัตงิบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 จ านวน 40,055,000 บาท 



โดยใหก้ระทรวงศกึษาธกิารเสนอขอแปรญัตตเิพิม่เตมิงบประมาณตามความเห็นของ
ส านักงบประมาณกอ่น หากไมส่ามารถด าเนนิการตามความเห็นของส านักงบประมาณ
ได ้ก็ใหส้ านักงบประมาณพจิารณาจัดสรรงบประมาณเพือ่ด าเนนิการโครงการตาม
วงเงนิดงักลา่วตอ่ไป ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงศกึษาธกิารรับขอ้สงัเกตของกระทรวงการคลงั 
และส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาต ิ(เดมิ) ในสว่นทียั่งมไิดด้ าเนนิการไป
พจิารณาด าเนนิการตอ่ไปดว้ย 

ทัง้นี ้กระทรวงศกึษาธกิารเสนอวา่ ระบบการดแูลนักเรยีนจะชว่ยใหเ้กดิปฏสิมัพันธท์ีด่ ี
ระหวา่งครกูบันักเรยีน และเป็นมาตรการส าคญัในการป้องกนัและแกปั้ญหายาเสพตดิ 
รวมทัง้พฤตกิรรมทีไ่มเ่หมาะสมอืน่ ๆ ของนักเรยีน จงึไดจั้ดท า "โครงการสานสายใย
ครแูละศษิย"์ เพือ่สง่เสรมิสนับสนุนใหส้ถานศกึษา คร ูอาจารย ์ครอบครัว และชมุชน 
รว่มแรงรว่มใจผนกึก าลงัใหเ้ป็นทีพ่ึง่แกนั่กเรยีน และเป็นกลไกส าคัญในการดแูล
นักเรยีน ทัง้ดา้นการเรยีนและความประพฤตสิว่นตวั โดยเฉพาะการป้องกนัและ
แกปั้ญหายาเสพตดิ รวมทัง้พฤตกิรรมทีไ่มเ่หมาะสมอืน่ ๆ โดยมสีาระส าคญัของ
โครงการสรปุได ้ดงันี ้

1. หลกัการและเหตผุล เพือ่เป็นการสง่เสรมิสนับสนุนใหส้ถานศกึษา คร ู
และนักเรยีน โดยเฉพาะระดับประถมศกึษาและมัธยมศกึษามปีฏสิมัพันธ์
ตอ่กนัอยา่งใกลช้ดิและอบอุน่ อันจะสง่ผลตอ่การป้องกนัและแกปั้ญหา
ยาเสพตดิ ตลอดจนพฤตกิรรมทีไ่มพ่งึประสงคข์องนักเรยีน 

2. วตัถปุระสงค ์เพือ่ยกยอ่งเชดิชเูกยีรตแิละสรา้งแรงจงูใจแก่
สถานศกึษาและโรงเรยีนซึง่ด าเนนิการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพ
ตดิ ตลอดจนพฤตกิรรมทีไ่มพ่งึประสงคข์องนักเรยีนอยา่งไดผ้ลตาม
เกณฑท์ีก่ าหนด รวมทัง้เป็นแบบอยา่งแกส่ถานศกึษาอืน่ในอันทีจ่ะ
ด าเนนิงานใหป้ระสบผลส าเร็จ 

3. กลุม่เป้าหมาย สถานศกึษาระดับประถมศกึษาและมัธยมศกึษา ทัง้
ภาครัฐและเอกชนทั่วประเทศ รวมทัง้คร ูอาจารย ์นักเรยีน ผูป้กครอง 
และชมุชน 

4. เป้าหมาย ประกอบดว้ย 
o 1) เป้าหมายเชงิปรมิาณ สถานศกึษามกีารจัดระบบดแูลนักเรยีน 

รวมทัง้กจิกรรมทีส่ะทอ้นความสมัพันธท์ีด่รีะหวา่งคร ูอาจารยก์บั
นักเรยีน 

o 2) เป้าหมายเชงิคณุภาพ สถานศกึษา คร ูอาจารย ์นักเรยีน 
ผูป้กครอง และชมุชน ทีไ่ดรั้บการยกยอ่งเชดิชเูกยีรต ิมขีวญั
ก าลงัใจทีจ่ะด าเนนิการทีด่ตีอ่กนั เพือ่เป็นแบบอยา่งตอ่
สถานศกึษาอืน่ ๆ รวมทัง้เป็นทีพ่ึง่ของนักเรยีน เพือ่ดแูลดา้นการ
เรยีนและความประพฤต ิ

5. วธิกีารด าเนนิงาน มอบนโยบายและแจง้โครงการใหห้น่วยงานและ
สถานศกึษาก าหนดหลกัเกณฑ ์และวธิกีารประเมนิผลแกผู่ท้ีเ่กีย่วขอ้ง
ทกุระดับเพือ่ถอืปฏบิตั ิและแตง่ตัง้คณะกรรมการเพือ่ท าหนา้ที่
ประเมนิผลสถานศกึษา เป็นระยะ ๆ รวมทัง้ตดิตามผลและตรวจสอบ
ขอ้มลู สถานศกึษาตา่ง ๆ และประกาศเกยีรตคิณุยกยอ่ง มอบเกยีรติ
บัตร โลเ่ชดิชเูกยีรตแิกส่ถานศกึษาทีผ่า่นเกณฑท์ีก่ าหนด พรอ้มกบั



เผยแพรผ่ลงานตอ่สาธารณชน รวมทัง้มกีารพัฒนารปูแบบและกจิกรรม
ใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาพพืน้ทีต่อ่ไป 

6. ประเภทรางวลั ประกอบดว้ย ระดับชาต ิระดบัเขตตรวจราชการ และ
ระดับเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

7. ระยะเวลาการด าเนนิการ ตัง้แตเ่มษายน 2546 - เมษายน 2547 

 

14. เร ือ่ง อนมุตักิารสนบัสนุนงบประมาณแกช่มรมรว่มมอืเพือ่ความม ัน่คงใน
ภมูภิาคเอเชยี - แปซฟิิก (ซสีแคป) - ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตจิา่ยเงนิคา่สมาชกิซสีแคป ส าหรับปี 2543 (ครึง่ปี) เป็นเงนิ 1,417 
ดอลลารส์หรัฐฯ และส าหรับปี 2545 เป็นเงนิ 2,834 ดอลลารส์หรัฐฯ รวมเป็นเงนิ
ทัง้สิน้ 4,251 ดอลลารส์หรัฐฯ ตามทีซ่สีแคป - ประเทศไทยขอมา จากเงนิ
งบประมาณของกระทรวงการตา่งประเทศปี 2546 หมวดรายจา่ยอืน่ (คา่ใชจ้า่ยในการ
ด าเนนิกจิกรรมประจ าปีอาเซยีน) 

ส าหรับคา่สมาชกิตัง้แตปี่ 2546 เป็นตน้ไป เห็นควรอนุมัตเิป็นหลักการใหจ้า่ยเงนิ
อดุหนุนคา่สมาชกิใหซ้สีแคป - ประเทศไทย เป็นประจ าทกุปีตามทีซ่สีแคปเรยีกเก็บ
มา จนกวา่ซสีแคป - ประเทศไทย จะสามารถหาแหลง่เงนิทนุของตนเองได ้โดยให ้
กระทรวงการตา่งประเทศตัง้งบประมาณไวใ้นหมวดเงนิอดุหนุน และใหรั้บขอ้สงัเกต
ของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่5 ไปพจิารณาด าเนนิการ
ตอ่ไป 

กระทรวงการตา่งประเทศรายงานวา่ ชมรมรว่มมอืเพือ่ความม่ันคงในภมูภิาคเอเชยี - 
แปซฟิิก หรอืซสีแคป - ประเทศไทย (Council for Security Cooperation in the 
Asia Pacific (CSCAP - Thailand) ไดม้หีนังสอืถงึกระทรวงการตา่งประเทศขอรับการ
สนับสนุนเงนิคา่สมาชกิประจ าปีทีซ่สีแคป - ประเทศไทย จะตอ้งจา่ยใหก้บัส านัก
เลขาธกิารซสีแคป เพือ่ใหซ้สีแคป - ประเทศไทยสามารถเขา้รว่มกจิกรรมของซสี
แคปได ้ซึง่มรีายละเอยีด ดงันี ้

1. ซสีแคปเป็นการรวมตวัของสถาบันจากประเทศในภมูภิาคเอเชยี - 
แปซฟิิก ทีม่คีวามสนใจศกึษาประเด็นเรือ่งการพัฒนาความรว่มมอืดา้น
การเมอืงและความม่ันคงในภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก ปัจจบัุนสมาชกิ
ประกอบดว้ยสถาบันดา้นยทุธศาสตรจ์าก 20 ประเทศในภมูภิาค โดยใน
สว่นของไทย สถาบันศกึษาความม่ันคงและนานาชาต ิ(Institute of 
Security and International Studies - ISIS) ซึง่ตัง้อยูท่ีจ่ฬุาลงกรณ์
มหาวทิยาลัย เป็นสมาชกิทีร่ว่มกอ่ตัง้ซสีแคปตัง้แตปี่ 2536 

2. ซสีแคปถอืเป็นสว่นหนึง่ของกระบวนการความรว่มมอืดา้นความม่ันคงใน
กรอบการประชมุอาเซยีนวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการเมอืงและความ
ม่ันคงในภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก (ASEAN Regional Forum - ARF) 
ซึง่มคีวามรว่มมอืใน 2 กรอบ (Track) ควบคูก่นัไป Track 1 เป็นความ



รว่มมอืในภาครัฐซึง่เป็นกจิกรรมหลักของ ARF Track II เป็นความ
รว่มมอืในภาคทีม่ใิชร่าชการ 

3. ประเทศไทยไดม้กีารจัดตัง้คณะกรรมการซสีแคป - ประเทศไทยขึน้ 
โดยมสีถาบัน ISIS ทีจ่ฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั เป็นส านักเลขาธกิาร ที่
ผา่นมากระทรวงการตา่งประเทศไดส้นับสนุนใหซ้สีแคป - ประเทศไทย 
เขา้รว่มในกจิกรรมของซสีแคปอยา่งสม ่าเสมอ โดยพจิารณาใหเ้งนิ
สนับสนุนคา่สมาชกิรายปีเป็นครัง้ ๆ ไป โดยไดพ้ยายามหาเงนิทนุ
สนับสนุนกจิกรรมจากแหลง่อืน่ดว้ย ทีผ่า่นมาไดป้ระสบปัญหาในการหา
แหลง่เงนิทนุสนับสนุนเพราะกจิกรรมของซสีแคป เป็นเรือ่งเกีย่วกบั
ความรว่มมอืดา้นการเมอืงและความม่ันคง อันเป็นภาระหลักของภาครัฐ
และไมอ่ยูใ่นความสนใจของภาคเอกชน ดงันัน้ จงึตอ้งขอรับการ
สนับสนุนจากกระทรวงการตา่งประเทศจนกวา่จะสามารถหาแหลง่
เงนิทนุอืน่ทดแทนได ้

4. โดยทีก่จิกรรมของซสีแคปถอืเป็นสว่นหนึง่ของกระบวนการ ARF 
กระทรวงการตา่งประเทศจงึเห็นควรสนับสนุนใหซ้สีแคป - ประเทศไทย
เขา้รว่มในกจิกรรมของซสีแคปอยา่งแข็งขนัเพือ่สง่เสรมิบทบาทของ
ไทยในกระบวนการ ARF ในภาพรวม โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในฐานะทีไ่ทย
เป็นประเทศสมาชกิอาเซยีนซึง่เป็นผูก้ าหนดทศิทางของกระบวนการ 
ARF ทัง้นี ้ซสีแคปในหลายประเทศตา่งไดรั้บเงนิอดุหนุนจากภาครัฐ
ของตนเชน่กนั 

 

15. เร ือ่ง ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ต ัง้งบประมาณสนบัสนุนการ
ด าเนนิงานหอกระจายขา่ว 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตัง้งบประมาณสนับสนุนการ
ด าเนนิงานหอกระจายขา่ว ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการการเลอืกตัง้ (ส านักงาน 
กกต.) เสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. ใหก้รมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ กระทรวงมหาดไทย รับ
ขอ้เสนอของส านักงาน กกต. ไปพจิารณาบรูณาการในภาพรวมทัง้ใน
เรือ่งการจัดตัง้งบประมาณใชห้อกระจายขา่ว ตลอดจนการดแูลและซอ่ม
บ ารงุหอกระจายขา่วใหส้ามารถใชก้ารไดอ้ยูเ่สมอ และใหป้ระสานงาน
กบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ กระทรวงเทคโนโลย ีสารสนเทศและการ
สือ่สาร และกรมประชาสมัพันธ ์เป็นตน้ เพือ่ใหส้ามารถใชห้อกระจาย
ขา่วและทรัพยากรในทอ้งถิน่ ใหเ้กดิประโยชนอ์ยา่งเต็มที ่โดยใหรั้บ
ประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่7 เกีย่วกบัการส าราจขอ้มลูเกีย่วกบัหอกระจายขา่วไปพจิารณา
ด าเนนิการตอ่ไป 

2. ใหส้ว่นราชการ หรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ใหค้วามรว่มมอื
ส านักงาน กกต. ในการใชห้อกระจายขา่วเพือ่ด าเนนิการเผยแพรข่อ้มลู



ขา่วสารหรอืการใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการปกครองระบอบประชาธปิไตยและ
การเลอืกตัง้แกป่ระชาชน 

3. ใหก้รมประชาสมัพันธรั์บไปพจิารณาด าเนนิการใหว้ทิยชุมุชน และ
เคเบิล้ทวีทีีเ่ขา้มาอยูใ่นระบบแลว้หรอืจะเขา้มาอยูใ่นระบบในอนาคตให ้
การสนับสนุนส านักงาน กกต. ในการใชส้ือ่ดงักลา่ว เพือ่ด าเนนิการ
เผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร หรอืการใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการปกครองระบอบ
ประชาธปิไตยและการเลอืกตัง้แกป่ระชาชนดว้ย 

ทัง้นี ้ส านักงาน กกต. แจง้วา่ หอกระจายขา่วเป็นสือ่ทีม่ปีระโยชนต์อ่การ
ประชาสมัพันธใ์นระดับหมูบ่า้นและมหีลายหน่วยงานเขา้ไปใชห้อกระจายขา่วเพือ่
เผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร ไดแ้ก ่กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงสาธารณสขุ กรมประชาสมัพันธ ์ส านักงาน กกต. ผูต้รวจการแผน่ดนิของ
รัฐสภา และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ แตไ่มม่กีารตัง้งบประมาณสนับสนุนอยา่ง
ตอ่เนือ่งและไมม่ศีนูยร์วมในการประสานงาน 

หอกระจายขา่วไดรั้บงบประมาณการจัดตัง้จากหน่วยงาน และ อบต. สว่นสถานทีต่ัง้
กระจัดกระจายตามทีม่าและผูด้แูล ท าใหก้ารบรหิารจัดการแตกตา่งกนัไป และ
บางสว่นก็ไมม่ผีูรั้บผดิชอบดแูล ท าใหก้ารด าเนนิงานหอกระจายขา่วในปัจจบัุนมี
ปัญหาทัง้เรือ่งไมม่เีจา้ภาพดแูล ปัญหางบประมาณด าเนนิงานและการซอ่มบ ารงุท า
ใหห้อกระจายขา่วในปัจจบัุนไมส่ามารถท างานไดอ้ยา่งเต็มประสทิธภิาพ 

ดังนัน้ ส านักงาน กกต. จงึเสนอแนวทางพัฒนาแบบย่ังยนืใหห้อกระจายขา่วเป็นสือ่
ของชมุชน โดยมสีาระส าคัญ ดังนี ้

1. ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตัง้งบประมาณสนับสนุนการดแูลรักษา
และซอ่มแซมอปุกรณใ์หก้บัหอกระจายขา่วทีช่ ารดุทรดุโทรมไมส่ามารถ
ใชก้ารในเขตพืน้ที ่อบต. แตล่ะแหง่ในปี 2546 เป็นตน้ไป 

2. จัดตัง้งบประมาณสนับสนุนในการสรา้งหอกระจายขา่วในหมูบ่า้นทียั่งไม่
มหีอกระจายขา่ว ตัง้แตปี่ 2547 เป็นตน้ไป 

3. ใหส้ านักงาน กกต. สามารถใชห้อกระจายขา่วเพือ่ด าเนนิการเผยแพร่
ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการปกครองระบอบประชาธปิไตย การเลอืกตัง้ระบบ
ใหม ่และใหส้นับสนุนงบประมาณการซอ่มแซมหอกระจายขา่วทีช่ ารดุ
เสยีหายได ้

4. ใหก้รมการปกครองมอบหมายใหป้ลดัจังหวดัเป็นศนูยร์วมในจังหวดัเพือ่
ตรวจสอบจ านวนหอกระจายขา่วทีม่ใีนจังหวดันัน้ ๆ วา่ใชง้านไดจ้ านวน
เทา่ไร ตอ้งซอ่มแซมจ านวนเทา่ไร และจะตอ้งสรา้งเพิม่อกีกีแ่หง่ เพือ่
เป็นขอ้มลูในการพัฒนาหอกระจายขา่วตอ่ไป 

 

16. เร ือ่ง การยกเลกิมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่ง หา้มขา้ราชการและพนกังานของ
องคก์ารรฐับาลเลน่การลงแชร ์



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหย้กเลกิมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่5 มกราคม 2498 เกีย่วกบั
การหา้มขา้ราชการ และพนักงานขององคก์ารรัฐบาลเลน่การลงแชร ์ตามทีส่ านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ โดยใหผู้บ้งัคับบัญชากวดขนัดแูล ผูใ้ตบ้งัคับบัญชามิ
ใหห้มกมุน่หรอืเอาใจใสเ่กีย่วกบัการเลน่แชรใ์นสถานทีร่าชการจนเป็นเหตใุหเ้สยีหาย
แกร่าชการ หรอืแตกความสามัคค ีหรอืเป็นหนีส้นิโดยไมส่มควร ซึง่แมจ้ะไมผ่ดิวนัิย
ฐานเลน่แชร ์แตยั่งคงเป็นความผดิทางวนัิยและสามารถด าเนนิการทางวนัิยตาม
กฎหมายหรอืระเบยีบทีม่ใีนฐานอืน่ได ้

 

17. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัจิดัต ัง้หนว่ยงานในก ากบักระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี(รา่งพระราชบญัญตัสิถาบนัปฏบิตักิารวทิยาศาสตรแ์หง่ชาต ิ
พ.ศ. ....) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการรา่งพระราชบญัญัตสิถาบันปฏบิตักิารวทิยาศาสตร์
แหง่ชาต ิพ.ศ. .... ทีไ่ดแ้กไ้ขปรับปรงุแลว้ ตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยเีสนอ ทัง้นี ้ใหย้บุกรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร โดยใหก้ระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยไีปพจิารณารว่มกบัส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(ก.พ.ร.) วา่จะเกลีย่ขา้ราชการของกรมวทิยาศาสตรบ์รกิารไปสงักดัหน่วยงานใด
ตอ่ไป 

ทัง้นี ้รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว เป็นการแยกงานดา้นบรกิารบางสว่นของการปฏริปู
การบรหิารงานภาครัฐแนวใหม ่โดยการปรับเปลีย่นรปูแบบองคก์รจากสว่นราชการเป็น
หน่วยงานในก ากบัของรัฐ โดยหลักการของการตัง้สถาบันปฏบิตักิารวทิยาศาสตร์
แหง่ชาตเิป็นหน่วยงานอสิระนัน้ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพของการใหบ้รกิารไดม้ากกวา่
การสงักดัอยูใ่นกรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร เนือ่งจากมคีวามคลอ่งตัวสงูในการบรหิาร
องคก์ร และการด าเนนิงานเชงิรกุ ท าใหม้โีอกาสในการจงูใจบคุลากรทีม่คีณุภาพสงู
มาท างานดว้ยไดม้ากกวา่ทีเ่ป็นสว่นราชการ 

 

18. เร ือ่ง สรปุความกา้วหนา้การด าเนนิการโครงการประสานพลงัแผน่ดนิ
เอาชนะยาเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิการโครงการประสานพลัง
แผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ ประจ าเดอืนกรกฎาคม - สงิหาคม 2546 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ ดังนี ้

1. การจัดตัง้องคก์รประสานพลังแผน่ดนิระดบัตา่ง ๆ การประชมุ การมอบนโยบาย
และมอบภารกจิใหผู้ป้ระสานพลังแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ 

 1.1 ไดจั้ดตัง้องคก์รประสานพลังแผน่ดนิระดบัตา่ง ๆ ตามค าสัง่ศนูย์
อ านวยการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิแหง่ชาต ิที ่24/2546 ลงวันที ่18 
เมษายน 2546 รวม 92,897 แหง่ เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ 



 1.2 องคก์รดงักลา่วไดด้ าเนนิการจัดตัง้ ประชมุชีแ้จง ฝึกอบรม มอบ
นโยบายและมอบภารกจิใหผู้ป้ระสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิมี
ความรู ้ความเขา้ใจ จนบังเกดิเป็นจติส านกึในการจะปฏบัิตภิารกจิตามที่
มอบหมายไปแลว้ รวมจ านวน 3,038,807 คน (จนถงึ 15 สงิหาคม 
2546) 

2. ผลการปฏบิัตภิารกจิของผูป้ระสานพลังแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ 

 2.1 การณรงคเ์ชญิชวนใหผู้ต้ดิ/ผูเ้สพออกมารายงานแสดงตนเพือ่
สมัครใจเขา้รับการบ าบดัฟ้ืนฟแูละพัฒนาดว้ยกระบวนการตา่ง ๆ ตัง้แต ่
27 มถินุายน - 15 สงิหาคม 2546 รวมทัง้สิน้ 13,096 คน 

 2.2 การรณรงคค์น้หาผูค้า้/ผูผ้ลติใหอ้อกมารายงานตัวโดยสมัครใจ
ตัง้แต ่27 มถินุายน - 15 สงิหาคม 2546 รวม 419 คน 

 2.3 การตดิตามดแูล ผูต้ดิ/ผูเ้สพทีเ่ขา้รับการบ าบัดฟ้ืนฟแูละพัฒนา 
ตัง้แต ่1 กมุภาพันธ ์- 15 สงิหาคม 2546 รวมจ านวน 318,407 คน 

 2.4 การตดิตามตรวจสอบพฤตกิารณ ์ผูค้า้/ผูผ้ลติทีอ่อกมารายงานตัว
และเขา้รับการอบรมโครงการท าความดเีพือ่แผน่ดนิ ตัง้แต ่1 
กมุภาพันธ ์- 15 สงิหาคม 2546 จ านวน 31,017 คน 

 2.5 การด าเนนิงานหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เอาชนะปัญหายาเสพตดิแบบ
ย่ังยนื โดยจังหวัดไดป้ระกาศเป็นหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็แบบย่ังยนืไป
แลว้ จ านวน 67,417 หมูบ่า้น และ 8,226 ชมุชน รวม 75,643 หมูบ่า้น/
ชมุชน คดิเป็นรอ้ยละ 91.97 ของหมูบ่า้น/ชมุชนทัง้หมด 

 2.6 การจัดกจิกรรมของผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิฯ เนือ่งในวโรกาสวัน
เฉลมิพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ โดยกอง
อ านวยการประสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ (กอ.ปพส.) 

3. แผนการด าเนนิการตามโครงการฯ ในหว้งเดอืนสงิหาคม - กนัยายน 2546 

 3.1 การก ากบัดแูลและเรง่รัดการด าเนนิการในพืน้ที ่
o 1) ก าชบัใหค้ณะผูน้เิทศและตรวจตดิตามผลการปฏบัิตภิารกจิ

ตามโครงการประสานพลงัแผน่ดนิฯ ทีก่ระทรวงมหาดไทย
แตง่ตัง้ขึน้ ตรวจตดิตามและเรง่รัดการปฏบิตัภิารกจิในขัน้ตอน
การด าเนนิการตามโครงการใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดอยา่ง
ครบถว้น โดยเฉพาะอยา่งยิง่การจัดตัง้ผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิฯ 
ในเครอืขา่ยสงัคม เศรษฐกจิ และวฒันธรรม ใหค้รบทกุเครอืขา่ย
ในพืน้ที ่

o 2) ก าหนดใหจั้ดตัง้ส านักงานของศนูยป์ระสานพลงัแผน่ดนิ
เอาชนะยาเสพตดิต าบล ณ ทีท่ าการองคก์ารบรหิารสว่นต าบล
หรอืสถานทีอ่ืน่ ๆ ตามความเหมาะสม เพือ่ใหเ้ป็นศนูย์
ประสานงานการด าเนนิการในต าบลไดอ้ยา่งแทจ้รงิ 

o 3) เรง่รัดการด าเนนิงานหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แข็งเอาชนะปัญหายา
เสพตดิใหค้รบทกุหมูบ่า้น/ชมุชน/ ภายในสิน้เดอืนกนัยายน 
2546 และก าหนดมาตรการในการด ารงรักษาสภาพและเฝ้าระวงั



ใหเ้ป็นหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เอาชนะปัญหายาเสพตดิตอ่ไป
อยา่งตอ่เนือ่ง 

o 4) การเรง่รัดใหผู้ป้ระสานพลังแผน่ดนิฯ ด าเนนิการดา้นการขา่ว 
และการ X-Ray พืน้ทีค่น้หาผูเ้กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิใหไ้ดข้อ้มลู
ทีถ่กูตอ้งและเป็นปัจจบัุนทีช่ดัเจนภายในสิน้เดอืนพฤศจกิายน 
2546 

 3.2 การอ านวยการและสนับสนุนการปฏบิตัใินพืน้ทีข่องกองอ านวยการ
ประสานพลังแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ เพือ่สนับสนุนและสง่เสรมิผู ้
ประสานพลังแผน่ดนิใหส้ามารถปฏบิตัภิารกจิในการบรรลเุป้าหมายการ
สรา้งหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เอาชนะปัญหายาเสพตดิใหไ้ดอ้ยา่งย่ังยนื
ถาวรภายในวันที ่2 ธันวาคม 2546 

 

19. เร ือ่ง สรปุผลการประชุมเพือ่ปรกึษาหารอืเกีย่วกบัแนวทางการแกไ้ข
ปญัหาอทุกภยัในพืน้ทีว่กิฤต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบมาตรการหรอืแนวทางในการด าเนนิการใหส้ามารถป้องกนั
ปัญหาน ้าทว่มไดท้นัในปี 2546 ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ สรปุ
ไดด้งันี ้

1. ใหฝ่้ายเลขานุการฯ ประสานกรมทรัพยากรน ้า และจังหวัดทัง้ 15 
จังหวดั จัดกลุม่หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรี
เมือ่วันที ่1 กรกฎาคม 2546 เพือ่ใหม้กีารตรวจสอบงบประมาณเหลอื
จา่ยของแตล่ะหน่วยงานในปี 2546 วา่มอียูจ่ านวนเทา่ใด และตอ้งการ
ใชเ้งนิงบกลางในสว่นทีข่าดอกีเทา่ใด แลว้รบีแจง้ยนืยันไปยังส านัก
งบประมาณตอ่ไป 

2. ก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการภายใน 4 สปัดาห ์คอื สว่นจังหวดัเรง่
ประสานงานกบัสว่นราชการเจา้ของเรือ่ง 1 สปัดาห ์สว่นราชการเจา้ของ
โครงการยนืยันส านักงบประมาณภายใน 2 สปัดาห ์และส านัก
งบประมาณ พจิารณาภายใน 1 สปัดาห ์

3. เรง่ด าเนนิการจัดซือ้จัดจา้งไปกอ่น โดยมเีงือ่นไขวา่ จะลงนามใน
สญัญาเมือ่ไดรั้บอนุมัตเิงนิประจ างวด 

4. กรณีจ าเป็นตอ้งด าเนนิการจัดซือ้จัดจา้งโดยวธิพีเิศษ ใหด้ าเนนิการ
อยา่งโปรง่ใส ประหยัด และเกดิประโยชนส์งูสดุตอ่ทางราชการ 

5. เรง่รัดการด าเนนิการในสว่นแผนงาน/โครงการ ทีส่ามารถแกไ้ขปัญหา
และป้องกนัอทุกภัยไดท้ันกอ่นฤดนู ้าหลาก 

6. ใหจั้งหวดัเรง่เตอืนภัยและเตรยีมความพรอ้ม 
7. ใหผู้ต้รวจราชการส านักนายกรัฐมนตร ีและผูต้รวจราชการกระทรวงที่

เกีย่วขอ้งประสานงาน ตรวจเยีย่มตดิตามผล ใหเ้ป็นไปโดยรวดเร็ว 
โปรง่ใส ประหยัด 



8. ใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งเรง่ส ารวจวา่จังหวดัใดจ าเป็นตอ้งจัดท าชอ่ง
ระบายน ้า (Box Culvert) ลอดถนนสายตา่ง ๆ ในจดุทีท่างน ้าไหลผา่น
เพิม่เตมิ 

9. เรง่รัดการปรับปรงุแกไ้ขรา่งระเบยีบกระทรวงการคลังวา่ดว้ยเงนิทดรอง
ราชการเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตกิรณีฉุกเฉนิ พ.ศ. .... ใหแ้ลว้
เสร็จ ทันกบัการชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยทีจ่ะเกดิขึน้ในปี พ.ศ. 2546 

 

20. เร ือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัผูม้อีทิธพิล พ.ศ. 
2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัผูม้อีทิธพิล 
พ.ศ. 2546 ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ โดย
ส านักงานสถติแิหง่ชาตไิดส้อบถามประชาชนอาย ุ18 ปีขึน้ไปมปีระชาชนตกเป็น
ตัวอยา่ง 5,800 คน เกบ็รวบรวมขอ้มลูระหวา่งวันที ่10 - 15 กรกฎาคม 2546 และได ้
จัดท าสรปุผลการส ารวจเสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ ซึง่มสีาระส าคญัสรปุได ้ดังนี ้

1. ความสนใจตดิตามขา่วสารผูม้อีทิธพิล มปีระชาชนระบวุา่สนใจมาก รอ้ย
ละ 34.5 ปานกลาง รอ้ยละ 46.2 นอ้ย รอ้ยละ 12.1 และรอ้ยละ 7.2 ไม่
สนใจ 

2. มาตรการปราบปรามผูม้อีทิธพิลของรัฐ ประชาชนสว่นใหญเ่ห็นดว้ย รอ้ย
ละ 98.6 และไมเ่ห็นดว้ย รอ้ยละ 1.4 

3. มลูฐานความผดิทีเ่ขา้ขา่ยพฤตกิารณเ์ป็นผูม้อีทิธพิล ประชาชนเห็นวา่มี
ความเหมาะสม รอ้ยละ 95.6 ไมเ่หมาะสม รอ้ยละ 4.4 

4. การจัดท าบัญชรีายชือ่ผูม้อีทิธพิล ประชาชนเห็นดว้ย รอ้ยละ 95.1 ไม่
เห็นดว้ยรอ้ยละ 4.9 และประชาชนระบวุา่มคีวามเชือ่ม่ันในบัญชรีายชือ่ผู ้
มอีทิธพิล รอ้ยละ 42.7 ไมเ่ชือ่ม่ัน รอ้ยละ 18.6 และรอ้ยละ 38.7 ไม่
ทราบ/ไมแ่น่ใจ 

5. การมผีูม้อีทิธพิลในชมุชน ประชาชน รอ้ยละ 59.9 ระบวุา่ไมม่ ีรอ้ยละ 
12.8 ระบวุา่ม ีและรอ้ยละ 27.3 ไมท่ราบ/ไมแ่น่ใจ ส าหรับในกลุม่
ประชาชนทีร่ะบวุา่มปัีญหาและไมท่ราบ/ไมแ่น่ใจปัญหาผูม้อีทิธพิล รอ้ย
ละ 52.2 ระบวุา่ไมไ่ดรั้บความเดอืดรอ้นจากผูม้อีทิธพิล และรอ้ยละ 
47.8 ระบวุา่ไดรั้บความเดอืดรอ้น และเรือ่งส าคญัทีต่อ้งการใหรั้ฐเขา้ไป
ด าเนนิการปราบปรามผูม้อีทิธพิลในชมุชน 5 เรือ่งแรก คอื ยาเสพตดิ 
บอ่นการพนัน/หวยใตด้นิ ฮัว้ประมลู ทวงหนี/้ขม่ขู/่เงนิกูน้อกระบบควิ
มอเตอรไ์ซดฯ์ 

6. ประชาชนผูท้ีร่ะบวุา่มปัีญหาและไมท่ราบ/ไมแ่น่ใจปัญหาผูม้อีทิธพิลใน
ชมุชน ระบวุา่มเีจา้หนา้ทีข่องรัฐเขา้ไปเกีย่วขอ้ง/สนับสนุนผูม้อีทิธพิล 
รอ้ยละ 32.0 ไมม่ ีรอ้ยละ 14.5 และรอ้ยละ 53.5 ไมท่ราบ/ไมแ่น่ใจ 

7. ความพอใจตอ่ผลการด าเนนิการปราบปรามผูม้อีทิธพิล ประชาชนพอใจ
ในระดับปานกลางและมากในสดัสว่นใกลเ้คยีงกนั คอื รอ้ยละ 46.4 และ 
46.1 ตามล าดับ มเีพยีงรอ้ยละ 7.5 ระบวุา่พอใจนอ้ย 



8. การทราบแหลง่แจง้เบาะแสทีม่คีวามปลอดภัยส าหรับผูแ้จง้ ประชาชน
สว่นใหญไ่มท่ราบ รอ้ยละ 74.3 และทราบ รอ้ยละ 25.7 

9. ความม่ันใจในการดแูลความปลอดภัยของเจา้หนา้ทีข่องรัฐในกรณีทีใ่ห ้
ความรว่มมอื ประชาชนรอ้ยละ 61.0 ไมม่ั่นใจ และรอ้ยละ 39.0 ม่ันใจ 

10. ความพรอ้มทีจ่ะเขา้รว่มแกไ้ขปัญหาผูม้อีทิธพิล ประชาชนระบวุา่
พรอ้ม รอ้ยละ 71.3 และไมพ่รอ้ม รอ้ยละ 28.7 

11. การปราบปรามหวยเถือ่นของรัฐ ประชาชนเห็นดว้ย รอ้ยละ 80.9 
ไมเ่ห็นดว้ย รอ้ยละ 19.1 

12. ขอ้เสนอแนะ ประชาชนไดเ้สนอแนะวา่ ควรปราบปรามอยา่ง
จรงิจัง รอ้ยละ 25.4 ปราบปรามขา้ราชการ/นักการเมอืงทีเ่ป็นผูม้ี
อทิธพิล รอ้ยละ 8.6 และใหร้างวลั/ความคุม้ครองแกผู่แ้จง้เบาะแส รอ้ย
ละ 7.2 

 

21. เร ือ่ง รายงานการจดัสรรงบประมาณของสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงบประมาณรายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่น
ราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ณ วันที ่28 สงิหาคม 2546 ดงันี ้

1. ภาพรวม การจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 (ณ วันที ่28 สงิหาคม 2546) มจี านวนทัง้สิน้ 
974,546.5 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 97.5 ของวงเงนิงบประมาณ 
จ านวน 999,900.0 ลา้นบาท โดยการจัดสรรงบประมาณส าหรับรายจา่ย
ลงทนุมจี านวน 184,322.9 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 90.0 ของงบประมาณ
รายจา่ยลงทนุ และรายจา่ยประจ ามจี านวน 790,223.6 ลา้นบาท หรอื
รอ้ยละ 99.4 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า 

2. งบรายจา่ย จากการจัดสรรจ านวน 974,546.5 ลา้นบาท จ าแนกได ้
ดังนี ้

  วงเงนิจดัสรรแลว้ รอ้ยละของงบประมาณ 

รวม (ลา้นบาท) 974,546.5 999,900 

งบบคุลากร 
งบด าเนนิงาน 
งบลงทนุ 
งบเงนิอดุหนุน 
งบรายจา่ยอืน่ 

305,719.4 
96,962.3 
107,782.9 
208,928.9 
255,153.0 

99.7 
100.0 
94.6 
102.3 
91.7 

 

 

22. เร ือ่ง อนมุตัใิหใ้ชจ้า่ยงบกลาง รายการส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิและ
จ าเป็นเพิม่เตมิตามโครงการประชมุคณะกรรมการกล ัน่กรองเร ือ่งเสนอ
คณะรฐัมนตรแีบบลดเอกสาร 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหใ้ชจ้า่ยงบกลาง รายการส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิและจ าเป็น
เพิม่เตมิ จ านวน 612,040 บาท จากวงเงนิทีค่ณะรัฐมนตรอีนุมัตไิว ้จ านวน 
3,490,500 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 4,102,540 บาท ตามโครงการประชมุ
คณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตรแีบบลดเอกสาร ตามทีส่ านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ ซึง่ผา่นความเห็นชอบของส านักงบประมาณแลว้ 

ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่1 กรกฎาคม 2546 เห็นชอบคณุลกัษณะ 
(specification) และราคาของคอมพวิเตอรช์นดิพกพา (Notebook) จ านวน 4 รุน่ 
ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ โดยสว่นราชการมสีทิธิซ์ ือ้
เพือ่ใชป้ระโยชนใ์นราชการได ้โดยตอ้งจัดซือ้เป็นเงนิสด 

ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีดพ้จิารณาคณุลักษณะ (specification) และราคาของ
คอมพวิเตอรช์นดิพกพา (Notebook) จ านวน 4 รุน่ และความเหมาะสมในการใชง้าน
แลว้เห็นวา่ ควรจัดซือ้คอมพวิเตอร ์รุน่ที ่3 และรุน่ที ่4 พรอ้มระบบปฏบิัตกิารแบบ
วนิโดวแ์ละไมโครซอฟทอ์อฟฟิศ จ านวน 60 เครือ่ง และ 40 เครือ่งตามล าดับ 
ส าหรับคณะรัฐมนตรแีละผูเ้ขา้รว่มประชมุคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ทัง้ 7 คณะ 
เนือ่งจากในรุน่ดงักลา่วจะมขีนาดของจอภาพเป็น 14.1 นิว้ แตใ่นรุน่ที ่1 และรุน่ที ่2 
มขีนาดจอภาพเพยีง 12.1 นิว้ รวมทัง้ประสทิธภิาพดา้นอืน่ก็ดกีวา่ เชน่ ความเร็วใน
การประมวลผล (CPU) เป็นตน้ ดงันัน้ จงึมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งใชง้บประมาณเพือ่
จัดหาเครือ่งคอมพวิเตอรด์ังกลา่วเพิม่เตมิ จ านวน 645,638 บาท เมือ่รวมราคาของ
คอมพวิเตอรด์งักลา่วกบัอปุกรณอ์ืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งตามโครงการฯ แลว้ รวมเป็นเงนิ
ทัง้สิน้ 4,136,138 บาท (เฉพาะราคาคอมพวิเตอรฯ์ และระบบปฏบิตักิารฯ รวมเป็น
เงนิทัง้สิน้ 3,481,138 บาท 

 

23. เร ือ่ง ก าหนดวนัทีร่ะลกึคลา้ยวนัสวรรคตในพระบาทสมเด็จพระมงกฎุ
เกลา้เจา้อยูห่วั 25 พฤศจกิายนของทกุปี เป็น "วนัสมเด็จพระมหาธรีราชเจา้" 
เป็นวนัส าคญัของไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ าหนดวันทีร่ะลกึคลา้ยวันสวรรคตในพระบาทสมเด็จพระ
มงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วั 25 พฤศจกิายนของทกุปี เป็น "วันสมเด็จพระมหาธรีราชเจา้" 
เป็นวนัส าคญัของไทย ตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ 

ทัง้นี ้กระทรวงกลาโหมรายงานวา่ กรมแพทยท์หารบก และชมรมคนรักวังในพระ
อปุถัมภส์มเด็จพระเจา้ภคนิเีธอเจา้ฟ้าเพชรรัตนราชสดุาสริโิสภาพัณณวด ีไดพ้จิารณา
เห็นวา่ ตามทีรั่ฐบาลไดก้ าหนดใหว้ันที ่25 พฤศจกิายน ซึง่เป็นวนัทีร่ะลกึคลา้ยวัน
สวรรคตในพระบาทสมเด็จพระมงกฎุเกลา้เจา้อยูห่ัว เป็นวันรัฐพธิโีดยไมไ่ดก้ าหนดให ้
เป็นวนัหยดุราชการนัน้ เพือ่เป็นการเทดิพระเกยีรตแิละนอ้มร าลกึถงึพระมหา
กรณุาธคิณุของพระบาทสมเด็จพระมงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วั ทีท่รงประกอบพระราชกรณีย
กจินานัปการ อันเป็นคณุประโยชนแ์กป่ระเทศชาตแิละพสกนกิรชาวไทยอยา่งลน้พน้ 
จงึขอใหพ้จิารณาก าหนดวนัที ่25 พฤศจกิายน ของทกุปี เป็น "วันสมเด็จพระมหาธรี



ราชเจา้" เป็นวันส าคญัของไทยทีส่ว่นราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวสิาหกจิ และ
ประชาชนทกุหมูเ่หลา่ ไดร้ว่มกนัจัดกจิกรรมโดยพรอ้มเพรยีงกนั 

 

24. เร ือ่ง การจดัต ัง้ศนูยบ์รกิารประชาชนของสว่นราชการและหนว่ยงานของ
รฐั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการจัดตัง้ศนูยบ์รกิารประชาชนของสว่นราชการและหน่วยงาน
ของรัฐ ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ 

ทัง้นี ้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดส้ ารวจขอ้มลูการใหบ้รกิาร
ประชาชนของหน่วยงานในสงักดั และประเมนิสถานภาพเบือ้งตน้แลว้ สรปุไดด้งันี ้

1. หน่วยงานในสงักดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ได ้
ด าเนนิการใหบ้รกิารขอ้มลูแกป่ระชาชนผา่นทางเว็บไซตแ์ละทาง
โทรศัพทข์องหน่วยงาน 

2. กรมควบคมุมลพษิมกีารใหบ้รกิารโทรศพัทส์ายดว่น หมายเลข 1650 
เพือ่รับแจง้เหตฉุุกเฉนิจากอบุตัภิัยดา้นสารเคม ีเรือ่งรอ้งเรยีนดา้น
มลพษิ ขอ้มลูการระงับภัยสารเคมเีบือ้งตน้ 

3. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดม้มีตเิห็นชอบใหจั้ดท า
โครงการศนูยบ์รกิารประชาชนเพือ่เป็นศนูยก์ลางของกระทรวงขึน้ เมือ่
วันที ่19 มถินุายน 2546 เพือ่ท าหนา้ทีเ่ป็นศนูยก์ลางในการใหบ้รกิาร
ขอ้มลูขา่วสารทางราชการสูป่ระชาชน และรับเรือ่งราวรอ้งทกุขแ์ละ
แกไ้ขปัญหาของประชาชนผา่นทางจดหมาย ตูไ้ปรษณีย ์(ตู ้ปณ 344) 
เว็บไซต ์(www.mnre.go.th) โทรศัพทส์ายดว่น โทรศัพท ์โทรสาร 
วทิย ุโทรทศัน ์หนังสอืพมิพ ์รอ้งเรยีนดว้ยตัวเอง และหน่วยราชการที่
เกีย่วขอ้ง โดยมศีนูยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ส านักงาน
ปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ท าหนา้ทีเ่ป็น
ศนูยบ์รกิารประชาชนของกระทรวงในการใหบ้รกิารขอ้มลูขา่วสาร รับ
เรือ่งรอ้งเรยีน และประสานงานกบัศนูยบ์รกิารประชาชนของสว่นราชการ
ในสงักดั ผา่นระบบเครอืขา่ยการสือ่สารของกระทรวง โดยก าหนด
แผนการด าเนนิงานเป็น 2 ระยะ ดังนี ้

o 3.1 ระยะที ่1 ระหวา่งสงิหาคม - ธันวาคม 2546 (5 เดอืน) 
จัดท าโครงการ แตง่ตัง้คณะท างาน การวางระบบการเชือ่มโยง
เครอืขา่ยการสือ่สาร และระบบบรกิารขอ้มลูขา่วสารและรับ
เรือ่งราวรอ้งทกุขข์องกระทรวงและหน่วยงานในสงักดั 

o 3.2 ระยะที ่2 มกราคม - กนัยายน 2547 (9 เดอืน) น าขอ้มลูที่
ไดรั้บจากการประเมนิผลการด าเนนิการของการจัดตัง้ศนูยบ์รกิาร
ประชาชนมาใชป้รับปรงุการใหบ้รกิารประชาชนใหม้ปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิลมากขึน้ และการขยายเครอืขา่ยสูห่น่วยงานใน
ภมูภิาค 



 

25. เร ือ่ง อนมุตักิรณีขา้ราชการไปปฏบิตัหินา้ทีอ่าสาสมคัรไทยใน
ตา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิรณีขา้ราชการไปปฏบิตัหินา้ทีอ่าสาสมัครไทยในตา่งประเทศ 
ภายใตโ้ครงการอาสาสมัครเพือ่นไทย (Friends From Thailand - FFT) ใหถ้อืวา่
เป็นการไปปฏบัิตริาชการเชน่เดยีวกบัขา้ราชการทีไ่ปปฏบัิตหินา้ทีผู่เ้ชีย่วชาญตาม
โครงการชว่ยเหลอืของรัฐบาลไทย ตามขอ้เสนอของกระทรวงการตา่งประเทศ 

กระทรวงการตา่งประเทศไดร้เิริม่โครงการจัดสง่อาสาสมัครไทยไปปฏบัิตงิานใน
ตา่งประเทศ ภายใตโ้ครงการอาสาสมัครเพือ่นไทย (Friends From Thailand - FFT) 
ซึง่เป็นการขยายกลไกความรว่มมอืทางวชิาการเพิม่จากเดมิทีเ่คยด าเนนิการใน
ลักษณะของโครงการ ทนุ ผูเ้ชีย่วชาญ และวสัดอุปุกรณ ์เพือ่มุง่เป้าหมายสูผู่รั้บใน
ระดับรากหญา้และเสรมิสรา้งความสมัพันธใ์นระดับบคุคลทีเ่ป็นชอ่งทางสูส่มัพันธภาพ
ทีด่ใีนระดับระหวา่งประเทศ วตัถปุระสงคข์องโครงการเพือ่เพิม่บทบาท และภาพพจน์
ทีด่ขีองประเทศไทยในสงัคมระหวา่งประเทศ สง่เสรมิความสมัพันธอั์นดทีัง้ใน
ระดับประเทศและระดับประชาชน และเสรมิสรา้งประสบการณข์องชาวไทยในการ
ปฏบิัตงิานในตา่งประเทศ ก าหนดการด าเนนิงานโครงการเริม่ตัง้แต ่พ.ศ. 2546 
เป้าหมายพืน้ทีป่ฏบิตังิาน ไดแ้ก ่กลุม่ประเทศเพือ่นบา้นในอนุภมูภิาคลุม่น ้าโขง (ลาว 
เวยีดนาม กมัพชูา และพมา่) และประเทศทีรั่ฐบาลไทยใหค้วามส าคญัในการใหค้วาม
รว่มมอืทางเศรษฐกจิและวชิาการ อาท ิศรลีังกา อัฟกานสิถาน และตมิอรต์ะวันออก 
สาขาการปฏบิตังิานของอาสาสมัคร ไดแ้ก ่สาธารณสขุ การเกษตร การพัฒนาฝีมอื
แรงงาน การศกึษา และการพัฒนาชนบท โดยทีก่ารสรรหาบคุคลทีจ่ะไปปฏบัิตงิานใน
ฐานะอาสาสมัครไทย จะรวมทัง้บคุคลทั่วไปและขา้ราชการ ทัง้นี ้เพือ่เป็นการสง่เสรมิ
ใหข้า้ราชการเขา้รว่มปฏบิัตหินา้ทีอ่าสาสมัครในโครงการความรว่มมอืทางเศรษฐกจิ
และวชิาการของไทย โดยเฉพาะผูท้ีอ่ยูใ่นระดบัตน้และระดับกลางทีจ่ะไดเ้พิม่พนู
ทักษะและประสบการณก์ารท างานในตา่งประเทศ ดงันัน้ ขา้ราชการไปปฏบิัตหินา้ที่
อาสาสมัครดงักลา่ว จงึถอืเป็นการไปปฏบัิตริาชการดว้ยเชน่กนั 

 

26. เร ือ่ง การเสนอขอรบัการพจิารณาโครงการศนูยส์รา้งสรรคง์านออกแบบ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่ง การเสนอขอรับการพจิารณาโครงการศนูยส์รา้งสรรคง์าน
ออกแบบ ตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

1. อนุมัตกิารจัดตัง้และแนวทางด าเนนิงานของศนูยส์รา้งสรรคง์าน
ออกแบบ โดยใหค้ณะกรรมการนโยบายศนูยส์รา้งสรรคง์านออกแบบ
เป็นผูด้ าเนนิการ 

2. อนุมัตงิบประมาณด าเนนิโครงการระยะเวลา 5 ปี ภายใตก้รอบวงเงนิ 
1,136,167,231 บาท โดยคา่ใชจ้า่ยในปีที ่1 จ านวน 294,836,700 
บาท ขอจัดสรรจากงบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้ง



ศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (16,500 ลา้น
บาท) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 โดยเริม่ตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม พ.ศ. 
2546 และใหด้ าเนนิการตอ่ไปไดโ้ดยไมต่อ้งเสนอคณะรัฐมนตรี
พจิารณาอกี โดยใหส้ านักงบประมาณพจิารณาจัดสรรงบประมาณเป็น
รายปีตามแผนด าเนนิการ 

3. ใหห้น่วยงานทีจั่ดตัง้ขึน้อยูภ่ายใตอ้งคก์ารมหาชนทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่
คณะรัฐมนตรไีดใ้หค้วามเห็นชอบใหจั้ดตัง้แลว้ และอยูร่ะหวา่ง
ด าเนนิการ 

โครงการศนูยส์รา้งสรรคง์านออกแบบ มสีาระส าคัญสรปุได ้ดังนี ้

วตัถปุระสงคข์องโครงการ 

1. เพือ่พัฒนาระบบอ านวยความสะดวกใหป้ระชาชนเขา้ถงึความรูแ้ละ
ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการออกแบบและพัฒนาผลติภณัฑ ์รวมทัง้เป็น
สถานทีท่ีป่ระชาชนสามารถแลกเปลีย่น แสดงผลงานความคดิ
สรา้งสรรคข์องตนเองได ้

2. เพือ่สรา้งระบบการพัฒนาทรัพยากรมนุษยท์ีส่ามารถสรา้งผลผลติจาก
การผสมผสานความรูแ้ละภมูปัิญญาของตนเองเขา้กบั "ความรูใ้หม"่ 
เพือ่กอ่ใหเ้กดิผลผลติทีต่ลาดยอมรับ 

3. เพือ่สรา้งระบบการเรยีนรูส้าธารณะ (Public Education) อันสอดคลอ้ง
กบันโยบายพัฒนาระบบการศกึษาตลอดชวีติ (Life Long Learning 
Process) 

4. เพือ่พัฒนาการออกแบบ และพัฒนาผลติภัณฑใ์หม้ขีดีความสามารถใน
การแขง่ขนัสงูสดุ รองรบัทัง้ตลาดในประเทศและตา่งประเทศ 

5. เพือ่พัฒนาประเทศไทยใหเ้ป็นจดุหมายในการเดนิทางของ
นักทอ่งเทีย่วรุน่ใหม ่

6. เพือ่สรา้งภาพพจนข์องประเทศไทย ใหเ้ป็นศนูยก์ลางของวถิชีวีติ
วัฒนธรรมเขตรอ้นทีท่นัสมัย หลากหลาย และมชีวีติชวีา 

7. เพือ่พัฒนาใหเ้ป็นแหลง่ชมุชนใหมข่องเยาวชน หนุ่มสาว เป็นการ
บรรเทาปัญหาสงัคมดา้นอืน่ ๆ 

บทบาทหนา้ที ่

1. จัดนทิรรศการผลงาน และองคค์วามรูท้ีเ่กีย่วกบัการออกแบบจากทัง้ใน
และตา่งประเทศ พรอ้มทัง้จัดการประกวด แขง่ขนัในการพัฒนาความคดิ
สรา้งสรรคแ์ละออกแบบอยา่งตอ่เนือ่ง 

2. จัดสมัมนา ฝึกอบรม พรอ้มทัง้มศีนูยข์อ้มลูขา่วสารและแหลง่คน้ควา้
ความรูท้างดา้นการออกแบบทีท่ันสมัย เพือ่เพิม่พนูทักษะใหก้ับนัก
ออกแบบ และผูป้ระกอบการไทย 

3. จัดแสดงผลงานของนักออกแบบรุน่ใหมข่องไทยเพือ่เปิดโอกาสให ้
ทดสอบตลาด และเป็นการสรา้งชอ่งทางการท าธรุกจิ รวมทัง้จัดแสดง
สนิคา้โครงการหนึง่ต าบล หนึง่ผลติภัณฑท์ีไ่ดรั้บคณุภาพระดบัสากล 



4. เป็นศนูยใ์หบ้รกิารทางดา้นค าปรกึษาเกีย่วกบัการออกแบบและวางแผน
ธรุกจิ รวมทัง้เป็นศนูยร์วมรา้นคา้ทีจั่ดจ าหน่ายสนิคา้ และอปุกรณท์ี่
เกีย่วขอ้งกบัการออกแบบ รวมทัง้รา้นอาหาร และรา้นกาแฟ 

รปูแบบองคก์รและการบรหิาร 

จัดตัง้ศนูยส์รา้งสรรคง์านออกแบบในรปูแบบองคก์ารมหาชนเพือ่ใหเ้กดิความ
คลอ่งตัวในการบรหิาร โดยมคีณะกรรมการหนึง่คณะจ านวนไมเ่กนิ 15 คน จากภาครัฐ 
และเอกชนเพือ่ท าหนา้ทีว่างนโยบาย คัดเลอืกทมีผูบ้รหิารมอือาชพี และควบคมุการ
บรหิารของศนูยส์รา้งสรรคง์านออกแบบ 

 

27. เร ือ่ง แผนปฏบิตักิารเพือ่การจดัการคณุภาพสิง่แวดลอ้มในระดบัจงัหวดั 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 (เพิม่เตมิ) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาแผนปฏบัิตกิารเพือ่การจัดการคณุภาพสิง่แวดลอ้มในระดับ
จังหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 (เพิม่เตมิ)ตามทีก่ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ แลว้มมีตเิห็นชอบตามความเห็นของ
คณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิและมอบหมายกระทรวงทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ
ตอ่ไป ดงันี ้

1. เห็นชอบกบัแผนปฏบัิตกิารเพือ่การจัดการคณุภาพสิง่แวดลอ้มในระดบั
จังหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 (เพิม่เตมิ) จ านวน 2 โครงการ 
โดยใชเ้งนิงบประมาณเหลอืจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ของ
ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ภายใต ้
โครงการถา่ยโอนการสนับสนุนแผนปฏบิตักิารเพือ่การจัดการคณุภาพ
สิง่แวดลอ้มในระดับจังหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 รวมวงเงนิ
งบประมาณ 105,908,412 บาท (หนึง่รอ้ยหา้ลา้นเกา้แสนแปดพันสีร่อ้ย
สบิสองบาท) ดังนี ้

o 1.1 โครงการปรับปรงุ ฟ้ืนฟรูะบบรวบรวมและบ าบัดน ้าเสยีของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ภายใตแ้ผนฟ้ืนฟแูละปรับปรงุระบบ
รวบรวมและบ าบัดน ้าเสยีรวมของชมุชนทัว่ประเทศ รวม 16 พืน้ที ่
ใน 13 จังหวดั รวม 16 โครงการ วงเงนิรวม 37,837,762 บาท 
(สามสบิเจ็ดลา้นแปดแสนสามหมืน่เจ็ดรอ้ยหกสบิสองบาท) 

o 1.2 โครงการแกไ้ขปัญหาโครงการจัดการน ้าเสยีเขตควบคมุ
มลพษิ จังหวดัสมทุรปราการ ของกรมควบคมุมลพษิ 3 โครงการ 
วงเงนิรวม 68,070,650 บาท (หกสบิแปดลา้นเจ็ดหมืน่หกรอ้ย
หา้สบิบาท) 

o ทัง้นี ้ใหส้ านักงบประมาณพจิารณารายละเอยีดคา่ใชจ้า่ยให ้
เป็นไปตามระเบยีบส านักงบประมาณ 

2. ใหส้ านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม น า
แผนปฏบัิตกิารเพือ่การจัดการคณุภาพสิง่แวดลอ้มในระดับจังหวดั 



ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 (เพิม่เตมิ) เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา
ใหค้วามเห็นชอบและอนุมัตงิบประมาณด าเนนิการ และมอบหมายให ้
กระทรวงการคลงัพจิารณาระยะเวลาการเบกิจา่ยงบประมาณเหลือ่มปี 
ไมเ่กนิเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2547 ไดเ้ป็นกรณีพเิศษ 

 

28. เร ือ่ง รายงานการด าเนนิการป้องกนัแกไ้ขปญัหานกัเรยีนนกัศกึษากอ่การ
ทะเลาะววิาท วนัที ่30 สงิหาคม 2546 (มหกรรมคอนเสริต์ทรพัยส์นิทาง
ปญัญา) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการด าเนนิการป้องกนัแกไ้ขปัญหานักเรยีนนักศกึษากอ่
การทะเลาะววิาท วันที ่30 สงิหาคม 2546 (มหกรรมคอนเสริต์ทรัพยส์นิทางปัญญา) 
ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ดงันี ้

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารไดป้ระชมุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่หาทางป้องกนั
และแกไ้ขปัญหานักเรยีนทะเลาะววิาทในการจัดงานคอนเสริต์การกศุลของกรม
ทรัพยส์นิทางปัญญา ซึง่ท าใหม้นัีกเรยีนเสยีชวีติ 1 ราย และบาดเจ็บอกีจ านวนหนึง่ 
เมือ่วันเสารท์ี ่30 สงิหาคม 2546 โดยมผีลสรปุ ดังนี ้

1. นักศกึษาทีต่ ารวจจับตวัไปไดใ้หพ้จิารณาโทษ ผูท้ าผดิทีเ่ป็นหัวโจกให ้
เป็นไปตามกฎหมาย ส าหรับนักศกึษาทีเ่ขา้รว่มกระบวนการดว้ยให ้
สง่ไปฝึกอบรมทีส่ถานพนิจิ เพือ่ฝึกระเบยีบวนัิย และใหเ้ชญิผูป้กครอง
มาตักเตอืนเป็นลายลักษณอั์กษร เพือ่ใหผู้ป้กครองมสีว่นรว่มดแูล
นักเรยีน 

2. มอบสารวตัรนักเรยีน ประสานต ารวจขอรายชือ่นักเรยีนและสถานศกึษา
ทีก่อ่เหตใุนคอนเสริต์ และจัดท าบัญชรีายชือ่ในโรงเรยีนกลุม่เสีย่งใน
รอบ 3 ปีทีผ่า่นมา รวมทัง้รายชือ่นักเรยีนเพือ่เฝ้าตดิตามคมุประพฤติ
อยา่งใกลช้ดิ มรีะบบโทรศัพทท์ีต่ดิตอ่ไดท้ันท ีและใหร้ายชือ่เด็กกลุม่
เสีย่งใหต้ ารวจเยีย่มถงึบา้น 

3. ใหห้ัวหนา้ผูต้รวจราชการซึง่ดแูลเขตกรงุเทพมหานคร และผูต้รวจเขต
การศกึษา 1 - 3 ในกรงุเทพ มหานคร เจา้หนา้ที ่สช. สพฐ. สอศ. สกอ. 
และสารวตัรนักเรยีนลงพืน้ทีใ่นโรงเรยีนเกดิเหตเุพือ่จัดท าฐานขอ้มลู 
ศกึษามลูเหตแุละขอ้เสนอแนะจัดประชมุสถานศกึษา ใหจั้ดระบบดแูล
ชว่ยเหลอืนักเรยีนอยา่งย่ังยนื 

4. ให ้สช. สพฐ. สอศ. สกอ. และใหก้ าชบัระยะเวลาใหผู้บ้รหิารเรง่
ปรับปรงุตรวจสอบทกุเดอืน เพือ่ตดิตามการพัฒนาคณุภาพไปสูก่าร
ประกนัคณุภาพภายในและการประกนัคณุภาพโดย สมศ. และใหม้กีาร
จัดประชมุโรงเรยีนกลุม่เสีย่งทกุ 3 เดอืน เพือ่ป้องกนัเหต ุ

5. กระทรวงศกึษาธกิารก าลงัเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ขอความรว่มมอืสือ่
ชว่ยน าเสนอขอ้มลูขา่วสาร เพือ่สง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม สรา้งกระแส
สงัคมใหค้รอบครัวและสงัคมเอาใจใสด่แูลบตุรหลานใหค้วามรักความ
อบอุน่ 



6. ส านักการลกูเสอื ยวุกาชาด และกจิการนักเรยีน จัดประชมุปฏบิตักิารใน
วันที ่2 กนัยายน 2546 เพือ่จัดระบบการป้องกนัการใชค้วามรนุแรงของ
เด็ก โดยรว่มมอืกบักรมสขุภาพจติ กระทรวงสาธารณสขุ เพือ่ดแูลดา้น
จติใจ 

7. กระทรวงศกึษาธกิารไดเ้ริม่จัดโครงการสานสายใยครแูละศษิย ์เพือ่ให ้
นักเรยีนไดรั้บความเอาใจใสด่แูลอยา่งเป็นระบบ โดยไดรั้บงบกลางจาก
รัฐบาล 13.6 ลา้นบาท และจะจัดระบบจงูใจตอบแทนโรงเรยีนทีม่รีะบบ
ดแูลนักเรยีนอยา่งด ีโดยใหร้างวัลเขตการศกึษาละ 6 โรงเรยีน หาก
โรงเรยีนใดมกีารกอ่เหต ุจะถกูตัดสทิธิใ์นการพจิารณาใหร้างวัล 

8. มาตรการระยะยาว กระทรวงศกึษาธกิารก าลงัยกรา่งกฎกระทรวงและ
ระเบยีบทีเ่กีย่วกบัการสง่เสรมิความประพฤตนัิกเรยีนใหท้ันสมัยทัน
เหตกุารณ ์

9. ใหบ้รรจเุกณฑม์าตรฐานของสถานศกึษาในการจัดระบบดแูลชว่ยเหลอื
นักเรยีนดา้นตา่ง ๆ เชน่ ยาเสพตดิ เอดส ์การทะเลาะววิาทเป็นสว่นหนึง่
ของระบบประกนัคณุภาพ โดย สมศ. 

10. ใหพ้จิารณามาตรการใหม ่ๆ เชน่ การปรับเวลาเลกิเรยีนของ
สถานศกึษาใหเ้หลือ่มไมต่รงกนั จัดกจิกรรมหารายไดพ้เิศษเพือ่ใชใ้น
การป้องกนัปัญหา 

11. ใหเ้พิม่โครงการทีช่ว่ยเสรมิภาพลกัษณข์องนักศกึษาอาชวีศกึษา 
เพือ่ใชร้ถสายตรวจเคลือ่นทีใ่หบ้รกิารประชาชน และบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน ์

12. ใหป้ระชาชนผูพ้บเหตกุารณท์ีเ่กีย่วกบันักเรยีน อาจกอ่เหต ุหรอื
กรณีทีอ่าจมผีลกระทบตอ่เด็ก ใหแ้จง้เหตทุีห่มายเลข 191 

13. ขอใหผู้ป้กครองมสีว่นรว่มในการดแูลบตุรหลาน โดยเฉพาะใน
วันหยดุราชการ และนอกเวลาเรยีน 

14. ใหจั้ดอาสาสมัคร สารวตัรนักเรยีน จากผูป้กครอง คนขบัแท็กซี ่
คร ูเพือ่ชว่ยเสรมิก าลังใหส้ารวตัรนักเรยีนซึง่มจี านวนจ ากดั 

มาตรการพเิศษ 

ใหม้หีนังสอืแจง้ต ารวจและสว่นราชการหากจัดคอนเสริต์การกศุล ควรมกีารเตรยีม
ประสานงานลว่งหนา้โดยมอีาจารยฝ่์ายปกครอง ต ารวจ สารวตัรนักเรยีน ไปรว่มดแูล
ในบรเิวณทีจั่ดงาน และใหม้รีะบบดแูลความปลอดภัยอยา่งพอเพยีง 

 

29. เร ือ่ง รายงานความคบืหนา้โครงการคลนิกิเทคโนโลย ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความคบืหนา้โครงการคลนิกิเทคโนโลย ีตามที่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ โดยมรีายละเอยีดดังตอ่ไปนี ้

1. การบรหิารจดัการ : ดา้นความรว่มมอื 



จากการลงนามความรว่มมอืกบัสถาบันการศกึษา 17 แหง่ดงักลา่วขา้งตน้ น าไปสู่

ความรว่มมอืในการถา่ยทอด เผยแพร ่บรกิารใหค้ าปรกึษาและบรกิารขอ้มลูทาง
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีูเ่กษตรกรและวสิาหกจิชมุชนอยา่งเป็นรปูธรรม จงึ
สง่ผลใหส้ถาบันการศกึษา ตลอดจนสถาบันพัฒนาอาชพีของภาคเอกชนไดแ้สดง
ความจ านงและมคีวามพรอ้มเขา้รว่มโครงการคลนิกิเทคโนโลย ี

2. การน าเทคโนโลยเีพิม่รายได/้ลดตน้ทนุ 

 2.1 การใชป้ระโยชนเ์ศษไมม้ะมว่งและลดปัญหามลพษิ คลนิกิ
เทคโนโลยสีถาบันวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศไทยได ้
รว่มมอืกบัคลนิกิเทคโนโลยวีทิยาลัยเทคนคิเชยีงใหม ่ในการหา
แนวทางน าเศษไมม้ะมว่งมาใชใ้หเ้กดิประโยชนแ์ละลดมลพษิ ซึง่จาก
การศกึษาพบวา่สามารถพัฒนาใชป้ระโยชนไ์ดห้ลายดา้น โดยใน
เบือ้งตน้ไดผ้ลติเครือ่งอัดเศษไมม้ะมว่งเพือ่ท าเป็นฝ้าเพดาน โดยได ้
ผลติเป็นตน้แบบและทดลองใชง้าน ออกเผยแพรแ่กป่ระชาชน อ าเภอ
สนัก าแพง และผูส้นใจทั่วไป 

 2.2 การน าวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยชีว่ยแกปั้ญหาในการแปรรปู
อาหารของผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดใ้หค้ าแนะน าเทคโนโลยกีารยดื
อายผุลติภัณฑท์ัง้ในดา้นกระบวนการผลติ และบรรจภัุณฑ ์ซึง่ตอ่มา
ผลติภัณฑข์นมเป๊ียะไสล้ าใยของ บรษัิท เอส พ ีฟาสฟดูสจ์ ากดั ไดรั้บ
คดัเลอืกใหเ้ป็นผลติภณัฑ ์หนึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑ ์เผยแพรใ่นการ
ประชมุ APEC 2003 ทีจั่งหวดัเชยีงใหมด่ว้ย 

 2.3 การน าวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยชีว่ยเพิม่ปรมิาณการผลติ 
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดน้ าเทคโนโลยชีว่ยยดือายขุนม
เป๊ียะจาก 1 สปัดาหเ์ป็น 3 สปัดาห ์รวมทัง้การน าเครือ่งมอืเครือ่งจักร
เขา้ไปเสรมิเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพผลติในการท าน ้าพรกิชนดิตา่ง ๆ ซึง่
จากการเพิม่ประสทิธภิาพการผลติของผลติภัณฑด์ังกลา่ว ท าใหก้ลุม่
แมบ่า้นปทมุทพิยม์กีารจัดจ าหน่ายน ้าพรกิในปรมิาณทีเ่พิม่ขึน้ จากเดอืน
ละ 70,000 - 100,000 บาท เป็น 100,000 - 130,000 บาท ตอ่เดอืน 
และสามารถลดตน้ทนุการผลติจากการแลกเปลีย่นสนิคา้ดว้ย 

3. โครงการรว่ม : การสรา้งโรงงานตน้แบบผลติปุ๋ ยอนิทรยี ์ปุ๋ ยอนิทรยีเ์คมี
และปุ๋ ยชวีภาพ 

คลนิกิเทคโนโลยสีถาบันวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศไทยได ้
ด าเนนิการจัดสรา้งโรงงานตน้แบบผลติปุ๋ ยอนิทรยีท์ีต่ าบลหายโศก อ าเภอพทุไธสง 
จังหวดับรุรัีมย ์ซึง่สามารถผลติปุ๋ ยอนิทรยีอั์ดเม็ดทดแทนปุ๋ ยเคมไีดปี้ละ 1,000 ตัน 
คดิเป็นมลูคา่ 4.8 ลา้นบาท ซึง่ชว่ยลดตน้ทนุการผลติไดป้ระมาณปีละ 1.2 ลา้นบาท 

4. การถา่ยทอดเทคโนโลยรีว่มระหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
และสถาบนัการศกึษา 



คลนิกิเทคโนโลยกีรมวทิยาศาสตรบ์รกิารไดร้ว่มกบัมหาวทิยาลัยแมโ่จ ้ด าเนนิการ
ฝึกอบรมและถา่ยทอดเทคโนโลย ีเรือ่ง "การผลติสารกรองสนมิเหล็กในน ้าบาดาล
และการผลติเครือ่งกรองน ้าส าหรับครัวเรอืน" โดยไดส้รา้งวทิยากร จ านวน 60 คน ซึง่
มาจากเจา้หนา้ที ่อบต. เทศบาลและผูน้ าชมุชน เพือ่ใหส้ามารถถา่ยทอดเทคโนโลย ี
และสามารถด าเนนิการผลติสารกรองสนมิเหล็กและผลติเครือ่งกรองน ้าบาดาลใชไ้ด ้
เอง เพือ่น าไปตดิตัง้และใชง้านในครัวเรอืน ซึง่ชว่ยลดปัญหาการบรโิภคน ้าบาดาลทีม่ี
สนมิเหล็กเจอืปน อันเป็นเหตใุหเ้กดิโรคตับแข็งได ้ส าหรับการอบรมและถา่ยทอด
เทคโนโลยเีรือ่งนีจ้ะด าเนนิการใหน้ ้าบาดาลสามารถใชท้ัง้อปุโภคและบรโิภคใน
ครัวเรอืนไดด้ว้ย โดยจะขยายผลใหค้รอบคลมุพืน้ที ่9 จังหวดั ในภาคเหนอืตอนบน 
ในปีงบประมาณ 2547 

 

30. เร ือ่ง อนมุตัเิปลีย่นแปลงโครงการภายใตง้บกลาง รายการคา่ใชจ้า่ย
ส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ (งบกลาง สกศ./45) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเปลีย่นแปลงโครงการภายใต ้
งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ (งบกลาง สกศ./45) จาก
โครงการตูย้ามต ารวจทอ่งเทีย่วเพือ่บรกิารประชาชน และนักทอ่งเทีย่วในจดุตรวจ
พืน้ทีท่อ่งเทีย่วชายแดนเป็นโครงการเพิม่ประสทิธภิาพการใหบ้รกิารประชาชน และ
นักทอ่งเทีย่วตามแหลง่ทอ่งเทีย่วและเทศกาลส าคัญ ตามความเห็นของส านัก
งบประมาณ ในวงเงนิ 9,502,500 บาท เพือ่จัดซือ้ครภัุณฑใ์นการปฏบัิตงิาน ดังนี ้1) 
รถยนตต์ูเ้ครือ่งยนตด์เีซล ปรมิาตรกระบอกสบู 2,986 ซซี ีพรอ้มคา่ดดัแปลงและ
ตดิตัง้อปุกรณ ์7 คัน ๆ ละ 1,312,500 บาท รวมเป็นเงนิ 9,187,500 บาท 2) 
รถจักรยาน 2 ลอ้ 21 คนั ๆ ละ 15,000 บาท รวมเป็นเงนิ 315,000 บาท 

 

31. เร ือ่ง การด าเนนิการตามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม ัน่คงแหง่สหประชาชาติ
เกีย่วกบัการตอ่ตา้นการกอ่การรา้ย 

คณะรัฐมนตรมีมีตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ในหลักการใหม้กีฎหมาย
ก าหนดความผดิ เกีย่วกบัการกอ่การรา้ยเพือ่เป็นการด าเนนิการใหส้อดคลอ้งกบั
พันธกรณีของประเทศไทยตามมตคิณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่สหประชาชาตทิีข่อให ้
ประเทศสมาชกิทกุประเทศใหค้วามรว่มมอืในการป้องกนัและปราบปรามการกอ่การ
รา้ย ประเทศไทยจงึควรมกีฎหมายรองรับการกระท าความผดิดงักลา่วดว้ยการแกไ้ข
เพิม่เตมิประมวลกฎหมายอาญา และมมีาตรการทางกฎหมายเพือ่แกไ้ขปัญหาการ
สนับสนุนทางการเงนิในการกอ่การรา้ยดว้ย นัน้ 

กระทรวงการตา่งประเทศไดด้ าเนนิการเกีย่วกบัการตอ่ตา้นการกอ่การรา้ยตามขอ้มติ
คณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่สหประชาชาต ิดังนี้ 



1. ขอ้มตคิณะมนตรคีวามม ัน่คงแหง่สหประชาชาตเิกีย่วกบัการตอ่ตา้นการกอ่
การรา้ย 

คณะมนตรคีวามม่ันคงฯ ไดรั้บรองขอ้มตติา่ง ๆ ไดแ้ก ่ขอ้มตทิี ่1267 (1999) ลงวันที ่
15 ตลุาคม 2542 ขอ้มตทิี ่1333 (2000) ลงวนัที ่19 ธันวาคม 2543 ขอ้มตทิี ่1373 
(2001) ลงวันที ่28 กนัยายน 2544 และขอ้มตทิี ่1390 (2002) ลงวันที ่16 มกราคม 
2545 วนิจิฉัยใหป้ระเทศสมาชกิด าเนนิมาตรการตา่ง ๆ เพือ่ป้องกนัและปราบปราม
การกอ่การรา้ย 

2. คณะกรรมการ 1267 

ขอ้มตคิณะมนตรคีวามม่ันคงฯ ที ่1267 (1999) ไดก้ าหนดใหจั้ดตัง้คณะกรรมการขึน้
คณะหนึง่เพือ่ก าหนดรายชือ่บคุคลและคณะบคุคลทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งกบัการกอ่การรา้ย 
ซึง่จะตอ้งถกูประเทศสมาชกิด าเนนิการตามขอ้มตทิี ่1267 (1999) ขอ้มตทิี ่1333 
(2000) ขอ้มตทิี ่1373 (2001) และขอ้มตทิี ่1390 (2001) 

3. การด าเนนิการของไทย 

 3.1 คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตใิหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งถอืปฏบัิตติามขอ้
มตทิี ่1267 (1999) เมือ่วันที ่21 ธันวาคม 2542 ขอ้มตทิี ่1333 
(2000) เมือ่วันที ่26 มกราคม 2544 ขอ้มตทิี ่1373 (2001) เมือ่วันที ่2 
ตลุาคม 2544 และขอ้มตทิี ่1390 (2002) เมือ่วันที ่29 มกราคม 2545 

 3.2 ทัง้นี ้กระทรวงการตา่งประเทศไดร้ายงานใหส้หประชาชาตทิราบ
เกีย่วกบัการปฏบิัตติามขอ้มตทิี ่1267 (1999) เมือ่วันที ่23 กมุภาพันธ ์
2543 ขอ้มตทิี ่1333 (2000) เมือ่วันที ่30 มกราคม 2544 ขอ้มตทิี ่
1373 (2001) เมือ่วันที ่24 ธันวาคม 2544 และขอ้มตทิี ่1390 (2002) 
เมือ่วันที ่28 มนีาคม 2545 ซึง่ถอืเป็นการรับรองรายชือ่บคุคลและคณะ
บคุคลทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งกบัการกอ่การรา้ย ตามประกาศของ
คณะกรรมการ 1267 ดว้ยแลว้ 

 3.3 กระทรวงการตา่งประเทศไดป้ระกาศรายชือ่บคุคลและคณะบคุคลที่
มสีว่นเกีย่วขอ้งกบัการกอ่การรา้ย ตามประกาศของคณะกรรมการ 1267 
ทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเมือ่วันที ่6 สงิหาคม 2546 

 

32. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
ของกระทรวงมหาดไทยรอบสปัดาห ์(ถงึวนัที ่31 สงิหาคม 2546) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงาน
ตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิของกระทรวงมหาดไทยรอบสปัดาห ์(ถงึวันที ่31 สงิหาคม 
2546) ดงันี ้

ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 



 การปราบปรามจบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้ยาเสพตดิของ ศตส.จ. 
ศตส.อ/กิง่ อ. ตัง้แตเ่ริม่ปฏบิัตกิารจนถงึวันที ่31 สงิหาคม 2546 มี
ยอดการจับกมุที ่ศตส.จ. รายงานมา รวมทัง้สิน้ 49,218 คน คดิเป็นรอ้ย
ละ 97.60 โดยมจัีงหวดัทีส่ามารถจับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้ได ้100% รวม 26 
จังหวดั ไดแ้ก ่ก าแพงเพชร กาฬสนิธุ ์ขอนแกน่ ชยันาท ชมุพร 
เชยีงใหม ่ตาก นครราชสมีา นครศรธีรรมราช น่าน พังงา พจิติร 
เพชรบรูณ ์แพร ่มหาสารคาม ระนอง ล าพนู เลย ศรสีะเกษ สกลนคร 
สมทุรสงคราม สโุขทัยสรุาษฎรธ์าน ีหนองบวัล าภ ูอดุรธาน ีและ 
อทุัยธาน ี

 การแสดงตน ณ วันที ่31 สงิหาคม 2546 มผีูแ้สดงตนทีเ่ป็นผูผ้ลติ/
ผูค้า้ รวมทัง้สิน้จ านวน43,549 คน และผูเ้สพแสดงตน 321,126 คน 
โดยมจี านวนสงูกวา่เป้าหมาย (220,937 คน) จ านวน 100,189 คน 
และสปัดาหท์ีผ่า่นมา มผีูเ้สพแสดงตนเพิม่ขึน้ 76 คน แตไ่มม่ผีูผ้ลติ/
ผูค้า้ มาแสดงตน 

 ดา้นการบ าบดัรกัษาและฟ้ืนฟผููเ้สพ ณ วนัที ่31 สงิหาคม 2546 มี
ผลการบ าบัดรักษา รวมทัง้สิน้ 320,034 คน คดิเป็นรอ้ยละ 144.74 
ของเป้าหมายผูเ้สพ ณ วันที ่1 กมุภาพันธ ์2546 (220,937 คน) หรอื
คดิเป็นรอ้ยละ 99.66 ของจ านวนผูเ้สพทีแ่สดงตวัตอ่ทางราชการ 
(321,126 คน) 

 การเสรมิสรา้งความเขม้แข็งของหมูบ่า้น/ชุมชน ตามกระบวนการ
เสรมิสรา้งหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็ เพือ่เอาชนะยาเสพตดิ ณ วันที ่31 
สงิหาคม 2546 จากเป้าหมายทัว่ประเทศและกรงุเทพมหานคร 84,350
หมูบ่า้น/ชมุชน มหีมูบ่า้น/ชมุชน ทีจั่งหวัดประกาศการด าเนนิการผา่น 6 
ขัน้ตอน รวมทัง้สิน้ 79,713 หมูบ่า้น/ชมุชน คดิเป็นรอ้ยละ 94.50 ของ
เป้าหมาย และสปัดาหท์ีผ่า่นมา มหีมูบ่า้น/ชมุชน ทีด่ าเนนิการผา่น 6 
ขัน้ตอน จ านวน 1,335 หมูบ่า้น/ชมุชน 

 การปฏบิตัภิารกจิของผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ ณ 
วันที ่10 สงิหาคม 2546จัดฝึกอบรมวทิยากรระดับต าบล (คร ูข) จ านวน 
252,629 คน จัดประชมุชีแ้จงผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิระดับหมูบ่า้นเพือ่
จัดตัง้และรับมอบภารกจิ จ านวน 2,167,895 คน และมผีูผ้ลติ/ผูค้า้ผา่น
โครงการอบรมท าความดเีพือ่แผน่ดนิ จ านวน 31,297 คน 

การปรามปรามจบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญัและการยดึทรพัยส์นิ 

 การรายงานผลการปราบปรามจบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั และ
การตรวจสอบยดึทรัพยส์นิของ ศตส.จ. 75 จังหวดั ตัง้แต ่1 กมุภาพันธ ์
- 31 สงิหาคม 2546 จบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั 1,843 รายการ
ตรวจยดึทรัพยส์นิไดม้ลูคา่ 6,791.276 ลา้นบาท โดยสปัดาหท์ีผ่า่นมา
จับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั 5 รายยดึทรัพยส์นิไดม้ลูคา่ 0.963 ลา้น
บาท 

 ผลการปฏบิตังิานยดึทรพัยส์นิของ ป.ป.ส. และ ปปง. การยดึ
ทรัพยส์นิของ ป.ป.ส. และ ปปง.ในระยะเวลาตัง้แตว่ันที ่1 กมุภาพันธ ์- 



31 สงิหาคม 2546 สามารถด าเนนิการยดึทรัพยส์นิผูผ้ลติ/ผูค้า้ จ านวน 
2,926.040 ลา้นบาท 

 การด าเนนิการกบัเจา้หนา้ทีข่องรฐัทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ จาก
การตรวจสอบตัง้แตว่นัที ่1 กมุภาพันธ ์2546 จนถงึปัจจบุัน ไดรั้บ
รายงานวา่ มเีจา้หนา้ทีข่องรัฐทีม่พีฤตกิารณเ์กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ รวม
ทัง้สิน้ 1,256 รายซึง่ไดด้ าเนนิการทางอาญา จ านวน 28 คน ด าเนนิการ
ทางวนัิย ทางการปกครองและใหพ้น้จากหนา้ทีไ่ปแลว้ จ านวน 508 
ราย อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 338 ราย เสยีชวีติ 18 ราย และไมม่ี
พฤตกิารณ ์364 ราย ในสว่นของกระทรวงมหาดไทย จากรายงานของ
กรมการปกครอง มกี านัน ผูใ้หญบ่า้น ฯลฯ มพีฤตกิารณ์เกีย่วขอ้งกบัยา
เสพตดิเพิม่ขึน้จากสปัดาหท์ีผ่า่นมา 2 ราย รวมทัง้สิน้ 365 ราย ซึง่ได ้
ด าเนนิการโดยไลอ่อก ปลดออก ใหอ้อก และพน้จากหนา้ทีไ่ปแลว้ 
197 ราย ลาออก 53 ราย เสยีชวีติ 6 ราย ตรวจสอบแลว้ไมเ่กีย่วขอ้ง 
76 ราย และอยูร่ะหวา่งการสอบสวนตามขัน้ตอนของทางการ 33 ราย 
กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ มบีคุลากรขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่เกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ รวมทัง้สิน้ 203 ราย โดยสัง่ใหพ้น้จาก
ต าแหน่งและลาออก จ านวน 120 ราย (สง่ ปปง. และ ป.ป.ส.
ด าเนนิการ 11 ราย) เสยีชวีติ 10 ราย ตรวจสอบแลว้ไมเ่กีย่วขอ้ง 65 
ราย และอยูร่ะหวา่งด าเนนิการสอบสวน 8 ราย 

 การสรา้งความเขา้ใจการประกาศเป็นจงัหวดัเขม้แข็งเพือ่เอาชนะ
ปญัหายาเสพตดิ ในการประกาศเป็นจังหวดัเขม้แข็งเพือ่เอาชนะ
ปัญหายาเสพตดิของจังหวัด ในชว่งแรก 52 จังหวดั สาธารณชนอาจมี
ความเขา้ใจคลาดเคลือ่น ในสาระส าคัญโดยอาจเขา้ใจวา่การประกาศ
เป็น "จังหวดัเขม้แขง็เพือ่เอาชนะปัญหายาเสพตดิ" คอืการประกาศเป็น
จังหวดัปลอดจากยาเสพตดิ และเห็นวา่จังหวดัทีป่ระกาศเป็นจังหวดั
เขม้แข็งฯ ยังมผีูค้า้ ผูเ้สพ/ผูผ้ลติ อยูใ่นพืน้ทีก่ารประกาศเป็นจังหวดั
เขม้แข็งจงึไมน่่าเชือ่ถอื ศนูยป์ฏบัิตกิารกระทรวงมหาดไทย (ศตส.มท.) 
จงึให ้ศตส.จ./อ./กิง่ อ. ไดช้ีแ้จงท าความเขา้ใจกบัประชาชน/
สาธารณชนในความหมายของการเป็นจังหวดัเขม้แข็งฯ และก าหนด
แนวทางในการด าเนนิการเพือ่รักษาความเป็นจังหวดัเขม้แข็งใหไ้ด ้
อยา่งย่ังยนืและถาวร ดงันี ้

 การประกาศเป็นจงัหวดัเขม้แข็งเพือ่เอาชนะปญัหายาเสพ
ตดิ มไิดเ้ป็นการประกาศวา่จังหวดันัน้ปลอดยาเสพตดิโดยสิน้เชงิ แต่
หมายถงึจังหวดัทีด่ าเนนิการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิจนบรรลผุล
ส าเร็จตามเงือ่นไขทีก่ าหนดไว ้

 เมือ่ประกาศเป็นจงัหวดัเขม้แข็งเอาชนะปญัหายาเสพตดิแลว้ แต่
ผูผ้ลติ/ผูค้า้ยาเสพตดิทัง้ภายในและนอกประเทศ ยังมคีวามพยายาม
ลักลอบจ าหน่ายยาเสพตดิอยูเ่สมอ และอาศยัชอ่งวา่งตามแนวชายแดน
ลักลอบน ายาเสพตดิเขา้ประเทศ จงึให ้ศตส.จ/อ./กิง่ อ. ด าเนนิการ
ตรวจสอบอยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่คน้หาผูค้า้/ผูผ้ลติ ทีอ่ยูน่อกบัญชี

เป้าหมายและผูเ้สพ/ผูต้ดิ ทียั่งหลงเหลอือยูใ่นพืน้ทีแ่ลว้ด าเนนิการ



จับกมุปราบปรามใหห้มดไป หรอือยูใ่นระดับทีไ่มส่ง่ผลกระทบตอ่การ
ด าเนนิชวีติอยา่งปกตสิขุของประชาชน 

 จงัหวดัเขม้แข็งเอาชนะยาเสพตดิ จะตอ้งด าเนนิการรักษาสภาพ
ความเป็นจังหวดัเขม้แข็งฯ ใหไ้ดอ้ยา่งย่ังยนืและถาวร โดยควบคมุ
สถานการณแ์พรร่ะบาดของยาเสพตดิในพืน้ทีใ่หไ้ด ้การสรา้งภมูคิุม้กนั
และเฝ้าระวงักลุม่เป้าหมาย ไดแ้ก ่เด็ก เยาวชน นักเรยีน กลุม่ผูใ้ช ้

แรงงาน ไมใ่หเ้ขา้ไปเกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ การจัดตัง้องคก์รและผู ้
ประสานพลังแผน่ดนิ เพือ่เฝ้าระวงั ป้องกนั และรักษาสภาพของ
หมูบ่า้น/ชมุชน ใหป้ลอดจากยาเสพตดิ และการส ารวจ คน้หา ชกัจงูให ้
ผูเ้สพ/ผูต้ดิ เขา้รับการบ าบัดฟ้ืนฟ ูและตดิตามดแูล 

การจดัท าแผนปฏบิตักิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิในชว่งเดอืนกนัยายน - 
พฤศจกิายน 2546 ผูอ้ านวยการศนูยอ์ านวยการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
แหง่ชาต ิไดม้อบหมายใหศ้นูยอ์ านวยการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิทกุระดับ จัดท า
แผนปฏบิตักิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิในชว่งเดอืนกนัยายน - พฤศจกิายน 2546 
รวมระยะเวลา 90 วัน โดยใหเ้ป็นการนับถอยหลัง ตัง้แตว่ันที ่1 กนัยายน - 30 
พฤศจกิายน 2546 ซึง่ ศตส.มท.ไดแ้จง้ให ้ศตส.จ. จัดท าแผนปฏบัิตกิารฯ ดงักลา่ว 
โดยใหจั้ดท าเป็นโครงการ/กจิกรรม พรอ้มทัง้ก าหนดเวลา และหน่วยงานรับผดิชอบ
ใหช้ดัเจน 

การประชุมชีแ้จงการจดัท าแผนปฏบิตักิารเชงิบรูณาการเพือ่การป้องกนัและ
แกไ้ขปญัหายาเสพตดิระดบัจงัหวดั/อ าเภอ ประจ าปี 2547 ส านักงาน ป.ป.ส. 
รว่มกบั กระทรวงมหาดไทย และกระทรวง กรม ทีเ่กีย่วขอ้งไดจั้ดประชมุชีแ้จงกรอบ 
ทศิทาง เป้าหมาย แผนปฏบัิตกิารเชงิบรูณาการการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพ
ตดิในระดับจังหวดัและอ าเภอ พ.ศ. 2547 รวมทัง้ขัน้ตอนและกระบวนการจัดท า
รายละเอยีดของแผน เพือ่ใหห้น่วยงานตา่ง ๆ ไดม้กีารบรูณาการแผนงาน/โครงการ/
กจิกรรม และงบประมาณ ส าหรับรว่มมอืแกไ้ขปัญหายาเสพตดิในระดับพืน้ทีใ่หม้ี
ประสทิธภิาพมากขึน้ รวมทัง้สิน้ 1,476 คน 

 

33. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. กรรมการสทิธบิตัรแทนต าแหนง่ทีว่า่งลง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายสมชาย รัตนโกมทุ 
เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุจิากภาคเอกชน สาขาเศรษฐศาสตร ์ในคณะกรรมการ
สทิธบัิตร แทน นายบรูพา อัตถากร ทีไ่ดล้าออกจากต าแหน่งกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 กนัยายน 2546 เป็นตน้ไป 

2. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการลขิสทิธิ ์



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการลขิสทิธิ ์จ านวน 12 คน แทนกรรมการผูท้รงคณุวฒุเิดมิทีไ่ดด้ ารง
ต าแหน่งมาครบก าหนด 2 ปีตามวาระ เมือ่วันที ่30 กรกฎาคม 2546 โดยมรีายนาม
ดังตอ่ไปนี ้

1. นายศวิโรจน ์ดา่นศมสถติ สมาคมผูจั้ดพมิพแ์ละผูจ้ าหน่ายหนังสอืแหง่
ประเทศไทย 

2. นายศรศีักดิ ์จามรมาน สมาคมคอมพวิเตอรแ์หง่ประเทศไทย 
3. นายวรีะวัธน ์เทพโสธร สมาคมดนตรแีหง่ประเทศไทยในพระบรม

ราชปูถมัภ ์
4. นายสมศักดิ ์เตชะรัตนประเสรฐิ สมาคมสมาพันธภ์าพยนตรแ์หง่ชาต ิ
5. นายพเิศษ จยีาศักดิ ์สมาคมการคา้ผูป้ระกอบธรุกจิบันเทงิไทย 
6. นายเทยีนชยั ป่ินวเิศษ สมาคมผูส้รา้งภาพยนตรแ์หง่สหรัฐอเมรกิา 
7. นายเกรยีงไกร เชษฐโชตศิักดิ ์สมาคมเทปและแผน่เสยีงไทย 
8. นายประภสัสร เสวกิลุ สมาคมนักเขยีนแหง่ประเทศไทย 
9. นายนคร ถนอมทรัพย ์สมาคมนักแตง่เพลงแหง่ประเทศไทย 
10. นายธัญญา โพธิว์จิติร สมาคมศลิปินตลกแหง่ประเทศไทย 
11. นายสนัต ิสงัขว์รรณะ สมาคมผูป้ระกอบวชิาชพีนักจัดรายการ

เพลงและมวิสคิวดีโีอ 
12. นายเศรษฐา ศริะฉายา ผูท้รงคณุวฒุ ิ

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 กนัยายน 2546 เป็นตน้ไป 

3. การสบัเปลีย่นหนา้ที ่ยา้ย หรอืโอนนกับรหิารผูด้ ารงต าแหนง่ระดบั 11 
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ ใหต้อ่เวลา
การด ารงต าแหน่งของ นายสนัทัด สมชวีติา ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ต าแหน่ง 
ปลดักระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง ทีด่ ารงต าแหน่งจะครบ 4 ปี ในวันที ่4 ตลุาคม 
2546 ตอ่ไปอกี 1 ปี (เป็นการตอ่เวลาครัง้ที ่2) ตัง้แตว่ันที ่5 ตลุาคม 2546 - 30 
กนัยายน 2547 ซึง่เป็นวันทีน่ายสนัทดัฯ จะครบเกษียณอายรุาชการ) 

4. คณะกรรมการพฒันาอจัฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาอัจฉรยิภาพทางวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ เพือ่ใหก้ารพัฒนา
อัจฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสี าหรับเด็กและเยาวชนด าเนนิไปดว้ย
ความเรยีบรอ้ยและเป็นประโยชนต์อ่การพัฒนาประเทศ 

ทัง้นี ้กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดจั้ดท ารา่งคณะกรรมการพัฒนา
อัจฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเพือ่ก าหนดนโยบาย แนวทางการ
ด าเนนิงานสง่เสรมิและพัฒนาผูม้คีวามรู ้ความสามารถพเิศษตลอดจนการตดิตามและ
ประเมนิกจิกรรมการสง่เสรมิพัฒนาผูม้คีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละ



เทคโนโลยขีองประเทศ ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ ไดม้บีญัชา
ใหด้ าเนนิการ โดยใหม้ผีลตัง้แตว่ันทีค่ณะรัฐมนตร ีไดม้มีตแิตง่ตัง้ ดงันี ้รอง
นายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ เป็นประธานกรรมการ รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเป็นรองประธานกรรมการ กรรมการ
ประกอบดว้ย ปลดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 
เลขาธกิารคณะกรรมการอดุมศกึษา เลขาธกิาร ก.พ. ผูอ้ านวยการสถาบันสง่เสรมิการ
สอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีประธานสภาคณบดคีณะวศิวกรรมศาสตรแ์หง่
ประเทศไทย ประธานทีป่ระชมุคณบดคีณะวทิยาศาสตรแ์หง่ประเทศไทย คณุหญงิสุ
มณฑา พรหมบญุ นายกฤษณพงศ ์กรีตกิร นายยงยทุธ ยทุธวงศ ์นายยอดหทัย เทพ
ธรานนท ์นางสชุาตา ชนิะจติร นางรุง่เรอืง สขุาภริมย ์นางงามมาศ เกษมเศรษฐ ์โดย
ม ีผูอ้ านวยการส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิเป็นกรรมการ
และเลขานุการ ผูอ้ านวยการฝ่ายสนับสนุนการวจัิยและพัฒนา ส านักงานพัฒนา
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ินางฤทยั จงสฤษดิ ์และนางจันทรธ์ริา มงคลวัย 
เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

คณะกรรมการดงักลา่วมอี านาจหนา้ที ่ดงันี ้

1. ก าหนดนโยบายและมาตรการในการพัฒนาอจัฉรยิภาพทาง
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสี าหรับเด็กและเยาวชน และคา่ย
วทิยาศาสตรถ์าวร 

2. เสนอแนะและก าหนดแนวทางการด าเนนิงานเพือ่การสง่เสรมิและ
พัฒนาผูม้อีจัฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยใีหส้อดคลอ้งกบั
การพัฒนาประเทศ 

3. ตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิงานดา้นการสง่เสรมิและพัฒนาผูม้ี
อัจฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยขีองประเทศ 

4. พจิารณาเรือ่งอืน่ใดเกีย่วกบัการแกไ้ขปัญหาและการสง่เสรมิและพัฒนา
อัจฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสี าหรับเด็กและเยาวชน 
ตามทีค่ณะรัฐมนตรหีรอืนายกรัฐมนตรมีอบหมาย เชน่ การพัฒนาครู
ส าหรับเด็กทีม่คีวามสามารถพเิศษและอัจฉรยิะ การสง่เสรมิแนวอาชพี
ส าหรับผูม้คีวามสามารถพเิศษและอัจฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี

5. ขา้ราชการพลเรอืนสามญัระดบั 10 กระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืน
สามัญ สงักดักระทรวงศกึษาธกิาร ใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 จ านวน 6 ราย ตัง้แต่
วันที ่1 ตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป ดงันี ้

1. นายประเสรฐิ งามพันธุ ์นักบรหิาร 9 ปฏบิัตหินา้ทีร่องผูอ้ านวยการ
ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
ส านักงานปลดักระทรวง ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง 
ส านักงานปลดักระทรวง 



2. นางสง่ศร ีวรรณเสน นักบรหิาร 9 ปฏบัิตหินา้ทีร่องผูอ้ านวยการส านัก
บรหิารงานการศกึษานอกโรงเรยีน ส านักงานปลดักระทรวง ด ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

3. นายดลิก พัฒนว์ชิยัโชต ินักบรหิาร 9 รักษาการทีป่รกึษาดา้นพัฒนา
ระบบเครอืขา่ยและการมสีว่นรว่ม ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

4. นางศรวีกิาร ์เมฆธวชัชยักลุ นักบรหิาร 9 รักษาการทีป่รกึษาดา้นพัฒนา
ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา ด ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

5. นายสมศักดิ ์สหุรา่ยคมิหันต ์นักบรหิาร 9 รักษาการทีป่รกึษาดา้น
เทคโนโลยแีละระบบสารสนเทศ ส านักงานปลัดกระทรวง ด ารง
ต าแหน่ง รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 

6. นายนยิม ศรวีเิศษ นักบรหิาร 9 รักษาการทีป่รกึษาดา้นนโยบายและ
แผน ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ด ารงต าแหน่ง รอง
เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 

6. รองผูอ้ านวยการองคก์ารสวนยาง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายชยั
โรจน ์ธรรมรตัน ์ผูอ้ านวยการศนูยว์จัิยยางสรุาษฎรธ์าน ีสถาบันวจัิยยาง กรมวชิาการ
เกษตร ด ารงต าแหน่ง รองผูอ้ านวยการสว่นบรหิาร องคก์ารสวนยาง ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่
2 กนัยายน 2546 เป็นตน้ไป 

7. ทีป่รกึษาดา้นการลงทนุ (ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 
กระทรวงอตุสาหกรรม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืน
สามัญใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 จ านวน 2 ราย ดงันี ้

1. นายโสฬส งามวงศว์าน ผูช้ว่ยเลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสรมิการ
ลงทนุ ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นการลงทนุ ส านักงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ 

2. นายสชุาต ิพศิษิฐวานชิ เจา้หนา้ทีส่ง่เสรมิการลงทนุ 9 ด ารงต าแหน่ง ที่
ปรกึษาดา้นการลงทนุส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

8. อธบิดกีรมอตุนุยิมวทิยา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ ให ้
แตง่ตัง้ นายอนันต ์แทนสถติย ์รองอธบิดกีรมอตุนุยิมวทิยา กรมอตุนุยิมวทิยา ด ารง
ต าแหน่ง อธบิดกีรมอตุนุยิมวทิยา กรมอตุนุยิมวทิยา ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 
เป็นตน้ไป 



9. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนมแหง่
ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ใหเ้ปลีย่นแปลงกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนมแหง่ประเทศไทยใหม ่
เพือ่ใหก้ารบรหิารงานเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ และเพือ่ประโยชนต์อ่องคก์าร
สง่เสรมิกจิการโคนมแหง่ประเทศไทย ดงันี ้นายบรรพต หงษ์ทอง ปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์เป็นประธานกรรมการ นายพงษ์ศักดิ ์ลิม้เจรญิรัตน ์และนายสทุศัน ์
เจรญิขวัญ เป็นกรรมการ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 กนัยายน 2546 เป็นตน้ไป 

10. การโอน พลต ารวจโท นพดล สมบรูณท์รพัย ์มารบัราชการทางสงักดั
ส านกังานต ารวจแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหรั้บโอน พลต ารวจโท นพดล สมบรูณท์รัพย ์มารับราชการทาง
สงักดัส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิในชัน้ยศ พลต ารวจโท ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษา
กฎหมาย (สบ 11) ท าหนา้ทีบ่รหิารงานดา้นสบืสวนสอบสวน ตามทีส่ านักงานต ารวจ
แหง่ชาตเิสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีม่พีระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

11. คณะกรรมการเสนอรปูแบบและวธิกีารในการจดัสรรทรพัยากรและการ
ลงทนุเพือ่การศกึษา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารแตง่ตัง้คณะกรรมการเสนอ
รปูแบบและวธิกีารในการจัดสรรทรัพยากรและการลงทนุเพือ่การศกึษา ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ทัง้นีเ้พือ่ใหก้ารด าเนนิการปฏริปูการศกึษาตามกฎหมายวา่
ดว้ยการศกึษาแหง่ชาตเิป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ รวดเร็ว และสอดคลอ้งกบัการ
ปฏริปูระบบราชการโดยรวม 

คณะกรรมการเสนอรปูแบบและวธิกีารในการจัดสรรทรัพยากรและการลงทนุเพือ่
การศกึษา มอีงคป์ระกอบดงันี ้ทีป่รกึษาประกอบดว้ย นายปองพล อดเิรกสาร 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร ร.อ.สชุาต ิเชาวว์ศิษิฐ รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการคลงั นายพัฒเดช ธรรมจรยี ์ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงการคลัง นาย
พงษ์ศักดิ ์รักตพงศไ์พศาล ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงศกึษาธกิาร คณะกรรมการ 
ประกอบดว้ย 1) นางสริกิร มณีรนิทร ์รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงศกึษาธกิาร เป็น
ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ ไดแ้ก ่2) นายกติต ิลิม่สกลุ ผูช้ว่ยรัฐมนตรี
ประจ ากระทรวงการคลงั 3) รองศาสตราจารยว์ริยิะ นามศริพิงศพั์นธุ ์ทีป่รกึษา
ผูท้รงคณุวฒุขิองนายกรัฐมนตร ี4) นายเชาวน ์อรรถมานะ รองผูอ้ านวยการส านัก
งบประมาณ กรรมการไดแ้ก ่5) พล.อ.อ. เสรมิยทุธ บญุศริยิะ เลขานุการ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร 6) นางสาวณหทัย ทวิไผง่าม ผูช้ว่ยเลขานุการ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร 7) นายสนัุย เศรษฐบญุสรา้ง ประจ าส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี8. นางศศพัิฒน ์เศวตวฒันา ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร 9. นางไพจติร รัตนานนท ์ทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร 10) นางสาวจรยิา ธรีะเกษมสขุ ทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร 11) อธบิดกีรมบัญชกีลาง 12) นายสมนกึ พมิลเสถยีร ทีป่รกึษา



ส านักงบประมาณ 13. นายถนอม อนิทรก าเนดิ ทีป่รกึษาส านักสง่เสรมิวทิยาลัย
ชมุชน 14) ผูช้ว่ยศาสตราจารยศ์รสีมรักษ์ อนิทจุรรยา 15) นายสมคดิ เลศิไพฑรูย ์
16) ผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 17) ผูแ้ทนสมาคมสหพันธโ์รงเรยีนราษฎร์
แหง่ประเทศไทย 18) ผูแ้ทนสมาคมโรงเรยีนนานาชาตแิหง่ประเทศไทย 19) ผูแ้ทน
สมาคมสถาบันอดุมศกึษาเอกชนแหง่ประเทศไทย 20) นางสาวสริธิร พวงกนก 
(ผูอ้ านวยการส านักจัดท างบประมาณดา้นการศกึษาและวฒันธรรม ส านักงบประมาณ) 
เป็นกรรมการและเลขานุการ 21) นายวรีะศักดิ ์ป่ีบัว (หัวหนา้ส านักงานรัฐมนตร ี
กระทรวงศกึษาธกิาร) เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

ทัง้นีใ้หค้ณะกรรมการมอี านาจหนา้ที ่ดังนี ้

1. ก าหนดรปูแบบและวธิกีารในการจัดสรรทรัพยากรและการลงทนุเพือ่
การศกึษา 

2. เสนอแนะกระบวนการและกลไกในการระดมทรัพยากรและการลงทนุ
ดา้นงบประมาณการเงนิ และทรัพยส์นิเพือ่ใชใ้นการจัดการศกึษา ทัง้
จากรัฐ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ครอบครัว ชมุชน เอกชน องคก์รและ
สถาบนัทีเ่กีย่วขอ้ง 

3. ใหข้อ้เสนอแนะในการจัดสรรงบประมาณ และการจัดสรรเงนิอดุหนุน
เพือ่การศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิาร 

4. ใหข้อ้เสนอแนะในการวางระบบ รปูแบบและกระบวนการในการ
ตรวจสอบ ตดิตามและประเมนิผลประสทิธภิาพและประสทิธผิลในการ
จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรเพือ่การลงทนุในการศกึษารวมทัง้การ
ใชจ้า่ยงบประมาณเพือ่การศกึษา 

5. เสนอแนะแนวทางแกไ้ขปัญหาทีส่บืเนือ่งมาจากการด าเนนิงานตามที่
ไดรั้บมอบหมาย 

6. ประสานงานกบัหน่วยงานหรอืกรรมการทีเ่กีย่วขอ้ง และประสานความ
รว่มมอืระหวา่งกระทรวงการคลงัและกระทรวงศกึษาธกิาร 

7. แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานตามทีเ่ห็นเหมาะสม 

12. ขา้ราชการต ารวจ และขอพระราชทานยศช ัน้นายพลใหแ้กข่า้ราชการ
ต ารวจ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่ง แตง่ตัง้ขา้ราชการต ารวจ และขอพระราชทานยศชัน้นาย
พลใหแ้กข่า้ราชการต ารวจ แลว้มมีตดิังนี ้

1. อนุมัตกิารคัดเลอืกแตง่ตัง้ขา้ราชการต ารวจ จ านวน 186 ราย และน า
ความกราบบังคมทลูเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ตามนัย
มาตรา 24 (8) ถงึ (11) แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการต ารวจ 
พ.ศ. 2521 มาตรา 24 แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยขอ้ 6 แหง่ประกาศคณะรักษา
ความสงบเรยีบรอ้ยแหง่ชาต ิฉบับที ่38 ลงวันที ่28 กมุภาพันธ ์2534 
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป 

2. ส าหรับขา้ราชการต ารวจล าดับที ่187-203 จ านวน 17 ราย เมือ่มกีารรับ
โอน พลต ารวจโท อดุมฯ พลต ารวจโท จมุพลฯ และพลต ารวจตร ีสม



ชาตฯิ ไปเป็นขา้ราชการพลเรอืนสามัญสงักดัอืน่แลว้ เห็นควรน าเสนอ
คณะรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัตกิารคัดเลอืกแตง่ตัง้ และน าความกราบ
บังคมทลูเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ตามขัน้ตอนของ
กฎหมาย ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัทีม่พีระบรมราชโองการโปรดเกลา้แตง่ตัง้ฯ เป็น
ตน้ไป 

3. ขอพระราชทานยศต ารวจชัน้นายพลใหแ้กข่า้ราชการต ารวจ ทัง้ 68 ราย 
ตามขอ้ 1 และ2 ในคราวเดยีวกนั ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีม่พีระบรมราชโองการ
โปรดเกลา้แตง่ตัง้ฯ เป็นตน้ไป เพือ่จักไดเ้ป็นเกยีรตแิกต่นเองและวงศ์

ตระกลูสบืตอ่ไป 

บญัชรีาชชือ่ขา้ราชการต ารวจทีไ่ดร้บัความเห็นชอบตามมตคิณะกรรมการ
ขา้ราชการต ารวจ 

ในการประชมุวสิามญั คร ัง้ท ี ่2/2546 เมือ่วนัที ่1 กนัยายน 2546 

1. พลต ารวจโท ปิยะ เจยีมไชยศร ีผูช้ว่ยผูบั้ญชาการต ารวจแหง่ชาต ิเป็น 
รองผูบ้ัญชาการต ารวจแหง่ชาต ิ

2. พลต ารวจโท พชิติ ควรเดชะคปุต ์ผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 7 เป็น 
ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการต ารวจแหง่ชาต ิ

3. พลต ารวจโท จงรัก จฑุานนท ์ผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิเป็น ผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 2 

4. พลต ารวจโท ถาวรศักดิ ์เทพชาตร ีผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิเป็น ผูบั้ญชาการ ส านักงานวทิยาการต ารวจ 

5. พลต ารวจโท นาวนิ สงิหะผลนิ ผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 6 เป็น 
หัวหนา้ฝ่ายอ านวยการ (สบ 9) 

6. พลต ารวจโท วงกต มณีรนิทร ์ผูบ้ัญชาการ โรงเรยีนนายรอ้ยต ารวจ เป็น 
ผูบ้ัญชาการ กองบญัชาการต ารวจสอบสวนกลาง 

7. พลต ารวจโท สมศักดิ ์บบุผาสวุรรณ ผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลังพล 
เป็น ผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 8 

8. พลต ารวจโท อกุฤษฎ ์ปัจฉมิสวสัดิ ์ผูบั้ญชาการ ส านักงานแผนงานและ
งบประมาณ เป็น ผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 7 

9. พลต ารวจโท อัมรนิทร ์เนยีมสกลุ จเรต ารวจ (สบ 9) เป็น ผูบ้ัญชาการ 
ต ารวจภธูรภาค 6 

10. พลต ารวจตร ีชนุเดช พธุานานนท ์รองผูบ้ญัชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 7 เป็น ผูบั้ญชาการ ส านักงานแผนงานและงบประมาณ 

11. พลต ารวจตร ีชยัยันต ์มะกล า่ทอง รองผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 9 เป็น ผูบ้ัญชาการ โรงเรยีนนายรอ้ยต ารวจ 

12. พลต ารวจตร ีเทพรัตน ์รัตนวานชิ รองผูบ้ญัชาการ 
กองบัญชาการต ารวจนครบาล เป็น ผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิ

13. พลต ารวจตร ีธาน ีสมบรูณท์รัพย ์รองผูบ้ัญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจนครบาล เป็น ผูบ้ัญชาการ กองบญัชาการต ารวจนครบาล 

14. พลต ารวจตร ีธรีจติร ์อตุมะ รองผูบ้ญัชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจสอบสวนกลาง เป็น ผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ



15. พลต ารวจตร ีนสิสยั บญุศริ ิรองผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 1 
เป็น ผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

16. พลต ารวจตร ีพจิาร จติตรัิตน ์รองผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลงั
พล เป็น ผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

17. พลต ารวจตร ีภริมย ์บญุรอดพานชิ รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 2 เป็น ผูบั้ญชาการ ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการต ารวจ 

18. พลต ารวจตร ีวโิรจน ์พหลเวชช ์รองผูบั้ญชาการ ส านักงาน
ต ารวจสนัตบิาล เป็น จเรต ารวจ (สบ 9) 

19. พลต ารวจตร ีเอนก ทศัจันทร ์รองผูบั้ญชาการ ส านักงาน
คณะกรรมการขา้ราชการต ารวจ เป็น ผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลังพล 

20. พลต ารวจตร ีกมล หว้ยหงษ์ทอง รองจเรต ารวจ (สบ 8) เป็น รอง
ผูบ้ัญชาการ กองบญัชาการต ารวจสอบสวนกลาง 

21. พลต ารวจตร ีธรียทุธ กติวิฒัน ์รองผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลงั
พล เป็น รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 2 

22. พลต ารวจตร ีนพิจน ์วรีะสนุทร รองผูบั้ญชาการ ส านักงาน
วทิยาการต ารวจ เป็น รองผูบ้ัญชาการ กองบญัชาการต ารวจสอบสวน
กลาง 

23. พลต ารวจตร ีประชนิ วาร ีรองผูบ้ัญชาการ กองบัญชาการต ารวจ
ปราบปรามยาเสพตดิ เป็น รองผูบั้ญชาการ ส านักงานต ารวจสนัตบิาล 

24. พลต ารวจตร ีปรัชญา สทุธปรดีา รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 
3 เป็น รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 1 

25. พลต ารวจตร ีพงศพัศ พงษ์เจรญิ รองผูบั้ญชาการ ส านักงาน
แผนงานและงบประมาณ เป็น รองผูบั้ญชาการ ส านักงานตรวจคนเขา้
เมอืง 

26. พลต ารวจตร ีพรชยั พันธุว์ฒันา รองจเรต ารวจ (สบ 8) เป็น รอง
ผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลงัพล 

27. พลต ารวจตร ีวชริะ ทองวเิศษ รองผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 4 
เป็น รองจเรต ารวจ (สบ 8) 

28. พลต ารวจตร ีวราสทิธิ ์พรเลศิ รองผูบั้ญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจสอบสวนกลาง เป็น รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 5 

29. พลต ารวจตร ีเอก อังสนานนท ์รองผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต ิเป็น รองผูบั้ญชาการ ส านักงานคณะกรรมการ
ขา้ราชการต ารวจ 

30. พลต ารวจตร ีกฤษฎา พันธุค์งชืน่ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจนครบาล เป็น รองผูบ้ัญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจนครบาล 

31. พลต ารวจตร ีกฤษณ ์รัตนประทปี ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 6 เป็น รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 6 

32. พลต ารวจตร ีขรรคช์ยั อนันตสมบรูณ ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ 
ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง เป็น รองจเรต ารวจ (สบ 8) 

33. พลต ารวจตร ีฉลอง สนใจ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 7 
เป็น รองผูบ้ญัชาการ ต ารวจภธูรภาค 7 



34. พลต ารวจตร ีถวลิ สรุเชษฐพงษ์ ผูช้ว่ยจเรต ารวจ (สบ 7) เป็น 
รองจเรต ารวจ (สบ 8) 

35. พลต ารวจตร ีถาวร จันทรย์ิม้ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจตระเวนชายแดน เป็น รองผูบ้ัญชาการ กองบัญชาการต ารวจ
ตระเวนชายแดน 

36. พลต ารวจตร ีธรีะ ช านาญหมอ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 3 เป็น รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 3 

37. พลต ารวจตร ีบรรจง ตนัศยานนท ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงาน
คณะกรรมการขา้ราชการต ารวจ เป็น รองผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลัง
พล 

38. พลต ารวจตร ีบรหิาร เสีย่งอารมณ ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงาน
ก าลงัพล เป็น รองผูบ้ญัชาการ ต ารวจภธูรภาค 7 

39. พลต ารวจตร ีบญุเรอืง ผลพานชิย ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ 
กองบัญชาการศกึษา เป็น รองผูบั้ญชาการ ส านักงานวทิยาการต ารวจ 

40. พลต ารวจตรหีญงิ พจน ีสนุทรเกต ุผูช้ว่ยนายแพทยใ์หญ ่(สบ 7) 
เป็น รองนายแพทยใ์หญ ่(สบ 8) 

41. พลต ารวจตร ีมนตร ีจ ารญู ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจนครบาล เป็น รองผูบ้ัญชาการ กองบญัชาการต ารวจนครบาล 

42. พลต ารวจตร ีวฒุ ิลปิตพัลลภ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการ
ศกึษา เป็น รองผูบั้ญชาการ ส านักงานแผนงานและงบประมาณ 

43. พลต ารวจตร ีศริชิยั มนีะกนษิฐ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 8 เป็น รองผูบ้ัญชาการ กองบญัชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ 

44. พลต ารวจตร ีสมชาย เพชรสวุรรณ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 9 เป็น รองผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 9 

45. พลต ารวจตร ีสพุจน ์ณ บางชา้ง ผูช้ว่ยผูบ้ญัชาการ ประจ า
ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิเป็น รองผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิ

46. พลต ารวจตร ีสวุฒัน ์ธ ารงศรสีกลุ ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง เป็น รองผูบ้ัญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง 

47. พลต ารวจตร ีอดศิร นนทรยี ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 4 
เป็น รองผูบ้ญัชาการ ต ารวจภธูรภาค 4 

48. พลต ารวจตร ีจัตรุงค ์เนขขมัม ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ โรงเรยีนนาย
รอ้ยต ารวจ เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 7 

49. พลต ารวจตร ีเจตน ์มงคลหตัถ ีผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 
1 เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจนครบาล 

50. พลต ารวจตร ีชชัวาลย ์สขุสมจติร ์ผูช้ว่ยจเรต ารวจ (สบ 7) เป็น 
ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง 

51. พลต ารวจตร ีปรชีา ปลดรปิ ูผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 8 
เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 7 

52. พลต ารวจตร ีรชต เย็นทรวง ผูช้ว่ยผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 5 
เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลงัพล 



53. พลต ารวจตร ีสมยศ พุม่พันธุม์ว่ง ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงาน
แผนงานและงบประมาณ เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงานตรวจคนเขา้
เมอืง 

54. พลต ารวจตร ีอมรรักษ์ หวุะนันทน ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูร
ภาค 8 เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการศกึษา 

55. พลต ารวจตร ีอาจณิ โชตวิงศ ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลัง
พล เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการต ารวจภธูรภาค 7 

56. พลต ารวจตร ีอัศวนิ ขวญัเมอืง ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจสอบสวนกลาง เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิ

57. พลต ารวจตร ีกมล แกว้สวุรรณ ผูบ้ังคับการ กองบังคับการต ารวจ
นครบาล 3 เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจนครบาล 

58. พลต ารวจตร ีเกรกิพงศ ์พกุประยรู ผูบั้งคบัการ กองบังคับการ
อ านวยการ ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ 
ส านักงานแผนงานและงบประมาณ 

59. พลต ารวจตร ีเกือ้อนันต ์ปัจฉมิสวสัดิ ์ผูบ้งัคับการ กองวทิยาการ
ภาค 3 เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงานวทิยาการต ารวจ 

60. พลต ารวจตร ีคงพล สวุรรณรักษ์ ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ภเูก็ต เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 8 

61. พลต ารวจตร ีชนนิทร ์ปรชีาหาญ ผูบ้งัคับการ กองสารนเิทศ เป็น 
ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการศกึษา 

62. พลต ารวจตร ีชาล ีเภกะนันทน ์ผูบ้ังคับการ กองต ารวจน ้า เป็น 
ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจนครบาล 

63. พลต ารวจตร ีเจตนากร นภตีะภัฏ ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ตรัง เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 9 

64. พลต ารวจตร ีฉัตรชยั ธนะภมู ิผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ฉะเชงิเทรา เป็น ผูช้ว่ยจเรต ารวจ (สบ 7) 

65. พลต ารวจตร ีดเิรก พงษ์ภมร ผูบ้ังคับการ กองบังคับการฝึก
พเิศษ เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน 

66. พลต ารวจตร ีไถง ปราศจากศตัร ูผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ ต ารวจภธูรภาค 6 เป็น ผูช้ว่ยจเรต ารวจ (สบ 7) 

67. พลต ารวจตร ีธนสทิธิ ์สนุทรวภิาต ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวัด
เพชรบรุ ีเป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ โรงเรยีนนายรอ้ยต ารวจ 

68. พลต ารวจตร ีบรรสทิธิ ์เจรญิพานชิ ผูบั้งคับการ กองสวสัดกิาร 
เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงานก าลงัพล 

69. พลต ารวจตร ีปัญญา เทยีนศาสตร ์ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูร
จังหวดัปัตตาน ีเป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 9 

70. พลต ารวจตร ีประยทุธ ชทูับทมิ ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดั
อตุรดติถ ์เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 6 

71. พลต ารวจตร ีไพโรจน ์จันทรโมล ีผูบ้ังคับการ วทิยาลัยพยาบาล
ต ารวจ เป็น ผูช้ว่ยนายแพทยใ์หญ ่(สบ 7) 



72. พลต ารวจตร ีไพโรจน ์นพวงศ ์ณ อยธุยา ผูบั้งคบัการ ต ารวจภธูร
จังหวดัประจวบครีขีนัธ ์เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 1 

73. พลต ารวจตร ีภวูดล กระแสอนิทร ์ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัด
ชมุพร เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 8 

74. พลต ารวจตร ีเยาวพันธุ ์ยงพานชิ นายแพทย ์(สบ 6) ส านักงาน
แพทยใ์หญ ่เป็น ผูช้ว่ยนายแพทยใ์หญ ่(สบ 7) 

75. พลต ารวจตร ีวฒุ ิวฑิติานนท ์ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
เชยีงราย เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 5 

76. พลต ารวจตร ีวเิชยีร พลูทรัพย ์ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัศรี
สะเกษ เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 3 

77. พลต ารวจตร ีศานติ มพัีนธุ ์ผูบ้ังคับการ กองพัฒนาการ
บรหิารงานบคุคล เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการศกึษา 

78. พลต ารวจตร ีสมวงษ์ ลปิิพันธ ์ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
กาฬสนิธุ ์เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง 

79. พลต ารวจตร ีสกุจิ อดุมเศรษฐ ์ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ขอนแกน่ เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 4 

80. พลต ารวจตร ีสรุสทิธิ ์สงัขพงศ ์ผูบั้งคับการ กองปราบปราม เป็น 
ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง 

81. พลต ารวจตร ีสวุฒัน ์กรงึไกร ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ล าปาง เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 5 

82. พลต ารวจตร ีเสถยีร จันทรส์วา่ง ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัสุ
ราษฎรธ์าน ีเป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 8 

83. พลต ารวจตร ีอัศวนิ ณรงคพั์นธ ์ผูบ้ังคับการ กองอทุธรณแ์ละรอ้ง
ทกุข ์เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการต ารวจ 

84. พลต ารวจตร ีอทุศิ คดิถกู ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัรอ้ยเอ็ด 
เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 4 

85. พลต ารวจตร ีเกรยีงศักดิ ์สรุโิย ผูบั้งคับการ กองบังคับการต ารวจ
ตระเวนชายแดนภาค 4 เป็น ผูบ้ังคับการ กองบังคับการอ านวยการ
ต ารวจภธูรภาค 7 

86. พลต ารวจตร ีโกสนิทร ์หนิเธาว ์ผูบั้งคับการ กองบังคับการต ารวจ
นครบาล 7 เป็น ผูบ้งัคบัการ กองปราบปราม 

87. พลต ารวจตร ีชยัสทิธิ ์ผลประสทิธิ ์ผูบั้งคับการ กองแผนงาน 2 
เป็น ผูบ้ังคับการ กองอ านวยการศกึษา 

88. พลต ารวจตร ีชยัเทพ ยิม้ละมัย ผูบั้งคบัการ กองตรวจคนเขา้
เมอืง 2 เป็น ผูบ้งัคบัการ กองตรวจคนเขา้เมอืง 1 

89. พลต ารวจตร ีจตุต ิธรรมมโนวานชิ ผูบ้ังคับการ กองวชิาการ เป็น 
ผูบ้ังคบัการ กองสรรพาวธุ 

90. พลต ารวจตร ีเฉลมิชยั จงศริ ิผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
หนองบัวล าภ ูเป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัมกุดาหาร 

91. พลต ารวจตร ีณรงค ์กาญจนะ ผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ ต ารวจภธูรภาค 1 เป็น ผูบ้ังคับการ ประจ ากองบัญชาการ
ศกึษา 



92. พลต ารวจตร ีณรงค ์ศริสินุทร ผูบั้งคับการ กองอ านวยการศกึษา 
เป็น ผูบั้งคับการ สว่นตรวจราชการ 3 ส านักงานจเรต ารวจ 

93. พลต ารวจตร ีเดชณรงค ์สทุธชิาญบญัชา ผูบ้งัคบัการ กอง
ทะเบยีนพล เป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดประจวบครีขีนัธ ์

94. พลต ารวจตร ีทวพีร นามเสถยีร ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
มกุดาหาร เป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัขอนแกน่ 

95. พลต ารวจตร ีธวัช บญุเฟ่ือง ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวัด
นครสวรรค ์เป็น ผูบ้ังคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดันครศรธีรรมราช 

96. พลต ารวจตร ีธวัชชยั เทยีมทนั ผูบั้งคับการ ประจ าส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต ิเป็น ผูบ้ังคับการ กองต ารวจน ้า 

97. พลต ารวจตร ีธรีะศักดิ ์ชกูจิคณุ ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
น่าน เป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัล าปาง 

98. พลต ารวจตร ีนพรัตน ์มปีรชีา ผูบ้งัคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน เป็น ผูบ้งัคบัการ กอง
บังคับการสนับสนุน กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน 

99. พลต ารวจตร ีนยิม กลัน่กลิน่หอม ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวัด
แพร ่เป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัอตุรดติถ ์

100. พลต ารวจตร ีนันทวธุ นพคณุ ผูบ้งัคับการ ประจ ากองบญัชาการ
ต ารวจสอบสวนกลาง เป็น ผูบ้ังคับการ กองคด ี

101. พลต ารวจตร ีบญุสง่ พานชิอัตรา ผูบั้งคับการ สว่นตรวจราชการ 
3 ส านักงานจเรต ารวจ เป็น ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดชยันาท 

102. พลต ารวจตร ีประจวบ เปาอนิทร ์ผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 4 เป็น ผูบั้งคบัการ ประจ าส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

103. พลต ารวจตร ีประจมิ ลิม่สวุรรณ ์ผูบ้ังคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดั
สระบรุ ีเป็น ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดสงิหบ์รุ ี

104. พลต ารวจตร ีประพัฒน ์คนตรง ผูบั้งคับการ ส านักงานวทิยาการ
ต ารวจ เป็น ผูบ้ังคับการ กองวทิยาการภาค 1 

105. พลต ารวจตร ีพงษ์สนัต ์เจยีมออ่น ผูบั้งคับการ กองต ารวจป่าไม ้
เป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดอทุัยธาน ี

106. พลต ารวจตร ีพลพัฒน ์เขมะสงิค ิผูบั้งคับการ กองวทิยาการภาค 
1 เป็น ผูบ้งัคับการ กองวทิยาการภาค 3 

107. พลต ารวจตร ีพสิทุธิ ์พุม่พเิชฎฐ ์ผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
สบืสวนสอบสวนคดเีศรษฐกจิ เป็น ผูบั้งคับการ กองบังคับการต ารวจ
นครบาล 1 

108. พลต ารวจตร ีพยงุ ยคุแผน ผูบ้ังคับการ กองบังคับการวชิาการ 
โรงเรยีนนายรอ้ยต ารวจ เป็น ผูบ้งัคับการ ประจ ากองบัญชาการต ารวจ
สอบสวนกลาง 

109. พลต ารวจตร ียงยศ นาคเฉลมิ ผูบ้ังคับการกองอัตราก าลังเป็น ผู ้
บังคับการ กองบังคับการอ านวยการ ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง 

110. พลต ารวจตร ีรุง่โรจน ์เภกะนันท ์ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
พระนครศรอียธุยา เป็น ผูบ้ังคับการ กองพจิารณาความผดิและก าหนด
โทษ 



111. พลต ารวจตร ีเรอืงชยั วัจนะพกุกะ ผูบั้งคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ โรงเรยีนนายรอ้ยต ารวจ เป็น ผูบ้งัคับการสถาบนัพัฒนา
ขา้ราชการต ารวจ 

112. พลต ารวจตร ีลขิติ กลิน่อวล ผูบ้งัคับการ กองบังคับการต ารวจ
นครบาล 2 เป็น ผูบ้งัคบัการ กองพัฒนาการบรหิารงานบคุคล 

113. พลต ารวจตร ีวราวธุ พกุประยรู ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
หนองคายเป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัเพชรบรุ ี

114. พลต ารวจตร ีวรเวทย ์วนิติเนตยานนท ์ผูบ้ังคบัการต ารวจภธูร
จังหวดันราธวิาสเป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดสรุาษฎรธ์านี 

115. พลต ารวจตร ีวศิษิฐ ์นวชนิกลุ ผูบั้งคับการ กองพจิารณาความผดิ
และก าหนดโทษเป็น ผูบ้ังคบัการ กองรักษามาตรฐานวนัิย 

116. พลต ารวจตร ีวบิลู ปรองดอง ผูบ้งัคับการ กองรักษามาตรฐาน
วนัิยเป็น ผูบ้งัคับการ กองวชิาการ 

117. พลต ารวจตร ีวสิาร เปลง่ข า ผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
อ านวยการต ารวจภธูรภาค 8 เป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัชมุพร 

118. พลต ารวจตร ีวเิชยีร สมานพงษ์ ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ตราดเป็น ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัฉะเชงิเทรา 

119. พลต ารวจตร ีวรีะยทุธ สทิธมิาลกิ ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ยะลาเป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัภเูกต็ 

120. พลต ารวจตร ีวัจนนท ์ถริะวฒัน ์ผูบ้ังคับการ กองบังคับการต ารวจ
นครบาล 8 เป็น ผูบ้งัคบัการ กองบงัคบัการต ารวจนครบาล 5 

121. พลต ารวจตร ีวัฒนา สกักวัตร ผูบั้งคับการ กองคดเีป็น ผูบั้งคบั
การ กองบังคับการอ านวยการ โรงเรยีนนายรอ้ยต ารวจ 

122. พลต ารวจตร ีวันชยั ถนัดกจิ ผูบั้งคับการ กองงบประมาณ เป็น ผู ้
บังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดพระนครศรอียธุยา 

123. พลต ารวจตร ีสกล ภัยลี ้ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
กาญจนบรุเีป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัราชบรุ ี

124. พลต ารวจตร ีสมชาย มหาวันส ุผูบ้งัคับการ ประจ ากองบญัชาการ
ศกึษาเป็น ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัอา่งทอง 

125. พลต ารวจตร ีสมบัต ิระวังส าโรง ผูบั้งคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดั
อา่งทองเป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดันครสวรรค ์

126. พลต ารวจตร ีสมาน พรมมา ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัด
สมทุรสงครามเป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัตาก 

127. พลต ารวจตร ีสานติย ์โพธิพ์นูศักดิ ์ผูบั้งคับการ กองบังคับการ
สนับสนุน กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน เป็นผูบ้ังคับการ กอง
บังคับการต ารวจตระเวนชายแดนภาค 4 

128. พลต ารวจตร ีสชุาต ิเหมอืนแกว้ ผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ กองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง เป็น ผูบ้ังคับการ กอง
ต ารวจทางหลวง 

129. พลต ารวจตร ีสชุพี หนูนาง ผูบั้งคับการ ประจ ากองบัญชาการ
ศกึษา เป็น ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดสระบรุ ี



130. พลต ารวจตร ีสทุศัน ์แชม่ประสทิธิ ์ผูบั้งคับการ กองบังคับการ
อ านวยการต ารวจภธูรภาค 4 เป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
หนองบัวล าภ ู

131. พลต ารวจตร ีสพุร พันธุเ์สอื ผูบั้งคับการ สว่นตรวจราชการ 5 
ส านักงานจเรต ารวจเป็น ผูบั้งคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัหนองคาย 

132. พลต ารวจตร ีสเุมธ เรอืงสวัสดิ ์ผูบั้งคับการ ประจ าส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต ิเป็นผูบ้ังคับการ กองบังคับการต ารวจนครบาล 7 

133. พลต ารวจตร ีสนัตสิขุ เสนะวงศ ์ผูบั้งคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดั
พังงาเป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัระนอง 

134. พลต ารวจตร ีเสวก ป่ินสนิชยั ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัตาก
เป็น ผูบ้ังคับการ กองต ารวจป่าไม ้

135. พันต ารวจเอก กรณรงค ์โสภณศริ ิรองผูบั้งคบัการ กองบังคบัการ
ฝึกพเิศษเป็น ผูบ้ังคับการ กองบังคับการฝึกพเิศษ 

136. พันต ารวจเอก กว ีสภุานันท ์รองผูบ้งัคบัการ ประจ า
กองบัญชาการศกึษาเป็น ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดักาฬสนิธุ ์

137. พันต ารวจเอก ไกรสร รุง่แสง รองผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ล าปาง เป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวัดน่าน 

138. พันต ารวจเอก ค ารณวทิย ์ธปูกระจา่ง รองผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูร
จังหวดัสงขลา เป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดันราธวิาส 

139. พันต ารวจเอก ชนบด ีสนัตชินาธปัิต รองผูบั้งคับการ กองบังคับ
การอ านวยการ ส านักงานต ารวจสนัตบิาล เป็น ผูบั้งคบัการ กองบังคับ
การอ านวยการต ารวจภธูรภาค 4 

140. พันต ารวจเอก ชาล ีเวชรัชตพ์มิล รองผูบ้งัคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 5 เป็น ผูบ้ังคบัการกองบังคับการต ารวจนครบาล 3 

141. พันต ารวจเอก ชยัชาญ กติจัินทร ์รองผูบั้งคับการ ต ารวจภธูร
จังหวดัราชบรุ ีเป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดักาญจนบรุ ี

142. พันต ารวจเอก ชยัยะ ศรอ าพล รองผูบั้งคับการกองบังคับการ
อ านวยการ ส านักงานแพทยใ์หญ ่เป็นผูบั้งคับการ วทิยาลัยพยาบาล
ต ารวจ 

143. พันต ารวจเอก ชยัรัตน ์พรหมสขุ รองผูบั้งคับการ ชดุตรวจงาน
อ านวยการ สว่นตรวจราชการ 3 ส านักงานจเรต ารวจ เป็น ผูบั้งคับการ 
สว่นตรวจราชการ 5 ส านักงานจเรต ารวจ 

144. พันต ารวจเอก จ านงค ์แกว้ศริ ิรองผูบั้งคับการ กองบังคับการ
สอบสวน เป็น ผูบั้งคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัเชยีงราย 

145. พันต ารวจเอก จติรเจรญิ เวลาด ีรองผูบ้งัคับการ กองการ
ตา่งประเทศ เป็น ผูบั้งคับการ ประจ าส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

146. พันต ารวจเอก จริโรจน ์กีศ่ริ ิรองผูบั้งคับการ กองทะเบยีนประวตัิ
อาชญากร เป็น ผูบ้งัคบัการ กองสวสัดกิาร 

147. พันต ารวจเอก เจษฎ ์สวุรีานนท ์รองผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูร
จังหวดักาญจนบรุ ีเป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัพังงา 

148. พันต ารวจเอก ทวชียั วริยิะโกศล รองผูบั้งคับการ กองแผนงาน 1 
เป็น ผูบ้ังคับการ กองแผนงาน 2 



149. พันต ารวจเอก บวร นันทะยาวงศ ์รองผูบั้งคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 9 เป็น ผูบั้งคบัการ ประจ ากองบัญชาการศกึษา 

150. พันต ารวจเอก บัณฑติ สงิหศ์ลิารักษ์ รองผูบั้งคับการ กองพสิจูน์
หลักฐาน เป็น ผูบั้งคบัการ ส านักงานวทิยาการต ารวจ 

151. พันต ารวจเอก ประเสรฐิ กจิเจรญิวศิาล นายแพทย ์(สบ 5) งาน
ออโธปิดกิส ์โรงพยาบาลต ารวจ เป็น นายแพทย ์(สบ 6) ส านักงาน
แพทยใ์หญ ่

152. พันต ารวจเอก ปิยะ สอนตระกลู รองผูบ้งัคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ ต ารวจภธูรภาค 1 เป็น ผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ ต ารวจภธูรภาค 1 

153. พันต ารวจเอก พงศเ์ทพ กรงุแกว้ รองผูบั้งคับการ ต ารวจภธูร
จังหวดัจันทบรุ ีเป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดศรสีะเกษ 

154. พันต ารวจเอก พจน ์พลจันทร ์รองผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัด
อตุรดติถ ์เป็น ผูบ้งัคับการ กองบังคับการอ านวยการ ต ารวภธูรภาค 6 

155. พันต ารวจเอก พรเทพ ประเสรฐิพันธุ ์รองผูบ้ังคับการ กองบนิ
ต ารวจ เป็นนักบนิ (สบ 6) กองบนิต ารวจ 

156. พันต ารวจเอก พรีะพงศ ์ดามาพงศ ์รองผูบั้งคับการ กอง
อ านวยการ ส านักงานแพทยใ์หญ ่เป็น ผูบั้งคบัการ ประจ าส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต ิ

157. พันต ารวจเอก ไพฑรูย ์พัฒนโสภณ รองผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูร
จังหวดักระบี ่เป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดปัตตานี 

158. พันต ารวจเอก มนสณั สขุกนษิฐ รองผูบั้งคับการ ชดุตรวจงาน
อ านวยการ สว่นตรวจราชการ 4 ส านักงานจเรต ารวจ เป็น ผูบั้งคับการ 
กองอตัราก าลัง 

159. พันต ารวจเอก จามร จันทรท์รงกลด รองผูบ้งัคับการ กองบังคับ
การต ารวจนครบาล 6 เป็น ผูบ้ังคับการ กองทะเบยีนพล 

160. พันต ารวจเอก มาโนช ชลวศิษิฎ ์รองผูบั้งคบัการ ต ารวจภธูร
จังหวดัแพร ่เป็น ผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวัดแพร ่

161. พันต ารวจเอก ยงยทุธ ฮงประยรู รองผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูร
จังหวดัสกลนคร เป็น ผูบ้ังคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัเลย 

162. พันต ารวจเอก รัฐวทิย ์แสนทวสีขุ รองผูบ้งัคบัการ กองบังคับการ
ต ารวจตระเวนชายแดนภาค 4 เป็น ผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
อ านวยการ กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน 

163. พันต ารวจเอก เรวัต ตนันานนท ์รองผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 8 เป็น ผูบ้ังคบัการ กองบงัคับการต ารวจนครบาล 8 

164. พันต ารวจเอก เลอศักดิ ์วัชรศขีร นายแพทย ์(สบ 5) 
โรงพยาบาลต ารวจ เป็น นายแพทย ์(สบ 6) ส านักงานแพทยใ์หญ ่

165. พันต ารวจเอก วรเทพ เมธาวัธน ์รองผูบ้งัคับการ กองสารนเิทศ 
เป็น ผูบ้ังคับการ กองสารนเิทศ 

166. พันต ารวจเอก วฒุ ิพพัิฒนบวรกลุ รองผูบ้งัคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 3 เป็น ผูบั้งคบัการ สว่นสบืสวนสอบสวนขอ้เท็จจรงิ 
ส านักงานจเรต ารวจ 



167. พันต ารวจเอก วทิยา โกสยิะสถติ รองผูบั้งคับการ กองบังคับการ
สายตรวจและปฏบิตักิารพเิศษ เป็น ผูบ้ังคับการ กองอทุธรณแ์ละรอ้ง
ทกุข ์

168. พันต ารวจเอก วบิลูย ์บางทา่ไม ้รองผูบ้งัคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 2 เป็น ผูบ้ังคบัการ กองบงัคับการต ารวจนครบาล 2 

169. พันต ารวจเอก วรีชยั วฒุกิรสมบัตกิลุ นายแพทย ์(สบ 5)
โรงพยาบาลต ารวจ เป็น นายแพทย ์(สบ 6) ส านักงานแพทยใ์หญ ่

170. พันต ารวจเอก วรีะ ธวุะนุต ิรองผูบ้งัคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
สมทุรสาคร เป็น ผูบ้ังคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัสมทุรสงคราม 

171. พันต ารวจเอก สงบ รอดประเสรฐิ รองผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 9 เป็น ผูบ้ังคบัการ กองบงัคับการต ารวจนครบาล 4 

172. พันต ารวจเอก สมชาย พัฒนก าจร รองผูบ้งัคับการ กองต ารวจ
สือ่สาร เป็น ผูบั้งคบัการ กองพลาธกิาร 

173. พันต ารวจเอก สมพงษ์ คงเพชรศักดิ ์รองผูบั้งคับการ กอง
ปราบปราม เป็น ผูบ้งัคบัการกองบงัคับการอ านวยการ กองบญัชาการ
ต ารวจสอบสวนกลาง 

174. พันต ารวจเอก สมยศ โกเมนธรรมโสภณ รองศาสตราจารย ์(สบ 
5) (ท าหนา้ทีอ่าจารยป์ระจ าภาควชิากฎหมายสารบัญญัต)ิสว่นวชิา
กฎหมาย กองบงัคับการวชิาการ เป็น ผูบ้งัคับการ กองบังคับการ
วชิาการ โรงเรยีนนายรอ้ยต ารวจ 

175. พันต ารวจเอก สมเกยีรต ิบณุยเกยีรต ิรองผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูร
จังหวดัสรุนิทร ์เป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัสรุนิทร ์

176. พันต ารวจเอก สมัย ทะสงัขา รองผูบั้งคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดั
รอ้ยเอ็ด เป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัรอ้ยเอ็ด 

177. พันต ารวจเอก สาธติ มังคละศริ ิรองผูบั้งคับการ ต ารวจภธูร
จังหวดันครราชสมีา เป็น ผูบั้งคบัการ กองบังคับการอ านวยการ
ต ารวจภธูรภาค 3 

178. พันต ารวจเอก สชุาต ิกาญจนวเิศษ รองผูบ้ังคบัการ กองบงัคบั
การสบืสวนสอบสวนคดเีศรษฐกจิ เป็น ผูบั้งคบัการ กองบังคบัการ
สบืสวนสอบสวนคดเีศรษฐกจิ 

179. พันต ารวจเอก สรุพล ทองประเสรฐิ รองผูบ้งัคับการ กอง
ปราบปราม เป็น ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดัตรัง 

180. พันต ารวจเอก สรุพล ธนโกเศศ รองผูบ้งัคับการ กองบังคับการ
ต ารวจนครบาล 1 เป็น ผูบ้ังคบัการ กองตรวจคนเขา้เมอืง 2 

181. พันต ารวจเอก สรุศักดิ ์หลายพัฒน ์รองผูบั้งคบัการ กองต ารวจ
ทางหลวง เป็น ผูบ้ังคบัการ กองบงัคบัการอ านวยการ ต ารวจภธูรภาค 5 

182. พันต ารวจเอก สรุเดช แสงประดษิฐ รองผูบ้ังคับการ กองบังคับ
การต ารวจตระเวนชายแดนภาค 4 เป็น ผูบ้ังคบัการ ต ารวจภธูรจังหวดั
ยะลา 

183. พันต ารวจเอก สวุริะ ทรงเมตตา รองผูบ้ังคับการ กองบังคับการ
อ านวยการต ารวจภธูรภาค 1 เป็น ผูบ้งัคับการต ารวจภธูรจังหวดัตราด 



184. พันต ารวจเอก เสมา สถรีะนาวนิ รองผูบ้งัคับการ กองการเงนิ 
เป็น ผูบ้ังคับการ กองงบประมาณ 

185. พันต ารวจเอก อรรณพ เกรยีงศักดิพ์ชิติ รองผูบั้งคับการ 
โรงพยาบาลต ารวจ เป็น ผูบ้ังคบัการ กองบังคับการอ านวยการ 
ส านักงานแพทยใ์หญ ่

186. พันต ารวจเอก อดุม ชยัมงคลรัตน ์รองผูบั้งคับการ กอง
อัตราก าลงั เป็น ผูบ้ังคบัการ กองบงัคบัการอ านวยการ ต ารวจภธูรภาค 
8 

187. พลต ารวจโท ไพศาล ตัง้ใจตรง ผูบ้ญัชาการ ต ารวจภธูรภาค 9 
เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการต ารวจแหง่ชาต ิ

188. พลต ารวจโท ปรงุ บญุผดงุ ผูบ้ญัชาการ ต ารวจภธูรภาค 5 เป็น ผู ้
บัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 9 

189. พลต ารวจโท ชลอ ชวูงษ์ ผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิเป็น ผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 5 

190. พลต ารวจตร ีปานศริ ิประภาวตั รองผูบั้ญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจสอบสวนกลาง เป็น ผูบั้ญชาการ ประจ าส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

191. พลต ารวจตร ีตระการ วเิศษรัตน ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจนครบาล เป็น รองผูบ้ัญชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจสอบสวนกลาง 

192. พลต ารวจตร ีมาโนช ศตัรลูี ้ผูช้ว่ยผูบ้ัญชาการ ต ารวจภธูรภาค 1 
เป็น ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจนครบาล 

193. พลต ารวจตร ีเถลงิศักดิ ์สคุนธมาน ผูช้ว่ยจเรต ารวจ (สบ 7) เป็น 
ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ ต ารวจภธูรภาค 1 

194. พลต ารวจตร ีเกรกิ กลัยาณมติร ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดั
พจิติร เป็น ผูช้ว่ยจเรต ารวจ (สบ 7) 

195. พันต ารวจเอก เดชา ไคยฤทธิ ์รองผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวัด
อทุัยธาน ีเป็น ผูบ้ังคับการ ต ารวจภธูรจังหวดัพจิติร 

196. พลต ารวจโท เฉลมิเดช ชมพนุูท ผูบ้ญัชาการ กองบัญชาการ
ต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ เป็น ผูบั้ญชาการ ส านักงานต ารวจสนัตบิาล 

197. พลต ารวจตร ีวัชรพล ประสารราชกจิ รองผูบ้ญัชาการ 
กองบัญชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ เป็น ผูบ้ัญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ 

198. พลต ารวจตร ีสวุฒัน ์จันทรอทิธกิลุ รองผูบ้ัญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง เป็น รองผูบ้ัญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ 

199. พลต ารวจตร ีเดชชยั พวงพัฒน ์รองผูบั้ญชาการ ส านักงานตรวจ
คนเขา้เมอืง เป็น รองผูบ้ัญชาการ กองบญัชาการต ารวจสอบสวนกลาง 

200. พลต ารวจตร ีพรภัทร ์สยุะนันทน ์ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ 
กองบัญชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ เป็น รองผูบ้ัญชาการ 
ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง 



201. พลต ารวจตร ีณัฐพชิย ์สนทิวงศ ์ณ อยธุยา ผูบั้งคับการ กอง
บังคับการอ านวยการ กองบัญชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิเป็น 
ผูช้ว่ยผูบั้ญชาการ กองบัญชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ 

202. พันต ารวจเอก อวยพร จนิตกานนท ์รองผูบ้งัคบัการ กองบงัคบั
การต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ 1 เป็น ผูบ้ังคบัการกองบงัคับการ
อ านวยการ กองบัญชาการต ารวจปราบปรามยาเสพตดิ 

203. พันต ารวจเอก พรีะภัทร ์อทุกภาชน ์รองผูบ้ังคบัการ กองการ
ตา่งประเทศ เป็น ผูบ้ังคับการ กองการตา่งประเทศ 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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