
 
 

 

สรปุผลการประชุมคณะรฐัมนตร ี
4 กรกฎาคม 2549 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่4 กรกฎาคม 2549) เมือ่เวลา 09.30 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่ท าเนยีบรัฐบาล พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ี

ค าปรารภของ นายกรัฐมนตร ีกอ่นเขา้สูว่าระการประชมุ สรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

1. การประชุมจดัท าแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบบัทีส่บิ 

นายกรัฐมนตรแีจง้ใหค้ณะรัฐมนตรผีลักดนัการท างานของสว่นราชการทีอ่ยูใ่นความ
รับผดิชอบ โดยใหส้ว่นราชการตา่ง ๆ สามารถด าเนนิการไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ
ภายใตห้ลักของกฎหมายและระบอบประชาธปิไตยเพือ่ใหก้ารบรหิารงานของประเทศ
สามารถด าเนนิไปไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง นอกจากนัน้ ไดนั้ดหมายทีจ่ะประชมุรว่มกบั
นักวชิาการของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
เพือ่ทีจ่ะไดม้กีารพดูคยุถงึแนวทางของการปฏบัิตไิปสูเ่ป้าหมายของความส าเร็จของ
แผน 10 ในแตล่ะชว่งเวลาโดยมกีารก าหนดเป็นแผนทีช่ดัเจนซึง่ท าใหก้ารจัดท า
งบประมาณเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ โดยจะเป็นการระดมความเห็น
พดูคยุโดยนายกรัฐมนตร ีรัฐมนตรบีางทา่น และนักวชิาการของส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิซึง่จะไดม้กีารประชมุกนัใน วัน
พธุที ่12 กรกฎาคม 2549 เวลา 10.00 น. ณ ตกึสรุยิานุวฒัน ์ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

2. นายกรฐัมนตรขีอใหม้กีารพบปะพดูคยุ แลกเปลีย่นความรูท้างดา้น
เศรษฐกจิของนกัวชิาการ 

นายกรัฐมนตรไีดม้อบใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์) จัดใหม้กีาร
พบปะพดูคยุ แลกเปลีย่นความรู ้ทางดา้นเศรษฐกจิของนักวชิาการดา้นเศรษฐกจิของ
ประเทศจาก 3 หน่วยงานหลัก คอื ธนาคารแหง่ประเทศไทย ส านักงานเศรษฐกจิการ
คลงั กระทรวงการคลงั และส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิเพือ่ทีจ่ะให ้3 สว่นนี ้ไดม้โีอกาสทีจ่ะน าขอ้มลูตา่ง ๆ มาแลกเปลีย่น และ
น าไปสูก่ารก าหนด แนวทางทางดา้นเศรษฐกจิตา่ง ๆ รว่มกนั 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี

สรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้
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1. เรือ่ง การตอ่อายสุญัญาเงนิกูร้ะยะสัน้แบบ CREDITLINE 
2. เรือ่ง โครงการพัฒนาบัณฑติศกึษาและวจัิยดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลย ีระยะที ่2 (2549-2552) 
3. เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยเบีย้ประชมุและประโยชน์

ตอบแทนอืน่ของประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ และ
อนุกรรมการสถาบันวจัิยระบบสาธารณสขุ (ฉบับที ่..) พ.ศ. ... 

4. เรือ่ง การใหส้ตัยาบันเพือ่เขา้เป็นภาคอีนุสญัญาระหวา่งประเทศ วา่ดว้ย
การตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้มในการกฬีา 

5. เรือ่ง การด าเนนิงานของส านักงานก ากบัระบบ GFMIS และโครงการ
เรง่ดว่น 

6. เรือ่ง การจัดสรรงบประมาณเพิม่เตมิเป็นกรณีพเิศษ ใหก้องทนุ
พัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิ

7. เรือ่ง แผนปรับโครงสรา้งสนิคา้ขา้ว 
8. เรือ่ง ขอทบทวนมตคิณะรัฐมนตรใีนเรือ่งแผนการปรับโครงสรา้งผลไม ้

ภาค ตะวันออกและปรับโครงสรา้งการผลติล าไย ปี 2549 
9. เรือ่ง รา่งขอ้บังคับการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย วา่ดว้ย

การก าหนดอตัราคา่โดยสารรถไฟฟ้า วธิกีารจัดเกบ็คา่โดยสารรถไฟฟ้า 
และการก าหนดประเภทบคุคลทีไ่ดรั้บการยก เวน้ไมต่อ้งช าระคา่
โดยสารรถไฟฟ้า ส าหรับโครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลมิรัชมงคล 
พ.ศ. ... 

10. เรือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิเพิม่
พเิศษส าหรับ ผูบ้รหิารและเงนิรางวัลส าหรับสว่นราชการและจังหวดั 
พ.ศ. ... 

11. เรือ่ง การเพิม่ความคลอ่งตวัในการปฏบัิตติามระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการพัสดดุว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 
2549 

12. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดการขยายระยะเวลาการใชบั้งคับผัง
เมอืงรวม (ฉบับที ่..) พ.ศ. ... (ขยายระยะเวลาการใชบั้งคับผังเมอืงรวม
ตอ่ไปอกี หนึง่ปี จ านวน 15 ฉบับ) 

13. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน ้าชลประทาน เป็นทางน ้า
ชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน พ.ศ. ... จ านวน 2 ฉบับ 

14. เรือ่ง รายงานการชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณ ์14 
ตลุาคม 2516 

15. เรือ่ง การลงนามบันทกึความเขา้ใจการพัฒนาไฟฟ้าพลังน ้าฮัจจ ี
16. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงตามพระราชบญัญัตคิุม้ครองเด็ก พ.ศ. 

2546 รวม 9 ฉบับ 
17. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน ้าชลประทานอา่งเก็บน ้า

หว้ยน ้าลาด เป็นทางน ้าชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน พ.ศ. 
.... 

18. เรือ่ง แผนแมบ่ทพัฒนาตลาดทนุไทย ฉบับที ่2 (2549-2553) 
19. เรือ่ง รายงานผลการเบกิจา่ยงบประมาณปี พ.ศ. 2549 และ

งบประมาณเหลือ่มปี 
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20. เรือ่ง ผูส้มัครของประเทศไทยไดรั้บเลอืกตัง้เป็นสมาชกิ
คณะกรรมการประจ าอนุสญัญาวา่ดว้ยการขจัดการเลอืกปฏบัิตติอ่สตรใีน
ทกุรปูแบบ (Committee on the Elimination of All Forms of 
Discrimination Against Women-CEDAW) ของสหประชาชาต ิ

21. เรือ่ง การด าเนนิการโครงการสง่เสรมิและสนับสนุนการจา้ง
นักเรยีน นักศกึษาท างานเพือ่มรีายไดเ้สรมิระหวา่งเรยีน 

22. เรือ่ง สรปุความเสยีหายจากอทุกภัยโคลนถลม่ภาคเหนอืและการ
ใหค้วาม ชว่ยเหลอื (ครัง้ที ่5) และรายงานสถานการณอ์ทุกภัยระหวา่ง
วันที ่1-3 ก.ค. 2549 

23. เรือ่ง ผลการด าเนนิงานโครงการพัฒนาศักยภาพของหมูบ่า้น / 
(ชมุชน SML) 

24. เรือ่ง รายงานความคบืหนา้ในการสง่เสรมิการผลติและการใช ้

เชือ้เพลงิชวีภาพ 
25. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิการตัง้ตูน้ายกฯ ทักษิณ รับเรือ่ง

รอ้งเรยีนของ ประชาชน ในรอบ 2 ปี 
26. เรือ่ง แตง่ตัง้ 

1. ขออนุมัตยิกระดับสถานกงสลุ ณ กรงุพอรต์มอรส์บ ีปาปัวนวิกนิ ี
เป็นสถานกงสลุใหญฯ่ และเลือ่นฐานะกงสลุกติตมิศักดิฯ์ เป็น
กงสลุใหญก่ติตมิศักดิฯ์ 

2. เรือ่ง มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละ
รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรปีฏบัิตริาชการแทน
นายกรัฐมนตร ี

3. มอบหมายใหรั้ฐมนตรเีป็นผูต้รวจพจิารณารา่งมตคิณะรัฐมนตร ี
4. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์าร

อตุสาหกรรมป่าไม ้
5. การแตง่ตัง้ผูท้รงคณุวฒุ ิผูแ้ทนสถาบัน องคก์ารอสิระ และบคุคล

อืน่ เป็นกรรมการในคณะกรรมการผังเมอืง 
6. ขยายเวลาการด ารงต าแหน่งครบ 4 ปี ของนักบรหิารระดับ 10 

(กระทรวงพาณชิย)์ 
7. แตง่ตัง้กรรมการในคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลักทรัพย ์
8. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญขึน้แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง

เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี(นักบรหิาร 11) 
9. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญขึน้แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง 

ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี(นักบรหิาร 11) 
10. เรือ่ง การด ารงต าแหน่งเลขาธกิาร ก.พ.ร. 

 

1. เร ือ่ง การตอ่อายสุญัญาเงนิกูร้ะยะส ัน้แบบ CREDITLINE 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารตอ่อายสุญัญาเงนิกูร้ะยะสัน้แบบ CREDITLINE ของการ
ไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย วงเงนิ 9,000 ลา้นบาท ภายใตเ้งือ่นไขเดมิ 
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ระยะเวลาตัง้แตว่ันที ่30 พฤษภาคม 2549 ถงึวันที ่30 พฤษภาคม 2550 โดย
กระทรวงการคลงัไมค่ ้าประกนั ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัชีแ้จงวา่ โดยทีส่ญัญาเงนิกูร้ะยะสัน้ดงักลา่วจะสิน้สดุในวันที ่
30 พฤษภาคม 2549 แต ่กฟผ. ยังมคีวามจ าเป็นจะตอ้งใชว้งเงนิกูจ้ านวนดงักลา่ว
ตอ่ไป ซึง่กระทรวงการคลงัพจิารณาแลว้เห็นวา่ จากลักษณะการด าเนนิกจิการของ 
กฟผ. มคีวามจ าเป็นตอ้งใชเ้งนิทนุหมนุเวยีนสงูมาก โดยในปี 2549 จะมคีา่ใชจ้า่ยใน 

การด าเนนิงานประมาณ 314,535.404 ลา้นบาท โดยชว่งเวลาในการจา่ยเงนิส าหรับ
คา่ใชจ้า่ยด าเนนิงานในสว่นของตน้ทนุการผลติทีเ่กีย่วเนือ่งกนับางรายการทีม่จี านวน
เงนิสงู เชน่ คา่น ้ามัน คา่แกส๊ และคา่ซือ้กระแสไฟฟ้าไมส่อดคลอ้งกบัชว่งเวลารับเงนิ
คา่ขายกระแสไฟฟ้าจากการไฟฟ้านครหลวง และการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค ท าให ้กฟผ. 
มปัีญหาขาดแคลน เงนิสดระยะสัน้ประมาณ 1-2 วัน หรอื 1 สปัดาห ์ประกอบกบั 
กฟผ. ยังมยีอด LETTER OF CREDIT อกีจ านวน 6,034.02 ลา้นบาท (ภาระผกูพัน
รวมทีค่าดวา่จะตอ้งช าระเงนิ) ซึง่บางขณะ กฟผ. อาจจะตอ้งท า TRUST RECEIPT 
(T/R) กบัธนาคารแทนการช าระเงนิสดเมือ่มคีวามจ าเป็น ดงันัน้ เพือ่ให ้กฟผ. 
สามารถบรหิารสภาพคลอ่งไดอ้ยา่งม ี

ประสทิธภิาพ โดยไมต่อ้งส ารองเงนิสดไวใ้นจ านวนทีส่งู และการขอตอ่อายสุญัญา
เงนิกูข้อง กฟผ. ในครัง้นียั้งอยูภ่ายในวงเงนิกูเ้ดมิทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตอินุมัตไิวแ้ลว้ 
และไมเ่ป็นภาระแกก่ระทรวงการคลงัในดา้นการค ้าประกนั กระทรวงการคลังจงึเสนอ
คณะรัฐมนตรตีามทีเ่สนอ 

 

2. เร ือ่ง โครงการพฒันาบณัฑติศกึษาและวจิยัดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ีระยะที ่2 (2549-2552) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักการโครงการพัฒนาบัณฑติศกึษาและวจัิยดา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีระยะที ่2 (2549-2552) ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร
เสนอ ส าหรับงบประมาณทีจ่ะใหด้ าเนนิการในปี 2549 ใหด้ าเนนิการตามทีส่ านัก
งบประมาณเสนอ ส าหรับการด าเนนิการในระยะตอ่ไป ใหก้ระทรวงศกึษาธกิารจัดท า
รายละเอยีดเสนอนายกรัฐมนตรเีพือ่พจิารณารว่มกบัส านักงบประมาณ ส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง กอ่น
น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอกีครัง้ตอ่ไป 

 

3. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยเบีย้ประชุมและประโยชนต์อบ
แทนอืน่ของประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ และ
อนกุรรมการสถาบนัวจิยัระบบสาธารณสขุ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยเบีย้ประชมุและประโยชน์
ตอบแทนอืน่ของประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ และอนุกรรมการ



สถาบนัวจัิยระบบสาธารณสขุ (ฉบับที ่..) พ.ศ. ...ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ 
และมมีตใิหส้ านักงาน ก.พ.ร. พจิารณาปรับปรงุหลักเกณฑก์ารก าหนดเบีย้ประชมุและ
ประโยชนต์อบแทนอืน่ของคณะกรรมการองคก์ารมหาชน ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่
วันที ่7 กนัยายน 2547 โดยก าหนดใหอ้งคก์ารมหาชนทีอ่ยูใ่นประเภทหรอืกลุม่
เดยีวกนั ควรมอีตัราเบีย้ประชมุและประโยชนต์อบแทนอืน่เพยีงอัตราเดยีว แลว้ให ้
น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาโดยดว่นภายในสองสปัดาห ์พรอ้มกบัรา่งระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยเบีย้ประชมุและประโยชนต์อบแทนอืน่ของประธานกรรมการ รอง
ประธานกรรมการ กรรมการ และอนุกรรมการ สถาบนัวจัิยระบบสาธารณสขุ (ฉบับที ่
..) พ.ศ. ... ทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ 

 

4. เร ือ่ง การใหส้ตัยาบนัเพือ่เขา้เป็นภาคอีนุสญัญาระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการ
ตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้ม ในการกฬีา 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการการใหส้ตัยาบัน (Ratification) เพือ่เขา้เป็นภาคี
อนุสญัญาระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้มในการกฬีา และ
มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศด าเนนิการจัดท าสตัยาบันสาร (Instrument 
of Ratification) เพือ่การเขา้เป็นภาคอีนุสญัญา ฯ เพือ่กระทรวงการทอ่งเทีย่วและ
กฬีามอบใหอ้งคก์าร UNESCO ตอ่ไป ตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ 

ทัง้นีใ้หก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีารับความเห็นของกระทรวงการตา่งประเทศ
และตรวจสอบรายละเอยีดใหช้ดัเจนวา่ สามารถปฏบัิตติามพันธกรณีของอนุสญัญาฯ 
และหลักเกณฑเ์พือ่ตอ่ตา้นการใชส้ารกระตุน้ระดับโลกภายใตก้ฎหมายภายในทีม่อียู่
ได ้โดยไมต่อ้งออกพระราชบญัญัตใิหมห่รอืแกก้ฎหมายทีม่อียู ่รวมทัง้ไมก่ระทบตอ่
การใชส้ารกระตุน้ชนดิตา่ง ๆ ทีต่อ้งน ามาใชใ้นทางการแพทยด์ว้ย และหากกระทรวง
การทอ่งเทีย่วและกฬีาพจิารณาแลว้ไมม่ขีอ้ขดัขอ้งใด ๆ ก็ใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีารายงานวา่ องคก์ารยเูนสโก ไดม้กีารเสนอ
อนุสญัญาระหวา่งประเทศฉบับใหมว่า่ดว้ยการตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้มในการกฬีา 
(International Convention Against Doping in Sport) โดยใหป้ระเทศสมาชกิ
พจิารณาและใหก้ารรับรองเรือ่ยมา ซึง่ในการประชมุสมัยสามัญขององคก์ารยเูนสโก 
ครัง้ที ่33 ทีป่ระชมุ ฯ มมีตเิห็นชอบอนุสญัญา ฯ และขอใหป้ระเทศสมาชกิใหก้าร
รับรองอนุสญัญาฯ กระทรวงศกึษาธกิารในฐานะส านักเลขาธกิารคณะกรรมการ
แหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษาวทิยาศาสตร ์และวฒันธรรมแหง่สหประชาชาต ิ
(Secretariat of the National Commission for UNESCO) ไดม้หีนังสอืแจง้
กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาทราบผลการประชมุสมัยสามัญขององคก์ารยเูนสโก 
ครัง้ที ่33 และกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาไดแ้ตง่ตัง้คณะท างานโดยมหีน่วยงาน
ทีเ่กีย่วขอ้งรว่มกนัพจิารณาสาระส าคญัอนุสญัญาดังกลา่วแลว้ มมีตเิห็นชอบและ
รับรองอนุสญัญาระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้มในการกฬีา 
เนือ่งจากมไิดม้ขีอ้บทใดทีข่ดักบัหลักกฎหมายทีม่อียูใ่นปัจจบุนั และสอดคลอ้งกบั
นโยบายของรัฐบาลไทยในการตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้มในการกฬีา ซึง่ปัจจบัุนไดม้ี
ระเบยีบของการกฬีาแหง่ประเทศไทยวา่ดว้ยการควบคมุการใชส้ารตอ้งหา้มในกฬีา 



พ.ศ. 2545 บังคับใชอ้ยูแ่ลว้ รวมทัง้เห็นชอบในหลักการเรือ่งกองทนุตามความสมัคร
ใจ (Voluntary Fund) ตามมาตราที ่17 ของอนุสญัญาฯ โดยกระทรวงการทอ่งเทีย่ว
และกฬีาจะไดจั้ดเตรยีมตัง้งบประมาณส าหรับเงนิบรจิาคเขา้กองทนุตามความสมัคร
ใจ เนือ่งจากจะเป็นประโยชนต์อ่ประเทศไทยในระยะยาว และยังจะชว่ยเสรมิสรา้ง
ภาพลักษณท์ีด่ขีองประเทศไทยในฐานะสมาชกิองคก์าร ยเูนสโก (UNESCO) 

วัตถปุระสงคข์องอนุสญัญา ฯ ระบถุงึมาตรการเพือ่การควบคมุการใชส้ารตอ้งหา้มใน
ระดับชาต ิความรว่มมอืในระดับนานาชาตเิพือ่การตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้มในการ
กฬีา รวมถงึกฎระเบยีบและนโยบายในการสนับสนุนอนุสญัญาฯ การใหก้ารศกึษาและ
ฝึกอบรมใหค้วามรูใ้นเรือ่งสารตอ้งหา้ม มาตรการดแูลในเรือ่งผลติภณัฑเ์สรมิอาหาร 
(nutritional supplements) ส าหรับนักกฬีาและการใหค้วามรว่มมอืกบัองคก์าร
ระหวา่งประเทศ เป็นตน้ นอกจากนี ้ประเทศสมาชกิยังตอ้งมกีารตดิตามผลการ
ด าเนนิการตามอนุสญัญาฯ และรายงานผลตอ่องคก์ารยเูนสโกทกุ 2 ปี ตามมาตรที ่
28 ของอนุสญัญา 

ซึง่การเขา้เป็นภาคอีนุสญัญา ฯ จะเป็นประโยชนต์อ่ประเทศในระยะยาว โดยเฉพาะ
เพือ่เป็นการ ยกระดับมาตรฐานดา้นกฬีาของชาตใิหท้ัดเทยีมในระดบัสากล รวมถงึ
การเสรมิสรา้งภาพลักษณท์ีด่ขีองประเทศในฐานะทีเ่ป็นสมาชกิองคก์ารยเูนสโกและ
คณะกรรมการโอลมิปิคสากล ทัง้นี ้ปัจจบุันประเทศไทยไดเ้ป็นสมาชกิขององคก์าร
ตอ่ตา้นการใชส้ารตอ้งหา้มโลก (World-Anti Doping Agency-WADA) อยูแ่ลว้
ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2547 และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ การกฬีาแหง่ประเทศไทย 
คณะกรรมการโอลมิปิคสากล ไดม้กีารด าเนนิการเพือ่การตรวจสอบการใชส้าร
ตอ้งหา้มในการกฬีา และรวมถงึการเผยแพรใ่หค้วามรูใ้นเรือ่งสารตอ้งหา้มแกนั่กกฬีา
และบคุคลทัว่ไป 

 

5. เร ือ่ง การด าเนนิงานของส านกังานก ากบัระบบ GFMIS และโครงการ
เรง่ดว่น 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารจัดตัง้ส านักงานก ากบัระบบการบรหิารการเงนิการคลังภาครัฐ
แบบอเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS) เป็นหน่วยงานบรกิารรปูแบบพเิศษ (Service Delivery 
Unit-SDU) การตอ่สญัญาจา้ง ด าเนนิการกบับมจ.ธนาคารกรงุไทย และการ
ด าเนนิการสว่นขยายทีเ่ป็นโครงการเรง่ดว่น ตามมตคิณะกรรมการก ากบัระบบการ
บรหิารการเงนิการคลงัภาครัฐแบบอเิล็กทรอนกิส ์ครัง้ที ่1/2549 เมือ่วันที ่22 
มถินุายน 2549 ตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ โดยใหรั้บความเห็นของ
กระทรวงการคลงั ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
ส านักงบประมาณ และส านักงาน ก.พ.ร. ไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไปดว้ย 

 

6. เร ือ่ง การจดัสรรงบประมาณเพิม่เตมิเป็นกรณีพเิศษ ใหก้องทนุพฒันาการ
กฬีาแหง่ชาต ิ



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการสนับสนุนงบประมาณจ านวน 50 ลา้นบาท โดย
เบกิจา่ยจากงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2549 จ านวน 25 ลา้นบาท และ
ขอรับการสนับสนุนจากส านักงานสลากกนิแบง่รัฐบาล จ านวน 25 ลา้นบาท ใหแ้กก่าร
กฬีาแหง่ประเทศไทย เพือ่ใหก้ารกฬีาแหง่ประเทศไทยจัดสรรเงนิดงักลา่วใหแ้ก่
กองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาตเิพือ่ใชป้ระโยชนต์อ่ไป ทัง้นีใ้หค้ณะกรรมการบรหิาร
กองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาตปิระสานกบักระทรวงการคลงัและส านักงบประมาณ 
เพือ่ด าเนนิการในรายละเอยีดตอ่ไป โดยใหป้ระธานกรรมการ กองทนุพัฒนาการกฬีา
แหง่ชาตไิปจัดท ารายละเอยีดวงเงนิงบประมาณตามความเห็นของส านักงบประมาณ
ตอ่ไป 

 

7. เร ือ่ง แผนปรบัโครงสรา้งสนิคา้ขา้ว 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการแผนปรับโครงสรา้งสนิคา้ขา้ว ตามทีก่ระทรวง
เกษตรและสหกรณเ์สนอ ส าหรับงบประมาณเพือ่ใชด้ าเนนิงานตามแผนปรับ
โครงสรา้งขา้ว ปี 2549 จ านวน 291.229 ลา้นบาท ใหเ้จยีดจา่ยจากงบประมาณของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณต์ามล าดับความจ าเป็นของแตล่ะแผนงานไปกอ่น 

โดยแผนปรับโครงสรา้งสนิคา้ขา้ว มสีาระส าคญัสรปุไดด้งันี ้

1. วตัถปุระสงค ์

 เพือ่ใหม้กีรอบทศิทางการพัฒนาขา้วในระยะยาวอยา่งชดัเจน 
 เพือ่พัฒนาการผลติขา้ว และผลติภัณฑข์า้ว 
 เพือ่ใหช้าวนามรีายไดแ้ละความเป็นอยูด่ขี ึน้ 
 เพือ่สนับสนุนการสง่ออกขา้วและผลติภัณฑใ์หข้ยายตัวมากขึน้ 

2. แนวทางการด าเนนิงาน ประกอบดว้ย 4 ยทุธศาสตร ์

 ยทุธศาสตรท์ี ่1 วจัิยและพัฒนาขา้ว 2.2 ยทุธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาการ
ผลติขา้ว 2.3 ยทุธศาสตรท์ี ่3 พัฒนาชาวนา 2.4 ยทุธศาสตรท์ี ่4 การ
สรา้งมลูคา่เพิม่ 

3. มาตรการสนับสนุน ประกอบดว้ย 5 มาตรการ 

 มาตรการก าหนดเขตการปลกูขา้วตามกลุม่พันธุ ์3.2 มาตรการผลักดัน
ใหม้กีารใชม้าตรฐานการซือ้ขายขา้วเปลอืก 3.3 มาตรการจงูใจให ้
เกษตรกรเขา้รว่มโครงการผลติขา้วใหไ้ดม้าตรฐาน Q ของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์3.4 มาตรการจัดตัง้องคก์รทีรั่บผดิชอบเรือ่งขา้ว
อยา่งครบวงจร 3.5 มาตรการจัดตัง้คณะเจรจาขอ้กดีกนัทางการคา้และ
สรา้งพันธมติรทางการคา้ 



โดยมพีืน้ทีด่ าเนนิการ 76 จังหวดั ระยะเวลาด าเนนิการ เมษายน 2549 ถงึกนัยายน 
2551 หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ : กรมการขา้ว กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 

8. เร ือ่ง ขอทบทวนมตคิณะรฐัมนตรใีนเร ือ่งแผนการปรบัโครงสรา้งผลไมภ้าค
ตะวนัออกและปรบัโครงสรา้งการผลติล าไย ปี 2549 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการขอทบทวนมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่31 มกราคม 2549 
เรือ่ง แผนการปรับโครงสรา้งผลไมภ้าคตะวันออก และปรับโครงสรา้งการผลติล าไย 
ปี 2549 ในขอ้ 2 จาก "การด าเนนิการตามขอ้ 1 เป็นการทีภ่าครัฐไดล้งทนุรว่มกบั
ภาคเอกชน โดยการสรา้งโรงงานในทีด่นิของเอกชน จงึจะตอ้งจัดท าขอ้ตกลงและ
รายละเอยีดของความรับผดิชอบและภาระผกูพันตา่ง ๆ ทีม่รีะหวา่งกนัใหช้ดัเจน
ครบถว้น ถกูตอ้ง ตามระเบยีบและขอ้กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งและเกดิความเป็นธรรม เชน่ 
การมสีว่นรว่มในการด าเนนิกจิการ แผนการด าเนนิการ การบรหิารจัดการทรัพยส์นิ 
การบ ารงุรักษา และการแบง่ปันผลประโยชน ์เป็นตน้" เป็น "การด าเนนิการตามขอ้ 1 
เป็นการทีภ่าครัฐสนับสนุนสิง่อ านวยความสะดวกใหแ้กส่ถาบันเกษตรกร โดยการ
สรา้งโรงงานบนทีด่นิของสถาบันเกษตรกร ทัง้นี ้สถาบันเกษตรกรทีไ่ดรั้บการ
สนับสนุนจะตอ้งจัดท ารายละเอยีดแผนการด าเนนิการ การบรหิารจัดการทรัพยส์นิ 
การบ ารงุรักษา รวมทัง้การรับซือ้ผลผลติจากเกษตรกรในราคายตุธิรรม และรายงาน
ผลการด าเนนิการใหก้ระทรวงเกษตรและ สหกรณท์ราบเป็นระยะ ๆ " ตามทีก่ระทรวง
เกษตรและสหกรณเ์สนอ 

ทัง้นีใ้หก้ระทรวงเกษตรและสหกรณก์ ากบัดแูลและตดิตามการด าเนนิการตาม
แผนการปรับโครงสรา้งผลไมฯ้ ดังกลา่วใหไ้ดผ้ลเป็นรปูธรรม และตรงตามเจตนารมณ์
ของโครงการทีมุ่ง่ใหเ้ป็นโครงการน ารอ่งเพือ่แกไ้ขปัญหาการผลติไมผ้ลของ
เกษตรกรอยา่งแทจ้รงิ และใหร้ายงานผลการด าเนนิงานตอ่คณะรัฐมนตรเีป็นระยะ ๆ 
ดว้ย 

กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ ไดป้ระชมุเพือ่พจิารณาแนวทางด าเนนิการ
รว่มกบัส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิส านัก
งบประมาณ ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา และ กรมบัญชกีลาง เมือ่วันที ่1 
มถินุายน 2549 ซึง่ทีป่ระชมุมมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอขอ
ทบทวน โดยมเีหตผุลดังนี ้

1. ภาครัฐไมส่ามารถรว่มลงทนุกบัภาคเอกชนไดต้ามกฎหมาย และทีผ่า่นมายังไมเ่คย
มหีน่วยงานของรัฐเขา้ไปรว่มลงทนุกบัสถาบนัเกษตรกร 

2. ทีผ่า่นมาภาครัฐไดม้กีารสนับสนุนสิง่อ านวยความสะดวกใหแ้กส่ถาบันเกษตรกร ใน
ลักษณะเงนิอดุหนุนจา่ยขาดในเรือ่งปัจจัยโครงสรา้งพืน้ฐาน เพือ่สนับสนุนความ
เขม้แข็งแกส่ถาบันเกษตรกร เชน่ โรงส ีไซโล โรงรมยาง และเครือ่งอบลดความชืน้ 
เป็นตน้ คณะรัฐมนตรเีคยมมีตเิมือ่วันที ่16 กนัยายน 2546 อนุมัตงิบประมาณปี 2547 
จากงบกลาง รายการเพิม่ศักยภาพในการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนื จ านวน 



314.25 ลา้นบาท เพือ่กอ่สรา้งตลาดกลางสนิคา้เกษตรจังหวดัเชยีงใหมใ่หแ้กช่มุชน
สหกรณก์ารเกษตรภาคเหนอื จ ากดั โครงการทีก่ลา่วมาทัง้หมดเป็น การอนุมัตเิงนิ
งบประมาณจา่ยขาดใหแ้กส่ถาบันเกษตรกร โดยสถาบันเกษตรกรเป็นผูจั้ดหาพืน้ที่
และรับผดิชอบใน การบรหิารจัดการทรัพยส์นิ 

3. สถาบันเกษตรกรเป็นนติบิคุคลตามกฎหมายทีไ่ดจ้ดทะเบยีนกับกรมสง่เสรมิ
สหกรณแ์ละ ไดผ้า่นการคัดเลอืก จ านวน 10 ราย จากทีส่มัครขอรับการคดัเลอืก
จ านวนกวา่ 100 ราย โดยหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเป็น ผูพ้จิารณาจากศกัยภาพทัง้ดา้น
การบรหิารจัดการองคก์รการตลาด และการเงนิ รวมถงึทีด่นิส าหรับการด าเนนิงาน 
กอ่สรา้ง ซึง่สถาบันเกษตรกรไดจั้ดท าแผนการด าเนนิการ การบรหิารจัดการทรัพยส์นิ 
การบ ารงุรักษา รวมทัง้การรับ ซือ้ผลผลติจากเกษตรกรทีเ่ป็นธรรมเพือ่แกไ้ขปัญหา
ราคา โดยสถาบันเกษตรกรจะไดม้กีารท าสญัญาขอ้ตกลงกบั กรมสง่เสรมิสหกรณ์
ตอ่ไป นอกจากนีจ้ะมกีารตดิตามผลการด าเนนิงานของสถาบนัเกษตรกรอยา่ง
ตอ่เนือ่ง และรายงานใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณแ์ละคณะรัฐมนตรทีราบดว้ย 

 

9. เร ือ่ง รา่งขอ้บงัคบัการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย วา่ดว้ยการ
ก าหนดอตัราคา่โดยสารรถไฟฟ้า วธิกีารจดัเก็บคา่โดยสารรถไฟฟ้า และการ
ก าหนดประเภทบคุคลทีไ่ดร้บัการยกเวน้ไมต่อ้งช าระคา่โดยสารรถไฟฟ้า 
ส าหรบัโครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลมิรชัมงคล พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งขอ้บังคบัการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย วา่
ดว้ยการก าหนดอตัราคา่โดยสารรถไฟฟ้า วธิกีารจัดเก็บคา่โดยสารรถไฟฟ้า และการ
ก าหนดประเภทบคุคลทีไ่ดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้งช าระคา่โดยสารรถไฟฟ้า ส าหรับ
โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลมิรัชมงคล พ.ศ. ... ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ 
และมมีตใิหก้ระทรวงคมนาคม (การรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย) ระงับ
การด าเนนิการปรับเพิม่อัตราคา่โดยสารรถไฟฟ้าไวก้อ่น และใหก้ารรถไฟฟ้าขนสง่
มวลชนแหง่ประเทศไทยด าเนนิการเรือ่งนีใ้หถ้กูตอ้งและเป็นไปตามขัน้ตอนของขอ้
กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งทีใ่หป้ระกาศการปรับเพิม่คา่โดยสารดังกลา่วใหส้าธารณชนได ้
ทราบลว่งหนา้เป็นเวลา 30 วัน และด าเนนิการตามพันธะสญัญาทีไ่ดต้กลงไวก้บั
บรษัิทเอกชนทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป 

 

10. เร ือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิเพิม่พเิศษ
ส าหรบัผูบ้รหิารและเงนิรางวลัส าหรบัสว่นราชการและจงัหวดั พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิเพิม่พเิศษ
ส าหรับผูบ้รหิารและเงนิรางวลัส าหรับสว่นราชการและจังหวดั พ.ศ. ... ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ 

โดยรา่งระเบยีบฯ ดงักลา่วมสีาระส าคญัสรปุไดด้ังนี ้



1. ปรับปรงุและเพิม่เตมิค านยิาม "ขา้ราชการ" "ลกูจา้งประจ า" "เงนิเพิม่พเิศษส าหรับ
ผูบ้รหิาร" และ "เงนิรางวลัส าหรับสว่นราชการและจังหวดั" จากระเบยีบเดมิให ้
เหมาะสม ชดัเจนยิง่ขึน้ เพือ่ใหส้อดคลอ้งและเป็นไปตามกฎหมายของขา้ราชการแต่
ละประเภททีไ่ดรั้บการปรับโครงสรา้งสว่นราชการใหม ่พรอ้มทัง้ยกเลกิการจา่ยเงนิ
รางวลัใหก้บัพนักงานของรัฐในสงักดักระทรวงสาธารณสขุ เนือ่งจากปัจจบัุนได ้
เปลีย่นสถานะเป็นขา้ราชการทัง้หมดแลว้ 

2. ยกเลกิหลักเกณฑก์ารจา่ยเงนิรางวัลส าหรับผูบ้รหิารทีเ่ดมิก าหนดใหจ้า่ยเฉพาะ
ผูบ้รหิารของกลุม่ ทา้ทายและกลุม่น ารอ่ง โดยก าหนดใหผู้บ้รหิารทกุสว่นราชการที่
ไดท้ าขอ้ตกลงวา่ดว้ยการปฏบัิตริาชการมสีทิธไิดรั้บเงนิเพิม่พเิศษตามหลักเกณฑ์
และอัตราที ่ก.พ.ร. ก าหนด ทัง้นี ้ไดน้ าหลักเกณฑก์ารจา่ยเงนิเพิม่พเิศษก าหนดเป็น
บัญชแีนบทา้ยระเบยีบ เพือ่ความสะดวกในการแกไ้ขปรับปรงุ หาก ก.พ.ร. จะมกีาร
เปลีย่นแปลงหลักเกณฑใ์หเ้หมาะสมในโอกาสตอ่ไป 

3. น าหลักเกณฑแ์ละวธิกีารเบกิจา่ยทีเ่ดมิก าหนดไวเ้ป็นหนังสอืกระทรวงการคลงัมา
ก าหนดไวใ้นระเบยีบ เพือ่ใหส้ว่นราชการมคีวามสะดวกในการคน้ควา้ อา้งองิ พรอ้ม
ทัง้ปรับปรงุถอ้ยค าใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้ 

 

11. เร ือ่ง การเพิม่ความคลอ่งตวัในการปฏบิตัติามระเบยีบส านกั
นายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการพสัดดุว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2549 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการเพิม่ความคลอ่งตัวในการปฏบัิตติามระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการพัสดดุว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2549 ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ โดยใหผ้อ่นคลายการปฏบัิตติามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฯี 
พ.ศ. 2549 ของสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน และหน่วยงานอืน่ของรัฐที่
อยูใ่นสงักดัการบังคับบัญชา หรอืการก ากบัดแูลของฝ่ายบรหิารตามกฎหมายวา่ดว้ย
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ หรอืกฎหมายจัดตัง้หน่วยงานดังกลา่ว ดงันี ้

1. ส าหรับรัฐวสิาหกจิ การจัดซือ้จัดจา้งทีม่วีงเงนิไมเ่กนิ 10 ลา้นบาท ซึง่ตอ้งปฏบัิติ
ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฯี พ.ศ. 2549 ก็ใหรั้ฐวสิาหกจิด าเนนิการตามนัน้ เวน้
แตใ่นกรณีทีม่เีหตผุลความจ าเป็น หรอืมปัีญหาอปุสรรค ท าใหไ้มส่ามารถด าเนนิการ
ไดต้ามระเบยีบฯ ดงักลา่วได ้จงึผอ่นผันใหห้ัวหนา้รัฐวสิาหกจิใชด้ลุพนิจิด าเนนิการ
จัดซือ้หรอืจัดจา้งตามระเบยีบขอ้บังคับวา่ดว้ยการพัสดขุองรัฐวสิาหกจินัน้ ๆ ได ้ทัง้นี ้
ตอ้งชีแ้จงเหตผุล ความจ าเป็น หรอืปัญหาอปุสรรค ดงักลา่วไวใ้นรายงานขอซือ้หรอื
ขอจา้ง ตามทีร่ะเบยีบก าหนด 

2. การแตง่ตัง้คณะกรรมการประกวดราคาตามโครงการ การคดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารตลาด
กลางอเิล็กทรอนกิส ์ก าหนดวนั เวลาและสถานทีเ่สนอราคา 

 ส าหรับรัฐวสิาหกจิ การจัดหาพัสดทุีม่วีงเงนิไมเ่กนิ 300 ลา้นบาท ให ้
เป็นอ านาจของคณะกรรมการรัฐวสิาหกจินัน้ ทีจ่ะพจิารณาแตง่ตัง้



คณะกรรมการประกวดราคาตามโครงการ การคดัเลอืกใหผู้บ้รหิารตลาด
กลางอเิล็กทรอนกิส ์ก าหนดวนั เวลาและสถานทีเ่สนอราคา โดยการ
คดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารตลาดกลางอเิล็กทรอนกิสแ์ละการก าหนดสถานที่
เสนอราคาจะตอ้งคดัเลอืกและก าหนดจากรายชือ่ทีก่รมบัญชกีลางได ้
ประกาศขึน้ทะเบยีนไวแ้ลว้เทา่นัน้ 

 ส าหรับสว่นราชการ หน่วยงานของรัฐ องคก์ารมหาชน และหน่วยงาน
อืน่ของรัฐฯ การจัดหาพัสดทุีม่วีงเงนิไมเ่กนิ 50 ลา้นบาท ใหเ้ป็นอ านาจ
ของหวัหนา้หน่วยงานทีจ่ะจัดหาพัสดทุีจ่ะพจิารณาแตง่ตัง้คณะกรรมการ
ประกวดราคาตามโครงการ การคดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารตลาดกลาง
อเิล็กทรอนกิส ์ก าหนดวัน เวลาและสถานทีเ่สนอราคา โดยการคัดเลอืก
ผูใ้หบ้รกิารตลาดกลางอเิล็กทรอนกิสแ์ละการก าหนดสถานทีเ่สนอราคา
จะตอ้งคดัเลอืกและก าหนดจากรายชือ่ทีก่รมบัญชกีลาง ไดป้ระกาศขึน้
ทะเบยีนไวแ้ลว้เทา่นัน้ 

3. ส าหรับทกุหน่วยงาน ในกรณีทีค่ดัเลอืกเบือ้งตน้เพือ่หาผูม้สีทิธเิสนอราคาตาม
ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฯี พ.ศ. 2549 ขอ้ 9(2) และ (3) แลว้ ปรากฏวา่มผีูม้สีทิธิ
เสนอราคารายเดยีว หรอืมผีูม้สีทิธเิสนอราคาเพยีงรายเดยีวเมือ่ถงึเวลาเริม่การเสนอ
ราคา ตามระเบยีบ ขอ้ 10 (1) โดยปกตใิหเ้สนอหัวหนา้หน่วยงานยกเลกิ แตถ่า้
คณะกรรมการประกวดราคาตามโครงการเห็นวา่ มเีหตผุลสมควรทีจ่ะด าเนนิการตอ่ไป
โดยไมต่อ้งยกเลกิการประกวดราคา ก็ใหค้ณะกรรมการฯ ตอ่รองราคากบัผูม้สีทิธิ
เสนอราคารายนัน้แลว้เสนอหวัหนา้หน่วยงานตอ่ไป 

4. การด าเนนิการผอ่นคลายการปฏบัิตติามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฯี พ.ศ. 2549 
ตามขอ้ 1-3 รวมทัง้การผอ่นคลายการปฏบิตัติามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่23 
พฤษภาคม 2549 ใหม้ผีลจนถงึวนัที ่31 ธันวาคม 2550 ในระหวา่งระยะเวลาดงักลา่ว 
ใหก้รมบัญชกีลางรว่มกบัส านักนายกรัฐมนตร ีพจิารณาศกึษาและเสนอแนะแนว
ทางแกไ้ขระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฯี พ.ศ. 2549 ตอ่ไป 

5. ใหรั้ฐวสิาหกจิถอืปฏบัิตติามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฯี พ.ศ. 2549 โดยอนุโลม 

6. ส าหรับฐานขอ้มลูบคุคลภายนอก กระทรวงการคลงัโดยกรมบัญชกีลาง น าขึน้ 
website (www.gprocurement.go.th) ดงันัน้ หากหน่วยงานทีจ่ะจัดหาพัสดุ
ประสงคจ์ะคดัเลอืกรายชือ่ทีเ่ป็นคณะกรรมการประกวดราคาบคุคลภายนอก สามารถ
เลอืกรายชือ่จาก website ดงักลา่วได ้

 

12. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดการขยายระยะเวลาการใชบ้งัคบัผงัเมอืง
รวม (ฉบบัที ่..) พ.ศ. ... (ขยายระยะเวลาการใชบ้งัคบัผงัเมอืงรวมตอ่ไปอกี
หนึง่ปี จ านวน 15 ฉบบั) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการ รา่งกฎกระทรวงก าหนดการขยายระยะเวลาการใชบั้งคับ
ผังเมอืงรวม (ฉบับที ่..) พ.ศ. ... (ขยายระยะเวลาการใชบั้งคับผังเมอืงรวมตอ่ไปอกี

http://www.gprocurement.go.th/


หนึง่ปี จ านวน 15 ฉบับ) เพราะไมส่ามารถด าเนนิการแกไ้ขปรับปรงุใหแ้ลว้เสร็จไดท้ัน
กอ่นทีก่ฎกระทรวงจะสิน้อายกุารใชบั้งคับ ในเดอืนตลุาคมถงึธันวาคม 2549 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ดงันี ้

1. กฎกระทรวง ฉบับที ่466 (พ.ศ. 2543) ฯ ผังเมอืงรวมเมอืงชะอ า 
จังหวดัเพชรบรุ ี, กฏกระทรวง ฉบับที ่467 (พ.ศ. 2543) ฯ ผังเมอืงรวม
เมอืงกนัตัง จังหวดัตรัง , กฎกระทรวง ฉบับที ่468 (พ.ศ. 2543) ฯ ผัง
เมอืงรวมเมอืงสไุหงโก-ลก จังหวดันราธวิาส , กฏกระทรวง ฉบับที ่469 
(พ.ศ. 2543) ฯ ผังเมอืงรวมเมอืงอรัญประเทศ จังหวดัสระแกว้ (ขยาย
ระยะเวลาครัง้ที ่2) ตอ่ไปถงึวันที ่29 พฤศจกิายน 2550 

2. กฎกระทรวง ฉบับที ่252 (พ.ศ. 2538) ฯ ผังเมอืงรวมเมอืงหนองแค 
จังหวดัสระบรุ ี(ขยายระยะเวลาครัง้ที ่2) ตอ่ไปถงึวนัที ่30 พฤศจกิายน 
2550 

3. กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคบัผังเมอืงรวมเมอืงนครพนม พ.ศ. 2544 (ขยาย
ระยะเวลาครัง้ที ่1) ตอ่ไปถงึวันที ่2 ตลุาคม 2550 

4. กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคบัผังเมอืงรวมเมอืงนครปฐม พ.ศ. 2544 (ขยาย
ระยะเวลาครัง้ที ่1) ตอ่ไปถงึวันที ่7 ตลุาคม 2550 

5. กฎกระทรวง ฉบับที ่273 (พ.ศ. 2539) ฯ ผังเมอืงรวมเมอืงตาคล ี
จังหวดันครสวรรค,์ กฎกระทรวง ฉบับที ่274 (พ.ศ. 2539) ฯ ผังเมอืง
รวมเมอืงทา่ใหม ่จังหวดัจันทบรุ ี(ขยายระยะเวลาครัง้ที ่1) ตอ่ไปถงึ
วันที ่8 ตลุาคม 2550 

6. กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคบัผังเมอืงรวมเมอืงเลย พ.ศ. 2544, กฎกระทรวง
ใหใ้ชบั้งคับผังเมอืงรวมเมอืงแกลง จังหวดัระยอง พ.ศ. 2544 (ขยาย
ระยะเวลาครัง้ที ่1) ตอ่ไปถงึวันที ่11 ตลุาคม 2550 

7. กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคบัผังเมอืงรวมเมอืงนางรอง จังหวดับรุรัีมย ์พ.ศ. 
2544 , กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคับผังเมอืงรวมเมอืงกระทุม่แบน จังหวัด
สมทุรสาคร พ.ศ. 2544 (ขยายระยะเวลาครัง้ที ่1) ตอ่ไปถงึวนัที ่17 
ตลุาคม 2550 

8. กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคบัผังเมอืงรวมเมอืงลับแล จังหวดัอตุรดติถ ์พ.ศ. 
2544 (ขยายระยะเวลาครัง้ที ่1) ตอ่ไปถงึวนัที ่25 ตลุาคม 2550 

9. กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคบัผังเมอืงรวมเมอืงหนองบัวล าภ ูพ.ศ. 2544 
(ขยายระยะเวลาครัง้ที ่1) ตอ่ไป ถงึวันที ่10 ธนัวาคม 2550 

 

13. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน า้ชลประทาน เป็นทางน า้
ชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน พ.ศ. ... จ านวน 2 ฉบบั 

คณะอนุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน ้าชลประทานเป็นทางน ้า
ชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน พ.ศ. ...และรา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้าง
น ้าชลประทานอา่งเก็บน ้าคลองบงึ เป็นทางน ้าชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่



ชลประทาน พ.ศ. ... ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน ้าชลประทานเป็นทางน ้าชลประทานทีจ่ะเรยีกเกบ็คา่
ชลประทาน พ.ศ. ... มสีาระส าคญัเป็นการก าหนดใหท้างน ้าชลประทานคลองนาทอ่ม
จากศนูยก์ลางฝายนาทอ่มกโิลเมตรที ่0.000 ในทอ้งทีต่ าบลนาทอ่ม อ าเภอเมอืง
พัทลงุ จังหวดัพัทลงุ ไปทางเหนอืน ้าถงึกโิลเมตรที ่2.000 ฝ่ังซา้ยในทอ้งทีต่ าบล 
นาทอ่มฝ่ังขวาในทอ้งทีต่ าบลรม่เมอืง อ าเภอเมอืงพัทลงุ จังหวดัพัทลงุ ไปทางทา้ย
น ้าถงึกโิลเมตรที ่14.000 ในทอ้งที ่ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมอืงพัทลงุ จังหวดัพัทลงุ 
เป็นทางน ้าชลประทานทีจ่ะเรยีกเกบ็คา่ชลประทาน 

รา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน ้าชลประทานอา่งเก็บน ้าคลองบงึ เป็นทางน ้า
ชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน พ.ศ. ... มสีาระส าคญัเป็นการก าหนดใหท้าง
น ้าชลประทานอา่งเก็บน ้าคลองบงึ ในทอ้งทีต่ าบลอา่วนอ้ย อ าเภอเมอืง
ประจวบครีขีนัธ ์จังหวดัประจวบครีขีนัธ ์เป็นทางน ้าชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่
ชลประทาน 

ทัง้นี ้กระทรวงเกษตรและสหกรณช์ีแ้จงวา่ มกีารใชน้ ้าจากทางน ้าชลประทานนอก
ภาคเกษตรกรรมเพิม่มากขึน้ ในการนี ้เพือ่ใหเ้กดิประโยชนจ์ากการใชน้ ้าจากทางน ้า
ชลประทานอยา่งเต็มที ่และเพือ่ใหก้ารใชน้ ้าเป็นไปอยา่งประหยัดและถกูวธิ ีอกีทัง้ท า
ใหท้ราบถงึปรมิาณของน ้าทีข่าดหายไปจากระบบการชลประทานและเป็นการรองรับ
การใชน้ ้าจากภาคอตุสาหกรรม การประปา และภาคธรุกจิอืน่ทีจ่ะมขี ึน้ในอนาคต 
สมควรก าหนดทางน ้าชลประทานคลอง นาทอ่ม และทางน ้าชลประทานอา่งเก็บน ้า
คลองบงึ ซึง่ไดม้ปีระกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ก าหนดใหเ้ป็นทางน ้า
ชลประทานแลว้ เมือ่วนัที ่12 มนีาคม 2544 และวันที ่9 กนัยายน 2548 เป็นทางน ้าที่
จะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน จงึไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว รวม 2 ฉบับมาเพือ่
ด าเนนิการ 

 

14. เร ือ่ง รายงานการชว่ยเหลอืผูไ้ดร้บัผลกระทบจากเหตกุารณ ์14 ตลุาคม 
2516 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณ ์14 
ตลุาคม 2516 ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ ดงันี ้

ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่7 มนีาคม 2549 ไดใ้หค้วามเห็นชอบหลักเกณฑก์าร
จา่ยคา่ตอบแทนแกผู่ไ้ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณ ์14 ตลุาคม 2516 ตามที่
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ ซึง่เป็นผลสบืเนือ่งจากการ
ประชมุหารอืรว่มกบักระทรวงการคลงั ส านักงบประมาณ ส านักงานปลัดส านัก
นายกรัฐมนตร ีและผูแ้ทนมลูนธิสิงเคราะหผ์ูป้ระสบภัยจากเหตกุารณ ์14 ตลุาคม 
2516 โดยยดึถอืหลักเกณฑต์ามทีก่ระทรวงการคลังก าหนดการจา่ยคา่ตอบแทนแกผู่ ้
ไดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณเ์ดอืนพฤษภาคม 2535 ซึง่เทยีบเคยีงจาก



พระราชบัญญัตสิงเคราะหผ์ูป้ระสบภัย เนือ่งจากการชว่ยเหลอืราชการ การปฏบัิตงิาน
ของชาตหิรอืการปฏบิตัติามหนา้ทีม่นุษยธรรม พ.ศ. 2543 และคณะรัฐมนตรไีดม้มีติ
เห็นชอบแลว้เมือ่วันที ่26 กรกฎาคม 2548 

1. กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ไดม้อบใหก้รมพัฒนาสงัคม
และสวัสดกิารด าเนนิการชว่ยเหลอืกลุม่ผูไ้ดรั้บผลกระทบฯ ตามมตคิณะรัฐมนตร ีดังนี้
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากส านักงบประมาณ และเบกิเงนิชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บ
ผลกระทบฯ จากเงนิงบกลาง แผนงบประมาณรองรับกรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น งบเงนิ
อดุหนุน เพือ่มอบใหผู้ไ้ดรั้บผลกระทบฯ เมือ่วันที ่4 พฤษภาคม 2549 โดยถอืปฏบิตั ิ
ตามหลักเกณฑเ์ดยีวกบัการจา่ยเงนิบ าเหน็จบ านาญ ขา้ราชการตามกฎหมายวา่ดว้ย
บ าเหน็จ บ านาญ ขา้ราชการตามนัยมตคิณะรัฐมนตร ีดงันี ้

 กรณีเสยีชวีติ 43 ราย ไดรั้บเงนิชว่ยเหลอืรายละ 215,900 บาท ไดม้อบ
เงนิแกท่ายาทของผูเ้สยีชวีติ 42 ราย ซึง่มทีายาทผูม้สีทิธรัิบเงนิ 54 
ราย เป็นเงนิทัง้สิน้ 9,067,799.96 บาท (เนือ่งจากมผีูเ้สยีชวีติ 1 ราย 
เป็นคนโสดและบดิา มารดา ถงึแกก่รรมแลว้ทัง้สองคน จงึไมม่ทีายบาท
ผูม้สีทิธรัิบเงนิ) 

 กรณีผูบ้าดเจ็บ พกิาร ทพุพลภาพ และจติฟ่ันเฟือน 47 ราย ไดรั้บเงนิ
ชว่ยเหลอืรายละ 1,449,660 บาท เป็นเงนิทัง้สิน้ 68,134,020 บาท 
โดยมอบแกผู่ไ้ดรั้บผลกระทบฯ และทายาทผูม้สีทิธรัิบเงนิ 49 คน 
(เนือ่งจากมผีูพ้กิารเสยีชวีติไป 2 ราย) รวมไดม้อบเงนิแกผู่ไ้ดรั้บ
ผลกระทบฯ ทีม่สีทิธรัิบเงนิ 103 คน เป็นเงนิทัง้สิน้77,201,819.96 
บาท (เจ็ดสบิเจ็ดลา้นสองแสนหนึง่พันแปดรอ้ยสบิเกา้บาทเกา้สบิหก
สตางค)์ 

2. ไดป้ระชมุชีแ้จงใหผู้ไ้ดรั้บผลกระทบฯ ทกุรายทราบในวันที ่4 พฤษภาคม 2549 วา่
ทางราชการจะใหก้ารชว่ยเหลอืเงนิตามมตคิณะรัฐมนตรดีังกลา่วเพยีงครัง้เดยีว และ
เมือ่ไดรั้บความชว่ยเหลอืแลว้ ผูไ้ดรั้บผลกระทบฯ จะไมเ่รยีกรอ้งขอรับความ
ชว่ยเหลอืเป็นพเิศษจากทางราชการอกี ตามขอ้สงัเกตของคณะกรรมการกลัน่กรอง
เรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 ซึง่ผูไ้ดรั้บผลกระทบฯ รับทราบและลงลายมอืชือ่ใน
แบบรับทราบการชว่ยเหลอืครัง้เดยีวไวเ้ป็นหลักฐานทกุรายแลว้ 

 

15. เร ือ่ง การลงนามบนัทกึความเขา้ใจการพฒันาไฟฟ้าพลงัน า้ฮจัจ ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการลงนามบันทกึความเขา้ใจการพัฒนาไฟฟ้าพลงัน ้าฮัจจี
ตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอดงันี ้

การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย (กฟผ.) กบั Sinohydro Corporation ของ
สาธารณรัฐประชาชนจนี ไดม้กีารลงนามบันทกึความเขา้ใจการศกึษาและพัฒนา
ไฟฟ้าพลังน ้าฮัจจ ี(MOU on Hutgyi Hydropower Project) เมือ่วนัที ่26 มถินุายน 
2549 ณ People's Hall จตรัุสเทยีนอันเหมนิ กรงุปักกิง่ สาธารณรัฐประชาชนจนี โดย



ฝ่ายไทยม ีรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงานเป็นสกัขพียาน และฝ่ายจนีมรีองประธาน
กรรมาธกิารพัฒนาแหง่ชาต ิ(H.E. Zhang Guabac) รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวง
ทรัพยากรน ้า (H.E. Zhai Hauhui) ผูแ้ทนจากกระทรวงพาณชิย ์และผูแ้ทนจาก
สถาบันการเงนิของสาธารณรัฐประชาชนจนีรว่มเป็นสกัขพียานการลงนาม ซึง่
โครงการไฟฟ้าพลังน ้าฮัจจนัีบเป็นโครงการส าคญัโครงการหนึง่ภายใตก้รอบความ
รว่มมอืพกุาม (Bugan Declaration) ทีน่ายกรัฐมนตรไีดร้ว่มลงนามกบัผูน้ าสงูสดุอกี 
5 ประเทศ เมือ่วันที ่12 พฤศจกิายน 2546 ณ เมอืงพกุาม สหภาพพมา่ ทีจ่ะรว่มมอื
กนัในการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมโดยเฉพาะการเสรมิสรา้งความม่ันคงดา้น
พลงังานและประโยชนส์งูสดุของอนุภมูภิาคโดยบันทกึความเขา้ใจ สรปุสาระส าคัญ
ได ้ดงันี ้

1. เรือ่งเดมิ 

 กระทรวงพลังงานไดป้ระสานความรว่มมอืกบักระทรวงไฟฟ้า และ
กระทรวงพลังงานของสหภาพพมา่อยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่ผลักดันความ
รว่มมอืดงักลา่วใหเ้ป็นรปูธรรม และไดม้กีารจัดท าบันทกึความเขา้ใจ
ระหวา่งกระทรวงพลงังานของไทยและกระทรวงไฟฟ้าของสหภาพพมา่ 
เมือ่วันที ่30 พฤษภาคม 2548 และตอ่มาเมือ่วันที ่9 ธันวาคม 2548 ได ้
มกีารลงนามบนัทกึขอ้ตกลงรว่มกนัในการพัฒนาลุม่น ้าสาละวนิและ
ตะนาวศร ีศักยภาพรวมประมาณ 17,000 เมกกะวตัต ์(MOA on the 
Thaniwin and Tanintharyi river basins) ระหวา่ง กฟผ. กบักรม
ไฟฟ้าพลังน ้าของสหภาพพมา่ 

 ความรว่มมอืดงักลา่วขา้งตน้ รัฐบาลไทยและรัฐบาลพมา่ไดต้กลง
รว่มกนัในการพัฒนาไฟฟ้า พลงัน ้าฮัจจใีนลุม่น ้าสาละวนิก าลังผลติ
ประมาณ 1,000 - 1,200 เมกกะวตัตเ์ป็นล าดบัแรก และมอบหมายให ้
กฟผ. เป็น ผูด้ าเนนิการและหาผูร้ว่มลงทนุโครงการ 

 การจัดหาผูร้ว่มลงทนุพัฒนาและด าเนนิโครงการฮัจจ ีกระทรวงพลงังาน 
กฟผ. ตลอดจนกระทรวงไฟฟ้า 1 ของสหภาพพมา่ มคีวามเห็นรว่มกนั
วา่ Sinohydro บรษัิทรัฐวสิาหกจิขนาดใหญจ่ากสาธารณรัฐประชาชน
จนีมคีวามพรอ้มทัง้ดา้นแหลง่เงนิทนุและประสบการณท์างเทคนคิดา้น
ไฟฟ้าพลังน ้าขนาดใหญท่ีจ่ะชว่ยใหก้ารด าเนนิโครงการเป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพและบรรลวุัตถปุระสงคร์ว่มกนั ตลอดจนความสามารถ
ถา่ยทอดเทคโนโลย ีประสบการณ ์และความช านาญในการกอ่สรา้ง
เขือ่นไฟฟ้าขนาดใหญใ่หแ้กบ่คุลากรของ กฟผ. และพมา่ได ้

2. วตัถปุระสงค ์

 รว่มกนัศกึษาและพัฒนาโครงการไฟฟ้าพลงัน ้าฮัจจทีัง้ความเหมาะสม
ดา้นวศิวกรรม การลงทนุ ผลกระทบทางเศรษฐกจิ สงัคมและ
สิง่แวดลอ้ม เพือ่น าไปสูก่ารกอ่สรา้งเขือ่นไฟฟ้าพลงัน ้าและสามารถเก็บ
กกัน ้าไวใ้ชเ้พือ่การเกษตร อปุโภคบรโิภค ส าหรับการพัฒนาเศรษฐกจิ
และสงัคมอยา่งย่ังยนืใหก้บัประชาชนทัง้สองฝ่ายใหด้ขี ึน้ 



3. สาระส าคัญของบันทกึความเขา้ใจ 

 กฟผ. และ Sinohydro ตกลงรว่มกนัทีจ่ะศกึษาและพัฒนาโครงการ
ไฟฟ้าพลังน ้าฮัจจ ีโดยใน ขัน้แรกก าหนดเรง่ศกึษาความเหมาะสม
ทางดา้นเทคนคิและการลงทนุโครงการไฟฟ้าพลงัน ้าฮัจจใีหแ้ลว้เสร็จ
ภายใน 10 เดอืน และจะจัดตัง้บรษัิทรว่มทนุเพือ่เป็นกลไกในการบรหิาร
จัดการ 

 กฟผ. เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ ่SINOHYDRO และรัฐบาลพมา่เป็นผูถ้อืหุน้
ล าดับ 2 และ 3 ตามล าดับ ทัง้นีส้ดัสว่นการถอืหุน้จะมกีารพจิารณา
รว่มกนัทัง้สามฝ่ายอกีครัง้หนึง่ 

 แหลง่เงนิกู ้: กฟผ. และ Sinohydro จะรว่มกนัพจิารณาและจัดหา
แหลง่เงนิกูด้อกเบีย้ต า่ โดยเฉพาะแหลง่เงนิกูจ้ากสาธารณรัฐประชาชน
จนี 

 กฎหมาย : ใชก้ฎหมายไทยเป็นหลัก 
 ภายหลังการลงนาม MOU ใหม้กีารจัดท ารายละเอยีดเพิม่เตมิ (Joint 

Development Agreement) ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 10 เดอืน และน าไปสู่

การลงทนุกอ่สรา้งตอ่ไป 

 

16. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองเด็ก พ.ศ. 2546 รวม 
9 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงทัง้ 9 ฉบับ ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

โดยรา่งกฎกระทรวงทัง้ 9 ฉบับ มดีังนี ้

1. รา่งกฎกระทรวงก าหนดเด็กทีเ่สีย่งตอ่การกระท าผดิ พ.ศ. .... มี
สาระส าคญัคอื ก าหนดเด็กทีเ่สีย่งตอ่การกระท าผดิ 

2. รา่งกฎกระทรวงก าหนดแนวทางการพจิารณาวา่การกระท าใดเป็นไป
เพือ่ประโยชนส์งูสดุของเด็ก หรอืเป็นการเลอืกปฏบิัตโิดยไมเ่ป็นธรรม
ตอ่เด็ก พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื ก าหนดแนวทางการพจิารณาวา่การ
กระท าใดเป็นไปเพือ่ประโยชนส์งูสดุของเด็ก หรอืเป็นการเลอืกปฏบิตัิ
โดยไมเ่ป็นธรรมตอ่เด็ก 

3. รา่งกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานขัน้ต า่ในการอปุการะเลีย้งด ูอบรมสัง่
สอน และพัฒนาเด็กทีอ่ยูใ่นความปกครองดแูล พ.ศ. .... มสีาระส าคญั
คอื ก าหนดมาตรฐานขัน้ต า่ในการอปุการะเลีย้งด ูอบรมสัง่สอน และ
พัฒนาเด็กทีอ่ยูใ่นความปกครองดแูล 

4. รา่งกฎกระทรวงก าหนดเด็กทีอ่ยูใ่นสภาพทีจ่ าตอ้งไดรั้บการสงเคราะห ์
พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื ก าหนดเด็กทีอ่ยูใ่นสภาพทีจ่ าตอ้งไดรั้บการ
สงเคราะห ์



5. รา่งกฎกระทรวงก าหนดเด็กทีอ่ยูใ่นสภาพทีจ่ าตอ้งไดรั้บการคุม้ครอง
สวสัดภิาพ พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื ก าหนดเด็กทีอ่ยูใ่นสภาพที่
จ าตอ้งไดรั้บการคุม้ครองสวัสดภิาพ 

6. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการวา่กลา่ว
ตักเตอืน ท าทัณฑบ์น และ จัดใหเ้ด็กท างานบรกิารสงัคมหรอืท างาน
สาธารณประโยชน ์พ.ศ. .... มสีาระส าคัญคอื ก าหนดหลักเกณฑ ์
วธิกีาร และเงือ่นไขในการวา่กลา่วตกัเตอืน ท าทัณฑบ์น และจัดใหเ้ด็ก
ท างานบรกิารสงัคมหรอืท างานสาธารณประโยชน ์

7. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการขอรับ
ใบอนุญาตจัดตัง้สถานรับเลีย้งเด็ก พ.ศ. .... มสีาระส าคัญคอื ก าหนด
หลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการขอรับใบอนุญาต การออก
ใบอนุญาต การขอตอ่อายใุบอนุญาต การใหต้อ่อายใุบอนุญาต การ
ขอรับใบแทนใบอนุญาต การออกใบแทนใบอนุญาต และการเพกิถอน
ใบอนุญาตจัดตัง้สถานรับเลีย้งเด็ก 

8. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการขอรับ
ใบอนุญาตจัดตัง้สถานแรกรับ สถานสงเคราะห ์สถานคุม้ครองสวสัดิ
ภาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟ ูพ.ศ. .... มสีาระส าคัญ คอื ก าหนด
หลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการขอรับใบอนุญาต การออก
ใบอนุญาต การขอตอ่อายใุบอนุญาต การใหต้อ่อายใุบอนุญาต การ
ขอรับใบแทนใบอนุญาต การออกใบแทนใบอนุญาต และการเพกิถอน
ใบอนุญาตจัดตัง้สถานแรกรับ สถานสงเคราะห ์สถานคุม้ครองสวสัดิ
ภาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟ ู

9. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการแตง่ตัง้
หรอืถอดถอนผูป้กครองสวัสดภิาพของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห ์
สถานคุม้ครองสวสัดภิาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟ ูพ.ศ. ....มี
สาระส าคญัคอื ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการแตง่ตัง้
หรอืถอดถอนผูป้กครองสวัสดภิาพของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห ์
สถานคุม้ครองสวสัดภิาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟ ู

 

17. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน า้ชลประทานอา่งเก็บน า้หว้ยน า้ลาด 
เป็นทางน า้ชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดใหท้างน ้าชลประทานอา่งเก็บน ้า
หว้ยน ้าลาด เป็นทางน ้าชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

โดยรา่งกฎกระทรวงฯ ดังกลา่ว มสีาระส าคัญเป็นการก าหนดใหท้างน ้าชลประทาน
อา่งเก็บน ้าหว้ย น ้าลาด ในทอ้งทีต่ าบลไพศาล ีอ าเภอไพศาล ีจังหวดันครสวรรค ์เป็น
ทางน ้าชลประทานทีจ่ะเรยีกเก็บคา่ชลประทาน 



กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ มกีารใชน้ ้าจากทางน ้าชลประทานนอกภาค
เกษตรกรรมเพิม่มากขึน้ ในการนีเ้พือ่ใหเ้กดิประโยชนจ์ากการใชน้ ้าจากทางน ้า
ชลประทานอยา่งเต็มที ่และเพือ่ใหก้ารใชน้ ้าเป็นไปอยา่งประหยดัและถกูวธิ ีอกีทัง้ท า
ใหท้ราบถงึปรมิาณของน ้าทีข่าดหายไปจากระบบการชลประทานและเป็นการรองรับ
การ ใชน้ ้าจากภาคอตุสาหกรรม การประปา และภาคธรุกจิอืน่ทีจ่ะมขี ึน้ในอนาคต 
สมควรก าหนดทางน ้าชลประทาน ซึง่ไดม้ปีระกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
ก าหนดใหเ้ป็นทางน ้าชลประทานแลว้ เมือ่วันที ่13 มนีาคม 2538 จงึไดเ้สนอรา่ง
กฎกระทรวงดงักลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ 

 

18. เร ือ่ง แผนแมบ่ทพฒันาตลาดทนุไทย ฉบบัที ่2 (2549-2553) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานแผนแมบ่ทพัฒนาตลาดทนุไทย 
ฉบับที ่2 (2549-2553) ซึง่สรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

แผนแมบ่ทพัฒนาตลาดทนุไทย ฉบบัที ่2 (2549-2553) ไดก้ าหนดวสิยัทศันแ์ละ
ภารกจิเป้าหมาย เชงิปรมิาณ แนวทางหลกัในการด าเนนิการ 7 ประการ และมาตรการ
ส าคัญภายใตแ้ตล่ะแนวทาง ดังนี ้

วสิยัทศันแ์ละภารกจิ 

สรา้งเสถยีรภาพของตลาดทนุ สนับสนุนความสามารถในการแขง่ขนั และความ
เขม้แข็งทางเศรษฐกจิ 

เป้าหมายเชงิประมาณ 

ขยายตลาดตราสารทนุ และตราสารหนีใ้หม้สีดัสว่นทดัเทยีมกบัระบบธนาคารเพิม่นัก
ลงทนุสถาบันในตลาดตราสารทนุ และสนับสนุนนักลงทนุบคุคลในตลาดตราสารหนี้ 

แนวทางหลักและมาตรการส าคัญภายใตแ้ตล่ะแนวทาง 

(1) ตลาดตราสารทนุ : เนน้การขยายตัวอยา่งมเีสถยีรภาพทัง้ทางอปุสงคแ์ละอปุทาน 
โดยทางอปุสงคจ์ะมุง่เพิม่สดัสว่นนักลงทนุสถาบันในประเทศจากรอ้ยละ 10 ของนัก
ลงทนุทัง้หมด เป็นรอ้ยละ 20 สว่นทางอปุทานนอกจากจะเพิม่จ านวนบรษัิทจด
ทะเบยีนแลว้ยังสง่เสรมิใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเดมิเพิม่ free float ของหลักทรัพยท์ี่
หมนุเวยีนในตลาดรอง และมุง่เพิม่มลูคา่หลักทรัพยต์ามราคาตลาดเมือ่เทยีบกบัผล
ก าไร (P/E) ของบรษัิทจดทะเบยีนใหม้รีะดับราคาทีเ่หมาะสมโดยสนับสนุนระบบการ
ออมทัง้ภาคบังคับและสมัครใจ แกไ้ขหลักเกณฑแ์ละเงือ่นไขสทิธปิระโยชนข์องธรุกจิ
เงนิรว่มลงทนุ (Venture Capital) ด าเนนิการรว่มกบับรษัิทจดทะเบยีนเพือ่ยกระดับ 
P/E รายบรษัิท 



(2) ตลาดตราสารหนี ้: ขยายขนาดตลาดใหท้ดัเทยีมกบัตลาดเงนิ โดยเพิม่อปุทาน
ของ ตราสารหนีภ้าครัฐและเอกชนรวมทัง้ผูอ้อกตา่งประเทศ และสง่เสรมิการลงทนุ
ของนักลงทนุบคุคลโดย 

 น าตราสารหนีข้นาดใหญท่ัง้ภาครัฐและเอกชนแบง่เป็นหน่วยซือ้ขาย
ยอ่ยเพือ่ให ้นักลงทนุบคุคลสามารถเขา้ถงึโดยงา่ย 

 สนับสนุนการเชือ่มโยงตลาดตราสารหนีใ้นภมูภิาคอาเซยีน และสง่เสรมิ
บทบาทสถาบันจัดอันดบัความน่าเชือ่ถอืทีม่มีาตรฐานทีด่ใีหไ้ดรั้บการ
ยอมรับในระดับสากล 

 จัดใหม้สีถาบันทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืเขา้มาท า Credit enhancement ให ้
สถาบันทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืดอ้ยกวา่เพือ่ลดตน้ทนุในการออกตราสารหนี ้

 ขยายฐาน market maker เพือ่ใหนั้กลงทนุบคุคลเขา้ถงึตลาดให ้
สะดวกและสรา้งสภาพคลอ่งใหต้ลาด 

 ก าหนดแนวทางดา้นภาษีเพือ่สรา้งแรงจงูใจใหบ้คุคลธรรมดาซือ้ขายได ้
คลอ่งตัวขึน้ 

(3) ตราสารอนุพันธแ์ละนวตักรรมอืน่ ๆ : สรา้งความรูค้วามเขา้ใจและสง่เสรมิใหม้ี
โครงสรา้งพืน้ฐานทีจ่ าเป็นตอ่การซือ้ขายอนุพันธ ์และเริม่นวตักรรมทางการเงนิใหม ่ๆ 
เพือ่ประโยชนใ์นการลดความเสีย่งของผูป้ระกอบการและผูล้งทนุโดย 

 สรา้ง exchange linkage ตราสารอนุพันธร์ว่มกบัตลาดอนุพันธใ์น
ตา่งประเทศ 

 ประชาสมัพันธ ์ใหค้วามรูเ้รือ่งอนุพันธ ์
 แกไ้ขขอ้จ ากดัและสง่เสรมิธรุกจิการยมืและใหย้มืหลักทรัพย ์(SBL) 
 ออกนวัตกรรมทางการเงนิใหม ่ๆ 

(4) สถาบันตัวกลาง : เนน้การสรา้งความแขง็แกรง่แกธ่รุกจิตวักลางภายใตก้ลไกการ
แขง่ขนัอยา่งเสร ีโดยเพิม่ชอ่งทางใหต้วักลางด าเนนิธรุกจิไดห้ลากหลายยิง่ขึน้หากมี
ฐานทนุเพิม่และเปิดโอกาสใหม้กีารควบรวมเพือ่เพิม่ศักยภาพในการแขง่ขนัโดย 

 เพิม่ capital requirement ของสถาบนัตวักลาง และแยกประเภท 
license เป็น universal และ restricted license อยา่งชดัเจนเพือ่จงูใจ
ใหผู้ป้ระกอบการปรับเปลีย่น business model ไดต้าม ความเหมาะสม 

 แกไ้ขกฎเกณฑใ์หส้ถาบันตวักลางสามารถควบรวมไดโ้ดยไมเ่สยี
สถานะการเป็นบรษัิทจดทะเบยีน (listing status) และสทิธปิระโยชน์
ทางภาษี รวมทัง้สามารถโอนยา้ยใบอนุญาตภายในกลุม่ 

 เปิดเสรคีา่ธรรมเนยีมซือ้ขายหลักทรัพยอ์ยา่งเป็นขัน้ตอนเพือ่เตรยีม
ความพรอ้ม กอ่นเปิดรับการแขง่ขนัจากตา่งประเทศใหส้ถาบนัตวักลาง
ด าเนนิธรุกจิใหบ้รกิารเพือ่ลงทนุในหลักทรัพยต์า่งประเทศใหส้อดคลอ้ง
กบัการผอ่นคลายการเปิดเสรทีางการเงนิและการปรวิรรตเงนิตราของ
ธนาคารแหง่ประเทศไทย 



(5) บรษัิทจดทะเบยีน : สนับสนุนบรษัิทจดทะเบยีนใหด้ าเนนิการตามหลักบรรษัทภิ
บาล 

 เพิม่บรษัิทจดทะเบยีนควบคูก่บัการปรับปรงุแกไ้ขนโยบายอืน่ ๆ เชน่ 
พจิารณาสทิธปิระโยชนท์างภาษี เพิม่การหักคา่ใชจ้า่ยเป็นกรณีพเิศษ
เพิม่เตมิ ใหส้ทิธปิระโยชนแ์บบ fast track แกบ่รษัิททีไ่ดรั้บ การจัด
อันดับการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

 สนับสนุนการควบรวมกจิการ 
 ผลักดนับทบาทของผูล้งทนุสถาบันและสถาบันตวักลางในการยกระดับ

บรรษัทภบิาลของบรษัิทจดทะเบยีน 

(6) ขยายความรูด้า้นตลาดทนุ : ขยายความรูด้า้นตลาดทนุและความรูด้า้นการเงนิแก่
ผูล้งทนุ ใหค้รอบคลมุทั่วประเทศ 

 แบง่เขตการท างานใหค้วามรูข้องตลาดหลักทรัพยแ์ละ 5 สมาคม ให ้
ครบทกุจังหวดัและสถาบันการศกึษา 

(7) หน่วยงานก ากบัดแูล : ทบทวนและปรับเปลีย่นบทบาทหน่วยงานก ากบัดแูลโดย
มุง่เนน้การก ากบัดแูลพรอ้มกบัหนา้ทีใ่นการพัฒนาควบคูก่นัไป เพือ่ใหเ้กดิความ
คลอ่งตัวและความน่าเชือ่ถอืของตลาดทนุโดยรวม โดยในดา้นการก ากบัดแูลนัน้ จะ
เนน้การเปิดเผยขอ้มลูตามแนวทาง disclosure basis 

ทัง้นีก้ระทรวงการคลงัจะตดิตามความคบืหนา้ในการด าเนนิการของหน่วยงานตา่ง ๆ 
ตามแผน แลว้รายงานใหค้ณะรัฐมนตรทีราบเป็นระยะ ๆ ตอ่ไป 

 

19. เร ือ่ง รายงานผลการเบกิจา่ยงบประมาณปี พ.ศ. 2549 และงบประมาณ
เหลือ่มปี 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยส์รปุและรายงานผลการเบกิจา่ย
งบประมาณปี 2549 และงบประมาณเหลือ่มปี ดังนี ้

1. งบประมาณปี 2549 (ตลุาคม 2548 - พฤษภาคม 2549) ในภาพรวมมผีลการ
เบกิจา่ยประมาณ 68.46 % โดยมงีบรายจา่ยทีเ่บกิจา่ยต า่กวา่ 50 % ไดแ้ก ่งบลงทนุ 
และงบรายจา่ยอืน่ 

 งบลงทนุ สว่นใหญเ่ป็นครภัุณฑค์อมพวิเตอรซ์ ึง่ไดม้กีารท าสญัญากอ่
หนีผ้กูพันไวแ้ลว้ การเบกิจา่ยจะเป็นไปตามงวดงาน โดยสาเหตทุีท่ า
สญัญากอ่หนีผ้กูพันลา่ชา้ เนือ่งจากขอ้เท็จจรงิไดม้กีารด าเนนิการ 
จัดซือ้/จัดจา้งตามระเบยีบพัสด ุ(e - Auction) ตัง้แตต่น้ปีงบประมาณ 
แตบ่างรายการตอ้งยกเลกิ 2 - 3 ครัง้ เนือ่งจาก ผูรั้บจา้งมคีณุสมบตัไิม่
ครบถว้น/หรอืมผีูเ้สนอเพยีงรายเดยีว เชน่ โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศและการสือ่สารขององคก์ารคลังสนิคา้ ซึง่อยูใ่นงบเงนิ



อดุหนุน แตเ่บกิจา่ยในลักษณะงบลงทนุประกอบกบัการก าหนดระเบยีบ
ปฏบิัตขิอง e - Auction ใหม ่ซึง่มรีายละเอยีดและขัน้ตอนทีต่อ้ง
ด าเนนิการมากกวา่เดมิ 

 งบรายจา่ยอืน่ ไดด้ าเนนิการกอ่หนีผ้กูพันไวแ้ลว้ การเบกิจา่ยจะเป็นไป
ตามงวดงานและ แผนงานทีก่ าหนดไว ้ทัง้นี ้รายการทีท่ าใหผ้ลการ
เบกิจา่ยต า่กวา่เป้าหมาย เนือ่งจากเป็นรายการคา่ใชจ้า่ยในการจัดท า
เขตการคา้เสร ี(FTA) ของกรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ ซึง่ชะลอ
การเจรจาเขตการคา้เสรกีบัประเทศสหรัฐอเมรกิาและประเทศอืน่ ๆ 
ออกไปกอ่น 

2. งบประมาณเหลือ่มปี 2548 รายการทีม่ผีลเบกิจา่ยต า่กวา่ 50 % เป็นงานเจรจา
ปกป้องและแสวงผลประโยชนท์างการคา้ของกรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ (เป็น
การด าเนนิการรว่มกบัหน่วยงานอืน่ เชน่ กระทรวงการตา่งประเทศ) การเบกิจา่ยจะ
เป็นไปตามงวดงานในสญัญาจา้งซึง่สิน้สดุเดอืนกนัยายน 2549 

 

20. เร ือ่ง ผูส้มคัรของประเทศไทยไดร้บัเลอืกต ัง้เป็นสมาชกิคณะกรรมการ
ประจ าอนสุญัญา วา่ดว้ยการขจดัการเลอืกปฏบิตัติอ่สตรใีนทกุรปูแบบ 
(Committee on the Elimination of All Forms of Discrimination 
Against Women - CEDAW) ของสหประชาชาต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์
รายงานเกีย่วกบัผูส้มัครของประเทศไทย ไดรั้บเลอืกตัง้เป็นสมาชกิคณะกรรมการ
ประจ าอนุสญัญา วา่ดว้ยการขจัดการเลอืกปฏบัิตติอ่สตรใีนทกุรปูแบบ (Committee 
on the Elimination of All Forms of Discrimination Against Women - CEDAW) 
ของ สหประชาชาต ิสรปุไดด้งันี ้

เลขาธกิารสหประชาชาตไิดเ้ชญิรัฐภาคอีนุสญัญาวา่ดว้ยการขจัดการเลอืกปฏบัิตติอ่
สตรใีนทกุรปูแบบ (Convention the Elimination of All Forms of Discrimination 
Against Women - CEDAW) เสนอชือ่ผูส้มัครรับเลอืกตัง้เป็นสมาชกิคณะกรรมการ
ประจ าอนุสญัญาฯ ซึง่มตี าแหน่งวา่ง จ านวน 12 ต าแหน่ง โดยผูท้ีไ่ดรั้บเลอืกตัง้
จะตอ้งมคีะแนนเสยีงจากรัฐภาค ี96 ประเทศขึน้ไป ในการนี ้กระทรวงการพัฒนา
สงัคมและความม่ันคงของมนุษยไ์ดเ้สนอชือ่ นางสายสรุ ีจตุกิลุ เป็นผูส้มัครรับ
เลอืกตัง้เป็นสมาชกิคณะกรรมการประจ าอนุสญัญาฯ ของสหประชาชาตดิงักลา่ว ซึง่
ไดม้กีารลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้เมือ่วันที ่23 มถินุายน 2549 โดยเอกอัครราชทตู
ผูแ้ทนถาวรของประเทศ ตา่ง ๆ ประจ าองคก์ารสหประชาชาต ิณ นครนวิยอรก์ 
ประเทศสหรัฐอเมรกิา จ านวน 183 ประเทศ ผลการลงคะแนนเสยีง ปรากฏวา่ นาง
สายสรุ ีจตุกิลุ ผูส้มัครของประเทศไทยไดรั้บเลอืกตัง้มคีะแนนเป็นล าดับที ่9 และมี
วาระการด ารงต าแหน่ง 4 ปี เริม่ตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 2550 ถงึวนัที ่31 ธันวาคม 
2553 



กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์รายงานวา่ การทีผู่แ้ทนประเทศ
ไทยไดรั้บเลอืกตัง้เขา้เป็นสมาชกิคณะกรรมการประจ าอนุสญัญาวา่ดว้ยการขจัดการ
เลอืกปฏบิตัติอ่สตรใีนทกุรปูแบบ (Committee on the Elimination of All Forms of 
Discrimination Against Women - CEDAW) ของสหประชาชาต ินับวา่เป็นเกยีรติ
ศักดิศ์รขีองประเทศไทยเป็นอยา่งมาก รวมทัง้จะสง่ผลดตีอ่ภาพลักษณข์องประเทศ
ในดา้นการสง่เสรมิความเสมอภาค และการคุม้ครองพทิักษ์สทิธมินุษยชนของสตรใีน
เวทรีะหวา่งประเทศซึง่เป็นประเด็นทีส่หประชาชาตไิดใ้หค้วามส าคญัในขณะนี ้

 

21. เร ือ่ง การด าเนนิการโครงการสง่เสรมิและสนบัสนนุการจา้งนกัเรยีน 
นกัศกึษาท างานเพือ่มรีายไดเ้สรมิระหวา่งเรยีน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารรายงานผลการด าเนนิการโครงการ
สง่เสรมิและสนับสนุนการจา้งนักเรยีน นักศกึษาท างานเพือ่มรีายไดเ้สรมิระหวา่งเรยีน 
สรปุไดด้งันี ้

1. การด าเนนิงาน 

กระทรวงศกึษาธกิารไดรั้บเงนิสนับสนุนจากเงนิรายไดพ้เิศษของส านักงานสลากกนิ
แบง่รัฐบาล จ านวน 200 ลา้นบาท เรยีบรอ้ยแลว้ และไดก้ าหนดเป้าหมายการจา้ง
นักเรยีนโดยรวมสงูกวา่ทีต่ัง้ไวเ้ดมิ 115,958 คน เป็นจ านวน 118,431 คน ซึง่
แบง่เป็นเป้าหมายการจา้งงานในสว่นราชการสว่นกลาง จ านวน 4,711 คน เป้าหมาย
การจา้งงาน ในภมูภิาคทั่วประเทศ รวมจ านวน 113,720 คน ซึง่การด าเนนิการหลักมี
ดังนี ้

สว่นกลาง เปิดศนูยบ์รกิาร "งานดทีีน่อ้งท าได"้ โดยรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงแรงงาน และรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร เป็นประธานรว่มในพธิ ีเพือ่ด าเนนิการ ประชาสมัพันธต์ าแหน่ง
งานและรับสมัครนักเรยีน นักศกึษาท างานโดยภาคเอกชนไดจ้ านวน รวม 27,579 ใบ
สมัครและภาคราชการมกีารบรูณาการท างานรว่มกนัโดยสว่นราชการกระทรวงตา่ง ๆ 
รวม 20 กระทรวง องคก์รอสิระอกี 9 แหง่ ไดใ้หต้ าแหน่งงาน รวม จ านวน 4,366 
อัตรา 

สว่นภมูภิาค สว่นราชการและสถานศกึษา สถาบันการศกึษาด าเนนิการจัดท า
โครงการฯ โดยเฉพาะในชว่งปิดภาคเรยีนฤดรูอ้น ทัง้ในสถานศกึษาและสว่นราชการ
เรยีบรอ้ยแลว้ 

ผลการด าเนนิงานตดิตามรายงานผลการจา้งนักเรยีน นักศกึษาท างานของสว่น
ราชการกระทรวงศกึษาธกิารทั่วประเทศ 

1.1 สว่นราชการ 



สว่นราชการและสถานศกึษาในภมูภิาคและกรงุเทพมหานครสงักดัองคก์รหลักตา่ง ๆ 
อยูใ่นระหวา่งการรายงานขอ้มลู ซึง่ขอ้มลูเบือ้งตน้ ณ วันที ่15 มถินุายน 2549 มี
ขอ้มลูการจา้งท างาน รวม 65,295 คน 

1.2 ภาคเอกชน 

จากการประสานขอ้มลูการจา้งงานภาคเอกชนทีม่ารว่มออกบธูในสว่นกลางมกีารจา้ง
นักเรยีน นักศกึษา ขอ้มลูเบือ้งตน้ มจี านวน 6,530 คน ซึง่มบีรษัิทหลัก ไดแ้ก ่บรษัิท 
ซพี ีเซเวน่อเีลฟเวน่ จ ากดั(มหาชน) บรษัิท บางจากกรนีเนท จ ากดั บรษัิท สยาม
พารากอน จ ากดั บรษัิท เอส.แอนด.์พ.ีซนิดเิคท จ ากดั บรษัิทเอเชยีไวรเ์ลส คอมมวินิ
เคชัน่ จ ากดั สภาธรุกจิตลาดหุน้ไทยและธนาคารอาคารสงเคราะหแ์ละการจา้งงาน
เอกชนในสว่นภมูภิาค โดยการประสานงานของกระทรวงแรงงาน มกีารจา้งงาน
เบือ้งตน้ จ านวน 21,000 คน เป็นตน้ 

2. ผลการด าเนนิงานโครงการเสรมิโดยกระทรวงตา่ง ๆ 

กระทรวงทีจั่ดโครงการเสรมิและสนับสนุนงบประมาณด าเนนิการ รวม 4,820 คน 
ไดแ้ก ่

1) กรมสรรพสามติ กระทรวงการคลงั 2) กรมอทุยานสตัวป่์าและพันธุพ์ชื กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 3) กระทรวงพลังงาน 4) กระทรวงการ
ตา่งประเทศ 

3. การบรูณาการท างานของสว่นราชการในจังหวัด 

จากการสุม่จังหวดัเพือ่ตดิตามและประเมนิผลพบวา่ 1) ผูว้า่ราชการจังหวัดใหค้วาม
รว่มมอืสนับสนุนโครงการฯ โดยใหส้ว่นราชการ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ เทศบาล 
และภาคเอกชนจา้งงานนักเรยีน นักศกึษา 2) ส านักงานจัดหางานจังหวัดใหค้วาม
รว่มมอืโดยประสานการจา้งงานของสว่นราชการ ภาคเอกชน และสถานประกอบการ 
รวมทัง้การจัดหางานในตา่งจังหวดั 

4. ประโยชนท์ีไ่ดรั้บความพงึพอใจและเจตคต ิ

จากการตดิตามประเมนิผลโครงการเบือ้งตน้ พบวา่ นักเรยีน นักศกึษา ทีท่ างานไดรั้บ
ประโยชน ์มคีวามพงึพอใจและเจตคตทิีเ่กีย่วขอ้ง โดยสรปุ คอื 1) นักเรยีน นักศกึษา 
ไดรั้บความรูป้ระสบการณเ์พิม่ขึน้จากสาขาทีเ่รยีนน าไปเป็นแนวทางในการประกอบ
อาชพีในอนาคต โดยเฉพาะระดับมัธยมศกึษาเป็นแนวทางในการเลอืกสาขาเรยีนตอ่
ในระดับสงูขึน้ 2) ไดรั้บคณุคา่ของการท างานมากกวา่การไดรั้บคา่ตอบแทน เกดิ
จติส านกึและเจตคตทิีด่ตีอ่งานทีไ่ดป้ฏบัิต ิเกดิพฤตกิรรมทีพ่งึประสงคแ์ละบางราย
สามารถเป็นผูป้ระกอบการรุน่ใหม ่3) นักเรยีน นักศกึษาน ารายไดไ้ปใชจ้า่ยสว่นตวัใน
เรือ่งการเรยีน และบางรายน าไปชว่ยแบง่เบาภาระผูป้กครอง เชน่ ใชจ้า่ยเป็นคา่เลา่
เรยีนของนอ้ง คา่เชา่บา้น เป็นตน้ 4) นักเรยีน นักศกึษา และผูเ้กีย่วขอ้งเห็นควรใหม้ี
โครงการตอ่เนือ่งในปีตอ่ ๆ ไป 5) ส าหรับสว่นราชการไดป้ระโยชนจ์ากการจา้ง
นักเรยีน นักศกึษา ท าใหง้านทีรั่บผดิชอบในระดับหนึง่ส าเร็จลลุว่งไปดว้ยด ี



ในการด าเนนิงานโครงการดงักลา่ว ไดรั้บความรว่มมอืจากสว่นราชการทกุกระทรวง
โดยเฉพาะกระทรวงมหาดไทยและกระทรวงแรงงาน ตลอดจนองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ และภาคเอกชนเป็นอยา่งดยีิง่ 

 

22. เร ือ่ง สรปุความเสยีหายจากอทุกภยัโคลนถลม่ภาคเหนอืและการใหค้วาม
ชว่ยเหลอื (คร ัง้ท ี ่5) และ รายงานสถานการณอ์ทุกภยัระหวา่งวนัที ่1-3 ก.ค. 
2549 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามที ่กระทรวงมหาดไทย โดยส านักเลขาธกิารป้องกนัภัยฝ่าย
พลเรอืน กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย สรปุความเสยีหายจากอทุกภัยโคลน
ถลม่ภาคเหนอืและการใหค้วามชว่ยเหลอื (ครัง้ที ่5) และรายงานสถานการณอ์ทุกภัย
ระหวา่งวันที ่1-3 ก.ค. 2549 สรปุไดด้ังนี ้

1. สรปุสถานการณอ์ทุกภัยและดนิถลม่ 5 จังหวดัภาคเหนอื (ระหวา่งวันที ่22 พ.ค. - 
3 ก.ค. 2549) 

1.1 พืน้ทีป่ระสบภัย รวม 5 จังหวดั 26 อ าเภอ 1 กิง่อ าเภอ 171 ต าบล 1,200 
หมูบ่า้น ไดแ้ก ่จังหวดัอตุรดติถ ์สโุขทัย แพร ่ล าปาง และน่าน 

1.2 ความเสยีหาย 

1) ผูเ้สยีชวีติ 88 คน จังหวัดอตุรดติถ ์75 คน (ลับแล 23 คน ทา่ปลา 29 คน เมอืง 
23 คน) จังหวดัสโุขทยั 8 คน (ศรสีชันาลัย 6 คน ศรสี าโรง 1 คน และเมอืงฯ 1 คน) 
และจังหวดัแพร ่5 คน (เมอืง) สญูหาย 29 คน จังหวดัอตุรดติถ ์28 คน (ลบัแล 4 คน 
ทา่ปลา 24 คน) และจังหวัดสโุขทัย 1 คน (ศรสีชันาลัย) ราษฎรไดรั้บความเดอืดรอ้น 
352,016 คน 108,542 ครัวเรอืน อพยพ 10,601 คน 

2) บา้นเรอืนเสยีหายทัง้หลงั 704 หลงั (จ.อตุรดติถ ์479 หลงั จ.แพร ่135 หลงั จ.
สโุขทัย 89 หลัง และ จ.น่าน 1 หลัง) บา้นเรอืนเสยีหายบางสว่น 4,314 หลงั (จ.
อตุรดติถ ์3,813 หลัง จ.สโุขทัย 156 หลัง และ จ.แพร ่345 หลัง) 

3) ดา้นทรัพยส์นิ ถนน 1,028 สาย สะพาน 176 แหง่ พืน้ทีก่ารเกษตร 714,793 ไร ่
วัด/โรงเรยีน/สถานทีร่าชการ 226 แหง่ พนังกัน้น ้า 15 แหง่ ทอ่ระบายน ้า 314 แหง่ 
ท านบ/ฝาย/เหมอืง 245 แหง่ บอ่ปลา/กุง้/ตะพาบ 5,345 บอ่ ปศสุตัว ์76,610 ตัว 
สตัวปี์ก 260,148 ตัว 

4) มลูคา่ความเสยีหายเบือ้งตน้ประมาณ 1,344,833,259.- บาท (ไมร่วมความ
เสยีหายบา้นเรอืนและทรัพยส์นิของราษฎร) 

1.3 สถานการณปั์จจบุนั 



1) พืน้ทีท่ีส่ถานการณอ์ทุกภัยคลีค่ลายแลว้ 4 จังหวัด ไดแ้ก ่จังหวดัแพร ่ล าปาง 
น่าน และอตุรดติถ ์

2) พืน้ทีท่ียั่งคงมสีถานการณ ์ไดแ้ก ่จังหวดัสโุขทัย ในพืน้ทีอ่ าเภอกงไกรลาศ ยังคง
มนี ้าทว่มขงัเฉพาะพืน้ทีก่ารเกษตรใน 4 ต าบล 25 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ต าบลกง (หมูท่ี ่1-
13) ระดับน ้าทรงตวั ต าบลไกรนอก (หมูท่ี ่7,8) ต าบลทา่ฉนวน (หมูท่ี ่1,4,5,6,7,12) 
ต าบลกกแรด (หมูท่ี ่2,3,6,12) ระดับน ้าสงูประมาณ 0.50-1.20 เมตร น ้าทีท่ว่มขงั
พืน้ที ่การเกษตรยังคงเน่าเสยี 

1.4 สรปุการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยของกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

1) ไดจั้ดสรา้งเต็นท ์พักอาศัยชัว่คราวเสร็จแลว้ จ านวน 161 หลงั ใหแ้กผู่ป้ระสบภัย
ที ่

(1) เทศบาลต าบลหวัดง อ าเภอเมอืง จังหวดัอตุรดติถ ์จ านวน 80 หลงั 

(2) ต าบลบา้นดา่นนาขาม อ าเภอเมอืง จังหวัดอตุรดติถ ์จ านวน 13 หลงั 

(3) บา้นน ้าตะ๊ และบา้นน ้าร ีต าบลน ้าหมัน อ าเภอทา่ปลา จังหวดัอตุรดติถ ์จ านวน 38 
หลงั 

(4) ต าบลบา้นตกึ อ าเภอศรสีชันาลัย จังหวดัสโุขทัย จ านวน 30 หลงั 

2) ไดจั้ดสรา้งบา้นพักชัว่คราว (บา้นน็อคดาวน)์ ของมลูนธิอิาสาเพือ่นพึง่ (ภาฯ) ยาม
ยาก ทีบ่า้นแมค่ ุหมูท่ี ่8 ต าบลบา้นตกึ อ าเภอศรสีชันาลัย จังหวัดสโุขทัย จ านวน 24 
หลงั 

3) การเตรยีมพืน้ทีร่องรับการสรา้งบา้นพักถาวรใน 3 จังหวดั 

การกอ่สรา้งบา้นประกอบส าเร็จรปู (บา้นน็อคดาวน)์ มลูนธิไิทยคมจะเริม่ด าเนนิการใน
พืน้ทีท่ีม่คีวามพรอ้มแลว้ โดยกรมโยธาธกิารและผังเมอืงรว่มกบักรมทีด่นิจัดวางผัง
หมูบ่า้น/ชมุชนใหม้คีวามเหมาะสมและมพีืน้ทีใ่ชส้อยสว่นกลาง ดงันี ้

(1) จังหวดัแพร ่ทีอ่ าเภอสงูเมน่ จ านวน 23 หลงั ส าหรับอ าเภอเมอืง 104 หลงั และ
อ าเภอเดน่ชยั จ านวน 8 หลัง โดยใชพ้ืน้ทีป่่าสงวนแหง่ชาต ิ

(2) จังหวดัอตุรดติถ ์ไดจั้ดเตรยีมทีด่นิรองรับเบือ้งตน้แลว้ ดังนี ้ในทีด่นิทีข่องนคิม 
สรา้งตนเองล าน ้าน่าน อ.ทา่ปลา 2 แปลง ทีด่นิสาธารณประโยชนใ์นพืน้ที ่อ.เมอืงฯ 
(3 แปลง) และลับแล (2 แปลง) รวม 7 แปลง เนือ้ทีป่ระมาณ 1,501 ไร ่โดยราษฎร
ประสงคใ์หจั้ดสรา้งบา้นในทีด่นิทีร่าชการจัดให ้216 หลงั สรา้งในทีด่นิตนเอง 268 
หลงั 



(3) จังหวดัสโุขทัย จ านวน 73 หลงั (อ าเภอศรสีชันาลัย) ในพืน้ทีป่่าสงวนแหง่ชาต ิ
ต.บา้นตกึ 

4) ความกา้วหนา้ในการกอ่สรา้งบา้นถาวรของมลูนธิไิทยคม ก าหนดสง่มอบในวันที ่6 
ก.ค. 2549 

4.1) จ.แพร ่บา้นน ้าพ ุต.บา้นกวาง อ.สงูเมน่ จ านวน 23 หลัง 

4.2) จ.อตุรดติถ ์บา้นปากทับ ต.ผาเลอืด อ.ทา่ปลา จ านวน 46 หลงั 

4.3) จ.สโุขทัย บา้นดงยา่ปลา ต.บา้นตกึ อ.ศรสีชันาลัย จ านวน 19 หลงั 

5) การจา่ยเงนิชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยภาคเหนอื ตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่
ดว้ยเงนิทดรองราชการเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตกิรณีฉุกเฉนิ พ.ศ. 2546 
(ขอ้มลู ณ 3 ก.ค. 2549) 

(1) ดา้นการชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย เป็นเงนิ 59,620,916 บาท แยกไดด้งันี ้

 คา่ดา้นการจัดการศพ จ านวน 88 ราย เป็นเงนิ 1,920,000 บาท 
 คา่ชว่ยเหลอืญาตผิูส้ญูหาย จ านวน 24 ราย เป็นเงนิ 710,000 บาท 
 คา่ชว่ยเหลอืผูบ้าดเจ็บ จ านวน 1,042 ราย เป็นเงนิ 2,189,000 บาท 
 คา่ทีอ่ยูอ่าศัย จ านวน 1,544 ราย เป็นเงนิ 27,399,571 บาท 
 คา่เครือ่งมอื/ทนุประกอบอาชพี จ านวน 436 ราย เป็นเงนิ 1,805,900 

บาท 
 คา่เครือ่งนุงหม่ จ านวน 483 ราย เป็นเงนิ 535,900 บาท 
 คา่อาหารจัดเลีย้ง จ านวน 237,491 ราย เป็นเงนิ 23,587,288 บาท 
 คา่อืน่ๆ เป็นเงนิ 5,649,800 บาท 

(2) ดา้นป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย เป็นเงนิ 16,487,090 บาท 

(3) ดา้นการปฏบัิตงิานใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย เป็นเงนิ 6,548,044 บาท 

รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 86,122,593 บาท 

2. สรปุสถานการณอ์ทุกภัยจากอทิธพิลมรสมุตะวันตกเฉียงใต ้(ระหวา่งวันที ่1-3 
กรกฎาคม 2549) 

ระหวา่งวันที ่30 มถินุายน - 3 กรกฎาคม 2549 มรสมุตะวันตกเฉียงใตก้ าลงัแรงพัด
ปกคลมุทะเล อันดามัน ประเทศไทยและอา่วไทย เป็นเหตใุหม้ฝีนตกหนักมากตัง้แต่
วันที ่1 - 3 กรกฎาคม 2549 ในหลายพืน้ทีข่องภาคตะวันออก ภาคตะวันตกของ
ประเทศ โดยมปีรมิาณน ้าฝนสงูสดุเมือ่วันที ่2 ก.ค. 2549 วัดได ้495.5 มม. ทีอ่ าเภอ
คลองใหญ ่จังหวดัตราด ส าหรับภาคใตท้ี ่อ าเภอบางสะพาน จังหวดัประจวบครีขีนัธ ์
วัดได ้200.0 มม. ท าใหเ้กดิน ้าป่าไหลหลากเขา้ทว่มพืน้ทีต่า่งๆ ท าใหป้ระชาชนไดรั้บ



ความเดอืดรอ้น สิง่สาธารณประโยชนแ์ละ ทรัพยส์นิของประชาชนเสยีหายเป็นจ านวน
มาก 

2.1 พืน้ทีท่ีม่สีถานการณ ์รวม 6 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดัชลบรุ ีตราด ระยอง ตาก 
ประจวบครีขีนัธ ์และชมุพร ดงันี ้

1) จังหวดัชลบรุ ีไดเ้กดิน ้าไหลหลากเขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรและพืน้ทีก่ารเกษตร
เมือ่วันที ่2 ก.ค. 2549 ในพืน้ทีข่องต าบลตะเคยีนเตีย้ (หมูท่ี ่1,2,3,4) อ.บางละมงุ 
จังหวดัชลบรุ ีระดับน ้าลดลงแลว้ 

2) จังหวดัตราด เกดิน ้าไหลหลากเขา้ทว่มในพืน้ทีก่ารเกษตรและบา้นเรอืนราษฎรใน
พืน้ที ่3 อ าเภอ 2 กิง่อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอคลองใหญ ่แหลมงอบ บอ่ไร ่กิง่อ าเภอเกาะ
กดู และกิง่อ าเภอเกาะชา้ง ปัจจบัุนเขา้สูส่ภาวะปกตแิลว้ ในขณะนียั้งคงมนี ้าทว่มขงั
เฉพาะที ่อ าเภอคลองใหญ ่ต าบลคลองใหญ ่(หมูท่ี ่1,4,5,6,8) ระดบัน ้าสงูประมาณ 
0.30 ม. 

การใหค้วามชว่ยเหลอื จังหวดั อ าเภอ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ใชเ้ครือ่งจักรกล
เปิดทางระบายน ้า และมอบใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไดส้ ารวจความเสยีหายเพือ่ให ้
ความชว่ยเหลอืตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยเงนิ ทดรองราชการ ฯ (งบ 50 
ลา้นบาท) 

3) จังหวดัระยอง น ้าป่าไหลหลากเขา้ทว่มพืน้ทีเ่ทศบาลต าบลแกลง และ อบต.
กระเฉด หมูท่ี ่3 บรเิวณซอย 9 เจา้หนา้ทีข่องส านักงาน ปภ.จังหวดั เทศบาล และ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไดน้ าเรอืทอ้งแบนออกชว่ยเหลอืในการขนยา้ยสิง่ของของ
ราษฎรออกจากพืน้ทีด่งักลา่ว ในขณะนีร้ะดบัน ้าเขา้สูส่ภาวะปกตแิลว้ 

4) จังหวดัตาก เมือ่วันที ่2 ก.ค. 49 น ้าจากล าหว้ยแมส่อด ล าหว้ยแมต่าก และล า
หว้ยแหง้ ไดไ้หลบา่เขา้ทว่มในเขตเทศบาลเมอืงอ าเภอแมส่อด หลายพืน้ที ่
โดยเฉพาะถนนสวรรคว์ถิ ีซอยวดัรางแกว้ สถานตี ารวจภธูรอ าเภอแมส่อด ซอยศาล
เจา้จนี ปัจจบัุนน ้าลดลงเขา้สูภ่าวะปกต ิรถสญัจรไป-มา ไดต้ามปกต ิคงมนี ้าทว่มขงั
ในทีลุ่ม่ บางพืน้ที ่ระดบัน ้าสงูประมาณ 0.10 ม. ทัง้นีเ้จา้หนา้ทีไ่ดแ้จง้เตอืนราษฎรที่
อยูใ่นพืน้ทีเ่สีย่งภัย เก็บสิง่ของไวใ้นทีส่งู พรอ้มกบัใหค้วามชว่ยเหลอืในเบือ้งตน้แลว้ 

 อ าเภอพบพระ ไดเ้กดิดนิสไลด ์ทีบ่า้นหว้ยน ้านัก หมูท่ี ่4 ต าบลพบพระ 
ทีส่รา้งอยู ่เชงิเขาเสยีหายทัง้หลงั 2 หลงั และเสยีหายบางสว่น 2 หลงั 
ยังไมม่รีายงานผูเ้สยีชวีติ และไดรั้บบาดเจ็บ 

 อ าเภอแมร่ะมาด ไดเ้กดิอบุตัเิหตเุมือ่วนัที ่3 ก.ค. 2549 เวลา 07.45 น. 
รถยนตรั์บสง่นักเรยีนโรงเรยีนบา้นหว้ยบงศนูยอ์ากาเบเ้สยีหลักพลกิคว า่
ทีถ่นนในหมูบ่า้นวังผา ม.7 ต.แมจ่ะเรา เนือ่งจากฝนตกหนัก รถพลกิ
คว า่นักเรยีนบาดเจ็บ 25 คน ไมม่ผีูเ้สยีชวีติ 

การใหค้วามชว่ยเหลอื เมือ่วันที ่3 ก.ค. 2549 ผูว้า่ราชการจังหวัดตาก หัวหนา้สว่น 
ราชการทีเ่กีย่วขอ้ง นายอ าเภอ ไดเ้ดนิทางไปทีบ่า้นหว้ยน ้านัก หมูท่ี ่4 ต าบลพบพระ 



เพือ่ตรวจสถานการณ ์มอบถงุยังชพี จ านวน 103 ชดุ ใหแ้กผู่ป้ระสบภัย และอพยพ
ราษฎรไปอยูใ่นทีป่ลอดภัย รวมทัง้ประกาศเป็นเขตอันตราย เนือ่งจากมแีนวโนม้วา่ 
ดนิจะทรดุตัวไหลลงมาอกี 

5) จังหวดัประจวบครีขีนัธ ์ไดเ้กดิฝนตกหนักในเทอืกเขาตะนาวศร ีท าใหเ้กดิน ้าป่า
ไหลหลาก เขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรในอ าเภอทับสะแก เมือ่วันที ่2 ก.ค. 49 จ านวน 2 
ต าบลไดแ้ก ่ต าบลนาหกูวาง และต าบลอา่งทอง ระดับน ้าลดลงเขา้สูส่ภาวะปกตแิลว้ 
ระดับน ้าในคลองทับสะแกต า่กวา่ตลิง่ 1.60 ม. 

 อ าเภอบางสะพาน ยังคงมนี ้าทว่มขงัในบรเิวณโรงพยาบาลบางสะพาน
เล็กนอ้ย (ในขณะนีส้ามารถเปิดใหบ้รกิารตามปกตแิลว้) อบต.พงศ์

ประศาสนน์ ้าทว่มในทีลุ่ม่บางพืน้ที ่ระดับน ้าสงูประมาณ 0.10 - 0.50 
เมตร ระดับน ้าแมน่ ้าบางสะพานต า่กวา่ตลิง่ 5.00 เมตร 

การใหค้วามชว่ยเหลอื จังหวดัประจวบครีขีนัธ ์ศนูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
เขต 4 หน่วยทหาร อ าเภอ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ไดข้นยา้ยผูป่้วยจาก
โรงพยาบาลบางสะพาน จ านวน 50 ราย ไปยังโรงพยาบาลขา้งเคยีงตัง้แตว่ันที ่2 
ก.ค. 2549 แลว้ และน าเรอืทอ้งแบน 15 ล าอพยพราษฎรไปอยูใ่นทีป่ลอดภัย 

6) จังหวดัชมุพร ไดเ้กดิสถานการณฝ์นตกหนัก ระหวา่งวันที ่1-3 ก.ค. 2549 ท าให ้
เกดิน ้าทว่ม ทีอ่ าเภอทา่แซะ และอ าเภอประทวิ 

 อ าเภอทา่แซะ บรเิวณตน้น ้าคลองทา่แซะฝนไดห้ยดุตกแลว้ และคลอง
รับรอ่ยังมฝีนตกเล็กนอ้ย ส าหรับพืน้ทีท่ียั่งมนี ้าทว่มขงัไดแ้ก ่ต าบลทา่
แซะ ต าบลทา่ขา้ม ต าบลนากระตาม และต าบลทรัพยอ์นันต ์ระดับน ้าสงู
ประมาณ 0.30 ม. เนือ่งจากไดรั้บอทิธพิลจากน ้าทะเลหนุน และน ้าไหล
บา่มาจากอ าเภอบางสะพาน จังหวดัประจวบครีขีนัธ ์ในขณะนีร้ะดับน ้าที่
บรเิวณคลองทา่แซะ (x 64) วัดได ้17.35 ม. สงูกวา่ระดับตลิง่ 0.22 ม. 
(ระดับตลิง่ 17.13 ม.) ระดับน ้าทรงตวั 

 อ าเภอปะทวิ ไดเ้กดิน ้าป่าไหลหลากเขา้ทว่มในทีร่าบลุม่ในพืน้ทีต่ าบล
บางสน ชมุโค ทะเลทรัพย ์สะพล ีปากคลอง ดอนยาง และเขาไชยราช 
โดยขณะนีส้ถานการณไ์ดค้ลีค่ลายเขา้สูภ่าวะปกตแิลว้ 

การใหค้วามชว่ยเหลอื จังหวดัไดแ้จง้เตอืนไปยังอ าเภอทกุอ าเภอ องคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ แจง้เตอืนประชาชนใหเ้ตรยีมพรอ้มรับสถานการณอ์ทุกภัยทีอ่าจเกดิขึน้ 
โดยเฉพาะในเขตเทศบาลเมอืงชมุพร ไดจั้ดเตรยีมวางกระสอบทรายและเครือ่งสบูน ้า
ไวพ้รอ้มแลว้ 

2.2 การใหค้วามชว่ยเหลอืของกระทรวงมหาดไทย 

1) กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยไดเ้ตรยีมอปุกรณ ์เครือ่งจักรกล เรอืทอ้งแบน 
ส าหรับชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยไวแ้ลว้ โดยสง่ไปยังศนูยฯ์ เขต เพือ่น าไปชว่ยเหลอื
จังหวดัทีม่สีถานการณอ์ทุกภัย ดงันี ้



 เรอืทอ้งแบน จ านวน 275 ล า 
 รถกูภ้ัย จ านวน 111 คนั 
 รถเครนขนาดใหญ ่จ านวน 5 คัน 
 รถขดุตักไฮดรอลกิ จ านวน 81 คัน 
 เครือ่งสบูน ้า จ านวน 36 เครือ่ง 
 รถบรรทกุ และเครือ่งมอือืน่ๆ อกีจ านวนหนึง่ 

2) การชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยในภาวะฉุกเฉนิเรง่ดว่น ผูว้า่ราชการจังหวัดสามารถใช ้

จา่ยเงนิทดรอง ราชการ (งบ 50 ลา้นบาท) เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยในดา้น
เครือ่งอปุโภคบรโิภค คา่ซอ่มแซมบา้นเรอืนทีเ่สยีหาย คา่จัดการศพ การจัดหา
กระสอบทราย การสง่เครือ่งจักรกลเขา้เปิดเสน้ทาง/เปิดชอ่งทางระบายน ้า และ
ซอ่มแซมสิง่สาธารณประโยชนท์ีช่ ารดุเสยีหายไดท้ันท ีส าหรับพืน้ทีก่ารเกษตร และ
ปศสุตัว ์บอ่ปลาทีเ่สยีหาย อยูร่ะหวา่งการส ารวจและจะไดใ้หค้วามชว่ยเหลอืโดยดว่น
ตอ่ไป 

 

23. เร ือ่ง ผลการด าเนนิงานโครงการพฒันาศกัยภาพของหมูบ่า้น / (ชุมชน 
SML) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานผลการด าเนนิงานโครงการ
พัฒนาศักยภาพของ หมูบ่า้น/ชมุชน ( SML) นับตัง้แตน่ายกรัฐมนตรไีดท้ าพธิเีปิดการ
ขยายผลโครงการพัฒนาศักยภาพของหมูบ่า้น/ชมุชน ( SML) อยา่งเป็นทางการ เมือ่
วันศกุรท์ี ่15 กรกฎาคม 2548 จนถงึวนัศกุรท์ี ่30 มถินุายน 2549 ซึง่เป็นการ 
ด าเนนิการตอ่เนือ่งเขา้สูปี่งบประมาณ พ.ศ. 2549 ดังนี ้

1. หมูบ่า้น/ชมุชน ทัว่ประเทศไดร้ายงานผลการประชมุประชาคมของหมูบ่า้น/ชมุชน 
และไดใ้หน้ายอ าเภอ/ปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหวัหนา้ประจ ากิง่อ าเภอ/นายกเทศมนตร ีลง
นามรับรองผลการประชมุประชาคมตามหลักเกณฑค์วามพรอ้มทีก่ าหนด สง่ผา่น
จังหวดัมายังกรมการปกครองแลว้ จ านวน 77,125 หมูบ่า้น/ชมุชน จากจ านวนทัง้สิน้ 
77,472 หมูบ่า้น/ชมุชน คดิเป็นรอ้ยละ 99.55 

2. ส านักงานพัฒนาศกัยภาพของหมูบ่า้น/ชมุชน (SML) ไดโ้อนเงนิงบประมาณ
ประจ าปี 2548 ให ้หมูบ่า้น/ชมุชนแลว้ จ านวน 9,000 ลา้นบาท และไดโ้อนเงนิ
งบประมาณประจ าปี 2549 ใหห้มูบ่า้น/ชมุชน จ านวน 8,816.05 ลา้นบาท รวมเป็น
เงนิงบประมาณทีโ่อนใหแ้กห่มูบ่า้น/ชมุชนแลว้ จ านวน 17,816.05 ลา้นบาท 

3. กระทรวงมหาดไทยไดรั้บรายงานขอ้มลูผลการด าเนนิโครงการพัฒนาศักยภาพ
ของหมูบ่า้น/ชมุชน ( SML) ณ วันที ่30 มถินุายน 2549 จาก 75 จังหวดั ดงันี ้

3.1 เงนิงบประมาณทีห่มูบ่า้น/ชมุชน ไดรั้บโอนแลว้มกีารเบกิจา่ยจากธนาคารออมสนิ
และธนาคาร เพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร จ านวน 14,321.64 ลา้นบาท 
รวม 109,384 โครงการ 



3.2 เงนิงบประมาณทีม่กีารเบกิจา่ยไดน้ าไปใชใ้นการด าเนนิโครงการดา้น
สาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐานมากเป็นอันดับหนึง่ จ านวน 47,987 โครงการ และโครงการ
ดา้นการเกษตรนอ้ยทีส่ดุ จ านวน 8,430 โครงการ 

3.3 โครงการทีม่กีารเบกิจา่ยงบประมาณไดด้ าเนนิการตรงตามทีข่ออนุมัตโิครงการ 
โดยไมม่กีารขอเปลีย่นแปลง จ านวน 104,471 โครงการ คดิเป็นรอ้ยละ 95.51 

3.4 โครงการทีม่กีารเบกิจา่ยสามารถรองรับการแกไ้ขปัญหาความยากจนโดยตรง 
จ านวน 51,757 โครงการ คดิเป็นรอ้ยละ 47.57 และโครงการทีด่ าเนนิการสว่นใหญม่ี
ความกา้วหนา้ในการด าเนนิโครงการในระดับรอ้ยละ 100 

3.5 ประชาชนทีอ่าศัยอยูจ่รงิในหมูบ่า้น/ชมุชน ทีม่กีารเบกิจา่ยงบประมาณแลว้ ไดรั้บ
ผลประโยชนจ์ากการด าเนนิโครงการคดิเป็นรอ้ยละ 86.07 โดยไดรั้บผลประโยชนใ์น
ดา้นการไดรั้บการบรกิารขัน้พืน้ฐานทีด่ขี ึน้มากทีส่ดุ และระดบัความพงึพอใจของ
ประชาชนตอ่การด าเนนิงานโครงการพัฒนาศกัยภาพของหมูบ่า้น/ชมุชน ( SML) อยู่
ในระดับความพงึพอใจมาก 

 

24. เร ือ่ง รายงานความคบืหนา้ในการสง่เสรมิการผลติและการใชเ้ชือ้เพลงิ
ชวีภาพ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความคบืหนา้ในการสง่เสรมิการผลติและการใช ้

เชือ้เพลงิชวีภาพตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดงันี ้

ตามทีรั่ฐบาลไดม้นีโยบายสง่เสรมิการใชเ้ชือ้เพลงิชวีภาพ และประกาศใหเ้ป็นวาระ
แหง่ชาต ิโดย คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่17 พฤษภาคม 2548 เห็นชอบใหเ้รง่รัด
การใชเ้ชือ้เพลงิชวีภาพจากเอทานอลและไบโอดเีซล ซึง่เป็นหนึง่ในยทุธศาสตรก์าร
แกไ้ขปัญหาพลังงานของประเทศ และมอบหมายใหน้ายพนิจิ จารสุมบตั ิประธาน 
คณะกรรมการพัฒนาและสง่เสรมิเชือ้เพลงิชวีภาพ รับไปด าเนนิการเพือ่ใหเ้กดิผล
ในทางปฏบัิตโิดยเร็วนัน้ บัดนีค้วาม คบืหนา้ในการสง่เสรมิการผลติและการใช ้

เชือ้เพลงิชวีภาพจากเอทานอลและไบโอดเีซลสรปุไดด้ังนี ้

1. การสง่เสรมิการผลติและการใชเ้อทานอล 

ขณะนีม้โีรงงานผลติเอทานอลเพือ่ใชเ้ป็นเชือ้เพลงิ สรา้งเสร็จเรยีบรอ้ยและท าการ
ผลติเอทานอลไดแ้ลว้จ านวน 5 ราย โดยสามารถผลติเอทานอลไดร้วมกนัประมาณ 
570,000 ลติรตอ่วัน และภายในเดอืนธันวาคม 2549 จะสามารถผลติเอทานอลได ้
เพิม่ขึน้เป็น 1,008,000 ลติรตอ่วัน ซึง่จะท าใหส้ามารถใชน้ ้ามันแกส๊โซฮอล ์95 ทั่ว
ประเทศ ไดต้ัง้แตว่นัที ่1 มกราคม 2550 เป็นตน้ไปการจ าหน่ายน ้ามันแกส๊โซฮอลใ์น
เดอืนพฤษภาคม 2549 อยูท่ีว่ันละ 3.5 ลา้นลติร และมคีวามตอ้งการใชเ้อทานอลวัน
ละประมาณ 350,000 ลติร เพิม่ขึน้จากชว่งเดยีวกนัของปีกอ่นถงึ 214% โดยมสีถานี
บรกิารทีจ่ าหน่ายน ้ามันแกส๊โซฮอลจ์ านวน 3,103 แหง่ และมผีูค้า้น ้ามันรว่มจ าหน่าย
น ้ามันแกส๊โซฮอลแ์ลว้จ านวน 9 ราย ไดแ้ก ่ปตท. 1,202 แหง่ บางจาก 696 แหง่ 



เชลล ์552 แหง่ ทพีไีอ 38 แหง่ เอสโซ ่273 แหง่ คาลเท็กซ ์229 แหง่ คอนอโค 77 
แหง่ ปิโตรนาส 27 แหง่ และสยามสหบรกิาร 9 แหง่ 

1.3 ปัจจบุันไดม้กีารอนุญาตใหผู้ป้ระกอบการด าเนนิการจัดตัง้โรงงานผลติเอทานอล 
เพือ่ใชเ้ป็นเชือ้เพลงิไปแลว้จ านวน 25 ราย ก าลงัการผลติรวมกนั 4,985,000 ลติรตอ่
วัน แตจ่ากการตดิตามความคบืหนา้พบวา่ ผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บอนุญาตจะสามารถ
ผลติเอทานอลไดร้วมกนัไมถ่งึ 3 ลา้นลติรตอ่วนั ภายในปี 2550 ดังนัน้ คณะกรรมการ
พัฒนาและสง่เสรมิเชือ้เพลงิชวีภิาพ จงึไดม้มีตมิอบหมายใหค้ณะอนุกรรมการพัฒนา
และสง่เสรมิการใช ้เอทานอลพจิารณาขอ้เสนอของผูป้ระกอบการรายใหมท่ีม่คีวาม
สนใจและพรอ้มทีจ่ะลงทนุจัดตัง้โรงงานผลติเอทานอล เพือ่ใชเ้ป็นเชือ้เพลงิในทันที
ทีไ่ดรั้บอนุญาต ซึง่จะท าใหภ้ายในปี 2550 ประเทศไทยจะสามารถผลติเอทานอลได ้
ไมต่ า่กวา่ 3 ลา้นลติรตอ่วัน และสามารถใชน้ ้ามันแกส๊โซฮอล ์95 และน ้ามันแกส๊
โซฮอล ์91 ทั่วประเทศ ไดต้ัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 2551 เป็นตน้ไป เร็วกวา่เป้าหมาย
ทีก่ าหนดไวต้ามแผนยทุธศาสตรก์ารใชแ้กส๊โซฮอล ์ถงึ 4 ปี นอกจากนี ้จะไดส้ง่เสรมิ
ใหม้กีารผลติเอทานอลเพือ่ใชเ้ป็นเชือ้เพลงิเพิม่ขึน้ เพือ่รองรับการผสมเอทานอลใน
สดัสว่นรอ้ยละ 20 กบัน ้ามันเบนซนิ รอ้ยละ 80 (E20) ซึง่จะเริม่มกีารใชต้ัง้แตว่ันที ่1 
มกราคม 2552 ตามนโยบายทีก่ าหนดไวต้อ่ไป 

2. การสง่เสรมิการผลติและการใชไ้บโอดเีซล 

2.1 ปัจจบัุนมกีารจัดตัง้โรงงานไบโอดเีซลชมุชนขึน้แลว้หลายแหง่โดยสว่นใหญจ่ะ
ท าการผลติ ไบโอดเีซลจากน ้ามันใชแ้ลว้ แตผ่ลติไดใ้นปรมิาณไมม่ากนัก นอกจากนี ้
ยังมโีรงงานไบโอดเีซลเชงิพาณชิย ์1 แหง่ ของบรษัิท ราชาไบโอดเีซล จ ากดั ขนาด
ก าลงัการผลติ 20,000 ลติรตอ่วัน ตัง้อยูท่ีจั่งหวดัสรุาษฎรธ์าน ี(บรเิวณทา่เรอืขา้ม
เกาะสมยุ) ใชน้ ้ามันปาลม์ดบิเป็นวัตถดุบิ โดยไบโอดเีซลสว่นใหญท่ีผ่ลติไดจ้ะถกู
น าไปใชเ้ชือ้เพลงิส าหรับเรอืขา้มฟากของบรษัิทในเครอื และมกีารจ าหน่ายใหก้บั
บรษัิทน ้ามันบางสว่น นอกจากนี ้ยังมโีรงงานผลติไบโอดเีซลของชมุนุม สหกรณ์
ชาวสวนปาลม์น ้ามัน จังหวัดกระบี ่ซึง่อยูร่ะหวา่งการกอ่สรา้งโรงงานโดยไดรั้บการ
สนับสนุนงบประมาณ ผูว้า่ซอีโีอ ขนาดก าลังการผลติ 10,000 ลติรตอ่วัน คาดวา่จะ
สรา้งแลว้เสร็จภายในเดอืนกรกฎาคม 2549 

2.2 บรษัิทน ้ามันทีท่ าการจ าหน่ายน ้ามันไบโอดเีซลในขณะนีม้อียู ่2 บรษัิท คอื ปตท. 
และบางจาก โดยมสีถานบีรกิาร จ านวน 24 แหง่ แยกเป็น ปตท. 12 แหง่ และบาง
จาก 12 แหง่ (กรงุเทพฯ 10 แหง่ เชยีงใหม ่2 แหง่) ยอดการจ าหน่ายน ้ามันไบโอ
ดเีซล B5 อยูท่ีเ่ดอืนละประมาณ 6-7 แสนลติรตอ่เดอืน (คดิเป็นปรมิาณไบโอดเีซลที่
ใชผ้สม 1,000 ลติรตอ่วัน) ลกูคา้สว่นใหญจ่ะเป็นรถกระบะและรถบรรทกุ โดยราคา
จ าหน่าย B5 จะต า่กวา่น ้ามันดเีซล ลติรละ 1 บาท ส าหรับราคาไบโอดเีซลทีรั่บซือ้
จากโรงงานจะอยูท่ีล่ติรละ 25 บาท บวกกบัคา่ขนสง่อกีลติรละ 1 บาท 

 

25. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิการต ัง้ตูน้ายกฯ ทกัษณิ รบัเร ือ่งรอ้งเรยีนของ
ประชาชน ในรอบ 2 ปี 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานผลการด าเนนิการตัง้ตูน้ายกฯ 
ทักษิณ รับเรือ่งรอ้งเรยีนของประชาชน ในรอบ 2 ปี สรปุไดด้ังนี ้

1. ภาพรวมของผลการด าเนนิการ 

ภาพรวมผลการด าเนนิการตูน้ายกฯ ทักษิณรับเรือ่งรอ้งเรยีนของประชาชน จ านวน
ทัง้สิน้ 24,312 เรือ่ง แกไ้ขปัญหาแลว้จ านวน 17,567 เรือ่ง (72%) อยูร่ะหวา่ง
ด าเนนิการ 6,573 เรือ่ง สง่สว่นกลาง 172 เรือ่ง 

ตูน้ายกฯ ทักษิณหนา้บา้นพักผูว้า่ราชการจังหวัดทกุจังหวดั เริม่ 1 มถินุายน 2547 
จ านวนทัง้สิน้ 16,291 เรือ่ง แกไ้ขปัญหาแลว้จ านวน 12,047 เรือ่ง (74%) อยู่
ระหวา่งด าเนนิการ 4,129 เรือ่ง สง่สว่นกลาง 115 เรือ่ง 

หนา้บา้นพษิณุโลก กทม. คตส.นรม. เริม่สง่เรือ่งใหก้ระทรวงมหาดไทย จ านวนทัง้สิน้ 
8,021 เรือ่ง แกไ้ขปัญหาแลว้จ านวน 5,520 เรือ่ง (69%) อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 
2,444 เรือ่ง สง่สว่นกลาง 57 เรือ่ง 

2. การรับเรือ่งรอ้งเรยีนผา่นตูน้ายกฯ ทักษิณ จ าแนกตามกลุม่ปัญหา 

ในภาพรวมนับตัง้แตเ่ริม่จัดตัง้ตูน้ายกฯ ทักษิณ เมือ่วันที ่1 มถินุายน 2547 จนถงึ
ปัจจบุัน เป็นระยะเวลา 2 ปี กลุม่ปัญหาทีไ่ดรั้บรอ้งเรยีนจากประชาชนผา่นตูน้ายกฯ 
ทักษิณ หนา้บา้นพักผูว้า่ราชการจังหวดัและจาก หนา้บา้นพษิณุโลก กทม. มสีดัสว่น
ทีค่อ่นขา้งใกลเ้คยีงสอดคลอ้งเชน่เดยีวกนั กลา่วคอื 

กลุม่ประเด็นปัญหาความเดอืดรอ้นทีม่ผีูร้อ้งเรยีนในภาพรวมเรยีงตามล าดบัไดด้ังนี ้
กลุม่ปัญหา ความเดอืดรอ้นทั่วไป 8,647 เรือ่ง (36%) กลุม่การกลา่วโทษเจา้หนา้ที/่
หน่วยงานของรัฐ 5,622 เรือ่ง (23%) กลุม่เรือ่งทัว่ไป 3,974 เรือ่ง (16%) กลุม่แจง้
เบาะแสการกระท าความผดิ 2,700 เรือ่ง (11%) กลุม่ปัญหาทีด่นิ 2,297 เรือ่ง 
(10%) กลุม่ขอความชว่ยเหลอื 1,072 เรือ่ง (4%) 

จากภาพรวมในระยะ 2 ปี ของการด าเนนิการ พบวา่กลุม่ปัญหาความเดอืดรอ้นทั่วไป 
อันไดแ้ก ่

ปัญหาพืน้ฐานดา้นสาธารณูปโภค เหตเุดอืดรอ้นร าคาญจากมลภาวะแวดลอ้มของ
สงัคมเมอืง (เสยีง กลิน่ ควัน ฝุ่ นละออง) ยังคงมจี านวนสงูทีส่ดุ คอืรอ้ยละ 36 ซึง่
หากไดรั้บการแกไ้ขอยา่งจรงิจังและรับผดิชอบจากหน่วยงานในพืน้ที ่(Area) 
ประสานอยา่งใกลช้ดิกบัสว่นราชการทีรั่บผดิชอบตามหนา้ที ่(Function) แลว้ น่าจะ
ท าใหก้ารรอ้งเรยีนของประชาชนลดนอ้ยลง 

ส าหรับการกลา่วโทษเจา้หนา้ที/่หน่วยงานของรัฐ ยังมกีารรอ้งเรยีนอยูถ่งึรอ้ยละ 23 
พบวา่สว่นหนึง่ เป็นการกลา่วหาโดยปราศจากมลูความจรงิ จากจ านวนการรอ้งเรยีนที่
สงูสดุเป็นอันดับสอง สะทอ้นใหเ้ห็นวา่หน่วยงานภาครัฐตอ้งใหค้วามส าคัญกบัการ
พัฒนาทรัพยากรบคุคลในการปลกูจติส านกึใหบ้คุลากรในสงักดัไมส่รา้งเงือ่นไขหรอื
ทีม่าของปัญหา ใหม้คีณุธรรม จรยิธรรม ในการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีรวมทัง้



ตอ้งสนองตอบตอ่การมสีว่นรว่มของประชาชนและการสนใจขอ้มลู เบาะแส ทีไ่ดรั้บ
แลว้ด าเนนิการแกปั้ญหาทันท ีเพือ่สรา้งศรัทธาความเชือ่ม่ันของ ประชาชนในการ
บรรเทาความเดอืดรอ้น 

3. การใหค้วามชว่ยเหลอื/แกปั้ญหา เรือ่งทีจั่งหวัดสามารถด าเนนิการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืและแกไ้ขปัญหาในระดับจังหวดั ผูว้า่ราชการจังหวดับรูณาการได ้
ด าเนนิการแกไ้ขในบทบาทหนา้ทีไ่ปแลว้ในหว้งระยะเวลานี ้เชน่ จังหวดัชมุพร (กรณี
ปัญหาความเดอืดรอ้นจากโรงงานป่ันใยมะพรา้ว) จังหวดัรอ้ยเอ็ด (กรณีขอความ
ชว่ยเหลอืใหแ้ก ่บตุรพกิาร) จังหวดักาฬสนิธุ ์(กรณีไดรั้บความเดอืดรอ้นจากการปิด
จดุกลับรถ) จังหวดัชลบรุ ี(กรณีปัญหาความ เดอืดรอ้นจากกลิน่เหม็นของขยะ) 
จังหวดัพังงา (กรณีขอความชว่ยเหลอืเนือ่งจากไมม่ไีฟฟ้าใช)้ จังหวัดนราธวิาส 
(กรณีขอความชว่ยเหลอืเรือ่งการช าระหนีส้นิ) จังหวดัตรัง (กรณีขอความชว่ยเหลอื
ออกเอกสารสทิธทิีด่นิของมัสยดิฯ) จังหวดัแพร ่(กรณีแจง้เบาะแสลกัลอบตัดไม ้
ท าลายป่าในเขตป่าสงวนแหง่ชาต)ิ 

 

26. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. ขออนุมตัยิกระดบัสถานกงสลุ ณ กรงุพอรต์มอรส์บ ีปาปวันวิกนิ ีเป็นสถาน
กงสลุใหญฯ่ และเลือ่นฐานะกงสลุกติตมิศกัด ิฯ์ เป็นกงสลุใหญก่ติตมิศกัด ิฯ์ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหย้กระดับสถานกงสลุ ณ กรงุพอรต์มอรส์บ ีปาปัวนวิกนิ ีเป็น
สถานกงสลุใหญฯ่ และเลือ่นฐานะ นายโลอาน ีราว ูเฮเนา กงสลุกติตมิศักดิ ์ณ กรงุ
พอรต์มอรส์บเีป็นกงสลุใหญก่ติตมิศักดิฯ์ 

กระทรวงการตา่งประเทศชีแ้จงวา่ ไดพ้จิารณาผลการปฏบัิตงิานของนายโลอาน ีราว ู
เฮเนา ซึง่ ด ารงต าแหน่งกงสลุกติตมิศักดิ ์ณ กรงุพอรต์มอรส์บ ีเมือ่วันที ่2 
พฤษภาคม 2538 ในชว่ง 10 ปีทีผ่า่นมาแลว้เห็นวา่ มผีลงานดเีดน่ทัง้ในดา้นกงสลุ 
การคุม้ครองผลประโยชนข์องคนไทยในปาปัวนวิกนิ ีการสง่เสรมิผลประโยชนท์าง
เศรษฐกจิของไทย และดา้นพธิกีารทตู ทัง้นี ้เนือ่งจากนายโลอาน ีราว ูเฮเนา เป็นนัก
กฎหมายทีม่ชีือ่เสยีงและเป็นทีไ่วว้างใจจากบคุคลส าคัญในรัฐบาลปาปัวนวิกนิ ีจงึเป็น
ประโยชนอ์ยา่งยิง่ตอ่การประสานงานและการปฏบัิตงิานเพือ่ ราชการไทย ซึง่นายโล
อาน ีราว ูเฮเนา มสีว่นส าคัญในการประสานงาน ตดิตาม และผลักดนัใหน้โยบายตา่ง 
ๆ ของไทยกา้วหนา้ไปอยา่งน่าพอใจ และชว่ยท าใหค้วามสมัพันธร์ะหวา่งไทยกบั
ปาปัวนวิกนิมีคีวามใกลช้ดิและเห็นผลเป็นรปูธรรมยิง่ขึน้ ดงันัน้ กระทรวงการ
ตา่งประเทศจงึเห็นสมควรยกระดับสถานกงสลุฯ ขึน้เป็นสถานกงสลุใหญฯ่ และเลือ่น
ฐานะ นายโลอาน ีราว ูเฮเนา เป็นกงสลุใหญก่ติตมิศักดิฯ์ เพือ่สรา้งขวัญก าลงัใจและ
เพือ่เป็นการสง่เสรมิการปฏบัิตหินา้ทีข่องบคุคลดงักลา่วตอ่ไป 

2. เร ือ่ง มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรปีระจ า
ส านกั นายกรฐัมนตรปีฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี



คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่128/2549 เรือ่ง มอบหมายและ
มอบอ านาจให ้รองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรปีฏบัิติ
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 มาตรา 11 มาตรา 12 มาตรา 15 และมาตรา 38 
แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ
ครัง้สดุทา้ยโดยพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2545 
นายกรัฐมนตรจีงึใหย้กเลกิค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่440/2548 ลงวันที ่1 
พฤศจกิายน 2548 และค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่507/2548 ลงวันที ่14 ธันวาคม 
2548 และมคี าสัง่มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัการบรหิาร
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและใหร้องนายกรัฐมนตรแีละ รัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรสีัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ีและก ากบัดแูล สว่นราชการ 
รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชนและหน่วยงานของรัฐ ดงัตอ่ไปนี ้

สว่นที ่1 นยิาม 

ในค าสัง่นี ้

"ก ากบัการบรหิารราชการ" หมายความวา่ ก ากบัโดยทั่วไปซึง่การบรหิารราชการ
แผน่ดนิของ สว่นราชการเพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและนโยบายของคณะรัฐมนตร ี
หรอืนายกรัฐมนตร ีมอี านาจสัง่ใหส้ว่นราชการ ชีแ้จงแสดงความคดิเห็นหรอืรายงาน
เกีย่วกบัการปฏบิัตริาชการหรอืการปฏบัิตงิาน สัง่สอบสวนขอ้เท็จจรงิ หรอืสัง่แตง่ตัง้
คณะกรรมการสอบสวนทางวนัิยตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน 
คณะกรรมการตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารราชการแผน่ดนิ และคณะกรรมการอืน่ 
แทนนายกรัฐมนตร ีตลอดจนอนุมัตใิหน้ าเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีและอนุมัตติามมติ
คณะรัฐมนตรวีันที ่13 ธันวาคม พ.ศ. 2520 เกีย่วกบัการมอบอ านาจใหร้อง
นายกรัฐมนตรทีีก่ ากบัการบรหิารราชการแผน่ดนิ อนุญาตหรอือนุมัตเิรือ่งตา่งๆ ของ
สว่นราชการในก ากบัไปกอ่นได ้แลว้เสนอคณะรัฐมนตรทีราบ 

"สัง่และปฏบัิตริาชการ" หมายความวา่ สัง่ อนุญาต หรอือนุมัตใิหส้ว่นราชการหรอื
ขา้ราชการ หรอืผูป้ฏบัิตงิานในสว่นราชการ ปฏบัิตริาชการหรอืด าเนนิการใด ๆ ไดต้าม
กฎหมาย ระเบยีบ หรอืมตคิณะรัฐมนตร ีในฐานะผูบั้งคับบัญชา รัฐมนตรเีจา้สงักดัหรอื
รัฐมนตรเีจา้กระทรวง 

"ก ากบัดแูล" หมายความวา่ ก ากบัดแูลรัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน หรอืหน่วยงาน
ของรัฐใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคข์องการจัดตัง้
รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชนหรอืหน่วยงานของรัฐ นโยบายของรฐับาล และมติ
คณะรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนการสัง่ใหรั้ฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชนหรอื
หน่วยงานของรัฐชีแ้จงแสดงความคดิเห็น ท ารายงาน หรอืยับยัง้การกระท าของ
รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน หรอืหน่วยงานของรัฐทีข่ดัตอ่วตัถปุระสงคข์องการจัดตัง้
รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน หรอืหน่วยงานของรัฐ นโยบายของรฐับาลหรอืมติ
คณะรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง และสัง่สอบสวนขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัการด าเนนิการ 



สว่นที ่2 

1. รองนายกรัฐมนตร ี(พลต ารวจเอก ชดิชยั วรรณสถติย)์ 

1.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิต ิ
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

1.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการ ดังนี ้

(1) กระทรวงกลาโหม 
(2) กระทรวงมหาดไทย 
(3) กระทรวงยตุธิรรม 

1.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการ ดงันี ้

(1) ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ
(2) ส านักขา่วกรองแหง่ชาต ิ
(3) ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

1.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานหรอืประธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมาย ดังนี ้

1.2.1 สภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ
1.2.2 คณะกรรมการนโยบายต ารวจแหง่ชาต ิ
1.2.3 คณะกรรมการขา้ราชการต ารวจ 
1.2.4 คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ 
1.2.5 คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ 
1.2.6 คณะกรรมการคดพีเิศษ 

1.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

1.3.1 คณะกรรมการนโยบายและอ านวยการพัฒนาเพือ่เสรมิความม่ันคงของชาต ิ
1.3.2 คณะกรรมการสนับสนุนระบบการบรหิารงานจังหวดัแบบบรูณาการ 
1.3.3 คณะกรรมการป้องกนัอบุตัภิัยแหง่ชาต ิ
1.3.4 คณะกรรมการก าหนดนโยบายและก ากบัดแูลกจิการประปาแหง่ชาต ิ
1.3.5 คณะกรรมการกองทนุลานกฬีาตา้นยาเสพตดิ 
1.3.6 คณะกรรมการบรหิารระบบการเตอืนภัยพบิัตแิหง่ชาต ิ
1.3.7 คณะกรรมการก ากบัและตดิตามการปฏบิัตริาชการในภมูภิาค 
1.3.8 คณะกรรมการพจิารณาการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณช์ัน้
สายสะพาย 

1.4 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยต ารวจแหง่ชาต ิและการสัง่การตามกฎหมายวา่
ดว้ยระเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ 



1.5 ก ากบัดแูลและลงนามในเอกสารทีเ่กีย่วกบัเรือ่งตา่ง ๆ ดงันี้ 

1.5.1 การขอพระราชทานอภัยโทษ 
1.5.2 การขอแปลงสญัชาตเิป็นไทย 

1.6 ลงนามรับสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านักนายกรัฐมนตร ี
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเรือ่งตามขอ้ 1.1 - 1.5 ยกเวน้ 

1.6.1 เรือ่งทีเ่กีย่วกบักฎหมาย 
1.6.2 การสถาปนาพระอสิรยิยศ อสิรยิศักดิ ์สมณศักดิ ์
1.6.3 การแตง่ตัง้ ในกรณีการแตง่ตัง้ประธานศาลฎกีาประธานศาลปกครองสงูสดุ 
ขา้ราชการต าแหน่งหัวหนา้สว่นราชการระดับกระทรวงและกรมเอกอัครราชทตูประจ า
ตา่งประเทศ กงสลุ และกรรมการ ทีม่ตี าแหน่งหนา้ทีส่ าคญั 
1.6.4 การพระราชทานยศทหาร ต ารวจ ชัน้นายพล 
1.6.5 การพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณแ์กพ่ระบรมวงศานุวงศ ์และการ 
พระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณป์ระจ าปี 
1.6.6 การสถาปนาความสมัพันธท์างการทตู หรอืความสมัพันธร์ะหวา่งประเทศ และ
การประกาศใชค้วามตกลงระหวา่งประเทศ 
1.6.7 เรือ่งส าคญัทีเ่คยมปีระเพณีปฏบัิตใิหเ้สนอนายกรัฐมนตรลีงนาม 

สว่นที ่3 

2. รองนายกรัฐมนตร ี(นายสรุยิะ จงึรุง่เรอืงกจิ) 

การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการและสัง่และปฏบัิต ิราชการ
แทนนายกรัฐมนตร ีดังนี ้

2.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการ ดังนี ้

(1) กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(ยกเวน้ในสว่นทีเ่กีย่วกบัขอ้ 3.4) 
(2) กระทรวงคมนาคม 
(3) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
(4) กระทรวงพลังงาน 

2.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการ ดงันี ้

- ส านักงานคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าร ิ

2.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัดแูลหน่วยงานของรัฐ ดงันี้ 

- กองทนุหมูบ่า้นและชมุชนเมอืงแหง่ชาต ิ

2.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานหรอืประธานกรรมการ ใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีต่ัง้ขึน้ตามกฎหมาย 



2.3.1 คณะกรรมการจัดระบบการจราจรทางบก 
2.3.2 คณะกรรมการสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
2.3.3 คณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิ
2.3.4 คณะกรรมการกองทนุฟ้ืนฟแูละพัฒนาเกษตรกร 
2.3.5 คณะกรรมการสง่เสรมิวสิาหกจิชมุชน 
2.3.6 คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิ
2.3.7 คณะกรรมการกองทนุเพือ่สง่เสรมิการอนุรักษ์พลงังาน 

2.4 การมอบหมายใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้
ขึน้ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

2.4.1 คณะกรรมการประสานงานและสนับสนุนโครงการหลวง 
2.4.2 คณะกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาต ิ
2.4.3 คณะกรรมการชว่ยเหลอืเกษตรกรและผูย้ากจน 
2.4.4 คณะกรรมการนโยบายและฟ้ืนฟทูะเลไทย 
2.4.5 คณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐ 

2.5 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยกองทนุหมูบ่า้นและชมุชนเมอืงแหง่ชาต ิและการ
สัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิวสิาหกจิชมุชน 

2.6 ลงนามรับสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านักนายกรัฐมนตรทีี่
เกีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเรือ่งตามขอ้ 2.1 - 2.5 เวน้แตก่รณีทีร่ะบุ
ยกเวน้ในขอ้ 1.6 

สว่นที ่4 

3. รองนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิกัษ์) 

3.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการแทน
นายกรัฐมนตร ีดังนี ้

3.1.1 กระทรวงการคลงั 
3.1.2 กระทรวงพาณชิย ์
3.1.3 กระทรวงอตุสาหกรรม 
3.1.4 ส านักงบประมาณ (ยกเวน้ในสว่นทีเ่กีย่วกบัการอนุมัตงิบประมาณ) 
3.1.5 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
3.1.6 ส านักงานสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

3.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

3.2.1 คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 
3.2.2 คณะกรรมการนโยบายทนุรัฐวสิาหกจิ 



3.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

3.3.1 คณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ 
3.3.2 คณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ 
3.3.3 คณะกรรมการนโยบายและมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกร 
3.3.4 คณะกรรมการบรหิารสนิเชือ่เกษตรแหง่ชาต ิ
3.3.5 คณะกรรมการอ านวยการหนึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑแ์หง่ชาต ิ
3.3.6 คณะกรรมการนโยบายการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 
3.3.7 คณะกรรมการบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษถนนราชด าเนนิ 
3.3.8 คณะกรรมการพัฒนาอตุสาหกรรมแหง่ชาต ิ

3.4 การสัง่การกระทรวงเกษตรและสหกรณเ์ฉพาะในสว่นทีเ่กีย่วกบัภาพรวมทาง
เศรษฐกจิ การปรับโครงสรา้งการเกษตร รวมทัง้การตลาดสนิคา้เกษตร 

3.5 ลงนามรับสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านักนายกรัฐมนตรทีี่
เกีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเรือ่งตามขอ้ 3.1 - 3.4 เวน้แตก่รณีทีร่ะบุ
ยกเวน้ในขอ้ 1.6 

สว่นที ่5 

4. รองนายกรัฐมนตร ี(นายสวุัจน ์ลปิตพัลลภ) 

การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการ
แทนนายกรัฐมนตร ีดังนี ้

4.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการ ดังนี ้

(1) กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา 
(2) กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์
(3) กระทรวงแรงงาน 
(4) ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 
(5) ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

4.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการ ดงันี ้

(1) ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน 
(2) ส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิ

4.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัดแูลองคก์ารมหาชนและหน่วยงานของรัฐ 
ดังนี ้

4.2.1 ส านักงานสง่เสรมิการจัดประชมุและนทิรรศการ 
4.2.2 องคก์ารบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษเพือ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื 



4.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

4.3.1 คณะกรรมการสง่เสรมิและประสานงานเยาวชนแหง่ชาต ิ
4.3.2 คณะกรรมการผูส้งูอายแุหง่ชาต ิ
4.3.3 คณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวัสดกิารสงัคมแหง่ชาต ิ
4.3.4 คณะกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
4.3.5 คณะกรรมการกฤษฎกีา 
4.3.6 คณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน 
4.3.7 คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

4.4 การมอบหมายใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้
ขึน้ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร/ีระเบยีบอืน่ ๆ ดังนี ้

4.4.1 คณะกรรมการนโยบายการทอ่งเทีย่วแหง่ชาต ิ
4.4.2 คณะกรรมการบรหิารกองทนุเพือ่สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วไทย 
4.4.3 คณะกรรมการบรหิารกองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิ
4.4.4 คณะกรรมการสง่เสรมิและประสานงานสตรแีละสถาบันครอบครัวแหง่ชาต ิ
4.4.5 คณะกรรมการบรหิารแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง 
4.4.6 คณะกรรมการอ านวยการจัดระบบศนูยร์าชการ 
4.4.7 คณะกรรมการกองทนุเงนิชว่ยเหลอืผูป้ระสบสาธารณภัยส านักนายกรัฐมนตร ี

4.5 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคม 

4.6 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยคณะกรรมการกฤษฎกีา และการสัง่การตาม
กฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน 

4.7 การมอบหมายใหป้ฏบัิตริาชการแทนในเรือ่งทีเ่ป็นงานประจ าปกตขิองส านักงาน
ศาลยตุธิรรม ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานศาลปกครอง ส านักงาน
คณะกรรมการการเลอืกตัง้ ส านักงานผูต้รวจการแผน่ดนิของรัฐสภา ส านักงาน
คณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม
การทจุรติแหง่ชาต ิส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิ ส านักงานคณะกรรมการกจิการ
กระจายเสยีงและกจิการโทรทศันแ์หง่ชาต ิและส านักงานคณะกรรมการกจิการ
โทรคมนาคมแหง่ชาต ิทีจ่ าเป็นตอ้งเสนอนายกรัฐมนตรสีัง่การตามกฎหมายหรอืที่
ตอ้ง น าความกราบบังคมทลูพระกรณุาตามกฎหมาย 

4.8 ลงนามรับสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านักนายกรัฐมนตรทีี่
เกีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเรือ่งตามขอ้ 4.1 - 4.7 เวน้แตก่รณีทีร่ะบุ
ยกเวน้ในขอ้ 1.6 

สว่นที ่6 

5. รองนายกรัฐมนตร ี(นายสรุเกยีรติ ์เสถยีรไทย) 



5.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิต ิ
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

5.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการ ดังนี ้

(1) กระทรวงการตา่งประเทศ 
(2) กระทรวงวฒันธรรม 
(3) กระทรวงศกึษาธกิาร 

5.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการ ดงันี ้

(1) ส านักงานคณะกรรมการวจัิยแหง่ชาต ิ
(2) ราชบัณฑติยสถาน 

5.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัดแูลองคก์ารมหาชนและหน่วยงานของรัฐ 
ดังนี ้

5.2.1 ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศกึษา 
5.2.2 ส านักงานกองทนุสนับสนุนการวจัิย 

5.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

5.3.1 สภาวจัิยแหง่ชาต ิ
5.3.2 สภานายกลกูเสอืแหง่ชาต ิ
5.3.3 คณะกรรมการพจิารณาการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ ์อันเป็น
ทีส่รรเสรญิยิง่ดเิรกคณุาภรณ์ 

5.4 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยราชบัณฑติยสถาน 

5.5 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืนในมหาวทิยาลัยและ 
การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการคร ูซึง่เรือ่งอยูร่ะหวา่งการ
ด าเนนิการตามกฎหมาย รวมทัง้การด าเนนิคดปีกครองและลงนามมอบอ านาจให ้
พนักงานอัยการด าเนนิคดปีกครองกรณีทีม่กีารฟ้องนายกรัฐมนตรใีนการสัง่การตาม
กฎหมายดงักลา่ว 

5.6 ลงนามรับสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านักนายกรัฐมนตรทีี่
เกีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเรือ่งตามขอ้ 5.1 - 5.5 เวน้แตก่รณีทีร่ะบุ
ยกเวน้ในขอ้ 1.6 

สว่นที ่7 

6. รองนายกรัฐมนตร ี(นายสชุยั เจรญิรัตนกลุ) 



การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการและสัง่และปฏบัิตริาชการ
แทนนายกรัฐมนตร ีดังนี ้

6.1.1 ก ากบัการบรหิารราชการของสว่นราชการ ดังนี ้

(1) กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
(2) กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
(3) กระทรวงสาธารณสขุ 

6.1.2 ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการตา่ง ๆ ดังนี ้

- ส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 

6.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

6.2.1 คณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 
6.2.2 คณะกรรมการพลังงานปรมาณูเพือ่สนัต ิ
6.2.3 คณะกรรมการกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ 

6.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

6.3.1 คณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาต ิ
6.3.2 คณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ
6.3.3 คณะกรรมการภมูสิารสนเทศแหง่ชาต ิ
6.3.4 คณะกรรมการนโยบายเทคโนโลยชีวีภาพแหง่ชาต ิ
6.3.5 คณะกรรมการปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาต ิ
6.3.6 คณะกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาเอดส ์
6.3.7 คณะกรรมการอนุรักษ์และพัฒนากรงุรัตนโกสนิทรแ์ละเมอืงเกา่ 
6.3.8 คณะกรรมการนโยบายหลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิ

6.4 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยการขายตรงและตลาดแบบตรงและการสัง่การตาม
กฎหมายวา่ดว้ยกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ 

6.5 ลงนามรับสนองพระบรมราชโองการ และลงนามในประกาศส านักนายกรัฐมนตรทีี่
เกีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการในเรือ่งตามขอ้ 6.1 - 6.4 เวน้แตก่รณีทีร่ะบุ
ยกเวน้ในขอ้ 1.6 

สว่นที ่8 

7. รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายสรุนันทน ์เวชชาชวีะ) 

7.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหส้ัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการ ดังนี ้



7.1.1 ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี
7.1.2 ส านักงบประมาณ (ยกเวน้ในสว่นทีเ่กีย่วกบัการอนุมัตงิบประมาณ) 
7.1.3 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
7.1.4 กรมประชาสมัพันธ ์
7.1.5 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
7.1.6 ส านักงานสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

7.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีใ่นคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้
ตามกฎหมาย ดงันี ้

7.2.1 ประธานกรรมการในคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ 
7.2.2 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
7.2.3 กรรมการในคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ 

7.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

7.3.1 คณะกรรมการพจิารณาการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณช์ัน้ต า่
กวา่สายสะพาย 
7.3.2 คณะกรรมการประชาสมัพันธแ์หง่ชาต ิ
7.3.3 คณะกรรมการพัฒนาการเมอืง 
7.3.4 คณะกรรมการบรหิารพนักงานราชการ 
7.3.5 คณะกรรมการจัดท าแผนบรหิารราชการแผน่ดนิ 
7.3.6 คณะกรรมการตรวจสอบและประเมนิผลภาคราชการ 

สว่นที ่9 

8. รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายเนวนิ ชดิชอบ) 

8.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหส้ัง่และปฏบัิตริาชการของสว่นราชการ ดังนี ้

8.1.1 ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี
8.1.2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี
8.1.3 ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 

8.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัดแูลรัฐวสิาหกจิ ดงันี้ 

- บรษัิท อสมท จ ากดั (มหาชน) 

8.3 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัดแูลองคก์ารมหาชน ดังนี้ 

- ส านักงานบรหิารการแปลงสนิทรัพยเ์ป็นทนุ 



8.4 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีใ่นคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้
ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีดงันี ้

- คณะกรรมการควบคมุการเรีย่ไรของหน่วยงานของรัฐ 

สว่นที ่10 

1. ใหร้องนายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีทีส่ัง่และปฏบัิติ
ราชการแทน นายกรัฐมนตรใีนสว่นราชการใดเป็นประธาน อ.ก.พ. ท าหนา้ที ่อ.ก.พ.
กระทรวงของสว่นราชการนัน้ดว้ย ยกเวน้ อ.ก.พ. ส านักนายกรัฐมนตร ีใหรั้ฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร(ีนายเนวนิ ชดิชอบ) เป็นประธาน 

2. รองนายกรัฐมนตรทีีก่ ากบัการบรหิารราชการสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิองคก์าร
มหาชน หรอื หน่วยงานของรัฐ ยอ่มมอี านาจใหค้วามเห็นชอบและลงนามในประกาศ
ส านักนายกรัฐมนตร ีหรอืประกาศเกีย่วกบั เรือ่งของหน่วยงานนัน้ ๆ ดังนี ้

2.1 การแตง่ตัง้บคุคลหรอืกรรมการในหน่วยงานของรัฐหรอืรัฐวสิาหกจิ นัน้ 
2.2 การขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณแ์กช่าวตา่งประเทศ ยกเวน้เป็นเรือ่ง
ระดับผูน้ ารัฐบาลหรอืประมขุของรัฐตา่งประเทศ 
2.3 การใหค้วามเห็นชอบในการรับเครือ่งราชอสิรยิาภรณห์รอืเหรยีญตราจาก
ตา่งประเทศ 
2.4 การประกาศภาพเครือ่งหมายราชการ 

3. ราชการทีร่องนายกรัฐมนตรไีดรั้บมอบหมายและมอบอ านาจตามค าสัง่นีห้ากรอง
นายกรัฐมนตรพีจิารณาเห็นวา่เป็นเรือ่งส าคญั และอาจมผีลกระทบตอ่ความสงบ
เรยีบรอ้ยของประชาชนเป็นสว่นรวม หรอืตอ้งสัง่การแกห่ลายสว่นราชการหรอืหลาย
รัฐวสิาหกจิ แตบ่างสว่นมไิดอ้ยูใ่นอ านาจหนา้ทีก่ ากบัการบรหิารราชการของรอง
นายกรัฐมนตรผีูห้นึง่ผูใ้ดโดยตรง ใหน้ าเสนอนายกรัฐมนตรเีพือ่วนิจิฉัยสัง่การ เมือ่
รองนายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีไดด้ าเนนิการตามทีไ่ดรั้บ
มอบหมายและมอบอ านาจแลว้ ใหร้ายงานนายกรัฐมนตรทีราบทกุสามสบิวัน 

5. ใหร้องนายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีทีไ่ดรั้บมอบหมายให ้
ปฏบัิตหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรใีน
ค าสัง่นี ้พจิารณาความจ าเป็นและความเหมาะสมในการยบุเลกิคณะกรรมการดงักลา่ว
หากเห็นวา่หมดความจ าเป็นหรอืซ า้ซอ้นกบัภารกจิของหน่วยงานอืน่ หรอือาจยบุรวม
คณะกรรมการชดุตา่ง ๆ เขา้ดว้ยกนั หรอืปรับปรงุองคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีข่อง
คณะกรรมการดงักลา่ว โดยการ ยกเลกิหรอืแกไ้ขเพิม่เตมิระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรี
ทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืจัดท าระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรขีึน้ใหม ่โดย ยดึหลักการมี
ผูรั้บผดิชอบภารกจิอยา่งชดัแจง้ การไมป่ฏบัิตงิานซ ้าซอ้นกนั และการบรูณาการ
ภารกจิใหเ้กดิการประสานและสอดคลอ้งรองรบักนั แลว้เสนอผลการพจิารณาและ
ขอ้เสนอแนะ ตลอดจนรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรทีีข่อแกไ้ขเพิม่เตมิหรอืจัดท า
ขึน้ใหมต่อ่คณะรัฐมนตรภีายในสามสบิวนั ในกรณีทีเ่ห็นควรใหค้งระเบยีบส านัก



นายกรัฐมนตรนัีน้ๆ ไวต้ามเดมิใหร้ายงานเหตผุลและความจ าเป็นภายในก าหนดเวลา
ดังกลา่วดว้ยเชน่กนั 

6. ในการปฏบัิตหินา้ทีต่ามทีม่อบหมายและมอบอ านาจตามค าสัง่นีใ้หร้อง
นายกรัฐมนตร ีและรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรยีดึหลักการประสานราชการ
ระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ใหม้ปีระสทิธภิาพ และบังเกดิประโยชนส์งูสดุแก่
ทางราชการและประชาชน โดยค านงึถงึนโยบายการพัฒนาระบบราชการ มาตรการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาตา่ง ๆ ในเชงิรับอยา่งเป็นระบบและการก าหนดยทุธศาสตร์
และกลยทุธใ์นเชงิรกุดว้ยการผลักดันนโยบายของรัฐบาลและนายกรัฐมนตรใีหเ้ป็น
รปูธรรม เพือ่สรา้งความม่ันคงแข็งแกรง่ในทางเศรษฐกจิ สง่เสรมิการพัฒนาคณุภาพ
ประชากรในทางสงัคม และรักษาความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยในทางการเมอืงการ
ปกครอง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่3 กรกฎาคม 2549 เป็นตน้ไป 

3. มอบหมายใหร้ฐัมนตรเีป็นผูต้รวจพจิารณารา่งมตคิณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอมอบหมายใหรั้ฐมตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายเนวนิ ชดิชอบ) เป็นผูต้รวจพจิารณารา่งมติ
คณะรัฐมนตร ีทัง้นี ้เพือ่ใหก้ารตรวจพจิารณารา่งมตคิณะรัฐมนตรใีนเรือ่งตา่ง ๆ ในการ
ประชมุคณะรัฐมนตรเีป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 

4. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์าร
อตุสาหกรรมป่าไม ้

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอให ้
แตง่ตัง้ พลต ารวจตร ีประเสรฐิ จันทราพพัิฒน ์ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้โดยใหม้ผีลตัง้แตว่ันที ่4 
กรกฎาคม 2549 เป็นตน้ไป 

5. การแตง่ต ัง้ผูท้รงคณุวฒุ ิผูแ้ทนสถาบนั องคก์ารอสิระ และบคุคลอืน่ เป็น
กรรมการในคณะกรรมการผงัเมอืง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอใหแ้ตง่ตัง้ผูท้รงคณุวฒุ ิผูแ้ทน
สถาบนั องคก์ารอสิระ และบคุคลอืน่ เป็นกรรมการในคณะกรรมการผังเมอืงชดุใหม ่
เนือ่งจากกรรมการชดุปัจจบุันไดด้ ารงต าแหน่งมาจะ ครบก าหนดวาระในวันที ่15 
กรกฎาคม 2549 ทัง้นี ้ใหม้ผีลตัง้แตว่ันที ่16 กรกฎาคม 2549 เป็นตน้ไป ดงันี ้

ผูท้รงคณุวฒุ ิ1.นายชยัฤกษ์ ดษิฐอ านาจ 2. นายจริาย ุศวติชาต 3. นายสวุทิย ์ดษิ
ยวงศ ์4. นายพงศส์หี ์ชมุสาย ณ อยธุยา 5. นายสด แดงเอยีด 6. นายศานติ รา่งนอ้ย 
7. นางสาวพวงเพชร สารคณุ 

ผูแ้ทนสถาบัน องคก์ารอสิระ และบคุคลอืน่ 1. นายนพินธ ์เมธนิาพทิกัษ์ 2.นาย
นนินาท ไชยธรีภญิโญ ผูแ้ทนสภาวศิวกร 3. นายสมเชาว ์ตัณฑเทอดธรรม ผูแ้ทน



สมาคมอสงัหารมิทรัพยไ์ทย 4. นายยทุธพงศ ์พันธุก์ระว ี5. นายพงษ์ศักดิ ์ชวิชรัตน ์
6. นายนพินธ ์สรุพงษ์รักเจรญิ 7. นายสมัคร เจยีมบรุเศรษฐ ์

6. ขยายเวลาการด ารงต าแหนง่ครบ 4 ปี ของนกับรหิารระดบั 10 (กระทรวง
พาณชิย)์ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอตอ่เวลาการด ารงต าแหน่งของ 
นางอภริด ีตันตราภรณ ์อธบิด ี(นักบรหิาร 10) กรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ 
กระทรวงพาณชิย ์ตอ่ไปอกี 1 ปี (เป็นการตอ่เวลาครัง้ที ่1) ตัง้แตว่นัที ่1 พฤษภาคม 
2549 - 30 เมษายน 2550 เนือ่งจากมรีาชการส าคัญตามนโยบายของรัฐบาล และ
จ าเป็นตอ้งมคีวามตอ่เนือ่งในการเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ ซึง่มคีวามจ าเป็นตอ้ง
เรง่เจรจาใหเ้สร็จสิน้ภายในปีนี ้

7. แตง่ต ัง้กรรมการในคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอใหแ้ตง่ตัง้นายนนทพล นิม่สมบญุ 
เป็นกรรมการ ผูท้รงคณุวฒุดิา้นบัญช ีในคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพย ์และอนุมัตแิตง่ตัง้นายวสนัต ์เทยีนหอม เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้น
การเงนิในคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ตอ่ไปอกีวาระหนึง่ 

8. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัขึน้แตง่ต ัง้ใหด้ ารงต าแหนง่
เลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี(นกับรหิาร 11) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายรองพล เจรญิพันธุ ์
ปลดัส านัก นายกรัฐมนตร ี(นักบรหิาร 11) ด ารงต าแหน่งเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี(นัก
บรหิาร 11) ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ 
แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

9. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัขึน้แตง่ต ัง้ใหด้ ารงต าแหนง่ปลดั
ส านกันายกรฐัมนตร ี(นกับรหิาร 11) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอใหรั้บโอนเพือ่เลือ่นและแตง่ตัง้ 
พลต ารวจตร ีพรีพันธุ ์เปรมภตู ิทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ าดา้นการ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ (นักบรหิาร 10) ระดับ 10 ส านักเลขาธกิาร
นายกรัฐมนตร ีด ารงต าแหน่ง ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี(นักบรหิาร 11) ส านักงาน
ปลดั ส านักนายกรัฐมนตร ีทัง้นี ้ตัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้
ไป 

10. เร ือ่ง การด ารงต าแหนง่เลขาธกิาร ก.พ.ร. 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหข้ยายเวลาการด ารงต าแหน่งเลขาธกิาร ก.พ.ร. ของนายทศ
พร ศริสิมัพันธ ์ตอ่ไปอกี 1 ปี ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 



ทัง้นี ้ส านักงาน ก.พ.ร. ชีแ้จงวา่ นายทศพร ศริสิมัพันธ ์ไดรั้บการแตง่ตัง้ใหรั้กษา
ราชการแทนเลขาธกิาร ก.พ.ร. ในวันที ่19 ธันวาคม 2545 ตอ่มาคณะรัฐมนตรไีดใ้ห ้
ด ารงต าแหน่งเลขาธกิาร ก.พ.ร. ในคราวการประชมุคณะ รัฐมนตร ีเมือ่วันที ่2 
มกราคม 2546 และมพีระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง
เลขาธกิาร ก.พ.ร. (นักบรหิาร 10 บส.) ส านักงาน ก.พ.ร. ส านักนายกรัฐมนตร ีตัง้แต่
วันที ่25 มกราคม 2546 โดยจะด ารงต าแหน่งตดิตอ่กนัเป็นเวลาครบ 4 ปีใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 ทีจ่ะถงึนี ้ซึง่เป็นไปตามหนังสอืส านักงาน ก.พ. ที ่นร 
0708.1/ว 7 ลงวันที ่30 เมษายน 2540 ไดก้ าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารสบัเปลีย่น
หนา้ที ่ฝ่าย หรอืโอนขา้ราชการพลเรอืนสามัญผูด้ ารงต าแหน่งระดับ 9 และระดับ 10 
ซึง่เป็นต าแหน่งทีม่ลีักษณะบรหิารไวว้า่ กรณีทีข่า้ราชการพลเรอืนสามัญผูด้ ารง
ต าแหน่งทีม่ลีักษณะบรหิารปฏบิตัหินา้ทีเ่ดยีวตดิตอ่กนัเป็นเวลาครบ 4 ปีแลว้ แต่
ผูบั้งคบับัญชาพจิารณาเห็นวา่ยังมคีความจ าเป็นไมอ่าจสบัเปลีย่นหนา้ที ่ยา้ย หรอื
โอนไปปฏบิตัหินา้ทีอ่ืน่ได ้ใหผู้บ้งัคบับัญชาขอตอ่เวลาการด ารงต าแหน่งของ
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญผูนั้น้ไดค้รัง้ละไมเ่กนิ 1 ปีและไมเ่กนิ 2 ครัง้ ประกอบกบั 
คณะรัฐมนตรไีดม้มีตใินคราวการประชมุ เมือ่วันที ่30 พฤษภาคม 2549 ขอใหท้กุสว่น
ราชการเรง่พจิารณาและเสนอเรือ่งการแตง่ตัง้ โยกยา้ยขา้ราชการระดบัสงู ให ้

คณะรัฐมนตรพีจิารณาภายในวันอังคารแรกของเดอืนสงิหาคม 2549 นี ้เนือ่งจากตอ้ง
สง่ใหค้ณะกรรมการการเลอืกตัง้พจิารณาใหค้วามเห็นชอบ 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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