
 

 

สรปุผลการประชุมคณะรฐัมนตร ี
16 ตลุาคม 2550 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่16 ตลุาคม พ.ศ. 2550) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่ท าเนยีบรัฐบาล พลเอก สรุยทุธจ์ลุานนท ์
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

กฎหมาย 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตจัิดตัง้ศาลแขวงและวธิพีจิารณาความอาญาในศาลแขวง 
.... .ศ.พ (.. ่บับที(่ 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารรักษาความปลอดภัยเอกชน พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารรักษาความม่ันคงในราชอาณาจักร พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรเป็นการเลอืกตัง้
ทั่วไป พ.... .ศ. 

เรือ่ง การขยายระยะเวลาการประกาศสถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวามรา้ยแรงในพืน้ที ่3 
จังหวดั ชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง การยกรา่งกฎหมายล าดับรองตามทีพ่ระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการ
แผน่ดนิ  ่บับที(่7) พ .ศ.2550 บัญญัตใิหด้ าเนนิการ 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตอิงคก์รรว่มไทย มาเลเลยี  -
 .ศ.พ2533 รวม 3 ่บับ ปรับปรงุหลักเกณีแ์ละวธิกีารเกีย่วกบัการจัดท า(
รายงานงบการเงนิราย ไตรมาสงบประมาณประจ าปีขององคก์รรว่ม และการช าระ
เงนิรายไดจ้ากการผลติ ปิตตรเลยีมใหแ้กรั่ฐบาล 
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เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาเงนิชว่ยเหลอืผูล้ ึง่ออกจากราชการตามมาตรการปรับปรงุ
อัตราก าลงั ของสว่นราชการ พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณี ์วธิกีาร และเงือ่นไขการยกเลกิการจัดสรร
ทีด่นิ พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการก าหนดลักษณะ ชนดิ ประเภท และปรมิาณของยา
เสพตดิ .... .ศ.พ (.. ่บับที(่ 

เรือ่ง รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การลดอตัราอากรและยกเวน้อากรศลุกากร 
ตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ .ศ.2530 (่บับที ่ (..
และรา่งประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่งการก าหนดใหข้องไดรั้บยกเวน้จากบท
บังคับ ตามความในมาตรา 10 แหง่พระราชก าหนด พกิดัอตัราศลุกากร พ .ศ.
2530 (่บับที ่(.. 

เศรษฐกจิ 

เรือ่ง การเพิม่ความคลอ่งตวัในการปฏบัิตติามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการ
พัสด ุดว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ .ศ.2549 

เรือ่ง การขออนุญาตยา้ยสถานทีต่ัง้และขยายก าลงัการผลติของตรงงานน ้าตาล 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบการใชง้บกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอื
จ าเป็น ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2550 เพือ่เป็นเงนิวทิยฐานะ 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบตครงการกอ่สรา้งทา่เรอืเชยีงแสนแหง่ที ่2 จังหวัดเชยีงราย 

เรือ่ง การขออนุมัตกิูเ้งนิเพือ่ใชใ้นตครงการระบบขนสง่ทางรถไฟเชือ่มทา่อากาศยาน
สวุรรณภมู ิและสถานรัีบสง่ผูต้ดยสารอากาศยานในเมอืงและการขอใหรั้ฐบาล
รับภาระ ตครงสรา้งพืน้ฐานของการรถไฟแหง่ประเทศไทย 

เรือ่ง การเลกิบรษัิท รวมคา้ปลกีเขม้แขง็ จ ากดั 

เรือ่ง ขออนุมัตดิ าเนนิการกอ่สรา้งตครงการระบบขนสง่มวลชนทางรางในพืน้ที่
กรงุเทพมหานคร และปรมิณีล  (สายสแีดง( ตครงการระบบรถไฟชานเมอืง :
รังสติ-ชว่งบางลือ่ 

เรือ่ง ขออนุมัตคิณะรัฐมนตรปีรับตครงสรา้งหนีก้องทนุสงเคราะหเ์กษตรกรตาม
ตครงการ บรหิารจัดการล าไย ปี 2548 
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เรือ่ง ขออนุมัตกิรอบงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2551 งบกลาง 
รายการ เงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น เพือ่ด าเนนิการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืเยยีวยา ผูไ้ดรั้บผลกระทบสบืเนือ่งจากสถานการณค์วามไมส่งบใน
จังหวดัชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง การเตรยีมการจัดท างบประมาณและการก าหนดปฏทินิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี งบประมาณ พ .ศ.2552 

เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ 

เรือ่ง การเพิม่พนูคณุวฒุแิกก่ านัน ผูใ้หญบ่า้น 

เรือ่ง นตยบายสนับสนุนการจัดการเลอืกตัง้ทีต่ปรง่ใส เป็นธรรม ตครงการ นักศกึษา"
"อาสาสมัคร ประชาธปิไตย 

เรือ่ง การจัดหารถยนตด์ับเพลงิและอปุกรณก์ูภ้ัย ใหแ้กอ่ าเภอใน 3 จังหวดัชายแดน
ภาคใตแ้ละ 4 อ าเภอในจังหวดัสงขลา 

เรือ่ง สรปุเหตกุารณนั์กทอ่งเทีย่วเสยีชวีติทีถ่ ้าน ้าทะลอุทุยานแหง่ชาตเิขาสก อ าเภอ
บา้นตาขนุ จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ี

เรือ่ง สรปุสถานการณอ์ทุกภัยและการตรวจตดิตามการใหค้วามชว่ยเหลอืของ
รัฐมนตรชีว่ยวา่การ กระทรวงมหาดไทย (พลต ารวจตท ธรีวฒุ ิบตุรศรภีมู(ิ 

เรือ่ง สรปุมตคิณะกรรมการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรป์ระชาชนอยูด่มีสีขุ ครัง้ที ่4/2550 

เรือ่ง คณะกรรมการด าเนนิการตามวาระแหง่ชาตวิา่ดว้ยการรณรงคแ์ละแกไ้ขปัญหา
การลือ้ สทิธขิายเสยีง 

เรือ่ง รายงานสถานการณน์ ้าป่าไหลหลากบรเิวณถ ้าน ้าทะล ุ

ตา่งประเทศ 

เรือ่ง การลงนามในรา่งปฏญิญาวา่ดว้ยความรว่มมอืเรือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ 
ACMECS 

เรือ่ง ขออนุมัตลิงนามความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาล
แหง่ ราชอาณาจักรกมัพชูาส าหรับการอนุวัตกิารตรวจลงตราเดยีวในกรอบ
ยทุธศาสตรค์วาม รว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี( แมต่ขง - เจา้พระยา -ACMECS 
Single Visa) 
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เรือ่ง ขออนุมัตลิงนามบันทกึความเขา้ใจระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบั
รัฐบาลแหง่ สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว วา่ดว้ยตครงการกอ่สรา้งถนน
สาย 13 เหนอื เมอืงหลวงพระบาง สาธารณรัฐประชาธปิไตย( ถนนสงัคตลก -
ประชาชนลาว( 

เรือ่ง ขออนุมัตลิงนามขอ้ตกลงในการด าเนนิการขนสง่ทางถนนเพือ่การทอ่งเทีย่ว
ระหวา่งลาว เวยีดนาม-ไทย- 

เรือ่ง การรับรองสถานะสถาบนัความรว่มมอืเพือ่พัฒนาเศรษฐกจิลุม่น ้าตขงเป็น
องคก์าร ระหวา่งประเทศ 

เรือ่ง การเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนัคอมพวิเตอรต์อลมิปิกระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่23 
พ .ศ.2554 

การศกึษา 

เรือ่ง การปรับสถานภาพวทิยากรสอนศาสนาอสิลามเป็นพนักงานราชการ 

แตง่ต ัง้ 

เรือ่ง แตง่ตัง้ 

การจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาเกษตรอนิทรยีแ์หง่ชาต ิ

อนุมัตเิลือ่นและแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งระดบั 10 (กระทรวงการ 
ทอ่งเทีย่วและกฬีา( 

การแตง่ตัง้ขา้ราชการระดับ 10 (กระทรวงเกษตรและสหกรณ์( 

แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารตลาดเพือ่เกษตรกร 

แตง่ตัง้รองผูว้า่การการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย 

แตง่ตัง้คณะกรรมการการกฬีาแหง่ประเทศไทย 

การแตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิในคณะกรรมการ 
องคก์ารบรหิารจัดการกา๊ลเรอืนกระจก 

การแตง่ตัง้ผูว้า่การการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย 

การมอบหมายใหรั้กษาราชการแทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย 
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การรักษาราชการแทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ 

ขออนุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัจิดัต ัง้ศาลแขวงและวธิพีจิารณาความอาญาในศาล
แขวง (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตจัิดตัง้ศาลแขวงและวธิพีจิารณาความ
อาญาในศาลแขวง (่บับที ่..( พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงานศาลยตุธิรรมเสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงาน
สภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณากอ่นน าเสนอสภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

ส านักงานศาลยตุธิรรมเสนอวา่ ตดยทีพ่ระราชบัญญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายวธิี
พจิารณาความอาญา (่บับที ่22) พ.ศ. 2547 ไดแ้กไ้ขบทบญัญัตใินประมวลกฎหมาย
วธิพีจิารณาความอาญาเพือ่รับรองและคุม้ครองสทิธขิองผูถ้กูจับผูต้อ้งหาและจ าเลยใน
คดอีาญา จงึจ าเป็นอยา่งยิง่ทีพ่ระราชบญัญัตจัิดตัง้ศาลแขวงและวธิพีจิารณาความอาญา
ในศาลแขวง ลึง่น าความในประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญามาใชบั้งคับจะตอ้งมี
การแกไ้ขบทบัญญัตใินสว่นทีเ่กีย่วกบัวธิพีจิารณาความอาญาในศาลแขวง เพือ่ใหเ้ป็นไป
ตามหลักการเดยีวกนักบัประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา จงึไดเ้สนอรา่ง
พระราชบัญญัตดิังกลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ ตดยมสีาระส าคัญดังนี ้

ก าหนดใหก้รณีทีผู่ต้อ้งหาเขา้มอบตัวตอ่พนักงานสอบสวนตดยไมม่กีารจับ ให ้
พนกังานสอบสวนแจง้ใหผู้ต้อ้งหาไปพบพนักงานอัยการเพือ่ใหพ้นักงานอัยการ
ยืน่ฟ้องผูต้อ้งหาตอ่ศาลได ้ (เพิม่เตมิมาตรา 7 วรรคสอง (รา่งมาตรา 3)) 

ก าหนดใหก้รณีทีผู่ต้อ้งหาไมถ่กูควบคมุตัวและพนักงานสอบสวนสัง่ใหผู้ต้อ้งหาไป
ศาลเพือ่ออกหมายขงั ใหพ้นักงานสอบสวนหรอืพนักงานอัยการยืน่ค ารอ้งขอผัด
ฟ้องพรอ้มกบัการขอใหศ้าลออกหมายขงั (แกไ้ขเพิม่เตมิรา่งมาตรา 8 (รา่งมาตรา 
4)) 

ก าหนดใหก้รณีทีผู่ต้อ้งหาลึง่มไิดถ้กูควบคมุตวัใหก้ารรับสารภาพตลอดขอ้หา ให ้
พนักงานสอบสวนแจง้ใหผู้ต้อ้งหาไปพบพนักงานอัยการ เพือ่ใหพ้นักงานอัยการ
ยืน่ฟ้องตอ่ศาลตดยไมต่อ้งท าการสอบสวนได ้ (แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 20 (รา่ง
มาตรา 5)) 



ก าหนดใหป้ระธานศาลฎกีา นายกรัฐมนตร ีรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย และ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม รักษาการตามพระราชบัญญัตจัิดตัง้ศาลแขวง
และวธิพีจิารณาความอาญาในศาลแขวง พ .ศ . 2499 รวมทัง้ใหม้อี านาจออก
ขอ้บังคับหรอืกฎกระทรวงในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัอ านาจหนา้ทีข่องตน (แกไ้ข
เพิม่เตมิมาตรา 23 (รา่งมาตรา 6)) 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารรกัษาความปลอดภยัเอกชน พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตกิารรักษาความปลอดภัยเอกชน พ.ศ. .... 
ตามทีส่ านักงานต ารวจแหง่ชาตเิสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา ตดยใหรั้บขอ้สงัเกตของคณะรัฐมนตรทีีเ่ห็นวา่การก าหนดใหก้ารประกอบธรุกจิ
รักษาความปลอดภัยตอ้งขอรับใบอนุญาต รวมทัง้ตอ่อายใุบอนุญาตทกุ 3 ปี อาจไม่
คลอ่งตัวและเป็นการสรา้งภาระแกผู่ป้ระกอบธรุกจิ จงึสมควรพจิารณาแนวทางก ากบัดแูล
ทีม่ปีระสทิธภิาพ เชน่ การขึน้ทะเบยีนและก าหนดหลักเกณีก์ารตรวจสอบทีเ่หมาะสม
แทนการขอรับใบอนุญาต รวมทัง้รับความเห็นของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไปพจิารณาดว้ย 
แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภานติบัิญญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นเสนอสภานติิ
บัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป 

ส านักงานต ารวจแหง่ชาตเิสนอวา่ 

1. เมือ่ปี 2544 ไดน้ ารา่งพระราชบญัญัตกิารรักษาความปลอดภัยเอกชน พ.ศ. .... เสนอ
นายกรัฐมนตรพีจิารณา ลึง่นายกรัฐมนตรไีดม้ขีอ้สงัเกตวา่ การจัดสมัมนาหาความรว่มมอื
ระหวา่งรัฐและเอกชน ในการแกไ้ขปัญหาการประทษุรา้ยตอ่ทรัพยฯ์ ไมม่กีารเชญิองคก์ร
อสิระทีเ่ป็นตวัแทนผูบ้รติภคผูแ้ทนจากส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รติภค และ
ประชาชนทีอ่าจไดรั้บผลกระทบตอ่สทิธแิละเสรภีาพ ลึง่ไมเ่ป็นไปตามเหตผุลในการรา่ง
พระราชบญัญัตแิละไมเ่ป็นไปตามทีรั่ฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทยก าหนด 
นอกจากนี ้รา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่วไมม่ผีูแ้ทนจากองคก์รอสิระทีเ่ป็นตัวแทนผูบ้รติภค
และส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รติภค รว่มเป็นคณะกรรมการรักษาความ
ปลอดภัยเอกชน และยังไมม่บีทบัญญัตเิรือ่งสทิธขิองผูบ้รติภคและบคุคลภายนอกที่
ไดรั้บความเสยีหายเกีย่วกบัทรัพยส์นิหรอืรา่งกาย ลึง่ควรไดรั้บการพจิารณาชดใชใ้น
เบือ้งตน้ 

2. ไดด้ าเนนิการจัดประชมุสมัมนาผูท้ีเ่กีย่วขอ้งพรอ้มกบัน าขอ้สงัเกตของนายกรัฐมนตร ี
ตามขอ้ 1 มาพจิารณาเป็นหลักการในการแกไ้ขรา่งพระราชบญัญัตรัิกษาความปลอดภัย
เอกชน พ.ศ. .... แลว้ 

3. ปัจจบุนัไดม้ธีรุกจิใหบ้รกิารการรักษาความปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิของบคุคล
ทั่วประเทศ จ านวนกวา่ 3,000 บรษัิท มบีคุคลทีรั่บจา้งเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัย



ประมาณ 200,000 คน สามารถใหค้วามชว่ยเหลอืและแบง่เบาภาระของเจา้หนา้ทีต่ ารวจ
ในการรักษาความปลอดภัยไดใ้นระดับหนึง่ ตดยทีธ่รุกจิการใหบ้รกิารรักษาความ
ปลอดภัยมผีลกระทบตอ่ความเป็นอยูแ่ละผลประตยชนข์องประชาชน แตธ่รุกจิดงักลา่ว
ยังไมม่กีฎหมายควบคมุตดยเ่พาะ ดังนัน้ เพือ่ใหก้ารด าเนนิธรุกจิในดา้นนีม้คีวามชดัเจน
และเป็นไปในทศิทางและมาตรฐานเดยีวกนั ลึง่จะท าใหเ้ป็นทีย่อมรับและเป็นผลดตีอ่ผู ้
ทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ประชาชนทัง้ทีเ่ป็นผูบ้รติภคและประชาชน ตดยทัว่ไปเชน่เดยีวกบั
ประเทศอืน่ ๆ ทีม่กีฎหมายรองรับธรุกจิในเรือ่งนี ้จงึไดเ้สนอรา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่ว
มาเพือ่ด าเนนิการ ตดยมสีาระส าคัญของรา่งกฎหมาย ดงันี ้

ก าหนดใหม้คีณะกรรมการรักษาความปลอดภยัเอกชน เรยีกตดยยอ่วา่ "ครปอ ".
ประกอบดว้ยผูบ้ัญชาการต ารวจแหง่ชาตเิป็นประธานกรรมการ ผูแ้ทนจากสมาคม
เกีย่วกบัการประกอบวชิาชพีการรักษาความปลอดภัยสามคนเป็นรองประธาน
กรรมการและกรรมการแลว้แตจ่ะตกลงกนั กรรมการตดยต าแหน่ง กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุลิ ึง่นายกรัฐมนตรแีตง่ตัง้จ านวนหกคน ตดยใหแ้ตง่ตัง้จากผูแ้ทน
องคก์รอสิระทีเ่ป็นตวัแทนผูบ้รติภคสองคน และผูป้ระกอบธรุกจิรักษาความ
ปลอดภัยอยา่งนอ้ยสองคน ตดยใหค้ณะกรรมการมอี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด 

(รา่งมาตรา 6 และรา่งมาตรา 10 ถงึรา่งมาตรา 12) 

ก าหนดใหป้ระธานกรรมการและกรรมการไดรั้บประตยชนต์อบแทนตามทีก่ าหนดใน
กฎกระทรวง (รา่งมาตรา 13) 

ก าหนดใหม้คีณะกรรมการทะเบยีนธรุกจิรักษาความปลอดภัยกรงุเทพมหานคร และ
คณะกรรมการทะเบยีนธรุกจิรักษาความปลอดภัยเอกชนจังหวดั ตดยมี
องคป์ระกอบตามทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 14) 

ก าหนดใหก้ารประกอบธรุกจิรักษาความปลอดภัยตอ้งไดรั้บอนุญาตตามหลักเกณี์
และวธิกีารทีก่ าหนดในกฎกระทรวง และก าหนดคณุสมบตัขิองผูข้อรับใบอนุญาต 

(รา่งมาตรา 17 และรา่งมาตรา 18) 

ก าหนดใหผู้ป้ระกอบธรุกจิรักษาความปลอดภัยตอ้งรับประกนัความเสยีหายใหก้บั
บคุคลทีไ่ดรั้บความเสยีหายทีเ่กดิจากการด าเนนิธรุกจิ และตอ้งปฏบัิตติาม
มาตรฐานการประกอบธรุกจิรักษาความปลอดภัย (รา่งมาตรา 20 และรา่งมาตรา 
22) 

ก าหนดอายใุบอนุญาตการประกอบธรุกจิรักษาความปลอดภัยและการบังคับใช ้
หลักเกณีแ์ละวธิกีารขอตอ่อายใุบอนุญาต และการอทุธรณข์อตอ่อายใุบอนุญาต 

(รา่งมาตรา 23 ถงึรา่งมาตรา 27) 

ก าหนดหลักเกณีแ์ละวธิกีารเพกิถอนใบอนุญาต การอทุธรณค์ าสัง่เพกิถอน
ใบอนุญาต (รา่งมาตรา 28 ถงึรา่งมาตรา 30) 



ก าหนดใหก้ารเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัยตอ้งไดรั้บอนุญาตจากคณะกรรมการ
ทะเบยีน และก าหนดคณุสมบตัขิองพนักงานรักษาความปลอดภัย (รา่งมาตรา 33 
และรา่งมาตรา 34) 

ก าหนดใหเ้ครือ่งหมายแสดงการเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัยตอ้งเป็นไปตาม
แบบและหลักเกณีท์ีก่ าหนดในกฎกระทรวง (รา่งมาตรา 35) 

ก าหนดอายใุบอนุญาตการเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัย และก าหนดใหก้ารขอ
ตอ่อายใุบอนุญาตและการอนุญาตตอ้งเป็นไปตามหลักเกณีแ์ละวธิกีารทีก่ าหนด
ในกฎกระทรวง (รา่งมาตรา 37) 

ก าหนดหลักเกณีแ์ละวธิกีารอทุธรณค์ าสัง่ไมต่อ่อายใุบอนุญาต และค าสัง่ลงตทษ
พนักงานรักษาความปลอดภัย และการเพกิถอนใบอนุญาต (รา่งมาตรา 38 และ
รา่งมาตรา 39 ถงึรา่งมาตรา 41) 

ก าหนดใหพ้นักงานรักษาความปลอดภัยเป็นผูล้ ึง่ตอ้งชว่ยเจา้พนักงานตามกฎหมาย 
ตดยมอี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 43) 

ใหม้กีองทนุสวัสดกิารผูป้ระกอบการรักษาความปลอดภัยและผูม้วีชิาชพีรักษาความ
ปลอดภัย ประกอบดว้ยเงนิที ่ "ครปอ ".จัดสรรใหป้ระจ าปี เงนิสนับสนุนจากรัฐและ
ทรัพยส์นิทีม่ผีูบ้รจิาค และใหค้ณะกรรมการจัดสรรเงนิสว่นหนึง่ไว ้ส าหรับการ

ฝึกอบรมแกพ่นักงานรักษาความปลอดภัย (รา่ง มาตรา 48 และรา่งมาตรา 49) 

บทก าหนดตทษกรณีมกีารฝ่าฝืนหรอืการไมป่ฏบิัตติามพระราชบญัญัตนิี ้ (รา่งมาตรา 
50 ถงึรา่งมาตรา 57) 

ก าหนดบทเ่พาะกาลเกีย่วกบัการประกอบธรุกจิรักษาความปลอดภยัและการเป็น
พนักงานรักษาความปลอดภัยกอ่นวันทีพ่ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ (รา่งมาตรา 58 
ถงึรา่งมาตรา 61) 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตกิารประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ พ.ศ. .... ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นเสนอสภานติบิญัญัตแิหง่ชาติ
พจิารณาตอ่ไป 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาแจง้วา่ 



1. คณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะพเิศษ( ไดต้รวจพจิารณารา่งพระราชบัญญัตกิาร
ประกอบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ พ.ศ. .... เสร็จแลว้ เห็นวา่หลักการอันเป็นสาระส าคญัของ
รา่งพระราชบญัญัตนิีส้มควรไดรั้บการพจิารณาตดยรอบคอบ กลา่วคอื หลักการตามรา่ง
ของกระทรวงพาณชิยเ์ป็นการจัดระบบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ทกุประเภท ทัง้ทีเ่จตนารมณใ์น
การใหม้รีา่งพระราชบญัญัติ่ บับนีก้เ็พือ่แกไ้ขปัญหาการขยายตัวของธรุกจิคา้ปลกีหรอื
คา้สง่สมัยใหม ่ลึง่กอ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่ธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่แบบดัง้เดมิ ทัง้ยัง
ก าหนดมาตรการบางอยา่งล ้าลอ้นกบักฎหมายทีใ่ชบั้งคับในปัจจบัุน และไดก้ าหนดให ้
อ านาจหนา้ทีแ่กค่ณะกรรมการตามรา่งพระราชบัญญัตเิกนิขอบเขตความจ าเป็น ลึง่เป็น
การทีฝ่่ายนติบิัญญัตไิดม้อบอ านาจใหฝ่้ายบรหิารมาด าเนนิการเอง ตดยไมม่ขีอบเขตอัน
ผดิหลักการมอบอ านาจของฝ่ายนติบิญัญัตทิีใ่หแ้กฝ่่ายบรหิาร รวมทัง้ไมไ่ดก้ าหนดกลไก
ทีจ่ะสนับสนุน สง่เสรมิ และพัฒนาธรุกจิคา้ปลกีและคา้สง่แบบดัง้เดมิอยา่งเป็นรปูธรรม
และเหมาะสม 

2. คณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะพเิศษ( จงึไดป้รับแกห้ลักการของรา่งพระราชบญัญัติ
ดังกลา่วเสยีใหมท่ัง้่บับ สรปุไดด้งันี ้

แกไ้ขชือ่รา่งพระราชบัญญัตเิป็น "พระราชบญัญัตกิารประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้
สง่ พ.ศ".... .  

แกไ้ขบันทกึหลักการและเหตผุล ใหต้รงกบัวตัถปุระสงคข์องการใหม้รีา่ง
พระราชบญัญัติ่ บับนีแ้ละเนือ้หาของรา่งพระราชบัญญัตทิีป่รับแกใ้หม ่

การก าหนดองคก์รท าหนา้ทีค่วบคมุการประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ 
คณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะพเิศษ (เห็นวา่ ควรก าหนดใหม้คีณะกรรมการเพยีง
ชดุเดยีว ตดยไมต่อ้งมคีณะกรรมการสว่นจังหวัด เพือ่ใหก้ารก าหนดมาตรฐานของ
หลักเกณีใ์นการควบคมุการประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่เป็นไปในทศิทาง
เดยีวกนั 

ก าหนดลักษณะของธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ทีต่อ้งขอใบอนุญาตในการประกอบธรุกจิ 
ตดยก าหนดหลักเกณีข์ัน้ต า่ของธรุกจิไวเ้พือ่ก าหนดเป็นกรอบในการออก
กฎกระทรวงก าหนดธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ทีต่อ้งขออนุญาตในการประกอบธรุกจิ 

ตดับทก าหนดตทษทางปกครองออก ตดยก าหนดเ่พาะตทษทางอาญาเทา่นัน้ 

ส าหรับประเด็นตามขอ้สงัเกตของคณะรัฐมนตร ี(8 พฤษภาคม 2550) นัน้ เมือ่รา่ง
พระราชบญัญัตนิีไ้มไ่ดก้ าหนดใหม้คีณะกรรมการระดับจังหวัดก ากบัดแูลธรุกจิคา้
ปลกีคา้สง่ (กจค (.แลว้ จงึไมม่ปีระเด็นทีต่อ้งพจิารณาอกีแตอ่ ยา่งใด 

รา่งพระราชบญัญตักิารประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ 
ดังนี ้



ก าหนดบทนยิามค าวา่ "ธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ "หมายความวา่ กจิการคา้ปลกีหรอื
กจิการคา้สง่ลึง่สนิคา้อปุตภคบรติภคทีใ่ชส้ว่นบคุคลหรอืใชใ้นครัวเรอืน ใน

ชวีติประจ าวนั เป็นสว่นใหญ่ (รา่งมาตรา 3) 

พระราชบัญญัตนิีม้ใิหใ้ชบั้งคับแกก่ารประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ของราชการ
สว่นกลาง ราชการสว่นภมูภิาค หรอืราชการสว่นทอ้งถิน่ และธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้
สง่เกีย่วกบัสนิคา้บางประเภท (รา่งมาตรา 4 และรา่งมาตรา 5) 

ใหม้คีณะกรรมการการประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ ประกอบดว้ยรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงพาณชิยเ์ป็นประธานกรรมการ อธบิดกีรมการคา้ภายในเป็นกรรมการและ
เลขานุการ มอี านาจหนา้ทีก่ าหนดนตยบาย มาตรการและแผนการจัดระบบการ
ประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ รวมทัง้เสนอแนะตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่ก าหนด
นตยบายสนับสนุนสง่เสรมิและพัฒนาธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่รายยอ่ยดัง้เดมิใหม้ี
การเชือ่มตยงเป็นเครอืขา่ยธรุกจิเพือ่ลดตน้ทนุสนิคา้ คา่ขนสง่ ใหเ้กดิ
ประสทิธภิาพและมคีวามเขม้แข็ง (รา่งมาตรา 7 และรา่งมาตรา 12) 

ใหจั้ดตัง้ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการการประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ใน
กรมการคา้ภายใน กระทรวงพาณชิย ์มหีนา้ทีป่ฏบิัตงิานธรุการของคณะกรรมการ 

(รา่งมาตรา 15) 

ใหรั้ฐมนตรตีดยค าแนะน าของคณะกรรมการมอี านาจออกกฎกระทรวงก าหนดใหก้าร
ประกอบธรุกจิคา้ปลกีหรอืคา้สง่ตามหลักเกณีท์ีก่ าหนด เป็นธรุกจิทีต่อ้งขอ
อนุญาตในการประกอบธรุกจิ (รา่งมาตรา 20) 

ก าหนดตทษทางอาญา และความผดิในบางกรณีใหค้ณะกรรมการมอี านาจ
เปรยีบเทยีบได ้และเมือ่ไดม้กีารช าระคา่ปรับตามทีค่ณะกรรมการไดเ้ปรยีบเทยีบ
แลว้ใหถ้อืวา่คดเีลกิกนัตามประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา (รา่งมาตรา 
34 ถงึรา่งมาตรา 42) 

 

4. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารรกัษาความม ัน่คงในราชอาณาจกัร พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตกิารรักษาความม่ันคงในราชอาณาจักร พ.ศ. 
.... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นเสนอสภานติบิญัญัตแิหง่ชาติ
พจิารณาตอ่ไป 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาเสนอวา่ คณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะพเิศษ( ไดต้รวจ
พจิารณารา่งพระราชบญัญัตกิารรักษาความม่ันคงในราชอาณาจักร พ.ศ. .... พรอ้มกบั



ความเห็นและขอ้สงัเกตของสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง ประกอบกบัไดพ้จิารณาค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตรทีี ่205/2549 เรือ่ง การจัดตัง้กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายใน ลง
วันที ่30 ตลุาคม พ.ศ. 2549 แลว้ เห็นสมควรปรับปรงุรา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่วเสยี
ใหม ่เพือ่ใหเ้กดิความชดัเจนเหมาะสม และสอดคลอ้งกบัการปฏบัิตหินา้ทีข่องกอง
อ านวยการรักษาความม่ันคงภายในทีม่อียูใ่นปัจจบัุน ตามค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่
205/2549 รวมทัง้มุง่เนน้การอ านวยการและประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐทีเ่กีย่วขอ้ง
ในการรักษาความม่ันคงในราชอาณาจักรใหเ้กดิประสทิธภิาพและกระทบสทิธแิละ
เสรภีาพของบคุคลเทา่ทีจ่ าเป็น ทัง้นี ้ตดยไดต้ดัอ านาจพเิศษทีก่ าหนดตามรา่งเดมิออก
ทัง้หมด เพราะอ านาจพเิศษเหลา่นัน้เป็นมาตรการเดยีวกบัพระราชก าหนดการบรหิาร
ราชการในสถานการณ์่ ุกเ่นิ พ.ศ. 2548 ่ะนัน้ เพือ่มใิหเ้กดิความล ้าลอ้นในการใช ้

อ านาจหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบ จงึปรับปรงุรา่งใหมท่ัง้หมด ตดยให ้กอ.รมน. มหีนา้ที่
ในการป้องกนัและระวงัเหตเุบือ้งตน้ แตห่ากสถานการณร์นุแรงขึน้ก็ตอ้งประกาศ
สถานการณ์่ ุกเ่นิเพือ่ใหรั้ฐบาลมอี านาจเต็มทีใ่นการระงับเหตตุดยมใิชเ่ป็นอ านาจ
หนา้ทีข่อง กอ.รมน. 

รา่งพระราชบญัญตักิารรกัษาความม ัน่คงในราชอาณาจกัร พ.ศ. .... มสีาระส าคญั 
ดังนี ้

ใหจั้ดตัง้กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร เรยีกตดยยอ่วา่ "กอ.
รมน ".ขึน้ในส านักนายกรัฐมนตร ีมอี านาจหนา้ทีแ่ละรับผดิชอบเกีย่วกบัการรักษา

ความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (รา่งมาตรา 5) 

ให ้กอ .รมน .มฐีานะเป็นสว่นราชการรปูแบบเ่พาะอยูภ่ายใตก้ารบังคับบ ัญัชาขึน้
ตรงตอ่นายกรัฐมนตร ีมวีธิกีารปฏบิตัริาชการ การบรหิารงาน การจัดตครงสรา้งการ
แบง่สว่นงาน และอ านาจหนา้ทีข่องสว่นงานภายใน กอ .รมน .ตามทีค่ณะรัฐมนตรี

ก าหนด (รา่งมาตรา 5 วรรคสอง  (ตดยใหน้ายกรัฐมนตรเีป็นผูอ้ านวยการรักษา
ความม่ันคงภายในราชอาณาจักร ผูบ้ัญชาการทหารบกเป็นรองผูอ้ านวยการ และ
เสนาธกิารทหารบกเป็นเลขาธกิารฯ (รา่งมาตรา 5 วรรคสาม และวรรคหก( 

ก าหนดให ้กอ .รมน .มอี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด และถา้มคีวามจ าเป็นตอ้งใชอ้ านาจ
หรอืหนา้ทีต่ามกฎหมายใดทีอ่ยูใ่นอ านาจหนา้ทีห่รอืความรับผดิชอบของ
หน่วยงานของรัฐใด ใหค้ณะรัฐมนตรมีอี านาจแตง่ตัง้ผูด้ ารงต าแหน่งใด ๆ ใน กอ.

รมน .เป็นเจา้พนักงานหรอืพนักงานเจา้หนา้ทีต่ามกฎหมายนัน้ หรอืมมีตใิห ้
หน่วยงานของรัฐนัน้มอบอ านาจหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบตามกฎหมายในเรือ่ง

ดังกลา่วให ้กอ.รมน .ด าเนนิการแทนหรอืมอี านาจด าเนนิการดว้ยภายในพืน้ทีแ่ละ
ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 6) 

ใหผู้อ้ านวยการมอบอ านาจให ้ผอ .รมน.ภาค ผอ.รมน .จังหวดั หรอืผูอ้ านวยการศนูย์
ปฏบิัตแิทนได ้ (รา่งมาตรา 7) 



ใหห้น่วยงานของรัฐจัดสง่เจา้หนา้ทีไ่ปปฏบัิตหินา้ทีใ่น กอ .รมน .ตามทีผู่อ้ านวยการ
รอ้งขอ ทัง้นี ้เพือ่ประตยชนใ์นการปฏบิัตกิารตามอ านาจหนา้ทีข่อง กอ.รมน( .รา่ง

มาตรา 8) 

ใหม้คีณะกรรมการอ านวยการรักษาความม่ันคงในราชอาณาจักร ประกอบดว้ย
นายกรัฐมนตรหีรอืรองนายกรัฐมนตรทีีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมายเป็นประธาน
กรรมการ กรรมการตดยต าแหน่ง และใหเ้ลขาธกิาร กอ .รมน .เป็นกรรมการ และ

เลขานุการ และใหค้ณะกรรมการมอี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 9) 

ก าหนดใหใ้นกรณีทีจ่ าเป็น คณะกรรมการตดยขอ้เสนอแนะของผูอ้ านวยการจะมมีติ
ใหก้องทัพภาคจัดใหม้กีองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในภาค เรยีกตดยยอ่
วา่ "กอ.รมน.ภาค "กไ็ด ้ตดยให ้กอ.รมน.ภาค เป็นหน่วยขึน้ตรงตอ่ กอ.รมน .ตดย

มแีมท่ัพภาคเป็นผูอ้ านวยการ กอ.รมน.ภาค และใหม้อี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด 
รวมทัง้การแตง่ตัง้คณะกรรมการทีป่รกึษา กอ.รมน.ภาค (รา่งมาตรา 10 และรา่ง

มาตรา 11) 

ก าหนดให ้ผอ .กอ.รมน.ภาค ตดยความเห็นชอบของรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย และผูอ้ านวยการจะตัง้กองอ านวยการรักษาความม่ันคง

ภายในจังหวดั เรยีกตดยยอ่วา่ "กอ.รมน.จังหวดั "ขึน้ในจังหวดัทีอ่ยูใ่นเขต
กองทัพภาคเป็นหน่วยขึน้ตรงตอ่ กอ.รมน.ภาค มหีนา้ทีต่ามทีก่ าหนด และใ หผู้ว้า่

ราชการจังหวดัเป็น ผอ .รมน .จังหวดั และใหม้อี านาจแตง่ตัง้คณะกรรมการที่
ปรกึษา กอ.รมน.จังหวดั (รา่งมาตรา 12 และรา่งมาตรา 13) 

ในกรณีทีป่รากฏเหตกุารณอ์ันกระทบตอ่ความม่ันคงในราชอาณาจักร แตยั่งไมม่คีวาม
จ าเป็นตอ้งประกาศสถานการณ์่ ุกเ่นิตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารราชการใน
สถานการณ์่ ุกเ่นิ คณะรัฐมนตรจีะมมีตใิห ้กอ .รมน .เป็นผูรั้บผดิชอบในการ
ป้องกนัปราบปราม ระงับ ยับยัง้ และแกไ้ขหรอืบรรเทาเหตกุารณล์ึง่กระทบตอ่

ความม่ันคงในราชอาณาจักรนัน้ภายในพืน้ทีท่ีก่ าหนดได ้ตดยให ้กอ.รมน .มี
อ านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด ตดยคณะรัฐมนตรมีอี านาจออกขอ้ก าหนดเพือ่ใหใ้ช ้

อ านาจพเิศษบางประการเกีย่วกบัการควบคมุดแูลพืน้ทีใ่หอ้ยูใ่นความสงบ
เรยีบรอ้ยได ้ (รา่งมาตรา 14 ถงึรา่งมาตรา 17) 

ในกรณีทีม่กีารกระท าความผดิภายในเขตพืน้ทีท่ีค่ณะรัฐมนตรมีมีตใิห ้กอ .รมน .
ด าเนนิการ และปรากฏวา่ผูต้อ้งหาคนใดไดก้ระท าความผดิอนัมผีลกระทบตอ่
ความม่ันคงในราชอาณาจักรตามทีค่ณะรัฐมนตรกี าหนดเพราะหลงผดิ หรอื
รูเ้ทา่ไมถ่งึการณ ์ไดก้ าหนดมาตรการเพือ่การเปิดตอกาสใหผู้ต้อ้งหานัน้กลับตัวจะ
เป็นประตยชนต์อ่การรักษาความม่ันคงในราชอาณาจักร ตดยใหม้กีาร อบรมและ
ปฏบิัตติามเงือ่นไขทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 19) 



ก าหนดมาตรการคุม้ครองความเสยีหายใหแ้กป่ระชาชนผูส้จุรติและก าหนดสทิธิ
ประตยชนข์องพนักงานเจา้หนา้ที ่ในการปฏบิตัหินา้ทีภ่ายในพืน้ทีท่ีค่ณะรัฐมนตรี
มอบหมายให ้กอ .รมน.ด าเนนิการ ตดยการปฏบิัตหินา้ทีข่องพนักงานเจา้หนา้ที่
อาจไดรั้บคา่ตอบแทนพเิศษหรอืใหค้วามชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ เสยีชวีติ 
ทพุพลภาพพกิาร หรอืสญูเสยีอวัยวะ อันเนือ่งมาจากการปฏบัิตหินา้ทีน่อกจากนัน้
ยังคุม้ครองพนักงานเจา้หนา้ทีไ่มต่อ้งรับผดิทัง้ทางแพง่ ทางอาญา หรอืทางวนัิย 
ถา้ไดก้ระท าตามค าสัง่ของผูบั้งคับบัญชา ตดยมเีหตอัุนควรเชือ่วา่เป็นค าสัง่ ที่
ชอบดว้ยกฎหมายและเป็นการกระท าทีพ่อสมควรแกเ่หต ุแตไ่มต่ดัสทิธผิูไ้ดรั้บ
ความเสยีหายทีจ่ะเรยีกรอ้งคา่เสยีหายจากทางราชการตามกฎหมายวา่ดว้ยความ
รับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่และใหน้ าไปใชบั้งคับกบัผูท้ีช่ว่ยเหลอืพนักงาน
เจา้หนา้ทีต่ามค าสัง่ของพนักงานเจา้หนา้ทีต่ามทีพ่ระราชบญัญัตนิีด้ว้ยตดย
อนุตลม (รา่งมาตรา 20 ถงึรา่งมาตรา 23) 

บทก าหนดตทษเกีย่วกบัการฝ่าฝืนขอ้ก าหนดทีอ่อกตามมาตรา 17 ตอ้งระวางตทษ
จ าคกุไมเ่กนิหนึง่ปี หรอืปรับไมเ่กนิสองหมืน่บาท หรอืทัง้จ าทัง้ปรับ (รา่งมาตรา 
24) 

ก าหนดบทเ่พาะกาลใหต้อนบรรดากจิการ ทรัพยส์นิ งบประมาณ หนี ้สทิธ ิ
ขา้ราชการ พนักงาน ลกูจา้ง และอตัราก าลงั กอ .รมน .ตามค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตร ีที่ 205/2549 ฯ มาเป็นของ กอ .รมน .ตามพระราชบญัญัตนิี ้และ
ใหศ้นูยอ์ านวยการบรหิารจังหวดัชายแดนภาคใต ้และกองบญัชาการผสมพลเรอืน 
ต ารวจ ทหาร ทีจั่ดตัง้ตามค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่207/2549 ฯ เป็นศนูย์
อ านวยการทีจั่ดตัง้ขึน้ตามมาตรา 16 แหง่พระราชบญัญัตนิี ้ (รา่งมาตรา 25 และ
รา่งมาตรา 26) 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกต ัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรเป็นการ
เลอืกต ัง้ท ัว่ไป พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรเป็นการเลอืกตัง้ทั่วไป พ.ศ. .... ตามทีค่ณะกรรมการการเลอืกตัง้เสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ส านักงานคณะกรรมการการเลอืกตัง้เสนอวา่ ตดยทีรั่ฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย 
พทุธศักราช 2550 มาตรา 296 บัญญัตใิหด้ าเนนิการเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร
ใหแ้ลว้เสร็จภายในเกา้สบิวัน ทัง้นี ้นับแตว่ันทีพ่ระราชบัญญัตปิระกอบรัฐธรรมนูญตาม
มาตรา 295 มผีลใชบั้งคับ ลึง่ขณะนีพ้ระราชบัญญัตปิระกอบรัฐธรรมนูญดงักลา่วไดม้ผีล
ใชบั้งคับตัง้แตว่นัที ่8 ตลุาคม 2550 แลว้ จงึไดเ้สนอรา่งพระราชกฤษฎกีาดังกลา่วมา
เพือ่ด าเนนิการ ตดยมสีาระส าคัญของรา่งกฎหมายดังนี ้



ก าหนดใหพ้ระราชกฤษฎกีานีม้ผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันถัดจากวันประกาศในราชกจิจา
นุเบกษา เป็นตน้ไป (รา่งมาตรา 2) 

ก าหนดใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรเป็นการเลอืกตัง้ทัว่ไปในวันที ่23 
ธันวาคม พ .ศ . 2550 (รา่งมาตรา 3) 

 

6. เร ือ่ง การขยายระยะเวลาการประกาศสถานการณฉุ์กเฉนิทีม่คีวามรา้ยแรงใน
พืน้ที ่3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการขยายระยะเวลาการประกาศสถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวาม
รา้ยแรงในพืน้ที ่3 จังหวัดชายแดนภาคใต ้ตามทีส่ านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาติ
เสนอ ดงันี ้

1. ประกาศ เร ือ่งการขยายระยะเวลาการประกาศสถานการณฉุ์กเฉนิทีม่คีวาม
รา้ยแรงในเขตทอ้งทีจ่งัหวดันราธวิาส จงัหวดัปตัตาน ีและจงัหวดัยะลา มี
สาระส าคญั ใหข้ยายระยะเวลาการประกาศสถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวามรา้ยแรงในเขต
ทอ้งทีท่กุอ าเภอของจังหวัดนราธวิาส จังหวัดปัตตาน ีและจังหวดัยะลา ออกไปอกีเป็น
เวลาสามเดอืน ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่20 ตลุาคม พ.ศ. 2550 เป็นตน้ไป 

2. ประกาศ เร ือ่ง การใหป้ระกาศทีค่ณะรฐัมนตรกี าหนดตามประกาศสถานการณ์
ฉุกเฉนิทีม่คีวามรา้ยแรงยงัคงมผีลใชบ้งัคบั มสีาระส าคัญดังนี ้เพือ่ใหเ้กดิความ
ตอ่เนือ่งในการปฏบิตักิารป้องกนั แกไ้ข หรอืระงับสถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวามรา้ยแรง 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 7 แหง่พระราชก าหนดการบรหิารราชการในสถานการณ์
ุ่กเ่นิ พ.ศ. 2548 อันเป็นกฎหมายทีม่บีทบัญญัตบิางประการเกีย่วกบัการจ ากดัสทิธิ
และเสรภีาพของบคุคลลึง่มาตรา 29 ประกอบกบัมาตรา 32 มาตรา 33 มาตรา 34 
มาตรา 36 มาตรา 38 มาตรา 41 มาตรา 43 มาตรา 45 และมาตรา 63 ของรัฐธรรมนูญ
แหง่ราชอาณาจักรไทยบัญญัตใิหก้ระท าไดต้ดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัตแิหง่
กฎหมาย คณะรัฐมนตรจีงึมมีตใิหบ้รรดาประกาศทีค่ณะรัฐมนตรกี าหนดขึน้ตามประกาศ
สถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวามรา้ยแรงในเขตทอ้งทีจั่งหวดันราธวิาส จังหวดัปัตตาน ีและ
จังหวดัยะลา ลงวันที ่20 กรกฎาคม พ.ศ. 2548 และตามประกาศ เรือ่ง การจัดตัง้
หน่วยงานพเิศษ เพือ่ปฏบิัตกิารตามพระราชก าหนดการบรหิารราชการในสถานการณ์
ุ่กเ่นิ พ.ศ. 2548 ลงวันที ่16 มกราคม พ.ศ. 2550 ยังคงมผีลใชบั้งคับตอ่ไป จนกวา่
คณะรัฐมนตรจีะก าหนดเป็นอยา่งอืน่ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่20 ตลุาคม พ.ศ. 2550 เป็นตน้ไป 

3. ประกาศ เร ือ่ง การใหป้ระกาศและค าส ัง่ท ีน่ายกรฐัมนตรกี าหนดตามประกาศ
สถานการณฉุ์กเฉนิทีม่คีวามรา้ยแรงยงัคงมผีลใชบ้งัคบั มสีาระส าคัญดงันี ้เพือ่ให ้
เกดิความตอ่เนือ่งในการปฏบิัตกิารป้องกนั แกไ้ข หรอืระงับสถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวาม
รา้ยแรง อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 7 และมาตรา 11 แหง่พระราชก าหนดการ



บรหิารราชการในสถานการณ์่ ุกเ่นิ พ.ศ. 2548 อันเป็นกฎหมายทีม่บีทบัญญัตบิาง
ประการเกีย่วกบัการจ ากดัสทิธแิละเสรภีาพของบคุคล ลึง่มาตรา 29 ประกอบกบัมาตรา 
32 มาตรา 33 มาตรา 34 มาตรา 36 มาตรา 38 มาตรา 41 มาตรา 43 มาตรา 45 และ
มาตรา 63 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทยบัญญัตใิหก้ระท าไดต้ดยอาศัยอ านาจ
ตามบทบัญญัตแิหง่กฎหมาย นายกรัฐมนตรจีงึมมีตใิหบ้รรดาประกาศและค าสัง่ที่
นายกรัฐมนตรกี าหนดขึน้ตามประกาศสถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวามรา้ยแรงในเขตทอ้งที่
จังหวดันราธวิาส จังหวดัปัตตาน ีและจังหวัดยะลา ลงวันที ่20 กรกฎาคม พ.ศ. 2548 
ค าสัง่นายกรัฐมนตรทีี ่1/2550 เรือ่ง การแตง่ตัง้พนักงานเจา้หนา้ที ่หัวหนา้ผูรั้บผดิชอบ
ในการแกไ้ขสถานการณ์่ ุกเ่นิ ลงวันที ่16 มกราคม พ.ศ. 2550 และตามประกาศขยาย
ระยะเวลาการประกาศสถานการณ์่ ุกเ่นิทีม่คีวามรา้ยแรงในเขตทอ้งทีด่งักลา่วเทา่ที่
ยังคงมผีลใชบั้งคับอยูใ่นวันทีป่ระกาศนีใ้ชบั้งคบั ใหม้ผีลใชบั้งคับตอ่ไป จนกวา่
นายกรัฐมนตรจีะก าหนดเป็นอยา่งอืน่ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่20 ตลุาคม พ.ศ. 2550 เป็นตน้ไป 

 

7. เร ือ่ง การยกรา่งกฎหมายล าดบัรองตามทีพ่ระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิาร
ราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่7) พ.ศ. 2550 บญัญตัใิหด้ าเนนิการ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตแิละเห็นชอบในหลักการรา่งพระราชกฤษฎกีา ตามทีส่ านักงาน 
ก.พ.ร. เสนอ ดังนี ้

อนุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการมอบอ านาจ พ .ศ .....  

อนุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลกัเกณีแ์ละวธิกีารจัดท าแผนพัฒนา
และงบประมาณของจังหวดัและกลุม่จังหวดั พ .ศ.... .  

เห็นชอบในหลักการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการบรหิารงานของหน่วย
บรกิารรปูแบบพเิศษ พ .ศ .... .และ  

เห็นชอบแนวทางในการขบัเคลือ่นแผนพัฒนาและงบประมาณของจังหวดัและกลุม่
จังหวดั ตามทีส่ านักงาน ก .พ.ร .เสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้ตดยใน
ปีงบประมาณ 2551 ใหด้ าเนนิตครงการทดลองน ารอ่งในพืน้ทีค่รึง่หนึง่ของจ านวน
จังหวดัทัง้หมด และด าเนนิการใหค้รบทกุจังหวัดในปีงบประมาณ 2552 เป็นตน้ไป 

ส านักงาน ก.พ.ร. เสนอวา่ ไดด้ าเนนิการยกรา่งพระราชกฤษฎกีาและรา่งระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรตีามขอ้ 1-3 ตามทีบ่ัญญัตไิวใ้นมาตรา 38 วรรคหนึง่ มาตรา 40/1 วรรค
หนึง่มาตรา 52 วรรคสาม มาตรา 53/1 วรรคสามและมาตรา 53/2 แหง่พระราชบัญญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ลึง่แกไ้ขเพิม่เตมิตดยพระราชบัญญัตริะเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ (่บับที ่7) พ.ศ. 2550 และไดน้ าเสนอ ก.พ.ร. พจิารณาแลว้ มี
มตเิห็นชอบดว้ยกบัรา่งกฎหมายล าดับรองทัง้ 3 ่บับดังกลา่ว และตดยทีม่าตรา 17 แหง่



พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (่บับที ่7) พ.ศ. 2550 ไดบ้ญัญัติ
ระยะเวลาในการตราพระราชกฤษฎกีาเกีย่วกบัการมอบอ านาจไวใ้หแ้ลว้เสร็จภายใน
ระยะเวลาไมเ่กนิ 60 วัน (14 พฤศจกิายน 2550) นับแตว่ันทีพ่ระราชบัญญัตดิงักลา่วใช ้

บังคับ ประกอบกบัเพือ่ใหก้ารจัดท าและแปลงแผนพัฒนาและงบประมาณของจังหวดั
และกลุม่จังหวดับรรลผุลสมัฤทธิต์ามรา่งพระราชกฤษฎกีาในขอ้ 2 รวมทัง้เพือ่เป็นการ
เตรยีมความพรอ้มของจังหวดัในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวดัและงบประมาณจังหวัด จงึ
ไดเ้สนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา และรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีมดีงันี ้

1. รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการมอบอ านาจ พ.ศ. .... มสีาระส าคญัสรปุได ้ดังนี ้

1.1 ก าหนดหลักเกณีท์ั่วไปเกีย่วกบัการมอบอ านาจของทกุต าแหน่งทัง้ในระดบั
สว่นราชการตา่งๆ ระดบัจังหวดัหรอืการมอบอ านาจในตา่งประเทศ (รา่งมาตรา 5 - 
รา่งมาตรา 11) 

1.2 ใหป้ลัดกระทรวงมอี านาจก าหนดแนวทางปฏบัิตเิกีย่วกบัการมอบอ านาจของสว่น
ราชการในสงักดั ทัง้ในกรณีการมอบอ านาจในสว่นราชการเดยีวกนัหรอืการมอบ
อ านาจใหก้บัสว่นราชการอืน่ทีอ่ยูใ่นสงักดัของกระทรวงเดยีวกนัได ้และใหอ้ธบิดี
จัดใหม้กีารมอบอ านาจภายในกรมของตน นอกจากนีผู้ม้อบอ านาจอาจมอบอ านาจ
ใหแ้กผู่ด้ ารงต าแหน่งระดับเดยีวกนัในสว่นราชการเดยีวกนัหรอืผูด้ ารงต าแหน่งใน
สว่นราชการอืน่ทีอ่ยูใ่นสงักดักระทรวงเดยีวกนัก็ได ้ (รา่งมาตรา 12 - รา่งมาตรา 
14) 

1.3 อ านาจในการสัง่ การอนุญาต การอนุมัต ิการปฏบัิตริาชการหรอืการด าเนนิการอืน่
ทีส่ว่นราชการใดจะพงึปฏบัิตหิรอืด าเนนิการ ถา้กฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ 
หรอืค าสัง่นัน้ หรอืมตขิองคณะรัฐมนตรใีนเรือ่งนัน้มไิดก้ าหนดเรือ่งการมอบอ านาจ
ไวเ้ป็นอยา่งอืน่หรอืมไิดห้า้มเรือ่งการมอบอ านาจไว ้ใหห้วัหนา้สว่นราชการ
ด าเนนิการมอบอ านาจการปฏบิัตริาชการในเขตพืน้ทีจั่งหวดัใหแ้กผู่ว้า่ราชการ
จังหวดั การใชอ้ านาจของผูว้า่ราชการจังหวดั ผูรั้บมอบอ านาจจากผูว้า่ราชการ
จังหวดัและของผูด้ ารงต าแหน่งใดในจังหวัด ตอ้งสอดคลอ้งกบัแผนพัฒนาจังหวดั 

(รา่งมาตรา 21 และรา่งมาตรา 24) 

1.4 สว่นราชการใดมภีารกจิทีต่อ้งด าเนนิการในตา่งประเทศ ใหห้ัวหนา้สว่นราชการ
นัน้มอบอ านาจทัง้ปวงทีจ่ะตอ้งด าเนนิการในตา่งประเทศนัน้ใหแ้กห่ัวหนา้คณะ
ผูแ้ทน และใหห้ัวหนา้คณะผูแ้ทนมอบอ านาจใหร้องหัวหนา้คณะผูแ้ทนหรอืบคุคล
ในคณะผูแ้ทน (รา่งมาตรา 26) 

2. รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารจดัท าแผนพฒันาและ
งบประมาณของจงัหวดัและกลุม่จงัหวดั พ.ศ. .... มสีาระส าคญัสรปุไดด้งันี ้



2.1 ใหม้คีณะกรรมการนตยบายแผนพัฒนาและงบประมาณจังหวัด (ก.น.พ (.ตดยมี
นายกรัฐมนตร ีหรอืรองนายกรัฐมนตรทีีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมายเป็นประธาน 
เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิป็นเลขานุการ

และก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการดงักลา่ว (รา่งมาตรา 6 - รา่งมาตรา 
7) 

2.2 ใหม้คีณะกรรมการแผนพัฒนาและงบประมาณในระดับกลุม่จังหวัด (ก.พ.ก (.
คณะกรรมการแผนพัฒนาและงบประมาณในระดับจังหวัด (ก.พ.จ (.และ

คณะกรรมการแผนพัฒนาและงบประมาณในระดับอ าเภอหรอืกิง่อ าเภอ (ก.พ.อ(.
และก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการดงักลา่ว (รา่งมาตร 6 - รา่งมาตรา 

16) 

2.3 ก าหนดหลักเกณีแ์ละวธิกีารจัดท าแผนพัฒนาและงบประมาณของจังหวดัและ
กลุม่จังหวดั (รา่งมาตรา 17 - รา่งมาตรา 23) 

2.4 ให ้ก .น.พ .ด าเนนิจัดการท าสญัญาการบรหิารตครงการภายในจังหวัดและกลุม่
จังหวดั (รา่งมาตรา 24 - รา่งมาตรา 25) 

3. รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการบรหิารงานของหนว่ยบรกิาร
รปูแบบพเิศษ พ.ศ. .... มสีาระส าคญัสรปุไดด้ังนี ้

3.1 แกไ้ขฐานอ านาจในการวางระเบยีบจาก อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 11 (8) 
แหง่ พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ .ศ . 2534 เป็นอาศัยอ านาจ
ตามความในมาตรา 40/1 แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ 

(่บับที่ 7) พ .ศ. 2550 

3.2 ปรับปรงุถอ้ยค าใหส้อดคลอ้งกบัความในมาตรา 40/1 แหง่พระราชบัญญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (่บับที่ 7) พ .ศ . 2550 ตดยตดัค าวา่ กระทรวง 
ทบวง กรม ออก เนือ่งจากมาตรา 40/1 ก าหนดใหส้ว่นราชการภายในกรมเทา่นัน้
ทีส่ามารถจัดตัง้หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษได ้และตดัเรือ่งเงนิรายไดไ้มต่อ้งน าสง่
คลงัออกเพราะก าหนดไวใ้นมาตรา 40/1 แลว้ 

3.3 สาระส าคญัอืน่ยังคงเป็นไปตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารงาน
ของหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ พ .ศ . 2548 

 

8. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบญัญตัอิงคก์รรว่มไทย - 
มาเลเซยี พ.ศ. 2533 รวม 3 ฉบบั (ปรบัปรงุหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเกีย่วกบัการ



จดัท ารายงานงบการเงนิรายไตรมาส งบประมาณประจ าปีขององคก์รรว่ม และ
การช าระเงนิรายไดจ้ากการผลติปิโตรเลยีมใหแ้กร่ฐับาลท ัง้สอง) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง่บับที ่.. (พ.ศ. ....( ออกตามความใน
พระราชบญัญัตอิงคก์รรว่มไทย - มาเลเลยี พ.ศ. 2533 (ปรับปรงุหลกัเกณีแ์ละวธิกีาร
เกีย่วกบัการจัดท ารายงานงบการเงนิรายไตรมาส( , รา่งกฎกระทรวง่บับที ่.. (พ.ศ. ....( 
ออกตามความในพระราชบัญญัตอิงคก์รรว่มไทย - มาเลเลยี พ.ศ. 2533 (ปรับปรงุ
หลักเกณีแ์ละวธิกีารเกีย่วการเสนองบประมาณ( และ รา่งกฎกระทรวง่บบัที ่.. (พ.ศ. 
....( ออกตามความในพระราชบญัญัตอิงคก์รรว่มไทย - มาเลเลยี พ.ศ. 2533 (ก าหนด
หลักเกณีก์ารช าระเงนิรายไดจ้ากการผลติปิตตรเลยีมใหแ้กรั่ฐบาลทัง้สอง( รวม 3 ่บับ 
ตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงพลังงานเสนอวา่ 

รัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยไดม้คีวามตกลงรว่มกบัรัฐบาลแหง่มาเลเลยีวา่ดว้ย
ธรรมนูญและเรือ่งอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการจัดตัง้องคก์รรว่มไทย - มาเลเลยี่บับ
ลงนามเมือ่วันที่ 30 พฤษภาคม 2533 และตามพระราชบญัญัตอิงคก์รรว่มไทย - 
มาเลเลยี พ.ศ . 2533 องคก์รรว่มมฐีานะเป็นนติบิคุคล สรวมสทิธแิละรับผดิชอบ

แทนรัฐบาลทัง้สองในการส ารวจและแสวงประตยชนจ์ากทรัพยากรธรรมชาตทิีไ่ม่
มชีวีติในพืน้ทีพั่ฒนารว่ม ตดยเ่พาะอยา่งยิง่ปิตตรเลยีม 

คณะอนุกรรมการพจิารณาทบทวนและปรับปรงุกฎกระทรวงภายใตพ้ระราชบัญญัติ
องคก์รรว่มไทย - มาเลเลยี พ.ศ . 2533 ลึง่ฝ่ายไทยน าตดยอธบิดกีรมเชือ้เพลงิ
ธรรมชาต ิ (กระทรวงพลังงาน (และผูแ้ทนจากส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 
กรมสนธสิญัญาและกฎหมาย กระทรวงการตา่งประเทศ และกรมบัญชกีลาง 
กระทรวงการคลงั ฝ่ายมาเลเลยีน าตดย Solicitor General, Attorney - 
General's Chambers และผูแ้ทนจาก Tax Analysis Division of Ministry of 
Finance, Economic Planning Unit of Prime Minister's Department และ
บรษัิท Petroliam Nasional Berhad (Petronas) ไดร้ว่มกนัพจิารณาเนือ้หาของ
รา่งกฎกระทรวงจ านวน 3 ่บับ ลึง่แกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวง่บับที ่2 (พ .ศ .
2536) กฎกระทรวง่บบัที ่3 (พ .ศ . 2536) และกฎกระทรวงวา่ดว้ยการช าระ
คา่ภาคหลวงและรายไดอ้ืน่ ๆ จากการผลติปิตตรเลยีมในพืน้ทีพั่ฒนารว่มฯ พ .ศ .
2547 ออกตามความในพระราชบัญญัตอิงคก์รรว่มไทย - มาเลเลยี พ.ศ . 2533 ที่
ฝ่ายบรหิารองคก์รรว่มจัดท าขึน้แลว้ และเห็นควรใหเ้สนอตอ่คณะกรรมการองคก์ร
รว่มเพือ่พจิารณาใหค้วามเห็นชอบตอ่ไป 

ในการประชมุองคก์รรว่ม ครัง้ที ่72 เมือ่วันที ่21 เมษายน 2550 คณะกรรมการองคก์ร
รว่มไดใ้หค้วามเห็นชอบในหลักการของรา่งกฎกระทรวงทัง้ 3 ่บับ และไดจั้ดสง่



รา่ง่บับภาษาอังกฤษมายังกระทรวงพลงังาน เพือ่พจิารณาและด าเนนิการ
น าเสนอตอ่รัฐบาลไทย เพือ่ออกเป็นกฎกระทรวงบังคับใชต้อ่ไป 

กระทรวงพลังงานพจิารณาแลว้ เห็นวา่รา่งกฎกระทรวงทัง้ 3 ่บับทีจั่ดท าขึน้เพือ่
แกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวง 3 ่บับทีใ่ชอ้ยูใ่นปัจจบัุน เป็นการปรับปรงุหลักเกณี์
และวธิกีารเกีย่วกบัการจัดท ารายงานงบการเงนิรายไตรมาส งบประมาณประจ าปี
ขององคก์รรว่ม และการช าระเงนิรายไดจ้ากการผลติปิตตรเลยีมใหแ้กรั่ฐบาลทัง้
สอง ตดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่จะชว่ยใหอ้งคก์รรว่มสามารถปฏบัิตงิานไดอ้ยา่ง
เหมาะสม ประหยัด คลอ่งตวัและเป็นไปอยา่งถกูตอ้งมากยิง่ขึน้ อันจะสง่ผลให ้
การบรหิารจัดการแหลง่ปิตตรเลยีมในพืน้ทีพั่ฒนารว่มฯ ใหแ้กรั่ฐบาลทัง้สอง
ประเทศเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ สมควรด าเนนิการออกเป็นกฎกระทรวง
เพือ่ใชบั้งคับตอ่ไป 

จงึไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวงรวม 3 ่บับดังกลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ ตดยมสีาระส าคญัดังนี ้

รา่งกฎกระทรวงฉบบัที ่ ) ..พ.ศ (.... .ออกตามความในพระราชบญัญตัอิงคก์ร
รว่มไทย - มาเลเซยี พ.ศ . 2533 (ปรบัปรงุหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเกีย่วกบั
การจดัท ารายงานงบการเงนิรายไตรมาส( มสีาระส าคัญเป็นการก าหนดให ้
เมือ่สิน้สดุไตรมาส ใหอ้งคก์รรว่มจัดท างบการเงนิเสนอตอ่รัฐบาลแตล่ะฝ่าย
ภายในไตรมาสถัดไป (รา่งขอ้ 5 (1)) 

รา่งกฎกระทรวงฉบบัที ่ ) ..พ.ศ. . (...ออกตามความในพระราชบญัญตัอิงคก์ร
รว่มไทย - มาเลเซยี พ.ศ . 2533 (ปรบัปรงุหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเกีย่วการ

เสนองบประมาณ( มสีาระส าคญัเป็นการก าหนดให ้ในการเสนองบประมาณนัน้ 
ใหเ้สนอไปพรอ้มกบัรายละเอยีดของแตล่ะรายการในงบประมาณ ตดยไมต่อ้งมี
หรอืจัดตัง้คณะอนุกรรมการดา้นการเงนิและบัญชเีพือ่ใหข้อ้เสนอแทน (รา่งขอ้ 2) 

รา่งกฎกระทรวงฉบบัที ่ ) ..พ.ศ (.... .ออกตามความในพระราชบญัญตัอิงคก์ร
รว่มไทย - มาเลเซยี พ.ศ . 2533 (ก าหนดหลกัเกณฑก์ารช าระเงนิรายได้

จากการผลติปิโตรเลยีมใหแ้กร่ฐับาลท ัง้สอง( มสีาระส าคญัเป็นการก าหนดให ้
ในกรณีทีอ่งคก์รรว่มไดรั้บรายไดจ้ากการผลติปิตตรเลยีมเป็นเงนิรงิกติหรอืเงนิ
บาท หากไดรั้บการรอ้งขอจาก Economic Planning Unit of the Prime 
Minister's Department ในกรณีของมาเลเลยี หรอืกรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ
กระทรวงพลังงาน ในกรณีของราชอาณาจักรไทย องคก์รรว่มอาจช าระเงนิจาก
รายไดด้งักลา่วแกรั่ฐบาลแหง่มาเลเลยี หรอืรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยเป็น
เงนิรงิกติ หรอืเงนิบาท แลว้แตก่รณี (เพิม่ความเป็นรา่งขอ้ 10/1) 

 



9. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาเงนิชว่ยเหลอืผูซ้ ึง่ออกจากราชการตามมาตรการ
ปรบัปรงุอตัราก าลงัของสว่นราชการ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาเงนิชว่ยเหลอืผูล้ ึง่ออกจากราชการตาม
มาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของสว่นราชการ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 
และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่5 มถินุายน 2550 และ
วันที ่28 สงิหาคม 2550 ใหส้ว่นราชการด าเนนิการปรับปรงุอัตราก าลังของสว่นราชการ
ตดยไมก่อ่ใหเ้กดิความเสยีหายตอ่ประสทิธภิาพในการปฏบัิตงิานตดยรวมของสว่น
ราชการและมงีบประมาณรองรับ รวมทัง้มมีาตรการจงูใจใหข้า้ราชการลึง่ลาออกจาก
ราชการไดรั้บเงนิชว่ยจากทางราชการ กระทรวงการคลังจงึไดด้ าเนนิการตามมติ
คณะรัฐมนตรดีังกลา่ว ตดยยกรา่งพระราชกฤษฎกีาดังกลา่ว และเสนอมาเพือ่ด าเนนิการ 

รา่งพระราชกฤษฎกีาเงนิชว่ยเหลอืผูล้ ึง่ออกจากราชการตามมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงั
ของสว่นราชการ พ.ศ. .... มสีาระส าคญัดังนี ้

ก าหนดลักษณะของสว่นราชการทีจ่ะเขา้รว่มมาตรการปรับปรงุอัตราก าลงัของสว่น
ราชการ (ตครงการเกษียณอายกุอ่นก าหนด (ดังนี้  

เป็นสว่นราชการทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตใิหส้ว่นราชการปรับเปลีย่นสถานภาพตดย
ออกจากระบบราชการ 

เป็นสว่นราชการทีป่ระสงคจ์ะยบุเลกิบางภารกจิ 

เป็นสว่นราชการทีม่อีตัราก าลงัเกนิ 

เป็นสว่นราชการทีม่จี านวนขา้ราชการอายตุัง้แตห่า้สบิปีบรบิรูณข์ึน้ไปมากกวา่
รอ้ยละยีส่บิของจ านวนขา้ราชการทัง้หมดของสว่นราชการ 

ก าหนดคณุสมบัตขิองขา้ราชการทีจ่ะเขา้รว่มมาตรการฯ ตดยตอ้งมอีายตุัง้แตห่า้สบิปี
บรบิรูณข์ึน้ไปหรอืมเีวลาราชการตัง้แตย่ีส่บิหา้ปีขึน้ไป และไมม่ลีักษณะตอ้งหา้ม 
เชน่ ไมเ่ป็นผูอ้ยูใ่นระหวา่งถกูสัง่พักราชการ ไมเ่ป็นผูอ้ยูใ่นหลักเกณีท์ีจ่ะตอ้ง
ออกจากราชการตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการประเภทนัน้ ๆ ตอ้งปฏบิัติ
ราชการชดใชต้ามสญัญาในการไปศกึษา ฝึกอบรม ไมเ่ป็นขา้ราชการผูรั้บผดิชอบ
งานตครงการส าคัญของสว่นราชการเขา้รว่มมาตรการ ไมเ่ป็นขา้ราชการผูม้ผีลงาน
ดเีดน่และไดรั้บการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนปีละสองขัน้ไมน่อ้ยกวา่สองครัง้ภายใน
ระยะเวลาหา้ปีจนถงึวันเขา้รว่มมาตรการ เป็นตน้ 



ก าหนดใหจ้า่ยเงนิชว่ยเหลอืขา้ราชการทีเ่ขา้รว่มมาตรการ ( =จ านวนปีขอ งเวลา
ราชการทีเ่หลอื  +8) X (เงนิเดอืนเดอืนสดุทา้ย  +เงนิประจ าต าแหน่ง (ถา้มี ((
ทัง้นี ้เมือ่รวมกนัแลว้ตอ้งไมเ่กนิสบิหา้เทา่ของเงนิเดอืนเดอืนสดุทา้ย 

ก าหนดใหข้า้ราชการลึง่จะเขา้รว่มมาตรการตอ้งมอีายตุัง้แตห่า้สบิปีบรบิรูณข์ึน้ไปหรอื
มเีวลาราชการตัง้แตย่ีส่บิหา้ปีขึน้ไป ทัง้นี ้ใหนั้บถงึวนัทีไ่ดรั้บอนุญาตใหล้าออก
จากราชการตามมาตรการและมเีวลาราชการทีเ่หลอืไมน่อ้ยกวา่หนึง่ปี 

ก าหนดใหพ้ระราชกฤษฎกีานีผ้ลใชบั้งคับตัง้แตปี่งบประมาณ พ .ศ . 2552 ถงึ 
ปีงบประมาณ พ .ศ . 2556 

 

10. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเง ือ่นไขการยกเลกิการ
จดัสรรทีด่นิ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณี ์วธิกีาร และเงือ่นไขการยกเลกิ
การจัดสรรทีด่นิ พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และให ้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณี ์วธิกีาร และเงือ่นไขการยกเลกิการจัดสรรทีด่นิ พ.ศ. 
.... มสีาระส าคญัดังนี ้

1. ตดัหลักการเรือ่งการขอยกเลกิการจัดสรรทีด่นิบางสว่นออกไป ทัง้นี ้เพือ่ใหเ้ป็นไป
ตามพระราชบญัญัตกิารจัดสรรทีด่นิ พ.ศ. 2543 ทีม่ไิดก้ าหนดใหม้กีารขอยกเลกิการ
จัดสรรทีด่นิบางสว่นได ้หากแตมุ่ง่ประสงคใ์หก้ารยกเลกิการจัดสรรทีด่นิตอ้งเป็นการ
ยกเลกิการจัดสรรทีด่นิทัง้หมดทกุแปลง 

2. แกไ้ขรายการเอกสารหลักฐานทีผู่จั้ดสรรทีด่นิตอ้งยืน่ประกอบค าขอยกเลกิการจัดสรร
ทีด่นิในกรณีทียั่งไมไ่ดจ้ าหน่ายทีด่นิจัดสรร เป็นใหย้ืน่แผนผังแสดงทีด่นิแปลงบรกิาร
สาธารณะ และแผนผังแสดงสว่นสาธารณูปตภค เพือ่ใหไ้ดแ้ผนผังแสดงทีด่นิแปลง
บรกิารสาธารณะและทีด่นิแปลงสาธารณูปตภคทกุแปลงทีจ่ะตอ้งพน้จากการจัดสรรทีด่นิ 
และเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการตดัหลักการการขอยกเลกิการจัดสรรทีด่นิบางสว่นออกไป 
(รา่งขอ้ 2) 

3. สว่นกรณีทีม่กีารจ าหน่ายทีด่นิจัดสรรแลว้ ไดแ้กไ้ขรายการเอกสารหลักฐานทีผู่จั้ดสรร
ทีด่นิตอ้งยืน่ประกอบค าขอยกเลกิการจัดสรรทีด่นิ ตดยตดัรายการหนังสอืแสดงความ
ยนิยอมใหย้กเลกิการจัดสรรทีด่นิของผูล้ือ้ทีด่นิจัดสรรทกุราย เพราะการก าหนดเชน่วา่นี้
เป็นภาระแกผู่จั้ดสรรทีด่นิและมผีลใหก้ารขอยกเลกิการจัดสรรทีด่นิแทบจะไมม่ตีอกาส
เกดิขึน้ไดเ้ลย เป็นใหย้ืน่แผนผังแสดงจ านวนทีด่นิแปลงยอ่ยทีจ่ าหน่ายแลว้และยังไมไ่ด ้



จ าหน่ายและเนือ้ทีข่องแตล่ะแปลง และรายการแผนผังแสดงทีด่นิแปลงบรกิารสาธารณะ
และแผนผังแสดงสว่นสาธารณูปตภค เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการตัดหลักการการยกเลกิฯ 
ดังกลา่ว(รา่งขอ้ 8) 

4. เพิม่รายละเอยีดทีเ่จา้พนักงานทีด่นิจังหวดัหรอืเจา้พนักงานทีด่นิจังหวัดสาขา ตอ้งปิด
ประกาศพรอ้มกบัค าขอยกเลกิจัดสรรทีด่นิทัง้ในกรณีทียั่งไมม่กีารจ าหน่ายทีด่นิจัดสรร
และในกรณีทีม่กีารจ าหน่ายทีด่นิจัดสรรแลว้ ตดยก าหนดใหต้อ้งปิดประกาศวธิกีาร และ
ระยะเวลาการยืน่ค าคดัคา้นค าขอยกเลกิจัดสรรทีด่นิ เพือ่คุม้ครองใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีและผู ้
ลือ้ทีด่นิจัดสรรไดท้ราบถงึวธิกีารและระยะเวลาการยืน่ค าคดัคา้นค าขอยกเลกิจัดสรร
ทีด่นิและแกไ้ขสถานทีปิ่ดประกาศ (รา่งขอ้ 3 และรา่งขอ้ 9) 

5. ในขัน้ตอนทีผู่จั้ดสรรทีด่นิตอ้งประกาศการขอยกเลกิการจัดสรรทีด่นิในหนังสอืพมิพ์
และแจง้ใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีทราบ 

5.1 กรณีทียั่งไมม่กีารจ าหน่ายทีด่นิจัดสรรนัน้ ไดต้ดัการก าหนดใหต้อ้งแนบแผนผัง
แสดงทีด่นิแปลงยอ่ยและเนือ้ทีข่องแตล่ะแปลง และทีด่นิแปลงสาธารณะทีป่ระสงคจ์ะ
ใหพ้น้จากการจัดสรรทีด่นิ และแผนผังสว่นสาธารณูปตภคทีพ่น้จากภาระจ ายอมออกไป 
และตดัการก าหนดใหผู้จั้ดสรรทีด่นิตอ้งแจง้การแสดงเจตนาในการด าเนนิการอยา่งหนึง่
อยา่งใดกบัทีด่นิจัดสรรเมือ่ยกเลกิการจัดสรรทีด่นิ รวมทัง้ไดเ้พิม่รายละเอยีดทีผู่จั้ดสรร
ทีด่นิตอ้งประกาศในหนังสอืพมิพ ์และแจง้ใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีทราบดว้ย และเพิม่
ขอ้ก าหนดในการแจง้เป็นหนังสอืวา่ใหก้ระท าตดยสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนไปยังภมูลิ าเนา
ของผูม้สีว่นไดเ้สยีหรอืตามทีอ่ยูท่ีป่รากฏในสารบบของทีด่นิแปลงนัน้ (รา่งขอ้ 4) 

5.2 สว่นกรณีทีม่กีารจ าหน่ายทีด่นิจัดสรร ไดต้ดัการก าหนดใหต้อ้งแนบแผนผังแสดง
ทีด่นิแปลงยอ่ยและเนือ้ทีข่องแตล่ะแปลง และทีด่นิแปลงสาธารณะทีป่ระสงคจ์ะใหพ้น้
จากการจัดสรรทีด่นิ และแผนผังสว่นสาธารณูปตภคทีพ่น้จากภาระจ ายอมออกไป และ
ตดัการก าหนดใหผู้จั้ดสรรทีด่นิตอ้งแจง้การแสดงเจตนาในการด าเนนิการอยา่งหนึง่อยา่ง
ใดกบัทีด่นิจัดสรรเมือ่ยกเลกิการจัดสรรทีด่นิ รวมทัง้ไดเ้พิม่รายละเอยีดทีผู่จั้ดสรรทีด่นิ
ตอ้งประกาศในหนังสอืพมิพ ์และแจง้ใหผู้ล้ ือ้ทีด่นิจัดสรรและผูม้สีว่นไดเ้สยีทราบดว้ย 
และไดก้ าหนดใหต้อ้งระบวุธิกีารและระยะเวลาการยืน่ค าคดัคา้นค าขอยกเลกิการจัดสรร
ทีด่นิ และเพิม่ขอ้ก าหนดในการแจง้เป็นหนังสอืวา่ใหก้ระท าตดยสง่ไปรษณียล์งทะเบยีน
ไปยังภมูลิ าเนาของผูม้สีว่นไดเ้สยีหรอืตามทีอ่ยูท่ีป่รากฏในสารบบของทีด่นิแปลงนัน้ 
(รา่งขอ้ 10) 

6. เพิม่ขัน้ตอนใหผู้จั้ดสรรทีด่นิน าหลักฐานการประกาศในหนังสอืพมิพแ์ละการแจง้เป็น
หนังสอืไปยังผูล้ ือ้ทีด่นิจัดสรร และผูม้สีว่นไดเ้สยีมายืน่ตอ่เจา้พนักงานทีด่นิจังหวัดหรอื
เจา้พนักงานทีด่นิจังหวดัสาขา ภายในสามสบิวันนับแตว่ันยืน่ค าขอยกเลกิการจัดสรร
ทีด่นิ และก าหนดใหอ้ านาจเจา้พนักงานทีด่นิจังหวัดหรอืเจา้พนักงานทีด่นิจังหวัดสาขา
สัง่ยกเลกิเรือ่งขอยกเลกิการจัดสรรทีด่นิ หากผูจั้ดสรรทีด่นิไมน่ าหลกัฐานมายืน่ตอ่เจา้
พนักงานทีด่นิจังหวดัหรอืเจา้พนักงานทีด่นิจังหวดัสงขลา สว่นในกรณีทีม่กีารจ าหน่าย



ทีด่นิจัดสรรนัน้ ไดเ้พิม่เตมิขอ้ก าหนดใหผู้จั้ดสรรทีด่นิ ตอ้งยืน่หลักฐานการท าขอ้ตกลง
เกีย่วกบัสาธารณูปตภคระหวา่งผูจั้ดสรรทีด่นิและผูล้ือ้ทีด่นิจัดสรรค าขอยกเลกิการจัดสรร
ทีด่นิ (รา่งขอ้ 5 และรา่งขอ้ 11) 

7. ตดัก าหนดเวลาในการพจิารณาของคณะกรรมการจัดสรรทีด่นิกรงุเทพมหานครและ
คณะกรรมการจัดสรรทีด่นิจังหวดั และตดัก าหนดเวลาในการพจิารณาค าขอยกเลกิการ
จัดสรรทีด่นิในกรณีทีม่คี าคดัคา้นของผูม้สีว่นไดเ้สยีในทีด่นิลึง่มใิชผู่ล้ ือ้ทีด่นิจัดสรร 

8. แกไ้ขหมวด 3 การด าเนนิการเมือ่ยกเลกิการจัดสรรทีด่นิ ตดยไดแ้ยกก าหนดการจด
แจง้ในต่นดทีด่นิหรอืหนังสอืรับรองการท าประตยชนใ์นกรณีทียั่งไมม่กีารจ าหน่ายทีด่นิ
จัดสรร ก็ใหจ้ดแจง้วา่ "ทีด่นิแปลงนีไ้ดย้กเลกิการจัดสรรทีด่นิแลว้" สว่นกรณีทีม่กีาร
จ าหน่ายทีด่นิจัดสรรแลว้ ไดแ้ยกการจดแจง้เป็นสามกรณี คอื (1) ทีด่นิแปลงทีไ่มใ่ช่

แปลงสาธารณูปตภค ใหจ้ดแจง้วา่ "ทีด่นิแปลงนีไ้ดย้กเลกิการจัดสรรทีด่นิแลว้" (2) 
ทีด่นิแปลงทีเ่ป็นแปลงสาธารณูปตภคทีม่ขีอ้ตกลงใหผู้ล้ ือ้ทีด่นิจัดสรรยังใชป้ระตยชน์
ตอ่ไป ใหจ้ดแจง้วา่ "ทีด่นิแปลงนีไ้ดย้กเลกิการจัดสรรทีด่นิแลว้แตยั่งคงมภีาระ จ ายอม
อยูต่ามขอ้ตกลง" (3) ทีด่นิแปลงทีเ่ป็นแปลงสาธารณูปตภคทีไ่มม่ขีอ้ตกลงใหผู้ล้ ือ้ทีด่นิ
จัดสรรไดใ้ชป้ระตยชนต์อ่ไป ใหจ้ดแจง้วา่ "ทีด่นิแปลงนีไ้ดย้กเลกิการจัดสรรทีด่นิแลว้
และพน้จากภาระจ ายอม" 

 

11. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการก าหนดลกัษณะ ชนดิ ประเภท และปรมิาณ
ของยาเสพตดิ -(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการก าหนดลักษณะ ชนดิ ประเภท และ
ปรมิาณของยาเสพตดิ (่บับที ่..( พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงยตุธิรรมรายงานวา่ เนือ่งจากสารระเหยตามกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัการใช ้

สารระเหยเป็น ยาเสพตดิตามกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิและ
เป็นยาเสพตดิตามกฎหมายวา่ดว้ยการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิดว้ย จงึสมควรให ้
ผูเ้สพหรอืผูต้ดิสารระเหยไดเ้ขา้สูก่ระบวนการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ
เชน่เดยีวกบัผูเ้สพหรอืผูต้ดิยาเสพตดิใหต้ทษตามกฎหมายวา่ดว้ยยาเสพตดิใหต้ทษ แต่
ตดยทีก่ฎกระทรวงวา่ดว้ยการก าหนดลักษณะ ชนดิ ประเภท และปรมิาณของยาเสพตดิ 
พ.ศ. 2546 ลึง่ออกตามความในพระราชบัญญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 
2545 ยังมไิดก้ าหนดใหค้รอบคลมุถงึสารระเหย ดงันัน้ เพือ่ใหส้ามารถน าผูเ้สพหรอืผูต้ดิ
สารระเหยเขา้สูก่ระบวนการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ จงึไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวง
ดังกลา่ว ลึง่เป็นไปตามหลักการเดมิทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณา
แลว้ และกระทรวงยตุธิรรมไดแ้กไ้ขบทบัญญัตเิกีย่วกบัการจ ากดัสทิธแิละเสรภีาพของ
บคุคลใหเ้ป็นไปตามรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทยเรยีบรอ้ยแลว้ มาเพือ่ด าเนนิการ 



รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการก าหนดลักษณะ ชนดิ ประเภท และปรมิาณของยาเสพตดิ 
(่บับที ่..( พ.ศ. .... มสีาระส าคญัเป็นการก าหนดใหเ้พิม่ "(4) สารระเหยตามกฎหมาย
วา่ดว้ยการป้องกนัการใชส้ารระเหย" ในขอ้ 1 แหง่กฎกระทรวงวา่ดว้ยการก าหนด
ลักษณะ ชนดิ ประเภทและปรมิาณของยาเสพตดิ พ.ศ. 2546 

 

12. เร ือ่ง รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เร ือ่ง การลดอตัราอากรและยกเวน้อากร
ศลุกากร ตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 2530 
(ฉบบัที ่..) และรา่งประกาศกระทรวงการคลงั เร ือ่ง การก าหนดใหข้องไดร้บั
ยกเวน้จากบทบงัคบั ตามความในมาตรา 10 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัรา
ศลุกากร พ.ศ. 2530 (ฉบบัที ่..) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การลดอตัราอากรและยกเวน้
อากรศลุกากร ตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 2530 (่บับ
ที ่..( และรา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การก าหนดใหข้องไดรั้บยกเวน้จากบท
บังคับ ตามความในมาตรา 10 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 2530 (่บับ
ที ่..( รวม 2 ่บับ ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการตรวจสอบรา่ง
กฎหมายและรา่งอนุบญัญัต ิทีเ่สนอคณะรัฐมนตรตีรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ การขอใหส้ทิธยิกเวน้อากรขาเขา้ตามพระราชก าหนดพกิดั
อัตราศลุกากร พ.ศ. 2530 ภาค 4 ประเภท 10 ในพธิสีารจะตอ้งมขีอ้ผกูพันในเรือ่งการ
ยกเวน้อากรน าเขา้ดว้ย แตก่รณีของกรมตรงงานอตุสาหกรรมในพธิสีารมอนทรอีอลที่
ประเทศไทยใหส้ตัยาบันเขา้รว่มเป็นภาคสีมาชกิ มไิดม้ขีอ้ผกูพันดงักลา่ว จงึไมอ่าจ
ยกเวน้อากรตามพระราชก าหนดพกิดัอัตราศลุกากร พ.ศ. 2530 ภาค 4 ประเภท 10 เห็น
ควรออกเป็นประกาศเพือ่ใหก้ารยกเวน้อากรมผีลในทางปฏบิัต ิจงึไดเ้สนอรา่งประกาศ
ดังกลา่วรวม 2 ่บับ มาเพือ่ด าเนนิการ 

รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เร ือ่ง การลดอตัราอากรและยกเวน้อากรศลุกากร 
ตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 2530 (ฉบบัที ่
..) มสีาระส าคญั ดงันี ้

ก าหนดใหเ้ครือ่งมอืและอปุกรณไ์มว่า่จะเป็นของตามพกิดัประเภทใดลึง่กรมตรงงาน
อตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม น าเขา้มาหรอืสัง่ใหน้ าเขา้มาเพือ่ใชภ้ายใต ้
ตครงการเลกิใชส้ารท าลายชัน้บรรยากาศตอตลน (Thailand National CFCs 
Phaseout Plan) ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่13 มกราคม พ .ศ . 2547 และวันที ่
17 มกราคม พ .ศ . 2549 ทัง้นี ้ส าหรับการน าเขา้ตัง้แตว่ันที ่13 มกราคม พ .ศ .
2547 ไดรั้บการยกเวน้อากรขาเขา้ 

ก าหนดหลักเกณี ์และเงือ่นไขในการขอยกเวน้อากร 



รา่งประกาศกระทรวงการคลงั เร ือ่ง การก าหนดใหข้องไดร้บัยกเวน้จากบท
บงัคบั ตามความในมาตรา 10 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 
2530 (ฉบบัที ่..) มสีาระส าคัญ ดังนี ้

ก าหนดใหข้องทีไ่ดรั้บการยกเวน้อากร ตามรา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การลด
อัตราอากรและยกเวน้อากรศลุกากร ตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัรา
ศลุกากร พ.ศ. 2530 (่บับที ่..( ไดรั้บการยกเวน้จากบทบงัคับตามความในมาตรา 10 
แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 2530 หากไดต้อนของนัน้ไปเป็นของสว่น
ราชการตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ หรอืรัฐวสิาหกจิเ่พาะทีเ่ป็น
องคก์ารของรัฐบาลตามกฎหมายวา่ดว้ยการจัดตัง้องคก์ารของรัฐบาล หรอืกจิการของรัฐ
ตามกฎหมายวา่ดว้ยการจัดตัง้กจิการนัน้ ในลกัษณะใหต้ดยไมม่คีา่ตอบแทนหรอืคา่ภาระ
ตดิพัน ส าหรับการตอนตัง้แตว่ันที ่13 มกราคม พ.ศ. 2547 เป็นตน้ไป 

 

เศรษฐกจิ 

 

13. เร ือ่ง การเพิม่ความคลอ่งตวัในการปฏบิตัติามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ี
วา่ดว้ยการพสัดดุว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2549 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอใหผ้อ่นผันการปฏบิัตติามระเบยีบ
ส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัสดดุว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2549 ของสว่น
ราชการ รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน และหน่วยงานอืน่ของรัฐทีอ่ยูใ่นสงักดัการบังคับ
บัญชา หรอืการก ากบัดแูลของฝ่ายบรหิาร ตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบบรหิารราชการ
แผน่ดนิ หรอืกฎหมายจัดตัง้หน่วยงานดังกลา่ว ดงันี ้

การแตง่ตัง้คณะกรรมการรา่งขอบเขตของงาน (Terms of Reference :TOR) และ
รา่งเอกสารประกวดราคากอ่นเริม่การจัดหาพัสดตุามระเบยีบฯ ขอ้ 8 (1) เห็นควร
ผอ่นผันใหก้ารจัดหาพัสดใุนวงเงนิไมเ่กนิ 10 ลา้นบาท หรอืงานกอ่สรา้งใน
ตครงการทีม่แีบบและขอ้ก าหนดในการกอ่สรา้งทีเ่ป็นมาตรฐานไวแ้ลว้ ใหอ้ยูใ่น
ดลุยพนิจิของหัวหนา้หน่วยงานทีจั่ดหาพัสดจุะแตง่ตัง้คณะกรรมการรา่งขอบเขต
ของงาน (Terms of Reference :TOR) และรา่งเอกสารประกวดราคาหรอืไมก่็ได ้
แตต่อ้งน ารา่งขอบเขตของงาน (Terms of Reference :TOR) และรา่งเอกสาร
ประกวดราคาดังกลา่วเผยแพรท่าง Website ของหน่วยงานหรอืของ
กรมบัญชกีลางเพือ่ใหส้าธารณชนเสนอแนะหรอืวจิารณ ์

การแตง่ตัง้คณะกรรมการประกวดราคา ตามระเบยีบฯ ขอ้ 8 (3) เห็นควรผอ่นผันให ้
การจัดหาพัสดใุนวงเงนิไมเ่กนิ 10 ลา้นบาท ใหม้คีณะกรรมการไมน่อ้ยกวา่ 3 คน 



แตไ่มเ่กนิ 7 คน จะมคีณะกรรมการบคุคลภายนอกหรอืไมก่็ได ้ตดยใหบ้คุลากร
ของหน่วยงานทีจ่ะจัดหาพัสดเุป็นเลขานุการ กรณีการจัดหาในวงเงนิเกนิ 10 ลา้น
บาทขึน้ไป ใหเ้จา้หนา้ทีพั่สดหุรอืทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ในหน่วยงานนัน้เป็นกรรมการ
และเลขานุการ และจะแตง่ตัง้ผูช้ว่ยเลขานุการดว้ยหรอืไมก่ไ็ด ้

การแตง่ตัง้คณะกรรมการประกวดราคา การคดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารตลาดกลาง และการ
ก าหนดวัน เวลา สถานทีเ่สนอราคา ผอ่นผันใหเ้ป็นอ านาจของหวัหนา้หน่วยงาน
ในการแตง่ตัง้คณะกรรมการประกวดราคา การคัดเลอืกผูใ้หบ้รกิารตลาดกลาง 
และก าหนดวัน เวลา สถานทีเ่สนอราคา 

ผอ่นผันใหก้รณีการจัดหาพัสดใุนวงเงนิไมเ่กนิ 10 ลา้นบาท หน่วยงานไดด้ าเนนิการ
จัดหาตามระเบยีบฯ ขอ้ 9(1) (2) (3) และ (4) แลว้ กรณีไมม่ผีูเ้ขา้เสนอราคา มผีู ้
มสีทิธเิสนอราคารายเดยีว หรอืมผีูม้สีทิธเิสนอราคาเพยีงรายเดยีวเมือ่ถงึเวลาเริม่
การเสนอราคาตามระเบยีบฯ ขอ้ 10(1) และคณะกรรมการประกวดราคาได ้
ด าเนนิการตอ่รองราคากบัผูม้สีทิธเิสนอราคารายนัน้แลว้ไมไ่ดผ้ล ใหห้น่วยงาน
ด าเนนิการจัดหาดว้ยวธิกีารอืน่ ตามระเบยีบหรอืขอ้บังคบัวา่ดว้ยการพัสดขุอง
หน่วยงานนัน้ ๆ ไดต้ดยไมต่อ้งขออนุมัตจิาก กวพ .อ.  

ทัง้นี ้ใหม้าตรการผอ่นคลายตามขอ้ 1 - 4 ดงักลา่วรวมถงึมาตรการผอ่นคลายตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่23 พฤษภาคม 2549 เรือ่ง แนวทางเรง่รัดการด าเนนิงานและการ
เบกิจา่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2549 และมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่4 
กรกฎาคม 2549 เรือ่ง การเพิม่ความคลอ่งตัวและแนวทางในการปฏบิัตติามระเบยีบ
ส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัสดดุว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2549 มผีลจนถงึ
วันที ่30 กนัยายน 2551 

กระทรวงการคลงัเสนอวา่ การผอ่นผันการปฏบัิตติามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ย
การพัสดดุว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2549 ดงักลา่ว ท าใหก้ารปฏบิัตงิานใน
กระบวนการจัดลือ้จัดจา้งของหน่วยงานภาครัฐมคีวามรวดเร็วยิง่ขึน้ แตยั่งคงถอืแนว
ปฏบัิตเิชน่เดยีวกบัระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัสด ุพ.ศ. 2535 และทีแ่กไ้ข
เพิม่เตมิ 

 

14. เร ือ่ง การขออนญุาตยา้ยสถานทีต่ ัง้และขยายก าลงัการผลติของโรงงาน
น า้ตาล 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการการขยายก าลังการผลติและยา้ยสถานทีต่ัง้ตรงงานน ้าตาล 5 
ตรงงานตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ ดังนี้ 



ใหบ้รษัิท ตรงงานน ้าตาลนวิกรงุไทย จ ากดั บรษัิท น ้าตาลนวิกวา้งสุน้หล ีจ ากดั 
บรษัิท น ้าตาลบา้นตป่ง จ ากดั ยา้ยสถานทีต่ัง้และขยายก าลงัการผลติของตรงงาน
น ้าตาลตามทีบ่รษัิทเสนอ 

ใหบ้รษัิท น ้าตาลพษิณุตลก จ ากดั และบรษัิท อตุสาหกรรมน ้าตาลกาญจนบรุ ีจ ากดั 
ขยายก าลงัการผลติของตรงงานน ้าตาล ตามทีบ่รษัิทเสนอ 

ทัง้นี ้ใหรั้บขอ้สงัเกตของคณะรัฐมนตรใีนเรือ่งผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้มไปประกอบการ
พจิารณาดว้ย 

กระทรวงอตุสาหกรรมรายงานวา่ 

ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิกีย่วกบัการหา้มไมใ่หม้กีารเพิม่ก าลงัการผลติ การยา้ย 
และขยายตรงงานน ้าตาล นัน้ ในปัจจบัุนมตีรงงานน ้าตาลไดย้ืน่หนังสอืตอ่กระ
ทรวงอตุสาหกรรม เพือ่ขออนุญาตยา้ยสถานทีต่ัง้ตรงงานและขอขยายก าลงัการ
ผลติ จ านวน 5 ตรงงานดงันี ้

1.1 การขอยา้ยสถานทีต่ัง้และขยายก าลงัการผลติ จ านวน 3 ตรงงาน 

บรษัิท ตรงงานน ้าตาลนวิกรงุไทย จ ากดั ขอยา้ยสถานทีต่ัง้ตรงงานจาก
อ าเภอ ทา่มะกา จังหวดักาญจนบรุ ีไปตัง้ใหมท่ี ่อ าเภอบอ่พลอย 
จังหวดักาญจนบรุ ีและขอขยายก าลงัการผลติจาก 8,385 ตันออ้ย
ตอ่วัน เป็น 20,400 ตันออ้ยตอ่วัน 

บรษัิท น ้าตาลนวิกวา้งสุน้หล ีจ ากดั ขอยา้ยสถานทีต่ัง้ตรงงานจาก
อ าเภอพนัสนคิม จังหวดัชลบรุ ีไปตัง้ใหมท่ี ่อ าเภอตาพระยา จังหวดั
สระแกว้ และขอขยายก าลงัการผลติจาก 6,479 ตันออ้ยตอ่วัน เป็น 
20,400 ตันออ้ยตอ่วัน 

บรษัิท น ้าตาลบา้นตป่ง จ ากดั ขอยา้ยสถานทีต่ัง้ตรงงานจากทีต่ัง้เดมิ 
ต าบลทา่ผา อ าเภอ บา้นตป่ง จังหวัดราชบรุ ีไปตัง้ใหมท่ีบ่นทาง
หลวงชนบท สท 4018 หมูท่ี ่7 บา้นหนองน ้าขุน่ ต าบลบา้นดา่น 
อ าเภอบา้นดา่นลานหอย จังหวดัสตุขทัย และขอขยายก าลงัการ
ผลติจาก 9,131 ตันออ้ยตอ่วัน เป็น 18,000 ตันออ้ยตอ่วนั 

1.2 การขอขยายก าลังการผลติ จ านวน 2 ตรงงาน 

บรษัิท น ้าตาลพษิณุตลก จ ากดั ขอขยายก าลงัการผลติจาก 12,000 
ตันออ้ยตอ่วัน เป็น 22,000 ตันออ้ยตอ่วัน 



บรษัิท อตุสาหกรรมน ้าตาลกาญจนบรุ ีจ ากดั ขอขยายก าลงัการผลติ
จาก 12,000 ตันออ้ยตอ่วัน เป็น 22,000 ตันออ้ยตอ่วัน 

กระทรวงอตุสาหกรรมไดก้ าหนดหลักเกณีก์ารยา้ยสถานทีต่ัง้ตรงงานน ้าตาล ดงันี ้

2.1 ระยะหา่งระหวา่งตรงงานแหง่ใหมก่บัตรงงานเดมิในเสน้ทางทีใ่กลท้ีส่ดุไม่
นอ้ยกวา่ 80 กติลเมตร 

2.2 ใหต้รงงานทีจ่ะยา้ยมกีารเตรยีมออ้ยเขา้สูต่รงงานในปีแรกไมน่อ้ยกวา่รอ้ย
ละ 50 ของก าลงัการผลติของฤดหูบีนัน้ ๆ ตดยจ านวนวันหบีออ้ยเ่ลีย่ 120 
วัน ตอ่ปี และตอ้งไมใ่ชอ่อ้ยของเกษตรกรทีเ่ป็นคูส่ญัญากบัตรงงานทีต่ัง้อยู่
ในพืน้ทีเ่ดมิ 

ผลกระทบจากการขอยา้ยสถานทีต่ัง้และหรอืขยายก าลงัการผลติของตรงงานทัง้ 5 
ตรงงานสรปุไดด้ังนี ้

3.1 การขอยา้ยสถานทีต่ัง้ตรงงาน 

มขีอ้จ ากดัในเขตพืน้ทีเ่ดมิมปีรมิาณออ้ยไมเ่พยีงพอจงึขอยา้ยไปยัง
แหลง่ทีม่อีอ้ยมากเพยีงพอหรอืไปสูเ่ขตพืน้ทีใ่หมท่ีม่คีวามเหมาะสม
ทีจ่ะสง่เสรมิการปลกูออ้ย 

ลดตน้ทนุคา่ขนสง่ของชาวไรอ่อ้ยตดยเ่พาะชาวไรอ่อ้ยในเขตทีไ่มม่ี
ตรงงานน ้าตาลตัง้อยูก่อ่น 

3.2 การขอขยายก าลังการผลติ 

เพือ่ปรับปรงุประสทิธภิาพของการผลติและเพือ่ความคุม้คา่ในการลงทนุ 

เพือ่เป็นการสง่เสรมิการลงทนุในอตุสาหกรรมตอ่เนือ่งจากการผลติ
น ้าตาลทรายดังนี ้

(1) ผลติเชือ้เพลงิชวีมวลจากกากออ้ยเพือ่น ามาใชใ้นการผลติ
กระแสไฟฟ้า 

(2) ผลติแอลกอฮอลเ์พือ่ใชเ้ป็นเชือ้เพลงิทดแทน 

(3) ผลติปุ๋ ยชวีภาพจากกากตะกอน (ผลพลอยไดจ้ากการผลติ
น ้าตาล (และผลติปุ๋ ยอนิทรยีจ์ากกากของตรงงาน Biogas 

สามารถทดแทนการน าเขา้ปุ๋ ยเคม ี



ลดตน้ทนุการผลติ กอ่ใหเ้กดิจากการจา้งแรงงาน เพิม่ขึน้เพิม่
ประสทิธภิาพการผลติน ้าตาล ตลอดจนความม่ันคงดา้นพลังงาน
ทดแทน พัฒนาอตุสาหกรรมออ้ยและน ้าตาลทรายและเศรษฐกจิ
ของประเทศตดยรวม 

กระทรวงอตุสาหกรรมไดพ้จิารณาแลว้มคีวามเห็นดังนี ้

4.1 เนือ่งจากบรษัิทน ้าตาลทัง้ 5 บรษัิทดังกลา่ว ไดป้ระสบปัญหาปรมิาณออ้ย
ในพืน้ทีท่ีต่ัง้อยูเ่ดมิไมเ่พยีงพอกบัก าลังการผลติและขอยา้ยสถานทีต่ัง้และ
ขยายก าลงัการผลติไปยังพืน้ทีท่ีม่ปีรมิาณออ้ยเพยีงพอของแตล่ะตรงงาน 
ลึง่สอดคลอ้งกบัมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่10 ตลุาคม 2532 และตรงงาน
ไดเ้สนอแผนและวธิกีารด าเนนิการสง่เสรมิการปลกูออ้ยในพืน้ทีท่ีจ่ะไปขอ
ตัง้ใหม ่เตรยีมออ้ยเขา้สูต่รงงานตดยการสง่เสรมิชาวไรอ่อ้ยในพืน้ทีท่ีข่อ
ยา้ย เพือ่ใหส้ามารถมอีอ้ยเขา้ตรงงานไดเ้พยีงพอกบัก าลังการผลติ และใน
บางพืน้ทีท่ีไ่ปขอตัง้ใหมยั่งไมม่ตีรงงานน ้าตาลตัง้อยูก่อ่น และจะไม่
กอ่ใหเ้กดิการแยง่ออ้ยของตรงงานทีต่ัง้อยูเ่ดมิ 

4.2 ก าลงัการผลติของตรงงานน ้าตาลในภาพรวม 

ก าลงัการผลติ ปรมิาณ 

(ตนัออ้ย /วนั(  

ทีไ่ดร้ับอนุญาตในปัจจบุนั 731,207 

ขออนุญาตเพิม่เตมิครัง้นี ้(5 ตรงงาน( 54,805 

รวม 786,012 

ขณะเดยีวกนัคาดวา่ปรมิาณออ้ยในฤดกูารผลติปี 2550/2551 จะเพิม่ขึน้เป็น 68.15 ลา้น
ตัน (เทยีบกบัปี 2549/2550 มอีอ้ยจ านวน 63.80 ลา้นตัน( สว่นหนึง่สบืเนือ่งมาจาก
เกษตรกรทีป่ลกูพชือืน่เปลีย่นมาปลกูออ้ยแทนเพิม่ขึน้ จงึเห็นควรสนับสนุนใหต้รงงาน
น ้าตาลยา้ยหรอืขยายก าลงัการผลติตามความเหมาะสมกบัปรมิาณออ้ยทีเ่พิม่ขึน้ ลึง่ชว่ย
ท าใหเ้พิม่ประสทิธภิาพการผลติ ลดตน้ทนุการผลติ ผลติพลังงานทดแทน ผลติ
เชือ้เพลงิชวีมวล ผลติปุ๋ ยอนิทรยี ์สง่ผลตอ่การพัฒนาอตุสาหกรรมออ้ยและน ้าตาลทราย
และเศรษฐกจิของประเทศตดยรวม 

กระทรวงอตุสาหกรรมจงึเห็นควรเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบการขอ
ขยายก าลงัการผลติหรอืยา้ยสถานทีต่ัง้ของตรงงานน ้าตาลตามทีเ่สนอดังกลา่ว 

 



15. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการใชง้บกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 เพือ่เป็นเงนิวทิยฐานะ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหส้ านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานเบกิจา่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิ
หรอืจ าเป็น เพือ่เป็นเงนิวทิยฐานะ จ านวน 1,500,000,000 บาท ส าหรับเงนิวทิยฐานะที่
ยังขาด จ านวน 2,325,042,393.20 บาท ใหข้อใชจ้า่ยจากเงนิคงคลังตอ่ไป ตาม
ความเห็นของส านักงบประมาณ ตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ 

 

16. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบโครงการกอ่สรา้งทา่เรอืเชยีงแสนแหง่ที ่2 จงัหวดั
เชยีงราย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการใหก้รมการขนสง่ทางน ้าและพาณชิยนาวดี าเนนิการ
กอ่สรา้งทา่เรอืเชยีงแสนแหง่ที ่2 จังหวัดเชยีงราย ในกรอบวงเงนิงบประมาณ 
1,546.400 ลา้นบาท และใหเ้สนอขอตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2522 และปีตอ่ ๆ ไปในสว่นทีต่อ้งใชจ้า่ยจากเงนิงบประมาณตามความจ าเป็นและ
เหมาะสม ตามขัน้ตอนตอ่ไป ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

กระทรวงคมนาคม ตดยกรมการขนสง่ทางน ้าและพาณชิยนาวรีายงานวา่ ปัจจบัุนทา่เรอื
เชยีงแสนแหง่ที ่1 ไมส่ามารถรองรับปรมิาณการคา้และการขนสง่ระหวา่งประเทศไทยกบั
ประเทศจนีทีเ่พิม่ขึน้อยา่งรวดเร็ว แตก่ารขยายทา่เรอืเชยีงแสนไมส่ามารถด าเนนิการได ้
เนือ่งจากอยูใ่นเขตตบราณสถานทีส่มควรอนุรักษ์เป็นมรดกทางวฒันธรรม และกรม ธนา
รักษ์อยูร่ะหวา่งพัฒนาพืน้ทีเ่พือ่ขึน้ทะเบยีนเป็นอทุยานประวตัศิาสตรต์ลก ลึง่จะมกีาร
สง่เสรมิใหเ้ป็นแหลง่ทอ่งเทีย่วตอ่ไป กรมการขนสง่ทางน ้าและพาณชิยนาวจีงึด าเนนิ
การศกึษาและส ารวจออกแบบเพือ่กอ่สรา้งทา่เทยีบเรอืเชยีงแสน แหง่ที ่2 ตดยมี
วัตถปุระสงคใ์ชท้ดแทนทา่เรอืปัจจบัุนและพัฒนาตครงสรา้งพืน้ฐานและตครงขา่ยการ
คมนาคมขนสง่เชือ่มตยงกจิกรรมทางเศรษฐกจิ เพือ่พัฒนาประเทศไทยใหเ้ป็นศนูยก์ลาง
การคา้ การลงทนุ และการคมนาคมขนสง่ของอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าตขงตอนบนและจนี
ตอนใต ้

ทัง้นี ้กระทรวงคมนาคมพจิารณาแลว้เห็นสมควรเรง่ผลักดันตครงการใหไ้ดรั้บการอนุมัติ
เพือ่จะไดด้ าเนนิการตามทีเ่กีย่วขอ้งใหส้ามารถเริม่ด าเนนิการกอ่สรา้งไดใ้นปีงบประมาณ 
2552 ดว้ยเหตผุล ดังนี ้

ความเหมาะสมทางการเงนิและเศรษฐศาสตร ์

ตครงการดังกลา่วสอดคลอ้งกบันตยบายรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิ่บับที ่10 พ .ศ . 2550-2554 ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาตลจสิตกิสข์อง



ประเทศไทย (พ.ศ . 2550-2554) และแผนตลจสิตกิส ์ระยะเรง่ดว่น พ .ศ . 2550 
ของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิในการ
ผลักดนัใหป้ระเทศไทยเป็นศนูยก์ลางตลจสิตกิสใ์นภมูภิาคแลว้ รวมทัง้แผนการ
สง่เสรมิการลดการใชพ้ลังงานของประเทศ ลึง่การขนสง่ทางน ้าเป็นการขนสง่
คราวละมาก ๆ สามารถประหยัดพลังงานของประเทศได ้จงึมคีวามส าคญัคอ่นขา้ง
สงูในการเรง่รัดผลักดันใหเ้กดิตครงการดงักลา่วตดยเร็ว 

ผลกระทบตอ่งบประมาณของรัฐ 

ผลกระทบตอ่เศรษฐกจิและสงัคม 

การกอ่สรา้งทา่เรอืเชยีงแสนแหง่ที ่2 จะรักษาใหก้ารขนสง่ทางน ้ายังคงเป็นอกีทางเลอืก
หนึง่ของการขนสง่ระหวา่งไทย-จนี และเมือ่มกีารพัฒนาการขนสง่ทางถนนเชือ่มตยงจนี-
ลาว-ไทย ผา่นสะพานแมน่ ้าตขงทีอ่ าเภอเชยีงของในอนาคตทัง้สองเสน้ทางจะสนับสนุน
ลึง่กนัและกนั และจะท าใหจั้งหวดัเชยีงรายเป็นประตกูารคา้ทีส่ าคัญระหวา่งไทยกบัจนี
ตอนใต ้ลึง่จะกอ่ใหเ้กดิการลงทนุและจา้งงานตลอดทัง้บรเิวณในพืน้ทีภ่าคเหนอืตอนบน 
นอกจากนัน้ ประตกูารคา้ดงักลา่วจะเป็นปัจจัยดงึดดูใหเ้กดิการพัฒนาอยา่งตอ่เนือ่ง เชน่ 
ถา้หากมกีารพัฒนาระบบการขนสง่ทางรถไฟสูป่ระตดูังกลา่ว และมกีารพัฒนาทา่เรอืใน
ฝ่ังทะเลอันดามัน ประเทศไทยจะสามารถใหบ้รกิาร Multimodal Transport Corridor 
และเปิดชอ่งทางการคา้แหง่ใหม ่(New Trade Lane) ทีส่ าคัญทีเ่ชือ่มระหวา่งจนีตอนใต ้
กบัอนิเดยี ตะวันออกกลาง แอฟรกิา และยตุรป 

 

17. เร ือ่ง การขออนมุตักิูเ้งนิเพือ่ใชใ้นโครงการระบบขนสง่ทางรถไฟเชือ่มทา่
อากาศยานสวุรรณภมูแิละสถานรีบัสง่ผูโ้ดยสารอากาศยานในเมอืงและการ
ขอใหร้ฐับาลรบัภาระโครงสรา้งพืน้ฐานของการรถไฟแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตแิละเห็นชอบตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ดังนี้ 

อนุมัตใิหก้ารรถไฟแหง่ประเทศไทย (รฟท (.กูเ้งนิจ านวน 18,987,282,700 บาท 
ตดยกระทรวงการคลงั (กค (.ค ้าประกนัเพือ่ช าระคนืใหก้บัผูรั้บจา้งตามสญัญา
กอ่สรา้งตครงการระบบขนสง่ทางรถไฟเชือ่มทา่อากาศยานสวุรรณภมูแิละสถานี
รับสง่ผูต้ดยสารอากาศยานในเมอืง 

อนุมัตใิห ้รฟท  .กูเ้ งนิในวงเงนิ 9,940,322,000 บาท ตดยกระทรวงการคลังค ้าประกนั 
เพือ่น ามาด าเนนิการกอ่สรา้งตครงการฯ จนแลว้เสร็จ 

ใหรั้ฐรับภาระในสว่นของตครงสรา้งพืน้ฐานและงานอตุมงค ์และให ้รฟท  .รับภาระใน
สว่นของสนิทรัพยด์ าเนนิการ 



ทัง้นี ้ใหรั้บขอ้สงัเกตของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตไิปประกอบการพจิารณาดว้ย 

กระทรวงคมนาคมเห็นควรน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัตใิห ้รฟท. กูเ้งนิตดยมี
กระทรวงการคลงัเป็นผูค้ ้าประกนัเงนิกู ้จ านวน 18,987,282,700 บาท เพือ่ช าระหนีค้า่
กอ่สรา้งตครงการตามสญัญา และกูเ้งนิจ านวน 9,940,322,000 บาท เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ย
ในการกอ่สรา้งสว่นทีเ่หลอืจนกวา่งานจะแลว้เสร็จ เนือ่งจากเป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตรี
ทีเ่ห็นชอบให ้รฟท. ด าเนนิการตครงการกอ่สรา้งระบบขนสง่ทางรถไฟเชือ่มทา่อากาศ
ยานสวุรรณภมูแิละสถานรัีบสง่ผูต้ดยสารดว้ยวธิจีา้งเอกชนด าเนนิการและจัดหาแหลง่
เงนิกู ้ตดยรัฐบาลจะจา่ยคา่กอ่สรา้งและคา่ใชจ้า่ยทางการเงนิพรอ้มดอกเบีย้คนืทัง้หมด
เมือ่ครบก าหนดระยะเวลา 990 วัน ตามสญัญากอ่สรา้ง 

 

18. เร ือ่ง การเลกิบรษิทั รวมคา้ปลกีเขม้แข็ง จ ากดั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ดงันี ้

ใหเ้ลกิบรษัิท รวมคา้ปลกีเขม้แขง็ จ ากดั เพือ่มใิหเ้กดิภาระตอ่งบประมาณของภาครัฐ
เพิม่มากขึน้ 

อนุมัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2551 งบกลาง รายการเงนิ
ส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น เพือ่จา่ยช าระภาระผกูพันดา้นการเงนิของ
บรษัิทฯ วงเงนิ 19,000,000 บาท ประกอบดว้ยมลูหนีก้ารคา้บรษัิท สหพัฒนพบิลู 
จ ากดั (มหาชน (จ านวน 15,900,000 บาท (ตัง้แตเ่ดอืนสงิหาคม 2549) 
คา่ใชจ้า่ยผกูพันอืน่ เชน่ ดอกเบีย้ผดินัดช าระหนี ้รอ้ยละ 7.5 ตอ่ปี คา่ใชจ้า่ยคา้ง
จา่ยและคา่ใชจ้า่ยช าระบัญช ี

กระทรวงพาณชิยร์ายงานวา่ ผลการด าเนนิงานของบรษัิท รวมคา้ปลกีเขม้แข็ง จ ากดั 
สามารถชว่ยเหลอืใหแ้กผู่ค้า้ปลกีรายยอ่ยไดใ้นระดับหนึง่ แตก่ารสรา้งกลไกใหมเ่ขา้ไป
แทรกในระบบตลาดทีม่กีารแขง่ขนัสงู เป็นเรือ่งยากทีจ่ะประสบความส าเร็จในเชงิธรุกจิ 
บรษัิทฯ จ าเป็นตอ้งจัดสรรคา่ใชจ้า่ยชดเชย การจัดสง่สนิคา้ การพัฒนาภาพลักษณ ์การ
พัฒนาการบรหิารจัดการ และสนิเชือ่เพือ่การคา้ใหแ้กร่า้นคา้ปลกี สง่ผลใหป้ระสบภาวะ
ขาดทนุแตยั่งคงด าเนนิงานมาไดเ้ป็นเวลา 5 ปี (คณะรัฐมนตรไีดจั้ดสรรงบประมาณเพือ่
บรหิารจัดการเป็นเวลา 3 ปี( แมว้า่คณะกรรมการบรษัิทฯ จะไดใ้ชค้วามพยายามเป็น
อยา่งยิง่ทีจ่ะด าเนนิการแกไ้ขปัญหามาตดยตลอด ปัจจบุนัสถานะการเงนิของบรษัิทฯ 
ขาดสภาพคลอ่งมหีนีส้นิมากกวา่สนิทรัพย ์และแนวตนม้ยังคงตอ้งชดเชยคา่ใชจ้า่ยใน
การด าเนนิงานอยา่งตอ่เนือ่ง 



ทัง้นี ้ในสว่นของการชว่ยเหลอืธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ไทย กระทรวงพาณชิยจ์ะด าเนนิการ
ดังนี ้

เรง่ด าเนนิการออกกฎหมายคา้สง่คา้ปลกีเพือ่ก ากบัดแูลธรุกจิคา้สง่ -คา้ปลกีใหเ้ป็น
ธรรม ลึง่คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตใินหลักการยกรา่งกฎหมายคา้สง่คา้ปลกีของ
กระทรวงพาณชิยแ์ลว้เมือ่วันที่ 8 พฤษภาคม 2550 

สรา้งความเขม้แข็งในการประกอบธรุกจิใหผู้ค้า้สง่คา้ปลกีดัง้เดมิ 

การพัฒนาภาพลักษณแ์ละการบรหิารจัดการทีด่มีปีระสทิธภิาพ ตดยสง่เสรมิให ้
มกีารจัดการรา้นคา้ใหม้คีวามสะดวก สะอาด สวา่งและใหค้วามรูแ้ละสรา้ง
ทักษะ เพือ่พัฒนาการบรหิารจัดการสมัยใหม ่และการใช ้กลยทุธก์ารตลาด 

การรวมกลุม่สรา้งเครอืขา่ยธรุกจิคา้สง่คา้ปลกี เป็นการด าเนนิงานเพือ่พัฒนา
ประสทิธภิาพของกลไกตลาดใหม้คีวามเกือ้กลูและเป็นพันธมติรทีจ่ะสรา้ง
ความแข็งแกรง่ในการประกอบธรุกจิ 

 

19. เร ือ่ง ขออนมุตัดิ าเนนิการกอ่สรา้งโครงการระบบขนสง่มวลชนทางรางใน
พืน้ทีก่รงุเทพมหานครและปรมิณฑล : โครงการระบบรถไฟชานเมอืง (สายสี

แดง) ชว่งบางซือ่-รงัสติ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ดงันี ้

อนุมัตใิหก้ารรถไฟแหง่ประเทศไทย (รฟท (.ด าเนนิตครงการรถไฟชานเมอืง (สายสี

แดง (ชว่งบางลือ่ - รังสติ ภายใตก้รอบวงเงนิ 59,888 ลา้นบาท รวมระยะเวลา
ด าเนนิการ 4 ปี (ปี พ.ศ . 2551-2555) ตดยรัฐบาลรับภาระคา่ใชจ้า่ยในการ
ด าเนนิงานทัง้สิน้ ให ้รฟท  .ด าเนนิการประกวดราคาไดท้ันทเีมือ่แบบรายละเอยีด
แลว้เสร็จ และรายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบสิง่แวดลอ้มกรณีการเพิม่สถานรีาย
ทางไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิ

อนุมัตใิหส้ านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณตามความจ าเป็นและเหมาะสม และ
กระทรวงการคลงัจัดหาแหลง่เงนิกูแ้ละค ้าประกนัเงนิกู ้เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ย หรอืใช ้

เงนิจากกองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิตามมตคิณะกรรมการพลงังานแหง่ชาต ิตดย
ด าเนนิการประกวดราคาตามระเบยีบของการรถไฟฯ วา่ดว้ยการจา้ง พ .ศ . 2544 
แกไ้ขเพิม่เตมิ (่บับที่ 2) พ .ศ . 2549 ดว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิสต์ามระเบยีบ
ส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส ์พ .ศ . 2549 หรอืด าเนนิการ
ประกวดราคาตามเงือ่นไขของแหลง่เงนิทนุ 



และหากมวีงเงนิงบประมาณเหลอืจากการประกวดราคาตามขอ้1. หรอืการจัดท าราคา
กลางอนุมัตใิหต้อ่ขยายตครงการระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง (ชว่งรังสติ-
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์ศนูยรั์งสติ ระยะทาง 10 กติลเมตร ภายใตก้รอบวงเงนิ 
3,886 ลา้นบาท เป็นล าดับแรก และด าเนนิการกอ่สรา้งสถานวีดัเสมยีนนาร ีและ
สถานหีลักหก ในตครงการขา่ยระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง (ชว่งบางลือ่-
รังสติ ตอ่ไปได ้เมือ่รายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบสิง่แวดลอ้มของตครงการฯ 
ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิ

มอบใหส้ านักงานนตยบายและแผนการขนสง่และจราจร (สนข (.และส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศกึษา กระทรวงศกึษาธกิารจัดท าแนวทางและแผนการ
เชือ่มตอ่ระบบขนสง่มวลชนเมอืงมหาวทิยาลัยบรเิวณรังสติ ใหส้อดคลอ้งกบัการ
ด าเนนิการตอ่ขยายระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง (ชว่งรังสติ-
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์ศนูยรั์งสติ 

มอบหมายให ้กฟน  .เรง่รัดการด าเนนิการตอ่ขยายสายเมนจากสถานไีฟฟ้ายอ่ย
ลาดพรา้วเขา้สูบ่รเิวณบางลือ่ใหท้ันตอ่แผนการใหบ้รกิารรถไฟฟ้าชานเมอืง ของ 
รฟท. 

ทัง้นี ้ใหรั้บขอ้สงัเกตของกระทรวงการคลัง ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาต ิและส านักงบประมาณ ไปประกอบการพจิารณาดว้ย 

กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ ไดม้อบหมายใหส้ านักงานนตยบายและแผนการขนสง่และ
จราจร (สนข.( ด าเนนิการรว่มกบั รฟท. ศกึษาทบทวนความเหมาะสมตครงการรถไฟชาน
เมอืง (สายสแีดง( ชว่งบางลือ่-รังสติ ภายใตต้ครงการปรับแบบรายละเอยีดระบบ
รถไฟฟ้าสายสแีดง ชว่งบางลือ่ - รังสติ รวมสถานรีถไฟบางลือ่ ตดยเริม่ด าเนนิงานตัง้แต่
เดอืนกรกฎาคม 2550 และขณะนีไ้ดร้ายงานผลการศกึษาทบทวนความเหมาะสมฯ 
ดังกลา่วให ้รฟท. และกระทรวงคมนาคมพจิารณาน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่อนุมัตใิห ้
รฟท. ด าเนนิการกอ่สรา้งเรยีบรอ้ยแลว้ 

คณะกรรมการนตยบายพลงังานแหง่ชาต ิ(กพช.( มมีตเิมือ่วันที ่1 ตลุาคม 2550 
เห็นชอบใหน้ าเงนิจากกองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ เพือ่ใชใ้นการกอ่สรา้งระบบขนสง่ทางราง 
ตดยในล าดับแรก จะเป็นการกอ่สรา้งตครงการระบบรถไฟชานเมอืง สายสแีดง ชว่งบาง
ลือ่ - รังสติ รวมสถานรีถไฟบางลือ่ ลึง่ท าใหต้ครงการดงักลา่วสามารถด าเนนิการ
กอ่สรา้งไดใ้นทันททีีม่คีวามพรอ้มของแบบรายละเอยีด ตดยไมต่อ้งรอเงนิกูจ้ากธนาคาร
เพือ่ความรว่มมอืระหวา่งประเทศแหง่ญีปุ่่ น (Japan Bank for International 
Cooperation - JBIC) 

การรถไฟแหง่ประเทศไทยประมาณการผูต้ดยสารทัง้ตครงขา่ยระบบรถไฟสายสแีดงทัง้
ตครงขา่ย ณ ปี 2555 เมือ่แรกเปิดด าเนนิการพบวา่ จะมปีรมิาณผูต้ดยสารทีใ่ชบ้รกิารของ 
รฟท. ประมาณ 661,700 คน/วนั (รวมสายรถไฟเชือ่มทา่อากาศยาน ประมาณ 179,000 



คน/วนั แนวตะวันตก (ตลิง่ชนั( - ตะวันออก (สวุรรณภมู(ิ ประมาณ 257,100 คน/วัน 
แนวเหนอื (รังสติ( ใต ้(หัวล าตพง( 224,700 คน/วนั( และมผีูต้ดยสารรถไฟทางไกลขึน้
ทีส่ถานบีางลือ่ประมาณ 32,700 คน/วัน และกรณีเดยีวกนัหากขยายระยะทางการ
ด าเนนิงานตครงขา่ยระบบรถไฟสายสแีดงไปถงึมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์ศนูยรั์งสติ ลึง่
เป็นพืน้ทีท่ีม่ลีักษณะเป็นเมอืงมหาวทิยาลัย ตดยมนัีกศกึษาจากมหาวทิยาลัยกรงุเทพ 
และสถาบันเทคตนตลย ีแหง่เอเชยี ตัง้อยูบ่รเิวณพืน้ทีเ่ดยีวกนั และเป็นแหลง่ทีม่ี
ประชากรพักอาศัยอยูจ่ านวนมาก ท าใหป้ระมาณการของผูต้ดยสารสาย สแีดง ทัง้
ตครงขา่ยเพิม่ขึน้กลา่วคอื ในปี 2555 จะมปีรมิาณผูต้ดยสารทีใ่ชบ้รกิารของ รฟท. 
ประมาณ 706,800 คน/วัน (รวมสายรถไฟเชือ่มทา่อากาศยาน ประมาณ 157,200 คน/
วัน แนวตะวันตก (ตลิง่ชนั( - ตะวันออก (สวุรรณภมู(ิ ประมาณ 261,000 คน/วัน แนว
เหนอื (รังสติ( - ใต ้หวัล าตพง 288,600 คน/วนั( และมผีูต้ดยสารรถไฟทางไกลขึน้ที่
สถานบีางลือ่ประมาณ 32,700 คน/วัน 

 

20. เร ือ่ง ขออนมุตัคิณะรฐัมนตรปีรบัโครงสรา้งหนีก้องทนุสงเคราะหเ์กษตรกร
ตามโครงการบรหิารจดัการล าไย ปี 2548 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารปรับตครงสรา้งหนีก้องทนุสงเคราะหเ์กษตรกรตามตครงการ
บรหิารจัดการล าไย ปี 2548 ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ลึง่เป็นไปตามมติ
คณะกรรมการสงเคราะหเ์กษตร ครัง้ที ่5/2550 เมือ่วันที ่23 กรกฎาคม 2550 ดงันี ้

ใหข้ยายเวลาการช าระหนีใ้หก้บัสถาบันเกษตรกรทีป่ระสบปัญหาการขาดทนุเป็นเงนิ 
673,080,041.23 บาท ออกไปจนกวา่ส านักงบประมาณ (สงป (.จะจัดสรรเงนิ
งบประมาณคา่ชดเชยภาระการขาดทนุใหแ้กก่รมสง่เสรมิสหกรณแ์ละงดคดิ
ดอกเบีย้และคา่ปรับตัง้แตว่ันที่ 1 กรกฎาคม 2550 

ใหข้ยายเวลาการช าระหนีใ้หส้ถาบันเกษตรกรทียั่งคา้งกบักองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร
เป็นเงนิ 12,751,392.55 บาท ออกไปเป็นระยะเวลา 3 ปี และงดคดิดอกเบีย้และ
คา่ปรับตัง้แตว่ันที ่1 กรกฎาคม 2550 

ใหข้ยายเวลาการช าระหนีใ้หก้บัสถาบันเกษตรกรทีป่ฏบัิตผิดิหลักเกณีแ์ละเงือ่นไข
ของตครงการบรหิารจัดการล าไย ปี 2548 เป็นเงนิ 204,227,477.21 บาท จนกวา่
จะเสร็จสิน้การบังคับคดตีัง้แตว่ันที ่1 กรกฎาคม 2550 

กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ สบืเนือ่งจากมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่19 
กรกฎาคม 2548 และวนัที ่2 สงิหาคม 2548 กรมสง่เสรมิสหกรณไ์ดเ้บกิเงนิจากกองทนุ
สงเคราะหเ์กษตรกร จ านวน 1,930 ลา้นบาท สง่ช าระคนืแลว้ 1,039.94 ลา้นบาท คา้ง
ช าระจ านวน 890.06 ลา้นบาท สาเหตทุีก่รมสง่เสรมิสหกรณ ์ไมส่ามารถช าระคนื
เงนิกองทนุสงเคราะหส์หกรณไ์ดเ้นือ่งจากสถาบันเกษตรกรประสบการขาดทนุจากการ



ด าเนนิงาน และคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่19 มถินุายน 2550 ใหช้ะลอการช าระคนื
เงนิใหก้บักองทนุสงเคราะหเ์กษตรกรในสว่นทีข่าดทนุตามตครงการบรหิารจัดการล าไย 
ปี 2548 จ านวน 675,654,764.40 บาท ออกไปกอ่น ตดยใหก้รมสง่เสรมิสหกรณเ์สนอ
ตัง้งบประมาณคา่ชดเชยภาระขาดทนุจ านวนดงักลา่ว เพือ่น าไปจา่ยคนืกองทนุ
สงเคราะหเ์กษตรกรในปีงบประมาณตอ่ไป 

 

21. เร ือ่ง ขออนมุตักิรอบงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 
งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เพือ่ด าเนนิการให้
ความชว่ยเหลอืเยยีวยาผูไ้ดร้บัผลกระทบสบืเนือ่งจากสถานการณค์วามไมส่งบ
ในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิรอบวงเงนิงบประมาณรายจา่ย งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่
กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการชว่ยเหลอืผู ้
ไดรั้บผลกระทบจากสถานการณค์วามไมส่งบในจังหวดัชายแดนภาคใต ้ในเบือ้งตน้ 
จ านวน 700,000,000 บาท ตามความเห็นของส านักงบประมาณ ตดยใหส้ านักงานปลดั
ส านักนายกรัฐมนตรขีอรับการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยใหเ้ป็นไปตามหลักเกณี ์ตามนัยมติ
คณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่31 พฤษภาคม 2548 และวันที ่1 สงิหาคม 2550 รวมทัง้ระเบยีบ 
ขอ้บังคับ และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง อยา่งเครง่ครัด และหากมคีวามจ าเป็นเรง่ดว่นทีต่อ้ง
ใชจ้า่ยเพิม่เตมิอกี ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการใชจ้า่ยจากเงนิทดรองราชการกอ่น 
และใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรขีอท าความตกลงกบัส านักงบประมาณตาม
ความจ าเป็นและเหมาะสมตอ่ไป 

 

22. เร ือ่ง การเตรยีมการจดัท างบประมาณและการก าหนดปฏทินิงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการเตรยีมการจัดท างบประมาณและการก าหนดปฏทินิงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ และแจง้กระทรวง 
สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐส าหรับใชเ้ป็นแนวทางประกอบการ
วางแผนเตรยีมการด าเนนิงานใหส้อดคลอ้งกบักระบวนการจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ตอ่ไป 

แนวทางในการเตรยีมความพรอ้มและก าหนดปฏทินิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2552 เป็นการเบือ้งตน้ ดังนี ้

1. การเตรยีมความพรอ้มในการจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 



เพือ่ใหก้ารจัดท าขอ้มลูพืน้ฐานงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ถกูตอ้ง ครบถว้น จงึมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งขอใหก้ระทรวง สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิและ
หน่วยงานอืน่ของรัฐด าเนนิการ ดังนี ้

1.1 ตดิตามผลการด าเนนิงานและผลการใชจ้า่ยงบประมาณในปีงบประมาณ พ .ศ .
2550 พรอ้มทัง้ทบทวนการก าหนดเป้าหมาย กลยทุธ ์ผลผลติ กจิกรรม และ
ตัวชีว้ดัผลส าเร็จ ในปีงบประมาณ พ .ศ . 2551 เพือ่ใชเ้ป็นฐานขอ้มลูในการจัดท า
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 

1.2 ปรับปรงุฐานขอ้มลูประมาณการรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลางจากการ
ด าเนนิงานตามยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ .ศ. 2551 ตดยทบทวนเป้าหมาย ผลผลติ กจิกรรม ตวัชีว้ดั ตามนัยขอ้ 1.1 ทัง้นี ้
เพือ่ใหท้ราบภาระงบประมาณตามภารกจิและนตยบายตอ่เนือ่ง 

1.3 จัดท าประมาณการวงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 
(เบือ้งตน้( 

1.3.1 ประมาณการรายจา่ยขัน้ต า่ทีจ่ าเป็นทีม่ลีักษณะเป็นรายจา่ย เพือ่คงไว ้
ตามสทิธหิรอืขอ้ก าหนดตามกฎหมายทีส่อดคลอ้งกบัฐานขอ้มลูประมาณ
การรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลาง 

1.3.2 ขอ้เสนองบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 เบือ้งตน้ 
ประกอบดว้ย รายจา่ยขัน้ต า่ทีจ่ าเป็น รายจา่ยตามขอ้ผกูพัน ภารกจิพืน้ฐาน 

(ตามกฎหมาย (และภารกจิยทุธศาสตรต์อ่เนือ่ง  

1.4 การเตรยีมการดา้นงบประมาณใหส้อดคลอ้งกบับทบัญญัตขิองรัฐธรรมนูญแหง่
ราชอาณาจักรไทย พทุธศักราช 2550 และกฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง อาท ิ

1.4.1 การจัดท าแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ 

1.4.2 การสนับสนุนใหจั้งหวดัมแีผนและงบประมาณเพือ่พัฒนาจังหวดั 

1.4.3 การสนับสนุนสทิธแิละเสรภีาพของชนชาวไทย เชน่ ดา้นการยตุธิรรม 
การศกึษาการบรกิารสาธารณสขุและสวสัดกิารของรัฐ เป็นตน้ 

1.4.4 การน าเสนอรา่งพระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ
และองคป์ระกอบของเอกสารประกอบรา่งพระราชบัญญัต ิ

1.4.5 การตัง้งบประมาณรายจา่ยเพือ่ชดใชเ้งนิคงคลงัในพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณถดัไปและการก าหนดแหลง่ทีม่า
ของรายไดเ้พือ่ชดใชร้ายจา่ยชดใชเ้งนิคงคลงั 



2. การก าหนดปฏทินิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 เป็น
การก าหนดแผนและขัน้ตอนการปฏบิตังิานในการจัดท ารา่งพระราชบญัญัตงิบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ตามระยะเวลาทีรั่ฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักร
ไทยพทุธศักราช 2550 ก าหนดไว ้ตดยสรปุสาระและล าดับขัน้ตอนทีส่ าคัญของปฏทินิ
งบประมาณได ้ดงันี ้

2.1 คณะรัฐมนตรพีจิารณารับทราบการเตรยีมการจัดท างบประมาณ และปฏทินิ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 ในวันที ่16 ตลุาคม 2550 

2.2 การเตรยีมการตามพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลักเกณีแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการ
บา้นเมอืงทีด่ ีพ .ศ . 2546 

2.2.1 กระทรวงการคลงั ส านักงบประมาณ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและธนาคารแหง่ประเทศไทยประชมุรว่มกนั
เพือ่ก าหนดประมาณการรายไดป้ระจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 และ
ประมาณการรายไดล้ว่งหนา้ 3 ปี (เบือ้งตน้ (เพือ่เป็นขอ้มลูประกอบการ
พจิารณาของคณะกรรมการจัดท ารายงานสรปุสภาวะของประเทศ ใน
ระหวา่งเดอืนตลุาคม - พฤศจกิายน 2550 

2.2.2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิส านักงบประมาณ 
และส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการรว่มกนัก าหนดแนว
ทางการจัดท าแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ แผนปฏบิตัริาชการ 4 ปี และ
แผนปฏบัิตริาชการประจ าปี เพือ่ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงาน
อืน่ของรัฐเตรยีมด าเนนิการ ในระหวา่งเดอืนตลุาคม 2550 - 17 กมุภาพันธ ์
2551 

2.3 การจัดท าแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ แผนปฏบิตัริาชการ 4 ปี และ
แผนปฏบิตัริาชการประจ าปี 

2..3.1 คณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
ในวันที ่18 มนีาคม 2551 

2.3.2 สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐจัดท าแผนปฏบัิติ
ราชการ 4 ปี และแผนปฏบิัตริาชการประจ าปีใหส้อดคลอ้งกบัแผนการ
บรหิารราชการแผน่ดนิ เสนอรัฐมนตรเีจา้สงักดัพจิารณาใหค้วามเห็นชอบ 
ในระหวา่งวันที ่19 มนีาคม - 16 เมษายน 2551 

2.4 ส านักงบประมาณเสนอนตยบายงบประมาณ วงเงนิ และตครงสรา้งงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจา่ย



ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 ทีส่อดคลอ้งกบัแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
และวงเงนิรายจา่ยขัน้ต า่ทีจ่ าเป็นและรายจา่ยตามขอ้ผกูพันตอ่นายกรัฐมนตร ีเพือ่
น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบ ในวันที ่25 มนีาคม 2551 

2.5 รองนายกรัฐมนตรทีีรั่บผดิชอบ /รัฐมนตรมีอบหมายนตยบายใหก้ระทรวง สว่น
ราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐจัดท าเป้าหมาย และยทุธศาสตร์
กระทรวง ทีส่อดคลอ้งกบั ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ . 2516 ในระหวา่งวันที ่26 - 27 มนีาคม 2551 

2.6 สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐจัดท ารายละเอยีด วงเงนิและ
ค าของบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 ทีส่อดคลอ้งกบั
แผนปฏบิตัริาชการประจ าปี ประมาณการรายไดป้ระจ าปีเสนอรัฐมนตรแีละรอง
นายกรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบ และสง่ส านักงบประมาณ ในวันที ่21 
เมษายน 2551 เพือ่ใหส้ านักงบประมาณพจิารณาและเสนอตอ่นายกรัฐมนตร ีเพือ่
น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบพรอ้มหลักเกณีก์ารปรับปรงุ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีฯ ในวันที ่20 พฤษภาคม 2551 

2.7 รองนายกรัฐมนตรทีีรั่บผดิชอบ /รัฐมนตรมีอบหมายนตยบายใหก้ระทรวง สว่น
ราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรฐัปรับปรงุรายละเอยีดงบประมาณ

รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2552 และสง่ส านักงบประมาณ ในระหวา่งวันที ่
21 - 23 พฤษภาคม 2551 เพือ่ใหส้ านักงบประมาณพจิารณาและเสนอตอ่
นายกรัฐมนตร ีเพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบ ในวันที ่3 
มถินุายน 2551 

2.8 ส านักงบประมาณจัดพมิพร์า่งพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ . 2552 และเอกสารงบประมาณเสนอตอ่คณะรัฐมนตรพีจิารณา
ใหค้วามเห็นชอบ และน าเสนอตอ่สภาผูแ้ทนราษฎร ในวันที ่17 มถินุายน 2551 

2.9 การพจิารณารา่งพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ .
2552 ของสภาผูแ้ทนราษฎรวาระที ่1 ประมาณวันที ่25 - 26 มถินุายน 2551 และ
วาระที ่2 - 3 ประมาณวันที ่3 - 4 กนัยายน 2551 

ส าหรับการพจิารณาใหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2552 ของวฒุสิภาประมาณวันที ่15 - 16 กนัยายน 2551และส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะน ารา่งพระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 ขึน้ทลูเกลา้ ฯ ถวายเพือ่ประกาศใชบั้งคับเป็นกฎหมายตอ่ไป ในวนัที ่23 
กนัยายน 2551 

 



23. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยร์ายงานความคบืหนา้การแกไ้ขปัญหาธรุกจิ
คา้ปลกีสง่ ดงันี ้

1. ปัจจบุนัการขยายตัวของธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่สมัยใหมยั่งคงด ารงอยู ่ตดยยังมกีาร
กอ่สรา้งอาคารคา้ปลกีคา้สง่ในหลายพืน้ทีท่ั่วประเทศ และรา้นคา้ปลกีดัง้เดมิยังคงมกีาร
ยืน่หนังสอืรอ้งเรยีนขอใหร้ะงับการกอ่สรา้งอาคารคา้ปลกีคา้สง่อยา่งตอ่เนือ่ง ลึง่
กระทรวงพาณชิยไ์ดช้ีแ้จงท าความเขา้ใจกบัผูร้อ้งเรยีนทกุกลุม่และประสานกบักรม
ตยธาธกิารและ ผังเมอืง กระทรวงมหาดไทย รวมทัง้จังหวดัทีม่กีารรอ้งเรยีนเพือ่บรรเทา
ปัญหาและผลกระทบทีเ่กดิขึน้กบัรา้นคา้ปลกีดัง้เดมิ ทัง้นี ้กระทรวงพาณชิยแ์ละ
กระทรวงมหาดไทยกบักลุม่ผูป้ระกอบการคา้ปลกีคา้สง่คนไทยไดม้กีารท าบันทกึ
ขอ้ตกลงรว่มกนัใหม้คีณะท างานเพือ่ตรวจสอบการกอ่สรา้งและการอนุญาตกอ่สรา้ง
อาคารประกอบกจิการคา้ปลกีคา้สง่ขนาดใหญ ่หากตรวจสอบพบวา่มกีารไมป่ฏบัิตติาม
กฎหมาย กระทรวงมหาดไทยจะสัง่การใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ออกค าสัง่ใหร้ะงับ
การกอ่สรา้งทันทตีามอ านาจหนา้ทีต่ามกฎหมายดงักลา่ว พรอ้มทัง้ใหก้รมตยธกิารและ
ผังเมอืงเรง่รบีออกกฎกระทรวงก าหนดใหอ้าคารประเภทพาณชิยกรรมประเภทคา้ปลกีคา้
สง่เป็นอาคารประเภทควบคมุการใช ้

2. สว่นความคบืหนา้ในการแกไ้ขปัญหานีนั้น้ กระทรวงพาณชิยไ์ดด้ าเนนิการเรง่รัดการ
พจิารณารา่งพระราชบัญญัตกิารประกอบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ พ.ศ. .... การพัฒนาและ
ชว่ยเหลอืตชวหว่ย การตรวจสอบการกอ่สรา้งอาคารคา้สง่ และเห็นวา่แนวตนม้
สถานการณก์ารรอ้งเรยีนและชมุชนประทว้งของรา้นคา้ปลกีดัง้เดมิยงัคงมอียา่งตอ่เนือ่ง
และจะทวคีวามรนุแรงมากขึน้จนถงึขัน้เดนิขบวนประทว้งในหลายจังหวัด ทัง้ในภาค
กลาง ภาคตะวันออกเ่ียงเหนอื และภาคใต ้หากยังไมม่มีาตรการหรอืแนวทางในการ
แกไ้ขปัญหาอยา่งเรง่ดว่น 

 

สงัคม 

 

24. เร ือ่ง การเพิม่พนูคณุวฒุแิกก่ านนั ผูใ้หญบ่า้น 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามมตคิณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่2 ลึง่
มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายไพบลูย ์วฒันศริธิรรม( เป็นประธาน ทีอ่นุมัตใินหลักการ
ตครงการเพิม่พนูคณุวฒุแิกก่ านัน ผูใ้หญบ่า้น ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ตดยใน
เบือ้งตน้ใหด้ าเนนิการในลักษณะน ารอ่งกอ่น 3 รุน่ ๆ ละ 1,000 คน รวม 3,000 คน ใน
วงเงนิ 198,800,000 บาท ตามความเห็นของส านักงบประมาณ สว่นรายละเอยีด



เกีย่วกบังบประมาณใหก้ระทรวง มหาดไทยรว่มกบัส านักงบประมาณ 
มหาวทิยาลัยสตุขทัยธรรมาธริาช และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรว่มกนัพจิารณาก าหนด
สดัสว่นของคา่ใชจ้า่ยระหวา่งก านัน ผูใ้หญบ่า้นผูเ้ขา้รว่มตครงการกบัเงนิงบประมาณ
สนับสนุน เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการจัดสรรงบประมาณตครงการตามความเหมาะสม
ตอ่ไป ทัง้นี ้ใหรั้บประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ความเห็นของ
กระทรวงการคลงั กระทรวงศกึษาธกิาร ส านักงาน ก.พ. ส านักงบประมาณ และ
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตไิปประกอบการพจิารณา
ในการด าเนนิตครงการดว้ย 

กระทรวงมหาดไทยรายงานวา่ ไดรั้บแจง้จากส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรวีา่ ประธาน
คณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่ชาตไิดก้ราบเรยีนนายกรัฐมนตรเีสนอแนวคดิในการเพิม่พนู
คณุวฒุแิกก่ านันและผูใ้หญบ่า้นไดม้ตีอกาสเขา้ศกึษาตอ่ในระดับปรญิญาตรหีลักสตูร
เ่พาะทาง เนน้การปฏบิัตขิองก านันและผูใ้หญบ่า้นตามหลักสตูรของ
มหาวทิยาลัยสตุขทัยธรรมาธริาช ตามขอ้เสนอของผูช้ว่ยศาสตราจารยท์ว ีสรุฤทธกิลุ 
ประธานกรรมการประจ าสาขาวชิารัฐศาสตร ์และนายกรัฐมนตรมีบีัญชาให ้
กระทรวงมหาดไทยพจิารณาด าเนนิการสง่เสรมิการศกึษาใหแ้กก่ านันผูใ้หญบ่า้นตดยน า
แนวคดิของคณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่ชาต ิ(คมช.( และมหาวทิยาลัยสตุขทัยธรรมาธิ
ราชไปประยกุตใ์ชอ้ยา่งเป็นรปูธรรม 

กระทรวงมหาดไทยไดพ้จิารณาด าเนนิการในเรือ่งดงักลา่ว ตดยแตง่ตัง้คณะกรรมการ
พัฒนาหลักสตูรการเพิม่พนูคณุวฒุแิกก่ านัน ผูใ้หญบ่า้น ประกอบดว้ยผูท้รงคณุวฒุ ิ
ผูแ้ทนจากมหาวทิยาลยัสตุขทัยธรรมาธริาช ผูแ้ทนกระทรวงมหาดไทย และผูแ้ทนจาก 
คมช. เพือ่ท าหนา้ทีส่นับสนุนสง่เสรมิ ก าหนดรายละเอยีดของตครงการเพิม่พนูคณุวฒุิ
ใหแ้กก่ านัน ผูใ้หญบ่า้น เพือ่ใหเ้ป็นไปตามนตยบายของรัฐบาล 

ทัง้นี ้หลกัสตูรของโครงการฯ ควรเป็นแบบสหวทิยาการทีม่เีนือ้หาทัง้ดา้นนติศิาสตร์
และรัฐประศาสนศาสตร ์ตดยวชิาตา่ง ๆ ควรเนน้ความรูท้ีก่ านัน ผูใ้หญบ่า้นสามารถ
น าไปใชป้ฏบัิตไิดจ้รงิในพืน้ที ่ทัง้นี ้ใหก้รมการปกครองประสานงานในเรือ่งดงักลา่วกบั
มหาวทิยาลัยสตุขทัยธรรมาธริาชในการก าหนดเนือ้หาวชิาทีต่อ้งการและสอดคลอ้งกบั
ขอ้เท็จจรงิในการปฏบิตัหินา้ทีข่องก านัน ผูใ้หญบ่า้น 

หลักสตูรปรญิญาตร ี4 ปี ส าหรับก านัน ผูใ้หญบ่า้นทีจ่บการศกึษาระดบัมัธยมศกึษา
ตอนปลายสามัญหรอืเทยีบเทา่สายอาชพี 

หลักสตูรปรญิญาตร ี2 ปี ตอ่เนือ่งส าหรับก านัน ผูใ้หญบ่า้นทีจ่บการศกึษาระดับ
อนุปรญิญาหรอืเทยีบเทา่ 

จัดท าหนังสอืบันทกึความเขา้ใจรว่มกนั (MOU) ระหวา่งกระทรวงมหาดไทยกบัหา
วทิยาลัยสตุขทัย ธรรมาธริาช 



 

25. เร ือ่ง นโยบายสนบัสนนุการจดัการเลอืกต ัง้ทีโ่ปรง่ใส เป็นธรรม โครงการ 
"นกัศกึษาอาสาสมคัรประชาธปิไตย" 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ตครงการ "นักศกึษา
อาสาสมัครประชาธปิไตย" (นศ.ปต.( ของกระทรวงศกึษาธกิาร ลึง่นายกรัฐมนตรไีดใ้ห ้
ความเห็นชอบในหลักการแลว้ ตดยมสีาระส าคัญ ดังนี ้

1. หลกัการและเหตผุล ตดยทีป่ระเทศไทยจะมกีารจัดการเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรขึน้ในระยะอันใกลน้ี ้นายกรัฐมนตรมีนีตยบายทีจ่ะใหก้ารเลอืกตัง้เป็นไปอยา่ง
บรสิทุธิย์ตุธิรรม และใหป้ระชาชนมตีอกาสเขา้มามสีว่นรว่มในการเลอืกตัง้มากทีส่ดุ 
นายกรัฐมนตรจีงึไดเ้ห็นชอบในหลักการใหม้ตีครงการ นศ.ปต. ขึน้ ตดยใหส้ านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศกึษาเป็นเจา้ภาพหลักรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งและส านักงาน
คณะกรรมการการเลอืกตัง้เป็นผูด้ าเนนิการตครงการขา้งตน้ 

2. วตัถปุระสงค ์

2.1 สรา้งเสรมิประสบการณก์ารเรยีนรูป้ระชาธปิไตยและการเลอืกตัง้ของนสิติ
นักศกึษา 

2.2 รณรงคเ์ผยแพรแ่นวคดิ หลักการประชาธปิไตยและการเลอืกตัง้ทีถ่กูตอ้ง เป็น
ธรรม และตปรง่ใส 

2.3 มกีระบวนการเฝ้าระวงั สงัเกตการณ ์แจง้เหต ุรายงานการตรวจสอบกจิกรรมที่
เกีย่วขอ้งกบัการเลอืกตัง้ตดยอาสาสมัครประชาธปิไตยทีป่ระจ า ณ หน่วยเลอืกตัง้ 

2.4 สรา้งจติส านกึอาสาสมัครและการรับใชส้งัคมใหเ้กดิขึน้ในตัว นศ  .ปต.  

3. เป้าหมาย 

3.1 ฝึกอบรมนสิตินักศกึษา เพือ่เป็นอาสาสมัครประชาธปิไตย จ านวน 176,000 คน 
ส าหรับปฏบัิตหินา้ทีใ่นเขตและประจ าหน่วยเลอืกตัง้ทั่วประเทศ หน่วยละ 2 คน 

3.2 การรายงานผลการเลอืกตัง้ทีถ่กูตอ้ง รวดเร็ว ลึง่เป็นการรายงานตดยตรงของ 
นศ .ปต .จากหน่วยเลอืกตัง้  

3.3 ไดข้อ้คน้พบจากการส ารวจ วจัิยในประเด็นขอ้เท็จจรงิในปัญหาการเลอืกตัง้ของ
ประเทศไทย 

4. ข ัน้ตอนการด าเนนิการ 



4.1 ขัน้เตรยีมการ 1) จัดท ารายละเอยีดตครงการ 2) ขออนุมัตติครงการ 3) จัดท า
ระบบการบรหิารการด าเนนิงานตครงการ 4) ประชาสมัพันธ ์

4.2 ขัน้ปฏบิัตกิาร 1) การรับสมัครนสิตินักศกึษาเขา้รว่มตครงการ 2) การจัดฝึกอบรม 
นศ .ปต . 3) รณรงคส์รา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการปฏบิตังิานและการเลอืกตัง้ 
4) สงัเกตการณก์ารเลอืกตัง้และแจง้เหตทุีพ่บ 5) รายงานผลการเลอืกตัง้ 

4.3 ขัน้สรปุและประเมนิผล 1) รวบรวมขอ้เท็จจรงิของปัญหาในการเลอืกตัง้ 2) 
สรปุผลการด าเนนิงานของตครงการจากระดับสถาบนั ระดบัเครอืขา่ยและ
ระดับชาต ิ

5. การจดัระบบบรหิารโครงการ ตดยจัดตัง้คณะกรรมการตา่ง ๆ ดงันี ้คณะกรรมการ
อ านวยการ คณะกรรมการประสานงานเครอืขา่ย (เครอืขา่ยเพือ่การพัฒนาอดุมศกึษา 9 
เครอืขา่ย สถาบันอดุมศกึษาแตล่ะพืน้ที(่ คณะกรรมการในระดับปฏบัิตกิาร ไดแ้ก ่การ
ปฏบิัตงิานของสถาบนัอดุมศกึษาในกลุม่เครอืขา่ย 

6. กรอบเนือ้หาการด าเนนิงาน 

6.1 เพือ่ใหเ้กดิการเรยีนรูห้ลักการประชาธปิไตยขึน้ในตวันสิตินักศกึษา เนน้การสรา้ง
จติส านกึและบทบาทหนา้ทีใ่นการรับใชส้งัคมดว้ยการฝึกอบรมและมปีระสบการณ์
จรงิจากการปฏบิตังิานของอาสาสมัคร 

6.2 รณรงคใ์หป้ระชาชนรูถ้งึความผดิทีอ่าจจะเกดิขึน้จากการไปใชส้ทิธเิลอืกตัง้ ตดย
เนน้ทีค่วามผดิเรือ่งการเรยีกรับเงนิและทรัพยส์นิลึง่เป็นความผดิทีก่ าหนดขึน้ใหม่
ในพระราชบัญญัตกิารเลอืกตัง้ครัง้นี ้

6.3 การแจง้เหต ุสงัเกตการณพ์ฤตกิรรมการเลอืกตัง้ เชน่ พฤตกิรรมการลือ้สทิธขิาย
เสยีง การขนคนไปลงคะแนน การเวยีนเทยีนบัตร (ไพไ่ฟ (การอ้งเรยีนกรณีเพิม่
ชือ่ในทะเบยีนบา้น หรอืชือ่หายอยา่งผดิสงัเกต การคกุคามขม่ขูอ่ืน่ ๆ 

6.4 ศกึษาเพือ่หาขอ้เท็จจรงิของปัญหาการเลอืกตัง้ ตดยมแีบบสอบถามเพือ่ให ้
ประชาชนทีม่สีทิธเิลอืกตัง้ในแตล่ะหน่วยใหข้อ้เท็จจรงิหน่วยเลอืกตัง้ละ 20 ชดุ 
และจะน าแบบสอบถามมาประมวลผลวเิคราะหเ์พือ่ทราบพฤตกิรรมและขอ้เท็จจรงิ
ของปัญหาการเลอืกตัง้ในประเทศไทย 

6.5 รายงานผลการลงคะแนนแตล่ะหน่วย ตดย นศ .ปต.มายังส านักงานคณะกรรมการ
การอดุมศกึษาตดยตรงทันททีีก่ารนับคะแนนเสร็จเรยีบรอ้ย ตดยผา่นเครอืขา่ย 
Internet ของส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 

6.6 การประชาสมัพันธใ์นวงกวา้ง ตดยจะมกีารเสวนาเรือ่งการเลอืกตัง้ ความผดิที่
เกดิขึน้จากการเลอืกตัง้ ลึง่จะเป็นการเสวนาตดยผูท้รงคณุวฒุ ินักวชิาการ ฯลฯ 



พรอ้มกนัทัว่ประเทศและน าออกสือ่ตา่ง ๆ 3 - 4 ครัง้ ท าการประกวดสือ่รณรงค์
จากประชาชนทัว่ไป ส าหรับให ้นศ .ปต .ไปใชใ้นการรณรงคใ์นพืน้ที่  

7. จดัท าคูม่อืการปฏบิตังิาน ของ นศ.ปต. 

8. ก าหนดการด าเนนิงาน เริม่ตัง้แต ่26 กนัยายน ถงึ 23 ธันวาคม 2550 

9. พืน้ทีด่ าเนนิการ นศ.ปต. ปฏบิตังิานในทกุพืน้ทีห่น่วยเลอืกตัง้ทัว่ประเทศ หน่วยละ 
2 คน 

10. ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

10.1 นศ .ปต.ไดรั้บประสบการณก์ารเรยีนรูป้ระชาธปิไตยและการเลอืกตัง้  

10.2 การเลอืกตัง้ทีเ่ป็นธรรมและตปรง่ใสเกดิขึน้ 

10.3 มกีารเฝ้าระวงั แจง้เหตกุารณเ์ลอืกตัง้อยา่งเป็นระบบ 

10.4 นศ .ปต .มจีติส านกึในการรับใชส้งัคม  

11. หนว่ยด าเนนิงาน ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษาและสถาบันอดุมศกึษาใน
สงักดัและก ากบั สถาบันการศกึษาและหน่วยงานในสงักดักระทรวงศกึษาธกิารที่
เกีย่วขอ้ง หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ส านักงานคณะกรรมการการเลอืกตัง้ 

 

26. เร ือ่ง การจดัหารถยนตด์บัเพลงิและอปุกรณก์ูภ้ยั ใหแ้กอ่ าเภอใน 3 จงัหวดั
ชายแดนภาคใตแ้ละ 4 อ าเภอในจงัหวดัสงขลา 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการจัดหารถยนตด์บัเพลงิและอปุกรณก์ูภ้ยัใหแ้กอ่ าเภอใน 3 
จังหวดัชายแดนภาคใต ้และ 4 อ าเภอในจังหวดัสงขลา ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ 
ดังนี ้

กระทรวงมหาดไทยรายงานวา่ ไดด้ าเนนิการเพือ่ใหเ้ป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตรวีนัที ่7 
สงิหาคม 2550 ดังนี ้

1. จัดการประชมุบรูณาการรว่มกนัระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งประกอบดว้ย ศนูย์
อ านวยการบรหิารจังหวัดชายแดนภาคใต ้(ศอ.บต.( กองอ านวยการรักษาความม่ันคง
ภายใน (กอ.รมน.( กองทัพบก กองทัพเรอื ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิกรมการปกครอง 
กรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั 4 จังหวัดชายแดน
ภาคใต ้(จังหวดัสงขลา ยะลา ปัตตาน ีและนราธวิาส( และส านักงบประมาณ เพือ่



พจิารณาทบทวนจ านวนและราคาเพือ่มใิหเ้กดิความล ้าลอ้น รวมทัง้ประสานการ
ด าเนนิงานใหเ้กดิความรอบคอบ ประหยัด และมปีระสทิธภิาพตามความจ าเป็นและ
เหมาะสม ลึง่ทีป่ระชมุเห็นดว้ยในหลักการตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ตดยมมีตใิห ้
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ ดงันี ้

1.1 ให ้ศอ .บต .จัดประชมุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ทัง้หน่วยงานสว่นกลางและ
หน่วยงานในพืน้ที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ้และ 4 อ าเภอในจังหวดัสงขลา เพือ่
พจิารณาถงึความเหมาะสมของจ านวนรถยนตเ์ก็บกวาดตะปเูรอืใบพรอ้มอปุกรณ์
กูภั้ยและระบบไฟฟ้าสอ่งสวา่งทีจ่ะด าเนนิการจัดหาใหแ้ก ่37 อ าเภอ และขดี
ความสามารถของหน่วยรับการสนับสนุน (อ าเภอ (ในดา้นภารกจิ การปฏบิัตงิาน 
เจา้หนา้ทีผู่ป้ฏบัิตงิาน สถานทีจ่อดและการบ ารงุรักษาเพือ่มใิหล้ ้าลอ้นกบั
หน่วยงานอืน่ทีั ม่เีครือ่งมอือปุกรณด์งักลา่วปฏบิัตหินา้ทีอ่ยูแ่ลว้หรอือยูร่ะหวา่ง
ด าเนนิการจัดหาเพิม่เตมิ 

1.2 ใหส้ านักงบประมาณพจิารณาสนับสนุนงบประมาณเป็นคา่น ้ามันเชือ้เพลงิและ
หลอ่ลืน่ รวมทัง้คา่ใชจ้า่ยในการบ ารงุรักษารถยนตฯ์ ดงักลา่ว ใหแ้กก่รมการ
ปกครอง 

1.3 ใหก้รมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยแจง้ กอ .รมน .เพือ่ประสานการใช ้

งบประมาณในการจัดหารถยนตด์ับเพลงิและอปุกรณก์ูภั้ยฯ ตดยใหใ้ชจ้า่ยจาก
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2551 - 2552 งบกลาง รายการ

คา่ใชจ้า่ยการพัฒนาจังหวดัชายแดนภาคใต ้

2. กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยไดข้อรับการสนับสนุนงบประมาณปี พ.ศ. 2551 - 
2552 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต ้จาก กอ.รมน. เพือ่
เป็นคา่จัดหารถยนตด์ับเพลงิและอปุกรณก์ูภั้ยฯ ในวงเงนิทัง้สิน้ 508,750,000 บาท ดงันี ้

2.1 งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2551 จ านวน 254,375,000 บาท 

2.2 สว่นทีเ่หลอื จ านวน 254,375,000 บาท ขอใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2552 ตอ่ไป 

3. กอ.รมน. แจง้วา่ ไมส่ามารถใหก้ารสนับสนุนงบประมาณในการจัดหารถยนตด์ับเพลงิ
และอปุกรณ ์กูภ้ัยฯ ได ้เนือ่งจากไดจั้ดสรรงบประมาณใหแ้กห่น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการ
แกปั้ญหาจังหวดัชายแดนภาคใตต้ามแผนงานแลว้ ตดยขอใหก้รมป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภัยประสานขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากส านักงบประมาณ เพือ่ด าเนนิการ
จัดหารถยนตด์ับเพลงิและอปุกรณก์ูภ้ัยฯ ตอ่ไป 

4. ศอ.บต.ไดจั้ดใหม้กีารประชมุพจิารณาแนวทางบรูณาการการจัดหารถยนตเ์ก็บกวาด
ตะปเูรอืใบพรอ้มอปุกรณก์ูภั้ยและระบบไฟฟ้าสอ่งสวา่งรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ลึง่ที่



ประชมุไดพ้จิารณาถงึความเหมาะสมของจ านวนรถยนตเ์ก็บกวาดตะปเูรอืใบพรอ้ม
อปุกรณก์ูภั้ยและระบบไฟฟ้าสอ่งสวา่ง ตดยเห็นวา่การจัดหารถยนตเ์ก็บกวาดตะปเูรอืใบฯ 
รถยนตด์บัเพลงิฯ และรถยนตบ์รรทกุน ้าฯ สนับสนุนใหแ้ก ่3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้และ 
4 อ าเภอในจังหวดัสงขลา รวม 37 อ าเภอ จะเป็นประตยชนต์อ่การชว่ยเหลอืประชาชน 
และเป็นการสรา้งขวัญก าลงัใจแกผู่ป้ฏบิตังิาน อกีทัง้อปุกรณด์ังกลา่วเป็นการเสรมิภารกจิ
ทางยทุธการของฝ่ายทหารและต ารวจดว้ย ทีป่ระชมุจงึมมีตเิห็นชอบตามทีก่รมป้องกนั
และบรรเทา สาธารณภยัจะด าเนนิการจัดหาทัง้ประเภทของอปุกรณ ์จ านวนและราคา
ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตไิวแ้ลว้ 

5. กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจะด าเนนิการจัดหารถยนตด์บัเพลงิและอปุกรณ์
กูภ้ัยใหแ้กอ่ าเภอใน 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้และ 4 อ าเภอในจังหวดัสงขลาตดยเร็ว
ตอ่ไป 

 

27. เร ือ่ง สรปุเหตกุารณน์กัทอ่งเทีย่วเสยีชวีติทีถ่ า้น า้ทะลอุทุยานแหง่ชาตเิขา
สก อ าเภอบา้นตาขนุ จงัหวดั สรุาษฎรธ์าน ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทย ตดยกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
สรปุเหตกุารณน์ ้าป่าไหลหลากบรเิวณถ ้าน ้าทะล ุหมูท่ี ่3 ต าบลเขาพัง อ าเภอบา้นตาขนุ 
จังหวดัสรุาษฎรธ์านแีละการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยของหน่วยงานตา่งๆที่
เกีย่วขอ้ง ดงันี ้

1. มผีูเ้สยีชวีติ 8 คน (คนตา่งชาต ิ6 คน แยกเป็น สวติเลอรแ์ลนด ์4 คน อังกฤษ 1 
คน เยอรมัน 1 คน และคนไทย 2 คน( มผีูร้อดชวีติ 1 คน คอื Mrs.Carroll Helena 
Chistina ชาวอังกฤษ ทัง้หมดเป็นนักทอ่งเทีย่วของ BAMBOO HOUSE และบงักะตล
บา้นเอยีด เขา้ไปเทีย่วในพืน้ทีด่งักลา่ว และมผีูร้อดชวีติ อกี 1 คน คอื Mrs.Campe 
Inness ชาวเยอรมัน พักอยูท่ีแ่พ ตดยมไิดร้ว่มเดนิทางไปดว้ย 

2. การใหค้วามชว่ยเหลอืของจงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ี

ไดจั้ดตัง้ศนูยอ์ านวยการเ่พาะกจิใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย เพือ่บรูณาการ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย รวมทัง้ประกาศใหพ้ืน้ที่
ดังกลา่วเป็นพืน้ทีอ่ันตรายและหา้มบคุคลเขา้ไปในสถานทีด่ังกลา่ว 

ผูว้า่ราชการจังหวดัสรุาษฎรธ์านี เขา้อ านวยการใหค้วามชว่ยเหลอืในทีเ่กดิเหต ุพรอ้ม
สัง่การให ้ส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจังหวดัสรุาษฎรธ์าน ี
นายอ าเภอบา้นตาขนุ หัวหนา้อทุยานแหง่ชาตเิขาสก มลูนธิแิละหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง น าเจา้หนา้ทีแ่ละเครือ่งมอือปุกรณอ์อกไปท าการชว่ยเหลอืและระดมชดุ



กูภ้ัยรว่มคน้หา ลึง่สามารถชว่ยเหลอื Mrs.Carroll Helena Chistina ชาวองักฤษ 
ไดใ้นชว่งบา่ยของวันที ่14 ตลุาคม 2550 

ไดล้ าเลยีงศพผูเ้สยีชวีติไปทีต่รงพยาบาลบา้นตาขนุ อ าเภอบา้นตาขนุ เพือ่ชนัสตูร
ศพ และไดน้ าศพชาวตา่งชาตริวม 6 ราย ไปเก็บไวท้ีม่ลูนธิกิศุลศรัทธาสรุาษฎร์
ธาน ีเพือ่รอเจา้หนา้ทีส่ถานทตูน าศพกลบัประเทศของตน ส าหรับศพชาวไทย 2 
ราย ญาตไิดรั้บไปบ าเพ็ญกศุลแลว้ 

3. การตรวจพืน้ทีเ่กดิเหตแุละการตดิตามการชว่ยเหลอืของรัฐมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงมหาดไทย 

เมือ่วันที ่14 ตลุาคม 2550 รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (นายบัญญัต ิจันทน์
เสนะ( พรอ้มดว้ยรองอธบิดกีรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย (นาย่ัตรชยั พรหมเลศิ( 
ไดเ้ดนิทางไปตรวจพืน้ทีเ่กดิเหต ุณ อทุยานแหง่ชาตเิขาสก และอ านวยการประสานการ
ใหค้วามชว่ยเหลอืรว่มกบัผูว้า่ราชการจังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ดังนี ้

ไดข้ึน้เฮลคิอปเตอรบ์นิตรวจสภาพภมูปิระเทศสถานทีเ่กดิเหตบุรเิวณถ ้าน ้าทะล ุเหนอื
เขือ่นรัชชประภา 

จากนัน้ประชมุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ณ เขือ่นรัชชประภา จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีรับฟัง
การบรรยายสรปุเหตกุารณ ์และพจิารณามาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ทีอ่าจจะเกดิขึน้อกี ตดยรัฐมนตร ีชว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย ไดม้อบแนวทาง
ในการปฏบิตังิานแกเ่จา้หนา้ที ่รวมทัง้ขอใหจั้ดท าคูม่อืค าเตอืน ในการทอ่งเทีย่ว
บรเิวณอทุยานแหง่ชาตเิขาสก่บับภาษาองักฤษใหแ้กนั่กทอ่งเทีย่ว เพือ่เป็น
ขอ้มลูในการทอ่งเทีย่ว และเพือ่ความปลอดภัยในชว่งระยะเวลานี ้ใหจั้งหวดัสุ
ราษฎรธ์าน ีประกาศมใิหป้ระชาชนไปทอ่งเทีย่วในเขตอทุยานฯ ทีอ่ยูใ่นพืน้ทีเ่ป็น
การชัว่คราว 

ไดเ้ดนิทางไปทีบ่า้นผูเ้สยีชวีติลึง่เป็นชาวไทย และมอบเงนิคา่จัดการศพใหแ้กญ่าติ
ผูเ้สยีชวีติทัง้ 2 รายๆ ละ 15,000 บาท รวม 30,000 บาท และเดนิทางไปเยีย่ม
นักทอ่งเทีย่วผูร้อดชวีติจากเหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้ 

4. มาตรการป้องกนัเหตกุารณน์ ้าป่าไหลหลากในเขตอทุยานแหง่ชาตทิีเ่ป็นสถานที่
ทอ่งเทีย่ว 

ระทรวงมหาดไทย พจิารณาแลว้เห็นวา่ สภาวะอากาศในปัจจบุันมลีักษณะแปรปรวนมาก 
การคาดการณล์ักษณะอากาศกระท าไดต้ดยยาก หลายพืน้ทีอ่าจเกดิฝนตกหนักถงึหนัก
มากตดยทีม่ไิดค้าดการณไ์วล้ว่งหนา้ ตดยเ่พาะบรเิวณอทุยานแหง่ชาต ิหรอืเขตรักษา
พันธุส์ตัวป่์า ทีม่เีทอืกเขาสลับลบัลอ้น และเป็นสถานทีท่อ่งเทีย่วส าคัญในหลายจังหวดั 



มคีวามเสีย่งทีจ่ะเกดิน ้าป่าไหลหลาก่ับพลัน และเป็นอันตรายตอ่นักทอ่งเทีย่ว ดงันัน้ 
เพือ่เป็นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาทีเ่กดิจากน ้าป่าไหลหลาก น ้าทว่ม่ับพลนัและดนิ
ถลม่ ในบรเิวณทีเ่ป็นสถานทีท่อ่งเทีย่วทีอ่าจจะเกดิขึน้อกี จงึไดแ้จง้ใหจั้งหวดัทีม่ี
สถานทีท่อ่งเทีย่วดงักลา่วด าเนนิการตามมาตรการ ดงันี้ 

ส ารวจตรวจสอบพืน้ทีเ่สีย่งภัยจากน ้าป่าไหลหลาก น ้าทว่ม่ับพลัน และดนิถลม่ใน
บรเิวณทีเ่ป็นสถานทีท่อ่งเทีย่ว และจัดท าแผนปฏบิัตกิารป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
รองรับไวใ้หเ้ป็นปัจจบุนั 

จัดใหม้กีารฝึกลอ้มแผนการแจง้เตอืนภัยและอพยพหนภัียจากน ้าป่าไหลหลาก น ้า
ทว่ม่ับพลัน และดนิถลม่ ในบรเิวณทีเ่ป็นสถานทีท่อ่งเทีย่วเป็นประจ าและ
ตอ่เนือ่ง 

ใหอ้ าเภอและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในพืน้ที ่จัดก าลงัสมาชกิกองอาสารักษา
ดนิแดน และ อปพร  .รว่มกบัเจา้หนา้ทีอ่ทุยานแหง่ชาตฯิ เฝ้าระวัง ดแูลและแจง้
เตอืนภัยในบรเิวณดังกลา่ว อยา่งทั่วถงึ ทัง้นี ้หากมสีิง่บอกเหต ุเชน่ มฝีนตกหนัก
ในพืน้ทีต่น้น ้า ระดับน ้าในล าหว้ยมรีะดับสงูขึน้อยา่งรวดเร็ว สนี ้าเริม่ขุน่เป็นสแีดง 
พฤตกิรรมของสตัวใ์นบรเิวณนัน้เปลีย่นแปลงไป หรอืมเีสยีงดงัผดิปกตจิากพืน้ที่
ตน้น ้า ใหแ้จง้ประชาชนมใิหล้งเลน่น ้า ลอ่งแกง่ หรอืทอ่งเทีย่วทางน ้า ตดยใหข้ึน้
จากน ้าหรอืออกจากบรเิวณดงักลา่วตดยทันท ี

ส าหรับในพืน้ทีอ่ทุยานแหง่ชาตฯิ หรอืเขตรักษาพันธุส์ตัวป่์า พืน้ทีใ่ดมคีวามเสีย่งภัย
สงู ตดยเ่พาะในชว่งฤดฝูน ใหจั้งหวดัจัดประชมุรว่มกนัระหวา่งหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งและภาคธรุกจิทอ่งเทีย่ว เพือ่พจิารณาก าหนดหว้งเวลาปิดสถานที่
ดังกลา่วเป็นการชัว่คราวเพือ่ความปลอดภัย 

แจง้อ าเภอและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ทีม่นี ้าตก ล าธาร อา่งเก็บน ้าขนาดใหญท่ี่
ประชาชนหรอืนักทอ่งเทีย่วนยิมไปพักผอ่น ทอ่งเทีย่วทางน ้า เลน่น ้า หรอืลอ่ง
แกง่ ใหจั้ดท าป้ายประชาสมัพันธ ์เพือ่แจง้เตอืนประชาชนใหร้ะมัดระวงัอันตราย
จากสภาวะน ้าป่าไหลหลาก น ้าทว่ม่ับพลนัและดนิถลม่ ตดยจัดทีพั่กผอ่นหรอืที่
พักไวบ้นตลิง่หรอืพืน้ทีส่งู รวมทัง้ก าหนดพืน้ทีป่ลอดภัยส าหรับลงเลน่น ้า ลอ่ง
แกง่ หรอืทอ่งเทีย่วทางน ้าไวเ้ป็นการเ่พาะ 

ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ประสานกบักรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และพันธุพ์ชื
ในพืน้ทีล่ ึง่เป็นแหลง่ทอ่งเทีย่ว ด าเนนิการตดิตัง้ระบบเฝ้าระวังและเตอืนภัย 
ไดแ้ก ่หอสงัเกตการณ ์หอสญัญาณเตอืนภัย หอกระจายขา่ว ไลเรนมอืหมนุ การ
ตดิตัง้ธงสญัลกัษณบ์อกเหต ุ (แดง เหลอืง และเขยีว (เพือ่สามารถ แจง้เตอืนภัย
ไดท้ันตอ่เหตกุารณ ์ตลอดจนจัดท าคูม่อืความปลอดภัยและค าเตอืนถงึอันตราย
จากการทอ่งเทีย่ว ในพืน้ทีท่ัีั อ่าจเกดิน ้าป่าไหลหลาก น ้าทว่ม่ับพลันและดนิ



ถลม่ ทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพือ่เป็นขอ้มลู ความปลอดภัยส าหรับการ
ทอ่งเทีย่ว รวมทัง้รับทราบสถานการณส์าธารณภัยทีอ่าจเกดิขึน้ 

 

28. เร ือ่ง สรปุสถานการณอ์ทุกภยัและการตรวจตดิตามการใหค้วามชว่ยเหลอื
ของรฐัมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (พลต ารวจโท ธรีวฒุ ิบตุรศรภีมู)ิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทย ตดยกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
ไดต้ดิตามสถานการณค์วามเสยีหายอทุกภัยจากอทิธพิลของพาย ุ"เลกมีา" และหยอ่ม
ความกดอากาศต า่และการใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนผูป้ระสบภัย ไดจั้ดท าสรปุ
สถานการณอ์ทุกภัย และการตรวจตดิตามสถานการณอ์ทุกภัยและการใหค้วามชว่ยเหลอื
ของรัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (พลต ารวจตท ธรีวฒุ ิบตุรศรภีมู(ิ ดงันี ้

1. สรปุสถานการณอ์ทุกภยัและการใหค้วามชว่ยเหลอื (ระหวา่งวันที ่4-15 ตลุาคม 
2550) 

1.1 พืน้ทีป่ระสบภัย จ านวน 25 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดัเพชรบรูณ ์พษิณุตลก พจิติร 
ขอนแกน่ ชยัภมู ิหนองคาย มกุดาหาร รอ้ยเอ็ด อ านาจเจรญิ หนองบัวล าภ ูมหาสารคาม 
ล าปาง เชยีงใหม ่อตุรดติถ ์เลย เชยีงราย อบุลราชธาน ีกาฬสนิธุ ์สตุขทัย ตาก พะเยา 
ล าพนู นครราชสมีา นครสวรรค ์และอทุัยธาน ีใน 102 อ าเภอ 356 ต าบล 1,953 หมูบ่า้น 

1.2 ความเสยีหายเบือ้งตน้ 

เสยีชวีติ 7 คน (จังหวดัพษิณุตลก 3 คน ชยัภมู ิ3 คน และจังหวัดนคราชสมีา 1 คน (
ราษฎรเดอืดรอ้น 254,907 คน 69,355 ครัวเรอืน 

ความเสยีหายดา้นทรัพยส์นิ บา้นเรอืนเสยีหายบางสว่น 498 หลงั พืน้ทีก่ารเกษตร 
ถกูน ้าทว่ม 620,231 ไร ่ถนน 1,534 สาย บอ่ปลา 1,509 แหง่ ปศสุตัว ์500 ตัว 
สตัวปี์ก 895 ตวั ความเสยีหายอืน่ๆ อยูร่ะหวา่งการส ารวจ 

มลูคา่ความเสยีหาย อยูร่ะหวา่งการส ารวจ 

1.3 สถานการณปั์จจบุนั 

สถานการณอ์ทุกภัยไดค้ลีค่ลายแลว้ 14 จังหวัด ไดแ้กจั่งหวดัอ านาจเจรญิ 
หนองบัวล าภ ูหนองคาย มกุดาหาร ล าปาง เชยีงใหม ่อตุรดติถ ์เลย เชยีงราย 
สตุขทัย ตาก เพชรบรูณ ์พะเยา และล าพนู 



ยังคงมสีถานการณอ์ทุกภัย จ านวน 11 จังหวดั ไดแ้กจั่งหวดัพษิณุตลก พจิติร 
ขอนแกน่ อบุลราชธาน ีกาฬสนิธุ ์รอ้ยเอ็ด มหาสารคาม ชยัภมู ิ
นครราชสมีา นครสวรรค ์และอทุยัธาน ีดังนี ้

1. จงัหวดัพษิณุโลก มนี ้าทว่มขงับา้นเรอืนราษฎร และพืน้ทีก่ารเกษตรในพืน้ที ่6 
อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอเมอืง อ าเภอวังทอง อ าเภอชาตติระการ อ าเภอบางกระทุม่ อ าเภอ
วัดตบสถ ์และอ าเภอบางระก า ปัจจบุันยังคงมนี ้าทว่มขงัในพืน้ที ่4 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอ
เมอืง ยังคงมนี ้าทว่มขงับา้นเรอืนและพืน้ทีก่ารเกษตร 4 ต าบล (ต าบลอรัญญกิ ต าบล
บา้นกรา่ง ต าบลสมอแข และต าบลบงึพระ( อ าเภอบางกระทุม่ ยังคงมนี ้าทว่มขงั
บา้นเรอืนและพืน้ทีก่ารเกษตร บรเิวณรมิคลองเนนิกุม่- วัดตายม จ านวน 3 ต าบล (ต าบล
วัดตายม ต าบลเนนิกุม่ และต าบลนครป่าหมาก( อ าเภอวัดตบสถ ์ยังคงมนี ้าทว่มขงั
บรเิวณทีลุ่ม่รมิคลองแควนอ้ยของต าบลบา้นยาง ต าบลหนิลาด และต าบลคนัตลง้ อ าเภอ
บางระก า น ้าในล าน ้ายมไดเ้ออ่ลน้ตลิง่เขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรในทีลุ่ม่รมิตลิง่ จ านวน 7 
ต าบล 24 หมูบ่า้น (ต าบลชมุแสงสงคราม ต าบลนคิมพัฒนา ต าบลพันเสา ต าบลหนอง
กลุา ต าบลคยุมว่ง ต าบลบางระก า และต าบลบงึกอก ( พืน้ทีก่ารเกษตรถกูน ้าทว่ม 
236,852 ไร ่

2. จงัหวดัพจิติร ระดบัน ้าในแมน่ ้ายมเออ่ลน้ตลิง่ไหลเขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรและพืน้ที่
การเกษตร จ านวน 5 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอตะพานหนิ น ้าไหลเขา้ทว่มในพืน้ที ่4 ต าบล 
(ต าบลทุง่ตพธิ ์ต าบลดงตะขบ ต าบลวงัหลมุ และต าบลหนองพะยอม( อ าเภอเมอืง น ้า
ไหลเขา้ทว่มในพืน้ที ่4 ต าบล (ต าบลทา่หลวง ต าบลบา้นบุง่ ต าบลหัวดง และต าบล
ฆะมัง( อ าเภอโพธิท์ะเล น ้ายมลน้ตลิง่ไหลเขา้ทว่มในพืน้ที ่จ านวน 3 ต าบล (ต าบลทา่
บัว ต าบลทา่น่ัง และต าบลทา่เสา( อ าเภอบงึนาราง น ้าไหลเขา้ทว่มในพืน้ทีต่ าบลบาง
ลาย อ าเภอบางมลูนาก น ้ายมลน้ตลิง่ไหลเขา้ทว่มในพืน้ทีต่ าบลล าประดา ราษฎร
เดอืดรอ้น 18,161 คน 8,117 ครัวเรอืน พืน้ทีก่ารเกษตรถกูน ้าทว่ม 97,351 ไร ่

3. จงัหวดัขอนแกน่ น ้าในแมน่ ้าชมีรีะดับสงูขึน้ไดเ้ออ่ลน้เขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎร และ
พืน้ทีก่ารเกษตรในทีลุ่ม่ 4 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอแวงใหญ ่(ต าบลตนนทอง ต าบลตนน
สะอาด( อ าเภอชนบท(ต าบลศรบีญุเรอืง( อ าเภอบา้นแฮด (ต าบลตนนสมบรูณ(์ และ
อ าเภอบา้นไผ ่(ต าบลเมอืงเพยี( 

4. จงัหวดัอบุลราชธาน ีระดับน ้าในลุม่น ้าช ีและน ้ามลูมรีะดับสงูขึน้ท าใหเ้ออ่เขา้ทว่ม
พืน้ทีลุ่ม่ต า่ใน 3 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอเมอืง ระดับน ้าในแมน่ ้ามลูมรีะดับสงูขึน้และไดเ้ออ่
ลน้ตลิง่เขา้ทว่มถนน และบา้นเรอืนราษฎรในเขตเทศบาลเมอืงอบุลราชธาน ีจ านวน 20 
ชมุชน ราษฎรไดรั้บความเดอืนรอ้น 256 ครัวเรอืน อ าเภอวารนิช าราบ ระดับน ้ามลูเออ่
ลน้ตลิง่ในพืน้ที ่ราษฎรไดรั้บความเดอืดรอ้น 4 ชมุชนในเขตเทศบาลเมอืงวารนิช าราบ 
(ชมุชนทา่บง้ม่ัง ชมุชนเกตแุกว้ ชมุชนกอไผ ่และชมุชนหาดสวนยา( ราษฎรไดรั้บความ
เดอืดรอ้น 637 ครัวเรอืน อ าเภอเขือ่งใน ระดบัน ้าชไีดเ้ออ่ลน้ตลิง่เขา้ทว่มพืน้ที่
การเกษตร 52,790 ไร ่



5. จงัหวดักาฬสนิธุ ์น ้าจากอา่งเก็บน ้าล าปาวไดล้น้สปรลิเวย ์และน ้าในลุม่ชมีรีะดบัสงู
ขึน้ ไดไ้หลเขา้ทว่มบา้นเรอืนราษฎรและพืน้ทีก่ารเกษตร ใน 6 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอ
เมอืง ยังคงมนี ้าทว่มขงัใน 2 ต าบล (ต าบลล าพาน ( อ าเภอฆอ้งชยั ยังคงมนี ้าทว่มขงั
ในพืน้ทีต่ าบลตนนศลิาเลงิ อ าเภอสามชยั ยังคงมนี ้าทว่มขงัในพืน้ทีต่ าบลส าราญ
ใต ้อ าเภอหนองกงุศร ียังคงมนี ้าทว่มขงัในพืน้ทีต่ าบลเสาเลา้อ าเภอสหสัขนัธ ์ยังคงมี
น ้าทว่มขงัในพืน้ทีต่ าบลตนนศลิา อ าเภอยางตลาด ยังคงมนี ้าทว่มขงัใน 4 ต าบล 
(ต าบลบวับาน ต าบลอุม่เมา่ ต าบลนาด ีและต าบลดอนสมบรูณ ์( 

รวมพืน้ทีก่ารเกษตรทีถ่กูน ้าทว่มจ านวน 100,556 ไร ่คาดวา่เสยีหายประมาณ 6,211 ไร ่
ลึง่เป็นพืน้ทีท่ีอ่ยูต่ดิกบัล าน ้าปาว และจะเกดิน ้าทว่มล ้าลากเป็นประจ าทกุปี และจากการ
ตดิตามสถานการณน์ ้า เมือ่วันที ่15 ต.ค. 2550 มปีรมิาณน ้าไหลลงอา่งเก็บน ้าล าน ้าปาว 
25.77 ลา้น ลบ.ม. มแีนวตนม้ลดลง แตยั่งคงมนี ้าทว่มขงัตอ่ไปอกีระยะหนึง่ หากไมม่ฝีน
ตกเพิม่คาดวา่สถานการณจ์ะเขา้สูภ่าวะปกตใิน 2 สปัดาห ์

ส าหรับอา่งเก็บน ้าล าปาว มปีรมิาตรน ้าในอา่งฯ ทัง้หมด 1,678 ลา้นลกูบาศกเ์มตร คดิ
เป็นรอ้ยละ 117 ของความจอุา่งฯ (ขอ้มลู ณ 15 ต.ค.50) 

6. จงัหวดัรอ้ยเอ็ด ยังคงมนี ้าทว่มบา้นเรอืนราษฎรรมิน ้าชแีละน ้ายังและพืน้ที่
การเกษตรประมาณ 80,895 ไร ่ใน 5 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอเชยีงขวญั อ าเภอตพธิช์ยั 
อ าเภอทุง่เขาหลวง อ าเภอเสลภมู ิและอ าเภอจังหาร ราษฎรผูป้ระสบภัย 4,650 
ครัวเรอืน 

7. จงัหวดัมหาสารคาม การระบายน ้าลงแมน่ ้าชยัีงไมส่ามารถท าได ้เนือ่งจากระดับน ้า
ยังมรีะดับสงู จงึยังคงมนี ้าทว่มขงัในพืน้ทีลุ่ม่ต า่บางจดุรวม 111,896 ไร ่ใน 4 อ าเภอ 
ไดแ้ก ่อ าเภอเมอืง อ าเภอตกสมุพสิยั อ าเภอกนัทรวชิยั และอ าเภอเชยีงยนื ระดบัน ้าสงู
ประมาณ 0.30-0.45 ม. ระดบัน า้เพ ิม่ข ึน้ 

8. จงัหวดันครราชสมีา ไดเ้กดิอทุกภัยในพืน้ที ่13 อ าเภอ 45 ต าบล 170 หมูบ่า้น 
ไดแ้ก ่อ าเภอเมอืงฯ อ าเภอบัวลาย อ าเภอพระทองค า อ าเภอวงัน ้าเขยีว อ าเภอสดีา 
อ าเภอสงูเนนิ อ าเภอสคีิว้ อ าเภอครบรุ ีอ าเภอตนนสงู อ าเภอดา่นขนุทด อ าเภอเมอืงยาง 
อ าเภอตชคชยั อ าเภอปักธงชยั ความเสยีหาย ราษฎรเดอืดรอ้น 16,640 คน 6,539 
ครัวเรอืน เสยีชวีติ 1 คน บา้นเรอืนเสยีหายบางสว่น 295 หลัง พืน้ทีก่ารเกษตร 18,574 
ไร ่บอ่ปลา 560 บอ่ บอ่กุง้ 49 บอ่ ถนน 107 สาย สะพาน 4 แหง่ ฝาย 10 แหง่ยังคงมี
น ้าทว่มขงัในพืน้ทีลุ่ม่การเกษตร 

9. จงัหวดัชยัภมู ิไดเ้กดิน ้าทว่มในพืน้ที ่9 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอเมอืงฯ อ าเภอหนอง
บวัแดง อ าเภอเนนิสงา่ อ าเภอจตัรุสั อ าเภอบา้นเขวา้ อ าเภอเทพสถติย ์อ าเภอ
คอนสาร อ าเภอคอนสวรรค ์และอ าเภอบ าเหน็จณรงค ์



10. จงัหวดันครสวรรค ์ไดเ้กดิอทุกภัยในพืน้ที ่6 อ าเภอ ในพืน้ทีอ่ าเภอชมุตา
บง จ านวน 2 ต าบล (ต าบลชมุตาบง และต าบลปางสวรรค ์( อ าเภอแมเ่ปิน จ านวน 1 
ต าบล (ต าบลแมเ่ปิน( อ าเภอแมว่งศ ์จ านวน 2 ต าบล (ต าบลแมเ่ลย่ ์และต าบลแมว่งศ ์
( อ าเภอลาดยาว มนี ้าไหลเขา้ทว่มถนนสายลาดยาว-นครสวรรค ์จ านวน 4 แหง่ อ าเภอ
โกรกพระ มนี ้าทว่มในพืน้ทีลุ่ม่ต า่ 2 ต าบล (ต าบลเนนิศลิา และต าบลหาดสงู(อ าเภอ
บรรพตพสิยั มปีรมิาณน ้าทีไ่หลจากจังหวดัก าแพงเพชรเขา้ทว่มในพืน้ที ่4 ต าบล 
(ต าบลดา่นชา้ง ต าบลหนองกรด ต าบลหนองตาง ูและต าบลบงึปลาท(ู 

11. จงัหวดัอทุยัธาน ีไดเ้กดิอทุกภัยในพืน้ที ่5 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอสวา่งอารมณ ์
อ าเภอ ทพัทนั อ าเภอเมอืงฯ อ าเภอลานสกั และอ าเภอหว้ยคต ความเสยีหายอยู่
ระหวา่งการส ารวจ 

2. การตรวจตดิตามสถานการณอ์ทุกภยัของรฐัมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงมหาดไทย 

2.1 เมือ่วันอาทติยท์ี ่14 ตลุาคม 2550 รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (พล
ต ารวจตท ธรีวฒุ ิบตุรศรภีมู(ิ พรอ้มคณะ ประกอบดว้ย พลต ารวจตท ณพัฒน ์ศรหีรัิญ 
ผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย นายกติตพิงษ์ สนุานันท ์ผูต้รวจ
ราชการกระทรวงมหาดไทย นายพงศเ์ผา่ เกษทอง รองอธบิดกีรมป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภัย ไดเ้ดนิทางไปตรวจตดิตามสถานการณอ์ทุกภัยทีจั่งหวดักาฬสนิธุ ์รอ้ยเอ็ด 
มหาสารคาม และขอนแกน่ ตดยมผีูว้า่ราชการจังหวัดทัง้ 4 จังหวดัดงักลา่ว หัวหนา้สว่น
ราชการทีเ่กีย่วขอ้งบรรยายสรปุสถานการณค์วามเสยีหายและการใหค้วามชว่ยเหลอื 
สรปุผลการตรวจตดิตามฯ ไดด้งันี ้

1. จงัหวดักาฬสนิธุ ์สถานการณน์ ้าในเขือ่นล าปาว เนือ่งจากมฝีนตกหนักในพืน้ทีเ่หนอื
เขือ่นในเขตจังหวดัอดุรธาน ีและบรเิวณเทอืกเขาภพูาน ท าใหม้ปีรมิาณน ้าไหลเขา้อา่ง
เก็บน ้าเพิม่ขึน้อยา่งรวดเร็ว ตดยปัจจบุันมปีรมิาณน ้า 1,697 ลา้น ลบ.ม.คดิเป็นรอ้ยละ 
118.69 ของความจอุา่ง ท าใหน้ ้าลน้อาคารระบายน ้าเ่ลีย่วันละ 30.50 ลา้น ลบ.ม. เป็น
เหตใุหพ้ืน้ทีร่มิฝ่ังล าน ้าปาวและล าน ้าพานถกูน ้าทว่มมพีืน้ทีป่ระสบภยัทัง้หมด 6 อ าเภอ 
ไดแ้ก ่อ าเภอเมอืงฯ ฆอ้งชยั สามชยั หนองกรงุศร ีสหสัขนัธ ์และอ าเภอยางตลาด 
ประชาชนไดรั้บความเดอืดรอ้น 490 ครัวเรอืน พืน้ทีก่ารเกษตรนาขา้วถกูน ้าทว่ม 
100,556 ไร ่(เสยีหายแลว้ 6,211 ไร(่ บอ่ปลา 976 บอ่ บอ่กุง้ 105 บอ่ สิง่
สาธารณประตยชนไ์ดรั้บความเสยีหาย ถนน 791 สาย คอสะพาน 6 แหง่ ฝาย คสล. 8 
แหง่ ทอ่ระบายน ้า 4 แหง่ 

การด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืของจงัหวดั 

จัดสรรเงนิทดรองราชการในอ านาจของผูว้า่ราชการจังหวดัใหอ้ าเภอทีป่ระสบภัย 
อ าเภอละ 1 ลา้นบาท เพือ่ใหส้ามารถชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยไดท้ันตอ่เหตกุารณ ์



ใหช้ลประทานจังหวัดและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เรง่สบูน ้า เพือ่ระบายน ้าออก
จากพืน้ทีท่ีม่นี ้าทว่มขงัตดยเร็ว 

เรง่ฟ้ืนฟ ูบรูณะสิง่สาธารณประตยชนท์ีไ่ดรั้บความเสยีหายตดยเร็ว 

การบรหิารจัดการน ้าทีเ่ขือ่นล าปาว ในขณะนีป้รมิาณน ้าทีเ่ขือ่นล าปาวมจี านวน 1,697 
ลา้น ลบ .ม .คดิเป็นรอ้ยละ 118.69 ของความจ ุการระบายน ้ายงัคงตอ้งมตีอ่ไป
จนกวา่ระดับน ้าจะลดระดับลง ไมล่น้อาคารระดับน ้า ลึง่จะใชเ้วลาประมาณ 2 
สปัดาห ์แนวทางแกไ้ขระยะยาว ปัจจบัุนกรมชลประทานไดส้นับสนุนงบประมาณ
มาเพือ่แกไ้ขปรับปรงุอาคารระบายน ้าลน้ของเขือ่นล าปาวใหม่แลว้ 200 ลา้นบาท 

(ใชง้บประมาณรวม 1,300 ลา้นบาทเศษ  (ลึง่จะท าใหเ้พิม่ประสทิธภิาพการเก็บ
กกัปรมิาณน ้าของเขือ่นใหเ้พิม่ขึน้อกีประมาณ 500 ลา้น ลบ .ม .และจะเพิม่
ประสทิธภิาพการระบายไดม้ากยิง่ขึน้ ลึง่จะชว่ยบรรเทาปัญหาอทุกภัยไดใ้นปีตอ่ๆ 
ไป 

ปญัหาอปุสรรค เมือ่ปี 2549 ทีผ่า่นมา ระหวา่งเดอืนกรกฎาคมถงึพฤศจกิายน พืน้ที่
จังหวดักาฬสนิธุ ์ประสบอทุกภัย 59,141.75 ไร ่เกษตรกรเดอืดรอ้น 7,846 ราย จังหวดั
ไดเ้สนอขอรับเงนิชว่ยเหลอืดา้นการเกษตรในวงเงนิ 24,643,744.50 บาท ไปยัง
กระทรวงเกษตรและสหกรณแ์ลว้ แตปั่จจบุันยังไมไ่ดรั้บอนุมัตงิบประมาณชว่ยเหลอื 

การเยีย่มผูป้ระสบภยั ไดเ้ดนิทางไปเยีย่มผูป้ระสบภัย ณ พนังคลองสง่น ้า บา้นทา่สดีา 
หมูท่ี ่9 ต าบลล าพาน อ าเภอเมอืงฯ พรอ้มกบัมอบถงุยังชพี จ านวน 300 ชดุ 

2. จงัหวดัรอ้ยเอ็ด มพีืน้ทีป่ระสบภัยทีอ่ยูร่มิแมน่ ้าชแีละล าน ้ายังทีน่ ้าลน้ทว่มในขณะนี ้
(13 ตลุาคม 2550) 66 หมูบ่า้น 14 ต าบล 5 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอจังหาร ตพธิช์ยั เชยีง
ขวัญ เสลภมู ิและอ าเภอทุง่เขาหลวง ผูป้ระสบภัย 4,650 ครัวเรอืน พืน้ทีก่ารเกษตรถกู
น ้าทว่ม 80,895 ไร ่

การด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืของจงัหวดั 

จังหวดัไดต้ดิตัง้เครือ่งสบูน ้าจ านวน 20 เครือ่ง เพือ่ระบายน ้าออกจากพืน้ทีก่ารเกษตร
ในเขตอ าเภอจังหาร ตพธิช์ยั เชยีงขวัญ ไดป้ระมาณ 15,000 ไร ่และในหมูบ่า้น
ตา่งๆ ทีร่อ้งขอสนับสนุนเครือ่งสบูน ้า 15 เครือ่ง 

การจา่ยถงุยังชพี จ านวน 4,950 ชดุ 

กระสอบทราย จ านวน 10,000 ใบ เพือ่ท าแนวป้องกนัในเขตชมุชน 

ปญัหาอปุสรรค ราษฎรผูป้ระสบภัยในครัง้นี ้ยังไมไ่ดรั้บเงนิชว่ยเหลอืในกรณีฝนทิง้ชว่ง
ปี 2549 จ านวน 4 อ าเภอ ไดแ้ก ่อ าเภอเกษตรวสิยั อ าเภอปทมุรัตต ์อ าเภอสวุรรณภมู ิ
และอ าเภอเสลภมู ิเป็นจ านวนเงนิ 123,321,492 บาท ตดยขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการ



พจิารณาของกรมสง่เสรมิการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์เพือ่น าเสนอ
คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบกลางใหค้วามชว่ยเหลอื 

การเยีย่มผูป้ระสบภยั ไดเ้ดนิทางไปเยีย่มผูป้ระสบภัย ณ ตรงเรยีนบา้นตพธิต์าก หมูท่ี ่
6 ต าบลนางาม อ าเภอเสลภมู ิพรอ้มกบัมอบถงุยังชพี จ านวน 300 ชดุ 

3. จงัหวดัมหาสารคาม มพีืน้ทีป่ระสบภัยจากแมน่ ้าชเีออ่ลน้ตลิง่ใน 4 อ าเภอ ไดแ้ก ่
อ าเภอเมอืงฯ ตกสมุพสิยั เชยีงยนื และอ าเภอกนัทรวชิยัใน 40 ต าบล 365 หมูบ่า้น พืน้ที่
การเกษตรถกูน ้าทว่ม 111,896 ไร ่

การด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืของจงัหวดั 

จังหวดัไดต้ดิตัง้เครือ่งสบูน ้า 10 เครือ่ง และจัดหาแผน่เหล็กปิดกัน้ประตรูะบายน ้า 
บรเิวณหว้ยน ้าเค็ม เพือ่ปิดชอ่งประตเูดมิทีช่ ารดุ เพือ่ระบายน ้าออกจากพืน้ที่
การเกษตรในอ าเภอตกสมุพสิยัและอ าเภอเชยีงยนื 

ในเขตเทศบาลเมอืงมหาสารคาม ไดเ้ตรยีมความพรอ้มตดยขดุลอกสิง่กดีขวางทาง
น ้าและตดิตัง้เครือ่งสบูน ้า ปัจจบุันยังสามารถป้องกนัปัญหาอทุกภัยในพืน้ทีไ่ด ้

แนวตนม้สถานการณ ์เนือ่งจากปรมิาณน ้าชจีากจังหวดัชยัภมูแิละจังหวดัขอนแกน่ 
ยังคงมปีรมิาณมาก คาดวา่ จะเริม่สง่ผลกระทบตอ่จังหวดัมหาสารคาม ท าให ้
บรเิวณทีถ่กูน ้าทว่มขยายวงกวา้งมากขึน้ในชว่ง 5-7 วันขา้งหนา้ (นับจากวั นที ่12 
ต .ค. 50) จังหวัดไดเ้ตรยีมความพรอ้มรับสถานการณไ์วแ้ลว้ 

ปญัหาอปุสรรค ราษฎรผูป้ระสบภัยในครัง้นี ้ยังไมไ่ดรั้บเงนิชว่ยเหลอืในกรณีฝนทิง้ชว่ง
ปี 2549 เป็นจ านวนเงนิ 86 ลา้นบาทเศษ ตดยขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการพจิารณาของกรม
สง่เสรมิการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์เพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบ
กลางใหค้วามชว่ยเหลอื 

การเยีย่มผูป้ระสบภยั ไดเ้ดนิทางไปเยีย่มผูป้ระสบภัย ณ พนังกัน้น ้า บา้นกดุเวยีง หมู่
ที ่2 ต าบลทา่ตมู อ าเภอเมอืง พรอ้มกบัมอบถงุยังชพี จ านวน 300 ชดุ 

4. จงัหวดัขอนแกน่ มพีืน้ทีป่ระสบภัย 20 อ าเภอ ใน 146 ต าบล 997 หมูบ่า้น ราษฎร
เดอืดรอ้น 121,350 ครัวเรอืน 476,660 คน พืน้ทีก่ารเกษตรถกูน ้าทว่ม 46,651 ไร ่บอ่
ปลา 1,516 ไร ่

การด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืของจงัหวดั จังหวดัไดต้ดิตัง้เครือ่งสบูน ้า และ
แจกจา่ยเครือ่งอปุตภคบรติภคใหแ้กร่าษฎรในพืน้ทีป่ระสบภัยแลว้ สถานการณท์ัว่ไป ยัง
อยูใ่นขดีความสามารถของจังหวดัทีจ่ะดแูลใหค้วามชว่ยเหลอืได ้



ปญัหาอปุสรรค เนือ่งจากน ้าชมีรีะดับน ้าสงูสง่ผลกระทบตอ่บา้นชกีกคอ้ ต าบลเมอืงเพยี 
อ าเภอบา้นไผ ่ท าใหน้ ้าไหลหลากเขา้ทว่มพืน้ทีน่า 5,000 ไร ่ราษฎรเดอืดรอ้น 255 
ครัวเรอืน ราษฎร ไดเ้รยีกรอ้งขอใหท้างกรมชลประทานขดุเจาะคันดนิกัน้น ้า เพือ่เปิดทาง
น ้าใหไ้หลลงสูอ่า่งเก็บน ้าแกง่ละวา้ ลึง่จังหวดัไดด้ าเนนิการไปประชมุชีแ้จงและให ้
ด าเนนิการขดุเจาะเปิดชอ่งทางน ้ากวา้ง 4 เมตร ตัง้แตว่นัที ่11 ตลุาคม 2550 เพือ่แกไ้ข
ปัญหาเรง่ดว่นเ่พาะหนา้ใหแ้กร่าษฎรและมอบใหศ้นูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณภัย
เขต 6 ขอนแกน่ น าสะพานเหล็กชัว่คราวไปตดิตัง้เพือ่ใหร้าษฎรสญัจรไปมาได ้ส าหรับ
การแกไ้ขปัญหาระยะยาว ไดม้อบหมายให ้กรมชลประทานพจิารณาออกแบบเพือ่แกไ้ข
ปัญหาอยา่งย่ังยนืตอ่ไป 

2.2 รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (พลต ารวจตท ธรีวฒุ ิบตุรศรภีมู(ิ ไดม้อบ
นตยบายและขอ้สัง่การใหแ้กผู่ว้า่ราชการจังหวัด นายอ าเภอ และผูบ้รหิารองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ ทีไ่ปตรวจเยีย่มในครัง้นี ้ตดยแจง้ถงึความหว่งใยของ ฯพณฯ นายกรัฐมนตร ี
และรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ตดยสรปุได ้ดังนี ้

ใหจั้งหวดัและอ าเภอ เฝ้าระวงัตดิตามสถานการณร์ะดับน ้าอยา่งใกลช้ดิ ตดยมกีารบรู
ณาการหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหก้ารแกไ้ขปัญหาเป็นไปอยา่งมเีอกภาพ 

ตดิตามผลการปฏบิัตงิานอยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่ใหต้อบสนองความตอ้งการของประชาชน
ผูป้ระสบภัยไดอ้ยา่งแทจ้รงิ หากมขีอ้รอ้งเรยีนจากประชาชนผูป้ระสบภัย ให ้
หน่วยงานทีรั่บผดิชอบรบีแกไ้ขปัญหาใหแ้ลว้เสร็จตดยเร็ว 

จัดชดุเยีย่มเยยีนดแูลผูป้ระสบภัยและฟ้ืนฟสูภาพจติใจ และหน่วยแพทยเ์คลือ่นที่
ดแูลสขุภาพอนามัยอยา่งตอ่เนือ่ง รวมทัง้ชว่ยเหลอืสิง่จ าเป็นตอ่การยังชพี จนกวา่
สถานการณ ์จะคลีค่ลาย 

ภายหลังน ้าลด ใหจั้งหวัดแตง่ตัง้คณะกรรมการส ารวจความเสยีหายทีแ่ทจ้รงิ
ตดยเ่พาะพืน้ทีก่ารเกษตร ปศสุตัว ์และประมงทีไ่ดรั้บความเสยีหาย ทัง้นี ้ให ้
แตง่ตัง้ผูแ้ทนเกษตรกรทีป่ระสบภัยรว่มเป็นคณะกรรมการดว้ย เพือ่จา่ยเงนิ
ชว่ยเหลอืตามระเบยีบกระทรวงการคลงั (งบ 50 ลา้นบาท  (และหากไมเ่พยีงพอ
ใหข้องบกลางฯ ไปยังกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ตดยใหเ้ป็นไปดว้ยความ
รวดเร็ว ถกูตอ้ง และเป็นธรรม อยา่ใหล้า่ชา้เหมอืนทีผ่า่นมา 

ไดม้อบหมายใหก้รมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย สนับสนุนเรอืทอ้งแบน ไป
ชว่ยเหลอืใน4 จังหวดัเพิม่เตมิ เพือ่เตรยีมความพรอ้มในการชว่ยเหลอื หาก
สถานการณอ์ทุกภัยขยายวงกวา้งมากยิง่ขึน้ และใหน้ าสะพานแบรยีไ์ปตดิตัง้เพือ่
ชว่ยเหลอืประชาชนทีบ่า้นทา่สดีา ต าบลล าพาน อ าเภอเมอืงกาฬสนิธุ ์เพือ่ให ้
ประชาชนสามารถสญัจรไปมาไดเ้ป็นการชัว่คราว กบัใหส้ ารวจออกแบบสะพาน 
คสล .ทดแทนสะพานไมเ้ดมิที ัเ่สยีหาย เพือ่จักไดใ้หก้ารสนับสนุนงบประมาณให ้
ความชว่ยเหลอืตอ่ไป 



 

29. เร ือ่ง สรปุมตคิณะกรรมการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรป์ระชาชนอยูด่มีสีขุ คร ัง้ท ี ่
4/2550 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุมตคิณะกรรมการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรป์ระชาชนอยูด่มีสีขุ 
ครัง้ที ่4/2550 ตามทีส่ านักพัฒนาสงัคมและคณุภาพชวีติ เสนอเมือ่วนัจันทรท์ี ่15 
ตลุาคม 2550 ณ หอ้ง 301 ตกึบัญชาการ ท าเนยีบรัฐบาล ดงันี ้

1. ผลการด าเนนิงานตามยทุธศาสตรใ์นปี 2550 วา่ ไดอ้นุมัตติครงการแลว้ 
101,449 ตครงการ วงเงนิ 6,900 ลา้นบาทและไดต้อนเงนิลงพืน้ทีแ่ลว้ทกุตครงการ 
ปัญหาอปุสรรคจากการด าเนนิงาน พบวา่ 1) เนือ่งจากเวลาจ ากดัการเตรยีมความพรอ้ม
ชมุชมใหม้สีว่นรว่มตามกระบวนการแผนชมุชนยังไมก่วา้งขวาง 2) แผนงานมลีักษณะ
กวา้ง ความเขา้ใจในหลักการ แผนงานยังไมช่ดัเจน จงึมตีครงการล า้ลอ้น 3) ยังมกีาร
เชือ่มตยงความคดิของชมุชนกบัองคค์วามรูภ้ายนอกและไปเชือ่มตอ่กบังบประมาณของ
หน่วยงานอืน่ ๆ นอ้ย 4) การบรหิารจัดการไมค่ลอ่งตัว ตดยเ่พาะการจัดลือ้จัดจา้ง 

2. การด าเนนิงานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารจดัการปี 2551 จากปัญหา
ดังกลา่วไดด้ าเนนิการ ดังนี ้

2.1 ทบทวนแผนชมุชนใหม้กีารก าหนดต าแหน่งทางการตลาด ตดยประเมนิศักยภาพ
ของชมุชน และเชือ่มตยงองคค์วามรูข้องชมุชนกบัองคค์วามรูภ้ายนอกชมุชน 

2.2 ยดึกรอบแผนงาน 5 ดา้น ตดยปรับปรงุใหเ้ป็นรปูธรรมเพือ่ใหส้ามารถก าหนด
ตครงการไดช้ดัเจนขึน้ ดังนี ้

1) แผนงานสรา้งการเรยีนรู ้และความสามารถในการจัดการของชมุชน 

2) แผนงานก าหนดต าแหน่งการพัฒนาอาชพีของชมุชนภายใตร้ะบบและกลไก
การตลาด 

3) แผนงานพัฒนาผลติภัณีช์มุชน 

4) แผนงานสนับสนุนชมุชนในบทบาทรองรับความออ่นแอของระบบครอบครัว และ 

5) แผนงานดแูลความอดุมสมบรูณข์องทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

2.3 ใหท้กุจังหวดัจัดท าวสิยัทศันก์ารบรหิารจัดการยทุธศาสตรอ์ยูด่มีสีขุใหเ้กดิผลในเชงิ
ประสทิธภิาพของการพัฒนาชมุชน ลึง่จังหวดัตอ้งทบทวนบทเรยีนทีด่ าเนนิการไปในปี 
2550 และแสดงแนวทาง ขัน้ตอนการด าเนนิงานอยา่งไรเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการบรหิาร
จัดการทีช่ดัเจน 



2.4 ปรับระเบยีบการจัดลือ้จัดจา้งใหค้ลอ่งตวัและเอือ้ตอ่การมสีว่นรว่มของชมุชนมากขึน้ 

3. เกณฑก์ารจดัสรรเงนิลงจงัหวดัในปี 2551 จ านวน 15,000 ลา้นบาท แบง่เป็น 3 
สว่น ดังนี ้

1) รอ้ยละ 90 (13,500 ลา้นบาท  (ตดยใชเ้กณีจั์ดสรรรอ้ยละ 50 ใหเ้ทา่กนัทกุ
จังหวดัรอ้ยละ 25 จัดสรรตามจ านวนประชากร รอ้ยละ 15 จัดสรรตามความผกผัน
ของรายไดต้อ่ครัวเรอืน และรอ้ยละ 10 จัดสรรตามสดัสว่นคนยากจน 

2) รอ้ยละ 9 (1,350 ลา้นบาท  (จัดสรรตามคณุภาพของวสิยัทศันข์องจังหวดั  

3) รอ้ยละ 1 (150 ลา้นบาท  (จัดสรรเพือ่สนับสนุนการบรหิารจัดการและการตดิตาม
ประเมนิผลทัง้สว่นกลางและระดับจังหวัด 

ทัง้นี ้ใหต้อนเงนิลงจังหวดัเป็น 2 รอบ รอบแรกจ านวน 10,000 ลา้นบาท ภายในเดอืน
ตลุาคม 2550 และสว่นทีเ่หลอืภายในเดอืนมนีาคม 2551 เป็นรอบที ่2 

4. มตทิีป่ระชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรป์ระชาชนอยูด่มีสีขุ ดงันี้ 

4.1 เห็นชอบแนวทางการปรับปรงุเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารจัดการในปี 2551 
กรอบแผนงานทัง้ 5 ดา้น และการใหจั้งหวดัจัดท าวสิยัทศัน ์รวมทัง้การปรับระเบยีบการ
จัดลือ้จัดจา้งตามขอ้ 2 

4.2 เห็นชอบการจัดสรรเงนิลงจังหวัดในปี 2551 พรอ้มทัง้การตอนเงนิลงจังหวัดเป็น 2 
รอบ รอบแรกจ านวน 10,000 ลา้นบาท ภายในเดอืนตลุาคม 2550 และสว่นทีเ่หลอื
ภายในเดอืนมนีาคม 2551 ตามขอ้ 3 

4.3 เห็นชอบใหก้ระทรวงมหาดไทยก ากบัใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัและนายอ าเภอ ให ้
ความส าคัญกบัแผนงานที ่1 การสรา้งการเรยีนรูแ้ละความสามารถในการจัดการของ
ชมุชน รวมทัง้ใหเ้ชือ่มตยงกบับทบาทของกระทรวงศกึษาธกิารในการสรา้งกระบวนการ
เรยีนรูด้ว้ย 

 

30. เร ือ่ง คณะกรรมการด าเนนิการตามวาระแหง่ชาตวิา่ดว้ยการรณรงคแ์ละ
แกไ้ขปญัหาการซือ้สทิธขิายเสยีง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่264/2550 เรือ่ง แตง่ตัง้
คณะกรรมการด าเนนิการตามวาระแหง่ชาตวิา่ดว้ยการรณรงคแ์ละแกไ้ขปัญหาการลือ้
สทิธขิายเสยีง ตดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดงันี ้



องคป์ระกอบ รองนายกรัฐมนตร ี(พลเอกสนธ ิบญุยรัตกลนิ( เป็น ประธานกรรมการ 
รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(รองศาสตราจารยธ์รีภัทร ์เสรรัีงสรรค(์ และ 
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีเป็น รองประธานกรรมการ กรรมการประกอบดว้ย ปลดัส านัก
นายกรัฐมนตร ีหรอืผูแ้ทน ปลดักระทรวงกลาตหม หรอืผูแ้ทน ปลัดกระทรวงการ
ตา่งประเทศ หรอืผูแ้ทน ปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์หรอื
ผูแ้ทน ปลัดกระทรวงเทคตนตลยสีารสนเทศและการสือ่สาร หรอืผูแ้ทน ปลัดกระทรวง
มหาดไทย หรอืผูแ้ทน ปลดักระทรวงแรงงาน หรอืผูแ้ทน ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร หรอื
ผูแ้ทน ปลัดกระทรวงยตุธิรรม หรอืผูแ้ทน ปลดักรงุเทพมหานคร หรอืผูแ้ทน ผูบ้ัญชาการ
ต ารวจแหง่ชาตหิรอืผูแ้ทนรองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง (พลตท บันเทงิ พนู
ข า( ตฆษกประจ าส านักนายกรัฐมนตร ีหรอืผูแ้ทน อธบิดกีรมการปกครอง หรอืผูแ้ทน 
อธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ หรอืผูแ้ทน อธบิดกีรมประชาสมัพันธ ์หรอืผูแ้ทน 
เลขาธกิารคณะกรรมการการเลอืกตัง้ หรอืผูแ้ทน ประธานตทรทศันร์วมการเ่พาะกจิแหง่
ประเทศไทย หรอืผูแ้ทน กรรมการผูอ้ านวยการใหญ ่บรษัิท อสมท จ ากดั (มหาชน( หรอื
ผูแ้ทน ประธานกรรมการบรหิาร บรษัิท ทรวูชิัน่ จ ากดั (มหาชน( หรอื ผูแ้ทน 
ผูอ้ านวยการสถานตีทรทัศนไ์ทยทวีสีชีอ่ง 3 หรอืผูแ้ทน ผูอ้ านวยการสถานวีทิยุ
กองทัพบกชอ่ง 5 หรอืผูแ้ทน ผูอ้ านวยการสถานตีทรทศันส์กีองทัพบกชอ่ง 7 หรอืผูแ้ทน 
ผูอ้ านวยการสถานตีทรทัศนไ์ทยทวีสีชีอ่ง 9 อสมท. หรอืผูแ้ทน ผูอ้ านวยการสถานวีทิยุ
ตทรทศันแ์หง่ประเทศไทย ชอ่ง 11 หรอืผูแ้ทน ผูอ้ านวยการสถานตีทรทัศนท์ไีอทวี ีหรอื
ผูแ้ทน ผูอ้ านวยการสถานวีทิยกุระจายเสยีงแหง่ประเทศไทย หรอืผูแ้ทน นายกสมาคม
อาสาสมัครสาธารณสขุไทย หรอืผูแ้ทน นายกสมาคมนักขา่วนักหนังสอืพมิพแ์หง่
ประเทศไทย หรอืผูแ้ทน นายกสมาคมผูส้ ือ่ขา่วตา่งประเทศแหง่ประเทศไทย หรอืผูแ้ทน 
นายกสมาคมนักขา่วบนัเทงิ หรอืผูแ้ทน นายกสมาคมวทิยสุมัครเลน่แหง่ประเทศไทย ใน
พระบรมราชปูถมัภ ์หรอืผูแ้ทน นายกสมาคม นักวทิยแุละตทรทัศนแ์หง่ประเทศไทย ใน
พระบรมราชปูถมัภ ์หรอืผูแ้ทน นายทว ีสรุฤทธกิลุ นายธนภน วฒันกลุ รองศาสตราจารย ์
นครนิทร ์เมฆไตรรัตน ์นายปรชีา บัววรัิตนเ์ลศิ นายศวิะ แสงมณี ศาสตราจารย ์สมบัต ิ
ธ ารงธัญวงศ ์และนายสมภพ เจรญิกลุ ตดยม ีเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเป็นกรรมการและ
เลขานุการ รองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายบรหิาร (นายเอนก เพิม่วงศเ์สนยี(์ ส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีพลตร ีมารตุ ปัชตชตะสงิห ์ผูอ้ านวยการส านักพัฒนา
ยทุธศาสตรแ์ละตดิตามนตยบายพเิศษ ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีผูอ้ านวยการส านัก
สง่เสรมิและประสานงานคณะรัฐมนตร ีส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีผูอ้ านวยการส านัก
ประสานงานการเมอืง ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีผูอ้ านวยการ ส านักตฆษก ส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีและผูอ้ านวยการกองคลงั ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีเป็น
กรรมการและ ผูช้ว่ยเลขานุการ 

อ านาจหนา้ที ่

ก าหนดนตยบายและวางแผนการด าเนนิการตามวาระแหง่ชาตวิา่ดว้ยการรณรงคแ์ละ
แกไ้ขปัญหาการลือ้สทิธขิายเสยีง 



สง่เสรมิการเรยีนรูป้ระชาธปิไตยใหก้บัประชาชนทกุภาคสว่น และรณรงคใ์หก้าร
เลอืกตัง้ปราศจากการลือ้สทิธขิายเสยีง และตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของความสจุรติและ
เทีย่งธรรม และความสมาน่ันท ์

สรา้งความรูค้วามเขา้ใจ คา่นยิมและจติส านกึทีด่ ีใหป้ระชาชนทกุภาคสว่นได ้
ตระหนักถงึผลกระทบอันจะเกดิจากการลือ้สทิธขิายเสยีง และมสีว่นรว่มในการ
รณรงคแ์กไ้ขปัญหาการลือ้สทิธขิายเสยีง 

สง่เสรมิใหข้า้ราชการและพนักงานของรัฐวางตัวเป็นกลางในการเลอืกตัง้ 

ประเมนิผลและตดิตามผลการด าเนนิงานอยา่งใกลช้ดิ และใหร้ายงานปัญหาและ
อปุสรรคตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบเป็นระยะ ๆ 

ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานของรัฐ สนับสนุนการด าเนนิงานของ
คณะกรรมการอยา่งเต็มความสามารถและรวดเร็ว เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานดงักลา่ว
บรรลเุป้าหมาย 

แตง่ตัง้ทีป่รกึษา คณะอนุกรรมการ และคณะท างาน เพือ่ชว่ยเหลอืการปฏบัิตงิาน
ตามทีเ่ห็นสมควร 

ปฏบิัตหินา้ทีอ่ืน่ตามทีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมาย 

ส าหรับการเบกิจา่ยเบีย้ประชมุ ใหเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎกีาเบีย้ประชมุกรรมการ พ.ศ. 
2547 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ สว่นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง และคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบั
การบรหิารจัดการอืน่ ๆ ทีจ่ าเป็นในการปฏบัิตงิาน ใหเ้บกิจา่ยจากงบประมาณของส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตรตีามระเบยีบของทางราชการ 

ทัง้นี ้ใหค้ณะกรรมการยตุบิทบาทภายใน 15 วันท าการ นับแตว่ันทีค่ณะกรรมการการ
เลอืกตัง้รับรองและประกาศผลการเลอืกตัง้ทกุเขตแลว้เสร็จอยา่งเป็นทางการ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่16 ตลุาคม พ.ศ. 2550 เป็นตน้ไป 

 

31. เร ือ่ง รายงานสถานการณน์ า้ป่าไหลหลากบรเิวณถ า้น า้ทะล-ุ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานสรปุสถานการณน์ ้าป่าไหลหลากบรเิวณถ ้าน ้าทะล ุอทุยาน
แหง่ชาต ิเขาสก จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มเสนอดงันี ้



1. วันที ่13 ตลุาคม 2550 เวลา 13.30 น. ไดม้นัีกทอ่งเทีย่วชาวตา่งประเทศ จ านวน 8 
คน และไกดช์าวไทย จ านวน 2 คน รวมจ านวน 10 คน เดนิทางเขา้ไปเทีย่วเขือ่นรัชชป
ระภา บรเิวณถ ้าน ้าทะล ุหมูท่ี ่3 ต าบลเขาพัง อ าเภอบา้นตาขนุ จังหวัดสรุาษฎรธ์าน ีลึง่
เป็นพืน้ทีข่องอทุยานแหง่ชาตเิขาสก เสน้ทางดังกลา่วตอ้งผา่นหน่วยพทิักษ์อทุยาน
แหง่ชาตเิขาสก ที ่ขส.4 (คลองแปะ( หรอื แพตตนเตย คณะนักทอ่งเทีย่วไดพ้บกบั
เจา้หนา้ทีอ่ทุยานแหง่ชาตเิขาสก และ ร.ต.อ. ทรงฤทธิ ์สขุสวุรรณ ผูบ้ังคบัการกองรอ้ย 
ต ารวจตระเวนชายแดน ที ่416 คณะเจา้หนา้ทีไ่ดแ้จง้ใหไ้กดท์ราบวา่ ไมค่วรเขา้ไปเทีย่ว
ทีถ่า้น ้าทะล ุเพราะชว่งนีเ้ป็นชว่งทีฝ่นตกมากและเกรงวา่จะไมป่ลอดภัย ลึง่ไกดน์ าเทีย่ว
ไดแ้จง้วา่จะน านักทอ่งเทีย่วเขา้ไปเทีย่วบรเิวณใกลเ้คยีง ตดยในขณะนัน้มนัีกทอ่งเทีย่ว 
จ านวน 1 คน คอื Mrs.Gampe Ines ชาวเยอรมัน ไมไ่ดเ้ขา้ไปดว้ย เนือ่งจากไมส่บาย 
จงึรออยูท่ีแ่พตตนเตย ดังนัน้จงึมนัีกทอ่งเทีย่วกลุม่ดังกลา่วทีเ่ดนิทาง จ านวน 7 คน และ
ไกดช์าวไทย จ านวน 2 คน จ านวนรวม 9 คน ตอ่มาระหวา่งเวลา 14.00 น. - 15.00 น. 
มฝีนตกหนักมากและนักทอ่งเทีย่วทัง้หมดยังไมเ่ดนิทางกลับมา เจา้หนา้ทีอ่ทุยาน
แหง่ชาตเิขาสกจงึไดเ้ดนิทางตดิตามเขา้ไปดใูนพืน้ที ่และพบผูเ้สยีชวีติจ านวน 3 ศพ จงึ
ไดร้บีประสานงานสว่นกลาง เพือ่ขอก าลงัเจา้หนา้ทีเ่ขา้สนับสนุนและชว่ยเหลอื
นักทอ่งเทีย่วทันท ี

2. ในระหวา่งวันที ่13-14 ตลุาคม 2550 คณะเจา้หนา้ทีช่ดุกูภ้ัยจากกรมอทุยานแหง่ชาต ิ
สตัวป่์า และพันธุพ์ชืและหน่วยงานตา่ง ๆ ในพืน้ทีใ่กลเ้คยีง รวมจ านวน 120 นาย ได ้
รว่มกนัเขา้ชว่ยเหลอืและคน้หา ตดยสรปุผลการด าเนนิงานพบผูร้อดชวีติ 1 ราย คอื Ms. 
Helena Carroll ชาวอังกฤษ และพบผูเ้สยีชวีติเพิม่เตมิ อกีจ านวน 5 ศพ รวมมผีูเ้สยีชวีติ
ทัง้สิน้ จ านวน 8 ราย เป็นชาวตา่งประเทศ จ านวน 6 ราย และเป็นไกดช์าวไทย จ านวน 
2 ราย ดงัมรีายชือ่ดังตอ่ไปนี ้1. Mr.Benno Urban Fisher ชาวสวสิฯ 2. Mrs. Rose-
Marie Schmidt-Stalder ชาวสวสิฯ 3. Ms. Andrea Isabelle Fischer ชาวสวสิฯ 4. Ms. 
Sarah Miriam Fischer ชาวสวสิฯ 5. Mr.John Cullen ชาวอังกฤษ 6. Gampe Eckly 
ชาวเยอรมัน 7. นายกติศิักดิ ์ประทมุ ไกด ์8. นายสหัสชยั บญุคงมาก ผูช้ว่ยไกด ์

ทัง้นี ้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ตดยกรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า 
และพันธุพ์ชื มกีารเตรยีมความพรอ้มและการเฝ้าระวังภัยพบิตัทิางธรรมชาต ิในพืน้ที่
ทอ่งเทีย่วเสีย่งภัยทั่วประเทศ ดังนี ้

1. มาตรการเตรยีมความพรอ้มและการเฝ้าระวงัภัยพบิตัทิางธรรมชาต ิ

มกีารส ารวจ ตรวจสอบสภาพพืน้ทีเ่สีย่งภัย เพือ่จัดท าเป็นระบบฐานขอ้มลู 

จัดระบบการตดิตอ่สือ่สาร สญัญาณเตอืนภัยใหก้บัหน่วยงานในพืน้ที ่

จัดหาอปุกรณก์ูภ้ัยเบือ้งตน้ ไวป้ระจ าแหลง่ทอ่งเทีย่ว 

ประชาสมัพันธใ์หค้วามรู ้จัดท าป้ายสือ่ความหมาย และป้ายเตอืนนักทอ่งเทีย่ว 



มกีารลกัลอ้มแผนการป้องกนัและกูภั้ย ของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

2. การพจิารณาปิดจดุทอ่งเทีย่วเสีย่งภัย พจิารณาด าเนนิการ ดังนี ้

การปิดจดุทอ่งเทีย่วเสีย่งภัย เป็นชว่งระยะเวลาสัน้ กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และ
พันธุพ์ชื ไดม้อบหมายใหห้ัวหนา้หน่วยงานในพืน้ที ่มอี านาจพจิารณาปิดจดุ
ทอ่งเทีย่วเสีย่งภัยเป็นการชัว่คราวในระยะเวลาสัน้ ๆ ไดต้ามสถานการณท์ีเ่ห็นวา่
อาจจะมคีวามเสีย่งอันตรายตอ่การทอ่งเทีย่ว ลึง่แตล่ะพืน้ทีจ่ะน าขอ้มลูดา้น
อตุนุยิมวทิยา ตดยเ่พาะขอ้มลูปรมิาณน ้าฝนทีต่รวจวดัไดใ้นพืน้ที ่มาพจิารณา
ประกอบการประกาศปิดจดุทอ่งเทีย่วเสีย่งภัยในชว่งนัน้ๆ 

การปิดจดุทอ่งเทีย่วเสีย่งภัยสงู ประจ าปี ตามชว่งฤดกูาล กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัว์
ป่า และพันธุพ์ชื จะไดศ้กึษาและน าขอ้มลูดา้นปัจจัยตา่งๆ ตดยเ่พาะขอ้มลูดา้น
อตุนุยิมวทิยาและปัจจัยทีจ่ะมผีลกระทบตอ่การทอ่งเทีย่วมาพจิารณารว่มกบั
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งและผูป้ระกอบการตอ่ไป 

 

ตา่งประเทศ 

 

32. เร ือ่ง การลงนามในรา่งปฏญิญาวา่ดว้ยความรว่มมอืเร ือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ 
ACMECS 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอดงันี้ 

เห็นชอบรา่งปฏญิญาวา่ดว้ยความรว่มมอืเรือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ ACMECS 
(Ayeyawady-Chao Phraya-Mekong Economic Cooperation Strategy) 

อนุมัตใิหน้ายกรัฐมนตร ีในฐานะหัวหนา้คณะผูแ้ทนไทยในการประชมุผูน้ ากลุม่
ประเทศ ACMECS ครัง้ที ่3 ณ ประเทศเวยีดนาม ลงนามในรา่งปฏญิญาดังกลา่ว 

ทัง้นี ้หากมกีารแกไ้ขถอ้ยค าทีม่ใิชส่าระส าคญัทีเ่ปลีย่นแปลงไปจากเดมิในรา่งปฏญิญา
วา่ดว้ยความรว่มมอืเรือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ ACMECS ขอใหค้ณะรัฐมนตรมีอบใหผู้ล้ง
นามใชด้ลุยพนิจิในเรือ่งนัน้ ๆ แทนคณะรัฐมนตร ี

กระทรวงพาณชิยร์ายงานวา่ 

จากการประชมุทบทวนกลางปีอยา่งไมเ่ป็นทางการ (Midterm Review Retreat) 
ของผูน้ ากลุม่ ACMECS [Ayeyawady-Chao Phraya-Mekong Economic 



Cooperation Strategy : ยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทางเศรษฐกจิอริะวด-ี
เจา้พระยา-แมต่ขง (ประกอบดว้ย กมัพชูา ลาว พมา่ เวยีดนามและไทย ](เมือ่

วันที่ 13 มกราคม 2550 ณ เมอืงเลบ ูประเทศฟิลปิปินส ์ทีป่ระชมุเห็นชอบตาม
ขอ้เสนอของสมเด็จฮนุ เลน (Samdech Hun Sen) นายกรัฐมนตรกีมัพชูา ทีใ่หม้ี
การศกึษาความเป็นไปไดข้องการจัดตัง้สมาคมผูผ้ลติขา้วในกลุม่ ACMECS และ
นายกรัฐมนตรมีอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยพ์จิารณาด าเนนิการ
ในรายละเอยีด 

ไดจั้ดประชมุความรว่มมอืเรือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ ACMECS มาแลว้ 2 ครัง้ ไดแ้ก ่
การหารอือยา่งไมเ่ป็นทางการเกีย่วกบัความรว่มมอืในกลุม่ประเทศ ACMECS เมือ่
วันที ่10 พฤษภาคม 2550 และการประชมุระดับเจา้หนา้ทีอ่าวตุสวา่ดว้ยรว่มมอื
ขา้วในกลุม่ประเทศ ACMECS เมือ่วันที ่12 มถินุายน 2550 ณ กรงุเทพมหานคร 

กมัพชูาไดจั้ดประชมุระดับรัฐมนตรวีา่ดว้ยความรว่มมอืเรือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ 
ACMECS ครัง้ที ่1 ระหวา่งวันที ่22-25 กนัยายน 2550 ณ เมอืงเสยีมเรยีบ 
ประเทศกมัพชูา ตดยมผีูแ้ทนกระทรวงการตา่งประเทศ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์และกระทรวงพาณชิย ์เขา้รว่มประชมุดว้ย ทีป่ระชมุไดม้มีตเิห็นชอบรา่ง
ปฏญิญาความรว่มมอืเรือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ ACMECS ลึง่มสีาระส าคัญสรปุได ้
ดังนี ้

3.1 ใหม้กีารจัดตัง้ความรว่มมอืเรือ่งขา้วในกลุม่ประเทศ ACMECS ตดย
รัฐมนตรกีารคา้ของแตล่ะประเทศเวยีนกนัเป็นเจา้ภาพ ตดยมเีป้าหมายเพือ่
น าไปสูก่ารจัดตัง้ความรว่มมอืทัง้ในระดับผูผ้ลติและผูส้ง่ออกระหวา่ง
ประเทศสมาชกิตดยใชแ้นวทางความรว่มมอืระหวา่งไทยและเวยีดนามทีม่ี
การด าเนนิการและมผีลเป็นทีน่่าพอใจอยูแ่ลว้ เป็นพืน้ฐานในการจะขยาย
ความรว่มมอืใหค้รอบคลมุถงึประเทศสมาชกิอืน่ของ ACMECS ตดยใช ้

หลักการ 2 + X (ไทยและเวยีดนาม  +อกีหนึง่ประเทศ กมัพชูา ลาว หรอื
พมา่(  

3.2 ความรว่มมอืเริม่ในลักษณะไมเ่ป็นทางการและเมือ่มคีวามคบืหนา้ในระดับ
หนึง่แลว้จงึจะพจิารณาปรับใหเ้ป็นความรว่มมอือยา่งเป็นทางการตอ่ไป 

3.3 เห็นชอบแผนงานความรว่มมอื ตดยในเบือ้งตน้รปูแบบความรว่มมอืจะ
ประกอบดว้ย 

การแลกเปลีย่นขอ้มลู การผลติ สง่ออก ราคา สตอ๊ก นตยบาย การ
วเิคราะหต์ลาด ปัญหาและอปุสรรคตา่ง ๆ และอืน่ ๆ 

การแลกเปลีย่นคณะผูแ้ทน ทัง้ระดับรัฐบาลและเอกชนเพือ่กระชบั
ความสมัพันธ ์และสรา้งกลไกความรว่มมอื ระหวา่งองคก์ร/



หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการผลติและสง่ออกขา้ว ตดยมเีป้าหมาย
เพือ่เนน้ใหป้ระเทศทียั่งไมม่อีงคก์รภาคเอกชน เรง่ด าเนนิการจัดตัง้
เพือ่ใหเ้ป็นกลไกส าคญัของความรว่มมอืนี ้

ความรว่มมอืดา้นวชิาการ ตดยการถา่ยทอดความรูแ้ละประสบการณ ์
รวมถงึการเสรมิสรา้งศกัยภาพดา้นการผลติและการสง่ออกใหแ้ก่
ประเทศสมาชกิทีส่นใจ ในเบือ้งตน้มตีครงการทีจ่ะด าเนนิการภายใต ้
กรอบความรว่มมอืจ านวน 8 ตครงการ ตดยจะเริม่ด าเนนิการในปี 
2551 จ านวน 3-4 ตครงการ 

3.4 ทีป่ระชมุไดต้กลงใหผู้แ้ทนของแตล่ะประเทศน ารา่งปฏญิญาดงักลา่วขอ
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรขีองประเทศตน ทัง้นี ้กมัพชูาในฐานะ
ประเทศเจา้ภาพจัดการประชมุระดับรัฐมนตรจีะรายงานผลการประชมุครัง้นี้
ตอ่ทีป่ระชมุผูน้ า และเสนอใหผู้ล้งนามในรา่งปฏญิญาเพือ่จัดตัง้ความ
รว่มมอืดงักลา่วในการประชมุระดับผูน้ าของประเทศ ACMECS ครัง้ที ่3 ที่
กรงุฮานอย ประเทศเวยีดนาม 

 

33. เร ือ่ง ขออนมุตัลิงนามความตกลงระหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทย กบั
รฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรกมัพชูา ส าหรบัการอนวุตักิารตรวจลงตราเดยีวใน
กรอบยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - แมโ่ขง 
(ACMECS Single Visa) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศลงนามในความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่
ราชอาณาจักรไทย กบัรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรกมัพชูาส าหรับการอนุวัตกิารตรวจลง
ตราเดยีวในกรอบยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - แมต่ขง 
และหากมกีารแกไ้ขเพิม่เตมิในสว่นทีไ่มก่ระทบสาระส าคญั ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ
เป็นผูป้ระสานกบัฝ่ายกมัพชูาและสามารถด าเนนิการตอ่ไปได ้ตามทีก่ระทรวงการ
ตา่งประเทศเสนอ 

 

34. เร ือ่ง ขออนมุตัลิงนามบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัร
ไทย กบัรฐับาลแหง่สาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว วา่ดว้ยโครงการ
กอ่สรา้งถนนสาย 13 เหนอื - ถนนสงัคโลก (เมอืงหลวงพระบาง สาธารณรฐั
ประชาธปิไตยประชาชนลาว) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคเสนอพจิารณาดงันี้ 



เห็นชอบรา่งบันทกึความเขา้ใจระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย กบัรัฐบาลแหง่
สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว วา่ดว้ยตครงการกอ่สรา้งถนนสาย 13 
เหนอื -ถนนสงัคตลก (เมอืงหลวงพระบาง สาธารณรัฐประชาธปิไตยปร ะชาชน
ลาว  (ทัง้นี ้หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุรา่งบันทกึความเขา้ใจทีม่ใิช่

สาระส าคญักอ่นการลงนามและเป็นประตยชนต์อ่ประเทศไทย ก็ใหก้ระทรวง
คมนาคมสามารถด าเนนิการได ้ตดยประสานกบักรมสนธสิญัญาและกฎหมาย 
กระทรวงการตา่งประเทศ 

อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมเป็นผูล้งนามฝ่ายไทย 

 

35. เร ือ่ง ขออนมุตัลิงนามขอ้ตกลงในการด าเนนิการขนสง่ทางถนน เพือ่การ
ทอ่งเทีย่วระหวา่ง ลาว -ไทย - เวยีดนาม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตลิงนามขอ้ตกลงในการด าเนนิการขนสง่ทางถนนเพือ่การทอ่งเทีย่ว
ระหวา่งลาว-ไทย-เวยีดนาม ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ทัง้นี ้หากมคีวามจ าเป็นตอ้ง
แกไ้ขปรับปรงุขอ้ตกลงดังกลา่วทีม่ใิชส่าระส าคัญกอ่นการลงนามและเป็นประตยชนต์อ่
ประเทศไทย ก็ใหก้ระทรวงคมนาคมสามารถด าเนนิการไดต้ดยประสานงานกบักรม
สนธสิญัญาและกฎหมาย กระทรวงการตา่งประเทศ (กต.( และใหรั้ฐมนตรวีา่การ
กระทรวงคมนาคมเป็นผูล้งนามฝ่ายไทย ลึง่จะมกีารลงนามในการประชมุผูน้ า ACMECS 
ครัง้ที ่3 ทีก่รงุฮานอย ประเทศเวยีดนาม 

ทัง้นี ้ขอ้ตกลงในการด าเนนิการขนสง่ทางถนนเพือ่การทอ่งเทีย่วระหวา่ง ลาว -ไทย-
เวยีดนามมวีตัถปุระสงคเ์พือ่สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วระหวา่งกนั ภาคคีูส่ญัญาจะใหส้ทิธิ
การจราจรและยอมรับรถทีจ่ดทะเบยีน รวมถงึการยอมรับรถทอ่งเทีย่วเขา้ในดนิแดนของ
ภาคคีูส่ญัญาผา่นทางจดุตรวจเขา้-ออกของทัง้สองฝ่าย และตามเสน้ทางขนสง่ทีก่ าหนด
ไว ้การปฏบิตัติามกฎระเบยีบเกีย่วกบัการจราจรและความปลอดภัยของประเทศทีน่ ารถวิง่
เขา้ไป การยอมรับหนังสอืรับรองการตรวจสภาพรถ การประกนัภัยความเสยีหายทีเ่กดิ
จากรถตอ่บคุคลทีส่าม การน ารถเขา้ชัว่คราว รวมถงึการจัดตัง้คณะกรรมการรว่มและ
คณะอนุกรรมการเพือ่ด าเนนิการตามขอ้ตกลง ฯ อกีทัง้จะมสีว่นชว่ยสง่เสรมิและ
สนับสนุนการทอ่งเทีย่วระหวา่งไทย-ลาว-เวยีดนาม ตดยทางถนนใหม้คีวามสะดวกยิง่ขึน้ 
ลึง่จะเป็นประตยชนใ์นการเดนิทางของประชาชนทัง้สามประเทศ และเป็นการกระชบั
ความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืทางเศรษฐกจิระหวา่งกนั 

 

36. เร ือ่ง การรบัรองสถานะสถาบนัความรว่มมอืเพือ่พฒันาเศรษฐกจิลุม่น า้โขง 
เป็นองคก์ารระหวา่งประเทศ 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอดงันี ้

เห็นชอบใหน้ าความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัสถาบันความ
รว่มมอืเพือ่พัฒนาเศรษฐกจิลุม่น ้าตขง เสนอขอรับความเห็นชอบตอ่สภานติิ
บัญญัตแิหง่ชาต ิตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภานติบิญัญัตแิหง่ชาตพิจิารณา กอ่นเสนอสภานติบิญัญัตแิหง่ชาติ
พจิารณาใหค้วามเห็นชอบตอ่ไป 

อนุมัตหิลักการรา่งพระราชบัญญัตคิุม้ครองการด าเนนิงานของสถาบนัความรว่มมอื
เพือ่พัฒนาเศรษฐกจิลุม่น ้าตขง พ .ศ .... .และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณา และสง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภานติบิัญญัติ
แหง่ชาตพิจิารณา กอ่นเสนอสภานติบิัญญัตแิหง่ชาตพิจิารณาตอ่ไป เมือ่สภานติิ
บัญญัตแิหง่ชาตไิดใ้หค้วามเห็นชอบความตกลงฯ ตามขอ้ 1 แลว้ 

อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศแจง้สถาบนัความรว่มมอืเพือ่พัฒนาเศรษฐกจิลุม่น ้า
ตขง เพือ่ใหค้วามตกลงฯ มผีลใชบั้งคบัตอ่ไป เมือ่ไดม้กีารตราพระราชบัญญัตติาม
ขอ้ 2 เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ 

ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศเผยแพรใ่หป้ระชาชนเขา้ถงึรายละเอยีดของความตกลงฯ 
ตอ่ไป 

กระทรวงการตา่งประเทศเสนอวา่ 

ไดจั้ดใหม้กีารลงนามความตกลงระหวา่งรัฐบาลไทย และสถาบันความรว่มมอืเพือ่
พัฒนาเศรษฐกจิลุม่น ้าตขงเรยีบรอ้ยแลว้ เมือ่วันที ่8 สงิหาคม 2550 

ตดยทีรั่ฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย มาตรา 190 วรรคสอง บัญญัตใิหห้นังสอื
สญัญาใดจะตอ้งออกพระราชบัญญัตเิพือ่ใหก้ารเป็นไปตามหนังสอืสญัญาตอ้ง
ไดรั้บความเห็นชอบของรัฐสภา ในการนี ้รัฐสภาตอ้งพจิารณาใหแ้ลว้เสร็จภายใน 
60 วัน นับแตว่นัทีไ่ดรั้บเรือ่งดงักลา่ว และวรรคสี ่บัญญัตใิหเ้มือ่ลงนามในหนังสอื
สญัญากบันานาประเทศหรอืองคก์ารระหวา่งประเทศแลว้ กอ่นทีจ่ะแสดงเจตนาให ้
มผีลผกูพัน คณะรัฐมนตรตีอ้งใหป้ระชาชนสามารถเขา้ถงึรายละเอยีดของหนังสอื
สญัญานัน้ ประกอบกบัความตกลงฯ ขอ้ 11 ระบวุา่ ความตกลงจะมผีลบังคับใชใ้น
วันทีรั่ฐบาลไดแ้จง้ตอ่สถาบันวา่ ขอ้ก าหนดภายในประเทศทัง้หมดเพือ่การมผีลใช ้

บังคับดงักลา่วไดรั้บการปฏบิัตติามแลว้ จงึไดเ้สนอเรือ่งดงักลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ 

ความตกลงระหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทย กบัสถาบนัความรว่มมอืเพือ่
พฒันาเศรษฐกจิ ลุม่น า้โขง มสีาระส าคญัดงันี ้



ก าหนดใหรั้ฐบาลไทยยอมรับนับถอืสถานะนติบิคุคลระหวา่งประเทศ ตามทีก่ าหนดไว ้
ในกฎบัตร และความสามารถของสถาบันฯ ในการท าสญัญา การไดม้าและ
จ าหน่ายอสงัหารมิทรัพยแ์ละสงัหารมิทรัพย ์และการเป็นคูค่วามในคด ี (ขอ้ 1) 

ก าหนดใหรั้ฐบาลไทยใหส้ตัยาบันตอ่ขอ้ผกูพันตา่ง ๆ และประกนัวา่สถาบันจะไดรั้บ
การอ านวยความสะดวกดา้นสาธารณูปตภค และการสือ่สารตามทีก่ าหนด (ขอ้ 2 
และขอ้ 3) 

ก าหนดใหส้ถาบนัฯ ไดรั้บการยกเวน้ภาษีอากรและภาษีศลุกากรตามทีก่ าหนด 
ตลอดจนอาจรับ ถอืครอง และตอนเงนิและแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศและมี
บัญชเีงนิตราไดท้กุสกลุ (ขอ้ 4 และขอ้ 5) 

ก าหนดหลักเกณี ์และวธิกีารตรวจลงตราส าหรับการเขา้มาในราชอาณาจักรไทย 
(ขอ้ 6) 

ก าหนดใหพ้นักงานของสถาบันฯ เวน้แตผู่ม้สีญัชาตไิทย หรอืผูม้ถี ิน่พ านักถาวรใน
ประเทศไทย พนักงานชาวตา่งชาตขิองสถาบัน ไดรั้บยกเวน้ภาษีอากรและภาษี
ศลุกากร ตามทีก่ าหนด รวมทัง้การอ านวยความสะดวกดา้นการสง่กลบัประเทศ 

(ขอ้ 7) 

ก าหนดใหก้ารแกไ้ขความตกลงฯ จะท าไดเ้ป็นครัง้คราวเมือ่ไดรั้บความยนิยอมรว่มกนั
ทัง้สองฝ่าย (ขอ้ 10) 

ก าหนดใหค้วามตกลงฯ มผีลใชบั้งคับในวันทีรั่ฐบาลไทยไดแ้จง้ตอ่สถาบันฯ วา่ 
ขอ้ก าหนดภายในประเทศทัง้หมดเพือ่การมผีลใชบั้งคับดังกลา่วไดรั้บการปฏบัิติ
ตามแลว้ (ขอ้ 11) 

รา่งพระราชบญัญตัคิุม้ครองการด าเนนิงานของสถาบนัความรว่มมอืเพือ่พฒันา
เศรษฐกจิลุม่น า้โขง พ.ศ. .... มสีาระส าคญัดงันี ้

ก าหนดใหย้อมรับนับถอืวา่สถาบันฯ เป็นนติบิคุคล และใหถ้อืวา่มภีมูลิ าเนาในประเทศ
ไทย (รา่งมาตรา 4 (1)) 

ก าหนดใหส้ถาบันฯ ทรัพยส์นิและสนิทรัพยข์องสถาบัน พนักงานและเจา้หนา้ทีข่อง
สถาบัน ไดรั้บ เอกสทิธิต์ามทีร่ะบไุวใ้นความตกลงดงักลา่ว (รา่งมาตรา 4 (2)) 

 

37. เร ือ่ง การเป็นเจา้ภาพจดัการแขง่ขนัคอมพวิเตอรโ์อลมิปิกระหวา่งประเทศ 
คร ัง้ท ี ่23 พ.ศ. 2554 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบมตคิณะกรรมการกลางจัดการแขง่ขนัคอมพวิเตอรต์อลมิปิกระหวา่ง
ประเทศ (International Informatics Olympiad Committee) ทีเ่ห็นชอบใหป้ระเทศ
ไทยเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนัคอมพวิเตอรต์อลมิปิกระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่23 พ.ศ. 
2554 ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ 

กระทรวงศกึษาธกิารรายงานวา่ ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่20 มถินุายน 2549 
คณะผูแ้ทนประเทศไทยทีเ่ดนิทางไปแขง่ขนัคอมพวิเตอรต์อลมิปิกระหวา่งประเทศ ครัง้
ที ่19 ณ ประเทศตครเอเชยี ระหวา่งวันที ่15-22 สงิหาคม 2550 ไดย้ืน่หนังสอืแสดง
ความจ านงในการเสนอชือ่ขอเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนัคอมพวิเตอรต์อลกิปิกระหวา่ง
ประเทศ ครัง้ที ่23 พ.ศ. 2554 ในประเทศไทยตอ่คณะกรรมการกลางจัดการแขง่ขนั
คอมพวิเตอรต์อลมิปิก (International Informatics Olympiad Committee) ลึง่คณะ
กรรมการฯ ดงักลา่วไดม้มีตเิห็นชอบและกระทรวงศกึษาธกิารจะไดด้ าเนนิงานตาม
ตครงการและแผนปฏบิตังิานทีไ่ดก้ าหนดขัน้ตอนรายละเอยีดการด าเนนิงานตอ่ไป 

การจัดการแขง่ขนัคอมพวิเตอรต์อลกิปิกระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่23 พ.ศ. 2554 ครัง้นี้
คาดวา่จะมเียาวชนตวัแทนจากประเทศตา่งๆ เขา้รว่มแขง่ขนัประมาณ 80 ประเทศ แตล่ะ
ประเทศจะสง่เยาวชนเขา้แขง่ขนัจ านวน 4 คน และอาจารยผ์ูค้วบคมุดแูล 2 คน 
นอกจากนียั้งมปีระเทศตา่ง ๆ ขอเขา้รว่มสงัเกตการณอ์กีประมาณ 10 ประเทศ รวม
ผูเ้ขา้รว่มกจิกรรมการแขง่ขนัในครัง้นีป้ระมาณ 600 คน ตดยมวีัตถปุระสงคข์องตครงการ 

เพือ่กระตุน้และสง่เสรมิใหเ้กดิบรรยากาศดา้นวชิาการ และท าใหก้ารเรยีนการสอน
วชิาคอมพวิเตอรเ์ป็นทีน่่าสนใจของเยาวชนและนักวชิาการทัว่ ๆ ไป ลึง่จะน าไปสู่

การพัฒนาหลักสตูรระบบการเรยีนการสอน และการวจัิยทีจ่ะชว่ยในการพัฒนา
ความกา้วหนา้ทางวชิาการของประเทศตอ่ไป 

เพือ่สง่เสรมิและเปิดตอกาสใหเ้ยาวชนไทยไดแ้สดงความสามารถดา้นปัญญาและ
พัฒนาศักยภาพของตนเองใหส้งูขึน้ทดัเทยีมกบันานาอารยประเทศ 

เพือ่สง่เสรมิใหเ้ยาวชน อาจารยผ์ูส้อน นักคอมพวิเตอรไ์ดม้ปีระสบการณ ์และมี
ตอกาสแลกเปลีย่นความรู ้ความคดิเห็นกบัผูแ้ทนเยาวชน อาจารยผ์ูส้อนวชิา
คอมพวิเตอรแ์ละนักคอมพวิเตอรข์องนานาชาต ิ

เพือ่สง่เสรมิสมัพันธไมตรแีละความเขา้ใจอันดรีะหวา่งเยาวชน อาจารยผ์ูส้อนวชิา
คอมพวิเตอร ์และนักคอมพวิเตอรข์องไทยกบันานาชาต ิรวมทัง้การเผยแพร่
ชือ่เสยีง และเกยีรตคิณุของประเทศไทยใหเ้ป็นทีย่อมรับของนานาประเทศ 

 

การศกึษา 



 

38. เร ือ่ง การปรบัสถานภาพวทิยากรสอนศาสนาอสิลามเป็นพนกังานราชการ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิรอบอัตราก าลงัพนักงานราชการต าแหน่งครผููส้อนศาสนาอสิลาม
เป็นพเิศษเ่พาะกรณีส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้จ านวน 
882 อัตรา (เพิม่เตมิจากกรอบอัตราก าลงัพนักงานราชการของกระทรวงศกึษาธกิารทีม่ี
อยูเ่ดมิ จ านวน 20,343 อัตรา( ตัง้แตปี่งบประมาณ พ.ศ. 2551 ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ 

กระทรวงศกึษาธกิารรายงานวา่ 

1. หลังจากทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่3 กรกฎาคม 2550 ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.( ไดเ้สนอคณะกรรมการบรหิารพนักงานราชการ (คพร.( 
ก าหนดกรอบอตัราก าลงัพนักงานราชการ กลุม่งานบรหิารทั่วไป ต าแหน่งครผููส้อน
ศาสนาอสิลาม คณุวฒุปิรญิญาตร ีตามทีค่ณะกรรมการขา้ราชการครแูละบคุลากร
ทางการศกึษา (ก.ค.ศ.( ก าหนด จ านวน 882 อัตรา ตัง้แตปี่งบประมาณ พ.ศ. 2550 เป็น
ตน้ไป ตามทีค่ณะรัฐมนตรอีนุมัต ิแตไ่ดรั้บแจง้จากฝ่ายเลขานุการ คพร. วา่ คณะรัฐมนตรี
มมีตอินุมัตใินหลักการตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ตดยใชก้รอบอัตราก าลงัพนักงาน
ราชการของกระทรวงศกึษาธกิารทีม่อียูเ่ดมิ จงึเห็นควรที ่สพฐ. จะไดพ้จิารณากรอบ
อัตราก าลงัพนักงานราชการของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2548-2551 จ านวน 
20,343 ต าแหน่ง ส าหรับการจัดสรรเป็นพนักงานราชการ "ต าแหน่งครผููส้อนศาสนา
อสิลาม" จ านวน 882 อัตราตอ่ไป จงึเป็นเหตใุห ้สพฐ. ไมส่ามารถใหส้ านักงานเขตพืน้ที่
การศกึษา (สพท.( ทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการสรรหาและเลอืกสรรพนักงานราชการเพือ่
เปลีย่นสถานภาพวทิยากรสอนศาสนาอสิลามเป็นพนักงานราชการไดต้ามแนวทางที ่
คพร.ก าหนด 

2. กรณี คพร. อนุมัตกิรอบอัตราก าลงัพนักงานราชการของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2548-2551 นัน้ เป็นกรณีของอตัราต าแหน่งทดแทนลกูจา้งประจ าและลกูจา้ง
ชัว่คราวทีว่า่งลง จัดเป็นบัญช ี2 กลุม่ ดงันี ้

2.1 บัญชกีลุม่ที ่1 จ านวน 20,343 ต าแหน่ง (ในจ านวนนีร้วมรองรับลกูจา้งชัว่คราวทีม่ี
คณุสมบตัติามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่5 ตลุาคม 2547) 

2.2 บัญชกีลุม่ที ่2 ม ี228 อัตรา รองรับลกูจา้งชัว่คราว "งบบคุลากร" ลักษณะงานจา้ง
เหมารายทีม่คีณุสมบัตติามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่5 ตลุาคม 2547 (จา้งตอ่เนือ่ง 5 ปี 
นับถงึวันที ่30 กนัยายน 2547 และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 ตอ้งจา้งดว้ยงบบคุลากร
ดว้ย( คพร.ก าหนดใหเ้ป็นกรอบพเิศษวา่งลงใหย้บุเลกิทกุกรณี 



2.3 อัตรากรอบอตัราก าลงัพนักงานราชการตามขอ้ 2.1 และขอ้ 2.2 กระจายอยูใ่น
สถานศกึษาทีข่าดครใูน สพท.ทกุเขต และไดด้ าเนนิการจา้งมาอยา่งตอ่เนือ่งตัง้แต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 เป็นตน้มาถงึปัจจบุนั 

ดังนัน้ กรอบอัตราก าลงัพนักงานราชการกรณีนี ้จงึไมส่ามารถน ามาใชส้ าหรับการจัดสรร
เป็นพนักงานราชการ "ต าแหน่งครผููส้อนศาสนาอสิลาม" ได ้

3. การขออนุมัตกิรอบอัตราก าลงัพนักงานราชการต าแหน่งครผููส้อนศาสนาอสิลาม 
คณุวฒุปิรญิญาตร ีตามที ่ก.ค.ศ. ก าหนด ส าหรับสถานศกึษาใน 5 สพท. ชายแดน
ภาคใต ้เป็นกรณีขอเพิม่ใหม ่ตดยปรับการใชง้บประมาณจากการจา้งรายชัว่ตมงนัน้ หาก
พจิารณาในดา้นการใชง้บประมาณการจา้งตดยใหค้า่ตอบแทนรายชัว่ตมงจากผลการ
ด าเนนิการทีผ่า่นมา เมือ่พจิารณาจ านวนหอ้งเรยีนทีเ่ปิดสอนอสิลามศกึษา 7,059 หอ้ง 
ปีหนึง่ ๆ ใชว้ทิยากรสอนศาสนาอสิลามประมาณ 882 คน ทกุคนตอ้งสอนใหไ้ด ้16 
ชัว่ตมง/สปัดาห ์ใชง้บประมาณตอ่ปีงบประมาณ (882 คน x 40 สปัดาห ์x 16 ชัว่ตมง x 
200บาท( จ านวน112,896,000 บาท จา้งเป็นพนักงานราชการ ใชง้บประมาณ 
คา่ตอบแทนรายเดอืน+คา่ครองชพี (9,160 บาท+1,000 บาท x 882 คน x 12) จ านวน 
107,533,440 บาท สรปุใชง้บประมาณลดลงจ านวน 5,362,560 บาท 

4. จ านวนวทิยากรสอนศาสนาอสิลามจากการรายงานของ สพท. 5 จังหวดัชายแดน
ภาคใต ้ลึง่ขณะนีจ้า้งตดยงบคา่ตอบแทนรายชัว่ตมง ๆ ละ 200 บาท มอียูร่วม 1,096 คน 
จ าแนกเป็นรายทีม่คีณุวฒุปิรญิญาตรทีางการศกึษาตามที ่ก.ค.ศ. ก าหนด (มใีบประกอบ
วชิาชพีครแูลว้( จ านวน 586 คน อยูร่ะหวา่งการศกึษาใหไ้ดรั้บคณุวฒุติามที ่ก.ค.ศ. 
ก าหนด 219 คน ไมไ่ดศ้กึษาตอ่ 291 คน กรณีนีถ้า้ไดรั้บอนุมัตกิรอบอัตราก าลงั
พนักงานราชการต าแหน่งครผููส้อนศาสนาอสิลามเพิม่ใหม ่จ านวน 882 อัตรา ตัง้แต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 เป็นตน้ไป รายทีม่คีณุวฒุติาม ก.ค.ศ. ก าหนด และรายทีอ่ยู่
ระหวา่งการศกึษาตอ่ ก็จะไดม้ตีอกาสปรับสถานภาพบรรจเุป็นพนักงานราชการ นอกจาก
การสรา้งขวัญก าลังใจแกบ่คุลากรดงักลา่วปฏบัิตกิารสอนไดอ้ยา่งเต็มศักยภาพแลว้ ยัง
จะเป็นประตยชนต์อ่การปรับการเรยีนการสอนในตรงเรยีนของครใูหส้อดคลอ้งกบัวถิชีวีติ
และเป็นการสรา้งความสมัพันธอั์นดทีีใ่กลช้ดิกบัชมุชน ทัง้ยังเป็นการประหยัด
งบประมาณไดส้ว่นหนึง่ดว้ย อกีทัง้เป็นการสง่เสรมิใหว้ทิยากรสอนศาสนาอสิลามได ้
พัฒนาตนเองศกึษาใหไ้ดค้ณุวฒุปิรญิญาตรทีางการศกึษา ตามที ่ก.ค.ศ.ก าหนด ลึง่เป็น
การแกปั้ญหาดา้นการพัฒนาการศกึษาในจังหวดัชายแดนภาคใตต้ดยรวมดว้ยตอ่ไป 

 

แตง่ต ัง้ 

 

39. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 



1. การจดัต ัง้คณะกรรมการพฒันาเกษตรอนิทรยีแ์หง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาเกษตรอนิทรยีแ์หง่ชาต ิรวมทัง้
องคป์ระกอบ อ านาจหนา้ที ่และคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารจัดการคณะกรรมการพัฒนา
เกษตรอนิทรยีแ์หง่ชาต ิในปี 2551 จะใหเ้บกิจา่ยจาก สศช. ตามทีส่ านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.( เสนอ ตดยมอีงคป์ระกอบ
และอ านาจหนา้ทีด่ังนี ้

องคป์ระกอบ รองนายกรัฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ กรรมการ
ประกอบดว้ย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์รัฐมนตรวีา่การกระทรวง
พาณชิย ์รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคตนตลย ีปลดักระทรวงเกษตรและ
สหกรณห์รอืผูแ้ทน ปลดักระทรวงพาณชิยห์รอืผูแ้ทน ปลัดกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคตนตลยหีรอืผูแ้ทน ปลดักระทรวงอตุสาหกรรมหรอืผูแ้ทน เลขาธกิารคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตหิรอืผูแ้ทน เลขาธกิารคณะกรรมการอาหารและ
ยาหรอืผูแ้ทน ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณหรอืผูแ้ทน ผูแ้ทนมหาวทิยาลัย 4 ภาค (4 
คน( ผูแ้ทนส านักงานมาตรฐานเกษตรอนิทรยี ์ผูแ้ทนสมาคมการคา้เกษตรอนิทรยีไ์ทย 
ผูแ้ทนมลูนธิสิายใยแผน่ดนิ ผูแ้ทนมลูนธิรัิกษ์ดนิรักษ์น ้า นายชนวน รัตนวราหะ นายค า
เดือ่ง ภาษี นายประยงค ์รณรงค ์นายวบิลูย ์เข็มเ่ลมิ นายชศูักดิ ์หาดพรม ตดยม ีรอง
เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตทิีไ่ดรั้บมอบหมาย และ 
รองปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณท์ีไ่ดรั้บมอบหมาย เป็นกรรมการและเลขานุการรว่ม 
ผูแ้ทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ผูแ้ทนกระทรวงพาณชิย ์ผูแ้ทน
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคตนตลย ีและผูแ้ทนส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิเป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

อ านาจหนา้ที ่

ก าหนดนตยบายและยทุธศาสตรร์ะดับชาตใินการพัฒนาเกษตรอนิทรยีข์องประเทศ 

ด าเนนิการบรูณาการแนวทาง มาตรการ แผนงานและงบประมาณกบัสว่นราชการที่
เกีย่วขอ้งเพือ่การพัฒนาเกษตรอนิทรยี ์

จัดระบบการประสานงานและด าเนนิงานอยา่งเป็นระบบ เพือ่ก ากบั ดแูล และเรง่รัด
การด าเนนิงานของสว่นราชการและองคก์รตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งในทกุระดับ เพือ่ให ้
ด าเนนิการเป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย พรอ้มทัง้ก าหนดกรอบการตดิตาม
ประเมนิผลการด าเนนิงานของสว่นราชการตา่ง ๆ เพือ่ประตยชนใ์นการปรับปรงุ
แผนยทุธศาสตรใ์หม้คีวามเหมาะสม 

แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรอืบคุคลเพือ่มอบหมายใหด้ าเนนิการใด
ตามทีค่ณะกรรมการก าหนดเพือ่ชว่ยปฏบัิตงิานการสง่เสรมิและพัฒนาเกษตร
อนิทรยีต์ามความเหมาะสม 



ปฏบิัตงิานอืน่ ๆ ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีอบหมาย 

2. อนุมตัเิล ือ่นและแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ระดบั 10 (กระทรวงการ
ทอ่งเทีย่วและกฬีา) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการพล
เรอืนสามัญสงักดักระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา ใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 จ านวน 2 
ราย ดังนี ้

นายเสกสรร นาควงศ ์รองผูอ้ านวยการ (นักบรหิาร 9) ส านักงานพัฒนาการกฬีาและ
นันทนาการ ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการ 10) 
ส านักงานปลดักระทรวง 

นายปรดี ีตชตชิว่ง ผูอ้ านวยการส านัก (เจา้หนา้ทีว่เิคราะหน์ตยบายและแผน 9) ส านัก
นตยบายและยทุธศาสตร ์ส านักงานปลัดกระทรวง ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการ
กระทรวง (ผูต้รวจราชการ 10) ส านักงานปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาตปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

3. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการระดบั 10 (กระทรวงเกษตรและสหกรณ)์ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืน
สามัญ ระดับ 10 ดังนี ้

ก  .แตง่ตัง้ (ยา้ย (ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 ใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 
จ านวน 2 รายดังนี ้

นายธรีะ วงศส์มทุร รองปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (นักบรหิาร 10) 
ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ด ารงต าแหน่ง อธบิด ี (นัก
บรหิาร 10) กรมชลประทาน 

นายศภุชยั บานพับทอง ผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (ผูต้รวจ
ราชการ 10 ) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ด ารงต าแหน่ง
รองปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (นักบรหิาร 10) ส านักงาน
ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ข  .เลือ่นขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดบั 9 ใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 จ านวน 1 ราย 
ดังนี ้นายเ่ลมิพร พริณุสาร รองเลขาธกิาร (นักบรหิาร 9) ส านักงานเศรษฐกจิ
การเกษตร ด ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ (ผูต้รวจ
ราชการ 10) ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์



ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาตปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารตลาดเพือ่เกษตรกร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอให ้แตง่ตัง้กรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการองคก์ารตลาดเพือ่เกษตรกรแทนกรรมการทีล่าออก จ านวน 2 ราย ดงันี ้1. 
นายนพินธ ์วงษ์ตระหงา่น ผูแ้ทนสถาบันเกษตรกร ตดยมผีลตัง้แตว่นัที ่16 ตลุาคม 2550 
เป็นตน้ไป 2. นายธนพชิญ ์มลูพฤกษ์ มผีลตัง้แตว่ันทีไ่ดรั้บอนุมัตจิากคณะกรรมการ
อัยการเป็นตน้ไป แตไ่มก่อ่นวันทีค่ณะรัฐมนตรมีมีต ิ

5. แตง่ต ัง้รองผูว้า่การการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายวัน
เสด็จ ถาวรสขุ ผูอ้ านวยการฝ่ายตฆษณาและประชาสมัพันธ ์(นักบรหิาร 9) ด ารง
ต าแหน่งรองผูว้า่การการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย (นักบรหิาร 10) ตดยใหไ้ดรั้บ
เงนิเดอืนในอัตราตามบัญชกี าหนดต าแหน่งและอัตราเงนิเดอืนของพนักงานการ
ทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย (ททท.( ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่16 ตลุาคม 2550 เป็นตน้ไป 

6. แตง่ต ัง้คณะกรรมการการกฬีาแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอดังนี้ 

อนุมัตแิตง่ตัง้กรรมการบคุคลในคณะกรรมการการกฬีาแหง่ประเทศไทย แทน
กรรมการทีอ่อกจากต าแหน่ง ดงันี ้พลเอก เลศิรัตน ์รัตนวานชิ นายสงขลา 
วชิยัขทัคะ นายชยัภักดิ ์ศริวิัฒน ์นางสาวศศธิารา พชิยัชาญณรงค ์และ นายกติติ
รัตน ์ณ ระนอง 

อนุมัตใิหค้ณะกรรมการทีเ่คยแตง่ตัง้ไวเ้ดมิ 6 คน ไดแ้ก ่เรอือากาศตท ชาญฤทธิ ์
วงษ์ประเสรฐิ นายพมิล ศรวีกิรม ์นายสนัตภิาพ เตชะวณชิ นายรัฐกรณ ์นิม่วฒันา 
นายวชิติ คนงึสขุเกษม นายประดษิฐ ์นธิยิานันท ์พน้จากต าแหน่งกอ่นวาระ 

อนุมัตใิหก้ารกฬีาแหง่ประเทศไทยมกีรรมการจ านวนสบิหา้คนได ้

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่16 ตลุาคม 2550 เป็นตน้ไป 

7. การแตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิในคณะกรรมการ
องคก์ารบรหิารจดัการกา๊ซเรอืนกระจก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอใหแ้ตง่ตัง้
ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิในคณะกรรมการองคก์ารบรหิารจัดการกา๊ล
เรอืนกระจก ตามมาตรา 15 ของพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้องคก์ารบรหิารจัดการกา๊ลเรอืน



กระจก (องคก์ารมหาชน( พ.ศ. 2550 ดังนี ้1.นายสนัทัด สมชวีติา เป็นประธานกรรมการ 
2.นายศภุชยั วฒันางกรู เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นบรหิารธรุกจิ 3.คณุหญงิทองทพิ 
รัตนะรตั เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นพลงังาน 4.นายด ารงค ์ศรพีระราม เป็นกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นป่าไม ้5.นายปรทิรรศน ์พันธบุรรยงก ์เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคตนตลย ีและ 6.นายรัชดา สงิคาลวณชิ เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุิ
ดา้นการอตุสาหกรรม 

8. การแตง่ต ัง้ผูว้า่การการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอใหแ้ตง่ตัง้ นายสมบตั ิศานตจิาร ีรอง
ผูว้า่การผลติไฟฟ้า การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่การการ
ไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย ตามนัยมาตรา 19 แหง่พระราชบัญญัตกิารไฟฟ้าฝ่าย
ผลติแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 2511 

9. การมอบหมายใหร้กัษาราชการแทนรฐัมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตเิป็นหลักการตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอในการตัง้ผูรั้กษาราชการ
แทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ในกรณีทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยไม่
อาจปฏบิตัริาชการได ้ตามมาตรา 42 แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ 
พ.ศ. 2534 ตดยมอบหมายใหรั้ฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทยเป็นผูรั้กษาราชการ
แทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ตามล าดับ ดังนี ้1. นายบัญญัต ิจันทนเ์สนะ 2. 
พลต ารวจตท ธรีวฒุ ิบตุรศรภีมู ิ

10. การรกัษาราชการแทนรฐัมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตเิป็นหลักการตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอในการมอบหมาย
ใหร้องนายก รัฐมนตรแีละรัฐมนตรเีป็นผูรั้กษาราชการแทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศ ตามมาตรา 42 แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 
2534 ตามล าดับ ดังนี ้1. รองนายกรัฐมนตร ี(พลเอก สนธ ิบญุยรัตกลนิ( 2. 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาตหม (พลเอก บญุรอด สมทศัน(์ 3. รัฐมนตรวีา่การกระทรวง
การทอ่งเทีย่วและกฬีา (นายสวุทิย ์ยอดมณี( 

11. ขออนมุตัแิตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ระดบั 10 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคตนตลยเีสนอรับตอน นาย
ชยัวฒัน ์ตอ่สกลุแกว้ ขา้ราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศกึษา ต าแหน่งศาสตราจารย ์
ระดับ 10 รองคณบดฝ่ีายบรหิาร คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลัยมหดิล มาแตง่ตัง้เป็น
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร 10) ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคตนตลย ีตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาตปรด
เกลา้ฯ แตง่ตัง้ 


