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(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเป็นทางการจากส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครัง้) 

 

วนันี ้ (1 ตลุาคม 2567)  เวลา 10.00 น. นางสาวแพทองธาร ชินวตัร นายกรัฐมนตรี เป็นประธานการ

ประชมุคณะรัฐมนตรี ณ ห้องประชมุ 501 ตกึบญัชาการ 1  ท าเนียบรัฐบาล ซึง่สรุปสาระส าคญั ดงันี ้

 

เศรษฐกิจ-สังคม 

1.  เร่ือง  กรอบและงบลงทนุของรัฐวิสาหกิจประจ าปีงบประมาณ 2568 

2.  เร่ือง  ขออนมุตัขิยายระยะเวลาและขยายกรอบวงเงินโครงการ โครงการคลองระบายน า้หลาก  

  บางบาล - บางไทร จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

3.  เร่ือง  ขออนมุตัิด าเนินโครงการปรับปรุงคลองชกัน า้แมน่ า้ยมฝ่ังขวา  จงัหวดัสโุขทยั  

4.  เร่ือง  การทบทวนมตคิณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 24 กนัยายน 2562 เร่ือง ขอขยายระยะเวลาการ

แก้ไขปัญหา  หนีส้ินเกษตรกรตามโครงการแผนฟืน้ฟกูารเกษตร (ผกก.) และโครงการปรับ

โครงสร้างและระบบ   การผลิตการเกษตร (คปร.) 

5.  เร่ือง  ขออนมุตัใิช้เงินบ ารุงเพ่ือก่อสร้างอาคารพกัเจ้าหน้าท่ี 160 ยนูิต 11 ชัน้ (โครงสร้างต้าน

แผน่ดนิไหว)   โรงพยาบาลสมทุรสาคร จงัหวดัสมทุรสาคร จ านวน 1 หลงั และขออนมุตัใิช้เงิน

บ ารุงเพ่ือก่อสร้าง   อาคารพกัเจ้าหน้าท่ี 160 ยนูิต 11 ชัน้ พืน้ท่ีใช้สอย 10,149 

ตารางเมตร (โครงสร้างต้านแผน่ดนิไหว)   โรงพยาบาลปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี จ านวน 1 หลงั 

6.  เร่ือง  แผนการบริหารหนีส้าธารณะ ประจ าปีงบประมาณ 2568 

7.  เร่ือง  การขอตอ่อายเุงินกู้ ระยะสัน้แบบ Credit Line ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแหง่ประเทศไทย 

8.  เร่ือง  การปรับปรุงอตัราเงินชว่ยเหลือคา่รักษาพยาบาลผู้ ป่วยนอกของคลินิกและโรงพยาบาล

เอกชน                  ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแหง่ประเทศไทย 

http://www.thaigov.go.th/


9.  เร่ือง  การมอบหมายให้กรมทา่อากาศยานมอบความรับผิดชอบการบริหารทา่อากาศยานตาก

ให้กบั 

  กรมฝนหลวงและการบนิเกษตร  

10.  เร่ือง  ขอผอ่นผนัยกเว้นมติคณะรัฐมนตรี เพ่ือใช้ประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าชายเลนตามมติ

คณะรัฐมนตรีส าหรับ  โครงการก่อสร้างทางหลวงหมายเลข 4027 สายทา่เรือ - เมืองใหม ่ตอน 

บ้านเมืองใหม่ – ทางแยก  เข้าสนามบนิภเูก็ต ต าบลเทพกระษัตรี อ าเภอถลาง จงัหวดั

ภเูก็ต 

11.  เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

12.  เร่ือง  ข้อเสนอแนะเพื่อป้องกนัการทจุริตเก่ียวกบัการพนนัออนไลน์  

13.  เร่ือง  การปรับปรุงหลกัเกณฑ์การด าเนินโครงการสินเช่ือดอกเบีย้ต ่า (Soft Loan) GSB Boost 

Up  

  ของธนาคารออมสิน 

14.  เร่ือง  การผอ่นผนัให้สว่นราชการ หรือหน่วยงานของรัฐ ด าเนินการตามกฎหมายวา่ด้วยการป่า

ไม้ และ   ด าเนินการ ซอ่มแซม ปรับปรุง และฟืน้ฟสูิ่งก่อสร้างในพืน้ท่ีท่ีประสบภยัพิบตัิท่ีอยู่

ในเขตป่าอนรัุกษ์ 

 

ต่างประเทศ 

 

15.  เร่ือง  ร่างบนัทกึความเข้าใจวา่ด้วยความร่วมมือในโครงการภายใต้กองทนุพิเศษแม่โขง – ล้าน

ช้าง    ประจ าปี พ.ศ. 2566 ระหวา่งกระทรวงมหาดไทยกบัสถานเอกอคัรราชทตู

สาธารณรัฐประชาชนจีน  ประจ าประเทศไทย 



16.  เร่ือง  การจดัท าความตกลงวา่ด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราส าหรับผู้ ถือหนงัสือเดนิทางทตู

และหนงัสือ  เดนิทางราชการ/พิเศษระหว่างรัฐบาลแหง่ราชอาณาจกัรไทยกบัรัฐบาลแหง่รัฐ

กาตาร์ 

17.  เร่ือง เอกสารผลลพัธ์การประชมุระดบัผู้น ากรอบความร่วมมือเอเชีย ครัง้ท่ี 3 ท่ีกรุงโดฮา 

18.  เร่ือง  การขอความเห็นชอบตอ่ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุคณะมนตรีประชาคมสงัคม

และ   วฒันธรรมอาเซียน ครัง้ท่ี 32 และร่างเอกสารผลลพัธ์อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

19.  เร่ือง  การขอความเห็นชอบตอ่ร่างเอกสารผลลพัธ์ของการประชมุสดุยอดอาเซียน ครัง้ท่ี 44 

และ 45 และ  การประชมุสดุยอดท่ีเก่ียวข้อง 

20.  เร่ือง  การขอความเห็นชอบตอ่ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุคณะมนตรีประชาคมสงัคม

และ   วฒันธรรมอาเซียน ครัง้ท่ี 32 และร่างเอกสารผลลพัธ์อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

21.  เร่ือง  ขอความเห็นชอบตอ่เอกสารผลลพัธ์ด้านแรงงานส าหรับการประชมุสดุยอดอาเซียน ครัง้ท่ี 

44  

  และ45 และการประชมุสดุยอดท่ีเก่ียวข้อง 

 

แต่งตัง้ 

 

22.  เร่ือง  การมอบหมายให้รัฐมนตรีเป็นผู้ รักษาราชการแทนรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันา

สงัคมและ   ความมัน่คงของมนษุย์ 

23.  เร่ือง  การมอบหมายผู้ รักษาราชการแทนรัฐมนตรีวา่การกระทรวงคมนาคม 

24. เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง  

25.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ผู้วา่การการประปาสว่นภมูิภาค (กระทรวงมหาดไทย) 

26.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ประธานกรรมการในคณะกรรมการสถาบนัสง่เสริมความปลอดภยั อาชีวอนา

มยั 



  และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

27.   เร่ือง  แตง่ตัง้ผู้ รักษาราชการแทนรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการตา่งประเทศ  

28.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหารระดบัสงู                            

  (กระทรวงการตา่งประเทศ) 

29.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหารระดบัสงู (กระทรวง

การพฒันา  สงัคมและความมัน่คงของมนษุย์) 

30.  เร่ือง  แตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (ส านกัเลขาธิการนายกรัฐมนตรี)  

31.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการให้ด ารงต าแหนง่ผู้อ านวยการส านกังบประมาณ (นกับริหารสงู)  

32.  เร่ือง   การโอนข้าราชการเพ่ือแตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่ปลดัส านกันายกรัฐมนตรี 

33.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหารระดบัสงู (กระทรวง

ยตุธิรรม)  

34.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหารระดบัสงู  

    (กระทรวงศกึษาธิการ)  

35.  เร่ือง   การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการตา่งประเทศ)  

36.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา)  

37.  เร่ือง   การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์)  

38.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม)  

39.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงแรงงาน) 

40.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงพลงังาน) 

41.  เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงอตุสาหกรรม)  

42.   เร่ือง  การแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการคลงั)  

43.  เร่ือง   การเปิดสถานกงสลุใหญ่ราชอาณาจกัรกมัพชูา ณ จงัหวดัสงขลา  



44.  เร่ือง  การให้ความเห็นชอบแตง่ตัง้บคุคลเพื่อเข้าด ารงต าแหนง่รองหวัหน้าเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร   

(Deputy   Chief Executive Officer, DCEO) ขององค์กรร่วมไทย - มาเลเซีย (Ms. 

Yusrinawati Ibaruslan) 

 

************* 

 

 

เศรษฐกิจ-สังคม 

1. เร่ือง กรอบและงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจประจ าปีงบประมาณ 2568 

  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบและรับทราบตามท่ีสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ                          

(สภาพฒันาฯ)  (สศช.)  เสนอ ดงันี ้ 

  1. เหน็ชอบกรอบและงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจประจ าปีงบประมาณ 2568 โดยมี

วงเงนิด าเนินการ จ านวน 1,512,294 ล้านบาท และวงเงนิเบิกจ่ายลงทุน จ านวน 264,106 ล้าน

บาท ประกอบด้วย                (1) กรอบการลงทนุส าหรับงานตามภารกิจปกตแิละโครงการท่ีได้รับอนมุตัิ

ตามขัน้ตอนแล้ว วงเงินด าเนินการ จ านวน 1,212,294 ล้านบาท และวงเงินเบกิจา่ยลงทนุ จ านวน 

214,106 ล้านบาท และ (2) กรอบการลงทนุส าหรับการเพิ่มเตมิ ระหวา่งปี วงเงินด าเนินการ จ านวน 

300,000 ล้านบาท และวงเงินเบกิจา่ยลงทนุ จ านวน 50,000 ล้านบาท เพ่ือความคลอ่งตวัในการบริหาร

จดัการและให้รัฐวิสาหกิจสามารถด าเนินการได้ทนัทีภายในปีงบประมาณ 

  2. เหน็ชอบให้ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ปรับ

วงเงนิลงทุนของรัฐวิสาหกิจประจ าปีงบประมาณ 2568 ให้สอดคล้องกบัผลการจดัสรรงบประมาณ

ตามพระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึงงบประมาณรายจา่ย

เพิ่มเตมิงบกลาง หรืองบประมาณท่ีปรับปรุงเปล่ียนแปลงตามหลกัเกณฑ์วิธีการงบประมาณหรือได้รับ



ความเห็นชอบจากส านกังบประมาณ (สงป.) แล้ว และปรับเพิ่มกรอบวงเงินด าเนินการและกรอบวงเงิน

เบกิจา่ยลงทนุให้สอดคล้องกบัการอนมุตัิการลงทนุเพิ่มเติมตามมติคณะรัฐมนตรี 

  3. เหน็ควรมอบหมายให้สภาพัฒนาฯ โดยประธานสภาพัฒนาฯ เป็นผู้พจิารณา

อนุมัตกิารเปล่ียนแปลงงบลงทุนระหว่างปีภายใต้กรอบและงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจประจ าปี

งบประมาณ 2568 ที่ได้รับความเหน็ชอบไว้แล้ว เพ่ือความคล่องตวัในการด าเนินการ ส าหรับโครงการ

ลงทนุท่ียงัไมไ่ด้รับความเห็นชอบตามขัน้ตอนและการลงทนุท่ีใช้เงินงบประมาณตามพระราชบญัญตัิ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เห็นควรให้รัฐวิสาหกิจด าเนินการได้เม่ือได้รับอนมุตัิ

แล้ว ทัง้นี ้ ก าหนดเป้าหมายให้รัฐวิสาหกิจเบกิจ่ายลงทนุไมน้่อยกว่าร้อยละ 95 ของวงเงินอนมุตัเิบิกจา่ย

ลงทนุ 

  4. เหน็ชอบข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ระดับกระทรวง และระดับรัฐวิสาหกิจ โดยให้

กระทรวงเจ้าสงักดัและรัฐวิสาหกิจรับข้อเสนอแนะในสว่นท่ีเก่ียวข้องไปพิจารณาด าเนินการ และเห็นควรให้

รัฐวิสาหกิจรายงานผลความก้าวหน้าของการด าเนินงานและการลงทนุปี 2568 ให้ สศช. ทราบภายในทกุ

วนัท่ี 5 ของเดือน อย่างเคร่งครัด รวมทัง้รายงานผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะและความก้าวหน้าการ

ท าเป็นโครงการลงทนุทกุไตรมาส                           เพ่ือประโยชน์ในการติดตามประเมินผลการ

ด าเนินงานและการลงทนุของรัฐวิสาหกิจได้อยา่งตอ่เน่ือง 

  5. รับทราบประมาณการงบท าการประจ าปีงบประมาณ 2568 ท่ีคาดวา่จะมีก าไร

สทุธิประมาณ 89,086 ล้านบาท และประมาณการแนวโน้มการด าเนินงานชว่งปี 2569 - 2571 ของ

รัฐวิสาหกิจในเบือ้งต้นท่ีคาดวา่จะมีการลงทนุเฉล่ียประมาณปีละ 352,939 ล้านบาท และผลประกอบการ

จะมีก าไรสทุธิเฉล่ียประมาณปีละ 90,808 ล้านบาท 

  6. เหน็ชอบการปรับปรุงงบลงทุนประจ าปีงบประมาณ 2567 โดยปรับเพิ่มวงเงนิ

ด าเนินการ จ านวน 1,965.81 ล้านบาท และวงเงนิเบิกจ่ายลงทุน จ านวน 987.59 ล้านบาท 

แบง่เป็น  



งบลงทนุของบริษัท ผลิตไฟฟ้าและน า้เย็น จ ากดั โดยปรับเพิ่มวงเงินด าเนินการและเบกิจา่ยลงทนุ จ านวน 

973.81 ล้านบาท เพ่ือด าเนินโครงการระบบผลิตไฟฟ้าโดยใช้แสงอาทิตย์เพ่ือใช้ในกระบวนการผลิตน า้เย็น 

PTC Chiller Plant บริเวณพืน้ท่ีลานจอดรถระยะยาวและบอ่น า้ด้านทิศเหนือของท่าอากาศยานสวุรรณภมูิ 

และโครงการระบบผลิตไฟฟ้าโดยใช้แสงอาทิตย์ บริเวณบอ่น า้ทิศใต้ของทา่อากาศยานสวุรรณภมูิ หลงัคา

อาคารจอดรถโซน 2 หลงัคาอาคารครัวการบนิไทย และหลงัคาอาคารโรงแรมทา่อากาศยานสวุรรณภมูิ 

และงบลงทนุของบริษัท ธนารักษ์พฒันาสินทรัพย์ จ ากดั โดยปรับเพิ่มวงเงินด าเนินการ จ านวน 992.00 

ล้านบาท และวงเงินเบกิจา่ยลงทนุ จ านวน                   13.78 ล้านบาท เพ่ือด าเนินโครงการก่อสร้าง

อาคารและท่ีพกัอาศยัของกรมสรรพากร 

 

 

  สาระส าคัญ 

  สภาพฒันาฯ รายงานวา่ รัฐวิสาหกิจ จ านวน 46 แหง่* ภายใต้สงักดั 15 กระทรวง ได้สง่

ข้อเสนองบลงทนุประจ าปีงบประมาณ 2568 ให้ สศช. พิจารณาตามนยัพระราชบญัญตัสิภาพฒันาการ

เศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ พ.ศ. 2561 และระเบียบส านกันายกรัฐมนตรีวา่ด้วยงบลงทนุของรัฐวิสาหกิจ 

พ.ศ. 2550 ซึง่สภาพฒันาฯ ได้ก าหนดแนวทางการพิจารณากลัน่กรองการลงทนุของรัฐวิสาหกิจประจ าปี

งบประมาณ 2568 โดยเน้นให้ความส าคญักบัประเดน็ตา่ง ๆ เชน่ (1) ความสอดคล้องกบัทิศทางการ

พฒันาประเทศตามยทุธศาสตร์และนโยบายรัฐ (2) ความจ าเป็นในการลงทนุตามภาระผกูพนัและตาม

วตัถปุระสงค์ในการจดัตัง้รัฐวิสาหกิจ และ (3) ความพร้อมในการด าเนินการทัง้ด้านกายภาพและฐานะ

การเงิน ทัง้นี ้สภาพฒันาฯ ได้แตง่ตัง้คณะอนกุรรมการพิจารณางบลงทนุประจ าปีของรัฐวิสาหกิจ (คณะอนุ

กรรมการฯ) เพ่ือพิจารณารายละเอียดข้อเสนอดงักลา่วก่อนเสนอสภาพฒันาฯ พิจารณา รวมทัง้ได้เชิญ

ผู้แทนกระทรวงเจ้าสงักดัเข้าร่วมพิจารณาด้วย  

__________________ 



* ไมร่วมรัฐวิสาหกิจประเภทบริษัทมหาชนจ ากดั บริษัทในเครือของรัฐวิสาหกิจประเภทบริษัทและบริษัท

มหาชนจ ากดั สถาบนัการเงิน และธุรกิจประกนัภยั 

 

2. เร่ือง ขออนุมัตขิยายระยะเวลาและขยายกรอบวงเงนิโครงการ โครงการคลองระบายน า้หลาก 

บางบาล -      บางไทร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัขิยายระยะเวลาด าเนินโครงการและเพิ่มกรอบวงเงิน โครงการ

คลองระบายน า้หลากบางบาล - บางไทร จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จากเดมิ 5 ปี (ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 - พ.ศ. 2566) วงเงิน 21,000,000,000 บาท เป็น 8 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 - พ.ศ. 2569) 

วงเงิน 25,400,000,000 บาท ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.) เสนอ  

  อนึง่ เพ่ือให้การด าเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเกิดผลสมัฤทธ์ิตาม

วตัถปุระสงค์ และเป้าหมายของโครงการ เห็นสมควรท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยกรมชลประทานจะ

เร่งรัดด าเนินโครงการ       ให้เป็นไปตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ รวมทัง้ปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบงัคบั มตคิณะรัฐมนตรี และหนงัสือเวียนท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนมาตรฐานของทางราชการให้ถกูต้อง

ครบถ้วนในทกุขัน้ตอน โดยค านงึถึงประโยชน์สงูสดุของทางราชการ ตลอดจนประโยชน์และความคุ้มคา่ท่ี

ประชาชนจะได้รับเป็นส าคญัด้วย 

  สาระส าคัญของเร่ือง 

  เร่ืองนีก้ระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.) ขอให้น าเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนมุตัิ

ขยายระยะเวลาด าเนินโครงการและเพิ่มกรอบวงเงินโครงการคลองระบายน า้หลากบางบาล - บางไทร 

จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา โดย กษ. แจ้งวา่ สาเหตท่ีุต้องมีการขอขยายระยะเวลาและเพิ่มกรอบวงเงิน

โครงการคลองระบายน า้ฯ  เน่ืองจาก 

ข้อเสนอ สาเหตุ 

1) ขยายระยะเวลาด าเนินโครงการจากเดมิ 5 ปี - การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 



(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - พ.ศ. 2566) 

เป็น 8 ปี (ปีงประมาณ พ.ศ. 2562 - พ.ศ. 2569) 

 

สง่ผลให้ผู้ รับจ้างประสบปัญหาขาดแคลนวสัดุ

ก่อสร้างเคร่ืองจกัร - เคร่ืองมือไมเ่พียงพอ และไม่

สามารถเคล่ือนย้ายแรงงานเข้าสถานท่ีก่อสร้างได้ 

ท าให้งานก่อสร้างลา่ช้ากวา่แผนงานท่ีวางไว้  

2) เพิ่มกรอบวงเงิน จากเดมิ 21,000 ล้านบาท 

(มตคิณะรัฐมนตรี 8 มกราคม 2562) เป็น 25,400 

ล้านบาท 

- การปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเตมิแบบก่อสร้าง 

- การเพิ่มองค์ประกอบโครงการ เชน่ งานก่อสร้าง

ก าแพงป้องกนัตลิ่ง งานก่อสร้างประตรูะบายน า้

ปากคลองระบายน า้หลาก เป็นต้น 

- ราคาวสัดกุ่อสร้าง และอตัราราคาน า้มนัท่ีเพิ่มขึน้ 

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

เม่ือคณะรัฐมนตรีได้มีมติอนมุตัขิยายกรอบวงเงินและระยะเวลาด าเนินการโครงการ

คลองระบายน า้ฯ แล้ว จะท าให้การก่อสร้างโครงการสามารถด าเนินการได้เสร็จสมบรูณ์ และบรรลุ

วตัถปุระสงค์ท่ีก าหนด ซึง่จะก่อให้เกิดประโยชน์ เชน่  

1. ชว่ยบรรเทาปัญหาอทุกภยัในพืน้ท่ีลุม่น า้เจ้าพระยาตัง้แตท้่ายเข่ือนเจ้าพระยาจนถึง

อา่วไทย 

2. เพิ่มศกัยภาพในการใช้ประโยชน์พืน้ท่ีด้านการเกษตรในอ าเภอพระนครศรีอยธุยา 

อ าเภอบางบาล อ าเภอบางไทร อ าเภอบางปะอิน อ าเภอผกัไห ่และอ าเภอเสนา จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

และอ าเภอป่าโมก จงัหวดัอ่างทอง 229,138 ไร่ 

3. เป็นแหลง่น า้ต้นทนุเพ่ือการอปุโภค-บริโภค (ความจคุลอง 65 ล้านลกูบาศก์เมตร) 

ครอบคลมุพืน้ท่ีบริเวณ 2 ฝ่ังคลองระบายน า้หลาก พืน้ท่ี 48 ต าบล 3 เทศบาล 362 หมูบ้่าน 



4. ถนนบนคนัคลองระบายน า้หลากทัง้ 2 ฝ่ัง ใช้เป็นเส้นทางคมนาคม เช่ือมโยงระหวา่ง

อ าเภอบางบาลและอ าเภอบางไทรท าให้การเดนิทางสะดวกขึน้ในด้านโลจิสติกส์ 

 

3. เร่ือง ขออนุมัตดิ าเนินโครงการปรับปรุงคลองชักน า้แม่น า้ยมฝ่ังขวา  จังหวัดสุโขทัย  

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัใินหลกัการให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยกรมชลประทาน

ด าเนินโครงการปรับปรุงคลองชกัน า้แมน่ า้ยมฝ่ังขวา จงัหวดัสโุขทยั ภายในกรอบวงเงิน 3,557,000,000 

บาท  ระยะเวลาด าเนินโครงการ 6 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - พ.ศ. 2573) ตามท่ีกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์ (กษ.) เสนอ ตามความเห็นของส านกังบประมาณ (สงป.)  ทัง้นี ้ขอให้ปฏิบตัิตามมาตรการติดตาม

ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้วย ส าหรับคา่ใช้จา่ยในการด าเนินโครงการฯ ขอให้กรมชลประทานจดัท า

แผนการปฏิบตังิานและแผนการใช้จา่ยงบประมาณ ตามความสามารถในการใช้จา่ยและการก่อหนีผ้กูพนั

ภายในปีงบประมาณ ท่ีสอดคล้องกบัแผนแมบ่ทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติอยา่งเคร่งครัดเพ่ือเสนอขอตัง้

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามความจ าเป็นและเหมาะสมตามขัน้ตอนตอ่ไป 

  สาระส าคัญของเร่ือง 

  ปัจจบุนัพืน้ท่ีลุม่น า้ยมยงัไมส่ามารถบริหารจดัการภายในลุม่น า้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

เน่ืองจากไมส่ามารถสร้างเข่ือนกกัเก็บน า้ขนาดใหญ่บริเวณตอนบนของลุม่น า้ยม สง่ผลให้เกิดปัญหา

อทุกภยัในฤดนู า้หลากและปัญหาภยัแล้งเป็นประจ าโดยเฉพาะในพืน้ท่ีตอนลา่งของลุ่มน า้ยม ซึง่มีแนวโน้ม

รุนแรงขึน้ทกุปี รวมทัง้สร้างความเสียหายไมน้่อยกว่าปีละ 100 ล้านบาท เพื่อแก้ไขปัญหาอุทกภัยและ

ภัยแล้งในพืน้ท่ีลุ่มน า้ยม จังหวัดสุโขทัย กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.) โดยกรมชลประทานจึง

ได้วางแผนการด าเนินโครงการ 2 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการปรับปรุงคลองยม - น่าน จังหวัด

สุโขทัย [ซึง่คณะรัฐมนตรีได้มีมตเิห็นชอบแล้วเม่ือวนัท่ี 7 เมษายน 2563 และปัจจบุนัอยูร่ะหว่างการ

ด าเนินการ] และ (2) โครงการปรับปรุงคลองชักน า้แม่น า้ยมฝ่ังขวา จังหวัดสุโขทัย (โครงการฯ) (กษ. 

เสนอคณะรัฐมนตรีในครัง้นี)้ โดยเป็นการตัดยอดน า้บางส่วนออกจากแม่น า้สายหลักและควบคุม



ปริมาณน า้ที่ไหลผ่านตัวเมืองสุโขทัยให้คงเหลือประมาณ 550  ลกูบาศก์เมตรตอ่วินาที ซึง่เพียงพอ

กบัศกัยภาพของแมน่ า้ยมในบริเวณตวัเมือง 

  กษ. รายงานว่า 

  1. ปริมาณน า้ในแม่น า้ยมที่ไหลผ่านอ าเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย มีปริมาณ

เฉล่ีย 1,400 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที โดยปัจจบุนัการบริหารจดัการน า้ของแมน่ า้ยมผา่นจงัหวดัสโุขทยั 

จะใช้ประตรูะบายน า้แมน่ า้ยม (บ้านหาดสะพานจนัทร์) ซึง่เป็นประตรูะบายน า้แบบประตบูานโค้ง (Radial 

Gate) ขนาด 12.00 X 10.25 เมตร จ านวน 5 ชอ่ง สามารถระบายน า้ได้สงูสดุ 1,804  ลกูบาศก์เมตรตอ่

วินาที ท าหน้าท่ีควบคมุการระบายน า้ลงสูด้่านท้ายน า้ให้สมดลุเพื่อไมใ่ห้เกิดผลกระทบกบัพืน้ท่ีด้านเหนือ

น า้ ร่วมกบัการระบายน า้เข้าพืน้ท่ีฝ่ังซ้าย และฝ่ังขวา ดงันี ้

   1.1 ระบายน า้ผ่านคลองสาขา ในอัตรา 250 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที 

   1.2 ระบายน า้เข้าพืน้ที่ ฝ่ังซ้าย ผา่นประตรูะบายน า้คลองหกบาทเข้าสู่คลองหก

บาทในอตัรา 250 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที โดยแบง่การระบายน า้ออกเป็น 2 ทาง ได้แก่  (1) ระบายน า้

ไปสูค่ลองยม - นา่น ในอตัรา 100 ลกูบาศก์เมตรตอ่วินาที และ (2) ระบายน า้ไปสูแ่มน่ า้ยมสายเก่าใน

อตัรา 150 ลกูบาศก์เมตรตอ่วินาที 

   1.3 ระบายน า้เข้าพืน้ที่ ฝ่ังขวา ผา่นประตรูะบายน า้คลองน า้โจน (คลองชกัน า้

แมน่ า้ยมฝ่ังขวา) ในอตัรา 20 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที 

ดงันัน้ ปริมาณน า้ในแม่น า้ยมจะไหลผ่านตัวเมืองสุโขทัยเกินกว่าความสามารถท่ีแม่น า้ยมใน

บริเวณดังกล่าวจะรองรับได้ 550 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที (ปริมาณน า้ไหลผา่น 880 ลกูบาศก์เมตรตอ่

วินาที) ประกอบกบัแมน่ า้ยมเป็นแมน่ า้สายหลกัเพียงสายเดียวท่ียงัไมส่ามารถบริหารจดัการภายในลุม่น า้

ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ สง่ผลให้เกิดปัญหาอทุกภยัเป็นประจ าทกุปี อีกทัง้สภาพภมูิประเทศทางตอนกลาง

และตอนล่างของแมน่ า้ยมมีสภาพล าน า้แคบกวา่ตอนบนท าให้เม่ือเกิดฝนตกหนกัน า้จากทางตอนบนจะ

ไหลบา่ลงมาตอนกลางและตอนลา่งอยา่งรวดเร็ว เข้าทว่มพืน้ท่ีการเกษตรและพืน้ท่ีเศรษฐกิจ เชน่ เทศบาล



เมืองสโุขทยั ซึง่มีมลูคา่ความเสียหายไมน้่อยกวา่ปีละ 100 ล้านบาท รวมทัง้ไมส่ามารถเก็บกกัน า้ไว้ใช้เพ่ือ

อปุโภค - บริโภค และท าเกษตรกรรมได้อยา่งเพียงพอในฤดแูล้ง โดยเฉพาะลุม่น า้ยมตอนลา่งในเขตพืน้ท่ี

จงัหวดัสโุขทยั จงัหวดัพิษณโุลก และจงัหวดัพิจิตรท่ีมีแนวโน้มท่ีจะทวีความรุนแรงมากขึน้ 

  2. เพื่อแก้ไขปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งในพืน้ที่ ลุ่มน า้ยม จังหวัดสุโขทัยและช่วย

ให้ปริมาณน า้ในแม่น า้ยมที่ไหลผ่านตัวเมืองสุโขทัยคงเหลือประมาณ 550 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที 

ซึ่งเพียงพอกับศักยภาพของแม่น า้ยมในบริเวณตัวเมืองสุโขทัย กรมชลประทานได้วางแผนการ

ด าเนินโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาดงักลา่ว ดงันี ้

   2.1 โครงการปรับปรุงคลองยม - นา่น จงัหวดัสโุขทยั เป็นการปรับปรุงเพ่ือให้

สามารถระบายน า้เข้าพืน้ท่ีฝ่ังซ้าย ผา่นประตรูะบายน า้คลองหกบาท เข้าสูค่ลองหกบาท ในอตัรา 500 

ลกูบาศก์เมตรตอ่วินาที โดยแบง่การระบายน า้ออกเป็น 2 ทาง ได้แก่ (1) ระบายน า้ไปสูค่ลองยม - นา่น ใน

อตัรา 300 ลกูบาศก์เมตรตอ่วินาที และ (2) ระบายน า้ไปสูค่ลองยมเก่าในอตัรา 200 ลกูบาศก์เมตรตอ่

วินาที [คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือวนัท่ี 7 เมษายน 2563 อนมุตักิารด าเนินโครงการปรับปรุงคลองยม - นา่น 

จงัหวดัสโุขทยั วงเงิน 2,875 ล้านบาท ระยะเวลาด าเนินโครงการ 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2567) 

แล้ว ทัง้นี ้ในปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง] 

   2.2 โครงการฯ เป็นการปรับปรุงคลองตลอดความยาว 54.65 กิโลเมตร ให้

สามารถระบายน า้ได้ในอัตรา 100 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที (กษ. ขอเสนอคณะรัฐมนตรีในครัง้นี)้ 

เน่ืองจากท่ีผา่นมาคลองชกัน า้แมน่ า้ยมฝ่ังขวามีสิ่งกีดขวางทางน า้และล าน า้แคบเป็นคอขวดหลายจดุท าให้

ไมส่ามารถระบายน า้ได้ตามวตัถุประสงค์ จงึต้องมีการปรับปรุงและระบายน า้ลงแก้มลิงทุง่ทะเลหลวงท่ีมี

พืน้ท่ีแก้มลิง 3,850 ไร่ ความจ ุ 32.40 ล้านลกูบาศก์เมตร โดยปริมาณน า้ท่ีไหลลงแก้มลิงทุง่ทะเลหลวงจะ

ระบายลงแมน่ า้ยมด้านท้ายตวัเมืองสโุขทยั 

  3. โครงการฯ มีรายละเอียดสรุปได้ ดงันี ้

หัวข้อ รายละเอียด 



วัตถุประสงค์ 

 

(1) เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาน า้จากแม่น า้ยมที่ไหลเอ่อล้นตลิ่งเข้าท่วม

พืน้ท่ีในอ าเภอสวรรคโลก อ าเภอศรีส าโรง และอ าเภอเมืองสโุขทยั จงัหวดัวดัสโุขทยั 

(2) เพ่ือเป็นแหล่งเก็บกักน า้ในคลองส าหรับการอุปโภค - บริโภค และ

เกษตรกรรม 

ที่ตัง้โครงการฯ 

 

ครอบคลุมพืน้ท่ีจังหวัดสุโขทัย จ านวน 12 ต าบล (3 อ าเภอ) ได้แก่ ต าบลป่ากมุ

เกาะ                ต าบลวงัพิณพาทย์  ต าบลวงัไม้ขอน ต าบลนาทุง่ ต าบลหนองกลบั 

ต าบลเมืองบางขลงั (อ าเภอสววรรคโลก) ต าบลบ้านซา่น ต าบลบ้านไร่ ต าบลวงัใหญ่ 

ต าบลทบัผึง้                           (อ าเภอศรีส าโรง) ต าบลบ้านกล้วย ต าบลบลปาก

แคว (อ าเภอเมืองสโุขทยั) 

ลักษณะ

โครงการฯ 

 

 (1) ปรับปรุงคลองตามแนวร่องน า้เดมิหรือทางน า้ธรรมชาติ ตลอดความยาว 

54.65 กิโลเมตร ดงันี ้

ช่วงหลักกิโลเมตร ความยาว 

(กิโลเมตร) 

ความสามารถในการ

ระบายน า้ 

(ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที) 

0+000 ถึง 5+835 5.87 100 

5+835 ถึง 17+345 11.51 200 

17 +345 ถึง 30+495 13.15 250 

30 + 495 ถึง 47+755 17.26 300 

47+755 ถึง 54+647 6.89 350 

(2) ก่อสร้างถนนคันคลองทัง้ 2 ฝ่ัง และปรับปรุงอาคารประกอบตามแนวคลอง

จ านวน               89 แห่ง  

 

ระยะเวลา 6 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2573)  



ด าเนิน

โครงการฯ 

วงเงนิ

งบประมาณ 

3,557 ล้านบาท โดยแบง่เป็น  

หนว่ย : ล้านบาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. รวม 

2568 2569 2570 2571 2572 2573 

347.329 539.115 1,194.495 504.060 459.586 512.415 3,557.000 

       

 

 

สถานภาพของ

โครงการฯ  

(1) ด้านการศึกษาความเหมาะสม ด าเนินการศกึษาวางโครงการพิเศษ (Special 

Study Report) และทบทวนผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร์แล้วเสร็จเมื่อเดือนตลุาคม 

พ.ศ. 2566 

(2) ด้านการส ารวจ - ออกแบบ ออกแบบรายละเอียดแล้วเสร็จเมื่อเดือนกนัยายน                  

พ.ศ. 2566 

(3) ด้านการจัดหาที่ดนิ จ าเป็นต้องด าเนินการจดัหาท่ีดินเพิ่มเตมิจากพืน้ท่ีแนวคลอง

เดมิ จ านวน 850 แปลง เนือ้ท่ี 1,386 ไร่ 3 งาน 35 ตารางวา ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการ

เตรียมความพร้อมในการเสนอขอตราพระราชกฤษฎีกาก าหนดเขตท่ีดนิท่ีจะเวนคืน 

(4) ด้านการรับฟังความคิดเหน็ และการมีส่วนร่วมกับประชาชน กรมชลประทาน

ได้ประชาสมัพนัธ์จดัให้มีมวลชนสมัพนัธ์ และให้ประชาชนมีสว่นร่วมตัง้แตข่ัน้ตอน

การศกึษาความเหมาะสมของโครงการและขัน้ตอนการส ารวจออกแบบโดยให้ความรู้

ความเข้าใจแก่ประชาชนและหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องในทกุภาคสว่นเพ่ือน าไปสูก่าร

ก าหนดรูปแบบของโครงการโดยการมีสว่นร่วมของประชาชน  ซึง่ประชาชนเห็นด้วย



กบัการพฒันาโครงการ ทัง้นี ้ในขัน้ตอนระหวา่งการก่อสร้างจะได้ด าเนินการชีแ้จงและ

สร้างความเข้าใจอย่างตอ่เน่ืองภายใต้แผนอนรัุกษ์และพฒันาสิ่งแวดล้อม 

การวิเคราะห์

ผลตอบแทน

ด้าน

เศรษฐศาสตร์ 

ผลการวิเคราะห์ผลตอบแทนด้านเศรษฐศาสตร์ (ระดบัอตัราคิดลดท่ีร้อยละ 9) ดงันี ้

(1) อตัราผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร์ (EIRR) เทา่กบัร้อยละ 9.09 

(2) มลูคา่ปัจจบุนัตอบแทนสทุธิ (NPV) เทา่กบั 24.28 ล้านบาท 

(3) อตัราส่วนผลประโยชน์ตอ่ต้นทนุ (B/C Ratio) เทา่กบั 1.01 

ทัง้นี ้ การวิเคราะห์ผลตอบแทนด้านเศรษฐศาสตร์ได้พิจารณาตามหลกัเกณฑ์การ

พิจารณาความเหมาะสมในการลงทนุโครงการของภาครัฐซึง่ส านกังานสภาพฒันาการ

เศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ (สศช.) ได้ก าหนดไว้วา่ หากโครงการมีอตัราผลตอบแทน

ทางเศรษฐกิจอยูใ่นชว่งร้อยละ 9-12 ถือวา่ มีความเหมาะสมในการลงทุน 

ผลกระทบของ

โครงการฯ 

การด าเนินการก่อสร้างโครงการฯ จะท าให้เกิดผลกระทบต่อที่ดินและ

ทรัพย์สินของประชาชนท่ีอยู่ในเขตพืน้ท่ีโครงการฯ ซึ่ง กษ. โดยกรม

ชลประทาน ได้เตรียมมาตรการในการจ่ายเงินค่าทดแทนท่ีดินและทรัพย์สิน

รวมไว้ในแผนงานโครงการแล้ว 

ประโยชน์ของ

โครงการฯ 

(1) ช่วยบรรเทาอุทกภัยในพืน้ท่ีอ าเภอสวรรคโลก อ าเภอศรีส าโรง อ าเภอเมือง

สุโขทัย จังหวัดสุโขทัย ครอบคลมุ 12 ต าบล 3 อ าเภอ 30 หมูบ้่าน โดยควบคมุ

ปริมาณน า้ท่ีจะไหลผา่นพืน้ท่ีเศรษฐกิจ สามารถป้องกนัน า้ทว่มเมืองสโุขทยั ลดพืน้ท่ี

น า้ทว่มจงัหวดัสโุขทยัลงได้  

170,189 ไร่ และลดความเสียหายได้ประมาณปีละ 100 ล้านบาท 

(2) เป็นแหล่งเก็บกักน า้ในบริเวณคลองชักน า้แม่น า้ยมฝ่ังขวา โดยมีพืน้ท่ีรับ

ประโยชน์ช่วงฤดฝูน  35,000 ไร่ และชว่งฤดแูล้ง 9,300 ไร่ 

(3) ประชาชนมีสภาพเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ีดีขึน้ 

 



 

4. เร่ือง การทบทวนมตคิณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 24 กันยายน 2562 เร่ือง ขอขยายระยะเวลาการ

แก้ไขปัญหาหนีสิ้นเกษตรกรตามโครงการแผนฟ้ืนฟูการเกษตร (ผกก.) และโครงการปรับ

โครงสร้างและระบบการผลิตการเกษตร (คปร.) 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบขยายระยะเวลาการแก้ไขปัญหาหนีส้ินเกษตรกรตามโครงการ

แผนฟืน้ฟกูารเกษตร (ผกก.) และโครงการปรับโครงสร้างและระบบการผลิตการเกษตร (คปร.) (การแก้ไข

ปัญหาหนีส้ินฯ) ออกไปเป็นระยะเวลา 5 ปี จากเดมิจะสิน้สุดโครงการในวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 เป็น

สิน้สุดโครงการในวันที่ 30 กันยายน 2572 ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.) เสนอ ตาม

ความเห็นของส านกังบประมาณ (สงป.) โดยขอให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ตดิตามและรายงานผลการ

ช าระเงินคืนให้เสร็จสิน้ตามระยะเวลาท่ีก าหนดของโครงการตอ่คณะรัฐมนตรีด้วย 

  สาระส าคัญของเร่ือง 

  คณะรัฐมนตรีได้มีตเิม่ือวนัท่ี 24 กนัยายน 2562 เห็นชอบการขยายระยะเวลาแก้ไขปัญหา

หนีส้ินเกษตรกรตามโครงการปรับโครงสร้างและระบบการผลิตการเกษตร (คปร.) และโครงการแผนฟืน้ฟู

การเกษตร (ผกก.) ออกไปเป็นระยะเวลา 5 ปี ซึง่จะสิน้สดุโครงการในวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 และ

ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรได้งดคิดคา่บริหารสินเช่ือของต้นเงินกู้ทัง้หมด แตเ่น่ืองจาก

ผลการด าเนินงานปรับโครงสร้างหนีข้องเกษตรกรตามมติคณะรัฐมนตรีดงักลา่ว พบวา่ยงัคงมีเกษตรกร

เป็นหนี ้จ านวน 21,968 ราย ต้นเงินกู้  จ านวน 558.55 ล้านบาท ซึง่ไมส่ามารถช าระหนีไ้ด้หมดภายในวนัท่ี 

30 กนัยายน 2567 ดงันัน้ เพ่ือให้เกษตรกรได้มีเวลาในการช าระหนี ้ เน่ืองจากยงัมีเกษตรกรบางสว่นท่ีมี

ความสามารถในการช าระหนีต้ามศกัยภาพได้อยา่งตอ่เน่ือง และเพ่ือเป็นการรักษาวินยัการช าระหนีข้อง

เกษตรกร ประกอบกบัการขยายระยะเวลาดงักล่าวจะไมก่่อให้เกิดภาระคา่ใช้จ่ายงบประมาณเพิ่มขึน้ใน

อนาคต กษ. จงึเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบขยายระยะเวลาการแก้ไขปัญหาหนีส้ิน

เกษตรกรตามโครงการแผนฟืน้ฟกูารเกษตร (ผกก.) และโครงการปรับโครงสร้างและระบบการผลิต



การเกษตร (คปร.) (การแก้ไขปัญหาหนีส้ินฯ) ออกไปเป็นระยะเวลา 5 ปี จากเดมิจะสิน้สุดโครงการใน

วนัท่ี 30 กันยายน 2567 เป็นสิน้สุดโครงการในวันที่ 30 กันยายน 2572 

 

5. เร่ือง ขออนุมัตใิช้เงนิบ ารุงเพื่อก่อสร้างอาคารพักเจ้าหน้าที่ 160 ยูนิต 11 ชัน้ (โครงสร้างต้าน

แผ่นดนิไหว) โรงพยาบาลสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร จ านวน 1 หลัง และขออนุมัตใิช้เงนิ

บ ารุงเพื่อก่อสร้างอาคารพักเจ้าหน้าที่ 160 ยูนิต 11 ชัน้ พืน้ท่ีใช้สอย 10,149 ตารางเมตร 

(โครงสร้างต้านแผ่นดนิไหว) โรงพยาบาลปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี จ านวน 1 หลัง 

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัิตามกระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) เสนอ ตามความเห็นของส านกั

งบประมาณ (สงป.) เห็นชอบให้ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (สป.สธ.) ด าเนินการก่อสร้างอาคาร

พกัเจ้าหน้าท่ี 160 ยนูิต 11 ชัน้ (โครงสร้างต้านแผน่ดนิไหว) โรงพยาบาลสมทุรสาคร จงัหวดัสมทุรสาคร 

จ านวน 1 หลงั ในวงเงิน 217,589,000 บาท โดยใช้จา่ยจากเงินบ ารุงโรงพยาบาลสมทุรสาคร จงัหวดั

สมทุรสาคร และเห็นชอบให้ สป.สธ. ด าเนินการก่อสร้างอาคารพกัเจ้าหน้าท่ี 160 ยนูิต 11 ชัน้ พืน้ท่ีใช้สอย 

10,149 ตารางเมตร (โครงสร้างต้านแผ่นดนิไหว) โรงพยาบาลปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี จ านวน 1 หลงั 

ในวงเงิน 210,210,700 บาท โดยใช้จา่ยจากเงินบ ารุงโรงพยาบาลปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี 

  สาระส าคัญ 

  กระทรวงสาธารณสขุเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนมุตัิให้โรงพยาบาลสมทุรสาครและ

โรงพยาบาลปทมุธานีใช้เงินบ ารุงของโรงพยาบาลก่อสร้างอาคารพกัเจ้าหน้าท่ีเพ่ือแก้ไขปัญหาท่ีพกัส าหรับ

เจ้าหน้าท่ีไมเ่พียงพอ ซึง่ท่ีผา่นมาคณะรัฐมนตรีเคยมีมตอินมุตัใิห้โรงพยาบาลตา่ง ๆ ใช้เงินบ ารุงของ

โรงพยาบาลด าเนินการก่อสร้างอาคารเพ่ือชว่ยในการด าเนินงานของโรงพยาบาลในลกัษณะตา่ง ๆ เชน่ 

อาคารหอผู้ ป่วย อาคารจอดรถ ร้านจ าหน่ายอาหาร รวมถึงสหกรณ์การค้า และโดยท่ีเร่ืองนีเ้ป็นการ

ด าเนินการตามข้อ 12 ของระเบียบกระทรวงสาธารณสขุวา่ด้วยเงินบ ารุงของหนว่ยบริการในสงักดั

กระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2562 ท่ีก าหนดให้การใช้จา่ยเงินบ ารุงของโรงพยาบาล หากเป็นรายการก่อหนี ้

ผกูพนัเกินกว่า 1 ปี และมีวงเงินเกินกวา่ 100 ล้านบาท ให้ขออนมุตัติอ่คณะรัฐมนตรี จงึเข้าขา่ยเร่ืองท่ี



เสนอคณะรัฐมนตรีได้ตามนยัมาตรา 4 (1) แหง่พระราชกฤษฎีกาวา่ด้วยการเสนอเร่ืองและการประชมุ

คณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2548ท่ีบญัญตัใิห้การเสนอเร่ืองตอ่คณะรัฐมนตรีให้เสนอได้เฉพาะเร่ืองท่ีกฎหมาย

ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีของคณะรัฐมนตรีหรือให้ต้องเสนอคณะรัฐมนตรี ประกอบกบักระทรวงการคลงั 

ส านกังบประมาณ และส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวง

สาธารณสขุเสนอ 

  สธ. รายงานว่าโรงพยาบาลสมุทรสาคร จงัหวดัสมทุรสาคร และโรงพยาบาลปทุมธานี 

จงัหวดัปทมุธานี ประสบปัญหาที่พักส าหรับเจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอ ดงันี ้

  1. โรงพยาบาลสมุทรสาคร เป็นโรงพยาบาลประจ าจงัหวดั ขนาด 602 เตียง และ

ปัจจบุนัมีพยาบาล จ านวน 670 คน ซึง่ต้องปฏิบตังิานในลกัษณะเวรผลดั จ านวน 380 - 400 คน แต่

โรงพยาบาลสามารถจดัท่ีพกัในโรงพยาบาลได้เพียง 270 คนและท่ีพกัดงักล่าวมีความแออดัในหลายห้อง 

สง่ผลให้เจ้าหน้าท่ีเกิดความเม่ือยล้า ขาดขวญัก าลงัใจในการท างาน เสียเวลาและเสียงอนัตรายในการ

เดนิทาง ดงันัน้ คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลสมทุรสาคร (นายแพทย์ศภุฤทธ์ิ เฮงคราวิทย์ 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมทุรสาครเป็นประธาน) จงึมีมตเิห็นชอบให้ใช้เงินบ ารุง เพ่ือก่อสร้างอาคารพกั

เจ้าหน้าท่ี 160 ยนูิต 11 ชัน้ โรงพยาบาลสมทุรสาคร จงัหวดัสมทุรสาคร จ านวน 1 หลงั ระยะเวลาก่อสร้าง 

960 วนั เป็นเงิน 217,898,400 บาท 

  2. โรงพยาบาลปทุมธานี เป็นโรงพยาบาลทัว่ไป ขนาด 408 เตียง ให้บริการระดบัตติย

ภมูิ ตอ่มาได้รับจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ.ศ. 2561 - 2565 เพ่ือก่อสร้างอาคารศนูย์การแพทย์ 

18 ชัน้ ซึง่ก่อสร้างแล้วเสร็จเม่ือวนัท่ี 9 ธนัวาคม 2565 โดยจะเปิดบริการเพิ่มเป็น 667 เตียง สง่ผลให้

โรงพยาบาลปทมุธานีมีบคุลากรเพิ่มมากขึน้ โดยปัจจบุนัมีอาคารพกัพยาบาลเพียง 2 อาคาร รวม 170 

ห้อง แตมี่จ านวนผู้ เข้าพกัรวม 217 คน ท าให้ท่ีพกัไมเ่พียงพอตอ่ผู้พกัอาศยั ประกอบกบัอาคารพกัดงักล่าว 

ก่อสร้างตัง้แตปี่ พ.ศ. 2525 ซึง่ใช้เป็นอาคารพกัอาศยักวา่ 40 ปี ท าให้สภาพของอาคารโดยรวมมีความ

ทรุดโทรม ดงันัน้ คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลปทมุธานี (นายแพทย์วีรพล กิตตพิิบลูย์ ผู้อ านวยการ



โรงพยาบาลปทมุธานี เป็นประธาน) จงึมีมตอินมุตัใิห้ใช้เงินบ ารุง เพ่ือก่อสร้างอาคารพกัเจ้าหน้าท่ี 160 ยู

นิต 11 ชัน้ พืน้ท่ีใช้สอย 10,149 ตารางเมตร (โครงสร้างต้านแผน่ดนิไหว) โรงพยาบาลปทมุธานี จงัหวดั

ปทมุธานี จ านวน 1 หลงั ระยะเวลาก่อสร้าง 960 วนั วงเงิน 210,444,200 บาท เพ่ือทดแทนอาคารพกั

พยาบาล 2 อาคารเดมิข้างต้น 

 

6. เร่ือง แผนการบริหารหนีส้าธารณะ ประจ าปีงบประมาณ 2568 

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัแิละรับทราบตามท่ีคณะกรรมการนโยบายและก ากบัการบริหาร

หนีส้าธารณะ (คณะกรรมการฯ) เสนอ ดงันี ้

  1. อนมุตัแิละรับทราบตามข้อเสนอของคณะกรรมการฯ ตามมตท่ีิประชมุครัง้ท่ี 3/2567 

เม่ือวนัท่ี 18 กนัยายน 2567 ดงันี ้

   1.1 อนุมัตแิผนการบริหารหนีส้าธารณะ (แผนฯ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 ท่ีประกอบด้วย (1) แผนการก่อหนีใ้หม่ วงเงินรวม 1,204,304.44 ล้านบาท (2) แผนการบริหาร

หนีเ้ดมิ วงเงินรวม 1,783,889.64 ล้านบาท และ (3) แผนการช าระหนี ้ วงเงินรวม 489,110.70 ล้าน

บาท  

   1.2 อนุมัตใิห้รัฐวิสาหกิจ จ านวน 4 แห่ง ได้แก่ องค์การขนสง่มวลชนกรุงเทพ 

(ขสมก.) การรถไฟแหง่ประเทศไทย (รฟท.) การเคหะแห่งชาติ (กคช.) และบริษัทธนารักษ์พฒันาสินทรัพย์ 

จ ากดั (ธพส.) ที่มีสัดส่วนความสามารถในการหารายได้เทียบกับภาระหนีข้องกิจการ (Debt 

Service Coverage Ratio : DSCR) ต ่ากว่า 1 เท่า สามารถกู้เงินและบริหารหนีภ้ายใต้แผนฯ 

ประจ าปีงบประมาณ 2568 โดยให้รัฐวิสาหกิจทัง้ 4 แหง่ ดงักลา่วและหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องรับความเห็น

ของคณะกรรมการฯ ไปด าเนินการด้วย รวมทัง้เห็นควรให้หนว่ยงานท่ีบรรจกุรอบวงเงินกู้ภายใต้แผนฯ 

ประจ าปีงบประมาณ 2568 เร่งรัดการด าเนินการตามแผนฯ ดงักลา่วด้วย  



   1.3  รับทราบแผนความต้องการเงินกู้ ระยะปานกลาง 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 - 2572) และมอบหมายให้กระทรวงเจ้าสงักดัประสานงานกบัรัฐวิสาหกิจท่ีเป็นหนว่ยงานเจ้าของ

โครงการในกลุม่โครงการท่ียงัขาดความพร้อมในการด าเนินการ เพ่ือเร่งรัดการด าเนินการและการลงทนุเพ่ือ

เพิ่มการลงทนุในโครงสร้างพืน้ฐานของภาครัฐในระยะตอ่ไป 

  2. อนุมัตกิารกู้เงนิของรัฐบาลเพ่ือการก่อหนีใ้หม่ การกู้มาและการน าไปให้กู้ต่อ

การกู้เงนิเพื่อปรับโครงสร้างหนี ้ และการค า้ประกันเงนิกู้ให้กับรัฐวิสาหกิจ ตามมาตรา 7 แหง่

พระราชบญัญตัิการบริหารหนีส้าธารณะ พ.ศ. 2548 (พระราชบญัญตัิการบริหารหนีส้าธารณะฯ) มาตรา 7  

แหง่พระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลงักู้ เงินและจดัการเงินกู้ เพ่ือชว่ยเหลือกองทนุเพ่ือการฟืน้ฟู

และพฒันาระบบสถาบนัการเงิน พ.ศ. 2541 และมาตรา 7 แหง่พระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลงั

กู้ เงินและจดัการเงินกู้ เพ่ือชว่ยเหลือกองทนุเพ่ือการฟืน้ฟแูละพฒันาระบบสถาบนัการเงิน  ระยะท่ีสอง พ.ศ. 

2545 รวมทัง้ขออนุมัตกิารกู้เงนิของรัฐวิสาหกิจเพ่ือลงทุนในโครงการพัฒนา และการกู้เงินเพ่ือ

ปรับโครงสร้างหนี ้ ตามกฎหมายจัดตัง้ของรัฐวิสาหกิจ จ านวน 16 แห่ง ภายใต้กรอบวงเงนิของ

แผนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และให้กระทรวงการคลงั (กค.) เป็นผู้พิจารณาการกู้ เงิน วิธีการ

กู้ เงิน เง่ือนไข และรายละเอียดตา่ง ๆ ของการกู้ เงิน การค า้ประกนัและการบริหารความเส่ียงในแตล่ะครัง้

ได้ตามความเหมาะสมและจ าเป็น ทัง้นี ้ หากรัฐวิสาหกิจสามารถด าเนินการกู้ เงินได้เองก็ให้สามารถ

ด าเนินการได้ตามความเหมาะสมและจ าเป็นของรัฐวิสาหกิจนัน้ ๆ 

  สาระส าคัญของเร่ือง  

  คณะกรรมการนโยบายและก ากบัการบริหารหนีส้าธารณะ (คณะกรรมการฯ) ในการ

ประชมุครัง้ท่ี 3/2567 เม่ือวนัท่ี 18 กนัยายน 2567 มีมตเิห็นชอบแผนการบริหารหนีส้าธารณะ (แผนฯ) 

ประจ าปีงบประมาณ               พ.ศ. 2568 สรุปได้ ดงันี ้

 หนว่ย : ล้านบาท  

รายการ แผนฯ ปี 2567 แผนฯ ปี 2568 เปล่ียนแปลง 



(ปรับปรุงครัง้ท่ี 3) ที่เสนอในครัง้นี ้ เพิ่ม/(ลด) 

(1) แผนการก่อหนีใ้หม่  1,142,580.71 1,204,304.44 61,723.73 

 (1.1) รัฐบาล 987,611.38 1,097,259.98 109,648.60 

 (1.2) รัฐวิสาหกิจ 131,969.33 105,681.62 (26,287.71) 

 (1.3) หนว่ยงานอ่ืนของ

รัฐ 

23,000.00 1,362.84 (21,637.16) 

(2) แผนการบริหารหนีเ้ดิม 2,029,710.19 1,783,889.64 (245,820.55) 

 (2.1) รัฐบาล 1,931,623.96 1,681,732.13 (249,891.83) 

 (2.2) รัฐวิสาหกิจ 98,086.23 101,157.51 3,071.28 

 (2.3) หนว่ยงานอ่ืนของ

รัฐ 

0.00 1,000.00 1,000.00 

(3) แผนการช าระหนี ้ 454,168.87 489,110.70 34,941.83 

 (3.1) แผนการช าระหนี ้

ของรัฐบาลและหนีห้นว่ยงาน

ของรัฐจากงบประมาณรายจ่าย  

346,380.07 410,253.68 63,873.61 

 (3.2) แผนการช าระหนี ้

จากแหลง่เงินอ่ืน ๆ  

107,788.80 78,857.02 (28,931.78) 

 

 

โดยสาระส าคัญของแผนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มี 3 ประเด็นหลกั ได้แก่ (1) แผนการ

ก่อหนีใ้หม่ เชน่ การกู้ เงินเพ่ือชดเชยการขาดดลุงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จ านวน 

865,700 ล้านบาท การกู้ เงินเพ่ือชดเชยการขาดดลุงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 และการ



กู้ เพ่ือชดเชยการขาดดลุงบประมาณเพิ่มเตมิปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีมีการขยายเวลากู้ เงินออกไป

ภายหลงัจากวนัสิน้ปีงบประมาณส าหรับการเบิกจา่ย 

กนัเหล่ือมปี จ านวน 145,000 ล้านบาท (2) แผนการบริหารหนีเ้ดมิ เชน่ การปรับโครงสร้างหนีเ้งินกู้

รัฐบาลท่ีครบก าหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 1,384,280.91 ล้านบาท และการปรับโครงสร้าง

หนีเ้งินกู้ รัฐบาลท่ีครบก าหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569-2572  จ านวน 279,876.76 ล้านบาท และ (3) 

แผนการช าระหนี ้เชน่ แผนการช าระหนีจ้ากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 

410,253.68 ล้านบาท นอกจากนี ้ในแผนฯ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีรัฐวิสาหกิจ จ านวน 4 แหง่ ได้แก่ องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ การ

รถไฟแหง่ประเทศไทย การเคหะแหง่ชาติ และบริษัท ธนารักษ์พฒันาสินทรัพย์ จ ากดั ท่ีมี *DSCR ต ่ากวา่ 1 

เทา่ ท่ีต้องเสนอขออนมุตักิารกู้ เงินตอ่คณะรัฐมนตรี รวมทัง้คณะกรรมการฯ ได้จดัท าแผนความต้องการ

เงินกู้ ระยะปานกลาง                       (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2572) โดยมีโครงการลงทนุรวม 108 

โครงการ และวงเงินลงทนุรวม 776,046.73                   ล้านบาท  ทัง้นี ้แผนฯ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568  ในครัง้นีย้งัอยูภ่ายในกรอบกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 

 

____________ 

*Debt Service Coverage Ratio (DSCR) หมายถึง อตัราสว่นความสามารถในการหารายได้เทียบกบัภาระ

หนี ้

ของกิจการ ซึง่เป็นตวัชีว้ดัทางการเงินท่ีใช้ในการประเมินความสามารถในการช าระหนี ้

 

7. เร่ือง การขอต่ออายุเงินกู้ระยะสัน้แบบ Credit Line ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตักิารตอ่อายเุงินกู้ ระยะสัน้แบบ Credit Line ของการไฟฟ้าฝ่าย

ผลิตแหง่ประเทศไทย (กฟผ.) วงเงินปีละ 30,000 ล้านบาท ระยะเวลา 3 ปี นบัตัง้แตว่นัท่ี 11 กนัยายน 

2567 เป็นต้นไป ภายใต้เง่ือนไขเดมิ ประกอบด้วย กู้ เบิกเกินบญัชี ตัว๋สญัญาใช้เงิน การท า Trust Receipt 



(T/R) และการท าสญัญากู้ เงินเม่ือทวงถาม (Call Loan) โดยให้พิจารณาท าสญัญาเงินกู้กบัสถาบนัการเงิน

ท่ีเสนอรูปแบบท่ีมีต้นทนุต ่าท่ีสดุตามอตัราดอกเบีย้ตลาด โดยกระทรวงการคลงั (กค.) ไมค่ า้ประกนัเงินต้น

และดอกเบีย้จากการกู้ เงินตามท่ีกระทรวงพลงังาน (พน.) เสนอ  

  สาระส าคัญของเร่ือง 

  1. วงเงินกู้ ระยะสัน้แบบ Credit Line ท่ี กฟผ. ได้รับความเห็นชอบจากมติคณะรัฐมนตรี

เม่ือวนัท่ี 16  มีนาคม 2564 และ 26 กรกฎาคม 2565 ซึง่หมดอายุลงในวันท่ี 11 กันยายน 2567 แต ่

กฟผ. ยงัมีความจ าเป็นต้องใช้วงเงินกู้ดงักลา่ว เพ่ือรองรับการบริหารสภาพคลอ่งให้มีประสิทธิภาพและเพ่ือ

ป้องกนัความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องในระหวา่งเดือน ส าหรับการด าเนินงานของ กฟผ. เน่ืองจาก 

   1.1 การด าเนินงานของ กฟผ. จ าเป็นต้องใช้เงินทนุหมนุเวียนเป็นจ านวนท่ีสงูมาก 

โดยมีรายจา่ยประจ าท่ีต้องช าระ ได้แก่ คา่เชือ้เพลิง คา่ซือ้กระแสไฟฟ้า คา่ใช้จา่ยลงทนุ และอ่ืน ๆ รวมทัง้

รายจา่ยท่ีอาจเกิดขึน้จากการปฏิบตัิตามนโยบายภาครัฐ เชน่ นโยบายการชว่ยเหลือผู้ใช้ไฟฟ้า โดย กฟผ. 

ชว่ยรับภาระคา่ไฟฟ้าโดยอตัโนมตัิ (Ft) แทนประชาชนไว้ก่อน ซึง่ปัจจบุนั กฟผ. รับภาระคา่ Ft ค้างรับ ณ 

เดือนสิงหาคม 2566 จ านวน 95,777 ล้านบาท และมีภาระเงินกู้ เพ่ือเสริมสภาพคล่อง รวม 72,000 ล้าน

บาท ประกอบด้วย เงินกู้ เพ่ือเสริมสภาพคลอ่ง จ านวน 17,000 ล้านบาท และเงินกู้ เพ่ือบริหารภาระคา่ Ft 

จ านวน 55,000 ล้านบาท 

   1.2 กฟผ. อาจได้รับความเส่ียงท่ีต้นทนุคา่เชือ้เพลิงและอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึน้

จริงจะสงูกวา่ประมาณการ ท าให้มีผลกระทบตอ่ประมาณการกระแสเงินสดของ กฟผ. อย่างตอ่เน่ือง 

  2. คณะกรรมการการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแหง่ประเทศไทย ในการประชมุครัง้ท่ี 1/2567 เม่ือ

วนัท่ี                    21 กมุภาพนัธ์ 2567  มีมตเิห็นชอบให้ กฟผ. ตอ่เงินกู้ ระยะสัน้แบบ Credit Line เป็น

ระยะเวลา 3 ปี ในวงเงิน            ปีละ 30,000 ล้านบาท นบัตัง้แตว่นัท่ี 11 กนัยายน 2567 เป็นต้นไป 

ภายใต้เง่ือนไขเดมิ ประกอบด้วย กู้ เบกิเกินบญัชี ตัว๋สญัญาใช้เงินการท า Trust Receipt (T/R) และการท า



สญัญากู้ เงินเม่ือทวงถาม (Call Loan) โดยพิจารณาท าสญัญาเงินกู้กบัสถาบนัการเงินท่ีเสนอรูปแบบท่ีมี

ต้นทนุต ่าท่ีสดุตามอตัราดอกเบีย้ตลาดโดย กค. ไมค่ า้ประกนัเงินต้นและดอกเบีย้จากการกู้ เงินด้วยแล้ว 

 

8. เร่ือง การปรับปรุงอัตราเงนิช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลผู้ป่วยนอกของคลินิกและโรงพยาบาล

เอกชนของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบการปรับปรุงอตัราเงินชว่ยเหลือคา่รักษาพยาบาลผู้ ป่วยนอก

ของคลินิกและโรงพยาบาลเอกชนของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแหง่ประเทศไทย (กฟผ.) จาก อตัราเท่าท่ีจา่ยจริง

ครัง้ละไมเ่กิน 1,000 บาท และรวมกนัปีละไมเ่กิน 3,600 บาท เป็น อตัราเทา่ท่ีจา่ยจริงโดยไมจ่ ากดัอตัรา

การเบกิในแตล่ะครัง้ และรวมกนัปีละไมเ่กิน 5,000 บาท ตามท่ีกระทรวงพลงังาน (พน.) เสนอ 

  สาระส าคัญของเร่ือง 

การปรับปรุงอตัราเงินชว่ยเหลือคา่รักษาพยาบาลผู้ ป่วยนอกของคลินิก และโรงพยาบาล

เอกชนของ กฟผ. ให้เป็นอตัราเทา่ท่ีจา่ยจริงโดยไมจ่ ากดัอตัราการเบกิ ในแตล่ะครัง้ และรวมกนัปีละไมเ่กิน 

5,000 บาท (อตัราคา่รักษาพยาบาลรวมกนัของทัง้ผู้ปฏิบตังิาน คูส่มรส บตุร และบดิามารดา) ท่ีเสนอใน

ครัง้นี ้ เป็นการปรับปรุงอตัราเงินชว่ยเหลือซึง่มิได้ ปรับปรุงมาตัง้แตปี่ 2556 รวมระยะเวลากวา่ 10 ปี 

เพ่ือให้สอดคล้องกบัคา่รักษาพยาบาล ท่ีสงูขึน้ในปัจจบุนั และจะท าให้ผู้ปฏิบตังิานมีสิทธิเลือกเข้ารับการ

รักษาพยาบาลในคลินิก และโรงพยาบาลเอกชน กรณีเจ็บป่วยหรือเกิดอบุตัเิหตท่ีุไมรุ่นแรง ซึง่ก่อให้เกิด

ประโยชน์ ในการด าเนินงานของ กฟผ. เชน่ (1) ผู้ปฏิบตังิานสามารถเข้ารับการรักษาพยาบาลนอกเวลา 

ท างานได้ โดยไมต้่องลางานเพ่ือไปรอเข้ารับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลของรัฐ ซึง่ต้องใช้ระยะ

เวลานานเน่ืองจากมีผู้ใช้บริการเป็นจ านวนมาก สง่ผลให้อตัราก าลงัในการด าเนินงาน ของ กฟผ. เป็นไป

อยา่งตอ่เน่ืองและมีประสิทธิภาพ และ (2) ผู้ปฏิบตังิานได้รับการวินิจฉัยโรค และการรักษาพยาบาลใน

เบือ้งต้นอย่างรวดเร็วจะชว่ยลดความเส่ียงตอ่อาการเจ็บป่วยไมใ่ห้มีความรุนแรงมากขึน้จนสง่ผลกระทบตอ่

สขุภาพ และลดระยะเวลาในการพกัรักษาตวัและภาระงบประมาณเก่ียวกบัคา่ใช้จา่ยในการรักษาพยาบาล



ท่ีเพิ่มสงูขึน้ในระยะยาวประกอบกบัเป็นการเสนอปรับปรุงสภาพการจ้างงานให้ผู้ปฏิบตังิาน กฟผ. ทกุ

ต าแหนง่ในอตัราท่ีเท่ากนั จงึไมมี่ผลกระทบตอ่ผู้ ท่ีได้รับสิทธิเดมิและไมเ่ป็นอปุสรรคตอ่ระบบแรงงาน

สมัพนัธ์ของ กฟผ. 

 

9. เร่ือง การมอบหมายให้กรมท่าอากาศยานมอบความรับผิดชอบการบริหารท่าอากาศยานตาก

ให้กับกรมฝนหลวงและการบินเกษตร  

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ มอบหมายให้กรมทา่

อากาศยาน (ทย.) มอบความรับผิดชอบการบริหารทา่อากาศยานตาก ให้กบักรมฝนหลวงและการบนิ

เกษตร (ฝล.) ตามนยัข้อ 1 (4) แหง่กฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกรมทา่อากาศยาน กระทรวงคมนาคม 

พ.ศ. 2558 ประกอบข้อ 1 (5) แหง่กฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกรมฝนหลวงและการบนิเกษตร กระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2556 ก่อน ทย. ฝล. และกรมธนารักษ์ (ธร.) ด าเนินการในสว่นท่ีเก่ียวข้องตาม

ขัน้ตอนของกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้องตอ่ไป  

  สาระส าคัญ 

1.กรมฝนหลวงและการบนิเกษตร (ฝล.) ได้มีหนงัสือถึง (ทย.) แจ้งความประสงค์ขอเป็น

หนว่ยงานใช้ประโยชน์ทา่อากาศยานตากเพ่ือการบนิปฏิบตักิารฝนหลวงและการบินเกษตรและขอรับโอน

ท่าอากาศยานตากเพ่ือพัฒนาปรับปรุงให้เป็นศูนย์หลักในการปฏิบัตกิารบินดัดแปรสภาพอากาศ 

เพ่ือใช้ส าหรับปฏิบตักิารแก้ปัญหาภยัแล้ง ดบัไฟป่า และแก้ไขปัญหาฝุ่ นละอองขนาดเล็กกวา่ 2.5 ไมครอน 

(PM2.5) ในพืน้ท่ีภาคเหนือ ซึง่ ทย. พจิารณาแล้วไม่ขัดข้องและเหน็ว่าการมอบความรับผิดชอบการ

บริหารท่าอากาศยานตากให้กบั ฝล. จะไมมี่ผลกระทบตอ่การให้บริการประชาชน เน่ืองจากปัจจบุนัการ

ให้บริการของทา่อากาศยานตาก สว่นใหญ่เป็นการให้บริการอากาศยานของ ฝล. เพ่ือท าการบนิในภารกิจ

ฝนหลวง และไมมี่เท่ียวบนิพาณิชย์ท าการบนิแบบประจ าตัง้แตปี่ 2537 ประกอบกบัประชาชนสามารถใช้

บริการท่ีทา่อากาศยานแมส่อดซึง่ให้บริการเท่ียวบนิพาณิชย์ท่ีท าการบนิแบบประจ าและเท่ียวบนิท่ีเป็นการ

บนิทัว่ไปท่ีอยู่หา่งออกไปประมาณ 107 กิโลเมตรได้ รวมทัง้มีข้อดี เชน่ จะท าให้ทางราชการสามารถใช้



ประโยชน์พืน้ท่ีทา่อากาศยานตากได้อยา่งเตม็ท่ี และเป็นการลดภาระการบริหารจดัการของ ทย. เพ่ือให้ 

ทย. สามารถน าทรัพยากรไปพฒันาทา่อากาศยานอ่ืนท่ีมีการให้บริการเชิงพาณิชย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ทัง้นี ้ ภายหลังจากที่คณะรัฐมนตรีมีมตมิอบหมายให้ ทย. มอบความรับผิดชอบการบริหารทา่อากาศ

ยานตากให้กบั ฝล. แล้ว ทย. จะด าเนินการตามขัน้ตอนของกฎกระทรวงการใช้ท่ีราชพสัด ุพ.ศ. 2563 เพ่ือ

ขอคืนการใช้ประโยชน์ทา่อากาศยานตากแก่กรมธนารักษ์ และด าเนินการจดัอตัราก าลงัของทา่อากาศยาน

ตากไปปฏิบตังิานทา่อากาศยานอ่ืน รวมทัง้ด าเนินการตามพระราชบญัญตัิการจดัซือ้จดัจ้างและการบริหาร

พสัดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการจดัซือ้จดัจ้างและการบริหารพสัดภุาครัฐ 

พ.ศ. 2560 ในสว่นของครุภณัฑ์ภายในทา่อากาศยานตากตอ่ไป 

 

10. เร่ือง ขอผ่อนผันยกเว้นมตคิณะรัฐมนตรี เพื่อใช้ประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าชายเลนตามมติ

คณะรัฐมนตรีส าหรับโครงการก่อสร้างทางหลวงหมายเลข 4027 สายท่าเรือ - เมืองใหม่ ตอน 

บ้านเมืองใหม่ - ทางแยกเข้าสนามบินภูเก็ต ต าบลเทพกระษัตรี อ าเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอเพ่ือยกเว้นการปฏิบตัิ

ตามมติคณะรัฐมนตรี ดงันี ้

  1. มตคิณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 15 ธนัวาคม 2530 (เร่ือง การจ าแนกเขตการใช้ประโยชน์

ท่ีดนิในพืน้ท่ีป่าชายเลนประเทศไทย) 

  2. มตคิณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2534 (เร่ือง รายงานการศกึษาสถานภาพ

ปัจจบุนัของป่าไม้ชายเลนและปะการังของประเทศ) 

  3. มตคิณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 22 สิงหาคม 2543 (เร่ือง มตคิณะกรรมการนโยบายป่าไม้

แหง่ชาติ เร่ือง การแก้ไขปัญหาการจดัการพืน้ท่ีป่าชายเลน) 

  4. มตคิณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 17 ตลุาคม 2543 (เร่ือง มตคิณะกรรมการนโยบายป่าไม้

แหง่ชาติ     ครัง้ท่ี 3/2543 เร่ือง การแก้ไขปัญหาการจดัการพืน้ท่ีป่าชายเลน)  



เพื่อใช้ประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าชายเลน เนือ้ที่ 0-2-17 ไร่ ส าหรับโครงการก่อสร้างทางหลวง

หมายเลข 4027 สายท่าเรือ - เมืองใหม่ ตอน บ้านเมืองใหม่ – ทางแยกเข้าสนามบินภูเก็ต ต าบล

เทพกระษัตรี อ าเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต ของกรมทางหลวง (โครงการก่อสร้างทางหลวงหมายเลข 

4027) เพ่ือให้สามารถด าเนินการในขัน้ตอนการขออนญุาตเข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าชายเลนตาม

กฎหมายท่ีเก่ียวข้องและด าเนินงานโครงการก่อสร้างตามกรอบระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ 

  สาระส าคัญ 

  กระทรวงคมนาคม (กรมทางหลวง) ได้ด าเนินโครงการก่อสร้างทางหลวงหมายเลข 4027 

สายทา่เรือ - เมืองใหม่ จงัหวดัภเูก็ต (โครงการก่อสร้างทางหลวงหมายเลข 4027) เพ่ือเป็นเส้นทางเล่ียง

เมืองส าหรับรองรับการเดินทางจากสนามบินภเูก็ตเช่ือมตอ่ไปยงัแหลง่ชมุชนและสถานท่ีทอ่งเท่ียวด้านทิศ

ตะวนัออกของจงัหวดั โดยโครงการก่อสร้างทางหลวงหมายเลข 4027 จะแบง่ออกเป็น 2 ชว่ง คือ (1) ตอน

บ้านพารา - บ้านเมืองใหม่ เป็นการก่อสร้างขยายทางเดมิให้เป็นขนาด 4 ชอ่งจราจร ระยะทาง 4.55 

กิโลเมตร ซึง่ไมไ่ด้ตดัผา่นพืน้ท่ีอนรัุกษ์ และกรมทางหลวงได้รับงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือด าเนินการ

ก่อสร้างแล้ว และ (2) ตอนบ้านเมืองใหม่ - ทางแยกเข้าสนามบินภูเก็ต เป็นการก่อสร้างทางแนวใหม่

ระยะทางประมาณ 1.95 กิโลเมตร บริเวณทางแยกเข้าสนามบนิภเูก็ต ซึ่งบางช่วง            ตัดผ่านพืน้ท่ี

ป่าชายเลนตามมตคิณะรัฐมนตรี เนือ้ที่ประมาณ 0-2-17 ไร่ ดังนัน้ จึงมีความจ าเป็นต้องขออนุมัติ

จากคณะรัฐมนตรีเพื่อยกเว้นการปฏิบัตติามมตคิณะรัฐมนตรีรวม 4 ฉบับเกี่ยวกับการห้ามใช้

ประโยชน์ในพืน้ที่     ป่าชายเลน ซึง่เม่ือได้รับอนมุตัิให้ใช้พืน้ท่ีแล้วกระทรวงคมนาคม (กรมทางหลวง) 

จะด าเนินการขอรับการจดัสรรงบประมาณเพื่อด าเนินการ ก่อสร้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และคาด

วา่จะก่อสร้างแล้วเสร็จและเปิดให้บริการในปี 2570 โดยกระทรวงการทอ่งเท่ียวและกีฬา 

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม ส านกังบประมาณ และส านกังานสภา

พฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาตพิิจารณาแล้วเห็นชอบ/ไมข่ดัข้อง และมีความเห็นเพิ่มเตมิบาง

ประการ เชน่ ให้ปฏิบตัติามมาตรการป้องกนัและลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และรายงานการ



ประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมอยา่งเคร่งครัด หากจ าเป็นต้องของบประมาณเพ่ือปลกูป่าทดแทนและ

บ ารุงรักษาป่าให้จดัท าแผนการปฏิบตังิานและคา่ใช้จา่ยเสนอขอรับการจดัสรรงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปีตอ่ไป เป็นต้น 

 

11. เร่ือง  รายงานผลการด าเนินโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

  คณะรัฐมนตรีรับทราบรายงานผลการด าเนินโครงการจิตอาสาพระราชทานของสว่น

ราชการ ประจ าเดือนมกราคม-มีนาคม 2567 ตามท่ีส านกังานปลดัส านกันายกรัฐมนตรี (สปน.) เสนอ  

  สาระส าคัญ 

   สปน. รายงานวา่ ได้รวบรวมและสรุปผลการด าเนินงานโครงการจิตอาสาพระราชทาน

โดยมีสว่นราชการรายงานผลการด าเนินการท่ีส าคญัประจ าเดือนมกราคม-มีนาคม 2567 สาระส าคญัสรุป

ได้ ดงันี ้

   1. กระทรวงมหาดไทย (มท.) ได้รายงานผลการลงทะเบียนเป็นจิตอาสา

พระราชทาน (ข้อมลูตัง้แตว่นัท่ี 21 มิถนุายน 2560-31 มีนาคม 2567) โดยมีประชาชนท่ีลงทะเบียน

เป็นจิตอาสาพระราชทานแล้ว 7,163,068 คน จ าแนกตามพืน้ท่ี (ภมูิล าเนา) เป็นกรุงเทพมหานคร 

472,878 คน และสว่นภมูิภาค 6,690,190 คน โดยแบง่ออกเป็น เพศชาย 3,234,807 คน เพศหญิง 

3,928,261 คน 

   2. การจัดกิจกรรมจิตอาสาของส่วนราชการต่าง ๆ (18 หน่วยงาน) มี

ผู้ เข้าร่วมกิจกรรม รวมทัง้สิน้ 1,112,977 คน ประกอบด้วย จิตอาสาพฒันา จิตอาสาภยัพิบตัิ จิตอาสา

เฉพาะกิจ และวิทยากรจิตอาสา 904 สรุปได้ ดงันี ้

การด าเนินการ/กิจกรรม ส่วนราชการ จ านวน 

(ครัง้) 

(1) จิตอาสาพัฒนา เชน่ การปรับปรุง กระทรวงกลาโหม (กห.) กระทรวงการคลงั 20,242 



ภมูิทศัน์และท าความสะอาดศาสน

สถาน โรงเรียน ชมุชน สถานท่ี

สาธารณะ การให้ความรู้เร่ืองโรค

ไข้เลือดออก การอ านวยความสะดวก

ให้แก่ประชาชน การบริจาคโลหิต และ

หนว่ยบริการทางการแพทย์เคล่ือนท่ี 

การมอบทนุการศกึษา สิ่งของให้แก่ผู้

ยากไร้ผู้ ป่วยติดเตียง การปลกูต้นไม้

และพฒันาแหลง่น า้ (ตรวจคณุภาพ

น า้) การปลอ่ยพนัธุ์ปลาในแหลง่น า้ 

ธรรมชาติ การตรวจเย่ียมชมุชน 

กระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) กระทรวงการ

ทอ่งเท่ียวและกีฬา (กก.) กระทรวงการพฒันาสงัคม

และความมัน่คงของมนษุย์ (พม.)  กระทรวงเกษตร

และสหกรณ์ กระทรวง 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม (ทส.) กระทรวง

พลงังาน กระทรวงพาณิชย์ มท. กระทรวงยตุธิรรม 

(ยธ.) กระทรวงวฒันธรรม (วธ.) 

กระทรวงศกึษาธิการ (ศธ.) กระทรวงสาธารณสขุ 

(สธ.) กระทรวงอตุสาหกรรม ส านกังานต ารวจ

แหง่ชาติ (ตช.) กองอ านวยการรักษาความมัน่คง

ภายในราชอาณาจกัร และกรมประชาสมัพนัธ์ 

2) จิตอาสาภัยพบัิต ิ เชน่ การ

ชว่ยเหลือประชาชนท่ีประสบอทุกภยั 

วาตภยัและภยัแล้ง (มอบถงุยงัชีพ

บริจาคสิ่งของ                น า้ด่ืม โรง

ครัว ตดิตัง้เคร่ืองสบูน า้และท าความ

สะอาดพืน้ท่ี) และการท าแนวป้องกนั

ไฟป่า การอบรมการป้องกนั ระงบั

อคัคีภยัและภยัพิบตัติา่ง ๆ 

กห. กก. ทส. มท. ยธ. วธ. ศธ. และ ตช.  299 

(3) จิตอาสาเฉพาะกิจ เชน่ การ

อ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนท่ี

เข้าร่วมรับเสดจ็พระบรมวงศานวุงศ์ 

กห. กต. กก. พม. ทส. มท. ยธ. วธ. ศธ. สธ. และ 

ตช. 

156 



การจดัเตรียมสถานท่ีและร่วมพิธีเน่ือง

ในวนัส าคญั 

การท ากิจกรรมถวายเป็นพระราชกศุล 

(4) วิทยากรจิตอาสา 904  โดยเป็น

การบรรยายให้ความรู้เก่ียวกบับทบาท 

หน้าท่ี และกิจกรรมจิตอาสา สถาบนั

พระมหากษัตริย์กบัประเทศไทย 

โครงการจิตอาสาพระราชทานตาม

แนวพระราชด าริและพระราชกรณียกิจ                    

การบรรยายให้ความรู้และฝึกปฏิบตัใิน

ฐานปฐมพยาบาลการช่วยฟืน้คืนชีพ 

(CPR) และจ าลองสถานการณ์ซกัซ้อม

แผนเผชิญเหตไุฟไหม้ 

กห. กก. พม. ยธ. วธ. ศธ. สธ. และ ตช.  42 

รวม 20,739 

 

  3. การตดิตามความก้าวหน้าการด าเนินโครงการในภารกิจของศูนย์อ านวยการ

ใหญ่จิตอาสาพระราชทาน (ศอญ. จอส. พระราชทาน) เช่น 

   (1) เข้าร่วมประชุมตดิตามงานประจ าสัปดาห์ร่วมกับ ศอญ. จอส. 

พระราชทาน พร้อมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง รวม 11 ครัง้ ประกอบด้วย 1) รับทราบสถานการณ์ใน

ภาพรวม เชน่ สภาพอากาศ                   สาธารณภยัท่ีส าคญั ระดบัน า้ในอ่างเก็บน า้ระดบัน า้แมน่ า้โขง 

สถานการณ์ฝุ่ นละออง PM2.5 การเตรียมความพร้อมและการชว่ยเหลือประชาชนท่ีเกิดเหตอุทุกภยัและ

อคัคีภยั การให้ความชว่ยเหลือภาวะภยัแล้ง การจดัตัง้ศนูย์อาชีวะอาสาร่วมด้วยชว่ยประชาชนในชว่ง



เทศกาลปีใหม่ การด าเนินงานโครงการท่ีส าคญั และกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน รวมทัง้การ

ประชาสมัพนัธ์ภารกิจจิตอาสาผา่นชอ่งทางตา่ง ๆ และ 2) รายงานผลการด าเนินการกิจกรรมจิตอาสาของ

หนว่ยงานภาครัฐ เชน่ การลงพืน้ท่ีการจดักิจกรรม การสนบัสนนุภารกิจ การเตรียมความพร้อมในการจดั

ประชมุ และการประสานขอความร่วมมือหนว่ยงานจดัท าส่ือประชาสมัพนัธ์เผยแพร่กิจกรรมงานจิตอาสา

ผา่นส่ือโซเชียลมีเดีย 

ในรูปแบบ Tik Tok 

   (2) ลงพืน้ท่ีตดิตามความต่อเน่ืองของโครงการจิตอาสาพระราชทาน เช่น 

1) โครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน า้บึงสีไฟ จังหวัดพิจิตร และบึงบอระเพด็ จังหวัดนครสวรรค์ โดย

การบริหารจดัการในบงึสีไฟ และการจดัการพืน้ท่ีสวนสาธารณะการก่อสร้างเส้นทางจกัรยานรอบบงึสีไฟ

ระยะทาง 10.28 กิโลเมตร และ                 การก่อสร้างสนามจกัรยาน BMX สนามจกัรยานขาไถและ

สนามจกัรยาน Pumptrack และมีข้อเสนอแนะขอให้ส่วนราชการ ภาคเอกชน และภาคประชาชนร่วมกนั

บรูณาการการพฒันาพืน้ท่ีบงึสีไฟและบงึบอระเพ็ดให้เป็นพืน้ท่ีแหลง่น า้และแหลง่ท่องเท่ียวท่ีส าคญัของ

จงัหวดัอยา่งยัง่ยืน 2) โครงการพัฒนาพืน้ท่ีเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี โดยมีการก าหนดแนวทางการแก้ไข

ปัญหาการขาดแคลนน า้เพ่ือการอปุโภคบริโภคในพืน้ท่ี การปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพอา่งเก็บน า้เกาะสีชงั 

การพฒันาระบบผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์พร้อมระบบไมโครกริดและการพฒันาแหลง่ทอ่งเท่ียวเกาะ

สีชงั 3) โครงการพัฒนาคลองเปรมประชากร ขบัเคล่ือนการพฒันาตามแผนแมบ่ทโครงสร้างพืน้ฐาน

ระบบคลองและการพฒันาชมุชนริมคลองเปรมประชากรการก่อสร้างบ้านมัน่คงด าเนินการได้ร้อยละ 27.69 

การก่อสร้างเข่ือนป้องกนัตลิ่งสามารถด าเนินการได้ร้อยละ 30.88 (ลา่ช้ากวา่แผนท่ีก าหนด) และมี

ข้อเสนอแนะขอให้สว่นราชการ ภาคเอกชนและภาคประชาชน ร่วมกนับรูณาการการพฒันาคลองเปรม

ประชากร โดยเร่งด าเนินการแก้ไขปัญหาท่ีอยู่อาศยั และการก่อสร้างเข่ือนป้องกนัตลิ่งให้เป็นไปตามแผนท่ี

ก าหนดไว้ รวมทัง้การพฒันาจดุเช่ือมตอ่การเดนิทาง               ล้อ ราง เรือ 4) โครงการก่อสร้างสาย

พัฒนาคูน า้ริมถนนวิภาวดีรังสิต แบง่เป็น 3 ระยะ ปัจจบุนัสามารถด าเนินการได้ร้อยละ 78.66 พบ



ปัญหาการรือ้ย้ายสาธารณปูโภคและมีข้อเสนอแนะตอ่กรมทางหลวง ในฐานะหนว่ยรับผิดชอบก ากบั

ตดิตามการด าเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว้โดยค านงึถึงผลกระทบตอ่การสญัจรของ

ประชาชน การปรับปรุงภูมิทศัน์ตลอดแนวถนนวิภาวดีและการเพิ่มพืน้ท่ีสีเขียวริมถนนรวมทัง้การสง่เสริม

การมีสว่นร่วมของ              ภาคประชาชน 

   (3) จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมเพื่อความสุข

ของประชาชน ได้แก่ 1) กิจกรรม “พ่ีน้องรับรู้รวมใจรักษ์คลองเปรมประชากร” ณ สหกรณ์

เคหสถานบ้านมัน่คงชมุชนวดัรังสิต จงัหวดัปทมุธานี เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2567  โดยด าเนินกิจกรรมจิต

อาสาปรับภมูิทศัน์ ทาสีรัว้ก าแพง ณ โครงการเมืองเอก โครงการ 1 (ตรงข้ามเคหสถานบ้านมัน่คงชมุชนวดั

รังสิต) มุง่เน้นการมีสว่นร่วมของประชาชนให้เกิดความร่วมมือในการกระตุ้นการท าความดีชว่ยเหลือดแูล

กนัไมว่า่จะเป็นกลุม่เปราะบาง คนพิการ ผู้สงูอาย ุเดก็ เยาวชน               ท าให้ชมุชนเกิดความเข้มแข็ง

และมีสภาพแวดล้อมความเป็นอยูท่ี่ดี และ 2) บริการซ่อมบ ารุงเคร่ืองใช้ไฟฟ้าและเปล่ียนถ่าย

น า้มันเคร่ือง “ศนูย์อาชีวะ ชว่ยประชาชน (Fix it Center)” มีผู้ เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 500 คน ทัง้นี ้

สปน. จะได้ประสานการด าเนินการในการจดักิจกรรมจิตอาสาของหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความรู้รัก 

สามคัคี เป็นประโยชน์ตอ่ประชาชนชมุชน สงัคม และประเทศชาติโดยรวม อยา่งตอ่เน่ืองตอ่ไป 

    

12. เร่ือง ข้อเสนอแนะเพื่อป้องกันการทุจริตเก่ียวกับการพนันออนไลน์  

  คณะรัฐมนตรีรับทราบข้อเสนอแนะเพื่อป้องกนัการทจุริตเก่ียวกบัการพนนัออนไลน์ตามท่ี

คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุริตแหง่ชาติ (คณะกรรมการ ป.ป.ช.) เสนอ   

  ทัง้นี ้ มอบหมายให้กระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมเป็นหนว่ยงานหลกัรับเร่ืองนีไ้ป

พิจารณาร่วมกบักระทรวงยตุิธรรม (กรมสอบสวนคดีพิเศษ) ส านกังานอยัการสงูสดุ ส านกังานต ารวจ

แหง่ชาติ ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม

การทจุริตในภาครัฐ ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุริตแห่งชาติ ธนาคารแหง่



ประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์และกิจการโทรคมนาคม

แหง่ชาติ ส านกังานคณะกรรมการรักษาความมัน่คงปลอดภยั ไซเบอร์แหง่ชาติ และหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้อง

ให้ได้ข้อยตุิ โดยให้กระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม สรุปผลการพิจารณา/ผลการด าเนินการ/

ความเห็นในภาพรวม แล้วส่งให้ส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายใน 30 วนั นบัจากวนัท่ีได้รับแจ้งจาก

ส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพ่ือน าเสนอคณะรัฐมนตรีตอ่ไป 

  สาระส าคัญของข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกนัการทจุริตเก่ียวกบัพนนัออนไลน์ และเห็นควร

น าเสนอคณะรัฐมนตรี สรุปได้ ดงันี ้

  1) ข้อเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรี 

   (1) ให้มีการจัดตัง้คณะกรรมการระดับชาติ โดยมอบหมายรัฐมนตรีเป็น

ประธาน ประกอบด้วยหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เชน่ หนว่ยงานด้านนโยบาย หนว่ยงานด้านเทคโนโลยี 

หนว่ยงานท่ีมีอ านาจหน้าท่ีในการดแูลคล่ืนความถ่ี หนว่ยงานท่ีมีอ านาจหน้าท่ีในการบงัคบัใช้กฎหมาย 

รวมถงึผู้ทรงคณุวฒุิ และเสนอให้คณะกรรมการระดบัชาตดิงักล่าวพจิารณาแก้ไขปรับปรุงกฎหมายที่

เก่ียวข้องกับการพนันออนไลน์ให้มีความทันสมัยมากขึน้  

   (2) ก าหนดเป็นนโยบายว่าการมีส่วนเกี่ยวข้องกับเร่ืองการพนันออนไลน์

ให้ถือเป็นเร่ืองร้ายแรงที่ต้องมีการด าเนินการโดยเร่งด่วน 

   (3) มอบหมายให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เชน่ ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ (ตร.) 

ธนาคารแหง่ประเทศไทย (ธปท.) ส านกังาน ปปง. จัดท านโยบายร่วมกันในการยกระดับความส าคัญ

ของปัญหาการพนันออนไลน์ และด าเนินการเก่ียวกบัการประชาสมัพนัธ์ รณรงค์เพ่ือให้ประชาชนเห็น

โทษของการพนนัและไมฝั่กใฝ่ในการเลน่การพนนั รวมถึงกระท าความผิดเก่ียวกบัการรับเป็นบญัชีม้า 

ตลอดจนการด าเนินการจบักมุผู้กระท าความผิดเก่ียวกบัคดีพนนัออนไลน์ ทัง้นี ้ เพ่ือเป็นการป้องปรามการ

กระท าความผิดท่ีอาจเกิดขึน้ 



   (4) ก าชับให้หน่วยงานภาครัฐต้องปฏิบัตติามพระราชบัญญัตกิารรักษา

ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 อย่างเคร่งครัด และจดัท าโครงสร้างใหมด่ าเนินการย้าย

ฐานข้อมลูการท างานของระบบราชการเข้าไปอยูใ่น Cloud Computing เพ่ือให้เกิดการรักษาความ

ปลอดภยัของข้อมลู 

  2) ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ดงันี ้

 

 

 

หน่วยงาน ข้อเสนอแนะ 

อส. ควรสร้างระบบบริหารจัดการภายในเพ่ือให้มีการรองรับการด าเนินการสอบสวนและ

ด าเนินคดีนอกราชอาณาจกัรท่ีเป็นคดีอาชญากรรมทางเทคโนโลยีท่ีมีจ านวนมากได้โดย

รวดเร็วมากขึน้ 

ตร. ก าหนดนโยบายและมาตรการท่ีชัดเจนต่อเน่ืองและเป็นรูปธรรม ในการสืบสวน

สอบสวนคดีการพนนัออนไลน์ และอาชญากรรมทางเทคโนโลยีอ่ืน 

ดศ. (1) ควรลงทุนพัฒนาในเร่ืองการปรับใช้เคร่ืองมือทางเทคโนโลยีเพ่ือสืบค้น ตรวจจบั

เว็บไซต์พนนัออนไลน์ รวมถึงเว็บไซต์ท่ีผิดกฎหมายหรือขดัตอ่ความสงบเรียบร้อยหรือ

ศีลธรรมอนัดี  

(2) จัดให้มีกระบวนการตรวจสอบและตดิตามผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ต หลงัจากศาลมี

หมายให้ปิดกัน้เว็บไซต์ 

(3) พจิารณาด าเนินการหารือร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการด าเนินการปิดกัน้

เว็บไซต์การพนันออนไลน์ โดยเฉพาะในสว่นของ Line Official Account: LINE OA เพ่ือ

ตดัการส่ือสารระหว่างผู้ประกอบการกบัผู้ เลน่พนนั 



ธปท. (1) ให้ ธปท. หารือร่วมกับสมาคมธนาคารไทย สถาบนัการเงิน การธนาคาร สมาคม

การเงิน                  การธนาคารท่ีเก่ียวข้อง รวมถึงหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด้านการ

ตรวจสอบทางการเงิน เชน่ ส านกังาน ปปง. กรมสอบสวนคดีพิเศษ ตร. ในการพจิารณาลด

หรือทบทวนมาตรการของสถาบันการเงินหรือธนาคารเก่ียวกับช่องทางการปิดบัญชี

ธนาคารออนไลน์ และยกระดับความเข้มข้นรัดกุมเกี่ยวกับหลักการตราจสอบความ

มีอยู่จริงของลูกค้าอย่างเข้มงวด รวมถึงการพิจารณาเง่ือนไขการเปิดบญัชีใหมแ่ละการ

เพิ่มความเข้มงวดในการตรวจสอบ ตลอดจนมีการยกระดบัในการปราบปรามเก่ียวกบับญัชี

ม้า การด าเนินการตรวจสอบย้อนหลงับญัชีธนาคารท่ีต้องสงสยัท่ีมีการเปิดกบัธนาคารแต่

ละแหง่ เพ่ือพิสจูน์ทราบข้อเท็จจริงจดัท าฐานข้อมลูเพื่อตรวจสอบบญัชีม้าร่วมกนัระหวา่ง

ธนาคาร รวมถึงกระบวนการขัน้ตอนการด าเนินคดีกบับญัชีม้าเพ่ือเป็นการป้องปรามการ

กระท าความผิด และเร่งรัด 

กระบวนการเก่ียวกบัการปิดบญัชีหรือถอนช่ือบญัชีออกจากการเป็นผู้ ท่ีสามารถมีบญัชีเป็น

การทัว่ไป (ขึน้ Blacklist) ในกลุม่ผู้ ท่ีเป็นบญัชีม้าหรือยอมให้ใช้ช่ือตนเองเป็นบญัชีม้า  

(2) ให้ ธปท. พจิารณาหารือร่วมกับสมาคมธนาคารไทยในการก าหนดหลักเกณฑ์

และเงื่อนไขในการเปิดบัญชีให้เป็นมาตรฐานเดียวกันทุกสถาบันการเงนิ 

(3) ให้ ธปท. สมาคมธนาคารไทย สถาบันการเงนิ ส านักงาน ปปง. และหน่วยงานที่

เก่ียวข้อง 

เร่งรัดการด าเนินการวางหลักเกณฑ์การตรวจสอบ กรณีเหตุอันควรสงสัยเก่ียวกับ

การเปิดบัญชี  

ว่าบัญชีใดท่ีเข้าข่ายต้องสงสัย เพ่ือจดัท าแนวทางปฏิบตัแิละสิ่งบง่ชีก้รณีเหตอุนัควร

สงสยั                ตามมาตรา 6 แหง่พระราชก าหนดมาตรการป้องกนัและปราบปราม

อาชญากรรมทางเทคโนโลยี 



พ.ศ. 2566 

(4) ให้ ธปท. พจิารณาหารือร่วมกับสมาคมธนาคารไทย สถาบันการเงนิ ส านักงาน 

ปปง. 

และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพื่อยกระดับการจัดการปัญหาการพนันออนไลน์และ

ด าเนินการเชิงรุก 

เพ่ือสร้างกลไกในการหยดุเส้นทางการเงินของพนนัออนไลน์ให้รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

รวมทัง้แก้ไขข้อขดัข้องในทางปฏิบตัริะหว่างหนว่ยงานเก่ียวกบัการด าเนินการตามมาตรา 6 

แหง่พระราชก าหนดมาตรการป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยีฯ เพ่ือเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการด าเนินการในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัการระงบัยบัยัง้สกดักัน้เส้นทาง

การเงินท่ีผิดกฎหมายของการพนนัออนไลน์ ตลอดจนให้มีการบรูณาการและเช่ือมโยง

ฐานข้อมลู หรือ Blacklist ซึง่สามารถให้สถาบนัทางการเงินหรือธนาคารสามารถเข้าไป

ตรวจสอบได้วา่เป็นกลุม่บญัชีของมิจฉาชีพหรือผู้ ต้องสงสยั ซึง่จะเป็นประโยชน์ตอ่การ

ป้องกนัปัญหาการพนนัออนไลน์ หรือการกระท าความผิดอาชญากรรมทางเทคโนโลยีท่ี

เกิดขึน้ในปัจจบุนั 

(5) ให้ ธปท. หารือร่วมกับสมาคมธนาคารไทยในการประชาสัมพันธ์และก าชับ

พนักงานเจ้าหน้าที่ให้มีความเคร่งครัด ระมัดระวัง และมีความรอบคอบในการเปิด

บัญชีรวมถึงให้มีการรณรงค์ เผยแพร่ และสร้างความตระหนกัรู้ให้พนกังานเจ้าหน้าท่ีและ

ประชาชนให้รู้เท่าทนัอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 

 

  ทัง้นี ้ ในสว่นของส านกังาน ป.ป.ช. จะได้พิจารณาด าเนินการศกึษาเพ่ือก าหนดให้เจ้า

พนกังานของรัฐ 

ท่ีมีอ านาจหน้าท่ีในการป้องกนัและปราบปรามการกระท าความผิดเก่ียวกบัอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 

ในทกุระดบัให้มีหน้าท่ีต้องย่ืน 



 

13. เร่ือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การด าเนินโครงการสินเช่ือดอกเบีย้ต ่า (Soft Loan) GSB Boost 

Up ของธนาคารออมสิน 

    คณะรัฐมนตรีอนมุตัติามท่ีกระทรวงการคลงั (กค.) เสนอเพ่ือชว่ยเหลือผู้ประกอบการราย

ยอ่ยกลุม่ท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์อทุกภยัและกลุม่ท่ียงัไมส่ามารถเข้าถึงแหลง่เงินทนุในระบบ

สถาบนัการเงินได้อยา่งเพียงพอและป้องกนัความเส่ียงทางเศรษฐกิจท่ีอาจเกิดขึน้ ดงันี ้ 

    1. เห็นชอบการปรับปรุงหลกัเกณฑ์การด าเนินโครงการสินเช่ือดอกเบีย้ต ่า (Soft Loan) 

GSB Boost Up ของธนาคารออมสิน พร้อมทัง้มอบหมายหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องด าเนินการในส่วนท่ี

เก่ียวข้องตอ่ไป  

    2. รับทราบโครงการค า้ประกนัสินเช่ือเพ่ือช่วยเหลือผู้ประกอบการ SMEs ท่ีได้รับ

ผลกระทบจากเหตอุทุกภยัปี 2567 ภายใต้โครงการ PGS 11 ของ บสย.  

    สาระส าคัญของเร่ือง 

    กระทรวงการคลงัขอเสนอการปรับปรุงหลกัเกณฑ์การด าเนินโครงการสินเช่ือดอกเบีย้ต ่า 

(Soft Loan) GSB Boost Up ของธนาคารออมสิน เพ่ือชว่ยผู้ประกอบการ SMEs ผู้ประกอบการรายยอ่ย 

และผู้ประกอบการอิสระท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์อทุกภยัให้สามารถเข้าถึงแหลง่ทนุในการฟืน้ฟู

กิจการ จงึเห็นควรปรับปรุงหลกัเกณฑ์การด าเนินโครงการสินเช่ือดอกเบีย้ต ่า (Soft Loan) GSB Boost Up 

ของธนาคารออมสิน โดยจดัสรรวงเงินโครงการจ านวน 50,000 ล้านบาท เพ่ือสนบัสนนุแหลง่เงินทนุ

ดอกเบีย้ต ่าให้แก่สถาบนัการเงินท่ีเข้าร่วมโครงการทัง้ธนาคารพาณิชย์และสถาบนัการเงินเฉพาะกิจ เพ่ือ

ปลอ่ยสินเช่ือให้แก่ผู้ ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์อทุกภยั ภายใต้หลกัเกณฑ์และเง่ือนไขโครงการเดมิ 

โดยขยายกลุม่เป้าหมายให้ครอบคลมุทัง้ผู้ประกอบการ SMEs ผู้ประกอบการรายยอ่ย และผู้ประกอบอาชีพ

อิสระ ระยะเวลาย่ืนขอสินเช่ือกบัสถาบนัการเงินท่ีเข้าร่วมโครงการ ถึงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 โดยให้



เบกิจา่ยสินเช่ือให้แล้วเสร็จภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2568 ทัง้นี ้ให้ธนาคารออมสิน สามารถจดัสรรวงเงิน

โครงการได้ตามความเหมาะสม 

  นอกจากนี ้ เพ่ือเป็นการชว่ยเหลือผู้ประกอบการ SMEs ผู้ประกอบการรายยอ่ย ท่ีได้รับ

ผลกระทบจากสถานการณ์อทุกภยัให้ได้รับสินเช่ือตามโครงการได้อยา่งเพียงพอและช่วยให้สถาบนัการเงิน

มีความมัน่ใจในการปล่อยสินเช่ือ บสย. ได้จดัท าโครงการค า้ประกนัสินเช่ือเพ่ือชว่ยเหลือผู้ประกอบการ 

SMEs ท่ีได้รับผลกระทบจากเหตอุทุกภยัปี 2567 ภายใต้โครงการ PGS 11 ค า้ประกนัสินเช่ือให้แก่

ผู้ประกอบการ SMEs และผู้ประกอบการรายยอ่ยท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์อทุกภยั โดยจา่ยคา่

ประกนัชดเชยตลอดโครงการเพิ่มขึน้ เป็นไมเ่กินร้อยละ 40 จากเดมิเฉล่ียทัง้โครงการไมเ่กินร้อยละ 30

อตัราคา่ธรรมเนียมการค า้ประกนัร้อยละ 1.25 ตอ่ปี รัฐบาลรับภาระคา่ธรรมเนียมแทนผู้ประกอบการใน 3

ปีแรก ระยะเวลาค า้ประกนัไมเ่กิน 10 ปี รับค าขอค า้ประกนั 30 เมษายน 2568 ทัง้นี ้ ผู้ประกอบการยงั

สามารถขอรับค า้ประกนัสินเช่ือในโครงการยอ่ยอ่ืนภายใต้ โครงการ PGS 11 ได้ และเม่ือรวมวงเงินค า้

ประกนัของทกุสถาบนัการเงินต้องไมเ่กิน 40 ล้านบาทตอ่ราย 

  ประโยชน์และผลกระทบ 

  การปรับปรุงหลกัเกณฑ์การด าเนินโครงการสินเช่ือดอกเบีย้ต ่า (Soft Loan) GSB Boost 

Up ของธนาคารออมสินจะสามารถให้การชว่ยเหลือผู้ประกอบการ SMEs ผู้ประกอบการรายยอ่ย และผู้

ประกอบอาชีพอิสระท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์อทุกภยัให้สามารถเข้าถึงแหลง่เงินทนุในการฟืน้ฟู

กิจการ 

 

14. เร่ือง การผ่อนผันให้ส่วนราชการ หรือหน่วยงานของรัฐ ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการ

ป่าไม้ และด าเนินการ ซ่อมแซม ปรับปรุง และฟ้ืนฟูส่ิงก่อสร้างในพืน้ท่ีท่ีประสบภัยพบัิตท่ีิอยู่ใน

เขตป่าอนุรักษ์ 



  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบการผอ่นผนัให้สว่นราชการ หรือหนว่ยงานของรัฐ ด าเนินการ

ตามกฎหมายวา่ด้วยการป่าไม้ และด าเนินการ ซอ่มแซม ปรับปรุง และฟืน้ฟสูิ่งก่อสร้างในพืน้ท่ีท่ีประสบภยั

พิบตัท่ีิอยูใ่นเขตป่าอนรัุกษ์ ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม (ทส.) เสนอ ดงันี ้

   1. ผอ่นผนัให้สว่นราชการหรือหนว่ยงานของรัฐท่ีมีหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องเข้าท าประโยชน์ ใน

พืน้ท่ีป่าไม้ (ป่าสงวนแหง่ชาติ ป่าตามมาตรา 4 (1) แหง่พระราชบญัญตัิป่าไม้ พทุธศกัราช 2484 และป่าท่ี

คณะรัฐมนตรีมีมตใิห้รักษาไว้เป็นสมบตัขิองชาติ) ได้เทา่ท่ีจ าเป็นไปพลางก่อน เฉพาะในกรณีเร่งดว่น 

ฉกุเฉิน และจ าเป็นอยา่งแท้จริง จนกวา่จะได้รับอนญุาตตามระเบียบและกฎหมายท่ีวา่ด้วยการป่าไม้ โดย

ให้สว่น ราชการหรือหนว่ยงานของรัฐ ย่ืนค าขออนญุาตเข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าไม้โดยเร่งดว่นภายใน 

60 วนั นบัแตว่นัท่ี ได้เข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ี และให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม (กรม

ป่าไม้) เร่งรัดพิจารณาการขออนญุาตเข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าของสว่นราชการหรือหน่วยงานของรัฐ

ดงักลา่ว ให้เสร็จสิน้ตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องก าหนด นบัตัง้แตว่นัท่ีได้รับค าขออนญุาต โดยให้

สว่นราชการหรือหนว่ยงานของรัฐได้รับการยกเว้นคา่ธรรมเนียม คา่ปลกูป่าทดแทน และคา่บ ารุงหรือปลกู

สร้างป่าตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนด ทัง้นี ้ให้ปฏิบตัใิห้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 

  2. ผอ่นผนัให้สว่นราชการหรือหน่วยงานของรัฐสามารถด าเนินการอยา่งหนึง่อยา่งใดกบั

ต้นไม้ท่ีโคน่ล้มอนัเกิดจากเหตภุยัพิบตัสิาธารณะเพ่ือเป็นการบรรเทาแก่เหตุท่ีเกิดขึน้ไปพลางก่อนได้ เชน่ 

ตดัทอนและน าเคล่ือนย้ายไปเก็บรักษาไว้ในสถานท่ีปลอดภยั แล้วให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม โดยกรมป่าไม้ ด าเนินการส ารวจ ตรวจสอบ จดัท าบญัชี และอนญุาตให้สว่นราชการหรือ

หนว่ยงานของรัฐน าไปชว่ยเหลือราษฎรท่ีได้รับผลกระทบจากเหตภุยัพิบตัสิาธารณะเป็นล าดบัแรก หาก

คงเหลือจ านวน เทา่ใด ให้น าไปใช้ประโยชน์ในราชการ หรือบริจาคเพ่ือการกศุลสาธารณประโยชน์ ส าหรับ

การอนญุาตดงักลา่ว ให้งดเว้นไมต้่องเรียกเก็บคา่ธรรมเนียม คา่ภาคหลวง และคา่บ ารุงป่าตามอตัราท่ี

กฎหมายก าหนด ทัง้นี ้ให้ปฏิบตัิ ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 



  3. ผอ่นผนัให้สว่นราชการ หรือหน่วยงานของรัฐด าเนินการซอ่มแซม ปรับปรุง และฟืน้ฟ ู

สิ่งก่อสร้างในพืน้ท่ีท่ีประสบภยัพิบตัท่ีิอยูใ่นเขตป่าอนรัุกษ์ไปพลางก่อน ทัง้นี ้ เฉพาะพืน้ท่ีท่ีประกาศเป็นภยั

พิบตัิ และให้ปฏิบตัิตามระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องโดยไมช่กัช้าแตต้่องไมเ่กิน 60 วนั นบัแตว่นัท่ีได้

เข้าด าเนินการ 

  สาระส าคัญ  

  1. กรณีพืน้ท่ีป่าไม้ (ป่าสงวนแหง่ชาติ ป่าตามมาตรา 4 (1) แหง่พระราชบญัญัติป่าไม้ 

พทุธศกัราช ๒๔๘๔ และป่าท่ีคณะรัฐมนตรีมีมตใิห้รักษาไว้เป็นสมบตัขิองชาติ) ท่ีถกูประกาศเป็นพืน้ท่ีภยั

พิบตัิ สง่ผลกระทบตอ่บ้านเรือนของประชาชน ตลอดจนสิ่งปลกูสร้างท่ีสว่นราชการหรือหน่วยงานของรัฐ 

สาธารณปูโภคขัน้พืน้ฐานและการบริการสาธารณะให้แก่ประชาชน ได้รับความเสียหายจากภยัพิบตัิ

ดงักลา่ว สว่นราชการหรือหนว่ยงานของรัฐท่ีมีภารกิจท่ีจะเข้าไปด าเนินการแก้ไขปัญหาจ าเป็นต้องเข้าไป

ด าเนินการให้ทนัทว่งที ไมส่ามารถขออนญุาตได้ในขณะนัน้ ให้สว่นราชการหรือหนว่ยงานของรัฐท่ีมีหน้าท่ี

ท่ีเก่ียวข้อง เข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าไม้ได้เทา่ท่ีจ าเป็นไปพลางก่อน เฉพาะในกรณีเร่งดว่น ฉกุเฉิน และ

จ าเป็น อยา่งแท้จริง จนกวา่จะได้รับอนญุาตตามระเบียบและกฎหมายท่ีว่าด้วยการป่าไม้ โดยให้สว่น

ราชการ หรือหนว่ยงานของรัฐ ย่ืนค าขออนญุาตเข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าไม้โดยเร่งดว่นภายใน 60 วนั 

นบัแตว่นัท่ี ได้เข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ี และให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม โดยกรมป่าไม้ 

เร่งรัดพิจารณา การขออนญุาตเข้าท าประโยชน์ในพืน้ท่ีป่าของสว่นราชการหรือหนว่ยงานของรัฐ ดงักลา่ว

ให้เสร็จสิน้ ตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องก าหนด นบัตัง้แตว่นัท่ีได้รับค าขออนญุาต โดยให้สว่น

ราชการ หรือหนว่ยงานของรัฐดงักลา่วได้รับการยกเว้นคา่ธรรมเนียม คา่ปลกูป่าทดแทน และคา่บ ารุงป่า

หรือปลกูสร้าง สวนป่าตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนด ทัง้นี ้ ให้ปฏิบตัใิห้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายท่ี

เก่ียวข้อง 

  2. ส าหรับต้นไม้ท่ีโคน่ล้มอนัเกิดจากเหตภุยัพิบตัสิาธารณะให้สว่นราชการหรือหนว่ยงาน

ของรัฐสามารถด าเนินการอย่างหนึง่อยา่งใดเพ่ือเป็นการบรรเทาแก่เหตท่ีุเกิดขึน้ไปพลางก่อนได้ เชน่ ตดั



ทอนและน าเคล่ือนย้ายไปเก็บรักษาไว้ในสถานท่ีปลอดภยั แล้วให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม โดยกรมป่าไม้ ด าเนินการส ารวจ ตรวจสอบ จดัท าบญัชี และอนญุาตให้สว่นราชการหรือ

หนว่ยงานของรัฐน าไป ชว่ยเหลือราษฎรท่ีได้รับผลกระทบจากเหตภุยัพิบตัสิาธารณะเป็นล าดบัแรก หาก

คงเหลือจ านวนเทา่ใด ให้น าไปใช้ประโยชน์ในราชการ หรือบริจาคเพ่ือการกศุลสาธารณประโยชน์ ส าหรับ

การอนญุาตดงักลา่ว ให้งดเว้นไมต้่องเรียกเก็บคา่ธรรมเนียม คา่ภาคหลวง และคา่บ ารุงป่าตามอตัราท่ี

กฎหมายก าหนด ทัง้นี ้ให้ปฏิบตัใิห้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 

  3. การด าเนินการซอ่มแซม ปรับปรุง และฟืน้ฟสูิ่งก่อสร้างท่ีเป็นสาธารณูปโภคกินพืน้ท่ีท่ี

ประสบภยัพิบตัท่ีิอยูใ่นเขตป่าอนรัุกษ์โดยสว่นราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐเพื่อการบ ารุงรักษา

สิ่งก่อสร้างเดมิหรือเพ่ือการก่อสร้างใหมแ่ทนสิ่งก่อสร้างเดิมท่ีช ารุด ตามระเบียบกรมอทุยาน แหง่ชาติ สตัว์

ป่า และพนัธุ์พืช วา่ด้วยการอนญุาตให้กระท าการในอทุยานแหง่ชาตวินอทุยาน สวนพฤกษศาสตร์ หรือ

สวนรุกขชาติ ตามมาตรา 22 วรรคสอง มาตรา 27 วรรคสาม และมาตรา 34 แหง่พระราชบญัญตัิ อทุยาน

แหง่ชาติ พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2564 หรือตามระเบียบกรมอทุยานแหง่ชาติ สตัว์ป่า และพนัธุ์พืช วา่ด้วย การ

อนญุาตให้กระท าการในเขตรักษาพนัธุ์สตัว์ป่าและเขตห้ามลา่สตัว์ป่าตามมาตรา 53 วรรคสาม มาตรา 54 

วรรคสอง มาตรา 55 วรรคสาม มาตรา 67 วรรคสอง และมาตรา 71 วรรคหนึง่ แหง่พระราชบญัญตัสิงวน 

และคุ้มครองสตัว์ป่า พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2565 แล้วแตก่รณี ก าหนดให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หนว่ยงานของรัฐจะต้องย่ืนค าขออนญุาตลว่งหน้าไมน้่อยกวา่ 90 วนัก่อนวนัประสงค์เข้าด าเนินการพร้อม

ด้วยเอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวข้อง ซึง่มีระยะเวลาการพิจารณาตามระเบียบฯ 45 วนัก่อนท่ีจะเข้าด าเนินการ

ได้ ดงันัน้ จงึมีความจ าเป็นเร่งดว่นเพ่ือให้การฟืน้ฟสูิ่งก่อสร้างท่ีเป็นสาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐานในพืน้ท่ีท่ี

ประสบภยัพิบตัิ ท่ีอยู่ในเขตป่าอนรัุกษ์กลบัคืนสูส่ภาพเดมิโดยเร็วและเป็นการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน

ของประชาชนให้สอดคล้องกบันโยบายของรัฐบาลในการชว่ยเหลือผู้ประสบอทุกภยั วาตภยั และดนิโคลน

ถลม่ 

  ประโยชน์และผลกระทบ 



  1. ประชาชนท่ีได้รับผลกระทบจากภยัพิบตัิ ได้รับการชว่ยเหลืออยา่งทนัทว่งที  

  2. สว่นราชการหรือหนว่ยงานของรัฐ สามารถเข้าไปด าเนินการแก้ไขปัญหาและพฒันา 

สาธารณปูโภคขัน้พืน้ฐานและการบริการสาธารณะท่ีได้รับผลกระทบจากภยัพิบตัิ ให้กบัประชาชนได้อยา่ง

รวดเร็ว 

  3. ราษฎรหรือสว่นราชการหรือหนว่ยงานของรัฐท่ีได้รับผลกระทบจากเหตภุยัพิบตัิ

สาธารณะสามารถน าไม้ท่ีโคนได้ พิบตัสิาธารณะไปใช้ประโยชน์ในการซ่อมแซมบ้านเรือน อาคาร

ส านกังานหรือสิ่งปลกูสร้างอยา่งอ่ืนได้ 

 

ต่างประเทศ 

 

15. เร่ือง ร่างบันทกึความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือในโครงการภายใต้กองทุนพเิศษแม่โขง – 

ล้านช้าง ประจ าปี พ.ศ. 2566 ระหว่างกระทรวงมหาดไทยกับสถานเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐ

ประชาชนจีนประจ าประเทศไทย 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตอ่ร่างบนัทกึความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือในโครงการ

ภายใต้กองทนุพิเศษแมโ่ขง - ล้านข้าง ประจ าปี พ.ศ. 2566 ระหวา่งกระทรวงมหาดไทย (มท.) กบัสถาน

เอกอคัรราชทตูสาธารณรัฐประชาชนจีนประจ าประเทศไทย (ร่างบนัทกึความเข้าใจฯ) ทัง้นี ้ หากมีความ

จ าเป็นท่ีต้องแก้ไขปรับปรุงร่างบนัทกึความเข้าใจดงักลา่วในประเดน็ท่ีไมใ่ชส่าระส าคญัหรือไมข่ดั

ผลประโยชน์ ให้ มท. สามารถด าเนินการได้โดยไม่ต้องน าเสนอตอ่คณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอีกครัง้ 

รวมทัง้อนมุตัิให้ปลดักระทรวงมหาดไทยหรือผู้ ท่ีได้รับมอบหมายเป็นผู้ลงนามในร่างบนัทกึความเข้าใจฯ 

ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ 

  สาระส าคัญ 

  กองทนุพิเศษกรอบความร่วมมือแมโ่ขง - ล้านช้าง จดัตัง้ขึน้ในปี 2559 โดยมีวตัถปุระสงค์

เพ่ือเป็นกองทนุส าหรับการด าเนินกิจกรรมหรือโครงการความร่วมมือตา่ง ๆ ของประเทศสมาชิก (ได้แก่ 



ราชอาณาจกัรกมัพชูา สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐแหง่สหภาพเมียนมา 

สาธารณรัฐสงัคมนิยมเวียดนาม และประเทศไทย) ในสาขาหลกัของกรอบความร่วมมือ 5 สาขา ได้แก่ (1) 

ความเช่ือมโยง (2) ศกัยภาพในการผลิต (3) เศรษฐกิจข้ามพรมแดน (4) ทรัพยากรน า้ และ (5) การเกษตร

และการขจดัความยากจน ซึง่ท่ีผา่นมาตัง้แตปี่ 2561 มีหนว่ยงานของประเทศไทยหลายหนว่ยงานได้ขอรับ

การสนบัสนนุจากกองทนุดงักลา่วเพ่ือด าเนินโครงการตา่ง ๆ เชน่ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวง

พาณิชย์ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม กระทรวงสาธารณสขุ เป็นต้น โดยในสว่นของ

กระทรวงมหาดไทย (มท.) ได้เคยขอรับการสนบัสนนุจากกองทนุดงักลา่วมาแล้ว 2 ครัง้ในปี 2564 และ 

2565 รวมจ านวน 2 โครงการ คดิเป็นวงเงิน 511,800 ดอลลาร์สหรัฐ (ประมาณ 17.88 ล้านบาท) และใน

ครัง้นี ้ มท. ได้เสนอขอรับการสนับสนุน จ านวน 1 โครงการ ได้แก่ โครงการ Frontier public 

health personnel capacity development for preparedness future severe human health 

threat in the region (โครงการพัฒนาศักยภาพนักสาธารณสุขแนวหน้าส าหรับเตรียมความ

พร้อมภัยคุกคามทางสุขภาพรุนแรงเขตพืน้ท่ีล้านช้าง) วงเงนิ 239,479 ดอลลาร์สหรัฐ (ประมาณ 

8.37 ล้านบาท) ซึง่โครงการดงักลา่วมีวตัถปุระสงค์เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถของเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุท่ี

เก่ียวข้องกบัการควบคมุโรคระบาดอนัตราย (เชน่ โรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 โรคฝีดาษลิง โรคเมอร์ส 

เป็นต้น) โดยด าเนินการผา่นกิจกรรมตา่ง ๆ เชน่ การแลกเปล่ียนข้อมลูและประสบการณ์การป้องกนัและ

ควบคมุโรคระบาดอนัตราย การอบรมพฒันาศกัยภาพเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุ เป็นต้น 

 

16. เร่ือง การจัดท าความตกลงว่าด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราส าหรับผู้ถือหนังสือเดินทางทูต

และหนังสือเดนิทางราชการ/พเิศษระหว่างรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแห่งรัฐกาตาร์ 

  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอ ดงันี ้

  1. การจดัท าร่างความตกลงวา่ด้วยการยกเว้นการตรวจลงตราส าหรับผู้ ถือหนงัสือเดนิทาง

ทตูและหนงัสือเดนิทางราชการ/พิเศษระหว่างรัฐบาลแหง่ราชอาณาจกัรไทยกบัรัฐบาลแหง่รัฐกาตาร์ 

(กาตาร์) (Agreement on Exemption of Visa Requirements for Holders of Diplomatic and 



Official/Special Passports between the Government of the Kingdom of Thailand and the 

Government of the State of Qatar)                             (ความตกลงฯ) 

  2. ให้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการตา่งประเทศหรือผู้แทนเป็นผู้ลงนามร่างความตกลงฯ 

ทัง้นี ้                 ในกรณีมอบหมายผู้แทน ให้ กต. จดัท าหนงัสือมอบอ านาจเตม็ (Full Powers) ให้ผู้ลง

นามดงักลา่ว 

  3. ให้ กต. ด าเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบัการมีผลใช้บงัคบัของร่างความตกลงฯ 

  4. หากมีความจ าเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงร่างความตกลงฯ โดยไมข่ดักบัหลกัการท่ี

คณะรัฐมนตรีได้อนมุตัหิรือให้ความเห็นชอบไว้ ให้ กต. สามารถด าเนินการได้ โดยให้น าเสนอ

คณะรัฐมนตรีทราบภายหลงั พร้อมชีแ้จงเหตผุล และประโยชน์ท่ีไทยได้รับจากการปรับเปล่ียนดงักลา่ว 

ทัง้นี ้ จะมีการลงนามความตกลงฯ ในห้วงการประชมุระดบัผู้น ากรอบความร่วมมือเอเชีย (Asia 

Cooperation Dialogue (ACD) Summit) ครัง้ท่ี 3 ณ กรุงโดฮา ประเทศกาตาร์ ระหวา่งวนัท่ี 2 - 3 

ตลุาคม 2567 

  สาระส าคัญ 

  ร่างความตกลงฯ มีสาระส าคญัเก่ียวกบัการยกเว้นการตรวจลงตราส าหรับผู้ ถือหนงัสือ

เดนิทางทตู หนงัสือเดินทางราชการและหนงัสือเดนิทางพิเศษระหวา่งประเทศไทยและกาตาร์ในการเดนิ

ทางเข้า เดนิทางผา่น พ านกัใน และเดนิทางออกจากดินแดนของอีกฝ่ายหนึง่เป็นระยะเวลาสงูสดุ 90 วนั 

นบัตัง้แตว่นัท่ีเดนิทางเข้า โดยมีเง่ือนไขวา่บคุคลเหลา่นัน้จะไมท่ างานใด ไมว่า่จะเป็นการด าเนินกิจการของ

ตนเองหรือกิจกรรมสว่นตวัอ่ืนในดนิแดนของอีกฝ่าย 

  กต. แจ้งวา่ ปัจจบุนัผู้ ถือหนงัสือเดนิทางทตูและราชการของประเทศไทยท่ีประสงค์จะ

เดนิทางไปกาตาร์ต้องขอรับการตรวจลงตราซึง่มีขัน้ตอนและใช้เวลานาน ดงันัน้การจดัท าความตกลงฯ จงึ

เป็นประโยชน์ในการชว่ยอ านวยความสะดวกในการเดินทางตดิตอ่ระหวา่งเจ้าหน้าท่ีรัฐและชว่ยกระตุ้นให้

เกิดปฏิสมัพนัธ์ รวมทัง้ความร่วมมือระหวา่งภาครัฐของทัง้ 2 ประเทศเพิ่มมากขึน้ ทัง้นี ้ ร่างความตกลงฯ 



เป็นสนธิสญัญาตามกฎหมายระหวา่งประเทศ และเป็นหนงัสือสญัญาตามมาตรา 178 ของรัฐธรรมนญู

แหง่ราชอาณาจกัรไทย ซึง่จะต้องขอความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีก่อนการลงนามและด าเนินการให้มี

ผลผกูพนั แตไ่มเ่ป็นหนงัสือสญัญาตามมาตรา 178 วรรคสองของรัฐธรรมนญูแหง่ราชอาณาจกัรไทย ท่ี

จะต้องได้รับความเห็นชอบจากรัฐสภา 

 

 

 

17. เร่ือง เอกสารผลลัพธ์การประชุมระดับผู้น ากรอบความร่วมมือเอเชีย ครัง้ที่ 3 ที่กรุงโดฮา 

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัิตามท่ีกระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอ ดงันี ้

  1. เห็นชอบตอ่การรับรองร่างปฏิญญาโดฮา (Doha Declaration) วา่ด้วยการทตูผา่นกีฬา 

(Sports Diplomacy) (ร่างปฏิญญาฯ) ซึง่เป็นเอกสารผลลพัธ์การประชมุระดบัผู้น ากรอบความร่วมมือ

เอเชีย (Asia Cooperation Dialogue Summit: ACD Summit) (เอกสารผลลพัธ์ฯ) ครัง้ท่ี 3 ท่ีกรุงโดฮา 

ทัง้นี ้ หากมีความจ าเป็นต้องปรับปรุงแก้ไขร่างเอกสารดงักลา่วในส่วนท่ีไมใ่ชส่าระส าคญั หรือไมข่ดัตอ่

ผลประโยชน์ของประเทศไทย ให้ กต. ด าเนินการได้โดยไมต้่องน าเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอีกครัง้ 

  2. ให้นายกรัฐมนตรีหรือผู้แทนท่ีได้รับมอบหมายร่วมให้การรับรองร่างปฏิญญาฯ ในท่ี

ประชมุระดบัผู้น า ACD ครัง้ท่ี 3 

(จะมีการรับรองร่างปฏิญญาฯ ในการประชมุ ACD Summit ในวนัท่ี 3 ตลุาคม 2567 ณ กรุงโดฮา รัฐ

กาตาร์) 

  สาระส าคัญ 

  ร่างปฏิญญาโดฮาว่าด้วยการทูตผ่านกีฬา (ร่างปฏิญญาฯ) ซึง่เป็นเอกสารผลลพัธ์การ

ประชมุระดบัผู้น ากรอบความร่วมมือเอเชีย ครัง้ท่ี 3 ซึง่จดัขึน้ระหว่างวนัท่ี 2 - 3 ตลุาคม 2567 ณ กรุงโดฮา 

รัฐกาตาร์ โดยร่างปฏิญญาฯ มีสาระส าคญัเป็นการแสดงเจตนารมณ์ทางการเมืองในระดบัผู้น าของ

ประเทศสมาชิกกรอบความร่วมมือเอเชียในการขบัเคล่ือนความร่วมมือด้านการทตูผ่านกีฬาเพ่ือสง่เสริม



กรอบความร่วมมือเอเชียให้เป็นเวทีหารือและหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาความท้าทายและการแขง่ขนั

เชิงภมูิรัฐศาสตร์อยา่งสร้างสรรค์ด้วยการสร้างความสมัพนัธ์ท่ีก้าวข้ามการเมืองและยอมรับความแตกตา่ง 

การเน้นย า้บทบาทและการมีสว่นร่วมของภาคเอกชนเพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือและพฒันาสภาพแวดล้อม

ทางการเงินและการค้า รวมถึงความเช่ือมโยงโครงสร้างพืน้ฐานของระบบคมนาคมและดจิิทลั 

 

18. เร่ือง การขอความเหน็ชอบต่อร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชุมคณะมนตรีประชาคม

สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ครัง้ท่ี 32 และร่างเอกสารผลลัพธ์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ 

(พม.) เสนอ ดงันี ้

  1. เห็นชอบตอ่ร่างเอกสาร 5 ฉบบั ดงันี ้

   1.1 ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุคณะมนตรีประชาคมสงัคมและ

วฒันธรรมอาเซียน ครัง้ท่ี 32 [Joint Statement of the Thirty-Second ASEAN Socio-Cultural 

Community (ASCC) Council Meeting) (การประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32) 

   1.2 ร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนวา่ด้วยการเสริมสร้างเศรษฐกิจใส่ใจ

และความยืดหยุ่นตอ่ประชาคมอาเซียน (ร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนฯ) ภายหลงัปี พ.ศ. 2568 

   1.3 ร่างฉบบัสดุท้ายของแนวทางระดบัภมูิภาคส าหรับประเทศสมาชิกอาเซียนวา่

ด้วยการเสริมสร้างบทบาทของนกัสงัคมสงเคราะห์และบคุลากรด้านบริการสงัคมในบริบทท่ีกว้างกวา่

ส าหรับภาคสว่นการศกึษา 

   1.4 ร่างฉบบัสดุท้ายของแนวทางระดบัภมูิภาคส าหรับประเทศสมาชิกอาเซียนวา่

ด้วยบทบาทของนกัสงัคมสงเคราะห์และบคุลากรด้านบริการสงัคมในบริบทท่ีกว้างกวา่ในการลดความ

เส่ียงจากภยัพิบตัแิละการฟืน้ฟสูภาพภมูิอากาศ 



   1.5 ร่างฉบบัสดุท้ายของแนวปฏิบตัขิองอาเซียนส าหรับการพฒันาขัน้ตอนการ

ปฏิบตังิานมาตรฐานระดบัชาตเิพ่ือการตอบสนองแบบประสานงานตอ่ความรุนแรงตอ่สตรีและเดก็หญิง 

โดยหากมีความจ าเป็นต้องแก้ไขเอกสารในสว่นท่ีไมใ่ชส่าระส าคญัหรือไมข่ดัตอ่ผลประโยชน์ของประเทศ

ไทย (ไทย) ให้ พม. ด าเนินการได้โดยไมต้่องเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีก และหลงัจากนัน้ให้รายงานผล

เพ่ือคณะรัฐมนตรีทราบตอ่ไป 

  2. อนมุตัใิห้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ในฐานะ

รัฐมนตรีท่ีรับผิดชอบการประชมุรัฐมนตรีอาเซียนด้านสตรี (ASEAN Ministerial Meeting on Women: 

AMMW) ของไทย มีหนงัสือไปยงัสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ในฐานะประธาน 

AMMW เพ่ือแจ้งรับรองร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนฯ ภายหลงัปี พ.ศ. 2568  (ตามข้อ 1.2) อยา่ง

เป็นทางการ ในโอกาสแรก 

  3. อนมุตัใิห้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์หรือผู้

แทนท่ีได้รับมอบหมาย ในฐานะหวัหน้าคณะผู้แทนไทยในการประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 ให้การรับรอง 

(adopt) ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 และร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนฯ 

ภายหลงัปี พ.ศ. 2568 (ตามข้อ 1.1 - 1.2) ในวนัท่ี 26 กนัยายน 2567 ณ นครหลวงเวียงจนัทร์ สปป.ลาว 

  4. อนมุตัใิห้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ในฐานะ

รัฐมนตรีท่ีรับผิดชอบการประชมุรัฐมนตรีอาเซียนด้านสวสัดกิารสงัคมและการพฒันา (ASEAN Ministerial 

Meeting on Social Welfare and Development: AMMSWD) ของไทย มีหนงัสือไปยงัสหพนัธรัฐ

มาเลเซีย ในฐานะประธานการประชมุ AMMSWD เพ่ือแจ้งรับรองร่างฉบบัสดุท้ายของเอกสาร ตามข้อ 1.3 

- 1.5 อยา่งเป็นทางการ ในโอกาสแรก 

  สาระส าคัญ 

  1. การประชุม ASCC ครัง้ท่ี 32 ภายใต้การเป็นประธานอาเซียนของ สปป.ลาว ใน

วันท่ี 26 กันยายน2567 ณ นครหลวงเวียงจันทน์ สปป.ลาว จะมีการเสนอร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับ



การประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 และร่างเอกสารอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง รวมจ านวน 5 ฉบบั โดยมีสาระส าคญั สรุปได้ 

ดงันี ้

   1.1 ร่างเอกสารที่จะเสนอที่ประชุมพจิารณาให้การรับรองโดยไม่มีการลง

นาม จ านวน 2 ฉบับ ดงันี ้

    1.1.1 ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชุม ASCC ครัง้ที่ 32 

สาระส าคญั เชน่ เน้นย า้ถึงการเสริมสร้างความเช่ือมโยงและความยืดหยุ่นของประชาคมอาเซียน และการ

บรรลปุระเดน็ท่ีส าคญัภายใต้การเป็นประธานอาเซียนของ สปป.ลาว  

    1.1.2 ร่างฉบับสุดท้ายของปฏิญญาอาเซียนว่าด้วยการเสริมสร้าง

เศรษฐกิจใส่ใจและความยืดหยุ่นต่อประชาคมอาเซียนภายหลังปี พ.ศ. 2568  สาระส าคญั เชน่ เป็น

เอกสารแสดงเจตนารมณ์และความมุง่มัน่ของอาเซียนในการสง่เสริมความเสมอภาคระหวา่งเพศและการ

เสริมพลงัของผู้หญิงและเดก็ผู้หญิงทกุคน 

   1.2 ร่างเอกสารผลลัพธ์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องท่ีจะเสนอต่อที่ประชุมเพื่อ

รับทราบ จ านวน 3 ฉบับ ดงันี ้

    1.2.1 ร่างฉบับสุดท้ายของแนวทางระดับภูมิภาคส าหรับประเทศ

สมาชิกอาเซียนว่าด้วยการเสริมสร้างบทบาทของนักสังคมสงเคราะห์และบุคลากรด้านบริการ

สังคมในบริบทที่กว้างกว่าส าหรับภาคส่วนการศึกษา สาระส าคญั เชน่ เป็นการสนบัสนนุผู้ มีสว่นใน

การก าหนดนโยบายและผู้ ท่ีมีอ านาจในด้านการศกึษาและสวสัดกิารสงัคม ผู้อ านวยการและบคุลากรครูใน

โรงเรียน รวมถึงผู้บริหารและสมาชิกบคุลากรด้านบริการสงัคมได้พิจารณาถึงวิธีการท่ีมีประสิทธิภาพสงูสดุ

ในการจดัสรรงานให้แก่บคุลากรด้านบริการสงัคมและการสร้างเครือขา่ยความเช่ือมโยง กบัโรงเรียนและ

สภาพแวดล้อมก่อนชว่งปฐมวยัได้อยา่งเหมาะสม 

    1.2.2 ร่างฉบับสุดท้ายของแนวทางระดับภูมิภาคส าหรับประเทศ

สมาชิกอาเซียนว่าด้วยบทบาทของนักสังคมสงเคราะห์และบุคลากรด้านบริการสังคมในบริบทท่ี

กว้างกว่าในการลดความเส่ียงจากภัยพบัิติและการฟ้ืนฟูสภาพภูมิอากาศ สาระส าคญั เชน่ เป็นการ



สนบัสนนุผู้ก าหนดนโยบาย ผู้ตดัสินใจ ผู้ปฏิบตังิานในหนว่ยงานวางแผนของรัฐบาล และหนว่ยงานจดัการ

ภยัพิบตัแิละสภาพภมูิอากาศแหง่ชาติรวมถึงในภาคสว่นท่ีเก่ียวข้องให้เข้าใจบทบาทของนกัสงัคม

สงเคราะห์และแรงงานบริการสงัคมในวงกว้างท่ีมีตอ่การลดความเส่ียงจากภยัพิบตัแิละการปรับตวัตอ่การ

เปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ 

    1.2.3 ร่างฉบับสุดท้ายของแนวปฏิบัตขิองอาเซียนส าหรับการ

พัฒนาขัน้ตอนการปฏิบัติงานมาตรฐานระดับชาติ เพื่อการตอบสนองแบบประสานงานต่อความ

รุนแรง ต่อสตรีและเดก็หญิง สาระส าคญั เชน่ เป็นการพฒันามาตรฐานการปฏิบตังิานแบบ

ประสานงานในระดบัชาตสิ าหรับการตอบสนองตอ่ความรุนแรงตอ่สตรีและเดก็หญิงโดยให้ความส าคญักบั

สิทธิและการเข้าถึงการบริการท่ีเหมาะสมกบัความต้องการรวมทัง้สง่เสริมความเข้าใจร่วมกนัเก่ียวกบัความ

รุนแรงตอ่ผู้หญิง  

  ประโยชน์ที่จะได้รับ 

  การให้ความเห็นชอบตอ่ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 และร่าง

ฉบบัสดุท้ายของเอกสารผลลพัธ์อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง จ านวน 4 ฉบบั มีความเหมาะสมและสอดคล้องกบั

นโยบายและผลประโยชน์ของไทย ไมมี่ผลผกูพนัในเชิงงบประมาณโดยถือเป็นการย า้เจตจ านงและความ

มุง่มัน่ของไทยในการร่วมมือกบัประเทศสมาชิกอาเซียนเสริมสร้างความเช่ือมโยงและความเข้มแข็งระดบั

ภมูิภาค ตลอดจนแสดงให้เห็นถึงเจตนารมณ์ในการด าเนินความร่วมมือและรับรองหลกัการเอกสารผลลพัธ์

ด้านตา่ง ๆ ท่ีจะน าเสนอตอ่การประชมุสดุยอดอาเซียนตอ่ไป 

 

19. เร่ือง การขอความเหน็ชอบต่อร่างเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมสุดยอดอาเซียน ครัง้ท่ี 44 

และ 45 และการประชุมสุดยอดที่เก่ียวข้อง 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอ ดงันี ้ 

  1. ร่างเอกสารผลลพัธ์ของการประชมุสดุยอดอาเซียน ครัง้ท่ี 44 และ 45 และการประชมุ

สดุยอดท่ีเก่ียวข้อง (ร่างเอกสารผลลพัธ์ฯ) จ านวน 18 ฉบบั โดยหากมีความจ าเป็นต้องแก้ไขร่างเอกสารใน



สว่นท่ีไมใ่ชส่าระส าคญัหรือไมข่ดัตอ่ผลประโยชน์ของไทย ให้ กต. หรือสว่นราชการเจ้าของเร่ืองด าเนินการ

ได้โดยไมต้่องเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอีก 

2. ให้นายกรัฐมนตรีหรือผู้แทนท่ีได้รับมอบหมายร่วมรับรองร่างเอกสารผลลพัธ์ฯ ในระดบั

ผู้น าอาเซียน จ านวน 17 ฉบบั   

3 ให้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการตา่งประเทศหรือผู้แทนท่ีได้รับมอบหมายเป็นผู้ รับรอง

ร่างเอกสารผลลพัธ์ฯ ท่ีรัฐมนตรีตา่งประเทศอาเซียนจะต้องรับรอง จ านวน 1 ฉบบั  

ทัง้นี ้[จะมีการรับรองเอกสารผลลพัธ์ฯ รวม 18 ฉบบั ในการประชมุสดุยอดอาเซียน ครัง้ท่ี 44 และ 45 และ

การประชมุสดุยอดท่ีเก่ียวข้อง ซึง่จะจดัขึน้ระหวา่งวนัท่ี 8 - 11 ตลุาคม 2567 ณ นครหลวงเวียงจนัทน์ 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว] 

  สาระส าคัญของเร่ือง 

  1. การประชมุสดุยอดอาเซียน ครัง้ท่ี 44 และ 45 และการประชมุสดุยอดท่ีเก่ียวข้อง จะ

จดัขึน้ระหว่างวนัท่ี 8 - 11 ตลุาคม 2567 ณ นครหลวงเวียงจนัทน์ สปป.ลาว กต. จงึขอเสนอร่างเอกสาร

ผลลพัธ์ฯ ตามท่ีได้ประสานและรวบรวมจากหนว่ยงานเจ้าของเร่ือง เชน่ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทส.) กระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม (ดศ.) 

กระทรวงแรงงาน (รง.) กระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ (ตร.) รวม 18 ฉบบั โดย

แบ่งเป็น (1) ร่างเอกสารผลลัพธ์ฯ ที่จะรับรอง ในระดับผู้น าอาเซียน จ านวน 17 ฉบับ และ (2) ร่าง

เอกสารผลลัพธ์ฯ ที่จะรับรองโดยรัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียน จ านวน 1 ฉบับ ดงันี ้

1.1 ร่างเอกสารผลลัพธ์ฯ ท่ีจะรับรองในระดับผู้น าอาเซียน จ านวน 17 ฉบับ มีดงันี ้  

ร่างเอกสารผลลัพธ์ฯ 

1.ร่างปฏิญญาผู้น าอาเซียนว่าด้วยการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ เพ่ือปฏิบตัิตามวิสยัทศัน์ประชาคม 

ประชาคมอาเซียน ค.ศ. 2045 

2.ร่างปฏิญญาผู้น าอาเซียนว่าด้วยมมุมองอาเซียนตอ่อินโด - แปซิฟิกในสถาปัตยกรรมภมูิภาคท่ีมี



อาเซียนเป็นศนูย์กลางและมีความพร้อมตอ่อนาคตข้างหน้า 

3.ร่างปฏิญญาอาเซียนวา่ด้วยพลาสตกิหมนุเวียน 

4.ร่างกรอบความตกลงว่าด้วยระบบการประสานงานในภาวะฉกุเฉินด้านสาธารณสขุของอาเซียน 

5.ร่างปฏิญญาผู้น าอาเซียนว่าด้วยการเสริมสร้างความปลอดภยั และความมัน่คงทางชีวภาพในภมูิภาค 

6.ร่างปฏิญญาอาเซียนวา่ด้วยการคุ้มครองการใช้แรงงานเดก็ รวมถึงการขจดัรูปแบบท่ีเลวร้ายท่ีสดุของ

การใช้แรงงานเด็ก 

7.ร่างปฏิญญาเวียงจนัทน์วา่ด้วยการเคล่ือนย้ายทกัษะ การยอมรับ และการพฒันาแรงงานข้ามชาติ

อาเซียน 

8. ร่างปฏิญญาผู้น าอาเซียนวา่ด้วยการสง่เสริมความร่วมมือในการตอ่ต้านการลกัลอบค้ายาเสพติดและ

สารตัง้ต้น 

9.ร่างแถลงการณ์ร่วมอาเซียน - จีนวา่ด้วยการส่งเสริมความร่วมมือด้านการแลกเปล่ียนระหวา่ง

ประชาชน 

10.ร่างแถลงการณ์ร่วมอาเซียน - จีนวา่ด้วยการสง่เสริมการพฒันาด้านเกษตรอจัฉริยะ 

11.ร่างเอกสารข้อริเร่ิมอาเซียน - จีนวา่ด้วยการสง่เสริมความร่วมมือ เพ่ือสร้างระบบนิเวศดจิิทลัท่ียัง่ยืน

และครอบคลมุ 

12.ร่างแถลงการณ์ร่วมวา่ด้วยการสถาปนาความสมัพนัธ์ หุ้นสว่นเชิงยทุธศาสตร์แบบรอบด้านอาเซียน 

- สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต้)  

13.ร่างแถลงการณ์ร่วมผู้น าในการประชมุสดุยอดอาเซียน - แคนาดาว่าด้วยการเพิ่มทวีความเช่ือมโยง

และความเข้มแข็งในอาเซียน 

14.ร่างแถลงการณ์ผู้น าอาเซียน - สหรัฐอเมริกาวา่ด้วยการสง่เสริมปัญญาประดิษฐ์ (AI) ท่ีปลอดภยั 

มัน่คง และเช่ือถือได้ 



15.ร่างแถลงการณ์ร่วมวา่ด้วยการครบรอบหนึง่ทศวรรษนโยบายรุกตะวนัออกและปฏิญญาวา่ด้วย

ความร่วมมืออาเซียน โดยมีวิสยัทศัน์เพ่ือการพฒันาภมูิภาคอินโด - แปซิฟิกให้เปิดกว้าง มีเสถียรภาพ 

มัน่คงและเจริญรุ่งเรือง 

16.ร่างแถลงการณ์ร่วมอาเซียน - อินเดียวา่ด้วยการยกระดบัการปรับเปล่ียนไปสูด่จิิทลั 

17.ร่างแถลงการณ์ผู้น าการประชมุสดุยอดเอเชียตะวนัออกวา่ด้วยการสง่เสริมความเช่ือมโยงและความ

เข้มแข็ง 

1.2 ร่างเอกสารผลลัพธ์ฯ ที่รัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียน จะร่วมรับรอง จ านวน 1 

ฉบับ ได้แก่ ร่างบทเพิ่มเติมสนธิสัญญาว่าด้วยเขตปลอดอาวุธนิวเคลียร์ ในเอเชียตะวันออกเฉียง

ใต้ (สนธิสัญญาฯ) มีสาระส าคญัเป็นเอกสารเพ่ือแก้ไขข้อ 1 (เอ) ของสนธิสญัญาฯ เพ่ือเพิ่มการระบถุึง

ตมิอร์เลสเต (ตมิอร์ฯ) ซึง่จะสง่ผลให้ตมิอร์ฯ สามารถย่ืนภาคยานวุตัสิารเข้าเป็นภาคีสนธิสญัญาฯ ได้ตอ่ไป 

โดยเม่ือสมาชิกคณะกรรมาธิการเขตปลอดอาวธุนิวเคลียร์ในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ได้รับรองร่างบท

เพิ่มเตมิฯ แล้ว ประเทศสมาชิกอาเซียนแตล่ะประเทศจะต้องจดัท าตราสารการยอมรับ ตอ่บทเพิ่มเตมิฯ 

น าสง่ให้แก่ไทยในฐานะผู้ เก็บรักษาโดยจะมีผลใช้บงัคบัภายหลงัการย่ืนตราสารการยอมรับของประเทศ

ล าดบัท่ี 7 

ประโยชน์ที่ได้รับ : ร่างเอกสารผลลพัธ์ฯ จะเป็นประโยชน์กบัไทยในการสง่เสริม

ความสมัพนัธ์และความร่วมมือกบัประเทศสมาชิกอาเซียนและกบัคูเ่จรจา ในประเดน็ท่ีไทยต้องการเพิ่มพนู

ศกัยภาพ เชน่ การเสริมสร้างความปลอดภยัและความมัน่คง การพฒันาแรงงาน การสง่เสริมการ

สาธารณสขุ การเสริมสร้างความเช่ือมโยง การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน ท่ียัง่ยืน และการเปล่ียนแปลง

สภาพภมูิอากาศ 

 

20. เร่ือง การขอความเหน็ชอบต่อร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชุมคณะมนตรีประชาคม

สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ครัง้ท่ี 32 และร่างเอกสารผลลัพธ์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 



  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ 

(พม.) เสนอ ดงันี ้

  1. เห็นชอบตอ่ร่างเอกสาร 5 ฉบบั ดงันี ้

   1.1 ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุคณะมนตรีประชาคมสงัคมและ

วฒันธรรมอาเซียน ครัง้ท่ี 32 [Joint Statement of the Thirty-Second ASEAN Socio-Cultural 

Community (ASCC) Council Meeting) (การประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32) 

   1.2 ร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนวา่ด้วยการเสริมสร้างเศรษฐกิจใส่ใจ

และความยืดหยุ่นตอ่ประชาคมอาเซียน (ร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนฯ) ภายหลงัปี พ.ศ. 2568 

   1.3 ร่างฉบบัสดุท้ายของแนวทางระดบัภมูิภาคส าหรับประเทศสมาชิกอาเซียนวา่

ด้วยการเสริมสร้างบทบาทของนกัสงัคมสงเคราะห์และบคุลากรด้านบริการสงัคมในบริบทท่ีกว้างกวา่

ส าหรับภาคสว่นการศกึษา 

   1.4 ร่างฉบบัสดุท้ายของแนวทางระดบัภมูิภาคส าหรับประเทศสมาชิกอาเซียนวา่

ด้วยบทบาทของนกัสงัคมสงเคราะห์และบคุลากรด้านบริการสงัคมในบริบทท่ีกว้างกวา่ในการลดความ

เส่ียงจากภยัพิบตัแิละการฟืน้ฟสูภาพภมูิอากาศ 

   1.5 ร่างฉบบัสดุท้ายของแนวปฏิบตัขิองอาเซียนส าหรับการพฒันาขัน้ตอนการ

ปฏิบตังิานมาตรฐานระดบัชาตเิพ่ือการตอบสนองแบบประสานงานตอ่ความรุนแรงตอ่สตรีและเดก็หญิง 

โดยหากมีความจ าเป็นต้องแก้ไขเอกสารในสว่นท่ีไมใ่ชส่าระส าคญัหรือไมข่ดัตอ่ผลประโยชน์ของประเทศ

ไทย (ไทย) ให้ พม. ด าเนินการได้โดยไมต้่องเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีก และหลงัจากนัน้ให้รายงานผล

เพ่ือคณะรัฐมนตรีทราบตอ่ไป 

  2. อนมุตัใิห้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ในฐานะ

รัฐมนตรีท่ีรับผิดชอบการประชมุรัฐมนตรีอาเซียนด้านสตรี (ASEAN Ministerial Meeting on Women: 

AMMW) ของไทย มีหนงัสือไปยงัสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ในฐานะประธาน 



AMMW เพ่ือแจ้งรับรองร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนฯ ภายหลงัปี พ.ศ. 2568  (ตามข้อ 1.2) อยา่ง

เป็นทางการ ในโอกาสแรก 

  3. อนมุตัใิห้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์หรือผู้

แทนท่ีได้รับมอบหมาย ในฐานะหวัหน้าคณะผู้แทนไทยในการประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 ให้การรับรอง 

(adopt) ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 และร่างฉบบัสดุท้ายของปฏิญญาอาเซียนฯ 

ภายหลงัปี พ.ศ. 2568 (ตามข้อ 1.1 - 1.2) ในวนัท่ี 26 กนัยายน 2567 ณ นครหลวงเวียงจนัทร์ สปป.ลาว 

  4. อนมุตัใิห้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ในฐานะ

รัฐมนตรีท่ีรับผิดชอบการประชมุรัฐมนตรีอาเซียนด้านสวสัดกิารสงัคมและการพฒันา (ASEAN Ministerial 

Meeting on Social Welfare and Development: AMMSWD) ของไทย มีหนงัสือไปยงัสหพนัธรัฐ

มาเลเซีย ในฐานะประธานการประชมุ AMMSWD เพ่ือแจ้งรับรองร่างฉบบัสดุท้ายของเอกสาร ตามข้อ 1.3 

- 1.5 อยา่งเป็นทางการ ในโอกาสแรก 

  สาระส าคัญ 

  1. การประชุม ASCC ครัง้ท่ี 32 ภายใต้การเป็นประธานอาเซียนของ สปป.ลาว ใน

วันท่ี 26 กันยายน2567 ณ นครหลวงเวียงจันทน์ สปป.ลาว จะมีการเสนอร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับ

การประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 และร่างเอกสารอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง รวมจ านวน 5 ฉบบั โดยมีสาระส าคญั สรุปได้ 

ดงันี ้

   1.1 ร่างเอกสารที่จะเสนอที่ประชุมพจิารณาให้การรับรองโดยไม่มีการลง

นาม จ านวน 2 ฉบับ ดงันี ้

    1.1.1 ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชุม ASCC ครัง้ที่ 32 

สาระส าคญั เชน่ เน้นย า้ถึงการเสริมสร้างความเช่ือมโยงและความยืดหยุ่นของประชาคมอาเซียน และการ

บรรลปุระเดน็ท่ีส าคญัภายใต้การเป็นประธานอาเซียนของ สปป.ลาว  



    1.1.2 ร่างฉบับสุดท้ายของปฏิญญาอาเซียนว่าด้วยการเสริมสร้าง

เศรษฐกิจใส่ใจและความยืดหยุ่นต่อประชาคมอาเซียนภายหลังปี พ.ศ. 2568  สาระส าคญั เชน่ เป็น

เอกสารแสดงเจตนารมณ์และความมุง่มัน่ของอาเซียนในการสง่เสริมความเสมอภาคระหวา่งเพศและการ

เสริมพลงัของผู้หญิงและเดก็ผู้หญิง             ทกุคน 

   1.2 ร่างเอกสารผลลัพธ์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องท่ีจะเสนอต่อที่ประชุมเพื่อ

รับทราบ จ านวน 3 ฉบับ ดงันี ้

    1.2.1 ร่างฉบับสุดท้ายของแนวทางระดับภูมิภาคส าหรับประเทศ

สมาชิกอาเซียนว่าด้วยการเสริมสร้างบทบาทของนักสังคมสงเคราะห์และบุคลากรด้านบริการ

สังคมในบริบทที่กว้างกว่าส าหรับภาคส่วนการศึกษา สาระส าคญั เชน่ เป็นการสนบัสนนุผู้ มีสว่นใน

การก าหนดนโยบายและผู้ ท่ีมีอ านาจในด้านการศกึษาและสวสัดกิารสงัคม ผู้อ านวยการและบคุลากรครูใน

โรงเรียน รวมถึงผู้บริหารและสมาชิกบคุลากรด้านบริการสงัคมได้พิจารณาถึงวิธีการท่ีมีประสิทธิภาพสงูสดุ

ในการจดัสรรงานให้แก่บคุลากรด้านบริการสงัคมและการสร้างเครือขา่ยความเช่ือมโยง กบัโรงเรียนและ

สภาพแวดล้อมก่อนชว่งปฐมวยัได้อยา่งเหมาะสม 

    1.2.2 ร่างฉบับสุดท้ายของแนวทางระดับภูมิภาคส าหรับประเทศ

สมาชิกอาเซียนว่าด้วยบทบาทของนักสังคมสงเคราะห์และบุคลากรด้านบริการสังคมในบริบทท่ี

กว้างกว่าในการลดความเส่ียงจากภัยพบัิติและการฟ้ืนฟูสภาพภูมิอากาศ สาระส าคญั เชน่ เป็นการ

สนบัสนนุผู้ก าหนดนโยบาย ผู้ตดัสินใจ ผู้ปฏิบตังิานในหนว่ยงานวางแผนของรัฐบาล และหนว่ยงานจดัการ

ภยัพิบตัแิละสภาพภมูิอากาศแหง่ชาติรวมถึงในภาคสว่นท่ีเก่ียวข้องให้เข้าใจบทบาทของนกัสงัคม

สงเคราะห์และแรงงานบริการสงัคมในวงกว้างท่ีมีตอ่การลดความเส่ียงจากภยัพิบตัแิละการปรับตวัตอ่การ

เปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ 

    1.2.3 ร่างฉบับสุดท้ายของแนวปฏิบัตขิองอาเซียนส าหรับการ

พัฒนาขัน้ตอนการปฏิบัติงานมาตรฐานระดับชาติ เพื่อการตอบสนองแบบประสานงานต่อความ

รุนแรง ต่อสตรีและเดก็หญิง สาระส าคญั เชน่ เป็นการพฒันามาตรฐานการปฏิบตังิานแบบ



ประสานงานในระดบัชาตสิ าหรับการตอบสนองตอ่ความรุนแรงตอ่สตรีและเดก็หญิงโดยให้ความส าคญักบั

สิทธิและการเข้าถึงการบริการท่ีเหมาะสมกบัความต้องการรวมทัง้สง่เสริมความเข้าใจร่วมกนัเก่ียวกบัความ

รุนแรงตอ่ผู้หญิง  

  ประโยชน์ที่จะได้รับ 

  การให้ความเห็นชอบตอ่ร่างถ้อยแถลงร่วมส าหรับการประชมุ ASCC ครัง้ท่ี 32 และร่าง

ฉบบัสดุท้ายของเอกสารผลลพัธ์อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง จ านวน 4 ฉบบั มีความเหมาะสมและสอดคล้องกบั

นโยบายและผลประโยชน์ของไทย ไมมี่ผลผกูพนัในเชิงงบประมาณโดยถือเป็นการย า้เจตจ านงและความ

มุง่มัน่ของไทยในการร่วมมือกบัประเทศสมาชิกอาเซียนเสริมสร้างความเช่ือมโยงและความเข้มแข็งระดบั

ภมูิภาค ตลอดจนแสดงให้เห็นถึงเจตนารมณ์ในการด าเนินความร่วมมือและรับรองหลกัการเอกสารผลลพัธ์

ด้านตา่ง ๆ ท่ีจะน าเสนอตอ่การประชมุสดุยอดอาเซียนตอ่ไป 

 

21. เร่ือง ขอความเหน็ชอบต่อเอกสารผลลัพธ์ด้านแรงงานส าหรับการประชุมสุดยอดอาเซียน 

ครัง้ท่ี 44 และ45 และการประชุมสุดยอดที่เก่ียวข้อง 

    คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตอ่เอกสาร (for notation) ทัง้ 2 ฉบบั ส าหรับการประชมุสดุยอด

อาเซียน ครัง้ท่ี 44 และ 45 ระหวา่งวนัท่ี 6 - 11 ตลุาคม 2567 ณ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว

และการประชมุรัฐมนตรีแรงงานอาเซียน (ASEAN Labour Ministers Meeting : ALMN) ครัง้ท่ี 28 และ

การประชมุท่ีเก่ียวข้องระหวา่งวนัท่ี 28 -31 ตลุาคม 2567 ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ ได้แก่ 1) แนวทาง

อาเซียนว่าด้วยการเช่ือมโยงสิทธิประกนัสงัคมส าหรับแรงงานข้ามชาติ (ASEAN Guidelines on 

Portability of Social Security Benefits for Migrant Workers) 2) แนวทางอาเซียนวา่ด้วยการบรรจงุาน

และการคุ้มครองแรงงานข้ามชาตใินภาคประมง (ASEAN Guidelines on the Placement and 

Protection of Migrant Fishers) ตามท่ีกระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ 



    ทัง้นี ้หากมีความจ าเป็นต้องปรับเปล่ียนเอกสารทัง้ 2 ฉบบั ในสว่นท่ีไมใ่ชส่าระส าคญัและ

ไมข่ดักบัหลกัการท่ีคณะรัฐมนตรีได้ให้ความเห็นชอบไว้ ให้กระทรวงแรงงานด าเนินการได้โดยให้น าเสนอ

คณะรัฐมนตรีทราบภายหลงั พร้อมทัง้ชีแ้จงเหตผุลและประโยชน์ท่ีไทยได้รับจากการปรับเปล่ียนดงักลา่ว

ด้วย 

   สาระส าคัญ 

    กระทรวงแรงงานและการจ้างงาน สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ ในฐานะประธานการประชมุ

รัฐมนตรีแรงงานอาเซียน (ASEAN Labour Ministers Meeting, ALMM) ระหวา่งปี พ.ศ. 2565 - 2567 มี

ความประสงค์จะผลกัดนัเอกสาร 4 ฉบบั (2 ใน 4 ฉบบั คือ แนวทางอาเซียนวา่ด้วยการเช่ือมโยงสิทธิ

ประกนัสงัคมส าหรับแรงงานข้ามชาติ และแนวทางอาเซียนวา่ด้วยการบรรจงุานและการคุ้มครองแรงงาน

ข้ามชาตใินภาคประมง) เพ่ือเป็นเอกสารผลลพัธ์ในการประชมุสดุยอดอาเซียน ครัง้ท่ี 44 และ ครัง้ท่ี 45 

(The 44th and 45th ASEAN Summits) 

    สาระส าคัญของเอกสารผลลัพธ์ มีดงันี ้

    1. แนวทางอาเซียนวา่ด้วยการเช่ือมโยงสิทธิประกนัสงัคมส าหรับแรงงานข้ามชาติ 

(ASEAN Guidelines on Portability of Social Security Benefits for Migrant Workers) เป็นเอกสารท่ี

แสดงเจตนารมณ์ร่วมกนัระหวา่งประเทศอาเซียนเพ่ือก าหนดมาตรฐานและแนวทางในการจดัท าความตก

ลงด้านการประกนัสงัคมระหวา่งประเทศ ในรูปแบบทวิภาคีหรือพหภุาคี ซึง่หมายรวมถึงสญัญาระหวา่ง

ประเทศ (Agreement/Memorandum of Agreements: MOA) บนัทกึความเข้าใจ (Memorandum of 

Understanding: MOU) และบนัทกึความร่วมมือ (Memorandum of Cooperation: MOC) โดยให้ใช้

ร่วมกนัในกลุม่ประเทศสมาชิกอาเซียนเพ่ือเป็นพืน้ฐานความเข้าใจท่ีตรงกนั เพ่ืออ านวยความสะดวกในการ

เปรียบเทียบตลอดจนเช่ือมโยงสิทธิประกนัสงัคมส าหรับแรงงานข้ามชาตท่ีิย้ายถ่ินฐานภายในกลุม่ประเทศ

สมาชิกอาเซียนอนัจะเป็นข้อมลูแลกเปล่ียนแนวปฏิบตัท่ีิดีในกลุม่ประเทศสมาชิกอาเซียนและผู้ เช่ียวชาญ

จากภมูิภาคอ่ืน ๆ 



    2. แนวทางอาเซียนวา่ด้วยการบรรจงุานและการคุ้มครองแรงงานข้ามชาตใินภาคประมง 

(ASEAN Guidelines on the Placement and Protection of Migrant Fishers) เป็นเอกสารท่ีแสดง

เจตนารมณ์ร่วมกนัระหว่างประเทศอาเซียนในการดแูลและคุ้มครองแรงงานข้ามชาตใินเรือประมงให้มี

สภาพการท างานและสภาพความเป็นอยู่ท่ีเหมาะสม มีความปลอดภยัในการท างาน ได้รับคา่จ้างท่ีเป็น

ธรรม เข้าถึงความยตุธิรรมและการเข้าถึงความคุ้มครองทางสงัคม ซึง่รวมถึงการให้ความชว่ยเหลือด้าน

มนษุยธรรมส าหรับแรงงานข้ามชาตใินภาคประมงเม่ือเกิดเหตฉุกุเฉินและสถานการณ์ฉกุเฉินบนเรือ 

    ประโยชน์และผลกระทบ 

    1. แนวทางอาเซียนวา่ด้วยการเช่ือมโยงสิทธิประกนัสงัคมส าหรับแรงงานข้ามชาติ จะชว่ย

สง่เสริมให้แรงงานข้ามชาตใินภมูิภาคอาเซียนได้รับสิทธิประโยชน์ด้านการประกนัสงัคมระหวา่งประเทศ

และอ านวยความสะดวกในการเปรียบเทียบ ตลอดจนเช่ือมโยงสิทธิประกนัสงัคมส าหรับแรงงานข้ามชาตท่ีิ

ย้ายถ่ินฐานภายในกลุม่ประเทศสมาชิกอาเซียนอนัจะเป็นข้อมลูแลกเปล่ียนแนวปฏิบตัิท่ีดีในกลุม่ประเทศ

สมาชิกอาเซียนและผู้ เช่ียวชาญจากภมูิภาคอ่ืน ๆ 

    2. แนวทางอาเซียนวา่ด้วยการบรรจงุานและการคุ้มครองแรงงานข้ามชาตใินภาคประมง 

จะชว่ยสง่เสริมการคุ้มครองแรงงานข้ามชาตใินภาคประมงในภมูิภาคอาเซียนให้ได้รับการคุ้มครองสิทธิตาม

กฎหมาย คุ้มครองให้มีสภาพการท างานและสภาพความเป็นอยูท่ี่เหมาะสม มีความปลอดภยัในการ

ท างานได้รับคา่จ้างท่ีเป็นธรรม เข้าถึงความยตุธิรรมและการเข้าถึงความคุ้มครองทางสงัคม ซึง่รวมถึงการ

ให้ความชว่ยเหลือ ด้านมนษุยธรรมส าหรับแรงงานข้ามชาตใินภาคประมงเม่ือเกิดเหตฉุกุเฉินและ

สถานการณ์ฉกุเฉินบนเรือ 

 

แต่งตัง้ 

 

22. เร่ือง การมอบหมายให้รัฐมนตรีเป็นผู้รักษาราชการแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนา

สังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 



  คณะรัฐมนตรีอนมุตัเิป็นหลกัการมอบหมายให้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงอตุสาหกรรม                 

(นายเอกนฏั พร้อมพนัธุ์) เป็นผู้ รักษาราชการแทนรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสงัคมและความ

มัน่คงของมนษุย์ ในกรณีท่ีไมมี่ผู้ด ารงต าแหนง่รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คง

ของมนษุย์ หรือมีแตไ่มอ่าจปฏิบตัริาชการได้ ตามความในมาตรา 42 แหง่พระราชบญัญตัริะเบียบบริหาร

ราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ตามท่ีกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ (พม.) เสนอ   

  ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

23. เร่ือง การมอบหมายผู้รักษาราชการแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 

  คณะรัฐมนตรีอนมุตัเิป็นหลกัการมอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวงคมนาคมเป็น

ผู้ รักษาราชการแทนรัฐมนตรีวา่การกระทรวงคมนาคม  ในกรณีท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงคมนาคมไมอ่าจ

ปฏิบตัริาชการได้ ตามความในมาตรา 42 แหง่พระราชบญัญตัริะเบียบบริหารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 

จ านวน 2 ราย ตามล าดบั ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ ดงันี ้ 

  1. นางมนพร เจริญศรี 

  2. นายสุรพงษ์ ปิยะโชติ 

  ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

24. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง  

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีส านกัเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอแตง่ตัง้ข้าราชการ

การเมือง ต าแหนง่รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายการเมือง จ านวน 3 ราย ดงันี ้

  1. นายสมคิด เชือ้คง 

  2. นางสาวธีราภา ไพโรหกุล  

  3. นายณณัฏฐ์ หงษ์ชูเวช 

  ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป  



 

 

25. เร่ือง การแต่งตัง้ผู้ว่าการการประปาส่วนภูมิภาค (กระทรวงมหาดไทย) 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงมหาดไทยเสนอแตง่ตัง้ นายจักรพงศ์ ค า

จันทร์                       เป็นผู้วา่การการประปาสว่นภูมิภาค ทัง้นี ้ตามมตคิณะกรรมการการประปาสว่น

ภมูิภาค ในการประชมุครัง้ท่ี 5/2567 เม่ือวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2567 และครัง้ท่ี 6/2567 เม่ือวนัท่ี 27 

มิถนุายน 2567 โดยให้มีผลตัง้แตว่นัท่ีลงนาม                   ในสญัญาจ้างเป็นต้นไป แตไ่มก่่อนวนัท่ี

คณะรัฐมนตรีมีมติ 

  ทัง้นี ้มีผลตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป  

 

26. เร่ือง การแต่งตัง้ประธานกรรมการในคณะกรรมการสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอ

นามัย 

และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัติามท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงานเสนอแตง่ตัง้ นายก าธร ชีพชัย

อิสสระ เป็นประธานกรรมการในคณะกรรมการสถาบนัสง่เสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อม

ในการท างาน แทน                นายสมยั โชตสิกลุ ประธานกรรมการเดมิท่ีพ้นจากต าแหนง่เน่ืองจากขอ

ลาออก 

  ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป  และผู้ได้รับแตง่ตัง้แทนต าแหนง่ท่ีว่างอยูใ่น

ต าแหนง่เท่ากบัวาระท่ีเหลืออยูข่องประธานกรรมการซึง่ได้แตง่ตัง้ไว้แล้ว 

 

27.  เร่ือง แต่งตัง้ผู้รักษาราชการแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ  

  คณะรัฐมนตรีอนมุตัเิป็นหลกัการมอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวา่การ

กระทรวงคมนาคม (นายสริุยะ จงึรุ่งเรืองกิจ) เป็นผู้ รักษาราชการแทนรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการ



ตา่งประเทศ ในกรณีท่ีไมมี่ผู้ด ารงต าแหนง่รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการตา่งประเทศ  หรือมีแตไ่มอ่าจปฏิบตัิ

ราชการได้  ตามความในมาตรา 42  แหง่พระราชบญัญตัริะเบียบบริหารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 

ตามท่ีกระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอ 

  ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

28. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง                            

(กระทรวงการต่างประเทศ) 

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัิตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการตา่งประเทศเสนอแตง่ตัง้

ข้าราชการ              พลเรือนสามญั สงักดักระทรวงการตา่งประเทศ ให้ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหาร

ระดบัสงู จ านวน 3 ราย เพ่ือทดแทนต าแหนง่ท่ีวา่งและต าแหนง่ท่ีจะเกษียณอายรุาชการ ดงันี ้ 

  1. นายรองวุฒิ วีรบุตร ต าแหนง่ อคัรราชทตู คณะผู้แทนถาวรไทยประจ าสหประชาชาติ                             

ณ นครเจนีวา สมาพนัธรัฐสวิส ให้ด ารงต าแหนง่ เอกอคัรราชทตู สถานเอกอคัรราชทตู ณ กรุงอิสลามาบดั 

สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน 

  2. นายเชษฐพันธ์ มากสัมพันธ์ ต าแหนง่ อธิบดีกรมอเมริกาและแปซิฟิกใต้ ให้ด ารง

ต าแหนง่               รองปลดักระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

  3. นางศิริลักษณ์ นิยม ต าแหนง่ เอกอคัรราชทตู สถานเอกอคัรราชทตู ณ กรุง

โคเปนเฮเกน ราชอาณาจกัรเดนมาร์ก ให้ด ารงต าแหนง่ รองปลดักระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ ข้าราชการในล าดบัท่ี 1 ตัง้แตว่นัท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหมอ่มแตง่ตัง้ และข้าราชการใน

ล าดบัท่ี            2-3  ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป ซึง่การแตง่ตัง้ข้าราชการให้ไปด ารงต าแหนง่

เอกอคัรราชทตูประจ าตา่งประเทศในล าดบัท่ี 1 ได้รับความเห็นชอบจากประเทศผู้ รับแล้ว 

  ทัง้นี ้ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป  ตัง้แตว่นัท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด

กระหมอ่มแตง่ตัง้ 



 

29. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง 

(กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์) 

  คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัิตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คง

ของมนษุย์เสนอแตง่ตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญั สงักดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของ

มนษุย์ ให้ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหารระดบัสงู จ านวน 2 ราย เพ่ือทดแทนผู้ด ารงต าแหนง่ท่ีจะ

เกษียณอายรุาชการ ดงันี ้

  1. นางสาวสุนีย์ ศรีสง่าตระกูลเลิศ ผู้ตรวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

ด ารงต าแหนง่ รองปลดักระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

  2. นายกิตต ิอินทรกุล ผู้ตรวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง ด ารงต าแหนง่                      

รองปลดักระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

  ทัง้นี ้ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป  ตัง้แตว่นัท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด

กระหมอ่มแตง่ตัง้ 

 

30. เร่ือง แต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี)  

    คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีส านกัเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอ การแตง่ตัง้บคุคล

ให้ด ารงต าแหนง่ข้าราชการการเมือง จ านวน 3 ราย ดงันี ้

    1. นายธิตวัิฐ อดศิรพันธ์กุล  ต าแหนง่รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายการเมือง 

            (รองนายกรัฐมนตรี นายภมูิธรรม เวชยชยั) 

    2. นายศึกษิษฏ์ ศรีจอมขวัญ  ต าแหนง่รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายการเมือง 

            (รองนายกรัฐมนตรี นายสริุยะ จงึรุ่งเรืองกิจ) 

    3. นายพงศ์ศรัณย์ อัศวชัยโสภณ  ต าแหนง่รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่าย

การเมือง 



            (รองนายกรัฐมนตรี นายพิชยั ชณุหวชิร) 

    ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

31. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงบประมาณ (นักบริหารสูง)  

    คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัิแตง่ตัง้ นายอนันต์ แก้วก าเนิด รองผู้อ านวยการส านกั

งบประมาณ              (นกับริหารสงู) ให้ด ารงต าแหนง่ผู้อ านวยการส านกังบประมาณ (นกับริหารสงู) 

ตามท่ีส านกังบประมาณเสนอ 

  ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป  

 

32. เร่ือง  การโอนข้าราชการเพื่อแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 

    คณะรัฐมนตรีอนมุตัติามท่ีส านกันายกรัฐมนตรีเสนอการรับโอนนางยุพา ทวีวัฒนะกิจ

บวร ปลดักระทรวงวฒันธรรม ส านกังานปลดักระทรวงวฒันธรรม กระทรวงวฒันธรรม มาด ารงต าแหนง่

ปลดัส านกันายกรัฐมนตรี (นกับริหารระดบัสงู) ส านกังานปลดัส านกันายกรัฐมนตรี  

  ทัง้นี ้ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป  ตัง้แตว่นัท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด

กระหมอ่มแตง่ตัง้ 

 

33. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง 

(กระทรวงยุตธิรรม)  

    คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัิตามท่ีกระทรวงยตุธิรรมเสนอแตง่ตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้

ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหารระดบัสงู จ านวน 3 ราย ดงันี ้

    1. พันต ารวจตรี สุริยา สิงหกมล ต าแหนง่รองปลดักระทรวง (ประเภทบริหาร ระดบัสงู)  

(ต าแหนง่เลขท่ี 3) ส านกังานปลดักระทรวง กระทรวงยตุธิรรม แตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่อธิบดี (ประเภท

บริหารระดบัสงู) (ต าแหนง่เลขท่ี 1) กรมคมุประพฤติ กระทรวงยตุธิรรม 



    2. นายโกมล พรมเพง็ ต าแหนง่ผู้ตรวจราชการกระทรวง (ประเภทบริหาร ระดบัสงู) 

(ต าแหนง่ 

เลขท่ี 10) ส านกังานปลดักระทรวง กระทรวงยตุธิรรม แตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่รองปลดักระทรวง (ประเภท

บริหาร 

ระดบัสงู) (ต าแหนง่เลขท่ี 3) ส านกังานปลดักระทรวง กระทรวงยตุธิรรม 

    3. พันต ารวจตรี ยุทธนา แพรด า ต าแหนง่รองอธิบดี (ประเภทบริหาร ระดบัต้น) 

(ต าแหนง่ 

เลขท่ี 3) กรมสอบสวนคดีพิเศษ กระทรวงยตุธิรรม แตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่อธิบดี (ประเภทบริหาร 

ระดบัสงู) 

(ต าแหนง่เลขท่ี 1) กรมสอบสวนคดีพิเศษ กระทรวงยตุธิรรม 

    ทัง้นี ้ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป ตัง้แตว่นัท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด

กระหมอ่มแตง่ตัง้ 

 

34. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง 

(กระทรวงศึกษาธิการ)  

    คณะรัฐมนตรีมีมตอินมุตัิตามท่ีกระทรวงศกึษาธิการเสนอแตง่ตัง้ ข้าราชการพลเรือน

สามญั                 สงักดักระทรวงศกึษาธิการ ให้ด ารงต าแหนง่ประเภทบริหารระดบัสงู จ านวน 6 ราย 

เพ่ือทดแทนต าแหนง่ท่ีวา่ง ดงันี ้ 

    1. นายสุภชัย จันปุ่ม ศกึษาธิการภาค ส านกังานศกึษาธิการภาค 13 ส านกังาน

ปลดักระทรวง ด ารงต าแหนง่ ผู้ตรวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

    2. นางสาววันเพญ็ บุรีสูงเนิน ศกึษาธิการภาค ส านกังานศกึษาธิการภาค 8 ส านกังาน

ปลดักระทรวง ด ารงต าแหนง่ ผู้ตรวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 



    3. นายพเิชฐร์ วันทอง รองเลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและบคุลากรทางการ

ศกึษา ส านกังานคณะกรรมการข้าราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา  ส านกังานปลดักระทรวง ด ารง

ต าแหนง่                   ผู้ตรวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

    4. ว่าที่ร้อยเอก วิสาร ปัญญชุณห์ รองอธิบดีกรมสง่เสริมการเรียนรู้ ด ารงต าแหนง่ 

ผู้ตรวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

    5. นายสง่า แต่เชือ้สาย ผู้ชว่ยเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศกึษา ส านกังาน

คณะกรรมการการอาชีวศกึษา ด ารงต าแหนง่ รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศกึษา  ส านกังาน

คณะกรรมการการอาชีวศกึษา 

    6. นายณรงค์ชัย เจริญรุจิทรัพย์ ผู้ชว่ยปลดักระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง ด ารง

ต าแหนง่                   รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศกึษา ส านกังานคณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

    ทัง้นี ้ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป ตัง้แตว่นัท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด

กระหมอ่มแตง่ตัง้ 

 

35. เร่ือง  การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการต่างประเทศ)  

    คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงการตา่งประเทศเสนอแตง่ตัง้ นายดุสิต  เมนะ

พันธ์ุ                เป็นข้าราชการการเมือง ต าแหนง่ท่ีปรึกษารัฐมนตรีวา่การกระทรวงการตา่งประเทศ  

    ทัง้นี ้ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป   

 

 

 

36. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา)  



   คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการทอ่งเท่ียวและกีฬา เสนอ

แตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง จ านวน 2 ราย ดงันี ้

    1. นายจักรพรรดิ์ คล่องพยาบาล ด ารงต าแหนง่ท่ีปรึกษารัฐมนตรีวา่การกระทรวงการ

ทอ่งเท่ียวและกีฬา 

    2. นายกฤษฎา ตันเทอดทิตย์ ด ารงต าแหนง่เลขานกุารรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการ

ทอ่งเท่ียวและกีฬา 

   ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

37. เร่ือง  การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์)  

    คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์

เสนอแตง่ตัง้ นายธเนศพล  ธนบุณยวัฒน์   เป็นข้าราชการการเมือง ต าแหนง่เลขานกุารรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์   

    ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

38. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงดจิิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)  

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม

เสนอการแตง่ตัง้ข้าราชการการเมือง จ านวน 2 ราย ดงันี ้

    1. นายพรรณธนู วรรมกางซ้าย ด ารงต าแหนง่ท่ีปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงดจิิทลั

เพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม 

   2. นายอัฐฐเสฏฐ จุลเสฏฐพานิช ด ารงต าแหนง่เลขานกุารรัฐมนตรีวา่การกระทรวง

ดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม 

    ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 



39. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงแรงงาน) 

      คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงาน เสนอแตง่ตัง้ข้าราชการ

การเมือง จ านวน 2 ราย ดงันี ้

    1. นายธนัสถ์ ทวีเกือ้กูลกิจ   ด ารงต าแหนง่ท่ีปรึกษารัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงาน     

  2. นายอารี ไกรนรา     ด ารงต าแหนง่เลขานกุารรัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงาน  

    ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

40. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงพลังงาน) 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงพลงังาน เสนอแตง่ตัง้ นางสาว

อรพนิทร์ เพชรทัต เป็นข้าราชการการเมือง ต าแหนง่เลขานกุารรัฐมนตรีว่าการกระทรวงพลงังาน ทัง้นี ้

ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

41. เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงอุตสาหกรรม)  

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ แตง่ตัง้

ข้าราชการการเมือง จ านวน 2 ราย ดงันี ้

    1. นางสาวไพลิน เทียนสุวรรณ ด ารงต าแหนง่ท่ีปรึกษารัฐมนตรีชว่ยวา่การกระทรวง

อตุสาหกรรม 

    2. นายพงศ์พล ยอดเมืองเจริญ ด ารงต าแหนง่เลขานกุารรัฐมนตรีวา่การกระทรวง

อตุสาหกรรม 

    ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

42.  เร่ือง การแต่งตัง้ข้าราชการการเมือง (กระทรวงการคลัง)  



  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั เสนอแตง่ตัง้ นายธน

รัช                จงสุทธานามณี เป็นข้าราชการการเมือง ต าแหนง่เลขานกุารรัฐมนตรีวา่การ

กระทรวงการคลงั ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567 เป็นต้นไป 

 

43. เร่ือง  การเปิดสถานกงสุลใหญ่ราชอาณาจักรกัมพูชา ณ จังหวัดสงขลา  

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบกรณีการเปิดสถานกงสลุใหญ่ราชอาณาจกัรกมัพชูา ณ 

จงัหวดัสงขลา โดยมีเขตกงสลุครอบคลมุ 12 จงัหวดัในภาคใต้ ได้แก่ จงัหวดัสงขลา กระบี่ 

นครศรีธรรมราช ตรัง พทัลงุ สตลู ปัตตานี ยะลา นราธิวาส ภเูก็ต พงังา และสรุาษฎร์ธานี ตามท่ีกระทรวง

การตา่งประเทศ (กต.) เสนอ  

  สาระส าคัญของเร่ือง 

  1.  ประเทศไทยและราชอาณาจกัรกมัพชูาสถาปนาความสมัพนัธ์ทางการทตูระหวา่งกนั

เม่ือวนัท่ี     19 ธนัวาคม 2493 ปัจจบุนัความสมัพนัธ์อยูใ่นระดบัดีมาก และผู้น าระดบัสงูมีความใกล้ชิด

และมีการแลกเปล่ียน               การเยือนอยา่งสม ่าเสมอในทกุระดบั ขณะท่ีความสมัพนัธ์ทางเศรษฐกิจ

มีการเติบโตอย่างตอ่เน่ืองทัง้ในด้านการค้า การลงทนุ และการทอ่งเท่ียว นอกจากนี ้ แรงงานกมัพชูายงัมี

สว่นส าคญัในการพฒันาเศรษฐกิจไทย ตามสถิติ                      ณ เดือนพฤษภาคม 2567 มีแรงงาน

ชาวกมัพชูาท่ีท างานอย่างถกูกฎหมายในประเทศไทยทัง้สิน้ 482,809  คน 

  2. เม่ือปี 2543 รัฐบาลราชอาณาจกัรกมัพชูาได้จดัตัง้สถานกงสลุใหญ่ ณ จงัหวดัสระแก้ว                      

เพ่ือปฏิบตังิานด้านกงสลุและให้การดแูลคุ้มครองชาวกมัพชูาในประเทศไทยโดยปัจจบุนัจ านวนแรงงาน

ชาวกมัพชูาในประเทศไทยเพิ่มขึน้เป็นจ านวนมาก โดยเฉพาะในภาคการประมงในพืน้ท่ีภาคใต้ของประเทศ

ไทย และเม่ือปี 2566 มีแรงงานประมงชาวกมัพชูาในประเทศไทย ประมาณ 33,001 คน ดงันัน้ รัฐบาล

ราชอาณาจกัรกมัพชูาจงึประสงค์จดัตัง้สถานกงสลุใหญ่ราชอาณาจกัรกมัพชูา ณ จงัหวดัสงขลา 



  3. กต. ได้รับหนงัสือกระทรวงการตา่งประเทศและความร่วมมือระหวา่งประเทศ

ราชอาณาจกัรกมัพชูาแจ้งความประสงค์ขอเปิดสถานกงสลุใหญ่ราชอาณาจกัรกมัพชูา ณ จงัหวดัสงขลา 

โดยมีเขตกงสลุครอบคลมุจงัหวดัสงขลา กระบี ่นครศรีธรรมราช ตรัง พทัลงุ สตลู ปัตตานี ยะลา นราธิวาส 

ภเูก็ต พงังา และสรุาษฎร์ธานี และตัง้อยูบ้่านเลขท่ี 3/27 และ 5/8 หมูท่ี่ 1 ต าบลเขารูปช้าง อ าเภอเมือง

สงขลา จงัหวดัสงขลา ทัง้นี ้ กต.ได้สอบถามความเห็นจากหนว่ยงานตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ ส านกังาน

สภาความมัน่คงแหง่ชาติ ส านกัขา่วกรองแหง่ชาติ                   กรมขา่วทหาร กองบญัชาการกองทพัไทย 

และส านกังานต ารวจแหง่ชาติ และได้รับแจ้งว่า ไมป่รากฏข้อหว่งกงัวลท่ีอาจจะสง่ผลกระทบตอ่ความ

มัน่คงของประเทศ นอกจากนี ้ การเปิดสถานกงสลุใหญ่ราชอาณาจกัรกมัพชูา  ณ  จงัหวดัสงขลา  จะเป็น

การสง่เสริมความสมัพนัธ์ระหวา่งสองประเทศให้ใกล้ชิดมากขึน้  

 

44. เร่ือง การให้ความเหน็ชอบแต่งตัง้บุคคลเพื่อเข้าด ารงต าแหน่งรองหัวหน้าเจ้าหน้าที่ฝ่าย

บริหาร   (Deputy Chief Executive Officer, DCEO) ขององค์กรร่วมไทย - มาเลเซีย (Ms. 

Yusrinawati Ibaruslan) 

  คณะรัฐมนตรีมีมตเิห็นชอบแตง่ตัง้ Ms. Yusrinawati Ibaruslan ท่ีรัฐบาลมาเลเซียเสนอ

ให้ด ารงต าแหนง่รองหวัหน้าเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร (Deputy Chief Executive Officer, DCEO) ขององค์กร

ร่วมไทย - มาเลเซีย โดยมีวาระการด ารงต าแหนง่ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2567-30 กนัยายน 2571 ตามท่ี

กระทรวงพลงังาน (พน.) เสนอ 

  สาระส าคัญของเร่ือง 

  1. รัฐบาลแหง่ราชอาณาจกัรไทยและรัฐบาลแหง่มาเลเซียได้ร่วมกนัจดัตัง้องค์กรร่วมไทย - 

มาเลเซีย ขึน้เพ่ือร่วมกนัแสวงประโยชน์จากทรัพยากรปิโตรเลียมในพืน้ท่ีพฒันาร่วมไทย - มาเลเซีย โดย

ตามโครงสร้างการบริหารงานองค์กรร่วมตามท่ีรัฐบาลทัง้สองได้ให้ความเห็นชอบไว้ก าหนดให้มีการสลบั

หมนุเวียนต าแหนง่หวัหน้าและรองหวัหน้าเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหารองค์กรร่วมไทย - มาเลเซีย ระหวา่งคนไทย



และคนมาเลเซียทกุ ๆ 4 ปี และการแตง่ตัง้ต าแหนง่ดงักลา่วจะต้องได้รับความเห็นชอบจากรัฐบาลของทัง้

สองประเทศก่อน จงึจะสามารถด าเนินการแตง่ตัง้ได้ 

  2. เน่ืองจากบคุคลท่ีด ารงต าแหนง่รองหวัหน้าเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร (Deputy Chief 

Executive Officer, DCEO) ขององค์กรร่วมไทย - มาเลเซีย ท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้ความเห็นชอบการ

แตง่ตัง้ตามมติคณะรัฐมนตรี (8 กรกฎาคม 2563) ซึง่ปัจจบุนัมี นายสพุฒัน์ นภานพรัตน์แก้ว เจ้าหน้าท่ี

ของประเทศไทยเป็นผู้ด ารงต าแหนง่อยู่ จะด ารงต าแหนง่ครบวาระ 4 ปี ในวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 โดย

วาระถดัไปต าแหนง่รองหวัหน้าเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร (Deputy Chief Executive Officer, DCEO) ของ

องค์กรร่วมไทย - มาเลเซีย จะเป็นวาระของประเทศมาเลเซีย 

  3. พน. แจ้งวา่รัฐบาลมาเลเซียได้เสนอช่ือ Ms. Yusrinawati  lbaruslan ซึง่เป็นผู้ มีความรู้

ความสามารถในด้านธุรกิจปิโตรเลียม มีภาวะผู้น า และประสบการณ์ท างานด้านการวางแผน การเงิน และ

การก ากบัดแูลธุรกิจส ารวจและผลิตปิโตรเลียม ให้ด ารงต าแหนง่รองหวัหน้าเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร (Deputy 

Chief Executive Officer, DCEO) องค์กรร่วมไทย - มาเลเซีย โดย พน. พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความ

เหมาะสมท่ีจะด ารงต าแหนง่ดงักลา่วจงึเห็นควรเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาแตง่ตัง้ตามท่ีกระทรวง

พลงังานเสนอ  

 

 

 

************** 

 

 

 


