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บทสรุป 
 

 ส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลังงำน มีผลกำรด ำเนินงำนของแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน สำมำรถสรุปได้ดังนี้  

 

1. ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการ  
 1.1 ยุทธศำสตร์ที่ 1 สร้ำงสรรค์นโยบำยพลังงำนเพ่ือควำมมั่นคงและยั่งยืน  มี 12 โครงกำร  
มีโครงกำรที่สำมำรถด ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย 1 โครงกำร ไม่บรรลุเป้ำหมำย 11 โครงกำร  
 

ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

1. โครงกำรจัดท ำแผนโครงสร้ำงพื้นฐำนก๊ำซธรรมชำติของประเทศ 20  

2. โครงกำรจัดท ำแนวทำงกำรส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น Regional LNG Hub 20  
3. โครงกำรทบทวนโครงสร้ำงรำคำน้ ำมันเชื้อเพลิงเพื่อรองรับน้ ำมันที่มีคุณภำพ  
  ตำมมำตรฐำนยโูร 5 

60 
 

4. โครงกำรสนับสนุนทุนกำรศึกษำด้ำนอนุรักษ์พลังงำนและพลังงำนทดแทน 40  
5. โครงกำรลดกำรใช้พลังงำนในภำครัฐ (EUI)  
  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 - 2566 ส่วนท่ี 1 

60  

6. โครงกำรกำรประกวดโครงร่ำงวิจัยพลังงำน (Pitching) ในระดับอดุมศึกษำ 
  ปีท่ี 2 

60 
 

7. โครงกำรศึกษำและออกแบบระบบโครงข่ำยไฟฟ้ำขนำดเล็กแบบมี 
  กำรใช้พลังงำนสุทธิเป็นศูนย์ในพ้ืนท่ีส่วนรำชกำร 

20 
 

8. โครงกำรพัฒนำแนวทำงบริหำรจัดกำรและกำรก ำกับดูแลข้อมูล 
  กำรใช้งำนยำนยนต์ไฟฟ้ำ (ต่อเนื่องปี 2565) 

100 
 

9. โครงกำรน ำร่องกำรตอบสนองด้ำนโหลด ปี 2565 - 2566  
 (กิจกรรมที่ 1 กำรบรหิำรและสนบัสนุนกำรด ำเนินโครงกำรฯ)  

80 
 

10. โครงกำรพัฒนำแนวทำงเพื่อเตรียมควำมพร้อมและส่งเสริมกำรสั่งกำรกำร
 ตอบสนองด้ำนโหลดแบบอตัโนมตั ิ(Auto-DR) 

40 
 

11. โครงกำรศึกษำกำรก ำหนดรูปแบบและโครงสร้ำงรำคำและกำรพัฒนำ 
   กลไกบริหำรจดักำรกำรซื้อขำย RECs 

60 
 

12. โครงกำรจัดท ำแผนกลยุทธ์กำรน ำไฮโดรเจนไปใช้ภำคพลังงำน  
 (โครงกำรส ำคัญ)  

60 
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1.2 ยุทธศำสตร์ที่ 2 ขับเคลื่อนนโยบำยพลังงำนของประเทศ มี 17 โครงกำร มีโครงกำร 
ที่สำมำรถด ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย 5 โครงกำร ไม่บรรลุเป้ำหมำย 12 โครงกำร  

 

ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

13. กำรทบทวนและจัดท ำแผนพัฒนำก ำลังผลติไฟฟ้ำของประเทศไทย 
 ให้สอดคล้องกับสภำพกำรณ์ที่เปลีย่นแปลง 

40  

14. กำรทบทวนและจัดท ำแผนบรหิำรจัดกำรก๊ำซ (GAS Plan) 20  
15. กำรตดิตำมกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรจดักำรก๊ำซธรรมชำติ 20  
16. กำรตดิตำมกำรด ำเนินงำนตำมแผนโครงสรำ้งพื้นฐำนด้ำนก๊ำซธรรมชำติ 
 ของประเทศเพื่อรองรับควำมมั่นคงและกำรเติบโตของประเทศ  

100  

17. กำรตดิตำมกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรแข่งขันในกิจกำรก๊ำซธรรมชำต ิ 100  

18. กำรตดิตำมกำรให้ควำมช่วยเหลือรำคำขำยปลีกก๊ำซ NGV 
 ส ำหรับรถโดยสำรสำธำรณะ 

100  

19. กำรประเมินดัชนีช้ีวัดควำมสมดุลด้ำนพลังงำนของประเทศ (TETI) 80  

20. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมมติคณะกรรรมกำรด้ำนนโยบำย ประจ ำปี 2565 80  
21. กำรประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระรำชก ำหนดแกไ้ขและป้องกัน 
 ภำวะกำรขำดแคลนน้ ำมันเชื้อเพลงิ พ.ศ. 2516 

80  

22. กำรตดิตำมประเมินผลกำรลดก๊ำซเรือนกระจกจำกมำตรกำรภำคพลังงำน  
 (งำนประจ ำ) 

80  

23. กำรประชุมคณะกรรมกำรประสำนงำนซื้อขำยไฟฟ้ำในอนุภูมิภำค 
 ลุ่มน้ ำแมโ่ขง  6 ประเทศ (งบเจรจำฯ) 

50  

24. กำรประชุม ASEAN Power Grid Consultative Committee (APGCC)  
 ระหว่ำงประเทศ (งบเจรจำฯ) 

50  

25. กำรประชุมคณะอนุกรรมกำรร่วมระหว่ำงไทย-เมียนมำสำขำพลงังำน 
 (คณะท ำงำนร่วมเพื่อศึกษำควำมเป็นไปได้ในกำรเชื่อมสำยส่งระหว่ำงไทยและ
 สำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำ) (งบเจรจำฯ) 

0 เนื่องจำกสถำนกำรณ์
ทำงกำรเมืองในสำธำรณ 
รัฐแห่งสหภำพเมียนมำ 
ส่งผลให้กำรพัฒนำควำม
ร่วมมือต่ำงๆ ด ำเนิน 
กำรได้อย่ำงจ ำกัด 

26. โครงกำรบริหำรและสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนพลังงำนบนสื่อออนไลน์  
 ปี 2565 

20  

27. โครงกำรประชำสัมพันธ์เทคโนโลยีพลังงำน (ต่อเนื่องปี 2565) 100  
28. กำรประชุมด้ำนนโยบำยพลังงำนอำเซียนและกำรประชุมที่เกีย่วข้อง 100  
29. โครงกำรสื่อสำรเพื่อส่งเสริมควำมเข้ำใจต่อสำธำรณะดำ้นนโยบำยและ 
 แผนพลังงำน 

60  
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1.3 ยุทธศำสตร์ที่ 3 มุ่งสู่องค์กรสมรรถนะสูง มี 46 โครงกำร มีโครงกำรที่สำมำรถด ำเนินกำร
บรรลุเป้ำหมำย 19 โครงกำร ไม่บรรลุเป้ำหมำย 27 โครงกำร  

ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

30. รำยงำนประจ ำปี ของ สนพ.  (งำนประจ ำ) 80  
31. กำรเผยแพร่ข้อมลูนโยบำยและแผนพลังงำน (วำรสำรนโยบำยพลังงำน) 80  
32. กำรด ำเนินงำนบริหำรจัดกำรข้อมูลตำมนโยบำยและแนวทำงปฏิบัต ิ
 ตำมหลักธรรมำภิบำลข้อมลู (Data Governance)  
 32.1 กำรจัดท ำนโยบำยธรรมำภิบำลข้อมูล (Data Governance) (งำนประจ ำ) 
 32.2 กำรพัฒนำระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อน ำไปสู่กำรเปิดเผย 
  ข้อมูลภำครัฐ (Open Data) (งำนประจ ำ) 
 32.3 กำรจัดท ำบัญชีข้อมูลภำครัฐ (Data Catalog) ระดับหน่วยงำนของ สนพ. 
  (งำนประจ ำ) 

86.67  

33. กำรจดัท ำค่ำพยำกรณ์ควำมตอ้งกำรไฟฟ้ำของประเทศ (งำนประจ ำ) 40  
34. กำรวิเครำะห์และจัดท ำประมำณกำรควำมต้องกำรพลังงำนของประเทศ  
 (งำนประจ ำ) 

40  

35. กำรวิเครำะหส์ถำนกำรณ์พลังงำนในปัจจุบัน (งำนประจ ำ) 100  
36. กำรประชุมกลุม่ผูเ้ชี่ยวชำญดำ้นข้อมูลพลังงำนภำยใต้โครงกำรควำมร่วมมือ
 ด้ำนพลังงำนในกรอบควำมร่วมมือทำงเศรษฐกิจในภูมภิำคเอเชีย-แปซิฟิค 
 (Expert Group on Energy Data Analysis : EGEDA) (งบเจรจำฯ) 

100  

37. กำรประชุมควำมร่วมมือด้ำนข้อมูลพลังงำนในฐำนะประเทศพันธมิตร 
 (Association Country)ขององค์กรพลังงำนระหว่ำงประเทศ (งบเจรจำฯ) 

80  

38. รำยงำนสถิติข้อมลูพลังงำนของประเทศ (งำนประจ ำ) 100  
39. โครงกำรบูรณำกำรและวเิครำะห์ข้อมูลเชิงลึกเพื่อบริกำรสำรสนเทศพลังงำน 
 ของประเทศ 

80  

40. กำรสร้ำงสมดลุชีวิตและกำรท ำงำนตำมหลักกำรเศรษฐกิจพอเพยีง 60  
41. โครงกำรระบบข้ำรำชกำรผู้มผีลสัมฤทธ์ิสูง (งำนประจ ำ) 40  
42. กำรสับเปลีย่นหมุนเวียนงำนเพื่อเพิ่มพูนประสบกำรณ์ของข้ำรำชกำรพลเรือน
 สำมัญในสังกัดส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลังงำน 

20  

43. กำรฝึกอบรม ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมหนไีฟ (งำนประจ ำ) 0 อยู่ระหว่ำงกำรเตรียม
ด ำเนินกำรในไตรมำสที่ 4  

44. กำรส่งเสรมิสิทธิมนุษยชน และควำมเสมอภำคระหว่ำงหญิงชำย (งำนประจ ำ) 20  
45. กำรส่งเสรมิกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต คอรัปชั่น มำตรฐำน  
 ควำมโปร่งใสของ สนพ. (งำนประจ ำ) 

80  

46. กำรบ ำรุงรกัษำเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) ระบบโสตทัศนูปกรณ ์สนพ. 100  
47. โครงกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรเงิน บัญชีและพสัด ุ 100  
48. กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนนโยบำยพลังงำน (งำนประจ ำ) 60  
49. กำรพัฒนำและอบรมด้ำนกำรบริหำรยุทธศำสตร ์(งำนประจ ำ) 100  
50. โครงกำรอบรมภำษำต่ำงประเทศ 40  
51. โครงกำรจัดท ำแผนพัฒนำทรพัยำกรบุคคล (งำนประจ ำ) 100  
52. กำรพัฒนำควำมรู้ของผู้ปฏิบตังิำนด้ำนกำรตรวจสอบภำยในส ำหรับ 
 หน่วยงำนภำครัฐ (งำนประจ ำ) 

80  

53. กำรอบรม Energy Statistics Course (งำนประจ ำ) 100  
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ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

54. หลักสูตรอบรมเทคโนโลยีสำรสนเทศ (งำนประจ ำ) 100  
55. กำรประเมินผลกำรควบคมุภำยใน (งำนประจ ำ) 100  
56. กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพ 
 ในกำรปฏิบัตริำชกำรของส่วนรำชกำร (งำนประจ ำ) 

100  

57. กำรประเมินสถำนะหน่วยงำนภำครัฐในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 100  
58. กำรจัดท ำประกำศมำตรฐำนกระบวนกำรปฏิบัติงำน 100  
59. กำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี  100  
60. กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบตัิงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณของ สนพ. 60  
61. กำรด ำเนินกำรประเมินควำมคุ้มค่ำในกำรปฏิบัติภำรกิจของภำครัฐ (VFM) 20  
62. รำยงำนควำมก้ำวหน้ำตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 60  
63. รำยงำนผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัตริำชกำรรำยปี 2565 100  
64. รำยงำนผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัตริำชกำรรำย 5 ปี วำระแรก (พ.ศ. 2563 - 2565)  100  
65. กำรจดัท ำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ สนพ. (งำนประจ ำ) 80  
66. กำรจดัท ำรำยงำนกำรเงินประจ ำปี (งำนประจ ำ) 100  
67. กำรจดัท ำแผนบริหำรทรัพยำกรบุคคล (งำนประจ ำ) 20  
68. กำรพัฒนำงำนบริหำรภำยใน สนพ. (งำนประจ ำ) 100  
69. กำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบตัิกำรส่งเสรมิคณุธรรมจรยิธรรม ของ สนพ.  60  
70. โครงกำรจ้ำงดูแลระบบฐำนข้อมูลและเว็บไซต์ห้องสมุดออนไลน์ 0 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

เนื่องจำกลงนำมในสัญญำ
แล้ว เมื่อ 25 พฤษภำคม 
2566 

71. กำรปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยในตำมเกณฑ์กำรประกันและปรบัปรุงคุณภำพ
 งำนตรวจสอบภำยใน (งำนประจ ำ) 

80  

72. กำรปรับปรุง/พัฒนำ/บ ำรุงรักษำ/ดูแลระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย
 ตลอดจนอุปกรณต์่อพ่วงต่ำงๆ  (งำนประจ ำ) 

80  

73. กำรจัดหำคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ (งำนประจ ำ) 80  
74. กำรบริหำรจดักำรโครงกำรทีไ่ด้รับกำรสนับสนุน จำกเงินนอกงบประมำณ  
 (งำนประจ ำ) 

80  

75. โครงกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์บริหำรกองทุนเงินอุดหนุนจำกสญัญำ 
 โรงกลั่นปิโตรเลียม 

100  

 
 

2. ปัญหา/อุปสรรค 
2.1 กำรด ำเนินงำนร่วมกับภำคีเครือข่ำยต่ำงประเทศบำงโครงกำร อำจจะด ำเนินงำนได้ยำก

เนื่องจำกปัญหำปัจจัยภำยในประเทศนั้นๆ ส่งผลให้กำรด ำเนินงำนตำมแผนไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีก ำหนด 
2.2 โครงกำรบำงส่วนอยู่ ในกระบวนกำรจัดซื้อ -จัดจ้ำง เนื่องจำกเพ่ิงได้รับกำรสนับสนุน

งบประมำณ จึงส่งผลให้ยังไม่สำมำรถเริ่มด ำเนินกำรได้ 
 

3. ข้อเสนอแนะ/แนวทางการแก้ไข 
3.1 ผู้รับผิดชอบโครงกำรควรมีกำรปรับแผนกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับกำรด ำเนินงำน

ปัจจุบัน  
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รายงานการประเมินผลการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 9 เดือน 
แยกตามยุทธศาสตร ์
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างสรรค์นโยบายพลงังานเพื่อความม่ันคงและยั่งยนื 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : สร้างสรรค์นโยบายพลังงานเพ่ือความม่ันคงและย่ังยืน (Energy Security and Sustainability)

1.1 มีนโยบายท่ีน าไปสู่ความ
ม่ันคงทางพลังงาน (Energy 
Security)

1 โครงการจัดท าแผนโครงสร้างพ้ืนฐาน
ก๊าซธรรมชาติของประเทศ

ธ.ค. 65 - ก.ย. 66             6,826,600.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผน
โครงสร้างพ้ืนฐานก๊าซธรรมชาติของ
ประเทศ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอ กบง. เพ่ือพิจารณา ระดับท่ี 1 : ได้ผลการศึกษาการจัดท าแผน
บริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ ท่ีสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศฉบับ
ใหม่ และแผนโครงสร้างพ้ืนฐานพลังงานท่ี
เก่ียวข้องกับก๊าซธรรมชาติของประเทศ ท่ี
สอดคล้องกับแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศฉบับใหม่

อยู่ระหว่างจัดท าข้อเสนอแผนบริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ
 ท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศ
ฉบับใหม่ และแผนโครงสร้างพ้ืนฐานพลังงานท่ีเก่ียวข้อง
กับก๊าซธรรมชาติของประเทศ ท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนา
ก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศฉบับใหม่

         6,175,350.00 −

1.2 มีนโยบายด้านพลังงานท่ี
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ 
(Economic Development)

2 โครงการจัดท าแนวทางการส่งเสริมให้
ประเทศไทยเป็น Regional LNG Hub

ธ.ค. 65 - ก.ย. 66             6,506,500.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท าแนว
ทางการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น 
Regional LNG Hub

ระดับท่ี 5 : น าเสนอ กบง. เพ่ือพิจารณา ระดับท่ี 1 : ได้ผลการศึกษาแนวทางการ
ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น Regional LNG 
Hub และแนวทางการก าหนดรูปแบบ
การส ารอง LNG ท่ีเหมาะสมของประเทศไทย

อยู่ระหว่างการจัดท าข้อเสนอแนวทางการส่งเสริมให้
ประเทศไทยเป็น Regional LNG Hub และแนวทางการ
ก าหนดรูปแบบการส ารอง LNG ท่ีเหมาะสมของประเทศ
ไทย

         6,128,280.00 −

3 โครงการทบทวนโครงสร้างราคาน้ ามัน
เช้ือเพลิง เพ่ือรองรับน้ ามันท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐานยูโร 5

 ก.พ. 66 - พ.ย. 66             6,400,000.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท าโครงสร้าง
ราคาน้ ามันเช้ือเพลิงในส่วนของราคา ณ 
โรงกล่ันท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานยูโร 5
 และในส่วนของค่าการตลาดท่ีมีความ
เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน

ระดับท่ี 5 : ได้ผลการทบทวนโครงสร้างราคาน้ ามันเช้ือเพลิง และค่า
การตลาดน้ ามันเช้ือเพลิง

ระดับท่ี 3 : ด าเนินโครงการฯ แล้วเสร็จตาม
กรอบเวลา

โครงการมีผลการศึกษาดังน้ี 1)คุณภาพน้ ามันฯ ตามมาตรฐานยูโร 5 
และมาตรฐานการปล่อยไอเสียของเคร่ืองยนต์ยูโร 5 2) ผลการศึกษา
ความเหมาะสมของสัดส่วนการผสมเช้ือเพลิงชีวภาพ (เอทานอลและไบ
โอดีเซล) ในน้ ามันฯ กลุ่มเบนซินและดีเซลตามมาตรฐานยูโร 5 ให้รองรับ
กับมาตรฐานรถยนต์ยูโร 5 รวมท้ังชนิดของน้ ามันฯ ท่ีเหมาะสม 3) ผล
การศึกษา ทบทวน และจัดท าค่าการตลาดน้ ามันฯ ท่ีเหมาะสมของไทย 
ท้ังต้นทุนและผลตอบแทนจากการท าธุรกิจของผู้ประกอบการค้าน้ ามันฯ
 ท้ังระบบ ให้สะท้อนต้นทุนท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ท่ี
เปล่ียนแปลงไป 4) ผลการศึกษาคุณภาพน้ ามันฯ และโครงสร้างราคา
น้ ามันฯ ตลอดจนมาตรการหรือนโยบายด้านพลังงานท่ีเก่ียวข้องของ
ประเทศในกลุ่มอาเซียนไม่น้อยกว่า 5 ประเทศ

         5,234,400.00 −

1.3 มีนโยบายท่ีน าไปสู่การใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
(Energy Efficiency)

4 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาด้าน
อนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทน

พ.ย. 65 - ต.ค. 70             6,826,600.00 ระดับความส าเร็จในการสนับสนุน
ทุนการศึกษาให้หน่วยงานเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายส าหรับบุคลากรในการศึกษา
ระดับปริญญาโท และปริญญาเอก ท้ัง
ในประเทศและต่างประเทศ

ระดับท่ี 5 : ลงนามในหนังสือยืนยัน/
สัญญารับทุนการศึกษา ระหว่าง สนพ. 
กับหน่วยงานผู้รับทุน 

ระดับท่ี 2 : ประกาศรับสมัครทุน สนพ. ได้ด าเนินการประกาศรับสมัครทุนการศึกษาใน
ประเทศและต่างประเทศ โดยส้ินสุดระยะเวลาการรับ
สมัครภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566

0.00 อุปสรรค ในการเปิดรอบสมัคร คร้ังท่ี 1 มีผู้เข้าร่วม
โครงการ จ านวน 5 ราย เน่ืองจากระยะเวลาการ
เปิดรับสมัครน้อย ประกอบกับเง่ือนไขและ
หลักฐานประกอบการสมัครจ านวนมาก ท าให้ผู้ท่ี
สนใจไม่สามารถจัดเตรียมเอกสารได้ทันภายใน
ก าหนดเวลา
แนวทางการแก้ไข กอ. เล็งเห็นว่าควรขยาย
ระยะเวลาการรับสมัครออกไปอีกเพ่ือให้ผู้ท่ีสนใจ
สามารถจัดเตรียมเอกสารหลักฐานการสมัครได้ทัน
 จึงขยายระยะเวลาการรับสมัครออกไปอีก 2 เดือน
 จนถึงวันท่ี 31 ตุลาคม 2566

รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

5 โครงการลดการใช้พลังงานในภาครัฐ 
(EUI) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 
2566 ส่วนท่ี 1

ม.ค. 66 - ม.ค. 67             8,350,000.00 ระดับความส าเร็จการด าเนินการลดการ
ใช้พลังงานในภาครัฐ (EUI) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2566 ส่วน
ท่ี 1

ระดับท่ี 5 : ติดตาม รวบรวม และ
รายงานผลสรุปผลการลดใช้พลังงานใน
หน่วยงานภาครัฐ

ระดับท่ี 3 : ปรับปรุงและพัฒนาโปรแกรม
การประมวลผล เว็บไซต์ 
e-report.energy.go.th

ด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาโปรแกรมการประมวลผล 
เว็บไซต์ e-report.energy.go.th และอยู่ระหว่างการ
ออกแบบและจัดท าคู่มือลดการใช้พลังงานในภาครัฐ

         1,670,000.00 −

6 โครงการการประกวดโครงร่างวิจัย
พลังงาน (Pitching) ใน
ระดับอุดมศึกษาปีท่ี 2

พ.ย. 65 - เม.ย. 67             9,022,000.00 ระดับความส าเร็จในการจัดสรรทุนวิจัย
ด้านพลังงาน

ระดับท่ี 5 : การมอบทุนวิจัยด้าน
พลังงาน จ านวน 24 ทุน ผ่านกิจกรรม
การประกวดโครงร่างวิจัยพลังงาน และ
จัดแสดงนิทรรศการเผยแพร่ผลงาน

ระดับท่ี 3 : กิจกรรมการคัดเลือกโครงร่างวิจัย
 รอบท่ี 1 และ 2

โครงการได้ด าเนินกิจกรรมการคัดเลือกโครงร่างวิจัย รอบ
ท่ี 1 และ 2 เรียบร้อยแล้ว

         1,808,592.00 −

7 โครงการศึกษาและออกแบบระบบ
โครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็กแบบมีการใช้
พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ในพ้ืนท่ีส่วน
ราชการ

พ.ย. 65 - เม.ย. 67             8,230,000.00 ระดับความส าเร็จในการศึกษาและ
ออกแบบระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็ก
แบบมีการใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ใน
พ้ืนท่ีส่วนราชการ

ระดับท่ี 5 : จัดท าแผนการส่งเสริมการ
ใช้งานระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็ก
แบบมีการใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ท่ี
เหมาะสมในพ้ืนท่ีส่วนราชการท่ัวประเทศ

ระดับท่ี 1 : รวบรวมข้อมูลในการจัดท า
แผนการส่งเสริมการใช้งานระบบโครงข่าย
ไฟฟ้าขนาดเล็กแบบมีการใช้พลังงานสุทธิ
เป็นศูนย์ในพ้ืนท่ีส่วนราชการท่ัวประเทศ

อยู่ระหว่างก าหนดเป้าหมายในการส่งเสริมการใช้งาน
ระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็กแบบมีการใช้พลังงานสุทธิ
เป็นศูนย์

         2,057,500.00 −

8 โครงการพัฒนาแนวทางบริหาร
จัดการและการก ากับดูแลข้อมูลการใช้
งานยานยนต์ไฟฟ้า (ต่อเน่ืองปี 2565)

ก.ย. 64 - มี.ค. 66             9,300,000.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท า
แพลตฟอร์มต้นแบบส าหรับการรวบรวม
ข้อมูลการใช้ยานยนต์ไฟฟ้าในรูปแบบ
ของศูนย์ข้อมูลส าหรับการบริหาร
จัดการและก ากับดูแลข้อมูลการใช้งาน
ยานยนต์ไฟฟ้า (EV Data Center)

ระดับท่ี 5 : ศึกษาเทคโนโลยีท่ีอาจ
เก่ียวข้องกับการรวบรวมยานยนต์ไฟฟ้า 
(EV Aggregation) และแพลตฟอร์ม 
เพ่ือท าการวิเคราะห์และสรุปความ
เป็นไปได้ท่ีจะเพ่ิมขีดความสามารถของ
แพลตฟอร์มท่ีจัดท าข้ึนในอนาคต โดย
การบูรณาการเทคโนโลยีอ่ืนๆ 

ระดับท่ี 5 : ศึกษาเทคโนโลยีท่ีอาจเก่ียวข้อง
กับการรวบรวมยานยนต์ไฟฟ้า (EV 
Aggregation) และแพลตฟอร์ม เพ่ือท าการ
วิเคราะห์และสรุปความเป็นไปได้ท่ีจะเพ่ิมขีด
ความสามารถของแพลตฟอร์มท่ีจัดท าข้ึนใน
อนาคต โดยการบูรณาการเทคโนโลยีอ่ืนๆ 

โครงการมีการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว
ในรอบ 6 เดือน ปีงบประมาณ 2566

         9,238,000.00 −

1.4 มีนโยบายท่ีน าไปสู่การใช้
พลังงานทดแทนท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม และลดการปล่อย
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
(Environment)

9 โครงการน าร่องการตอบสนองด้าน
โหลด ปี 2565 -2566  (กิจกรรมท่ี 1 
การบริหารและสนับสนุนการด าเนิน
โครงการฯ)

ก.ย. 65 - พ.ค. 67            15,000,000.00 ระดับความส าเร็จ ในการด าเนิน
โครงการน าร่องการตอบสนองด้านโหลด
 ปี 2565 - 2566 (กิจกรรมท่ี 1 การ
บริหารและสนับสนุนการด าเนิน
โครงการฯ)

ระดับท่ี 5 : จัดประชุม/หารือ/
แลกเปล่ียนความคิดเห็น/น าเสนอผล
การด าเนินโครงการ

ระดับท่ี 4 : จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์โครงการ
เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจท่ีเก่ียวข้องกับ
การด าเนินโครงการน าร่องฯ แก่ผู้เข้าร่วม
โครงการ

มีการรวบรวม ติดตามและขับเคล่ือนการด าเนินงาน ข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง
รวมถึงการไฟฟ้าท้ัง 3 แห่ง มีวิเคราะห์และประเมินผลการด าเนินงาน
โครงการน าร่องฯ รวมถึงจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายแนวทางการ
ขยายผลการด าเนินธุรกิจการตอบสนองด้านโหลดท่ีเหมาะสมในบริบท
ของประเทศในระยะต่อไป มีวิเคราะห์และประเมินประสิทธิภาพการส่ัง
การการตอบสนองด้านโหลดปริมาณ 50 MW เทียบกับช่วงเวลาท่ีมีความ
ต้องการใช้ไฟฟ้าสูง (Peak Time) รายเดือน มีสร้างความรู้ความเข้าใจท่ี
เก่ียวข้องกับการด าเนินโครงการน าร่องฯ แก่ผู้เข้าร่วม โครงการ รวมถึง
การประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานโครงการน าร่องฯ ผ่านการผลิตและ
 จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์โครงการ ผ่าน 
https://dr.thai-smartgrid.com/ และ 
https://www.facebook.com/thsmartgrid

         4,500,000.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

10 โครงการพัฒนาแนวทางเพ่ือเตรียม
ความพร้อมและส่งเสริมการส่ังการ
การตอบสนองด้านโหลดแบบอัตโนมัติ 
(Auto-DR)

ม.ค. 66 - ม.ค. 67            11,921,200.00 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาแนวทาง
เพ่ือเตรียมความพร้อมและส่งเสริมการ
ส่ังการการตอบสนองด้านโหลดแบบ
อัตโนมัติ (Auto-DR)

ระดับท่ี 5 : มีข้อเสนอแนะเชิงนโยบายหรือ
แนวทางการเตรียมความพร้อมและส่งเสริมการ
ส่ังการการตอบสนองด้านโหลดแบบอัตโนมัติ 
(Auto-DR) ของประเทศไทย รวมถึงน าเสนอ
แผนงานในการพัฒนาแนวทางการท างานร่วมกัน
ของอุปกรณ์ไฟฟ้า และ/หรือ ระบบบริหารจัด
การพลังงานในระยะแรก พร้อมท้ังออกแบบและ
พัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์เพ่ือใช้ประชาสัมพันธ์
ภายใต้โครงการพัฒนาแนวทาง และจัดสัมมนา
รับฟังความคิดเห็นร่วมกับผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง 

ระดับท่ี 2 : มีข้อมูลอุปกรณ์ไฟฟ้าและระบบ
บริหารจัดการการใช้พลังงานไฟฟ้าท่ีมีอยู่ใน
ปัจจุบัน และมีศักยภาพในการด าเนินการ
ด้านการตอบสนองด้านานโหลดในประเทศ
ไทย และน าเสนอวิธีการและท าการวิเคราะห์
ความเหมาะสมในการพัฒนาแนวทางการ
ท างานร่วมกันของอุปกรณ์ไฟฟ้าและระบบ
บริหารจัดการการใช้พลังงานแต่ละประเภท

มีผลการศึกษาและรวบรวมข้อมูลการส่งเสริม/นโยบาย/
แนวทาง/มาตรการ/การด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาการตอบสนองด้านโหลดไปสู่รูปแบบแบบอัตโนมัติ 
(Auto-DR) ในต่างประเทศ และสรุปผลการศึกษารูปแบบ
และแนวทางการท างานร่วมกันของอุปกรณ์ไฟฟ้าและ
ระบบบริหารจัดการการใช้พลังงานไฟฟ้า เพ่ือรองรับการ
ส่ังการการตอบสนองด้านโหลดท่ีสามารถรองรับท่ีมีการใช้
งานจริงในต่างประเทศ

         2,980,300.00 −

11 โครงการศึกษาการก าหนดรูปแบบ
และโครงสร้างราคาและการพัฒนา
กลไกบริหารจัดการการซ้ือขาย RECs

ก.พ. 66 - เม.ย. 67             8,369,800.00 ระดับความส าเร็จในการศึกษาการ
ก าหนดรูปแบบและโครงสร้างราคาและ
การพัฒนากลไกบริหารจัดการการซ้ือ
ขาย RECs

ระดับท่ี 5 : แนวทางการก าหนดราคา 
RECs หรือ โครงสร้างราคา RECs ท่ี
เหมาะสมกับประเทศไทย และแผนท่ีน า
ทาง (Road map) ในการพัฒนาไปสู่
การประกาศใช้มาตรฐานการรับรอง 
RECs ของประเทศไทย

ระดับท่ี 3 : ผลการศึกษา วิเคราะห์ และ
ออกแบบโครงสร้างระบบฐานข้อมูลและกลไก
 ส าหรับใช้ในการติดตามข้อมูลการด าเนิน
กิจกรรมเก่ียวกับ RECs

มีผลการรวบรวมและถอดบทเรียนเก่ียวกับการวางนโยบาย
ด้านราคา RECs รวมถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการ
เปล่ียนแปลงราคา RECs จากกรณีศึกษาในต่างประเทศ มีผล
การรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ความเช่ือมโยงของปัจจัยท่ี
ส่งผลกระทบต่อต้นทุนหรือมูลค่าของ RECs ท้ังในระดับ
สากลและภายใต้บริบทของประเทศไทย เพ่ือน ามาใช้
ประกอบแนวทางการก าหนดราคา RECs ของประเทศไทย 
และมีผลการศึกษา วิเคราะห์ และออกแบบโครงสร้างระบบ
ฐานข้อมูลและกลไก (Platform) ส าหรับใช้ในการก ากับ
ติดตามข้อมูลการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับ RECs

         1,251,000.00 −

12 โครงการจัดท าแผนกลยุทธ์การน า
ไฮโดรเจนไปใช้ภาคพลังงาน 
(โครงการส าคัญ)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66             8,330,000.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนกล
ยุทธ์การน าไฮโดรเจนไปใช้ภาคพลังงาน 
(โครงการส าคัญ)

ระดับท่ี 5 : แผนกลยุทธ์การน า
ไฮโดรเจนไปใช้ภาคพลังงาน ท่ี
สอดคล้องกับลักษณะของการด าเนิน
ธุรกิจของไฮโดรเจน

ระดับท่ี 3 : (ร่าง) แผนกลยุทธ์การน า
ไฮโดรเจนไปใช้ภาคพลังงาน (เบ้ืองต้น) ท่ี
ผ่านการรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง

(ร่าง) แผนกลยุทธ์การน าไฮโดรเจนไปใช้ภาคพลังงานใน
ระยะส้ัน รวมถึงสรุปผลการจัดประชุมรับฟังความเห็นและ
ข้อเสนอแนะร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง หรือมีส่วนได้ส่วน
เสียในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับร่างแผนกลยุทธ์ โดยการน าผล
การส ารวจและน าแผนกลยุทธ์การน าไฮโดรเจนไปใช้ในภาค
พลังงาน ไปประเมินความเหมาะสมเชิงเทคนิคส าหรับภาค
พลังงานในพ้ืนท่ีโครงการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (อี
อีซี) หรือ พ้ืนท่ีอ่ืนท่ีเหมาะสม รวมถึงการรวบรวมความ
คิดเห็น ปัญหา และอุปสรรคของการน าร่องการด าเนินงาน
ตามแผนกลยุทธ์ฯ

         3,748,500.00 −

9



 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ขับเคลื่อนนโยบายพลงังานของประเทศ 
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ขับเคล่ือนนโยบายพลังงานของประเทศ (Policy Driving)
2.1  ส่งเสริมและสนับสนุน
การด าเนินงานตามแผน
พลังงานชาติ (Promote and 
Support the National 
Energy plan (NEP) 
Implementation)

13 การทบทวนและจัดท าแผนพัฒนา
ก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยให้
สอดคล้องกับสภาพการณ์ท่ี
เปล่ียนแปลง

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการทบทวนและ
จัดท าแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศไทยให้สอดคล้องกับ
สภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง

ระดับ 5 : น าร่างแผน PDP เสนอ
คณะกรรมการบริหารนโยบายพลังงาน 
(กบง.) ก่อนท่ีจะน าส่งร่างแผน PDP ไป
ด าเนินการจัดท าเป็นร่างแผนพลังงาน
ชาติ (NEP) ร่วมกับแผนพลังงานอ่ืน ๆ 
ต่อไป

ระดับ 2 : จัดท าร่างแผน PDP เสนอ
คณะท างานจัดท าแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า
ของประเทศ

ฝ่ายเลขานุการคณะท างานจัดท าแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า
ของประเทศ (คณะท างานฯ) และคณะอนุกรรมการฯ 
ร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้จัดท าร่างแผน PDP2023 
กรณีต่าง ๆ ท่ีมีการปรับปรุงตามความเห็นและข้อเสนอแนะ
ของคณะอนุกรรมการพยากรณ์และจัดท าแผนพัฒนาก าลัง
ผลิตไฟฟ้าของประเทศ และ กบง.  โดยมีการประชุมเชิง
ปฏิบัติการการจัดท าร่างแผน PDP2023 ร่วมกับหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องในคร้ังล่าสุดเม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2566 และ
น าเสนอผลการด าเนินการจัดท าร่างแผน PDP2023 ดังกล่าว
และขอรับนโยบายต่อ ปพน.  และ รมว.พน.  เม่ือวันท่ี 29 
มิถุนายน 2566

0.00 −

14 การทบทวนและจัดท าแผนบริหาร
จัดการก๊าซ (GAS Plan)

ธ.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จการทบทวนและจัดท า
แผนบริหารจัดการก๊าซ (GAS Plan)

ระดับท่ี 5 : น าเสนอ กบง. เพ่ือพิจารณา ระดับท่ี 1 : ได้ผลการศึกษาการจัดท าแผน
บริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ ท่ีสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศฉบับ
ใหม่

อยู่ระหว่างการศึกษาการจัดท าแผนบริหารจัดการก๊าซ
ธรรมชาติท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาก าลังการผลิตไฟฟ้า
ของประเทศฉบับใหม่

0.00 −

15 การติดตามการด าเนินการตามแผน
บริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงานผล
การด าเนินงานตามแผนบริหารจัดการ
ก๊าซธรรมชาติ

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการติดตามแผนการ
ด าเนินการ

ระดับท่ี 1 : ติดตามแผนการด าเนินงานตาม
แผนบริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ

อยู่ระหว่างการวิเคราะห์แผนการด าเนินงานตามแผน
บริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ

0.00 −

2.2 มีระบบกลไก
การติดตามและประเมินผล
นโยบายพลังงานของประเทศ 
(Energy Monitoring and 
Evaluation)

16 การติดตามการด าเนินงานตามแผน
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านก๊าซธรรมชาติ
ของประเทศเพ่ือ	รองรับความม่ันคง
และการเติบโตของประเทศ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จท่ีประเทศไทยมี
โครงสร้างพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข้องกับก๊าซ
ธรรมชาติท่ีเพียงพอ

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการติดตามแผนการ
ด าเนินการ

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการติดตามแผนการ
ด าเนินการ

การประชุม กพช. เม่ือ 13 กุมภาพันธ์ 2566 เห็นชอบ
ปรับวงเงินลงทุนโครงการท่อส่งก๊าซธรรมชาติจากบางปะ
กงไปโรงไฟฟ้าพระนครใต้ จาก 11,000 ล้านบาท เป็น 
13,590 ล้านบาท

0.00 −

17 การติดตามการด าเนินงานตามแนว
ทางการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงานแนวทางการแข่งขันใน
กิจการก๊าซธรรมชาติ

ระดับท่ี 5 : น ารายงานผลการ
ด าเนินงานตามแนวทางการแข่งขันใน
กิจการก๊าซธรรมชาติเสนอ
คณะอนุกรรมการพิจารณาแนวทางการ
ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซ
ธรรมชาติ ระยะท่ี 2

ระดับท่ี 5 : น ารายงานผลการด าเนินงานตาม
แนวทางการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ
เสนอคณะอนุกรรมการพิจารณาแนวทางการ
ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ 
ระยะท่ี 2

กพช. 13 กุมภาพันธ์ 2566 เห็นชอบหลักการการ
ทบทวนแนวทางการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซ
ธรรมชาติ ระยะท่ี 2

0.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

18 การติดตามการให้ความช่วยเหลือ
ราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับรถ
โดยสารสาธารณะ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จท่ีได้จากการติดตาม
การให้ความช่วยเหลือราคาขายปลีกก๊าซ
 NGV ส าหรับรถโดยสารสาธารณะ

ระดับท่ี 4 : ข้อมูลสถานการณ์ราคาขาย
ปลีกก๊าซ NGV

ระดับท่ี 4 : ข้อมูลสถานการณ์ราคาขายปลีก
ก๊าซ NGV

กบง. เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2565 มีมติให้คงราคาขายปลีก
ราคา NGV รถท่ัวไป 17.59 บาท ต้ังแต่ 16 มีนาคม รถ
แท็กซ่ี ในโครงการ NGV เพ่ือลมหายใจเดียวกัน 13.62 
บาท ต่อกิโลกรัม

0.00 ภาครัฐมีมาตราการบรรเทาความเดือน
ร้อนของประชาชนจึงขอความ
อนุเคราะห์ในการคงราคาขายปลีก NGV

19 การประเมินดัชนีช้ีวัดความสมดุลด้าน
พลังงานของประเทศ (TETI) ปี 2565

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงานการ
ประเมินดัชนีช้ีวัดด้านพลังงานของ
ประเทศ ปี 2565

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานประเมิน
ดัชนีช้ีวัดความสมดุลด้านพลังงาน
ประเทศไทย ปี 2565 

ระดับท่ี 4 : จัดท าร่างรายงานประเมินดัชนีช้ี
วัดความสมดุลด้านพลังงานประเทศไทย ปี 
2565

อยู่ระหว่างการเตรียมน าเสนอรายงานประเมินดัชนีช้ีวัด
ความสมดุลด้านพลังงานประเทศไทย ปี 2565 ต่อผู้บริหาร

0.00 −

20 รายงานผลการด าเนินงานตามมติ
คณะกรรมการด้านนโยบายพลังงาน 
ประจ าปี 2565

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการ
ด้านนโยบายพลังงาน ประจ าปี 2565

ระดับท่ี 5 :  น าเสนอรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมติคณะกรรมการด้าน
นโยบายพลังงาน ประจ าปี 2565 ต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 4 :  จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามมติคณะกรรมการด้านนโยบายพลังงาน 
ประจ าปี 2565

1. รวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานผลการติดตามการ
ด าเนินงานตามมติคณะกรรมการนโยบายพลังงาน
แห่งชาติ (กพช.) ประจ าปี 2565 และการด าเนินงานตาม
มติคณะกรรมการบริหารนโยบายพลังงาน (กบง.) 
ประจ าปี 2565
2. วิเคราะห์ และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามมติ
คณะกรรมการด้านนโยบายพลังงานประจ าปี 2565
3. น าเสนอรายงานผลการด าเนินงานตามมติ
คณะกรรมการด้านนโยบายพลังงาน ประจ าปี 2565 ต่อ
ผู้บริหาร สนพ. เม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2566

0.00 −

21 การประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราช
ก าหนดแก้ไขและป้องกันภาวการณ์
ขาดแคลนน้ ามัน	เช้ือเพลิง พ.ศ. 2516

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการประเมินผล
สัมฤทธ์ิของพระราชก าหนดแก้ไขและ
ป้องกันภาวการณ์ขาดแคลนน้ ามัน 
เช้ือเพลิง พ.ศ. 2516

ระดับท่ี 5 : จัดท าและเผยแพร่รายงาน
การประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราช
ก าหนดแก้ไขและป้องกันภาวะการขาด
แคลนน้ ามันเช้ือเพลิง พ.ศ. 2516

ระดับท่ี 4 : ประมวลผลการรับฟังความ
คิดเห็นการประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราช
ก าหนดแก้ไขและป้องกันภาวะการขาดแคลน
น้ ามันเช้ือเพลิง

มีการประมวลผลการรับฟังความคิดเห็นการประเมินผล
สัมฤทธ์ิของพระราชก าหนดแก้ไขและป้องกันภาวะการ
ขาดแคลนน้ ามันเช้ือเพลิง

0.00 −

22 การติดตามประเมินผลการลดก๊าซ
เรือนกระจกจากมาตรการภาคพลังงาน

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการรายงานการ
ติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือน
กระจกจากมาตรการภาคพลังงาน 
ปี พ.ศ. 2564

ระดับท่ี 5 : ประชุมคณะท างาน
ประสานงานด้านการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศของกระทรวงพลังงาน 
พิจารณา (ร่าง) ผลการลดก๊าซเรือน
กระจกจากมาตรการภาคพลังงาน 
ปี พ.ศ. 2564

ระดับท่ี 4 : ประชุมคณะท างานจัดท าบัญชี
ก๊าซเรือนกระจกและมาตรการลดก๊าซเรือน
กระจก ภาคพลังงาน พิจารณา (ร่าง) ผลการ
ลดก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการภาค
พลังงาน ปี พ.ศ. 2564

มีการประชุมคณะท างานฯ เม่ือวันท่ี 23 มิ.ย. 66 โดย 
สนพ. ได้น าเสนอท่ีประชุมพิจารณาร่างรายงานการ
ติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการ
ภาคพลังงาน ปี พ.ศ. 2564

0.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

2.3 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วน
ร่วมในการก าหนดและด าเนิน
นโยบาย (Public 
Participation)

23 การประชุมคณะกรรมการ
ประสานงานซ้ือขายไฟฟ้าในอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ าแม่โขง 6 ประเทศ 	(งบ
เจรจาฯ)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการเข้าร่วมประชุม
ท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือขายไฟฟ้าใน
ประเทศในอนุภาคลุ่มแม่น้ าโขง 
(RPTCC/ETTF หรืออ่ืน ๆ)

ระดับท่ี 2 : เข้าร่วมท่ีเก่ียวข้องกับการ
ซ้ือขายไฟฟ้าในประเทศในอนุภาคลุ่ม
แม่น้ าโขง คร้ังท่ี 2

ระดับท่ี 1 : เข้าร่วมท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือขาย
ไฟฟ้าในประเทศในอนุภาคลุ่มแม่น้ าโขง คร้ังท่ี
 1

มีการเข้าร่วมการประชุม ETTF จ านวน 1 คร้ังเม่ือวันท่ี 
13 -1 4  มิถุนายน 2566 ซ่ึงมีเน้ือหาในการประชุมดังน้ี 
1.ทิศทางงการด าเนินการ เพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่านด้าน
พลังงานในภูมิภาค
2. การประเมินและกลยุทธ์ในภาคพลังงานของ GMS
3. ความคืบหน้าการด าเนินการเพ่ือรองรับการเปล่ียน
ผ่านด้านพลังงานของแต่ละประเทศใน GMS
และ 4.แผนงานในอนาคตส าหรับการด าเนินการ ETTF

0.00 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการ
ประชุมเพียง 1 คร้ัง จึงส่งผลให้การ
ด าเนินงานอยู่ท่ีระดับท่ี 1

24 การประชุม ASEAN Power Grid 
Consultative Committee (APGCC)
  ระหว่างประเทศ (งบเจรจาฯ)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการเข้าร่วมประชุม
 APGCC

ระดับท่ี 2  : การเข้าร่วมประชุม APGCC
 คร้ังท่ี 2 

ระดับท่ี 1 :  การเข้าร่วมประชุม APGCC 
คร้ังท่ี 1

มีการเข้าร่วมการประชุม ETTF จ านวน 1 คร้ังเม่ือวันท่ี 6
 มิถุนายน 2566 โดยภายในการประชุมมีการประชุม
รับทราบบทบาท หน้าท่ี และโครงสร้างการรายงานใหม่
ของ APG/ MOU ท่ีแนะน าโดย ASEC และ AERN ซ่ึง
ประชุมต้ังข้อสังเกตว่า APGCC จะต้องร่วมมือกันใน
กระบวนการต่ออายุ MOU ของ APG ตามข้อก าหนดของ
 TOR ใหม่ ซ่ึงจ าเป็นต้องมีการประสานกับหน่วยงาน
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ APG และข้อสังเกตว่าข้อเสนอแนะ
ของ AERN ต่อ APGCC ในฐานะผู้น าในกระบวนการต่อ
อายุ MOU ของ APG ร่วมกับ

0.00 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการ
ประชุมเพียง 1 คร้ัง จึงส่งผลให้การ
ด าเนินงานอยู่ท่ีระดับท่ี 1

หน่วยงานอ่ืน ๆ พร้อมทิศทางนโยบายและช่วยเหลือ 
SOME ในกระบวนการระดับชาติเพ่ืออ านวยความสะดวก
ในการต่ออายุ APG MOU
ท้ังน้ีท่ีประชุมมีความเห็นว่า ควรน าข้อเสนอแนะของ 
AERN ภายใต้คณะ APGCC มาใช้ประกอบการต่ออายุ 
APG MOU ร่วมกับ APG อ่ืน ๆ หรือร่วมกับนโยบายท่ี
บังคับใช้อยู่ เพ่ือช่วยสนับสนุนการท างานในกระบวนการ
ต่ออายุ APG MOU ดังกล่าวของแต่ละประเทศภายใต้ 
SOME

25 การประชุมคณะอนุกรรมการร่วม
ระหว่างไทย-เมียนมาสาขาพลังงาน 
(คณะท างานร่วมเพ่ือศึกษาความ
เป็นไปได้ในการเช่ือมสายส่งระหว่าง
ไทยและสาธารณรัฐ	แห่งสหภาพเมียน
มา) (งบเจรจาฯ)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการประชุม
คณะอนุกรรมการร่วมระหว่างไทย-
เมียนมาสาขาพลังงาน (คณะท างานร่วม
เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้ในการเช่ือม
สายส่งระหว่างไทยและสาธารณรัฐ	แห่ง
สหภาพเมียนมา) (งบเจรจาฯ)

ระดับท่ี 2 : ได้สรุปผลการศึกษาความ
เป็นไปได้ในการเช่ือมโยงสายส่งระหว่าง
ไทยและสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไม่มีการประชุม
คณะอนุกรรมการร่วมระหว่างไทย-เมียนมา
สาขาพลังงาน (คณะท างานร่วมเพ่ือศึกษา
ความเป็นไปได้ในการเช่ือมสายส่งระหว่าง
ไทยและสาธารณรัฐ แห่งสหภาพเมียนมา)

− 0.00 เน่ืองจากสถานการณ์ทางการเมืองใน
สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา ส่งผล
ให้การพัฒนาความร่วมมือต่างๆ 
ด าเนินการได้อย่างจ ากัด
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

26 โครงการบริหารและสร้างความรู้ความ
เข้าใจด้านพลังงานบนส่ือออนไลน์ ปี 
2565

ม.ค. 66 - ก.พ. 67             7,700,000.00 ระดับความส าเร็จในการบริหารและ
สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพลังงานบน
ส่ือออนไลน์ ปี 2565

ระดับท่ี 5 : จัดท าเน้ือหาคอนเทนต์และ
เผยแพร่ในช่องทาง Facebook EPPO 
Thailand จ านวน 260 คร้ัง ทาง 
Facebook รวมพลังหาร 2 จ านนวน 
360 คร้ัง และมียอด 
Pagelike/Follower Facebook EPPO
 Thailand เพ่ิมข้ึน 30,000 และ 
Facebook รวมพลังหาร 2 เพ่ิมข้ึน 
30,000

ระดับท่ี 1 : จัดท าเน้ือหาคอนเทนต์และ
เผยแพร่ในช่องทาง Facebook EPPO 
Thailand จ านวน 52 คร้ัง ทาง Facebook 
รวมพลังหาร 2 จ านนวน 72 คร้ัง และมียอด
 Pagelike/Follower Facebook EPPO 
Thailand เพ่ิมข้ึน 6,000 และ Facebook 
รวมพลังหาร 2 เพ่ิมข้ึน 6,000

มีการด าเนินการบริหารจัดท าคอนเทนต์และเผยแพร่บน
แพลตฟอร์มออนไลน์มีเดียของ สนพ. Facebook และ 
Twitter : EPPO Thailand เผยแพร่จ านวน 87 ช้ิน และ
 73 ช้ิน ตามล าดับ Facebook และ INSTAGRAM : 
รวมพลังหาร 2 เผยแพร่จ านวน 121 ช้ิน และ 19 ช้ิน 
ตามล าดับ

         1,540,000.00 −

27 โครงการประชาสัมพันธ์เทคโนโลยี
พลังงาน (ต่อเน่ือง ปี 2565)

ก.ย. 64 - มี.ค. 66             8,800,000.00 ระดับความส าเร็จของการประชาสัมพันธ์
เทคโนโลยีพลังงาน

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการจัดนิทรรศการ 
และด าเนินงานประชาสัมพันธ์ในส่ือ
ตามท่ีระบุไว้ในโครงการ

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการจัดนิทรรศการ และ
ด าเนินงานประชาสัมพันธ์ในส่ือตามท่ีระบุไว้
ในโครงการ

โครงการมีการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว
ในรอบ 6 เดือน ปีงบประมาณ 2566

         8,800,000.00 −

28 การประชุมด้านนโยบายพลังงาน
อาเซียน และการประชุมท่ีเก่ียวข้อง

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                384,000.00 ระดับความส าเร็จในการรายงานผลการ
ประชุมด้านนโยบายพลังงานอาเซียน 
และการประชุมท่ีเก่ียวข้อง

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุมเสนอ
ต่อผู้บริหารหน่วยงาน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการประชุมดังน้ี 
1. การประชุม Regional Energy Policy and Planing 
Sub-Sector Network  
2. การประชุม ASEAN Ministers on Energy Meeting (AMEM) 
3. การประชุมกลุ่มผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูลพลังงานภายใต้โครงการ
ความร่วมมือด้านพลังงานในกรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิก (Expert Group on Energy Data 
Analysis : EGEDA) 
4. การประชุม ASEAN Special Senior Officials Meeting on 
Energy (Special SOME)
5.การประชุม/สัมมนาวิชาการ "Asia Clean Energy Forum" 
และ ASEAN Smart Cities Network"

           352,425.95 −

29 โครงการส่ือสารเพ่ือส่งเสริมความ
เข้าใจต่อสาธารณะด้านนโยบายและ
แผนพลังงาน

ม.ค. 66 - มิ.ย. 67            11,394,900.00 ระดับความส าเร็จในการด าเนินการ
ส่ือสารเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจต่อ
สาธารณะด้านนโยบายและแผนพลังงาน

ระดับท่ี 5 : มีการรายงานการติดตาม
และประเมินผลโครงการ

ระดับท่ี 3 : เผยแพร่ส่ือประชาสัมพันธ์ใน
ช่องทางต่าง ๆ ตามรายละเอียดและ
ข้อก าหนดของงาน

มีการประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ นโยบายพลังงาน 
ราคาพลังงาน ราคาปิโตรเลียม หรือสถานการณ์พลังงาน 
ให้มีการส่ือสารท่ีเข้าใจง่ายรูปแบบท่ีเหมาะสมกับช่องทาง
ส่ือสารสมัยใหม่ หรือส่ือสารประเด็นอ่ืนๆ ตามสถานการณ์

  2,149,630 .00 ปัญหาอุปสรรค
หลายกิจกรรมยังไม่สามารถด าเนินการได้ 
เน่ืองจากหลายนโยบายทางด้านพลังงานยังไม่
มีความแน่นอน เน่ืองจากก่อนหน้าน้ีอยู่ในช่วง
การจัดต้ังรัฐบาล
แนวทางการแก้ไข 
สนพ. มุ่งเน้นไปท่ีการจัดท าส่ือให้ข้อมูล/
ความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับพลังงานในด้านต่าง ๆ
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : มุ่งสู่องค์กรสมรรถนะสูง (EPPO Excellence) 

3.1 เป็นศูนย์กลางข้อมูล
พลังงานของประเทศ 
(Thailand Energy 
Information Hub)

30 รายงานประจ าปี ของ สนพ.  (งาน
ประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                400,000.00 ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงาน
ประจ าปี 2565  ของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานประจ าปี 
2565 ต่อผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 4 : จัดท าร่างรายงานประจ าปี 2565 อยู่ระหว่างการน าเสนอรายงานประจ าปี 2565 ต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

0.00 −

31 โครงการเผยแพร่ข้อมูลนโยบายและ
แผนพลังงาน (วารสารนโยบาย
พลังงาน)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                200,000.00 ระดับความส าเร็จการเผยแพร่ข้อมูล
นโยบายและแผนพลังงาน (วารสาร
นโยบายพลังงาน)

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเผยแพร่วารสาร
นโยบายพลังงาน

ระดับท่ี 4 : ตรวจสอบความถูกต้องของ
เน้ือหาและรูปแบบการจัดวางท่ีเหมาะสม

มีเน้ือหาและรูปแบบการจัดวางของวารสารพลังงานท่ี
ถูกต้องและเหมาะสม

0.00 −

32.1 การจัดท านโยบายธรรมาภิบาลข้อมูล 
(Data Governance) (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท านโยบาย
ธรรมาภิบาลข้อมูล (Data 
Governance) 

ระดับท่ี 5 : การประกาศใช้นโยบายธรร
มาภิบาลข้อมูลของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : การประกาศใช้นโยบายธรรมาภิ
บาลข้อมูลของ สนพ.

ประกาศใช้นโยบายธรรมาภิบาลข้อมูลของ สนพ. เม่ือ
เดือนพฤษภาคม 2566

0.00 −

32.2 การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data 
Catalog) เพ่ือน าไปสู่การเปิดเผย
ข้อมูลภาครัฐ (Open Data) (งาน
ประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบ
บัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือน าไปสู่
การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data)

ระดับท่ี 5 : จัดส่งให้ส านักงานสถิติ
แห่งชาติเพ่ือน าข้ึน GD Catalog

ระดับท่ี 5 : จัดส่งให้ส านักงานสถิติแห่งชาติ
เพ่ือน าข้ึน GD Catalog

จัดส่งให้ส านักงานสถิติแห่งชาติเพ่ือน าข้ึน GD Catalog 
เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2566

0.00 −

32.3 การจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Data 
Catalog) ระดับหน่วยงานของ สนพ. 
(งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท าบัญชี
ข้อมูลภาครัฐ (Data Catalog) ระดับ
หน่วยงานของ สนพ. (งานประจ า)

ระดับท่ี 5 : การข้ึนบัญชีข้อมูลภาครัฐ
ระดับหน่วยงาน ของ สนพ.

ระดับท่ี 3 : การประชุมคณะกรรมาการฯ 
เพ่ือพิจารณาการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ 
(Data Catalog) ระดับหน่วยงานของ สนพ.

มีการประชุมคณะกรรมการฯ
เพ่ือพิจารณาการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Data 
Catalog) ระดับหน่วยงานของ สนพ. เม่ือเดือนมีนาคม 
2566

0.00 ปัญหาอุปสรรค 1) ข้อมูลภายในของบาง
หน่วยงานไม่สามารถเป็นข้อมูลเปิด
สาธารณะได้ 2) เป็นข้อมูลเฉพาะท่ีใช้
ส าหรับการปฏิบัติงานของหน่วยงานเท่าน้ัน 
3) ต้องใช้ระบบ CKAN ในการเผยแพร่ ซ่ึง
จ าเป็นต้องมีการจัดเตรียมรูปแบบข้อมูลให้
รองรับกับระบบ รวมท้ังการจัดการเร่ือง
ความปลอดภัยของ Software  แนว
ทางการแก้ไข 1) หารือหน่วยงานภายในเพ่ือ
การจัดเตรียมรูปแบบข้อมูลให้รองรับกับ
ระบบ 2) การจัดเตรียมความพร้อมของ
ระบบ CKAN และบุคลากรท่ีต้องด าเนินการ

33 การจัดท าค่าพยากรณ์ความต้องการ
ไฟฟ้าของประเทศ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จการจัดท าค่าพยากรณ์
ความต้องการไฟฟ้าของประเทศ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอผลการด าเนินงาน
ต่อคณะท างานย่อย/คณะท างานจัดท า
ค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้า

ระดับท่ี 2 : รวบรวมข้อมูลท่ีเก่ียวข้องส าหรับ
ใช้ในการจัดท าค่าพยากรณ์ความต้องการ
ไฟฟ้าของประเทศ

ศท. ได้ท าการศึกษา และทบทวนข้อมูล และรวบรวม
ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องส าหรับใช้ในการจัดท าค่าพยากรณ์ความ
ต้องการไฟฟ้าของประเทศ โดยได้มีการหารือ สศช. เพ่ือ
ขอให้ทบทวนสมมติฐาน GDP เพ่ือใช้ในการจัดท าค่า
พยากรณ์ฯ

0.00 การจัดท าค่าพยากรณ์ฯ มีสมมติฐานท่ี
ส าคัญคือ GDP รวมท้ังสมมติฐานอ่ืนๆ 
เพ่ิมเติม ซ่ึงต้องขอความอนุเคราะห์ข้อมูล
จากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง จึงต้องใช้
ระยะเวลาในการด าเนินงานท าให้มีความ
ล่าช้าจากการทบทวนสมมติฐานให้มีความ
เหมาะสม อย่างไรก็ตามคณะท างานกลุ่ม
ย่อยฯ ได้ก าหนดวันประชุมเพ่ือพิจารณาค่า
พยากรณ์ฯ ในวันท่ี 
14 พฤศจิกายน 2566

16



รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

34 การวิเคราะห์และจัดท าประมาณการ
ความต้องการพลังงานของประเทศ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท าการ
วิเคราะห์และจัดท าประมาณการความ
ต้องการพลังงานของประเทศ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอบทวิเคราะห์และ
ผลการประมาณการแนวโน้มความ
ต้องการพลังงานของประเทศต่อผู้บริหาร

ระดับท่ี 2 : รวบรวม และจัดเตรียมข้อมูล
ส าหรับใช้ในการจัดท าประมาณการ
แนวโน้ม/ค่าพยากรณ์ความต้องการพลังงาน
ของประเทศ

ศึกษาปัจจัย วิเคราะห์ข้อมูลและสถานการณ์ท่ีเก่ียวข้อง
กับความต้องการพลังงานของประเทศ รวมท้ังรวบรวม
ข้อมูลส าหรับใช้ในการจัดท าประมาณการแนวโน้มความ
ต้องการพลังงานของประเทศ

0.00 −

35 การวิเคราะห์สถานการณ์พลังงานใน
ปัจจุบัน (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการวิเคราะห์
สถานการณ์พลังงานในปัจจุบัน (งาน
ประจ า)

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ในเว็บไซต์ รายเดือน
 และรายไตรมาส

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ในเว็บไซต์ รายเดือน 
และรายไตรมาส

ด าเนินการเผยแพร่ในเว็บไซต์ รายเดือน และรายไตรมาส 
เรียบร้อยแล้ว

0.00 −

36 การประชุมกลุ่มผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูล
พลังงานภายใต้โครงการความร่วมมือ
ด้านพลังงานใน	กรอบความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิค 
(Expert Group on Energy 	Data
 Analysis: EGEDA) (งบเจรจาฯ) 
(งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                  43,538.00 ระดับความส าเร็จของการประชุมกลุ่ม
ผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูลพลังงานภายใต้
โครงการความร่วมมือด้านพลังงานใน
กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคเอเชีย -แปซิฟิค (Expert Group
 on Energy Data Analysis: EGEDA) 
(งบเจรจาฯ)

ระดับท่ี 5 : การประชุมกับผู้เช่ียวชาญ
หรืออบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร

ระดับท่ี 5 : การประชุมกับผู้เช่ียวชาญหรือ
อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

มีการประชุมกับผู้เช่ียวชาญโครงการความร่วมมือด้าน
พลังงานในกรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาค
เอเชีย -แปซิฟิค (Expert Group on Energy Data 
Analysis: EGEDA) เม่ือเดือนตุลาคม 2565

             43,538.20 −

37 ความร่วมมือด้านข้อมูลพลังงานใน
ฐานะประเทศพันธมิตร (Association
 Country) ของ	องค์กรพลังงาน
ระหว่างประเทศ 
(งบเจรจาฯ) (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของความร่วมมือด้าน
ข้อมูลพลังงานในฐานะประเทศพันธมิตร 
(Association Country) ของ	องค์กร
พลังงานระหว่างประเทศ (งบเจรจาฯ)

ระดับท่ี 5 : การประชุมหรือสัมมนาเพ่ือ
พัฒนาความร่วมมือการจัดท าข้อมูล
พลังงาน

ระดับท่ี 4 : การจัดส่งข้อมูลให้กับ IEA เป็น
รายเดือนและไตรมาส

จัดส่งข้อมูลให้กับ IEA เป็นรายเดือนและไตรมาส 0.00 −

38 รายงานสถิติข้อมูลพลังงานของ
ประเทศ (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                172,800.00 ระดับความส าเร็จของรายงานสถิติ
ข้อมูลพลังงานของประเทศ (งานประจ า)

ระดับท่ี 5 : จัดพิมพ์และเผยแพร่
รายงานสถิติพลังงาน

ระดับท่ี 5 : จัดพิมพ์และเผยแพร่รายงาน
สถิติพลังงาน

จัดพิมพ์และเผยแพร่รายงานสถิติพลังงาน            129,850.00 −

39 โครงการบูรณาการและวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงลึกเพ่ือบริการสารสนเทศ
พลังงานของประเทศ

ธ.ค. 65 - ก.ย. 66             8,100,000.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท าโครงการ
บูรณาการและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึก
เพ่ือบริการสารสนเทศพลังงานของ
ประเทศ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอข้อมูล/ประเด็น
ด้านพลังงานต่อคณะท างานการบูรณา
การข้อมูลพลังงาน สังกัดกระทรวง
พลังงาน พิจารณา

ระดับท่ี 4 : วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล/
ประเด็นด้านพลังงาน เพ่ือเตรียมพร้อม
เผยแพร่ตามโจทย์ท่ีถูกเลือก

1.ผลการรวบรวมประเด็นจัดท าข้อมูล/ประเด็นด้าน 
ค าถาม/ข้อสงสัย/ประเด็นข้อมูล/ พลังงาน 
2. โจทย์และประเด็นการพลังงาน เพ่ือ ส่ือสารด้าน
พลังงาน
3. สารสนเทศด้านพลังงานรียมพร้อม ส่ือสารในรูปแบบ
 บูรณาการลักษณะ Interactive Dashboard 
Storytelling จ านวน 1 เร่ือง ได้แก่ ราคาน้ ามัน

         4,050,000.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

3.2 บุคลากรให้มีความรู้ท่ี
ทันสมัยมีความสามารถ และมี
คุณธรรม (Smart and Moral
 Colleague)

40 การสร้างสมดุลชีวิตและการท างาน
ตามหลักการเศรษฐกิจพอเพียง

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท ารายงาน
ผลการประเมินคุณภาพชีวิตบุคลากรของ
 สนพ.

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการประเมิน
คุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าท่ี สนพ. 

ระดับท่ี 3 : ด าเนินกิจกรรมหรือเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความ
เข้าใจต่อหลักการเศรษฐกิจพอเพียง

ด าเนินกิจกรรมและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจต่อหลักการเศรษฐกิจพอเพียง

0.00 −

41 โครงการระบบข้าราชการผู้มี
ผลสัมฤทธ์ิสูง (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
โครงการระบบข้าราชการผู้
มีผลสัมฤทธ์ิสูง 

ระดับท่ี 5 : แจ้งแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ
การหมุนเวียนเรียนรู้งานเพ่ือส่ังสม
ประสบการณ์ของข้าราชการผู้มี
ผลสัมฤทธ์ิสูง และหมุนเวียนเรียนรู้งาน
ตามกรอบการส่ังสมประสบการณ์
รายบุคคล ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 
เป็นต้นไป

ระดับท่ี 2 : ก าหนดเกณฑ์การด าเนินการ
คัดเลือกข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง ของ 
สนพ. และด าเนินการสรรหาและคัดเลือก
ข้าราชการพลเรือนสามัญเข้าสู่ระบบ
ข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง ของ สนพ.

สนพ. ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคลระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูงของส านักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน (คณะกรรมการฯ)คร้ังท่ี 
1/2566 (คร้ังท่ี 8)  เม่ือวันศุกร์ท่ี 26 พฤษภาคม 2566 
เพ่ือก าหนดเกณฑ์การด าเนินการคัดเลือกข้าราชการผู้มี
ผลสัมฤทธ์ิสูง รุ่นท่ี
19 ประจ างบประมาณ 2567 ของ สนพ.

0.00 −

42 การสับเปล่ียนหมุนเวียนงานเพ่ือ
เพ่ิมพูนประสบการณ์ของข้าราชการ
พลเรือนสามัญในสังกัดส านักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการสับเปล่ียน
หมุนเวียนงานเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์
ของข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัด
ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ประกาศหลักเกณฑ์
แนวทางในการสับเปล่ียน หมุนเวียนงาน
 เพ่ือใช้ในการด าเนินการสับเปล่ียน
หมุนเวียนการปฏิบัติงานของบุคลากรใน
สังกัด สนพ.

ระดับท่ี 1 : ศึกษา ระเบียบ หลักเกณฑ์ 
ประกาศ ท่ีเก่ียวข้อง และจัดท าร่างการ
ทบทวนหลักเกณฑ์แนวทางในการ
สับเปล่ียนหมุนเวียนงาน เพ่ือใช้ในการ
ด าเนินการ สับเปล่ียนหมุนเวียนการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด สนพ.

อยู่ระหว่างศึกษา ระเบียบ หลักเกณฑ์ ประกาศ ท่ี
เก่ียวข้อง และทบทวนหลักเกณฑ์แนวทางในการ
สับเปล่ียนหมุนเวียนงาน เพ่ือใช้ในการด าเนินการ
สับเปล่ียนหมุนเวียนการปฏิบัติงานของบุคลากร
ในสังกัด สนพ.

0.00 −

43 การฝึกอบรม ฝึกซ้อมดับเพลิงและ
ฝึกซ้อมหนีไฟ (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                  30,000.00 ระดับความส าเร็จในการจััดฝึกอบรม ระดับท่ี 5 : รายงานผลการฝึกอบรมซ่ึงมี
จ านวนเจ้าหน้าท่ีผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ร้อยละ 80

อยู่ระหว่างการเตรียมแผนการด าเนินงาน - 0.00 −

44 การส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและความ
เสมอภาคระหว่างชายหญิง

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงาน
ด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่าง
หญิงชายและสิทธิมนุษยชน

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการตามแผนแม่บทการส่งเสริม
ความเสมอภาคระหว่างหญิงชายและ
สิทธิมนุษยชน

ระดับท่ี 1 : ศึกษา วิเคราะห์ แผนพัฒนาสตรี
ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13  และ พรบ. 
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

มีการศึกษา วิเคราะห์ แผนพัฒนาสตรีในช่วงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  และ พรบ. 
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

0.00 −

45 การส่งเสริมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต คอรัปช่ัน 
มาตรฐาน ความโปร่งใสของ  	
ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
(งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของส านักงานนโยบายและ
แผนพลังงาน ประจ าปี รวมท้ังกลไก/
มาตรการ เพ่ือส่งเสริมค่านิยมในการ
ป้องกันการทุจริตท่ีได้รับการพัฒนา

ระดับท่ี 5 : สรุปผลและประเมินผลการ
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตของส านักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน ประจ าปี 
รวมท้ังกลไก/มาตรการ เพ่ือส่งเสริม
ค่านิยมในการป้องกันการทุจริตท่ีได้รับ
การพัฒนา 

ระดับท่ี 4 : ติดตามผลการด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
ประจ าปี รวมท้ังกลไก/มาตรการ รอบ 6 เดือน 
โดยอยู่ระหว่างการติดตามผลการด าเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของส านักงานนโยบายและแผน
พลังงาน ประจ าปี รวมท้ังกลไก/มาตรการ รอบ
 9 เดือน

มีการแจ้งเวียนแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
ประจ าปี รวมท้ังกลไก/มาตรการ เพ่ือส่งเสริมค่านิยมใน
การป้องกันการทุจริต เพ่ือให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
ด าเนินการ

0.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

46 การบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน 
(Preventive Maintenance) ระบบ
โสตทัศนูปกรณ์

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                110,000.00 ระดับความส าเร็จการบ ารุงรักษาเชิง
ป้องกัน (Preventive Maintenance) 
ระบบโสตทัศนูปกรณ์

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการตรวจเช็ค
ด้านการใช้งานเปรียบเทียบและปัญหา
ของอุปกรณ์ท่ีเข้ามาท าการตรวจเช็คใน
การบริการแต่ละคร้ัง

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการตรวจเช็คด้านการ
ใช้งานเปรียบเทียบและปัญหาของอุปกรณ์ท่ี
เข้ามาท าการตรวจเช็คในการบริการแต่ละคร้ัง

มีการตรวจเช็ค ดูแลบ ารุงรักษาวัดค่าทางวิศวกรรม
อุปกรณ์แสง เสียง ภาพ โสตทัศนูปกรณ์ งวดท่ี 1-3 ต้ังแต่
วันท่ี 1 ต.ค. 65 - 30 มิ.ย. 66

             69,031.05 −

47 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการเงิน 
บัญชีและพัสดุ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของโครงการพัฒนา
บุคลากรด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการฝึกอบรม
ด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการฝึกอบรมด้าน
การเงิน บัญชีและพัสดุ

รายงานผลการฝึกอบรมด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ
ให้กับหัวหน้ากลุ่มการคลังรับทราบ

0.00 −

48 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
นโยบายพลังงาน (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                410,850.00 ระดับความส าเร็จของการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด้านนโยบายพลังงาน

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินงาน/
โครงการ

ระดับท่ี 3 : ศึกษา รวบรวม ข้อมูล ขออนุมัติ
จัดอบรม/ศึกษาดูงาน และประสานผู้ท่ี
เก่ียวข้อง

1. คณะกรรมการบริหารกองทุนเงินอุดหนุนจากสัญญา
และสัมปทานปิโตรเลียมกระทรวงพลังงาน (คณะ
กรรมการฯ) ได้มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี พน 0201/2650 
ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 2565 แจ้งมติคณะกรรมการฯ ใน
การประชุม คร้ังท่ี 2/2565 (คร้ังท่ี 56) เม่ือวันพุธท่ี 12 
ตุลาคม 2565 เห็นชอบ หลักสูตร/โครงการท่ี สนพ. 
เสนอขอรับการสนับสนุนฯ
2. สนพ. ได้มีหนังสือ ท่ี พน 0601/2258 ลงวันท่ี 
11 พฤศจิกายน 2566 ส่งแผนการด าเนินงาน/โครงการ

                        -   −

49 การพัฒนาและอบรมด้านการบริหาร
ยุทธศาสตร์ (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                  72,000.00 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาและ
อบรมด้านการบริหารยุทธศาสตร์ (งาน
ประจ า)

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการฝึกอบรม ระดับท่ี 5 : รายงานผลการฝึกอบรม 1. ผอ.สนพ. ได้อนุมัติให้ข้าราชการ จ านวน 2 ราย ได้แก่ 
นางสาวรังษินี จักรธีรังกูร และนางสาวชุติมา นิยมดี เข้ารับ
การอบรม หลักสูตร “การบริหารเชิงยุทธศาสตร์” รุ่นท่ี 1 
ประจ าปี พ.ศ. 2566 ระหว่างวันท่ี 22 - 29 มีนาคม 2566 ณ 
โรงแรม เดอะ สุโกศล ถนนศรีอยุธยา กรุงเทพฯ และ
ข้าราชการท้ัง 2 รายดังกล่าวได้รายงานผลการอบรม 
เรียบร้อยแล้ว        
2. ผอ.สนพ. ได้อนุมัติให้ นางสาววชิรา จิตต์ปราณี เข้ารับ
ฝึกอบรมหลักสูตร “การบริหารเชิงยุทธศาสตร์” รุ่นท่ี 2 
ประจ าปี พ.ศ. 2566 ระหว่างวันท่ี 21 - 28 มิถุนายน 2566 
ณ โรงแรม เดอะ สุโกศล ถนนศรีอยุธยา กรุงเทพฯ

             72,000.00 −

50 โครงการฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ ต.ค. 65 - ก.ย. 66                500,000.00 ระดับความส าเร็จในการฝึกอบรม
ภาษาต่างประเทศ

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการฝึกอบรม 
เสนอ ผอ.สนพ. และเลขานุการ
คณะกรรมการกองทุนเงินอุดหนุนจาก
สัญญาโรงกล่ันปิโตรเลียม

ระดับท่ี 2 : จัดท าแผน
การด าเนินโครงการ
ฝึกอบรมฯ

จัดท าแผนการและด าเนินโครงการประสานสถาบัน
ฝึกอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเสนอราคาและรูปแบบ 
การฝึกอบรมภาษาอังกฤษ

0.00 −

51 โครงการจัดท าแผนพัฒนาทรัพยากร
บุคคล (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
โครงการจัดท าแผนพัฒนาทรัพยากร
บุคคล

ระดับท่ี 5 : มีการประชาสัมพันธ์
แผนพัฒนาบุคลากรในช่องทางต่าง ๆ

ระดับท่ี 5 : มีการประชาสัมพันธ์แผนพัฒนา
บุคลากรในช่องทางต่าง ๆ

มีการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรส านักงานนโยบายและ
แผนพลังงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้
เผยแพร่ในช่องทางต่าง ๆ

0.00 มีการออกกฏระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการ
บริหารทรัพยากรบุคคล ท าให้ต้องศึกษา
และท าความเข้าใจ เพ่ือน ามาทบทวนและ
จัดท าร่างแผนฯ
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

52 การพัฒนาความรู้ของผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วยงานภาครัฐ(งานประจ า)          

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                144,000.00 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาความรู้
ของผู้ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบ
ภายในส าหรับหน่วยงานภาครัฐ

ระดับท่ี 5 : ร้อยละ 50 ของบุคลากร
ได้รับการฝึกอบรม มากกว่า  18 
ช่ัวโมง/ปี                                     
            .     

ระดับท่ี 4  : ร้อยละ 50 ของบุคลากรได้รับ
การฝึกอบรม 15 ช่ัวโมง/ปี

บุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายใน ได้รับการอบรมพัฒนา
ความรู้ของผู้ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วยงานภาครัฐ เป็นไปตามเป้าหมาย

58,765.00             −

53 การอบรม Energy Statistics Course
 (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                170,000.00 ระดับความส าเร็จของการอบรม Energy
 Statistics Course (งานประจ า)

ระดับท่ี 5 : มีรายงานผลการอบรม ระดับท่ี 5 : มีรายงานผลการอบรม เข้ารับการอบรม Energy Statistics  Course และมี
รายงานการอบรม

 ไม่ได้ใช้งบประมาณ −

54 หลักสูตรอบรมด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                220,000.00 ระดับความส าเร็จของการอบรมด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (งานประจ า)

ระดับท่ี 5 : บุคลากรของ สนพ.ท่ีเข้ารับ
การฝึกอบรม ได้รับประกาศนียบัตร 
ร้อยละ 100

ระดับท่ี 5 : มีรายงานผลการอบรม บุคลากรของ สนพ.ท่ีเข้ารับการฝึกอบรม ได้รับ
ประกาศนียบัตร ร้อยละ 100 และมีรายงานผลการอบรม

             81,877.00 −

3.3 การปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และ
เท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง 
(Modern and Honest Work)

55 การประเมินผลการควบคุมภายใน 
(งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
ผลการประเมินผลการควบคุมภายใน
ของ สนพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566

ระดับท่ี 4 : แจ้งหน่วยงาน จัดท า
รายงานผลการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
 รอบ 9 เดือน ส่งกองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน เพ่ือรวบรวบ และน าเสนอผู้
เสนอผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 4 : แจ้งหน่วยงาน จัดท ารายงานผล
การประเมินผลการควบคุมภายใน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน ส่ง
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน เพ่ือรวบรวบ 
และน าเสนอผู้เสนอผู้บริหาร สนพ.

ด าเนินการจัดท ารายงานผลการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9
 เดือนเรียบร้อยแล้ว

0.00 −

56 การประเมินส่วนราชการตาม
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
(งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ
ประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566

ระดับท่ี 5 : แจ้งหน่วยงานในสังกัด สนพ. ท่ี
รับผิดชอบตัวช้ีวัดการประเมินส่วนราชการฯ
 ด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดการประเมินส่วนราชการฯ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 
เดือน และ 12 เดือนพร้อมแนบเอกสาร/
หลักฐานประกอบการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดฯ จัดส่งให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
เพ่ือด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ เสนอผู้บริหาร

ระดับท่ี 5 : แจ้งหน่วยงานในสังกัด สนพ. ท่ี
รับผิดชอบตัวช้ีวัดการประเมินส่วนราชการฯ 
ด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดการประเมินส่วนราชการฯ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 
เดือน พร้อมแนบเอกสาร/หลักฐาน
ประกอบการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ จัดส่ง
ให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร เพ่ือด าเนินการ
จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 
เสนอผู้บริหาร สนพ. 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ได้ด าเนินการแจ้งหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบตัวช้ีวัดการประเมินส่วนราชการฯ ด าเนินการ
จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน จัดส่งให้กลุ่ม
พัฒนาระบบบริหาร ตามหนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
 ท่ี พน 0600.2/185-189 ลงวันท่ี 12 มิถุนายน 2566 
และ  เสนอ ผอ.สนพ. พิจารณา ตามหนังสือกลุ่มพัฒนา
ระบบบริหาร ด่วนท่ีสุด ท่ี พน 0600.2/236 ลงวันท่ี 4 
กรกฎาคม 2566

0.00 −

57 การประเมินสถานะหน่วยงานภาครัฐ
ในการเป็นระบบราชการ 4.0

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการประเมิน
สถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการติดตามผลการ
ประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 ด้วยตนเอง จาก
ส านักงาน ก.พ.ร. ผ่านระบบออนไลน์ 
และสรุปผลการประเมินฯ ประจ าปี พ.ศ.
 2566 เสนอ ผอ.สนพ. ทราบ

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการติดตามผลการ
ประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 ด้วยตนเอง จากส านักงาน
 ก.พ.ร. ผ่านระบบออนไลน์ และสรุปผลการ
ประเมินฯ ประจ าปี พ.ศ. 2566 เสนอ ผอ.
สนพ. ทราบ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหารได้ด าเนินการติดตามผลการประเมิน
สถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 ด้วยตนเอง
จากส านักงาน ก.พ.ร. โดย สนพ. ได้คะแนนรางวัล PMQA 4.0 
เท่ากับ 407.67 คะแนน ซ่ึงผ่านเข้าสู่ข้ันตอนการตรวจประเมิน
 ณ พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน (Site Visit) และคิดเป็นคะแนนการ
ประเมินระบบราชการ 4.0 ของตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เท่ากับ 474.93 คะแนน พร้อมกับสรุปผลการประเมินฯ 
ประจ าปี พ.ศ. 2566 เสนอผอ.สนพ. ทราบ ตามหนังสือกลุ่ม
พัฒนาระบบบริหาร ด่วนท่ีสุด ท่ี พน 0600.2/180 ลงวันท่ี 30 
พฤษภาคม 2566

0.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

58 การจัดท าประกาศมาตรฐาน
กระบวนการปฏิบัติงาน

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
ประกาศมาตรฐานกระบวนการ
ปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ประกาศมาตรฐาน
กระบวนการปฏิบัติงานให้กับบุคลากร
ในสังกัด สนพ. ทราบ และถือปฏิบัติ
ภายในเดือนมิถุนายน 2566

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ประกาศมาตรฐาน
กระบวนการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรใน
สังกัด สนพ. ทราบ และถือปฏิบัติภายใน
เดือนมิถุนายน 2566

กลุ่มพัฒนาระบบบริหารได้จัดท าประกาศมาตรฐาน
กระบวนการปฏิบัติงานของส านักงานนโยบายและแผน
พลังงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอ ผอ.สนพ.
 ลงนามตามประกาศ สนพ. ลงวันท่ี 26 มิถุนายน พ.ศ. 
2566 และเผยแพร่ประกาศฯ ให้บุคลากรในสังกัด สนพ.
ทราบ และถือปฏิบัติ พร้อมกับน าประกาศฯ เผยแพร่ลง
บนเว็บไซต์ สนพ. ตามหนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ท่ี
 พน 0600.2/218 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2566

0.00 −

59 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี

ระดับท่ี 5 : จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติ
ราชการระยะ 5 ปี ของ สนพ. โดย
เผยแพร่ผ่านหนังสือเวียน และ Website
 : www.eppo.go.th

ระดับท่ี 5 : จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติราชการ
ระยะ 5 ปี ของ สนพ. โดยเผยแพร่ผ่าน
หนังสือเวียน และ Website : 
www.eppo.go.th เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 
66 /ผอ.สนพ.เห็นชอบแผนฯ 
เม่ือ 29 ธันวาคม  65

จัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปีแล้วเสร็จเม่ือวันท่ี 29
 ธันวาคม 65

0.00 −

60 การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน
และการใช้จ่ายงบประมาณของ สนพ.

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาย
ผลปฎิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณของ สนพ. รายเดือนและ
รายไตรมาสตามแบบฟอร์ม สงป. 301 
และ สงป. 302

ระดับท่ี 5 :  จัดท าแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ 9 
เดือน ปีงบประมาณ 2566 และเสนอต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 3 :  จัดท าแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ 6 เดือน 
ปีงบประมาณ 2566 และเสนอต่อผู้บริหาร 
สนพ. เรียบร้อยแล้ว

0.00 −

61 การด าเนินการประเมินความคุ้มค่าใน
การปฏิบัติภารกิจของภาครัฐ (VFM)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของกาจัดท าประเมิน
ความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจของ
ภาครัฐ (VFM)

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานการ
ประเมินความคุ้มค่าการปฏิบัติภารกิจ
ของภาครัฐ (VFM) ประจ าปี 2565 ต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 1 : รวบรวมข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง อยู่ระหว่างจัดท าร่างรายงานการประเมินความคุ้มค่าการ
ปฏิบัติภารกิจของภาครัฐ (VFM) ประจ าปี 2565

0.00 −

62 รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงาน
ความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงาน
ความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

ระดับท่ี 3 : จัดท ารายงานความก้าวหน้าตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
2566 รอบ 6 เดือน

อยู่ระหว่างการจัดท ารายงานความก้าวหน้าตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 
เดือน

0.00 −

63 รายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการ
รายปี 2565

ต.ค. 65 - ธ.ค.65 0.00 ระดับความส าเร็จการจัดท าผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการรายปี 2565

ระดับท่ี 5 : น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการรายปี 2565 ใน
ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR)

ระดับท่ี 5 : น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการรายปี 2565 ในระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)

น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการรายปี 2565 
ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 
เรียบร้อยแล้วเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2565

0.00 −

64 รายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการ
ราย 5 ปี วาระแรก (พ.ศ. 2563 - 
2565)

ต.ค. 65 - ธ.ค.65 0.00 ระดับความส าเร็จการจัดท าผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการราย 5 ปี วาระแรก  
(พ.ศ. 2563 - 2565)

ระดับท่ี 5 : น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการราย 5 ปี วาระแรก 
(พ.ศ. 2563 - 2565) ในระบบติดตาม
และประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)

ระดับท่ี 5 : น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการราย 5 ปี วาระแรก (พ.ศ.
 2563 - 2565) ในระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)

น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการราย 5 ปี 
วาระแรก (พ.ศ. 2563 - 2565) ในระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) เรียบร้อยแล้วเม่ือวันท่ี 
29 ธันวาคม 2565

0.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

65 การจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ 
สนพ. (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท าต้นทุน
ต่อหน่วยผลผลิตของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : บันทึกและรายงานผลใน
ระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชี
ภาครัฐ (GAQA)

ระดับท่ี 4 : จัดท าแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ 
และการวิเคราะห์ข้อมูลทางบัญชีหรือต้นทุน
ผลผลิตเพ่ือการบริหาร ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565

อยู่ระหว่างการเตรียมบันทึกและรายงานผลในระบบการ
ประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA)

0.00 −

66 การจัดท ารายงานการเงินประจ าปี 
(งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
การเงินประจ าปี

ระดับท่ี 5 : บันทึกและรายงานผลใน
ระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชี
ภาครัฐ (GAQA)

ระดับท่ี 5 : บันทึกและรายงานผลในระบบ
การประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ 
(GAQA)

อยู่ระหว่างการเตรียมบันทึกและรายงานผลในระบบการ
ประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA)

0.00 −

67 การจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคล
 (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผน
บริหารทรัพยากรบุคคล

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่แผนบริหาร
ทรัพยากรบุคคลให้บุคลากรในสังกัด
ทราบ

ระดับท่ี 1 : ศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวม
ข้อมูลเพ่ือจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคล

ศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมข้อมูลเพ่ือจัดท าแผน
บริหารทรัพยากรบุคคล และได้รับ
การแจ้งมติ กทป. คร้ังท่ี 1/2566 (คร้ังท่ี 153) 
เม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2566

0.00 −

68 การพัฒนางานบริหารภายใน สนพ. 
(งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66             5,597,600.00 ระดับความส าเร็จของการพัฒนางาน
บริหารภายใน สนพ.

ระดับท่ี 5 : บุคลากร สนพ. มีความพึง
พอใจร้อยละ  90

ระดับท่ี 5 : บุคลากร สนพ. มีความพึงพอใจ
ร้อยละ  90

งานอาคารสถานท่ี งานยานพาหนะ และ
งานบริหารงานท่ัวไป จะสามารถพัฒนางานบริหารของ 
สนพ. ให้สนับสนุนภารกิจหลักได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้บุคลากร สนพ. มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

 3,287,394.60 −

69 การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ของ สนพ.

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมฯ ต่อคณะกรรมการจริยธรรมฯ

ระดับท่ี 3 : ติดตามด าเนินงานและรายงาน
ผลการด าเนินงานการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมฯ รอบ 6 เดือน

ติดตามด าเนินงานและรายงาน
ผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมของ สนพ.
ประจ าปี 2565 รอบ 6 เดือน 
เรียบร้อยแล้ว

0.00 รผอ.สนพ. ผู้ท่ีได้รับมอบหมายหน้าท่ี
กรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการ
จริยธรรมมีการ โยกย้าย จึงส่งผลให้
องค์ประกอบ คณะกรรมจริยธรรมไม่ครบ
องค์ประชุม

70 โครงการจ้างดูแลระบบฐานข้อมูลและ
เว็บไซต์ห้องสมุด

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                  99,510.00 ระดับความส าเร็จการด าเนินงานดูแล
ระบบฐานข้อมูลของห้องสมุดส านักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน

ระดับท่ี 4 : รายงานผลการด าเนินงาน
ดูแลระบบฐานข้อมูลของห้องสมุด
ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน ไตร
มาส 4 

สนพ. ได้จัดจ้างดูแลระบบฐานข้อมูลและ
เว็บไซต์ห้องสมุด  ระหว่างวันท่ี 26 
พฤษภาคม 2566 ถึงวันท่ี 25 พฤษภาคม 
2567 โดยอยู่ระหว่างรวบรวมรายงานผลการ
ด าเนินงานฯ

สนพ. ได้จัดจ้างดูแลระบบฐานข้อมูลและเว็บไซต์ห้องสมุด
 ระหว่างวันท่ี 26 พฤษภาคม 2566 ถึงวันท่ี 25 
พฤษภาคม 2567

0.00 −

71 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตาม
เกณฑ์การประกันและการปรับปรุง
คุณภาพงาน ตรวจสอบภายใน (งาน
ประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จในการงานตรวจสอบ
ภายในตามเกณฑ์การประกันและการ
ปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน

ระดับท่ี 5  : จัดท ารายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน และ
รายงานต่อหัวหน้าส่วนราชการ จ านวน 
3 คร้ัง 

ระดับท่ี 4 : จัดท ารายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน และรายงานต่อ
หัวหน้าส่วนราชการ จ านวน 2 คร้ัง

อยู่ระหว่าง จัดท า (ร่าง) รายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน และรายงานต่อ
หัวหน้าส่วนราชการ

0.00 −
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฎิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 9 เดือน

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ล าดับ แผน/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน
 งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท)
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน

 งบประมาณท่ีใช้จริง
(บาท)

ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางแก้ไข

72 การปรับปรุง/พัฒนา/บ ารุงรักษา/ดูแล
ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
ตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงต่างๆ (งาน
ประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66             5,450,000.00 ระดับความส าเร็จในการปรับปรุง/
พัฒนา/บ ารุงรักษา/ดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์และเครือข่าย ตลอดจน
อุปกรณ์ต่อพ่วงต่างๆ 

ระดับท่ี 5 : สอบถามความพึงพอใจต่อ
ระบบ ICT สนพ.

ระดับท่ี 4 : เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้งาน
ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ตลอดจน
อุปกรณ์ต่อพ่วงต่างๆ

มีการด าเนินการปรับปรุง/พัฒนา/บ ารุงรักษา/ดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์และเครือข่าย ตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงต่างๆ
ตามรอบเวลาท่ีก าหนด

         3,885,073.48 −

73 การจัดหาคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66             4,370,000.00 ระดับความส าเร็จในการจัดหา
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

ระดับท่ี 5 : ติดต้ังอุปกรณ์ให้บุคลากรใน
 สนพ.

ระดับท่ี 4 : จัดซ้ือจัดจ้างคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์

ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ โดยติดต้ังอุปกรณ์ให้บุคลากรใน สนพ. ได้
เพียงบางส่วน เน่ืองจากอุปกรณ์บางรายการไม่มีผู้มาย่ืน
เสนอราคา ต้องด าเนินการจัดหาใหม่อีกคร้ัง

           355,229.30 −

3.4 บริหารกองทุนพลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ

74 การบริหารจัดการโครงการท่ีได้รับ
การสนับสนุน จากเงินนอก
งบประมาณ (งานประจ า)

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0.00 ระดับความส าเร็จการบริหารจัดการ
โครงการท่ีได้รับการสนับสนุน จากเงิน
นอกงบประมาณ

ระดับท่ี 5 : รายงานผลภาพรวมผลการ
เบิกจ่าย/ผลการปิดบัญชีโครงการท่ี
ได้รับการจัดสรรเงินกองทุนฯประจ าปี
งบประมาณ เสนอ ผอ.สนพ.

ระดับท่ี 4 : รายงานผลการเบิกจ่าย/ผลการ
ปิดบัญชีโครงการประจ าเดือน เสนอ ผอ.สนพ.

ส านักงานเลขานุการกรม โดยกลุ่มกองทุนพลังงาน (กท.) 
มีการจัดท ารายงานสรุปสถานะโครงการท่ีได้รับการ
สนับสนุนจากเงินนอกงบประมาณ  (เงินกองทุนอนุรักษ์
พลังงาน และเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า) รายงานผลการใช้
จ่ายเงินโครงการ และรายงานผลการปิดบัญชีโครงการ 
เสนอ ผอ.สนพ. เพ่ือทราบ เป็นประจ าทุกเดือน โดยผล
การปิดบัญชีโครงการ รอบ 9 เดือน (วันท่ี 1 ต.ค.65 ถึง 
วันท่ี 30 มิ.ย. 66) กท. ด าเนินการปิดบัญชีโครงการได้   
จ านวน  32  โครงการ (ข้อมูล ณ 30 มิ.ย.66)

0.00 หน่วยงานผู้ได้รับการจัดสรรฯ ไม่มีความ
เข้าใจในข้อก าหนดหรือระเบียบท่ี
เก่ียวข้องกับกองทุน หรือเง่ือนไขใน
หนังสือยืนยัน รวมถึงการเปล่ียนแปลง
เจ้าหน้าท่ี ส่งผลให้เกิดความต่อเน่ืองใน
การด าเนินงาน

 คงเหลือโครงการท่ีต้องบริหารจัดการ รวม 117 โครงการ
 ดังน้ี    
1. เงินกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน     
1.1 โครงการภายใต้หน่วยผู้เบิก ในช่วงปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2549-2561  จ านวน  100 โครงการ            
1.2 โครงการในฐานะหน่วยงานผู้ได้รับการสนับสนุน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2565 จ านวน 13 โครงการ 

2. เงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(4) 
2.1 โครงการท่ีได้รับการสนับสนุนจากเงินกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2 
โครงการ
2.2 โครงการท่ีได้รับการสนับสนุนจากเงินกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 2 
โครงการ

75 โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์
บริหารกองทุนเงินอุดหนุนจากสัญญา
โรงกล่ันปิโตรเลียม

ต.ค. 65 - ก.ย. 66                480,000.00 ระดับความส าเร็จในการด าเนินโครงการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์บริหารกองทุนเงิน
อุดหนุนจากสัญญาโรงกล่ันปิโตรเลียม

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการประกาศการ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนฯ ต่อหน่วยงานในสังกัดและ
รวบรวมเสนอต่อคณะกรรมการกองทุนฯ
 เพ่ือพิจารณาจัดสรรตามแผนการใช้
จ่ายเงินฯ

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการประกาศการขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนฯ ต่อ
หน่วยงานในสังกัดและรวบรวมเสนอต่อ
คณะกรรมการกองทุนฯ เพ่ือพิจารณาจัดสรร
ตามแผนการใช้จ่ายเงินฯ

มีหนังสือแจ้งมติคณะกรรมการกองทุนเงินอุดหนุนจาก
สัญญาโรงกล่ันปิโตรเลียม คร้ังท่ี 1/2566 (คร้ังท่ี 153) 
แจ้งผลการพิจารณาจัดสรรทุน เม่ีอวันท่ี 24 เมษายน 
2566

           164,546.40 −
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2566 งปม. กนช. กทอ. กทป. อ่ืนๆ

1 1. โครงการจัดท าแผนโครงสร้างพ้ืนฐานก๊าซธรรมชาติของประเทศ 6.82       กป.

1 2. โครงการจัดท าแนวทางการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น Regional LNG Hub 6.80       กป.

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2566

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด
เป้าหมาย

กลยุทธ์หลัก/วิธีการด าเนินการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : สร้างสรรค์นโยบายพลังงานเพ่ือความม่ันคงและย่ังยืน (Energy Security and Sustainability)
1.1 มีนโยบายท่ีน าไปสู่ความ
ม่ันคงทางพลังงาน (Energy 
Security)

จ านวนนโยบาย แผน
 มาตรการ และ
แนวทางท่ีน าไปสู่
ความม่ันคงทาง
พลังงาน

1. สร้างสรรค์นโยบายเพ่ือความม่ันคงด้านพลังงาน
  (1) ศึกษาวิเคราะห์เพ่ือสร้างนโยบายและแผน
ด้านพลังงานใหม่ท่ีทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน และ
รองรับการพัฒนาของประเทศในระยะยาว
  (2) ศึกษาวิเคราะห์และปรับปรุงนโยบายและ
แผนพลังงานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
  (3) เสนอแนะนโยบาย แผน และมาตรการในการ
จัดหาพลังงานให้เพียงพอกับความต้องการของ
ประเทศ ท้ังในสภาวะปกติและสภาวะวิกฤต
2. การพัฒนาปรับปรุงกฎระเบียบด้านพลังงาน
  (1) ศึกษาสภาพปัญหาด้านพลังงานท่ีเกิดจาก
กฎระเบียบต่าง ๆ         
  (2) ด าเนินการผลักดันให้เกิดการปรับปรุงแก้ไข
กฎระเบียบ

1.2 มีนโยบายด้านพลังงานท่ี
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ 
(Economic Development)

จ านวนนโยบาย
ส่งเสริมให้เกิดการ
แข่งขันในกิจการ
พลังงาน

1. จัดท านโยบายเพ่ือส่งเสริมการแข่งขันในกิจการ
พลังงาน
  (1) เสนอนโยบายส่งเสริมให้เกิดผู้ประกอบการ
รายใหม่ในธุรกิจพลังงาน (การจดทะเบียน การ
ก าหนดเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจพลังงาน)
  (2) เสนอนโยบายให้เกิดการแข่งขันอย่างเสรี 
(เช่น การปรับปรุงกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ
พลังงาน เพ่ือให้เกิดการแข่งขันและลดการผูกขาด) 
  (3) เสริมสร้างศักยภาพให้กับผู้ประกอบการใน
ธุรกิจพลังงาน (เช่น การพัฒนาศักยภาพของ
โรงไฟฟ้าขนาดเล็ก)
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2566 งปม. กนช. กทอ. กทป. อ่ืนๆ
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
กลยุทธ์หลัก/วิธีการด าเนินการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

2. จัดท านโยบายเพ่ือการก าหนดราคาพลังงานให้
เกิดการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม
  (1) ทบทวนและเสนอแนะโครงสร้างราคา
พลังงานท่ีเป็นธรรมและเป็นท่ียอมรับของทุกภาค
ส่วน
  (2) เสนอแนะนโยบายและส่งเสริมการแข่งขันใน
ภาคพลังงานให้เป็นธรรม

3. โครงการทบทวนโครงสร้างราคาน้ ามันเช้ือเพลิงเพ่ือรองรับน้ ามันท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานยูโร
 5

6.54      กป.

1.3 มีนโยบายท่ีน าไปสู่การใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
(Energy Efficiency)

 จ านวนนโยบายและ
มาตรการส่งเสริมให้
เกิดการใช้พลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ

2 1. จัดท านโยบายและมาตรการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
  (1) จัดท าโครงการน าร่องด้านการใช้พลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ
  (2) เสนอแนะนโยบายแผน และมาตรการ เพ่ือให้
เกิดการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ

4. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาด้านอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทน 33.00      กอ.

5. โครงการลดการใช้พลังงานในภาครัฐ (EUI) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2566 ส่วนท่ี 1 8.41       กอ.

6. โครงการการประกวดโครงร่างวิจัยพลังงาน (Pitching) ในระดับอุดมศึกษาปีท่ี 2 9.04       กอ.
7. โครงการศึกษาและออกแบบระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็กแบบมีการใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์

ในพ้ืนท่ีส่วนราชการ
8.29       กอ.

8. โครงการพัฒนาแนวทางบริหารจัดการและการก ากับดูแลข้อมูลการใช้งานยานยนต์ไฟฟ้า 
(ต่อเน่ืองปี 2565)

9.31       กอ.

1 9. โครงการศึกษาการก าหนดรูปแบบและโครงสร้างราคาและการพัฒนากลไกบริหารจัดการการ
ซ้ือขาย RECs

8.36       กอ.

10.  โครงการจัดท าแผนกลยุทธ์การน าไฮโดรเจนไปใช้ภาคพลังงาน (โครงการส าคัญ) 8.35       กอ.

11. โครงการน าร่องการตอบสนองด้านโหลด ปี 2565 - 2566 (กิจกรรมท่ี 1 การบริหารและ
สนับสนุนการด าเนินโครงการฯ) 

15.00     กฟ.

12. โครงการพัฒนาแนวทางเพ่ือเตรียมความพร้อมและส่งเสริมการส่ังการการตอบสนอง
ด้านโหลดแบบอัตโนมัติ (Auto-DR)

11.92     กฟ.

1.4  มีนโยบายท่ีน าไปสู่การใช้
พลังงานทดแทนท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม และลดการปล่อย
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
(Environment)

 1. ศึกษาแนวทางการวางนโยบายด้านพลังงาน
ทดแทน  
  (1) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมด้านการใช้พลังงาน
ทดแทนท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและลดการปล่อย
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์  
   (2) เสนอนโยบาย แผน มาตรการและแนวทาง
ด้านพลังงานทดแทนท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและ
ลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์

จ านวนนโยบาย
แผน มาตรการ และ
แนวทางพลังงาน
ทดแทนท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม และ
ลดการปล่อยก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ขับเคล่ือนนโยบายพลังงานของประเทศ (Policy Driving)
 2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแผนพลังงานชาติ 
(Promote and Support the 
National Energy plan (NEP) 
Implementation)

จ านวนนโยบาย แผน
 มาตรการ และ
แนวทางท่ีส่งเสริม
สนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแผน
พลังงานชาติ

1 13. การทบทวนและจัดท าแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยให้สอดคล้องกับ
สภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง

- - - - - กฟ.

14. การทบทวนและจัดท าแผนบริหารจัดการก๊าซ (GAS Plan) - - - - - กป.

15. การติดตามการด าเนินการตามแผนบริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ - - - - - กป.

2 16. การติดตามการด าเนินงานตามแผนโครงสร้างพ้ืนฐานด้านก๊าซธรรมชาติของประเทศเพ่ือ
รองรับความม่ันคงและการเติบโตของประเทศ 

- - - - - กป.

17. การติดตามการด าเนินงานตามแนวทางการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ - - - - - กป.

18. การติดตามโครงสร้างราคาขายปลีกก๊าซ NGV - - - - - กป.

19. การติดตามการให้ความช่วยเหลือราคาขายปลีกก๊าซNGVส าหรับรถโดยสารสาธารณะ - - - - - กป.

20. การประเมินดัชนีช้ีวัดความสมดุลด้านพลังงานของประเทศ (TETI) - - - - - กย.

21. รายงานผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรรมการด้านนโยบาย - - - - - กย.

22. การประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราชก าหนดแก้ไขและป้องกันภาวะการขาดแคลนน้ ามัน
เช้ือเพลิง พ.ศ. 2516

- - - - - ลก.

23. การติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการภาคพลังงาน (งานประจ า) - - - - - ศท.

1. จัดท านโยบาย แผน มาตรการ และแนวทาง
เพ่ือส่งเสริมการขับเคล่ือน
การด าเนินงานตามแผนพลังงานชาติและแผนย่อย
รายสาขา
  (1) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการด าเนินงาน
ตามแผน PDP
  (2) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการด าเนินงาน
ตามแผน AEDP
  (3) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการด าเนินงาน
ตามแผน EEP
  (4) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการด าเนินงาน
ตามแผน Gas Plan
  (5) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการด าเนินงาน
ตามแผน Oil Plan

 1. มีระบบ กลไก และการติดตาม ประเมินผล
นโยบายและแผนด้านพลังงานโดยด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินนโยบายและ
แผนพลังงานของประเทศ 
  (1) พัฒนาระบบและเคร่ืองมือในการติดตาม
ประเมินผล 
  (2) ติดตาม และประเมินผล ก่อน ระหว่าง และ
หลังการด าเนินการจัดท านโยบายและแผน เพ่ือ
น ามาปรับปรุงนโยบายและแผนพลังงานของ
ประเทศ 
  (3) จัดท าข้อเสนอแนะจากผลการติดตามและ
ประเมินผล

2.2 มีระบบกลไก
การติดตามและประเมินผล
นโยบายพลังงานของประเทศ 
(Energy Monitoring and 
Evaluation)

ร้อยละของนโยบาย 
แผน มาตรการและ
แนวทางด้านพลังงาน
ท่ีได้รับการติดตาม
และประเมินผล
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80 24. การประชุมด้านนโยบายพลังงานอาเซียนและการประชุมท่ีเก่ียวข้อง - - - - - กย.

25.  การประชุมคณะกรรมการประสานงานซ้ือขายไฟฟ้าในอนุภูมิภาคลุ่มน้ าแม่โขง  6 ประเทศ 
(งบเจรจาฯ)

- - - - - กฟ.

26.  การประชุม ASEAN Power Grid Consultative Committee (APGCC)  ระหว่างประเทศ 
(งบเจรจาฯ)

- - - - - กฟ.

27. การประชุมคณะอนุกรรมการร่วมระหว่างไทย-เมียนมาร์สาขาพลังงาน (งบเจรจาฯ) - - - - - กฟ.

28. โครงการบริหารและสร้างความรู้ความเข้าใจด้านพลังงานบนส่ือออนไลน์ 7.70       กอ.

29. โครงการส่ือสารเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจต่อสาธารณะด้านนโยบายและแผนพลังงาน 1.13       ลก.

30. โครงการประชาสัมพันธ์เทคโนโลยีพลังงาน (ต่อเน่ืองปี 2565) 8.80       กอ.

 1. ส่ือสารสร้างความเข้าใจเก่ียวกับแผนและ
นโยบายด้านพลังงาน  
  (1) พัฒนาระบบ กลไกและช่องทางในการรับฟัง
ความคิดเห็นแลข้อเสนอแนะด้านนโยบายและ
แผนพลังงานจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Informing)
  (2) สร้างพันธมิตรด้านพลังงาน (Partnership)
ท้ังภายในและภายนอกเพ่ือแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและวิเคราะห์ร่วมกัน  
  (3) สร้างจิตส านึกด้านการเป็นเจ้าของพลังงาน
ของประเทศ (Citizen Control)

2.3 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม
ในการก าหนดและด าเนิน
นโยบาย (Public Participation)

ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียต่อการด าเนิน
นโยบายพลังงาน

28



2566 งปม. กนช. กทอ. กทป. อ่ืนๆ
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
กลยุทธ์หลัก/วิธีการด าเนินการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : มุ่งสู่องค์กรสมรรถนะสูง (EPPO Excellence) 
3.1 เป็นศูนย์กลางข้อมูล
พลังงานของประเทศ (Thailand
 Energy Information Hub)

 1. ระดับความส าเร็จ
ของระบบฐานข้อมูล
และสารสนเทศ

5 31. การด าเนินงานบริหารจัดการข้อมูลตามนโยบายและแนวทางปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล
ข้อมูล (Data Governance)(งานประจ า)

31.1 การจัดท านโยบายธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) (งานประจ า) - - - - - ศท.

31.2 การพัฒนาระบบบัญชีช้อมูล (Data Catalog) เพ่ือน าไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ 
(Open Data) (งานประจ า)

- - - - - ศท.

31.3 การจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Data Catalog) ระดับหน่วยงานของ สนพ. (งานประจ า) - - - - - ศท.

 2. จ านวนรายงาน
และผลการวิเคราะห์
สถานการณ์พลังงาน

14  1. วิเคราะห์ข้อมูลและพยากรณ์สถานการณ์
ด้านพลังงาน (Analytical & Modeling) 
  (1) วิเคราะห์สถานการณ์พลังงานในปัจจุบัน
  (2) พยากรณ์สถานการณ์พลังงานในอนาคต

32. การจัดท าค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าของประเทศ (งานประจ า) - - - - - ศท.

33. การวิเคราะห์และจัดท าประมาณการความต้องการพลังงานของประเทศ (งานประจ า) - - - - - ศท.

34. การวิเคราะห์สถานการณ์พลังงานในปัจจุบัน (งานประจ า) - - - - - ศท.
5 35. การประชุมกลุ่มผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูลพลังงานภายใต้โครงการความร่วมมือด้านพลังงานใน

กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิค (Expert Group on Energy Data
 Analysis : EGEDA) (งบเจรจาฯ)

0.01       ศท.

36. การประชุมความร่วมมือด้านข้อมูลพลังงานในฐานะประเทศพันธมิตร (Association 
Country)ขององค์กรพลังงานระหว่างประเทศ (งบเจรจาฯ)

0.0095    ศท.

37. โครงการบูรณาการและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกเพ่ือบริการสารสนเทศพลังงานของประเทศ 8.10       ศพช.

38. รายงานสถิติข้อมูลพลังงานของประเทศ (งานประจ า) 0.17       ศท.

39. การเผยแพร่ข้อมูลนโยบายและแผนพลังงาน (วารสารนโยบายพลังงาน) 0.20       ลก.

40. รายงานประจ าปี ของ สนพ.  (งานประจ า) 0.38       กย.

1. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์สู่สาธารณะ 
(Public) 
  (1) พัฒนาช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลพลังงาน  
  (2) ส่งเสริมและสนับสนุนการน าข้อมูลพลังงาน
ไปใช้ประโยชน์  
  (3) เผยแพร่ผลการวิเคราะห์ด้านพลังงาน

 1. พัฒนาระบบฐานข้อมูลพลังงานให้มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย (Database)
  (1) รวบรวมและทบทวนข้อมูลพลังงานของ
ประเทศให้ทันสมัยอยู่เสมอ
  (2) พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้ครอบคลุมพลังงาน
ทุกประเภท
  (3) พัฒนาศูนย์บูรณาการข้อมูลกลางด้าน
พลังงานของประเทศ

 3. ร้อยละการ
เพ่ิมข้ึนของจ านวนผู้
เข้าถึงข้อมูลพลังงาน
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90 41. การสร้างสมดุลชีวิตและการท างานตามหลักการเศรษฐกิจพอเพียง - - - - - ลก.

42. โครงการะบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง (งานประจ า) - - - - - ลก.

43. การสับเปล่ียนหมุนเวียนงานเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ของข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัด
ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน

- - - - - ลก.

44. การฝึกอบรม ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมหนีไฟ (งานประจ า) 0.03       ลก.

45. การส่งเสริมสิทธิมนุษยชน และความเสมอภาคระหว่างหญิงชาย (งานประจ า) - - - - - ลก.

46. การส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คอรัปช่ัน มาตรฐาน ความโปร่งใสของ สนพ.
 (งานประจ า)

- - - - - ลก.

47.  การบ ารุงรักษเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) ระบบโสตทัศนูปกรณ์ สนพ. 0.11       ลก.

80 48. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ - - - - - ลก.

49. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านนโยบายพลังงาน (งานประจ า) 0.41      ลก.

50. การพัฒนาและอบรมด้านการบริหารยุทธศาสตร์ (งานประจ า) 0.72      ลก.

51.  โครงการพัฒนาภาษาต่างประเทศ ลก.

52. โครงการจัดท าแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล (งานประจ า) - - - - - ลก.

53. การพัฒนาความรู้ของผู้ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานภาครัฐ 
(งานประจ า)

0.14      ตส.

54. อบรม Energy Statistics Course (งานประจ า) 0.17      ศท.

55. หลักสูตรอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศ (งานประจ า) 0.22      ศท.

2. ร้อยละของ
บุคลากรของ สนพ. มี
สมรรถนะตามเกณฑ์
ท่ีก าหนด

1. พัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นต่อการท างาน (Skill)
  (1) จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
  (2) จัดฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้ความสามารถ
เฉพาะต าแหน่งและสายงาน
  (3) จัดฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้ท่ัวไปในปฏิบัติงาน

1. สร้างเจตคติท่ีดีต่อการท างานและองค์กร 
(Attitude) 
  (1) สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากร
ภายในองค์กร
  (2) สร้างทัศนคติเชิงบวกต่อตนเอง ต่อผู้อ่ืน
ต่องาน และต่อองค์กร  
  (3) สร้างพฤติกรรมอันดีในการท างาน (ความมี
ระเบียบการแบ่งงาน การจัดล าดับความส าคัญของ
งานการแก้ไขปัญหาในการท างาน)
  (4) สร้างเสริมทัศนคติในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน
เพ่ือสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธิภาพ

 3.2 บุคลากรให้มีความรู้ท่ี
ทันสมัยมีความสามารถ และมี
คุณธรรม (Smart and Moral 
Colleague)

1. ร้อยละความพึง
พอใจของบุคลากร 
สนพ.
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เป้าหมาย
กลยุทธ์หลัก/วิธีการด าเนินการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

75 - 89.99
 คะแนน

56. การจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ สนพ. (งานประจ า) - - - - - ลก.

57. การจัดท ารายงานการเงินประจ าปี (งานประจ า) - - - - - ลก.

58. โครงการจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคล (งานประจ า) - - - - - ลก.

59. การพัฒนางานบริหารภายใน สนพ. (งานประจ า) 5.50 - - - - ลก.

60. การประเมินผลการควบคุมภายใน (งานประจ า) - - - - - กพร.

61. การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการ (งานประจ า)

- - - - - กพร.

62. การประเมินสถานะหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 - - - - - กพร.

63. การจัดท าประกาศมาตราฐานกระบวนการปฏิบัติงาน - - - - - กพร.

64. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามเกณฑ์การประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบ
ภายใน (งานประจ า)

- - - - - ตส.

65. การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ของ สนพ. - - - - - ลก.

66. การจัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ5 ปี - - - - - กย.

67. การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของ สนพ. - - - - - กย.

68. การด าเนินการประเมินความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจของภาครัฐ (VFM) - - - - - กย.

69. รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ - - - - - กย.

70. รายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการรายปี 2565 - - - - - กย.

71. รายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการราย 5 ปี วาระแรก (พ.ศ. 2563 - 2565) - - - - - กย.

3.3 การปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และ
เท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง 
(Modern and Honest Work)

1. ผลการประเมิน
ส่วนราชการตาม
มาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการของ 
สนพ.

1. พัฒนาระบบบริหารองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ
และมีธรรมาภิบาล (Good Governance)  
  (1) การจัดองค์กร การปรับปรุงกฎระเบียบและ
กระบวนการท างานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  
  (2) เสริมสร้างธรรมาภิบาลในองค์กร
  (3) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการขององค์กร
สู่ระดับมาตรฐานสากล
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เป้าหมาย
กลยุทธ์หลัก/วิธีการด าเนินการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

2. ระดับความพึง
พอใจของบุคลากร 
สนพ. ต่อระบบ ICT

90 72. การปรับปรุง/พัฒนา/บ ารุงรักษา/ดูแลระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายตลอดจนอุปกรณ์ต่อ
พ่วงต่างๆ  (งานประจ า)

5.45       ศท.

73. การจัดหาคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ (งานประจ า) 4.37       ศท.

74. โครงการจ้างดูแลระบบฐานข้อมูลและเว็บไซต์ห้องสมุดออนไลน์ 0.01       ลก.

80 1. ก าหนดยุทธศาสตร์การบริหารกองทุน เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพด้านการใช้ทรัพยากร และเงินสนับสนุน

75. การบริหารจัดการโครงการท่ีได้รับการสนับสนุน จากเงินนอกงบประมาณ (งานประจ า) - - - - - ลก.

76. โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์บริหารกองทุนเงินอุดหนุนจากสัญญาโรงกล่ันปิโตรเลียม - - - - - ลก.

46.31     - 94.04     - 35.12    

 1. พัฒนาระบบ ICT  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการด าเนินงาน
  (1) พัฒนาระบบ ICT ท่ีทันสมัยและเหมาะสมกับ
การปฏิบัติงาน
  (2) ส่งเสริมการใช้ ICT เพ่ือลดข้ันตอนหรือ
ระยะเวลาในการปฏิบัติงานให้ลดลง

3.4 บริหารกองทุนพลังงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ

1. ร้อยละการใช้จ่าย
งบประมาณจาก
เงินกองทุนเม่ือเทียบ
กับงบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร
เงินกองทุน
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