
เอกสารแนบ 1.1 
 

รายละเอียดและข้อก าหนด 
(Terms of Reference : TOR) 

การว่าจ้างด าเนินกิจกรรมการออกแบบและจัดพิมพ์หนังสือ  
“รายงานผลการด าเนินงานกองทุนเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน ประจ าปี 2555”   

 
 

1. เหตุผลและที่มา 
 

“กองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน” ตั้งขึ้นตามมาตรา 24 แห่งพระราชบัญญัติการส่งเสริม
การอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ.2535 มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนและใช้จ่ายช่วยเหลือหรืออุดหนุน
การด าเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษ์พลังงาน ทั้งด้านการลงทุนและการด าเนินงานในการอนุรักษ์พลังงานของ
ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน  ส านักงานนยยบายและแนนพลังงาน สสนพ.  ในฐานะเลขานุการ
คณะกรรมการการทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน จึงเห็นควรให้มีการเนยแพร่ข้อมูลและนลการด าเนินงาน
ทางด้านการอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทน ที่กองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานให้การสนับสนุน 
ให้แก่หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง และประชาชนที่สนใจได้รับทราบอย่างกว้างขวาง  

 

ในการนี้ สนพ. จึงเห็นควรจ้างด าเนินการออกแบบและจัดพิมพ์หนังสือ “รายงานนลการด าเนินงาน
กองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน ประจ าปี 2555” เพ่ือใช้เป็นสื่อในการเนยแพร่และประชาสัมพันธ์นล
การด าเนินงานของกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน รวมถึงการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจและสร้าง
ทัศนคติทีดี่ต่อการด าเนินนยยบายด้านการอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทนของประเทศ ต่อไป   
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือเนยแพร่และประชาสัมพันธ์นลการด าเนินงานด้านการอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทน 

ของกองทุนเพ่ือการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานตามนยยบายรัฐบาล ปี 2555 ให้กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบ 
2.2 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกิดทัศนคติที่ดีต่อการด าเนินนยยบายด้านการอนุรักษ์พลังงาน

และพลังงานทดแทน และเกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อ สนพ. และกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน  
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 -  คณะกรรมการนยยบายพลังงานแห่งชาติ สกพช.    
 -  คณะกรรมการบริหารนยยบายพลังงาน สกบง.   
 -  คณะกรรมการกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน  
 -  นู้บริหาร และเจ้าหน้าที่หน่วยงานราชการ และรัฐวิสาหกิจ 
 -  บริษัทเอกชน นู้ประกอบการที่เก่ียวข้อง 
 -  นักวิชาการ องค์กรอิสระ 
 -  สื่อมวลชน  
 

4. ขอบเขตการด าเนินงาน 
4.1 ด าเนินการออกแบบรูปเล่ม หน้าปก และจัดพิมพ์ “รายงานนลการด าเนินงานกองทุนเพ่ือส่งเสริม

การอนุรักษ์พลังงาน ประจ าปี 2555” ยดยนู้รับจ้างเป็นนู้ออกแบบ  และเสนอแนวคิดริเริ่มสร้างสรรค์ใหม่ๆ 
ที่มีความทันสมัย สวยงาม สะดุดตา  สยดยให้ระบุที่มา และเหตุนลของแนวคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบ   
รูปเล่มจะต้องมีรายละเอียดหรือคุณลักษณะ ดังนี้  

 ขนาด A4 (8.25 นิ้ว × 11.5 นิ้ว   
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 จ านวนนลิต 1,000 เล่ม  
 ปกหน้า   

- ชื่อ “รายงานนลการด าเนินงานกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน ประจ าปี 2555” 
ยดย ส านักงานนยยบายและแนนพลังงาน กระทรวงพลังงาน 

- พิมพ์ด้วยกระดาษอาร์ตการ์ด ความหนาไม่น้อยกว่า 210 แกรม พิมพ์ระบบออฟเซท 
4 สี สปกหน้า - หลัง  เคลือบพีวีซีด้าน Spot UV เฉพาะจุด ปั๊มนูน สEmbossing) 
และ/หรือ ไดคัท สDie-cut  

 ปกหลัง ระบุข้อความ ชื่อ และตราสัญลักษณ์ของ ส านักงานนยยบายและแนนพลังงาน 
และกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พร้อมที่อยู่ และ Website 

 เนื้อใน พิมพ์ด้วยกระดาษถนอมสายตา ความหนาไม่น้อยกว่า 100 แกรม พิมพ์ 4 สี 
จ านวนไม่น้อยกว่า 150 หน้า  แตไ่ม่เกิน 158 หน้า (ไม่รวมปก) หากเกินจ านวนดังกล่าว 
ให้บริษัทเสนอราคาเฉพาะส่วนที่เกนิ สต่อยก   

 สันปก มีข้อความชื่อรายงานฯ และชื่อ สนพ.   
 เข้าเล่มอย่างดีแบบเย็บกี่ ไสสันทากาว ให้มีความคงทน ไม่หลุด/ฉีกขาดง่าย  

4.2 ด าเนินการเรียบเรียงเนื้อหา ข้อมูล บทความ ที่ สนพ. มอบให้ และออกแบบจัดท าเป็นข้อมูล 
ภาพกราฟฟิค และหรือแนนภูมิตาราง ที่มีความทันสมัย สวยงาม น่าอ่าน ยทนสีสอดคล้องกัน รวมทั้ง จัดหา
และวางภาพประกอบให้สอดคล้องและเหมาะสมกับเนื้อหา และจัดท าเป็นอาร์ตเวิร์คที่พร้อมส าหรับใช้จัดพิมพ์
รายงานฯ ทั้งนี้  นู้รับจ้างจะต้องส่งเนื้อหาที่เรียบเรียง รูปแบบของรายงาน ให้นู้ว่าจ้างพิจารณาให้ความ
เห็นชอบก่อนการจัดพิมพ์ และต้องควบคุมงานภาพ งานพิมพ์ จนเสร็จเรียบร้อย ตรงตามเวลา มีคุณภาพคมชัด 
ถูกต้องและสวยงาม  ยดยเนื้อหาที่จะจัดพิมพ์จะประกอบด้วยข้อมูลด้านต่างๆ ตามท่ี สนพ. เห็นสมควร อาทิ   

 ที่มาของกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน 
 พระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. 2535  
 วัตถุประสงค์การด าเนินงานกองทุนฯ  
 รายชื่อคณะกรรมการกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน 
 ระเบียบที่เก่ียวข้อง 
 ฐานะการเงิน  รายได้ รายจ่าย  
 นลงานการด าเนินงาน ปี 2555  เป็นต้น 

4.3 นู้รับจ้างจะต้องรับนิดชอบในการถ่ายภาพนู้บริหาร บุคลากร  ยครงการที่ได้รับการสนับสนุน
จากกองทุนฯ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง สถ้ามี  เพ่ือประกอบในการจัดท าอาร์ตเวิร์ค รวมทั้งจัดวางภาพประกอบให้
เหมาะสม และสวยงาม  

4.4 นู้รับจ้างต้องมีความละเอียดรอบคอบในการออกแบบ การตรวจงานทุกขั้นตอนจนไม่พบ
ข้อนิดพลาด และการจัดท าอาร์ตเวิร์คฉบับสมบูรณ์ นู้รับจ้างต้องไม่ท าข้อความตกหล่น นิดพลาด หรือวาง
ภาพประกอบนิดพลาดจนท าให้ราชการเสียหาย 

4.5 ข้อก าหนดอ่ืนๆ 
ส1  เมื่อนลิตสื่อประชาสัมพันธ์แล้วเสร็จ บริษัทนู้นลิตจะต้องด าเนินการบันทึกต้นฉบับลงใน

แน่น DVD ในรูปแบบของ PDF File และ Art Work File ในสกุล .jpg และ .ai ที่สามารถเปิดได้ในเครื่อง
คอมพิวเตอร์ทั่วไป สWindow/ Macintosh  จ านวน ๓ ชุด มอบให้ สนพ. เพ่ือสามารถน าไปใช้เนยแพร่ต่อไป 

ส2  บริษัทด าเนินกิจกรรมเป็นนู้รับนิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ในยครงการให้บรรลุนลส าเร็จ 
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ส3  นู้ด าเนินการจะต้องนลิตสื่อประชาสัมพันธ์ทั้งหมดให้ถูกต้องตามกฎหมายด้านทรัพย์สิน
ทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ รวมทั้งรับนิดชอบในกรณีสื่อประชาสัมพันธ์ที่นลิตนั้นละเมิดกฎหมายดังกล่าว 

ส4  ภาพและวัสดุอ่ืนใดที่จัดท า นลิตเป็นสื่อประชาสัมพันธ์ดังกล่าวทั้งหมดถือเป็นลิขสิทธิ์  
และกรรมสิทธิ์ของ สนพ. แต่เพียงนู้เดียว 

ส5  ในกรณีที่ สนพ. เรียกประชุม บริษัทจะต้องพร้อมที่จะเข้าร่วมประชุมตลอดระยะของ
สัญญาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงานที่ได้รับมอบหมาย 

ส6  สนพ. สงวนสิทธิ์ที่จะแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อมูลและรูปแบบของรายงานฯ ที่นู้รับจ้างเสนอได้
ตามท่ีเห็นสมควร ยดยยึดถือประยยชน์ของราชการเป็นส าคัญ และไม่กระทบต่องบประมาณที่จัดจ้าง  
 

5. ระยะเวลาด าเนินงาน 
 

ก าหนดระยะเวลาด าเนินงาน 7 เดือน หรือ 210 วัน นับจากวันทีล่งนามในสัญญา 
 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6.1 กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบนลการด าเนินงานด้านการอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทน 

ของกองทุนเพ่ือการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานตามนยยบายรัฐบาล ปี 2555  
6.2 กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกิดทัศนคติที่ดตี่อการด าเนินนยยบายด้านการอนุรักษ์

พลังงานและพลังงานทดแทน และเกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อ สนพ. และกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน  
 

๗. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา 
7.๑ เป็นนิติบุคคลที่มีอาชีพรับจ้างตามลักษณะงานที่จ้าง และมีประสบการณ์ทางด้านการนลิตสื่อ

สิ่งพิมพ์ และสื่อรณรงค์เพ่ือใช้ในการเนยแพร่และประชาสัมพันธ์ ยดยมีนลงานมาแสดงพร้อมข้อเสนอ 
7.2 ต้องมีทีมงานที่มีความสามารถในการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจนความสามารถในการ

ขอรับความอนุเคราะห์จากหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน 
7.3 ต้องไม่เป็นนู้ถูกแจ้งเวียนชื่อนู้ทิ้งงานของทางราชการ  
7.4 ต้องไม่เป็นนู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทยเว้นแต่รัฐบาล

ของนู้เสนอราคาได้มีค าสั่งให้สละสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น  
7.5 นู้เสนอราคา ต้องไม่เป็นนู้ที่ถูกระบุชื่อว่าเป็นคู่สัญญาที่ไม่ได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย  หรือ

แสดงบัญชีรายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าและแสดงบัญชีรายการรับจ่ายของยครงการที่บุคคลหรือ
นิติบุคคลเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2554 

7.6 นู้เสนอราคาต้องเป็นนิติบุคคลที่ได้ลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกรมบัญชีกลางที่
เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  

ทั้งนี้ นู้เสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือก และหากมีการท าสัญญาซึ่งมีมูลค่าตั้งแต่ ๕00,000 บาท 
(ห้าแสนบาท) ขึ้นไป กับส านักงานนยยบายและแนนพลังงาน ให้รับและจ่ายเงินน่านบัญชีธนาคารเว้นแต่การ
จ่ายเงินแต่ละครั้งซึ่งมีมูลค่าไม่เกินสามหมื่นบาท สามารถจ่ายเงินเป็นเงินสดได้ และให้จัดท าบัญชีแสดงรายรับ
รายจ่ายยื่นต่อกรมสรรพากร และปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าและแสดงบัญชีราย การรับจ่ายของยครงการที่บุคคลหรือนิติบุคคลเป็นคู่สัญญา
กับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2554 และ (ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๕๕ 
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8. การยื่นข้อเสนอ 

นู้เสนอราคาจัดท าข้อเสนอยื่นต่อ สนพ. ดังนี้  
8.๑ ข้อเสนอทางด้านเทคนิค จ านวน 6 ชุด (ต้นฉบับ ๑ ชุด ส าเนา 5 ชุด) ได้แก่ 

8.๑.๑ ตัวอย่างเนื้อหา ภาพประกอบ รูปแบบ รูปเล่ม การวางเลย์เอ้าท์ Specification ของ
สื่อประชาสัมพันธ์ที่จะนลิต จ านวนที่จะนลิต ตัวอย่างวัสดุที่ใช้ พร้อมตัวอย่างกระดาษ ฯลฯ ตามที่ระบุไว้ใน ข้อ ๔ 
พร้อมนลงานการนลิตสื่อสิ่งพิมพ์ที่น่านมาของบริษัทไม่น้อยกว่า ๓ ตัวอย่าง 

8.๑.๒ ตารางการด าเนินงานยดยละเอียด ระบุข้ันตอนการด าเนินงาน ที่สามารถจัดท าได้จริง 
เช่น การจัดท าต้นฉบับ รวมเวลาที่ใช้ในการแก้ไขปรับปรุง เวลาที่ใช้ในการตรวจทาน การนลิต และส่งมอบงาน 

8.๑.3 รายชื่อและประวัติการท างานของคณะท างานที่ส าคัญในแต่ละด้าน รวมทั้งประวัติ
และนลงานของบริษัทหรือทีมงานที่น่านมา 

8.2 ข้อเสนอด้านราคา พร้อมรายละเอียดของค่าใช้จ่ายในแต่ละส่วน และเงื่อนไขการส่งมอบงาน
การขอรับเงิน จ านวน 1 ชุด ยดยยืนราคา 60 วัน นับแต่วันยื่นข้อเสนอ 

นู้เสนอราคาจะต้องจัดท าข้อเสนอในข้อ  8.1 - 8.2 อย่างชัดเจน รวมทั้งต้องแสดงรายละเอียดของ
งบประมาณค่าใช้จ่ายแต่ละรายการตามแนนปฏิบัติการ และเสนอสรุปเป็นราคาค่าบริการทั้งหมด พร้อมทั้งแจ้ง
เงื่อนไขการขอรับเงินค่าจ้าง ซึ่ง สนพ. และนู้รับจ้างจะต้องมีการตกลงระหว่างกันก่อนท าสัญญาและให้เป็นไป
ตามท่ี สนพ. เห็นสมควรอีกครั้ง 
 

9.  หลักเกณฑ์และส่วนในการพิจารณา 
ข้อเสนอด้านเทคนิคจะต้องมีรายละเอียดอย่างน้อย ดังนี้ 
9.1 ข้อเสนอด้านเทคนิคอย่างน้อยต้องเป็นไปตามข้อ 4. ขอบเขตและรูปแบบการด าเนินงาน และ

ข้อ 8 การยื่นข้อเสนอ ยดย สนพ. จะพิจารณาด้านคุณภาพและประสิทธิภาพของแนนงาน Specification 
จ านวนที่จะนลิต วัสดุที่ใช้ ตัวอย่างสื่อ ตารางการด าเนินงานที่สามารถปฏิบัติได้จริง ความพร้อมและประสบการณ์
ของนู้รับจ้าง และคุณสมบัติของบุคลากรยดยรวมเป็นเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือก 

9.2 นู้เสนอราคาจะต้องพร้อมเข้าน าเสนอ หรือชี้แจงแนนงานยดยละเอียดได้ทันที ทั้งนี้ สนพ . จะ
ได้แจ้งก าหนดการให้ทราบล่วงหน้า 

9.3 สนพ. จะเปิดซองราคาเฉพาะนู้เสนอราคาที่น่านการพิจารณาคัดเลือกตามข้อ 9.1 ซึ่งได้
คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ยดยจะเปิดซองนู้เสนอราคาที่ได้คะแนนสูงสุด และเจรจาต่อรองราคา หากเจรจา
ไม่ได้ราคาที่เหมาะสม จึงจะเปิดซองราคาของนู้เสนอราคาที่ได้คะแนนน่านเกณฑ์รายถัดไปตามล าดับ และ
ส าหรับรายที่ไม่น่านการพิจารณา สนพ. จะคืนซองข้อเสนอด้านราคายดยไม่เปิดซอง 
 

10.  เกณฑ์ในการพิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิค 
สนพ. จะพิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิคและข้อเสนออ่ืนๆ ของนู้เสนอราคาที่คุณสมบัติถูกต้อง 

หลักฐานเอกสารถูกต้อง ยดยจะพิจารณาให้คะแนนในรายละเอียดและเกณฑ์ ดังนี้ 
(1) แนวคิด และรูปแบบของการด าเนินงาน 

- ที่มาและเหตุนลของแนวคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบรูปเล่ม และปก 
- การออกแบบปกที่สวยงาม ยดดเด่นสะดุดตา และมีความทันสมัย  
- รูปแบบการน าเสนอ การวางแบบเนื้อหา ความสอดคล้องเหมาะสมและน่าสนใจ 
- การใช้คุณลักษณะและเทคนิคพิเศษที่มีความแปลกใหม่ 
- ความปราณีต สวยงาม และมีรายละเอียดรูปเล่มที่มีส่วนประกอบต่างๆ 

70 คะแนน 
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ครบถ้วนสมบูรณ์ 
(2) คุณสมบัติของบุคลากรที่ส าคัญ  

- การน าเสนอทีมงานที่มีความรู้ ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญเฉพาะใน
แต่ละด้าน ได้แก่ ด้านการออกแบบจัดท าอาร์ตเวิร์ค และด้านศิลปกรรม 
เป็นต้น  

 

20 คะแนน 

(3) ประสบการณ์และผลงานที่ผ่านมาของบริษัท 
- ประสบการณ์ และนลงานการออกแบบจัดพิมพ์วารสาร หรือหนังสือใน

ลักษณะเดียวกับรายงานประจ าปี และนลงานอ่ืนที่ด าเนินการจัดพิมพ์ในช่วง
ที่น่านมา 

 

10 คะแนน 

 รวม            100 คะแนน 
 
 

๑1. ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มได้ที่ 
ชื่อผู้ติดต่อ : คุณสุทธิรัตน์  กาสา   
  ส านักนยยบายอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทน 
อีเมล์ แอดเดรส : suttirat.kas@eppo.go.th  
โทรศัพท์ : ๐ ๒๖๑๒ ๑๕๕๕ ต่อ ๓๗๕ 
ที่อยู่ : ส านักงานนยยบายและแนนพลังงาน ๑๒๑/๑-๒ ถนนเพชรบุรี แขวงทุ่งพญาไท 

เขตราชเทวี กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐ 


