
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
3 เมษายน 2544 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่3 เมษายน 2544) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตอินุญาโตตลุาการ พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว .... .ศ.พ (.. ่บบัที(่ 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารฌาปนกจิสงเคราะห ์พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณเขตปลอดภัยในราชการทหารในทอ้งทีต่า่ง 
ๆ รวม 3 ่บับ 

เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาแบง่สว่นราชการและก าหนดหนา้ทีข่องสว่นราชการ
กองทัพบก กองบญัชาการทหารสงูสดุ กระทรวงกลาโหม พ.... .ศ. 

เรือ่ง รายงานกจิการ งบดลุ และงบรายไดค้า่ใชจ้า่ยขององคก์ารเพือ่การปฏริปูระบบ
สถาบันการเงนิ ส าหรับงวดหกเดอืน สิน้สดุวันที ่30 กนัยายน 2543 

เรือ่ง รายงานความเสยีหายและการชว่ยเหลอืราษฎรทีป่ระสบภัยอันเนือ่งมาจากการสู ้

รบบรเิวณ แนวชายแดนดา้นจังหวัดเชยีงราย และจังหวดัตาก 

เรือ่ง การด าเนนิการแกไ้ขปัญหาแรงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย 

เรือ่ง การจัดท าความตกลงทางการคา้ระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบั
รัฐบาลแหง่สาธารณรัฐแอฟรกิาใต ้

เรือ่ง กรมไปรษณียโ์ทรเลขขอยกเลกิการเป็นสมาชกิสหภาพวทิยวุทิยาศาสตร์
ระหวา่งประเทศ 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตริถยนตร ์( ่บับที ่ก าหนดอตัราภาษีรถที(่ .... .ศ.พ (..
( ขบัเคลือ่นดว้ยก าลังไฟฟ้า 
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เรือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีมาตรการจงูใจในการ (
(ประหยดั 

เรือ่ง การปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ และรา่งกฎ ก .พ.
ออกตามความในพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน  (.... .ศ.พ( .. ่บับที่
 .ศ.พ2535 วา่ดว้ยการประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการปฏบัิตงิานของ
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 

เรือ่ง มาตรการสนับสนุนธรุกจิอสงัหารมิทรัพย ์

เรือ่ง รายงานผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ .2544 ราย 2 
สปัดาห ์

เรือ่ง การลงนามในค าประกาศเนือ่งในปีแหง่สขุภาพจติ 

เรือ่ง การกูเ้งนิเพือ่ช าระหนีเ้งนิกูเ้ดมิ (Refinance) ในปีงบประมาณ 2544 

เรือ่ง แตง่ตัง้ 

คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ ของกระทรวงการคลัง 

คณะกรรมการฯ ทีม่คีวามจ าเป็นใหค้งอยูห่รอืยกเลกิ ของกระทรวงพาณชิย ์

ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงมหาดไทย 

ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงยตุธิรรม 

ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 11 กระทรวงสาธารณสขุ 

คณะกรรมการทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

ทีป่รกึษากระทรวงการคลงั 

เรือ่ง แนวทางการแกไ้ขปัญหาของสมัชชาคนจน 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัอินุญาโตตลุาการ พ.ศ . .... 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตอินุญาโตตลุาการ พ.ศ. .... ทีค่า้งการ
พจิารณาของสภาผูแ้ทนราษฎรชดุกอ่น วาระที ่1 ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ ซึง่
คณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตอินุมัตหิลักการไวแ้ลว้ ประกอบกบัส านักงานคณะกรรมการ
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กฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร เมือ่พน้วันที ่4 เมษายน 2544 ตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญั ดงันี ้

ก าหนดลักษณะ ความสมบรูณ ์และผลบังคับของสญัญาอนุญาโตตลุาการ 

ก าหนดวธิกีารตัง้ คณุสมบัต ิการคดัคา้น การสิน้สดุลง และความรับผดิของคณะ
อนุญาโตตลุาการ 

ก าหนดขอบอ านาจของคณะอนุญาโตตลุาการ 

ก าหนดวธิพีจิารณาชัน้อนุญาโตตลุาการ 

การท าค าชีข้าดและการสิน้สดุกระบวนพจิารณา 

ก าหนดการคดัคา้นค าชีข้าดของอนุญาโตตลุาการ 

ก าหนดการยอมรับและบังคับตามค าชีข้าดและการอทุธรณ ์

ก าหนดคา่ธรรมเนยีม คา่ใชจ้า่ย และคา่ป่วยการ 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารท างานของคนตา่งดา้ว (ฉบบัที ่..) พ .ศ. .... 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว ( ่บับที ่
..( พ.ศ. .... ทีค่า้งการพจิารณาของสภาผูแ้ทนราษฎรชดุกอ่น ในวาระที ่1 ตามที่
กระทรวงแรงงานและสวัสดกิารสงัคมเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร เมือ่พน้วันที ่4 เมษายน 2544 ตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญัคอื ปรับปรงุอัตราคา่ธรรมเนยีมทา้ย
พระราชบญัญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว พ.ศ. 2521 ดังนี ้

ใบอนุญาต จากอัตราเดมิ 1,000 บาท เป็น 10,000 บาท 

การตอ่อายใุบอนุญาตท างานหรอืการขยายระยะเวลาท างาน จากอัตราเดมิ 1,000 
บาท เป็น 10,000 บาท 

ใบแทนใบอนุญาต จากอัตราเดมิ 300 บาท เป็น 3,000 บาท 



การอนุญาตใหท้ างานอืน่หรอืเปลีย่นทอ้งทีห่รอืสถานทีใ่นการท างาน จากอัตราเดมิ 
500 บาท เป็น 5,000 บาท 

เพิม่เตมิคา่ยืน่ค าขอ 100 บาท 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารฌาปนกจิสงเคราะห ์พ.ศ . .... 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตกิารฌาปนกจิสงเคราะห ์พ.ศ. .... ที่
คา้งการพจิารณาของสภาผูแ้ทนราษฎรชดุกอ่น ในวาระที ่1 ตามทีก่ระทรวงแรงงานและ
สวสัดกิารสงัคมเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา 
กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร เมือ่พน้วันที ่4 เมษายน 2544 ตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตกิารฌาปนกจิสงเคราะห ์พ.ศ. .... มสีาระส าคัญสรปุได ้ดังนี ้

เพิม่อัตราการเกบ็เงนิคา่สมัคร เงนิคา่บ ารงุ เงนิสงเคราะห ์และเงนิคา่ธรรมเนยีม 
เพือ่ใหเ้หมาะสมกบัสภาพเศรษฐกจิปัจจบัุน เนือ่งจากสมาคมฯ และสมาชกิของ
สมาคมฯ ตอ้งการใหเ้พิม่อตัราเงนิตามทีพ่ระราชบัญญัตกิ าหนดไวค้อื คา่สมัครไม่
เกนิ 50 บาท คา่บ ารงุไมเ่กนิปีละ 24 บาท และเงนิสงเคราะหไ์มเ่กนิศพละ 20 
บาท ใหส้งูขึน้กวา่เดมิ เพราะจะท าใหส้มาคมฯ ทีม่สีมาชกินอ้ยสามารถเก็บเงนิใน
อัตราสงูได ้จงึไดเ้ปลีย่นแปลงขอ้ก าหนดทีจ่ะขยายอัตราใหส้งูขึน้ จากทีก่ าหนด
ไวใ้นพระราชบัญญัต ิเป็นการก าหนดโดยกฎกระทรวงเพือ่สะดวกทีจ่ะแกไ้ขในครัง้
ตอ่ ๆ ไป 

เพิม่ขอ้ก าหนดไวใ้นพระราชบญัญัตใินการก าหนดคณุสมบัตขิองผูเ้ริม่กอ่การจัดตัง้
และกรรมการสมาคมฯ ตลอดจนหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบหรอืงดเวน้กระท าการใน
การปฏบัิตหินา้ทีจ่นท าใหเ้สือ่มเสยีผลประโยชนข์องสมาคมหรอืสมาชกิ เพราะผู ้
เริม่กอ่การจัดตัง้และกรรมการของสมาคมฯ เป็นผูรั้บผดิชอบทางการเงนิของ
ประชาชนผูเ้ป็นสมาชกิ 

เพิม่เตมิก าหนดใหส้มาคมฯ รายงานทะเบยีนสมาชกิจากปีละ 2 ครัง้ทกุสิน้เดอืน
มถินุายนและเดอืนธันวาคมของทกุปี เป็นรายงานปีละ 4 ครัง้ คอืทกุสิน้เดอืน
มนีาคม เดอืนมถินุายน เดอืนกนัยายน และเดอืนธันวาคม ของทกุปี และให ้
รายงานฐานะการเงนิทีม่อียู ่ณ สิน้เดอืนนัน้ตอ่นายทะเบยีน 

เพิม่เตมิก าหนดใหส้มาคมฯ จัดใหม้สีมดุช าระเงนิประจ าตัวสมาชกิใหแ้กส่มาชกิ บัญชี

ช าระเงนิประจ าตัวสมาชกิ บัญชแีสดงฐานะการเงนิ และหลักฐานการรับจา่ยเงนิ 



ใหน้ายทะเบยีนมอี านาจรอ้งทกุขห์รอืฟ้องรอ้งคดใีหก้บัสมาคมฯ กรณีกรรมการหรอื
เจา้หนา้ทีข่องสมาคมฯ กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกส่มาคม โดยใหอั้ยการรับวา่
ตา่งใหส้มาคมฯ 

แกไ้ขเมือ่เลกิสมาคมฯ เดมิทรัพยส์นิทีเ่หลอืจากการช าระบัญชยีกใหแ้กน่ติบิคุคลอืน่ 
แกเ้ป็นยกใหแ้กส่มาคมฯ อืน่หรอืนติบิคุคลอืน่ทีม่วีัตถปุระสงคเ์กีย่วกบัการกศุล
สาธารณะ เพือ่ป้องกนัการน าทรัพยส์นิของสมาคมฯ ไปแสวงหาผลประโยชนโ์ดย
มชิอบ 

ก าหนดไวใ้นกฎหมายใหรั้ฐมนตรกี าหนดหลักเกณฑว์ธิกีารในการจดทะเบยีน
คณุสมบตักิรรมการของสมาคมฯ การแตง่ตัง้กรรมการและเปลีย่นตวักรรมการ 

เพิม่บทก าหนดโทษใหส้งูขึน้จากเดมิ เพือ่ป้องปรามผูก้ระท าความผดิเพือ่ใหเ้กดิการ
เกรงกลัวตอ่การกระท าความผดิ 

ปรับเปลีย่นขอ้ความในบางมาตรา เนือ่งจากมกีารเปลีย่นแปลงการควบคมุก ากบัดแูล
จากกระทรวงมหาดไทยมาเป็นกระทรวงแรงงานและสวสัดกิารสงัคม 

 

4. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณเขตปลอดภยัในราชการทหารใน
ทอ้งทีต่า่ง ๆ รวม 3 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ รวม 3 
่บับ ซึง่เป็นการก าหนดเขตปลอดภัยในราชการทหารแหง่กองทพับก เพือ่ใหก้องทัพบก
สามารถควบคมุการกอ่สรา้งหรอืสิง่ปลกูสรา้งโดยรอบทีต่ัง้หน่วยทหารไดด้ว้ย ซึง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาเสร็จแลว้ และใหน้ าขึน้ทลูเกลา้ฯ 
ถวาย เพือ่ประกาศใชบั้งคบัเป็นกฎหมายตอ่ไป 

รา่งพระราชกฤษฎกีา 3 ่บับ มสีาระส าคัญ ดงันี ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณเขตปลอดภัยในราชการทหารแหง่กองทพับก ใน
ทอ้งทีอ่ าเภอเมอืงราชบรุ ีจังหวดัราชบรุ ีพ .ศ .... . ไดก้ าหนดบรเิวณเขตปลอดภัย
ในราชการทหารแหง่กองทัพ ในทอ้งทีอ่ าเภอเมอืงราชบรุ ีจังหวดัราชบรุ ี

รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณเขตปลอดภัยในราชการทหารแหง่กองทพับก ใน
ทอ้งทีอ่ าเภอเมอืงนครพนม จังหวดันครพนม พ .ศ .... .ไดก้ าหนดบรเิวณเขต
ปลอดภัยในราชการทหารแหง่กองทัพบก ในทอ้งทีอ่ าเภอเมอืงนครพนม จังหวดั
นครพนม 



รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณเขตปลอดภัยในราชการทหารแหง่กองทพับก ใน
ทอ้งทีอ่ าเภอเมอืงล าปาง จังหวดัล าปาง พ .ศ .... .ไดก้ าหนดบรเิวณเขตปลอดภัย
ในราชการทหารแหง่กองทัพบก ในทอ้งทีอ่ าเภอเมอืงล าปาง จังหวดัล าปาง 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาแบง่สว่นราชการและก าหนดหนา้ทีข่องสว่น
ราชการกองทพับก กองบญัชาการทหารสงูสดุ กระทรวงกลาโหม พ.ศ . .... 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาแบง่สว่นราชการและก าหนดหนา้ที่
ของสว่นราชการกองทพับก กองบัญชาการทหารสงูสดุ กระทรวงกลาโหม พ. ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ ซึง่เป็นการปรับปรงุสว่นราชการใหเ้หมาะสม และไมเ่ป็น
ภาระแกง่บประมาณ ซึง่ส านักงบประมาณและคณะกรรมการปฏริปูระบบราชการพจิารณา
แลว้เห็นชอบดว้ย และส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาเสร็จแลว้ และ
ใหน้ าขึน้ทลูเกลา้ฯ ถวาย เพือ่ประกาศใชบั้งคบัเป็นกฎหมายตอ่ไป 

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

ใหย้บุกรมการก าลังส ารองทหารบกและกรมการรักษาดนิแดน 

จัดตัง้หน่วยบัญชาการก าลงัส ารองและศนูยเ์ทคโนโลยทีางทหารกองทัพบก 

 

6. เร ือ่ง รายงานกจิการ งบดลุ และงบรายไดค้า่ใชจ้า่ยขององคก์ารเพือ่การ
ปฏริปูระบบสถาบนัการเงนิ ส าหรบังวดหกเดอืน ส ิน้สดุวนัที ่30 กนัยายน 2543 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานกจิการ งบดลุ และงบรายไดค้า่ใชจ้า่ยขององคก์ารเพือ่การ
ปฏริปูระบบสถาบันการเงนิ ( ปรส.( ส าหรับงวดหกเดอืน สิน้สดุวันที ่30 กนัยายน 2543 
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ซึง่ส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิไดต้รวจสอบรับรองแลว้ 
สรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

1. วตัถปุระสงคข์องการจัดตัง้องคก์ารเพือ่การปฏริปูระบบสถาบันการเงนิ ( ปรส.( จัดตัง้
ขึน้โดยพระราชก าหนดการปฏริปูระบบสถาบันการเงนิ พ.ศ. 2540 โดยมทีนุประเดมิ 500 
ลา้นบาท และมวีตัถปุระสงคห์ลักในการด าเนนิงาน 3 ประการ คอื 

1.1 แกไ้ขฟ้ืนฟฐูานะของบรษัิททีจ่ะถกูระงับการด าเนนิกจิการโดยค าสัง่ของ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั 

1.2 ชว่ยเหลอืผูฝ้ากเงนิและเจา้หนีท้ีส่จุรติของบรษัิททีถ่กูระงับการด าเนนิกจิการ 



1.3 ขายทรัพยส์นิเพือ่ช าระบัญชบีรษัิททีถ่กูระงับการด าเนนิกจิการในกรณีทีบ่รษัิท
ดังกลา่วไมอ่าจด าเนนิกจิการตอ่ไปได ้

2. งบดลุและงบรายไดค้า่ใชจ้า่ย 

2.1 งบดลุ ประกอบดว้ยสนิทรัพยห์มนุเวยีน จ านวน 2,024.34 ลา้นบาท อปุกรณส์ทุธิ
จ านวน 14.41 ลา้นบาท และสนิทรัพยอ์ืน่จ านวน 4.35 ลา้นบาท รวมเป็น
สนิทรัพยท์ัง้ส ิน้จ านวน 2,043.10 ลา้นบาท หนีส้นิหมนุเวยีน จ านวน 49.62 ลา้น
บาท หนีส้นิอืน่จ านวน 1.34 ลา้นบาท และสว่นของทนุจ านวน 1,992.14 ลา้น
บาท ปรส  .มหีนีส้นิที ่อ่าจจะเกดิในภายหนา้ เนือ่งจากถกูฟ้องเป็นจ าเลยรว่มใน
คดตีา่ง ๆ จ านวน 20 คด ีให ้ปรส  .รว่มรับผดิชดใชค้า่เสยีหายรวมประมาณ 
1,552.93 ลา้นบาท 

2.2 งบรายไดค้า่ใชจ้า่ย ประกอบดว้ยรายไดจ้ านวน 41.34 ลา้นบาท คา่ใชจ้า่ย
จ านวน 81.76 ลา้นบาท และคา่ใชจ้า่ยสงูกวา่รายได ้40.42 ลา้นบาท 

รายไดข้อง ปรส. เกดิจากการจ าหน่ายสนิทรัพยข์องสถาบันการเงนิทีถ่กูระงับการด าเนนิ
กจิการ ประกอบดว้ยสนิทรัพย ์คอื รถยนต ์อสงัหารมิทรัพย ์เงนิลงทนุ และอืน่ ๆ จ านวน 
137.58 ลา้นบาท และ ปรส. ไดรั้บคา่ธรรมเนยีมในอัตรารอ้ยละ 1 ของราคาทีข่ายไดค้ดิ
เป็นจ านวนเงนิ 8.53 ลา้นบาท สว่นรายไดท้ีเ่หลอืเป็นรายไดจ้ากการปรับปรงุคา่ใชจ้า่ย
คา้งจา่ยในปี 2542 ทีรั่บรูค้า่ทีป่รกึษาและคา่สอบบัญชสีงูกวา่ทีจ่า่ยจรงิ จ านวน 1.26 
ลา้นบาท 

3. รายงานกจิการของ ปรส. ประจ างวด 6 เดอืน สิน้สดุวันที ่30 กนัยายน 2543 โดยจาก
วัตถปุระสงคใ์นการจัดตัง้ ปรส. ในขอ้ 1 ปรส. ไดด้ าเนนิกจิการตา่ง ๆ แลว้ดงันี ้

3.1 การจ าหน่ายสนิทรัพยข์องสถาบันการเงนิ 56 แหง่ โดยสนิทรัพยห์ลัก มลูคา่ตาม
บัญชทีีจ่ าหน่ายแลว้ 600,243.70 ลา้นบาท ปรส  .ขายโดยวธิปีระมลู เป็นเงนิ 
150,026.27 ลา้นบาท สนิทรัพยท์ีม่ใิชส่นิทรัพยห์ลกั มลูคา่ตามบัญช ี74,012.70 
ลา้นบาท ณ วนัที ่31 ตลุาคม 2543 ปรส  .ขายโดยวธิปีระมลู เป็นเงนิ 34,986.90 
ลา้นบาท ณ วนัที ่29 กนัยายน 2543 สถาบนัการเงนิ 56 แหง่ มเีงนิฝากและเงนิ
ลงทนุระยะสัน้จ านวนรวม 263,060.69 ลา้นบาท สนิทรัพยท์ีเ่หลอืประมาณ 
118,000 ลา้นบาท เป็นสนิเชือ่ของลกูหนีท้ีไ่ดรั้บการตัดสนิคดแีลว้ ลกูหนีท้ีอ่ยู่
ระหวา่งฟ้องรอ้งคด ีลกูหนีท้ีข่อช าระหนีปิ้ดบัญช ีและบางสว่นอยูร่ะหวา่งการ
ตดิตามหนีร้วมถงึสนิทรัพยร์อง จ านวนหนึง่ ซึง่สถาบันการเงนิจะตดิตามหนีใ้หไ้ด ้
มากทีส่ดุ ทีเ่หลอืจะน าเขา้สูก่ระบวนการตามกฎหมายลม้ละลายตอ่ไป 

3.2 การใหค้วามชว่ยเหลอืลกูหนี ้โดย ปรส  .ไดอ้นุมัตคิ าขอช าระหนีปิ้ดบัญช ีโดย
ผอ่นผันการคดิดอกเบีย้ จ านวน 1,886 ราย เป็นเงนิ 6,300 ลา้นบาท และการตี
โอนทรัพยส์นิช าระหนี ้จ านวน 2 ราย เป็นเงนิ 33 ลา้นบาท 



3.3 การลดขนาดสถาบนัการเงนิ 56 แหง่ เนือ่งจากสถาบันการเงนิทัง้ 56 แหง่ ถกู
ระงับการด าเนนิกจิการและตอ้งช าระบัญชเีพือ่เลกิกจิการในทีส่ดุ ดงันัน้ เมือ่มกีาร
ขายทรัพยส์นิตา่ง ๆ ของสถาบันการเงนิออกไป ปรมิาณงานของสถาบันการเงนิ
ตา่ง ๆ จะลดลงตามล าดับ ปรส  .โดยความรว่มมอืของประธานกรรมการ จะท าการ
ลดจ านวนพนักงานและพืน้ทีส่ านักงานของสถาบันการเงนิทัง้ 56 แหง่ลง เพือ่ลด
ตน้ทนุคา่ใชจ้า่ยตา่ง ๆ ใหม้ากทีส่ดุ 

ขอ้มลูการลดขนาดของสถาบันการเงนิ 56 แหง่ ณ วนัที ่30 กนัยายน 2543 เปรยีบเทยีบ
กบั 8 ธันวาคม 2540 ดังนี ้

1) จ านวนพนักงานลดลงจาก 8,816 คน เหลอื 1,306 คน ลดลง 7,510 คน หรอื
ลดลงรอ้ยละ 85 

2) พืน้ทีส่ านักงานลดลงจาก 193,970 ตารางเมตร เหลอื 29,174 ตารางเมตร หรอื
ลดลงรอ้ยละ 85 โดยจะทยอยยา้ยทีท่ าการของสถาบันการเงนิทัง้ 56 แหง่ มาอยู่
รวมกนัใน 3 อาคาร คอื อาคารซมีคิ ซอยอโศก ถนนสขุมุวทิ อาคาร เอส จ ีทาว
เวอร ์ถนนราชด าร ิและอาคารวานสิสา ซอยชดิลม ถนนเพลนิจติ 

3) คา่เชา่และคา่บรกิารรายเดอืนลดลงจากเดอืนละ 70.84 ลา้นบาท เหลอืเดอืนละ 
6.82 ลา้นบาท ลดลงเดอืนละ 64.02 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 90 

3.4 การจัดสรรเงนิคนืเจา้หนีแ้ละการเขา้สูก่ระบวนการตามกฎหมายลม้ละลาย 

1) คณะกรรมการ ปรส  .ไดแ้ต่ งตัง้คณะอนุกรรมการวนิจิ่ัยหนีแ้ละจัดสรรเงนิคนื 
ประกอบดว้ย ผูแ้ทนกระทรวงการคลงั ผูแ้ทนส านักงานอัยการสงูสดุ ผูแ้ทน
ธนาคารแหง่ประเทศไทย ผูแ้ทน ปรส  .ผูเ้ชีย่วชาญทางบัญช ีและผูเ้ชีย่วชาญทาง
กฎหมาย ซึง่มจี านวนรวม 8 คน และทีป่รกึษาอนุกรรมการอกี 2 คน เพือ่ท าหนา้ที่
วนิจิ่ัยยอดหนีท้ีพ่งึขอรับช าระไดข้องเจา้หนีแ้ตล่ะราย ซึง่ขณะนีไ้ดว้นิจิ่ัยหนี้
เรยีบรอ้ยทัง้หมดแลว้ 

2) ผลการวนิจิ่ัยหนีจ้ะตอ้งสง่ใหค้ณะกรรมการของสถาบันการเงนิตรวจสอบอกีครัง้
กอ่นน าเสนอใหค้ณะกรรมการ ปรส  .อนุมัตแิละแจง้เจา้หนีต้อ่ไป  

3) ปรส  .จะทยอยจัดสรรเงนิคนืเ จา้หนีต้ามกระบวนการของ ปรส  .จากนัน้น าบรษัิท
ตา่ง ๆ เขา้สูก่ระบวนการลม้ละลาย โดยเจา้พนักงานพทิักษ์ทรัพยจ์ะรับหนา้ที่
จัดการสนิทรัพยเ์หลา่นัน้ตอ่ไป 

4) ปัจจบุนัมบีรษัิทเงนิทนุ 5 แหง่ ทีไ่ดโ้อนหนา้ทีก่ารจัดการสนิทรัพยไ์ปใหก้บัเจา้
พนักงานพทิักษ์ทรัพยแ์ลว้ เนือ่งจากศาลลม้ละลายกลางมคี าสัง่พทิักษ์ทรัพย์
เด็ดขาดแลว้ ไดแ้ก ่บรษัิทเงนิทนุเอเชยีธนกจิ จ ากดั (มหาชน (บรษัิทเงนิทนุ

หลักทรัพยน์ครหลวงเครดติ จ ากดั (มหาชน  (บรษัิทเงนิทนุหลักทรัพย ์เอส ซ ี



เอฟ จ ากดั (มหาชน (บรษัิท เงนิทนุหลักทรัพยส์ยามซติี ้ซนิดเิคท จ ากดั 
(มหาชน (แล ะบรษัิทเงนิทนุธนมาส จ ากดั 

5) ปรส  .จะใหผู้ช้ าระบัญชยีืน่ขอใหศ้าลสัง่ลม้ละลายบรษัิทดังกลา่ว เนือ่งจากมี
เจา้หนีบ้างรายไดฟ้้องรอ้งคด ีและด าเนนิการบังคบัคดเีพือ่หวงัจะไดรั้บช าระหนี้
ทัง้หมดและกอ่นเจา้หนีอ้ืน่ ซึง่ไมเ่ป็นธรรมกบัเจา้หนีร้ายอืน่ โดยเ่พาะกองทนุ
เพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิซึง่เป็นเจา้หนีร้ายใหญ ่ดังนัน้ 
เพือ่ใหเ้จา้หนีท้กุรายไดรั้บการเ่ลีย่หนีต้ามสทิธปิระโยชนท์ีเ่ทา่เทยีมกนั ปรส .
จงึน าบรษัิทนีเ้ขา้สูก่ระบวนการลม้ละลาย และเมือ่ศาลสัง่พทิักษ์ทรัพยเ์ด็ดขาด
แลว้ จะไมม่เีจา้หนีร้ายใดมสีทิธเิหนอืเจา้หนีอ้ืน่ แมแ้ตเ่จา้หนีต้ามค าพพิากษาก็
ตาม 

6) ปรส  .ทยอยจัดประชมุเจา้หนีข้องสถาบนัการเงนิ 51 แหง่ เพือ่แจง้ยอดหนีส้ดุทา้ย
ทีจ่ะจัดสรรใหเ้จา้หนีแ้ตล่ะราย สดัสว่นและเงนิทีจ่ะไดรั้บช าระคนื พรอ้มทัง้
ก าหนดวันทีจ่ะจา่ยเงนิใหเ้จา้หนี ้โดยจะมทีัง้ทีเ่ป็นเงนิสดตั๋วสญัญาใชเ้งนิของ 
บบส  .และการแบง่ผลประโยชนต์ามสญัญา Profit Sharing และ Cashflow 
Sharing 

 

7. เร ือ่ง รายงานความเสยีหายและการชว่ยเหลอืราษฎรทีป่ระสบภยัอนั
เนือ่งมาจากการสูร้บบรเิวณแนวชายแดนดา้นจงัหวดัเชยีงราย และจงัหวดัตาก 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงแรงงานและสวสัดกิารสงัคมเสนอ รายงานจากกรม
ประชาสงเคราะหส์รปุความเสยีหายและการชว่ยเหลอืราษฎรทีป่ระสบภัยอันเนือ่งมาจาก
การสูร้บบรเิวณแนวชายแดนดา้นจังหวดัเชยีงราย และจังหวัดตาก สรปุสาระส าคัญได ้
ดังนี ้

จงัหวดัเชยีงราย 

สถานการณ ์เกดิเหตกุารณเ์มือ่วันที ่11 กมุภาพันธ ์2544 เวลา 03.00 - 12.00 น .
มกีารประทะกนัระหวา่งทหารไทยกบักองก าลงัพมา่ บรเิวณวดักูเ่ต็งนายง่ หมูท่ี่ 1 
ต าบลเวยีงผา อ าเภอแมส่าย จังหวดัเชยีงราย มลีกูกระสนุปืนใหญต่กเขา้มาฝ่ัง
ไทยบรเิวณชายแดนดา้นอ าเภอแมส่าย 

ความเสยีหาย ราษฎรเสยีชวีติ 3 ราย  (ชายไทย 1 ราย และชายไทยใหญ ่2 ราย (
บา้นเรอืนราษฎรในทอ้งทีต่ าบลเวยีงผาค า อ าเภอแมส่าย ไดรั้บความเสยีหายรวม 
37 หลงั (บา้นเรอืนราษฎรไทย 8 หลงั และบา้นเรอืนราษฎรชาวไทยใหญ ่29 
หลงั  (วดัเสยีหายบางสว่น 1 หลัง โรงเรยีนเอกชนเสยีหาย 2 แหง่ 



การใหค้วามชว่ยเหลอื ตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยเงนิทดรองราชการเพือ่
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตกิรณีุ่กเ่นิ พ  .ศ . 2538 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ จังหวัด
เชยีงราย โดยส านักงานประชาสงเคราะหจั์งหวัด ไดใ้หก้ารชว่ยเหลอืแกร่าษฎร
ไทยดา้นประชาสงเคราะห ์รวมเป็นเงนิ 109,500 บาท ดงันี ้ชว่ยเหลอืคา่จัดการ
ศพ 1 ราย เป็นเงนิ 12,000 บาท คา่วสัดซุอ่มแซมบา้นเสยีหายบางสว่น 7 หลงั 
เป็นเงนิ 64,500 บาท คา่วัสดสุรา้งบา้นเสยีหายทัง้หลัง 1 หลัง เป็นเงนิ 25,000 
บาท ชว่ยเหลอืผูบ้าดเจ็บซึง่รักษาตัวทีโ่รงพยาบาล 4 ราย เป็นเงนิ 8,000 บาท 

สถานการณป์จัจบุนั ทหารไทย และทหารพมา่ ยังคงตรงึก าลงับรเิวณแนวชายแดน
อ าเภอแมส่าย และอ าเภอแมฟ้่าหลวง แตยั่งไมม่เีหตกุารณร์นุแรง และมี
ผลกระทบกบัราษฎรไทยทีอ่าศัยบรเิวณแนวชายแดนมากนัก 

จงัหวดัตาก 

สถานการณ ์เมือ่วันที ่17 กมุภาพันธ ์2544 ทีบ่า้นแมโ่กนเกน ต าบลมหาวัน อ าเภอ
แมส่อด ราษฎรไทยถกูยงิขณะหาปลารมิฝ่ังแมน่ ้าเมย จ านวน 1 ราย กระสนุถกูบัน้
เอวทะลสุะโพกซา้ย เขา้รับการรักษาตัวทีโ่รงพยาบาลแมส่อด ขณะนีอ้าการอยูใ่น
ขัน้ปลอดภัย และผูบ้าดเจ็บไมข่อรับการชว่ยเหลอืจากทางราชการ 

 

8. เร ือ่ง การด าเนนิการแกไ้ขปญัหาแรงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการด าเนนิการแกไ้ขปัญหาแรงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย ตามที่
กระทรวงแรงงานและสวัสดกิารสงัคมเสนอ แลว้มมีตติามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 ดงันี ้

อนุมัตใิหใ้ชจ้ านวนการอนุญาตทีเ่หลอือยูต่ามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่29 สงิหาคม 
2543 อนุญาตใหแ้รงงานตา่งดา้วเขา้เมอืงผดิกฎหมายสญัชาตพิมา่ ลาว และ
กมัพชูาใน 37 จังหวดัเดมิทีอ่นุญาตไว ้จ านวน 7,028 คน ท างานไดใ้น 18 
กจิการเดมิทีก่ าหนดไวเ้่พาะในสว่นของกจิการทียั่งมคีวามตอ้งการเพิม่จาก
จ านวนการอนุญาตทีเ่หลอือยู ่ถงึวันที ่31 สงิหาคม 2544 โดยมอบใหห้น่วยงานที่
เกีย่วขอ้งด าเนนิการตามขัน้ตอนทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นมตคิณะรัฐมนตรดีังกลา่วตอ่ไป 

ใหก้ระทรวงแรงงานและสวัสดกิารสงัคมรว่มกบัสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งจัดตัง้
คณะท างาน ศกึษา และพจิารณาวางหลักเกณฑก์ารใชแ้รงงานตา่งดา้วในระยะ
ยาวเสนอคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 ภายใน 2 
สปัดาห ์เพือ่เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาไดภ้ายในเดอืนพฤษภาคม 2544 

ทัง้นี ้กระทรวงแรงงานและสวัสดกิารสงัคมเสนอวา่ 



ไดด้ าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่29 สงิหาคม 2543 แลว้ปรากฏวา่มี
จ านวนแรงงานตา่งดา้วทีไ่ดรั้บใบอนุญาตท างานทัง้สิน้ รวม 99,656 คน จาก
จ านวนการอนุญาตตามมตคิณะรัฐมนตรดีังกลา่ว จ านวน 106,684 คน จงึท าใหม้ี
จ านวนการอนุญาตเหลอือยูอ่กี 7,028 คน ทัง้นี ้จากผลการด าเนนิการดังกลา่วได ้
มกีารรอ้งเรยีนจากสถานประกอบการตา่ง ๆ ทีไ่มไ่ดรั้บอนุญาตใหจ้า้งแรงงานตา่ง
ดา้ว ตลอดจนสมาคมตา่ง ๆ ทียั่งคงมคีวามตอ้งการแรงงานตา่งดา้วเพิม่อกี 

นอกจากนี ้จากผลการวจัิยเรือ่งภาวะการขาดแคลนแรงงานกรรมกรในประเทศไทย ปี 
2543 โดย ศนูยว์จัิยการยา้ยถิน่แหง่เอเชยี สถาบันเอเชยีศกึษา จฬุาลงกรณ์
มหาวทิยาลัยพบวา่ มคีวามตอ้งการแรงงานกรรมกรตา่งดา้ว รวม 788,215 คน ใน
หมวดตา่ง ๆ เชน่ หมวดเกษตรกรรม หมวดการผลติ และหมวดการกอ่สรา้ง เป็น
ตน้ ซึง่จังหวดัทีม่คีวามขาดแคลนแรงงานสงู ไดแ้ก ่ตาก ระนอง สมทุรสาคร สุ
ราษฎรธ์าน ีและพังงา นอกจากนี ้ยังมขีอ้สงัเกตจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งวา่ยงัมี
ความตอ้งการแรงงานตา่งดา้วในกจิการตา่ง ๆ อกีเป็นจ านวนมาก 

ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่29 สงิหาคม 2543 คอื เห็นชอบตามขอ้เสนอของ
คณะอนุกรรมการแกไ้ขแรงงานตา่งดา้ว อนุญาตใหแ้รงงานตา่งดา้วเขา้เมอืงผดิกฎหมาย
สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูาท างานได ้1 ปี ในพืน้ที ่37 จังหวดั 18 กจิการ จ านวน 
106,684 คน ไมเ่กนิวนัที ่31 สงิหาคม 2544 ซึง่หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตอ้งด าเนนิการ
เรือ่งการประกนัตัว การตรวจสขุภาพ และการออกใบอนุญาตท างานใหแ้ลว้เสร็จภายใน
วันที ่30 พฤศจกิายน 2543 

 

9. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงทางการคา้ระหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทย
กบัรฐับาลแหง่สาธารณรฐัแอฟรกิาใต ้

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามขอ้เสนอของกระทรวงการตา่งประเทศในการจัดท าความตก
ลงทางการคา้ระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐ
แอฟรกิาใต ้เพือ่สง่เสรมิความสมัพันธท์างการคา้และเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ ทัง้นี ้
คณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดใหม้กีารลงนามอยา่งเป็นทางการ 
โดยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ หรอืผูไ้ดรั้บมอบอ านาจจากรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูล้งนามความตกลงฯ ในนามรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักร
ไทย และใหก้ระทรวงการตา่งประเทศด าเนนิการทางการทตู เพือ่ใหค้วามตกลง่บับนีม้ี
ผลบังคับใชต้อ่ไป 

อนึง่ ความตกลง่บับนี ้จะมผีลบังคับใชต้ัง้แตว่ันลงนาม โดยความตกลง่บับนีจ้ะมผีล
บังคับใชเ้ป็นระยะเวลาหา้ปี และจะมผีลใชบั้งคับจากนัน้เป็นระยะเวลาเดยีวกนัโดย
อัตโนมัตจินกวา่ภาคคีูส่ญัญาฝ่ายใดฝ่ายหนึง่จะบอกเลกิความตกลงฯ ทัง้นี ้ทัง้สองฝ่ายมี
ความประสงคท์ีจ่ะใหม้กีารลงนามความตกลงฯ อยา่งเป็นทางการในชว่งเวลาจัดงาน



แสดงสนิคา้ Thailand Exhibition 2001 ระหวา่งวันที ่9 - 11 พฤษภาคม 2544 ณ นคร
โจฮันเนสเบอรก์ ซึง่รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยอ์าจเดนิทางเยอืนสาธารณรัฐ
แอฟรกิาใตเ้พือ่เปิดงานดงักลา่ว 

 

10. เร ือ่ง กรมไปรษณียโ์ทรเลขขอยกเลกิการเป็นสมาชกิสหภาพวทิยุ
วทิยาศาสตรร์ะหวา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้รมไปรษณียโ์ทรเลขยกเลกิการเป็นสมาชกิสหภาพวทิยุ
วทิยาศาสตรร์ะหวา่งประเทศ (International Union of Radio Science หรอื URSI) 
ตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 2545 เป็นตน้ไป สรปุสาระส าคัญ ไดด้ังนี ้

กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ กรมไปรษณียโ์ทรเลขไดพ้จิารณาทบทวนการเป็นสมาชกิ
ของ URSI แลว้ เห็นวา่ การทีก่รมไปรษณียโ์ทรเลขเขา้เป็นสมาชกิของ URSI โดยไมม่ี
คณะกรรมการแหง่ชาต ิ(National Committee) รองรับเพือ่สง่เสรมิงานวจัิยในสาขาตา่ง 
ๆ ภายในประเทศ จงึท าไดเ้พยีงตดิตามความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยขีองโลกจากผล
การประชมุเทา่นัน้ นอกจากนียั้งมปัีญหาดา้นบคุลากร รวมทัง้ปัญหาดา้นอปุกรณแ์ละหอ้ง
วจัิย เนือ่งจากไมม่ศีนูยห์รอืหอ้งปฏบัิตกิารซึง่จะท าหนา้ทีศ่กึษาวจัิยทางดา้นวทิยุ
วทิยาศาสตรไ์ดเ้หมาะสมในขอบเขตสาขาตา่ง ๆ ที ่URSI ท าการศกึษา ไมส่ามารถ
ท างานประสานงานกบั URSI ไดอ้ยา่งเต็มที ่จงึไมเ่ป็นผลดเีทา่ทีค่วร 

 

11. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัริถยนตร ์(ฉบบัที ่..) พ .ศ. .... ( ก าหนดอตัราภาษี
รถทีข่บัเคลือ่นดว้ยก าลงัไฟฟ้า) 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตริถยนตร ์( ่บับที ่..( พ.ศ. .... 
(ก าหนดอตัราภาษีรถทีข่บัเคลือ่นดว้ยก าลังไฟฟ้า( ทีค่า้งการพจิารณาของสภา
ผูแ้ทนราษฎรชดุกอ่น วาระที ่1 ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร เมือ่พน้วันที ่4 
เมษายน 2544 ตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญัคอื แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตริถยนตร ์
พ.ศ. 2522 เพือ่ก าหนดอัตราภาษีประจ าปีส าหรับรถทีข่บัเคลือ่นดว้ยก าลงัไฟฟ้าหรอื
พลงังานประเภทอืน่ทีม่ใิชเ่ครือ่งยนตรแ์บบสนัดาปภายใน (แกไ้ขเพิม่เตมิอตัราภาษี
ประจ าปีทา้ยพระราชบญัญัต(ิ โดยใหเ้พิม่ความตอ่ไปนีเ้ป็น (11) ของอัตราภาษีประจ าปี 
ทา้ยพระราชบญัญัตริถยนตร ์พ. ศ. 2522 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตริถยนตร ์
( ่บับที ่2) พ.ศ. 2524 



"(11) รถทีข่บัเคลือ่นดว้ยก าลงัไฟฟ้าหรอืพลงังานประเภทอืน่ทีม่ใิชเ่ครือ่งยนตรแ์บบ
สนัดาปภายในใหเ้ก็บภาษีในอัตราดงัตอ่ไปนี ้
(ก( รถยนตรน่ั์งสว่นบคุคล ใหเ้ก็บภาษีตามน ้าหนักของรถในอัตรากึง่หนึง่ของ (2) 
(ข( รถอืน่นอกจาก ( ก( ใหเ้ก็บภาษีในอตัรากึง่หนึง่ของรถตาม (3) (6) (7) (8) (9) 
หรอื (10) แลว้แตก่รณี" 

 

12. เร ือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ี(มาตรการจงูใจใน
การประหยดั) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรรีายงานการใชก้ระแสไฟฟ้า
และน ้าประปาตามมาตรการจงูใจในการประหยัดในภาครัฐของสว่นราชการตา่ง ๆ ตัง้แต่
เดอืนเมษายน 2543 - มกราคม 2544 เมือ่เทยีบกบัเดอืนสงิหาคม 2540 สรปุไดด้งันี ้

สว่นราชการทีไ่มส่ามารถลดการใชก้ระแสไฟฟ้าไดต้ามเป้าหมาย มดีังนี ้การกฬีาแหง่
ประเทศไทย องคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์องคก์ารสวนสตัว ์กระทรวงวทิยาศาสตร ์
เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม ทบวงมหาวทิยาลยั ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิและส านักงาน
ศาลยตุธิรรม 

สว่นราชการทีไ่มส่ามารถลดการใชน้ ้าประปาไดต้ามเป้าหมาย มดีังนี ้ส านักงานปลดั
ส านักนายกรัฐมนตร ีส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิและประสานงานเยาวชน
แหง่ชาต ิกรมประชาสมัพันธ ์ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยา
เสพตดิ องคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการพเิศษ
เพือ่ประสานงานโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าร ิส านักงานคณะกรรมการ
จัดระบบการจราจรทางบก ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาต ิการ
ทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย องคก์ารสวนสตัว ์กระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยี
และสิง่แวดลอ้ม ทบวงมหาวทิยาลัย ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีส านักขา่ว
กรองแหง่ชาต ิส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิ
และส านักงานศาลยตุธิรรม 

ในภาพรวมสว่นราชการหลายแหง่ไมส่ามารถลดการใชไ้ฟฟ้าและน ้าประปาลงจากเดมิ 
10% ได ้โดยไดร้ายงานสภาพปัญหาดังกลา่ววา่ เนือ่งจากภารกจิของสว่นราชการแตล่ะ
แหง่มคีวามจ าเป็นของสภาพการด าเนนิงานตา่งกนัมกีารปฏบิตังิานเรง่ดว่นนอกเวลา
ราชการ มกีารปฏบัิตภิารกจิทีเ่กีย่วขอ้งในขอบขา่ยงานเพิม่ขึน้ การใชพ้ืน้ทีป่ฏบัิตงิาน
เพิม่ขึน้ 

 



13. เร ือ่ง การปรบัปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ และรา่งกฎ 
ก.พ . ฉบบัที ่.. (พ.ศ . ....) ออกตามความในพระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการ
พลเรอืน พ.ศ . 2535 วา่ดว้ยการประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการ
ปฏบิตังิานของขา้ราชการพลเรอืนสามญั 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ และรา่ง
กฎ ก.พ. ่บับที ่.. (พ.ศ. ....( ออกตามความในพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการพล
เรอืน พ.ศ. 2535 วา่ดว้ยการประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการปฏบัิตงิานของ
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ แลว้มมีตเิห็นชอบในหลักการ 
ดังนี ้

การปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ และใหใ้ชห้ลักการเดยีวกนั
นีก้บัขา้ราชการ ทกุประเภทในสงักดัฝ่ายบรหิาร 

รา่งกฎ ก .พ .่บับที่ ( ..พ.ศ (.... .ออกตามความในพระราชบญัญัตริะเบยีบ
ขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ . 2535 วา่ดว้ยการประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิล

การปฏบิัตงิานของขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 

นอกจากนี ้คณะรัฐมนตรยัีงไดอ้นุมัตใิหม้กีารปรับปรงุการเลือ่นขัน้คา่จา้ง การใหเ้งนิเพิม่
พเิศษ ตลอดจนการปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการกบัลกูจา้งของ
สว่นราชการไปพรอ้มกนัดว้ย โดยใหใ้ชห้ลักการเดยีวกบัขา้ราชการ 

ส านักงาน ก.พ. รายงานวา่ นายกรัฐมนตรไีดม้บัีญชาใหเ้รง่ปรับปรงุประสทิธภิาพการ
ปฏบิัตริาชการและระบบคา่ตอบแทนภาครัฐใหเ้กดิความเป็นธรรม สอดคลอ้งกบัคา่ครอง
ชพีและสามารถเทยีบเคยีงกบัภาคเอกชนเพือ่พัฒนาประสทิธภิาพและคณุภาพของ
ขา้ราชการและราชการสูค่วามเป็นมอือาชพีในระดับสากล ซึง่รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการคลงั ไดป้ระชมุรว่มกบัส านักงาน ก.พ. และกรมบัญชกีลาง เมือ่วันที ่8 
มนีาคม 2544 เพือ่จัดท าขอ้เสนอการปฏริปูระบบคา่ตอบแทนภาครัฐตามทีน่ายกรัฐมนตรี
มอบหมาย โดยเห็นวา่ควรแบง่การด าเนนิการเป็น 2 ระยะ คอื 

ระยะยาว ตอ้งปฏริปูระบบคา่ตอบแทนภาครัฐทัง้ระบบในภาพรวมครอบคลมุ
ขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรัฐทกุประเภท โดยแยกระบบบัญชเีงนิเดอืน
ขา้ราชการเป็นกลุม่อาชพีเพือ่ใหส้ามารถเทยีบเคยีงกบัภาคเอกชนได ้ในการนี้
ตอ้งแกไ้ขกฎหมายวา่ดว้ยเงนิเดอืนและเงนิประจ าต าแหน่ง ปรับปรงุระบบจ าแนก
ต าแหน่ง ปรับเปลีย่นระบบสวัสดกิารและประโยชนเ์กือ้กลูตา่ง ๆ ซึง่ตอ้งใชเ้วลา
และใชง้บประมาณเพิม่ขึน้หลายหมืน่ลา้นบาท จงึควรด าเนนิการเมือ่สภาพ
เศรษฐกจิของประเทศอยูใ่นระดบัทีม่ั่นคงแลว้ 

ระยะสัน้ ตอ้งเนน้การปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการโดยการ
ใชง้บประมาณทีม่อียูอ่ยา่งมปีระสทิธภิาพ และผกูการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนและการ



ใหร้างวลักบั "งานทีเ่กดิผลดขีึน้ "หรอื "งานทีม่ปีระสทิธภิาพสงูขึน้ "เพือ่ให ้
ขา้ราชการตืน่ตัวในการปรับปรงุการท างานอยา่งสม า่เสมอ อันจะสง่ผลดตีอ่เนือ่ง
ถงึภาคเอกชนและประชาชนเป็นท่ี่ ย่อมรับของสงัคม ทัง้นี ้ใหเ้รง่จัดท าขอ้เสนอ
การปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ ซึง่เป็นแนวทางระยะ
สัน้กอ่น 

ตอ่มาส านักงาน ก.พ. และกรมบัญชกีลาง จงึไดร้ว่มกนัจัดท าขอ้เสนอการปรับปรงุ
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ เสนอ ก.พ. เพือ่พจิารณา และ ก.พ. ไดม้ี
มตเิมือ่วันที ่12 มนีาคม 2544 เห็นชอบใหด้ าเนนิการปฏริปูระบบคา่ตอบแทนภาครัฐตาม
แนวทางระยะสัน้ ตามขอ้ 2 กอ่น และใหน้ าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณา โดยใหใ้ช ้

หลักการเดยีวกนันีก้บัขา้ราชการทกุประเภทในสงักดัฝ่ายบรหิาร เชน่ ขา้ราชการคร ู
ขา้ราชการพลเรอืนในมหาวทิยาลัย ขา้ราชการต ารวจ ขา้ราชการทหาร และขา้ราชการ
อัยการ เป็นตน้ และไดย้กรา่งกฎ ก.พ. เพือ่ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการประเมนิ
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลการปฏบัิตริาชการของขา้ราชการพลเรอืนสามัญ เพือ่
ประกอบการพจิารณาใหบ้ าเหน็จความชอบแกข่า้ราชการพลเรอืนสามัญใหเ้ป็นไปตาม
ผลงานและผลสมัฤทธิ ์เพือ่เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาตอ่ไป 

การปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ใหท้กุสว่นราชการบรหิารแบบมุง่ผลสมัฤทธิ ์จัดท าเป้าหมายดัชนชีีว้ดัผลสมัฤทธิข์อง
งานทีเ่ป็นรปูธรรม จัดท าขอ้ตกลงผลงาน 

2. ใหม้กีารประเมนิผลการปฏบิัตงิานปีละ 2 ครัง้ ครัง้แรกระหวา่งเดอืนตลุาคม - มนีาคม 
และครัง้ทีส่อง เดอืนเมษายน - กนัยายน 

3. ใหจ้า่ยคา่ตอบแทนตามผลสมัฤทธิ ์คอื จา่ยใหก้บั "งานทีเ่กดิผลดขีึน้" หรอื "งานทีม่ี
ประสทิธภิาพสงูขึน้" โดยมหีลักการส าคัญ 3 ประการ 

3.1 จา่ยตามผลสมัฤทธิข์องงาน คอื ผูม้ผีลงานและมผีลส าเร็จของงานเทา่นัน้ทีจ่ะ
ไดรั้บการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนหรอืเงนิตอบแทนพเิศษ 

3.2 จา่ยทันททีีท่ราบผลการประเมนิการปฏบิตังิาน โดยใหเ้ลือ่นขัน้เงนิเดอืนตาม
ผลงานและผลสมัฤทธิปี์ละ 2 ครัง้ สอดรับกบัการประเมนิผลการปฏบิัตงิาน 

3.3 ใหก้ารตอบแทนตอ่ผูท้ีส่รา้งผลงานดเีดน่อยา่งสม า่เสมอ โดยมเีงนิรางวลั
ประจ าปีเป็นมลูคา่ไมเ่กนิเงนิเดอืนหนึง่เดอืน 

4. ใหม้คีณะกรรมการปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชกาาร เพือ่ให ้
ค าปรกึษาแนะน า และก ากบัใหส้ว่นราชการด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามขอ้ 1 - 3 และใหน้ า
มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่17 มถินุายน 2540 เรือ่ง ระบบเปิดในการพจิารณาเลือ่นขัน้
เงนิเดอืนขา้ราชการมาใชโ้ดยอนุโลม ตลอดจนใหถ้อืเป็นหนา้ทีข่องหัวหนา้สว่นราชการ 



ทีต่อ้งพจิารณาเลือ่นขัน้เงนิเดอืนและใหเ้งนิรางวัลประจ าปีแกข่า้ราชการตามหลัก
คณุธรรมบนพืน้ฐานของประสทิธผิล ประสทิธภิาพ ความประหยัด และความคุม้คา่ 
นอกจากนี ้เพือ่ความโปรง่ใสเป็นธรรม สามารถอธบิายและตรวจสอบได ้ใหม้กีาร
ตรวจสอบ ตดิตาม และประเมนิผลการปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงาน
ราชการ ของสว่นราชการตา่ง ๆ โดยในระยะแรกใหค้ณะกรรมการตรวจสอบระดับ
กระทรวงซึง่เป็นกลไกทีม่อียูแ่ลว้ในปัจจบุัน ท าหนา้ทีด่งักลา่ว และใหม้คีณะกรรมการ
ตรวจสอบระดับกรมเพือ่แบง่เบาภาระหนา้ทีด่งักลา่วในระยะตอ่ไป 

5. ใหป้รับปรงุระบบการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนตามผลสมัฤทธิโ์ดยใหม้ผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่
1 เมษายน 2544 และใหก้ าหนดกรอบวงเงนิการเลือ่นขัน้เงนิเดอืน ดังนี ้

5.1 การเลือ่นขัน้เงนิเดอืนในวันที ่1 เมษายน ของทกุปี ใหม้โีควตาการเลือ่นขัน้
เงนิเดอืนหนึง่ขัน้ส าหรับผูม้ผีลงานและผลสมัฤทธิด์เีดน่ ไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 15 ของ
จ านวนขา้ราชการ ณ วนัที ่1 มนีาคม และ 

5.2 การเลือ่นขัน้เงนิเดอืนในวันที ่1 ตลุาคม ของทกุปี ใหเ้ลือ่นไดใ้นวงเงนิไมเ่กนิ
รอ้ยละ 6 ของอตัราเงนิเดอืนขา้ราชการ ณ วนัที ่1 กนัยายน โดยใหน้ าวงเงนิทีไ่ด ้
ใชเ้ลือ่นเงนิเดอืนไปแลว้เมือ่วันที ่1 เมษายน มาหักออกกอ่น ในการนี ้ตอ้งยกเลกิ
มตคิณะรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้งดว้ย ใหม้เีงนิรางวลัประจ าปีจา่ยครัง้เดยีวตัง้แตว่ันที ่1 
ตลุาคม 2544 

ทัง้นี ้ใหน้ าเงนิเหลอืจา่ยของสว่นราชการและเงนิทีส่ว่นราชการประหยัดไดจ้ากการ
ปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลมาใชเ้พือ่ด าเนนิการตามขอ้เสนอดงักลา่วขา้งตน้ 
หากยังไมพ่อ จงึใชง้บกลาง 

6. มอบหมายใหส้ว่นราชการและองคก์รตา่ง ๆ ไปด าเนนิการ ดงันี ้

6.1 ใหอ้งคก์รกลางบรหิารงานบคุคลแกไ้ขเพิม่เตมิกฎระเบยีบตา่ง ๆ เพือ่รองรับการ
ด าเนนิการดงักลา่วในลักษณะเดยีวกบักฎ ก .พ.  

6.2 ใหอ้งคก์รกลางบรหิารงานบคุคลปรับปรงุแกไ้ขหลักเกณฑแ์ละวธิกีารประเมนิผล
การปฏบิัตงิานของขา้ราชการเพือ่รองรับการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนตามผลสมัฤทธิปี์ละ 
2 ครัง้ 

6.3 ใหจั้ดตัง้คณะกรรมการปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ ท า
หนา้ทีใ่หค้ าแนะนะปรกึษาแกส่ว่นราชการในการจัดท าขอ้เสนอการปรับปรงุ
ประสทิธภิาพและประสทิธผิล จัดท าขอ้ตกลงผลงาน และประเมนิผลสมัฤทธิข์อง
งาน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบการจัดกรอบโควตาการใหเ้งนิรางวลัประจ าปี 



6.4 ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบระดบักระทรวงท าหนา้ทีต่รวจสอบ ตดิตาม และ
ประเมนิผลการปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการของสว่น
ราชการตา่ง ๆ 

6.5 ใหก้ระทรวงการคลังยกรา่งพระราชกฤษฎกีาหรอืระเบยีบกระทรวงการคลังเพือ่
จา่ยเงนิตอบแทนพเิศษ และเพือ่จา่ยเงนิรางวัลประจ าปี ตลอดจนจัดท าขอ้เสนอ
เพือ่จัดตัง้คณะกรรมการตรวจสอบระดับกรมเพือ่เสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

6.6 ใหท้กุสว่นราชการและหน่วยงานกลางทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการเพือ่ใหเ้ป็นไปตาม
หลักการขอ้เสนอการปรับปรงุประสทิธภิาพและประสทิธผิลของงานราชการ 

สาระส าคญัของรา่งกฎ ก.พ. มดีงันี ้

กฎ ก .พ .นีใ้หใ้ชบั้งคบัตัง้แตว่ันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษา  

ใหย้กเลกิกฎ ก .พ .่บบัที่ 10 (พ .ศ . 2538) และกฎ ก .พ .่บับที่ 14 (พ .ศ . 2539) 
ออกตามความในพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ .ศ . 2535 วา่ดว้ย
การเลือ่นขัน้เงนิเดอืน 

ก าหนดนยิามค าวา่ "ปี" "ครึง่ปีแรก" "ครึง่ปีหลงั" "ครึง่ปีทีแ่ลว้มา "และ "อธบิดี"  

ใหผู้บ้งัคับบัญชาและผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการ
ปฏบิัตงิานของขา้ราชการพลเรอืนสามัญปีละสองครัง้ตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารที ่
ก .พ .ก าหนดทา้ยกฎ ก.พ .นี้  

ก าหนดหลักเกณฑก์ารเลือ่นขัน้เงนิเดอืนขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ใหเ้ลือ่นปีละสอง
ครัง้ 

ก าหนดหลักเกณฑท์ีข่า้ราชการพลเรอืนสามัญจะไดรั้บการพจิารณาเลือ่นขัน้เงนิเดอืน
ครึง่ขัน้ในแตล่ะครัง้ 

ก าหนดบทเ่พาะกาล เกีย่วกบัขา้ราชการพลเรอืนสามัญทีถ่กูรอการเลือ่นขัน้
เงนิเดอืนไวก้อ่น และการน าผลการปฏบิตังิานและขอ้มลูทีผ่า่นมาประกอบการ
พจิารณาเลือ่นขัน้เงนิเดอืนตามกฎ ก .พ .นี้  

 

14. เร ือ่ง มาตรการสนบัสนนุธรุกจิอสงัหารมิทรพัย ์

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่งมาตรการสนับสนุนธรุกจิอสงัหารมิทรัพย ์ตามทีค่ณะกรรมการ
กลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่5 (คกก. 5) เสนอแลว้มมีตเิห็นชอบใน



หลักการมาตรการสนับสนุนธรุกจิอสงัหารมิทรัพยต์ามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ เนือ่งจาก
สภาวการณข์องธรุกจิอสงัหารมิทรัพยใ์นปัจจบัุนยังไมฟ้ื่นตวัเทา่ทีค่วร ยังคงมปีรมิาณ
อสงัหารมิทรัพยส์ว่นเกนิอยูม่าก ในขณะทีก่ าลังซือ้ของประชาชนอยูใ่นระดับต า่ สถาบัน
การเงนิเขม้งวดในการปลอ่ยสนิเชือ่ การฟ้ืนฟธูรุกจิอสงัหารมิทรัพยจ์งึมคีวามจ าเป็นตอ้ง
ไดรั้บการสนับสนุนจากภาครัฐเพือ่กระตุน้ก าลงัซือ้ อันจะมผีลตอ่การพัฒนาอตุสาหกรรม
ตอ่เนือ่งดว้ย วันนีค้ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิห็นชอบมาตรการในการสง่เสรมิธรุกจิ
อสงัหารมิทรัพยต์ามขอ้เสนอของกระทรวงการคลัง ซึง่มสีาระส าคญัสรปุไดด้งันี ้

1. มาตรการดา้นภาษ ี

1.1 การหักลดหยอ่นเงนิทีใ่ชซ้ือ้อาคารพรอ้มทีด่นิหรอืหอ้งชดุ ก าหนดใหบ้คุคล
ธรรมดาทีม่กีารซือ้อสงัหารมิทรัพย ์ซึง่เป็นอาคาร หรอือาคารพรอ้มทีด่นิ หรอืหอ้ง
ชดุในอาคารชดุ หรอืตามสญัญาซือ้ทีด่นิพรอ้มกบัท าสญัญาจา้งสรา้งอาคารลงบน
ทีด่นิ สามารถน าเงนิดาวนห์รอืเงนิคา่ซือ้ทรัพยส์นิดังกลา่วมาหักเป็นคา่ลดหยอ่น
พเิศษเพิม่เตมิจากคา่ลดหยอ่นดอกเบีย้เงนิกูย้มืเพือ่ซือ้ทีอ่ยูอ่าศัยไดต้ามจ านวนที่
จา่ยจรงิ ตามหลักเกณฑแ์ละเงือ่นไข ดงันี ้

(1) ตอ้งเป็นการจา่ยคา่ซือ้ หรอืผอ่นช าระราคาตามสญัญา เ่พาะสว่นทีม่กีาร
จา่ย ภายในก าหนดระยะเวลา 1 ปี นับแตก่ฎหมายมผีลใชบั้งคับ โดยจะ
ไดรั้บสทิธ ิคอื 

1) กรณีเป็นการจา่ยคา่ซือ้อาคารฯ ตามราคาทีต่กลงกนัทัง้จ านวนใน
คราวเดยีวเทา่ทีจ่า่ยจรงิ แตไ่มเ่กนิ 200,000 บาท และเงนิไดท้ีจ่า่ย
ไปนัน้ตอ้งเป็นของผูม้เีงนิไดเ้อง โดยมใิชเ่ป็นเงนิทีไ่ดม้าจากการ
กูย้มืเงนิจากผูอ้ืน่ โดยไดรั้บสทิธปีิละครึง่หนึง่เป็นระยะเวลา 2 ปี 
ตดิตอ่กนั โดยใหเ้ริม่ตัง้แตปี่ภาษีทีไ่ดม้กีารโอนกรรมสทิธิ ์

2) กรณีเป็นการผอ่นช าระราคาคา่ซือ้อาคารฯ ใหไ้ดรั้บสทิธเิทา่ทีจ่า่ย
จรงิ แตไ่มเ่กนิ 100,000 บาท ในปีภาษีทีม่กีารโอนกรรมสทิธิ ์

(2) ตอ้งมกีารจดทะเบยีนโอนกรรมสทิธิ ์ภายใน 1 ปี นับตัง้แตว่ันทีก่ฎหมายมี
ผลเริม่บังคับใช ้

(3) อาคารพรอ้มทีด่นิหรอืหอ้งชดุในอาคารชดุทีซ่ือ้มานัน้ ผูม้สีทิธหิกั
ลดหยอ่นจะตอ้งเป็นผูซ้ือ้ทีไ่มเ่คยมกีรรมสทิธิใ์นทรัพยส์นินัน้มากอ่น 
ในชว่ง 1 ปี กอ่นวันทีก่ฎหมายมผีลบังคับใช ้และผูม้สีทิธหิักลดหยอ่นตอ้ง
มกีรรมสทิธใินอสงัหารมิทรัพยท์ีซ่ ือ้เป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี นับแตว่นัทีม่ี
กรรมสทิธิ ์



(4) สทิธใินการหักลดหยอ่นตามมาตรการนีใ้หใ้ชส้ าหรับการซือ้
อสงัหารมิทรัพยเ์พยีงแหง่เดยีว ส าหรับผูม้เีงนิไดไ้มว่า่จะมคีูส่มรสดว้ย
หรอืไมก่ต็าม 

1.2 การหักคา่สกึหรอและคา่เสือ่มราคาเบือ้งตน้ (Initial Allowance) ส าหรับการซือ้
อาคารถาวรเป็นกรณีพเิศษ ก าหนดใหบ้รษัิท หรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคลทีม่กีารซือ้
อสงัหารมิทรัพย ์ซึง่เป็นอาคารถาวร สามารถหักคา่สกึหรอและคา่เสือ่มราคา
เบือ้งตน้ได ้ในวนัทีไ่ดท้รัพยส์นินัน้มาในอัตรารอ้ยละ 20 ของมลูคา่ตน้ทนุทีซ่ือ้มา 
ส าหรับมลูคา่ตน้ทนุสว่นทีเ่หลอืใหท้ยอยหักได ้20 ปี ตามเกณฑป์กต ิทัง้นี ้ตาม
หลักเกณฑแ์ละเงือ่นไข ดังนี ้

(1) ตอ้งเป็นอาคารถาวรทีซ่ือ้หรอืไดรั้บโอนกรรมสทิธิม์าภายใน 1 ปี นับแต่
วันทีก่ฎหมายมผีลบังคบัใช ้

(2) ตอ้งเป็นอาคารถาวรทีซ่ือ้หรอืไดรั้บโอนกรรมสทิธิม์าเพือ่ใชใ้นกจิการของ
ตนเองโดยมใิชเ่พือ่ขาย 

2. มาตรการดา้นการเงนิ 

การสรา้งอปุสงคใ์นกลุม่ขา้ราชการและพนักงานรัฐวสิาหกจิ ซึง่เป็นกลุม่ทีม่กี าลังซือ้
แน่นอนและม่ันคง โดยธนาคารอาคารสงเคราะหก์ าหนดจะใหส้นิเชือ่ในวงเงนิ 100% 
ของราคาประเมนิหรอืตามราคาซือ้ขาย ซึง่ธนาคารจะประกาศรายละเอยีดเงือ่นไขการให ้
สนิเชือ่ตอ่ไป ในชัน้นี ้คาดวา่อปุสงคจ์ากบคุลากรภาครัฐจะมปีระมาณ 132,000 คน ซึง่
เป็นผูไ้ดรั้บสวสัดกิารในรปูคา่เชา่บา้นเป็นเงนิประมาณ 3,183 ลา้นบาท ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2543 

 

15. เร ือ่ง รายงานผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 
2544 ราย 2 สปัดาห ์

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ รายงานผลการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2544 ราย 2 สปัดาห ์ตัง้แตต่น้ปีงบประมาณ ถงึ
สปัดาหท์ี ่2 ของเดอืนมนีาคม 2544 (ณ วันที ่15 มนีาคม 2544) ปรากฏวา่มกีารเบกิ
จา่ยเงนิทัง้สิน้ 326,007.3 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 35.82 ของวงเงนิงบประมาณ 
(910,000 ลา้นบาท( ซึง่เมือ่เปรยีบเทยีบกบัการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณในชว่งระยะเวลา
เดยีวกนักบัปีงบประมาณกอ่นปรากฏวา่มอีตัราการเบกิจา่ยสงูกวา่รอ้ยละ 0.82 

 

16. เร ือ่ง การลงนามในค าประกาศเนือ่งในปีแหง่สขุภาพจติ 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในการลงนามประกาศรว่มรณรงคปี์แหง่สขุภาพจติตามทีก่ระทรวง
สาธารณสขุเสนอ ทัง้นี ้กรมสขุภาพจติ กระทรวงสาธารณสขุ ก าหนดจัดงานวันอนามัย
โลก เนือ่งในปีแหง่สขุภาพจติขึน้ ในวันพฤหสับดทีี ่5 เมษายน 2544 ณ ศนูยป์ระชมุ
องคก์ารสหประชาชาต ิโดยมกีารลงนามในค าประกาศรว่มรณรงคใ์นปีแหง่สขุภาพจติ
ดังกลา่ว นับเป็นการรว่มมอืกบันานาประเทศทั่วโลกในการด าเนนิงานดา้นสขุภาพจติ
เนือ่งในวนัอนามัยโลก 

 

17. เร ือ่ง การกูเ้งนิเพือ่ช าระหนีเ้งนิกูเ้ดมิ (Refinance) ในปีงบประมาณ 2544 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่งการกูเ้งนิเพือ่ช าระหนีเ้งนิกูเ้ดมิ (Refinance) ในปีงบประมาณ 
2544 ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอแลว้มมีตดิงันี ้

อนุมัตใิหก้ารทางพเิศษแหง่ประเทศไทย  (กทพ (.กูเ้งนิจ านวน 2,940 ลา้นบาท จาก
ตลาดการเงนิภายในประเทศโดยมกีระทรวงการคลงัค ้าประกนั เพือ่ช าระหนีเ้งนิกู ้
เดมิ ซึง่จะครบก าหนดช าระในวันที ่26 เมษายน 2544 

อนุมัตใิหก้ระทรวงการคลงัเป็นผูพ้จิารณาวธิกีารกูเ้งนิ เงือ่นไขและรายละเอยีดตา่ง ๆ 
ของการกูเ้งนิไดต้ามความจ าเป็นและเหมาะสม 

ใหก้ระทรวงมหาดไทยเขา้ก ากบัดแูล กทพ  .อยา่งใกลช้ดิและหามาตรการปรับปรงุ
การด าเนนิการของ กทพ .อยา่งเรง่ดว่น เพือ่ใหม้ฐีานะการเงนิทีด่แีละม่ันคงขึน้  

ทัง้นี ้ใหรั้บความเห็นของส านักงบประมาณและส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตไิปประกอบการด าเนนิการดว้ย 

 

18. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีค่ณะรฐัมนตรแีตง่ต ัง้ ของกระทรวงการคลงั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบเกีย่วกบัการขอคงคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ 
จ านวน 18 คณะ จากทีแ่ตง่ตัง้ไว ้27 คณะ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ คอื 

คณะกรรมการประเมนิผลงานรัฐวสิาหกจิ 

คณะกรรมการพจิารณาการน าเงนิคงคลงัไปซือ้เงนิตราและหลักทรัพยต์า่งประเทศ 

คณะกรรมการป้องปรามธรุกจิการเงนินอกระบบ 



คณะกรรมการด าเนนิการเขตการคา้เสรอีาเซยีน 

คณะกรรมการนโยบายเงนิออมเพือ่การชราภาพ 

คณะกรรมการแกไ้ขปัญหาธรุกจิอสงัหารมิทรัพยท์ีป่ระสบภาวะวกิฤต 

คณะกรรมการทีป่รกึษาเพือ่การปฏริปูระบบสถาบันการเงนิ  (คณะกรรมการนีจ้ะเสร็จ
สิน้ภารกจิ ในวันที่ 31 มนีาคม 2544 และหลงัจากนัน้จะยกเลกิไป( 

คณะกรรมการนโยบายศนูยใ์หค้ าปรกึษาทางการเงนิส าหรับวสิาหกจิขนาดกลาง 
ขนาดยอ่ม และประชาชน 

คณะกรรมการบรหิารศนูยใ์หค้ าปรกึษาทางการเงนิส าหรับวสิาหกจิขนาดกลาง ขนาด
ยอ่ม และประชาชน 

คณะกรรมการเพือ่พจิารณาก าหนดขอบเขตทีด่นิก าแพงเมอืง - คเูมอืง  

คณะกรรมการพจิารณาการขาย การแลกเปลีย่น การใหก้ารจ าหน่ายจา่ยโอน หรอื
จัดหาประโยชน ์เกีย่วกบัอสงัหารมิทรัพยข์องรัฐบาลไทยในตา่งประเทศ 

คณะกรรมการพจิารณาก าหนดส านักงานทีต่ัง้อยูบ่นพืน้ทีพ่เิศษ 

คณะกรรมการพจิารณาก าหนดประเภทและอตัราคา่อวัยวะเทยีมและอปุกรณใ์นการ
บ าบัดรักษาโรค 

คณะกรรมการพจิารณาสทิธพิเิศษของหน่วยงานและรัฐวสิาหกจิ 

คณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบในภาคราชการ 

คณะกรรมการตรวจสอบในภาคราชการ 

คณะกรรมการพจิารณาก าหนดสทิธกิารนับเวลาราชการเป็นทวคีณูในเขตพืน้ทีท่ีม่กีาร
ประกาศใชก้ฎอัยการศกึ 

คณะกรรมการพกิดัอตัราศลุกากร 

2. คณะกรรมการฯ ทีม่คีวามจ าเป็นใหค้งอยูห่รอืยกเลกิ ของกระทรวงพาณชิย ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบเกีย่วกบัการขอคงคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ 
จ านวน 6 คณะ จากทีแ่ตง่ตัง้ไว ้10 คณะ ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ คอื 

คณะกรรมการปรับปรงุแกไ้ขกฎหมายและพัฒนาระบบทรัพยส์นิทางปัญญา 



คณะกรรมการนโยบายอาหาร 

คณะกรรมการสง่เสรมิภัตตาคารไทยในตา่งประเทศ 

คณะกรรมการพจิารณาแกไ้ขปรับปรงุพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชน จ ากดั พ  .ศ .
2535 

คณะกรรมการพจิารณามาตรการปกป้อง 

คณะกรรมการเพือ่สนับสนุนการคา้ชายแดน 

ส าหรับคณะกรรมการทีย่กเลกิ จ านวน 4 คณะ คอื 

คณะกรรมการพจิารณาจัดตัง้ตลาดซือ้ขายสนิคา้เกษตรลว่งหนา้ 

คณะกรรมการประสานงานการคา้บรกิาร  (กปบ(.  

คณะกรรมการเจรจาเรือ่งคา่ใชจ้า่ยในการขนสง่สนิคา้ทางเรอืเพือ่ลดภาระการสง่ออก 

คณะกรรมการรักษาและปกป้องประโยชนท์างการคา้ 

3. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายนกิร เวชภตู ิรอง
อธบิดกีรมทีด่นิ ใหด้ ารงต าแหน่งผูเ้ชีย่วชาญเ่พาะดา้นการสง่เสรมิประสทิธภิาพการ
ทีด่นิ ( เจา้หนา้ทีว่เิคราะหน์โยบายและแผน 10 ชช( กรมทีด่นิ ตัง้แตว่ันที ่24 ตลุาคม 
2543 

4. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงยตุธิรรม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ ใหรั้บโอน นายไกรสร บารมอีวยชยั ผู ้
พพิากษาหัวหนา้คณะในศาลลม้ละลายกลาง ใหด้ ารงต าแหน่ง อธบิดกีรมบงัคับคด ีกรม
บังคับคด ีซึง่คณะกรรมการตลุาการ และ ก.พ. ไดม้มีตเิห็นชอบในการโอนขา้ราชการ
ตลุาการดังกลา่วดว้ยแลว้ โดยใหม้ผีลตัง้แตว่นัที ่15 มนีาคม 2544 เป็นตน้ไป 

5. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 11 กระทรวงสาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายสขุวฒัน ์วฒันาธษิ
ฐาน นายแพทย ์10 วช ( ดา้นเวชกรรม สาขากมุารศัลยกรรม( กลุม่งานศลัยกรรม 
สถาบันสขุภาพเด็กแหง่ชาตมิหาราชนิ ีกรมการแพทย ์ใหด้ ารงต าแหน่ง นายแพทย ์11 



วช (ดา้นเวชกรรม สาขากมุารศลัยกรรม ( ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ ตัง้แต่
วันที ่25 ตลุาคม 2543 

6. คณะกรรมการทีค่ณะรฐัมนตรแีตง่ต ัง้ ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร ( ราชบัณฑติยสถาน( เสนอ เกีย่วกบั
การขอคงคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ จ านวน 36 คณะ จากทีแ่ตง่ตัง้ไว ้
42 คณะ คอื คณะกรรมการบัญญัตศิพัทด์นตรสีากล คณะกรรมการบัญญัตศิพัท์
เทคโนโลยทีางภาพ คณะกรรมการบัญญัตศิพัทเ์ทคโนโลยสีารสนเทศ คณะกรรมการ
บัญญัตศิพัทภ์าษาศาสตร ์คณะกรรมการบัญญัตศิัพทว์รรณกรรม คณะกรรมการ
บัญญัตศิพัทว์ทิยาศาสตร ์คณะกรรมการบัญญัตศิัพทว์ศิวกรรมเครือ่งกล คณะกรรมการ
บัญญัตศิพัทว์ศิวกรรมอตุสาหการ คณะกรรมการบัญญัตศิัพทเ์ศรษฐศาสตร ์
คณะกรรมการบัญญัตศิพัทส์ถาปัตยกรรมศาสตร ์คณะกรรมการบัญญัตศิัพทส์ตัววทิยา 
คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมชือ่ภมูศิาสตรส์ากล คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรม
ศัพทค์ณติศาสตร ์คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศพัทค์อมพวิเตอร ์คณะกรรมการ
จัดท าพจนานุกรมศัพทธ์รณีวทิยา คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศพัทน์ติศิาสตร ์
คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศพัทป์รัชญา คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศพัท์
พระไตรปิฎก คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศัพทพ์ฤกษศาสตร ์คณะกรรมการจัดท า
พจนานุกรมศัพทแ์พทยศาสตร ์คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศัพทรั์ฐศาสตร ์
คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศพัทว์รรณกรรมทอ้งถิน่ไทย ภาคอสีาน คณะกรรมการ
จัดท าพจนานุกรมศัพทว์รรณคดไีทย คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศัพทศ์าสนาสากล 
คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศพัทศ์ลิปกรรม คณะกรรมการจัดท าพจนานุกรมศัพท์
สงัคมวทิยา คณะกรรมการช าระพจนานุกรม คณะกรรมการจัดท าอนุกรมวธิานพชื 
คณะกรรมการจัดท าอนุกรมวธิานสตัว ์คณะกรรมการจัดท าอักขรานุกรมภมูศิาสตร ์
คณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการใชภ้าษาไทย คณะกรรมการจัดท าศพัท์
วรรณกรรมไทย คณะบรรณาธกิารจัดท าสารานุกรมไทย คณะบรรณาธกิารจัดท า
สารานุกรมประวัตศิาสตรไ์ทย คณะบรรณาธกิารจัดท าสารานุกรมประวัตศิาสตรส์ากล 
และ คณะบรรณาธกิารจัดท าสารานุกรมศัพทด์นตรไีทย 

7. ทีป่รกึษากระทรวงการคลงั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงการคลงั ที ่89/2544 เรือ่ง แตง่ตัง้ทีป่รกึษารัฐมนตรี
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอให ้นายส าราญ ภอูนันตานนท ์เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่
การกระทรวงการคลงั (นายวราเทพรัตนากร( ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่3 เมษายน พ.ศ. 2544 
เป็นตน้ไป 

 

19. เร ือ่ง แนวทางการแกไ้ขปญัหาของสมชัชาคนจน 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบแนวทางการแกไ้ขปัญหาของสมัชชาคนจน ตามทีค่ณะกรรมการ
แกไ้ขปัญหาของสมัชชาคนจน เพือ่พจิารณาหาแนวทางการแกไ้ขปัญหาของสมัชชาคน
จน ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายปองพล อดเิรกสาร( เป็นประธานฯ เสนอ สรปุไดด้ังนี ้
(เอกสารแนบทา้ย( 

 

 


