
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
4 พฤศจกิายน 2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่4 พฤศจกิายน 2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ี
เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดราชการสว่นอืน่ตามกฎหมายวา่ดว้ยการ
เดนิอากาศ พ.ศ. .... 

2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตโิบราณสถาน โบราณวัตถ ุศลิปวัตถ ุและ
พพิธิภัณฑสถานแหง่ชาต ิพ.ศ. 2504 

3. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้ส านักงานบรหิารและพัฒนาองคค์วามรู ้
(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. .... 

4. เรือ่ง การจัดตัง้ศนูยว์ทิยาการเทคโนโลยชีวีภาพทางการเกษตร
แหง่ชาต ิ

5. เรือ่ง โครงการขยายบรกิารโทรศัพท ์565,500 เลขหมาย ของบรษัิท 
ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

6. เรือ่ง โครงการเพิม่ศักยภาพการบรหิารจัดการพืน้ทีเ่ขตรักษาพันธุส์ตัว์
ป่าหว้ยขาแขง้ จังหวดัอทุัยธาน ี

7. เรือ่ง อนุมัตเิปิดสอนระดับมัธยมศกึษาตอนปลายในโรงเรยีนสงักดั
กรงุเทพมหานคร 

8. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้การยางแหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... 
และรา่งพระราชบัญญัตกิารสง่ยางออกนอกราชอาณาจักร พ.ศ. .... 

9. เรือ่ง การยกเลกิคา่ธรรมเนยีมน าสง่กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนา
ระบบสถาบันการเงนิจากฐานหนีส้นิเพือ่การพัฒนาตลาดเงนิ 

10. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตธินาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (ปรับปรงุวตัถปุระสงคข์อง ธ.ก.ส. 
สดัสว่นการถอืหุน้ของสถาบนัการเงนิและบคุคลอืน่ใน ธ.ก.ส. อ านาจ
ของ ธ.ก.ส. ในการกระท ากจิการ อ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ ธ.
ก.ส. และผูจั้ดการ) 

11. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขและขอ้ก าหนดวา่ดว้ยการ
น าเขา้หรอืน าผา่นสิง่ตอ้งหา้มสิง่ก ากดั และสิง่ไมต่อ้งหา้ม พ.ศ. .... 

12. เรือ่ง การตรวจสอบการใชเ้งนิกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร 
13. เรือ่ง โครงการดา้นการเกษตร 
14. เรือ่ง แผนปฏบิตักิารเพือ่พัฒนาชมุชนแออัด "บา้นม่ันคง" (พ.ศ. 

2548 - 2550) และแผนปฏบิัตกิาร "โครงการบา้นม่ันคง" ปี 2547 
15. เรือ่ง ยนืยันการทบทวนโครงการจัดหาเรอือเนกประสงคเ์พือ่ขจัด

คราบน ้ามัน คน้หา ชว่ยเหลอืชวีติ และดับเพลงิ และเรอืฝึกนักเรยีน
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เดนิเรอืพาณชิย ์ส าหรับศนูยฝึ์กพาณชิยน์าว ีของกรมการขนสง่ทางน ้า
และพาณชิยนาว ี

16. เรือ่ง รายงานกจิการ งบดลุ งบก าไรขาดทนุ ประจ าปีบัญช ี2545 
(1 เมษายน 2545 - 31 มนีาคม 2546) ของธนาคารเพือ่การเกษตรและ
สหกรณก์ารเกษตร 

17. เรือ่ง ระบบการคมนาคมของประเทศ และการแปรรปูบรษัิท ไทย
เดนิเรอืทะเล จ ากดั ใหเ้ป็นสายการเดนิเรอืแหง่ชาต ิ

18. เรือ่ง ผลการส ารวจการอา่นหนังสอืของประชากร พ.ศ. 2546 
19. เรือ่ง สรปุผลการด าเนนิงานเกีย่วกบัการจัดระเบยีบธรุกจิคา้ปลกี

คา้สง่ดว้ยมาตรการทางผังเมอืง 
20. เรือ่ง มาตรการและแนวทางการเรง่รัดตดิตามการใชจ้า่ยเงนิ

งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
21. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตเิงนิเดอืน เงนิวทิยฐานะ และเงนิประจ า

ต าแหน่งส าหรับขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา พ.ศ. .... 
22. เรือ่ง ผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 
23. เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา

เสพตดิของกระทรวงมหาดไทยในรอบสปัดาห ์(ถงึวันที ่2 พฤศจกิายน 
2546) 

24. เรือ่ง แนวทางและมาตรการการใชส้ือ่ของรัฐเพือ่การศกึษาและ
การเรยีนรูข้องเด็ก เยาวชนและครอบครัว 

25. เรือ่ง การประชมุรว่มกนัของนายกรัฐมนตรแีละรองนายกรัฐมนตร ี
26. เรือ่ง การจัดตัง้องคก์ารมหาชนเพือ่ใหค้วามสนับสนุนทางการเงนิ

แกป่ระเทศเพือ่นบา้น 
27. เรือ่ง ความกา้วหนา้ความรว่มมอืดา้นพลังงานระหวา่งไทยกบั

ประเทศเพือ่นบา้น 
28. เรือ่ง รายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและ

รัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณพ.ศ. 2547 
29. เรือ่ง การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเรง่ดว่น 
30. เรือ่ง การก าหนดราคาออ้ยขัน้สดุทา้ยและผลตอบแทนการผลติ

และจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้สดุทา้ย ฤดกูารผลติ ปี 2544/2545 
31. เรือ่ง แตง่ตัง้ 

1. คณะกรรมการพจิารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย 
2. คณะกรรมการพัฒนาระบบขอ้มลูและสารสนเทศของ

กระทรวงศกึษาธกิาร 
3. ขา้ราชการต ารวจออกจากราชการ 
4. ผูอ้ านวยการส านักงานสลากกนิแบง่รัฐบาล 
5. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงการพัฒนาสงัคม

และความม่ันคงของมนุษย ์
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กรณุาตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านกัเลขาธกิาร
คณะรฐัมนตรอีกีคร ัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 

 

1. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดราชการสว่นอืน่ตามกฎหมายวา่ดว้ยการ
เดนิอากาศ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดราชการสว่นอืน่ตามกฎหมายวา่
ดว้ยการเดนิอากาศ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงก าหนดราชการสว่นอืน่ตามกฎหมายวา่ดว้ยการเดนิอากาศ พ.ศ. .... 
เป็นการขอยกเวน้ไมใ่หใ้ชบั้งคับพระราชบัญญัตกิารเดนิอากาศ พ.ศ. 2497 ซึง่แกไ้ข
เพิม่เตมิโดยพระราชบญัญัตกิารเดนิอากาศ (ฉบับที ่9) พ.ศ. 2534 แกก่ารเดนิอากาศ
ในราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เพือ่ใชอ้ากาศยานในการ
ปฏบัิตงิานในภารกจิในความรับผดิชอบไดเ้กดิประสทิธภิาพสงูสดุ เชน่เดยีวกบัการ
เดนิอากาศในราชการทหาร ราชการต ารวจ ราชการศลุกากร และราชการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญตัโิบราณสถาน โบราณวตัถ ุศลิปวตัถ ุและพพิธิภณัฑสถาน
แหง่ชาต ิพ.ศ. 2504 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตโิบราณสถาน โบราณวัตถ ุศลิปวัตถ ุและพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาต ิ
พ.ศ. 2504 (ก าหนดอตัราคา่เขา้ชมพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาตสิพุรรณบรุ ีและ
พพิธิภัณฑสถานแหง่ชาตสิตลู) ตามทีก่ระทรวงวัฒนธรรมเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ส าหรับเรือ่งนี ้กระทรวงวฒันธรรมเสนอตามรายงานของกรมศลิปากรวา่ ขณะนีก้าร
กอ่สรา้งและตกแตง่อาคารพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาตสิพุรรณบรุ ีอ าเภอเมอืง
สพุรรณบรุ ีจังหวดัสพุรรณบรุ ีและพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาตสิตลู อ าเภอเมอืงสตลู 
จังหวดัสตลู ไดเ้สร็จสมบรูณแ์ลว้ และสามารถเปิดใหป้ระชาชนทัว่ไปเขา้ชมได ้ดงันัน้ 
เพือ่ประโยชนใ์นการดแูลรักษาพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาต ิจงึเห็นควรก าหนดอตัราคา่
เขา้ชมและก าหนดใหผู้เ้ขา้ชมพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาตดิงักลา่วตอ้งเสยีคา่เขา้ชม 
ทัง้นี ้เพือ่จักไดน้ าเงนิสว่นนีไ้ปใชใ้นการด าเนนิกจิการของพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาต ิ

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญคอื ก าหนดอัตราคา่เขา้ชมและก าหนดใหผู้เ้ขา้
ชมพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาตสิพุรรณบรุ ีอ าเภอเมอืงสพุรรณบรุ ีจังหวัดสพุรรณบรุ ี



และพพิธิภัณฑสถานแหง่ชาตสิตลู อ าเภอเมอืงสตลู จังหวัดสตลู ตอ้งเสยีคา่เขา้ชม 
โดยผูม้สีญัชาตไิทยคนละ 10 บาท ผูม้สีญัชาตอิืน่คนละ 30 บาท 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจดัต ัง้ส านกังานบรหิารและพฒันาองคค์วามรู ้
(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้ส านักงานบรหิารและ
พัฒนาองคค์วามรู ้(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. .... ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์
คณุกติต)ิ เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่ง
ดว่น แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

การจัดตัง้ส านักงานบรหิารและพัฒนาองคค์วามรู ้เพือ่ตอ้งการสง่เสรมิใหป้ระชาชนได ้
มโีอกาสแสวงหาและพัฒนาความรูค้วามสามารถเพือ่เพิม่พนูความรู ้สรา้งสรรคแ์ละ
พัฒนาคณุภาพความคดิของประชาชนและเยาวชน จะเป็นประโยชนต์อ่การพัฒนา
บคุลากรของชาต ิทัง้ทีก่ารจัดตัง้เป็นองคก์ารมหาชนจะชว่ยใหอ้งคก์รมคีวามคลอ่งตวั
ในการพัฒนาองคค์วามรูแ้ละการบรหิารมคีวามสอดคลอ้งกบัสถานการณแ์ละ
สภาพแวดลอ้มทันสมัยอยูเ่สมอ ซึง่มสีาระส าคญัสรปุไดด้งันี ้

1. ใหส้ านักงานมวีตัถปุระสงค ์เชน่ สนับสนุนและสง่เสรมิใหป้ระชาชนมี
โอกาสเขา้ถงึความรูใ้นสาขาตา่ง ๆ เพือ่สะสมความรูแ้ละพัฒนาภูมิ
ปัญญาของตน สง่เสรมิ สนับสนุน หรอืจัดใหม้ศีนูยบ์รกิารวทิยาการ
ความรูใ้นรปูแบบทีห่ลากหลายในดา้นตา่ง ๆ ไมว่า่ดา้นประวตัศิาสตร ์
วทิยาศาสตร ์สงัคม ศลิปะ วฒันธรรม คา่นยิม หรอืวถิชีวีติของคน 
สง่เสรมิใหม้กีารเรยีนรูแ้ละพัฒนาคณุภาพชวีติทีส่อดคลอ้งกบัสงัคม
สมัยใหมแ่ละอนาคต สง่เสรมิใหเ้ด็กและเยาวชนมนีสิยัรักการอา่นและ
การเรยีนรู ้พัฒนาใหป้ระเทศไทยเป็นศนูยก์ลางของวถิชีวีติและ
วัฒนธรรมเขตรอ้นทีท่นัสมัย 

2. ใหส้ านักงานมอี านาจหนา้ทีด่ าเนนิการจัดใหม้รีะบบการเพิม่และเผยแพร่
ความรูแ้ละการเรยีนรูเ้พือ่การสรา้งสรรคท์างปัญญา ไมว่า่โดยผา่น
สิง่พมิพ ์สิง่ตพีมิพ ์สือ่อเิล็กทรอนกิส ์หรอืสือ่เทคโนโลยอีืน่ใดอัน
ทันสมัยซึง่สามารถดงึดดูความสนใจการเรยีนรูไ้ด ้และอ านาจหนา้ทีอ่ืน่ 
ๆ 

3. ใหม้คีณะกรรมการคณะหนึง่เรยีกวา่ "คณะกรรมการบรหิารส านักงาน
บรหิารและพัฒนาองคค์วามรู"้ ใหค้ณะกรรมการบรหิารมอี านาจหนา้ที่
ควบคมุดแูลกจิการทั่วไปของส านักงานใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงค ์และ
โดยเฉพาะมอี านาจหนา้ทีก่ าหนดทศิทาง เป้าหมาย และนโยบายในการ
บรหิารงานของส านักงาน อนุมัตแิผนงาน โครงการและงบประมาณ
ประจ าปีของส านักงาน ออกระเบยีบขอ้บังคับ ขอ้ก าหนด หรอืประกาศ
เกีย่วกบัการบรหิารงานทั่วไปของส านักงานและอืน่ ๆ 

4. ก าหนดวธิกีารแตง่ตัง้ ถอดถอน คณุสมบตั ิวาระการด ารงต าแหน่ง 
อ านาจหนา้ทีข่องผูอ้ านวยการส านักงานฯ 



5. ใหจั้ดตัง้หน่วยงานเฉพาะดา้นเป็นหน่วยงานภายในของส านักงาน โดย
ในระยะเริม่แรกจะตอ้งมหีน่วยงานเฉพาะดา้น คอื ศนูยส์รา้งสรรคง์าน
ออกแบบ และสถาบันสง่เสรมิการอา่นและการเรยีนรู ้และคณะกรรมการ
บรหิารอาจจัดใหม้หีน่วยงานเฉพาะดา้นทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ เพือ่
ด าเนนิการตามวัตถปุระสงคแ์ละอ านาจหนา้ทีข่องส านักงานเป็น
หน่วยงานภายในอกีก็ได ้

 

4. เร ือ่ง การจดัต ัง้ศนูยว์ทิยาการเทคโนโลยชีวีภาพทางการเกษตรแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการการจัดตัง้ศนูยว์ทิยาการเทคโนโลยชีวีภาพทาง
การเกษตรแหง่ชาต ิของสถาบันวจัิยและพัฒนา มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ตามที่
รองนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ เสนอ และใหด้ าเนนิการ ดงันี้ 

1. ในการจัดตัง้ศนูยว์ทิยาการเทคโนโลยชีวีภาพทางการเกษตรแหง่ชาต ิ
เพือ่สรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัระบบการวจัิยของประเทศ ควรมรีะบบการ
บรหิารจัดการทีด่มีกีารด าเนนิการในลักษณะบรูณาการอยา่งตอ่เนือ่ง 
โดยใหง้านวจัิยและพัฒนาทางดา้นเทคโนโลยชีวีภาพของหน่วยงาน
และสถาบันการศกึษาตา่ง ๆ ซึง่อาจมหีลายแหง่ รวมทัง้ภาคเอกชนที่
เกีย่วขอ้งตอ้งมกีารเชือ่มโยงเป็นเครอืขา่ยเกือ้กลูซึง่กนัและกนั และให ้
มกีารแขง่ขนักนัเพือ่การพัฒนาสูค่วามเป็นเลศิทางการวจัิยตอ่ไป 

2. ระบบการจัดสรรงบประมาณแนวใหมจ่ะป้องกนัการซ ้าซอ้นของงานวจัิย
ไดท้างหนึง่ โดยใชง้บประมาณบรูณาการในการวจัิยของประเทศ และ
การขอความรว่มมอืจากภาคเอกชนมาสนับสนุน ซึง่จะเป็นวธิกีารน าไปสู่

การวจัิยในเชงิพาณชิยไ์ดใ้นทีส่ดุ 
3. การบรหิารจัดการศนูยว์ทิยาการเทคโนโลยชีวีภาพทางการเกษตร

แหง่ชาตดิงักลา่ว ควรมคีวามเป็นอสิระและด าเนนิการดว้ยความรวดเร็ว 
โดยควรมกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิารโดยคัดเลอืกมาจากหน่วยงาน
เครอืขา่ยตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งมาบรหิารงานรว่มกนั เพือ่ก าหนดนโยบาย
และกรอบแนวทางการวจัิยใหไ้ปในทศิทางเดยีวกนั และเพิม่ขดี
ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศใหม้ากขึน้ 

อนึง่ ศนูยว์ทิยาการเทคโนโลยชีวีภาพทางการเกษตรแหง่ชาต ิ(National Center for 
Agricultural Biotechnology) เพือ่เป็นศนูยก์ลางการวจัิยระดับนานาชาตดิา้นจโีนม
และความหลากหลายทางชวีภาพของพชื สตัว ์และจลุนิทรยี ์ส าหรับเป็นแหลง่ผลติ
ก าลงัคน และเสรมิสรา้งขดีความสามารถในการวจัิยดา้นเทคโนโลยชีวีภาพและ
พัฒนาผลติผลทางการเกษตร โดยในระยะแรกเสนอจัดตัง้ศนูยค์วามเป็นเลศิ จ านวน 
2 ศนูย ์เพือ่แกไ้ขปัญหาการผลติขา้ว และวคัซนีสตัว ์ไดแ้ก ่

1. ศนูยค์วามเป็นเลศิทางการปรับปรงุพันธุข์า้วแนวอณูวธิแีละการพัฒนา
ผลติภณัฑ ์(Center of Excellence for Rice Molecular Breeding 
and Product Development) 



2. ศนูยค์วามเป็นเลศิดา้นการพัฒนาวคัซนี ชดุตรวจสอบโรคและชวีภัณฑ์
ส าหรับสตัว ์(Center of Excellence for Developing Animal Vaccine 
Diagnostic Kit Test And Biological Products, CEVDB) 

3. ระยะเวลาด าเนนิการ 3 ปี ระหวา่งปี พ.ศ. 2546 - พ.ศ. 2548 

 

5. เร ือ่ง โครงการขยายบรกิารโทรศพัท ์565,500 เลขหมาย ของบรษิทั ทศท 
คอรป์อเรช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการขยายบรกิารโทรศัพท ์จ านวน 565,500 เลขหมาย 
ของบรษัิท ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) จ านวน 8,045.32 ลา้นบาท โดยใช ้

เงนิลงทนุจากรายไดข้องบรษัิทฯ ทัง้หมด ตามที ่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ และใหพ้จิารณาการใชโ้ทรศัพทใ์นเขตปรมิณฑล 
เขน่ สมทุรสาคร เป็นเลข 7 ตัว เพือ่ชว่ยลดคา่ใชจ้า่ยของผูใ้ช ้

โครงการขยายเลขหมายโทรศัพท ์จ านวน 565,500 เลขหมาย ของบรษัิท ทศท คอร์
ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) มสีาระส าคัญสรปุได ้ดงันี ้

1. วตัถปุระสงค ์

 1) เพือ่บรรเทาความขาดแคลนหมายเลขโทรศัพทใ์นเขตนครหลวงและ
ภมูภิาค โดยเฉพาะในเขตภมูภิาค และเนน้การเพิม่สว่นแบง่ทางตลาด
ของธรุกจิโทรคมนาคมในประเทศ 

 2) เพือ่รักษาความเป็นผูน้ าในตลาดบรกิารโทรศัพทพ์ืน้ฐาน และ
สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล 

 3) เพือ่เป็นฐานในการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ 

2. เป้าหมายโครงการ ขยายบรกิารโทรศัพทพ์ืน้ฐานทัว่ประเทศ 565,500 เลข
หมาย แบง่เป็น ในเขตนครหลวง จ านวน 74,670 เลขหมาย และภมูภิาค จ านวน 
490,830 เลขหมาย 

3. แผนงาน ประกอบดว้ย 4 แผนงาน คอื 

 1) งานทีด่นิและอาคาร โดยจะเนน้ความรวดเร็วและประหยดั
งบประมาณ 

 2) งานอปุกรณเ์ครือ่งชมุสาย ตดิตัง้ระบบชมุสายหลัก พรอ้มทัง้ตดิตัง้
ชมุสายยอ่ย (Access Node) จ านวน 2,900 ชมุสาย 

 3) งานระบบสือ่สญัญาณ ใชก้ารเชือ่มโยงระหวา่งชมุสายหลักไปยัง
ชมุสายยอ่ยใหม ่

 4) งานขา่ยสายตอนนอก สรา้งบอ่พักและแขวนสายทองแดงจาก
ชมุสายยอ่ยไปยังตูส้ายกระจาย 



4. ระยะเวลาด าเนนิการ จะแลว้เสร็จภายใน 15 เดอืน นับจากไดรั้บการอนุมัติ
โครงการ 

5. วงเงนิลงทนุ จ านวน 8,045.32 ลา้นบาท แบง่เป็น คา่อปุกรณ ์จ านวน 7,662.21 
ลา้นบาท คา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงาน จ านวน 383.11 ลา้นบาท หากมเีงนิเหลอืจะขอ
น าไปลงทนุเพือ่ขยายเลขหมายเพิม่เตมิตอ่ไป 

6. ผลตอบแทนทางดา้นการเงนิ 

ผลตอบแทนจากการลงทนุ กรณีไมร่วมรายไดจ้ากการตดิต ัง้ 
(สภาวะพืน้ฐาน) 

กรณีรวมรายไดจ้ากการตดิต ัง้ 

มลูคา่ปัจจบุันสทุธ ิ(NPV) 811.54 ลา้นบาท 2,261.87 ลา้นบาท 

อัตราผลตอบแทน (IRR) 12.42% 17.42% 

อัตราสว่นผลประโยชนต์อ่คา่ใชจ้า่ย 
(B/C Ratio) 

1.05 เทา่ 1.15 เทา่ 

ระยะเวลาคนืทนุ 6 ปี 9 เดอืน 5 ปี 11 เดอืน 

โดยมตีน้ทนุทางการเงนิ (Cost of Capital) เทา่กบัรอ้ยละ 10 

7. ผลประโยชนโ์ครงการทีส่ าคญั 4 ดา้น ไดแ้ก ่ดา้นสงัคม ดา้นเศรษฐกจิ ดา้น
ลกูคา้ และดา้นองคก์ร 

 

6. เร ือ่ง โครงการเพิม่ศกัยภาพการบรหิารจดัการพืน้ทีเ่ขตรกัษาพนัธุส์ตัวป่์า
หว้ยขาแขง้ จงัหวดัอทุยัธาน ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแผนการด าเนนิงานระยะที ่1 ของโครงการเพิม่ศักยภาพการ
บรหิารจัดการพืน้ทีเ่ขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ จังหวัดอทุัยธาน ีตามทีก่ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ส าหรับแผนการด าเนนิการระยะที ่2 ให ้
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรับไปปรับแผนใหเ้หลอืเฉพาะแผนงานที่
มคีวามส าคัญและเรง่ดว่นอยา่งแทจ้รงิเทา่นัน้ พรอ้มกบัตัง้งบประมาณคา่ใชจ้า่ยของ
แตล่ะปีใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบัแผนดังกลา่วในรปูโครงการตอ่เนือ่งระยะที ่2 
เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาตอ่ไป ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรมีขีอ้สงัเกตดว้ยวา่ ในการ
ด าเนนิการดงักลา่วไมค่วรจัดสรา้งทางตรวจการณค์วบคูไ่ปกบัการจัดท ารัว้ก าหนด
แนวเขตเพราะอาจเป็นชอ่งทางใหเ้กดิการท าลายสภาพแวดลอ้มของป่าได ้

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรายงานวา่ 

1. เดมิกรมอทุยานแหง่ชาตสิตัวป่าและพันธุพ์ชืไดร้ายงานการจัดท ารายละเอยีด
โครงการกอ่สรา้งรัว้แสดงแนวเขตป่ากนัชนและเขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้มา
เพือ่ทราบในเบือ้งตน้ รวมทัง้ผลการด าเนนิงานเรง่ดว่นปี 2546 และแผนการ
ด าเนนิงานขัน้ตอ่ไปในปี 2547 ตอ่มากรมอทุยานแหง่ชาตสิตัวป่์าและพันธุพ์ชืเห็นวา่ 
เพือ่ใหเ้กดิความชดัเจน และมกีรอบการด าเนนิงานขัน้ตอ่ไปตัง้แตปี่ 2547 จงึได ้



ปรับปรงุแกไ้ขโครงการเดมิเสยีใหมใ่หม้ปีระสทิธภิาพ เป็นโครงการเพิม่ศักยภาพการ
บรหิารจัดการพืน้ทีเ่ขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ จังหวัดอทุัยธาน ีไดด้ าเนนิการ
วางแผนและจัดกจิกรรมโดยเรยีงล าดับความส าคัญของปัญหาในพืน้ที ่พรอ้มทัง้
ก าหนดมาตรการด าเนนิงานขัน้ตอ่ไป เพือ่มุง่หวงัทีจ่ะอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและพัฒนาพืน้ที่
เขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ใหค้งความส าคัญอดุมสมบรูณด์ว้ย
ทรัพยากรธรรมชาตทิีห่ลากหลาย เป็นแหลง่พันธกุรรมของสตัวป่์า และรักษาไวเ้ป็น
สมบัตขิองชาตสิบืไป 

2. โครงการเพิม่ศักยภาพการบรหิารจัดการพืน้ทีเ่ขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ 
จังหวดัอทุัยธาน ีมรีายละเอยีดสรปุได ้ดงันี้ 

วตัถปุระสงค ์

 1) ใหส้ามารถทราบแนวเขตทีช่ดัเจนและสามารถตรวจสอบได ้เป็นที่
ยอมรับของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งและประชาชนทั่วไป รวมทัง้ป้องกนัมใิหส้ตัวป่์า
ออกไปท าลายพชืผลทางการเกษตร และสรา้งความเดอืดรอ้นแก่
ราษฎรทีอ่ยูร่อบพืน้ทีอ่นุรักษ์ และป้องกนัมใิหส้ตัวเ์ลีย้ง เชน่ วัว ควาย 
เขา้ไปในป่าและน าโรคตดิตอ่ไปสูส่ตัวป่์า 

 2) เพือ่มุง่หวังจะอนุรักษ์พืน้ทีเ่ขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ใหค้งอยู่
ตลอดไป 

 3) เป็นแหลง่ศกึษานเิวศวทิยาของสตัวป่์าทีส่ าคญัของประเทศ 
 4) เป็นแหลง่ศกึษา คน้ควา้ และวจัิยดา้นการเพาะเลีย้งและขยายพันธุ์

สตัวป่์า 
 5) เป็นแหลง่ศกึษาธรรมชาตวิทิยาดา้นสตัวป่์าและการทอ่งเทีย่วเชงิ

นเิวศนท์ีส่มบรูณแ์บบ 
 6) เป็นแหลง่สง่เสรมิและเผยแพรก่ารเพาะเลีย้งสตัวป่์าแกป่ระชาชน

และผูท้ีส่นใจทั่วไป 

พืน้ทีด่ าเนนิการ ไดแ้ก ่ส านักงานเขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ สถานวีจัิยสตัวป่์า
เขานางร า สถานวีจัิยการเพาะเลีย้งและขยายพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ หน่วยพทิักษ์ป่า
ไซเบอร ์หน่วยพทิักษ์ป่าหว้ยแมด่ ีหน่วยพทิกัษ์ป่าเขาบันได แนวเขตรักษาพันธุส์ตัว์
ป่าหว้ยขาแขง้ทางดา้นทศิตะวันออก 

ระยะเวลาด าเนนิการ แผนการด าเนนิการระยะที ่1 เวลา 1 ปี (1 ตลุาคม 2546 - 30 
กนัยายน 2547) แผนการด าเนนิการระยะที ่2 เวลา 2 ปี (1 ตลุาคม 2547 - 30 
กนัยายน 2549) 

เป้าหมาย 

 1) กอ่สรา้งรัว้แสดงแนวปรับปรงุเขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้
ทางดา้นทศิตะวันออกของพืน้ที ่ระยะทางประมาณ 147 กโิลเมตร 

 2) จัดท าเสน้ทางตรวจการณเ์ชือ่มระหวา่งหน่วยพทิักษ์ป่าทีล่อ่แหลม
และงา่ยตอ่การลา่สตัวป่์า เพือ่ใหเ้กดิความสะดวกรวดเร็วในการ



ปฏบิัตงิานดา้นการป้องกนัและปราบปราม รวมไปถงึการทอ่งเทีย่วเชงิ
นเิวศ 

 3) ปรับปรงุสถานวีจัิยสตัวป่์าเขานางร าใหส้มบรูณแ์บบสามารถ
ปฏบัิตงิานไดเ้ต็มศกัยภาพ 

 4) ปรับปรงุสถานวีจัิยเพาะเลีย้งและขยายพันธุส์ตัวป่์าหว้ยขาแขง้ให ้
สมบรูณแ์บบสามารถปฏบัิตงิานเต็มศักยภาพ 

 5) จัดตัง้ศนูยศ์กึษาธรรมชาตวิทิยาดา้นสตัวป่์าตน้แบบ และการจัดการ
ทอ่งเทีย่วเชงินเิวศนต์น้แบบสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นพืน้ทีเ่ขตรักษา
พันธุป่์า และเขตหา้มลา่สตัวป่์าแหง่อืน่ ๆ ไดร้วมไปถงึการใหร้าษฎร
ทอ้งถิน่ จะเขา้มามสีว่นรว่มในการบรกิารดา้นการทอ่งเทีย่วเชงินเิวศ 

 6) สง่เสรมิและสนับสนุนการเพาะเลีย้งและขยายพันธุส์ตัวป่์าแกช่มุชน
รอบพืน้ทีท่กุหมูบ่า้น 

 

7. เร ือ่ง อนุมตัเิปิดสอนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายในโรงเรยีนสงักดั
กรงุเทพมหานคร 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัตเิปิดสอนระดับมัธยมศกึษาตอนปลายในโรงเรยีนสงักดั
กรงุเทพมหานคร ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. อนุมัตโิครงการจัดการศกึษาระดับมัธยมศกึษาตอนปลายในโรงเรยีน
สงักดักรงุเทพมหานคร โดยเปิดสอน 2 โรงเรยีน คอื โรงเรยีนบา้นบาง
กะปิ ส านักงานเขตบางกะปิ และโรงเรยีนวชิทูศิ ส านักงานเขตดนิแดง 
ตัง้แตปี่การศกึษา 2546 โดยเปิดสอนระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย ม. 4 
จ านวน 2 หอ้งเรยีน ๆ ละ 40 คน รวม 80 คน ทัง้ 2 โรงเรยีน 

2. อนุมัตงิบประมาณจัดสรรเป็นรายปี เพือ่เป็นงบด าเนนิการ (เงนิเดอืน
ขา้ราชการคร)ู งบคา่วสัด ุงบเงนิอดุหนุนบ ารงุการศกึษา งบทีด่นิและ
สิง่กอ่สรา้ง งบครภัุณฑก์ารศกึษา 

3. อนุมัตเิป็นหลักการหากโรงเรยีนในสงักดักรงุเทพมหานครทีเ่ปิดท าการ
เรยีนการสอนในระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ ทีม่คีวามพรอ้มจะเปิดท าการ
เรยีนการสอนในระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย ใหก้รงุเทพมหานครเปิด
ท าการเรยีนการสอนในระดับมัธยมศกึษาตอนปลายได ้โดยไมต่อ้ง
น าเสนอคณะรัฐมนตร ี

 

8. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจดัต ัง้การยางแหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... และ
รา่งพระราชบญัญตักิารสง่ยางออกนอกราชอาณาจกัร พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้การยางแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 
.... และรา่งพระราชบัญญัตกิารสง่ยางออกนอกราชอาณาจักร พ.ศ. .... ตามที่



กระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาฯ และรา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. รา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้การยางแหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... มี
สาระส าคญั ดงันี ้

o 1) ใหจั้ดตัง้รัฐวสิาหกจิขึน้เรยีกวา่ "การยางแหง่ประเทศไทย" 
เป็นนติบิคุคล 

o 2) ก าหนดใหก้ารเขา้รว่มทนุของการยางแหง่ประเทศไทยกบันติิ
บคุคลอืน่ และการกูย้มืเงนิหรอืใหกู้ย้มืเงนิ เป็นไปตาม
หลักเกณฑท์ีค่ณะรัฐมนตรกี าหนด 

o 3) ก าหนดใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณม์ี
อ านาจหนา้ทีก่ ากบัดแูลการด าเนนิกจิการของการยางแหง่
ประเทศไทย 

o 4) ก าหนดใหม้ ี"คณะกรรมการนโยบายยางแหง่ประเทศไทย" 
และ "คณะกรรมการการยางแหง่ประเทศไทย" 

o 5) ก าหนดใหร้ายไดท้ีก่ารยางแหง่ประเทศไทยไดรั้บจากการ
ด าเนนิงานใหต้กเป็นของการยางแหง่ประเทศไทย ส าหรับเป็น
คา่ใชจ้า่ยตา่ง ๆ ในการด าเนนิกจิการ คา่บ ารงุรักษา คา่เสือ่ม
ราคา กองทนุบ าเหน็จผูป้ฏบัิตงิานกองทนุส ารองเลีย้งชพี
ผูป้ฏบัิตงิาน และการสง่เคราะหอ์ืน่เพือ่สวัสดกิารของผูป้ฏบัิตงิาน
และบคุคลในครอบครัว 

2. รา่งพระราชบัญญัตกิารสง่ยางออกนอกราชอาณาจักร พ.ศ. .... มี
สาระส าคญั คอื ก าหนดใหบ้คุคลใดสง่ยางออกนอกราชอาณาจักร ตอ้ง
เสยีคา่ธรรมเนยีมใหก้ารยางแหง่ประเทศไทย ดังนี ้

o 1) ยางนอกจากไมย้างตอ้งเสยีเงนิสงเคราะหใ์หแ้กก่ารยางแหง่
ประเทศไทยตามหลักเกณฑ ์วธิกีาร เงือ่นไขและอัตราเงนิ
สงเคราะหท์ีรั่ฐมนตรปีระกาศในราชกจิจานุเบกษา ส าหรับการ
ก าหนดอตัราเงนิสงเคราะหจ์ะตอ้งไดรั้บอนุมัตจิากคณะรัฐมนตรี
กอ่น 

o 2) ไมย้างตอ้งเสยีพกิดัอัตราอากรขาออกตามบัญชทีา้ยประกาศ
กระทรวงการคลงั และใหโ้อนคา่ธรรมเนยีมสง่ไมย้างออกเขา้เป็น
รายไดข้องการยางแหง่ประเทศไทย โดยใหโ้อนเขา้เป็นรายได ้
แผน่ดนิกอ่นแลว้ใหจั้ดสรรงบประมาณใหก้บัการยางแหง่ประเทศ
ไทยตามระเบยีบกระทรวงการคลงั 

 

9. เร ือ่ง การยกเลกิคา่ธรรมเนยีมน าสง่กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพฒันาระบบ
สถาบนัการเงนิจากฐานหนีส้นิเพือ่การพฒันาตลาดเงนิ 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาการยกเลกิคา่ธรรมเนยีมน าสง่กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนา
ระบบสถาบันการเงนิจากฐานหนีส้นิเพือ่การพัฒนาตลาดเงนิ ตามทีก่ระทรวงการคลงั
เสนอ แลว้มมีตเิห็นชอบใหก้องทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ
ยกเลกิการประกนัเจา้หนี ้แลว้มอบใหธ้นาคารแหง่ประเทศไทยไปตรวจสอบความ
ถกูตอ้งของประมาณการยกเลกิคา่ธรรมเนียมน าสง่กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนา
ระบบสถาบันการเงนิจากฐานหนีส้นิเพือ่การพัฒนาตลาดเงนิ แลว้ใหน้ าผลการสอบ
ทานเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ประกอบการพจิารณา เรือ่งการยกเลกิคา่ธรรมเนยีมน าสง่
กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิจากฐานหนีส้นิเพือ่การพัฒนา
ตลาดเงนิ และหากการยกเลกิเก็บคา่ธรรมเนยีมดงักลา่ว มผีลกระทบตอ่ประมาณการ
ความเสยีหายของกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ ใหธ้นาคาร
แหง่ประเทศไทยรับภาระดงักลา่วทัง้หมด โดยไมค่วรผลักเป็นภาระงบประมาณของ
รัฐบาล 

 

10. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัธินาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร 
(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (ปรบัปรงุวตัถปุระสงคข์อง ธ.ก.ส. สดัสว่นการถอืหุน้ของ
สถาบนัการเงนิและบคุคลอืน่ใน ธ.ก.ส. อ านาจของ ธ.ก.ส. ในการกระท า
กจิการ อ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ ธ.ก.ส. และผูจ้ดัการ) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งพระราชบญัญัตธินาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (ปรับปรงุวตัถปุระสงคข์อง ธ.ก.ส. สดัสว่นการถอืหุน้
ของสถาบันการเงนิและบคุคลอืน่ใน ธ.ก.ส. อ านาจของธ.ก.ส. ในการกระท ากจิการ 
อ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ ธ.ก.ส. และผูจั้ดการ) ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 
แลว้มมีต ิดงันี ้

1. เห็นควรปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการธนาคารเพือ่การเกษตร
และสหกรณก์ารเกษตร เพราะปัจจบุันรัฐวสิาหกจิโดยเฉพาะอยา่งยิง่
ธนาคารของรัฐ ไดป้รับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการรัฐวสิาหกจิ
ในสว่นของต าแหน่งของประธานกรรมการใหม ่โดยไมก่ าหนดให ้
รัฐมนตรทีีก่ ากบัดแูลเป็นประธานกรรมการเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
แนวนโยบายการแปรรปูรัฐวสิาหกจิ แตป่ระธานกรรมการธนาคารเพือ่
การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตรตามมาตรา 14 แหง่พระราชบัญญัติ
ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร พ.ศ. 2509 และทีแ่กไ้ข
เพิม่เตมิไดบ้ัญญัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังเป็นประธาน
กรรมการ และในสว่นของกรรมการซึง่คณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ไดบั้ญญัตใิห ้
อยา่งนอ้ยตอ้งมผีูแ้ทนส านักนายกรัฐมนตรหีนึง่คน ซึง่ขณะนีง้านในสว่น
ทีเ่กีย่วขอ้งดา้นการเกษตรของส านักนายกรัฐมนตรไีดโ้อนไปอยูใ่น
ความรับผดิชอบของกระทรวงเกษตรและสหกรณต์ามกฎหมายวา่ดว้ย
การปฏริปูระบบราชการแลว้ จงึไมค่วรก าหนดใหม้ผีูแ้ทนส านัก
นายกรัฐมนตรรีว่มเป็นคณะกรรมการ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัขอ้เท็จจรงิใน
ปัจจบัุนทีส่ านักนายกรัฐมนตรมีไิดม้หีน่วยงานดแูลภาคการเงนิและ



เกษตรกรรม และโดยทีใ่นเรือ่งนีก้ระทรวงการคลงัไมไ่ดเ้สนอขอแกไ้ข
ปรับปรงุมาดว้ยประกอบกบัเป็นการพจิารณาในเชงินโยบาย 

2. อนุมัตหิลักการรา่งพระราชบัญญัตธินาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (ปรับปรงุวตัถปุระสงคข์อง ธ.ก.ส. 
สดัสว่นการถอืหุน้ของสถาบันการเงนิและบคุคลอืน่ใน ธ.ก.ส. อ านาจ
ของ ธ.ก.ส. ในการกระท ากจิการ อ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ ธ.
ก.ส. และผูจั้ดการ) 

3. ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหแ้กไ้ขดว้ย
การตดัความใน (4) ของรา่งมาตรา 6 ออกจากรา่งพระราชบัญญัตฉิบับ
นี ้ส าหรับองคป์ระกอบคณะกรรมการตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตติามขอ้ 
1 และใหรั้บความเห็นของกระทรวงพาณชิย ์ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิเกีย่วกบัรา่งมาตรา 18/1 ซึง่
ก าหนดใหม้คีณะกรรมการบรหิารยังขาดขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการประชมุ
คณะกรรมการฯ ซึง่เป็นเรือ่งจ าเป็นส าหรับการปฏบัิตงิาน เห็นควรน า
บทบัญญัตเิกีย่วกบัการประชมุคณะกรรมการตามมาตรา 17 แหง่
พระราชบญัญัตธินาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร พ.ศ. 
2509 มาบังคับใชโ้ดยอนุโลม รวมทัง้ควรก าหนดหลักเกณฑ ์และ
สดัสว่นการจัดสรรสนิเชือ่การเกษตรอยา่งเหมาะสม เพือ่ใหเ้กษตรกร
รายยอ่ยสามารถเขา้ถงึแหลง่เงนิทนุไดอ้ยา่งพอเพยีง อกีทัง้สดัสว่นการ
ถอืหุน้ ธ.ก.ส. ของสถาบันการเงนิและบคุคลภายนอก ควรใหเ้พิม่ได ้
มากกวา่รอ้ยละ 25 ของทนุเรอืนหุน้ทีไ่ดช้ าระแลว้ เพือ่ลดภาระภาครัฐ
และสรา้งการมสีว่นรว่มภาคเอกชน และการสนับสนุนการเงนิแกอ่งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ควรใหม้ขีอบเขตเฉพาะกจิกรรมทางเศรษฐกจิและ
การเกษตรเป็นหลักเทา่นัน้ไปพจิารณาดว้ย แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นน าเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญัคอื เป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัติ
ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร พ.ศ. 2509 ดังนี ้

1. แกไ้ขเพิม่เตมิสถานทีต่ัง้ส านักงานใหญ ่ธ.ก.ส. จากเดมิก าหนดให ้ธ.
ก.ส. มสี านักงานใหญใ่นจังหวดัพระนคร แกไ้ขเป็น "กรงุเทพมหานคร
หรอืจังหวัดใกลเ้คยีง" และเพิม่เตมิบทบัญญัตกิารตัง้สาขาหรอืตวัแทน
ภายนอกราชอาณาจักร โดยตอ้งไดรั้บอนุมัตจิากรัฐมนตร ี

2. แกไ้ขเพิม่เตมิสดัสว่นการถอืหุน้ของสถาบันการเงนิหรอืบคุคลอืน่ใน ธ.
ก.ส. จากเดมิมลูคา่ตอ้งไมเ่กนิรอ้ยละ 10 ของทนุเรอืนหุน้ทีไ่ดช้ าระ
แลว้ เป็น ไมเ่กนิรอ้ยละ 25 ของทนุเรอืนหุน้ทีไ่ดช้ าระแลว้ 

3. เพิม่เตมิบทบญัญัตใิหรั้ฐมนตรมีอี านาจออกกฎกระทรวงก าหนดจ านวน
หุน้ทีบ่คุคลใดจะถอืได ้และก าหนดวธิกีารนับจ านวนหุน้ของบคุคล
ดังกลา่ว 

4. แกไ้ขเพิม่เตมิวตัถปุระสงคข์อง ธ.ก.ส. เพือ่รองรับการเป็นสถาบัน
การเงนิเพือ่พัฒนาชนบทในอนาคต การใหก้ารสนับสนุนการเงนิแก่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และสหกรณท์กุประเภท เพือ่ชว่ยเหลอืภาค



เกษตรกรรมใหม้คีวามเขม้แขง็และมกีารพัฒนาทีค่รบวงจร รวมทัง้เป็น
การวางรากฐานความเขม้แข็งทางเศรษฐกจิและสงัคมในชนบท ทัง้นีใ้น
การด าเนนิการดงักลา่วใหก้ระท าไดเ้ทา่ทีก่ าหนดในกฎกระทรวง 

5. แกไ้ขเพิม่เตมิอ านาจให ้ธ.ก.ส. สามารถใหกู้เ้งนิ ค ้าประกนั และ
ชว่ยเหลอืสนับสนุนการพัฒนาชมุชนตามวตัถปุระสงคแ์ละขอ้บังคับของ 
ธ.ก.ส. 

6. แกไ้ขเพิม่เตมิให ้ธ.ก.ส. สามารถน าตราสารทางการเงนิทีอ่อกโดย ธ.
ก.ส. ตามทีค่ณะกรรมการ ธ.ก.ส. ก าหนด ค ้าประกนัการกูเ้งนิหรอืให ้ธ.
ก.ส. ออกหนังสอืค ้าประกนัใหไ้ด ้

7. ตดัอ านาจคณะรัฐมนตรใีนการใหค้วามเห็นชอบขอ้บังคับของธนาคาร
เกีย่วกบัการรับฝากเงนิเพือ่สงเคราะหช์วีติเกษตรกรและครอบครัว
เกษตรกร 

8. แกไ้ขเพิม่เตมิกรณีการจัดตัง้บรษัิทจ ากดัหรอืบรษัิทมหาชนจ ากดัเพือ่
ประกอบธรุกจิเกีย่วกบัเกษตรกรรมหรอืธรุกจิทีเ่ป็นประโยชนโ์ดยตรงแก่
กจิการของธนาคาร จากเดมิทีใ่หไ้ดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตร ี
เปลีย่นเป็นตามทีค่ณะกรรมการ ธ.ก.ส. เห็นสมควร โดยไดรั้บความ
เห็นชอบจากรัฐมนตร ีและเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบ 

9. แกไ้ขเพิม่เตมิกรณีการรว่มลงทนุกบันติบิคุคล จากเดมิทีใ่หร้ว่มลงทนุ
กบันติบิคุคลทีม่วีตัถปุระสงค ์เพือ่ประกอบเกษตรกรรมตามที่
คณะกรรมการเห็นสมควร โดยไดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตร ี
เปลีย่นเป็น ใหร้ว่มลงทนุกบันติบิคุคลทีม่วีัตถปุระสงคก์ารด าเนนิงาน
ภายใตข้อบเขตทีก่ าหนดในมาตรา 9 ตามทีค่ณะกรรมการเห็นสมควร 
โดยไดรั้บความเห็นชอบจากรัฐมนตร ี

10. เพิม่เตมิบทบญัญัตใิหค้ณะกรรมการ ธ.ก.ส. สามารถใหบ้รกิาร
ทางการเงนิทีเ่ป็นประเพณีปฏบิตัขิองธนาคารพาณชิย ์รวมทัง้ประกอบ
ธรุกจิเงนิตราตา่งประเทศและการด าเนนิการดา้นธรุกจิการคา้
ตา่งประเทศ ตามทีรั่ฐมนตรปีระกาศก าหนด 

11. เพิม่เตมิบทบญัญัตใิห ้ธ.ก.ส. แตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิาร 
ประกอบดว้ย ประธานกรรมการบรหิารกรรมการบรหิารจ านวนไมเ่กนิ 4 
คน และผูจั้ดการ ธ.ก.ส. กรรมการและเลขานุการ 

12. แกไ้ขเพิม่เตมิอ านาจหนา้ทีข่องผูจั้ดการใหม้อี านาจรวมถงึการ
ท ากจิการอืน่ทีค่ณะกรรมการ ธ.ก.ส. หรอืคณะกรรมการบรหิารก าหนด
เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการตัง้คณะกรรมการบรหิาร 

 

11. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขและขอ้ก าหนดวา่ดว้ยการน าเขา้หรื
อน าผา่นสิง่ตอ้งหา้ม ส ิง่ก ากดัและสิง่ไมต่อ้งหา้ม พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขและขอ้ก าหนดวา่ดว้ยการ
น าเขา้หรอืน าผา่น สิง่ตอ้งหา้ม สิง่ก ากดั และสิง่ไมต่อ้งหา้ม พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวง
เกษตรและสหกรณเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้



กระทรวงเกษตรและสหกรณไ์ดร้ายงานวา่ เนือ่งจากกฎกระทรวง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 
2507 ออกตามความในพระราชบัญญัตกิกัพชื พ.ศ. 2507 ไมเ่หมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัสภาพการณใ์นปัจจบุัน ท าใหก้ารควบคมุและป้องกนัการแพรร่ะบาดของ
ศตัรพูชืขาดประสทิธภิาพ และเพือ่เพิม่มาตรการเกีย่วกบัการควบคมุและการ
ตรวจสอบการน าเขา้น าผา่นสิง่ตอ้งหา้ม สิง่ก ากดั และสิง่ไมต่อ้งหา้ม ของพนักงาน
เจา้หนา้ทีใ่หป้ฏบิัตเิป็นไปแนวทางเดยีวกนั อกีทัง้สมควรมกีารก าหนดแบบใบแจง้
ตา่ง ๆ ของการน าเขา้ การน าผา่น สิง่ตอ้งหา้ม สิง่ก ากดั และสิง่ไมต่อ้งหา้มขึน้ใหม ่

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญเป็นการยกเลกิกฎกระทรวง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 
2507 ออกตามความในพระราชบัญญัตกิกัพชื พ.ศ. 2507 ก าหนดวธิปีฏบิตัใินการ
น าเขา้และน าผา่นสิง่ตอ้งหา้ม สิง่ก ากดั และสิง่ไมต่อ้งหา้ม 

 

12. เร ือ่ง การตรวจสอบการใชเ้งนิกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการตรวจสอบการใชเ้งนิกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอื
เกษตรกร และขอ้เสนอแนะตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ านักงบประมาณรับ
ขอ้เสนอแนะของกระทรวงการคลงัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการใหค้ณะกรรมการตดิตามและ
ประเมนิผลการด าเนนิโครงการของกองทนุรวมฯ ซึง่มสี านักงบประมาณเป็นฝ่าย
เลขานุการ ตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิโครงการตามแผนการตดิตามทีว่างไวใ้น
ระหวา่งด าเนนิโครงการ และประเมนิผลโครงการหลงัจากโครงการสิน้สดุแลว้ และ
รายงานใหค้ณะกรรมการกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกรทราบเป็นระยะ ๆ ไป 
ด าเนนิการดว้ย 

กระทรวงการคลงัไดร้ายงานผลการด าเนนิการตรวจสอบการใชเ้งนิกองทนุรวมเพือ่
ชว่ยเหลอืเกษตรกร สรปุไดด้งันี ้

1. การตรวจสอบบญัชโีครงการของกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอื
เกษตรกร บรษัิท ศนูยนั์กบัญช ีพเีอเอส จ ากดั ไดด้ าเนนิการตรวจสอบ
บัญชโีครงการของกองทนุรวมฯ จ านวน 110 โครงการ เสร็จสิน้แลว้ 

2. การพจิารณาปรบัลดอตัราดอกเบีย้เงนิกู ้ธ.ก.ส. จะพจิารณาปรับลด
อัตราดอกเบีย้เงนิกู ้ส าหรับโครงการรับจ าน าผลติผลทียั่งช าระคนืตน้
เงนิกูไ้มแ่ลว้เสร็จจากเดมิทีเ่รยีกเก็บในอตัรา MLR คงเหลอืในอัตรา 
MLR - 1 โดยขอใหม้กีารจัดท าบันทกึขอ้ตกลงแผนการช าระคนืตน้
เงนิกูแ้ละดอกเบีย้เงนิกูข้องโครงการรับจ าน าผลติผลทียั่งช าระคนืตน้
เงนิกูไ้มแ่ลว้เสร็จ ซึง่การปรับลดอัตราดอกเบีย้เงนิกูด้งักลา่วใหม้ผีล
นับตัง้แตว่นัทีม่กีารจัดท าบันทกึขอ้ตกลงแผนการช าระคนืฯ 

3. การเรง่รดัใหห้นว่ยงานทีย่มืเงนิจากกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอื
เกษตรกร (คชก.) ไปใชใ้นโครงการตา่ง ๆ ทยอยสง่เงนิทีห่มด
ความจ าเป็นตอ้งใชค้นืกองทนุรวมฯ โดยเร็ว กระทรวงการคลงัได ้
เรง่รัดใหห้น่วยงานทีย่มืเงนิจาก คชก. ไปใชใ้นโครงการตา่ง ๆ สง่เงนิที่



หมดความจ าเป็นทีต่อ้งใชค้นืกองทนุรวมฯ เป็นประจ า และไดเ้รง่รัดการ
ช าระหนีเ้พิม่เตมิ 

กระทรวงการคลงัไดพ้จิารณาผลการตรวจสอบบัญชโีครงการของผูต้รวจสอบบัญชี

อสิระแลว้ เห็นสมควรด าเนนิการ ดงันี ้

1. หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และกระทรวง
พาณชิย ์ควรรว่มกนัก าหนดยทุธศาสตรใ์นการแกไ้ขปัญหาราคาและ
ผลผลติทางการเกษตรใหเ้ป็นระบบ 

2. ใหส้ านักงานเศรษฐกจิการเกษตร ซึง่เป็นหน่วยงานทีไ่ดรั้บอนุมัตจิาก
คณะกรรมการ คชก. ใหจั้ดท าฐานขอ้มลูเกษตรกรเรง่ด าเนนิการใหแ้ลว้
เสร็จโดยเร็ว 

3. การน าเสนอโครงการจะตอ้งปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามล าดับขัน้ตอนและมี
การกลั่นกรองโครงการการวเิคราะหค์วามเหมาะสมและความเป็นไปได ้
ของโครงการ โดยผา่นการพจิารณาของหน่วยงานตา่ง ๆ ทีม่คีวามรู ้
และความเชีย่วชาญในแตล่ะดา้น เชน่ ดา้นการเงนิ ดา้นการเกษตร และ
ดา้นการตลาด ฯลฯ อยา่งละเอยีดและรอบคอบ 

4. ใหห้น่วยงานทีรั่บผดิชอบโครงการพจิารณาสรรหาบคุลากรทีม่คีวามรู ้
ความช านาญดา้นการบัญชมีาปฏบัิตงิานดา้นการบัญชขีองโครงการ 
และใหผู้ต้รวจสอบภายในของหน่วยงานทีรั่บผดิชอบโครงการตรวจสอบ
รายงานทางการเงนิของโครงการดว้ย 

5. ใหห้น่วยงานทีรั่บผดิชอบโครงการพจิารณาคดัสรรผูเ้ขา้รว่มโครงการ 
และก ากบัดแูลการด าเนนิโครงการทีอ่ยูใ่นความรับผดิชอบอยา่งใกลช้ดิ 
ตลอดจนตดิตามใหผู้เ้ขา้รว่มโครงการรายงานขอ้มลูทางการเงนิดว้ย 
หากพบการปฏบิตัทิีไ่มถ่กูตอ้งใหเ้รง่ด าเนนิการตามระเบยีบของทาง
ราชการโดยเครง่ครัด และรายงานใหค้ณะกรรมการ คชก. ทราบโดยเร็ว 

6. ใหค้ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิโครงการของกองทนุ
รวมฯ ซึง่มสี านักงบประมาณ เป็นฝ่ายเลขานุการ ตดิตามและประเมนิผล
การด าเนนิโครงการตามแผนการตดิตามทีว่างไวใ้นระหวา่งด าเนนิ
โครงการ และประเมนิผลโครงการหลังจากโครงการสิน้สดุแลว้ และ
รายงานใหค้ณะกรรมการ คชก. ทราบเป็นระยะ ๆ 

7. ควรใหส้ านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิตรวจสอบรายงานทางการเงนิของ
โครงการใหแ้ลว้เสร็จภายใน 90 วัน นับจากวนัทีไ่ดรั้บรายงานทาง
การเงนิ 

 

13. เร ือ่ง โครงการดา้นการเกษตร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการกูเ้งนิเพือ่ด าเนนิโครงการโครงสรา้งพืน้ฐานทางดา้น
การเกษตรเพือ่จัดการสนิคา้คงเหลอืชมุชนใหเ้หมาะสมจากธนาคารเพือ่การเกษตร
และสหกรณก์ารเกษตร และรับทราบรายงานผลการด าเนนิงานโครงการตา่ง ๆ ที่
สนับสนุนชว่ยเหลอืสถาบันเกษตรกร ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ 



กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กรมสง่เสรมิสหกรณ)์ รายงานวา่ ไดส้ง่โครงการ
โครงสรา้งพืน้ฐานทางดา้นการเกษตรเพือ่จัดการสนิคา้คงเหลอืชมุชนใหธ้นาคารเพือ่
การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร (ธ.ก.ส.) พจิารณาใหเ้งนิกูแ้กส่ถาบันเกษตรกรซึง่
ไดรั้บแจง้จาก ธ.ก.ส. วา่สามารถใหเ้งนิกูต้ามโครงการฯ ไดต้ามหลักเกณฑท์ี ่ธ.ก.ส. 
ก าหนด จงึไมไ่ดน้ าเสนอโครงการฯ ใหค้ณะรัฐมนตรพีจิารณาอกีครัง้ตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่25 กนัยายน 2545 และไดแ้จง้ใหท้กุจังหวดัทราบเพือ่แจง้ให ้
สถาบนัเกษตรกรทีเ่กีย่วขอ้งทราบตอ่ไปดว้ยแลว้ 

สรปุผลการด าเนนิงานโครงการตา่ง ๆ ทีส่นับสนุนชว่ยเหลอืสถาบันเกษตรกรตามมติ
คณะรัฐมนตร ีดงักลา่ว มดีงันี ้

1. โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 

 โครงการหนึง่ต าบล หนึง่ผลติภณัฑ ์ไดม้กีารอดุหนุนงบประมาณ
เพือ่จัดหาปัจจัยการผลติและด าเนนิกจิกรรม รวมทัง้ถา่ยทอด
เทคโนโลยเีพือ่พัฒนาผลติภณัฑแ์กก่ลุม่เป้าหมายทีผ่า่นการคดัเลอืก 
ประชมุสมัมนาโครงการตา่ง ๆ เพือ่เผยแพรแ่ละพัฒนาผลติภัณฑ ์จัดท า
เอกสารเผยแพรก่ารด าเนนิงานของกลุม่สตรแีละการด าเนนิงานของ
กลุม่ผลติภัณฑ ์2 เรือ่ง คอื กลว้ยหอมทองและผักตบชวา จัดท า
โครงการศนูยจ์ าหน่ายผลติภณัฑเ์กษตรและสหกรณ ์เพือ่สนับสนุนดา้น
การตลาด รว่มจัดงาน "มหกรรมหนึง่ต าบล หนึง่ผลติภัณฑ"์ จา้ง
สถาบันการศกึษาเพือ่วจัิยและพัฒนาผลติภัณฑ ์6 ผลติภัณฑ ์รวมทัง้
ประชาสมัพันธผ์ลติภัณฑท์างสือ่โทรทศัน ์วทิย ุหนังสอืพมิพ ์และ 
Internet 

 โครงการลดภาระหนีใ้หแ้กเ่กษตรกรรายยอ่ยตามนโยบายรฐับาล
ผา่นสถาบนัเกษตรกร สมาชกิสถาบนัเกษตรกรทีเ่ขา้รว่มโครงการ
ประมาณ 809,511 ราย ไดม้โีอกาสฟ้ืนฟอูาชพีใหม้รีายไดเ้พิม่ขึน้ 
เพราะไมต่อ้งรับภาระดอกเบีย้ และมโีอกาสปลดเปลือ้งหนีส้นิได ้
ทัง้หมด รวมทัง้สถาบันเกษตรกรไดรั้บการสง่เสรมิและพัฒนาใหม้คีวาม
เขม้แข็ง 

 โครงการสนบัสนุนสนิเชือ่ในการจดัหาปุ๋ ยเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร 
ปี 2544/45 ไดรั้บเงนิกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร จ านวน 
640 ลา้นบาท และไดจั้ดสรรใหส้หกรณใ์น 74 จังหวัด เบกิเงนิแลว้ 
532.624 ลา้นบาท และไดรั้บเงนิกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร จ านวน 
900 ลา้นบาท และไดจั้ดสรรใหส้หกรณใ์น 74 จังหวัด เบกิเงนิแลว้ 
498.772 ลา้นบาท สมาชกิสหกรณส์ามารถซือ้ปุ๋ ยไดแ้ลว้รวม 
139,301.096 ตัน คดิเป็นรอ้ยละ 17.65 ของแผนความตอ้งการใชปุ้๋ ย 

 โครงการปรบัปรงุประสทิธภิาพและคณุภาพผลติผลการเกษตร
ของสถาบนัเกษตรกร ในปีงบประมาณ 2545 สหกรณท์ีเ่ขา้รว่ม
โครงการสามารถจ าหน่ายหรอืกระจายเมล็ดพันธุช์ัน้พันธุจ์ าหน่ายทีผ่ลติ
ไดใ้หแ้กส่หกรณ ์เกษตรกร และสมาชกิสหกรณท์ั่วไป รอ้ยละ 95 ของ
เมล็ดพันธุท์ีผ่ลติได ้ชว่ยใหส้มาชกิสหกรณต์ลอดจนเกษตรกรทั่วไป
ผลติขา้วคณุภาพดไีดป้ระมาณ 2.7 ลา้นไร ่และผลติถั่วเหลอืงคณุภาพดี



ไดป้ระมาณ 0.104 ลา้นไร ่โดยตัง้แตเ่ริม่ด าเนนิงานโครงการในปี 2538 
ไดถ้า่ยทอดเทคโนโลยกีารผลติเมล็ดพันธุใ์หแ้กส่หกรณโ์ดยสนับสนุน
การกอ่สรา้งโรงงานปรับปรงุสภาพเมล็ดพันธุพ์รอ้มเครือ่งมอือปุกรณ ์
จ านวน 64 แหง่/สหกรณ ์และจัดท าหอ้งปฏบิตักิารพรอ้มอปุกรณต์รวจ
มาตรฐานขา้วและถัว่เหลอืง จ านวน 12 แหง่/สหกรณ ์

 โครงการเรง่รดักระจายพนัธุม์นัส าปะหลงัพนัธุด์ ีสมาชกิสหกรณ์
ไดรั้บพันธุมั์นส าปะหลงัพันธุด์ปีลกู จ านวนประมาณ 16,966 ราย 
ผลผลติเพิม่ขึน้เฉลีย่ประมาณ 3.28 ตัน/ไร ่และมันส าปะหลงัของ
สมาชกิมเีปอรเ์ซน็ตข์องแป้งสงูท าใหข้ายไดร้าคาสงูขึน้ แตเ่นือ่งจาก
ไดรั้บงบประมาณไมเ่ป็นไปตามเป้าหมาย ประกอบกบัภาวะราคามัน
ส าปะหลงัตกต า่ตดิตอ่กนั 2 ปี ท าใหเ้กษตรกรหันไปปลกูพชืชนดิอืน่ 

 โครงการสนบัสนุนใหส้มาชกิสหกรณใ์ชปุ้๋ ยพชืสดเพือ่รกัษาและ
ปรบัปรงุคณุภาพดนิ มกีารฝึกอบรมการใชถ่ั้วเขยีวท าปุ๋ ยพชืสดในนา
ขา้ว พรอ้มทัง้จัดหาเมล็ดพันธุถ่ั์วเขยีวใหส้มาชกิไดห้วา่นในนาขา้วเพือ่
ท าปุ๋ ยพชืสด จ านวน 300,000 ไร ่ซึง่สมาชกิสหกรณส์ามารถไถกลบท า
ปุ๋ ยพชืสดได ้299,855 ไร ่สง่ผลใหผ้ลผลติตอ่ไรข่องสมาชกิเพิม่ขึน้
เฉลีย่รอ้ยละ 16.22 ปรมิาณการใชปุ้๋ ยเคมขีองสมาชกิลดลงเฉลีย่รอ้ยละ 
35.33 และสภาพดนิมคีวามชุม่ชืน้ รว่นซยุ ไมแ่หง้และแข็ง 

2. โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

 โครงการลดภาระหนีใ้หแ้กเ่กษตรกรรายยอ่ยตามนโยบายรฐับาล
ผา่นสถาบนัเกษตรกร ไดรั้บงบประมาณเพือ่จา่ยชดเชยดอกเบีย้หลัง
ลดภาระหนีใ้หแ้กส่หกรณ ์รวมเป็นเงนิ 1,166.61 ลา้นบาท สว่นดา้นการ
ฟ้ืนฟอูาชพีสมาชกิสถาบันเกษตรกร ซึง่เป็นแผนปฏบัิตงิานตาม
โครงการฯ ไดแ้ก ่การถา่ยทอดเทคโนโลย ีงบประมาณ 179 ลา้นบาท 
ซึง่พรอ้มทีจ่ะด าเนนิการไดท้นัททีีไ่ดรั้บอนุมัตใิหเ้ปลีย่นแปลงประเภท
รายจา่ยจากส านักงบประมาณ ดา้นการสนับสนุนปัจจัยการผลติ 
งบประมาณ 600 ลา้นบาท อยูร่ะหวา่งน าเสนอคณะรฐัมนตรพีจิารณาให ้
ความเห็นชอบโอนเงนิอดุหนุนเขา้เป็นกองทนุพัฒนาสหกรณ์ 

 โครงการสนบัสนุนสนิเชือ่ในการจดัหาปุ๋ ยเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร 
ปี 2544/45 ไดรั้บเงนิกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรและจาก
กองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร โดยจัดสรรเงนิในการจัดหาปุ๋ ยใหส้หกรณ ์
และกลุม่เกษตรกรใน 75 จังหวดั ซึง่อยูร่ะหวา่งด าเนนิการเนือ่งจากกรม
จะโอนเงนิใหจั้งหวดัชว่งปลายมถินุายน โดยจะท าใหส้มาชกิสหกรณ์
ไดรั้บการสนับสนุนเงนิทนุเพือ่จัดซือ้ปุ๋ ยไดต้ามความตอ้งการ สามารถ
ลดตน้ทนุการผลติทางการเกษตรลงสมาชกิสหกรณม์รีายไดม้ากขึน้ 

 โครงการปรบัปรงุประสทิธภิาพและคณุภาพผลติผลการเกษตร
ของสถาบนัเกษตรกร ไดด้ าเนนิงานสง่เสรมิการเพิม่ประสทิธภิาพและ
ลดตน้ทนุการผลติทางการเกษตรของสมาชกิสหกรณต์ามแผนงาน 
จ านวน 108 สหกรณ ์ดา้นการด าเนนิงานตามแผนงาน/โครงการ ได ้
ด าเนนิงานโดยใหเ้งนิกองทนุพัฒนาสหกรณ ์จ านวน 243.656 ลา้น
บาท เพือ่ซือ้เมล็ดพันธุห์ลัก/เมล็ดพันธุข์ยาย จ านวน 14.41 ลา้นบาท 



ใหส้มาชกิกูท้ าแปลงผลติเมล็ดพันธุ ์จ านวน 129.82 ลา้นบาท และ
รวบรวมเมล็ดพันธุจ์ าหน่ายทีส่มาชกิผลติ จ านวน 128.02 ลา้นบาท 

 

14. เร ือ่ง แผนปฏบิตักิารเพือ่พฒันาชุมชนแออดั "บา้นม ัน่คง" (พ.ศ. 2548 - 
2550) และแผนปฏบิตักิาร "โครงการบา้นม ัน่คง" ปี 2547 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์
เสนอ แผนปฏบิตักิาร "โครงการบา้นม่ันคง" ปี 2547 เป้าหมายด าเนนิการ 42 เมอืง/
เขต ใน 30 จังหวดัทั่วประเทศ 174 ชมุชน 15,016 หน่วย ประชากร 75,000 คน 
วงเงนิลงทนุรวมทัง้สิน้ 3,291.58 ลา้นบาท งบอดุหนุนจากรัฐ 1,094.81 ลา้นบาท 
(งบกลาง 990 ลา้นบาท และเงนิสมทบจากกองทนุ พอช. 104.8 ลา้นบาท) 
งบประมาณทีเ่หลอืเป็นงบสนิเชือ่เพือ่พัฒนาทีอ่ยูอ่าศัยและงบสมทบจากชมุชนและ
ทอ้งถิน่ โดยให ้พอช. ไปปรับการประเมนิผลการด าเนนิโครงการน ารอ่งปี 2546 ให ้
เป็นไปตามหลักวชิาการ และใหรั้บขอ้สงัเกตของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอ
คณะรัฐมนตร ีคณะที ่6 (ฝ่ายสงัคม) ไปด าเนนิการดว้ย ส าหรับแผนปฏบัิตกิารเพือ่
พัฒนาชมุชนแออัด "บา้นม่ันคง" (พ.ศ. 2548 - 2550) ให ้พอช. สง่ใหส้ านัก
งบประมาณพจิารณาเพือ่ใชเ้ป็นกรอบในการเสนอของบประมาณปี 2548 แลว้เสนอ
คณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่6 (ฝ่ายสงัคม) พจิารณาอกี
ครัง้หนึง่ โดยใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพัฒนาทัง้สว่นกลางและทอ้งถิน่ใหค้วาม
รว่มมอืผอ่นปรนกฎ ระเบยีบ กตกิา ขอ้บังคับ และสนับสนุนทีด่นิเพือ่ใหส้ามารถแกไ้ข
ปัญหาและพัฒนาการอยูอ่าศัยคนจนตามแผนปฏบัิตกิารโครงการ "บา้นม่ันคง" 

แผนปฏบิตักิารเพือ่พัฒนาชมุชนแออัด "บา้นม่ันคง" (พ.ศ. 2548 - 2550) ซึง่
ครอบคลมุแผนปฏบัิตกิาร "บา้นม่ันคง" ในชว่ง 4 ปี (พ.ศ. 2547 - 2550) และ 
"โครงการบา้นม่ันคง" ปี 2547 มสีาระส าคัญ ดังนี ้

วตัถปุระสงค ์เพือ่ใหค้นจนในชมุชนแออัดเกดิความม่ันคงในการอยูอ่าศัยมคีณุภาพ
ชวีติทีด่ขี ึน้ การจัดการชมุชนรว่มกนัอยา่งเขม้แข็ง ซึง่จะขยายผลใหแ้กปั้ญหาชมุชน
แออัดไดท้ั่วประเทศในชว่งแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่10 โดยมกีระบวนการท างานเรยีนรู ้
รว่มกนัระหวา่งชมุชนทอ้งถิน่ องคก์รทอ้งถิน่และอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่น าไปสูก่าร
พัฒนาชมุชนและเมอืงน่าอยูอ่ยา่งย่ังยนื รวมทัง้เกดิการผอ่นปรนกฎ ระเบยีบ ทีเ่คย
เป็นขอ้จ ากดัใหเ้ป็นการสนับสนุนและเอือ้ตอ่การพัฒนา 

เป้าหมาย เพือ่แกไ้ขปัญหาชมุชนแออัดในระยะเวลา 4 ปี (พ.ศ. 2547 - 2550) ใน 
200 เมอืง ประมาณ 2,000 ชมุชน จ านวน 300,000 ครัวเรอืน มผีูไ้ดรั้บประโยชน์
โดยตรง 1,500,000 คน คดิเป็นครึง่หนึง่ของจ านวนชมุชนทีต่อ้งแกปั้ญหาทัว่
ประเทศ มวีงเงนิลงทนุรวมทัง้สิน้ 67,952 ลา้นบาท โดยจะขอรับการอดุหนุนจากรัฐ
รวม 24,902 ลา้นบาท (คดิเป็นรอ้ยละ 36.6 ของวงเงนิลงทนุรวม) สว่นงบประมาณที่
เหลอืจะเป็นสว่นทีช่มุชนรับภาระโดยการใชส้นิเชือ่จาก พอช. ธนาคารของรัฐ และ
งบประมาณสมทบจากทอ้งถิน่และชมุชน ทัง้นี ้"โครงการบา้นม่ันคง" ในปี 2547 มี



เป้าหมายด าเนนิการรวม 60 เมอืง/เขต ใน 36 จังหวดั 200 ชมุชน ประมาณ 20,000 
ครัวเรอืน มผีูไ้ดรั้บประโยชนโ์ดยตรง 103,000 คน 

 

15. เร ือ่ง ยนืยนัการทบทวนโครงการจดัหาเรอือเนกประสงคเ์พือ่ขจดัคราบ
น า้มนั คน้หา ชว่ยเหลอืชวีติ และดบัเพลงิ และเรอืฝึกนกัเรยีนเดนิเรอืพาณชิย ์
ส าหรบัศนูยฝึ์กพาณชิยน์าว ีของกรมการขนสง่ทางน า้และพาณชิยนาว ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ดังนี้ 

1. ชะลอการด าเนนิโครงการจัดหาเรอือเนกประสงคเ์พือ่ขจัดคราบน ้ามัน คน้หา 
ชว่ยเหลอืชวีติ และดับเพลงิ ขนาดไมต่ า่กวา่ 1,000 ตันกรอส จ านวน 1 ล า ไวก้อ่น
จนกวา่จะมคีวามจ าเป็นจงึน าเสนอคณะรัฐมนตรอีกีครัง้หนึง่ 

2. ด าเนนิการโครงการจัดหาเรอืฝึกนักเรยีนเดนิเรอืพาณชิย ์ส าหรับศนูยฝึ์กพาณชิย์
นาว ีขนาดไมเ่กนิ 5,000 ตันกรอส จ านวน 1 ล า และเครือ่งมอืฝึกจ าลอง 
(Simulator) ในวงเงนิ 1,650 ลา้นบาท ตอ่ไป โดยขอรับจัดสรรงบประมาณแผน่ดนิ
เพือ่ใชใ้นการด าเนนิโครงการแทนการใชเ้งนิกูจ้ากตา่งประเทศ รวมทัง้ขอขยาย
ระยะเวลาด าเนนิการจาก 3 ปี เป็น 7 ปี (พ.ศ. 2543 - 2549) โดยใหก้ระทรวง
คมนาคมหารอืส านักงบประมาณในการพจิารณาปรับงบประมาณในสว่นของกระทรวง
คมนาคม ส าหรับโครงการทีไ่มเ่รง่ดว่นหรอืมคีวามจ าเป็นนอ้ย เพือ่จัดสรรเงนิ
งบประมาณมาด าเนนิโครงการจัดหาเรอืฝึกฯ ตอ่ไป ทัง้นี ้ใหรั้บความเห็นและ
ขอ้สงัเกตของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและ
ส านักงบประมาณ ไปพจิารณาด าเนนิการปรับปรงุจัดท าขอ้เสนอและรายละเอยีด
เหตผุลความจ าเป็นเพิม่เตมิ แลว้น าเสนอประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรี
ตอ่ไปได ้โดยใหป้รับแผนการด าเนนิงานและขยายระยะเวลาการด าเนนิโครงการ
จัดหาเรอืฝึกฯ ตลอดจนด าเนนิการทางดา้นงบประมาณ ตามความเห็นของส านัก
งบประมาณทีจ่ะใหม้กีารปรับแผนการด าเนนิงาน โดยขยายระยะเวลาการด าเนนิ
โครงการจัดหาเรอืฝึกฯ เป็นปีงบประมาณ 2547 - 2549 เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
ระยะเวลาในการจัดหา โดยมคีา่ใชจ้า่ยโครงการในวงเงนิทัง้สิน้ 1,150,000,000 บาท 
โดยเสนอตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 จ านวน 
230,000,000 บาท และผกูพันงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 - 
พ.ศ. 2549 อกีจ านวน 920,000,000 บาท 

กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ ปัจจบัุนกรมการขนสง่ทางน ้าและพาณชิยนาวมีอียูเ่พยีง 
1 ล า (เรอืวสิตูรสาคร) ซึง่มขีดีจ ากดัในการรองรับนักเรยีนไดค้รัง้ละไมเ่กนิ 40 - 50 
คน และมอีายกุารใชง้านมาแลว้ประมาณ 16 - 17 ปี ตัวเรอืรวมทัง้เครือ่งจักรและ
อปุกรณต์า่ง ๆ เสือ่มสภาพลง จ าเป็นตอ้งไดรั้บการบ ารงุรักษาและใชเ้วลาในการซอ่ม
เพิม่มากขึน้ ท าใหไ้มส่ามารถเพิม่จ านวนเทีย่วในการฝึกไดอ้กี และหากไมส่ามารถ
จัดหาเรอืฝึกฯ เพิม่เตมิ จะสง่ผลตอ่ประสทิธภิาพการเรยีนการสอนและปัญหาความ
ปลอดภัย ตลอดจนความเป็นอยูบ่นเรอื ทัง้ยังเป็นอปุสรรคตอ่แผนการขยายการผลติ



บคุลากรประจ าเรอืของศนูยฝึ์กพาณชิยน์าวใีนอนาคต ท าใหไ้มส่ามารถเพิม่จ านวน
นักเรยีนลงเรอืฝึกฯ ไดอ้กี 

ในการผลติบคุลากรเรอื ตอ้งปฏบิัตติามมาตรฐานทีก่ าหนดไวต้ามอนุสญัญาระหวา่ง
ประเทศวา่ดว้ยมาตรฐานการฝึกอบรม การออกประกาศนยีบตัร และการปฏบิัตหินา้ที่
บนเรอืของคนประจ าเรอื ค.ศ. 1995 (STCW 1995) ท าใหจ้ าเป็นตอ้งจัดหาเรอืฝึกฯ 
ทีด่มีมีาตรฐานเหมาะสม หากไมส่ามารถจัดหาเรอืฝึกฯ เพิม่เตมิ จะสง่ผลตอ่แผนการ
ฝึกทางทะเลของศนูยฝึ์กพาณชิยน์าวใีนระยะยาวดว้ย 

ขนาดของเรอื จากขอ้สงัเกตของ คณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่7 (ฝ่ายโครงสรา้งพืน้ฐานฯ) ทีเ่ห็นวา่ การจัดหาเรอืในลักษณะทีเ่ป็นเรอืฝึกกึง่
เรอืสนิคา้ ขนาด 5,000 ตันกรอส อาจจะใหญเ่กนิความจ าเป็นและจะตอ้งใช ้

งบประมาณจ านวนมาก กระทรวงคมนาคมจะสามารถปรับลดขนาดลงไดห้รอืไม ่นัน้ 
กระทรวงคมนาคมพจิารณาทบทวนแลว้เห็นวา่ ยังมคีวามจ าเป็นตอ้งจัดหาเรอืฝึกกึง่
เรอืสนิคา้ ขนาด 5,000 ตันกรอส จ านวน 1 ล า 

แหลง่เงนิและระยะเวลาด าเนนิโครงการ กระทรวงคมนาคมเห็นสมควรใชง้บประมาณ
แผน่ดนิแทนเงนิกูจ้ากตา่งประเทศ รวมทัง้ขอขยายระยะเวลาด าเนนิโครงการจาก 3 ปี 
เป็น 7 ปี (ปีงบประมาณ 2543 - 2549) เพือ่มใิหเ้ป็นการเพิม่ภาระหนีส้นิเงนิกูข้อง
ประเทศ โดยระยะเวลาทีข่อใชง้บประมาณในการด าเนนิโครงการคอื ปีงบประมาณ 
2547 - 2549 ในวงเงนิ 1,650 ลา้นบาท 

 

16. เร ือ่ง รายงานกจิการ งบดลุ งบก าไรขาดทนุ ประจ าปีบญัช ี2545 (1 
เมษายน 2545 - 31 มนีาคม 2546) ของธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานกจิการ งบดลุ งบก าไรขาดทนุ 
ประจ าปีบัญช ี2545 (1 เมษายน 2545 - 31 มนีาคม 2546) ของธนาคารเพือ่
การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร (ธ.ก.ส.) สรปุไดด้งันี้ 

1. ธ.ก.ส. จัดตัง้ขึน้ตามพระราชบัญญัตธินาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร พ.ศ. 2509 และปัจจบุันไดแ้กไ้ขเพิม่เตมิ โดยก าหนดทนุ
เรอืนหุน้สามัญไวเ้ป็นจ านวน 30,000 ลา้นบาท แบง่เป็น 300 ลา้นหุน้ 
มลูคา่หุน้ละ 100 บาท และหุน้บรุมิสทิธิจ์ านวน 1,500 ลา้นบาท 
แบง่เป็น 15 ลา้นหุน้ มลูคา่หุน้ละ 100 บาท ณ วันสิน้ปีบัญช ี2545 (31 
มนีาคม 2546) ธ.ก.ส. มทีนุเรอืนหุน้สามัญทีเ่รยีกช าระเต็มมลูคา่แลว้ 
จ านวน 260,063,111 บาท โดย กระทรวงการคลงัถอืหุน้ จ านวน 
259,653,260 หุน้ เป็นเงนิ 25,965,326,000 บาท สหกรณก์ารเกษตร 
กลุม่เกษตรกร พนักงาน ธ.ก.ส. และบคุคลภายนอกถอืหุน้ จ านวน 
409,851 หุน้ เป็นเงนิ 40,985,100 บาท และมหีุน้บรุมิสทิธิท์ีเ่รยีกช าระ



เต็มมลูคา่แลว้ จ านวน 82,758 หุน้ เป็นเงนิ 8,275,800 บาท โดยมี
พนักงาน ธ.ก.ส. และบคุคลภายนอกเป็นผูถ้อืหุน้จ านวนนี้ 

2. ผลการด าเนนิงานของ ธ.ก.ส. ประจ าปีบัญช ี2545 สรปุยอดรวมงบ
ก าไรขาดทนุ จ านวน 289,096.26 ลา้นบาท เปรยีบเทยีบกบัปีบัญช ี
2544 มจี านวน 282,469.23 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 6,627.03 ลา้นบาท คดิ
เป็นรอ้ยละ 2.35 

3. ธ.ก.ส. ไดก้ าหนดภารกจิ วสิยัทัศน ์นโยบาย และแผนงานของ ธ.ก.ส. 
ประจ าปีบัญช ี2546 โดยสรปุ ดังนี ้

o 3.1 ภารกจิใหม ่ด ารงบทบาทการเป็นสถาบันการเงนิเพือ่การ
พัฒนา (Development Bank) ใหบ้รกิารทางการเงนิทีค่รบวงจร 
โดยมุง่เนน้ปรับปรงุประสทิธภิาพการผลติและสนับสนุนวสิาหกจิ
ชมุชนเพือ่สรา้งมลูคา่เพิม่ (Value Added) ของสนิคา้และบรกิาร
ในชนบท สง่เสรมิใหม้กีารเชือ่มโยงเครอืขา่ยทางดา้นการผลติ
และการตลาด เพือ่ประโยชนข์องเกษตรกรและประชาชน
ผูด้อ้ยโอกาสในฐานรากของระบบเศรษฐกจิ และสนับสนุน
กระบวนการเรยีนรูใ้นชนบท เพือ่เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของ
ชมุชน 

o 3.2 วสิยัทศันก์ารด าเนนิงาน ประจ าปีบัญช ี2546 สง่เสรมิและ
สนับสนุนใหป้ระชาชนในชนบทมอีาชพีทีม่รีายไดเ้พิม่ขึน้อยา่ง
ย่ังยนื และสามารถเก็บออมได ้เพือ่ยกระดับคณุภาพชวีติใหด้ขี ึน้ 
โดยเนน้การใชท้รัพยากรทีม่อียูใ่นทอ้งถิน่เพือ่กอ่ประโยชนส์งูสดุ 
และลดการใชส้ารเคมทีีก่อ่ใหเ้กดิมลภาวะ 

o 3.3 นโยบายการด าเนนิงานประจ าปีบัญช ี2546 สนับสนุน
เกษตรกรผูพั้กช าระหนีใ้หฟ้ื้นฟอูาชพีไดส้ าเร็จ รูจั้กเก็บออม กบั
สง่เสรมิประชาชนในชนบทใหเ้กดิกระบวนการเรยีนรู ้ท างานเป็น
เครอืขา่ยประสานความรว่มมอืแบบพหภุาค ีรูจั้กรวมกลุม่ท างาน
อาชพีเพือ่สรา้งความเขม้แขง็ของเศรษฐกจิชมุชน การลดตน้ทนุ
การผลติ และจัดระบบเครอืขา่ยเชือ่มโยงการผลติ การตลาด 
ควบคูก่บั การเรง่รัดพัฒนาคณุภาพหนีล้กูคา้ การใหบ้รกิารที่
สอดคลอ้งกบัชมุชนทอ้งถิน่ รวมทัง้พัฒนาองคก์ร บคุลากร และ
การบรหิารแบบมสีว่นรว่มเพือ่ประโยชนส์งูสดุของผูม้สีว่นไดส้ว่น
เสยี 

o 3.4 แผนงาน 
 1) เรง่รัดและประสานการด าเนนิงานฟ้ืนฟเูพือ่ความส าเร็จ

ในการประกอบอาชพีของเกษตรกร ผูพั้กช าระหนีแ้ละลด
ภาระหนี ้

 2) สง่เสรมิการออมเงนิในชนบทโดยออกผลติภัณฑเ์งนิ
ฝากทีเ่หมาะสมในแตล่ะกลุม่เป้าหมาย เพือ่เพิม่ปรมิาณ
เงนิออมของผูฝ้ากรายยอ่ย 

 3) สนับสนุนกระบวนการเรยีนรูเ้พือ่สรา้งความเขม้แขง็และ
การพัฒนาศักยภาพของสถาบันเกษตรกรลกูคา้ชมุชนและ
สงัคมในชนบท 



 4) สนับสนุนสนิเชือ่เพือ่พัฒนาการผลติ การแปรรปู 
การตลาดในภาคชนบทและการรวมกลุม่ เพือ่สรา้งความ
เขม้แข็งของเศรษฐกจิชมุชน 

 5) ฟ้ืนฟกูารสรา้งความเขม้แข็งของลกูคา้ โดยใช ้

ขบวนการกลุม่ลกูคา้ในพืน้ทีส่าขาเป็นเครอืขา่ยชว่ยเหลอื
ประสานซึง่กนัและกนั 

 6) เรง่รัดและสนับสนุนการจัดระบบเชือ่มโยงการตลาด
ของเกษตรกรลกูคา้เพือ่ใหส้ามารถกระจายผลผลติออก
จากทอ้งถิน่สูผู่บ้รโิภคไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

 7) เรง่รัดพัฒนาคณุภาพหนีล้กูคา้และพัฒนาระบบการ
บรหิารความเสีย่งในการด าเนนิงานทกุดา้น 

 8) มุง่เนน้การหารายไดเ้พิม่จากการใหบ้รกิารดา้นการ
ธนาคารและบรกิารอืน่ รวมทัง้ขยายการใหค้วามชว่ยเหลอื
ดา้นการเงนิแกล่กูคา้กลุม่เป้าหมายใหม ่ภายใต ้
พระราชบญัญัต ิธ.ก.ส. 

 9) เรง่พัฒนาเทคโนโลย ีและระบบสารสนเทศใหเ้ต็ม
ประสทิธภิาพเพือ่ประโยชนส์งูสดุในการด าเนนิธรุกจิ 
รวมทัง้จัดระบบเชือ่มโยง สือ่สารและการสนับสนุนขอ้มลู 
เพือ่ชว่ยเหลอืในการผลติและการตลาดของเกษตรกร
ลกูคา้ 

 10) สนับสนุนการเรยีนรูแ้ละพัฒนาขดีความสามารถของ
พนักงานทกุระดับในการปฏบิัตงิานดา้นพัฒนาชนบท 
ควบคูก่บัการเสรมิสรา้งความสมัพันธอั์นดรีะหวา่งพนักงาน 
ลกูคา้ และชมุชน โดยเนน้การบรหิารแบบมสีว่นรว่ม 

 

17. เร ือ่ง ระบบการคมนาคมของประเทศ และการแปรรปูบรษิทั ไทยเดนิเรอื
ทะเล จ ากดั ใหเ้ป็นสายการเดนิเรอืแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงคมนาคมรายงานผลการด าเนนิงานตามมติ
คณะรัฐมนตรใีนรอบเดอืนมถินุายน 2546 รวม 2 เรือ่ง คอื เรือ่ง ระบบการคมนาคม
ของประเทศ และเรือ่งการแปรรปูบรษัิท ไทยเดนิเรอืทะเลจ ากดั ใหเ้ป็นสายการ
เดนิเรอืแหง่ชาต ิสรปุผลการด าเนนิงาน ดงันี้ 

1. ระบบการคมนาคมของประเทศ ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการพจิารณาของ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมเพือ่ก าหนดวันและเวลาในการประชมุฯ 
ดังกลา่ว 

2. การแปรรปูบรษัิท ไทยเดนิเรอืทะเล จ ากดั ใหเ้ป็นสายการเดนิเรอื
แหง่ชาต ิทัง้นี ้บรษัิท ไทยเดนิเรอืทะเล จ ากดั ไดเ้สนอแนวทางและ
แผนการแปรรปูบรษัิท ไทยเดนิเรอืทะเล จ ากดั ใหเ้ป็นสายการเดนิเรอื
แหง่ชาตใินระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2547 - 2551) แกส่ านักงานนโยบายและ
แผนการขนสง่และจราจรแลว้เมือ่วนัที ่22 สงิหาคม 2546 ซึง่ส านักงาน



นโยบายและแผนการขนสง่และจราจร ไดพ้จิารณาและน าเสนอ
กระทรวงคมนาคมเรยีบรอ้ยแลว้ เมือ่วันที ่29 สงิหาคม 2546 ขณะนีอ้ยู่
ระหวา่งการพจิารณาของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม 

 

18. เร ือ่ง ผลการส ารวจการอา่นหนงัสอืของประชากร พ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการส ารวจการอา่นหนังสอืของประชากร พ.ศ. 2546 ตามที่
กระทรวงเทคโนโลย ีสารสนเทศและการสือ่สารเสนอ ดงันี ้

ส านักงานสถติแิหง่ชาตไิดท้ าการส ารวจการอา่นหนังสอืของประชากรในเดอืน
มถินุายน พ.ศ. 2546 โดยสมัภาษณผ์ูท้ีม่อีายตุัง้แต ่6 ปีขึน้ไป จ านวน 44,322 คน 
เพือ่เป็นตัวอยา่งของผูอ้า่นหนังสอืและผูไ้มอ่า่นหนังสอื เพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูพืน้ฐานเรือ่ง
การอา่นหนังสอื ประเภทหนังสอืทีป่ระชาชนสนใจอา่น ความถีใ่นการอา่น รวมทัง้
ความคดิเห็นของประชาชนในเรือ่งการอา่นหนังสอื และไดจั้ดท าสรปุผลการส ารวจ
เรยีบรอ้ยแลว้ โดยมสีาระส าคญัสรปุ ดังนี ้

1. จ านวนประชากรทีม่อีาย ุ6 ปีขึน้ไปทัง้สิน้ 57.8 ลา้นคน เป็นผูท้ีอ่า่น
หนังสอื จ านวน 35.4 ลา้นคน คดิเป็นรอ้ยละ 61.2 และเป็นผูท้ีไ่มอ่า่น
หนังสอื จ านวน 22.4 ลา้นคน คดิเป็นรอ้ยละ 38.8 เพศชายมอีัตราการ
อา่นหนังสอืสงูกวา่เพศหญงิ (รอ้ยละ 64.8 และรอ้ยละ 57.7 
ตามล าดับ) ประชากรทีอ่าศัยอยูใ่นกรงุเทพมหานครมอัีตราการอา่น
หนังสอืสงูทีส่ดุ (รอ้ยละ 81.6) รองลงมาคอื ภาคกลาง ภาคใต ้
ภาคเหนอื และภาคตะวันออกเฉียงเหนอื (รอ้ยละ 63.5, 61.1, 59.2 
และ 52.8 ตามล าดับ 

2. พฤตกิรรมของผูท้ีอ่า่นหนังสอื ในจ านวนผูท้ีอ่า่นหนังสอื 35.4 ลา้นคน 
มสีดัสว่นของการอา่นหนังสอืพมิพส์งูทีส่ดุ (รอ้ยละ 66.0) รองลงมา คอื 
อา่นนวนยิาย/การต์นู/หนังสอือา่นเลน่ (รอ้ยละ 44.6) และอา่นต ารา
เรยีนตามหลกัสตูร (รอ้ยละ 40.0) เมือ่พจิารณาผูอ้า่นหนังสอืตาม
ความถีใ่นการอา่นหนังสอืแตล่ะประเภทพบวา่ ผูท้ีอ่า่นต าราเรยีนตาม
หลักสตูรสว่นใหญ ่รอ้ยละ 41.3 อา่นทกุวัน และผูท้ีอ่า่นหนังสอืพมิพ์
สว่นใหญ ่รอ้ยละ 30.6 อา่นทกุวนั สว่นกลุม่ทีอ่า่นวารสาร/เอกสารอืน่ ๆ 
นติยสาร นวนยิาย/การต์นู/หนังสอือา่นเลน่ สว่นใหญอ่า่นนาน ๆ ครัง้ 
นอกจากนีผู้อ้า่นหนังสอืสว่นใหญ ่รอ้ยละ 45.5 อา่นหนังสอืทีบ่า้น 
รองลงมาอา่นทีส่ถานศกึษา (รอ้ยละ 19.4) มเีพยีงรอ้ยละ 3.4 อา่นใน
หอ้งสมดุ และรอ้ยละ 3.2 อา่นในทีอ่า่นหนังสอืของหมูบ่า้น/ชมุชน 

3. พฤตกิรรมของผูท้ีไ่มอ่า่นหนังสอื ประชาชนทีไ่มอ่า่นหนังสอืสว่นใหญ ่
รอ้ยละ 57.4 ใหเ้หตผุลทีไ่มอ่า่นหนังสอืเพราะชอบฟังวทิยหุรอืดทูวีี
มากกวา่ เหตผุลรองลงมาคอื ไมม่เีวลาอา่น (รอ้ยละ 48.1) และไมช่อบ
อา่นหรอืไมส่นใจอา่น รอ้ยละ 45.5 

4. จากขอ้ถามความคดิเห็นเรือ่งการสง่เสรมิใหป้ระชาชนรักการอา่น
หนังสอื พบวา่ประชาชนสว่นใหญ ่รอ้ยละ 40.3 คดิวา่หนังสอืควรมรีาคา



ถกูลง รองลงมาคอื คดิวา่ควรมหีอ้งสมดุประจ าหมูบ่า้น/ชมุชน (รอ้ยละ 
35.9) ควรสง่เสรมิใหพ้อ่แมป่ลกูฝังใหเ้ด็กรักการอา่นหนังสอื (รอ้ยละ 
22.9) โรงเรยีนควรมมีาตรการสง่เสรมิใหนั้กเรยีนไดอ้า่นหนังสอืนอก
เวลาอยา่งจรงิจัง (รอ้ยละ 21.4) และมกีารรณรงคห์รอืประชาสมัพันธช์กั
จงูใจใหค้นอา่นหนังสอืมากขึน้ (รอ้ยละ 21.2) 

 

19. เร ือ่ง สรปุผลการด าเนนิงานเกีย่วกบัการจดัระเบยีบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่
ดว้ยมาตรการทางผงัเมอืง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรมีขีอ้สงัเกต
ใหก้ระทรวงมหาดไทยรับไปพจิารณาทบทวนในคณะกรรมการผังเมอืงดว้ยวา่การ
ก าหนดขนาดพืน้ทีข่องอาคาร และระยะหา่งจากเขตเทศบาลทีก่ าหนดใหอ้าคารทีม่ี
พืน้ทีต่ัง้แต ่1,000 ตารางเมตรขึน้ไป ตอ้งอยูห่า่งจากเขตเทศบาลไมน่อ้ยกวา่ 15 
กโิลเมตรนัน้ จะถกูตอ้งเหมาะสมกบัสภาพขอ้เท็จจรงิและเป็นประโยชนก์บัการ
ปกป้องการด าเนนิธรุกจิของรา้นคา้ปลกีขนาดเล็ก หรอืไมเ่พยีงใด ส าหรับสรปุผลการ
ด าเนนิงานเกีย่วกบัการใหค้วามชว่ยเหลอืธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ดว้ยมาตรการทางผัง
เมอืง ของกระทรวงมหาดไทย มดีงันี ้

ผลกระทบทีเ่กดิจากการขยายตวัของธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ขนาดใหญ ่

จากการศกึษาของสถาบันวจัิยเพือ่การพัฒนาแหง่ประเทศไทย เรือ่ง การคา้ปลกีที่
ไดรั้บผลกระทบของการแขง่ขนัจากผูป้ระกอบการคา้ปลกีขนาดใหญจ่ากตา่งประเทศ 
ประเด็นปัญหาทีส่ าคัญ คอื ผูท้ีไ่ดรั้บผลกระทบ ไดแ้ก ่

1. รา้นคา้ปลกีขนาดเล็กหรอืโชหว่ย มรีายงานวา่ระหวา่งปี 2544 - 2545 มี
จ านวนลดลงประมาณ 43,706 รา้น หรอืโดยเฉลีย่รอ้ยละ 2 - 5 ตอ่ปี 
จ านวนลกูคา้และก าไรของรา้นคา้ปลกีขนาดเล็ก หรอืโชห่ว่ย ลดลง
ประมาณรอ้ยละ 7 ตอ่ปี 

2. รา้นคา้สง่ ยอดขายของรา้นคา้สง่ลดลงเฉลีย่รอ้ยละ 7 ตอ่ปี ระหวา่งปี 
2539 - 2545 

3. ซพัพลายเออร ์หรอืผูจั้ดสง่สนิคา้ ซึง่เดมิเป็นผูม้อี านาจเหนอืหา้งและ
รา้นคา้ทั่วไป ตอ่มาอ านาจตลาดเปลีย่นไปสูก่ลุม่ธรุกจิคา้ปลกีขนาด
ใหญจ่ากตา่งประเทศ เพราะมตีน้ทนุตอ่หน่วยต า่กวา่จากการซือ้สนิคา้
จ านวนมากท าใหม้อี านาจซือ้สงู และขอสว่นลดทางการคา้เพิม่ขึน้
มากกวา่ทีร่า้นคา้สง่และรา้นคา้ปลกีทัว่ไป นอกจากนี ้ซพัพลายเออรยั์ง
ถกูขอใหเ้ขา้รว่มลดรายการราคาพเิศษโดยรว่มกนัแบกภาระคา่ใชจ้า่ย
ในการโฆษณาตา่ง ๆ 

ผลกระทบทีม่ตีอ่กลุม่ตา่ง ๆ กระทรวงพาณชิยพ์ยายามแกไ้ขปัญหาโดยมาตรการตา่ง 
ๆ รวมทัง้แนวคดิทีจ่ะออกรา่งพระราชบัญญัตกิารประกอบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ แต่
เนือ่งจากเกรงวา่จะเป็นการขดัตอ่การเปิดเสรกีารคา้ซึง่ประเทศไทยเป็นสมาชกิ



องคก์ารการคา้โลก (WTO) นายกรัฐมนตรจีงึเสนอใหน้ ากฎหมายทีม่อียูเ่ดมิมา
พจิารณาก าหนดมาตรการในการใหค้วามชว่ยหลอืธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ขนาดเล็กและ
ขนาดกลาง ปัจจบัุนมกีฎหมายทีส่ามารถน ามาใชบั้งคับไดค้รอบคลมุอยูแ่ลว้ คอื 
กฎหมายวา่ดว้ยการผังเมอืง คณะรัฐมนตรจีงึมมีตเิห็นชอบใหก้ระทรวงมหาดไทยรับ
ไปด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิงานของกรมโยธาธกิารและผงัเมอืง 

กรมโยธาธกิารและผังเมอืงไดด้ าเนนิการตามนโยบายของรัฐบาลดงักลา่ว ดงันี ้

1. ด าเนนิการโดยอาศยัอ านาจตามพระราชบญัญตักิารผงัเมอืง พ.ศ. 2518 

ตามมาตรา 14 ของพระราชบญัญัตกิารผังเมอืง พ.ศ. 2518 ไดบ้ัญญัตใิหม้กีารตรา
พระราชกฤษฎกีาก าหนดเขตส ารวจเพือ่การวางและจัดท าผังเมอืงรวมไวก็้ได ้และใน
ระหวา่งทีพ่ระราชกฤษฎกีาฯ มผีลใชบั้งคบั มาตรา 15 (3) ของพระราชบัญญัตกิารผัง
เมอืง พ.ศ. 2518 ก็ไดม้บีัญญัตใิหเ้จา้พนักงานการผัง (อธบิดกีรมโยธาธกิารและผัง
เมอืง) มอี านาจก าหนดหลักเกณฑก์ารใชป้ระโยชนใ์นทรัพยส์นิเพือ่ประโยชนใ์นการ
วางและจัดท าผงัเมอืงรวมได ้แตท่ัง้นีจ้ะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการผัง
เมอืง ซึง่พระราชกฤษฎกีาก าหนดเขตทีด่นิทีจ่ะท าการส ารวจเพือ่การวางและจัดท า 
ผังเมอืงรวม ในทอ้งที ่72 จังหวดั พ.ศ. 2546 ไดป้ระกาศใหม้ผีลใชบั้งคับแลว้ 
(ประกาศเมือ่วันที ่19 พฤษภาคม 2546 มผีลตามขอบเขตพืน้ทีเ่ป็นรายจังหวดัรวม 
72 จังหวดั) โดยกรมโยธาธกิารและผังเมอืงไดจั้ดท าแนวทางการก าหนดหลักเกณฑ์
เกีย่วกบัการประกอบพาณชิยกรรมคา้ปลกีคา้สง่ (เป็นสว่นหนึง่ของการก าหนด
หลักเกณฑก์ารใชป้ระโยชนใ์นทรัพยส์นิเพือ่ประโยชนใ์นการวางและจัดท าผงัเมอืง
รวม) น าเสนอคณะกรรมการผังเมอืงพจิารณา ซึง่คณะกรรมการผังเมอืงไดพ้จิารณา
เห็นชอบในหลักการ และไดม้กีารแตง่ตัง้คณะอนุกรรมการผังเมอืงในระดับจังหวดั
เพือ่พจิาราก าหนดหลกัเกณฑ ์และใหค้วามเห็นชอบในเรือ่งดังกลา่วกอ่นทีอ่ธบิดกีรม
โยธาธกิารและผังเมอืงในฐานะเจา้พนักงานการผังจะไดด้ าเนนิการจัดท าเป็นประกาศ
กรมโยธาธกิารและผังเมอืง และน าสง่ประกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้เมือ่วันที ่22 
สงิหาคม 2546 โดยมรีะยะเวลาการใชบั้งคับจนถงึวนัที ่18 พฤษภาคม 2549 
(ประกาศ 3 ปี) 

2. ด าเนนิการโดยอาศยัอ านาจตามพระราชบญัญตัคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 

การทีอ่ธบิดกีรมโยธาธกิารและผังเมอืงในฐานะเจา้พนักงานการผัง จะด าเนนิการ
ก าหนดหลักเกณฑด์ังกลา่วตามขอ้ 1 จะมผีลครอบคลมุในขอบเขตพืน้ทีแ่ตล่ะจังหวดั 
แตท่ัง้นีจ้ะไมม่ผีลครอบคลมุถงึบรเิวณทีม่กีารวางและจัดท าผงัเมอืงรวมและหรอื
บรเิวณทีม่กีฎกระทรวงใหใ้ชบ้ังคับผังเมอืงรวมแลว้ (มาตรา 15 (3) ของ
พระราชบญัญัตกิารผังเมอืง พ.ศ. 2518) ดังนัน้ ภายในบรเิวณขอบเขตผังเมอืงรวม
กรมโยธาธกิารและผังเมอืงเห็นควรทีจ่ะไดด้ าเนนิการโดยอาศัยอ านาจตามมาตรา 13 
ของพระราชบัญญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 กลา่วคอื รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย โดยค าแนะน าของอธบิดกีรมโยธาธกิารและผังเมอืง มอี านาจ
ประกาศในราชกจิจานุเบกษาหา้มกอ่สรา้ง ดัดแปลง รือ้ถอน เคลือ่นยา้ยและใชห้รอื



เปลีย่นแปลงการใชอ้าคารบางชนดิบางประเภทในบรเิวณหนึง่บรเิวณใดได ้และ
ถงึแมว้า่การด าเนนิการโดยอาศัยมาตรา 13 ของพระราชบัญญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 
2522 จะไมต่อ้งเสนอคณะกรรมการผังเมอืงพจิารณา ก็ตาม แตเ่พือ่ใหห้ลักการในการ
ก าหนดหลักเกณฑม์คีวามสอดคลอ้งกบัประกาศของอธบิดกีรมโยธาธกิารและผัง
เมอืงตามขอ้ 1 กรมโยธาธกิารและผังเมอืงจะไดด้ าเนนิการน าเสนอคณะกรรมการผัง
เมอืงพจิารณาในสว่นนีด้ว้ย และด าเนนิการประกาศกระทรวงมหาดไทยดงักลา่ว ไดม้ี
การด าเนนิการและประกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้เมือ่วันที ่4 กนัยายน 2546 โดย
จะมรีะยะเวลาการใชบั้งคบั 1 ปี นับแตว่ันถดัจากวนัประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็น
ตน้ไป 

2. การก าหนดมาตรการธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ดงักลา่ว จะเป็นการด าเนนิการโดยไมม่ี
ลักษณะของการเลอืกปฏบัิต ิแตจ่ะใหม้ผีลทัง้ผูป้ระกอบการทัง้ในสว่นทีเ่ป็นของคน
ไทยและตา่งชาตทิีจ่ะถอืปฏบิัตภิายใตห้ลักเกณฑเ์ดยีวกนั 

3. มาตรการดา้นผังเมอืงทีก่ าหนดขึน้นี ้แนวความคดิหลัก คอื การแบง่พืน้ทีก่าร
ใหบ้รกิารเพือ่สง่เสรมิใหก้ารใชป้ระโยชนท์ีด่นิของเมอืงมคีวามเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย 
สภาพแวดลอ้มน่าอยู ่ลดปัญหาความหนาแน่นและอบุตัเิหตจุากการจราจรในเขต
ชัน้ในของเมอืง และทีส่ าคัญยังเป็นการชว่ยเหลอืใหธ้รุกจิคา้ปลกีคา้สง่ขนาดเล็กและ
ขนาดกลางสามารถด าเนนิกจิการตอ่ไปได ้

การก าหนดมาตรการในการชว่ยเหลอืธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ ตามกฎหมายวา่ดว้ยการผัง
เมอืง ไดด้ าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วกบัการก าหนดทีต่ัง้ทีเ่หมาะสมส าหรับอาคารพาณชิ
ยกรรมประเภทคา้ปลกีคา้สง่ โดยค านงึถงึการกระจายตัวของกจิกรรมในการใหบ้รกิาร
แกป่ระชาชน ทัง้นีไ้ดก้ าหนดตามประเภทและทีต่ัง้อาคารพาณชิยกรรมประเภทคา้
ปลกีคา้สง่ ดงันี ้

 อาคารทีม่พีืน้ทีใ่ชส้อยอาคารรวมกนันอ้ยกวา่ 300 ตารางเมตร สามารถ
ตัง้อยูไ่ดใ้นบรเิวณตามทีอ่นุญาตในกฎกระทรวงผังเมอืงรวม 

 อาคารทีม่พีืน้ทีใ่ชส้อยอาคารวมกนัตัง้แต ่300 - 1,000 ตารางเมตร 
สามารถตัง้อยูไ่ดใ้นบรเิวณทีด่นิทีก่ าหนดเป็นประเภททีอ่ยูอ่าศัย
หนาแน่นปานกลางและหนาแน่นนอ้ย โดยตอ้งเป็นไปตามขอ้ก าหนดที่
เป็นหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการใชพ้ืน้ทีใ่นแปลงทีด่นิ 

 อาคารทีม่พีืน้ทีใ่ชส้อยอาคารรวมกนัตัง้แต ่1,000 ตารางเมตรขึน้ไป 
ก าหนดใหต้ัง้อยูน่อกเขตเมอืงหา่งจากเขตเทศบาลทีก่ฎกระทรวงผัง
เมอืงรวมบังคับใชแ้ลว้ไมน่อ้ยกวา่ 15 กโิลเมตร และตอ้งปฏบิตัใิห ้
เป็นไปตามขอ้ก าหนดทีเ่ป็นหลักเกณฑเ์ชน่เดยีวกนั 

ทัง้นี ้หลักการดงักลา่วทีก่ าหนดเป็นหลักเกณฑไ์ดผ้า่นคณะกรรมการผังเมอืง ซึง่มมีติ
เห็นชอบในหลักการเมือ่วันที ่20 กมุภาพันธ ์2546 และน าไปสูก่ารจัดท ารา่งประกาศ
หลักเกณฑก์ารใชป้ระโยชนใ์นทรัพยส์นิเกีย่วกบัอาคารพาณชิยกรรมประเภทคา้ปลกี
คา้สง่ของแตล่ะจังหวดั เพือ่ใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ไดม้สีว่นรว่มแสดงขอ้คดิเห็นใน
การจัดท าหลักเกณฑฯ์ แตเ่นือ่งจากความเรง่ดว่นของนโยบายคณะกรรมการผังเมอืง
จงึไดม้อบอ านาจใหค้ณะอนุกรรมการผังเมอืง พจิารณาดา้นผังเมอืงระดับจังหวดัเป็น



ตัวแทนในการพจิารณาจัดท าหลักเกณฑข์องจังหวดั โดยก าหนดใหม้อีงคป์ระกอบ
จากผูแ้ทนสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งระดับจังหวดั ผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
นักวชิาการ หรอืผูท้รงคณุวฒุ ิและผูแ้ทนจากหอการคา้ เพือ่ใหไ้ดม้ตทิีแ่สดงถงึความ
ตอ้งการของประชาชนในทอ้งที ่

การด าเนนิการในระยะตอ่ไป 

การด าเนนิการเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ขนาดเล็กและขนาดกลาง 
รวมถงึการจัดระเบยีบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ขนาดใหญ ่ดว้ยมาตรการทางกฎหมายการผัง
เมอืงมผีลตอ่เจา้ของธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ เฉพาะประเภททีจ่ าหน่ายสนิคา้อปุโภคและ
บรโิภคหลายประเภททีใ่ชใ้นชวีติประจ าวัน และมกีารใชอ้าคารทีม่พีืน้ทีป่ระกอบการ
ตามทีก่ าหนดไวใ้นหลกัเกณฑ ์ทัง้ทีเ่ป็นชาวไทยและชาวตา่งประเทศใหต้อ้งปฏบิตั ิ
ตามกฎหมายทีจ่ะประกาศบังคับใชโ้ดยเสมอภาค อยา่งไรก็ตามการบังคบัใชข้อง
ประกาศกรมโยธาธกิารและผังเมอืง และประกาศกระทรวงมหาดไทย มรีะยะเวลาตาม
ก าหนดดังนัน้เมือ่ไดม้ผีลบังคับใชแ้ลว้ หากเห็นวา่ประกาศดงักลา่วมปีระสทิธผิลหรอื
มคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุหลักเกณฑ ์จะตอ้งมกีารด าเนนิการตอ่ไปดังตอ่ไปนี้ 

1. ประกาศกรมโยธาธกิารและผังเมอืง ซึง่ครอบคลมุพืน้ทีท่ัง้จังหวดั 
ยกเวน้บรเิวณทีม่กีารวางและจัดท าผังเมอืงรวม หรอืบรเิวณทีม่ี
กฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคบัผังเมอืงรวมแลว้ ในทอ้งที ่72 จังหวดั จะมผีล
บังคับใชภ้ายในระยะเวลาทีพ่ระราชกฤษฎกีาก าหนดเขตทีด่นิทีจ่ะท า
การส ารวจเพือ่การวางและจัดท าผังเมอืงรวมในทอ้งที ่72 จังหวดั มผีล
ใชบั้งคับ (ประมาณ 3 ปี) ดังนัน้การด าเนนิการในระยะตอ่ไป จงึตอ้ง
เรง่รัดใหม้กีารวางและจัดท าผงัเมอืงรวมในขอบเขตตามพระราช
กฤษฎกีาใหแ้ลว้เสร็จ โดยน าหลักการทีก่ าหนดไวใ้นประกาศ
หลักเกณฑม์าเป็นสาระส าคญัของการจัดท าผังเมอืงรวมนี ้

2. ประกาศกระทรวงมหาดไทย ซึง่ครอบคลมุพืน้ทีบ่รเิวณทีม่กีารวางและ
จัดท าผังเมอืงรวมหรอืบรเิวณทีม่กีฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคับผังเมอืงรวม
แลว้มผีลบังคับใชเ้ป็นเวลา 1 ปี นับแตว่ันทีป่ระกาศนัน้มผีลใชบั้งคับ 
ภายในระยะเวลาดังกลา่วจะตอ้งด าเนนิการออกกฎกระทรวงหรอื
ขอ้บัญญัตทิอ้งถิน่เพือ่ใหม้าตรการชว่ยเหลอืธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่มผีล
บังคับใชไ้ดต้อ่ไป 

ผลกระทบภายหลงัประกาศมผีลบงัคบัใช ้

มาตรการเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ขนาดเล็กและขนาดกลาง ตามที่
กรมโยธาธกิารและผังเมอืงด าเนนิการจัดท าโดยออกเป็นประกาศกระทรวงมหาดไทย
และประกาศกรมโยธาธกิารและผังเมอืง ซึง่ขณะนีม้ผีลบังคบัใชแ้ลว้ทั่วประเทศนัน้ มี
ผลบังคับโดยตรงตอ่ธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ซึง่มกีารใชอ้าคารทีม่พีืน้ทีใ่ชส้อยอาคาร
รวมกนัเพือ่ประกอบกจิการตัง้แต ่300 ตารางเมตรขึน้ไป เป็นธรุกจิทีป่ระกอบกจิการ
ขายปลกีขายสง่สนิคา้อปุโภคและบรโิภคหลายประเภททีใ่ชใ้นชวีติประจ าวัน ทัง้ที่
เป็นกจิการของชาวไทยและชาวตา่งประเทศ ส าหรับธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ทีม่กีาร
ด าเนนิการตามนยิามทีก่ าหนด สามารถประกอบกจิการไดต้ามทีก่ฎหมายอนุญาต 



กลา่วคอื ในบรเิวณเขตเมอืงอนุญาตใหม้สีถานประกอบการตัง้อยูไ่ด ้อาคารทีม่พีืน้ที่
ใชส้อยรวมกนัไมเ่กนิ 1,000 ตารางเมตร และในบรเิวณทีอ่นุญาตตามขอ้ก าหนดสว่น
ในพืน้ทีน่อกเขตเมอืงอนุญาตใหม้สีถานประกอบการตัง้อยูไ่ดเ้ฉพาะในบรเิวณที่
อนุญาตตามขอ้ก าหนด แตไ่มม่ขีอ้จ ากดัของขนาดพืน้ทีใ่ชส้อยอาคาร การออก
ประกาศดงักลา่วจะเกดิผลกระทบตอ่ชมุชนเมอืงทัง้ผลดตีอ่วถิชีวีติของชมุชนและอาจ
เกดิปัญหาตอ่การลงทนุของธรุกจิ ซึง่สรปุไดด้ังตอ่ไปนี ้

ผลดตีอ่ชุมชน 

 มกีารควบคมุกจิกรรมดา้นการใชป้ระโยชนท์ีด่นิและอาคารใหม้กีาร
กระจายตัวอยา่งเหมาะสม รองรับความตอ้งการของประชาชนในบรเิวณ
ทีพั่กอาศัย โดยค านงึถงึสภาพแวดลอ้มใหม้กีารป้องกนัผลกระทบจาก
การจราจรทีห่นาแน่น ความเดอืดรอ้นร าคาญจากสิง่รบกวน เชน่ เสยีง 
กลิน่ ทศันยีภาพทีไ่มเ่หมาะสม กอ่ใหเ้กดิประโยชนต์อ่สาธารณะ 

 สง่เสรมิใหเ้กดิการพัฒนาเมอืงเป็นชมุชนหลายศนูยก์ลาง และลดความ
คับคั่งในพืน้ทีศ่นูยก์ลางเดมิของเมอืง 

 สง่เสรมิวถิชีวีติของคน ซึง่พักอาศัยในเขตเมอืงชัน้ในใหเ้ป็นแหลง่
การคา้ทีม่ชีวีติชวีา มกีารใชป้ระโยชนท์ีคุ่ม้คา่และย่ังยนื 

 ชว่ยชลอการขยายตวัของธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่สนิคา้อปุโภคบรโิภคขนาด
ใหญใ่นเขตเมอืง ซึง่กระทบตอ่รา้นคา้ปลกีคา้สง่ขนาดเล็ก 

 เป็นการสง่เสรมิใหร้า้นคา้ขนาดเล็กทีม่อียูเ่ดมิสามารถประกอบกจิการ
อยูไ่ด ้โดยมกีารแขง่ขนัทางธรุกจิการลงทนุในขนาดทีใ่กลเ้คยีงกนั ไม่
เกดิความไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบระหวา่งธรุกจิ 

 สง่เสรมิใหม้กีารใชป้ระโยชนท์ีด่นิภายในเมอืงอยา่งเหมาะสม โดย
ก าหนดการกอ่สรา้งอาคารขนาดใหญร่ะยะหา่งจากสถานทีส่ าคญั เชน่ 
สถานทีร่าชการ วดั โบราณสถาน ฯลฯ ซึง่มผีลท าใหอ้าคารดังกลา่วมี
ความสงา่งาม อยูใ่นสิง่แวดลอ้มทีด่ ี

ปญัหาทีจ่ะเกดิข ึน้หลงัจากประกาศท ัง้ 2 ฉบบั มผีลบงัคบัใช ้

1. ปญัหาตอ่ภาครฐับาล ระบบโครงสรา้งพืน้ฐานทีรั่ฐจะตอ้งลงทนุเพิม่ในกรณีทีจ่ะ
มรีา้นคา้ปลกีคา้สง่ขนาดใหญไ่ปสรา้งนอกเมอืง ถงึแมว้า่จะเป็นการพัฒนาใหเ้กดิ
ศนูยก์ลางใหมข่องชมุชน แตจ่ะตอ้งมกีารลงทนุโครงสรา้งพืน้ฐาน เชน่ น ้าประปา 
ไฟฟ้า โทรศพัท ์การจัดการขยะมลูฝอย ฯลฯ 

2. ปญัหาตอ่การลงทนุภาคเอกชน 

 เนือ่งจากประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่งก าหนดบรเิวณหา้มกอ่สรา้ง 
ดดัแปลง หรอืเปลีย่นการใชอ้าคารบางชนดิหรอืบางประเภทฯ และ
ประกาศกรมโยธาธกิารและผังเมอืง เรือ่งก าหนดหลักเกณฑก์ารใช ้

ประโยชนใ์นทรัพยส์นิเพือ่ประโยชนใ์นการวางและจัดท าผังเมอืงรวม
เป็นการออกกฎหมายเพือ่ความเสมอภาคของบคุคลตามรัฐธรรมนูญ ซึง่
บัญญัตไิวว้า่การเลอืกปฏบิัตโิดยไมเ่ป็นธรรมตอ่บคุคล เพราะเหตุแหง่



ความแตกตา่งในเรือ่งถิน่ก าเนดิ เชือ้ชาต ิศาสนา ฯลฯ จะกระท ามไิด ้
ดังนัน้ประกาศฉบับดังกลา่วจะมผีลกระทบตอ่ธรุกจิทัง้ของคนไทยและ
ตา่งประเทศอยา่งหลกีเลีย่งมไิด ้แตอ่ยา่งไรก็ตามประกาศดงักลา่วมผีล
ตอ่ธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ตามทีก่ าหนดไวใ้นประกาศฯ 

 มผีลกระทบตอ่การลงทนุ เนือ่งจากในประกาศดังกลา่วไดก้ าหนดขนาด
อาคารและการควบคมุอาคาร เพือ่รักษาสภาพแวดลอ้มของชมุชน จะมี
ผลท าใหต้อ้งกอ่สรา้งในแปลงทีด่นิทีม่ขีนาดเพิม่ขึน้ ผูป้ระกอบการตอ้ง
ลงทนุสงูขึน้ 

 ความเสีย่งในการลงทนุ เนือ่งจากในประกาศดังกลา่ว ก าหนดใหอ้าคาร
ทีม่ขีนาดตัง้แต ่1,000 ตารางเมตรขึน้ไป ตอ้งอยูห่า่งจากเขตเทศบาล
ไมน่อ้ยกวา่ 15 กโิลเมตร ซึง่ท าใหผู้บ้รโิภคขาดความสะดวกสบายใน
การไปใชบ้รกิาร เพิม่ความเสีย่งตอ่การลงทนุของเจา้ของกจิการ 

3. ปญัหาตอ่ผูบ้รโิภค ผลกระทบตอ่ผูบ้รโิภค ผูบ้รโิภคทีต่อ้งการซือ้สนิคา้จาก
รา้นคา้ปลกีคา้สง่ขนาดใหญต่อ้งเสยีคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางเพิม่ขึน้ ความสะดวก
ลดลง 

สรปุไดว้า่มาตรการทางกฎหมายการผังเมอืงทีน่ ามาใชเ้พือ่ชว่ยเหลอืธรุกจิคา้ปลกีคา้
สง่เป็นมาตรการทีส่ามารถแกไ้ขปัญหาไดส้ว่นหนึง่ แนวทางการชว่ยเหลอืธรุกจิคา้
ปลกีคา้สง่แบบเบ็ดเสร็จสมควรน ากฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งมาพจิารณาปรับปรงุ
หลักเกณฑ ์ระเบยีบ ขอ้บังคับใหเ้หมาะสม ทัง้นี ้จากการด าเนนิการทีผ่า่นมากรม
โยธาธกิารและผังเมอืงไดรั้บขอ้คดิเห็นจากผูป้ระกอบธรุกจิคา้ปลกีคา้สง่ขนาดเล็ก
และขนาดกลาง และจากผูแ้ทนหอการคา้จังหวดัทีต่อ้งการใหม้มีาตรการจาก
กระทรวงพาณชิยเ์ขา้มาด าเนนิการควบคูก่นัไปกบัมาตรการดา้นผังเมอืงเพือ่ใหเ้กดิ
ประสทิธผิลในทางการแกปั้ญหายิง่ขึน้ 

 

20. เร ือ่ง มาตรการและแนวทางการเรง่รดัตดิตามการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ มาตรการและแนวทางการเรง่รัด
ตดิตามการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ใหเ้ป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพและสอดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาล ดงันี ้

1. มาตรการเรง่รดัตดิตามในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 

 1.1 กระทรวงการคลงั (กรมบัญชกีลาง) และส านักงบประมาณได ้
รว่มกนัพจิารณา และเห็นสมควรก าหนดเป้าหมายการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ไวใ้นอตัรารอ้ยละ 
92.0 ของวงเงนิงบประมาณรายจา่ย 1,011,500 ลา้นบาท โดยไมร่วม
งบกลางทีต่ัง้ไวเ้พือ่ใชจ้า่ยในงานโครงการเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพ
การแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (16,500 ลา้นบาท) 



ทัง้นี ้อตัราการเบกิจา่ยเมือ่เปรยีบเทยีบกบัวงเงนิงบประมาณ 
1,028,000 ลา้นบาท จะผันแปรไปตามอตัราการเบกิจา่ยเงนิงาน
โครงการเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพดังกลา่ว ส าหรับรายจา่ยลงทนุ
เห็นสมควรก าหนดเป้าหมายไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 72.0 ของวงเงนิ
งบประมาณรายจา่ยลงทนุของแตล่ะสว่นราชการ โดยเป้าหมายใน
ภาพรวมขา้งตน้แยกเป็นรายไตรมาส ดงันี ้

ไตรมาสที ่1 เป้าหมายการเบกิจา่ย 
แตล่ะไตรมาส 

(ลา้นบาท) 

เป้าหมายการเบกิจา่ยสะสม ณ สิน้ไตร
มาส 

(ลา้นบาท) 

เป้าหมายอตัราการเบกิจา่ย
สะสม ณ สิน้ไตรมาส (%) 

1 232,600.0 232,600.0 23.0 

2 222,800.0 455,400.0 45.0 

3 253,100.0 708,500.0 70.0 

4 222,100.0 930,600.0 92.0 

 การก าหนดเป้าหมายการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2547 ในอตัรารอ้ยละ 92.0 ขา้งตน้ เนือ่งจาก 

o 1) โครงสรา้งงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 มี
สดัสว่นของงบประมาณรายจา่ยประจ ารอ้ยละ 78.5 ของวงเงนิ
งบประมาณ (1,028,000 ลา้นบาท) โดยในจ านวนนีเ้ป็นรายจา่ย
ช าระคนืตน้เงนิกูค้า่ดอกเบีย้และคา่ธรรมเนยีมจ านวน 136,296.5 
ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 13.3 ของวงเงนิงบประมาณ ซึง่
โดยปกตริายจา่ยประเภทดงักลา่วจะสามารถเบกิจา่ยไดท้ัง้
จ านวนภายในปีงบประมาณ 

o 2) ระเบยีบวา่ดว้ยการบรหิารงบประมาณ พ.ศ. 2546 ของส านัก
งบประมาณมคีวามคลอ่งตวัมากขึน้ ท าใหส้ านักงบประมาณ
สามารถโอนเงนิประจ างวดใหส้ว่นราชการไดอ้ยา่งรวดเร็ว อกีทัง้
ยังมอบอ านาจใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิบรหิารงบประมาณ
ใหบ้รรลผุลส าเร็จตามภารกจิทีก่ าหนดไว ้

o 3) นโยบายการบรหิารจังหวดัแบบบรูณาการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2547 ท าใหก้ารบรหิารในระดับจังหวดัมคีวามคลอ่งตัว ซึง่
สง่ผลตอ่การเบกิจา่ยเงนิงบประมาณดว้ย 

o 4) หน่วยงานทีม่กีารปรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 สามารถด าเนนิการในดา้นการ
บรหิารงานและงบประมาณไดค้ลอ่งตวัมากขึน้ 

 1.2 เห็นสมควรใหค้ณะกรรมการตดิตามเรง่รัดการใชจ้า่ยเงนิภาครัฐ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ด าเนนิการตอ่เนือ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2547 เพือ่เสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาอปุสรรคในการเบกิจา่ยเงนิและ
เสนอมาตรการตา่ง ๆ ทีส่ง่ผลใหก้ารใชจ้า่ยเงนิเป็นไปตามเป้าหมาย 

2. แนวทางการด าเนนิงานของสว่นราชการเจา้ของงบประมาณ 



 2.1 ใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิถอืปฏบัิตติามแนวทางแกไ้ขปัญหา
อปุสรรคในการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณตามหนังสอือา้งถงึ โดยเครง่ครัด
ตอ่ไป 

 2.2 เพือ่เรง่รัดการกอ่หนีผ้กูพันรายจา่ยลงทนุ ใหส้ว่นราชการและ
รัฐวสิาหกจิทีม่หีน่วยงานในภมูภิาคเรง่โอนเงนิงบประมาณไปให ้
หน่วยงานในภมูภิาคโดยเร็ว และใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิเรง่
ด าเนนิการกอ่หนีผ้กูพันใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาสที ่2 

 2.3 ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิและจังหวดัแตง่ตัง้คณะกรรมการหรอื
คณะท างานในการเรง่รัดตดิตามการใชจ้า่ยเงนิภาครัฐ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2547 เชน่เดยีวกบัปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 โดยท าหนา้ทีใ่นการ
ตดิตามเรง่รัดการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายที่
คณะรัฐมนตรเีห็นชอบ ตลอดจนตดิตามปัญหาอปุสรรคในการเบกิ
จา่ยเงนิและด าเนนิการตามมาตรการและแนวทางทีค่ณะกรรมการ
ตดิตามผลการใชจ้า่ยเงนิภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ก าหนด
ตอ่ไป 

 2.4 ใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิสง่ส าเนาแผนการจัดซือ้จัดจา้ง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ตามระบบงบประมาณแบบมุง่เนน้
ผลงานทีจั่ดสง่ใหส้ านักงบประมาณใหก้รมบัญชกีลางทราบดว้ย เพือ่
ประโยชนใ์นการตดิตามเรง่รัดการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณของสว่น
ราชการและรัฐวสิาหกจิ 

 2.5 ใหรั้ฐมนตรเีจา้สงักดัพจิารณาประสทิธภิาพของหวัหนา้สว่นราชการ 
รัฐวสิาหกจิ และผูว้า่ราชการจังหวดัดงัตอ่ไปนี้ 

o สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิในสว่นกลางทีม่อัีตราการเบกิจา่ย
รายจา่ยลงทนุต า่กวา่รอ้ยละ 72 ของงบประมาณรายจา่ยลงทนุที่
ไดรั้บการจัดสรรในสว่นกลางของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจินัน้ 

o สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิในสว่นภมูภิาคทีม่อัีตราการเบกิจา่ย
รายจา่ยลงทนุต า่กวา่รอ้ยละ 72 ของงบประมาณรายจา่ยลงทนุที่
ไดรั้บการจัดสรรในสว่นภมูภิาคของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ
นัน้ 

 ทัง้นี ้อตัราการเบกิจา่ยทีต่ า่กวา่ก าหนดดงักลา่ว จะตอ้งมไิดม้สีาเหตมุา
จากปัญหาทีเ่ป็นปัจจัยภายนอก 

 2.6 กระทรวงการคลงัจะพจิารณาก าหนดหลักเกณฑใ์นการใหร้างวลักบั
สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และสว่นภมูภิาคทีม่อัีตราการเบกิจา่ยทีม่ี
ประสทิธภิาพสงูกวา่ตามขอ้ 2.5 

3. แนวทางการด าเนนิงานของหนว่ยงานกลาง 

กระทรวงการคลงัจะมอบหมายใหก้รมบัญชกีลางรายงานผลการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ดังนี ้

 3.1 รายงานภาพรวมการเบกิจา่ยเงนิและปัญหาอปุสรรค รวมทัง้
มาตรการทีค่วรด าเนนิการใหค้ณะรัฐมนตรทีราบ 



 3.2 รายงานผลการเบกิจา่ยเงนิรายสว่นราชการใหรั้ฐมนตรเีจา้สงักดั
ทราบเพือ่ประโยชนใ์นการเรง่รัดการด าเนนิงาน แกไ้ขปัญหาอปุสรรค 
และท าใหก้ารเรง่รัดการเบกิจา่ยเงนิเป็นไปตามเป้าหมายทีก่ าหนด 

ใหส้ านักงานคณะกรรมการการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
รายงานผลการตดิตามการด าเนนิงานปัญหาอปุสรรคขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
ใหค้ณะรัฐมนตรทีราบ 

 

21. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัเิงนิเดอืน เงนิวทิยฐานะ และเงนิประจ าต าแหนง่
ส าหรบัขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตเิงนิเดอืน เงนิวทิยฐานะ และเงนิประจ า
ต าแหน่งส าหรับขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา พ.ศ. .... ตามทีร่อง
นายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์ฉายแสง) เสนอ 

ตามทีน่ายกรัฐมนตรไีดม้อบหมายใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์ฉายแสง) ไป
หารอืรว่มกบัผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งใหไ้ดข้อ้ยตุเิกีย่วกบัรา่งพระราชบญัญัติ
เงนิเดอืน เงนิวทิยฐานะ และเงนิประจ าต าแหน่งส าหรับขา้ราชการครแูละบคุลากร
ทางการศกึษา พ.ศ. .... สรปุผลการหารอื ดงันี ้

1. บญัชอีตัราเงนิเดอืนขา้ราชการครฯู ประกอบดว้ย 6 แทง่ โดยน าบัญชี

ขา้ราชการพลเรอืน ซึง่ม ี11 แทง่ มาปรับเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัวทิยฐานะทีก่ าหนดไว ้
ในรา่งพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการคร ูและบคุลากรทางการศกึษา พ.ศ. .... 
และเพือ่ใหบ้คุลากรสายผูส้อนทัง้หมด คอื ขา้ราชการครฯู และอาจารยใ์น
สถาบันอดุมศกึษา ไดรั้บเงนิเดอืนทีใ่กลเ้คยีงกนั 

เหตผุลทีป่รับเป็น 6 แทง่ คอื เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนของ
ขา้ราชการครฯู เพราะในปัจจบุันขา้ราชการครฯู ระดบั 1 - 7 สามารถเลือ่นระดับไดเ้อง
โดยไมต่อ้งมกีารสอบเพือ่เลือ่นระดับเหมอืนขา้ราชการอืน่ จงึไดจั้ดแทง่เงนิเดอืนให ้
สอดคลอ้งกนั คอื ระดบั 1 - 3 ระดับ 4 - 7 ระดับ 8 ระดับ 9 และระดบั 10 - 11 

แตเ่นือ่งจากขณะนีข้า้ราชการครฯู ต าแหน่งอาจารย ์2 ระดับ 7 มเีป็นจ านวนมาก หาก
จะรวมแทง่เงนิเดอืนตัง้แตร่ะดับ 4 - 7 เขา้ดว้ยกนั จะเป็นการไมเ่หมาะสมส าหรับ
ขา้ราชการครใูหม ่และครทูีป่ฏบิตัริาชการมาแลว้เป็นเวลานานทีจ่ะมเีงนิเดอืนอยูใ่น
แทง่เดยีวกนั และหากรวมเงนิเดอืนระดับ 7 เขา้กบัระดับ 8 จะท าใหข้า้ราชการครู
จ านวนมาก ทีไ่ดรั้บเงนิเดอืนขัน้สงูสดุของระดบั 7 มโีอกาสไดรั้บเงนิเดอืนเพิม่ขึน้
โดยอัตโนมัต ิอันจะสง่ผลใหรั้ฐตอ้งมภีาระงบประมาณเพิม่ขึน้อกีเป็นจ านวนมาก จงึ
ไดป้รับเพิม่แทง่เงนิเดอืนขึน้อกีหนึง่แทง่ โดยมขีัน้เงนิเดอืนเทยีบเทา่กบัขา้ราชการ
พลเรอืน ระดบั 7 

บญัชเีงนิเดอืนท ัง้ 6 แทง่ เทยีบระดบัมเีงนิเดอืนข ัน้ต า่และสงูสดุของแตล่ะแทง่ 
ดงันี ้



หน่วย : บาท 

แทง่ เทยีบเทา่ เงนิเดอืนข ัน้ต า่ สงูสดุ 

1. ครผููช้ว่ย ระดับ 3 6,360 (ป.ตร)ี 
7,040 (หลักสตูร 5 ปี) 

13,680 
(ปรับลดจาก 16,800) 

2. อันดับ คศ.1 ระดับ 4 -6 9,560 24,440 

3. อันดับ คศ.2 ระดับ 7 13,680 
(ปรับจาก 11,120) 

29,810 

4. อันดับ คศ.3 ระดับ 8 16,800 42,170 

5. อันดับ คศ.4 ระดับ 9 20,640 44,930 
(ปรับลดจาก 48,210) 

6. อันดับ คศ.5 ระดับ 10 - 11 25,370 57,190 

เงนิเดอืนขัน้ต า่สดุ แทง่ครผููช้ว่ย หมายถงึครใูหมท่ีพ่ ึง่บรรจเุขา้รับราชการทีส่ าเร็จ
การศกึษาระดับปรญิญาตร ี(หลักสตูร 4 ปี ในปัจจบุัน) จะไดรั้บเงนิเดอืน 6,360 บาท 
ปรญิญาโท ไดรั้บ 7,780 บาท และปรญิญาเอก ไดรั้บ 10,600 บาท (เชน่เดยีวกบั
ขา้ราชการพลเรอืนทัว่ไป) 

สว่นครใูหมท่ีส่ าเร็จการศกึษาตามหลักสตูร 5 ปี (หลักสตูร 4 ปี + ฝึกประสบการณ ์1 
ปี + ใบอนุญาตประกอบวชิาชพี) จะไดรั้บเงนิเดอืน 7,040 บาท เทยีบเทา่กบัผูส้ าเร็จ
การศกึษาเภสชัศาสตรบั์ณฑติ หรอืสถาปัตยกรรมศาสตรบั์ณฑติ 

เงนิเดอืนสงูสดุ 57,190 บาท เทยีบเทา่กบัระดับเงนิเดอืนสงูสดุของศาสตราจารย ์
ระดับ 11 ในสถาบันอดุมศกึษา ซึง่คร/ูศกึษานเิทศกเ์ทา่นัน้ทีม่โีอกาสไดรั้บเงนิเเดอื
นสงูสดุในอตัรานี ้อันจะเป็นการสรา้งขวัญและก าลังใจรวมทัง้ดงึดดูใหค้นดคีนเกง่มา
เป็นครไูดม้ากขึน้ 

2. วทิยฐานะและเงนิวทิยฐานะ 

2.1 วทิยฐานะและะเงนิวทิยฐานะส าหรับคร/ูศกึษานเิทศก ์ม ี4 วทิยฐานะ ดงันี ้

หน่วย : บาท 

วทิยฐานะ คร/ูศน.  
ช านาญการ 

คร/ูศน.  
ช านาญการพเิศษ 

คร/ูศน. 
เชีย่วชาญ 

คร/ูศน. 
เชีย่วชาญพเิศษ 

เงนิวทิยฐานะ 3,500 5,600 9,900 13,000 

2.2 วทิยฐานะและเงนิวทิยฐานะส าหรับผูบ้รหิารทัง้ในและนอกสถานศกึษา 

1) ผูบ้รหิารสถานศกึษา 

ก. ผูอ้ านวยการสถานศกึษา 

หน่วย : บาท 



วทิยฐานะ ผอ. ช านาญการ ผอ. ช านาญการพเิศษ ผอ. เชีย่วชาญ 

เงนิวทิยฐานะ 3,500 5,600 9,900 

ข. รองผูอ้ านวยการสถานศกึษา 

หน่วย : บาท 

วทิยฐานะ รอง ผอ. ช านาญการ รอง ผอ. ช านาญการพเิศษ 

เงนิวทิยฐานะ 3,500 5,600 

2) ผูบ้รหิารเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

ก. ผูอ้ านวยการเขตพืน้ทีฯ่ 

หน่วย : บาท 

วทิยฐานะ ผอ. เชีย่วชาญ 

เงนิวทิยฐานะ 9,900 

ข. รองผูอ้ านวยการเขตพืน้ทีฯ่ 

หน่วย : บาท 

วทิยฐานะ รอง ผอ. ช านาญการพเิศษ 

เงนิวทิยฐานะ 5,600 

หมายเหต ุ

1. ต าแหน่งผูอ้ านวยการ/รองผูอ้ านวยการ จะไดรั้บวทิยฐานะ เมือ่ผา่นการ
ประเมนิความเชีย่วชาญหรอืช านาญการ 

2. วทิยฐานะผูอ้ านวยการ/รองผูอ้ านวยการเชีย่วชาญพเิศษ และรอง
ผูอ้ านวยการเชีย่วชาญใหเ้ฉพาะผูบ้รหิารทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้จาก
ขา้ราชการคร/ูศกึษานเิทศกท์ีม่เีงนิวทิยฐานะตดิตวัมาเทา่นัน้ 

ในการประเมนิเพือ่ปรับอันดับ (แทง่เงนิเดอืน) และวทิยฐานะทัง้หมดนี ้จะตอ้งเป็นไป
ตามกฎ ก.ค.ศ. ทัง้นีค้วรจะตอ้งค านงึถงึฐานะทางการคลงั และความเป็นไปไดเ้รือ่ง
งบประมาณ โดยขอใหม้มีตคิณะรัฐมนตรกี ากบัไวด้ว้ย 

 

22. เร ือ่ง ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ เกีย่วกบัผลการ
บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูป่้วยยาเสพตดิ กระทรวงสาธารณสขุ ระหวา่งวนัที ่
24 - 30 ตลุาคม 2546 ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดังนี ้



ในระหวา่งวันที ่24 - 30 ตลุาคม 2546 มผีูป่้วยเขา้รับการบ าบัดรักษาทัง้สิน้ จ านวน 
3,190 ราย สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบดัมากทีส่ดุคอืระดับ PCU/สถานอีนามัย จ านวน 
1,160 ราย (รอ้ยละ 36.37) ในระดบัโรงพยาบาลชมุชน 661 ราย (รอ้ยละ 20.72) 
สงักดักรมสขุภาพจติ 639 ราย (รอ้ยละ 20.03) ระดับโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาล
ทั่วไป 492 ราย (รอ้ยละ 15.42) สงักดักรมการแพทย ์238 ราย (รอ้ยละ 7.46) 

แยกวธิกีารบ าบดัรักษาดังนี ้การบ าบดัรักษาโดยบ าบดัในชมุชน 1,102 ราย (รอ้ยละ 
34.55) วธิผีูป่้วยนอก 1,804 ราย (รอ้ยละ 56.55) วธิผีูป่้วยใน 284 ราย (รอ้ยละ 
8.90) สถานบ าบัดทีใ่หก้ารบ าบัดโดยวธิบี าบดัในชมุชนสงูสดุคอืระดับ PCU/สถานี
อนามัย และวธิผีูป่้วยนอกสงูสดุคอืระดับโรงพยาบาลชมุชน ส าหรับวธิผีูป่้วยในบรกิาร
สงูสดุ โดยสถานบรกิารสงักดักรมสขุภาพจติ 

ลักษณะการบ าบดัของผูม้ารับการบรกิาร เป็นการมารับการบ าบดัโดยสมัครใจ เป็น
จ านวน 2,686 ราย (รอ้ยละ 84.20) โดยการบังคบับ าบดั จ านวน 504 ราย (รอ้ยละ 
15.80) สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบัดโดยสมัครใจสงูสดุคอื ระดับ PCU/สถานอีนามัย 
และบังคับบ าบดัใหบ้รกิารสงูสดุคอื ระดับโรงพยาบาลชมุชน 

หมายเหต ุ

1. ขอ้มลูสะสมจาก 76 จังหวดั ณ วันที ่30 ตลุาคม 2546 เวลา 15.00 น. 
2. ขอ้มลูรายสปัดาหจ์าก 56 จังหวดั ขาดสง่รายงาน 19 จังหวดั ไดแ้ก ่

จังหวดัทีไ่มไ่ดส้ง่ขอ้มลู ไดแ้ก ่จังหวดันนทบรุ ีพระนครศรอียธุยา 
ชยันาท ลพบรุ ีนครนายก สพุรรณบรุ ีสระแกว้ ประจวบครีขีนัธ ์สรุนิทร ์
มหาสารคาม เลย สกลนคร ตาก เพชรบรูณ ์พังงา สตลู ตรัง พัทลุง 
ปัตตาน ี

3. จังหวดัขอแกไ้ขและปรับเปลีย่นขอ้มลูในยอดสะสม 

 

23. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
ของกระทรวงมหาดไทยในรอบสปัดาห ์(ถงึวนัที ่2 พฤศจกิายน 2546) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงาน
ตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิของกระทรวงมหาดไทยในรอบสปัดาห ์(ถงึวันที ่2 
พฤศจกิายน 2546) ดงันี ้

1. ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ และปฏบิตักิารนบั
ถอยหลงั 60 วนั 

o 1.1 การปราบปรามจบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้ยาเสพตดิของ ศต
ส.จ. ศตส.อ/กิง่ อ. ในการด าเนนิการคน้หาตรวจสอบอกีครัง้ 
(Re-X-ray) ภายใตป้ฏบิัตกิาร 60 วัน กบัการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา
เสพตดิ ในเดอืนตลุาคม - 2 พฤศจกิายน 2546 มผีูผ้ลติ/ผูค้า้
รายงานตัว 162 คน และจับกมุด าเนนิคด ี1,219 คน และสปัดาห์



ทีผ่า่นมามผีูผ้ลติ/ผูค้า้รายงานตัวเพิม่ขึน้ 9 คน และถกูจับกมุ
ด าเนนิคดเีพิม่ขึน้ 445 คน 

o 1.2 การด าเนนิการกบัผูเ้สพ/ผูต้ดิ ศตส.จ./อ./กิง่ อ. 
ด าเนนิการอยา่งเขม้ขน้ในการ Re-X-ray มผีูเ้สพ/ผูต้ดิแสดงตน
โดยสมัครใจเพือ่เขา้รับการบ าบดั 2,761 คน และส าหรับผูเ้สพ/ผู ้
ตดิทีไ่มส่มัครใจแสดงตนและยังไมเ่ลกิพฤตกิารณ ์ไดน้ าตัวเขา้สู่

ระบบบังคับบ าบดัตามพระราชบญัญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยา
เสพตดิ พ.ศ. 2545 จ านวน 602 คน และผูเ้สพ/ผูต้ดิอกีสว่นหนึง่ 
ไดจั้บกมุคดจีนมคี าพพิากษาใหต้อ้งโทษจ าคกุ จ านวน 189 คน 
และสปัดาห ์ทีผ่า่นมามผีูเ้สพ/ผูต้ดิแสดงตนโดยสมัครใจเพิม่ขึน้ 
641 คน ผูไ้มเ่ลกิพฤตกิารณแ์ละถกูน าตวัเขา้สูก่ารบ าบัดเพิม่ขึน้ 
189 คน และถกูจับกมุด าเนนิคดอีกี 45 คน 

o 1.3 การเสรมิสรา้งความเขม้แข็งของหมูบ่า้น/ชุมชน ตาม
กระบวนการเสรมิสรา้งหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เพือ่เอาชนะยาเสพ
ตดิ จากเป้าหมายทั่วประเทศและกรงุเทพมหานคร 84,350 
หมูบ่า้น/ชมุชน ณ วันที ่2 พฤศจกิายน 2546 มหีมูบ่า้น/ชมุชนที่
จังหวดัประกาศการด าเนนิการผา่น 6 ขัน้ตอน รวมทัง้สิน้ 83,109 
หมูบ่า้น/ชมุชน คดิเป็นรอ้ยละ 98.53 ของเป้าหมาย และสปัดาห์
ทีผ่า่นมา มหีมูบ่า้น/ชมุชนทีด่ าเนนิการผา่น 6 ขัน้ตอนเพิม่ขึน้ 32 
หมูบ่า้น/ชมุชน 

o 1.4 การปฏบิตัภิารกจิของผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะ
ยาเสพตดิ ณ วันที ่2 พฤศจกิายน 2546 จัดฝึกอบรมวทิยากร
ระดับต าบล (คร ูข) จ านวน 256,507 คน จัดประชมุชีแ้จงผู ้
ประสานพลังแผน่ดนิระดับหมูบ่า้นเพือ่จัดตัง้และรับมอบภารกจิ 
จ านวน 2,218,078 คน และมผีูผ้ลติ/ผูค้า้ผา่นโครงการอบรมท า
ความดเีพือ่แผน่ดนิ จ านวน 31,647 คน 

o 1.5 การด ารงรกัษาความเขม้แข็งพลงัแผน่ดนิเพือ่เอาชนะ
ยาเสพตดิอยา่งย ัง่ยนื การจัดกจิกรรมเพือ่รณรงคเ์สรมิสรา้ง
เพือ่ด ารงความเขม้แข็งของพลังแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ ใน
เดอืนตลุาคม - 2 พฤศจกิายน 2546 มตี าบลและเทศบาลทีไ่ด ้
จัดเวทสีาธารณะเพือ่ประชมุประชาคมก าหนดแนวทางเฉพาะของ
ต าบล/เทศบาล ในการด ารงความเขม้แข็งเพือ่เอาชนะปัญหายา
เสพตดิใหไ้ดอ้ยา่งย่ังยนืถาวร จ านวน 4,195 แหง่ คดิเป็นรอ้ยละ 
49.75 (ต าบลและเทศบาล รวมทัง้สิน้ 8,425 แหง่) ในขณะทีม่ี
โรงเรยีนเขม้แขง็ จ านวน 17,445 แหง่ และโรงงานสขีาว จ านวน 
15,906 แหง่ โดยในสปัดาหท์ีผ่า่นมามตี าบล/เทศบาลทีจั่ดเวที
สาธารณะเพือ่ประชมุประชาคมเพิม่ขึน้ 758 แหง่ โรงเรยีน
เขม้แข็งเพิม่ขึน้2,192 แหง่ และโรงงานสขีาวเพิม่ขึน้ 1,096 
แหง่ 

2. การปราบปรามจบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญัและการยดึ
ทรพัยส์นิ ตัง้แต ่1 กมุภาพันธ ์- 2 พฤศจกิายน 2546 สามารถจับกมุ
ผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั 1,876 ราย การตรวจยดึทรัพยส์นิไดม้ลูคา่ 



6,895.868 ลา้นบาท และสามารถด าเนนิการยดึทรัพยส์นิผูผ้ลติ/ผูค้า้
ได ้จ านวน 2,801.528 ลา้นบาท 

3. การประกาศจงัหวดัเขม้แข็งเอาชนะปญัหายาเสพตดิ ในชว่งที ่2 
ณ วันที ่29 ตลุาคม 2546 มจัีงหวดัทีไ่ดป้ระกาศเป็นจังหวดัเขม้แข็งฯ 
แลว้ 65 จังหวัด รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (นายประมวล
รจุนเสร)ี เป็นประธานในพธิทีีจั่งหวดัชลบรุใีนวันที ่29 ตลุาคม 2546 
เป็นจังหวดัที ่65 คดิเป็นรอ้ยละ 87.84 ของเป้าหมาย ส าหรับจังหวดัอืน่ 
ๆ ทีไ่ดม้กี าหนดการไวแ้ลว้ ดงันี ้1) จังหวดัปัตตาน ีเตรยีมประกาศเป็น
จังหวดัเขม้แข็งฯ ในวันที ่5 พฤศจกิายน 2546 2) จังหวดัแมฮ่อ่งสอน 
เตรยีมประกาศเป็นจังหวัดเขม้แขง็ฯ ในวันที ่7 พฤศจกิายน 2546 3) 
จังหวดัภเูก็ต เตรยีมประกาศเป็นจังหวดัเขม้แข็งฯ ในวันที ่8 
พฤศจกิายน 2546 4) จังหวดัพังงา เตรยีมประกาศเป็นจังหวดัเขม้แข็งฯ 
ในวันที ่20 พฤศจกิายน 2546 

 

24. เร ือ่ง แนวทางและมาตรการการใชส้ ือ่ของรฐัเพือ่การศกึษาและการเรยีนรู ้
ของเด็ก เยาวชนและครอบครวั 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาแนวทางและมาตรการการใชส้ือ่ของรัฐเพือ่การศกึษาและการ
เรยีนรูข้องเด็กเยาวชนและครอบครัว ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์ฉาย
แสง) เสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. รับทราบยทุธศาสตรก์ารบรหิารจัดการสือ่ของรัฐเพือ่การศกึษา 
ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานสือ่เพือ่การศกึษา ยทุธศาสตร์
การพัฒนาผูผ้ลติสือ่และยทุธศาสตรก์ารพัฒนาผูรั้บและผูใ้ชส้ือ่ 

2. เห็นชอบใหเ้พิม่บทบาทสือ่ของรัฐเพือ่การศกึษาและการเรยีนรูข้องเด็ก 
เยาวชนและครอบครัว โดยใหข้อความรว่มมอืสือ่วทิยกุระจายเสยีงและ
วทิยโุทรทศันข์องรัฐในการจัดท ารายการเพือ่การศกึษาและการเรยีนรู ้
ของเด็กเยาวชนและครอบครัวเพิม่ขึน้ โดยใหด้ าเนนิการ ดงันี้ 

o 2.1 ใหส้ือ่วทิยกุระจายเสยีงและวทิยโุทรทศันจั์ดสดัสว่นเวลา
ส าหรับเนือ้หาสาระของรายการวทิยแุละโทรทัศนเ์พือ่เด็ก 
เยาวชนและครอบครัว รอ้ยละ 10 - 15 ของเวลาออกอากาศ 
โดยใหเ้ริม่จากรายการวทิยแุละโทรทัศนข์องกรมประชาสมัพันธ์
กอ่นโดยใหเ้ริม่ตัง้แตว่นัที ่1 มกราคม 2547 เป็นตน้ไป ส าหรับ
รายการวทิยแุละโทรทศันข์องสถานอีืน่ ๆ ก็ใหด้ าเนนิการตาม
ความพรอ้มของแตล่ะสถาน ี

o 2.2 ใหม้กีารแบง่เวลาในการออกอากาศรายการโทรทศันส์ าหรับ
เด็ก เยาวชนและครอบครัว เพิม่จากเกณฑเ์ดมิทีก่ าหนดไวอ้ยา่ง
นอ้ยครึง่ชัว่โมง ในระหวา่งเวลา 16.00 - 18.30 น. เป็นอยา่ง
นอ้ย 1 - 1 ชัว่โมงครึง่ ในระหวา่งเวลา 16.00 - 22.00 น. ซึง่
เป็นชว่งเวลาทีค่รอบครัวดรูายการมาก 



o 2.3 ใหม้กีารจัดประเภทรายการโทรทศันส์ าหรับเด็ก เยาวชน 
และครอบครัว โดยใหส้ถานเีป็นผูด้ าเนนิการจัดการให ้
คณะกรรมการทีจ่ะจัดตัง้ขึน้ตามขอ้ 2.5 เป็นผูก้ ากบัดแูล 

o 2.4 มอบใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรรัีบไปด าเนนิการ
จัดตัง้คณะท างานท าหนา้ทีข่อความรว่มมอืจัดหาเวลาจากสือ่
วทิยกุระจายเสยีงและสือ่วทิยโุทรทัศนท์ีจ่ะจัดท ารายการเพือ่
การศกึษาและการเรยีนรูข้องเด็กเยาวชนและครอบครัว โดยให ้
คณะท างานชดุนีอ้ยูภ่ายใตก้ารก ากบัดแูลของรองนายกรัฐมนตร ี
(นายวษิณุ เครอืงาม) 

o 2.5 มอบใหก้รมประชาสมัพันธรั์บไปด าเนนิการจัดตัง้
คณะกรรมการประกอบดว้ย ผูแ้ทนจากองคก์รทางการศกึษา 
วัฒนธรรม องคก์รพัฒนาเอกชน นักวชิาการ และหน่วยงานสือ่ที่
เกีย่วขอ้ง เป็นตน้ ท าหนา้ทีด่แูลเนือ้หาสาระ และรปูแบบรายการ
ก ากบัและประเมนิผลคณุภาพรายการ รวมทัง้สรา้งแรงจงูใจให ้
เป็นไปตามวตัถปุระสงคท์ีรั่ฐตอ้งการ โดยใหค้ณะกรรมการชดุนี้
อยูภ่ายใตก้ารก ากบัดแูลของรองนายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์
ฉายแสง) และใหค้ณะกรรมการฯ รับยทุธศาสตรใ์นขอ้ 1 และ
ประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอ
คณะรัฐมนตร ีคณะที ่4 คณะที ่5 และคณะที ่7 (ฝ่ายกฎหมายฯ) 
ในคราวประชมุครัง้ที ่1/2546 วันที ่24 ตลุาคม 2546 ไป
พจิารณาด าเนนิการตามความเหมาะสม ดังนี ้

 1) สือ่ของรัฐไมค่วรมุง่เนน้ในเรือ่งบันเทงิหรอืมุง่หาก าไร
ในเชงิพาณชิยเ์ทา่นัน้ แตค่วรมสีว่นรว่มในการพัฒนา
สงัคมดว้ย ดงันัน้ รัฐจงึควรใชส้ือ่ของรัฐใหเ้ป็นประโยชน์
ตอ่สงัคมใหม้ากขึน้ โดยการน าเวลาในการออกอากาศมา
สว่นหนึง่ เพือ่น ามาจัดท ารายการทีส่รา้งสรรคส์งัคม เพือ่
พัฒนาการศกึษาและการเรยีนรูข้องเด็ก เยาวชนและ
ครอบครัว ทัง้นี ้ควรก าหนดเป็นนโยบายของรฐับาล โดย
อาจจะก าหนดเป็นวาระแหง่ชาตทิีจ่ะเสนอรายการ
สรา้งสรรคส์งัคมเพือ่เด็ก เยาวชน และครอบครัว และหาก
ใหน้ายกรัฐมนตรเีป็นผูน้ าในการผลักดันในเรือ่งนี ้จะ
ไดผ้ลดอียา่งยิง่ 

 2) การด าเนนิการในเรือ่งนีไ้มค่วรจ ากดัเฉพาะสือ่ของรัฐ
เทา่นัน้ ควรจะรวมถงึสถานโีทรทศันช์อ่งอืน่ ๆ ทีไ่ดรั้บ
สมัปทานจากรัฐดว้ย ไดแ้ก ่ชอ่ง 3 ชอ่ง 7 และชอ่ง ITV 
นอกจากนีค้วรใหค้รอบคลมุถงึสือ่อืน่ ๆ ดว้ย เชน่
โทรศัพทเ์คลือ่นที ่อนิเทอรเ์น็ต วซีดี ีตูเ้กมส ์เป็นตน้ 

 3) การน าเวลาออกอากาศของสถานโีทรทัศนท์ีรั่ฐให ้
สมัปทานแกเ่อกชนคนืมาสว่นหนึง่ เพือ่ด าเนนิการในเรือ่ง
นี ้นัน้ อาจมปัีญหาขอ้กฎหมายเกีย่วกบัสญัญาสมัปทาน
ได ้ดงันัน้ในชัน้นีจ้งึมอบใหส้ านักงานอัยการสงูสดุ และ
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีารว่มกนัตรวจสอบสญัญา



สมัปทานเพือ่พจิารณา ขอ้กฎหมาย และความเป็นไปได ้
วา่จะด าเนนิการไดห้รอืไม ่อยา่งไร โดยในระหวา่งนีเ้พือ่
หลกีเลีย่งการแกไ้ขสญัญาฯ และเพือ่ใหเ้ป็นไปตาม
แนวทางและมาตรการการใชส้ือ่ของรัฐเพือ่การศกึษาฯ 
เห็นควรใชว้ธิขีอความรว่มมอืไปกอ่น และเมือ่ตรวจสอบ
สญัญาสมัปทานแลว้ เห็นวา่จ าเป็นตอ้งแกไ้ขสญัญา
สมัปทานก็เห็นควรมอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นาย
วษิณุ เครอืงาม) รับไปด าเนนิการเจรจาและแกไ้ขสญัญา
ตอ่ไป 

 4) การผลติรายการเพือ่เด็ก เยาวชนและครอบครัวนัน้ ควร
มกีารศกึษา วจัิย ความตอ้งการของเด็ก และผูป้กครองวา่
ตอ้งการชมรายการประเภทใด ลักษณะใด เป็นตน้ 
นอกจากนีค้วรส ารวจดว้ยวา่ ในปัจจบัุนมรีายการส าหรับ
เด็ก เยาวชน และครอบครัว จ านวนเทา่ไร และมลีักษณะ
อยา่งไร เพือ่น ามาเป็นขอ้มลูประกอบการพจิารณาในการ
ผลติรายการทีเ่หมาะสมและเป็นทีส่นใจของเด็ก เยาวชน
และครอบครัวตอ่ไป 

 5) การผลติรายการส าหรับเด็ก เยาวชน และครอบครัว 
ควรใหภ้าคเอกชนซึง่เป็นมอือาชพีมคีวามเชีย่วชาญ เป็น
ผูด้ าเนนิการ แตท่ัง้นีต้อ้งเป็นความรว่มมอืกนัด าเนนิการ
ระหวา่งภาครัฐและเอกชน รวมทัง้ตอ้งใหเ้ด็ก ผูป้กครอง 
และโรงเรยีนมสีว่นรว่มดว้ย เชน่ โรงเรยีนอาจน าสาระจาก
สือ่มาเป็นสว่นหนึง่ของการเรยีนการสอน เพือ่เป็นการ
กระตุน้ใหเ้ด็กสนใจชมรายการทีส่รา้งสรรคส์งัคม 

 6) ลักษณะของรายการนอกจากเพือ่พัฒนาความรู ้
ความสามารถของเด็กและเยาวชนแลว้ ควรมรีายการ
ส าหรับครอบครัวเพือ่สอนวธิกีารเลีย้งเด็กใหเ้ป็นคนดขีอง
สงัคม 

 7) ควรมกีารจงูใจใหม้กีารผลติรายการทีส่รา้งสรรคส์งัคม 
เชน่ ใหร้างวลัแกผู่ผ้ลติทีม่คีณุภาพลดผลตอบแทนใน
สญัญาสมัปทาน รัฐสนับสนุนคา่ใชจ้า่ย เป็นตน้ 

 8) เวลาออกอากาศของรายการโทรทศัน ์ควรก าหนดให ้
เป็นสดัสว่นเวลาไว ้ส าหรับจะเป็นชว่งเวลาใดจงึจะ
เหมาะสม ควรตัง้คณะท างานขึน้มาท าการศกึษาวจัิยกอ่น 
และควรก าหนดใหใ้ชช้ว่งเวลาเดยีวกนัทกุสถานโีทรทศัน ์

 9) ควรระบเุวลาเริม่ตน้ด าเนนิการในเรือ่งนีไ้วด้ว้ย 
 10) มาตรการในการด าเนนิการควรแบง่ออกเป็น 3 ระยะ 

คอื 1) ระยะสัน้ 2) ระยะกลาง และ 3) ระยะยาว ส าหรับ
มาตรการระยะสัน้ใหม้คีณะกรรมการประกอบดว้ย 
ผูเ้ชีย่วชาญในดา้นตา่ง ๆ เชน่ ดา้นการศกึษา ดา้น
จติวทิยา ดา้นวฒันธรรม ดา้นวทิยาศาสตร ์เป็นตน้ ซึง่มา
จากหน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาควชิาการ ภาคสงัคม 



และสือ่ทีเ่กีย่วขอ้งท าหนา้ทีบ่รหิารจัดการรับผดิชอบดแูล
เนือ้หาสาระและรปูแบบรายการใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงค์
ทีรั่ฐตอ้งการ และในระยะตอ่ไปควรใชอ้งคก์รทีม่อียูแ่ลว้
เป็นผูด้ าเนนิการตอ่ไป เชน่ กรมประชาสมัพันธ ์เป็นตน้ 

 11) ส าหรับการจัดท ารายการวทิยเุพือ่สรา้งสรรคส์งัคมนัน้ 
เนือ่งจากมสีถานเีป็นจ านวนมากจงึควรมกีารศกึษาความ
เป็นไปไดก้อ่น โดยอาจจะเลอืกด าเนนิการเฉพาะสถานทีี่
ประชาชนนยิม เป็นตน้ 

 12) ควรมกีารตดิตามประเมนิผลการด าเนนิการในเรือ่งนี้
เมือ่ผา่นไประยะหนึง่ เชน่ 1 ปี เป็นตน้เพือ่น ามาปรับปรงุ
แนวทางและมาตรการฯ ใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้ตอ่ไป 

 

25. เร ือ่ง การประชมุรว่มกนัของนายกรฐัมนตรแีละรองนายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการประชมุรว่มกนัของนายกรัฐมนตร ีและรอง
นายกรัฐมนตร ีตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(พลเอกชวลติ ยงใจยทุธ) เสนอ ดงันี้ 

ในการประชมุรว่มกนัระหวา่งนายกรัฐมนตรแีละรองนายกรัฐมนตร ีนายกรัฐมนตรไีด ้
มอบนโยบายและแนวทางในการก ากบัการปฏบัิตริาชการในสว่นภมูภิาคของรอง
นายกรัฐมนตร ีสรปุไดด้ังนี ้

1. นายกรัฐมนตรตีอ้งการใหร้องนายกรัฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมายใหก้ ากบั
การปฏบัิตริาชการในสว่นภมูภิาค มอี านาจเต็มเชน่เดยีวกบั
นายกรัฐมนตร ีเสมอืนมนีายกรัฐมนตร ี7 คน อยูท่ั่วประเทศเพือ่ดแูล
ความส าเร็จ ความกา้วหนา้ ยทุธศาสตรก์ารพัฒนากลุม่จังหวดั/จังหวัด 
รวมทัง้ปัญหาตา่ง ๆ ในพืน้ที ่

2. การบรหิารงานของนายกรัฐมนตรตีอ้งการใหร้องนายกรัฐมนตรทีกุคนท า
หนา้ทีแ่ทนนายกรัฐมนตรไีดอ้ยา่งเต็มทีแ่ละใหค้วามไวว้างใจอยา่ง
สงูสดุ หากจะเขา้ไปก ากบั ตดิตามกจ็ะมุง่เกีย่วกบัความส าเร็จของงาน 
เพือ่ใหง้านเป็นไปดว้ยความรวดเร็ว 

3. ใหผู้ต้รวจราชการส านักนายกรัฐมนตร ีซึง่เป็นฝ่ายเลขานุการของรอง
นายกรัฐมนตร ีและผูต้รวจราชการกระทรวงตา่ง ๆ ท าหนา้ทีเ่ป็นหเูป็น
ตาแทนเหมอืนรโีมทคอนโทรล (remote control) และผูต้รวจราชการ
ตอ้งสรา้งเครือ่งมอืในการตรวจตดิตาม (instrument check list) 

4. นายกรัฐมนตรตีอ้งการใหร้องนายกรัฐฒนตรทีกุคนท างานโดยมคีวาม
พรอ้มในทกุ ๆ ดา้น ทัง้อ านาจหนา้ที ่โดยมอบอ านาจใหอ้ยา่งเต็มที ่
รวมทัง้มทีรัพยากรดา้นงบประมาณ ความพรอ้มดา้นเครือ่งไมเ้ครือ่งมอื 
อปุกรณต์า่ง ๆ 

5. นายกรัฐมนตรจีะมอบหมายงานก ากบัการปฏบัิตริาชการในสว่นภมูภิาค
ใหร้องนายกรัฐมนตร ีนายกรัฐมนตรจีะไปราชการในตา่งจังหวัดเทา่ที่



จ าเป็นเพือ่ไมใ่หเ้กดิการซ ้าซอ้นกบัรองนายกรัฐมนตร ีแตจ่ะเนน้งาน
ดา้นตา่งประเทศ และยทุธศาสตรก์ารพัฒนาประเทศ 

6. ระบบการบรหิารงานแบบไขว ้ทีเ่ป็น matrix organization หรอื 
command matrix และ matrix reporting system ทัง้การไขวร้ะหวา่ง
รองนายกรัฐมนตรกีบัรองนายกรัฐมนตรดีว้ยกนั และการไขวร้ะหวา่งรอง
นายกรัฐมนตรกีบัรัฐมนตรวีา่การกระทรวงตา่ง ๆ การบรหิารราชการแนว
ใหมน่ีแ้มจ้ะยุง่ยากบา้งในชว่งเปลีย่นผา่น (transition) ซึง่
นายกรัฐมนตรจีะไดน้ าเรือ่งนีไ้ปแจง้ตอ่ทีป่ระชมุคณะรัฐมนตรเีพือ่
ซกัซอ้มความเขา้ใจเกีย่วกบัแนวทางการบรหิารงานตอ่ไป 

7. อ านาจหนา้ทีข่องรองนายกรัฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมายใหก้ ากบัการ
ปฏบัิตริาชการในสว่นภมูภิาคจะตอ้งมเีพิม่ขึน้ ดังนี ้

o 7.1 การจัดท าขอ้ตกลงเกีย่วกบัผลงาน (performance 
agreement) จะใหร้องนายกรัฐมนตรกีบัผูว้า่ราชการจังหวดัแบบ
บรูณาการภายในกลุม่จังหวัดในเขตพืน้ทีท่ีรั่บผดิชอบ เป็น
คูส่ญัญาตอ่กนั ซึง่จะท าใหร้องนายกรัฐมนตรสีามารถประเมนิ
ผลสมัฤทธิข์องผูว้า่ราชการจังหวดัไดโ้ดยตรง และผูว้า่ราชการ
จังหวดัจะตอ้งฟังรองนายกรัฐมนตรมีากขึน้ โดยนายกรัฐมนตรี
มอบหมายใหส้ านักงาน ก.พ.ร. รับไปด าเนนกิารตอ่ไป 

o 7.2 กรณีทีร่องนายกรัฐมนตรใีนเขตพืน้ทีรั่บผดิชอบไปพบเห็น
ปัญหาในพืน้ทีแ่ละมคีวามจ าเป็นเรง่ดว่นทีจ่ะตอ้งแกไ้ขปัญหา
ของประชาชน ใหเ้สนอของบประมาณสนับสนุนจากงบกลางจาก
นายกรัฐมนตรไีด ้โดยนายกรัฐมนตรขีอใหพ้จิารณากลัน่กรองให ้
เหมาะสมตามความจ าเป็น 

o 7.3 ดา้นการบรหิารงานบคุคลของจังหวดัในเขตพืน้ทีท่ีร่อง
นายกรัฐมนตรรัีบผดิชอบ ใหร้องนายกรัฐมนตรสีามารถใหค้ณุให ้
โทษได ้โดยขอ้เสนอแนะและผลการประเมนิของรอง
นายกรัฐมนตรจีะตอ้งน ามาเป็นขอ้มลูประกอบการพจิารณา
แตง่ตัง้โยกยา้ยเปลีย่นแปลงผูว้า่ราชการจังหวัดและผูบ้รหิาร
ระดับสงูของจังหวดั โดยใหน้ าเสนอขอ้มลูตอ่นายกรัฐมนตรี
ทราบ 

o 7.4 ใหร้องนายกรัฐมนตรสีามารถวนิจิฉัยสัง่การเรือ่งของทกุ
กระทรวง ทบวง กรม ทีอ่ยูใ่นพืน้ทีท่ีรั่บผดิชอบไดเ้ต็มที ่แมว้า่
ไมไ่ดอ้ยูภ่ายใตห้น่วยงานทีรั่บผดิชอบก ากบัดแูลกต็าม 

8. ระบบการจัดท างบประมาณในระยะตอ่ไปจะปรับเปลีย่นใหม ่โดยให ้75 
จังหวดั และกรงุเทพมหานคร เป็นผูจั้ดท างบประมาณของพืน้ทีด่ว้ย
ตนเอง เนือ่งจากนายกรัฐมนตรตีอ้งการให ้75 จังหวดั เปรยีบเสมอืน
เครือ่งยนตท์ีว่ ิง่ไดอ้สิระ ตา่งจากปัจจบัุนทีเ่ครือ่งยนตว์ิง่จากสว่นกลาง
ซึง่ท าใหข้าดพลงั ส าหรับงบประมาณของจังหวดัและกลุม่จังหวดัให ้
รองนายกรัฐมนตรทีีรั่บผดิชอบเขตพืน้ทีเ่ป็นผูพ้จิารณากลั่นกรองกอ่นสง่
ใหส้ านักงบประมาณและคณะรัฐมนตรพีจิารณา สว่นในระดับกระทรวง 
ใหจั้ดท างบประมาณเฉพาะงานบรหิารของสว่นกลาง เชน่ คา่ใชจ้า่ยใน



ดา้นบรกิารกลาง งานยทุธศาสตร ์งานวจัิยพัฒนา และดา้นบคุคล 
เฉพาะในสว่นกลางเทา่นัน้ 

9. นายกรัฐมนตรเีห็นวา่ ตอ่ไปรองนายกรัฐมนตรอีาจจะตอ้งเดนิทางไป
ตรวจราชการและก ากบัการปฏบัิตริาชการในสว่นภมูภิาคมากขึน้ เพือ่จะ
ไดท้ างานรว่มกบัผูว้า่ราชการจังหวดัแบบบรูณาการในพืน้ทีอ่ยา่งใกลช้ดิ 
แมใ้นวันประชมุคณะรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตรอีาจจะประชมุผา่น 
teleconference หรอื vedio conference ได ้โดยอาจไมต่อ้งเขา้
ประชมุดว้ยตนเอง ซึง่วธินีีจ้ะท าใหจั้งหวดัมคีวามตืน่ตัว กระตอืรอืลน้ใน
การท างานมากขึน้ 

10. นอกจากรองนายกรัฐมนตรจีะตรวจราชการและก ากบัการปฏบิตั ิ
ราชการในสว่นภมูภิาคแลว้ รองนายกรัฐมนตรอีาจจ าเป็นจะตอ้งท า
หนา้ทีใ่หค้ าแนะน าเกีย่วกบัการบรหิารงานแนวใหมใ่หแ้กผู่ว้า่ราชการ
จังหวดัเพือ่จะไดส้รา้งความม่ันใจ (confident) โดยจัดหลักสตูร 
(Course) การอบรมใหก้บัผูว้า่ราชการจังหวดั 

11. นายกรัฐมนตรขีอใหร้องนายกรัฐมนตร ีผูต้รวจราชการส านัก
นายกรัฐมนตร ีผูต้รวจราชการกระทรวงในเขตพืน้ทีท่ีรั่บผดิชอบ ไดม้ี
การประชมุรว่มกนัอยา่งสม ่าเสมอตามความจ าเป็น 

12. นายกรัฐมนตรจีะรว่มประชมุกบัรองนายกรัฐมนตรทีกุเดอืนใน
ลักษณะ working lunch เพือ่จะไดป้รกึษาหารอืรว่มกนั เพือ่
นายกรัฐมนตรจีะไดใ้หน้โยบาย ขอ้คดิเห็นเพิม่เตมิ รวมทัง้รอง
นายกรัฐมนตรจีะไดใ้หข้อ้เสนอแนะ ตลอดจนรายงานความกา้วหนา้ของ
งานทีไ่ดรั้บมอบหมายใหน้ายกรัฐมนตรทีราบ 

อนึง่ นายกรัฐมนตรจีะน าเรือ่งการบรหิารแนวใหมแ่บบ matrix และการมอบหมาย 
มอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัการปฏบัิตริาชการในตา่งจังหวัด ไปกลา่วชีแ้จง
ตอ่ประชาชนในรายการ "นายกฯ ทักษิณ พบประชาชน" ดว้ย 

 

26. เร ือ่ง การจดัต ัง้องคก์ารมหาชนเพือ่ใหค้วามสนบัสนุนทางการเงนิแก่
ประเทศเพือ่นบา้น 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการเกีย่วกบัการจัดตัง้องคก์ารมหาชนเพือ่ใหค้วาม
สนับสนุนทางการเงนิแกป่ระเทศเพือ่นบา้น ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ดงันี้ 

1. ใหม้กีารจัดตัง้องคก์ารมหาชนเพือ่ใหค้วามสนับสนุนทางการเงนิแก่
ประเทศเพือ่นบา้น ภายใตก้ารก ากบัดแูลของกระทรวงการคลงั ใหแ้ลว้
เสร็จภายใน 1 ปี เพือ่เป็นการตอบสนองตอ่แนวนโยบายการพัฒนา
ประเทศ ซึง่มยีทุธศาสตรท์ีจ่ะสง่เสรมิพัฒนาเศรษฐกจิของประเทศ
เพือ่นบา้นเพือ่ใหเ้กดิประโยชนใ์นการพัฒนาทัง้ประเทศเพือ่นบา้นและ
ประเทศไทยในเวลาเดยีวกนั โดยรัฐบาลจะใหค้วามชว่ยเหลอืสนับสนุน
ทางการเงนิในลักษณะเงนิกูเ้งือ่นไขผอ่นปรนเพือ่การพัฒนาแกป่ระเทศ
เพือ่นบา้น ทัง้นี ้โดยใหม้กีารจัดสรรงบประมาณรายปีเพือ่เป็นเงนิทนุใน



การสนับสนุนดา้นการเงนิใหแ้กป่ระเทศเพือ่นบา้น และเพือ่เป็น
คา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานขององคก์ร 

2. โดยทีก่ารจัดตัง้องคก์ารในลักษณะมหาชนดังกลา่ว คาดวา่จะตอ้งใช ้

เวลาในการด าเนนิการพอสมควรจงึมอบหมายใหธ้นาคารเพือ่การ
สง่ออกและน าเขา้แหง่ประเทศไทย รับผดิชอบในการใหค้วามชว่ยเหลอื
ดา้นการเงนิแกป่ระเทศเพือ่นบา้นในลักษณะเงนิกูท้ีม่เีงือ่นไขผอ่นปรน
ในโครงการพัฒนาของประเทศเพือ่นบา้นจนกวา่จะมกีารจัดตัง้องคก์าร
มหาชน เนือ่งจากขอบเขตการด าเนนิการของธนาคารฯ ในปัจจบุัน
สามารถด าเนนิการไดอ้ยูแ่ลว้ ตามพระราชบญัญัตจัิดตัง้ธนาคารเพือ่การ
สง่ออกและการน าเขา้แหง่ประเทศไทย ทัง้นี ้โดยใหส้ านักงานกองทนุ
ใหค้วามชว่ยเหลอืพัฒนาเศรษฐกจิแกป่ระเทศเพือ่นบา้น (สชพ.) ขอรับ
การจัดสรรงบประมาณผา่นกระทรวงการคลัง เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื
แบบใหเ้ปลา่ในสดัสว่นรอ้ยละ 30 ของมลูคา่โครงการ 

3. ใหแ้กไ้ขระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยจัดกองทนุใหค้วาม
ชว่ยเหลอืพัฒนาเศรษฐกจิแกป่ระเทศเพือ่นบา้น พ.ศ.2539 เพือ่ให ้
สชพ. สามารถใหค้วามชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่ไดใ้นสดัสว่นไมเ่กนิรอ้ย
ละ 30 ของมลูคา่โครงการตามขอ้ 2 ขา้งตน้ 

 

27. เร ือ่ง ความกา้วหนา้ความรว่มมอืดา้นพลงังานระหวา่งไทยกบัประเทศ
เพือ่นบา้น 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบความกา้วหนา้ความรว่มมอืดา้นพลงังานระหวา่งไทยกบัประเทศ
เพือ่นบา้น ตามทีก่ระทรวงการพลงังานเสนอ เพือ่เตรยีมการจัดท าแถลงการณร์ว่ม
ระดับรัฐมนตร ี(Joint Ministerial Statement) ระหวา่งไทยกบัสหภาพพมา่ 
ราชอาณาจักรกมัพชูา และ สปป.ลาว ในระหวา่งการประชมุสดุยอดผูน้ า 4 ประเทศ 
(Economic Cooperation Strategy - ECS Summit) ระหวา่งวันที ่10-12 
พฤศจกิายน พ.ศ.2546 ณ เมอืงพกุาม ประเทศสหภาพพมา่ สรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

1. สหภาพพมา่ 

 1.1 ดา้นไฟฟ้า 
o การใหค้วามชว่ยเหลอืในการศกึษาความเหมาะสมการพัฒนา

ระบบสายสง่ไฟฟ้าและโรงไฟฟ้าในพมา่ 
o การใหค้วามรว่มมอืทางดา้นวชิาการและการฝึกอบรมเจา้หนา้ที่

ดา้นไฟฟ้าของรัฐบาลพมา่ 
o การชว่ยเหลอืแกปั้ญหาขาดแคลนไฟฟ้าในพมา่ 
o การศกึษาความเหมาะสมและศักยภาพของลุม่น ้าสาละวนิ เพือ่

ประโยชนท์างการเกษตรและพลงังานไฟฟ้า 
 1.2 ดา้นปิโตรเลยีม 

o ความรว่มมอืในการส ารวจแปลงสมัปทานแหลง่กา๊ซและน ้ามันใน
พมา่ 



o ความรว่มมอืทางวชิาการในการพัฒนาธรุกจิน ้ามันและกา๊ซ
ธรรมชาตใินพมา่ 

o ความรว่มมอืดา้นการวจัิย ฝึกอบรมบคุลากร 
 1.3 ดา้นพลงังานทางเลอืก การใหค้วามชว่ยเหลอืทางวชิาการใน

การศกึษาศักยภาพการพัฒนาพลังงานทางเลอืกและการอนุรักษ์
พลงังาน 

2. ราชอาณาจกัรกมัพชูา เห็นควรใหม้กีารจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาความรว่มมอื
ดา้นพลงังานรว่มไทย-กมัพชูา เพือ่เป็นกลไกประสานนโยบาย และน ามติ
คณะรัฐมนตรรีว่มไทย-กมัพชูา สูก่ารปฏบัิต ิดงันี ้

 2.1 ดา้นไฟฟ้า 
o การจัดท าแผนแมบ่ทเพือ่พัฒนาระบบการผลติและโครงขา่ย

ไฟฟ้าในกมัพชูา 
o การใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นวชิาการและฝึกอบรมเจา้หนา้ที่

ทางดา้นไฟฟ้าของรัฐบาล 
 2.2 ดา้นปิโตรเลยีม ความรว่มมอืทางวชิาการในการพัฒนาธรุกจิ

น ้ามันและกา๊ฐธรรมชาตใินกมัพชูา 
 2.3 ดา้นพลงังานทางเลอืก การใหค้วามชว่ยเหลอืทางวชิาการใน

การศกึษาศักยภาพการพัฒนาพลังงานทางเลอืกและการอนุรักษ์
พลงังาน 

3. สปป.ลาว 

 3.1 ดา้นไฟฟ้า การใหก้ารสนับสนุนทางการเมอืง โดยรัฐบาลทัง้สอง
แกโ่ครงการน ้าเทนิ 2 รวมถงึโครงการอืน่ๆ ในอนาคต 

 3.2 ดา้นพลงังานทางเลอืก การใหค้วามชว่ยเหลอืทางวชิาการใน
การศกึษาศักยภาพการพัฒนาพลังงานทางเลอืกและการอนุรักษ์
พลงังานใหแ้กรั่ฐบาล สปป.ลาว 

 

28. เร ือ่ง รายงานการจดัสรรงบประมาณของสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณพ.ศ. 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงบประมาณรายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่น
ราชการและรัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ณ วันที ่28 ตลุาคม 2546 ดังนี ้

1. ภาพรวม การจัดสรรงบประมาณใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ณ วันที ่28 ตลุาคม 2546) มจี านวนทัง้สิน้ 
689,160.7 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 67.0 ของวงเงนิงบประมาณ 
จ านวน 1,028,000.0 ลา้นบาท โดยการจัดสรรงบประมาณส าหรับ
รายจา่ยลงทนุ มจี านวน 76,241.6 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 34.4 ของ



งบประมาณรายจา่ยลงทนุ และรายจา่ยประจ ามจี านวน 612,919.1 ลา้น
บาท หรอืรอ้ยละ 76.0 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า 

2. งบรายจา่ย จากการจัดสรรงบประมาณจ านวน 689,160.7 ลา้นบาท
จ าแนกได ้ดงันี ้

3.  
วงเงนิจดัสรรแลว้ รอ้ยละของงบประมาณ 

รวม (ลา้นบาท) 689,160.7 1,028,000 

งบบคุลากร 307,031.2 100.0 

งบด าเนนิงาน 54,555.1 58.8 

งบลงทนุ 52,905.9 46.3 

งบเงนิอดุหนุน 147,676.7 64.8 

งบรายจา่ยอืน่ 126,991.8 44.4 

 

 

29. เร ือ่ง การขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณเรง่ดว่น 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหส้นับสนุนงบประมาณในการ
ด าเนนิการจากเงนิงบประมาณ ปี 2547 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ในวงเงนิ 18,100,000 บาท ใหแ้ก ่จังหวัดเพชรบรุ ีเพือ่ใหก้าร
แกไ้ขปัญหาเรือ่งการระบายน ้าเป็นไปดว้ยความรวดเร็ว โดยเฉพาะเจาะคันกัน้น ้าเค็ม
ของกรมชลประทาน จ านวน 11 แหง่ เพือ่เรง่การระบายน ้าทีร่ะบายมาจากเขือ่นแกง่
กระจานและเขือ่นเพชรบรุ ีซึง่มปีระมาณมากเกนิกวา่แมน่ ้าเพชรบรุแีละคลองระบาย
น ้าตา่ง ๆ จะรับไดล้งสูท่ะเลโดยเร็ว 

 

30. เร ือ่ง การก าหนดราคาออ้ยข ัน้สดุทา้ยและผลตอบแทนการผลติและ
จ าหนา่ยน า้ตาลทรายข ัน้สดุทา้ยฤดกูารผลติ ปี 2544/2545 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักเลขาการคณะรัฐมนตรเีสนอ ผลการประชมุหารอื
สวนราชกรทีเ่กีย่วขอ้ง เรือ่งการก าหนดราคาออ้ยขัน้สดุทา้ยและผลตอบแทนการผลติ
และจ าหน่ายน ้าตาลขัน้สดุทา้ยฤดกูารผลติ ปี 2544/2545 ของกระทรวงอตุสาหกรรม 
(อก.) ซึง่เป็นการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่7 ตลุาคม 2546 ดังนี ้

ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีดจั้ดประชมุหารอืเกีย่วกบัเรือ่งนีต้ามมตคิณะรัฐมนตร ี
เมือ่วันที ่7 ตลุาคม 2546 ผลการหารอื สรปุไดด้ังนี ้คณะกรรมการออ้ยและน ้าตาล
ทรายใชด้ลุพนิจิตามมาตรา 55 ในการก าหนดราคาขัน้สดุทา้ยโดยค านงึผลตอบแทน
การผลติและจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้ตน้ทีก่ าหนดไวแ้ลว้ และน าหลกัการของการ
ก าหนดราคาขัน้ตน้ในฤดกูารผลติปี 2545/2546 มาด าเนนิการปรับปรงุผลตอบแทน
การผลติ ฯ ขัน้สดุทา้ยฤดกูารผลติปี 2544/2545 เพือ่เป็นการรักษาเจตนารมณด์ัง้เดมิ
ของกฎหมาย นอกจากนีใ้นการก าหนดราคาขัน้ตน้ของฤดกูารผลติปี 2545/2546 ทัง้
ฝ่ายชาวไรอ่อ้ยและโรงงานกเ็ห็นชอบใหป้รับปรงุวธิกีารก าหนดราคาขัน้ตน้ใหเ้ป็นไป



ตามหลักการของระบบ 70/30 เพือ่ไมใ่หเ้กดิปัญหาเชน่เดยีวกบัการก าหนดราคา
ขัน้ตน้ของฤดกูารผลติปี 2544/2545 

ผลจากการด าเนนิการดังกลา่วจะท าใหก้องทนุจา่ยเงนิชดเชยใหแ้กโ่รงงานจาก
ผลตอบแทนการผลติฯขัน้สดุทา้ยต า่กวา่ขัน้ตน้เหลอืเพยีง 2 เขต รวมเป็นเงนิ 73.45 
ลา้นบาท โดยไมต่อ้งจา่ยเงนิชดเชยเกนิกวา่ความเป็นจรงิ รวมเป็นเงนิทังสิน้ 343.66 
ลา้นบาท 

ดังนัน้ เพือ่ใหเ้ป็นไปตามบทบัญญัตขิองกฏหมายและรักษาผลประโยชนข์องแผน่ดนิ 
อันเป็นสาธารณะแลว้ จงึเห็นควรใหก้ าหนดราคาออ้ยขัน้สดุทา้ยและผลตอบแทนการ
ผลติและจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้สดุทา้ยฤดกูารผลติปี 2544/2545 ตามทีก่ระทรวง
อตุสาหกรรมเสนอ 

ความเห็นทีป่ระชมุ 

1. ราคาออ้ยขัน้ตน้และผลตอบแทนการผลติและจ าหน่ายน ้าตาลทราย
ขัน้ตน้ในฤดกูารผลติ ปี 2544/ 2545 เป็นการเห็นชอบรว่มกนัของทกุ
ฝ่ายและไดป้ระกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้ เป็นค าสัง่ทางปกครองที่
ไมอ่าจแกไ้ขได ้

2. การแกไ้ขปัญหาโดยการก าหนดราคาขัน้สดุทา้ย ฯ ในฤดกูารผลติปี 
2544/2545 โดยคณะกรรมการออ้ยและน ้าตาลทรายใชอ้ านาจตามที่
พระราชบญัญัตอิอ้ยและน ้าตาลทราย พ.ศ. 2537 มาตรา 55 ก าหนดไว ้
จงึน่าจะกระท าไดเ้พราะมาตรา 55 ก าหนดใหก้ าหนดราคาขัน้สดุทา้ย ฯ 
โดยค านงึถงึหลักเกณฑต์า่ง ๆ รวม 6 ขอ้ ดงันัน้ การก าหนดราคาขัน้
สดุทา้ยฯ ก็อาจน าปัจจัยอืน่ ๆ มาพจิารณาประกอบ นอกจากการ
ค านงึถงึหลักเกณฑต์ามมาตรา 55 แลว้ได ้

3. หากก าหนดราคาฯ ขัน้สดุทา้ยตามทีเ่ป็นจรงิ กองทนุจะตอ้งจา่ยเงนิ
ชดเชยใหแ้กโ่รงงาน 417 ลา้นบาทเศษ และชดเชยใหช้าวไรอ่อ้ย 162 
ลา้นบาทเศษ แตถ่า้ก าหนดราคาฯ ขัน้สดุทา้ย ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้ี
มตเิมือ่วันที ่7 ตลุาคม 2546 ใหค้วามเห็นชอบในหลักการไวแ้ลว้ จะท า
ใหก้องทนุจา่ยเงนิชดเชยใหแ้กโ่รงงาน 73.45 ลา้นบาท ซึง่ถงึแมว้า่
การก าหนราคาขัน้สดุทา้ย จะมฝ่ีายทีไ่มเ่ห็นดว้ยและน าคดขีึน้สูศ่าล 
ความรับผดิชอบของกองทนุก็ไมเ่กนิไปกวา่วงเงนิขา้งตน้ 

 

31. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. คณะกรรมการพจิารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการปรับปรงุองคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ
พจิารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย คณะที ่1 และคณะที ่2 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดังนี ้



คณะกรรมการพจิารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย คณะที ่1 มรีอง
ปลดักระทรวงมหาดไทย (ทีป่ลดักระทรวงมหาดไทยมอบหมาย) เป็นประธาน
กรรมการ โดยกรรมการไดแ้ก ่ทีป่รกึษาดา้นกฎหมายกระทรวงมหาดไทย นายช านาญ 
พจนา นายสวัสดิ ์สง่สมัพันธ ์นายจนิต ์วภิาตะกลศั นายสกล วนชิชานนท ์นายสพุล
ยตุธิาดา นายกมลชยั รัตนสกาววงศ ์นายเอกศักดิ ์ตรกีรณุาสวสัดิ ์นายชเูกยีรต ิรัตน
ชยัชาญ นายวศิษิฐ ์สงิครัิตน ์นางสาววัณณนา บนุนาค และผูอ้ านวยการส านัก
กฎหมาย ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย โดยม ีนติกิร 8 ว ส านักกฎหมาย 
ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย เป็นกรรมการและเลขานุการ และนติกิรส านัก
กฎหมาย ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

คณะกรรมการพจิารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย คณะที ่2 มรีอง
ปลดักระทรวงมหาดไทย (ทีป่ลดักระทรวงมหาดไทยมอบหมาย) เป็นประธาน
กรรมการ กรรมการไดแ้ก ่ทีป่รกึษาดา้นกฎหมายกระทรวงมหาดไทย นายชยัวฒัน ์หุ
ตะเจรญิ พันตร ีสโิรตม ์สวุรรณนาคนิทร ์นายอารยะ ววิฒันว์านชิ นายทวศีักดิ ์วรพวิฒุ ิ
นายทรงชยั ประสาธนว์นชิ พลต ารวจตร ีเชวง แกว้ไชโย รองศาสตราจารย ์สนุทร 
มณีสวัสดิ ์นายสงขลา วชิยัขทัคะ นายสมหมาย จันทรเ์รอืง นายเอนก เกษมสขุ และ
ผูอ้ านวยการส านักกฎหมาย ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย โดยม ีนติกิร 8 ว 
ส านักกฎหมาย ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย เป็นกรรมการและเลขานุการ และ
นติกิร ส านักกฎหมาย ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย เป็นกรรมการและ
ผูช้ว่ยเลขานุการ 

โดยมอี านาจหนา้ที ่ดังนี ้

1. พจิารณาตรวจสอบ กลัน่กรองแกไ้ขรา่งพระราชบัญญัต ิพระราชก าหนด 
พระราชกฤษฎกีา กฎกระทรวง ประกาศ ระเบยีบ ขอ้บังคบั และเรือ่งอืน่ 
ๆ ซึง่รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงมหาดไทย สว่น
ราชการ หน่วยงานหรอืรัฐวสิาหกจิในสงักดักระทรวงมหาดไทยเสนอ 

2. พจิารณาเกีย่วกบัปัญหาในการก าหนดหลักการของกฎหมายหรอื
ประเด็นปัญหาขอ้ขดัแยง้การปฏบิตั ิใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระหวา่ง
สว่นราชการดว้ยกนัหรอืระหวา่งสว่นราชการกบัเอกชน 

3. พจิารณาใหค้วามเห็นในปัญหาขอ้กฎหมาย ซึง่รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงมหาดไทย สว่นราชการ หน่วยงาน 
หรอืรัฐวสิาหกจิในสงักดักระทรวงมหาดไทยเสนอ 

4. เสนอแนะสว่นราชการ หน่วยงาน หรอืรัฐวสิาหกจิในสงักดั
กระทรวงมหาดไทย จัดท าปรับปรงุหรอืแกไ้ขกฎหมาย ค าสัง่ หรอื
หนังสอืสัง่การตา่ง ๆ ใหท้ันสมัยสอดคลอ้งกบัสภาวการณใ์นปัจจบัุน 

5. เรยีกเจา้หนา้ทีเ่จา้ของเรือ่ง และเจา้หนา้ทีข่องสว่นราชการหรอื
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมารว่มประชมุ พจิารณาหรอืชีแ้จงแสดงความเห็น
ตอ่คณะกรรมการในการพจิารณารา่งกฎหมายและประเด็นปัญหาขอ้
กฎหมาย 

6. แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพือ่ท าหนา้ทีช่ว่ยเหลอื
คณะกรรมการฯ ในการปฏบิัตกิารตามอ านาจหนา้ทีไ่ดต้ามความจ าเป็น 



2. คณะกรรมการพฒันาระบบขอ้มลูและสารสนเทศของกระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการแตง่ตัง้คณะกรรมการพัฒนาระบบขอ้มลูและสารสนเทศของ
กระทรวงศกึษาธกิาร ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ทัง้นี ้เพือ่ใหก้ารจัดการ
ทางดา้นการศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิารด าเนนิไป ตามเป้าหมายของการปฏริปู
การศกึษาและนโยบายของรัฐบาล 

กระทรวงศกึษาธกิารรายงานวา่ กระทรวงศกึษาธกิารเป็นหน่วยงานทีรั่บผดิชอบใน
การด าเนนิการจัดการศกึษาของชาต ิและจะตอ้งด าเนนิงานการปฏริปูการศกึษาให ้
บรรลตุามเจตนารมณข์องกฎหมายปฏริปูการศกึษา และตามนโยบายทีรั่ฐบาลได ้
แถลงไวต้อ่รัฐสภาโดยเร็ว การด าเนนิการดงักลา่วมคีวามจ าเป็นจะตอ้งมรีะบบขอ้มลู
สารสนเทศทีถ่กูตอ้ง ทนัสมัย ครอบคลมุกลุม่เป้าหมายผูเ้รยีน และจ าเป็นทีจ่ะตอ้ง
ประสานรว่มด าเนนิการจัดเตรยีมขอ้มลูและสารสนเทศพืน้ฐานทัง้ดา้นบคุคลและดา้น
สถานศกึษา รวมทัง้ดา้นสารสนเทศภมูศิาสตรร์ว่มกบัทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่การ
เรยีกใชแ้ลกเปลีย่นและเชือ่มโยงระบบถงึกนัอยา่งเป็นระบบและมคีวามเป็นเอกภาพ 
ทัง้นี ้เพือ่ประโยชนใ์นการจัดการศกึษาในภาพรวมระดับประเทศ นอกจากนีร้ะบบ
ขอ้มลูและสารสนเทศดังกลา่ว ยังเป็นระบบงานทีจ่ะสนับสนุนการบรหิารงานของ
กระทรวงใหพั้ฒนาเขา้สูก่ารเป็น e-Government ไดอ้ยา่งสมบรูณเ์ร็วขึน้ 

กระทรวงศกึษาธกิารจงึจ าเป็นตอ้งมรีะบบขอ้มลูและสารสนเทศทีม่คีณุภาพและมี
ประสทิธภิาพ โดยมคีณะบคุคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถและประสบการณเ์ป็นผูใ้ห ้
ขอ้แนะน า ค าปรกึษาหรอืใหค้วามเห็นและแนวทางในการก าหนดรปูแบบกระบวนการ 
การพัฒนาการจัดหาและตดิตามประเมนิผลอยา่งเป็นระบบ จงึเห็นสมควรแตง่ตัง้ 
คณะกรรมการพัฒนาระบบขอ้มลูและสารสนเทศของกระทรวงศกึษาธกิาร โดยมทีี่
ปรกึษาจ านวน 8 คน คณะกรรมการม ีศาสตราจารยธ์รีวฒุ ิบณุยโสภณ อธกิารบดี
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนอื เป็นประธานกรรมการ นางมัณฑนา 
ศังขะกฤษณ ์รองปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร รองศาสตราจารยช์นศักดิ ์บา่ยเทีย่ง รอง
อธกิารบดสีถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนอื และนายประทวน กลิน่จ าปา 
รองอธกิารบดสีถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล เป็นรองประธานกรรมการ ผูอ้ านวยการ
ศนูยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร เป็น
กรรมการและเลขานุการ และมกีรรมการอืน่อกี 19 คน มอี านาจหนา้ทีห่ลักคอื 
เสนอแนะแนวทางในการออกแบบ พัฒนาและบรหิารจัดการระบบขอ้มลูและระบบ
สารสนเทศทางการศกึษา ซึง่เป็นระบบกลางของกระทรวงศกึษาธกิาร โดยเฉพาะ
ระบบขอ้มลูเกีย่วกบัผูเ้รยีน คร ูคณาจารยแ์ละบคุลากรทางการศกึษา และสถานศกึษา
ใหเ้ป็นระบบทีม่ปีระสทิธภิาพ และอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 7 ประการ ทัง้นี ้การเบกิจา่ย
เบีย้ประชมุคณะกรรมการดงักลา่วใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตกิฤษฎกีาเบีย้ประชมุ 
พ.ศ. 2523 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิโดยเบกิจา่ยจากส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 

3. ขา้ราชการต ารวจออกจากราชการ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักงานต ารวจแหง่ชาตเิสนอ ให ้พลต ารวจตร ีสรุสทิธิ ์
สงัขพงศ ์ออกจากราชการ เพือ่ไปด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการส านักงานสลากกนิแบง่



รัฐบาล โดยมรีะยะเวลาในการด ารงต าแหน่ง 4 ปี ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่4 พฤศจกิายน 
2546 เป็นตน้ไป 

4. ผูอ้ านวยการส านกังานสลากกนิแบง่รฐับาล 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ พลต ารวจตร ีสรุสทิธิ ์
สงัขพงศ ์ด ารงต าแหน่ง ผูอ้ านวยการส านักงานสลากกนิแบง่รัฐบาล แทน นาย
ชยัวฒัน ์พสกภักด ีผูอ้ านวยการส านักงานสลากกนิแบง่รัฐบาล ซึง่ไดพ้น้จากต าแหน่ง
ดว้ยเหตเุกษียณอาย ุ

5. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงการพฒันาสงัคมและความ
ม ัน่คงของมนุษย ์

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์
เสนอ ใหแ้ตง่ตัง้นางสาวมลวิลัย ์กลุละวณชิย ์ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจ
ราชการ 9) ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของ
มนุษย ์ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการ 10) ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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