
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
25 ตลุาคม 2554 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่25 ตลุาคม 255) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุทา่อากาศยาน
ดอนเมอืง ชัน้ 4 อาคารผูโ้ดยสารภายในประเทศ ทา่อากาศยานดอนเมอืง เขตดอนเมอืง 
กรงุเทพมหานคร นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุ
คณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัไดด้ังนี ้

กฎหมาย 

1. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาการพนัน พ.ศ. .... 
2. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารใหร้างวลัดว้ยการเสีย่งโชค พ.ศ. .... 
3. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิวนป่า (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
4. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิงวนและคุม้ครองสตัวป่์า (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
5. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑก์ารขออนุญาตและการอนุญาตให ้

เขา้ท าประโยชนภ์ายในเขตป่า พ.ศ. .... 
6. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการขอ

อนุญาตและการออกใบอนุญาต ใหม้ ีผลติ หรอืน าเขา้เลือ่ยโซย่นต ์และ
การเปลีย่นแปลงเลือ่ยโซย่นตใ์หม้กี าลังเครือ่งจักรกลเพิม่ขึน้ รวมทัง้ 
คณุสมบตัแิละลักษณะตอ้งหา้มของผูข้อรับใบอนุญาต (ฉบับที ่..) พ.ศ. 
.... 

7. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 

8. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตคิุม้ครองซากดกึด า
บรรพ ์พ.ศ. 2551 จ านวน 5 ฉบับ 

9. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณทีด่นิป่าฝ่ังซา้ยแมน่ ้าภาช ีป่ากง
เกวยีน และป่าพยุางและป่าพสุามซอ้น ในทอ้งทีต่ าบลอา่งหนิ ต าบลทุง่
หลวง ต าบลยางหัก อ าเภอปากทอ่ และต าบลหนองพันจันทร ์ต าบลบา้น
คา ต าบลบา้นบงึ อ าเภอบา้นคา จังหวดัราชบรุ ีใหเ้ป็นอทุยานแหง่ชาต ิ
พ.ศ. .... (อทุยานแหง่ชาตเิฉลมิพระเกยีรตไิทยประจัน) 

10. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิองบคุคลในการจัดการศกึษาขัน้
พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิอง
องคก์รวชิาชพีในการจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... 
รวม 2 ฉบับ 
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11. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทาง
หลวงพเิศษหมายเลข 9 ระหวา่ง กม.0 - กม.30 ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 
พ.ศ. .... 

เศรษฐกจิ 

12. เรือ่ง ขออนุมัตกิอ่หนีผ้กูพันขา้มปีงบประมาณ โครงการพัฒนาศนูย์
วัฒนธรรมแหง่ประเทศไทยให ้เป็นพืน้ทีบ่รกิารทางวฒันธรรมระดับ
นานาชาต ิ(กอ่สรา้งอาคารหอศลิป์รว่มสมัยพรอ้มทีจ่อดรถ) 

13. เรือ่ง ขออนุมัตยิกเวน้การด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่
28 กรกฎาคม 2552 ใน สญัญาจา้งกอ่สรา้งงานโยธา และงานระบบไฟฟ้า
และเครือ่งกล รวมทัง้สญัญาจา้งงานบรกิาร ทีป่รกึษาเพือ่บรหิารโครงการ
และควบคมุงานกอ่สรา้ง โครงการระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง) ชว่ง
บางซือ่-รังสติ 

14. เรือ่ง มาตรการบรรเทาผลกระทบจากอทุกภัยและฟ้ืนฟู
ภาคอตุสาหกรรม 

15. เรือ่ง การก าหนดรายการสนิคา้ควบคมุในภาวะวกิฤตจากอทุกภัย 
16. เรือ่ง มาตรการภาษีเพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของ

ประเทศ 
17. เรือ่ง การขอโอนสมัปทานปิโตรเลยีม (บางสว่น) ของสมัปทาน

ปิโตรเลยีมเลขที ่15/2550/91 ในแปลงส ารวจหมายเลข G4/50 ในทะเล
อา่วไทย 

18. เรือ่ง มาตรการลดภาวะโลกรอ้นกบัการทอ่งเทีย่ว 
19. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานในการบรหิารสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพ

ประจ าไตรมาส 4 ปี 2553 
20. เรือ่ง รายงานผลการประชมุสมัชชาองคก์ารอาหารและเกษตรแหง่

สหประชาชาต ิสมัยที ่37 

สงัคม 

21. เรือ่ง ก าหนดวนัหยดุราชการในพืน้ทีป่ระสบอทุกภัยเพิม่เตมิเป็น
กรณีพเิศษ 

22. เรือ่ง ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการอสิระตรวจสอบและคน้หาความ
จรงิเพือ่การปรองดองแหง่ชาต ิ(คอป.) ตอ่นโยบายสรา้งความปรองดอง
สมานฉันทข์องคนในชาตแิละฟ้ืนฟปูระชาธปิไตย 

23. เรือ่ง แผนการด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยาผูไ้ดรั้บ
ผลกระทบจากอทุกภัย 

24. เรือ่ง มาตรการชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บผลกระทบจากอทุกภัย 
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25. เรือ่ง แนวทางการแกไ้ขปัญหาการจราจรบนทางหลวงพเิศษ
หมายเลข 9 ระหวา่ง กม. 0 + 000 - กม. 65 + 325 ในชว่งเกดิภัยพบัิติ
จากเหตอุทุกภัย ปี พ.ศ. 2554 

ตา่งประเทศ 

26. เรือ่ง การประชมุรัฐมนตรตีา่งประเทศความรว่มมอืลุม่น ้าโขงกบั
สาธารณรัฐเกาหล ีครัง้ที ่1 

27. เรือ่ง การจัดท าความตกลงตา่งตอบแทนวา่ดว้ยพนักงานวทิยุ
สมัครเลน่ไทย - ฝร่ังเศสในรปูแบบของหนังสอืแลกเปลีย่นทางการทตู 

28. เรือ่ง ขอความเห็นชอบรา่งปฏญิญาของรัฐมนตรคีมนาคม เอเชยี-
ยโุรป ครัง้ที ่2 

29. เรือ่ง การด าเนนิการตามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่
สหประชาชาตเิกีย่วกบัการตอ่ตา้นการกอ่การรา้ยทีเ่กีย่วกบั Al-Qaida และ 
Taliban 

30. เรือ่ง ขออนุมัตลิงนามและใหส้ตัยาบันสนธสิญัญาระหวา่ง
ราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐเกาหล ีวา่ดว้ยการโอนตวัผูต้อ้งโทษตาม
ค าพพิากษาและความรว่มมอืในการบังคับใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาใน
คดอีาญา (สนธสิญัญาโอนตัวนักโทษ) 

31. เรือ่ง รายงานการด าเนนิงานพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จังหวัดชายแดน
ภาคใต ้

32. เรือ่ง การน ารา่งบันทกึการประชมุคณะกรรมการชายแดนทั่วไป ไทย 
- มาเลเซยี ครัง้ที ่51 เขา้ทีป่ระชมุคณะรัฐมนตร ี

การศกึษา 

33. เรือ่ง ขอความเห็นชอบการลงนามในความตกลงความรว่มมอืดา้น
การศกึษาระดับอดุมศกึษาไทย- ไตห้วัน 

แตง่ต ัง้ 

34. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญประเภทวชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิ

(กระทรวงการคลงั) 
2. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเทวชิาการ

ระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 
3. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ

ระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 
4. แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการประปา

นครหลวง 
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5. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ (กระทรวงการตา่งประเทศ) 
6. แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู 

กระทรวงมหาดไทย 
7. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการคุม้ครองสทิธเิสรภีาพของ

ประชาชนแทนต าแหน่งทีว่า่ง 
8. แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู 

(กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย)์ 
9. แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคาร

อาคารสงเคราะห ์
10. การมอบหมายความรับผดิชอบป้องกนัดแูลพืน้ทีส่ าคญั และ

ชว่ยเหลอืประชาชนในพืน้ทีก่รงุเทพมหานครและปรมิณฑล 
11. การขอเปิดสถานกงสลุและการแตง่ตัง้กงสลุกติตมิศักดิ์

สหพันธส์าธารณรัฐบราซลิ ประจ าจังหวัดภเูก็ต 
12. แตง่ตัง้สมาชกิฝ่ายไทยในศาลประจ าอนุญาโตตลุาการ ณ 

กรงุเฮก 
13. แตง่ตัง้ขา้ราชการ (กระทรวงมหาดไทย) 
14. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภท

วชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 
15. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภท

วชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

 

ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตร ีโทร . 0 2280-9000 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาการพนนั พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาการพนัน พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นน าเสนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ



1. ก าหนดบทนยิามค าวา่ "การเลน่" "การพนัน" "ผูจั้ดใหม้กีารเลน่" เป็นตน้ 
เพือ่ความชดัเจนและสะดวกตอ่การท าความเขา้ใจอันจะท าใหก้ารบังคบัใช ้

กฎหมายเกดิประสทิธภิาพ (รา่งมาตรา 5) 
2. ใหม้กีารควบคมุการเลน่การพนัน โดยก าหนดใหก้ารเลน่อันระบไุวใ้นบัญช ี

ก. และบัญช ีข. หรอืการเปลีย่นแปลงการเลน่จากบัญช ีก. เป็นบัญช ีข. 
หรอื จากบัญช ีข. เป็นบัญช ีก. นัน้ ใหอ้อกเป็นกฎกระทรวง (รา่งมาตรา 7 
- รา่งมาตรา 17) 

3. ก าหนดคณุสมบตัแิละลักษณะตอ้งหา้มของผูข้อรับใบอนุญาต (รา่งมาตรา 
12) 

4. ก าหนดหา้มยนิยอมหรอืปลอ่ยปละละเลยใหเ้ด็กและเยาวชนเขา้เลน่หรอื
เขา้พนันโดยเด็ดขาด เวน้แตก่ารเลน่ในบัญช ีข. หมายเลข 1 (รา่งมาตรา 
13) 

5. ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องเจา้พนักงานผูอ้อกใบอนุญาตและพนักงาน 
เจา้หนา้ที ่เชน่ การออกใบอนุญาต การเพกิถอนใบอนุญาต การปฏบัิติ
หนา้ทีใ่นการสบืสวนและตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ การเขา้ไปในสถานทีท่ีร่ะบุ
ไวใ้นใบอนุญาต การยดึหรอือายัดอปุกรณก์ารเลน่ เป็นตน้ (รา่งมาตรา 18 - 
รา่งมาตรา 22) 

6. ก าหนดบทลงโทษแกผู่ฝ่้าฝืนการปฏบิตัติามพระราชบญัญัตนิี ้(รา่งมาตรา 
23 - รา่งมาตรา 34) 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารใหร้างวลัดว้ยการเสีย่งโชค พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบัญญัตกิารใหร้างวลัดว้ยการเสีย่งโชค พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นน าเสนอ
สภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดบทนยิาม เพือ่ใหเ้กดิความชดัเจนอันจะท าใหก้ารบังคับใชก้ฎหมาย
เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ (รา่งมาตรา 4) 

2. ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการขอใบอนุญาตและการออก
ใบอนุญาต รวมทัง้ก าหนดหลักเกณฑห์า้มมใิหผู้ป้ระกอบการจัดใหม้กีารให ้
รางวลัดว้ยการเสีย่งโชค (รา่งมาตรา 7 - รา่งมาตรา 8) 

3. ก าหนดคณุสมบตัแิละลักษณะตอ้งหา้มของผูข้อใบอนุญาต (รา่งมาตรา 9) 
4. ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องเจา้พนักงานผูอ้อกใบอนุญาตและพนักงาน 

เจา้หนา้ที ่เพือ่ใหก้ารใชบั้งคับกฎหมายเกดิประสทิธภิาพมากขึน้ (รา่ง
มาตรา 13 - รา่งมาตรา 14 และรา่งมาตรา 16) 



5. ก าหนดบทลงโทษ เพือ่ใหผู้ก้ระท าความผดิเกดิความเกรงกลัว และไมก่ลา้
ฝ่าฝืนกระท าความผดิ (รา่งมาตรา 18 - รา่งมาตรา 20) 

6. ก าหนดใหรั้ฐมนตรแีตง่ตัง้คณะกรรมการเปรยีบเทยีบในเขต
กรงุเทพมหานครและในสว่นภมูภิาคไดต้ามความเหมาะสม โดยใหม้อี านาจ
เปรยีบเทยีบความผดิภายในระยะเวลาทีก่ าหนดส าหรับอัตราโทษทีไ่มส่งู
มาก ทัง้นี ้เพือ่ใหค้ดสี ิน้สดุในชัน้เจา้หนา้ที ่(รา่งมาตรา 22) 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิวนป่า (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตสิวนป่า (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เสนอ และสง่ใหค้ณะกรรมการประสานงาน
สภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหพ้ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับเมือ่พน้ก าหนด 180 วันนับแตว่นัที่
ประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป (รา่งมาตรา 2) 

2. แกไ้ขเพิม่เตมิค านยิามค าวา่ "สวนป่า" เพือ่ใหท้ีด่นิทีป่ลกูไมท้กุชนดิ
สามารถน ามาขึน้ทะเบยีนเป็นสวนป่าได ้(รา่งมาตรา 3) 

3. แกไ้ขเพิม่เตมิเกีย่วกบัประเภทของทีด่นิทีจ่ะขึน้ทะเบยีนเป็นสวนป่าไดต้าม
ความในมาตรา 4 แหง่พระราชบญัญัตสิวนป่า พ.ศ. 2535 โดยแกไ้ข
เพิม่เตมิความใน (4) และเพิม่เตมิ (6) และ (7) ของมาตรา 4 (รา่งมาตรา 
4 และรา่งมาตรา 5) 

4. แกไ้ขเพิม่เตมิความในมาตรา 10 แหง่ราชบญัญัตสิวนป่า พ.ศ. 2535 และ
เพิม่เตมิรา่งมาตรา 11/1 เพือ่ใหผู้ท้ าสวนป่าตัง้โรงงานแปรรปูไมไ้ด ้และ
ใหอ้ธบิดเีป็นผูม้อี านาจอนุญาตตัง้โรงงานแปรรปูไม ้โดยใหรั้ฐมนตรเีป็นผู ้
ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการขออนุญาตและการออก
ใบอนุญาต (รา่งมาตรา 7 และรา่งมาตรา 8) 

5. แกไ้ขเพิม่เตมิความในมาตรา 14 แหง่ราชบญัญัตสิวนป่า พ.ศ. 2535 
เพือ่ใหไ้ดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้งเสยีคา่ภาคหลวง คา่บ ารงุป่า และ
คา่ธรรมเนยีมตามกฎหมายวา่ดว้ยป่าสงวนแหง่ชาต ิ(รา่งมาตรา 9) 

6. เพิม่เตมิรา่งมาตรา 14/1 แหง่ราชบัญญัตสิวนป่า พ.ศ. 2535 เพือ่ใหก้าร
เก็บหาของป่าบางชนดิในสวนป่าไดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้งเสยีคา่ภาคหลวง
และคา่บ ารงุป่าตามกฎหมายวา่ดว้ยป่าไม ้และกฎหมายวา่ดว้ยป่าสงวน
แหง่ชาต ิ(รา่งมาตรา 210) 

7. เพิม่เตมิรา่งมาตรา 26/1 แหง่ราชบัญญัตสิวนป่า พ.ศ. 2535 เพือ่
ก าหนดใหม้มีาตรา การลงโทษทางปกครองในกรณีไมป่ฏบิตัติามเงือ่นไข



การท าสวนป่า หรอืไมป่ฏบัิตติามค าสัง่ของพนักงานเจา้หนา้ที ่(รา่งมาตรา 
11) 

8. ก าหนดบทก าหนดโทษ (รา่งมาตรา 12 ถงึรา่งมาตรา 14) 

 

4. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิงวนและคุม้ครองสตัวป่์า (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบัญญัตสิงวนและคุม้ครองสตัวป่์า (ฉบับที ่..) 
พ.ศ. .... ตามที ่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (ทส.) เสนอ โดยสง่ให ้
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงาน
สภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

แกไ้ขเพิม่เตมิใหผู้ท้ีฝ่่าฝืนการเพาะพันธุส์ตัวป่์าสงวนหรอืสตัวป่์าคุม้ครองและผูท้ีฝ่่าฝืน
การจัดตัง้และด าเนนิกจิการสวนสตัวส์าธารณะ โดยไมไ่ดรั้บอนุญาตจากอธบิด ีตอ้งรับ
โทษทางอาญา ตามมาตรา 48 ส าหรับผูท้ีไ่ดรั้บอนุญาตจากอธบิดแีลว้ แตม่กีรณีฝ่าฝืน
หรอืไมป่ฏบิตัติามขอ้ก าหนดในกฎกระทรวงหรอืเงือ่นไขในใบอนุญาต ใหไ้ดรั้บเพยีง
โทษทางปกครองโดยการพักใชใ้บอนุญาตหรอืเพกิถอนในอนุญาต ตามมาตรา 43 โดย
ไมต่อ้งรับโทษทางอาญาตามมาตรา 48 อกี (รา่งมาตรา 3 แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 48) 

 

5. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑก์ารขออนญุาตและการอนุญาตให้
เขา้ท าประโยชนภ์ายในเขตป่า พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑก์ารขออนุญาตและการ
อนุญาตใหเ้ขา้ท าประโยชนภ์ายในเขตป่า พ.ศ. .... ตามที ่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม (ทส.) เสนอ และสง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคบัเมือ่พันก าหนด 180 วัน นับแตว่ันประกาศ
ในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป (รา่งขอ้ 2) 

2. ก าหนดหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการขออนุญาต เชน่ การยืน่ค าขอคณุสมบัตแิละ
ลักษณะตอ้งหา้มของผูอ้นุญาต เป็นตน้ (รา่งขอ้ 3 ถงึรา่งขอ้ 5) 

3. ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารตรวจสภาพป่า เชน่ การขออนุญาตในพืน้ที่
ป่า ใหผู้ว้า่ราชการจังหวัดสัง่เจา้หนา้ทีอ่อกไปท าการตรวจสภาพป่ารว่มกบั
เจา้หนา้ทีส่ านักจัดการทรัพยากรป่าไมภ้ายใน 15 วัน ก าหนดระยะ



ตรวจสอบใหแ้ลว้เสร็จภายใน 30 วัน และใหข้ยายระยะเวลาออกไปไดอ้กี
ไมเ่กนิ 30 วัน ก าหนดพืน้ทีท่ีจ่ะพจิารณาอนุญาตได ้เป็นตน้ (รา่งขอ้ 6 ถงึ
รา่งขอ้ 9) 

4. ก าหนดหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการอนุญาต เชน่ การอนุญาตเพือ่การส ารวจแร ่
การอนุญาตเกีย่วกบัการท าเหมอืงแรต่ามกฎหมายเหมอืงแร ่การอนุญาต
เพือ่ส ารวจปิโตรเลยีม การอนุญาตเพือ่การอยูอ่าศัยหรอืประกอบอาชพี
เกษตรกรรมและปศสุตัวก์ารอนุญาตเพือ่จัดสวนรกุขชาตหิรอืวนอทุยาน 
การอนุญาตเพือ่สรา้งวดัหรอืส านักสงฆ ์การอนุญาตเพือ่ประโยชนใ์น
การศกึษาและวจัิยทางวชิาการ เป็นตน้ (รา่งขอ้ 10 ถงึรา่งขอ้ 20) 

5. ก าหนดใหไ้มท้ีจ่ าเป็นตอ้งท าออกจากพืน้ทีท่ีไ่ดรั้บอนุญาต ใหผู้รั้บอนุญาต
แจง้เป็นหนังสอืใหจั้งหวัดทราบ และใหจั้งหวดัแจง้องคก์ารอตุสาหกรรมป่า
ไมด้ าเนนิการท าไมอ้อก (รา่งขอ้ 21) 

6. ก าหนดหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการตอ่อายใุบอนุญาต การโอนใบอนุญาตการ
ออกใบแทนใบอนุญาต (รา่งขอ้ 22 ถงึรา่งขอ้ 30) 

7. ก าหนดเกีย่วกบัคา่ธรรมเนยีม การช าระเงนิ และบทเฉพาะกาล (รา่งขอ้ 31 
ถงึรา่งขอ้ 34) 

 

6. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเง ือ่นไขการขออนุญาต
และการออกใบอนุญาต ใหม้ ีผลติ หรอืน าเขา้เลือ่ยโซย่นต ์และการเปลีย่นแปลง
เลือ่ยโซย่นตใ์หม้กี าลงัเครือ่งจกัรกลเพิม่ข ึน้ รวมท ัง้ คณุสมบตัแิละลกัษณะ
ตอ้งหา้มของผูข้อรบัใบอนุญาต (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการ
ขออนุญาตและการออกใบอนุญาต ใหม้ ีผลติ หรอืน าเขา้เลือ่ยโซย่นต ์และการ
เปลีย่นแปลงเลือ่ยโซย่นตใ์หม้กี าลังเครือ่งจักรกลเพิม่ขึน้ รวมทัง้ คณุสมบตัแิละลักษณะ
ตอ้งหา้มของผูข้อรับใบอนุญาต (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดใหผู้ข้อรับใบอนุญาตใหม้เีลือ่ยโซย่นตต์อ้งจัดหาเลือ่ยโซย่นต์
ภายในเวลาทีก่ าหนด หากพน้ก าหนดใหถ้อืวา่ใบรับรองใหม้เีลือ่นโซย่นต์
นัน้สิน้ผล (รา่งขอ้ 1 แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ 4) 

2. ก าหนดใหม้สีว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน หรอืหน่วยงานอืน่ ๆ 
ของรัฐ ทีไ่ดเ้ลือ่ยโซย่นตม์าจากการขายทอดตลาดหรอืศาลสัง่รบิหรอืทีต่ก
เป็นของแผน่ดนิ และการรับโอนมรดก สามารถขอรับอนุญาตไดไ้มต่อ้งมี
ใบรับรองใหม้เีลือ่ยโซย่นต ์(รา่งขอ้ 2 แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ 6) 



3. ก าหนดใหม้กีารท าตวัเลขประจ าเลือ่ยโซย่นต ์(รา่งขอ้ 3 แกไ้ขเพิม่เตมิ ขอ้ 
12) 

4. ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการขอรับใบอนุญาตผลติเลือ่ย
โซย่นต ์(รา่งขอ้ 4 แกไ้ขเพิม่เตมิ ขอ้ 15 และรา่งขอ้ 5 แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ 
16) 

5. ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการออกใบอนุญาตน าเขา้เลือ่ย
โซย่นต ์(รา่งขอ้ 6 แกไ้ขเพิม่เตมิ ขอ้ 28 และรา่งขอ้ 7 แกไ้ขเพิม่เตมิ 30) 

6. ก าหนดเหตแุหง่การเพกิถอนใบอนุญาต (รา่งขอ้ 8 แกไ้ขเพิม่เตมิ ขอ้ 36) 
7. ก าหนดแบบเครือ่งหมายเลือ่ยโซย่นต ์(รา่งขอ้ 9) 
8. ก าหนดบทเฉพาะกาล (รา่งขอ้ 10 ถงึรา่งขอ้ 11) 

 

7. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบญัญตั ิ
ควบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 (แกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวง ฉบับที ่7 (พ.ศ. 
2517) ออกตามความในพระราชบัญญัตคิวบคมุการกอ่สรา้งอาคาร พทุธศกัราช 2479) 
ตามทีค่ณะกรรมการควบคมุอาคารไดพ้จิารณาใหค้วามเห็นชอบแลว้ ตามที่
กระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

มท. เสนอวา่ เนือ่งจากกฎกระทรวงฉบับที ่7 (พ.ศ. 2517) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตคิวบคมุการกอ่สรา้ง พทุธศักราช 2479 (ก าหนดลักษณะและขนาดของที่
จอดรถและประเภทของอาคารทีต่อ้งมทีีจ่อดรถ) เป็นกฎกระทรวงทีก่ าหนดลักษณะและ
ขนาดของทีจ่อดรถและประเภทของอาคารทีต่อ้งมทีีจ่อดรถ ไดใ้ชบั้งคบัมาเป็นเวลานาน
แลว้ ซึง่ขอ้ก าหนดบางประการอาจไมเ่หมาะสม ดงันัน้ เพือ่ใหเ้กดิความเหมาะสม
สอดคลอ้งกบัความจ าเป็นและสภาพการณใ์นปัจจบุัน เห็นควรแกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวง
ดังกลา่วในเรือ่งการจัดใหม้ทีีจ่อดรถ ลักษณะและขนาดของทีจ่อดรถส าหรับอาคารบาง
ชนดิหรอืบางประเภท ซึง่คณะกรรมการควบคมุอาคารไดม้มีตเิห็นชอบรา่งกฎกระทรวง
ดังกลา่วแลว้ 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

แกไ้ขเพิม่เตมิการจัดใหม้ทีีจ่อดรถ ลักษณะและขนาดของทีจ่อดรถส าหรับอาคารบาง
ชนดิหรอืบางประเภท 



 

8. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบญัญตัคิุม้ครองซากดกึด า
บรรพ ์พ.ศ. 2551 จ านวน 5 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตคิุม้ครองซากดกึ
ด าบรรพ ์พ.ศ. 2551 จ านวน 5 ฉบับ ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา
แลว้ ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไป
ได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. รา่งกฎกระทรวงก าหนดคา่ธรรมเนยีมและยกเวน้คา่ธรรมเนยีมเกีย่วกบัการ
คุม้ครองซากดกึด าบรรพ ์พ.ศ. .... 

1.1 ก าหนดคา่ธรรมเนยีม ใบอนุญาตใหข้ดุคน้ เคลือ่นยา้ย น าเอาไปท าใหเ้สยีหาย หรอื
ท าลายซึง่แหลง่ซากดกึด าบรรพ ์หรอืซากดกึด าบรรพใ์นเขตส ารวจและศกึษาวจัิย ฉบับ
ละ 1,500 บาท ใบอนุญาตใหเ้ขา้ไปด าเนนิการในแหลง่ซากดกึด าบรรพท์ีข่ ึน้ทะเบยีนที่
อยูใ่นทีด่นิของรฐั ฉบับละ 10,000 บาท ใบอนุญาตใหท้ าการคา้ซากดกึด าบรรพฉ์บับละ 
10,000 บาท ใบอนุญาตใหส้ง่หรอืน าซากดกึด าบรรพห์รอืซากดกึด าบรรพท์ีไ่ดถ้กูแปร
สภาพหรอืเปลีย่นแปลง 

1.2 การยกเวน้คา่ธรรมเนยีมแกห่น่วยงานรัฐหรอืหน่วยงานอืน่ของรัฐ (รา่งขอ้ 2) 

2. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเง ือ่นไขการซอ่มแซม แกไ้ข 
เปลีย่นแปลง ร ือ้ถอน ตอ่เตมิ หรอืท าลายแหลง่ซากดกึด าบรรพท์ ีข่ ึน้ทะเบยีน 
หรอืซากดกึด าบรรพท์ ีอ่ยูใ่นแหลง่ซากดกึด าบรรพท์ ีข่ ึน้ทะเบยีน หรอืขดุคน้ส ิง่
ใด ๆ หรอืปลกูสรา้งอาคารในแหลง่ซากดกึด าบรรพท์ ีข่ ึน้ทะเบยีน และการ
ซอ่มแซม เปลีย่นแปลง หรอืท าลายซากดกึด าบรรพท์ ีข่ ึน้ทะเบยีน พ.ศ. .... 

2.1 การซอ่มแซม เปลีย่นแปลง หรอืท าลายซึง่ซากดกึด าบรรพท์ีข่ ึน้ทะเบยีนใหย้ืน่ขอรับ
ใบอนุญาตตอ่อธบิด ี(รา่งขอ้ 1) 

2.2 ใหอ้ธบิดกี าหนดแบบค าขอรอ้งใบอนุญาต ก าหนดใหผู้ข้อรับใบอนุญาตตอ้งจัดใหผู้ ้
มคีวามรู ้ความเชีย่วชาญเป็นผูค้วบคมุการด าเนนิการ ใหม้หีนังสอืแจง้ผลการพจิารณาให ้
ผูข้อรับใบอนุญาตทราบ ออกใบอนุญาตใหแ้ก ่ผูข้อรับใบอนุญาตโดยก าหนดเงือ่นไข 
ก าหนดอายใุบอนุญาต (รา่งขอ้ 2 ถงึรา่งขอ้ 6) 

2.3 ก าหนดการขอตอ่ใบอนุญาต (รา่งขอ้ที ่7) 



2.4 ก าหนดใหผู้รั้บใบอนุญาตยืน่รับค าขอใบแทน ใบอนุญาตแบบค าขอรับใบอนุญาต 
สถานทีก่ารยืน่ค าขอใบอนุญาต ค าขอตอ่อายใุบอนุญาต และค าขอรับใบแทนใบอนุญาต 
(รา่งขอ้ 9 ถงึรา่งขอ้ 11) 

3. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเง ือ่นไขการขดุคน้ 
เคลือ่นยา้ย น าเอาไป ท าใหเ้สยีหาย หรอืท าลายแหลง่ซากดกึด าบรรพ ์หรอืซาก
ดกึด าบรรพใ์นเขตส ารวจและศกึษาวจิยั พ.ศ. .... 

3.1 ก าหนดการยืน่ค าขอรับใบอนุญาตของผูป้ระสงคจ์ะขดุคน้ เคลือ่นยา้ย น าเอาไป ท า
ใหเ้สยีหาย หรอืท าลายแหลง่ซากดกึด าบรรพ ์รายละเอยีดของโครงการและแผนปฏบิตัิ
งาน (รา่งขอ้ 1 ถงึรา่งขอ้ 2) 

3.2 ก าหนดใหอ้ธบิดตีรวจสอบความถกูตอ้งของค ารับใบอนุญาต พจิารณาออก
ใบอนุญาต ออกใบอนุญาตใหแ้กผู่ข้อรับใบอนุญาต (รา่งขอ้ 3 ถงึรา่งขอ้ 5) 

3.3 ก าหนดอายใุบอนุญาต การตอ่อายใุบอนุญาต แบบค าขอรับใบอนุญาต การยืน่ค า
ขอรับใบอนุญาต (รา่งขอ้ 7 ถงึรา่งขอ้ 11) 

4. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเง ือ่นไขการเขา้ไปด าเนนิการ
ในแหลง่ซากดกึด าบรรพ ์ทีข่ ึน้ทะเบยีนทีอ่ยูใ่นทีด่นิของรฐั พ.ศ. .... 

4.1 ก าหนดใหผู้ป้ระสงคจ์ะเขา้ไปด าเนนิการในแหลง่ซากดกึด าบรรพต์อ้งไดรั้บอนุญาต 
รายละเอยีดของโครงการและแผนปฏบิัตงิาน การพจิารณาอนุญาตใหเ้ขา้ไปด าเนนิการ 
การตรวจสอบความถกูตอ้งและครบถว้นของค าขอรับใบอนุญาต (รา่งขอ้ 1 ถงึรา่งขอ้ 5) 

4.2 ก าหนดใหอ้ธบิดอีอกใบอนุญาตใหแ้กผู่ข้อรับใบอนุญาต รวมทัง้ก าหนดรายละเอยีด
ของเงือ่นไข อายใุบอนุญาต การตอ่ใบอนุญาต (รา่งขอ้ 6 ถงึรา่งขอ้ 8) 

4.3 ก าหนดใหผู้รั้บใบอนุญาตยืน่ค าขอรับใบแทนใบอนุญาต แบบค าขอใบอนุญาต แบบ
ใบอนุญาต แบบค าขอตอ่อายใุบอนุญาต และแบบรับใบแทนใบอนุญาต การยืน่ค าขอรับ
ใบอนุญาต ค าขอตอ่อายใุบอนุญาต และค าขอรับใบแทนใบอนุญาต (รา่งขอ้ 10 ถงึรา่ง
ขอ้ 12) 

5. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเง ือ่นไขการสง่หรอืน าซากดกึ
ด าบรรพ ์หรอืซากดกึด าบรรพท์ีไ่ดถ้กูแปรสภาพ หรอืเปลีย่นแปลงเป็น
รปูลกัษณะอืน่ ซึง่เป็นซากดกึด าบรรพท์ีพ่บในราชอาณาจกัรออกนอก
ราชอาณาจกัร พ.ศ. .... 

5.1 ก าหนดลักษณะของซากดกึด าบรรพท์ีจ่ะไดรั้บใบอนุญาต วัตถปุระสงคข์องการสง่
ซากดกึด าบรรพอ์อกนอกราชอาณาจักร (รา่งขอ้ 1 ถงึรา่งขอ้ 2) 



5.2 ก าหนดใหอ้ธบิดเีป็นผูอ้นุญาต การน าซากดกึด าบรรพอ์อกนอกราชอาณาจักร การ
ยืน่ขอรับใบอนุญาต ใหเ้ป็นไปตามแบบค าขอ เอกสารและหลักฐานในการอนุญาต โดย
ตรวจสอบความถกูตอ้งและครบถว้นของค าขอรับใบอนุญาต (รา่งขอ้ 3 ถงึรา่งขอ้ 6) 

5.3 ก าหนดการแจง้ผลการพจิารณาการขอรับใบอนุญาต ก าหนดรายละเอยีดของ
เงือ่นไขแกผู่ข้อรับใบอนุญาต (รา่งขอ้ 7 ถงึรา่งขอ้ 8) 

5.4 ก าหนดวตัถปุระสงคข์องการออกใบอนุญาต การน าซากดกึด าบรรพก์ลับเขา้มาใน
ราชอาณาจักร การยืน่ค าขอรับใบแทน แบบค าขอรับใบอนุญาต แบบใบอนุญาตและแบบ
ค าขอรับใบแทนใบอนุญาต สถานทีย่ืน่ค าขอรับใบอนุญาต (รา่งขอ้ 9 ถงึรา่งขอ้ 13) 

 

9. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณทีด่นิป่าฝั่งซา้ยแมน่ า้ภาช ีป่ากง
เกวยีน และป่าพยุางและป่าพสุามซอ้น ในทอ้งทีต่ าบลอา่งหนิ ต าบลทุง่หลวง 
ต าบลยางหกั อ าเภอปากทอ่ และต าบลหนองพนัจนัทร ์ต าบลบา้นคา ต าบลบา้น
บงึ อ าเภอบา้นคา จงัหวดัราชบรุ ีใหเ้ป็นอทุยานแหง่ชาต ิพ.ศ. .... (อทุยาน
แหง่ชาตเิฉลมิพระเกยีรตไิทยประจนั) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดบรเิวณทีด่นิป่าฝ่ังซา้ยแมน่ ้าภาช ีป่า
กงเกวยีน และป่าพยุางและป่าพสุามซอ้น ในทอ้งทีต่ าบลอา่งหนิ ต าบลทุง่หลวง ต าบล
ยางหัก อ าเภอปากทอ่ และต าบลหนองพันจันทร ์ต าบลบา้นคา ต าบลบา้นบงึ อ าเภอ
บา้นคา จังหวดัราชบรุ ีใหเ้ป็นอทุยานแหง่ชาต ิพ.ศ. .... (อทุยานแหง่ชาตเิฉลมิพระ
เกยีรตไิทยประจัน) ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (ทส.) เสนอ 
และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้และให ้ทส. รับขอ้สงัเกตของส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีา ในสว่นทีต่อ้งด าเนนิการออกกฎกระทรวงเพกิถอนป่าสงวนแหง่ชาตใินพืน้ทีท่ี่
ทับซอ้นกบัพืน้ทีอ่ทุยานแหง่ชาตติามรา่งพระราชกฤษฎกีาฉบับนีต้อ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

ก าหนดบรเิวณทีด่นิป่าฝ่ังซา้ยแมน่ ้าภาช ีป่ากงเกวยีน และป่าพยุางและป่าพสุามซอ้น ใน
ทอ้งทีต่ าบลอา่งหนิ ต าบลทุง่หลวง ต าบลยางหัก อ าเภอปากทอ่และต าบลหนองพัน
จันทร ์ต าบลบา้นคา ต าบลบา้นบงึ อ าเภอบา้นคา จังหวดัราชบรุ ีภายในแนวเขตตามแผน
ทีท่า้ยพระราชกฤษฎกีา ใหเ้ป็นอทุยานแหง่ชาต ิ

 

10. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิองบคุคลในการจดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน
ในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิององคก์รวชิาชพีใน
การจดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... รวม 2 ฉบบั 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิองบคุคลในการจัดการศกึษาขัน้
พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิององคก์รวชิาชพีใน
การจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ทีส่ านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และให ้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิองบคุคลในการจดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐานในศนูย ์
การเรยีน พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื 

 1.1 ก าหนดใหศ้นูยก์ารเรยีนจัดการศกึษาไดเ้พยีงสองระบบ คอื การศกึษา
นอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัย (รา่งขอ้ 2) 

 1.2 ก าหนดคณุสมบัตขิองบคุคลผูม้สีทิธจัิดการศกึษา (รา่งขอ้ 3) 
 1.3 ก าหนดวธิกีารยืน่ค าขอจัดตัง้ การพจิารณาค าขออนุญาตจัดตัง้ และ

ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัคณะกรรมการศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 4 - รา่งขอ้ 6) 
 1.4 ก าหนดใหค้ณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานเป็นผูป้ระกาศก าหนด

คณุสมบตัขิองผูเ้รยีนในศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 8) 
 1.5 ก าหนดใหม้กีารวดัผลและประเมนิผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน และการ

ออกหลักฐานการศกึษาแกผู่เ้รยีนหรอืผูส้ าเร็จการศกึษาจากศนูยก์ารเรยีน 
(รา่งขอ้ 9-รา่งขอ้ 11) 

 1.6 ก าหนดใหศ้นูยก์ารเรยีนไดรั้บเงนิอดุหนุนจากรัฐ องคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ หรอืองคก์รเอกชน (รา่งขอ้ 12) 

 1.7 ก าหนดใหส้ านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาใหค้ าปรกึษา ค าแนะน าและ
สง่เสรมิสนับสนุนในดา้นตา่ง ๆ และมหีนา้ทีใ่นการจัดหาทีเ่รยีนใหแ้ก่
ผูเ้รยีนเมือ่มกีารเลกิศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 13 และรา่งขอ้ 15) 

 1.8 ก าหนดเหตใุนการเลกิศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 14) 

2. รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิององคก์รวชิาชพีในการจดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน
ในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื 

 2.1 ก าหนดใหอ้งคก์รวชิาชพีมสีทิธจัิดการศกึษาขัน้พืน้ฐานรปูแบบ
การศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศยั (รา่งขอ้ 2) 

 2.2 ก าหนดวธิกีารยืน่ค าขอจัดตัง้ การพจิารณาค าขอจัดตัง้ และขอ้ก าหนด
เกีย่วกบัคณะกรรมการศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 3-รา่งขอ้ 5) 

 2.3 ก าหนดใหม้กีารวดัผลและประเมนิผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน และการ
ออกหลักฐานแกผู่เ้รยีนหรอืผูส้ าเร็จการศกึษาจากศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 7-
รา่งขอ้ 8) 

 2.4 ก าหนดใหศ้นูยก์ารเรยีนไดรั้บเงนิอดุหนุนจากรัฐ องคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ และองคก์รเอกชน (รา่งขอ้ 9) 



 2.5 ก าหนดใหส้ านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาใหค้ าปรกึษา ค าแนะน า และ
สง่เสรมิสนับสนุนในดา้น ตา่ง ๆ และมหีนา้ทีใ่นการจัดหาทีเ่รยีนใหแ้ก่
ผูเ้รยีนเมือ่มกีารเลกิศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 10 และรา่งขอ้ 12) 

 2.6 ก าหนดเหตใุนการเลกิศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 11) 

 

11. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทางหลวง
พเิศษหมายเลข 9 ระหวา่ง กม.0 - กม.30 ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทาง
หลวงพเิศษหมายเลข 9 ระหวา่ง กม.0 - กม.30 ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด พ.ศ. .... 
(ยกเวน้คา่ธรรมเนยีมตัง้แตเ่วลา 12.00 นาฬกิา ของวนัที ่20 ตลุาคม 2554 ถงึเวลา 
12.00 นาฬกิา ของวันที ่10 พฤศจกิายน 2554) ตามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ 
และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเรง่ดว่นและด าเนนิการตอ่ไป
ได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

ก าหนดใหย้กเวน้คา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทางหลวงพเิศษหมายเลข 9 (ทาง
หลวงพเิศษหมายเลข 37 สายถนนวงแหวนรอบนอกกรงุเทพมหานคร ตอนบางปะอนิ - 
บางพล)ี ระหวา่ง กม.0 - กม.30 ตามกฎกระทรวง ฉบับที ่19 (พ.ศ. 2540) ออกตาม
ความในพระราชบัญญัตกิ าหนดคา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตรบ์นทางหลวงและสะพาน 
พ.ศ. 2497 ตัง้แตเ่วลา 12.00 นาฬกิา ของวนัที ่20 ตลุาคม 2554 ถงึเวลา 12.00 
นาฬกิา ของวันที ่10 พฤศจกิายน 2554 

 

เศรษฐกจิ 

 

12. เร ือ่ง ขออนมุตักิอ่หนีผ้กูพนัขา้มปีงบประมาณ โครงการพฒันาศนูย ์
วฒันธรรมแหง่ประเทศไทยใหเ้ป็นพืน้ทีบ่รกิารทางวฒันธรรมระดบันานาชาต ิ
(กอ่สรา้งอาคารหอศลิป์รว่มสมยัพรอ้มทีจ่อดรถ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตริายการและวงเงนิกอ่หนีผ้กูพันขา้มปีงบประมาณ รายการกอ่สรา้ง
อาคารหอศลิป์รว่มสมัยพรอ้มทีจ่อดรถในวงเงนิทัง้สิน้ 949,000,000 บาท โดยเบกิจา่ย
จากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 จ านวน 116,179,000 บาท ที่
ไดรั้บจัดสรรงบประมาณแลว้และผกูพันงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2555 - 2557 จ านวน 832,821,000 บาท ตามทีก่ระทรวงวฒันธรรม (วธ.) เสนอ 



 

13. เร ือ่ง ขออนมุตัยิกเวน้การด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ีเมือ่วนัที ่28 
กรกฎาคม 2552 ในสญัญาจา้งกอ่สรา้งงานโยธา และงานระบบไฟฟ้าและ
เครือ่งกล รวมท ัง้สญัญาจา้งงานบรกิารทีป่รกึษาเพือ่บรหิารโครงการและควบคมุ
งานกอ่สรา้ง โครงการระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง) ชว่งบางซือ่-รงัสติ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอใหก้ารรถไฟแหง่ประเทศไทย (รฟท.) 
ยกเวน้การด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่28 กรกฎาคม 2552 โดยอนุญาตให ้
ก าหนดไวใ้นสญัญาจา้งใหใ้ชว้ธิกีารอนุญาโตตลุาการในการระงับกรณีพพิาทตาม
เงือ่นไขขององคก์รความรว่มมอืระหวา่งประเทศญีปุ่่ น (Japan International 
Cooperation Agency : JICA) ซึง่ประกอบดว้ยสญัญางานโยธา (สญัญาที ่1 และ
สญัญาที ่2) สญัญางานระบบไฟฟ้าและเครือ่งกลฯ (สญัญาที ่3) รวมทัง้สญัญาจา้งที่
ปรกึษาเพือ่บรหิารโครงการและสญัญาจา้งทีป่รกึษาควบคมุงานกอ่สรา้ง โครงการระบบ
รถไฟชานเมอืง (สายสแีดง) ชว่งบางซือ่-รังสติ ตอ่ไปดว้ย 

 

14. เร ือ่ง มาตรการบรรเทาผลกระทบจากอทุกภยัและฟ้ืนฟภูาคอตุสาหกรรม 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบมาตรการบรรเทาผลกระทบจากอทุกภัย และฟ้ืนฟู
ภาคอตุสาหกรรม ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ ดังนี ้

1. มาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการ 

 (1) ชะลอการช าระคา่สาธารณูปโภค (เชน่ คา่น ้าประปา คา่ไฟฟ้า คา่
โทรศัพท)์ จนกวา่สถานประกอบการจะสามารถกลับมาประกอบการได ้
ตามปกต ิโดยมอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับไปพจิารณาด าเนนิการ 

 (2) มอบหมายศนูยป์ฏบัิตกิารชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยน ้าทว่มพจิารณา
ชว่ยเหลอืการเคลือ่นยา้ยเครือ่งจักร อปุกรณ ์และสนิคา้ในคลังสนิคา้ ออก
จากพืน้ทีอ่ทุกภัย ไปจัดเกบ็ในพืน้ทีป่ลอดภัย และเรง่ระบายน ้าออกจาก
พืน้ทีอ่ทุกภัยโดยเร็ว เพือ่บรรเทาความเสยีหายของเครือ่งจักร อปุกรณ ์

 (3) มอบหมายส านักงานต ารวจแหง่ชาตพิจิารณาเพิม่ก าลงัเจา้หนา้ทีใ่น
การป้องกนัมจิฉาชพีทีจ่ะเขา้มาโจรกรรมสนิคา้ และทรัพยส์นิมคีา่ภายใน
พืน้ทีป่ระสบอทุกภัย โดยเฉพาะในนคิม/เขตประกอบการ/สวนอตุสาหกรรม 

 (4) มอบหมายใหก้ระทรวงพาณชิยพ์จิารณาตดิตามการจา่ยสนิไหม
ทดแทน และแกไ้ขขอ้พพิาทระหวา่งโรงงานกบับรษัิทประกนั 

 (5) มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศและส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง
อ านวยความสะดวกในการออกวซีา่ใหก้บัผูเ้ชีย่วชาญ/ชา่งจากตา่งประเทศ 
โดยกระทรวงอตุสาหกรรมจะประสานหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งระดม



ผูเ้ชีย่วชาญ/ชา่งในประเทศ จากภาคการศกึษา และภาคเอกชน เพือ่เขา้
ซอ่มแซม และฟ้ืนฟเูครือ่งจักร อปุกรณ ์และระบบสาธารณูปโภคทีไ่ดรั้บ
ความเสยีหายจากอทุกภัย 

 (6) ขอใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณาออกประกาศยกเวน้อากรขาเขา้
เครือ่งจักรและอปุกรณท์กุประเภททีน่ าเขา้มาเพือ่ทดแทน/ซอ่มแซม
เครือ่งจักรทีเ่สยีหาย ส าหรับโรงงานทกุประเภททีป่ระสบอทุกภัย โดย
กระทรวงอตุสาหกรรมจะเป็นหน่วยงานใหก้ารรับรองความเสยีหาย 

 (7) ในกรณีทีเ่กดิการขาดแคลนรถยนตส์ าหรับผูบ้รโิภคในประเทศอัน
เนือ่งมาจากโรงงานรถยนตป์ระสบอทุกภัยและเพือ่เป็นการรักษาไวซ้ ึง่
อตุสาหกรรมรถยนตท์ัง้ระบบ เห็นควรมอบใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณา
ออกประกาศยกเวน้หรอืลดหยอ่นอากรขาเขา้รถยนตส์ าเร็จรปูและชิน้สว่น
รถยนตท์ีน่ าเขา้มาประกอบรถยนตเ์พือ่จ าหน่ายในประเทศในจ านวนและ
อัตราทีเ่หมาะสม ใหก้บัผูป้ระกอบการรถยนตแ์ละชิน้สว่นรถยนตท์ีป่ระสบ
ความเสยีหายจากอทุกภัย 

 (8) มาตรการฟ้ืนฟสูถานประกอบการผูป้ระสบภัยพบิัตนิ ้าทว่ม โดยจัดท า
เป็นโครงการเพือ่บรรเทาและฟ้ืนฟสูถานประกอบการทีเ่ป็น SMEs และ 
OTOP ในพืน้ทีป่ระสบภัยพบัิตนิ ้าทว่มทั่วประเทศ ใหก้ลับเขา้สูส่ภาวะปกติ
ไดเ้ร็วทีส่ดุ ในวงเงนิงบประมาณ 500 ลา้นบาท 

 (9) เนือ่งจากมแีรงงานทีอ่าจประสบการวา่งงานมากถงึ 660,000 คน จงึ
เห็นควรใหม้มีาตรการจัดอบรมเพิม่ทักษะ หรอืหลักสตูรทีจ่ าเป็นใหแ้รงงาน 
โดยรัฐสนับสนุนคา่ฝึกอบรม และคา่อาหารระหวา่งการอบรม ในชว่งที่
สถานประกอบการหยดุ/ชะลอการผลติ ตลอดจนการจัดสง่แรงงานทีห่ยดุ
งานไปเป็นก าลงัการผลติในโรงงานทีข่าดแคลนแรงงาน ทัง้นีเ้ห็นควร
มอบหมายใหก้ระทรวงแรงงานรับไปพจิารณาด าเนนิการ 

 (10) มอบหมายใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณาจัดเงนิสนิเชือ่ดอกเบีย้ต า่ 
เงือ่นไขผอ่นปรน ส าหรับชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟแูละเยยีวยาผูป้ระกอบการ และ
ผูพั้ฒนานคิมอตุสาหกรรมและเขตประกอบการอตุสาหกรรม (ภาคเอกชน) 
วงเงนิรวมประมาณ 250,000 ลา้นบาท โดยแบง่เป็น สนิเชือ่ส าหรับ
ผูป้ระกอบการ SMEs ผา่นธนาคารพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาด
ยอ่ม ในวงเงนิประมาณ 20,000 ลา้นบาท และสนิเชือ่ส าหรับผูป้ระกอบการ
และผูพั้ฒนานคิมฯ ผา่นธนาคารพาณชิยแ์ละสถาบนัการเงนิของภาครัฐ ใน
วงเงนิสว่นทีเ่หลอืประมาณ 230,000 ลา้นบาท 

2. มาตรการชว่ยเหลอืของการนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

 (1) ขออนุมัตวิงเงนิสนิเชือ่ดอกเบีย้ต า่ ระยะเวลาผอ่นช าระยาวใหก้บัการ
นคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย เพือ่ใชใ้นการฟ้ืนฟนูคิมทีป่ระสบความ
เสยีหาย 3 กลุม่ ไดแ้ก ่กลุม่ทีผู่พั้ฒนานคิมเดมิขาดความสามารถในการ
เขา้ไปดแูลแกไ้ขความเสยีหายจากอทุกภัย กลุม่ทีก่ารนคิมฯ เขา้รว่ม



ด าเนนิการ และมคีวามตอ้งการใหก้ารนคิมฯ เขา้ไปชว่ยเหลอื และกลุม่ที่
การนคิมฯ ดแูลและพัฒนาเอง โดยมวีงเงนิสนิเชือ่ 4,500 ลา้นบาท 

 (2) เนือ่งจากการนคิมฯ มคีวามจ าเป็นตอ้งเรง่รัดเขา้ไปฟ้ืนฟนูคิม
อตุสาหกรรมทีไ่ดรั้บความเสยีหาย จงึเห็นควรมอบหมายคณะกรรมการการ
นคิมฯ พจิารณาความเหมาะสมในการด าเนนิการจัดจา้งโดยวธิพีเิศษหรอื
วธิกีรณีพเิศษเพือ่ใหท้นักบัสถานการณ ์

 (3) ขอใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณาผอ่นผันใหก้ารนคิมฯ ไมต่อ้งสง่เงนิ
จากก าไรสทุธปิระจ าปีใหก้ระทรวงการคลงั เนือ่งจากมคีวามจ าเป็นตอ้งน า
เงนิสว่นนีไ้ปด าเนนิการบรหิารจัดการและฟ้ืนฟนูคิมทีไ่ดรั้บความเสยีหาย 

3. มาตรการชว่ยเหลอืของส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

 (1) มาตรการดา้นภาษีอากรเพือ่ฟ้ืนฟกูารลงทนุจากวกิฤต อทุกภัย 
o (1.1) มาตรการทั่วไปส าหรับผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บความเสยีหาย

จากอทุกภัยกรณีผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย
ประสงคจ์ะลงทนุเพือ่ท าการผลติชัว่คราวหรอืลงทนุใหมเ่พือ่ฟ้ืนฟู
ธรุกจิในประเทศไทย เห็นควรใหไ้ดรั้บยกเวน้และลดหยอ่นภาษีเงนิ
ไดน้ติบิคุคล ดงันี ้

พืน้ที่
ลงทนุ 

ปจัจบุนั 

เสนอใหม ่

หากลงทนุใน
จงัหวดัเดมิ ที่
ประสบอทุกภยั 

หากไปลงทนุ ใน
จงัหวดัอืน่ 

เขต 1
นอก
นคิมฯ 

ไมไ่ดรั้บยกเวน้
ภาษีเงนิไดน้ติ ิ
บคุคล 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี ไมจ่ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี จ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ 

เขต 
1 ใน
นคิมฯ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้
นติบิคุคล 3 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี ไมจ่ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี จ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ 

เขต 2
นอก
นคิมฯ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้
นติบิคุคล 3 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี ไมจ่ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี จ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ 

เขต 
2 ใน
นคิมฯ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้
นติบิคุคล 7 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี ไมจ่ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 3 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี จ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 3 ปี 

เขต 3
นอก
นคิมฯ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้
นติบิคุคล 8 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี ไมจ่ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 5 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี จ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 5 ปี 

เขต 
3 ใน

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้
นติบิคุคล 8 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี ไมจ่ ากัดวงเงนิที่

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี จ ากัดวงเงนิที่



นคิมฯ และลดหยอ่น 
50% อกี 5 ปี 

ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 5 ปี 

ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 5 ปี 

เขต 3
พเิศษ 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้
นติบิคุคล 8 ปี 
และลดหยอ่น 
50% อกี 5 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี ไมจ่ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 5 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 
ปี จ ากัดวงเงนิที่
ยกเวน้ และ
ลดหยอ่น 50% 5 ปี 

ทัง้นี ้ใหไ้ดรั้บสทิธปิระโยชนย์กเวน้อากรขาเขา้เครือ่งจักรส าหรับทกุเขต และ
ผูป้ระกอบการตอ้งยืน่ค าขอรับการสง่เสรมิการลงทนุภายในสิน้ปี 2555 

(1.2) มาตรการทั่วไปส าหรับผูป้ระกอบการรายใหมห่รอืผูป้ระกอบการทีล่งทนุอยูแ่ลว้ 

ทีไ่มไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย กรณีผูป้ระกอบการรายใหมห่รอืผูป้ระกอบการที่
ลงทนุอยูแ่ลว้ทีไ่มไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย ประสงคจ์ะลงทนุใหมห่รอืขยายการ
ลงทนุในประเทศไทย เห็นควรใหไ้ดรั้บยกเวน้และลดหยอ่นภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล ดงันี้ 

 พืน้ที่
ลงทนุ 

ปจัจบุนั เสนอใหม ่

เขต 1 นอกนคิม
ฯ 

ไมไ่ดรั้บยกเวน้ภาษี
เงนิไดน้ติบิคุคล 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 ปี จ ากัด
วงเงนิทีย่กเวน้ 

เขต 1 ในนคิมฯ ยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติ ิ
บคุคล 3 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 ปี จ ากัด
วงเงนิทีย่กเวน้ และลดหยอ่น 
50% 3 ปี 

เขต 2 นอกนคิม
ฯ 

ยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติ ิ
บคุคล 3 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 ปี จ ากัด
วงเงนิทีย่กเวน้ 

เขต 2 ในนคิมฯ ยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติ ิ
บคุคล 7 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 ปี จ ากัด
วงเงนิทีย่กเวน้ และลดหยอ่น 
50% 5 ปี 

เขต 3 นอกนคิม
ฯ 

ยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติ ิ
บคุคล 8 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 ปี จ ากัด
วงเงนิทีย่กเวน้ และลดหยอ่น 
50% 5 ปี 

เขต 3 ในนคิมฯ ยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติ ิ
บคุคล 8 ปี และ
ลดหยอ่น 50% อกี 
5 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 ปี จ ากัด
วงเงนิทีย่กเวน้ และลดหยอ่น 
50% 5 ปี 

เขต 3 พเิศษ ยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติ ิ
บคุคล 8 ปี และ
ลดหยอ่น 50% อกี 
5 ปี 

ยกเวน้ภาษีเงนิได ้8 ปี จ ากัด
วงเงนิทีย่กเวน้ และลดหยอ่น 
50% 5 ปี 

ทัง้นี ้ใหไ้ดรั้บสทิธปิระโยชนย์กเวน้อากรขาเขา้เครือ่งจักรส าหรับทกุเขต และ
ผูป้ระกอบการตอ้งยืน่ค าขอรับการสง่เสรมิการลงทนุภายในสิน้ปี 2555 



 (1.3) มาตรการเฉพาะประเภทกจิการส าหรับผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บความ
เสยีหายจากอทุกภัย ไดแ้ก ่อตุสาหกรรมรถยนต ์ส าหรับกจิการผลติรถยนต์
ทั่วไป เห็นควรใหไ้ดรั้บยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล 5 ปี ทกุเขต โดยจ ากดั
วงเงนิภาษีทีไ่ดรั้บยกเวน้รอ้ยละ 100 สว่นกจิการผลติรถยนตป์ระหยัด
พลงังานมาตรฐานสากล (Eco Car) ซึง่ไดรั้บสทิธปิระโยชนส์งูสดุอยูแ่ลว้ 
จะไดรั้บสทิธปิระโยชนต์ามหลักเกณฑเ์ดมิตอ่ไป ส าหรับอตุสาหกรรมอืน่ 
ใหค้ณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุพจิารณาเป็นรายกรณี 

 (1.4) มาตรการส าหรับนคิม/เขตอตุสาหกรรมทีไ่ดรั้บความเสยีหายจาก
อทุกภัย : หากนคิม/เขตอตุสาหกรรมทีไ่ดรั้บการสง่เสรมิ ไดรั้บความ
เสยีหายจากอทุกภัยและประสงคจ์ะลงทนุเพือ่พัฒนาหรอืปรับเปลีย่นระบบ
สาธารณูปโภคเพือ่ป้องกนัปัญหาอทุกภัยในอนาคต ไมว่า่จะเป็นพืน้ทีเ่ดมิ
หรอืขยายพืน้ทีเ่พิม่เตมิ เห็นควรใหไ้ดรั้บยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล 8 ปี 
และขยายวงเงนิยกเวน้ภาษี จากเดมิไดรั้บยกเวน้รอ้ยละ 100 เป็นรอ้ยละ 
200 ของเงนิลงทนุ (ไมร่วมคา่ทีด่นิและทนุหมนุเวยีน) 

 (2) มาตรการฟ้ืนฟภูาพลักษณป์ระเทศไทยและสรา้งความเชือ่ม่ันแกนั่ก
ลงทนุซึง่จะตอ้งด าเนนิการในเชงิรกุอยา่งจรงิจัง เพือ่รักษาฐานการผลติ 
การสง่ออก การจา้งงาน และการเตบิโตทางเศรษฐกจิของประเทศ เห็น
ควรมอบหมายใหส้ านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ รับผดิชอบ
ด าเนนิการ โดยมกีจิกรรมหลัก ดงันี ้

o (2.1) ประชาสมัพันธภ์าพลักษณป์ระเทศผา่นสือ่ชัน้น าของโลกไป
ยังกลุม่เป้าหมายในเชงิรกุและเป็นระบบ โดยด าเนนิการรว่มกบั
บรษัิทสือ่สารมวลชนมอือาชพีระดบัโลก 

o (2.2) จัดคณะผูบ้รหิารระดับสงูของประเทศไทยเดนิทางไปชีแ้จง
สถานการณแ์ละมาตรการตา่งๆ ของรัฐตอ่นักลงทนุและกลุม่ 
Influencer เชน่ บรษัิททีป่รกึษาการลงทนุ บรษัิททีป่รกึษา
กฎหมายและบัญช ีสถาบันการเงนิ บรษัิทจัดอันดับความน่าเชือ่ถอื 
เพือ่สรา้งความเชือ่ม่ันแกนั่กลงทนุในประเทศเป้าหมาย 

o (2.3) จัดนทิรรศการ BOI FAIR ในชว่งตน้ปี 2555 และกจิกรรมอืน่ๆ 
เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ เสรมิสรา้งภาพลักษณข์องประเทศ และสรา้ง
ความเชือ่ม่ันแกนั่กลงทนุภายหลงัผา่นพน้วกิฤตอทุกภัย 

o (2.4) ประสานความรว่มมอืกบัหน่วยราชการอืน่ ไดแ้ก ่กรมสง่เสรมิ
การสง่ออก การทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย กระทรวงการ
ตา่งประเทศ รว่มด าเนนิการฟ้ืนฟภูาพลักษณป์ระเทศไทย และสรา้ง
ความเชือ่ม่ันแกนั่กลงทนุไปในทศิทางทีส่อดคลอ้งกนั 

 

15. เร ือ่ง การก าหนดรายการสนิคา้ควบคมุในภาวะวกิฤตจากอทุกภยั 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการก าหนดรายการสนิคา้ควบคมุในสว่นทีป่ระชาชนมคีวาม
จ าเป็นตอ้งใชใ้นการอปุโภคบรโิภคและวสัดทุีใ่ชใ้นการป้องกนัน ้าทว่มเพิม่เตมิ จ านวน 
16 รายการ โดยก าหนดระยะเวลาถงึวันที ่31 มกราคม 2555 ตามทีก่ระทรวงพาณชิย์
เสนอ 

รายการสนิคา้และบรกิารควบคมุ ตามประกาศคณะกรรมการกลางวา่ดว้ยราคา
สนิคา้และบรกิาร วันที ่27 มกราคม 2554 ดังนี ้1. กระดาษท าลกูฟกู 2. กระดาษพมิพ์
และเขยีน 3.กระดาษเหนยีว (KRAFT PAPER) 4. กระเทยีม 5. กาแฟผงส าเร็จรปู 6. 
กา๊ซปิโตรเลยีมเหลว 7. ขา้วเปลอืก ขา้วสาร 8. ขา้วโพด 9. ไขไ่ก ่10. ครมีเทยีมขน้
หวาน นมขน้ นมคนืรปู นมแปลงไขมัน 11. เครือ่งแบบนักเรยีน 12. แชมพ ู13. นมผง 
นมสด 14. นมเปรีย้วพรอ้มดืม่ โยเกริต์ 15. น ้าตาลทราย 16. น ้ามันเชือ้เพลงิ 17. น ้ามัน 
และไขมันทีไ่ดจ้ากพชืหรอืสตัวท์ัง้ทีบ่รโิภคไดห้รอืไมไ่ด ้18. น ้ายาซกัฟอก 19. 
แบตเตอรีร่ถยนต ์20. ปุ๋ ย 21. ปนูซเีมนต ์22. แป้งสาล ี23. ผงซกัฟอก 24. ผลติภัณฑ์
ลา้งจาน 25. ผา้อนามัย 26. มันส าปะหลงัและผลติภัณฑ ์27. เม็ดพลาสตกิ 28. ยาง
รถจักรยานยนต ์ยางรถยนต ์29. ยาป้องกนัหรอืก าจัดศัตรพูชืหรอืโรคพชื 30. ยารักษา
โรค 31. เยือ่กระดาษ 32. รถจักรยานยนต ์รถยนตน่ั์ง รถยนตบ์รรทกุ 33. สบู ่34. 
สายไฟฟ้า 35. สกุร เนือ้สกุร 36. หัวอาหารสตัว ์อาหารสตัว ์37. เหล็กโครงสรา้ง
รปูพรรณ เหล็กแผน่ เหล็กเสน้ 38. อาหารกึง่ส าเร็จรปูบรรจภุาชนะผนกึ (บะหมีก่ ึง่
ส าเร็จรปู) 39. อาหารในภาชนะบรรจทุีปิ่ดสนทิ 40. การใหส้ทิธใินการเผยแพรง่าน
ลขิสทิธิเ์พลงเพือ่การคา้ 41. บรกิารรับฝากสนิคา้หรอืบรกิารใหเ้ชา่สถานทีเ่ก็บสนิคา้ 

รายการสนิคา้ควบคมุทีน่ าเสนอเพิม่เตมิ ดงันี ้1. น ้าดืม่บรรจภุาชนะปิดผนกึ 2. กระดาษ
ช าระ กระดาษเชด็หนา้ 3. ไฟฉาย 4. ถา่นไฟฉาย 5. ยาสฟัีน 6. แปรงสฟัีน 7.ทราย 
ทรายบรรจถุงุ 8. อฐิบล็อก 9. เสือ้ชชูพี 10. เรอืขนาดเล็ก ไมเ่กนิ 15 ทีน่ั่ง 11. 
รองเทา้บูท๊ยาง 12. เครือ่งนอน 13. ถังน ้า 14. เครือ่งสบูน ้า 15. ผลติภัณฑย์าแนวกนัน ้า 
16. เทยีนไข 

 

16. เร ือ่ง มาตรการภาษเีพือ่เพ ิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการ
ลดอตัรา และยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และ รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตาม
ความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการลดอตัรารัษฎากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา (สคก.) เสนอและใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

 

17. เร ือ่ง การขอโอนสมัปทานปิโตรเลยีม (บางสว่น) ของสมัปทานปิโตรเลยีม
เลขที ่15/2550/91 ในแปลงส ารวจหมายเลข G4/50 ในทะเลอา่วไทย 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารขอโอนสมัปทานปิโตรเลยีมเลขที ่15/2550/91 แปลงส ารวจ
หมายเลข G4/50 ในทะเลอา่วไทยระหวา่งบรษัิท เชฟรอน ปิโตรเลยีม (ประเทศไทย) 
จ ากดั (ผูโ้อน) ใหก้บับรษัิท มติซยุ ออยล ์เอ็กซโปลเรชัน่ จ ากดั (ผูรั้บโอน) ตามที่
กระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พน. รายงานวา่ การโอนสมัปทานปิโตรเลยีมเป็นการด าเนนิการโดยทั่วไปในธรุกจิส ารวจ
และผลติปิโตรเลยีม เนือ่งจากผูรั้บสมัปทานรายเดมิไมป่ระสงคจ์ะด าเนนิการส ารวจตอ่ไป 
จงึไดข้อโอนใหแ้กผู่ป้ระกอบการรายอืน่ และผูรั้บโอนสมัปทานในกรณีนีก็้เป็นผูรั้บ
สมัปทานรายเดมิในสมัปทานอยูแ่ลว้ คอื บรษัิท มติซยุ ออยล ์เอ็กซโปลเรชัน่ จ ากดั ผู ้
ซ ึง่มคีณุสมบัตคิรบถว้นตามทีก่ าหนดในมาตรา 24 และการโอนสมัปทานครัง้นีเ้ป็นไป
ตามขอ้ก าหนดในมาตรา 50 แหง่พระราชบญัญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 2514 จงึเห็นควร
อนุญาตใหบ้รษัิท เชฟรอน ปิโตรเลยีม (ประเทศไทย) จ ากดั โอนสทิธ ิประโยชน ์และ
พันธะตามสมัปทานปิโตรเลยีมเลขที ่15/2550/91 แปลงส ารวจในทะเลอา่วไทย
หมายเลข G4/50 ในสว่นของบรษัิทฯ ซึง่มอียูใ่นสดัสว่นรอ้ยละ 75 ของสมัปทานใหแ้ก่
บรษัิท มติซยุ ออยล ์เอ็กซโปลเรชัน่ จ ากดั ซึง่มสีทิธ ิประโยชน ์และพันธะตามสมัปทาน
ในสดัสว่นรอ้ยละ 25 ซึง่เมือ่โอนแลว้มผีลท าใหบ้รษัิท มติซยุ ออยล ์เอ็กซโปลเรชัน่ 
จ ากดั เป็นผูม้สีทิธ ิประโยชน ์และพันธะในสมัปทานปิโตรเลยีมแปลงส ารวจดงักลา่วแต่
เพยีงผูเ้ดยีว 

 

18. เร ือ่ง มาตรการลดภาวะโลกรอ้นกบัการทอ่งเทีย่ว 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบมาตรการลดภาวะโลกรอ้นกบัการทอ่งเทีย่ว ตามทีส่ านัก
นายกรัฐมนตรเีสนอ ดงันี ้

องคก์ารบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษเพือ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื (อพท.) ตระหนักถงึ
ภาวะโลกรอ้นทีม่ผีลกระทบตอ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื จงึไดจั้ดสมัมนาเพือ่ระดมความ
คดิเห็นจากผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งเพือ่รว่มกนัก าหนดมาตรการ/แนวทางลดภาวะโลกรอ้นใน
ภาคการทอ่งเทีย่ว และจัดฝึกอบรมเพือ่ใหอ้งคค์วามรูเ้กีย่วกบั Climate Change กบัการ
ทอ่งเทีย่ว และสรา้งความเขา้ใจกบัผูป้ระกอบการทีจ่ะเขา้รว่มโครงการลดภาวะโลกรอ้น 
เพือ่เป็นตน้แบบของสถานประกอบการในเขตพืน้ทีพ่เิศษของ อพท. ทีน่ ามามาตรการลด
ภาวะโลกรอ้นไปใช ้สรปุผลการด าเนนิงานไดด้ังนี ้

1.อพท. รว่มกบัวทิยาลัยนวตักรรม มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์จัดประชมุสมัมนาเพือ่ระดม
ความคดิเห็นจากผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง เพือ่ก าหนดมาตรการ/แนวทางการลดภาวะโลกรอ้น 
ในหวัขอ้ Innovative Climate Change Management Strategies in Tourism 
Development เมือ่วันที ่30 มถินุายน 2554 ณ อทุยานการเรยีนรู ้TK Park อาคาร



ศนูยก์ารคา้เซน็ทรัลเวลิด ์โดยมผีูเ้ขา้รว่มสมัมนาจ านวนทัง้สิน้ 110 คน ประกอบดว้ย 
ผูแ้ทนองคก์รตา่งประเทศ ผูป้ระกอบการในอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่ว เชน่ โรงแรม 
บรษัิทน าเทีย่ว หน่วยงานภาครัฐทีเ่กีย่วขอ้งดา้นการทอ่งเทีย่วและสิง่แวดลอ้ม 
สถาบันการศกึษา และบคุคลทั่วไปทีส่นใจ ผลทีไ่ดจ้ากการสมัมนาในวันดังกลา่วได ้
มาตรการ/แนวทางในการลดภาวะโลกรอ้นกบัการทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนืจ านวน 4 ดา้น 
ซึง่ทีจ่ะน าไปใชก้บัโรงแรมน ารอ่ง "ตน้แบบ" ในพืน้ทีพ่เิศษของ อพท. ไดแ้ก ่

 1) การจัดการน ้าเสยีและน าน ้ากลับมาใชใ้หม ่
 2) การจัดการขยะ 
 3) การใชน้ ้าอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 4) การใชพ้ลงังานอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

2. รายละเอยีดมาตรการ/แนวทางในการลดภาวะโลกรอ้นในแตล่ะดา้นสรปุไดด้ังนี้ 

 1. การจดัการน า้เสยีและน าน า้กลบัมาใชใ้หม ่
เนือ่งจากโรงแรมสว่นใหญม่กีารใชน้ ้าเพือ่อปุโภคบรโิภคในโรงงานใน
ปรมิาณมาก โดยปกตแิลว้ปรมิาณน ้าใชเ้หลา่นัน้จะแปรผันตามปรมิาณของ
ผูเ้ขา้พักในแตล่ะชว่งของการด าเนนิการกจิการโรงแรม ซึง่น ้าใชใ้นกจิกรรม
ตา่ง ๆ ยอ่มกอ่ใหเ้กดิน ้าเสยี/น ้าทิง้ทัง้ส ิน้ ซึง่หากปลอ่ยลงสูแ่หลง่น ้าตาม
ธรรมชาตจิะกอ่ใหเ้กดิการเน่าเสยีและสญูเสยีความหลากหลายทางชวีภาพ 
เนือ่งจากสตัวแ์ละพชืน ้าไมส่ามารถด ารงชวีติอยูไ่ด ้ดังนัน้ โรงแรมจงึ
จ าเป็นอยา่งยิง่ทีจ่ะตอ้งบ าบัดน ้าเสยี/น ้าทิง้และน าน ้ากลับมาใชใ้หเ้กดิ
ประโยชน ์ทัง้นีม้แีนวทางในการปฏบิตั ิไดแ้ก ่1) เพิม่ประสทิธภิาพของ
ระบบการบ าบดัน ้าเสยีเดมิ 2) ลงทนุตดิตัง้เทคโนโลยใีหม ่และ 3) 
วางแผนและการปฏบัิตเิพือ่ทีจ่ะน าน ้าเสยีหรอืน ้าทีผ่า่นการบ าบัดมาใชซ้ า้ 

 2. การจดัการขยะ 
แหลง่ก าเนดิขยะในโรงแรมลว้นเกดิจากการอปุโภคบรโิภคของผูท้ีเ่ขา้พัก
และการด าเนนิกจิการของโรงแรม ในอดตีขยะและของเสยีตา่ง ๆ จ านวน
มากจากโรงแรมจะถกูสง่ตอ่ไปใหก้บัหน่วยงานจัดเก็บขยะในทอ้งถิน่ 
หรอืไมก็่ถกูทิง้ลงสูแ่หลง่สาธารณะ จงึกอ่ใหเ้กดิมลภาวะทางสิง่แวดลอ้ม
ตา่ง ๆ ตามมามากมาย ซึง่กจิกรรมการจัดการขยะมแีนวทางดงันี ้

o 1) ลดปรมิาณการเกดิขยะจากกจิกรรมตา่ง ๆ ซึง่อาจกระท าโดยยดึ
หลักการ 5R ไดแ้ก ่Reduce Reuse Repair Recycle และ Reject 

o 2) คดัแยกขยะเพือ่สรา้งมลูคา่เพิม่ใหก้บัขยะ และสามารถจัดการ
ขยะไดอ้ยา่งถกูตอ้ง อาทเิชน่ การคดัแยกขยะทีส่ามารถรไีซเคลิได ้
เพือ่ใหเ้กดิผลดทีัง้ในแงเ่ศรษฐกจิและสิง่แวดลอ้มของโรงแรม การ
คดัแยกขยะมลูฝอยทีส่ามารถยอ่ยสลายไดม้าเป็นวตัถดุบิในการท า
ปุ๋ ยหมักชวีภาพ เพือ่ใชใ้นโรงแรมและแจกจา่ยใหก้บัชมุชนโดยรอบ
ได ้



o 3) ขยะอืน่ซึง่ไมส่ามารถสรา้งประโยชนไ์ด ้ควรมกีารก าจัดอยา่ง
ถกูตอ้ง 

o 4) สรา้งจติส านกึใหแ้กพ่นักงานโรงแรมและผูเ้ขา้พักทกุคน ให ้
ตระหนักวา่ทกุคนเป็นผูก้อ่ใหเ้กดิขยะ ดังนัน้ทกุคนตอ้งมสีว่นรว่มใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 

 3. การใชอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
o 1) ลดหรอืหลกีเลีย่งการใชน้ ้าจากกจิกรรมตา่ง ๆ ของโรงแรมเทา่ที่

เป็นไปได ้หรอืถา้หลกีเลีย่งไมไ่ด ้ก็ควรใชน้ ้าอยา่งคุม้คา่ใหม้าก
ทีส่ดุ 

o 2) ลงทนุตดิตัง้ใชอ้ปุกรณป์ระหยัดน ้า 
o 3) ลงทนุระบบเกบ็กกัน ้าฝน 
o 4) สรา้งจติส านกึใหก้บัพนักงานและผูเ้ขา้พักใหม้คีวามตระหนักตอ่

การใชน้ ้า 
 4. การใชพ้ลงังานอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

o 1) ลดการใชพ้ลังงานงาน 
o 2) ลงทนุเพือ่เทคโนโลยใีหมท่ีม่ปีระสทิธภิาพสงูแตป่ระหยัด

พลงังานมากกวา่ 
o 3) สรา้งจติส านกึของผูเ้ขา้พักและพนักงานของโรงแรมในการใช ้

พลงังานอยา่งคุม้คา่ และรูค้ณุคา่เรือ่งของการใชพ้ลงังานใหเ้กดิ
ประสทิธภิาพสงูสดุ 

3. มาตรการ/แนวทางในการลดภาวะโลกรอ้นกบัการทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนืทัง้ 4 ดา้น 
ตามนัยขอ้ 2. คณะกรรมการบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษเพือ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื 
(กพท.) ไดใ้หค้วามเห็นชอบในการประชมุ กพท. ครัง้ที ่7/2554 เมือ่วันที ่13 กรกฎาคม 
2554 และให ้อพท. น าไปบรรจอุยูใ่นแผนปฏบิัตริาชการ 4 ปี เพือ่ผลักดนัใหเ้กดิผลใน
การปฏบิัตติอ่ไป อพท. จงึไดจั้ดท าโครงการ Low Carbon Destination ระยะเวลา
ด าเนนิโครงการ 4 ปี บรรจเุป็นโครงการส าคัญ (Flagship) ในแผนปฏบิัตริาชการ 4 ปี 
(พ.ศ. 2555-2558) ซึง่รองนายกรัฐมนตร ี(นายชมุพล ศลิปอาชา) ไดใ้หค้วามเห็นชอบ
เสนอส านักงบประมาณ และส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตแิลว้ เมือ่วนัที ่30 สงิหาคม 2554 

4. อพท. รว่มกบัสถาบนั Asian Institute of Technology (AIT) ด าเนนิการจัดฝึกอบรม
เพือ่สรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัมาตรการลดภาวะโลกรอ้นใหแ้กผู่ป้ระกอบการ
โรงแรมในพืน้ทีพ่เิศษเมอืงพัทยาและพืน้ทีเ่ชือ่มโยง และพืน้ทีพ่เิศษหมูเ่กาะชา้งและ
พืน้ทีเ่ชือ่มโยง ระหวา่งวันที ่11 - 12 กรกฎาคม 2554 พรอ้มทัง้ไดค้ดัเลอืก
ผูป้ระกอบการเพือ่เป็นสถานประกอบการตน้แบบในการน ามาตรการไปประยกุตใ์ชอ้ยา่ง
เป็นรปูธรรม ประกอบดว้ย โรงแรมในพืน้ทีพ่เิศษเมอืงพัทยาและพืน้ทีเ่ชือ่มโยง จ านวน 2 
แหง่ ไดแ้ก ่โรงแรมทรอปิคาน่า พัทยา และโรงแรมเบสท ์เวสเทริน์ พัทยา แอนด ์เบล
ลา่ วลิลา่ เมโทร พัทยา และโรงแรมในพืน้ทีพ่เิศษหมูเ่กาะชา้งและพืน้ทีเ่ชือ่มโยง 
จ านวน 2 แหง่ ไดแ้ก ่โรงแรมบา้นป ูรสีอรท์ แอนด ์สปา และโรงแรม อาน่า รสีอรท์ 



แอนด ์สปา และไดด้ าเนนิการตดิตามประเมนิผลการน ามาตรการการลดภาวะโลกรอ้นทัง้ 
4 ดา้น รวมทัง้จัดท าสรปุปัญหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข เสนอคณะกรรมการบรหิาร
การพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษเพือ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื (กพท.) ในการประชมุ กพท. ครัง้ที ่
9/2554 เมือ่วนัที ่8 กนัยายน 2554 ทีป่ระชมุมมีตใิหค้วามเห็นชอบผลการประเมนิการน า
มาตรการลดภาวะโลกรอ้นไปใชใ้นเขตพืน้ทีพ่เิศษของ อพท. รวมทัง้ปัญหาอปุสรรคและ
แนวทางแกไ้ข 

5. ขอ้เสนอเพือ่ทราบ 

 5.1 การด าเนนิโครงการดังกลา่วของ อพท. เป็นการด าเนนิการตาม
นโยบายของรัฐบาลทีม่แีนวทางในการยกระดับมาตรฐานอตุสาหกรรมการ
ทอ่งเทีย่วไทยใหเ้ป็นมาตรฐานสูส่ากล โดยเนน้กจิการทีใ่ชค้วามคดิ
สรา้งสรรค ์เป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม และมสีว่นรับผดิชอบตอ่สงัคม 

 5.2 มาตรการลดภาวะโลกรอ้นทัง้ 4 ดา้นขา้งตน้ อพท. จะน าไปขยายผล
ในพืน้ทีพ่เิศษของ อพท. ภายใตโ้ครงการ Low Carbon Destination 
ตอ่ไป 

 

19. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานในการบรหิารสนิทรพัยด์อ้ยคณุภาพประจ า
ไตรมาส 4 ปี 2553 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิงานในการบรหิารสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพ
ประจ าไตรมาส 4 ปี 2553 และงบการเงนิส าหรับปีสิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2553 ของ
บรษัิทบรหิารสนิทรัพยไ์ทย (บสท.) ทีผ่า่นการตรวจสอบจากส านักงานการตรวจเงนิ
แผน่ดนิ (สตง.) แลว้ ทัง้นี ้ตามนัยมาตรา 90 แหง่พระราชก าหนดบรรษัทบรหิาร
สนิทรัพยไ์ทยตามที ่รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลัง เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัรายงานวา่ บสท. ไดเ้สนอผลการด าเนนิงานในการ
บรหิารสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพประจ าไตรมาส 4 ปี 2553 ระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม ถงึวันที ่
31 ธันวาคม 2553 และงบการเงนิส าหรับปีสิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2553 สรปุ
สาระส าคญัไดด้ังนี ้

1. การบรหิารจดัการสนิทรพัยด์อ้ยคณุภาพ 

บสท. ไดบ้รหิารจัดการสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพจนไดข้อ้ยตุทิัง้หมดแลว้จ านวน 15,201 
ราย มลูคา่ทางบัญช ี774,952 ลา้นบาท สนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพทีบ่รหิารจัดการจนไดข้อ้
ยตุดิงักลา่ว สามารถแบง่ตามวธิบีรหิารจัดการไดเ้ป็น 2 กลุม่ ไดแ้ก ่



 1.1 กลุม่ทีม่ขีอ้ยตุโิดยวธิกีารปรับโครงสรา้งหนีห้รอืฟ้ืนฟกูจิการในศาล
ลม้ละลายกลาง มจี านวนทัง้สิน้ 7,586 ราย มลูคา่ทางบัญช ี426,462 ลา้น
บาท หรอืรอ้ยละ 55.03 ของมลูคา่ทางบัญชขีองสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพที่
ไดข้อ้ยตุทิัง้หมด ในสว่นนีไ้ดข้อ้ยตุโิดยวธิกีารปรับโครงสรา้งหนีจ้ านวน 
7,486 ราย มลูคา่ทางบัญช ี354,342 ลา้นบาท สว่นทีเ่หลอืจ านวน 100 
ราย มลูคา่ทางบัญช ี72,121 ลา้นบาท ไดข้อ้ยตุโิดยวธิฟ้ืีนฟกูจิการในศาล
ลม้ละลายกลาง 

 1.2 กลุม่ทีม่ขีอ้ยตุโิดยวธิกีารบงัคบัหลักประกนัหรอืพทิักษ์ทรัพยเ์ด็ดขาด 
ตามมาตรา 74 และ 58 แหง่พระราชก าหนดบรรษัทบรหิารสนิทรัพยไ์ทย 
พ.ศ. 2544 จ านวน 7,614 ราย มลูคา่ทางบัญช ี348,069 ลา้นบาท และ
ตดัจ าหน่ายเป็นหนีส้ญูมจี านวน 1 ราย มลูคา่ทางบัญช ี421 ลา้นบาท หรอื
รอ้ยละ 44.92 และรอ้ยละ 0.05 ของมลูคา่ทางบัญชขีองสนิทรัพยด์อ้ย
คณุภาพทไีดข้อ้ยตุทิัง้หมด 

2. การบรหิารจดัการทรพัยส์นิรอการขาย 

บสท. ไดรั้บโอนทรัพยส์นิจากการบรหิารจัดการสนิทรัพยด์อ้ยคณุภาพ ("ทรัพยส์นิรอการ
ขาย") มลูคา่รวม 2,183 ลา้นบาท ทัง้นี ้จนถงึวันที ่31 ธันวาคม 2553 บสท. ไดรั้บโอน
ทรัพยส์นิรอการขายดว้ยมลูคา่ตโีอนช าระหนี ้และรับโอนตามมาตรา 76 รวมทัง้สิน้ 
141,487 ลา้นบาท แบง่เป็นอสงัหารมิทรัพยม์ลูคา่ 117,578 ลา้นบาท และ
สงัหารมิทรัพยม์ลูคา่ 23,908 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 83.10 และรอ้ยละ 16.89 
ตามล าดับ 

3. ความคบืหนา้ในการด าเนนิการตามแผนงานเตรยีมการเพือ่เลกิด าเนนิกจิการ
โดยยบุเลกิ บสท. เมือ่ส ิน้ปีทีส่บิ 

 3.1 ประมาณการตวัเลขประมาณการสนิทรัพย ์หนีส้นิ ก าไร (ขาดทนุ) ของ 
บสท. ณ สิน้ปีทีส่บิ 

หน่วย : ลา้นบาท 

การบรหิารจดัการ
สนิทรพัย ์

ประมาณการ
ปี 2553 

ตาม KPls ปี 
2553 

ผลการ
ด าเนนิงาน 
ม.ค. - ธ.ค. 

2553 

ประมาณการ
สนิทรพัย/์ 

หนีส้นิคงเหลอื 
30 ม.ิย. 2554 

การช าระเงนิตามแผน
ปรับโครงสรา้งหนี ้

13,820 20,938 43,767 

การจ าหน่าย
ทรัพยส์นิรอการขาย 
(NPA) 

7,400 23,527 85,926 

การไถถ่อนตั๋วสญัญา 7,417 12,751 72,514 



ใชเ้งนิ* 

* บสท. ชะลอการไถถ่อนตั๋วสญัญาใชเ้งนิเพือ่รักษาสภาพคลอ่งในการยบุเลกิองคก์ร
ตัง้แตเ่ดอืนมถินุายน 2553 ทัง้นีป้ระมาณการวา่จะมเีงนิสอส ารอง ณ สิน้ปีทีส่บิ ประมาณ 
47,595 ลา้นบาท 

 3.2 ความคบืหนา้ในการด าเนนิงานตามแผนการยบุเลกิ 
o 3.2.1 ประกาศยกเลกิการสอบราคาจัดจา้งทีป่รกึษาในการจัดกอง

สนิทรัพยค์งเหลอืประเภทสทิธเิรยีกรอ้งเพือ่ประมลูขาย เนือ่งจาก
บรษัิทฯ เสนอราคาคา่จา้งสงูเกนิกวา่วงเงนิงบประมาณการจัดจา้งที่
ปรกึษาของ บสท. ทีไ่ดรั้บอนุมัตมิาก 

o 3.2.2 แตง่ตัง้คณะท างานพจิารณารา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการ
ช าระบัญช ีบสท. เพือ่พจิารณาปรับปรงุรา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ย
การช าระบัญช ีบสท. ใหค้รอบคลมุการด าเนนิการตา่ง ๆ ทีจ่ าเป็น
และเกีย่วขอ้งในการช าระบัญช ีบสท. ตามทีก่ฏหมายก าหนด 

o 3.2.3 จัดท าประมาณการการกนัเงนิส ารองเพือ่คา่ใชจ้า่ยตา่ง ๆ 
เกีย่วกบัการช าระบัญชสี าหรับระหวา่งวนัที ่9 มถินุายน 2554 - 8 
มถินุายน 2556 ซึง่ประกอบดว้ยประมาณการจา่ยทั่วไปจ านวน 
660.20 ลา้นบาท และเงนิชดเชยคดคีวามทั่วไปที ่บสท. ถกูฟ้อง 
(ไมร่วมคดทีีถ่กูฟ้องเรือ่งการจ าน าเครือ่งจักร) จ านวนเงนิ 1,139,80 
ลา้นบาท 

o 3.2.4 ปรับปรงุกรอบเวลาการจัดท าฐานขอ้มลูสนิทรัพยค์งเหลอื
ประเภทสทิธเิรยีกรอ้งเพือ่การประมลูขายเป็นเพือ่การยบุเลกิ บสท. 
เนือ่งจากคณะกรรมการกฤษฎกีาใหค้วามเห็นเป็นนัยวา่ บสท. ไมม่ี
อ านาจขายสนิทรัพยค์งเหลอืประเภทสทิธเิรยีกรอ้งของ บสท. กอ่น
วันเลกิด าเนนิกจิการ บสท. เมือ่สิน้ปีทีส่บิ 

o 3.2.5 จัดประชมุกบัสถาบันผูโ้อนเดมิทัง้หมดรวม 23 สถาบัน โดย
รายงานผลการด าเนนิการของ บสท. ณ สิน้เดอืนมถินุายน 2553 ตอ่
สถาบนัผูโ้อน 

o 3.2.6 ฝ่ายจัดการไดป้รับปรงุแนวทางการด าเนนิการและกรอบ
ระยะเวลาในการหน่ายทรัพยส์นิรอการชายเพือ่การยบุเลกิ บสท. 
โดยจะขายทรัพยส์นิรอการขายเป็นรายแปลงทกุรายการไปจนถงึวัน
ยบุเลกิ บสท. (วันที ่8 มถินุายน 2554) ทรัพยส์นิสว่นทีเ่หลอืทีไ่ม่
สามารถขายไดจ้ะน ามารวมเป็นกองทรัพยส์นิเพือ่ขายหลังวันยบุเลกิ 
บสท. 

o 3.2.7 คณะท างานบรหิารจัดการเอกสารเพือ่เตรยีมการยบุเลกิ บสท. 
("คณะท างานบรหิารจัดการเอกสารฯ") ด าเนนิการจัดเตรยีมเอกสาร
ทีจ่ะเปิดหอ้งเก็บขอ้มลู (Data Room) ใหส้ถาบันผูโ้อนเขา้ดขูอ้มลู
ในเดอืนกมุภาพันธ ์2554 และสง่มอบใหก้บัคณะกรรมการช าระบัญชี

เมือ่ยบุเลกิ บสท. โดยสแกนเอกสารตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัลกูหนี้ 



o 3.2.8 ฝ่ายทรัพยากรบคุคลและธรุการ ไดจั้ดท าแผนปฏบิตักิารดา้น
บคุลากรเพือ่การยบุเลกิ บสท. ดา้นพนักงาน อาคารสถานทีแ่ละ
เอกสารทรัพยส์นิและพัสด ุปี 2553 - 2554 

4. สตง. ในฐานะผูส้อบบัญช ีมคีวามเห็นวา่ งบการเงนิของ บสท. แสดงฐานะการเงนิ ณ 
วันที ่31 ธันวาคม 2553 และ 2552 ผลการด าเนนิงาน (เฉพาะทนุประเดมิ) การ
เปลีย่นแปลงส าหรับรายรับหรอืรายจา่ยสทุธริอปันสว่นไปยังสนิทรัพยรั์บโอนและกระแส
เงนิสดส าหรับปีสิน้สดุวนัเดยีวกนัของแตล่ะปีของ บสท. โดยถกูตอ้งตามทีค่วรใน
สาระส าคญัตามเกณฑก์ารจัดท างบการเงนิทีก่ าหนด 

 

20. เร ือ่ง รายงานผลการประชุมสมชัชาองคก์ารอาหารและเกษตรแหง่
สหประชาชาต ิสมยัที ่37 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการประชมุสมัชชาองคก์ารอาหารและเกษตรแหง่
สหประชาชาต ิสมัยที ่37 ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กษ.) เสนอดงันี้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กษ. รายงานวา่ นายกรัฐมนตรไีดบั้ญชาอนุมัตใิหน้ายธรีะ วงศส์มทุร รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงเกษตรและสหกรณแ์ละคณะเดนิทางไปเขา้รว่มการประชมุสมัชชาองคก์าร
อาหารและเกษตรแหง่สหประชาชาตหิรอื เอฟ เอ โอ (Food and Agriculture 
Organization of the United Nations: FAO) สมัยที ่37 ระหวา่งวันที ่25 มถินุายน - 2 
กรกฏาคม 2554 ณ กรงุโรม ประเทศอติาล ีสรปุสาระส าคัญของการประชมุมดีังนี ้

1. ผลการประชมุสมัชชามดีงันี ้

 1.1 ขณะนี ้สมาชกิทัง้หมด เอฟ เอ โอ ม ี191 ประเทศสมาชกิสมทบ 2 
ประเทศ และอกี 1 องคก์ร (EU) โดยมปีระเทศโตเกเลา (Tokelau) เป็น
สมาชกิสมทบลา่สดุ 

 1.2 นาย Jacques Diouf ผูอ้ านวยการใหญ ่เอฟ เอ โอ ไดก้ลา่วถอ้ยแถลง
ถงึการปรับปรงุและเปลีย่นแปลงองคก์ร เอฟ เอ โอ ตลอดเวลาทีต่นอยูใ่น
ต าแหน่งใหท้นัสมัย จนปัจจบุัน เอฟ เอ โอ ไดรั้บความเชือ่ถอืสง่ผลให ้
ไดรั้บงบประมาณบรจิาคโดยสมัครใจมากขึน้ 

 1.3 รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณไ์ดก้ลา่วถอ้ยแถลงเกีย่วกบั
ความเสมอภาคของสตรไีทยและบทบาทส าคญัของสตรไีทยในการผลติ
ทางการเกษตรพรอ้มเนน้ย ้าวา่ความเสมอภาคทางเพศจ าเป็นตอ้งอาศัย
ความรว่มมอืจากทกุฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง ทศิทางการด าเนนิงานของ เอฟ เอ โอ 
จากผลของการปฏริปูองคก์รทีม่กีารกระจายอ านาจไปสูส่ว่นภมูภิาคมากขึน้ 



จงึหวดัวา่ฝ่ายบรหิาร เอฟ เอ โอ จะรับฟังขอ้เสนอทีใ่หค้งศนูยบ์รกิารรว่มที่
กรงุเทพฯ และทีซ่านตอิาโกไว ้

 1.4 นาย Jos'e Graziano da Silva ผูส้มัครชาวบราซลิไดรั้บเลอืกตัง้เป็น
ผูอ้ านวยการใหญ ่เอฟ เอ โอ แทน Mr. Jacques Diouf ชาวเซเนกลั ซึง่
จะสิน้สดุวาระในปลายปี 2554 โดยจะเขา้ด ารงต าแหน่งตัง้แตว่ันที ่1 
มกราคม 2555 - 30 มถินุายน 2557 

 1.5 ประเทศไทยไดส้มัครรับเลอืกตัง้เป็นสมาชกิสภามนตร ีเอฟ เอ โอ ตอ่
อกีวาระหนึง่ (3 ปี) ตัง้แตว่ันที ่1 กรกฏาคม 2555 - 30 มถินุายน 2558 

 1.6 ทีป่ระชมุมมีตเิห็นชอบแผนงานปี 2555 - 2556 ซึง่จะเนน้ในเรือ่ง 
o 1) ความม่ันคงดา้นอาหาร โภชนาการ และความปลอดภัยดา้น

อาหาร 
o 2) การปรับปรงุและเพิม่ผลผลติทางการเกษตร ประมง ปศสุตัว ์ป่า

ไม ้
o 3) การจัดการทรัพยากรพันธกุรรมทางพชื ประมง และปศสุตัวอ์ยา่ง

ย่ังยนื 
o 4) การรับมอืกบัภัยพบัิตทิางธรรมชาตแิละความเสีย่งทางการเกษตร 

รวมถงึเรือ่งของโรคพชืและโรคสตัวต์า่ง ๆ 
o 5) การป้องกนัและรับมอืกบัผลกระทบของการเปลีย่นแปลงสภาพ

ภมูอิากาศทีม่ตีอ่ภาคการเกษตร 
 1.7 ทีป่ระชมุมมีตเิห็นชอบอัตราการจา่ยเงนิสมทบคา่บ ารงุสมาชกิส าหรับ

ปีงบประมาณ 2555 - 2556 ซึง่เป็นไปตามหลักเกณฑท์ีอ่งคก์าร
สหประชาชาตกิ าหนดโดยพจิารณาจากหลายองคป์ระกอบ เชน่ GNP ของ
แตล่ะประเทศ และการเป็นหนีส้นิ เป็นตน้ ซึง่อัตราการจา่ยเงนิสมทบของ
ประเทศไทย เพิม่ขึน้อกี 0.023 คอื จากรอ้ยละ 0.187 เป็นรอ้ยละ 0.210 
หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 12.30 สง่ผลใหปี้ 2555 -2556 ประเทศไทยตอ้ง
จา่ยเงนิสมทบคา่บ ารงุสมาชกิ จ านวน 2.131 ลา้นดอลลารส์หรัฐ หรอื
ประมาณ 66 ลา้นบาท (อัตราแลกเปลีย่น 1 ดอลลารส์หรัฐ เทา่กบั 31.0 
บาท) 

2. ขอ้คดิเห็นของ กษ. 

 2.1 ผูอ้ านวยการใหญอ่งคก์ารอาหารและเกษตรแหง่สหประชาชาตคินใหม่
มาจากประเทศก าลงัพัฒนา (บราซลิ) และเป็นบคุคลทีม่ปีระสบการณก์าร
ท างานอยูใ่น เอฟ เอ โอ น่าจะเป็นประโยชนก์บัประเทศก าลังพัฒนา
รวมทัง้ประเทศไทย 

 2.2 แมม้ตขิองสมัชชาจะใหค้งศนูยบ์รกิารรว่มทีก่รงุเทพฯ ซานดอิาโกไ้ว ้
แตใ่นมตยัิงคงระบวุา่เป็นการคงไวช้ัว่คราวกอ่นในขณะนีเ้พราะกลุม่ประเทศ
พัฒนาแลว้ไมเ่ห็นดว้ยอยา่งยิง่กบัการคงศนูยท์ัง้สองแหง่นีไ้ว ้อยา่งไรก็ด ี
การทีน่าย Graziano ซึง่ไดรั้บเลอืกตัง้เป็นผูอ้ านวยการใหญค่นใหมไ่ดเ้คย
ใหค้ าม่ันสญัญาไวร้ะหวา่งการหาเสยีงวา่จะทบทวนขอ้เสนอเรือ่งการยบุ



รวมศนูยบ์รกิารรว่มใหม ่ก็นับวา่เป็นการใหค้วามม่ันใจได ้ในระดับหนึง่วา่ 
ศนูยบ์รกิารรว่มทีก่รงุเทพฯ และซานดอิาโกน่าจะคงอยูต่อ่ไป 

 2.3 แผนงานและงบประมาณของปี 2555 - 2556 ซึง่ทีป่ระชมุสมัชชาได ้
ใหค้วามเห็นชอบในครัง้นี ้ในสว่นของภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิกคอ่นขา้ง
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของภมูภิาคทีน่ าเสนอไวใ้นการประชมุสมัชชา
ภมูภิาคและคณะกรรมการดา้นวชิาการตา่ง ๆ ดังนัน้ การมสีว่นรว่มในการ
น าเสนอทา่ทหีรอืความตอ้งการของประเทศไทยในการประชมุสมัชชา
ภมูภิาคและคณะกรรมการทางวชิาการตา่ง ๆ จงึเป็นเรือ่งทีแ่ละทศิทางการ
ด าเนนิงานของ เอฟ เอ โอ ใหเ้ป็นประโยชนแ์ละตอบสนองความตอ้งการ
หรอืความจ าเป็นเรง่ดว่นของประเทศไทยและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งควรให ้
ความส าคัญ 

 2.4 ทีป่ระชมุสมัชชา เอฟ เอ โอ สมัยที ่37 ไดม้มีตเิห็นชอบอัตราการ
จา่ยเงนิสมทบคา่บ ารงุสมาชกิ ส าหรับปีงบประมาณ 2555 - 2556 ซึง่
เป็นไปตามหลักเกณฑท์ีอ่งคก์ารสหประชาชาตกิ าหนด โดยอตัราการ
จา่ยเงนิสมทบของประเทศไทยเพิม่ขึน้อกีรอ้ยละ 0.023 คอื จากรอ้ยละ 
0.187 เป็นรอ้ยละ 0.210 หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 12.30 ซึง่จะสง่ผลใหป้ระเทศ
ไทยตอ้งจา่ยเงนิคา่สมาชกิมากขึน้ 

 2.5 ประเทศไทยมเีกษตรกรรายยอ่ยจ านวนมาก ซึง่สว่นใหญใ่ชแ้รงงาน
ของสมาชกิในครัวเรอืน หากมกีารประกาศใหปี้ 2557 เป็นปีสากล
เกษตรกรรมในครัวเรอืน หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งควรจะไดว้างแผนจัดกจิกรรม
เพือ่เฉลมิฉลองโอกาสดังกลา่วรว่มกนัเพือ่สรา้งความตระหนักถงึ
ความส าคัญของเกษตรกรรมในครัวเรอืนในการสรา้งความม่ันคงดา้นอาหาร
ในครัวเรอืน ในชมุชน และในระดับประเทศ และเรยีกรอ้งใหม้กีารสนับสนุน
จากทกุภาคสว่นในลักษณะทีส่อดคลอ้งและสนับสนุนซึง่กนัและกนั 

 

สงัคม 

 

21. เร ือ่ง ก าหนดวนัหยดุราชการในพืน้ทีป่ระสบอทุกภยัเพิม่เตมิเป็นกรณีพเิศษ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเห็นวา่ สถานการณอ์ทุกภัยทีเ่กดิขึน้จนถงึปัจจบุันยังคงมคีวาม
รนุแรง กอ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่ความเป็นอยูแ่ละการสญัจรของประชาชนเป็นอยา่งมาก 
ดังนัน้ เพือ่ใหก้ารป้องกนัแกไ้ขปัญหา ตลอดจนการด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยา
ประชาชนทีป่ระสบภัยดังกลา่วเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ จงึมมีตดิังนี ้

1. ใหว้ันพฤหสับดทีี ่27 วันศกุรท์ี ่28 และวันจันทรท์ี ่31 ตลุาคม 2554 เป็น
วันหยดุราชการเพิม่เตมิเป็นกรณีพเิศษเฉพาะในพืน้ทีก่รงุเทพมหานครและจังหวดัตา่ง ๆ 



ทีป่ระสบอทุกภัยรา้ยแรง ตามค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่17/2554 เรือ่ง ก าหนด
มาตรการแกไ้ขปัญหาในพืน้ทีท่ีเ่กดิสาธารณภยัรา้ยแรง ตามมาตรา 31 แหง่
พระราชบญัญัตป้ิองกนัและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 (รวม 21 จังหวดั) ทัง้นี ้โดย
ยกเวน้ ดังนี ้

 1.1 ขา้ราชการตัง้แตร่ะดับผูอ้ านวยการส านักขึน้ไป 
 1.2 ขา้ราชการและเจา้หนา้ทีท่ีต่อ้งปฏบิตัหินา้ทีใ่นการป้องกนัแกไ้ขปัญหา

อทุกภัยและการใหค้วามชว่ยเหลอืดแูลประชาชนผูป้ระสบอทุกภัย 
 1.3 รัฐวสิาหกจิทีต่อ้งปฏบิัตงิานดา้นสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

โครงสรา้งพืน้ฐาน และการคมนาคมขนสง่ เชน่ การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่
ประเทศไทย การไฟฟ้านครหลวง การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค การประปานคร
หลวง การประปาสว่นภมูภิาค บรษัิท ขนสง่ จ ากดั บรษัิท การบนิไทย 
จ ากดั (มหาชน) และองคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ เป็นตน้ 

2. กรณีทีห่น่วยงานใดมภีารกจิในการใหบ้รกิารประชาชน หรอืมคีวามจ าเป็นเรง่ดว่นหรอื
ราชการส าคัญในวันดงักลา่วโดยก าหนดหรอืนัดหมายไวก้อ่นแลว้ หากยกเลกิหรอืเลือ่น
ไป จะเกดิความเสยีหายหรอืกระทบตอ่การใหบ้รกิารประชาชน ใหห้วัหนา้หน่วยงานนัน้
พจิารณาด าเนนิการตามทีเ่ห็นสมควร โดยมใิหเ้กดิความเสยีหายตอ่ทางราชการและ
ประชาชน 

3. กรณีวันหยดุของธนาคารพาณชิย ์ใหเ้ป็นไปตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศ
ไทยทีจ่ะพจิารณาตามทีเ่ห็นสมควร 

4. เห็นชอบในหลักการใหโ้รงเรยีนและสถาบันการศกึษาทีป่ระสบปัญหาอทุกภัยเลือ่นวัน
เปิดเรยีนในภาคการศกึษาที ่2 ไปเป็นวนัอังคารที ่15 พฤศจกิายน 2554 และให ้
กระทรวงศกึษาธกิารและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับไปพจิารณาด าเนนิการตามขัน้ตอนให ้
สอดคลอ้งกบัขอ้เท็จจรงิตอ่ไป 

5. ในสว่นของภาคเอกชน โดยเฉพาะอยา่งยิง่ผูป้ระกอบการทีเ่ป็นผูผ้ลติสนิคา้อปุโภค
และบรโิภคชนดิตา่ง ๆ ทีจ่ าเป็นตอ่การด ารงชวีติประจ าวันของประชาชน ใหก้ระทรวง
พาณชิย ์กระทรวงอตุสาหกรรม และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งประสานงานเพือ่ขอความ
รว่มมอืใหค้งเปิดด าเนนิกจิการอยา่งตอ่เนือ่งในชว่งวนัหยดุเพิม่เตมิดังกลา่ว 

บัญชรีายชือ่จังหวัดทีเ่กดิสาธารณภัยรา้ยแรง แนบทา้ยค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่
17/2554 ลงวันที ่20 ตลุาคม พ.ศ. 2554 1. สโุขทัย 2. พจิติร 3. พษิณุโลก 4. 
นครสวรรค ์5. อทุัยธาน ี6. ชยันาท 7. สงิหบ์รุ ี8. อา่งทอง 9. พระนครศรอียธุยา 10. 
ปทมุธาน ี11. นนทบรุ ี12. ลพบรุ ี13. สระบรุ ี14. นครนายก 15. ปราจนีบรุ ี16. 
ฉะเชงิเทรา 17. สพุรรณบรุ ี18. นครปฐม 19. ก าแพงเพชร 20. ตาก 21. 
กรงุเทพมหานคร 



 

22. เร ือ่ง ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการอสิระตรวจสอบและคน้หาความจรงิ
เพือ่การปรองดองแหง่ชาต ิ(คอป.) ตอ่นโยบายสรา้งความปรองดองสมานฉนัท์
ของคนในชาตแิละฟ้ืนฟปูระชาธปิไตย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและเห็นชอบตามทีร่องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย (นายยงยทุธ วชิยัดษิฐ) ในฐานะประธานกรรมการและตดิตามผล
การด าเนนิงานตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการอสิระตรวจสอบและคน้หาความจรงิ
เพือ่การปรองดองแหง่ชาต ิ(ปคอป.) เสนอดงันี ้

 (1) ทราบการด าเนนิงานของ ปคอป. การประชมุครัง้แรก เมือ่วันที ่21 
ตลุาคม 2554 

 (2) เห็นชอบใหส้ านักงานต ารวจแหง่ชาต ิกรมสอบสวนคดพีเิศษ กระทรวง
ยตุธิรรม และขอความรว่มมอืส านักงานอัยการสงูสดุ ด าเนนิการตาม
ขอ้เสนอแนะ คอป. ในประเด็นการด าเนนิคดอีาญาในคดทีีม่ลีักษณะ
เกีย่วเนือ่งกบัความขดัแยง้ทางการเมอืง 

ขอ้เท็จจรงิ 

นายกรัฐมนตรไีดม้คี าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่179/2554 ลงวันที ่4 ตลุาคม 2554 
เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการประสานและตดิตามผลการด าเนนิงานตามขอ้เสนอแนะของ
คณะกรรมการอสิระตรวจสอบและคน้หาความจรงิเพือ่การปรองดองแหง่ชาต ิ(ปคอป.) 
โดยมรีองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย (นายยงยทุธ วชิยัดษิฐ) 
เป็นประธานกรรมการ และคณะกรรมการฯ ไดม้กีารประชมุครัง้แรกเมือ่วันศกุรท์ี ่21 
ตลุาคม 2554 ทีป่ระชมุ ปคอป. ไดม้มีต ิดงันี ้

1. แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการขึน้ 3 คณะ ดงันี ้

 (1) คณะอนุกรรมการดา้นเยยีวยาทางอาญาและพจิารณาเกีย่วกบัคดหีมิน่
พระบรมเดชานุภาพ 

 (2) คณะอนุกรรมการดา้นการเยยีวยาทางแพง่และการฟ้ืนฟดูว้ยวธิอีืน่ 
 (3) คณะอนุกรรมการดา้นการประชาสมัพันธ ์และสรา้งความเขา้ใจทัง้ใน

และตา่งประเทศ 

ทัง้นี ้ปคอป. มมีตใิหค้ณะอนุกรรมการแตล่ะคณะ พจิารณาด าเนนิการใหข้อ้เสนอแนะ
ของ คอป. เกดิเป็นรปูธรรมและสามารถน าไปปฏบิัตไิด ้

2. นอกจากนี ้ปคอป. ไดพ้จิารณาขอ้เสนอแนะของ คอป. ในประเด็นการด าเนนิคดอีาญา
ในคดทีีม่ลีักษณะเกีย่วเนือ่งกบัความขดัแยง้ทางการเมอืงซึง่ คอป.เห็นวา่รัฐบาลควร
ด าเนนิการ ดงันี ้



 (1) เรง่รัดตรวจสอบใหช้ดัเจนวา่การแจง้ขอ้หาและการด าเนนิคดกีบัผูท้ีถ่กู
กลา่วหาและจ าเลยสอดคลอ้งกบัพฤตกิารณแ์หง่การกระท าหรอืไมแ่ละ
ทบทวนวา่มกีารตัง้ขอ้หาทีร่นุแรงเกนิสมควรหรอืการด าเนนิคดทีีเ่ป็น
พยานหลักฐานออ่น ไมเ่พยีงพอตอ่การพสิจูนค์วามผดิหรอืไม่ 

 (2) ด าเนนิการอยา่งจรงิจังเพือ่ใหม้กีารปลอ่ยชัว่คราว อันเป็นสทิธขิัน้
พืน้ฐานของผูต้อ้งหาและจ าเลยเพือ่ใหผู้ต้อ้งหาและจ าเลยสามารถตอ่สูค้ดี
เพือ่พสิจูนค์วามบรสิทุธิแ์ละลดผลกระทบทีเ่กดิขึน้กบัตัวเองและครอบครัว
อันเกดิจากการถกูจ ากดัเสรภีาพ ในกรณีทีศ่าลอนุญาตใหม้กีารปลอ่ย
ชัว่คราวแตก่ าหนดใหม้หีลักประกนัดว้ยนัน้ ชอบทีรั่ฐบาลจะจัดหา
หลักประกนัดังกลา่วใหแ้กผู่ต้อ้งหาและจ าเลยทีไ่มส่ามารถจะจัดหา
หลักประกนัได ้หากผูต้อ้งหาและจ าเลยไมไ่ดรั้บการปลอ่ยชัว่คราว รัฐบาล
สมควรจัดหาสถานทีใ่นการควบคมุทีเ่หมาะสมทีม่ใิชเ่รอืนจ าปกต ิดงัเชน่ที่
เคยใชก้บันักโทษทางการเมอืงในอดตี 

 (3) รัฐบาลสมควรขอความรว่มมอืใหช้ะลอการด าเนนิคดอีาญาทีส่บื
เนือ่งมาจากความขดัแยง้ทางการเมอืงเหลา่นีไ้วก้อ่นโดยรอใหม้ขีอ้มลู
ครบถว้นในทกุดา้น เพือ่ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมขีอ้มลูทีค่รบถว้นสมบรูณ์
ในการประเมนิความเหมาะสมทัง้ทางดา้นประโยชนส์าธารณะ รวมทัง้
มาตรการทางอาญาทีเ่หมาะสมกอ่น 

 

23. เร ือ่ง แผนการด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยาผูไ้ดร้บัผลกระทบจาก
อทุกภยั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแผนการด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบ
จากอทุกภัยตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ 
ดังนี ้

1. เห็นชอบในหลักการของแผนการด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบ
อทุกภัยในระยะการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้และระยะของการชว่ยเหลอื
ระหวา่งทีร่ะดับน ้าในพืน้ทียั่งทว่มสงู และมอบหมายใหส้ านักงบประมาณรับ
ไปพจิารณาความเหมาะสมในรายละเอยีดของงบประมาณและน าเสนอ
คณะรัฐมนตร ี

2. มอบหมายใหค้ณะกรรมการเพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผูไ้ดรั้บ
ผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัย ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน ดา้นเศรษฐกจิ 
และดา้นสงัคม ก ากบั ตดิตาม เรง่รัด และรายงานผลการด าเนนิการในสว่น
ทีเ่กีย่วขอ้งตามขอ้ 1. ใหค้ณะรัฐมนตรทีราบ ทัง้นี ้หากกรณีสถานการณ์
เปลีย่นแปลงไปและพจิารณาเห็นวา่ตอ้งก าหนดมาตรการเพิม่เตมิเพือ่ให ้
การด าเนนิงานสมัฤทธผิลอยา่งแทจ้รงิ ใหจั้ดท ามาตรการเสนอ
คณะรัฐมนตรเีพือ่ใหค้วามเห็นชอบตอ่ไป 



3. เห็นชอบในหลักการของแนวทางการด าเนนิการในระยะการฟ้ืนฟภูายหลงั
น ้าลดแลว้ และระยะการปรับโครงสรา้งถาวร โดยมอบหมายผูเ้กีย่วขอ้ง
พจิารณาในรายละเอยีดและน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วาม
เห็นชอบกอ่นด าเนนิการตอ่ไป ดังนี ้

1. มอบหมายคณะกรรมการเพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผู ้
ไดรั้บผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัยดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน ดา้น
เศรษฐกจิ และดา้นสงัคม จัดท าแนวทางและแผนการด าเนนิการ ใน
ระยะการฟ้ืนฟภูายหลังน ้าลดแลว้ เพือ่ใหก้จิกรรมทางเศรษฐกจิและ
สงัคมกลับเขา้สูภ่าวะปกตโิดยเร็ว 

2. มอบหมายคณะกรรมการอ านวยการ ก ากบั ตดิตามการชว่ยเหลอื
อทุกภัย ดนิโคลนถลม่ วาตภัย และคลืน่ชายฝ่ัง จัดท าแนวทางและ
แผนการด าเนนิการในระยะการปรับโครงสรา้งถาวร เพือ่ใหส้ามารถ
บรหิารจัดการน ้าไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพตอ่ไป 

สาระส าคญัของแผนด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภยัและแนว
ทางการฟ้ืนฟภูายหลงัน า้ลด 

ณ วันที ่21 ตลุาคม 2554 สว่นราชการไดเ้สนอแนวทางและแผนการด าเนนิการในการ
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยและการฟ้ืนฟอูยา่งเป็นทางการ จ านวน 8 กระทรวง ไดแ้ก ่นร. 
(กรมประชาสมัพันธ ์และส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต)ิ กษ. พม. คค. ทส. รง. 
สธ. และ ศธ. นอกจากนี ้ส านักงานฯไดป้ระสานขอ้มลูจากกระทรวงและสว่นราชการตา่ง 
ๆ เพิม่เตมิอกี 10 กระทรวง รวมเป็น 18 กระทรวง ซึง่มขีอ้เสนอกรอบวงเงนิงบประมาณ 
รวมทัง้สิน้ 81,506 ลา้นบาท สามารถสรปุสาระส าคญัไดด้ังนี ้

1. แผนการด าเนนิการระยะแกไ้ขปญัหาเฉพาะหนา้ มุง่เนน้การชว่ยเหลอืเฉพาะหนา้
ใหป้ระชาชนมคีวามปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ รวมทัง้บรรเทาความเสยีหายของ
ผูป้ระกอบการ วงเงนิงบประมาณ 1,027 ลา้นบาท โดยสรปุมาตรการทีส่ าคัญไดด้งันี ้

(1) การป้องกนัความเสยีหายและบรรเทาผลกระทบตอ่ประชาชน ผูป้ระกอบการ และ
โครงสรา้งพืน้ฐานส าคญั โดยจัดท าคนักัน้น ้าชว่งทีม่นี ้าทว่มขงัสงู และตดิตัง้เครือ่งสบูน ้า
เพือ่ระบายน ้าและการป้องกนัพืน้ทีช่มุชนรวมทัง้พืน้ทีอ่ตุสาหกรรม 

(2) การสนับสนุนการขนสง่ วัสด ุอปุกรณ ์ตลอดจนสนิคา้อปุโภค บรโิภคทีจ่ าเป็นส าหรับ
ประชาชนไปยังพืน้ทีต่า่งๆ ทัง้ทีอ่ยูใ่นศนูยอ์พยพ และอยูใ่นพืน้ทีอ่ทุกภัย รวมถงึการ
จัดสง่ถงุยังชพีใหศ้นูยป์ฏบัิตกิารชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัย และการแจง้ใหป้ระชาชน
หลกีเลีย่งเสน้ทางทีป่ระสบปัญหาอทุกภัย รวมทัง้การจัดเรอืทอ้งแบนเพือ่ชว่ยเหลอืผู ้
ประสบอทุกภัย (3) การจัดสง่เครือ่งอปุโภคบรโิภค ยารักษาโรค และจัดหน่วยแพทย์
เคลือ่นที ่ใหแ้กผู่ป้ระสบภัย รวมถงึการจัดรถรับสง่ผูป่้วยและสง่สิง่ของยังชพีใหแ้กผู่ท้ี่
ตอ้งการความชว่ยเหลอื 



2. ระยะการชว่ยเหลอืระหวา่งทีร่ะดบัน า้ในพืน้ทีย่งัทว่มสงู เพือ่ใหป้ระชาชนและ
ผูป้ระกอบการสามารถปรับตัวใหอ้ยูก่บัสถานการณอ์ทุกภัยทีค่าดวา่จะยังด ารงอยูใ่นชว่ง 
4 - 6 สปัดาห ์วงเงนิงบประมาณ 13,347 ลา้นบาท โดยสรปุมาตรการทีส่ าคญัไดด้งันี ้

มตคิณะรฐัมนตร ี 
วนัที ่18 ตลุาคม 2554 

แผนการด าเนนิการ  
(หนว่ยงานรบัผดิชอบ) 

1. การจดัท าระบบ
ฐานขอ้มลูการฟ้ืนฟู 

 มอบหมาย มท. 
เป็นเจา้ภาพหลัก 
โดยประสานกับ
กระทรวงที่
เกีย่วขอ้ง เชน่ รง. 
ศธ. สธ. วท. และ 
ทส. เป็นตน้ 

 จัดท าระบบฐานขอ้มลูเชงิพืน้ที่
เพือ่การฟ้ืนฟคูวามเสยีหายจาก
อทุกภัย 2554 โดยใชก้ารบรูณา
การขอ้มลูดาวเทยีม ขอ้มลูภมูิ
สารสนเทศและขอ้มลูพืน้ฐานของ
หน่วยงานตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง มท. 
กห. กษ. รง. และ สธ. เพือ่แสดง
ขอ้มลูพืน้ทีน่ ้าทว่มขงั และ
ทศิทางระบายของน ้า พืน้ทีท่ี่
เสยีหายจากอทุกภัย รายจังหวดั/
อ าเภอ/ต าบล/หมูบ่า้น ขอ้มลู
สิง่แวดลอ้มของพืน้ทีท่ีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากอทุกภัย และกลุม่ผู ้
ไดรั้บผลกระทบ เชน่ ประชาชน 
เกษตรกร ผูป้ระกอบการ
อตุสาหกรรม ผูป้ระกอบธรุกจิ
บรกิาร และอืน่ๆ (วท.) 

2. รปูแบบของการบรูณา
การกจิกรรมในศนูย์
อพยพ 4 - 6 สปัดาห ์

 มอบหมายให ้รนม. 
(พล.ต.อ. โกวทิ 
วฒันะ) เป็นเจา้ภาพ 
โดยประสานกับ
กระทรวงที่
เกีย่วขอ้งเริม่
ด าเนนิการตัง้แต่
การจัดท าฐานขอ้มลู
รายบคุคล การ
ใหบ้รกิารดา้น
สาธารณสขุ การ
จัดหาอาหาร การ
บรกิารขัน้พืน้ฐาน 
ตลอดจนการฟ้ืนฟู
จติใจ และการฝึก
อาชพีเพือ่โอกาส

 ใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นอาหาร 
เครือ่งอปุโภคและบรโิภค และ
การเยยีวยาจติใจ (พม. / วธ. / 
ศธ. / กก.) 

 จัดโรงครัวประกอบอาหารส าหรับ
ผูเ้ขา้พักพงิ (ศธ.) 

 จัดหาถังกา๊ซหงุตม้และอปุกรณ์ 
1,000 ชดุ (พน.) 

 เฝ้าระวงัและควบคมุโรคระบาด 
การใหบ้รกิารทางการแพทยแ์บบ
เบ็ดเสร็จในศนูยอ์พยพ และการ
ฟ้ืนฟจูติใจผูท้ีไ่ดรั้บผลกระทบ
จากอทุกภัย (สธ.) 

 จัดเจา้หนา้ที ่นักเรยีน นักศกึษา
อาสาสมัครดแูลผูอ้พยพในศนูย์
พักพงิ/ศนูยอ์พยพ (ศธ.) 

 จัดใหม้คีรอูาสาประจ าศนูยอ์พยพ 
45 ศนูย ์

 สนับสนุนการขนสง่ วสัด ุอปุกรณ์ 
ตลอดจนสนิคา้อปุโภค บรโิภคที่



ของการจา้งงานใน
ชว่งเวลาน ้าลดตาม
โครงการฟ้ืนฟตูา่งๆ 
ดว้ย 

จ าเป็นส าหรับประชาชนของ
หน่วยงานตา่งๆ เชน่ ศนูย์
ปฏบิัตกิารชว่ยเหลอืผูป้ระสบ
อทุกภัย (ศปภ.) เป็นตน้ ไปยัง
พืน้ทีต่า่งๆ (ทก.) 

3. การมอบหมาย
กจิกรรมดา้นสงัคมใน
การจดัท าแผนชว่ยเหลอื 
ฟ้ืนฟผููไ้ดร้บัผลกระทบ 

 

3.1 การแกไ้ขปญัหาน า้
เนา่เสยี (กห./ทส.) 

 มอบหมายให ้กห. 
และ ทส. รับไป
แกไ้ขปัญหาน ้าเน่า
เสยีในพืน้ทีท่ีม่ ี
ความจ าเป็นเรง่ดว่น 

 มอบหมายให ้ทส. 
ประสานกับ มท. ใน
การสง่เจา้หนา้ทีไ่ป
แนะน าการผลติ EM 
และจัดชดุเครือ่งมอื
อปุกรณ์ใหแ้ตล่ะ
ชมุชนเพือ่น าไป
แกไ้ขปัญหาน ้าเน่า
เสยีในพืน้ที ่2.2 
ลา้นไร ่ใหแ้ลว้เสร็จ
ภายใน 2 สปัดาห ์
ทัง้นี ้ให ้ทส. 
รับผดิชอบแนะน า
จนถงึขัน้ตอน
น าไปใชด้ว้ย 

 มอบหมายให ้ทส. 
ส ารวจขอ้มลูพืน้ที่
น ้าทว่มซ ้าซากแลว้
สง่ขอ้มลูให ้
คณะกรรมการ
เพือ่ใหค้วาม
ชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ู
เยยีวยาผูไ้ดรั้บ
ผลกระทบจาก
สถานการณ์อทุกภัย 
(ดา้นสงัคม) เพือ่

 เรง่สง่เจา้หนา้ทีไ่ปแนะน าการ
ผลติ EM และจัดชดุเครือ่งมอื
อปุกรณ์ใหแ้ตล่ะชมุชน เพือ่น าไป
แกไ้ขปัญหาน ้าเน่าเสยีในพืน้ที ่
2.2 ลา้นไร ่(ทส.) 

หมายเหต ุศธ. ไดเ้สนอการจัดท าน ้า
หมักชวีภาพแจกประชาชนเพือ่ก าจัดสิง่
ปฏกิลูตา่งๆ ในพืน้ทีใ่หก้ลับสูส่ภาพเดมิ
ไวใ้นระยะการฟ้ืนฟภูายหลังน ้าลดแลว้ 



ด าเนนิการพจิารณา
จัดหาทีท่ ากนิใหมท่ี่
เหมาะสมตอ่ไป 

3.2 การเผา้ระวงัโรค
ระบาด / และรปูแบบ 
(model) ศนูยอ์พยพ 
(สธ.) 

 มอบหมายให ้สธ. 
เฝ้าระวงัโรคระบาด
ตา่งๆ ทีจ่ะเกดิขึน้ 
โดยอาศัยเครอืขา่ย
อาสาสมัคร
สาธารณสขุประจ า
หมูบ่า้น (อสม.) ใน
การวางระบบการ
ป้องกันและ
สนับสนุน 

 มอบหมายใหร้อง
นายกฯ (พล.ต.อ.
โกวทิ วฒันะ) ดแูล
เรือ่งรปูแบบของ
ศนูยอ์พยพถาวรวา่
ควรจะมี
องคป์ระกอบ
อะไรบา้งที่
เหมาะสม เพือ่ให ้
เกดิเป็นชมุชน เชน่ 
มหีัวหนา้ศนูย ์คร ู
แพทย ์พยาบาล มี
การสอนหนังสอื ฝึก
อาชพี เป็นตน้ 

 จัดใหม้หีน่วยแพทยเ์คลือ่นที ่
เพือ่ดแูลผูป่้วยฉุกเฉนิและรักษา
ผูป่้วยโรคเรือ้รังตามบา้นที่
จ าเป็นตอ้งไดรั้บการรักษาอยา่ง
ตอ่เนือ่ง เพือ่ใหผู้ป่้วยโรคเรือ้รัง
ไดรั้บการรักษาตอ่เนือ่งและลด
ภาวะแทรกซอ้นทีอ่าจเป็น
อันตรายแกช่วีติ (สธ. / พน.) 

 ส าหรับการจัดเตรยีมรปูแบบศนูย์
อพยพถาวร หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
อยูร่ะหวา่งด าเนนิการใน
รายละเอยีด 

3.3 การฝึกอบรมอาชพี 
(พม.) 

 มอบหมายให ้พม. 
รว่มกับ สธ. ในการ
ฝึกอบรมวชิาชพี
ตา่งๆ เชน่ งานซอ่ม
บา้น งาน
อเิล็กทรอนกิส ์เป็น
ตน้ ในศนูยอ์พยพ 

 ฝึกอบรมอาชพีระยะสัน้ส าหรับ
ผูป้ระสบภัยทีไ่มส่ามารถประกอบ
อาชพีเดมิได ้(ศธ.) 

หมายเหต ุพม. ไดเ้สนอแนวทางการ
ฝึกอบรมอาชพีในดา้นตา่ง ๆ และการ
ฟ้ืนฟดูา้นสงัคมและดา้นอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
ไวใ้นระยะการฟ้ืนฟภูายหลังน ้าลดแลว้ 
โดยสรปุไดด้ังนี ้



ทัง้นี ้ตอ้งให ้
สอดคลอ้งกับวถิี
ชวีติของชมุชนแต่
ละจังหวดั 

 มอบหมายให ้พม. 
ประสานกับ มท. ใน
การเป็นเจา้ภาพ
จัดท าฐานขอ้มลู
ของผูต้กงานทีเ่ป็น
ลกูจา้งท่ัวไป และ
ลกูจา้งโรงงาน 

 จัดใหม้คีวามรว่มมอืกับทมีสห
วชิาชพีเพือ่ฟ้ืนฟดูา้นสงัคมและ
ดา้นอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 สรา้งการมสีว่นรว่มของชมุชนและ
อาสาสมัครในการฟ้ืนฟทูีอ่ยูอ่าศัย
และสภาพแวดลอ้ม 

3.4 การฟ้ืนฟู
โบราณสถาน (วธ. / 
พศ.) 

 เรง่รัดประเมนิความ
เสยีหายของ
โบราณสถานตา่งๆ 
กรณีเป็นงานดา้น
โยธาใหเ้สนอ
คณะกรรมการ
เพือ่ใหค้วาม
ชว่ยเหลอืฯ (ดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐาน) 
พจิารณา และให ้
วธ. จัดท าแผน
ป้องกัน
โบราณสถานใน
ระยะยาวดว้ย 

 มอบหมายให ้วธ. 
ประชาสมัพันธส์รา้ง
ความมั่นใจในความ
สมบรูณ์ของ
โบราณสถานใหก้ับ
นักทอ่งเทีย่ว
ตา่งประเทศ 

 ส ารวจและประเมนิความเสยีหาย
ของศาสนสถาน และสถานศกึษา 
และจัดท าระบบระบายน ้าในพืน้ที่
สถานศกึษา (วธ.) 

หมายเหต ุการฟ้ืนฟโูบราณสถาน วธ. 
ไดเ้สนอไวใ้นระยะการแกไ้ขปัญหา
เฉพาะหนา้ 

3.5 การชว่ยเหลอื คร ู
นกัเรยีน โรงเรยีน (ศธ.) 

 การเปิดเทอม
เป็นไปตามก าหนด
เดมิ คอื วนัที ่1 

 เตรยีมความพรอ้มใหนั้กเรยีนและ
โรงเรยีน โดยจัดหาปัจจัยพืน้ฐาน
และอ านวยความสะดวกให ้
นักเรยีนในการเดนิทาง จัดหา
หนังสอืและอปุกรณ์การเรยีน
ทดแทนทีช่ ารดุเสยีหาย และ



พฤศจกิายน 2554 
ทัง้นี ้ข ึน้อยูก่ับดลุย
พนิจิของ
ผูอ้ านวยการ
โรงเรยีนทีจ่ะ
พจิารณาไดต้าม
ความจ าเป็น กรณีที่
โรงเรยีนใดไม่
สามารถเปิดเทอม
ไดใ้นวนัที ่1 พ.ย.
54 ใหแ้จง้ สพฐ. 
ทราบกอ่นถงึวนัเปิด
ภาคเรยีน 1 สปัดาห ์
นอกจากนี ้การสอบ 
GAT - PAT ให ้
เลือ่นเป็นวนัที ่19 - 
20 พ.ย. และวนัที ่
26 พ.ย. 54 

 โรงเรยีนทีย่ังไมท่ า
การสอบภาคเรยีนที ่
1 ใหโ้รงเรยีนจัดให ้
มกีารทบทวน
บทเรยีนใหก้ับเด็ก
นักเรยีนกอ่นท าการ
สอบตอ่ไป 

 มอบหมายให ้ศธ. 
ไปจัดท าฐานขอ้มลู
ความเสยีหายของ
โรงเรยีน คร ูและ
เด็กนักเรยีนที่
ประสบอทุกภัย 

 กรณีโรงเรยีนทีย่ัง
ไมส่ามารถจัดท า
การสอนไดใ้ห ้
จัดการสอนทีศ่นูย์
อพยพ 

 การชว่ยเหลอืดา้น
การเงนิใหก้ับครู
และบคุลากร
ทางการศกึษา ให ้
ชว่ยเหลอืเฉพาะผูท้ี่
ไดรั้บผลกระทบจาก
อทุกภัยโดยตรง

จัดซือ้วสัดอุปุกรณ์และปรับปรงุ
ซอ่มแซมอาคารทีว่งเงนิต า่กวา่ 
50,000 บาท (ศธ.) 

หมายเหต ุศธ. ไดเ้สนอแนวทางการ
ชว่ยเหลอืดา้นการเงนิใหก้ับครแูละ
บคุลากรทางการศกึษาตามมต ิครม. ไว ้
ในระยะการฟ้ืนฟภูายหลังน ้าลดแลว้ โดย
สรปุไดด้ังนี ้

 ใหค้รทูีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
อทุกภัย จ านวน 21,000 คน 
ไดรั้บสวสัดกิารการกูเ้งนิจาก
กองทนุ ก.ค.ส./ สก.สค. 

 พักช าระหนีผู้กู้ย้มืเงนิทนุ
หมนุเวยีนแกปั้ญหาหนีส้นิ
ขา้ราชการคร ูและใหเ้งนิทนุ
หมนุเวยีนเพือ่แกปั้ญหาหนีส้นิครู
ในพืน้ทีจั่งหวดัทีป่ระสบอทุกภัย 
(34 จังหวดั) 

 ใหค้วามชว่ยเหลอืแกข่า้ราชการ
คร ูพนักงานราชการและลกูจา้ง
ของกระทรวงศกึษาธกิารทีป่ระสบ
ภัยน ้าทว่ม ดว้ยการใหกู้ย้มืใน
อัตราดอกเบีย้ต า่ส าหรับฟ้ืนฟทูี่
อยูอ่าศัยและเครือ่งใชจ้ าเป็นใน
วงเงนิไมเ่กนิ 3 ลา้นบาท 



เทา่นัน้ 

4. แนวทางในการ
ชว่ยเหลอืในระยะการรอ
การฟ้ืนฟใูนดา้น
เศรษฐกจิทีส่ าคญั 

 

4.1 การใหค้วาม
ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการ
อตุสาหกรรม (อก.) 

 มอบหมายให ้อก. 
รับไปด าเนกิาร
จัดท าแผนการ
ด าเนนิการแกไ้ข
ปัญหาและใหค้วาม
ชว่ยเหลอืแก่
ผูป้ระกอบการ
อตุสาหกรรม 
โรงงานตา่งๆ 
ผูป้ระกอบการ SME 
ทีป่ระสบภาวะ
อทุกภัยในชว่ง 2 
เดอืนกอ่นน ้าลด 
และใหป้ระสานกับ 
กต. ทีจ่ะท าความ
ชว่ยเหลอืใน
ลักษณะรัฐตอ่รัฐ
ดว้ยและใหน้ าเสนอ
คณะรัฐมนตรภีายใน 
1 สปัดาห ์

 ระบายน ้าออกจากโรงงานและ
พืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรมอยา่ง
เรง่ดว่น และเริม่ซอ่มแซม
โครงสรา้งพืน้ฐานในนคิม
อตุสาหกรรม (อก.) 

 จัดท าขอ้มลูส ารวจความเสยีหาย
ของเครือ่งจักรอปุกรณ์ และการ
ชดเชยความเสยีหายจากบรษัิท
ประกันภัย โดยเรง่รัดการจา่ย
สนิไหมทดแทน และแกไ้ขขอ้
พพิาทระหวา่งโรงงานกับบรษัิท
ประกัน พรอ้มทัง้มาตรการให ้
ความชว่ยเหลอืของภาครัฐที่
เหมาะสม เชน่ การขอความ
รว่มมอืธนาคารพาณชิยใ์นการ
ผอ่นปรนสนิเชือ่ เป็นตน้ (อก.) 

 ใหก้ารชว่ยเหลอืการเคลือ่นยา้ย
เครือ่งจักร อปุกรณ์ และสนิคา้ใน
คลังสนิคา้ออกจากพืน้ทีอ่ทุกภัย 
ไปจัดเก็บในพืน้ทีป่ลอดภยั เพือ่
บรรเทาความเสยีหายของ
เครือ่งจักร อปุกรณ์ (อก.) 

 อ านวยความสะดวกในการออกวี
ซา่ใหก้ับผูเ้ชีย่วชาญ/ชา่งจาก
ตา่งประเทศ และระดม
ผูเ้ชีย่วชาญ/ชา่งในประเทศ จาก
ภาคการศกึษา และภาคเอกชน 
เพือ่เขา้ซอ่มแซม และฟ้ืนฟู
เครือ่งจักร อปุกรณ์ และระบบ
สาธารณูปโภคทีไ่ดรั้บความ
เสยีหายจากอทุกภัย (อก.) 

 ตดิตามสถานการณ์น ้าทว่มอยา่ง
ใกลช้ดิ เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื
และใหบ้รกิารแกผู่ส้ง่ออกขา้ว
และมันส าปะหลัง (พณ.) 

 จัดท าแผนรองรับการใหบ้รกิาร
ออกหนังสอืส าคัญในการน าเขา้
และสง่ออกสนิคา้ โดยจัดเตรยีม



สถานทีไ่วร้องรับใน 3 พืน้ทีไ่ดแ้ก่
ส านักงานสาขาสนามบนิสวุรรณ
ภมู ิศนูยบ์รกิารรว่มกระทรวง
พาณชิย ์(รัชดา) และ ส านักงาน
การคา้ตา่งประเทศจังหวดัชลบรุ ี
(พณ.) 

4.2 การใหค้วาม
ชว่ยเหลอืผูใ้ชแ้รงงาน 
(รง.) 

 มอบหมายให ้รง. 
รับไปด าเนนิการ
จัดท าแผนการ
ด าเนนิการแกไ้ข
ปัญหาและแนว
ทางการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืแกผู่ใ้ช ้

แรงงาน ในชว่ง 2 
เดอืนกอ่นน ้าลดและ
ใหน้ าเสนอ
คณะรัฐมนตรภีายใน 
1 สปัดาห ์โดยให ้
ประสานกับ มท. 
พณ. อก. การนคิม
อตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย 
(กนอ.) และ
หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งเพือ่
ตรวจสอบขอ้มลู 
เพือ่ใหแ้นวทางการ
ใหค้วามชว่ยเหลอืมี
ความครบถว้น 
ถกูตอ้ง และไมเ่กดิ
ความซ ้าซอ้น 

 ด าเนนิโครงการป้องกันและ
บรรเทาการเลกิจา้ง โดยรัฐบาล
สนับสนุนเงนิใหก้ับลกูจา้งที่
ประสบอทุกภัยรายละ 3,000 
บาทตอ่เดอืน จ านวน 3 เดอืน 
โดยมเีงือ่นไขใหน้ายจา้งท า 
MOU กับรัฐบาลวา่จะไมเ่ลกิจา้ง 
และนายจา้งตอ้งจา่ยเงนิเดอืนไม่
นอ้ยกวา่รอ้ยละ 75 ของคา่จา้ง
เดมิ เป้าหมายด าเนนิการ 
640,000 คน (รง.) 

 โครงการยกระดับฝีมอืแรงงาน
ลกูจา้งทีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
อทุกภัยกลับสูส่ถานประกอบ
กจิการ เป็นการจัดฝึกเพือ่
ยกระดับ ฝีมอืแรงงานในพืน้ที่
ประสบอทุกภัย ทีส่อดคลอ้งกับ
กจิการทีน่ายจา้งประสงค ์หรอื
ลกูจา้งตอ้งการเพิม่ทักษะ 
กลุม่เป้าหมาย (รง.) 

4.3 การด าเนนิการ
บรูณะ ซอ่มแซม เสน้ทาง
คมนาคมและโครงสรา้ง
พืน้ฐาน (คค.) 

 มอบหมายให ้คค. 
รับไปจัดท าแผนการ

 เรง่กูเ้สน้ทางคมนาคมทีถ่กูน ้า
ทว่มใหส้ามารถสญัจรผา่นได ้
โดยเร็วทีส่ดุ เชน่ การตดิตัง้
สะพานเหล็ก (แบรี)่ บรเิวณจดุที่
ถนนขาด หรอื ชว่งมนี ้าท่วมขงัสงู
ทีม่คีวามยาวไมม่าก เป็นตน้ ท า
การลอกหรอืยกระดับรางรถไฟให ้



แกปั้ญหาและบรูณะ
ซอ่มแซมเสน้ทาง
คมนาคมและ
โครงสรา้งพืน้ฐาน
ตา่งๆ ใหก้ลับมาใช ้

งานไดใ้นชว่ง 2 
เดอืนกอ่นน ้าลด 
โดยเฉพาะเสน้ทาง
คมนาคมสายหลัก
และเสน้ทาง
โครงขา่ยตา่งๆ ที่
จ าเป็นส าหรับการ
ขนสง่สนิคา้และ
บรกิาร โดยให ้
ประสานขอ้มลูใน
การด าเนนิการกับ 
พณ. และให ้
น าเสนอ ครม. 
ภายใน 1 สปัดาห ์

 ให ้คค. รับไป
ประสานงานกับ
ผูอ้ านวยการศนูย์
ปฏบิัตกิารชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัย (ศปภ.) 
เพือ่ใหก้ารสนับสนุน
วสัดอุปุกรณ์ที่
จ าเป็นในการบรูณะ
ฟ้ืนฟเูสน้ทาง
คมนาคมและ
โครงสรา้งพืน้ฐาน
ตา่งๆ เชน่ ทราย 
และถงุบรรจใุห ้
เพยีงพอและ
สอดคลอ้งกับล าดับ
ความส าคัญเรง่ดว่น 

ต า่กวา่ระดับน ้าไมเ่กนิ 25 ซม. 
เพือ่ใหส้ามารถเดนิรถได ้(คค.) 

 เรง่ซอ่มแซมถนนและสะพานที่
ช ารดุเสยีหายใหใ้ชเ้สน้ทางไดเ้ร็ว
ทีส่ดุ (คค.) 

 จัดเตรยีมวสัดเุพือ่ท าคันกัน้น ้า 
และเตรยีมเครือ่งจักรกลเพือ่
ด าเนนิการ ไดแ้ก ่รถแบ็คโฮ รถ
แทรคเตอร ์รถตกัหนา้ขดุหลัง 
รถบรรทกุ 6 - 10 ลอ้ ฯลฯ (คค.) 

 เรง่ซอ่มแซมระบบและอปุกรณ์
เตอืนภัยในพืน้ทีท่ีไ่ดรั้บความ
เสยีหายใหอ้ยูใ่นสภาพทีใ่ชง้าน
ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพโดยเร็ว 
(ทก.) 

4.4 การบรหิารจดัการน า้ 
(กษ.) 

 มอบหมายให ้กษ. 
รับไปจัดท าแผน
และแนวทางในการ
เรง่ระบายน ้าออก
จากพืน้ทีป่ระสบ

 หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งอยูร่ะหวา่ง
ด าเนนิการในรายละเอยีด 



อทุกภัยอยา่งเป็น
ระบบในชว่ง 2 
เดอืนกอ่นน ้าลด 
โดยใหค้รอบคลมุ
ถงึประเด็นตา่งๆ 
เชน่ เสน้ทางการ
ระบายน ้า ความ
ตอ้งการเครือ่งมอื/
อปุกรณ์ในการสบู
น ้า และกรอบ
ระยะเวลาการระบาย
น ้า เป็นตน้ และให ้
น าเสนอ ครม. 
ภายใน 1 สปัดาห ์

 มอบหมายให ้กษ. 
(กรมชลประทาน) 
ประสานกับ วท. 
เพือ่จัดท าขอ้มลู
ระดับน ้าสงูสดุของ
แตล่ะพืน้ทีเ่พือ่ให ้
ประชาชน และ
ผูป้ระกอบการในแต่
ละพืน้ทีส่ามารถ
เขา้ใจไดง้า่ย และ
จัดท าพนังกัน้น ้าให ้
มคีวามสงู
สอดคลอ้งกับระดับ
น ้าสงูสดุในพืน้ที่
ดังกลา่วไดอ้ยา่ง
เหมาะสมตอ่ไป 
ทัง้นี ้ใหเ้ผยแพร่
ขอ้มลูดังกลา่วใน
เว็บไซตข์องทาง
ราชการ เพือ่ใหเ้ป็น
ทีรั่บทราบกัน
โดยท่ัวไป 

4.5 แนวทางการก ากบั
ดแูลการกระจายและการ
ควบคมุราคาสนิคา้และ
บรกิาร (พณ.) 

 มอบหมายให ้พณ. 
รับไปจัดท าแผน

 ประสานใหค้วามชว่ยเหลอืในการ
ขนสง่และกระจายสนิคา้โดยขอ
ความรว่มมอืกับหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน ในการจัดระบบการ
ขนสง่ทางรถบรรทกุทหาร รถตู ้
คอนเทนเนอร ์ทางเรอื ทางรถไฟ 
และทางเครือ่งบนิ เพือ่น าสนิคา้



และแนวทางการ
ก ากับดแูล การ
กระจายสนิคา้
อปุโภคและบรโิภค
ทีจ่ าเป็นส าหรับ
ประชาชนให ้
เพยีงพอและท่ัวถงึ 
รวมทัง้ควบคมุดแูล
ใหร้าคาสนิคา้
ดังกลา่วมคีวาม
เหมาะสมและ
เป็นไปตามกลไก
ตลาด และประสาน
กับ คค. เกีย่วกับ
เสน้ทางคมนาคมที่
จ าเป็น เพือ่ใหก้าร
ขนสง่สนิคา้ตา่งๆ 
ไปยังปลายทางมี
ความสะดวกและ
รวดเร็วดว้ย 

จากโรงงานและสนิคา้ทีต่กคา้งใน
ศนูยก์ระจายสนิคา้ของหา้งคา้
ปลกีคา้สง่สมัยใหม ่ไปจ าหน่าย
ในรา้นคา้ปลกีและสาขาตา่ง ๆ 
ของหา้งคา้ปลกีคา้สง่ ไดแ้ก ่

o ประสาน บมจ.ทา่อากาศ
ยานไทย (ทอท) เปิด
พืน้ทีบ่รเิวณสนามบนิดอน
เมอืงใหเ้ป็นศนูยก์ระจาย
สนิคา้ (DC) ชัว่คราว แก่
ผูป้ระกอบการหา้งคา้สง่
คา้ปลกีสมัยใหม ่จ านวน 
5 ราย ไดแ้ก ่บมจ.ซพี ี
ออลล ์(เซเวน่อเีลฟเวน่) 
บมจ.สยามแมคโคร บจ.
เอก-ชยัดสิทรบิวิชัน่ (เทส
โก โลตัส) บจ. บิ๊กซ ีซุ
เปอรเ์ซ็นเตอร ์บจ.
เซ็นทรัลฟู้ดรเีทล (ท๊อปส์

ซปุเปอรม์ารเ์ก็ต) ซึง่อยู่
ในพืน้ทีท่ีป่ระสบภัยน ้า
ทว่มมาพักทีศ่นูยก์ระจาย
สนิคา้ชัว่คราว (พณ.) 

o ประสานกองทพั จัดหา
รถบรรทกุทหารเขา้ไปขน
สนิคา้จากศนูยก์ระจาย
สนิคา้ของผูป้ระกอบการ
หา้งคา้สง่คา้ปลกี
สมัยใหม ่จ านวน 120 คัน 
เพือ่กระจายสนิคา้ไปยัง
สาขาตา่ง ๆ ไมใ่หส้นิคา้
ขาดตลาด (พณ.) 

 จัดหาชอ่งทางการจ าหน่ายและ
ระบายสนิคา้ 

o จัดสถานทีจ่ าหน่ายสนิคา้
ใหแ้กร่า้นคา้ในตลาดสด
และรา้นคา้ปลกี รายยอ่ย 
เพือ่ใหน้ าสนิคา้มา
จ าหน่ายในพืน้ทีท่ีไ่มม่นี ้า
ทว่ม ในอ าเภอตา่ง ๆ ท่ัว
ประเทศ (พณ.) 

o จัดกจิกรรมคาราวาน
สนิคา้หัตถกรรมในภมูภิาค
ตา่งๆ ในพืน้ทีท่ีไ่มไ่ดรั้บ



ผลกระทบเพือ่ใหส้มาชกิ
ไดม้ชีอ่งทางในการ
ระบายสนิคา้ (ศนูย์
สง่เสรมิศลิปาชพีระหวา่ง
ประเทศ) 

 จัดจ าหน่ายสนิคา้ทีป่ระชาชนมี
ความตอ้งการสงู โดยจัดจดุ
จ าหน่ายสนิคา้ในกทม.และ
ตา่งจังหวดั และจัดรถจ าหน่าย
สนิคา้เคลือ่นที ่(Mobile Unit) น า
สนิคา้อปุโภคบรโิภคทีจ่ าเป็นไป
จ าหน่ายเพือ่อ านวยความสะดวก
ส าหรับประชาชนในพืน้ทีท่ีป่ระสบ
ภัยน ้าทว่มหรอืการเดนิทาง
ยากล าบาก (พณ.) 

 จัดตัง้ศนูยป์ระสานงานการ
กระจายสนิคา้เพือ่ผูบ้รโิภค โดย
เชือ่มโยงผูผ้ลติสนิคา้ ผูจั้ด
จ าหน่ายและหา้งคา้สง่คา้ปลกี 
เพือ่ใหส้นิคา้ทีจ่ าเป็นตอ่การครอง
ชพีมเีพยีงพอตอ่ความตอ้งการ
ของประชาชน และเรง่ขนสง่
สนิคา้ไปยังสาขาของหา้งคา้สง่
คา้ปลกีและรา้นคา้ปลกี (พณ.) 

 ประสานความรว่มมอืกับสมาคม
การคา้สง่-ปลกีไทยใหร้า้นคา้
ปลกีทอ้งถิน่จ าหน่ายสนิคา้ที่
จ าเป็นในราคาพเิศษ (พณ.) 

 ก ากับดแูลการจ าหน่ายสนิคา้มใิห ้
มกีารเอาเปรยีบผูบ้รโิภค โดยจัด
สายตรวจพเิศษ ตรวจสอบมใิหม้ี
การฉวยโอกาสจ าหน่ายสนิคา้ใน
ราคาสงูเกนิสมควร การปฏเิสธ
การจ าหน่าย การกักตนุสนิคา้ 
และรับเรือ่งรอ้งเรยีนหรอืค ารอ้ง
จากประชาชนทีไ่ดรั้บความ
เดอืดรอ้นผา่นสายดว่น กรมการ
คา้ภายใน 1569 ตลอด 24 
ชัว่โมง หรอืส านักงานการคา้
ภายในจังหวดัในทอ้งที ่(พณ.) 

 รับซือ้ผลผลตินมพาณชิย ์(นม 
U.H.T) เพือ่น าไปแจกจา่ย
ประชาชนทีเ่ดอืดรอ้นจากอทุกภัย 
รวมทัง้สนับสนุนขยายโรงงาน



แปรรปูผลติภัณฑน์มของสหกรณ์
โคนม เพือ่เป็นแหลง่รองรับน ้านม
โคทีไ่มม่ทีีจ่ าหน่าย จากโรงงาน
แปรรปูนมภาคเอกชนทีห่ยดุ
ด าเนนิการจากอทุกภัย (กษ.) 

4.6 มาตรการดา้น
การเงนิและการคลงั 
รวมท ัง้การต ัง้เป้าหมาย
ดา้นเศรษฐกจิมหภาค 

 ให ้กค. รว่มกับ
ธนาคารแหง่
ประเทศไทยหารอื
กับสมาคมธนาคาร
ไทยในการออก
มาตรการทางดา้น
สงัคมในการทีจ่ะพัก
ช าระหนีแ้ละอัตรา
ดอกเบีย้ผอ่นปรน
ใหแ้กผู่ป้ระกอบการ
รายยอ่ย (SME) 
รวมทัง้ประชาชนที่
ไดรั้บผลกระทบให ้
ไดเ้ทา่เทยีมกับ
ธนาคารภาครัฐ 

 มอบหมายให ้
คณะกรรมการฟ้ืนฟู
ดา้นเศรษฐกจิจัดท า
มาตรการในการ
ฟ้ืนฟกูจิการตา่งๆ 
รวมทัง้ผอ่นปรนดา้น
ภาษีในเรือ่ง
เครือ่งจักร วตัถดุบิ 
ทัง้นี ้ใหร้วมถงึ
มาตรการทีจ่ะ
สามารถใชค้วาม
รว่มมอืภาครัฐตอ่รัฐ
กับทาง กต. ดว้ย 
เพือ่ใหก้ารชะลอตัว
ทางเศรษฐกจินอ้ย
กวา่ทีค่าดการณ์ไว ้

 ขออนุมัตวิงเงนิสนิเชือ่ดอกเบีย้
ต า่ เงือ่นไขผอ่นปรน ส าหรับ
ชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟแูละเยยีวยา
ผูป้ระกอบการ และผูพั้ฒนานคิม
อตุสาหกรรม (ภาคเอกชน) 
วงเงนิรวม 250,000 ลา้นบาท 
โดยแบง่เป็น สนิเชือ่ส าหรับ
ผูป้ระกอบการ SMEs ผา่น
ธนาคารพัฒนาวสิาหกจิขนาด
กลางและขนาดยอ่ม ในวงเงนิ
ประมาณ 20,000 ลา้นบาท และ
สนิเชือ่ส าหรับผูป้ระกอบการและ
ผูพั้ฒนานคิมฯ ผา่นธนาคาร
พาณชิยแ์ละสถาบันการเงนิของ
ภาครัฐ ในวงเงนิสว่นทีเ่หลอื 
(อก.) 

หมายเหต ุนายกรัฐมนตรเีป็นประธาน
หารอืมาตรการสนิเชือ่ชว่ยเหลอืและ
เยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจากอทุกภัย 
และจะน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใน
วนัที ่25 ตลุาคม 2554 

 ยกเวน้อากรขาเขา้เครือ่งจักรและ
อปุกรณ์ทกุประเภททีน่ าเขา้มา
เพือ่ทดแทน/ซอ่มแซมเครือ่งจักร
ทีเ่สยีหาย ส าหรับโรงงานทกุ
ประเภททีป่ระสบอทุกภัย โดย
กระทรวงอตุสาหกรรมจะเป็น
หน่วยงานใหก้ารรับรองความ
เสยีหาย 
(กค./อก.) 



3. แนวทางด าเนนิการระยะการฟ้ืนฟภูายหลังน ้าลดแลว้ มุง่เนน้การฟ้ืนฟสูภาพเศรษฐกจิ
และสงัคมในทกุมติ ิเพือ่ใหก้จิกรรมทางเศรษฐกจิและสงัคมกลับเขา้สูภ่าวะปกตโิดยเร็ว 
วงเงนิงบประมาณ 42,704 ลา้นบาท โดยสรปุมาตรการทีส่ าคญัไดด้ังนี ้

 (1) เรง่ส ารวจความเสยีหาย และจัดท าระบบฐานขอ้มลูเชงิพืน้ที ่ซึง่บรูณา
การจากขอ้มลูดาวเทยีม ขอ้มลูภมูสิารสนเทศ และขอ้มลูจากหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง ซึง่จะเป็นฐานขอ้มลูกลางในการท างานของหน่วยงานภาครัฐ 
จังหวดั ทอ้งถิน่ เอกชน และประชาชน โดยแสดงชัน้ขอ้มลูทีไ่ดรั้บความ
เสยีหายจากอทุกภัย 

 (2) จัดใหม้มีาตรการยดืหยุน่ในการช าระคา่สาธารณูปโภค และเรง่ฟ้ืนฟู
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยดว้ยการซอ่มแซมระบบใหบ้รกิารดา้น
สาธารณูปโภค 

 (3) ขยายเวลาการยืน่แบบแสดงรายการภาษี 
 (4) จัดใหม้มีาตรการดา้นภาษีอากรเพือ่ฟ้ืนฟกูารลงทนุจากวกิฤตอทุกภัย

ส าหรับผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย และมาตรการ
เฉพาะส าหรับอตุสาหกรรมส าคัญทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย เชน่ 
อตุสาหกรรมรถยนต ์และอตุสาหกรรมอเิล็คทรอนกิส ์เป็นตน้ 

 (5) จัดใหม้มีาตรการสนิเชือ่บคุคล เชน่ พักช าระหนีเ้งนิตน้และดอกเบีย้ไม่
เกนิ 6 เดอืน ปรับลดเงนิงวด และ/หรอืขยายระยะเวลาการผอ่นช าระหนีไ้ด ้
ไมเ่กนิ 1 ปี และใหกู้เ้พิม่เป็นกรณีฉุกเฉนิไมเ่กนิรายละ 50,000 บาท อัตรา
ดอกเบีย้เงนิกู ้MLR ระยะเวลาช าระเงนิกูไ้มเ่กนิ 5 ปี โดยไมต่อ้งมบีคุคล/
หลักทรัพยค์ ้าประกนั เป็นตน้ รวมทัง้มาตรการสนิเชือ่เคหะ สนิเชือ่
อตุสาหกรรม และสนิเชือ่ส าหรับผูป้ระกอบการขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

 (6) ลดเงนิสมทบประกนัสงัคม 
 (7) เรง่สรา้งความเชือ่ม่ันในกลุม่ผูน้ าเขา้ในตา่งประเทศ โดยการจัด 

Roadshow สรา้งความเชือ่ม่ันดา้นการคา้ การลงทนุ และการทอ่งเทีย่ว 
รวมทัง้การแสวงหาวัตถดุบิ/เครือ่งจักรในการผลติ และแสวงหาชอ่งทางใน
การเจาะตลาดใหม ่โดยก าหนดตลาดเป้าหมายไดแ้ก ่ญีปุ่่ น สหภาพยโุรป 
สหรัฐ อาเซยีน จนี อนิเดยี แอฟรกิา ตะวันออกกลาง เป็นตน้ และ
ประสานงานกบัตา่งประเทศเพือ่จัดหาวตัถดุบิทีใ่ชใ้นการผลติ อปุกรณ์
เครือ่งมอืและเครือ่งจักรใหมเ่พือ่ทดแทนของเดมิทีเ่สยีหาย 

 (8) จัดอาสาสมัครชว่ยเหลอืซอ่มแซมและฟ้ืนฟหูลังน ้าลด จัดตัง้ศนูยซ์อ่ม
สรา้งเพือ่ชมุชน และจัดทมีปฏบิตักิาร ออกใหบ้รกิารท าความสะอาด 
ซอ่มแซมทีพั่กอาศัย สถานประกอบการ 

 (9) จัดหน่วยเคลือ่นทีแ่ละประชาสมัพันธใ์หค้วามรูแ้กเ่กษตรกรในการฟ้ืนฟู
ตน้ไมห้ลงัอทุกภัยผา่นสือ่ และฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกร สมาชกิสหกรณ ์และ
กลุม่เกษตรกรผูป้ระสบภัย ดา้นพชื ปศสุตัว ์ประมง เชน่ การใหค้วามรู ้
สนับสนุนปัจจัยการผลติ และเงนิอดุหนุนเพือ่ฟ้ืนฟอูาชพีใหก้บัสหกรณแ์ละ
กลุม่เกษตรกร เป็นตน้ 



4. ระยะการปรบัโครงสรา้งถาวร ด าเนนิการวางแผนและเตรยีมความพรอ้มในการ
บรหิารจัดการน ้า และการบรหิารจัดการในภาวะวกิฤตในอนาคต เพือ่ใหส้ามารถแกไ้ข
ปัญหาอทุกภัยในระยะยาวไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ วงเงนิงบประมาณ 24,428 ลา้นบาท 
โดยสรปุมาตรการทีส่ าคัญไดด้งันี ้

 (1) ทบทวนผังเมอืงในพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรม ความเหมาะสมทีต่ัง้ของ
พืน้ทีอ่ตุสาหกรรม รวมถงึโครงสรา้งอาคารเพือ่รองรับระดับน ้าสงู และ
ปรับปรงุการออกแบบโครงขา่ยถนนและสะพานใหส้อดคลอ้งกบัทางน ้า
และสามารถใชเ้ป็นคันกนัน ้าไดโ้ดยเฉพาะพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรม 

 (2) จัดท าแผนป้องกนัระบบโครงสรา้งพืน้ฐานส าคัญ เชน่ โครงขา่ยถนน 
ระบบไฟฟ้า ระบบประปา เป็นตน้ เพือ่ใหส้ามารถใหบ้รกิารไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง 
และการวางแผนป้องกนัภาคการผลติและบรกิาร ภายใตส้ถานการณ์
อทุกภัยเพือ่ความตอ่เนือ่งในการด าเนนิธรุกจิ 

 (3) กระชบัความสมัพันธก์บัผูน้ าเขา้รายส าคัญในตลาดทีม่ศีักยภาพอยา่ง
ตอ่เนือ่ง เพือ่สรา้งความม่ันใจวา่ประเทศไทยยังคงรักษามาตรฐานและ
ความสามารถผลติสนิคา้ทีม่คีณุภาพสงูและสง่มอบสนิคา้ไดต้าม
ก าหนดเวลา 

 

24. เร ือ่ง มาตรการชว่ยเหลอืผูไ้ดร้บัผลกระทบจากอทุกภยั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและรับทราบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาตเิสนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบมาตรการดา้นการเงนิทีช่ว่ยบรรเทาความเดอืดรอ้นของประชาชน 
โดยใหก้ระทรวงมหาดไทย กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของ
มนุษย ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และ กระทรวงการคลงั ส ารวจและ
ประเมนิความเสยีหายเพือ่ใหส้ามารถเรง่ด าเนนิการไดอ้ยา่งชดัเจน 

2. เห็นชอบมาตรการดา้นสนิเชือ่เพือ่ชว่ยเหลอืประชาชนและผูป้ระกอบการที่
ไดรั้บผลกระทบจากอทุกภัย ในวงเงนิรวม 325,000 ลา้นบาท และ
มอบหมายใหก้ระทรวงอตุสาหกรรม กระทรวงแรงงาน และ
กระทรวงการคลงั จัดท าขอ้มลูลงทะเบยีนผูป้ระสบความเสยีหายเพือ่ให ้
สถาบนัการเงนิทีเ่กีย่วขอ้งพจิารณาดแูลโดยโครงการสนิเชือ่ดังกลา่ว 

3. รับทราบแนวทางการใหก้ารสนับสนุนดา้นสทิธปิระโยชนก์ารลงทนุ และ
มอบหมายใหก้ระทรวงอตุสาหกรรมพจิารณาด าเนนิการ และรายงานผลให ้
คณะรัฐมนตรทีราบ 

สาระส าคญั 



มาตรการชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บผลกระทบจากอทุกภัย ประกอบดว้ยมาตรการ 3 ดา้น 
ดังตอ่ไปนี ้

1. มาตรการดา้นการเงนิทีช่ว่ยบรรเทาความเดอืดรอ้นของประชาชน ซึง่สามารถ
ด าเนนิการในปัจจบัุนประกอบดว้ย การชว่ยเหลอืคา่เสยีหายดา้นทีพั่กอาศัย (ไมเ่กนิหลงั
ละ 30,000 บาท) และทรัพยส์นิทีป่ระสบอทุกภัย (ครัวเรอืนละไมเ่กนิ 10,000 บาท) 
โดยกระทรวงมหาดไทยและกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์การ
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตกิรณีฉุกเฉนิ (อทุกภัย) (ครัวเรอืนละ 5,000 บาท) โดย
กระทรวงมหาดไทย การชว่ยเหลอืเกษตรกรทีไ่ดรั้บความเสยีหายดา้นพชื ประมงและปศุ
สตัว ์โดยกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และการลดภาระหนีใ้หแ้กล่กูหนีข้องสถาบัน
การเงนิตา่ง ๆ โดยกระทรวงเกษตรและสหกรณแ์ละกระทรวงการคลงั 

2. มาตรการดา้นสนิเชือ่เพือ่ชว่ยเหลอืประชาชนและผูป้ระกอบการทีไ่ดร้บั
ผลกระทบจากอทุกภยั ในวงเงนิรวม 325,000 ลา้นบาท 

2.1 สนิเชือ่รายยอ่ยส าหรบัผูป้ระสบอทุกภยัจากธนาคารออมสนิ ธนาคารอาคาร
สงเคราะห ์และธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร วงเงนิ80,000 ลา้น
บาท ไดแ้ก ่

(1) สนิเชือ่ส าหรับกลุม่รายยอ่ย วงเงนิรวม 20,000 ลา้นบาท ด าเนนิการโดยธนาคาร
ออมสนิ 

(2) สนิเชือ่เพือ่การเคหะ วงเงนิรวม 30,000 ลา้นบาท ด าเนนิการโดย ธนาคารอาคาร
สงเคราะห ์(ธอส.) และธนาคารออมสนิ 

(3) สนิเชือ่ส าหรับกลุม่เกษตรกร วงเงนิรวม 30,000 ลา้นบาท ด าเนนิการโดย ธนาคาร
เพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร 

2.2 สนิเชือ่รายยอ่ยส าหรบัผูป้ระสบอทุกภยัจากโครงการประกนัสงัคม วงเงนิ 
10,000 ลา้นบาท ไดแ้ก ่

(1) โครงการประกนัสงัคมเคยีงขา้งผูป้ระกนัตนตา้นอทุกภัย ส าหรับสถานประกอบการ 
วงเงนิ 2,000 ลา้นบาท เพือ่ใชใ้นกจิการหรอืการซอ่มแซมสถานประกอบการ รายละไม่
เกนิ 1 ลา้นบาท อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 3 (คงที ่3 ปี) 

(2) โครงการประกนัสงัคมเคยีงขา้งผูป้ระกนัตนตา้นอทุกภัย วงเงนิ 8,000 ลา้นบาท 
ส าหรับผูป้ระกนัตน เพือ่ซอ่มแซมบา้นทีถ่กูน ้าทว่มของตนเองหรอืของบดิามารดา รายละ
ไมเ่กนิ 50,000 บาท อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 2.5 (คงที ่2 ปี) 

2.3 การค า้ประกนัสนิเชือ่ของอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่ม โดยบรรษัท
ประกนัสนิเชือ่อตุสาหกรรมขนาดยอ่ม (บสย.) ใหก้ารค ้าประกนัสนิเชือ่ของผูป้ระกอบการ



ทีต่อ้งการสนิเชือ่เพือ่ฟ้ืนฟธูรุกจิ ระยะเวลาค ้าประกนั 7 ปี ซึง่จะครอบคลมุวงเงนิใหกู้ข้อง
ธนาคารพาณชิยจ์ านวน 120,000 ลา้นบาท โดย บสย. รับผดิชอบสว่นสญูเสยีในการจา่ย
คา่ประกนัชดเชยสงูสดุไมเ่กนิรอ้ยละ 30 และมกีารยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการค ้าประกนัรอ้ย
ละ 1.75 ใหเ้ป็นเวลา 3 ปี รวมถงึขอความรว่มมอืใหธ้นาคารพาณชิยค์ดิอัตราดอกเบีย้
เงนิกูก้บัลกูคา้ทีไ่ดรั้บการค ้าประกนัในอัตรารอ้ยละ 3 ตอ่ปีในชว่ง 3 ปีแรก ซึง่มาตรการนี้
รัฐบาลสนับสนุนชดเชยคา่ธรรมเนยีมและคา่ชดเชยความเสยีหายสงูสดุไมเ่กนิ 23,000 
ลา้นบาท 

2.4 สนิเชือ่ดอกเบีย้ต า่ส าหรบัผูป้ระกอบการ โดย 

(1) ธนาคารออมสนิ รว่มใหส้นิเชือ่รอ้ยละ 50 กบัธนาคารพาณชิยท์ีใ่หส้นิเชือ่แก่
ผูป้ระกอบการทีป่ระสบอทุกภัย ทัง้นีด้ าเนนิการโดยใหธ้นาคารออมสนิฝากเงนิกบั
ธนาคารพาณชิยท์ีต่อ้งการ และธนาคารออมสนิรับอัตราดอกเบีย้เงนิฝากรอ้ยละ 0.01 ตอ่
ปี ทัง้นีไ้ดก้ าหนดวงเงนิของธนาคารออมสนิ จ านวน 20,000 ลา้นบาท เพือ่รวมกบัวงเงนิ
ของธนาคารพาณชิย ์จ านวน 20,000 ลา้นบาท รวมเป็นวงเงนิสนิเชือ่ 40,000 ลา้นบาท 

(2) โครงการสนิเชือ่เพือ่สง่เสรมิการจา้งงาน วงเงนิ 10,000 ลา้นบาทโดยส านักงาน
ประกนัสงัคมน าเงนิไปฝากธนาคารทีเ่ขา้รว่มโครงการเพือ่ปลอ่ยกูใ้หแ้กส่ถาน
ประกอบการทีข่ ึน้ทะเบยีนกบัส านักงานประกนัสงัคมเพือ่เสรมิสภาพคลอ่ง หรอืเพิม่ผลติ
ภาพแรงงาน 

2.5 สนิเชือ่จากธนาคารเพือ่ความรว่มมอืระหวา่งประเทศแหง่ญีปุ่่ น 
(JBIC) กระทรวงการคลงัจะประสานกบั JBIC เพือ่ใหพ้จิารณาน าเงนิเขา้ฝากธนาคาร
พาณชิยท์ีต่อ้งการเงนิเพือ่ปลอ่ยสนิเชือ่แกผู่ป้ระกอบการทีป่ระสบอทุกภัย จ านวน 
50,000 ลา้นบาท โดยจะมกีารหารอืในเงือ่นไขทางการเงนิของวงเงนิดงักลา่วตอ่ไป 

2.6 สนิเชือ่เพือ่พฒันาระบบป้องกนัอทุกภยั โดยรัฐบาลจะหาแหลง่เงนิกูด้อกเบีย้ต า่
ซึง่รัฐบาลจะสนับสนุนงบประมาณชดเชยเพือ่ใหส้นิเชือ่ดอกเบีย้ต า่แก ่การนคิม
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (กนอ.) และผูป้ระกอบการเพือ่การลงทนุในระบบป้องกนั
อทุกภัยของนคิมและโรงงานโดยมวีงเงนิ 15,000 ลา้นบาท ทัง้นีร้ะบบและโครงพืน้ฐาน
ทีส่รา้งขึน้จะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานทีรั่ฐจะก าหนดขึน้ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัระบบ
ป้องกนัอทุกภัยของประเทศโดยรวม และระบบป้องกนัอทุกภัยใหก้บันคิมอตุสาหกรรมซึง่
รัฐจะสรา้งขึน้ดว้ย 

3. มาตรการสนบัสนนุดา้นสทิธปิระโยชนก์ารลงทนุ 

นอกเหนอืจากมาตรการดา้นการเงนิและสนิเชือ่ ควรพจิารณาชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการ
โดยมาตรการดา้นสทิธปิระโยชนก์ารลงทนุ ดงัตอ่ไปนี ้



3.1 ขยายสทิธปิระโยชนก์ารสง่เสรมิการลงทนุ โดยคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ
พจิารณายดืเวลาหรอืขยายสทิธปิระโยชนใ์หแ้กนั่กลงทนุทีป่ระสบความเสยีหายจาก
อทุกภัย 

3.2 อ านวยความสะดวกดา้นวซีา่และใบอนุญาตท างาน โดยคณะกรรมการสง่เสรมิ
การลงทนุ ดแูลอ านวยความสะดวกใหแ้กผู่เ้ชีย่วชาญตา่งประเทศทีจ่ะเขา้มาท างานใน
ประเทศเพือ่แกไ้ขปัญหาและฟ้ืนฟโูรงงานทีป่ระสบความเสยีหาย 

 

25. เร ือ่ง แนวทางการแกไ้ขปญัหาการจราจรบนทางหลวงพเิศษหมายเลข 9 
ระหวา่ง กม. 0 + 000 - กม. 65 + 325 ในชว่งเกดิภยัพบิตัจิากเหตอุทุกภยั ปี 
พ.ศ. 2554 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการแนวทางการแกไ้ขปัญหาการจราจรบนทางหลวงพเิศษ
หมายเลข 9 ระหวา่ง กม. 0 + 000 - กม. 65 + 325 ในชว่งเกดิภัยพบัิตจิากเหตอุทุกภัย 
ปี พ.ศ. 2554 ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ โดยขอยกเวน้การจัดเก็บคา่ธรรมเนยีมการ
ใชย้านยนตร ์บนทางหลวงพเิศษหมายเลข 9 ซึง่ไดก้ าหนดไวใ้นกฎกระทรวง ฉบับที ่19 
(พ.ศ. 2540) ดังนี ้ใหย้กเวน้การจัดเก็บคา่ธรรมเนยีมผา่นทางบนหลวงพเิศษหมายเลข 
9 ระหวา่ง กม. 0 + 000 - กม. 30+000 ตัง้แตเ่วลา 12.00 นาฬกิา ของวันที ่20 
ตลุาคม 2554 และระหวา่ง กม. 30+000 - กม. 65+325 ตัง้แตเ่วลา 24.00 นาฬกิา 
ของวันที ่22 ตลุาคม 2554 โดยทัง้สองชว่งสิน้สดุเมือ่เวลา 24.00 นาฬกิา ของวันที ่31 
ตลุาคม พ.ศ. 2554 ซึง่การด าเนนิการดงักลา่วจ าเป็นตอ้งออกเป็นกฎกระทรวง และให ้
สง่รา่งกฎกระทรวงฯ ใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาพจิารณาโดยดว่น ทัง้นี ้ให ้
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีกระทรวงคมนาคมเรง่รัดด าเนนิการเพือ่ใหป้ระกาศใช ้

บังคับโดยดว่นดว้ย 

 

ตา่งประเทศ 

 

26. เร ือ่ง การประชมุรฐัมนตรตีา่งประเทศความรว่มมอืลุม่น า้โขงกบัสาธารณรฐั
เกาหล ีคร ัง้ท ี ่1 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอดังนี้ 

1. เห็นชอบตอ่รา่งปฏญิญาแมน่ ้าฮันเพือ่สถาปนาความเป็นหุน้สว่นน ามาซึง่
ความเจรญิรุง่เรอืงรว่มกนัของลุม่น ้าโขงกบัสาธารณรัฐเกาหล ี(Han-River 
Declaration of Establishing the Mekong-ROK Comprehensive 



Partnership for Mutual Prosperity) ซึง่เป็นเอกสารผลการประชมุ
รัฐมนตรตีา่งประเทศความรว่มมอืลุม่น ้าโขงกบัสาธารณรัฐเกาหล ีครัง้ที ่1 

2. อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศหรอืผูแ้ทนรว่มรับรองรา่ง
เอกสารดงักลา่วขา้งตน้ และหากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขเอกสาร
ดังกลา่วทีไ่มใ่ชส่าระส าคญัหรอืไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องไทย ขอให ้กต. 
ด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี 

 

27. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงตา่งตอบแทนวา่ดว้ยพนกังานวทิยสุมคัรเลน่ไทย 
- ฝร ัง่เศสในรปูแบบของหนงัสอืแลกเปลีย่นทางการทตู 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดท าความตกลงตา่งตอบแทนวา่ดว้ยพนักงานวทิยสุมัครเลน่
ไทย - ฝร่ังเศสในรปูหนังสอืแลกเปลีย่นทางการทตู ตามทีค่ณะกรรมการกจิการกระจาย
เสยีง กจิการโทรทศันแ์ละกจิการโทรคมนาคมแหง่ชาต ิ(กสทช.) เสนอ และมอบให ้
กระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) พจิารณาด าเนนิการแลกเปลีย่นหนังสอืทางการทตูกบั
สาธารณรัฐฝร่ังเศสตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กสทช. รายงานวา่ 

1. รัฐบาลไทยไดเ้คยจัดท าความตกลงตา่งตอบแทนในรปูหนังสอืแลกเปลีย่น
ทางการทตูวา่ดว้ยพนักงานวทิยสุมัครเลน่กบัรัฐบาลของประเทศตา่ง ๆ 
แลว้ จ านวน 8 ประเทศ ไดแ้ก ่สหรัฐอเมรกิา สมาพันธรัฐสวสิ 
ราชอาณาจักรสวเีดน สาธารณรัฐออสเตรยี สหราชอาณาจักร สหพันธ์
สาธารณรัฐเยอรมน ีราชรัฐลักเซมเบริก์ และราชอาณาจักรเบลเยยีม 

2. คณะกรรมการกจิการโทรคมนาคมแหง่ชาต ิ(กทช.) ไดอ้อกระเบยีบ
คณะกรรมการกจิการโทรคมนาคมแหง่ชาต ิวา่ดว้ยกจิการวทิยสุมัครเลน่ 
พ.ศ. 2550 มผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่12 ตลุาคม 2550 เป็นตน้ไป ก าหนด
หลักเกณฑใ์นการเทยีบประกาศนยีบตัรพนักงานวทิยสุมัครเลน่ และการตัง้
สถานวีทิยสุมัครเลน่ 

3. รฐับาลแหง่สาธารณรฐัฝร ัง่เศสไดม้หีนงัสอืแจง้ความประสงคผ์า่น
ทางการทตูขอท าความตกลงตา่งตอบแทนวา่ดว้ยการรบัรอง
ใบอนุญาตส าหรบัพนกังานวทิยสุมคัรเลน่กบัประเทศไทยในรปูแบบ
ของหนงัสอืแลกเปลีย่นทางการทตู เพือ่ใหพ้นักงานวทิยสุมัครเลน่ของ
สาธารณรัฐฝร่ังเศสและราชอาณาจักรไทยสามารถจัดตัง้สถานวีทิยุ
สมัครเลน่ขึน้ในประเทศของอกีฝ่ายหนึง่ได ้

4. กทช. ปฏบิตัหินา้ที ่กสทช. ไดพ้จิารณาความตกลงตา่งตอบแทนวา่ดว้ย
การรับรองใบอนุญาตส าหรับพนักงานวทิยสุมัครเลน่ไทย - ฝร่ังเศสใน



รปูแบบของหนังสอืแลกเปลีย่นทางการทตู ตามทีรั่ฐบาลฝร่ังเศสเสนอ 
ตอ่เนือ่งจาก กทช. เพือ่ใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตวิทิยคุมนาคม พ.ศ. 
2498 พระราชบัญญัตอิงคก์รจัดสรรคลืน่ความถีแ่ละก ากบัการประกอบ
กจิการวทิยกุระจายเสยีง วทิยโุทรทศัน ์และกจิการโทรคมนาคม พ.ศ. 
2553 และระเบยีบคณะกรรมการกจิการโทรคมนาคมแหง่ชาตวิา่ดว้ยกจิการ
วทิยสุมัครเลน่ พ.ศ. 2550 และไดเ้ห็นชอบในหลกัการใหจ้ดัท าความ
ตกลงดงักลา่ว โดยขอให ้กต. พจิารณาด าเนนิการยกรา่งหนงัสอื
แลกเปลีย่นเพือ่ตอบรบัขอ้เสนอของฝ่ายสาธารณรฐัฝร ัง่เศสดว้ย 

5. กต. ไดย้กรา่งหนังสอืแลกเปลีย่นของฝ่ายไทย พรอ้มค าแปลภาษาฝร่ังเศส
อยา่งไมเ่ป็นทางการ เพือ่ตอบรับขอ้เสนอของฝ่ายสาธารณรัฐฝร่ังเศส โดย
รา่งหนังสอืตอบรับของฝ่ายราชอาณาจักรไทยและหนังสอืของสถาน
เอกอคัรราชทตูสาธารณรัฐฝร่ังเศสจะประกอบกนัเป็นความตกลงระหวา่ง
รัฐบาลทัง้สองฝ่าย และมผีลใชบั้งคับภายใน 45 วัน นับจากวันทีไ่ดม้กีาร
แลกเปลีย่นหนังสอืกนั ทัง้นี ้ความตกลงดงักลา่วถอืวา่จัดท าเป็นฉบับ
ภาษาไทยและภาษาฝร่ังเศส ซึง่ทัง้สองฉบับจะมคีวามถกูตอ้งเทา่เทยีมกนั 
โดยรา่งความตกลงดงักลา่วทีฝ่่ายสาธารณรฐัฝร ัง่เศสเสนอมสีาระ
และเง ือ่นไข ดงันี ้

o 5.1 คนชาตไิทยหรอืคนชาตฝิร่ังเศสทกุคนทีไ่ดรั้บอนุญาตอยา่ง
ถกูตอ้งใหจั้ดตัง้และด าเนนิงานสถานวีทิยสุมัครเลน่ โดยมี
ใบอนุญาตซึง่ออกโดยเจา้หนา้ทีผู่ม้อี านาจของประเทศตนสามารถ
ขอรับใบอนุญาตแบบเดยีวกนัไดจ้ากเจา้หนา้ทีผู่ม้อี านาจของอกี
ประเทศหนึง่ ตามหลักประตบิตัติา่งตอบแทน 

o 5.2 ใบอนุญาตดงักลา่วจะออกใหต้ามขัน้ตอนทีก่ าหนดโดยค านงึถงึ
บทบัญญัตแิหง่กฎหมายทีใ่ชบั้งคับในประเทศนัน้ เจา้หนา้ทีผู่ม้ี
อ านาจสามารถแกไ้ข ระงับหรอืถอนใบอนุญาตดังกลา่วไดท้กุเมือ่ 

o 5.3 ใหภ้าคแีตล่ะฝ่ายแจง้ใหภ้าคฝ่ีายทีอ่อกใบอนุญาตตน้ฉบับ
ทราบถงึการกระท าผดิใด ๆ ทีนั่กวทิยสุมัครเลน่ไดก้ระท าในภาคอีกี
ฝ่ายหนึง่ 

o 5.4 ใหก้ารปฏบิตัติามความตกลงนีเ้ป็นไปตามขอ้บังคับวทิยสุากล 
(Radio Regulations) ของสหภาพโทรคมนาคมระหวา่งประเทศ 
(International Telecommunication Union - ITU) และตาม
กฎหมายและขอ้บังคับทีใ่ชบั้งคับอยูใ่นทัง้สองประเทศ 

o 5.5 ใหค้วามตกลงพหภุาคทีกุฉบับทีคู่ภ่าคจัีดท าขึน้ภายหลังมคีา่
เหนอืความตกลงฉบับนี ้

o 5.6 ภาคฝ่ีายหนึง่สามารถแจง้ภาคอีกีฝ่ายหนึง่ใหท้ราบลว่งหนา้เป็น
ลายลักษณอ์ักษรถงึเจตนาทีจ่ะยกเลกิความตกลงดงักลา่วและความ
ตกลงนีจ้ะสิน้สดุลง 60 วัน หลังจากการแจง้ดงักลา่ว 

 



28. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบรา่งปฏญิญาของรฐัมนตรคีมนาคม เอเชยี-ยโุรป คร ัง้
ท ี ่2 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดท ารา่งปฏญิญาของรัฐมนตรคีมนาคม เอเชยี-ยโุรป ครัง้ที ่2 
ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ และอนุมัตใินหลักการใหรั้ฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวง
คมนาคม หรอืผูแ้ทนทีเ่ขา้รว่มประชมุใหก้ารรับรองเพือ่ประกาศเจตนารมณข์องรา่ง
ปฏญิญาฯ ทัง้นี ้หากมกีารแกไ้ขรา่งปฏญิญาฯ ในประเด็นทีไ่มใ่ชห่ลักการส าคัญ ขอให ้
อยูใ่นดลุยพนิจิของคณะผูแ้ทนไทย โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตร ีเพือ่พจิารณาอกี 

สาระส าคญัของรา่งปฏญิญาของรฐัมนตรคีมนาคม เอเชยี-ยโุรป คร ัง้ท ี ่2 

ทีป่ระชมุจะไดป้ระกาศปฏญิญาของรัฐมนตรคีมนาคม เอเชยี-ยโุรป ครัง้ที ่2 โดยมี
สาระส าคญั ดงันี ้

 1) การสรา้งระบบเชือ่มโยงการขนสง่ทีม่ปีระสทิธภิาพ ม่ันคง และเป็นมติร
กบัสิง่แวดลอ้มระหวา่งเอเชยี-ยโุรป จะเป็นกา้วส าคญัในการสง่เสรมิการ
เจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของเอเชยี-ยโุรป 

 2) การแลกเปลีย่นวธิทีีด่ทีีส่ดุระหวา่งประเทศสมาชกิอาเซม เพือ่ลด
ผลกระทบจากการขนสง่ทีม่ตีอ่สิง่แวดลอ้ม 

 3) สง่เสรมิการขนสง่สนิคา้ตอ่เนือ่งหลายรปูแบบ เพือ่ลดการใชพ้ลังงาน 
โดยใหม้กีารแลกเปลีย่นนโยบายและเทคโนโลยกีารขนสง่ทางเรอืใน
ประเทศระหวา่งกนั 

 4) การพัฒนาระบบขนสง่มวลชน เพือ่ลดการใชพ้ลังงาน และการใชก้าร
ขนสง่ทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม เพือ่ยกระดับคณุภาพชวีติของประชากรใน
ภมูภิาคเอเชยี-ยโุรป 

 5) การใหค้วามส าคัญเรือ่งความปลอดภัยและการรักษาความปลอดภัยใน
การขนสง่ทกุประเภท โดยการขนสง่ทางถนน เนน้ความส าคัญของ
โครงการทศวรรษแหง่ความปลอดภัยบนทอ้งถนนขององคก์าร
สหประชาชาต ิปี 2554-2563 สว่นการขนสง่ทางน ้าและทางอากาศจะ
ปฏบิัตติามมาตรฐานขององคก์ารทะเลระหวา่งประเทศ และองคก์ารการบนิ
พลเรอืนระหวา่งประเทศ 

 6) การใหค้วามรว่มมอืในการป้องกนัและตอ่ตา้นการกระท าอันเป็นโจรสลดั
และการปลน้เรอืโดยใชอ้าวธุ โดยการเขา้รว่มยกรา่งกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง
ภายใตก้รอบขององคก์ารสหประชาชาต ิและด าเนนิการตามวธิปีฏบิตัขิอง
องคก์ารทางทะเลระหวา่งประเทศ 

 7) การกระชบัความรว่มมอืในการเตรยีมพรอ้ม และรับมอืกบัภัยพบัิตทิาง
ธรรมชาต ิ

 8) จะมกีารศกึษารว่มและจัดท าแผนแมบ่ทการพัฒนาการขนสง่ระหวา่ง
เอเชยี-ยโุรป ระยะยาว ครอบคลมุการขนสง่ทัง้ทางถนน ทางราง ทาง



อากาศ และทางเรอื โดยมกีารก าหนดล าดบัความส าคัญของโครงการระยะ
กลางและระยะยาว 

 9) เล็งเห็นความส าคัญของการขยายการลงทนุในการกอ่สรา้งโครงสรา้ง
พืน้ฐานดา้นการขนสง่ทางถนนและทางราง เพือ่เชือ่มโยงเอเชยี-ยโุรป 
โดยการใชป้ระโยชนจ์ากแหลง่ทนุของตา่งชาต ิ

 10) เห็นความจ าเป็นทีจ่ะใหม้กีารปรับปรงุกรอบกฎหมายระดับทวภิาคแีละ
พหภุาคใีนดา้นการขนสง่ โดยเฉพาะกรอบกฎหมายในการขนสง่ผา่นแดน 
และการขนสง่ตอ่เนือ่งหลายรปูแบบ เพือ่อ านวยความสะดวกในการขนสง่
ผูโ้ดยสารและสนิคา้ ระหวา่งภมูภิาคเอเชยี-ยโุรป 

 11) การใหค้วามส าคญัในการพัฒนาและการประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสรา้งโครงขา่ยบรกิารขอ้มลูสาธารณะ เพือ่รองรับการ
เจรญิเตบิโตของโลจสิตกิสส์มัยใหม ่รวมทัง้การแสวงหาความเป็นไปไดใ้น
การจัดท าโครงขา่ยเอเชยี-ยโุรป รว่มกนั 

 12) ใหม้กีารจัดท าแผนปฏบัิตกิาร เพือ่สง่เสรมิความสมัพันธด์า้นการขนสง่
ระหวา่งเอเชยี-ยโุรป ทีใ่กลช้ดิยิง่ขึน้ โดยใหท้ีป่ระชมุระดับเจา้หนา้ที่
อาวโุสรับผดิชอบการด าเนนิการตามแผนปฏบิตักิาร และรายงานความ
คบืหนา้ตอ่ทีป่ระชมุรัฐมนตรคีมนาคม เอเชยี-ยโุรป ครัง้ที ่3 

 

29. เร ือ่ง การด าเนนิการตามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม ัน่คงแหง่สหประชาชาติ
เกีย่วกบัการตอ่ตา้นการกอ่การรา้ยทีเ่ก ีย่วกบั Al-Qaida และ Taliban 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรับรองประกาศรายชือ่บคุคลและคณะบคุคลทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งกบั 
Al-Qaida และ Taliban ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ และมอบหมายใหส้ว่น
ราชการทีเ่กีย่วขอ้งของไทย คอื กระทรวงกลาโหม กระทรวงการคลงั กระทรวงคมนาคม 
กระทรวงมหาดไทย ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิส านักขา่วกรองแหง่ชาต ิ
ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิและส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการฟอก
เงนิ ปฏบิัตติามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่สหประชาชาต ิ(United Nations 
Security Council : UNSC) ที ่1267 (ค.ศ. 1988) และขอ้มตฯิ ที ่1989 (ค.ศ. 2011) 
และปรับปรงุฐานขอ้มลูเกีย่วกบัเรือ่งดงักลา่วขา้งตน้ใหล้า่สดุตามประกาศของ
สหประชาชาตติอ่ไป 

 

30. เร ือ่ง ขออนมุตัลิงนามและใหส้ตัยาบนัสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจกัร
ไทยกบัสาธารณรฐัเกาหลวีา่ดว้ยการโอนตวัผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาและ
ความรว่มมอืในการบงัคบัใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาในคดอีาญา (สนธสิญัญา
โอนตวันกัโทษ) 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบรา่งสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐเกาหลวีา่
ดว้ยการโอนตัวผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาและความรว่มมอืในการบังคับ
ใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาในคดอีาญา 

2. อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมาย
ลงนามสนธสิญัญาฯ 

3. อนุมัตใิห ้กต. ใหส้ตัยาบันสนธสิญัญาฯ และแลกเปลีย่นสตัยาบันสารใน
โอกาสอันเหมาะสมตามทีท่ัง้สองฝ่ายจะตกลงกนัตอ่ไป 

4. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุรา่งสนธสิญัญาฯ ในสว่นทีไ่มใ่ช่

สาระส าคญักอ่นมกีารลงนาม ให ้กต. สามารถด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้ง
น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอกีครัง้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รา่งสนธสิญัญาฯ มเีนือ้หาสาระเชน่เดยีวกบัสนธสิญัญาประเภทนีท้ีป่ระเทศไทยจัดท ากบั
ประเทศตา่ง ๆ และสอดคลอ้งกบัหลักเกณฑต์ามพระราชบญัญัตกิารปฏบิัตเิพือ่ความ
รว่มมอืระหวา่งประเทศในการด าเนนิการตามค าพพิากษาคดอีาญา พ.ศ. 2527 (แกไ้ข 
พ.ศ. 2530) ทกุประการ โดยก าหนดเงือ่นไขและขัน้ตอนในการขอโอนและการรับโอน
ตัวผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาระหวา่งรัฐภาค ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

1. ผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาทีถ่กูพพิากษาลงโทษในดนิแดนของภาคฝ่ีาย
หนึง่อาจถกูโอนตวัไปยังดนิแดนของภาคอีกีฝ่ายหนึง่ไดเ้พือ่รับโทษที่
เหลอือยูซ่ ึง่ตนถกูพพิากษา 

2. ผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาอาจถกูโอนตวัไดถ้า้ถกูพพิากษาลงโทษจ าคกุ 
กกัขงัหรอืท าใหป้ราศจากอสิรภาพในรปูแบบอืน่ใด 

3. การกระท าหรอืการงดเวน้การกระท าอันเป็นมลูเหตขุองการมคี าพพิากษา
ใหล้งโทษเป็นความผดิทางอาญาตามกฎหมายของรัฐผูรั้บ 

4. ผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาทีอ่าจถกูโอนตัวตอ้งเป็นคนชาตขิองรัฐผูรั้บ 
5. รัฐผูโ้อนและรัฐผูรั้บตกลงกนัทีจ่ะใหม้กีารโอนตัวได ้และผูต้อ้งโทษตามค า

พพิากษาใหค้วามยนิยอมตอ่การโอนตวัเป็นลายลักษณอ์ักษร 
6. ผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาซึง่กระท าความผดิตอ่ความม่ันคงภายในและ

ภายนอกของรัฐ ตอ่ประมขุของรัฐ หรอืสมาชกิในครอบครัวของประมขุของ
รัฐ หรอืตอ่กฎหมายทีเ่กีย่วกบัการคุม้ครองสมบัตทิีม่คีา่ทางศลิปะของชาต ิ
จะไมไ่ดรั้บการโอนตัว 

7. หากผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษาทีอ่าจถกูโอนตัวไดรั้บโทษในรัฐผูโ้อน
มาแลว้เป็นเวลาขัน้ต า่ส าหรับความผดินัน้ ในกรณีทีม่กีฎหมายของรัฐผูโ้อน
ก าหนดไว ้

8. ผูต้อ้งโทษตามค าพพิากษายังคงเหลอืระยะเวลาในการรับโทษตามค า
พพิากษาอกีอยา่งนอ้ย 1 ปี ในขณะทีไ่ดรั้บค ารอ้งขอใหโ้อนตัวหรอืหาก



เป็นบคุคลซึง่ถกูลงโทษโดยไมม่กี าหนดระยะเวลาไว ้ก็ใหถ้อืวา่ยังคงเหลอื
ระยะเวลาในการรับโทษตามค าพพิากษาอกีอยา่งนอ้ย 1 ปี 

9. รัฐผูโ้อนยังคงไวซ้ ึง่เขตอ านาจแตผู่เ้ดยีวเกีย่วกบัค าพพิากษาของรัฐผูโ้อน 
รวมทัง้โทษตามค าพพิากษาทีก่ าหนดโดยศาลของรัฐผูโ้อนในการทีจ่ะ
แกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืยกเลกิค าพพิากษาของศาลตน 

10. การบังคับโทษตามค าพพิากษาตอ่ภายหลงัการโอนตัวใหเ้ป็นไป
ตามกฎหมายและขัน้ตอนของรัฐผูรั้บ 

11. สนธสิญัญาฉบับนีจ้ะเริม่มผีลใชบั้งคับในวันทีม่กีารแลกเปลีย่น
สตัยาบันสาร 

ทัง้นี ้ผูแ้ทนจากส านักงานศาลยตุธิรรม ส านักงานอัยการสงูสดุ ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
กรมราชทัณฑ ์และกรมสนธสิญัญาและกฎหมาย ไดเ้ขา้รว่มเป็นคณะผูแ้ทนไทยในการ
เจรจาจัดท าสนธสิญัญาฯ และไดเ้ห็นชอบรา่งสนธสิญัญาฯ รว่มกนัแลว้ 

 

31. เร ือ่ง รายงานการด าเนนิงานพฒันาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการด าเนนิงานพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จังหวัดชายแดน
ภาคใต ้ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ ดงันี ้

1. ผลการด าเนนิงานตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
2. โครงการ/กจิกรรมทีเ่สนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2555 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์(พม.) รายงานวา่ ตามนโยบาย
เรง่ดว่นของรัฐบาลทีจ่ะเริม่ด าเนนิการในปีแรกขอ้ 1.5 ระบไุวว้า่ รัฐบาลจะเรง่น าสนัตสิขุ
และความปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิของประชาชนกลับมาสูพ่ืน้ทีจั่งหวัดชายแดน
ภาคใต ้พม. ไดด้ าเนนิงานพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ้ตามนโยบาย
เรง่ดว่นดงักลา่วเพือ่การพัฒนาสงัคม ตลอดจนเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจากความไม่
สงบอยา่งเป็นธรรม สรปุไดด้งันี ้

1. ผลการด าเนนิงานประจ าปี พ.ศ. 2554 จ านวน 8 โครงการ รวม 377.6776 ลา้นบาท 
ซึง่ไดม้กีารด าเนนิการแลว้เสร็จทกุโครงการ เบกิจา่ยแลว้จ านวน 348.4664 คดิเป็นรอ้ย
ละ 92.27 ของงบประมาณทีไ่ดรั้บทัง้หมด ไดแ้ก ่

 1.1 การชว่ยเหลอืเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบสบืเนือ่งจากสถานการณค์วาม
ไมส่งบในจังหวดัชายแดนภาคใต ้ไดรั้บงบประมาณ จ านวน 213.7000 
ลา้นบาท และงบประมาณสนับสนุนจากสว่นกลาง 27.8830 ลา้นบาท รวม



ทัง้สิน้ 241.5830 ลา้นบาท เบกิจา่ยแลว้ จ านวน 212.9915 ลา้นบาท คดิ
เป็นรอ้ยละ 88.16 โดยใหก้ารชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณฯ์ 
ตามหลักเกณฑก์ารใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจาก
สถานการณค์วามไมส่งบในพืน้ทีจั่งหวัดชายแดนภาคใตต้ามมติ
คณะรัฐมนตร ี(31 พฤษภาคม 2548) และ (1 สงิหาคม 2550) รวม 7,968 
คน ดังนี ้

o 1.1.1 ชว่ยเหลอืเฉพาะหนา้กรณีเสยีชวีติ รายละ 6,000 บาท กรณี
บาดเจ็บ รายละ 3,000 บาท จ านวน 767 คน 

o 1.1.2 ชว่ยเหลอืเป็นเงนิปลอบขวัญและฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูบ้าดเจ็บ
สาหัส หรอืทพุพลภาพ รายละ 200,000 บาท จ านวน 425 คน 

o 1.1.3 จา่ยเงนิยังชพีรายเดอืนตอ่เนือ่งแกเ่ด็กกอ่นวัยเรยีน นักเรยีน 
นักศกึษาทีบ่ดิา มารดา หรอืผูอ้ปุการะเสยีชวีติ บาดเจ็บสาหสัและ
ทพุพลภาพ หรอืเด็กกอ่นวัยเรยีน นักเรยีน นักศกึษาทีบ่าดเจ็บ
สาหัส หรอืทพุพลภาพ จนจบการศกึษาระดับปรญิญาตร ีรวมทัง้สิน้ 
6,478 คน 

o 1.1.4 จา่ยเงนิยังชพีรายเดอืนตอ่เนือ่งแกผู่พ้กิารรายเดอืนตามระดับ
ความพกิาร รวมทัง้สิน้ 252 คน 

o 1.1.5 จา่ยเงนิชว่ยเหลอืครอบครัวผูท้ีอ่ปุการะเด็กทีท่ัง้บดิาและ
มารดาเสยีชวีติจากเหตกุารณค์วามไมส่งบแบบครอบครัวอปุถัมภ ์
รายละ 2,000 บาท/เดอืน กรณีอปุการะเกนิ 2 คนขึน้ไป ใหเ้หมา
จา่ย 5,000 บาท/เดอืน/ครอบครัว จ านวนทัง้สิน้ 46 คน 

 1.2 โครงการเสรมิสรา้งพลังความรูสู้ส่ตรจัีงหวัดชายแดนภาคใต ้ไดรั้บ
งบประมาณ จ านวน 6.0000 ลา้นบาท เบกิจา่ยแลว้รอ้ยละ 100 โดยมกีาร
จัดอบรมเชงิปฏบัิตกิารใหค้วามรูแ้กส่ตร ี5 ครัง้ และจัดเวทแีลกเปลีย่น
เรยีนรู/้เวทรีะดมสมองในเรือ่งทีเ่ป็นปัญหาเรง่ดว่นทีส่ าคัญ ไดรั้บการแกไ้ข 
15 โครงการ 

 1.3 โครงการศนูยพั์ฒนาครอบครัวในชมุชน (โครงการสง่เสรมิและพัฒนา
ศักยภาพของครอบครัว) ไดรั้บงบประมาณ จ านวน 4.7353 ลา้นบาท 
เบกิจา่ยแลว้รอ้ยละ 100 โดยมกีารจัดตัง้และสนับสนุนการด าเนนิกจิกรรม
ของศนูยพั์ฒนาครอบครัวในชมุชน (417 ศนูย)์ และการจัดกจิกรรม
เสรมิสรา้งครอบครัวเขม้แขง็ตามความเหมาะสมของแตล่ะพืน้ที ่

 1.4 โครงการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้เพือ่พัฒนาทกัษะชวีติเด็กตา่งวฒันธรรม 
ไดรั้บงบประมาณ จ านวน 5.6000 ลา้นบาท เบกิจา่ยแลว้รอ้ยละ 100 โดย
มกีารจัดท าโครงการคา่ยเด็กเยาวชนสมานฉันทส์านสมัพันธแ์ดนใต ้โดย
การน าเด็กและเยาวชนทีนั่บถอืศาสนาและมคีวามเชือ่ทีแ่ตกตา่งกนัมาอยู่
รว่มกนั ไดศ้กึษาวถิชีวีติของกนัและกนั และวฒันธรรมประเพณีของพืน้ที่
อืน่ซึง่จะกอ่ใหเ้กดิความเขา้ใจอันดตีอ่กนั จ านวน 250 คน 

 1.5 โครงการคาราวานเสรมิสรา้งเด็ก ไดรั้บงบประมาณ จ านวน 2.7300 
ลา้นบาท เบกิจา่ยแลว้ จ านวน 2.7286 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 99.95 



โดยมกีารจัดคาราวานเสรมิสรา้งเด็ก เพือ่ใหเ้กดิกระบวนการเรยีนรูต้ลอด
ชวีติ โดยการพัฒนาใหม้คีวามรูคู้ค่ณุธรรมเริม่ตัง้แตเ่ด็กแรกเกดิ และให ้
ความส าคัญแกก่ารสรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่หมาะสม ครอบครัวอบอุน่ 
ปลกูฝังความรูใ้หท้ันตอ่การเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกจิและสงัคม จ านวน 
480 คน 

 1.6 โครงการสง่เสรมิสนับสนุนการจัดกจิกรรมเสรมิสรา้งความสมานฉันท์
ในพืน้ทีจั่งหวัดชายแดนภาคใต ้(พัฒนาศักยภาพในการอยูร่ว่มกนัของ
ชมุชนพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต)้ ไดรั้บงบประมาณจ านวน 6.0411 ลา้น
บาท เบกิจา่ยแลว้รอ้ยละ 100 โดยมกีารจัดประชมุ/จัดเวทแีลกเปลีย่น
เรยีนรูเ้พือ่สรา้งความรูค้วามเขา้ใจกบัประชาชน เลอืกผูเ้ขา้รว่มโครงการฯ 
คน้หาศักยภาพชมุชน จัดท าแผนงาน/โครงการ จ านวน 10,000 คน 

 1.7 โครงการหน่วยเคลือ่นทีก่ารเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจากสถานการณ์
ความไมส่งบในภาคใตป้ระจ าอ าเภอเพือ่ประชาผาสกุ ไดรั้บงบประมาณ
จ านวน 25.1982 ลา้นบาท เบกิจา่ยแลว้ จ านวน 24.5799 ลา้นบาท คดิ
เป็นรอ้ยละ 97.55 โดยมกีารตดิตามเยีย่มเยยีนและใหก้ารชว่ยเหลอื
ครอบครัวทีไ่ดรั้บผลกระทบจากสถานการณค์วามไมส่งบในภาคใต ้จ านวน 
10,717 คน 

 1.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นดา้นทีอ่ยูอ่าศัยและทีด่นิท ากนิ
โดยชมุชนทอ้งถิน่ ไดรั้บงบประมาณ จ านวน 85.7900 ลา้นบาท เบกิจา่ย
แลว้รอ้ยละ 100 ทัง้นี ้ไดใ้หก้ารสนับสนุนการซอ่มแซมปรับปรงุและ
กอ่สรา้งทีอ่ยูอ่าศัยใหม ่จ านวน 10 ต าบล และการแกไ้ขปัญหาทีด่นิท ากนิ 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกลุม่ปัญหาทีม่ทีีท่ ากนิแตไ่มม่ั่นคงในสทิธทิีด่นิ เชน่ 
อทุยานแหง่ชาต ิเขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าประกาศทับทีท่ ากนิเป็นเขตเตรยีม
ประกาศอทุยาน อาศัยอยูใ่นทีด่นิสาธารณะ ซึง่ยกเลกิการใชป้ระโยชน์
รว่มกนัแลว้แตยั่งไมไ่ดรั้บอนุญาตใหใ้ชอ้ยา่งถกูตอ้ง ทีด่นิราชพัสด ุหรอื
ทีด่นิรัฐอืน่ ๆ ทียั่งไมไ่ดม้กีารจัดสทิธกิารท ากนิ/อยูอ่าศัยใหม่ั้นคง จ านวน 
20 ต าบล 

2. โครงการ/กจิกรรมทีเ่สนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 โดยเป็นโครงการซึง่ด าเนนิการแกไ้ขปัญหาและพัฒนาคณุภาพชวีติในพืน้ที่
จังหวดัชายแดนภาคใต ้จ านวน 8 โครงการ รวมเป็นเงนิ 2,226.2995 ลา้นบาท ซึง่ได ้
จัดท าค าขอตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 แลว้ ไดแ้ก ่

 2.1 การชว่ยเหลอืเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบสบืเนือ่งจากสถานการณค์วาม
ไมส่งบในจังหวดัชายแดนภาคใต ้จ านวน 238.7680 ลา้นบาท 

 2.2 โครงการเสรมิสรา้งพลังความรูสู้ส่ตรจัีงหวัดชายแดนภาคใตจ้ านวน 
3.0000 ลา้นบาท 

 2.3 โครงการศนูยพั์ฒนาครอบครัวในชมุชน (โครงการสง่เสรมิและพัฒนา
ศักยภาพของครอบครัว) จ านวน 4.2950 ลา้นบาท 



 2.4 โครงการสนับสนุนความรว่มมอืการพัฒนาศักยภาพและยกระดับ
คณุภาพชวีติผูด้อ้ยโอกาสในจังหวัดชายแดนภาคใต ้ตามมาตรฐานการ
สง่เสรมิสวัสดภิาพและคุม้ครองพทิักษ์สทิธผิูด้อ้ยโอกาส จ านวน 5.0000 
ลา้นบาท 

 2.5 โครงการสง่เสรมิสนับสนุนการจัดกจิกรรมเสรมิสรา้งความสมานฉันท์
ในพืน้ทีจั่งหวัดชายแดนภาคใต ้(พัฒนาศักยภาพในการอยูร่ว่มกนัของ
ชมุชนในพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต)้ จ านวน 7.4220 ลา้นบาท 

 2.6 โครงการหน่วยเคลือ่นทีก่ารเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจากสถานการณ์
ความไมส่งบในภาคใต ้ประจ าอ าเภอเพือ่ประชาผาสกุ จ านวน 46.6145 
ลา้นบาท 

 2.7 โครงการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นดา้นทีอ่ยูอ่าศัยและทีด่นิท ากนิ
โดยชมุชนทอ้งถิน่ จ านวน 1,916.0000 ลา้นบาท 

 2.8 โครงการพัฒนาทกัษะชวีติเด็ก 5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้(ภายใต ้
โครงการพัฒนาระบบการคุม้ครองเด็ก) จ านวน 5.2000 ลา้นบาท 

 

32. เร ือ่ง การน ารา่งบนัทกึการประชมุคณะกรรมการชายแดนท ัว่ไป ไทย - 
มาเลเซยี คร ัง้ท ี ่51 เขา้ทีป่ระชุมคณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งบันทกึการประชมุคณะกรรมการชายแดนทัว่ไป ไทย - 
มาเลเซยี ครัง้ที ่51 ตามทีก่ระทรวงกลาโหม (กห.) เสนอ เพือ่ใหเ้ป็นกรอบการประชมุ
และกรอบการเจรจาตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กห. รายงานวา่ 

1. รัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม จะเป็นประธานรว่มในการประชมุคณะกรรมการ
ชายแดนทั่วไป ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที ่51 ระหวา่งวันที ่19 - 23 พฤศจกิายน 2554 ณ 
กรงุกวัลาลัมเปอร ์มาเลเซยี หลงัจากการประชมุฯ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม 
ประธานรว่มฝ่ายไทย และ ดาโตะ๊ สร ีดอกเตอร ์อาหมัด ซาฮดิ ฮามดี ีรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงกลาโหมมาเลเซยี ประธานรว่มฝ่ายมาเลเซยี จะไดล้งนามในบันทกึการประชมุฯ 
ดังกลา่ว ซึง่กองเลขานุการรว่มคณะกรรมการชายแดนทัว่ไป ไทย - มาเลเซยี ไดจั้ดท า
รา่งบันทกึการประชมุคณะกรรมการชายแดนทัว่ไป ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที ่51 เพือ่ใช ้

เป็นกรอบการประชมุและกรอบการเจรจาของคณะกรรมการชายแดนทั่วไป ไทย - 
มาเลเซยี เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ โดยเป็นการด าเนนิการภายใตก้รอบการประชมุเพือ่รักษา
ความม่ันคงและความสงบเรยีบรอ้ยบรเิวณพืน้ทีช่ายแดน ไทย - มาเลเซยี ในกรอบของ
คณะกรรมการชายแดนทั่วไป ไทย - มาเลเซยี และกลไกอืน่ๆ ภายใตก้รอบนี ้ซึง่รัฐสภา
ไดม้มีตเิห็นชอบแลว้ เมือ่วันที ่31 สงิหาคม 2552 และวันที ่2 กนัยายน 2552 



2. รา่งบันทกึการประชมุคณะกรรมการระดับสงู ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที ่51 ประกอบดว้ย 
การรับรองระเบยีบวาระการประชมุคณะกรรมการชายแดนทั่วไป ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที ่
51 การรายงานความกา้วหนา้ของการประชมุคณะกรรมการระดับสงู ไทย - มาเลเซยี 
การรายงานความกา้วหนา้ของคณะกรรมการฝึกรว่ม/ผสม ไทย - มาเลเซยี การรายงาน
ความกา้วหนา้การประชมุคณะท างานทบทวนความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ประเทศไทย
กบัรัฐบาลแหง่ประเทศมาเลเซยีวา่ดว้ยความรว่มมอืชายแดน ฉบับลงวันที ่18 
พฤษภาคม 2543 การมอบงานของคณะกรรมการชายแดนทั่วไป ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที ่
51 ใหแ้ก ่คณะกรรมการระดับสงู ดังนี ้

2.1 คณะกรรมการระดบัสงู ด าเนนิการตามงานมอบและกจิกรรมตามแผนงานทีใ่หไ้ว ้

2.2 คณะกรรมการระดบัสงู ใหก้ารสนับสนุนและก ากบัดแูลการทบทวนความตกลง
ระหวา่งรัฐบาลแหง่ประเทศไทย และรัฐบาลแหง่มาเลเซยีวา่ดว้ยความรว่มมอืชายแดน 
ไทย - มาเลเซยี 

2.3 คณะกรรมการระดบัสงู ก ากบัดแูลใหค้ณะกรรมการฝึกรว่ม/ผสม ไทย - มาเลเซยี จัด
ใหม้กีารฝึกรว่ม/ผสม ปีละ 1 ครัง้ ในระดับทีเ่หมาะสม และพัฒนาใหเ้ป็นแบบอยา่ง 
ส าหรับการปฏบัิตภิารกจิภายใตก้รอบความรว่มมอืดา้นความม่ันคงของอาเซยีน 

2.4 คณะกรรมการระดบัสงู น าผลการหารอืของนายกรัฐมนตรทีัง้สองประเทศ ในการ
ประชมุหารอืประจ าปีของนายกรัฐมนตร ี(Annual Consultation : AC) ครัง้ที ่5 ที่
เกีย่วขอ้งมาปฏบิตัใิหเ้ป็นรปูธรรมตามความเหมาะสม 

รวมทัง้ขอ้เสนอฝ่ายมาเลเซยีและฝ่ายไทย วนั และสถานที ่จัดการประชมุ คณะกรรมการ
ชายแดนทั่วไป ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที ่52 พจิารณาขอ้ความส าหรับการแถลงขา่วรว่ม 
และทัง้สองฝ่ายไดต้กลงวา่ หากมกีารแกไ้ขขอ้มลูในรา่งบันทกึการประชมุและเรือ่งอืน่ๆ 
ทีม่กีารรอ้งขอ ตลอดจนหากมกีารแกไ้ขหรอืเพิม่เตมิในรา่งของเรือ่งอืน่ ๆ จะแจง้ใหอ้กี
ฝ่ายทราบ 

 

การศกึษา 

 

33. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการลงนามในความตกลงความรว่มมอืดา้นการศกึษา
ระดบัอดุมศกึษาไทย-ไตห้วนั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร (ศธ.) เสนอดงันี ้



1. การลงนามความตกลงความรว่มมอืดา้นการศกึษาระดับอดุมศกึษาไทย-
ไตห้วนั ระหวา่งส านักงานการคา้และเศรษฐกจิไทยประจ าไทเปและ
ส านักงานเศรษฐกจิวฒันธรรมไทเปประจ าประเทศไทย (Agreement on 
Educational Cooperation between the Thailand Trade and 
Economic Office in Taipei and the Taipei Economic and Cultural 
Office in Thailand) 

2. ใหห้ัวหนา้ส านักงานการคา้และเศรษฐกจิไทยประจ าไทเปเป็นผูแ้ทนฝ่าย
ไทยลงนามในความตกลงความรว่มมอืดา้นการศกึษาระดับอดุมศกึษาไทย-
ไตห้วนัรว่มกบัผูแ้ทนส านักงานเศรษฐกจิและวัฒนธรรมไทเปประจ า
ประเทศไทย 

3. ให ้ศธ. เปลีย่นแปลงถอ้ยค าในความตกลงดังกลา่วเทา่ทีจ่ าเป็น ซึง่จะไม่
ท าใหส้ารัตถะในความตกลงดงักลา่วเปลีย่นแปลงไป 

4. ใหส้ านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ.) ศธ. เป็นหน่วย
รับผดิชอบการด าเนนิการภายใตค้วามตกลงความรว่มมอืดา้นการศกึษา
ระดับอดุมศกึษาไทย-ไตห้วัน 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ศธ. รายงานวา่ 

1. กระทรวงการศกึษาไตห้วนัไดม้กีารตกลงวา่ จะใหท้นุการศกึษาระดับปรญิญาโทและ
ปรญิญาเอกแกบ่คุลากรทางการศกึษาของไทยเป็นจ านวน 600 ทนุ ภายในระยะเวลา 5 
ปี ทนุการศกึษาในไตห้วันดงักลา่วจะครอบคลมุทกุสาขาวชิาทีจ่ าเป็นตอ่การพัฒนา
ประเทศไทย รวมทัง้สาขาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีสงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตร ์
และผูรั้บทนุจะเขา้ศกึษาในสาขาวชิาทีส่ถาบันอดุมศกึษาไตห้วันมคีวามเขม้แข็งทาง
วชิาการ และเป็นการสง่เสรมิความรว่มมอืในการพัฒนางานวจัิยรว่มกนั ภายใตค้วาม
รว่มมอืดงักลา่วฝ่ายไตห้วันจะรับผดิชอบคา่ธรรมเนยีมการศกึษา สว่นฝ่ายไทยจะรว่ม
รับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางระหวา่งประเทศ คา่ทีพั่ก และคา่ใชจ้า่ยสว่นตวัของ
ผูรั้บทนุ 

2. ภายใตห้ลักการ "จนีเดยีว" ประเทศไทยไมม่คีวามสมัพันธท์างการทตูกบัไตห้วัน แต่
อยา่งไรก็ด ีไทยสามารถมคีวามรว่มมอืดา้นเศรษฐกจิ วชิาการ วัฒนธรรม และสงัคมกบั
ไตห้วนัได ้ดงันัน้ ความตกลงความรว่มมอืดา้นการศกึษาระดับอดุมศกึษาไทย-ไตห้วัน 
จงึไมน่่าจะมขีอ้แยง้ในประเด็นดา้นความสมัพันธร์ะหวา่งไทยกบัไตห้วันภายใตห้ลักการ 
"จนีเดยีว" และเป็นความตกลงทีน่่าจะสนับสนุนได ้เพราะฝ่ายไทยจะไดรั้บประโยชนใ์น
การพัฒนาวงการศกึษาไทย และเป็นประโยชนต์อ่นักวชิาการ นักศกึษาและนักวจัิยไทย 

3. วตัถปุระสงคข์องความตกลงนี้ก าหนดใหส้ถาบันการศกึษาระดับอดุมศกึษาของไทย
และไตห้วันมคีวามรว่มมอืในดา้นตา่ง ๆ ดังนี ้



 3.1 การแลกเปลีย่นบคุลากรทางการศกึษา อาจารย ์ผูเ้ชีย่วชาญ นักวจัิย 
ผูบ้รหิารการศกึษาและนักศกึษา เพือ่ศกึษาหลักสตูรระดับปรญิญาตรแีละ
ระดับบัณฑติศกึษา อันจะเป็นประโยชนร์ว่มกนัของภาค ีการแลกเปลีย่น
ดังกลา่วอาจเกีย่วขอ้งกบัการเรยีนการสอนและการวจัิย ซึง่ท าใหเ้กดิผล
งานทางวชิาการทีท่ ารว่มกนั การตพีมิพผ์ลงานรว่มกนั หรอืการศกึษาดงูาน 

 3.2 การใหท้นุการศกึษาส าหรับอาจารยแ์ละนักศกึษาไปศกึษาใน
สถาบันอดุมศกึษาทีไ่ดรั้บการรับรองของภาค ี

 3.3 การสนับสนุนความรว่มมอืในการจัดหลักสตูรรว่มระดับปรญิญาตร ีและ
บัณฑติศกึษาระหวา่งสถาบันอดุมศกึษาของภาคใีนสาขาวชิาทีม่คีวามเป็น
เลศิทางวชิาการ 

 3.4 การอ านวยความสะดวกในการฝึกอบรมใหแ้กผู่บ้รหิารการศกึษาและ
บคุลากรทางการศกึษา 

 3.5 การศกึษารปูแบบของการถา่ยโอนหน่วยกติระหวา่งสถาบันอดุมศกึษา
ทีไ่ดรั้บการรับรองของภาคแีละการยอมรับคณุวฒุกิารศกึษาและปรญิญาใน
ระดับอดุมศกึษาระหวา่งกนั 

 3.6 ความรว่มมอืดา้นการจัดการศกึษาทีบ่รูณาการการเรยีนรูก้บัการท างาน 
(Work Integrated Learning) การเรยีนรูจ้ากการท างาน และสหกจิศกึษา 

 3.7 ความรว่มมอืในการจัดนทิรรศการทางการศกึษา การสมัมนาทาง
วชิาการ การประชมุทางวชิาการในหวัขอ้ทีภ่าคมีคีวามสนใจรว่มกนั การ
จัดการฝึกอบรม และการเขา้รว่มการประชมุและการอภปิรายทางการศกึษา 

 3.8 ความรว่มมอืในดา้นตา่ง ๆ ทีภ่าคใีหค้วามเห็นชอบรว่มกนั 

4. ความตกลงความรว่มมอืดา้นการศกึษาระดบัอดุมศกึษาไทย-ไตห้วัน จะชว่ยผลติ
บัณฑติระดับปรญิญาโท ปรญิญาเอก และนักวจัิยไทย ตามเป้าหมายการผลติก าลังคน
ระดับสงูของประเทศทัง้ทางดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีสงัคมศาสตรแ์ละ
มนุษยศาสตรใ์หม้จี านวนเพิม่ขึน้ และการแลกเปลีย่นนักวชิาการ ผูเ้ชีย่วชาญระหวา่ง
ไทยกบัไตห้วันจะสามารถสนองตอบนโยบายรัฐบาลทีต่อ้งการสง่เสรมิและพัฒนา
บทบาทของประเทศไทยใหเ้ป็นศนูยก์ลางการศกึษาของประเทศเพือ่นบา้น ปัจจบัุน
ประเทศไทยยังขาดแคลนบคุลากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถเพือ่สรา้งและผลติผลงานการ
วจัิยทีเ่ป็นประโยชนต์อ่การพัฒนาประเทศ การสง่คณาจารย ์นักวชิาการและนักวจัิยไป
ศกึษาและท างานวจัิยในสถาบันอดุมศกึษาของไตห้วันทีม่วีทิยาการและเทคโนโลยทีี่
ทันสมัยทดัเทยีมกบัประเทศตะวันตก จะชว่ยเสรมิสรา้งความเขม้แข็งทางวชิาการใหแ้ก่
การอดุมศกึษาไทย และชว่ยสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืทางวชิาการระหวา่งไทยกบั
ไตห้วนัใหแ้น่นแฟ้น ยิง่ขึน้ รวมทัง้เป็นการประหยัดงบประมาณของประเทศในการสง่
นักศกึษาไปศกึษาตอ่ในตา่งประเทศ เชน่ สหรัฐอเมรกิา ประเทศในยโุรป หรอื
ออสเตรเลยี เนือ่งจากมหาวทิยาลัยไตห้วันไดส้รา้งผลงานทางวชิาการทีเ่ป็นทีป่ระจักษ์
ของเวทวีชิาการนานาชาต ิ

 



แตง่ต ัง้ 

 

34. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัประเภทวชิาการระดบัทรงคณุวฒุ ิ
(กระทรวงการคลงั) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้ นางสาวเพรามาตรา หันตรา ที่
ปรกึษาดา้นพัฒนาฐานภาษี (นักวเิคราะหน์โยบายและแผนทรงคณุวฒุ)ิ กรมสรรพากร 
ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (นักวชิาการ
คอมพวิเตอรท์รงคณุวฒุ)ิ กรมสรรพากร กระทรวงการคลงั ตัง้แตว่นัที ่11 พฤษภาคม 
2554 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้
ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

2. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้ นายชศูกัดิ ์หงสล์ดารมภ ์
นายแพทยเ์ชีย่วชาญ (ดา้นเวชกรรม สาขาศลัยกรรม) กลุม่งานศลัยกรรม โรงพยาบาล
สวรรคป์ระชารักษ์ ส านักงานสาธารณสขุจังหวดันครสวรรค ์ส านักงานปลดักระทรวง ให ้
ด ารงต าแหน่ง นายแพทยท์รงคณุวฒุ ิ(ดา้นเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) กลุม่งาน
ศัลยกรรม โรงพยาบาลสวรรคป์ระชารักษ์ ส านักงานสาธารณสขุจังหวดันครสวรรค ์
ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงสาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่24 กมุภาพันธ ์2554 ซึง่เป็น
วันทีท่ีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้
เป็นตน้ไป 

3. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 
สงักดักระทรวงสาธารณสขุ ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิจ านวน 2 
ราย ตัง้แตว่ันทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์ดังนี้ 

1. นายชพีสมุน สทุธพินิทะวงศ ์นายแพทยเ์ชีย่วชาญ (ดา้นเวชกรรม) 
กรมการแพทย ์ด ารงต าแหน่ง นายแพทยท์รงคณุวฒุ ิ(ดา้นเวชกรรม) 
กรมการแพทย ์ตัง้แตว่นัที ่15 มนีาคม 2554 

2. นางสาวธชีชั บญุญะการกลุ นักวชิาการสาธารณสขุเชีย่วชาญ (ดา้นอนามัย
สิง่แวดลอ้ม) กลุม่พัฒนาอนามัยสิง่แวดลอ้มชมุชนและเมอืง (กลุม่อนามัย
สถานทีส่าธารณะ) ส านักอนามัยสิง่แวดลอ้ม กรมอนามัย ด ารงต าแหน่ง 



นักวชิาการสาธารณสขุทรงคณุวฒุ ิ(ดา้นสขุาภบิาล) กรมอนามัย ตัง้แต่
วันที ่29 สงิหาคม 2554 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ 
แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการประปานคร
หลวง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอดงันี ้

1. อนุมัตใิหค้ณะกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการประปานครหลวงพน้จาก
ต าแหน่งจ านวน 3 คน ดังนี ้1.1 นายจติเกษม แสงสงิแกว้ 1.2 นายสงัศติ 
พริยิะรังสรรค ์1.3 นายวรีะชยั คลา้ยทอง 

2. แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการประปานคร
หลวง ชดุใหม ่จ านวน 12 คน แทนประธานกรรมการและกรรมการอืน่ที่
ลาออกและใหพ้น้จากต าแหน่งตามขอ้ 1. ดงันี ้2.1 นายวัชร บญุชเูศรษฐ ์
อนุกรรมาธกิารศกึษาธกิารน าวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีูจั่งหวดัและ
ผูป้ระกอบการ SMEs เป็นประธานกรรมการ 2.2 นายศภุชยั จงศริ ิอดตี
ขา้ราชการบ านาญกระทรวงการคลงั (เป็นบคุคลในบัญชรีายชือ่กรรมการ
รัฐวสิาหกจิตามประกาศกระทรวงการคลัง) กรรมการ 2.3 นายมนัส แจม่
เวหา รองปลดักระทรวงการคลงั เป็นผูแ้ทนกระทรวงการคลงั (เป็นบคุคล
ในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิตามประกาศกระทรวงการคลงั) 
กรรมการ 2.4 นายดเิรก ลาวัณยศ์ริ ิประธานกรรมการก ากบักจิการพลังงาน 
(เป็นบคุคลในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิตามประกาศ
กระทรวงการคลงั) กรรมการ 2.5 นายสรุพล สปุระดษิฐ ์ทีป่รกึษาดา้นการ
พัฒนาและบรหิารการจัดเก็บภาษีกรมสรรพสามติ (เป็นบคุคลในบัญชี

รายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิตามประกาศกระทรวงการคลงั) กรรมการ 2.6 
พลต ารวจเอก ชาญวฒุ ิวัชรพกุก ์ทีป่รกึษาดา้นการบังคับใชก้ฎหมาย (เป็น
บคุคลในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิตามประกาศกระทรวงการคลัง) 
กรรมการ 2.7 นายวฒุพิงศ ์วบิลูยว์งศ ์รองอัยการสงูสดุ ส านักงานอัยการ
สงูสดุ กรรมการ 2.8 นายมารตุ สมิะเสถยีร กรรมการผูอ้ านวยการ บจม.
ทพิยประกนัภัย กรรมการ 2.9 นายโชคชยั เดชอมรธัญ ผูต้รวจราชการ
กรมการปกครอง กรรมการ 2.10 นายวัลลภ พริง้พงษ์ รองปลดักระทรวง
มหาดไทย กระทรวงมหาดไทย กรรมการ 2.11 พลโท อธชิาต ิเจรญิยิง่ ที่
ปรกึษาส านักงานปลดักระทรวงกลาโหม กรรมการ 2.12 นายประเสรฐิ 
เกษมโกเมศ กรรมการผูจั้ดการ บรษัิท ว.ีพ.ีแอสเซ็ทส ์จ ากดั กรรมการ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 ตลุาคม 2554 เป็นตน้ไป ยกเวน้ นายวฒุพิงศ ์วบิลูยว์งศ ์ใหม้ผีล
ตัง้แตว่ันทีค่ณะกรรมการอัยการอนุมัตเิป็นตน้ไป ซึง่ตอ้งไมก่อ่นวันทีค่ณะรัฐมนตรมีมีต ิ

5. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั (กระทรวงการตา่งประเทศ) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืน
สามัญ สงักดักระทรวงการตา่งประเทศ ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู จ านวน 
2 ราย เพือ่ทดแทนผูเ้กษียณอายรุาชการ ดงันี้ 

1. นายเฉลมิพล ทันจติต ์เอกอคัรราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุ
มอสโก สหพันธรัฐรัสเซยี ด ารงต าแหน่ง รองปลดักระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

2. นายนพปฎล คณุวบิลูย ์เอกอัครราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ สงิคโปร ์
สาธารณรัฐสงิคโปร ์ด ารงต าแหน่ง รองปลดักระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

6. แตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู 
กระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่ง
ประเภทบรหิารระดับสงู กระทรวงมหาดไทย ดงันี ้

1. นายพรีะศักดิ ์หนิเมอืงเกา่ ผูว้า่ราชการจังหวดั (นักปกครองสงู) จังหวัด
ปทมุธาน ีใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการสงู) 
ส านักงานปลดักระทรวง 

2. นายขจรศักดิ ์สงิโตกลุ รองผูว้า่ราชการจังหวดั (นักปกครองตน้) จังหวดั
ปทมุธาน ีใหด้ ารงต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั (นักปกครองสงู) จังหวดั
ปทมุธาน ี

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

7. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการคุม้ครองสทิธเิสรภีาพของประชาชน
แทนต าแหนง่ทีว่า่ง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอใหน้างสวุณา สวุรรณจฑูะ พน้จาก
ต าแหน่งกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการคุม้ครองสทิธเิสรภีาพของประชาชน ใน
คณะกรรมการพจิารณาคา่ตอบแทนผูเ้สยีหาย และคา่ทดแทนและคา่ใชจ้า่ยแกจ่ าเลยใน
คดอีาญา และเห็นชอบแตง่ตัง้นายพทิยา จนิาวัฒน ์อธบิดกีรมคุม้ครองสทิธแิละเสรภีาพ 
เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการคุม้ครองสทิธเิสรภีาพของประชาชนแทนนางสวุณา 
สวุรรณจฑูะ กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการคุม้ครองสทิธเิสรภีาพของประชาชนทีล่าออก 

8. แตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู (กระทรวงการ
พฒันาสงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์ 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ
แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู จ านวน 5 ราย ดงันี ้

1. แตง่ตัง้ นายศภุฤกษ์ หงษ์ภักด ีผูอ้ านวยการส านักงาน (นักบรหิาร) 
ส านักงานกจิการสตรแีละสถาบันครอบครัว ใหด้ ารงต าแหน่ง รอง
ปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงการพัฒนา
สงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์

2. แตง่ตัง้ นายสมชาย เจรญิอ านวยสขุ ผูอ้ านวยการส านักงาน (นักบรหิาร) 
ส านักงานสง่เสรมิสวสัดภิาพและพทิักษ์เด็ก เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส และ
ผูส้งูอาย ุใหด้ ารงต าแหน่ง ผูอ้ านวยการส านักงาน (นักบรหิาร) ส านักงาน
กจิการสตรแีละสถาบันครอบครัว 

3. แตง่ตัง้ นายป่ินชาย ป่ินแกว้ ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูอ้ านวยการส านักงาน (นักบรหิาร) ส านักงานสง่เสรมิสวัสดิ
ภาพและพทิักษ์เด็ก เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส และผูส้งูอาย ุ

4. แตง่ตัง้ นางนภา เศรษฐกร รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ให ้
ด ารงต าแหน่ง เลขาธกิาร (นักบรหิาร) ส านักงานสง่เสรมิและพัฒนา
คณุภาพชวีติคนพกิารแหง่ชาต ิ

5. แตง่ตัง้ นางระรนิทพิย ์ศโิรรัตน ์ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ให ้
ด ารงต าแหน่ง รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ส านักงานปลดักระทรวง 
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

9. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารอาคาร
สงเคราะห ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการ
อืน่ในคณะกรรมการธนาคารอาคารสงเคราะห ์แทนกรรมการชดุเดมิทีข่อลาออก และที่
ครบวาระ ดงันี ้1. นายอารพีงศ ์ภูช่อุม่ ประธานกรรมการ 2. นายชยัเกษม นติสิริ ิ
กรรมการ 3. พลต ารวจโท เจตน ์มงคลหตัถ ีกรรมการ 4. นายธงทอง จันทรางศ ุ
กรรมการ 5. นางอาภทัทรา ศฤงคารนิกลุ กรรมการ 6. นายบรรพต ตัง้ศตัยาภริมย ์
กรรมการ 7. นายศภุสทิธิ ์ศริศิักดิ ์กรรมการ โดยบคุคลในล าดับที ่2. - 4. เป็นบคุคลใน
บัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ซึง่เป็นไปตามนัยมาตรา 12/1 แหง่พระราชบัญญัติ
คณุสมบัตมิาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวสิาหกจิ พ.ศ. 2518 และทีแ่กไ้ข
เพิม่เตมิ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 ตลุาคม 2554 เป็นตน้ไป ส าหรับนายชยัเกษม นติสิริ ิ
อัยการอาวโุส ส านักงานอัยการสงูสดุ ใหม้ผีลตัง้แตว่ันทีไ่ดรั้บอนุมัตจิากคณะกรรมการ



อัยการเพือ่ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. 2553 
มาตรา 67 (5) 

10. การมอบหมายความรบัผดิชอบป้องกนัดแูลพืน้ทีส่ าคญั และชว่ยเหลอื
ประชาชนในพืน้ทีก่รงุเทพมหานครและปรมิณฑล 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่นายกรัฐมนตร ีที ่22/2554 เรือ่ง การมอบหมายความ
รับผดิชอบป้องกนัดแูลพืน้ทีส่ าคัญ และชว่ยเหลอืประชาชนในพืน้ทีก่รงุเทพมหานคร 
และปรมิณฑล 

ตามค าสัง่นายกรัฐมนตร ีที ่17/2554 ลงวันที ่20 ตลุาคม 2554 เรือ่ง ก าหนดมาตรการ
แกไ้ขปัญหาในพืน้ทีท่ีเ่กดิสาธารณภัยรา้ยแรง ตามมาตรา 31 แหง่พะราชบญัญัตป้ิองกนั
และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ก าหนดพืน้ทีท่ีเ่กดิสาธารณภัยรา้ยแรง นัน้ 

เพือ่ใหก้ารด าเนนิการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ อาศัย
อ านาจตามความในมาตรา 31 แหง่พระราชบญัญัตป้ิองกนัและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 
2550 ประกอบมาตรา 11 (3) และ (9) แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการ
แผน่ดนิ พ.ศ. 2534 จงึมอบหมายใหบ้คุคลและหน่วยงานตามบัญชแีนบทา้ย ท าหนา้ที่
ป้องกนัดแูลพืน้ทีส่ าคญั และชว่ยเหลอืประชาชนในพืน้ทีก่รงุเทพมหานคร และ
ปรมิณฑล โดยประสานการปฏบัิตแิละรว่มมอืกบักรงุเทพมหานครอยา่งใกลช้ดิ 

อนึง่ มอบหมายให ้นาวาอากาศเอก อนุดษิฐ ์นาครทรรพ รัฐมนตรวีา่การกระทรวง
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ปฏบัิตหินา้ทีก่ ากบั ตดิตาม ประสานงานและ
สือ่สาร การปฏบัิตทิีเ่กีย่วขอ้งตามค าสัง่นี ้และใหร้ายงานการปฏบัิตติอ่นายกรัฐมนตร ี
และแจง้ใหผู้อ้ านวยการศนูยป์ฏบัิตกิารชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยทราบทกุวันดว้ย 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่24 ตลุาคม พ.ศ. 2554 เป็นตน้ไป 

เร ือ่ง การมอบหมายความรบัผดิชอบป้องกนัดแูลพืน้ทีส่ าคญั และชว่ยเหลอื
ประชาชนในพืน้ทีก่รงุเทพมหานครและปรมิณฑล 

ล าดบั
ที ่

สถานทีส่ าคญั ผูร้บัผดิชอบหลกั ผูส้นบัสนนุ 

1. สถานทีส่ าคญั 

1.1 
พระบรมมหาราชวงั 
1.2 โรงพยาบาลศริิ
ราช 
1.3 ทีป่ระทับพระ
บรมวงศ ์

- พล.อ.ยทุธศักดิ ์
ศศปิระภา 
รมว.กห. 

- กองบัญชาการกองทัพไทย
และส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิ



  1.4 สถานทีร่าชการ 
- ท าเนยีบรัฐบาล 
- รัฐสภา 
- ศาล 

- พล.ต.อ.โกวทิ 
วฒันะ 
รองนรม. 

- ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

  - โรงพยาบาล - นายวทิยา บรุณศริ ิ
รมว.สธ. และ นาย
ตอ่พงษ์ ไชยสาสน์ 
รมช.สธ. 

- กองบัญชาการกองทัพไทย 
และส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิ
สภากาชาดไทย 
กระทรวงศกึษาธกิาร 
และกรงุเทพมหานคร 

  - ศนูยพั์กพงิ - นายสนัต ิพรอ้ม
พัฒน ์รมว.พม. และ
นายเผดมิชยั สะสม
ทรัพย ์รมว.รง. 

- กระทรวงสาธารณสขุ 
กระทรวงศกึษาธกิาร และ 
กรงุเทพมหานคร 

  - ธนาคารแหง่
ประเทศไทย ตลาด
หลักทรัพยแ์หง่
ประเทศไทย และ
สถาบันการเงนิ 

- นายธรีะชยั ภวูนาถ
นรา นุบาล รมว.กค. 
นายบญุทรง เตรยิา
ภริมย ์และ นายวริุฬ 
เตชะไพบลูย ์
รมช.กค. 

  

  - มหาวทิยาลัย และ
สถานศกึษาส าคัญ 

- นายวรวจัน ์เอือ้
อภญิญกลุ รมว.ศธ. 
นางบญุรืน่ ศรธีเรศ 
และนายสรุพงษ์ อึง้
อัมพรวไิล รมช.ศธ. 
และนายสรุวทิย ์คน
สมบรูณ์ รมต.นร. 

  

  - โบราณสถาน และ
วดัส าคัญ 

- นางสกุมุล คณุปลืม้ 
รมว.วธ. 

  

  - เรอืนจ าและสถาน
พนิจิและคุม้ครองเด็ก
และเยาวชน 

- พล.ต.อ.ประชา 
พรหมนอก รมว.ยธ. 

  

  - หน่วยงานของรัฐ 
และรัฐวสิาหกจิอืน่ 

- หัวหนา้หน่วยงาน   

2. พืน้ทีส่ าคญัทาง
เศรษฐกจิ
สาธารณูปโภค และ
เสน้ทางคมนาคม 

2.1 สนามบนิสวุรรณ
ภมู ิและดอนเมอืง 
2.2 สถานรีถไฟ 
รถไฟฟ้า รถไฟฟ้าใต ้
ดนิและสถานขีนสง่ 

- พล.อ.อ.สกุ าพล 
สวุรรณทัต รมว.คค. 
พล.ต.ท.ชจัจ ์กลุ
ดลิก และนายกติติ
ศักดิ ์หตัถสงเคราะห ์
รมช.คค. 

- การทา่อากาศยานแหง่
ประเทศไทย กองทัพอากาศ 
ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
การทางพเิศษแหง่ประเทศ
ไทย บรษัิท ขนสง่ จ ากัด 
การรถไฟแหง่ประเทศไทย 
กรมทางหลวง บรษัิท 
รถไฟฟ้ากรงุเทพ จ ากดั 
(มหาชน) การรถไฟฟ้าขนสง่
มวลชนแหง่ประเทศไทย 



2.3 ทางดว่น และ
สะพานตา่งระดับขา้ม
แยก 
2.4 เสน้ทางจราจร
และเสน้ทางขนสง่
สนิคา้ 

  2.5 โรงผลติ
น ้าประปา โรงไฟฟ้า 

- นายยงยทุธ 
วชิยัดษิฐ รมว.มท. 
นายชชูาต ิหาญ
สวสัดิ ์
นายฐานสิร ์เทยีน
ทอง รมช.มท. 

- การประปานครหลวง 
การประปาภมูภิาค 
การไฟฟ้านครหลวง 
การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 
การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่
ประเทศไทย 

  2.6 คลังน ้ามัน และ
ระบบเชือ้เพลงิ 

- นายพชิยั นรพิทะ
พันธ ์รมว.พน. 

- กระทรวงคมนาคม  
ปตท. 
บรษัิท บางจาก จ ากัด 
(มหาชน) 

  2.7 โรงงาน
อตุสาหกรรม 

- นายวรรณรัตน ์
ชาญนุกลู 
รมว.อก. 

  

  2.8 พืน้ทีเ่ศรษฐกจิ
และสถานทีส่ าคัญ
ภาคเอกชน 

- ผูว้า่ราชการ
กรงุเทพมหานคร 

  

3. การอพยพ
ผูป้ระสบภยั 

- นายปลอดประสพ 
สรัุสวด ีรมว.วท.  
นายสนัต ิพรอ้มพัฒน ์
รมว.พม. 

- กระทรวงกลาโหม 
กระทรวงหมาดไทย 
กระทรวงศกึษาธกิาร 
กระทรวงคมนาคม 

4. การจดัหาและการ
ขนสง่สนิคา้อปุโภค
บรโิภค 

- นายกติตรัิตน ์ณ 
ระนอง 
รมว.พณ.  
และนายภมู ิสาระผล 
นายศริวิฒัน ์ขจร
ประศาสน ์
รมช.พณ. 

- กระทรวงอตุสาหกรรม 

5. การระบายน า้สู่

ทะเล และการ
บ าบดัน า้เสยี 

- นายธรีะ วงศส์มทุร 
รมว.กษ. 
นายปรชีา เรง่
สมบรูณ์สขุ 
รมว.ทส. นายพรศักดิ ์
เจรญิประเสรฐิ 
รมช.กษ. 
และผูว้า่ราชการ
กรงุเทพมหานคร 

- กรมชลประทาน 
ผูว้า่ราชการจังหวดัในพืน้ทีท่ี่
เกีย่วขอ้ง 

6. การรกัษาความ
ปลอดภยัในชวีติ

- ร.ต.อ.เฉลมิ อยู่
บ ารงุ รอง นรม. 

- กระทรวงคมนาคม 
ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ



และทรพัยส์นิของ
ประชาชน และ
การจราจร 

และกรมสอบสวนคดพีเิศษ 

7. การชว่ยเหลอืชาว
ตา่งประเทศ 
สถานทตู และ
องคก์รระหวา่ง
ประเทศ 

- นายสรุพงษ์ โต
วจัิกษณ์ชยักลุ 
รมว.กต. นายชมุพล 
ศลิปอาชา รมว.กก. 

  

8. การประชาสมัพนัธ ์ - นางสาวกฤษณา สี

หลักษณ์ 
รมต.นร. 

  

9. การก ากบั ตดิตาม 
ประสานงานและ
สือ่สาร (ล าดบัที ่1-
8) 

น.อ.อนุดษิฐ ์นาค
รทรรพ รมว.ทก. 

- ศาสตราจารยพ์เิศษ ธงทอง 
จันทรางศ ุ
พ.ต.อ.ทว ีสอดสอ่ง 
นายถริชยั วฒุธิรรม 
นายวบิลูย ์สงวนพงศ ์

11. การขอเปิดสถานกงสลุและการแตง่ต ัง้กงสลุกติตมิศกัด ิส์หพนัธส์าธารณรฐั
บราซลิประจ าจงัหวดัภเูก็ต 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินการทีรั่ฐบาลสหพันธส์าธารณรัฐบราซลิเสนอขอเปิดสถานกงสลุ
สหพันธส์าธารณรัฐบราซลิประจ าจังหวัดภเูก็ต โดยมเีขตกงสลุครอบคลมุจังหวดัภเูก็ต 
กระบี ่พังงา และระนอง และแตง่ตัง้นางจรัิฐา ถาวรวอ่งวงศ ์ด ารงต าแหน่งกงสลุ
กติตมิศักดิส์หพันธส์าธารณรัฐบราซลิประจ าจังหวัดภเูก็ต โดยมเีขตกงสลุครอบคลมุ
จังหวดัภเูก็ต กระบี ่พังงา และระนอง ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 

12. แตง่ต ัง้สมาชกิฝ่ายไทยในศาลประจ าอนญุาโตตลุาการ ณ กรงุเฮก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอแตง่ตัง้ นายสรรเสรญิ ไกรจติ
ต ิเป็นสมาชกิฝ่ายไทยในศาลประจ าอนุญาโตตลุาการ ณ กรงุเฮก สบืตอ่ไปอกีวาระหนึง่ 
มวีาระด ารงต าแหน่ง 6 ปี ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

13. แตง่ต ัง้ขา้ราชการ (กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอแตง่ตัง้ นายมงคล อนิทสวุรรณ ์รอง
อธบิดกีรมทีด่นิ ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นประสทิธภิาพ (นักวเิคราะหน์โยบายและ
แผนทรงคณุวฒุ)ิ กรมทีด่นิ กระทรวงมหาดไทย ตัง้แตว่ันที ่12 พฤษภาคม 2554 ซึง่
เป็นวนัทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้
เป็นตน้ไป 

14. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้ นายชชัวาลย ์ศรินิรัินดร ์
ผูอ้ านวยการโรงพยาบาล (ผูอ้ านวยการเฉพาะดา้น (แพทย)์) โรงพยาบาลนครพงิค ์
ส านักงานสาธารณสขุจังหวัดเชยีงใหม ่ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง 
นายแพทยท์รงคณุวฒุ ิ(ดา้นเวชกรรมป้องกนั) กลุม่งานเวชกรรมสงัคม โรงพยาบาลนคร
พงิค ์ส านักงานสาธารณสขุจังหวดัเชยีงใหม ่ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวง
สาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่8 มถินุายน 2554 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป และใหข้า้ราชการดงักลา่วพน้
จากต าแหน่ง ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2554 เนือ่งจากครบเกษียณอายรุาชการตอ่ไป 

15. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้ นายวฒุไิกร มุง่หมาย 
นายแพทยส์าธารณสขุจังหวดั (ผูอ้ านวยการเฉพาะดา้น (แพทย)์) ส านักงานสาธารณสขุ
จังหวดัอบุลราชธาน ีส านักงานปลัดกระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง สาธารณสขุนเิทศก ์
(นายแพทยท์รงคณุวฒุ)ิ ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงสาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่1 
สงิหาคม 2554 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุา
โปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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