
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
25 กมุภาพนัธ ์2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่25 กมุภาพันธ ์2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ี
เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตยิกเวน้ความผดิทางอาญาใหแ้กผู่น้ าอาวธุปืน 
เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิทีไ่มไ่ดรั้บอนุญาต และทีก่ฎหมายหา้ม
ออกใบอนุญาตมามอบใหแ้กท่างราชการ พ.ศ. .... 

2. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดจ านวน ทีต่ัง้ เขตศาล และวันเปิดท า
การของศาลแรงงานภาค พ.ศ. .... 

3. เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการสง่เสรมิและ
ประสานงานผูส้งูอายแุหง่ชาต ิพ.ศ. .... 

4. เรือ่ง การจัดงานเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสพระราชพธิมีหามงคลเฉลมิพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 12 สงิหาคม 2547 

5. เรือ่ง การจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืทวภิาครีะหวา่ง
รัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐเปร ู

6. เรือ่ง การปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้
เกีย่วกบัสญัชาตแิละคนเขา้เมอืง 

7. เรือ่ง การเสนอขอทบทวนมตคิณะรัฐมนตร ี(การก าหนดอตัราดอกเบีย้
เงนิกูก้องทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน) 

8. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตธินาคารออมสนิ พ.ศ. 2489 วา่ดว้ยการรับฝากเงนิออม
สนิ 

9. เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของผูร้ว่มพัฒนาชาตไิทย 
10. เรือ่ง มตคิณะกรรมการก ากบั เรง่รัด และตดิตามการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืราษฎรผูป้ระสบอทุกภัยในระยะเรง่ดว่นเฉพาะหนา้ ครัง้ที ่
1/2546 

11. เรือ่ง ยนืยันการแกไ้ขมตคิณะรัฐมนตร ี(เรือ่ง การออกสลากบ ารงุ
การกศุลงวดพเิศษ) 

12. เรือ่ง การเพิม่ทนุในสมาคมพัฒนาการระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่13 
13. เรือ่ง การปรับเปลีย่นองคป์ระกอบของคณะกรรมการฝ่ายไทย
ส าหรับคณะกรรมการรว่มดา้นเศรษฐกจิไทย - เยอรมน ี

14. เรือ่ง อนุมัตคิณะรัฐมนตรจัีดสรรเงนิจากกองทนุสงเคราะห์
เกษตรกร 

15. เรือ่ง ความเห็นและขอ้เสนอแนะของสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิ(การพัฒนาระบบการวจัิยของประเทศไทย) 
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16. เรือ่ง ขอความเห็นชอบเปลีย่นแปลงรายการและปรับลดจ านวน
ครภุัณฑ ์

17. เรือ่ง การใชจ้า่ยเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรของมหาวทิยาลัย 
18. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาคา่ตอบแทนของกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุทิีท่ างานเต็มเวลาในคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
พ.ศ. .... 

19. เรือ่ง ดัชนรีาคาผูบ้รโิภคทัว่ไป และดัชนรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐาน
ของประเทศเดอืนมกราคม 2546 

20. เรือ่ง การปรับปรงุการโอนงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2546 ตามพระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง 
กรม พ.ศ. 2545 

21. เรือ่ง คา่ตอบแทนรายเดอืนของผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวง 
22. เรือ่ง สวเีดนขอแกไ้ขเพิม่เตมิสนธสิญัญาวา่ดว้ยความรว่มมอืใน
การบังคับใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาในคดอีาญาระหวา่งไทยกบัสวเีดน 

23. เรือ่ง การแกไ้ขปัญหากลุม่สหพันธเ์กษตรกรภาคเหนอืและ
เครอืขา่ยองคก์รประชาชนภาคเหนอื (สกน.) 

24. เรือ่ง การพจิารณารับจัดสรรหุน้เพิม่ทนุของประเทศไทยใน
สถาบนัประกนัการลงทนุพหภุาค ี(MIGA) 

25. เรือ่ง การลงนามในบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
ขอ้มลูขา่วสารและวทิยโุทรทศัน ์ระหวา่งกรมประชาสมัพันธแ์ละสถานี
วทิย ุ- โทรทศันม์าเลเซยี 

26. เรือ่ง การจัดตัง้กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ 
27. เรือ่ง การปรับโครงสรา้งหนีพั้นธบัตรรัฐบาลภายใตพ้ระราช
ก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิ และจัดการเงนิกูเ้พือ่ชว่ยเหลอื
กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ พ.ศ. 2541 

28. เรือ่ง การคดัเลอืกเอกชนลงทนุ บรหิารและประกอบการทา่เทยีบ
เรอืตูส้นิคา้ C3 ทา่เรอืแหลมฉบัง 

29. เรือ่ง อนุมัตโิครงการทนุพัฒนาศักยภาพในการท างานวจัิยของ
อาจารยร์ุน่ใหม ่แผนระยะยาว 10 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 - 2556) 

30. เรือ่ง แนวทางในการจัดท าบตัรประจ าตวัแบบอเนกประสงค ์
(Smart Card) 

31. เรือ่ง แนวทางในการประหยดัพลังงาน 
32. เรือ่ง การรณรงค ์รวมใจ แรงานไทย ไรย้าเสพตดิ 
33. เรือ่ง ผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 
34. เรือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเกีย่วกบัอาหารน าเขา้ 
35. เรือ่ง การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิของ
กระทรวงมหาดไทย 

36. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการวนิจิฉัยอทุธรณต์าม
พระราชบญัญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 

2. คณะกรรมการตรวจสอบภาคราชการประจ ากระทรวง 
3. กรรมการในคณะกรรมการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย 

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#16
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#16
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#17
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#18
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#19
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#19
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#20
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#21
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#22
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#22
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#23
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#24
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#24
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#25
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#26
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#27
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#28
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#29
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#29
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#30
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#30
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#31
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#32
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#33
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#34
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#35
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#35
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2546-02-25.html#36


4. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการไฟฟ้านครหลวง 
5. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้
6. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

7. ทีป่รกึษารัฐมนตร ี
8. ขา้ราชการการเมอืง 
9. กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิและผูช้ว่ยเลขานุการ ในคณะกรรมการ
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาต ิ

10. เลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงาน และทีป่รกึษา
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงาน 

11. ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม 
12. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงยตุธิรรม 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัยิกเวน้ความผดิทางอาญาใหแ้กผู่น้ าอาวธุปืน 
เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิทีไ่มไ่ดร้บัอนุญาต และทีก่ฎหมายหา้มออก
ใบอนุญาตมามอบใหแ้กท่างราชการ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหช้ะลอการพจิารณารา่งพระราชบญัญัตยิกเวน้ความผดิทาง
อาญาใหแ้กผู่น้ าอาวธุปืน เครือ่งกระสนุปืน หรอืวัตถรุะเบดิทีไ่มไ่ดรั้บอนุญาต และที่
กฎหมายหา้มออกใบอนุญาตมามอบใหแ้กท่างราชการ พ.ศ. .... ตามขอ้เสนอของ
คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎร และขอรับรา่งพระราชบญัญัตดิงักลา่ว
กลับคนื ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และแจง้ใหส้ านักงานอัยการสงูสดุ 
ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิและคณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรทราบ
ตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงมหาดไทยเสนอวา่ ส านักงานอัยการสงูสดุ และส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิมคีวามเห็นสอดคลอ้งกบักระทรวงมหาดไทยคอื การออกพระราชบญัญัติ
ยกเวน้ความผดิฯ เป็นมาตรการอยา่งหนึง่ในการป้องกนัและระงับการประกอบ
อาชญากรรม การใหม้กีารขึน้ทะเบยีนอาวธุปืนฯ การก าหนดใหไ้ดรั้บคา่ชดเชยจะเป็น
การสง่เสรมิใหม้กีารสะสมอาวธุปืนหรอือาวธุสงครามเพือ่รอน ามาขึน้ทะเบยีนหรอื
ไดรั้บคา่ชดเชย และเมือ่พน้ก าหนด 60 วัน ทีก่ าหนดเวลาใหน้ าอาวธุปืนฯ มามอบ 
เห็นควรใหส้ านักงานต ารวจแหง่ชาต ิและหน่วยงานทีรั่บผดิชอบด าเนนิการตรวจสอบ 
กวดขนัปราบปรามอยา่งจรงิจัง แตอ่ยา่งไรก็ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรดงักลา่ว จะเป็นชอ่งทางใหถ้กูซกัถามไดว้า่นโยบาย
รักษาความสงบเรยีบรอ้ยของรัฐบาลไมไ่ดผ้ล ซึง่การออกกฎหมายนริโทษกรรมยงั
เป็นมาตรการ ทีไ่มเ่พยีงพอตอ่การแกไ้ขปัญหานีไ้ด ้ประกอบกบัหลักการของรา่ง
พระราชบญัญัตฯิ ขาดแรงจงูใจในการมอบเพราะไมม่กีารขึน้ทะเบยีนและไดรั้บ
คา่ชดเชยซึง่เป็นเหตผุลทีค่วรรับฟัง จงึเห็นควรชะลอการพจิารณารา่งพระราชบัญญัติ
ยกเวน้ความผดิทางอาญาใหแ้กผู่น้ าอาวธุปืน เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิทีไ่มไ่ด ้
รับอนุญาต และทีก่ฎหมายหา้มออกใบอนุญาตมามอบใหแ้กท่างราชการ พ.ศ. .... ไว ้



กอ่น ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎร และขอรับรา่ง
พระราชบญัญัตดิังกลา่วกลับคนืไป 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดจ านวน ทีต่ ัง้ เขตศาล และวนัเปิดท าการ
ของศาลแรงงานภาค พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดจ านวน ทีต่ัง้ เขตศาล และ
วันเปิดท าการของศาลแรงงานภาค พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงานศาลยตุธิรรมเสนอ และ
ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของ
กระทรวงยตุธิรรม กระทรวงแรงงาน ไปพจิารณาดว้ย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ส าหรับ
คา่ใชจ้า่ยเห็นควรใหค้วามเห็นชอบตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ โดยศาลแรงงาน
ภาค 2 และศาลแรงงานภาค 9 ไดรั้บจัดสรรในวงเงนิ 4,284,000 บาท ในปี 2546 
สว่นการจัดตัง้ศาลแรงงานภาค 8 ใหส้ านักงานศาลยตุธิรรมพจิารณาปรับแผนการใช ้

จา่ยงบประมาณในสว่นทีข่าดอยูภ่ายในวงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2546 ทีไ่ดรั้บมาด าเนนิการตอ่ไป 

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว เป็นการจัดตัง้ศาลแรงงานภาค เพือ่พจิารณาพพิากษา
คดแีรงงานทีเ่กดิขึน้ในพืน้ทีแ่ตล่ะภาค และเป็นการอ านวยความสะดวกใหแ้ก่
ประชาชนและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบักระบวนการยตุธิรรมในพืน้ทีศ่าลแรงงานภาค 
2, 8 และ 9 ซึง่มสีาระส าคัญคอื ก าหนดจ านวน ทีต่ัง้ เขตศาล และวันเปิดท าการศาล
แรงงานภาค 2 ศาลแรงงานภาค 8 และศาลแรงงานภาค 9 ตัง้แตว่ันที ่1 เมษายน 
2546 เป็นตน้ไป 

ศาลแรงงานภาค จ านวน 3 ศาล ไดแ้ก ่

1. ศาลแรงงานภาค 2 มทีีต่ัง้ ณ จังหวดัชลบรุ ีและมเีขตอ านาจในจังหวัด
จันทบรุ ีจังหวดัฉะเชงิเทรา จังหวัดชลบรุ ีจังหวัดตราด จังหวดั
นครนายก จังหวดัปราจนีบรุ ีจังหวดัระยอง และจังหวดัสระแกว้ 

2. ศาลแรงงานภาค 8 มทีีต่ัง้ ณ จังหวดัภเูก็ต และมเีขตอ านาจในจังหวดั
กระบี ่จังหวดัชมุพร จังหวดันครศรธีรรมราช จังหวัดพังงา จังหวดัภเูก็ต 
จังหวดัระนอง และจังหวัดสรุาษฎรธ์าน ี

3. ศาลแรงงานภาค 9 มทีีต่ัง้ ณ จังหวดัสงขลา และมเีขตอ านาจในจังหวดั
ตรัง จังหวดันราธวิาส จังหวดัปัตตาน ีจังหวดัพัทลงุ จังหวดัยะลา 
จังหวดัสงขลา และจังหวดัสตลู 

 

3. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยการสง่เสรมิและประสานงาน
ผูส้งูอายแุหง่ชาต ิพ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการสง่เสรมิ
และประสานงานผูส้งูอายแุหง่ชาต ิพ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและ



ความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอวา่ เพือ่ใหก้าร
ด าเนนิงานดา้นการสง่เสรมิ และประสานงานผูส้งูอายใุหเ้ป็นไปอยา่งตอ่เนือ่งมี
ประสทิธภิาพและมปีระสทิธผิลตามแนวนโยบายพืน้ฐานแหง่รัฐ ทีต่อ้งสงเคราะห์
ผูส้งูอายใุหม้คีณุภาพชวีติทีด่แีละพึง่ตนเองได ้ประกอบกบักระทรวงการพัฒนาสงัคม
และความม่ันคงของมนุษย ์รับผดิชอบภารกจิดงักลา่ว ซึง่โอนมาเป็นของส านัก
สง่เสรมิสวัสดภิาพและพทิักษ์เด็ก เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร และผูส้งูอาย ุตาม
พระราชกฤษฎกีาโอนกจิการบรหิารและอ านาจหนา้ทีส่ว่นราชการใหเ้ป็นไปตาม
พระราชบญัญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 สมควรปรับปรงุระเบยีบ
ส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการสง่เสรมิและประสานงานผูส้งูอายแุหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 
โดยยกเลกิระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการสง่เสรมิและประสานงานผูส้งูอายุ
แหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 และปรับปรงุคณะกรรมการสง่เสรมิและประสานงานผูส้งูอายุ
แหง่ชาต ิโดยใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์
เป็นรองประธานกรรมการ ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ ปลัดกระทรวงการทอ่งเทีย่ว
และกฬีา ปลดักระทรวงการคลงั ปลัดกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของ
มนุษย ์ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลดักระทรวงแรงงาน ปลดักระทรวงวฒันธรรม 
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร อธบิดกีรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิาร ผูอ้ านวยการ
ส านักงานกจิการสตรแีละสถาบันครอบครัวเป็นกรรมการ ผูอ้ านวยการส านักงาน
สง่เสรมิสวัสดภิาพและพทิักษ์เด็ก เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร และผูส้งูอาย ุ
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์เป็นกรรมการและเลขานุการ 
และผูอ้ านวยการส านักสง่เสรมิและพทิักษ์ผูส้งูอาย ุส านักงานสง่เสรมิสวัสดภิาพและ
พทิักษ์เด็ก เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร และผูส้งูอาย ุกระทรวงการพัฒนาสงัคม
และความม่ันคงของมนุษย ์เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

 

4. เร ือ่ง การจดังานเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสพระราชพธิมีหามงคลเฉลมิพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 12 สงิหาคม 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการด าเนนิงานเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสพระราชพธิมีหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 6 รอบ 
12 สงิหาคม 2547 ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ สรปุไดด้งันี ้

1. คณะกรรมการอ านวยการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสพระราชพธิมีหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 6 รอบ 
12 สงิหาคม 2547 ไดม้กีารประชมุครัง้ที ่1/2545 เมือ่วันที ่19 ธันวาคม 2545 ซึง่ที่
ประชมุไดม้มีตใิหแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการฝ่ายตา่ง ๆ รวม 7 คณะ เพือ่ชว่ยเหลอืการ
ปฏบิัตงิาน และนายกรัฐมนตร ีประธานกรรมการอ านวยการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตฯิ 
ไดม้คี าสัง่ฯ แตง่ตัง้คณะกรรมการฝ่ายตา่ง ๆ ประกอบดว้ย 



 1.1 การแตง่ตัง้คณะกรรมการฝ่าย 
o 1) คณะกรรมการฝ่ายพธิ ีมรีองนายกรัฐมนตร ี(นายวษิณุ 
เครอืงาม) เป็นประธานกรรมการ และรองปลดัส านัก
นายกรัฐมนตร ี(ทีไ่ดรั้บมอบหมาย) เป็นกรรมการและเลขานุการ 

o 2) คณะกรรมการฝ่ายโครงการและกจิกรรม มรีอง
นายกรัฐมนตร ี(นายพรหมนิทร ์เลศิสรุยิเ์ดช) เป็นประธาน
กรรมการ และผูแ้ทนส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี(ทีไ่ดรั้บ
มอบหมาย) เป็นกรรมการและเลขานุการ 

o 3) คณะกรรมการฝ่ายประมวลเอกสารและจดหมายเหต ุมี
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวฒันธรรม เป็นประธานกรรมการ และ
อธบิดกีรมศลิปากร เป็นกรรมการและเลขานุการ 

o 4) คณะกรรมการฝ่ายประชาสมัพนัธ ์มรีองนายกรัฐมนตร ี
(นายวษิณุ เครอืงาม) เป็นประธานกรรมการ และอธบิดกีรม
ประชาสมัพันธ ์เป็นกรรมการและเลขานุการ 

o 5) คณะกรรมการฝ่ายรกัษาความปลอดภยัและ
การจราจร มรีองนายกรัฐมนตร ี(พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ) เป็น
ประธานกรรมการ และรองผูบ้ัญชาการต ารวจแหง่ชาต ิ(ทีไ่ดรั้บ
มอบหมาย) เป็นกรรมการและเลขานุการ 

o 6) คณะกรรมการฝ่ายตดิตามและประเมนิผล มี
ปลดักระทรวงมหาดไทย เป็นประธานกรรมการ และผูอ้ านวยการ
ส านักนโยบายและแผน ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย เป็น
กรรมการและเลขานุการ 

o 7) คณะกรรมการด าเนนิโครงการและกจิกรรมฝ่ายสตร ีม ี
คณุหญงิ พันธเ์ครอื ยงใจยทุธ เป็นประธานกรรมการ และ
ปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์เป็น
กรรมการและเลขานุการ 

 1.2 ทีป่ระชมุไดม้มีตใิหม้กีารด าเนนิการ ดงันี ้
o 1) การก าหนดชือ่พระราชพธิแีละชือ่การจัดงานเฉลมิพระเกยีรตฯิ 
ทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึง่ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งด าเนนิการ
น าความกราบบงัคมทลูพระกรณุาขอพระราชทานพระบรมราช
วนิจิฉัยการใชช้ือ่ดงักลา่ว 

o 2) จัดการประกวดภาพตราสญัลักษณง์านเฉลมิพระเกยีรตฯิ โดย
มอบหมายใหก้รมศลิปากร เป็นหน่วยงานรับผดิชอบ 

o 3) ไดก้ าหนดระยะเวลาของการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตฯิ กบั
ระยะเวลาของการประดับธงและตราสญัลักษณง์านเฉลมิพระ
เกยีรตฯิ เป็นระยะเวลาชว่ง 1 ปี ระหวา่งวันที ่1 มกราคม 2547 
ถงึวันที ่31 ธันวาคม 2547 

2. คณะกรรมการอ านวยการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตฯิ ไดม้อบหมายภารกจิบางประการ
ใหค้ณะกรรมการฝ่ายตา่ง ๆ พจิารณาด าเนนิการ ดังนี ้

 2.1 คณะกรรมการฝ่ายพธิ ีพจิารณาเกีย่วกบัการจัดพระราชพธิเีฉลมิ
พระชนมพรรษา 6 รอบ การจัดท าของทีร่ะลกึส าหรับทลูเกลา้ฯ ถวาย 



การขอพระราชทานอัญเชญิเสด็จพระราชด าเนนิเพือ่ทรงรว่มงานสโมสร
สนันบิาตและถวายพระกระยาหารค า่ ณ ท าเนยีบรัฐบาล จัดพธิเีจรญิชยั
มงคลคาถาทั่วราชอาณาจักร จัดท าพัดรองทีร่ะลกึในงานพระราชพธิ ีจัด
งานมหรสพสมโภช และการประดับตราสญัลักษณง์านเฉลมิพระเกยีรตฯิ 
ธงทวิ ประทปีโคมไฟ 

 2.2 คณะกรรมการฝ่ายโครงการและกจิกรรม พจิารณาเกีย่วกบัการ
จัดท าเหรยีญทีร่ะลกึเหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึ และเหรยีญทีร่ะลกึประดบั
แพรแถบ โครงการปรับปรงุป้อมมหากาฬและพืน้ทีโ่ดยรอบในบรเิวณ
ใกลเ้คยีงเพือ่เป็นสวนสาธารณะ การประกวดงานศลิปาชพี จัดแสดงผล
งาน และจ าหน่ายผลติภัณฑข์องศนูยศ์ลิปาชพี โครงการไปรษณียบัตร 
การแสดงเจตจ านงของปวงชนชาวไทยทีจ่ะกระท าความดเีพือ่ถวายเป็น
พระราชกศุล โครงการจัดสรา้งสวนสาธารณะ "เบญจกติ"ิ โครงการ
ปรับปรงุอาคารกระทรวงพาณชิยเ์พือ่จัดท าพพิธิภัณฑท์างการคา้ 
โครงการคลงัปัญญา โครงการขยายพืน้ทีบ่รเิวณสวนสาธารณะสนัตชิยั
ปราการ โครงการฟ้ืนฟปู่าชายเลน โครงการอทุยานสมเด็จพระนางเจา้ 
สริกิติ ิฯ์ ทีเ่ขาใหญโ่ครงการน าชา้งกลับสูป่่า โครงการวจัิยและจัดแสดง
หมแีพนดา้ในประเทศไทย และโครงการบรูณะ วดัโสมนัสวรวหิารและ
วัดอืน่ ๆ ทีอ่ยูใ่นพระบรมราชนูิปถัมภข์องสมเด็จพระราชนิใีนรัชกาลที่
ผา่นมา 

 2.3 คณะกรรมการฝ่ายประมวลเอกสารและจดหมายเหต ุจัดท า
หนังสอืทีร่ะลกึและจดหมายเหต ุเพือ่เป็นเอกสารทางประวตัศิาสตร ์
รวมทัง้พจิารณาการจัดท าหนังสอืประมวลพระราชด ารัสสมเด็จพระนาง
เจา้สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถ ในโอกาสวนัเฉลมิพระชนมพรรษา การ
จัดท าหนังสอืแสดงผลงานในฐานะทีท่รงเป็นองคร์าชนูิปถัมภ ์ในมลูนธิิ
หรอืสมาคมทางดา้นสวัสดกิารสงัคมและดา้นสงัคมสงเคราะห ์การ
จัดท าหนังสอืประมวลพระราชด ารัสและพระบรมราโชวาทของสมเด็จ
พระนางเจา้สริกิติ ิ ์พระบรมราชนีนีาถ ทีพ่ระราชทานแกค่ณะบคุคลใน
โอกาสตา่ง ๆ 

 2.4 คณะกรรมการฝ่ายประชาสมัพนัธ ์พจิารณาเกีย่วกบัโครงการ
จัดท าหนังสอืเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ โครงการจัดท าซดีรีอมพระราชกรณียกจิตาม
โครงการศลิปาชพี และโครงการน าสือ่มวลชนจากตา่งประเทศเยีย่มชม
โครงการในพระราชด ารขิองสมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถ 

 

5. เร ือ่ง การจดัต ัง้คณะกรรมาธกิารรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืทวภิาครีะหวา่ง
รฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทยกบัสาธารณรฐัเปร ู

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืทวภิาคี
ระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐเปร ูตามทีก่ระทรวงการ
ตา่งประเทศเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้



1. อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศเป็นหัวหนา้คณะผูแ้ทน
ไทยเขา้รว่มการประชมุคณะกรรมาธกิารรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืทวภิาคี
ไทย - เปร ูครัง้ที ่1 ณ กรงุลมิา สาธารณรัฐเปร ู

2. อนุมัตใินหลักการในองคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมาธกิาร
รว่มฯ ฝ่ายไทย ซึง่ประกอบดว้ย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศ เป็นประธานคณะกรรมาธกิาร ผูอ้ านวยการกองลาตนิ
อเมรกิา เป็นกรรมาธกิารและเลขานุการ กรรมาธกิารอืน่อกี 8 คน และที่
ปรกึษา 7 คน มอี านาจหนา้ทีห่ลัก คอื ก าหนดทา่ทแีละเป้าหมายของ
ฝ่ายไทยในการประชมุคณะกรรมาธกิารรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืทวภิาคี
ไทย - เปร ูและอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 4 ประการ 

ทัง้นี ้กระทรวงการตา่งประเทศรายงานวา่ นายกรัฐมนตรแีละประธานาธบิด ี
Alejandro Toledo แหง่สาธารณรัฐเปร ูไดต้กลงใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศไปเยอืนเปรกูอ่นการเยอืนของนายกรัฐมนตร ีตามค าเชญิของ
ประธานาธบิดฯี และตกลงใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศทัง้สองจัดการ
ประชมุคณะกรรมาธกิารรว่มเพือ่ความรว่มมอืทวภิาค ีครัง้ที ่1 ขึน้ 

 

6. เร ือ่ง การปรบัปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการทีค่ณะรฐัมนตรแีตง่ต ัง้
เกีย่วกบัสญัชาตแิละคนเขา้เมอืง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารปรับปรงุองคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ
จ านวน 5 คณะ คอื 

คณะกรรมการพจิารณาการใหส้ถานะบคุคลตา่งดา้วแกช่าวเขาทีอ่พยพเขา้มาใน
ประเทศ คณะกรรมการพจิารณาใหส้ญัชาตไิทย คณะกรรมการพจิารณาใหส้ถานะคน
ตา่งดา้วเขา้เมอืงโดยชอบดว้ยกฎหมายแกช่นกลุม่นอ้ย คณะกรรมการพจิารณาให ้
สญัชาตไิทยแกผู่พ้ลดัถิน่สญัชาตพิมา่เชือ้สายไทย และคณะกรรมการพจิารณาให ้
สญัชาตไิทยแกผู่อ้พยพเชือ้สายไทยจากจังหวัดเกาะกง กมัพชูา เป็นคณะกรรมการ
ชดุเดยีวกนั เรยีกวา่ "คณะกรรมการพจิารณาใหส้ญัชาตไิทยและใหส้ถานะคนตา่งดา้ว
เขา้เมอืงโดยชอบดว้ยกฎหมายแกช่นกลุม่นอ้ย" ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ สรปุ
สาระส าคญั ดงันี ้

1. เนือ่งจากมกีารประกาศใชพ้ระราชกฤษฎกีาโอนกจิการบรหิาร และ
อ านาจหนา้ทีข่องสว่นราชการใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตปิรับปรงุ
กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 พ.ศ. 2545 โดยมาตรา 100 (1) ให ้
โอนงานปฏบัิตกิารดา้นการขา่ว งานชนกลุม่นอ้ยและงานสญัชาตขิอง
กองการขา่ว ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย มาเป็นของกรมการ
ปกครอง ท าใหต้อ้งปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการพจิารณา
การใหส้ถานะบคุคลตา่งดา้ยแกช่าวเขาทีอ่พยพเขา้มาในประเทศ 
คณะกรรมการพจิารณาใหส้ญัชาตไิทย คณะกรรมการพจิารณาให ้
สถานะคนตา่งดา้วเขา้เมอืงโดยชอบดว้ยกฎหมายแกช่นกลุม่นอ้ย 



คณะกรรมการพจิารณาใหส้ญัชาตไิทยแกผู่พ้ลัดถิน่สญัชาตพิมา่เชือ้
สายไทย และคณะกรรมการพจิารณาใหส้ญัชาตไิทยแกผู่อ้พยพเชือ้
สายไทยจากจังหวดัเกาะกง กมัพชูา 

2. กระทรวงมหาดไทยพจิารณาแลว้เห็นวา่ เนือ่งจากการด าเนนิการ
ดังกลา่วเป็นไปตามพระราชบัญญัต ิสญัชาต ิพ.ศ. 2508 และ
พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 การพจิารณาเรือ่งมคีวาม
เกีย่วพันกนั ดงันัน้ เพือ่ใหเ้กดิความตอ่เนือ่ง มปีระสทิธภิาพ สอดคลอ้ง
เป็นปัจจบุัน และค านงึถงึประโยชน ์และความม่ันคงของประเทศชาติ
เป็นส าคัญ 

จงึเห็นควรปรับปรงุองคป์ระกอบของคณะกรรมการทีค่ณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้จ านวน 5 
คณะดงักลา่ว เป็นคณะกรรมการชดุเดยีวกนั เรยีกวา่ "คณะกรรมการพจิารณาให ้
สญัชาตไิทยและใหส้ถานะคนตา่งดา้วเขา้เมอืงโดยชอบดว้ยกฎหมายแกช่นกลุม่
นอ้ย" ส าหรับหลักการด าเนนิการเป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตรทีีไ่ดเ้ห็นชอบไวแ้ตเ่ดมิ 

 

7. เร ือ่ง การเสนอขอทบทวนมตคิณะรฐัมนตร ี(การก าหนดอตัราดอกเบีย้
เงนิกูก้องทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ เกีย่วกบัการทบทวนมตคิณะรัฐมนตรี
เมือ่วันที ่20 มถินุายน 2538 เรือ่ง โครงการจัดตัง้กองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน โดยขอให ้
การก าหนดอัตราดอกเบีย้ของกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงานทีจ่ะคดิจากผูใ้ชแ้รงงานหรอื
ลกูจา้งกูย้มืนัน้เป็นอ านาจของคณะกรรมการกองทนุในการก าหนดตามสถานการณ ์
และเป็นคราว ๆ ไป โดยใหรั้บความเห็นและขอ้สงัเกตเพิม่เตมิของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์และส านักงบประมาณ ไปประกอบการพจิารณาในการก าหนดอัตรา
ดอกเบีย้ดว้ย 

ทัง้นี ้กระทรวงแรงงานโดยความเห็นของคณะกรรมการกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงานเห็น
วา่ มตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่20 มถินุายน 2538 เกีย่วกบัอัตราดอกเบีย้ทีใ่หผู้ใ้ช ้

แรงงานหรอืลกูจา้งกูย้มืใหค้ดิในอัตราไมต่ า่กวา่อตัราดอกเบีย้ ทีธ่นาคารพาณชิยค์ดิ
กบัลกูคา้รายยอ่ยชัน้ด ี(MRR) นัน้ ควรจะไดม้กีารทบทวนแกไ้ข ดว้ยเหตผุล
ดังตอ่ไปนี ้คอื 

1. อัตราดอกเบีย้ในตลาดการเงนิเคลือ่นไหวตลอดเวลา และยังคงอยูใ่น
ระดับต า่ การทีก่ าหนดใหส้หกรณอ์อมทรัพยซ์ึง่กูเ้งนิจากกองทนุเพือ่
ผูใ้ชแ้รงงานตอ้งใหส้มาชกิซึง่เป็นผูใ้ชแ้รงงานกูใ้นอัตราทีไ่มต่ า่กวา่ 
MRR ของธนาคารพาณชิย ์อาจท าใหส้มาชกิผูกู้ต้อ้งรับภาระมากเกนิไป 

2. สหกรณม์แีหลง่ทีม่าของเงนิทนุหลายทาง แตล่ะทางอาจมคีา่ใชจ้า่ย
หรอืตน้ทนุทีแ่ตกตา่งกนั ไดแ้ก ่เงนิปันผลตอบแทนตอ่ผูถ้อืหุน้ 
ดอกเบีย้เงนิฝาก ดอกเบีย้เงนิกู ้ดงันัน้ การก าหนดใหส้หกรณอ์อม
ทรัพยห์รอืสหกรณเ์ครดติยเูนีย่นในสถานประกอบการตอ้งใหส้มาชกิกู ้



เงนิในอตัราไมต่ า่กวา่ MRR ของธนาคารพาณชิย ์อาจสง่ผลใหส้หกรณ ์
ตอ้งคดิดอกเบีย้จากสมาชกิในอัตราทีไ่มเ่ป็นธรรม 

3. คณะกรรมการกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงานมอี านาจหนา้ทีใ่นการออก
ระเบยีบและขอ้บังคับการบรหิารงานของกองทนุ และก าหนดอตัรา
ดอกเบีย้ทีส่หกรณผ์ูกู้ค้ดิกบัสมาชกิทีกู่ ้ทัง้นี ้ตามอ านาจหนา้ทีต่ามที่
ก าหนดไวใ้นระเบยีบกระทรวงแรงงานและสวสัดกิารสงัคม วา่ดว้ย
กองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน พ.ศ. 2543 ขอ้ 11 และขอ้ 22 

 

8. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญตัธินาคารออมสนิ พ.ศ. 2489 วา่ดว้ยการรบัฝากเงนิออมสนิ 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความ
ในพระราชบัญญัตธินาคารออมสนิ พ.ศ. 2489 วา่ดว้ยการรับฝากเงนิออมสนิ ที่
คณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตอินุมัตหิลักการ เมือ่วันที ่26 ตลุาคม 2542 และ
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 
และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว เป็นการปรับปรงุกฎกระทรวงฉบับเดมิใหเ้หมาะสมกบั
สภาวการณปั์จจบัุน และจะชว่ยใหธ้นาคารออมสนิมคีวามคลอ่งตวัในการด าเนนิงาน
ยิง่ขึน้ ซึง่มสีาระส าคัญ คอื แกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวง ฉบับที ่29 (พ.ศ. 2519) ออก
ตามความในพระราชบัญญัตธินาคารออมสนิ พ.ศ. 2489 วา่ดว้ยการรับฝากเงนิออม
สนิ ดงัตอ่ไปนี ้

1. แกไ้ขเพิม่เตมิการเรยีกเก็บคา่สมดุคูบั่ญชทีีช่ ารดุหรอืสญูหาย เพือ่ให ้
ธนาคารออมสนิเรยีกเก็บคา่สมดุคูบั่ญชใีหมใ่นอัตราทีธ่นาคารออมสนิ
ก าหนด 

2. ยกเลกิการค านวณดอกเบีย้กรณีทีม่กีารถอนเงนิฝากประจ าทียั่งไมค่รบ
ก าหนดระยะเวลาการฝาก และยกเลกิการค านวณดอกเบีย้เงนิฝากเผือ่
เรยีกและเงนิฝากประจ า รวมทัง้แกไ้ขเพิม่เตมิอัตราดอกเบีย้เงนิฝาก 
และการค านวณดอกเบีย้เงนิฝากเผือ่เรยีกและเงนิฝากประจ าเพือ่ให ้
ธนาคารออมสนิก าหนดอัตราดอกเบีย้เงนิฝากและหลักเกณฑก์าร
ค านวณดอกเบีย้เงนิฝากเผือ่เรยีกและเงนิฝากประจ า 

3. แกไ้ขเพิม่เตมิการหักคา่รักษาบัญชจีากเงนิคงเหลอืกรณีทีผู่ฝ้ากไมม่า
ตดิตอ่ขอฝาก ถอน หรอืลงรับดอกเบีย้ เพือ่ใหธ้นาคารออมสนิหกัคา่
รักษาบัญชตีามเงือ่นไขและอัตราทีธ่นาคารออมสนิก าหนด 

 

9. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาความเดอืดรอ้นของผูร้ว่มพฒันาชาตไิทย 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของผูร้ว่มพัฒนาชาตไิทย 
ตามทีส่ านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ โดยใหรั้บขอ้เสนอแนะของ
กระทรวงมหาดไทยไปพจิารณาด าเนนิการดว้ย ส าหรับงบประมาณ ทีจ่ะใชด้ าเนนิการ
ใหเ้ป็นไปตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

ทัง้นี ้ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรรีายงานวา่ พลเอก สมทัต อัตตะนันทน ์ผู ้
บัญชาการทหารบก ประธานกรรมการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของผูร้ว่มพัฒนา
ชาตไิทย ไดส้ง่ขอ้มลูความตอ้งการของผูร้ว่มพัฒนาชาตไิทย โดยยดึถอืตาม
หลักเกณฑ ์ซึง่มผีูร้ว่มพัฒนาชาตไิทยทีส่มควรไดรั้บความชว่ยเหลอื และผา่นการ
พจิารณาจนไดข้อ้ยตุแิลว้ จ านวน 451 คน ในพืน้ที ่6 จังหวดั คอื จังหวดันครราชสมีา 
จังหวดัยโสธร จังหวดับรุรัีมย ์จังหวดัสรุนิทร ์จังหวดักาฬสนิธุ ์และจังหวัด
อบุลราชธาน ีโดยขอรับความชว่ยเหลอืในเรือ่งตา่ง ๆ ดังนี ้

1. ทีด่นิจ านวน 1,671 ไร ่2 งาน 86 ตารางวา และวัวตัวละ 2,255 ตัว 
2. การแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของผูร้ว่มพัฒนาชาตไิทย คดิเป็นเงนิ
ทีด่นิไรล่ะ 15,000 บาท และววัตัวละ 10,000 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้
จ านวน 47,625,725 บาท 

ส าหรับจังหวัดทีเ่หลอือกี 5 จังหวดั คอื จังหวัดสกลนคร จังหวดันครพนม จังหวดั
มกุดาหาร จังหวัดฉะเชงิเทรา และจังหวัดสระแกว้ ก าลงัอยูใ่นระหวา่งการตรวจสอบ
จ านวนผูร้ว่มพัฒนาชาตไิทยทีจ่ะขอรับการสนับสนุนจากรัฐบาล ซึง่จะสง่ให ้
คณะรัฐมนตรพีจิารณาในโอกาสตอ่ไป 

 

10. เร ือ่ง มตคิณะกรรมการก ากบั เรง่รดั และตดิตามการใหค้วามชว่ยเหลอื
ราษฎรผูป้ระสบอทุกภยัในระยะเรง่ดว่นเฉพาะหนา้ คร ัง้ท ี ่1/2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบมตคิณะกรรมการก ากบั เรง่รัด และตดิตามการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืราษฎรผูป้ระสบอทุกภัยในระยะเรง่ดว่นเฉพาะหนา้ ครัง้ที ่1/2546 เมือ่วนัที ่
7 กมุภาพันธ ์2546 ตามทีป่ลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ซึง่มสีาระส าคญัสรปุได ้
ดังนี ้

1. คณะกรรมการก ากบัฯ เห็นชอบในหลักการการอนุมัตใิชจ้า่ยเงนิ
งบประมาณจากงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอื
จ าเป็น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ซึง่เตรยีมไวช้ว่ยเหลอืผูป้ระสบ
สาธารณภัยของกระทรวงมหาดไทย ในวงเงนิ 1,000 ลา้นบาท ที่
คณะกรรมการก ากบัฯ ไดอ้นุมัตใินหลักการไวแ้ลว้ รวม 4 รายการ วงเงนิ 
145,323,253 บาท (หนึง่รอ้ยสีส่บิหา้ลา้นสามแสนสองหมืน่สามพัน
สองรอ้ยหา้สบิบาทถว้น) จ าแนกได ้ดงันี ้

o 1) วงเงนิ 98,264,027 บาท เพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยใน
การซอ่มแซมสิง่สาธารณประโยชน ์ทีไ่ดรั้บความเสยีหายจาก
อทุกภัย รวม 20 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดัขอนแกน่ รอ้ยเอ็ด 



อบุลราชธาน ีสโุขทัย นครสวรรค ์พระนครศรอียธุยา 
มหาสารคาม นครพนม สรุนิทร ์นครศรธีรรมราช นครราชสมีา 
ยโสธร มกุดาหาร ศรสีะเกษ อา่งทอง พะเยา ลพบรุ ีล าพนู 
กาฬสนิธุ ์และแมฮ่อ่งสอน จ านวน 593 โครงการ ตามขอ้เสนอ
ของกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 

o 2) วงเงนิ 13,428,401 บาท เพือ่ซอ่มแซมบา้นเรอืนประชาชนที่
ไดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย รวม 6 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดัศรี
สะเกษ อดุรธาน ีมหาสารคาม รอ้ยเอ็ด พษิณุโลก และปทมุธาน ี

o 3) วงเงนิ 1,079,439 บาท ส าหรับการใหค้วามชว่ยเหลอื
ประชาชนผูป้ระสบอทุกภัย โดยหน่วยทหาร ในสงักดั
กระทรวงกลาโหมในพืน้ทีภ่าคกลางตอนบน วงเงนิ 79,439 บาท 
และการเรง่ระบายน ้าพืน้ทีน่ ้าทว่มขงับรเิวณคลองตรง อ าเภอบาง
พล ีจังหวดัสมทุรปราการ วงเงนิ 1,000,000 บาท 

o 4) วงเงนิ 32,551,386 บาท เพือ่ซอ่มแซมสิง่สาธารณประโยชน์
ทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัยของโครงการชลประทาน
แมฮ่อ่งสอน รอ้ยเอ็ด และล าพนู รวม 3 จังหวดั จ านวน 32 
โครงการ ของกรมชลประทาน 

o ทัง้นี ้งบประมาณในสว่นของกระทรวงมหาดไทยทีต่ัง้ไว ้
1,000,000,000 บาท ไดรั้บการอนุมัตคิรัง้ที ่1 - 3/2545 จ านวน 
443,462,951 บาท อนุมัตใินครัง้นี ้(ครัง้ที ่1/2546) จ านวน 
145,323,253 บาท รวมทัง้สิน้จ านวน 588,786,204 บาท 
คงเหลอืจ านวน 411,213,796 บาท 

2. คณะกรรมการก ากบัฯ เห็นชอบใหน้ าโครงการซึง่มคีวามคาบเกีย่ว
ระหวา่งการแกไ้ขปัญหาอทุกภัยเรง่ดว่น และการแกไ้ขปัญหาอทุกภยั
ระยะยาวของจังหวดับรุรัีมย ์กาฬสนิธุ ์อ านาจเจรญิ ปราจนีบรุ ี
อบุลราชธาน ีและสมทุรสาคร จ านวน 18 โครงการ วงเงนิ 
230,335,394 บาท มอบใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ 
ประธานกรรมการทรัพยากรน ้าแหง่ชาตรัิบไปพจิารณาในฐานะ
รับผดิชอบเรือ่งการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอทุกภัยระยะยาวในเชงิ
บรูณาการ 

3. รับทราบผลความคบืหนา้ในการด าเนนิงานของหน่วยงานตา่ง ๆ ที่
คณะกรรมการก ากบัฯ ไดอ้นุมัตใินหลักการการใชจ้า่ยงบประมาณจาก
เงนิงบกลาง วงเงนิ 6,589,468,291 บาท จากการประชมุครัง้ที ่1 - 
3/2545 โดยส านักงบประมาณไดอ้นุมัตเิงนิงบประมาณจากงบกลาง ณ 
วันที ่5 กมุภาพันธ ์2546 ใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง 14 กรม ไปแลว้
จ านวน 5,192,556,185 บาท 

 

11. เร ือ่ง ยนืยนัการแกไ้ขมตคิณะรฐัมนตร ี(เร ือ่ง การออกสลากบ ารงุการ
กศุลงวดพเิศษ) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงกลาโหมแกไ้ขมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่20 
กมุภาพันธ ์2539 จากการด าเนนิการจัดตัง้ศนูยป์ระสานงาน บา้น วดั เยาวชน ใน
วงเงนิ 40 ลา้นบาท เป็นขอแบง่มอบเงนิใหก้บัหน่วยขึน้ตรงตอ่กระทรวงกลาโหมและ
เหลา่ทัพตา่ง ๆ ตามสดัสว่นก าลงัพลและหน่วยงานทีป่ฏบิตั ิตามทีก่ระทรวงกลาโหม
เสนอ 

กระทรวงกลาโหมรายงานวา่ 

1. กระทรวงกลาโหมไดด้ าเนนิการกอ่สรา้งพระบรมธาตเุจดยีฯ์ เรยีบรอ้ย
เมือ่วันที ่23 สงิหาคม 2542 และสมเด็จพระนางเจา้ฯ 
พระบรมราชนินีาถ ไดเ้สด็จพระราชด าเนนิทรงประกอบพธิเีปิดพระบรม
ธาตเุจดยีก์าญจนาภเิษก ณ ส านักสงฆว์ชิมัยปญุญาราม อ าเภอเขาคอ้ 
จังหวดัเพชรบรูณ ์เมือ่วันที ่7 กมุภาพันธ ์2543 

2. กระทรวงกลาโหมขอแกไ้ขมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่20 กมุภาพันธ ์
2539 ในการด าเนนิการจัดตัง้ศนูยป์ระสานงาน บา้น วดั เยาวชน ใน
วงเงนิ 40 ลา้นบาท เป็น ขอแบง่มอบเงนิใหก้บัหน่วยขึน้ตรงตอ่
กระทรวงกลาโหม และเหลา่ทัพตา่ง ๆ ตามสดัสว่นก าลงัพล และ
หน่วยงานทีป่ฏบิตั ิดังนี้ 

o 2.1 ส านักงานปลดักระทรวงกลาโหม จ านวน 2 ลา้นบาท เพือ่ใช ้

ในกจิการป้องกนัและบ าบัดยาเสพตดิของศนูยป์ระสานงาน
ป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิของส านักงานปลดักระทรวง
กลาโหม 

o 2.2 กองบัญชาการทหารสงูสดุ จ านวน 8 ลา้นบาท เพือ่เสรมิ
กองทนุป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ กองบัญชาการทหาร
สงูสดุ 

o 2.3 กองทัพบก จ านวน 18 ลา้นบาท เพือ่เสรมิโครงการคา่ย
ยวุชนตา้นภัยยาเสพตดิ การด าเนนิการป้องกนัและปราบปรามยา
เสพตดิของหน่วย และโครงการววิฒันพ์ลเมอืง 

o 2.4 กองทัพเรอื และกองทัพอากาศ เหลา่ทพัละ 6 ลา้นบาท 
รวมจ านวน 12 ลา้นบาท เพือ่ใชใ้นการด าเนนิการป้องกนัและ
ปราบปรามยาเสพตดิของหน่วย ตลอดจนตอบสนองนโยบาย
ของรัฐบาลในการววิฒันพ์ลเมอืง 

3. เหตผุลในการขอแกไ้ขมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่20 กมุภาพันธ ์2539 
เนือ่งจากเวลาไดล้ว่งเลยมานาน และสถานการณต์า่ง ๆ ได ้
เปลีย่นแปลงไป ความเหมาะสมในการจัดตัง้ศนูยป์ระสานงานบา้น วดั 
เยาวชน จงึลดนอ้ยลง ประกอบกบันโยบายของรัฐบาลในปัจจบุันที่
มุง่เนน้ในการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิทีแ่พรร่ะบาดอยูท่ั่วประเทศ 
กระทรวงกลาโหมจงึไดเ้รง่ด าเนนิการเกีย่วกบักจิการป้องกนัและ
ปราบปรามยาเสพตดิ เชน่ การใหส้ว่นราชการในสงักดัรว่มกบักรม
ราชทัณฑด์ าเนนิการอบรมและฟ้ืนฟผููต้ดิยาเสพตดิใหเ้ป็นพลเมอืงดคีนื
สูส่งัคม (โครงการววิฒันพ์ลเมอืง) โดยใชส้ถานทีแ่ละบคุลากรของ
หน่วยทีม่อียู ่เป็นตน้ ซึง่ปัจจบัุนไดด้ าเนนิการเป็นผลส าเร็จแลว้ในระดับ
หนึง่แตยั่งขาดแคลนงบประมาณทีจ่ะน ามาสานตอ่การด าเนนิการใหม้ี



ความตอ่เนือ่งและเกดิประสทิธภิาพสงูสดุ ดังนัน้ การน าเงนิจ านวน 40 
ลา้นบาทดงักลา่ว เพือ่ใชใ้นการรณรงคต์อ่ตา้นยาเสพตดิของ
กระทรวงกลาโหม จงึมคีวามเหมาะสมและบงัเกดิผลดตีอ่ประชาชน 
สงัคม และประเทศชาตอิยา่งเป็นรปูธรรมมากกวา่ 

 

12. เร ือ่ง การเพิม่ทนุในสมาคมพฒันาการระหวา่งประเทศ คร ัง้ท ี ่13 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการเพิม่ทนุในสมาคมพัฒนาการระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่13 
(International Development Association : IDA 13) ตามทีก่ระทรวงการคลงั
เสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

1. อนุมัตใินหลักการใหก้ระทรวงการคลงัด าเนนิการซือ้หุน้เพิม่ทนุใน
สมาคมพัฒนาการระหวา่งประเทศ จ านวน 2,524,562 บาท โดยช าระ
ในรปูตัว๋สญัญาใชเ้งนิคลังประเภทจา่ยเมือ่ทวงถามและไมม่ดีอกเบีย้ 

2. อนุมัตเิงนิงบกลางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 เพือ่เป็นคา่เพิม่ทนุ
ดังกลา่ว จ านวน 2,524,562 บาท โดยใหส้ านักงานเศรษฐกจิการคลัง 
กระทรวงการคลงั เบกิจา่ยเพือ่ช าระเงนิในการซือ้หุน้เพิม่ทนุดงักลา่ว 

การเพิม่ทนุในสมาคมพัฒนาการระหวา่งประเทศ ครัง้ที ่13 มสีาระส าคญัสรปุได ้ดงันี ้

1. IDA เป็นสถาบนัในเครอืธนาคารโลก และไดก้ าเนดิขึน้เมือ่วันที ่24 
กนัยายน 2503 โดยมวีตัถปุระสงคใ์นการชว่ยเหลอืดา้นเงนิกูแ้กป่ระเทศ
ก าลงัพัฒนาทีย่ากจนทีส่ดุ และไมม่ศีักยภาพทีจ่ะกูเ้งนิภายใตเ้งือ่นไข
ของธนาคารระหวา่งประเทศเพือ่การบรูณะและพัฒนา (IBRD) หรอื
ธนาคารโลกได ้โดย IDA จะปลอ่ยกูโ้ดยไมม่ดีอกเบีย้ และสามารถผอ่น
ช าระไดน้านถงึ 35 - 40 ปี มรีะยะเวลาปลอดหนี ้(grace period) 10 ปี 
รวมทัง้ยังมกีารใหเ้งนิทนุในรปูแบบใหเ้ปลา่ (grant) แกป่ระเทศยากจน
ทีส่ดุทัว่โลก เพือ่บรรเทาปัญหาความยากจน พัฒนาการบรกิารพืน้ฐาน 
รวมทัง้เสรมิสรา้งความแข็งแกรง่ทางเศรษฐกจิ และท าใหเ้กดิการ
เจรญิเตบิโตแบบย่ังยนืในทีส่ดุ 

2. ปัจจบัุนมปีระเทศสมาชกิทีส่ามารถกูย้มืเงนิจาก IDA ไดท้ัง้หมด 79 
ประเทศ ซึง่จะตอ้งเป็นประเทศทีป่ระชากรมรีายไดต้อ่หัวนอ้ยกวา่ 2 
เหรยีญสหรัฐตอ่วัน และไมม่คีวามสามารถในการกูเ้งนิจาร IBRD ได ้
อยา่งไรก็ตาม มบีางประเทศสมาชกิทีม่คีณุสมบัตใินการกูเ้งนิไดท้ัง้ 
IDA และ IBRD และม ี22 ประเทศสมาชกิทีม่กีารเจรญิเตบิโตทาง
เศรษฐกจิกลายเป็นประเทศทีม่ฐีานะดขีึน้ จนไมส่ามารถกูเ้งนิจาก IDA 
ไดอ้กี 

3. แหลง่เงนิทนุของ IDA หลัก ๆ ไดจ้ากเงนิบรจิาคของประเทศสมาชกิ 
ซึง่สามารถแบง่ไดเ้ป็น 2 กลุม่ ไดแ้ก ่1) กลุม่ที ่1 (Part I) สว่นใหญ่
เป็นประเทศทีพั่ฒนาแลว้ มสีดัสว่นการบรจิาคทีส่งู และจะบรจิาคเงนิใน
รปูสกลุเงนิทีส่ามารถแลกเปลีย่นได ้2) กลุม่ที ่2 (Part II) สว่นใหญจ่ะ



เป็นประเทศก าลงัพัฒนาและมฐีานะทางเศรษฐกจิดอ้ยกวา่ประเทศใน
กลุม่ที ่1 และนอกจากเป็นผูบ้รจิาคเงนิใหก้บั IDA แลว้ ในขณะเดยีวกนั
ก็เป็นผูรั้บความชว่ยเหลอืจาก IDA ดว้ย ทัง้นี ้ประเทศในกลุม่ที ่2 
สามารถบรจิาคเงนิ รอ้ยละ 90 เป็นเงนิสกลุทอ้งถิน่ได ้

4. ประเทศไทยไดเ้ขา้เป็นสมาชกิของ IDA ตัง้แตเ่ริม่กอ่ตัง้ในปี 2503 
ปัจจบัุนถอืหุน้คดิเป็นจ านวนทัง้สิน้ 4,421,153 เหรยีญสหรัฐ และมี
คะแนนออกเสยีงทัง้หมด 27,041 คะแนนเสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.35 
ของคะแนนเสยีงทัง้หมด ประเทศไทยเป็นสมาชกิในฐานะประเทศใน
กลุม่ที ่2 (Part II) ซึง่ปัจจบัุนไมส่ามารถกูเ้งนิจาก IDA ไดอ้กีแลว้ 
เนือ่งจากประเทศไทยมกีารเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิสงูขึน้ในชว่งที่
ผา่นมา และเลือ่นฐานะจากประเทศทีม่ฐีานะยากจน เป็นประเทศทีม่ี
ฐานะดเีกนิกวา่ทีจ่ะสามารถกูเ้งนิจาก IDA ไดอ้กีตอ่ไป 

ทัง้นี ้ประเด็นพจิารณา ไดแ้ก ่ในการเพิม่ทนุแตล่ะครัง้ IDA จะเปิดโอกาสใหป้ระเทศ
สมาชกิซือ้หุน้เพิม่ทนุ เพือ่รักษาสดัสว่นและคะแนนการออกเสยีง อกีทัง้ยังเป็นการ
กระตุน้และสรา้งแรงจงูใจใหก้บัประเทศสมาชกิทีม่ฐีานะทางเศรษฐกจิดขีึน้ทัง้หลาย
ใหร้ว่มบรจิาคใหก้องทนุตามเป้าหมายทีก่ าหนดไว ้ส าหรับการเพิม่ทนุ IDA ครัง้ที ่13 
ประเทศไทย ไดรั้บการจัดสรรใหซ้ือ้หุน้เพิม่เพือ่รักษาสดัสว่นคะแนนการออกเสยีงใน
ครัง้นีเ้ป็นจ านวน 56,975 เหรยีญสหรัฐ หรอื เทยีบเทา่ 2,524,562 บาท โดยไดรั้บ
จัดสรรคะแนนออกเสยีง (Subscription Votes) เพิม่ขึน้ 2,279 คะแนนเสยีง ซึง่ท า
ใหป้ระเทศไทยมคีะแนนออกเสยีงทัง้หมด 29,320 คะแนนเสยีง และจะสามารถคง
สทิธกิารออกเสยีง (ในฐานะประเทศ กลุม่ที ่2 (Part II Countries))ไวเ้ทา่เดมิคอื
รอ้ยละ 0.35 ส าหรับการช าระคา่หุน้เพิม่ทนุฯ ในครัง้นี ้IDA ก าหนดใหป้ระเทศสมาชกิ
จะตอ้งช าระคา่หุน้เพิม่ทนุดงักลา่วเต็มตามจ านวน โดยสามารถเลอืกช าระคา่หุน้ในรปู
เงนิสดตามหลักเกณฑ ์และเงือ่นไขทีต่กลงกบั IDA หรอืจะเลอืกช าระในรปูตัว๋สญัญา
ใชเ้งนิประเภทจา่ยเมือ่ทวงถามและไมม่ดีอกเบีย้ก็ได ้

 

13. เร ือ่ง การปรบัเปลีย่นองคป์ระกอบของคณะกรรมการฝ่ายไทยส าหรบั
คณะกรรมการรว่มดา้นเศรษฐกจิไทย - เยอรมน ี

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการปรับเปลีย่นองคป์ระกอบของคณะกรรมการฝ่ายไทยส าหรับ
คณะกรรมการรว่มดา้นเศรษฐกจิไทย - เยอรมน ีตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 
แลว้มมีต ิดงันี ้

1. ใหค้วามเห็นชอบการปรับเปลีย่นองคป์ระกอบและเพิม่อ านาจหนา้ทีข่อง
คณะกรรมการฝ่ายไทยส าหรับคณะกรรมการรว่มดา้นเศรษฐกจิไทย - 
เยอรมน ี

2. มอบหมายรองนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์) ซึง่รับผดิชอบ
ดแูลงานดา้นเศรษฐกจิ ท าหนา้ทีเ่ป็นประธานคณะกรรมการรว่มดา้น
เศรษฐกจิไทย - เยอรมน ี



ทัง้นี ้การปรับเปลีย่นองคป์ระกอบของคณะกรรมการฝ่ายไทยส าหรับคณะกรรมการ
รว่มดา้นเศรษฐกจิ ไทย - เยอรมน ีเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัสว่นราชการตามโครงสรา้ง
ใหม ่ดงันี ้

1. เปลีย่นแปลงกรรมการ 
o 1.1 จากปลัดกระทรวงแรงงานและสวัสดกิารสงัคม เป็น 
ปลดักระทรวงแรงงาน 

o 1.2 จากปลัดกระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม 
เป็น ปลัดกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

o 1.3 จากอธบิดกีรมเศรษฐกจิ เป็น อธบิดกีรมเศรษฐกจิระหวา่ง
ประเทศ 

2. เพิม่เตมิกรรมการ 
o 1) ปลดักระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา 
o 2) ปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
o 3) ปลดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
o 4) ปลดักระทรวงพลังงาน 

3. ยกเลกิกรรมการ เลขาธกิารคณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิ
4. เพิม่เตมิอ านาจหนา้ทีอ่กี 1 ขอ้ 

"7. แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการและคณะท างานไดต้ามความจ าเป็น" 

 

14. เร ือ่ง อนมุตัคิณะรฐัมนตรจีดัสรรเงนิจากกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการใหจั้ดทีด่นิท ากนิใหก้บัเกษตรกรทีไ่มม่ทีีท่ ากนิ โดย
พจิารณาจากทีด่นิของรัฐ ส าหรับเงนิงบประมาณทีข่อใหร้ะงับไว ้กระทรวงเกษตรและ
สหกรณร์ายงานวา่ ส านักงานการปฏริปูทีด่นิเพือ่เกษตรกรรมไดด้ าเนนิการตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่14 พฤษภาคม 2545 โดยไดเ้สนอขออนุมัตจัิดสรรเงนิยมืไมม่ี
ดอกเบีย้จากกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร ในกรอบวงเงนิ 1,158.70 ลา้นบาท เพือ่
ด าเนนิการตามโครงการจัดทีด่นิเพือ่ฟ้ืนฟคูณุภาพชวีติชาวบา้นทีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
การกอ่สรา้งเขือ่นสรินิธร จังหวัดอบุลราชธาน ีโดยจะน าเงนิยมืจ านวนดงักลา่วไป
ด าเนนิการจัดสรรทีด่นิท ากนิใหก้บัเกษตรกรทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการสรา้งเขือ่นสรินิ
ธร จังหวดัอบุลราชธาน ีสรปุสาระส าคัญโครงการได ้ดังนี ้

1. วัตถปุระสงค ์
o 1) เพือ่แกไ้ขปัญหาความเดอืนรอ้นของราษฎรทีไ่ดรั้บผลกระทบ
จากการสรา้งเขือ่นสรินิธร 

o 2) เพือ่จัดสรรทีด่นิท ากนิใหแ้กร่าษฎรผูไ้ดรั้บผลกระทบจากการ
สรา้งเขือ่นสรินิธร 

o 3) เพือ่ฟ้ืนฟแูละพัฒนาคณุภาพชวีติของราษฎรทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากการสรา้งเขือ่นสรินิธร 



2. เป้าหมาย ราษฎรผูไ้ดรั้บผลกระทบจากการสรา้งเขือ่นสรินิธร จ านวน 
2,349 ครัวเรอืน ไดรั้บการจัดสรรทีด่นิท ากนิ ครัวเรอืนละ 15 ไร ่รวม
พืน้ทีท่ัง้หมด จ านวน 35,235 ไร ่

3. ระยะเวลาโครงการ 1 ปี 

 

15. เร ือ่ง ความเห็นและขอ้เสนอแนะของสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิ(การพฒันาระบบการวจิยัของประเทศไทย) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาตามทีส่ภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ 
ความเห็นและขอ้เสนอแนะเกีย่วกบัการพัฒนาระบบการวจัิยของประเทศไทย แลว้มี
มตมิอบใหค้ณะท างานหน่วยนโยบายดา้นการวจัิย และนวตักรรมระดบัชาต ิซึง่มรีอง
นายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ เป็นประธาน ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่17 
ธันวาคม 2545 รับความเห็นและขอ้เสนอแนะของสภาทีป่รกึษาฯ เกีย่วกบัการพัฒนา
ระบบการวจัิยของประเทศไทย ไปพจิารณาด าเนนิการ แลว้รายงานผลให ้
คณะรัฐมนตรทีราบตอ่ไป และอนุมัตติามขอ้เสนอเพิม่เตมิของรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีกีย่วกบัองคป์ระกอบของคณะท างานซึง่ท า
หนา้ทีเ่ป็นหน่วยนโยบายดา้นการวจัิยและนวตักรรมระดับชาต ิตามมตคิณะรัฐมนตรี
เมือ่วันที ่17 ธันวาคม 2545 วา่ควรเป็นองคก์รในระดับกระทรวง โดยเฉพาะ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีซึง่มหีน่วยงานในสงักดัทีม่ศีกัยภาพทางดา้น
เทคโนโลยอีันจะเป็นการสนับสนุนงานวจัิยของภาครัฐ/เอกชนได ้จงึขอใหร้ะบุ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีป็นหน่วยงานหลักในคณะท างานดงักลา่วแทน
ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ

สภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตพิจิารณาเห็นวา่ แผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิฉบับที ่9 ไดก้ าหนดยทุธศาสตรก์ารพัฒนาไว ้7 ยทุธศาสตร ์
โดยเฉพาะยทุธศาสตรก์ารพัฒนาความเขม้แข็งทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีได ้
ก าหนดเป้าหมายการเพิม่คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจัิยและพัฒนาของประเทศทัง้ภาครัฐและ
เอกชนใหเ้ป็นไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 0.4 ของผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศ (GDP) 
หรอืใหภ้าครัฐสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการวจัิยและพัฒนาไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 1.5 ของ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี รวมทัง้เพิม่จ านวนนักวจัิยของประเทศเป็น 3.5 คน ตอ่
ประชากร 10,000 คน ดังนัน้ สภาทีป่รกึษาฯ จงึไดท้ าการศกึษาและจัดสมัมนาเพือ่
ระดมความคดิเห็นจากบคุคลและองคก์รทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่จัดท าความเห็นและ
ขอ้เสนอแนะเกีย่วกบัเรือ่งดงักลา่วตอ่คณะรัฐมนตร ีสรปุไดด้งันี้ 

1. กรอบการศกึษา สภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตโิดย
คณะท างานวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีทรัพยากร สิง่แวดลอ้มและ
พลงังาน ไดร้ว่มกบัสถาบันวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่
ประเทศไทย (วท.) ส านักงานคณะกรรมการวจัิยแหง่ชาต ิ(วช.) 
ส านักงานกองทนุสนับสนุนการวจัิย (สกว.) ส านักงานพัฒนา
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) ทบวงมหาวทิยาลัย 
สมาคมเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมและภาคเอกชนท าการศกึษาและระดม



สมองเรือ่ง "การพัฒนาระบบการวจัิยของประเทศไทย" โดยมุง่เนน้
ศกึษาและพจิารณาในประเด็นการจัดโครงสรา้งองคก์รวจัิยและระบบ
การจัดสรรงบประมาณ ระบบตดิตามผลเพือ่ประสทิธภิาพของงานวจัิย
และการจัดล าดับความส าคัญของงานวจัิย 

2. การด าเนนิงาน สภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตไิด ้
ด าเนนิการศกึษาจากเอกสารแผน และงานวจัิยตา่ง ๆ ของ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
และมหาวทิยาลัยตา่ง ๆ ศกึษาจากการเขา้เยีย่มและประชมุรว่มกบั
สถาบนัวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศไทย (วท.) และ
ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) และ
จัดประชมุระดมสมองจากนักวจัิย หน่วยงานภาครัฐบาล และเอกชน ที่
เกีย่วขอ้งกบังานวจัิยนักวชิาการเพือ่รวบรวมความคดิเห็น 

3. ขอ้เสนอแนะเชงินโยบายและมาตรการด าเนนิงาน สภาทีป่รกึษา
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิมคีวามเห็นวา่รัฐบาลโดยคณะรัฐมนตรคีวร
จะใหม้กีารพัฒนาระบบการวจัิยของไทย ดงันี ้

o 1) ควรมนีโยบายก าหนดจดุเนน้ลงในสาขาทีต่อ้งการใหม้กีาร
พัฒนาดา้นการวจัิย 

o 2) สง่เสรมิใหม้คีวามรว่มมอืระหวา่งประชาชน ภาคเอกชน และ
หน่วยงานวจัิยของรัฐ 

o 3) สนับสนุนการใชผ้ลงานของนักวจัิยไทย 
o 4) สง่เสรมิใหม้นัีกวจัิยจ านวนมากกวา่ 3.5 คน ตอ่ประชากร 

10,000 คน ภายในปี พ.ศ. 2549 
o 5) ควรกระจายงบประมาณดา้นวจัิยตามลักษณะการวจัิยและ
ผลงานวจัิยในแตล่ะหน่วยงานใหเ้ป็นธรรม 

o 6) ใหม้กีารใชเ้ครือ่งมอืทดสอบอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
o 7) ใหม้ศีนูยข์อ้มลูกลางเกีย่วกบัผลงานวจัิยของไทยและทั่วโลก 
o 8) พงึใชป้ระโยชนจ์ากระบบทรัพยส์นิทางปัญญาอยา่งเต็มที ่
o 9) ใหม้กีารประชาสมัพันธผ์ลงานวจัิยอยา่งกวา้งขวางและทั่วถงึ 
o 10) ใหม้กีารยกเลกิระเบยีบการจัดซือ้จัดจา้งทีเ่ป็นอปุสรรคตอ่
การพัฒนาอาชพีงานวจัิยของนักวจัิยภาคเอกชน 

 

16. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบเปลีย่นแปลงรายการและปรบัลดจ านวนครภุณัฑ ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กรมปศสุตัว)์ เสนอ ให ้
เปลีย่นแปลงรายการ และปรับลดจ านวนครภุณัฑต์ามโครงการแกไ้ขปัญหายา
ปฏชิวีนะตกคา้งในสนิคา้กุง้และไกส่ง่ออกของไทย เนือ่งจากมงีบประมาณไมเ่พยีง
พอทีจ่ะจัดซือ้ ดงันี ้

1. เปลีย่นแปลงรายการครภุัณฑ ์จากจ านวน 41 รายการ เป็นจ านวน 38 
รายการ (โดยไมจั่ดซือ้รายการ ที ่21 "ชดุสกดัตัวอยา่งครัง้ละอยา่งนอ้ย 



6 ตวัอยา่ง พรอ้มอปุกรณ ์1 ชดุ" รายการที ่25 "ชดุ Fume Hood พรอ้ม
อปุกรณ ์3 ชดุ" รายการที ่39 "ชดุบดตัวอยา่งพรอ้มอปุกรณ ์1 ชดุ") 

2. ปรับลดจ านวนครภุัณฑร์ายการที ่2 3 7 และ 28 (ในรายการที ่2 "ชดุ
วเิคราะหช์นดิและปรมิาณสาร โดยหลักการ HPLC พรอ้มอปุกรณ ์จาก 6 
ชดุ เป็น 3 ชดุ" รายการที ่3 "ชดุเตรยีมตัวอยา่งอตัโนมัตพิรอ้มอปุกรณ ์
จาก 2 ชดุ เป็น 1 ชดุ" รายการที ่7 "เครือ่งป่ันเหวีย่งระเหยแหง้พรอ้ม
อปุกรณ ์จาก 9 ชดุ เป็น 6 ชดุ" รายการที ่28 "ตูเ้ย็น เก็บสารเคม ีจาก 
3 ตู ้เป็น 2 ตู"้) 

ทัง้นี ้การด าเนนิงานตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่7 พฤษภาคม 2545 ใชง้บประมาณ
จากงบกลางรายการคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิมใิชง่บประมาณรายจา่ย
ประจ าปีปกต ิดงันัน้ การเปลีย่นแปลงรายการครภุัณฑด์งักลา่วในโครงการแกไ้ข
ปัญหายาปฏชิวีนะกลุม่ไนโตรฟแูรนสต์กคา้งในไกไ่ทย ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตร ี

 

17. เร ือ่ง การใชจ้า่ยเงนิอดุหนนุคา่ใชจ้า่ยบคุลากรของมหาวทิยาลยั 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการใชจ้า่ยเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรของมหาวทิยาลัย 
ตามทีท่บวงมหาวทิยาลัยเสนอ แลว้มมีตใิหผ้อ่นคลายการด าเนนิการตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่29 สงิหาคม 2543 โดยใหข้ยายระยะเวลาการสง่คนืเงนิ
อดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรพรอ้มดอกผลทีเ่กดิจากเงนิดงักลา่วไปจนกวา่การหารอื
ของทบวงมหาวทิยาลยั ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาต ิ
กระทรวงการคลงั และส านักงบประมาณรับไปพจิารณาวา่สมควรมแีนวทางเกีย่วกบั
เรือ่งดังกลา่วอยา่งไร ในกรอบการปฏริปูการอดุมศกึษาไดข้อ้ยตุเิพือ่จะไดพ้จิารณา
ด าเนนิการตอ่ไป 

ทบวงมหาวทิยาลัยรายงานวา่ เนือ่งจากการสง่คนืเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรที่
ไดรั้บจัดสรร ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2542 เป็นตน้ไป พรอ้มทัง้ดอกผลทีเ่กดิจากเงนิดงักลา่ว 
ในขณะทีม่หาวทิยาลัยยังไมอ่าจเปลีย่นสถานภาพไดท้ันท ีเพราะกระบวนการทาง
กฎหมาย และใหด้ าเนนิการขอตัง้งบประมาณใหมนั่น้ มผีลกระทบตอ่การจัดท าแผน
อัตราก าลงัและการวางแผนการใชจ้า่ยเงนิของมหาวทิยาลัย ดังนี ้

1. การจัดท าแผนก าลงัคนของมหาวทิยาลัย/สถาบัน ตอ้งเป็นแผนที่
ยดืหยุน่ปรับเปลีย่นได ้มคีวามคลอ่งตัวสงู เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
สภาวการณ ์โดยเฉพาะกรณีบคุลากรสายผูส้อนทีต่อ้งคดัสรรบคุคลทีม่ี
ความรูค้วามสามารถสงู มปีระสบการณท์ีเ่หมาะสม ตลอดจนตอ้งมกีาร
วางแผนพัฒนาความรูค้วามสามารถอยา่งตอ่เนือ่งและสม ่าเสมอ เพือ่ให ้
ทันกบัความกา้วหนา้ทางวชิาการ อันจะเป็นประโยชนต์อ่ประสทิธภิาพ
ในการสอน การวจัิย การใหบ้รกิารทางวชิาการ แตเ่นือ่งจากปัจจบุัน
มหาวทิยาลัย/สถาบันตอ้งใชว้ธิกีารจา้งพนักงานทดแทนอัตรา
ขา้ราชการทีเ่กษียณอายรุาชการ ซึง่ไมอ่าจด าเนนิการสรรหาบคุคลทีม่ี



คณุภาพเทา่เทยีมกบัขา้ราชการทีเ่กษียณอายรุาชการไดท้ันท ีและ
จ าเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลาในการเตรยีมการ มหาวทิยาลัย/สถาบันจงึตอ้งมี
งบประมาณส าหรับด าเนนิการในเรือ่งดังกลา่วอยา่งตอ่เนือ่งและทนักาล 

2. การวางแผนการใชจ้า่ยเงนิอดุหนุนคา่ใชจ้า่ยบคุลากรของมหาวทิยาลยั/
สถาบนันัน้ตอ้งด าเนนิการในลักษณะแผนระยะยาวอยา่งมรีะบบ 
เนือ่งจากการด าเนนิการจา้งพนักงานทีม่คีณุภาพมาทดแทนขา้ราชการ
ทีเ่กษียณอายรุาชการไมส่ามารถกระท าไดท้ันทดีงักลา่ว นอกจากนัน้
มหาวทิยาลัย/สถาบันยังตอ้งใชจ้า่ยเงนิอดุหนุนดงักลา่วเพือ่การอืน่ ๆ 
ดว้ย เชน่ คา่สวสัดกิาร เงนิตอบแทน ต าแหน่งทางวชิาการ เงนิส าหรับ
ปรับเพิม่เงนิเดอืนในแตล่ะปี เงนิรางวัลทีเ่ทยีบเคยีงกบัเงนิรางวลั
ส าหรับประสทิธภิาพและประสทิธผิลในการปฏบัิตงิานของทางราชการ
ซึง่ตอ้งมกีารเตรยีมสะสมเงนิไวใ้ชใ้นระยะยาวตามความจ าเป็นดงักลา่ว 

 

18. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาคา่ตอบแทนของกรรมการผูท้รงคณุวฒุทิ ี่
ท างานเต็มเวลาในคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งพระราชกฤษฎกีาคา่ตอบแทนของกรรมการผูท้รงคณุวฒุทิี่
ท างานเต็มเวลาในคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงาน 
ก.พ.ร. เสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. อนุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาคา่ตอบแทนของกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุทิีท่ างานเต็มเวลาในคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
พ.ศ. .... ทีไ่ดป้รับปรงุแกไ้ขตามมตคิณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอ
คณะรัฐมนตร ีคณะที ่6 (ฝ่ายกฎหมายฯ) แลว้ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

2. เห็นชอบใหป้ระธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการ 
ก.พ.ร. ทกุคนไดรั้บเงนิสมนาคณุเป็นรายเดอืน ในอัตราเดอืนละ 
10,000 บาท 9,000 บาท และ 8,000 บาท ตามล าดับ โดยใหจ้า่ย
เฉพาะเดอืนทีม่กีารประชมุ หากเดอืนใดไมม่กีารประชมุหรอืมกีารประชมุ
แตไ่มเ่ขา้รว่มประชมุใหง้ดจา่ย 

3. เห็นชอบใหก้ าหนดเงนิสมนาคณุใหแ้กอ่นุกรรมการ ก.พ.ร. โดยให ้
ส านักงาน ก.พ.ร. ท าความตกลงกบักระทรวงการคลังตอ่ไป 

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มสีาระส าคัญสรปุได ้ดังนี ้

1. กรรมการผูท้รงคณุวฒุปิระจ าจะตอ้งไมเ่ป็นขา้ราชการซึง่มตี าแหน่ง หรอื
เงนิเดอืนประจ า ไมท่ างานประจ าในองคก์รตา่ง ๆ และไมเ่ป็นพนักงาน
หรอืลกูจา้งทีม่ตี าแหน่งหรอืเงนิเดอืนประจ าของบรษัิท หา้งรา้น หรอื
องคก์รธรุกจิ 

2. ก าหนดหนา้ทีข่องกรรมการผูท้รงคณุวฒุปิระจ าทีน่อกเหนอืจากการ
ปฏบิัตหินา้ทีใ่นฐานะกรรมการผูท้รงคณุวฒุทิัว่ไป 



3. ใหก้รรมการผูท้รงคณุวฒุปิระจ าไดรั้บคา่ตอบแทนเป็นเงนิเดอืน ๆ ละ 
80,000 บาท ตามบัญชทีา้ยพระราชกฤษฎกีานี ้ทัง้นี ้ใหเ้บกิจา่ยตัง้แต่
วันที ่28 พฤศจกิายน 2545 เป็นตน้ไป 

 

19. เร ือ่ง ดชันรีาคาผูบ้รโิภคท ัว่ไป และดชันรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของ
ประเทศเดอืนมกราคม 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงพาณชิยร์ายงานความเคลือ่นไหวดชันรีาคา
ผูบ้รโิภคทั่วไป และดชันรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของประเทศเดอืนมกราคม 2546 วา่ 
จากการส ารวจราคาสนิคา้และบรกิารทัว่ประเทศจ านวน 326 รายการ ครอบคลมุ
หมวดอาหารและเครือ่งดืม่ เครือ่งนุ่งหม่ เคหสถาน การตรวจรักษาและบรกิารสว่น
บคุคล ยานพาหนะ การขนสง่การสือ่สาร การบันเทงิ การอา่น การศกึษา ฯลฯ เพือ่
น ามาค านวณดชันรีาคาผูบ้รโิภคทัว่ไป ไดผ้ลดังนี ้

1. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคท ัว่ไปของประเทศเดอืนมกราคม 2546 ในปี 
2541 ดัชนรีาคาผูบ้รโิภคทัว่ไปของประเทศเทา่กบั 100 และเดอืน
มกราคม 2546 เทา่กบั 105.6 ส าหรับเดอืนธันวาคม 2545 เทา่กบั 
104.7 

2. การเปลีย่นแปลงของดชันรีาคาผูบ้รโิภคท ัว่ไปของประเทศเดอืน
มกราคม 2546 เมือ่เทยีบกบัเดอืนธนัวาคม 2545 สงูขึน้รอ้ยละ 0.9 
เดอืนมกราคม 2545 สงูขึน้รอ้ยละ 2.2 

3. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคท ัว่ไปของประเทศเดอืนมกราคม 2546 เทยีบ
กบัเดอืนธนัวาคม 2545 สงูข ึน้รอ้ยละ 0.9 จากการเพิม่ขึน้ของดชันี
ราคาสนิคา้หมวดอาหารและเครือ่งดืม่รอ้ยละ 1.2 และดชันรีาคาสนิคา้
หมวดอืน่ ๆ ทีม่ใิชอ่าหารและเครือ่งดืม่ รอ้ยละ 0.6 โดยมกีาร
เคลือ่นไหวของราคาสนิคา้ทีส่ าคัญ ดังนี ้

o 3.1 สนิคา้หมวดอาหารและเครือ่งดืม่ ดชันรีาคาสงูข ึน้รอ้ย
ละ 1.2 

o สนิคา้ส าคญัทีร่าคาสงูข ึน้ คอื ผักสด ไดแ้ก ่ผักคะนา้ 
กะหล า่ปล ีผักกาดขาว แตงกวา ถั่วฝักยาว มะนาว ตน้หอม 
ผักบุง้ มะเขอืเทศสดีา ปรมิาณผลผลติเขา้สูต่ลาดลดลง ผลไม ้
ไดแ้ก ่สม้เขยีวหวาน ผลผลติออกสูต่ลาด มปีรมิาณลดลง เครือ่ง
ประกอบอาหาร ไดแ้ก ่น ้ามันถ่ัวเหลอืง ซอีิว้ และน ้าปลา 

o สนิคา้ส าคญัทีร่าคาลดลง ไดแ้ก ่หมเูนือ้แดง สภาพอาการเย็น
ลง สกุรเตบิโตด ีผลผลติมปีรมิาณมากขึน้ ไกส่ด ปรมิาณผลผลติ
เขา้สูต่ลาดมากขึน้ เนือ่งจากสภาพอากาศเอือ้อ านวยตอ่การ
เจรญิเตบิโต ไขไ่ก ่ปรมิาณผลผลติมมีาก 

o 3.2 สนิคา้หมวดอืน่ ๆ ทีม่ใิชอ่าหารและเครือ่งดืม่ ดัชนรีาคา
สงูขึน้รอ้ยละ 0.6 

o สนิคา้และบรกิารทีร่าคาสงูข ึน้ ไดแ้ก ่น ้ามันเชือ้เพลงิไดแ้ก ่
น ้ามันเบนซนิ และน ้ามันดเีซลหมนุเร็ว เป็นไปตามภาวะราคา



น ้ามันในตลาดโลกทีส่งูขึน้ คา่โดยสารรถประจ าทาง รถปรับ
อากาศยโูรปรับอัตราคา่โดยสารสงูขึน้ระยะละ 2 บาท ตัง้แตว่ันที ่
16 มกราคม 2546 ของใชส้ว่นบคุคล ไดแ้ก ่สบูถ่ตูัว แชมพ ูและ
กระดาษช าระ 

4. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของประเทศปี 2546 (ค านวณจาก
รายการสนิคา้และบรกิาร 23 รายการ) คอืดัชนรีาคาผูบ้รโิภคทัว่ไปของ
ประเทศทีห่ักรายการสนิคา้กลุม่อาหารสดและสนิคา้กลุม่พลงังาน
จ านวน 91 รายการ ซึง่คดิเป็นประมาณรอ้ยละ 25 ของสดัสว่นคา่ใชจ้า่ย
ทัง้หมด 

5. ดชันรีาคาผูบ้รโิภคพืน้ฐานของประเทศเดอืนมกราคม 2546 
เทา่กบั 104.5 เมือ่เทยีบกบัเดอืนธันวาคม 2545 สงูขึน้รอ้ยละ 0.1 
เดอืนมกราคม 2545 สงูขึน้รอ้ยละ 0.4 

 

20. เร ือ่ง การปรบัปรงุการโอนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2546 ตามพระราชบญัญตัปิรบัปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ ใหม้กีารปรับปรงุการโอน
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ตามพระราชบญัญัตปิรับปรงุ
กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ซึง่สว่นราชการตา่ง ๆ ไดต้รวจสอบและปรับปรงุ
แกไ้ขแลว้ ซึง่การแกไ้ขการโอนงบประมาณในครัง้นีม้ผีลกระทบตอ่ยอดรวม
งบประมาณของสว่นราชการระดับกรมท าใหต้อ้งมกีารโอนงบประมาณระหวา่งสว่น
ราชการอกี ซึง่มขีอ้คลาดเคลือ่นจ าเป็นตอ้งแกไ้ขใหถ้กูตอ้งตามขอ้เท็จจรงิ และ
สอดคลอ้งกบัพระราชกฤษฎกีาโอนกจิการบรหิารและอ านาจหนา้ทีข่องสว่นราชการ 
ตามพระราชบญัญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 สรปุไดด้ังนี ้

1. ส านักนายกรัฐมนตรโีอนงบประมาณจากส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี
จ านวน 4,298,300 บาทไปใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี

2. กระทรวงมหาดไทยโอนงบประมาณจากกรมการปกครอง จ านวน 
473,969,900 บาท ไปใหก้รมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 

21. เร ือ่ง คา่ตอบแทนรายเดอืนของผูช้ว่ยรฐัมนตรปีระจ ากระทรวง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบคา่ตอบแทนรายเดอืนของผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวง ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ โดยก าหนดใหผู้ช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงไดรั้บ
คา่ตอบแทนเป็นรายเดอืนในอัตราเดยีวกบัทีป่รกึษานายกรัฐมนตรไีดรั้บเดอืนละ 
63,800 บาท 

ทัง้นี ้ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงไดรั้บการแตง่ตัง้จากนายกรัฐมนตรโีดยความ
เห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีจากผูม้คีวามรูค้วามเชีย่วชาญในดา้นตา่ง ๆ มจี านวนไม่



เกนิ 30 คน ซึง่ตอ้งปฏบัิตหินา้ทีใ่นดา้นตา่ง ๆ ไดแ้ก ่ดา้นการเมอืง ดา้นประชาชน 
ดา้นกระทรวง ดา้นตา่งประเทศ ดา้นขา้ราชการ ดา้นสงัคม และดา้นอืน่ ๆ ตามทีไ่ดรั้บ
มอบหมายจากนายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตร ีมวีาระการด ารงต าแหน่งคราวละหนึง่ปี 
และมขีอ้จ ากดัในการหา้มประกอบอาชพีประจ าในสว่นราชการ บรษัิท หา้งรา้นและ
องคก์รตา่ง ๆ 

 

22. เร ือ่ง สวเีดนขอแกไ้ขเพิม่เตมิสนธสิญัญาวา่ดว้ยความรว่มมอืในการบงัคบั
ใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาในคดอีาญาระหวา่งไทยกบัสวเีดน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตเิรือ่งสวเีดนขอแกไ้ขเพิม่เตมิสนธสิญัญาวา่ดว้ยความรว่มมอืในการ
บังคับใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาในคดอีาญาระหวา่งไทยกบัสวเีดน ตามทีก่ระทรวง
การตา่งประเทศเสนอ สรปุสาระส าคัญ ดังนี ้

สวเีดนขอเพิม่ขอ้ความตอ่ไปนีเ้ป็นวรรค 2 ในขอ้ 6 ของสนธสิญัญาวา่ดว้ยความ
รว่มมอืในการบงัคับใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาในคดอีาญา 

"Subject to paragraph 4 of this Article, the Receiving State shall be bound 
by the legal nature of the sentence as determined by the Transferring 
State. If under the law of the Receiving State, its competent authority may 
adapt the sentence imposed by the court of the Transferring State, the 
Transferring State will be informed accordingly together with the request 
for transfer. In case the duration of the enforcement of the sentence 
imposed by the competent authority of the Receiving State is less than the 
remaining duration of the sentence which the offender has to serve, the 
Transferring State has the right to refuse the request." 

"ภายใตบ้งัคับของวรรค 4 ของขอ้นี ้รัฐผูรั้บจะถกูผกูพันโดยลักษณะทางกฎหมาย
ของโทษตามทีก่ าหนดโดยรัฐผูโ้อน หากภายใตก้ฎหมายของรฐัผูรั้บ เจา้หนา้ทีผู่ม้ี
อ านาจของรัฐผูรั้บอาจปรับโทษซึง่ก าหนดโดยศาลของรัฐผูโ้อน รัฐผูโ้อนจะไดรั้บแจง้
ตามนัน้พรอ้มกบัค ารอ้งขอโอนตัว ในกรณีทีร่ะยะเวลาของการบังคับโทษทีก่ าหนด
โดยเจา้หนา้ทีผู่ม้อี านาจของรัฐผูรั้บนอ้ยกวา่ระยะเวลาทีเ่หลอืของโทษซึง่ผูก้ระท าผดิ
จะตอ้งรับ รัฐผูโ้อนมสีทิธทิีจ่ะปฏเิสธค าขอนัน้" 

ซึง่จะท าใหว้รรค 2 และวรรค 3 เดมิ เป็นวรรค 3 และวรรค 4 ตามล าดับ 

ทัง้นี ้กระทรวงการตา่งประเทศรายงานวา่ ไทยกบัสวเีดนไดล้งนามสนธสิญัญาวา่ดว้ย
ความรว่มมอืในการบังคับใหเ้ป็นไปตามค าพพิากษาในคดอีาญา (สนธสิญัญาโอนตัว
นักโทษ) ระหวา่งกนั เมือ่วันที ่26 กนัยายน 2532 และมผีลบังคับใชเ้มือ่วันที ่1 
มถินุายน 2533 

ขอ้ความทีฝ่่ายสวเีดนขอแกไ้ขเพิม่เตมิจะเพิม่ความชดัเจนในสว่นของการบรหิารโทษ
ของรัฐผูรั้บโอน กลา่วคอื รัฐผูรั้บโอนจะตอ้งแจง้รัฐผูโ้อนถงึโทษทัง้หมดทีนั่กโทษจะ



ไดรั้บเมือ่มกีารด าเนนิการตามกฎหมายของรฐัผูรั้บโอนพรอ้มค ารอ้งขอโอนตัวนักโทษ 
ซึง่รัฐผูโ้อนมสีทิธปิฏเิสธการโอนไดห้ากโทษทีจ่ะตอ้งรับในรัฐผูรั้บโอนมรีะยะเวลา
นอ้ยกวา่โทษทีเ่หลอืทีจ่ะตอ้งรับตามค าพพิากษาของรัฐผูโ้อน นอกจากนี ้ยังจะชว่ย
ท าใหเ้กดิความชดัเจนในการด าเนนิการตามค าพพิากษาตอ่ไปของรัฐผูรั้บโอน 

ในการนี ้เพือ่ใหถ้อ้ยค าเพิม่เตมิในสนธสิญัญาสอดคลอ้งกบักฎหมายภายในของ
สวเีดนและของไทยทัง้สองฝ่ายเห็นชอบทีจ่ะใหใ้ชค้ าวา่ "makes a decision" แทน
ค าวา่ "adapt the sentence" 

 

23. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหากลุม่สหพนัธเ์กษตรกรภาคเหนอืและเครอืขา่ย
องคก์รประชาชนภาคเหนอื (สกน.) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหย้กเลกิคณะกรรมการตดิตามการแกไ้ขปัญหากลุม่สหพันธ์
เกษตรกรภาคเหนอืและเครอืขา่ยองคก์รประชาชนภาคเหนอื และแตง่ตัง้
คณะกรรมการชดุใหม ่ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ) เสนอ 
เนือ่งจากเห็นวา่เรือ่งนีเ้ป็นการเสนอขอยกเลกิคณะกรรมการตดิตามการแกไ้ขปัญหา
กลุม่สหพันธเ์กษตรกรภาคเหนอืและเครอืขา่ยองคก์รประชาชนภาคเหนอื ตามที่
คณะรัฐมนตรไีดม้มีตแิตง่ตัง้ไวเ้มือ่วนัที ่9 เมษายน 2545 โดยแตง่ตัง้คณะกรรมการ
ชดุใหมข่ึน้แทน ทัง้นี ้เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานเกีย่วกบัการแกไ้ขปัญหากลุม่สหพันธ์
เกษตรกรภาคเหนอืและเครอืขา่ยองคก์รประชาชนภาคเหนอื (สกน.) ซึง่สว่นใหญเ่ป็น
ปัญหาของภาคเหนอืตอนบนและอยูใ่นเขตตรวจราชการที ่10 ซึง่รองนายกรัฐมนตร ี
(พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ) ไดรั้บมอบหมายใหก้ ากบัการปฏบิตัริาชการในพืน้ที่
ดังกลา่ว 

คณะกรรมการชดุใหม ่ประกอบดว้ย รองนายกรัฐมนตร ี(พลเอก ชวลติ ยงใจยทุธ) 
เป็นประธานกรรมการ รองนายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์ฉายแสง) เป็นรองประธาน
กรรมการ ผูอ้ านวยการศนูยบ์รกิารประชาชน ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีเป็น
กรรมการและเลขานุการ และมกีรรมการอืน่อกี 22 คน มอี านาจหนา้ทีห่ลักคอื ตดิตาม
และพจิารณาการแกไ้ขปัญหากลุม่สหพันธเ์กษตรกรภาคเหนอืและเครอืขา่ยองคก์ร
ประชาชนภาคเหนอืใหเ้ป็นไปตามผลการเจรจาเบือ้งตน้ ซึง่คณะรัฐมนตรไีดม้มีติ
รับทราบเมือ่วันที ่9 เมษายน 2545 ใหไ้ดข้อ้ยตุ ิและใหน้ าผลการแกไ้ขปัญหาเสนอ
คณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบหรอืพจิารณา และอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 2 ประการ และในการ
ปฏบิัตหินา้ทีข่องคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการและคณะท างาน ใหก้รรมการ 
อนุกรรมการ หรอืคณะท างานซึง่ไดรั้บแตง่ตัง้ทีไ่มใ่ชข่า้ราชการ หรอืพนักงาน
รัฐวสิาหกจิไดรั้บคา่เบีย้เลีย้ง คา่เชา่ทีพั่ก และคา่พาหนะเดนิทาง (ถา้ม)ี โดยอนุโลม
ตามระเบยีบของทางราชการ เบกิจา่ยจากส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีส าหรับ
การเบกิจา่ยเบีย้ประชมุใหเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎกีาเบีย้ประชมุ และคา่ตอบแทนที่
ปรกึษาซึง่นายกรัฐมนตรแีตง่ตัง้ พ.ศ. 2523 ทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2533 
และ (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2542 โดยใหเ้บกิจา่ยจากส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี

 



24. เร ือ่ง การพจิารณารบัจดัสรรหุน้เพิม่ทนุของประเทศไทยในสถาบนั
ประกนัการลงทนุพหภุาค ี(MIGA) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการรับจัดสรรหุน้เพิม่ทนุของประเทศไทยในสถาบันประกนัการ
ลงทนุพหภุาค ี(Multilateral Investment Guarantee Agency - MIGA) ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

1. อนุมัตกิารรับจัดสรรหุน้เพิม่ทนุใน MIGA จ านวน 321 หุน้ (3,210,000 
SDR) หรอื 3,473,220 ดอลลารส์หรัฐ (ประมาณ 150,286,229 บาท) 
โดยช าระคา่หุน้จัดสรรเพิม่ทนุเริม่แรกเทา่กบัรอ้ยละ 17.65 ของทัง้หมด 
เป็นจ านวนเงนิเทา่กบั 613,023 ดอลลารส์หรฐั หรอืประมาณ 
26,525,505 บาท 

2. มอบหมายใหส้ านักงบประมาณจัดสรรเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
พ.ศ. 2546 จากเงนิงบกลาง เพือ่ช าระคา่หุน้เพิม่ทนุแรกเริม่จ านวน 
613,023 ดอลลารส์หรฐั หรอืประมาณ 26,525,505 บาท เพือ่ช าระคา่
หุน้จัดสรรเพิม่ทนุดงักลา่ว 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัรายงานวา่ 

1. ประเทศไทยไดเ้ขา้เป็นสมาชกิทีส่มบรูณข์องสถาบันประกนัการลงทนุ
พหภุาค ี(MIGA) ซึง่เป็นองคก์รในเครอืธนาคารโลก เมือ่วันที ่20 
ตลุาคม 2543 ปัจจบุนัประเทศไทยมหีุน้จัดสรรอยูใ่น MIGA จ านวน 
421 หุน้ หรอื 4.21 ลา้น SDR หรอืเทา่กบั 4,555,220 ดอลลารส์หรฐั 
(ตามมลูคา่เฉลีย่ 1 SDR = 1.082 ดอลลารส์หรัฐ) หรอืประมาณ 
115,702,580 บาท (อตัราแลกเปลีย่น 1 ดอลลารส์หรัฐ = 25.40 บาท 
ในขณะนัน้) โดยประเทศไทยไดช้ าระคา่หุน้แรกเริม่ของการเป็นสมาชกิ 
MIGA รอ้ยละ 20 ของมลูคา่หุน้ หรอืประมาณ 911,044 ดอลลารส์หรัฐ 

2. สภาผูว้า่การ MIGA ไดม้มีตฉิบับที ่57 เมือ่วนัที ่29 มนีาคม 2542 เรือ่ง
การเพิม่ทนุปี 2541 (1998 General Capital Increase) โดยเห็นชอบ
ใหม้กีารเพิม่ทนุของ MIGA จ านวน 785,590,000 SDR หรอื 850 ลา้น
ดอลลารส์หรัฐ โดยแบง่เป็น 78,559 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 10,000 SDR 
เนือ่งจาก MIGA มนีโยบายสง่เสรมิการลงทนุไปยังประเทศก าลังพัฒนา
ทีเ่ป็นสมาชกิเพิม่ขึน้ จงึมกีารกระจายหุน้เพิม่ทนุใหแ้กป่ระเทศสมาชกิ 
161 ประเทศ ทีม่กีารลงนามในอนุสญัญาวา่ดว้ยการจัดตัง้ MIGA โดย
ในสว่นของประเทศไทยไดรั้บการจัดสรรหุน้เพิม่ทนุจ านวน 321 หุน้ 
มลูคา่ 3,210,000 SDR หรอื 3,473,220 ดอลลารส์หรัฐ ทัง้นี ้ไดร้ะบใุห ้
มกีารช าระคา่หุน้ภายในวันที ่28 มนีาคม 2545 

3. เนือ่งจากเมือ่วันที ่28 มนีาคม 2545 ซึง่เป็นวนัครบก าหนดช าระเงนิคา่
หุน้มเีพยีง 66 ประเทศ จาก 161 ประเทศ ทีช่ าระคา่หุน้ทัง้หมดหรอื
บางสว่น สภาผูว้า่การ MIGA จงึไดม้กีารออกเสยีงโดยมมีตเิห็นชอบให ้
มกีารขยายระยะเวลาการช าระคา่หุน้เพิม่ทนุ โดยขยายระยะเวลาออกไป
อกี 1 ปีจนถงึวันที ่28 มนีาคม 2546 แตโ่ดยทีป่ระเทศไทยไดเ้ขา้เป็น
สมาชกิทีส่มบรูณข์อง MIGA เมือ่วนัที ่20 ตลุาคม 2543 ซึง่เป็น



ชว่งเวลาหลงัจากทีส่ภาผูว้า่การ MIGA ไดม้กีารรับมตใิหเ้พิม่ทนุแลว้
เมือ่วันที ่29 มนีาคม 2542 ประเทศไทยจงึยังไมไ่ดม้กีารพจิารณาใน
การรับหุน้เพิม่ทนุดังกลา่ว 

นอกจากนี ้กระทรวงการคลงัไดพ้จิารณาจัดสรรหุน้เพิม่ทนุของ MIGA ส าหรับ
ประเทศไทยแลว้มคีวามเห็นวา่ การทีป่ระเทศไทยรับหุน้จัดสรรเพิม่ทนุของ MIGA จะ
เป็นการใหค้วามรว่มมอืและสนับสนุนการด าเนนิงานของ MIGA ซึง่จะท าให ้MIGA 
สามารถด าเนนิการตามภารกจิไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ และจะเป็นผลดตีอ่การลงทนุ
โดยตรง (FDI) ในประเทศไทย เนือ่งจาก MIGA เป็นหน่วยงานทีม่วีตัถปุระสงคใ์น
การสง่เสรมิการเคลือ่นยา้ยเงนิลงทนุเพือ่โครงการทีเ่ป็นประโยชนต์อ่ประเทศก าลงั
พัฒนา (โดยการรับประกนัความเสีย่งทีไ่มเ่กีย่วกบัการพาณชิยแ์ละเนน้การรับประกนั
ความเสีย่งทางการเมอืงเป็นส าคญัใหก้บัผูล้งทนุ พรอ้มทัง้ใหค้ าแนะน าและใหบ้รกิาร
ค าปรกึษาแกผู่ล้งทนุและขา่วสารตา่ง ๆ เกีย่วกบัการลงทนุของประเทศสมาชกิอืน่
ดว้ย) 

ทัง้นี ้การรับจัดสรรหุน้เพิม่ทนุในครัง้นีจ้ะท าใหป้ระเทศไทยมอี านาจออกเสยีงในการ
ด าเนนินโยบายตา่ง ๆ ของ MIGA ทีจ่ะเป็นประโยชนต์อ่การลงทนุโดยตรง (FDI) ใน
ประเทศไทยเพิม่ขึน้ อกีทัง้ขณะนี ้MIGA ก าลงัเตรยีมแผนการใหค้วามชว่ยเหลอืทาง
วชิาการกบัประเทศไทยผา่นส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุในดา้นการ
ฝึกอบรมและบรกิารใหค้ าปรกึษาแกผู่ล้งทนุดว้ย 

 

25. เร ือ่ง การลงนามในบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นขอ้มลู
ขา่วสารและวทิยโุทรทศันร์ะหวา่งกรมประชาสมัพนัธแ์ละสถานวีทิย ุ- 
โทรทศันม์าเลเซยี 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารลงนามในบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นขอ้มลู
ขา่วสารและวทิยโุทรทศันร์ะหวา่งกรมประชาสมัพันธแ์ละสถานวีทิย ุ- โทรทศัน์
มาเลเซยี และมอบใหอ้ธบิดกีรมประชาสมัพันธเ์ป็นผูล้งนามฝ่ายไทย ตามทีส่ านักงาน
ปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ สรปุสาระส าคญั ดงันี ้

ปัจจบัุนประเทศไทยและประเทศมาเลเซยียังไมเ่คยมคีวามรว่มมอืในกจิกรรมดา้นวทิยุ
และโทรทศัน ์ดงันัน้ ส านักประชาสมัพันธเ์ขต 6 จังหวดัสงขลา และสถานวีทิย ุ- 
โทรทศันม์าเลเซยี (Radio Television Malaysia - RTM) จงึไดร้ว่มกนัจัดท ารา่ง
บันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นขอ้มลูขา่วสารและวทิยโุทรทัศนข์ึน้ ซึง่การ
ลงนามในรา่งบันทกึความเขา้ใจดังกลา่วจะจัดขึน้ในวันพฤหสับดทีี ่27 กมุภาพันธ ์
2546 โดยมสีาระส าคญัของรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ สรปุไดด้งันี ้

1. มวีตัถปุระสงคเ์พือ่สง่เสรมิความสมัพันธอั์นดแีละตอ่เนือ่งในดา้นขอ้มลู
ขา่วสารและการกระจายเสยีงทางวทิยแุละโทรทัศน ์ซึง่จะน าไปสูก่าร
สรา้งความรูค้วามเขา้ใจและความรว่มมอืระหวา่งประชาชนทัง้สอง
ประเทศ 



2. มุง่เนน้ใหม้กีารแลกเปลีย่นรายการวทิยแุละโทรทัศน ์การรว่มผลติ
รายการวทิยแุละวทิยโุทรทัศน ์การฝึกอบรมและเยีย่มชมองคก์าร 
ตลอดจนการแลกเปลีย่นขอ้มลูและการคน้ควา้วจัิยเกีย่วกบัปัญหาการ
ผลติรายการวทิยแุละวทิยโุทรทัศน ์

3. กรมประชาสมัพันธไ์ดส้ง่รา่งบันทกึความเขา้ใจฯ ดงักลา่ว ใหก้ระทรวง
การตา่งประเทศพจิารณา ซึง่กระทรวงการตา่งประเทศเห็นชอบใน
หลักการดว้ยแลว้ 

 

26. เร ือ่ง การจดัต ัง้กองทนุน า้มนัเชือ้เพลงิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาเสนอ ความเห็น
เกีย่วกบัการจัดตัง้กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ สรปุไดด้งันี ้

ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่11 กมุภาพันธ ์2546 อนุมัตกิารจัดตัง้องคก์าร
มหาชน โดยการออกพระราชกฤษฎกีาเพือ่ด าเนนิการชว่ยเหลอืบรรเทาความ
เดอืดรอ้นของประชาชนในชว่งทีร่าคาน ้ามันแพง ตามทีก่ระทรวงพลงังานเสนอ และ
ใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาพจิารณาดว้ยวา่จะมแีนวทางด าเนนิการจัดตัง้
กองทนุโดยวธิอีืน่ใดทีเ่หมาะสมกวา่การจัดตัง้เป็นองคก์ารมหาชนหรอืไม ่ซึง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีามคีวามเห็นโดยสรปุวา่ การจัดตัง้กองทนุน ้ามัน
เชือ้เพลงิเป็นองคก์ารมหาชน เพือ่ใหม้ฐีานะเป็นนติบิคุคล อันจะสามารถกูเ้งนิมาใช ้

ในการชดเชยราคาน ้ามันเชือ้เพลงินัน้ อาจกระท าไดใ้นท านองเดยีวกบักองทนุ
หมูบ่า้นและชมุชนเมอืงแหง่ชาต ิซึง่จัดตัง้โดยพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้กองทนุหมูบ่า้น
และชมุชนเมอืงแหง่ชาต ิพ.ศ. 2544 แนวทางนีจ้ะเป็นการแกไ้ขปัญหาไดเ้ป็น
รปูธรรมในระยะยาวส าหรับในอนาคต และถา้รัฐบาลประสงคจ์ะใหก้องทนุน ้ามัน
เชือ้เพลงิด าเนนิการเป็นการชัว่คราวแลว้ยอ่มสามารถก าหนดการยบุเลกิกองทนุน ้ามัน
เชือ้เพลงิไวใ้นพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้ได ้ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาจงึเห็นวา่ 
การจัดตัง้กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิเป็นองคก์ารมหาชนจงึเป็นแนวทางทีเ่หมาะสมทีส่ดุ
เพือ่แกปั้ญหาการจัดหาเงนิเพือ่น ามาชดเชยราคาน ้ามันเชือ้เพลงิ 

อยา่งไรก็ตาม ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีามขีอ้สงัเกตบางประการเกีย่วกบัการ
ด าเนนิการในแนวทางดังกลา่ว ดังนี ้

1. วัตถปุระสงคข์องกองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิจะตอ้งสอดคลอ้งกบัมาตรา 5 
แหง่พระราชบัญญัตอิงคก์ารมหาชน พ.ศ. 2542 ซึง่ขณะนียั้งไมม่กีาร
ก าหนดไวช้ดัเจน 

2. ตามค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่1/2546ฯ คณะกรรมการบรหิาร
นโยบายพลงังานมไิดม้อี านาจหนา้ที ่เกีย่วกบัการบรหิารกองทนุน ้ามัน
เชือ้เพลงิแตอ่ยา่งใด แตเ่ป็นอ านาจหนา้ทีข่องปลดักระทรวงการคลงั 
อกีทัง้คณะกรรมการดังกลา่วยังมอี านาจหนา้ทีอ่ืน่ ๆ เกีย่วกบัการก าหนด
มาตรการเพือ่แกไ้ขและป้องกนัภาวะการขาดแคลนน ้ามันเชือ้เพลงิ ซึง่



มไิดเ้กีย่วกบักองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ ดังนัน้ จงึจ าเป็นตอ้งมผีูบ้รกิาร
กองทนุนีใ้นรปูของคณะกรรมการตา่งหากดว้ย 

3. เมือ่กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิจัดตัง้เป็นองคก์ารมหาชน ยอ่มเป็น
หน่วยงานของรัฐและเป็นนติบิคุคล โดยไมเ่ป็นสว่นราชการหรอื
รัฐวสิาหกจิ จงึไมอ่ยูภ่ายใตก้ารบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรหีรอื
รัฐมนตร ีแตจ่ะอยูภ่ายใตก้ารก ากบัดแูลของรัฐมนตรทีีม่หีนา้ที่
รับผดิชอบเทา่นัน้ ดังนัน้ จงึอาจมปัีญหาเกีย่วกบัการด าเนนิงานของ
กองทนุใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาลในเรือ่งตา่ง ๆ อยา่งมี
ประสทิธภิาพ 

4. การด าเนนิงานขององคก์ารมหาชนจะตอ้งมรีะบบบคุลากรและทรัพยส์นิ
เป็นของตนเองดว้ย จงึจ าเป็นตอ้งมรีายไดเ้ป็นของตนเองดว้ย แตใ่น
ปัจจบัุนกองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิมรีายไดแ้ละรายจา่ยจ ากดัแตเ่ฉพาะ
เทา่ทีก่ าหนดไวใ้นค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่1/2546ฯ เทา่นัน้ 
กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิจงึจ าเป็นตอ้งมรีายไดท้ีเ่พยีงพอแกก่าร
ด าเนนิการของกองทนุดว้ย ซึง่ในกรณีนีอ้าจจะก าหนดในลักษณะอยา่ง
เดยีวกบักองทนุหมูบ่า้นและพัฒนาชมุชนเมอืงแหง่ชาตกิไ็ด ้แตอ่ยา่งไร
ก็ด ีถา้ก าหนดใหผู้ป้ระกอบการดา้นน ้ามันเชือ้เพลงิจะตอ้งสง่เงนิเขา้
กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิดังเชน่ทีเ่ป็นอยูใ่นปัจจบัุน ก็ควรจะตอ้งมกีาร
แยกบัญชรีะหวา่งเงนิดงักลา่วกบัเงนิรายไดอ้ืน่ดว้ย เพราะโดยหลักเงนิ
ทีผู่ป้ระกอบการดา้นน ้ามันเชือ้เพลงิสง่เขา้กองทนุจะตอ้งน าไปจา่ยเป็น
เงนิชดเชยตอ่ไป 

ส าหรับสถาบันบรหิารกองทนุพลงังานทีจ่ะเป็นองคก์รมหาชนนัน้ จะมโีครงสรา้ง ดงันี ้

1. วัตถปุระสงคข์องสถาบนั 
o 1.1 จัดหาเงนิน ามาใหก้องทนุน ้ามันเชือ้เพลงิน าไปชดเชยราคา
น ้ามันเชือ้เพลงิ เพือ่รักษาระดับราคาขายปลกีน ้ามันเชือ้เพลงิ
ภายในประเทศไมใ่หส้งูเกนิกวา่ระดบัทีค่ณะรัฐมนตรกี าหนด 

o 1.2 ด าเนนิการใด ๆ ตามนโยบายของรัฐบาลทีเ่กีย่วขอ้งกบั
การพลงังาน การแกไ้ขและป้องกนัภาวะขาดแคลนพลังงานหรอื
เพือ่รักษาระดับราคาขายปลกีพลังงานภายในประเทศ 

2. อ านาจหนา้ทีส่ าคัญของสถาบัน 
o 2.1 ด าเนนิการใด ๆ ตามวตัถปุระสงคข์องสถาบันภายใตน้โยบาย
รัฐบาล กพช. หรอื กบง. 

o 2.2 จัดหาเงนิเพือ่ประโยชนใ์นการด าเนนิงานตามวตัถปุระสงค์
เพือ่สนับสนุนนโยบายรัฐบาล กพช. หรอื กบง. 

3. การบรหิารจัดการ 
o 3.1 มคีณะกรรมการสถาบันบรหิารกองทนุ ประกอบไปดว้ย 
ประธานกรรมการ ซึง่คณะรัฐมนตร ีแตง่ตัง้ กรรมการโดย
ต าแหน่ง 4 คน คอื ผูอ้ านวยการสถาบนั อัยการสงูสดุ อธบิดี
กรมบัญชกีลาง และผูอ้ านวยการ ส านักงานนโยบายและแผน
พลงังาน กรรมการผูท้รงคณุวฒุซิ ึง่คณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ 5 คน 
โดยมผีูอ้ านวยการสถาบัน เป็นกรรมการและเลขานุการ 



o 3.2 ผูป้ฏบิัตงิานของสถาบัน ประกอบดว้ย ผูอ้ านวยการสถาบัน 
เจา้หนา้ทีห่รอืลกูจา้ง ทีป่รกึษาหรอืผูเ้ชีย่วชาญ เจา้หนา้ทีข่องรัฐ
ซึง่มาปฏบัิตงิานชัว่คราว 

o 3.3 ทนุและทรัพยส์นิในการด าเนนิงาน เงนิกูจ้ากสถาบันการเงนิ 
เงนิอดุหนุนจากรัฐบาล เงนิหรอืทรัพยส์นิทีไ่ดรั้บจากกองทนุ
น ้ามันเชือ้เพลงิ เงนิหรอืทรัพยส์นิทีไ่ดรั้บบรจิาค ดอกผลหรอื
ผลประโยชนใ์ด ๆ ทีเ่กดิจากทรัพยส์นิของสถาบัน 

4. การตรวจสอบ ก ากบัและควบคมุ 
o 4.1 การบัญชสีถาบันจัดท าตามหลักสากล 
o 4.2 ส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิ/บคุคลภายนอกที่
คณะกรรมการแตง่ตัง้ เป็นผูส้อบบัญชแีละประเมนิผล 

o 4.3 สถาบันท ารายงานประจ าปีเสนอรัฐมนตร ี
o 4.4 สถาบันจัดใหม้กีารประเมนิผลการท างานตามระยะเวลาที่
คณะกรรมการก าหนดแตต่อ้งไมน่านกวา่ 1 ปี 

o 4.5 รัฐมนตรมีอี านาจหนา้ทีก่ ากบัดแูลการด าเนนิการของสถาบัน 
5. ขัน้ตอนด าเนนิการ 

o 5.1 ขออนุมัตวิงเงนิกูย้มืตามมาตรา 31 จ านวน 6,000 ลา้นบาท 
o 5.2 ขออนุมัตหิลักการใหป้ลัดกระทรวงพลงังานเป็นประธานคณะ
กรรมการบรหิารสถาบนั 

o 5.3 กระทรวงพลังงานจะน าเสนอแตง่ตัง้รายชือ่กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุติอ่คณะรัฐมนตรเีมือ่พระราชกฤษฎกีาประกาศใช ้

 

27. เร ือ่ง การปรบัโครงสรา้งหนีพ้นัธบตัรรฐับาลภายใตพ้ระราชก าหนดให้
อ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิ และจดัการเงนิกูเ้พือ่ชว่ยเหลอืกองทนุเพือ่การ
ฟ้ืนฟแูละพฒันาระบบสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2541 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการการปรับโครงสรา้งหนีพั้นธบัตรรัฐบาลภายใตพ้ระราช
ก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิ และจัดการเงนิกูเ้พือ่ชว่ยเหลอืกองทนุเพือ่
การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ พ.ศ. 2541 ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 
ดังนี ้

1. ใหป้รับโครงสรา้งหนีพั้นธบัตรรัฐบาลทีค่รบก าหนดช าระคนื ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 จ านวนไมเ่กนิ 40,000 ลา้นบาท 

2. ใหก้ระทรวงการคลงัเป็นผูพ้จิารณาการปรับโครงสรา้งหนี ้ขยาย
ระยะเวลาการช าระหนี ้หรอืลดภาระหนีเ้ดมิไดต้ามความจ าเป็นและ
เหมาะสม ส าหรับหนีท้ีจ่ะครบก าหนดช าระ โดยการออกพันธบัตรหรอื
ตราสารอืน่ ตลอดจนท าสญัญากูไ้ดเ้ป็นคราว ๆ ไป 

3. ในการกูเ้พือ่การนีแ้ตล่ะครัง้ใหก้ระทรวงการคลังเป็นผูพ้จิารณาก าหนด
อัตราดอกเบีย้ คา่ธรรมเนยีม และคา่ใชจ้า่ยในการจัดการ วธิกีารที่
เกีย่วกบัการกูเ้งนิแตล่ะคราว และระยะเวลาช าระตน้เงนิคนืไดต้ามความ
เหมาะสมและจ าเป็น 



เนือ่งจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 จะมพัีนธบัตรรัฐบาลทีอ่อกจ าหน่ายภายในพระ
ราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิและจัดการเงนิกูเ้พือ่ชว่ยเหลอืกองทนุ
เพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2521 ครบก าหนดช าระคนืจ านวน 
40,000 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 

1. พันธบัตรรัฐบาลกรณีพเิศษ ครัง้ที ่6/1 (LB033A) อาย ุ4 ปี อัตรา
ดอกเบีย้รอ้ยละ 5.25 ตอ่ปี ครบก าหนดช าระคนืวนัที ่5 มนีาคม 2546 
จ านวน 30,000 ลา้นบาท 

2. พันธบัตรรัฐบาลกรณีพเิศษ ครัง้ที ่3/3 (LB038A) อาย ุ5 ปี อัตรา
ดอกเบีย้รอ้ยละ 10.00 ตอ่ปี ครบก าหนดช าระคนืวันที ่31 สงิหาคม 
2546 จ านวน 10,000 ลา้นบาท 

 

28. เร ือ่ง การคดัเลอืกเอกชนลงทนุ บรหิารและประกอบการทา่เทยีบเรอืตู ้
สนิคา้ C3 ทา่เรอืแหลมฉบงั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ใหส้ง่คนืเรือ่งผลการคัดเลอืก
เอกชนลงทนุ บรหิารและประกอบการทา่เทยีบเรอืตูส้นิคา้ C3 ทา่เรอืแหลมฉบัง ให ้
คณะกรรมการตรวจสอบและกลัน่กรองการประกวดราคา ใหเ้อกชนลงทนุบรหิาร และ
ประกอบการทา่เทยีบเรอืตูส้นิคา้ C3 ทา่เรอืแหลมฉบงั การทา่เรอืแหง่ประเทศไทย 
(กทท.) เพือ่พจิารณาทบทวนความเห็นแลว้น าผลการพจิารณาเสนอใหค้ณะรัฐมนตรี
ตดัสนิชีข้าดตอ่ไป ซึง่ผลกระทบของการมมีตคิณะรัฐมนตร ีมดีงันี ้

1. ใหเ้อกชนเป็นผูล้งทนุ บรหิารและประกอบการทา่เทยีบเรอืตูส้นิคา้ C3 
ของทา่เรอืแหลมฉบัง ตามนโยบายของรัฐบาล 

2. ภายในระยะเวลา 16 เดอืน หลงัจากการลงนามในสญัญาฯ ทา่เรอื
แหลมฉบังจะมขีดีความสามารถในการรองรับตูส้นิคา้เพิม่ขึน้อกีไมต่ า่
กวา่ปีละ 600,000 ทอียี ูสามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกจิและ
การขนสง่สนิคา้ทางทะเลของประเทศ รวมทัง้เป็นการกระตุน้การลงทนุ
และการจา้งงานภายในโครงการพัฒนาชายฝ่ังทะเลตะวันออกและของ
ประเทศโดยรวม 

3. เป็นการประหยดัเงนิลงทนุของรัฐ ในโครงสรา้งพืน้ฐานสาธารณะ 

ทัง้นี ้กระทรวงคมนาคมไดรั้บเรือ่งรอ้งเรยีนเกีย่วกบัการคดัเลอืกเอกชนลงทนุ บรหิาร
และประกอบการทา่เทยีบเรอืตูส้นิคา้ C3 ทา่เรอืแหลมฉบงั ดังนี ้

1. สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกจิ การทา่เรอืแหง่ประเทศไทย และส านักงาน
การตรวจเงนิแผน่ดนิ ไดแ้จง้ใหก้ระทรวงคมนาคมตรวจสอบการด าเนนิ
โครงการดังกลา่ว สรปุสาระส าคญัได ้3 กรณี คอื 

o 1) การจัดท าประกาศประกวดราคาไมเ่ป็นไปตามกฎกระทรวง 
(พ.ศ. 2537) ออกตามความในพระราชบัญญัตวิา่ดว้ยการให ้
เอกชนเขา้รว่มงาน หรอืด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 2535 



ขอ้ 6 (5) คอื ประกาศประกวดราคาไมไ่ดก้ าหนดวัน เวลา และ
สถานทีเ่ปิดซองของเอกสารประกวดราคา 

o 2) การเก็บรักษาและการเบกิซองเอกสารประกวดราคา ไม่
เป็นไปตามธรรมเนยีมปฏบิัต ิ

o 3) คณะกรรมการคดัเลอืกเอกชนฯ พจิารณาผลการประกวดราคา
ไมเ่ป็นไปตามเงือ่นไขทีก่ าหนดไวใ้น TOR ขอ้ 4.7 กระทรวง
คมนาคมจงึไดม้คี าสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและ
กลั่นกรองการประกวดราคาใหเ้อกชนลงทนุบรหิาร และ
ประกอบการทา่เทยีบเรอืตูส้นิคา้ C3 ทา่เรอืแหลมฉบงั การ
ทา่เรอืแหง่ประเทศไทย (กทท.) เพือ่ตรวจสอบขอ้เท็จจรงิจาก
เอกสารโครงการดงักลา่ว ขอ้ชีแ้จง ขอ้พจิารณาจากหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง 

2. คณะกรรมการตรวจสอบกลั่นกรองฯ ไดร้ายงานผลการตรวจสอบและ
กลั่นกรองฯ มสีาระส าคญัสรปุได ้ดังนี ้

o 1) การจัดท าประกาศประกวดราคาไมเ่ป็นไปตามกฎกระทรวง 
พ.ศ. 2537 ออกตามความในพระราชบญัญัตวิา่ดว้ยการให ้
เอกชนเขา้รว่มงาน หรอืด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 2535 
ขอ้ 6 (5) คอืประกาศประกวดราคา ไมไ่ดก้ าหนดวนั เวลา และ
สถานทีเ่ปิดซองเอกสารประกวดราคา ซึง่ปรากฏขอ้เท็จจรงิ
เกีย่วกบัการด าเนนิการในสว่นนีว้า่ ในวนัที ่11 ตลุาคม 2545 
ตามประกาศประกวดราคาก าหนดใหย้ืน่ซองประกวดราคา กทท. 
ไดม้หีนังสอืแจง้ก าหนดการเปิดซอง (เอกสารนอกซอง) ในวัน
พธุที ่30 ตลุาคม 2545 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชมุชัน้ 17 
หอ้ง 1701 อาคารทีท่ าการ การทา่เรอืฯ กรงุเทพฯ ใหผู้ย้ืน่ซอง
ประกวดราคาทกุรายทราบแลว้ กรณีจงึไมน่่าจะถอืวา่ การทีก่าร
ทา่เรอืฯ ไมไ่ดก้ าหนดวัน เวลา และสถานทีใ่นประกาศประกวด
ราคาดงักลา่ว สง่ผลใหเ้กดิการไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบหรอืไมเ่ป็น
ธรรมกบัผูย้ืน่ซองการประกวดราคารายหนึง่รายใด 

o 2) การเก็บรักษาและการเบกิซองเอกสารประกวดราคาไมป่ฏบิตั ิ
ตามธรรมเนยีบปฏบิตั ิคณะกรรมการตรวจสอบและกลัน่กรองฯ มี
ขอ้สงัเกตใหก้ารทา่เรอืฯ พจิารณาหาแนวทางหรอืมาตรการทีจ่ะ
ป้องกนั โดยพจิารณาซองขอ้เสนอการประกวดราคามาพจิารณา
ซองฯ ทกุซองอยูใ่นสภาพเรยีบรอ้ยสามารถใหผู้ย้ืน่ซองทกุราย
ตรวจสอบได ้เพือ่มใิหเ้กดิปัญหา หรอืโดยการก าหนดวธิปีฏบิตั ิ
ใหช้ดัเจนเพือ่มใิหเ้ป็นชอ่งวา่งส าหรับการกระท าใด ๆ จนเกดิการ
รอ้งเรยีนขึน้ไดใ้นกรณีตอ่ไป 

o 3) คณะกรรมการคดัเลอืกฯ พจิารณาผลการประกวดราคาไม่
เป็นไปตามเงือ่นไขทีก่ าหนดในเอกสารประกวดราคา (TOR) ขอ้ 
4.7 

 "4.7 ขอ้เสนอผลประโยชนต์อบแทนเพิม่เตมิ (Additional 
Fee) ผูป้ระกวดราคาตอ้งจัดท ารายละเอยีดผลประโยชน์
ตอบแทนเพิม่เตมิเพือ่ช าระให ้PMB โดยก าหนดจ านวน



ผลประโยชนต์อบแทนเพิม่เตมิในแตล่ะปี ตลอดอายุ
สญัญา และน าผลประโยชนต์อบแทนเพิม่เตมิทัง้หมดมา
ค านวณเป็นมลูคา่ปัจจบุันสทุธ ิ(Net Present Value - 
NPV) โดยนับผลประโยชนต์อบแทนของแตล่ะปียอ้นหลัง
มาถงึวันเริม่ตน้ของสญัญา โดยใชอั้ตราสว่นลดรอ้ยละ 12 
(สบิสอง) ตอ่ปี ผลประโยชนต์อบแทนดังกลา่วนีจ้ะตอ้ง
ปรากฏในแผนการด าเนนิธรุกจิทีเ่สนอดว้ย" 

 คณะกรรมการตรวจสอบและกลัน่กรองฯ เห็นวา่เมือ่ไดน้ า
ขอ้เสนอผลตอบแทนทีอ่ยูน่อกแผนด าเนนิธรุกจิ และผดิ
จากเงือ่นไขขอ้ก าหนดมารว่มกบัขอ้เสนอผลประโยชน์
ตอบแทน ท าใหบ้รษัิทฯ ไดเ้ปรยีบผูเ้ขา้ประกวดราคาราย
อืน่ จงึไมส่มควรรับขอ้เสนอดังกลา่ว 

o 4) บรษัิทไทยแหลมฉบัง เทอรม์นัิล จ ากดั รอ้งเรยีน
คณะกรรมการคดัเลอืกฯ ทีไ่ดม้มีตไิมรั่บขอ้เสนอ ของบรษัิทฯ ใน
กรณีขอสงวนสทิธทิีจ่ะจัดตัง้บรษัิทใหม ่เพือ่บรหิารและ
ประกอบการทา่เทยีบเรอืตูส้นิคา้ C3 

คณะกรรมการตรวจสอบและกลัน่กรองฯ เห็นวา่ ตามขอ้ก าหนดเงือ่นไขการประกวด
ราคา (TOR) ยนิยอมใหจั้ดตัง้บรษัิทใหมเ่ฉพาะแตผู่ย้ืน่ขอ้เสนอทีด่ าเนนิการรว่มกนั
ในลักษณะ "รว่มคา้" (Joint Venture) เทา่นัน้ หากการทา่เรอืฯ รับขอ้เสนอของ
บรษัิทฯ ทีไ่ดก้ าหนดเงือ่นไขในขอ้เสนอทางเทคนคิไว ้อาจสง่ผลใหก้ารทา่เรอืฯ ตอ้ง
ปฏบิัตติามเงือ่นไข หรอืขอ้จ ากดัใด ๆ ของบรษัิททีจั่ดตัง้ใหมนั่น้ดว้ย จงึเห็นพอ้งดว้ย
กบัความเห็นของคณะกรรมการคดัเลอืกฯ ทีพ่จิารณาวา่เป็นการยืน่ขอ้เสนอผดิ
เงือ่นไขในการประกวดราคาทีเ่ป็นสาระส าคัญ และไมผ่า่นการคดัเลอืก 

ดังนัน้ คณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองฯ จงึเห็นควรน าขอ้พจิารณาและ
ความเห็นดงักลา่วขา้งตน้ เสนอประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรเีพือ่สง่เรือ่งคนื
คณะกรรมการคดัเลอืกฯ พจิารณาทบทวนความเห็นตามนัยมาตรา 21 วรรคสอง แหง่
พระราชบญัญัตวิา่ดว้ยการใหเ้อกชนรว่มงาน หรอืด าเนนิการในหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2535 ตอ่ไป 

 

29. เร ือ่ง อนมุตัโิครงการทนุพฒันาศกัยภาพในการท างานวจิยัของอาจารย์
รุน่ใหม ่แผนระยะยาว 10 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 - 2556) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการโครงการทนุพัฒนาศักยภาพในการท างานวจัิยของ
อาจารยร์ุน่ใหม ่แผนระยะยาว 10 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 - 2556) ส าหรับกรอบ
วงเงนิงบประมาณใหเ้ป็นไปตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยใหร้องนายกรัฐมนตร ี
(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ ดภูาพรวมตอ่ไป 

ทัง้นี ้คณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 ทีม่รีองนายกรัฐมนตร ี
(นายจาตรุนต ์ฉายแสง) เป็นประธานฯ เห็นวา่ควรพจิารณาถงึภาพรวมการจัดสรรทนุ



วจัิยของประเทศ โดยใหม้กีารบรูณาการกบัหน่วยงานอืน่ ๆ ทีม่กีารด าเนนิการวจัิยซึง่
อาจหมายรวมถงึภาคเอกชนดว้ย เพือ่จัดใหม้กีารก าหนดเป้าหมายและหัวขอ้การวจัิย
ใหส้อดคลอ้งสนับสนุนซึง่กนัและกนั สามารถน าผลการวจัิยใชป้ระโยชนต์อ่การ
พัฒนาประเทศไดอ้ยา่งแทจ้รงิ และทบวงมหาวทิยาลัยควรจัดใหม้กีารประเมนิผล
ส าเร็จ ปัญหา อปุสรรค และประโยชนท์ีไ่ดรั้บจากการด าเนนิโครงการทนุพัฒนา
ศักยภาพในการท างานวจัิยของอาจารยร์ุน่ใหมท่ีด่ าเนนิการในปีงบประมาณ 2545 ที่
ผา่นมา เพือ่น ามาประกอบการจัดท าแผนการด าเนนิงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพ
ในการท างานวจัิยของอาจารยร์ุน่ใหม ่แผนระยะยาว 10 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
- 2556) ใหเ้กดิประสทิธภิาพมปีระสทิธผิลสงูสดุ และใหม้กีารประเมนิผลด าเนนิการ
เป็นระยะทกุ 2 ปี เพือ่เป็นขอ้มลูในการด าเนนิการปรับแผนการด าเนนิงานตาม
โครงการใหบ้รรลเุป้าหมายตามวตัถปุระสงคต์อ่ไป 

ทัง้นี ้ทบวงมหาวทิยาลยัรายงานวา่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 ทบวงมหาวทิยาลัย
ไดร้เิริม่โครงการทนุพัฒนาศักยภาพในการท างานวจัิยของอาจารยร์ุน่ใหม ่(New 
Researchers Grant) โดยไดรั้บการจัดสรรงบประมาณจากรัฐ จ านวน 10 ลา้นบาท 
เพือ่เป็นทนุวจัิยส าหรับอาจารย ์ภายใตว้งเงนิดังกลา่วสามารถจัดสรรทนุวจัิยใหก้บั
อาจารยร์ุน่ใหม ่ไดเ้พยีง 46 ทนุ แตป่รากฏวา่มอีาจารยร์ุน่ใหมส่นใจขอรับทนุเกนิกวา่
จ านวนทนุทีม่อียูถ่งึ 3 เทา่ ปรากฏการณด์ังกลา่ว แสดงใหเ้ห็นวา่ อาจารยร์ุน่ใหมม่ี
ความตืน่ตัวและสนใจทีจ่ะพัฒนาศักยภาพในการท างานวจัิยสงูมาก ดังนัน้ เพือ่ใหก้าร
พัฒนานักวจัิยของประเทศเกดิผลสงูสดุ ทบวงมหาวทิยาลัยเห็นควรด าเนนิโครงการ
ดังกลา่วอยา่งตอ่เนือ่งเป็นแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษยด์า้นการวจัิยระยะยาว 10 ปี จงึ
ไดจั้ดท าโครงการทนุพัฒนาศักยภาพในการท างานวจัิยของอาจารยร์ุน่ใหม ่แผนระยะ
ยาว 10 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 - 2556) โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่เตรยีมความ
พรอ้มขัน้พืน้ฐานใหแ้กอ่าจารยร์ุน่ใหมใ่นการกา้วไปสูก่ารท างานวจัิยในระดับทีส่งูขึน้ 
เพือ่พัฒนาอาจารยร์ุน่ใหมใ่หม้ศีักยภาพในการท างานวจัิย โดยใหม้โีอกาสท างานวจัิย
รว่มกบันักวจัิยอาวโุส เพือ่พัฒนาวชิาชพีของอาจารยร์ุน่ใหมใ่หม้คีวามสามารถทัง้ดา้น
การสอน และท าการวจัิย และเพือ่สรา้งความแข็งแกรง่ใหก้บันักวจัิยและการวจัิยของ
ประเทศ 

 

30. เร ือ่ง แนวทางในการจดัท าบตัรประจ าตวัแบบอเนกประสงค ์(Smart 
Card) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามที ่ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการบรูณาการ และปฏริปู
ระบบการทะเบยีนแหง่ชาต ิเสนอแนวทางในการจัดท าบตัรประจ าตวัแบบ
อเนกประสงค ์(Smart Card) ดงัตอ่ไปนี ้

1. ตามอนุมัตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่ 14 มกราคม 2546 เกีย่วกบั การจัดสรา้ง
ฐานขอ้มลูของแตล่ะกระทรวงทีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนการเชือ่มโยง
ฐานขอ้มลูตา่ง ๆ ดังกลา่ว การจัดตัง้ One Stop Service ของส านักงาน
ทะเบยีน 1,077 แหง่ และการสรา้งความพรอ้มของส านักทะเบยีน 
1,077 แหง่ ดงักลา่ว เพือ่การบรกิาร การท าบตัรประชาชน และทะเบยีน



ตา่ง ๆ ใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้โดยกระทรวงมหาดไทยรับผดิชอบไป
กอ่น 

2. เห็นชอบในการจัดท าบตัรประจ าตัวประชาชนแบบอเนกประสงค ์
(Smart Card) โดยใหเ้ริม่ตัง้แตบ่ัดนีก้บัทกุหน่วยงาน โดย
คณะกรรมการด าเนนิการ โครงการรัฐบาลอเิล็กทรอนกิส ์เป็น
ผูรั้บผดิชอบในดา้นการบรหิารงาน 

3. ในชว่งตอ่ของการเปลีย่นแปลงใหก้ระทรวงมหาดไทย ด าเนนิการจัดท า
บัตรประชาชนแบบแถบแมเ่หล็ก โดยใชต้ัวเลข 13 หลักไปกอ่น เมือ่เริม่
ด าเนนิการในขอ้ 2 ใหเ้ปลีย่นเป็นบัตรประชาชนแบบอเนกประสงค ์
(Smart Card) ตอ่ไป 

 

31. เร ือ่ง แนวทางในการประหยดัพลงังาน 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอ แนวทางในการประหยดัพลังงาน
เพือ่เป็นการเตรยีมพรอ้มส าหรับการรองรับวกิฤตกิารณด์า้นพลังงาน ทีอ่าจเกดิขึน้จาก
ความขดัแยง้ระหวา่งประเทศสหรัฐอเมรกิาและอรัิก แลว้มมีตเิห็นชอบในหลักการของ
โครงการ "พลังไทย ลดใชพ้ลังงาน" โดยมอบใหก้ระทรวงพลังงานเป็นเจา้ของ
โครงการ และใหห้น่วยราชการและหน่วยงานรัฐวสิาหกจิทกุแหง่สนับสนุนโครงการ 
โดยถอืเป็นการรณรงคข์องรัฐบาล โดยเฉพาะหน่วยงานทีม่เีครอืขา่ยการ
ประชาสมัพันธ ์อาท ิกรมประชาสมัพันธ ์องคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศ 
กระทรวงกลาโหม เป็นตน้ โดยขอใหเ้ผยแพรข่อ้มลูโครงการผา่นชอ่งทางการสือ่สาร
ทีอ่ยูใ่นความดแูลของแตล่ะหน่วยงาน 

ทัง้นี ้แนวทางการน าเสนอเพือ่รณรงคใ์หป้ระชาชนประหยดัพลังงาน จะออกมาเป็น 4 
แนวทาง 

1. การตรวจเช็คสภาพรถ ดว้ยเงนิ 500 บาท (อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้) 
สามารถประหยดัน ้ามันได ้10% คดิเป็นเงนิทีป่ระชาชนประหยดัได ้250 
บาทตอ่เดอืนตอ่คัน คดิเป็นจะประหยัดไดถ้งึปีละ 3,000 บาท หาก
รถยนตเ์บนซนิ จ านวน 3 ลา้นคนัในประเทศไทย ด าเนนิการตาม
มาตรการดังกลา่ว จะชว่ยชาตจิะประหยัดเงนิได ้9 พันลา้นบาทตอ่ปี 

2. การรณรงคใ์หข้บัรถในความเร็วทีก่ฎหมายก าหนด หากขบัรถดว้ย
ความเร็ว 90 กม./ชม. แทนการขบัรถดว้ยความเร็ว 110 กม./ชม. จะ
ประหยดัน ้ามันได ้25% คดิเป็นเงนิ 800 บาทตอ่เดอืนตอ่คนั หรอื 
9,600 บาทตอ่ปีตอ่คัน ถา้รถยนตจ์ านวน 7 ลา้นคนัทั่วประเทศ (ทัง้
เบนซนิและดเีซล ยกเวน้รถจักรยานยนต)์ ท าตามมาตรการดงักลา่ว 
ประเทศชาตจิะประหยดัเงนิไดไ้มน่อ้ยกวา่ 6.7 หมืน่ลา้นบาท 

3. รณรงคใ์หป้ระชาชนท ัว่ประเทศรว่มดบัไฟขนาด 40 วตัต ์
ครวัเรอืนละ 1 ดวง รณรงคใ์หป้ระชาชนทกุคนชว่ยกนัดับไฟทีไ่มใ่ช ้
ถา้ครัวเรอืนทัง้ประเทศท าในทันทพีรอ้มกนัจะประหยดัไฟไดใ้นทันท ี
480 เมกะวตัต ์ซึง่คดิเป็นก าลงัการผลติไฟฟ้าของเขือ่นสริกิติ ิ ์ถา้



ประชาชนดับไฟฟลอูอเรส เซนต ์1 ดวง ขนาด 40 วัตต ์วันละ 12 
ชัว่โมง เป็นเวลา 1 เดอืน จะประหยดัไฟไดถ้งึ 36 บาทตอ่เดอืน คดิเป็น 
430 บาทตอ่ปี ถา้ 12 ลา้น ครัวเรอืนท าพรอ้มกนัทัง้ประเทศจะชว่ยชาติ
ประหยดัได ้5,200 ลา้นบาทตอ่ปี 

4. ต ัง้อณุหภมูเิคร ือ่งปรบัอากาศที ่25 C และท าความสะอาด
เครือ่งปรับอากาศสม ่าเสมอ รณรงคใ์หป้ระชาชนตัง้อณุหภมูิ
เครือ่งปรับอากาศที ่25 C ซึง่เป็นระดับอณุหภมูทิีร่า่งกายรูส้กึสบาย จะ
ประหยดัไฟไดอ้ยา่งนอ้ย 10% หากประชาชนทีใ่ชเ้ครือ่งปรับอากาศ
ขนาด 12,000 บทียี ู(1 ตัน) ปรับอณุหภมูเิพิม่ขึน้ 1 C เป็นระยะเวลา 8 
ชัว่โมง จะประหยัดได ้2 บาทตอ่วัน หรอืประหยัดคา่ไฟได ้60 บาทตอ่
เดอืน คดิเป็น 720 บาทตอ่ปี หากผูใ้ชเ้ครือ่งปรับอากาศจ านวนประมาณ 
1.6 ลา้นเครือ่งทัว่ประเทศท าตาม จะประหยัดเงนิไดอ้ยา่งนอ้ย 98 ลา้น
บาทตอ่เดอืน หรอืคดิเป็น 1,174 ลา้นบาทตอ่ปี 

 

32. เร ือ่ง การรณรงค ์รวมใจ แรงานไทย ไรย้าเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบความคบืหนา้การด าเนนิงานของกระทรวงแรงงานดา้นการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิในโครงการการรณรงค ์รวมใจ แรงานไทย ไรย้า
เสพตดิ ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ 

ทัง้นี ้เมือ่วันที ่23 กมุภาพันธ ์2546 กระทรวงแรงงานไดด้ าเนนิการโครงการส าคญั
เพือ่รณรงคต์ลอดจนกระตุน้ใหผู้ใ้ชแ้รงงานมคีวามตระหนักถงึพษิภัยของยาเสพตดิ 
โดยการรวมพลงัผูใ้ชแ้รงงานเดนิรณรงคต์อ่ตา้นยาเสพตดิพรอ้มกนัทั่วประเทศ 
ปรากฏวา่มผีูใ้ชแ้รงงานใหค้วามรว่มมอืเดนิรณรงคร์วม 121,084 คน จ าแนกเป็นใน
กรงุเทพมหานคร มผีูใ้ชแ้รงงานเขา้รว่มเดนิรณรงค ์ประมาณ 37,000 คน มรีอง
นายกรัฐมนตร ี(นายกร ทัพพะรังส)ี เป็นประธาน และน ากลา่วค าปฏญิาณตนไมยุ่ง่
เกีย่วกบัยาเสพตดิ สว่นในภมูภิาคมผีูใ้ชแ้รงงานเขา้รว่มเดนิรณรงค ์84,084 คน 
นอกจากนีม้ขีา้ราชการเจา้หนา้ที ่และผูใ้ชแ้รงงาน รวมทัง้ครอบครัว ทีร่ว่มลงนาม
แสดงเจตจ านงไมยุ่ง่เกีย่วกบัยาเสพตดิทัว่ประเทศ ณ วันที ่21 กมุภาพันธ ์2546 
จ านวน 1,960,425 คน และจะไดร้ณรงคอ์ยา่งตอ่เนือ่งใหผู้ใ้ชแ้รงงานรว่มลงนามครบ
ทกุคนทัง้ 7 ลา้นคน รวมทัง้ครอบครัวผูใ้ชแ้รงงานดว้ยภายในสิน้เดอืนเมษายน 2546 
ซึง่กระทรวงแรงงานไดก้ าชบัใหท้กุหน่วยงานในสงักดั ทัง้สว่นกลางและภมูภิาคให ้
ความส าคัญในการด าเนนิงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ โดยให ้
ด าเนนิการอยา่งตอ่เนือ่งและจรงิจัง 

 

33. เร ือ่ง ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบแผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏบัิตกิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 
ประจ าปี 2546 และผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบัิตกิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 



ประจ าปี 2545 ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ซึง่สรปุผลการปฏบัิตงิานตาม
ยทุธศาสตรข์องชาตแิละยทุธศาสตรข์องกระทรวงสาธารณสขุ ดงันี้ 

ยทุธศาสตรก์ระทรวงสาธารณสขุที ่1: ยทุธศาสตรก์ารบ าบดัรกัษาและฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ เพือ่การป้องกนัและแกไ้ขปญัหาผูเ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิ 
(Demand) 

จ านวนสถานบรกิารทีเ่ปิดด าเนนิการบ าบดัรักษาฟ้ืนฟผููต้ดิยาเสพตดิ โรงพยาบาล
ศนูย ์และโรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 92 แหง่โรงพยาบาลชมุชน 539 แหง่ สถานี
อนามัย 1,211 แหง่ โรงพยาบาลและศนูยบ์ าบัดรักษายาเสพตดิสงักดักรมอืน่ ๆ 7 
แหง่ มผีูเ้สพและผูต้ดิเขา้รับบรกิารในสถานบรกิารตา่ง ๆ รวมทัง้ 57,506 ราย ในปี 
2546 ศักยภาพของสถานบรกิารคาดวา่สามารถรองรับการบ าบดัรักษาผูต้ดิยาเสพตดิ
ไดป้ระมาณ 102,373 ราย 

ยทุธศาสตรก์ระทรวงสาธารณสขุที ่2: ยทุธศาสตรก์ารปลกุพลงัแผน่ดนิและ
การป้องกนักลุม่ผูม้โีอกาสเขา้ไปใชย้าเสพตดิ (Potential Demand) 

- การสรา้งทกัษะชวีติ 

มผีลการด าเนนิงาน 2 โครงการไดแ้กโ่ครงการสรา้งเสรมิภมูติา้นทานยาเสพตดิ โดยมี
วัตถปุระสงคเ์พือ่เสรมิสรา้งกระแสมวลชนตา้นภัยยาเสพตดิทั่วประเทศอยา่งตอ่เนือ่ง
รวมถงึการเสรมิสรา้งการท าหนา้ทีข่องคนในครอบครัวใหเ้ต็มศักยภาพ ซึง่มผีลการ
ด าเนนิงานอยา่งเป็นรปูธรรม ไดแ้กจั่ดใหม้คีลนิกิครอบครัวประจ าต าบล 6 แหง่ และ
รณรงคท์างสือ่มวลชนในวงกวา้งรวมทัง้จัดท าคูม่อืการท าหนา้ทีข่องครอบครัว ในแต่
ละกลุม่เป้าหมาย จ านวน 10,000 เลม่ ส าหรับอกีโครงการหนึง่ คอืการด าเนนิ
โครงการสง่เสรมิและใหค้วามรูเ้กีย่วกบัวตัถเุสพตดิ และสนับสนุนใหผู้เ้สพและผูต้ดิ
เขา้รับการบ าบดัรักษาโดยผา่นสือ่ วทิย ุโทรทัศน ์

- การป้องกนัและคดักรองในชุมชน (ครบวงจร) 

มผีลการด าเนนิงาน 3 โครงการ ไดแ้ก ่โครงการพัฒนาเครอืขา่ยการชว่ยเหลอืดา้น
สขุภาพจติและการป้องกนัสารเสพตดิในสถานศกึษา โดยมวีัตถปุระสงคเ์พือ่พัฒนา
บคุลากรสาธารณสขุใหส้ามารถประเมนิและชว่ยเหลอืเด็กและเยาวชน ทีม่ปัีญหา
สขุภาพจติและสารเสพตดิ มผีลการด าเนนิงานในการจัดอบรมบคุลากร จ านวน 540 
คน และจัดท าคูม่อื 4 เรือ่ง จ านวน 2,600 เลม่ จดหมายขา่ว 27,852 เลม่ และ
เผยแพรค่วามรูผ้า่นสือ่โทรทศัน ์24 ตอน รวมทัง้พัฒนา Website ขอ้มลูดา้น
สขุภาพจติเด็กและวัยรุน่ 1 Website สว่นโครงการที ่2 เป็นโครงการรณรงคด์แูล
สงัคม/จติใจในภาวะวกิฤตยาเสพตดิ เพือ่ใหป้ระชาชนกลุม่เสีย่ง กลุม่เสพ รวมทัง้
ครอบครัว ไดต้ระหนักถงึพษิภัยของยาเสพตดิทีจ่ะท าใหเ้กดิปัญหาในสงัคม โดยการ
จัดท าคูม่อืสง่เสรมิสขุภาพจติของเยาวชนกลุม่เสีย่งและครอบครัว จ านวน 4 เรือ่ง 
คูม่อืโทรฯ ฟรทีัว่ไทยสายดว่น 1667 เผยแพรค่วามรูแ้บบทอลค์โชว ์1 ครัง้ มผีูเ้ขา้รับ
ฟัง จ านวน 1,755 คน จัดกจิกรรมคา่ยฝึกทักษะการดแูลป้องกนัและแกไ้ขปัญหาดา้น
สงัคมจติใจ ส าหรับเยาวชนกลุม่เสีย่ง กลุม่เสพ และครอบครัว 4 ภาค รวม 7 รุน่ คดิ



เป็นรอ้ยละ 75 ของกลุม่เป้าหมาย ส าหรับโครงการที ่3 เป็นโครงการป้องกนัมหันต
ภัยยาเสพตดิ โดยเนน้ใหค้รอบครัวและชมุชน เป็นทีป่รกึษาซึง่กนัและกนัและชว่ยกนั
เฝ้าระวังการแพรร่ะบาดของยาเสพตดิโดยอาศัยเครอืขา่ยระหวา่ง บา้น วดั โรงเรยีน 
และ โรงพยาบาล มผีลการด าเนนิงานดงันี ้มคีา่ยป้องกนัปัญหายาเสพตดิในเยาวชน 
จ านวน 6 แหง่ ตามเป้าหมายทีต่ัง้ไว ้มบีา้นสขีาวในชมุชน จ านวน 6 แหง่ มโีรงงาน
ปลอดยาเสพตดิ 10 แหง่ และมฐีานขอ้มลูผูป่้วยยาเสพตดิของประเทศ 

ยทุธศาสตรก์ระทรวงสาธารณสขุที ่3 : ยทุธศาสตรก์ารควบคมุตวัยาและ
สารเคมเีพือ่การควบคมุตวัยาและผูค้า้ยาเสพตดิ (Supply) 

- การควบคมุสารต ัง้ตน้และการแกไ้ขกฎหมาย 

มผีลการด าเนนิงานดังนี ้ไดม้กีารแกไ้ขปรับปรงุพระราชบัญญัตใิหท้นัตอ่การ
ปราบปราม ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาวัตถเุสพตดิ โดยไดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ 
พระราชบญัญัตยิาเสพตดิใหโ้ทษ พ.ศ. 2522 ขณะนีผ้า่นความเห็นชอบของสภา
ผูแ้ทนราษฎรแลว้อยูร่ะหวา่งการด าเนนิการของส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเพือ่ให ้
มผีลบังคับใชต้อ่ไป และอกีฉบับหนึง่ไดแ้กร่า่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิ วตัถุ
ออกฤทธิต์อ่จติประสาท พ.ศ. 2518 อยูร่ะหวา่งการพจิารณาของคณะกรรมการ
กฤษฎกีา 

- การควบคมุตรวจสอบการใชว้ตัถเุสพตดิใหเ้ป็นไปตามกฎหมายเพือ่ลดการ
ร ัว่ไหลของวตัถเุสพตดิ 

มผีลการด าเนนิงานดังนี ้ไดม้กีารตรวจสอบสถานที ่525 แหง่ และตรวจสอบการ
น าเขา้จากดา่นศลุกากร 169 แหง่ ด าเนนิคดไีปแลว้ 40 ราย นอกจากนียั้งมโีครงการ
ลดความเสีย่ง ในการใชย้าผสมโคเดอนี โดยการจัดประชมุเพือ่ลดปัญหาการใชย้าแก ้
ไอในทางทีผ่ดิ ในเขตพืน้ที ่8 จังหวดัภาคใต ้ซึง่กลุม่ผูเ้ขา้ประชมุ ไดแ้ก ่ผูน้ าชมุชน 
ผูน้ าศาสนา คร ูและสือ่มวลชน 

 

34. เร ือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเกีย่วกบัอาหารน าเขา้ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการด าเนนิการเกีย่วกบัอาหารน าเขา้ตามทีก่ระทรวง
สาธารณสขุเสนอ ซึง่กระทรวงสาธารณสขุไดด้ าเนนิการตรวจตดิตามเฝ้าระวงัอาหาร
น าเขา้เพือ่เป็นขอ้มลูในการตรวจเฝ้าระวงั สรปุไดด้งันี้ 

1. ในชว่งปีงบประมาณ 2545 กระทรวงสาธารณสขุโดยส านักงาน
คณะกรรมการอาหารและยาไดต้รวจสอบและเก็บตัวอยา่งอาหารน าเขา้ 
ณ ดา่นอาหารและยา สถานทีจ่ าหน่าย และสถานทีน่ าเขา้ รวมทัง้สิน้ 
714 ตัวอยา่ง พบขอ้บกพรอ่ง 16 ตัวอยา่ง 

2. ส าหรับปีงบประมาณ 2546 กระทรวงสาธารณสขุโดยส านักงาน
คณะกรรมการอาหารและยาไดต้รวจสอบและเก็บตัวอยา่งอาหารน าเขา้ 
ณ ดา่นอาหารและยา สถานทีจ่ าหน่าย และสถานทีน่ าเขา้ รวมทัง้สิน้ 



690 ตัวอยา่ง พบขอ้บกพรอ่ง 9 ตัวอยา่ง และอยูร่ะหวา่งรอผลการตรวจ
วเิคราะห ์197 ตัวอยา่ง ทัง้นีอ้าหารทีพ่บขอ้บกพรอ่งนัน้ไดม้กีาร
ด าเนนิการตามกฎหมายและแจง้ใหง้ดจ าหน่าย และใหเ้รยีกคนื
สนิคา้ออกจากทอ้งตลาดทัง้หมด 

3. กระทรวงสาธารณสขุไดม้มีาตรการในการตรวจตดิตามเฝ้าระวังอาหารที่
น าเขา้ ตามหลักการ โดยการเก็บตวัอยา่งผลติภัณฑช์นดินัน้ ๆ สง่ตรวจ
วเิคราะห ์หากผลการตรวจวเิคราะหป์รากฏวา่อาหารนัน้ไมไ่ดม้าตรฐาน 
ใหแ้จง้ผูน้ าเขา้เรยีกเกบ็คนือาหารรุน่ทีม่ปัีญหาและพจิารณาด าเนนิการ
ตามกฎหมายกบัผูน้ าเขา้ การน าเขา้อาหารชนดิเดยีวกนักบัทีเ่คยน าเขา้
มาในราชอาณาจักรและมผีลการตรวจวเิคราะหไ์มไ่ดม้าตรฐานในครัง้
ตอ่มา ใหอ้ายัดอาหารดังกลา่วไว ้ณ สถานทีน่ าเขา้ พรอ้มทัง้เก็บ
ตัวอยา่งสง่วเิคราะห ์ถา้ผลการตรวจวเิคราะหป์รากฏวา่อาหารนัน้ได ้
มาตรฐาน จะพจิารณาใหถ้อนอายดั แตถ่า้ผลการตรวจวเิคราะหป์รากฏ
วา่อาหารนัน้ไมไ่ดม้าตรฐาน จะด าเนนิการตามกฎหมายตอ่ไป และใน
กรณีนีใ้หม้กีารเก็บตวัอยา่งพรอ้มอายัดผลติภณัฑท์ีเ่คยตรวจพบปัญหา
ดา้นคณุภาพทกุครัง้ทีน่ าเขา้จนกวา่ผลการตรวจวเิคราะหจ์ะเขา้
มาตรฐาน จงึจะพจิารณามาตรการผอ่นปรนตอ่ไป 

 

35. เร ือ่ง การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิของกระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอรายงานผลความกา้วหนา้ของ
การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ ในหว้งระหวา่งวันที ่1-23 กมุภาพันธ ์2546 
สรปุไดด้งันี ้

1. ดา้นการปราบปราม มผีลการจับกมุปราบปรามในภาพรวมตามตาราง ดังนี ้

ผลการ
ด าเนนิงาน 
ท ัว่ประเทศ 

(ยกเวน้ กทม.) 

เป้าหมาย
หลกั 
ผูค้า้/
ผูผ้ลติ 

(1 ก.พ.
46) 

ผลการปราบปราม 
ผูผ้ลติ/ผูค้า้ 

รวม ผูแ้สดงตน 

จบักมุ วสิามญั เหตุ
อ ืน่ 

ผูค้า้/
ผูผ้ลติ 

ผูต้ดิ/ผู ้
เสพ 

1-15 ก.พ.46 (15 
วนั) 

46,177 2,387 8 558 2,953 24,919 131,283 

16-23 ก.พ.46 (8 
วนั) 

46,177 5,077 8 343 5,428 8,492 102,704 

1-23 ก.พ.46 
(รวม 23 วนั) 

46,177 7,464 16 901 8,381 33,411 233,987 

2. เจา้หนา้ทีข่องรฐัทีเ่ก ีย่วขอ้ง 



กระทรวงมหาดไทย ไดม้อบรายชือ่เจา้หนา้ทีข่องรัฐทีเ่กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิให ้
รัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้งโดยตรง เพือ่ด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีแ่ลว้ ในสว่นของ
กระทรวงมหาดไทย ซึง่มกี านัน ผูใ้หญบ่า้นบางสว่น ผูบ้รหิารและเจา้พนักงานทอ้งถิน่
ระดับตา่ง ๆ ไดม้อบใหก้รมทีด่แูลรับผดิชอบรับไปด าเนนิการภายใน 15 วันแลว้ 

3. การตรวจตดิตาม 

1) การตรวจตดิตามของรฐัมนตร ีกระทรวงมหาดไทยไดแ้บง่พืน้ทีก่ารตรวจ
ตดิตามของรัฐมนตรเีป็นรายภาค และในทกุพืน้ทีห่ากไปราชการใหก้ าชบัตดิตามเรือ่ง
การตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

ทัง้นี ้ไดอ้อกตรวจตดิตามตลอด 3 สปัดาหท์ีผ่า่นมาเพือ่ตรวจสอบความพรอ้มของ
เจา้หนา้ทีป่ฏบัิต ิซึง่ปรากฎวา่ในบางสว่นยังตอ้งปรับปรงุแกไ้ขและเพิม่ความเขม้ขน้
มากขึน้ อยา่งไรก็ตาม รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยไดจั้ดประชมุรว่มระหวา่ง
ฝ่ายปกครองและต ารวจ เพือ่ก าชบันโยบายการตอ่สูเ้อาชนะยาเสพตดิใหต้รง
เป้าหมายในพืน้ทีต่า่ง ๆ ไดแ้ก ่ทีเ่มอืงพัทยา จังหวดัชลบรุ ีเมือ่วนัที ่15 กมุภาพันธ ์
2546 เชญิ 4 จังหวดั ภาคตะวันออก ทีจั่งหวดักระบี ่เมือ่วันที ่22 กมุภาพันธ ์2546 
เชญิจังหวัดแถบภาคใตฝ่ั้งตะวันตก 5 จังหวดั ทีจั่งหวดัยะลา เมือ่วนัที ่23 กมุภาพันธ ์
2546 เชญิจังหวดัชายแดนภาคใต ้5 จังหวดั ทีจั่งหวัดชยัภมู ิเมือ่วันที ่22 กมุภาพันธ ์
2546 รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย (นายประมวล รจุนเสร)ี เชญิประชมุ
จังหวดัภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 5 จังหวัด ไดเ้ชญิผูว้า่ราชการจังหวัดและผูบั้งคับ
การต ารวจภธูรจังหวดั ทีม่ผีลการประเมนิเบือ้งตน้ในเกณฑไ์มส่งู 23 จังหวดั มา
ประชมุก าชบัและซกัซอ้มรว่มกนัทีก่ระทรวงมหาดไทยเมือ่วนัที ่20 กมุภาพันธ ์2546 

2) การตรวจตดิตามของผูบ้รหิารระดบัสงู แบง่เป็น 2 คณะ 

 (1) คณะทีป่รกึษาฝ่ายการเมอืง และคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิเพือ่
ตรวจตดิตามการด าเนนินโยบายกระทรวงมหาดไทย 

 (2) คณะรองปลดักระทรวงมหาดไทย 5 ชดุ ไดเ้ดนิทางไปตดิตามผล
การด าเนนิงานของ ศตส.จ. ศตส.อ. ในภาคตา่ง ๆ พรอ้มผูต้รวจราชการ
กระทรวง/กรม ระหวา่งวันที ่14-17 กมุภาพันธ ์2546 และระหวา่ง วนัที ่
21-23 กมุภาพันธ ์2546 ซึง่ไดร้ายงานให ้ศตส.มท. ทราบและไดใ้ห ้
ขอ้เสนอแนะแนวทางการปรับปรงุการปฏบิตังิานของจังหวดัตอ่ไป 

3) การประเมนิผลการปฏบิตังิาน 

กระทรวงมหาดไทยไดก้ าหนดแนวทางและหว้งระยะเวลาการประเมนิผลการ
ปฏบิัตงิานของ ศตส.จ. โดยก าหนดแนวทางการประเมนิผล ไดเ้นน้การปฏบิัตงิานใน
ดา้นการปราบปรามเป็นส าคัญ ตามเป้าหมายทีก่ระทรวงมหาดไทยตัง้ไว ้ก าหนด
ระยะเวลาการประเมนิ ณ วันที ่30 เมษายน 2546 และจะก าหนดเป้าหมายการตดิตาม
ผลการปฏบัิตงิานเป็นชว่ง ๆ ละ 15-30 วัน การประเมนิผลในวันที ่28 กมุภาพันธ ์
2546 ตัง้เป้าหมายการปฏบิัตงิานไวร้อ้ยละ 25 



4) การก าหนดแนวทางการปฏบิตัติอ่ ผูค้า้/ผูผ้ลติ ทีเ่ขา้แสดงตนตอ่ทาง
ราชการ และหลบหนอีอกนอกพืน้ที ่

กระทรวงมหาดไทยไดป้ระชมุศนูยป์ฏบัิตกิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
กระทรวงมหาดไทย เมือ่วันที ่24 กมุภาพันธ ์2546 เพือ่ก าหนดแนวทางปฏบิตั ิใน
กรณีผูค้า้/ผูผ้ลติ เขา้แสดงตน ใหจั้งหวดัจัดตัง้ศนูยซ์กัถาม เพือ่ซกัถาม สอบสวน
พฤตกิารณ ์รวบรวมพยานหลักฐานเพือ่ขยายผลจับกมุปราบปราม ผูค้า้/ผูผ้ลติ ที่
เกีย่วขอ้งหรอือยูใ่นเครอืขา่ย ในกรณีทีม่หีลักฐานชดัเจนวา่มกีารกระท าความผดิก็ให ้
ด าเนนิการตามกฎหมาย ในกรณีทีผู่ค้า้/ผูผ้ลติ หลบหนอีอกนอกพืน้ทีจ่ะตอ้งรวบรวม
หลักฐานเพือ่ออกหมายจับ แลว้แจง้ใหท้กุพืน้ทีท่ราบเพือ่ตดิตามจับกมุ ป้องกนัการ
หนอีอกนอกประเทศ และใชม้าตรการยดึทรัพยต์ามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

5) ขอ้สงัเกต/ปญัหา ในชว่งแรกของการด าเนนิการมขีอ้สงัเกต/ปัญหา ดงันี ้

 (1) ดา้นเจา้หนา้ทีผู่ป้ฏบิัตงิาน 
o บางสว่นยังไมเ่ขา้ใจแนวทางการปราบปรามทีช่ดัเจน บางสว่นยัง
มไิดต้ระหนักถงึสงครามการตอ่สูท้ีไ่ดเ้ริม่ขึน้แลว้ จงึไดเ้นน้ย ้าวา่
การตอ่สูต้อ้งเอาชนะศตัร ูฉะนัน้ ผลการปราบปรามชว่งระยะ 16-
21 กมุภาพันธ ์2546 จงึมจี านวนการจับกมุเทา่กบัชว่ง 1-15 
กมุภาพันธ ์2546 

o เป้าหมายในการด าเนนิงาน บางจังหวดัยังเขา้ใจคลาดเคลือ่น 
การจ าแนกขอ้มลูซึง่อาจไมรั่ดกมุถกูตอ้งเพยีงพอ บางแหง่ยัง
มไิดเ้นน้การปราบปรามเป็นส าคญั แตด่ าเนนิการรณรงคใ์นดา้น
อืน่ ๆ เชน่ การป้องกนั การจัดกจิกรรมสาบานตน เป็นอาท ิ

 (2) ดา้นประชาชน 
o ประชาชน และสือ่มวลชน ใหก้ารตืน่ตวัสงูมาก สรา้งกระแสให ้
การ "แกไ้ขปัญหา" ปกตเิป็น "การตอ่สู"้ และมสีว่นรว่มในการ
กดดันผูค้า้รายยอ่ยและผูเ้สพแสดงตนทีจ่ะเลกิ เขา้สาบานตน ชี้

ชอ่งเบาะแสใหเ้จา้หนา้ทีเ่พิม่ขึน้ 
 (3) ผูค้า้/ผูผ้ลติ 

o มคีวามหวาดกลัวตอ่การด าเนนิการอยา่งจรงิจัง และการตดิตาม
กดดัน ท าใหอ้อกมาแสดงตนเป็นจ านวนมาก และสามารถท าให ้
ผูท้ีแ่อบแฝงไมเ่คยปรากฏชือ่อยูใ่นบัญชอีอกมาแสดงตนเป็น
จ านวนมาก และใหค้ าม่ันวา่จะไมเ่กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ ซึง่
ทางการจะสอบสวนเพือ่ขยายผลตอ่ไป 

o บางสว่นแจง้เบาะแสใหก้บัทางการ เพือ่แจง้ชีช้อ่งกบักลุม่ผูค้า้
อกีฝ่ายหนึง่ และป้องกนัตัวเอง เพือ่ใหท้างการไปกวาดลา้งอกี
กลุม่หนึง่ 

o การจับกมุผูค้า้/ผูผ้ลติ ในระยะนีเ้ริม่กระท าไดย้ากมากขึน้ 
เนือ่งจากสว่นใหญห่ยดุการเคลือ่นไหวด าเนนิการลงชัว่คราว ท า
ใหไ้มส่ามารถหาหลักฐานทีแ่น่นหนาเพือ่ใชใ้นการด าเนนิคดไีด ้

 (4) ดา้นงบประมาณ/ขวัญก าลงัใจ 



o งบประมาณปกตทิีเ่ป็นงบด าเนนิการลงภมูภิาคในงวดทีส่อง จะมี
การเรง่รัดใหส้ามารถลงถงึจังหวัดไดใ้นตน้เดอืนมนีาคม 2546 
เพือ่จังหวดัจะไดส้ามารถบรูณาการไปปฏบัิตงิานในชว่งนีไ้ดเ้ร็ว
ขึน้ ทัง้นี ้จะไดบ้รหิารงบประมาณงบกลางทีค่ณะรัฐมนตรจัีดสรร
ใหเ้ป็นงบฉุกเฉนิไปใชป้ระโยชนใ์นการบรหิาร จัดการชว่ง
มนีาคม-เมษายนนี ้

o ส าหรับงบประมาณปี 2547 กระทรวงมหาดไทย เห็นควรทีจ่ะ
จัดสรรสดัสว่นใหล้งภมูภิาคกวา่รอ้ยละ 50 เพือ่ใหผู้ว้า่ราชการ
จังหวดับรูณาการไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ จากสดัสว่นเดมิทีอ่ยูใ่น
สว่นกลางมากกวา่ 

o ในสว่นของกระทรวงมหาดไทย ไดจั้ดใหม้รีางวลั "นักรบพลงั
แผน่ดนิ ขจัดสิน้ยาเสพตดิ" ใหแ้ก ่ศตส.จ./อ. และก านัน 
ผูใ้หญบ่า้น เป็นการจงูใจและบ ารงุขวัญและก าลงัใจในการ
ปฏบิัตงิานดเีดน่ ทัง้นี ้หลายจังหวดัไดเ้สนอใหม้บี าเหน็จ
ความชอบเป็นโควตา้พเิศษ เป็นการจงูใจใหข้า้ราชการไดทุ้ม่เท
เพิม่ขึน้ เชน่ กรณีบ าเหน็จความชอบสาขาอืน่ ๆ 

 (5) การบรหิารและการประสานงาน 
o บางจังหวดัไดด้ าเนนิการปราบปรามกอ่นหนา้วันที ่1 กมุภาพันธ ์

2546 ไปแลว้ ตัวเลขทีป่รากฏชว่งแรกของการประกาศสงคราม 
จงึมผีลการประเมนิไมส่งูนัก 

o การปฏบิัตงิานระหวา่งจังหวดักบัเจา้หนา้ทีต่ ารวจ สามารถ
ประสานงานกนัไดใ้นระดับหนึง่ บางแหง่ดมีาก แตบ่างแหง่ยัง
ตอ้งปรับปรงุ จงึเนน้ย ้าใหม้กีารพบปะกนับอ่ยขึน้ มขีอ้มลูที่
ตรงกนั 

o แมว้า่มกีารปราบปราม/กดดัน อยา่งมาก ผูค้า้หนขีา้มเขตพืน้ที่
จังหวดั เขตภาคของต ารวจ หากมกีารประสานงานทีด่ ีการ
สบืสวนขยายผลจะบังเกดิผลส าเร็จ และตามจับกมุไดใ้นบางแหง่
ผูค้า้หยดุการด าเนนิการเคลือ่นไหวชัว่คราว สถติกิารจับกมุจงึ
ลดลง 

 (6) การท าความเขา้ใจกบัสาธารณชน 
o กระทรวงมหาดไทย ไดป้ระชาสมัพันธก์บัประชาชนในพืน้ทีว่า่ 
กรณีทีม่ผีูเ้กีย่วพันกบัการคา้ยาเสพตดิเป็นจ านวนหลายรายอยูใ่น
ขณะนีเ้ป็นสาเหตเุกดิจากการหักหลังกนัเอง หรอืการตดัตอน
กนัเองระหวา่งผูค้า้ดว้ยกนั หากมกีรณีการตอ่สูข้ดัขวางการจับกมุ
ของเจา้หนา้ทีต่ ารวจ จงึจ าเป็นตอ้งป้องกนัตัว ไมม่กีารใช ้

มาตรการรนุแรงเกนิอ านาจหนา้ทีต่ามทีก่ฎหมาย จากเจา้หนา้ที่
ผูรั้บผดิชอบแตอ่ยา่งใด และกรณีทีญ่าตขิองผูเ้สยีชวีติรูเ้ห็นหรอื
มหีลักฐานวา่บคุคลใดเป็นผูก้ระท า ก็ขอใหร้บีแจง้ความ
ด าเนนิคด ีเพือ่จะน าตัวผูก้ระท าผดิมาลงโทษตอ่ไป 

o รัฐบาลนีเ้คารพกฎหมาย สทิธมินุษยชนและมเีมตตาธรรม โดย
เปิดโอกาสใหผู้ผ้ลติ ผูค้า้ ผูข้าย กลับตัวเลกิพฤตกิารณก์ารคา้ยา



เสพตดิ หากยังด าเนนิการอยูก็่จ าเป็นตอ้งใชม้าตรการทาง
กฎหมายอยา่งเขม้งวดตอ่ไป 

 

36. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการวนิจิฉยัอทุธรณต์าม
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการวนิจิฉัยอทุธรณ ์แทนกรรมการผูท้รงคณุวฒุทิีไ่ดด้ ารงต าแหน่งมาครบ
ก าหนดหกปีตามวาระ ดังนี ้1) นายโกวทิย ์โปษยานนท ์เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุิ
ตอ่ไปอกีวาระหนึง่ 2) นางเกษร ีณรงคเ์ดช เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการบัญช ี
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

2. คณะกรรมการตรวจสอบภาคราชการประจ ากระทรวง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบภาคราชการประจ ากระทรวงทีส่รรหาทดแทนต าแหน่งทีว่า่งจ านวน 2 ราย 
คอื กระทรวงยตุธิรรม นางพไิล เป่ียมพงศส์านต ์และกระทรวงสาธารณสขุ นายท านุ 
ธรรมมงคล และใหก้ระทรวงการคลงัเป็นผูน้ ารายชือ่คณะกรรมการตรวจสอบภาค
ราชการจ านวน 80 ราย ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตแิตง่ตัง้ใหเ้ป็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบภาคราชการประจ ากระทรวงตา่ง ๆ จ านวน 16 คณะ มาปรับใหมใ่ห ้
สอดคลอ้งกบัโครงสรา้งสว่นราชการทีม่ ี20 กระทรวง และส าหรับการแตง่ตัง้
คณะกรรมการตรวจสอบภาคราชการครัง้ตอ่ ๆ ไปใหค้ณะกรรมการสรรหาฯ เสนอ
รายชือ่คณะกรรมการตรวจสอบภาคราชการทีส่รรหาไดใ้นลกัษณะรายชือ่รวมเพือ่ให ้
คณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ สว่นการจัดคณะกรรมการตรวจสอบภาคราชการประจ าแตล่ะ
กระทรวง ใหก้ระทรวงการคลังด าเนนิการภายใตห้ลักเกณฑท์ีก่ าหนด ดงันี้ 

1. การก าหนดจ านวนกรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบของแตล่ะ
กระทรวง ใหม้จี านวนกรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบทีเ่พยีงพอ
และเหมาะสมทีจ่ะท าใหเ้กดิผสมผสานกนัในดา้นความรู ้ประสบการณ ์
และการใชด้ลุยพนิจิโดยใหน้ าปัจจัยตา่ง ๆ ทีอ่าจท าใหเ้กดิความเสีย่ง
ในการบรหิารงานของกระทรวง เชน่ บทบาทภารกจิ งบประมาณ และ
ขนาดของแตล่ะกระทรวง ฯลฯ เป็นตน้ มาพจิารณาในการก าหนด
จ านวนกรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบของแตล่ะกระทรวง ซึง่
คณะกรรมการตรวจสอบแตล่ะกระทรวงตอ้งมจี านวนไมน่อ้ยกวา่ 3 คน 
และไมเ่กนิ 7 คน ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิห็นชอบเมือ่วันที ่30 
มนีาคม 2542 

2. การจัดองคป์ระกอบของคณะกรรมการตรวจสอบในแตล่ะกระทรวง 
คณะกรรมการตรวจสอบของแตล่ะกระทรวงควรประกอบดว้ย กรรมการ
ตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณห์ลาย ๆ ดา้น เพือ่ใหก้ารพจิารณา



ประเด็นปัญหาและการใหข้อ้เสนอแนะเป็นไปอยา่งกวา้งขวางและมี
ความหลากหลาย องคป์ระกอบของคณะกรรมการตรวจสอบแตล่ะ
กระทรวงควรประกอบดว้ยกลุม่บคุคลทีม่คีณุสมบตัติา่ง ๆ ดังนี้ 

o 2.1 กรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณใ์นดา้น
การเงนิ การคลงั การบัญช ีการตรวจสอบการควบคมุภายใน การ
บรหิาร การประเมนิผล หรอืมคีวามเชีย่วชาญเฉพาะดา้นซึง่จะ
เป็นประโยชนต์อ่กระทรวงทีจ่ะเขา้ไปปฏบิตัหินา้ที ่และ 

o 2.2 กรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูใ้นภารกจิของกระทรวงทีจ่ะให ้
เขา้ไปก ากบัดแูลและรับผดิชอบ หรอื 

o 2.3 กรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละมคีวามเขา้ใจใน
สภาพแวดลอ้มและวัฒนธรรมของระบบราชการ 

3. กรรมการในคณะกรรมการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ ให ้นายประทักษ์ 
สมิะพชิยัเชษฐ ออกจากต าแหน่งกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการการ
ทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย และแตง่ตัง้ นายจเด็จ อนิสวา่ง เป็นกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย แทน นายประทักษ์ สิ

มะพชิยัเชษฐ ตอ่ไป 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

4. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการไฟฟ้านครหลวง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการการไฟฟ้านครหลวง ดงันี ้1) นายจลุสงิห ์วสนัตสงิห ์เป็นกรรมการอืน่ 
แทน นายสชุาต ิไตรประสทิธิ ์ทีข่อลาออก 2) นางณฐนนท ทวสีนิ เป็นกรรมการอืน่ 
แทน พลเอก ส าเภา ชศูร ีทีข่อลาออก ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้
ไป 

5. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการอืน่
ในคณะกรรมการองคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้ดงันี ้1) นายสถติย ์สวนิทร 2) นาย
ฉกรรจ ์แสงรักษาวงศ ์3) นางสาวผอ่งเพ็ญ สมัมาพันธ ์4) นายววิฒัน ์วนิจิฉัยกลุ 5) 
นายอ านาจ โชตชิยั 6) นายศานติ รา่งนอ้ย ผูแ้ทนกระทรวงการคลงั ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่
25 กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

6. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ให ้
แตง่ตัง้ขา้ราชการ ระดบั 10 จ านวน 2 ราย ดงันี ้



1. นายอภชิยั ชวเจรญิพันธ ์รองเลขาธกิารส านักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ใหด้ ารงต าแหน่ง อธบิดกีรม
ควบคมุมลพษิ 

2. นางมณทพิย ์ศรรัีตนา ทาบกูานอน รองอธบิดกีรมสง่เสรมิคณุภาพ
สิง่แวดลอ้ม ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิดกีรมสง่เสรมิคณุภาพสิง่แวดลอ้ม 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงมพีระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

7. ทีป่รกึษารฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้บคุคลใหด้ ารงต าแหน่ง
ทีป่รกึษารัฐมนตร ีดงันี ้

1. นายรุง่เรอืง พทิยศริ ิเป็นทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั 
2. นายพัฒเดช ธรรมจรยี ์เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงการคลงั (นายวราเทพ รัตนากร) 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

8. ขา้ราชการการเมอืง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีใหแ้ตง่ตัง้บคุคลใหด้ ารงต าแหน่ง
ขา้ราชการการเมอืง จ านวน 4 ราย ดังนี ้

1. นายพมิล ศรวีกิรม ์เป็นรองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง (รอง
นายกรัฐมนตร ีนายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์) 

2. นายไชยยศ สะสมทรัพย ์เป็นทีป่รกึษารองนายกรัฐมนตร ี(รอง
นายกรัฐมนตร ีนายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์) 

3. นายนพดล อนินา เป็นรองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง (รอง
นายกรัฐมนตร ีรอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ)์ 

4. นายประวฒัน ์อตุตะโมต เป็นทีป่รกึษารองนายกรัฐมนตร ี(รอง
นายกรัฐมนตร ีรอ้ยต ารวจเอก ปรุะชยั เป่ียมสมบรูณ)์ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 

9. กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิและผูช้ว่ยเลขานุการ ในคณะกรรมการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีใหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาต ิดงัตอ่ไปนี ้1) นายบวร 
ปภัสราทร 2) นายเธยีรชยั ณ นคร 3) นายมนู อรดดีลเชษฐ ์4) นายอาภรณ ์ศรี
พพัิฒน ์5) นายโฆสติ สวุนิจิจติ 6) นายณัฐศกัดิ ์โรจนพเิชฐ 7) นายครรชติ มาลัย
วงศ ์และรับทราบค าสัง่คณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาต ิ



ใหแ้ตง่ตัง้ นางสาวเรณู ตังคจวิางกรู เป็นผูช้ว่ยเลขานุการ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 
กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

10. เลขานุการรฐัมนตรวีา่การกระทรวงพลงังาน และทีป่รกึษารฐัมนตรวีา่การ
กระทรวงพลงังาน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงพลงังาน ใหแ้ตง่ตัง้ นายบญุจง วงศไ์ตรรัตน ์เป็น
ขา้ราชการการเมอืง ต าแหน่งเลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลงังาน และแตง่ตัง้ 
นายสมชาย สนุทรวฒัน ์เป็นขา้ราชการการเมอืง ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษา
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงาน ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

11. ทีป่รกึษารฐัมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงยตุธิรรม ใหแ้ตง่ตัง้ นายเจีย่ กก๊ผล เป็น
ขา้ราชการการเมอืง ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันที ่25 กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

12. ขา้ราชการการเมอืง กระทรวงยตุธิรรม 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายสทิธชิยั โควสุ
รัตน ์ด ารงต าแหน่ง เลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม ตัง้แตว่ันที ่12 
กมุภาพันธ ์2546 เป็นตน้ไป 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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