
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
20 มกราคม 2547 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่20 มกราคม 2547) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

เรือ่ง โครงการขยายบรกิารโทรศัพท ์565,500 เลขหมาย ของบรษัิท ทศท คอร์
ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน( 

เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาหนีส้นิเกษตรกรในโครงการสง่เสรมิการเลีย้งไหม 

เรือ่ง การทบทวนมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง โครงการแลกเปลีย่นเยาวชนไทย แคนาดา  -
สวเีดน และโครงการแลกเปล - โครงการแลกเปลีย่นเยาวชนไทยีีี ย่นเยาวชน
ไทย อังกัษ - 

เรือ่ง การด าเนนิการกอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้นไวรัสเอดสข์ององคก์ารเภสชักรรม 

เรือ่ง รา่งพระราชกัษฎกีาคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ  .... .ศ.พ (.. ่บับที(่
และหลักเกณรก์ารเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบในการเดนิทางไปราชการตา่งประเทศ
ชัว่คราว 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ่บับที ่ออกตามควา ..มในพระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการ
ฝ่ายอัยการ พ .ศ.2521 วา่ดว้ยการก าหนดต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่
อยา่งอืน่ และการเทยีบต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่กบัต าแหน่ง
ขา้ราชการอัยการ และรา่งกฎกระทรวง่บับที ่ออกตามความในพระราชบญัญัต ิ..
พนักงานอัยการ พ .ศ.2498 วา่ดว้ยการก าหนดต าแหน่งขา้ราชการอยัการที่
เรยีกชือ่อยา่งอืน่ 

เรือ่ง การจัดโครงสรา้งองคก์รรปูแบบอืน่ทีม่ใิชส่ว่นราชการ หน่วยบรกิารรปูแบบ :
พเิศษ 

เรือ่ง แนวทางการแปลงสภาพองคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย 
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เรือ่ง รา่งพระราชกัษฎกีาเปลีย่นแปลงเขตอตุสาหกรรมสง่ออกบา้นหวา้ พ .... .ศ.
และรา่งประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่ง การเปลีย่นแปลงเขต เขต (.. ่บับที(่
(.. ่บับที(่ อตุสาหกรรมทั่วไป นคิมอตุสาหกรรมบา้นหวา้ 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีแกโ่รงงานซึง่ไดรั้บความ
เสยีหายจากอทุกภัย พ.... .ศ. 

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการบา้นม่ันคง ปี 2546 

เรือ่ง โครงการระบบเคเบลิใตน้ ้าใยแกว้ SEA-ME-WE 4 ของบรษัิท กสท 
โทรคมนาคม จ ากดั (มหาชน( 

เรือ่ง การจัดตัง้หอ้งทดสอบคณุภาพมาตรฐานสนิคา้ (Test lab) เพือ่การสง่ออก 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตมิาตรฐานการปฏบิตังิานดา้นนติวิทิยาศาสตร ์พ.... .ศ. 

เรือ่ง การประสานพกิดัอัตราศลุกากรฮารโ์มไนซอ์าเซยีน เ(อเอชทเีอน( 

เรือ่ง การเชือ่มโยงเสน้ทางคมนาคมระหวา่งไทย พมา่ - 

เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้การพัฒนาระบบตรวจสอบภายในของสว่นราชการตามมติ
คณะรัฐมนตร ี

เรือ่ง การรับมอบภารกจิในการพัฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสจ์ากศนูยเ์ทคโนโลยี
อเิล็กทรอนกิสแ์ละคอมพวิเตอรแ์หง่ชาต ิ

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานตามมตคิณะรัฐมนตร ี

เรือ่ง ใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐทีม่คีวามประสงคส์มัครเขา้รับการอบรมหลกัสตูรการปฏบิัติ
ธรรมถอืเป็นวันปฏบิตัริาชการ 

เรือ่ง การจัดท าแผนยทุธศาสตรแ์ละค ารับรองการปฏบิตัริาชการของกระทรวง ระยะที ่
2 

เรือ่ง รายงานผลการท าความตกลงกลไกการช าระเงนิแบบทวภิาครีะหวา่งไทยและ
บังกลาเทศ 

เรือ่ง การประชมุระดับรัฐมนตรแีละการประชมุระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการพัฒนาอยา่ง
ย่ังยนืของทะเลแหง่เอเชยีตะวันออก 
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เรือ่ง รา่งพระราชกัษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจังหวดัสงขลา 
เขตเลอืกตัง้ที ่3 แทนต าแหน่งทีว่า่ง พ .ศ.2547 

เรือ่ง มาตรการดา้นการคลงัเพือ่สนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศไทยเป็น
ศนูยก์ลางพลังงานในภมูภิาค 

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิการเรือ่งปัญหาการใชส้ารเคมขีองสวนสม้ 

เรือ่ง ผลการพจิารณายทุธศาสตรแ์ละการจัดท าค ารับรองการปฏบัิตริาชการของสว่น
ราชการกลุม่ทา้ทาย กลุม่ที(่2) 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตเิหรยีญเ่ลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสพระราชพธิมีหามงคลเ่ลมิพระชนมพรรษา 6 
รอบ 12 สงิหาคม 2547 พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งพระราชก าหนดแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตบิรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรม
แหง่ประเทศไทย พ .ศ.2502 พใหบ้รรษัทบ สามารถควบกจิการกบั( .... .ศ.
(ธนาคารพาณชิย ์

เรือ่ง การแกปั้ญหาสงัคมและความยากจนเชงิบรูณาการ 

เรือ่ง ขอสนับสนุนงบประมาณในการด าเนนิการโครงการหนึง่อ าเภอ หนึง่โรงเรยีนใน
ฝัน 

เรือ่ง แตง่ตัง้ 

กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการรว่มลงทนุ เพือ่ยกระดับความสามารถ
การแขง่ขนัของธรุกจิไทย 

ผูอ้ านวยการองคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ 

ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงมหาดไทย 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านกัเลขาธกิาร
คณะรฐัมนตรอีกีคร ัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 
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1. เร ือ่ง โครงการขยายบรกิารโทรศพัท ์565,500 เลขหมาย ของบรษิทั ทศท 
คอรป์อเรช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบโครงการขยายบรกิารโทรศัพท ์565,500 เลขหมาย ของบรษัิท 
ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน( ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารไดป้ระสานงานกบับรษัิท ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน( เพือ่พจิารณาเรือ่ง
ดังกลา่ว สรปุไดด้งันี ้

การปรับปรงุขยายเครอืขา่ยการใหบ้รกิารในบางจังหวดัทีม่เีขตตดิตอ่กบักรงุเทพมหานคร
ใหเ้ป็นเครอืขา่ยเดยีวกบัโทรศัพทใ์นเขตกรงุเทพมหานคร ดังนี ้

การก าหนดหลักเกณรแ์ละวธิกีารคดิคา่บรกิารโทรศัพทภ์ายในประเทศของบรษัิท 
ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน (ในปัจจบุนัยังคงถอืปฏบิัตติามขอ้บังคับ
องคก์ารโทรศพัทแ์หง่ประเทศไทย วา่ดว้ยการก าหนดอัตราคา่เชา่และคา่ใช ้

บรกิารโทรศัพท ์พ .ศ . 2529 ซึง่คณะกรรมการองคก์ารโทรศัพทแ์หง่ประเทศไทย 
เป็นผูอ้อกขอ้บังคับดงักลา่วโดยอาศัยอ านาจแหง่มาตรา 31(4) และมาตรา 40 
ของพระราชบัญญัตอิงคก์ารโทรศัพทแ์หง่ประเทศไทย พ .ศ . 2497 และดว้ยความ
เห็นชอบของคณะรัฐมนตร ี

พืน้ทีก่ารใหบ้รกิารโทรศัพทไ์ดจ้ าแนกเป็น 2 ลักษณะ คอื พืน้ทีโ่ทรศัพทน์ครหลวง 
และพืน้ทีโ่ทรศพัทภ์มูภิาค ซึง่ใชก้ารแบง่เขตการปกครองทอ้งถิน่หรอืจังหวดัของ
กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ทีใ่ชเ้ขตแดนตามสภาพภมูศิาสตร ์เชน่ 
คลอง แมน่ ้า ภเูขา ถนน เป็นหลักเกณรป์ระกอบการพจิารณา โดยในขอ้ 4 ของ
ขอ้บังคับองคก์ารโทรศพัทแ์หง่ประเทศไทย วา่ดว้ยการก าหนดอัตราคา่เชา่และ
คา่ใชบ้รกิารโทรศัพท ์พ .ศ . 2529 ไดก้ าหนดค านยิามของค าวา่ "เขตจังหวดั "ให ้

หมายความวา่ "อาณาเขตซึง่เป็นพืน้ทีข่องจังหวดัในเขตโทรศพัทภ์มูภิาค ส าหรับ
เขตโทรศัพทน์ครหลวงซึง่ประกอบดว้ยพืน้ทีข่องกรงุเทพมหานคร จังหวดั
ปทมุธาน ีจังหวดันนทบรุ ีและจังหวดัสมทุรปราการ ใหถ้อืเสมอืนเป็นเขตจังหวดั
หนึง่  "ดงันัน้ การก าหนดเขตรหัสโทรศัพทท์างไกล และการคดิคา่บรกิาร
โทรศัพทใ์นพืน้ทีจั่งหวดัปทมุธาน ีนนทบรุ ีและสมทุรปราการ จงึคดิเชน่เดยีวกบั
กรงุเทพมหานคร 

อยา่งไรก็ตาม จากการทีก่รงุเทพมหานครยังมอีาณาเขตตดิตอ่กบัจังหวดัอืน่ ๆ อกี 
คอื จังหวดัสมทุรสาคร นครปฐม และ่ะเชงิเทรา ประกอบกบัการเจรญิเตบิโตทาง
เศรษฐกจิและสงัคมอยา่งตอ่เนือ่ง ท าใหม้กีารขยายตัวของชมุชนไปสูช่านเมอืง
กรงุเทพมหานครมากยิง่ขึน้ องคก์ารโทรศัพทแ์หง่ประเทศไทยในอดตีเคยขยาย
ขา่ยสายโทรศัพทจ์ากชมุชนสายนครหลวงเขา้ไปสูเ่ขตชมุสายภมูภิาคในพืน้ที่
จังหวดันครปฐมและสมทุรสาคร จ านวน 5 ชมุสาย โดยเป็นการขยายบรกิารตาม
แนวถนนเดมิ ไดแ้ก ่ชมุสายวทิยาลัยแสงธรรม ชมุสายซอยนวลทอง ชมุสาย
หมูบ่า้นมณราทพิย ์ชมุสายพทุธมณรล และชมุสายหนองแขม พรอ้มทัง้ได ้



อนุโลมใหใ้ชห้ลักเกณรแ์ละวธิกีารคดิคา่บรกิารโทรศัพท ์เชน่เดยีวกบัพืน้ทีน่คร
หลวง 

ในประเด็นการปรับปรงุรหัสโทรศัพทท์างไกลและการคดิคา่บรกิารโทรศัพทข์อง
จังหวดัทีม่เีขตตดิตอ่กบักรงุเทพมหานคร เชน่ จังหวดันครปฐม สมทุรสาคร ให ้
เป็นรหสัทางไกลเดยีวกนักบักรงุเทพมหานคร นัน้ กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารเห็นวา่ สามารถด าเนนิการไดโ้ดยกเลกิขอ้บังคับ
องคก์ารโทรศพัทแ์หง่ประเทศไทย วา่ดว้ยการก าหนดอัตราคา่เชา่และคา่ใช ้

บรกิารโทรศัพท ์พ .ศ . 2529 ซึง่เป็นหลักเกณรท์ีบ่รษัิท ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั 
(มหาชน (ใชถ้อืปฏบัิตอิยูใ่นปัจจบัุน แตค่วร เป็นเรือ่งทีต่อ้งพจิารณาในระดับ

นโยบาย พรอ้มกบัการปรับปรงุอัตราคา่บรกิารโทรศัพทภ์ายในประเทศและ
ตา่งประเทศใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้ 

มขีอ้สงัเกตวา่ จากขอ้เท็จจรงิทีม่เีอกชนผูร้ว่มการงานและรว่มลงทนุซึง่ไดรั้บสทิธใิน
การใหบ้รกิารโทรศัพทป์ระจ าทีใ่นนามของบรษัิท ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั 

(มหาชน (จ านวน 2 ราย คอื บรษัิท เทเลคอมเอเชยี คอรป์อเรชัน่ จ ากดั 
(มหาชน (ใหบ้รกิารในเขตนครหลวง และบรษัิท ท ีท ีแอนด ์ท ีจ ากดั (มหาชน (

ใหบ้รกิารในเขตภมูภิาค ซึง่ตามสญัญารว่มการงานและรว่มลงทนุ ไดม้กีารก าหนด
เขตการใหบ้รกิารไวอ้ยา่งชดัเจนและถอืปฏบัิตมิาจนถงึปัจจบุัน ดงันัน้ การ
เปลีย่นแปลงพืน้ทีใ่หบ้รกิารโดยรวมบางจังหวดัเขา้เป็นพืน้ทีเ่ดยีวกนักบั
กรงุเทพมหานคร ซึง่จ าเป็นตอ้งมกีารก าหนดเลขหมายใชง้านใหม ่อาจท าใหเ้กดิ
การไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบ และจ าเป็นตอ้งพจิารณารายละเอยีดของสญัญารว่มการ
งานและรว่มลงทนุอยา่งรอบคอบ โดยเ่พาะประเด็นขอ้กฎหมายวา่จะเป็นการ
แกไ้ขเปลีย่นแปลงสญัญารว่มการงานและรว่มลงทนุหรอืไม ่

 

2. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาหนีส้นิเกษตรกรในโครงการสง่เสรมิการเลีย้งไหม 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการแกไ้ขปัญหาหนีส้นิเกษตรกรในโครงการสง่เสรมิการเลีย้งไหม 
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ โดยใหก้ระทรวงการคลงัท าความตกลงกบัส านัก
งบประมาณในการจัดสรรงบประมาณเพือ่ชดเชยให ้ธ.ก.ส. จ านวน 225.99 ลา้นบาท 
ตอ่ไป 

สว่นงานภาครัฐทีจ่ะจัดท าโครงการสง่เสรมิการเลีย้งไหมพันธุต์า่งประเทศขึน้ใหมต่อ้งท า
การวเิคราะหแ์นวโนม้ราคาเสน้ไหมดบิทีจ่ะน าเขา้จากตา่งประเทศเปรยีบเทยีบกบัราคา
ตน้ทนุเสน้ไหมดบิทีผ่ลติภายในประเทศในชว่งเวลาตา่ง ๆ ทัง้นี ้หากมภีาคเอกชนเขา้
รว่มโครงการดว้ยตอ้งก าหนดเงือ่นไขใหภ้าคเอกชนมคีวามรับผดิรว่มกนัเมือ่เกดิความ
เสยีหายขึน้ และตอ้งก าหนดเงือ่นไขของโครงการเกีย่วกบัการป้องกนัโรคและแมลง 



ความอดุมสมบรูณข์องทีด่นิทีจ่ะใชใ้นการปลกูตน้หมอ่นดว้ยเพือ่ป้องกนัไมใ่หเ้กดิปัญหา
หนีส้นิเกษตรกรดังกลา่วขึน้อกี 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัรายงานสรปุการประชมุคณะอนุกรรมการแกไ้ขปัญหาหนี้สนิ
เกษตรกร (อกก.( ครัง้ที ่2/2546 เมือ่วันที ่26 กนัยายน 2546 วา่ไดพ้จิารณาทบทวน
รายละเอยีดหลักเกณรแ์ละเกณรก์ารจ าแนกกลุม่เกษตรกรทีป่ระสบปัญหาหนีส้นิจาก
โครงการสง่เสรมิการเลีย้งไหมแลว้ มมีตใิห ้ธ.ก.ส. จ าแนกเกษตรกรทีจ่ะไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืตามมาตรการเดมิออกเป็น 2 กลุม่ คอื กลุม่ทีเ่ขา้รว่มโครงการกอ่นปี พ.ศ. 
2532 (กอ่นมมีตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่8 เมษายน 2532) และกลุม่ทีเ่ขา้รว่มโครงการ
ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2532 แลว้ใหค้วามชว่ยเหลอืตามมาตรการเดมิ 

เมือ่จ าแนกเกษตรกรแลว้ เห็นชอบใหรั้ฐบาลรับภาระชดเชยเป็นเงนิทัง้สิน้จ านวน 
225.99 ลา้นบาท ลดลงจากทีเ่สนอไวเ้ดมิ 13.38 ลา้นบาท ดงันี ้

รับภาระตน้เงนิกูแ้ละดอกเบีย้ตามโครงการทีจ่ะจ าหน่ายหนีส้ญูแทนเกษตรกรกลุม่ที่
เขา้รว่มโครงการตัง้แตปี่ 2532 จ านวน 436 ราย โดยมตีน้เงนิกูจ้ านวน 62.15 
ลา้นบาท ดอกเบีย้จ านวน 11.53 ลา้นบาท รวมเป็นเงนิจ านวน 73.68 ลา้นบาท 

รับภาระตน้เงนิกูต้ามโครงการทีจ่ะจ าหน่ายหนีส้ญูแทนเกษตรกรกลุม่ทีเ่ขา้รว่ม
โครงการกอ่นปี 2532 จ านวน 610 ราย เป็นเงนิจ านวน 77.55 ลา้นบาท 

รับภาระตน้เงนิกูใ้นสว่นทีเ่กนิ จ านวน 40,000 บาท ทีจ่ะจ าหน่ายหนีส้ญูแทน
เกษตรกรแตล่ะรายของกลุม่ทีเ่ขา้รว่มโครงการกอ่นปี 2532 จ านวน 462 ราย เป็น
เงนิจ านวน 37.84 ลา้นบาท และแทนเกษตรกรกลุม่ทีเ่ขา้รว่มโครงการตัง้แตปี่ 
2532 จ านวน 151 ราย ตน้เงนิกูเ้ป็นเงนิจ านวน 12.37 ลา้นบาท ดอกเบีย้จ านวน 
1.31 ลา้นบาท พรอ้มชดเชยดอกเบีย้ตามทีเ่กดิขึน้จรงิของตน้เงนิกูค้า่ลงทนุ
โรงเรอืนเลีย้งไหมในสว่นทียั่งคงเป็นหนีข้องเกษตรกรดงักลา่วขา้งตน้ จากการ
ขยายระยะเวลาการช าระหนีอ้อกไปไมเ่กนิ 10 ปี ใหแ้ก ่ธ .ก.ส .ในวงเงนิจ านวน 
23.24 ลา้นบาท รวมเป็นเงนิจ านวน 74.76 ลา้นบาท 

ทีป่ระชมุมมีตเิห็นชอบให ้ธ.ก.ส. รับภาระชดเชยดอกเบีย้แทนเกษตรกรกลุม่ทีเ่ขา้รว่ม
โครงการกอ่นปี 2532 จ านวน 1,072 ราย เป็นเงนิ 13.38 ลา้นบาท 

 

3. เร ือ่ง การทบทวนมตคิณะรฐัมนตรเีร ือ่ง โครงการแลกเปลีย่นเยาวชนไทย - 
แคนาดา โครงการแลกเปลีย่นเยาวชนไทย - สวเีดน และโครงการแลกเปลีย่น
เยาวชนไทย - องักฤษ 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาทบทวนมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง โครงการแลกเปลีย่นเยาวชนไทย - 
แคนาดา โครงการแลกเปลีย่นเยาวชนไทย - สวเีดน และโครงการแลกเปลีย่นเยาวชน
ไทย - อังกัษ เมือ่วนัที ่20 พัศจกิายน 2527, 21 กนัยายน 2536 และ 17 
พัศจกิายน 2541 ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ โดยคณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้รม
พัฒนาชมุชน กระทรวงมหาดไทย เป็นหน่วยงานรับผดิชอบด าเนนิโครงการแลกเปลีย่น
เยาวชนทัง้ 3 โครงการดังกลา่วตอ่ไป โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ใหก้รมการ
พัฒนาชมุชนเจยีดจา่ยงบประมาณทีม่อียูไ่ปด าเนนิการ ส าหรับในปีตอ่ไปให ้
กระทรวงมหาดไทยและกระทรวงพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์หารอืกนัวา่จะ
ใหห้น่วยงานใดรับผดิชอบด าเนนิการทัง้ 3 โครงการดงักลา่ว และเมือ่ไดข้อ้ยตุกิ็ใหท้ า
ความตกลงเรือ่งการเงนิกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

 

4. เร ือ่ง การด าเนนิการกอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้นไวรสัเอดสข์ององคก์ารเภสชั
กรรม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารด าเนนิการกอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้นไวรัสเอดสข์ององคก์าร
เภสชักรรม ตามความเห็นของคณะกรรมการเภสชักรรม ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ 

กระทรวงสาธารณสขุไดเ้สนอวา่ รองนายกรัฐมนตร ี(นายวษิณุ เครอืงาม( ไดป้ระชมุ
หารอืผูเ้กีย่วขอ้ง เกีย่วกบัโครงการผลติยาตา้นไวรัสเอดส ์เพือ่ใหม้าตรฐานการผลติทีด่ี
จากองคก์ารอนามัยโลก (WHO-GMP) เมือ่วนัที ่7 พัศจกิายน 2546 แลว้ สาระของ
การประชมุ สรปุไดด้งันี ้

องคก์ารเภสชักรรมมคีวามจ าเป็นเรง่ดว่นทีจ่ะตอ้งกอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้นไวรัส
เอดสด์ังกลา่วใหแ้ลว้เสร็จในปี 2547 เนือ่งจากคณะกรรมการกองทนุโลกก าหนด
วา่ ในปี 2548 เงนิทีไ่ดรั้บจากกองทนุโลกจะตอ้งซือ้ยา จากโรงงานทีไ่ดรั้บการ
รับรองมาตรฐานจากองคก์ารอนามัยโลก (WHO-GMP) และนอกจากนี ้องคก์าร
เภสชักรรมยังมคีวามจ าเป็นทีต่อ้งขยายก าลังผลติเพือ่ใหร้องรับความตอ้งการ
ภายในประเทศดว้ย 

ส าหรับการด าเนนิการกอ่สรา้ง องคก์ารเภสชักรรมไดจั้ดหาบรษัิทผูเ้ชีย่วชาญ ซึง่มี
ประสบการณใ์นการออกแบบโรงงานผลติยาทีไ่ดม้าตรฐาน WHO-GMP หรอื
เทยีบเทา่ เพือ่ท าการออกแบบโรงงาน จากการประชมุหารอืกบับรษัิทผูเ้ชีย่วชาญ
ตา่ง ๆ สรปุวา่ระยะเวลากอ่สรา้งโรงงานใหแ้ลว้เสร็จจนกระทัง่สามารถไดรั้บการ
ตรวจรับรองจากองคก์ารอนามัยโลกสัน้มาก จงึก าหนดแนวทางการด าเนนิการ
กอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้นไวรัสเอดส ์คอื องคก์ารเภสชักรรมจะจา้งบรษัิท
ผูเ้ชีย่วชาญ เพือ่ท าการออกแบบเบือ้งตน้ และออกแบบรายละเอยีดเ่พาะสว่น
ของอาคาร จัดท าขอ้ก าหนด(Specification) ของเครือ่งจักรทีต่อ้งใชใ้น
ขบวนการผลติทีไ่ดม้าตรฐาน รวมทัง้ควบคมุงานกอ่สรา้งและควบคมุการ



ตรวจสอบความถกูตอ้ง (Validation) หลังจากนัน้จะวา่จา้งบรษัิทเพือ่ท าการ
กอ่สรา้งอาคาร ออกแบบรายละเอยีดระบบสนับสนุนการผลติทีเ่หลอื ซือ้
เครือ่งจักรและจัดท าการตรวจสอบความถกูตอ้ง  ( Validation) ภายใตก้ารก ากบั
และควบคมุของบรษัิทผูเ้ชีย่วชาญทีท่ าการออกแบบ 

คณะกรรมการองคก์ารเภสชักรรมไดพ้จิารณารายละเอยีดของแผนการด าเนนิการ
ดังกลา่วแลว้เห็นวา่ การกอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้นไวรัสเอดสข์ององคก์ารเภสชักรรม
ไมเ่ขา้ขา่ยการจา้งเหมาแบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey) ตามค านยิามในคูม่อืการพจิารณา
โครงการจา้งเหมาแบบเบ็ดเสร็จของกระทรวงการคลัง ซึง่ไดรั้บความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรแีลว้ เมือ่วันที ่11 พัศจกิายน 2546 ทัง้นี ้เนือ่งจาก 

การด าเนนิโครงการกอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้นไวรัสเอดสข์ององคก์ารเภสชักรรม 
ไมไ่ดเ้ป็นการจา้งบรษัิทด าเนนิการออกแบบส ารวจตัง้แตต่น้จนกระทั่งการกอ่สรา้ง
จนแลว้เสร็จเพยีงบรษัิทเดยีว แตห่ากแบง่การด าเนนิการออกเป็น 2 ชว่ง ตามขอ้ 
2 

เงนิทนุทีใ่ชใ้นการด าเนนิการกอ่สรา้งเป็นเงนิขององคก์ารเภสชักรรมเอง ไมใ่ชเ่งนิทนุ
ทีจั่ดหาโดยบรษัิทผูรั้บเหมา 

ดังนัน้ องคก์ารเภสชักรรมจงึสามารถทีจ่ะด าเนนิโครงการกอ่สรา้งโรงงานผลติยาตา้น
ไวรัสเอดสไ์ดโ้ดยระเบยีบขององคก์ารเภสชักรรมเอง 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. .... และหลกัเกณฑก์ารเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบในการเดนิทางไปราชการ
ตา่งประเทศช ัว่คราว 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกัษฎกีาคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 
(่บับที ่..( พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กัษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 (ฝ่ายกฎหมายบ( ไปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

นอกจากนี ้คณะรัฐมนตรยัีงใหค้วามเห็นชอบหลักเกณรก์ารเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบในการ
เดนิทางไปราชการตา่งประเทศชัว่คราว และใหก้ระทรวงการคลังแจง้เวยีนใหส้ว่น
ราชการถอืปฏบัิตเิมอืรา่งพระราชกัษฎกีาในเรือ่งนี ้มผีลใชบั้งคับแลว้ตอ่ไป รวมทัง้ให ้
ความเห็นชอบใหก้ าชบัสว่นราชการวางแผนการปฏบัิตงิานและใชจ้า่ยเงนิใหส้อดคลอ้ง
กบังบประมาณทีไ่ดรั้บ โดยไมใ่หม้กีารของบประมาณเพิม่เตมิ ตามทีก่ระทรวงคลงัเสนอ 



 

6. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. ออกตามความในพระราชบญัญตัริะเบยีบ
ขา้ราชการฝ่ายอยัการ พ.ศ. 2521 วา่ดว้ยการก าหนดต าแหนง่ขา้ราชการ
อยัการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ และการเทยีบต าแหนง่ขา้ราชการอยัการทีเ่รยีกชือ่
อยา่งอืน่กบัต าแหนง่ขา้ราชการอยัการ และรา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. ออกตาม
ความในพระราชบญัญตัพินกังานอยัการ พ.ศ. 2498 วา่ดว้ยการก าหนด
ต าแหนง่ขา้ราชการอยัการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง รวม 2 ่บับ ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ 
และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกัษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ทัง้นี ้
หากมคีวามจ าเป็นตอ้งเพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ.ศ. 2547 ก็ใหป้รับแผนการ
ด าเนนิงานและแผนการใชจ้า่ยจากงบประมาณทีไ่ดรั้บในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 มา
ด าเนนิการ โดยใหท้ าความตกลงกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

ทัง้นี ้รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

รา่งกฎกระทรวง ่บับที ่  ..ออกตามความในพระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่าย
อัยการ พ.ศ . 2521 วา่ดว้ยการก าหนดต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่ง

อืน่ และการเทยีบต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ กบัต าแหน่ง
ขา้ราชการอัยการ มสีาระส าคญัคอื ก าหนดใหต้ าแหน่งผูต้รวจราชการอัยการ
เทยีบกบัต าแหน่งรองอยัการสงูสดุ 

รา่งกฎกระทรวง ่บับที ่  ..ออกตามความใ นพระราชบญัญัตพินักงานอัยการ พ .ศ .
2498 วา่ดว้ยการก าหนดต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ มี
สาระส าคญัคอื ก าหนดใหต้ าแหน่งผูต้รวจราชการอัยการเป็นต าแหน่งพนักงาน
อัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ 

 

7. เร ือ่ง การจดัโครงสรา้งองคก์รรปูแบบอืน่ทีม่ใิชส่ว่นราชการ : หนว่ยบรกิาร
รปูแบบพเิศษ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามมตคิณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.( เสนอ การจัด
โครงสรา้งองคก์ร รปูแบบอืน่ทีม่ใิชส่ว่นราชการ : หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ ดังนี ้

การจัดโครงสรา้งองคก์รแบบหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ 

การน ารปูแบบการจัดโครงสรา้งดงักลา่วในขอ้ 1 ไปทดลองใน 5 หน่วยงาน คอื 1) 
ส านักกษาปณ ์กรมธนารักษ์ 2) กองโรงพมิพ ์ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี3) 



สถาบันสง่เสรมิการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีส านักงาน ก .พ.ร . 4) หน่วยงาน
ทางดา้นศลิปะ วฒันธรรมหรอืพพิธิภัณร ์5) หน่วยงานทางดา้นหอ้งปฏบิัตกิาร 

การทดลองใหแ้บง่เป็น 2 ระยะ ส าหรับระยะแรกทดลองใน 3 หน่วยงานแรก ส าหรับระยะ
ทีส่องใหค้ดัเลอืกสว่นราชการทีเ่หมาะสมแลว้จงึทดลองปฏบัิต ิ

ทัง้นี ้ส านักงาน ก.พ.ร. รายงานวา่ 

ตามแนวความคดิของแผนยทุธศาสตรพั์ฒนาระบบราชการไทย (พ.ศ . 2546 - 2550) 
ประกอบกบัเจตนารมณแ์ละเงือ่นไขตามมาตรา 16 ของพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ (่บับที่ 5) พ .ศ . 2545 ซึง่ก าหนดวา่ "ในวาระแรกให ้

ก.พ.ร .ด าเนนิการเสนอแนะตอ่คณะรัฐมนตร ีเพือ่ใหม้กีารปรับปรงุโครงสรา้ง 
ระบบราชการ ระบบงบประมาณ ระบบบคุลากร การปรับเปลีย่นสว่นราชการเป็น
องคก์ารมหาชน หรอืองคก์รรปูแบบอืี น่ทีม่ใิชส่ว่นราชการ เพือ่ใหก้ารบรหิาร
ราชการแผน่ดนิเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชน ทัง้นี ้ภายในสองปี นับแตว่ันทีพ่ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ  "ท าใหเ้กดิ
ความจ าเป็นในการออกแบบโครงสรา้งองคก์รรปูแบบอืน่ทีไ่มใ่ชส่ว่นราชการ 
โดยเ่พาะในสว่นของภารกจิเกีย่วกบัการใหบ้รกิารหรอืงานสนับสนุนบางประการ 
ซึง่ยังไมส่มควรหรอืไมม่เีหตผุลสนับสนุนรองรับในการยบุเลกิและใหเ้อกชนเขา้มา
ด าเนนิการแทน แตก่ารด าเนนิงานดงักลา่วตอ้งอาศัยนวตักรรมทางการบรหิาร
จัดการและความเป็นอสิระคลอ่งตัว โดยเ่พาะการมุง่เนน้ถงึประสทิธภิาพ 
ประสทิธผิล ความคุม้คา่ของเงนิ คณุภาพ และความพงึพอใจของลกูคา้
ผูรั้บบรกิาร 

ในการประชมุคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ครัง้ที ่9/2546 เมือ่วันพัหัสบดทีี ่9 
ตลุาคม 2546 ไดพ้จิารณาเรือ่ง การจัดโครงสรา้งองคก์รรปูแบบอืน่ทีม่ใิชส่ว่น
ราชการ  :หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ ( Service Delivery Unit) แลว้เห็นชอบใน
หลักการจัดรปูแบบหน่วยงาน กระบวนการขัน้ตอนในการจัดตัง้และระบบ
บรหิารงาน รวมทัง้ใหท้ดลองปฏบิตัใิน 5 สว่นราชการกอ่น ดังนี ้

2.1 หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษคอือะไร 

1) หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษมสีถานะเป็นหน่วยงานใหบ้รกิารภายใน
ของระบบราชการ โดยมลีักษณะกึง่อสิระหรอืม ีarm's length แตไ่ม่
มสีถานะเป็นนติบิคุคลยังคงถอืเป็นสว่นหนึง่ของกระทรวงหรอืกรม 
และอยูภ่ายใตก้ารบงัคบับัญชาของปลดักระทรวงหรอือธบิดสีดุ
แลว้แตก่รณี มเีป้าหมายใหบ้รกิารหน่วยงานแมเ่ป็นอันดับแรก และ
หากมกี าลังการผลติสว่นเกนิจะใหบ้รกิารหน่วยงานอืน่ได ้ในการสง่
มอบผลผลติตอ้งมรีะบบการประกนัคณุภาพ 



2) มลีักษณะของการจัดโครงสรา้งการบรหิารในแบบการกระจายอ านาจ 
แยกสว่นออกมาเป็นหน่วยงานเอกเทศ หรอืเรยีกกนัวา่ ศนูย์
รับผดิชอบ (responsibility center) ทีส่ามารถดแูลรับผดิชอบการ
ด าเนนิงานการบรหิารทรัพยากรและการสง่มอบผลผลติของตนเอง
ในลักษณะเดยีวกนักบัศนูยก์ าไร (profit center) ทีน่ยิมจัดตัง้ขึน้ใน
บรษัิทธรุกจิโดยทั่วไป 

3) มกีารถา่ยโอนและโยกยา้ยขา้ราชการและลกูจา้งบางสว่นออกไป ลด
ภาระตน้ทนุคา่ใชจ้า่ย รวมถงึการปรับปรงุประสทิธภิาพและคณุภาพ
ของการด าเนนิงานใหด้ขี ึน้ 

2.2 ลักษณะงานทีอ่าจก าหนดเป็นหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ จะตอ้งมี
องคป์ระกอบดังตอ่ไปนี้ 

1) มลีักษณะหรอืธรรมชาตกิารด าเนนิงานเป็นเรือ่งของการใหบ้รกิาร 

2) สามารถด าเนนิการไดอ้ยา่งชดัเจนภายใตก้รอบนโยบายทีก่ าหนดขึน้ 

3) มคีวามสมัพันธเ์ชือ่มโยงและสรา้งภาระรับผดิชอบตอ่หน่วยงานแม่
ตน้สงักดัได ้

4) สามารถวดัผลสมััทธิไ์ดอ้ยา่งชดัเจนเป็นรปูธรรม 

5) มขีนาดทีเ่หมาะสมเพยีงพอตอ่การแยกสว่นออกมาจากหน่วยงานแม่
ตน้สงักดั 

6) ไมม่ผีลกระทบอยา่งมนัียส าคัญเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงทาง
การเมอืง 

2.3 การบรหิารงานอาจด าเนนิการในรปูของคณะกรรมการอ านวยการหรอืคณะ
กรรมการบรหิารทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้จากหน่วยงานแมต่น้สงักดั (หรอืในกรณี
ทีเ่ป็นศนูยบ์รกิารรว่มอาจมผีูแ้ทนของหน่วยงานตา่ง ๆ เขา้มารว่มกนัเป็น

คณะกรรมการบรหิาร (ประมาณ 3 - 5 คน โดยใหม้ผีูอ้ านวยการซึง่ผา่นการ
คดัเลอืกตามเงือ่นไขทีก่ าหนด ท าหนา้ทีรั่บผดิชอบเกีย่วกบัการบรหิารงาน
ใหเ้ป็นไปตามเจตนารมณข์องการจัดตัง้หน่วยงานดังกลา่ว ทัง้นี ้หน่วย
บรกิารรปูแบบพเิศษจะตอ้งมอีสิระความคลอ่งตัวในการจัดโครงสรา้ง
องคก์ร อตัราก าลงัและคา่ตอบแทนของตนไดเ้องตามความเหมาะสม โดย
ผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการอ านวยการหรอืคณะกรรมการบรหิาร 
หรอืผูบ้ังคับบัญชาของหน่วยงานแมส่ดุแลว้แตก่รณี 



2.4 รายไดแ้ละรายจา่ย หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษสามารถจะเรยีกเกบ็
คา่บรกิารจากหน่วยงานแมต่น้สงักดัหน่วยงานหรอืลกูคา้ผูรั้บบรกิารอืน่ ๆ 
ได ้ (ทัง้ในรปูแบบของ direct charge หรอื internal charges) เพือ่หา
รายไดใ้หพ้อเพยีงกบัการด าเนนิงานของตนเองและไมจ่ าเป็นตอ้งสง่รายได ้
ทัง้หมดใหแ้กก่ระทรวงการคลัง แตต่อ้งน ารายไดส้ง่คลงัในอัตราสว่น
เดยีวกบัภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล รายไดส้ว่นทีเ่หลอืจากการน าสง่คลงัให ้
น าไปใชใ้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้กเ่จา้หนา้ทีผู่ป้ฏบัิตงิาน การลงทนุ
เพิม่เตมิ การพัฒนาองคก์ารและบคุลากรใหม้ขีดีความสามารถในการ
แขง่ขนัสงูขึน้ในระยะยาว และอาจตอ้งจัดสรรสว่นหนึง่เขา้สวัสดกิารของ
หน่วยงานแม ่

อยา่งไรก็ด ีในบางกรณีกระทรวงการคลงัรว่มกบั ก .พ.ร .อาจเสนอให ้
คณะรัฐมนตรวีางเงือ่นไขใหห้น่วยบรกิารรปูแบบพเิศษใดจัดสง่รายไดเ้ขา้
รัฐเมือ่มเีหตอุันสมควรก็ได ้หรอือาจเขา้แทรกแซงโดยการเสนอส านัก
งบประมาณใหป้รับลดวงเงนิงบประมาณทีจั่ดสรรใหแ้กห่น่วยงานแมต่น้
สงักดัลง เป็นตน้ 

2.5 กระบวนการและขัน้ตอนในการจัดตัง้หน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ ม ี4 
ขัน้ตอน คอื 

1) หน่วยงานตน้สงักดัวเิคราะหค์วามเหมาะสมของหน่วยงานทีป่ระสงค์
จะจัดตัง้เป็นหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษเสนอกระทรวงเพือ่พจิารณา 

2) กระทรวงพจิารณาขอ้เสนอ หากเห็นชอบใหส้ง่ค าขอจัดตัง้หน่วย
บรกิารรปูแบบพเิศษมายัง ส านักงาน ก .พ.ร .พรอ้มรายละเอยีดใน

รปูแบบของ "เอกสารกรอบการด าเนนิงาน "ในกรณีทีก่ระทรวง
ประสงคจั์ดตัง้ก็จัดท าค าขอพรอ้มรายละเอยีดเชน่เดยีวกนัสง่มายัง
ส านักงาน ก .พ.ร.  

3) ส านักงาน ก .พ.ร .วเิคราะหค์วามเหมาะสมในดา้นภารกจิศักยภาพ
ขององคก์ารดา้นตา่ง ๆ ตลอดจนระบบการบรหิารจัดการ และระบบ

การก ากบัดแูลจากหน่วยงานตน้สงักดั เพือ่เสนอ ก.พ.ร .ใหค้วาม
เห็นชอบ 

4) ก .พ.ร . น าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัตติอ่ไป 

 

8. เร ือ่ง แนวทางการแปลงสภาพองคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบใหอ้งคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย (อ.ส.ม.ท.( ด าเนนิการ
แปลงสภาพเป็นบรษัิทมหาชน จ ากดั ตามพระราชบญัญัตทินุรัฐวสิาหกจิ พ.ศ. 2542 ทัง้
องคก์ร โดย อ.ส.ม.ท. ก าหนดเป้าหมายการแปลงสภาพเสนอขายหุน้ และเขา้จด
ทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยใ์หแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาสที ่3 ของปีงบประมาณ 2547 
(มถินุายน 2547) ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ และใหน้ าเสนอ
คณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ (กนร.( พจิารณา 

ส านักนายกรัฐมนตร ี(ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร(ี เสนอวา่ 

อ .ส.ม.ท .เป็นรัฐวสิาหกจิประเภทสาธารณูปการ สงักดัส านักนายกรัฐมนตร ีประกอบ
กจิการสือ่สารมวลชน และกจิการอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งหรอืตอ่เนือ่ง หรอืใกลเ้คยีงกบั
สือ่สารมวลชนทัง้ภายในและภายนอกราชอาณาจักร เริม่ด าเนนิกจิการเมือ่วันที ่9 
เมษายน 2520 โดยมสีนิคา้หลัก คอื สถานโีทรทัศนพ์รอ้มเครอืขา่ยทัว่ประเทศ 
จ านวน 35 สถาน ีสถานวีทิยกุระจายเสยีงทัง้สว่นกลางและสว่นภมูภิาค จ านวน 
62 สถาน ีและส านักขา่วไทย มสีนิคา้รอง คอื สถานโีทรทัศนช์อ่ง 3 และกจิการ
โทรทศันร์ะบบบอกรับเป็นสมาชกิ (UBC) และปัจจบัุนมพีนักงานจ านวนทัง้สิน้ 
1,049 คน 

อ .ส.ม.ท .มวีตัถปุระสงคจ์ะด าเนนิการแปลงสภาพ อ.ส.ม.ท .ทัง้องคก์รเป็นบรษัิท
มหาชน จ ากดัตามพระราชบัญญัตทินุรัฐวสิาหกจิ พ.ศ . 2542 และด าเนนิการ

น าเสนอขายหุน้ของ อ .ส.ม.ท .ใหก้บัประชาชนทั่วไป ( Initial Public Offering : 
IPO) และเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย โดยมเีป้าหมาย
การแปลงสภาพเสนอขายหุน้ และเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยใ์หแ้ลว้เสร็จ
ภายในไตรมาสที ่3 ของปีงบประมาณ 2547 (มถินุายน 2547) และไดจั้ดท าแนว
ทางการแปลงสภาพมาเพือ่คณะรัฐมนตรอีนุมัต ิตามเอกสารแนวทางการแปลง
สภาพของ อ .ส.ม.ท.  

 

9. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาเปลีย่นแปลงเขตอตุสาหกรรมสง่ออกบา้นหวา้ 
พ.ศ. .... (ฉบบัที ่..) และรา่งประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เร ือ่ง การ
เปลีย่นแปลงเขต เขตอตุสาหกรรมท ัว่ไป นคิมอตุสาหกรรมบา้นหวา้ (ฉบบัที ่..) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกัษฎกีาเปลีย่นแปลงเขตอตุสาหกรรมสง่ออก
บา้นหวา้ พ.ศ. .... (่บบัที ่..( และรา่งประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่ง การ
เปลีย่นแปลงเขต เขตอตุสาหกรรมทั่วไป นคิมอตุสาหกรรมบา้นหวา้ (่บับที ่..( ตามที่
กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกัษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้โดยรา่งประกาศใหม้ผีลใชบั้งคับพรอ้มกบัรา่งพระราชกัษฎกีา 



ทัง้นี ้กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอวา่ การนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยมคีวาม
ประสงคท์ีจ่ะเปลีย่นแปลงเขตอตุสาหกรรมสง่ออกบา้นหวา้ ในทอ้งทีต่ าบลบา้นเลน และ
ต าบลบา้นหวา้ อ าเภอบางปะอนิ จังหวดัพระนครศรอียธุยา ซึง่จัดตัง้ขึน้ตามพระราช
กัษฎกีาจัดตัง้เขตอตุสาหกรรมสง่ออกบา้นหวา้ พ.ศ. 2534 และพระราชกัษฎกีา
เปลีย่นแปลงเขตอตุสาหกรรมสง่ออกบา้นหวา้ พ.ศ. 2543 ใหม้พีืน้ทีเ่พิม่ขึน้ โดยการ
จัดหาพืน้ทีเ่พิม่เตมิสว่นหนึง่ และกนัพืน้ทีบ่างสว่นของเขตอตุสาหกรรมทั่วไป นคิม
อตุสาหกรรมบา้นหวา้ออกอกีสว่นหนึง่เพือ่ด าเนนิการดงักลา่ว ซึง่การเปลีย่นแปลงเขต
อตุสาหกรรมสง่ออกและการเปลีย่นแปลงเขตอตุสาหกรรมทั่วไปจะตอ้งตราเป็นพระราช
กัษฎกีาและออกประกาศตามล าดับ จงึไดเ้สนอรา่งพระราชกัษฎกีาและรา่งประกาศ
ดังกลา่ว เพือ่เป็นการเปลีย่นแปลงเขตอตุสาหกรรมสง่ออกใหม้พีืน้ทีเ่พิม่ขึน้เพือ่สง่เสรมิ
การลงทนุประกอบอตุสาหกรรมเพือ่การสง่ออก อันจะเป็นการเสรมิสรา้งความเจรญิทาง
เศรษฐกจิของประเทศ 

 

10. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีแกโ่รงงานซึง่
ไดร้บัความเสยีหายจากอทุกภยั พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีแก่
โรงงานซึง่ไดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ 
และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกัษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอวา่ ไดรั้บรายงานจากกรมโรงงานอตุสาหกรรมวา่ ตามที่
ไดเ้กดิอทุกภัยขึน้ในจังหวัดประจวบครีขีนัธแ์ละจังหวดัเพชรบรุ ีตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม - 
พัศจกิายน พ.ศ. 2546 และไดส้รา้งความเสยีหายใหแ้กโ่รงงานอตุสาหกรรมเป็นจ านวน
มาก จงึเห็นควรใหค้วามชว่ยเหลอืโรงงานตา่ง ๆ ทีป่ระสบอทุกภัยเป็นกรณีพเิศษโดย
การออกกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีส าหรับปี พ.ศ. 2547 ถงึปี พ.ศ. 2551 
โดยใหไ้ดรั้บยกเวน้ไมเ่กนิจ านวนคา่เสยีหายทีผู่ป้ระกอบกจิการโรงงานแตล่ะรายไดแ้จง้
ไวต้อ่ทางราชการ ซึง่มโีรงงานทีไ่ดรั้บความชว่ยเหลอืโดยการยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปี
ตามกฎกระทรวงนี ้จ านวน 41 ราย โดยเป็นโรงงานทีต่ัง้อยูใ่นเขตทอ้งที ่2 จังหวดั 
มลูคา่ความเสยีหาย 169,237,905.92 บาท ส าหรับคา่ธรรมเนยีมรายปีทีผู่ป้ระกอบ
กจิการโรงงานจ านวน 41 ราย จะไดรั้บการยกเวน้รวม 5 ปี เป็นเงนิ 763,500 บาท และ
กระทรวงอตุสาหกรรมพจิารณาแลว้เห็นชอบดว้ยกบัขอ้เสนอของกรมโรงงาน
อตุสาหกรรม 

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญเป็นการยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีส าหรับปี พ.ศ. 
2547 ถงึปี พ.ศ. 2551 แกผู่ป้ระกอบกจิการโรงงานซึง่ไดรั้บความเดอืดรอ้นอัน
เนือ่งมาจากโรงงานไดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัยทีเ่กดิขึน้ระหวา่งเดอืนตลุาคม - 
เดอืนพัศจกิายน 2546 



 

11. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการบา้นม ัน่คง ปี 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยร์ายงาน
ความคบืหนา้ โครงการบา้นม่ันคง โครงการน ารอ่ง 10 โครงการ นับตัง้แตเ่ริม่ด าเนนิ
โครงการจนถงึเดอืนธันวาคม 2546 ทีอ่ยูใ่นขัน้ของการพัฒนารปูแบบทีอ่ยูอ่าศัยและผัง
ชมุชน 4 โครงการ ขัน้การกอ่สรา้งและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 2 โครงการ ขัน้การ
กอ่สรา้งทีอ่ยูอ่าศัยใหม ่3 โครงการ และอยูร่ะหวา่งการจัดกระบวนการกลุม่ การออม
ทรัพย ์และวางแผนการจัดรปูทีอ่ยูอ่าศัยอกี 1 โครงการ 

 

12. เร ือ่ง โครงการระบบเคเบลิใตน้ า้ใยแกว้ SEA-ME-WE 4 ของบรษิทั กสท 
โทรคมนาคม จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในการด าเนนิโครงการระบบเคเบลิใตน้ ้าใยแกว้ SEA-ME-WE 4 
ของบรษัิท กสท โทรคมนาคม จ ากดั (มหาชน( ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสือ่สารเสนอ โดยใหป้ระสานกบักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม
เพือ่พจิารณาเห็นชอบในการจัดท าขอ้มลูรายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบสิง่แวดลอ้ม 
(IEE) ตามขอ้สงัเกตของทีป่ระชมุคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะ
ที ่3 ทีใ่หค้ านงึถงึผลกระทบในเรือ่งสิง่แวดลอ้ม โดยควรหลกีเลีย่งการวางระบบเคเบลิ
ใตน้ ้าใยแกว้ไมใ่หก้ระทบตอ่ป่าชายเลนและแนวประการังดว้ย 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอวา่ บรษัิท กสท โทรคมนาคม จ ากดั 
(มหาชน( จะด าเนนิโครงการระบบเคเบลิใตน้ ้าใยแกว้ SEA-ME-WE 4 วงเงนิลงทนุรวม 
2,600 ลา้นบาท ใชเ้งนิลงทนุจากเงนิรายไดข้องบรษัิทบ ซึง่คณะกรรมการบรษัิทบ ไดม้ี
มตเิห็นชอบแลว้ โดยสรปุสาระส าคัญของโครงการบ ไดด้งันี ้

วตัถปุระสงค ์

เพือ่ใชเ้ป็นระบบสือ่สญัญาณหลักระบบหนึง่ส าหรับรับรองปรมิาณทราฟฟิคระหวา่ง
ประเทศทีจ่ะเพิม่ขึน้ 

เพือ่ขยายจ านวนวงจรตดิตอ่กบัประเทศในทวปียโุรปและเอเชยีกลางใหร้องรับบรกิาร
โทรคมนาคมทกุรปูแบบ โดยเ่พาะบรกิารทีท่ันสมัย ซึง่บรกิารเหลา่นีจ้ าเป็นตอ้ง
ใชแ้ถบความถีก่วา้ง (Wide Bandwidth) เพือ่รับ - สง่ขอ้มลูความเร็วสงู  

เพือ่พัฒนาและสง่เสรมิความม่ันคงของเครอืขา่ยระบบสือ่สญัญาณระหวา่งประเทศ
ของไทยใหม้ศีักยภาพทัดเทยีมกบัประเทศอืน่ เสรมิสรา้งความสามารถในการ
แขง่ขนัทางธรุกจิแกบ่รษัิทบ ในการเขา้สูก่ารเปิดเสรบีรกิารโทรคมนาคม 



เพือ่สนับสนุนนโยบายของรัฐบาลทีจ่ะพัฒนาใหป้ระเทศไทยเป็นศนูยก์ลางการ
ใหบ้รกิารดา้นสือ่สารและโทรคมนาคมในภมูภิาค 

เป้าหมาย 

รว่มกบัหน่วยงานโทรคมนาคมระหวา่งประเทศจัดสรา้งเครอืขา่ยระบบเคเบลิใตน้ ้าใย
แกว้ SEA-ME-WE 4 ขนาดไมต่ า่กวา่ 80 Gbps (80,000 ลา้นบทิตอ่วนิาที  (โดย
ใชเ้ทคโนโลยี SDH (Synchronous Digital Hierarchy) และ DWDM (Densed 
Wavelength Division Multiplex) โดยใหใ้ชง้านไดใ้นไตรมาสทีส่องของปี 2548 
มจีดุขึน้บกทีอ่ าเภอบา้นปากบารา จังหวดัสตลู จะตดิตัง้อปุกรณท์ีส่ถานเีคเบลิใต ้
น ้าชล ี4-สตลู ในระยะเริม่แรกจะมจีดุขึน้บกในระบบเคเบลิใตน้ ้าใยแกว้ SEA-ME-
WE 4 จ านวน 15 แหง่ รวม 14 ประเทศ 

จัดซือ้อปุกรณส์ าหรับระบบเชือ่มโยง เพือ่เชือ่มโยงวงจรจากระบบเคเบลิใตน้ ้าใยแกว้ 
SEA-ME-WE 4 ไปยังชมุสายโทรศัพทร์ะหวา่งประเทศ และชมุสายระบบสือ่สาร
ขอ้มลูทีบ่างรัก นนทบรุ ีและศรรีาชา โดยใชง้านไดใ้นไตรมาสทีส่องของปี 2548 

ระยะเวลา รวมทัง้สิน้ 3 ปี (ปีงบประมาณ 2547 - 2549) โดยจะเริม่ใชง้านไดต้ัง้แตไ่ตร
มาสทีส่องของปี 2548 เป็นตน้ไป 

เงนิลงทนุของโครงการ จะใชเ้งนิลงทนุจากเงนิรายไดข้องบรษัิท กสท โทรคมนาคม 
จ ากดั (มหาชน( เป็นวงเงนิทัง้สิน้ 2,600 ลา้นบาท ประกอบดว้ย การจัดสรา้งขา่ยเคเบลิ
ใตน้ ้าใยแกว้ เป็นเงนิ 2,000 ลา้นบาท ซือ้อปุกรณส์ าหรับระบบเชือ่มโยงทีเ่กีย่วขอ้ง เป็น
เงนิ 380 ลา้นบาท และเงนิส ารองเป็นเงนิ 220 ลา้นบาท 

แผนการช าระเงนิ บรษิทัฯ ไดก้ าหนดแผนการช าระเงนิส าหรบัการสรา้ง ดงันี ้

รายการ 2547 2548 2549 รวม )ลา้นบาท(  

1. จัดสรา้งระบบเคเบลิใตน้ ้าใยแกว้ SEA-ME-WE 4 1,000 600 400 2,000 

2. ซือ้อปุกรณ์ส าหรับระบบเชือ่มโยงทีเ่กีย่วขอ้ง 260 120 0 380 

3. เงนิส ารอง 100 60 60 220 

รวม 1,360 780 460 2,600 

ผลตอบแทนการลงทนุ การลงทนุของโครงการจะม ีInternal Rate of Return (IRR) 
เทา่กบัรอ้ยละ 13.60 Net Present Value (NPV) เทา่กบั 789.02 ลา้นบาท ทีอั่ตราสว่น
ลดรอ้ยละ 10 Pay Back Period เทา่กบั 12.86 ปี 



กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารไดพ้จิารณาแลว้ เห็นชอบใหบ้รษัิท กสท 
โทรคมนาคม จ ากดั (มหาชน( ด าเนนิการโครงการระบบเคเบลิใตน้ ้าใยแกว้ SEA-ME-
WE 4 ตอ่ไป 

 

13. เร ือ่ง การจดัต ัง้หอ้งทดสอบคณุภาพมาตรฐานสนิคา้ (Test lab) เพือ่การ
สง่ออก 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการด าเนนิการการจัดตัง้หอ้งทดสอบคณุภาพมาตรฐานสนิคา้ 
(Test lab) เพือ่การสง่ออก และแนวทางการด าเนนิการเกีย่วกบัขัน้ตอนการรับรอง
หอ้งปฏบิัตกิารทดสอบมาตรฐานสากล ISO/IEC 17025 การสรา้งเครอืขา่ยเชือ่มโยง
ขอ้มลูหอ้งปฏบัิตกิารทดสอบคณุภาพมาตรฐานสนิคา้เพือ่การสง่ออก และหลักสตูร
ฝึกอบรมดา้นการรับรองหอ้งปฏบิตักิารทดสอบ ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
ส านักงานมาตรฐานสนิคา้เกษตรและอาหารแหง่ชาต ิ(มกอช.( เสนอ 

ทัง้นี ้มกอช. ไดร้ายงานผลการด าเนนิการตามทีไ่ดรั้บมอบหมายในประเด็นของขัน้ตอน
การรับรองหอ้งปฏบิตักิาร การสรา้งเครอืขา่ยเชือ่มโยงขอ้มลูหอ้งปฏบัิตกิาร และ
หลักสตูรฝึกอบรมบ โดยไดเ้สนอแนวทางด าเนนิการ ดงันี ้

ขัน้ตอนการรับรองหอ้งปฏบิัตกิารทดสอบตามมาตรฐานสากล ISO/IEC 17025 โดย
มแีนวทาง 

จัดท าเกณร ์การขึน้ทะเบยีนหน่วยรับรองปฏบิัตกิาร (Accreditation Body - 
AB) 

ด าเนนิการขึน้ทะเบยีนหน่วยรับรองหอ้งปฏบิตักิาร (Accreditation Body - 
AB) 

ตรวจประเมนิเพือ่ใหก้ารรับรองหอ้งปฏบิัตกิาร (Certification Body - CB) 

เฝ้าระวังตรวจตดิตามหน่วยรับรองหอ้งปฏบิตักิาร (AB) และหอ้งปฏบิัตกิาร 
(CB) 

จัดท าความตกลงรว่ม (MRA) ดา้นการรับรองหอ้งปฏบิัตกิารกบัประเทศคูค่า้ 

ทัง้นี ้มกอช  .ตอ้งน าขัน้ตอนดงักลา่วเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
มาตรฐานสนิคา้เกษตรและอาหารแหง่ชาต ิซึง่ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 

การสรา้งเครอืขา่ยเชือ่มโยงขอ้มลูหอ้งปฏบัิตกิารทดสอบคณุภาพมาตรฐานสนิคา้เพือ่
การสง่ออก มกอช  .มแีนวทางก ารพัฒนาเครอืขา่ยหอ้งปฏบัิตกิารอาหารและสนิคา้



เกษตร โดย มกอช  .จะเป็นศนูยก์ลางประสานงาน ระหวา่งหอ้งปฏบิตักิารทดสอบ
อาหารและสนิคา้เกษตรทัง้ภาครัฐและเอกชน โดยมแีนวทาง 

จัดท าระบบการสรา้งเครอืขา่ยเชือ่มโยงขอ้มลูดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

จัดตัง้ศนูยก์ลางประสานงานเครอืขา่ยเชือ่มโยงทัง้ภายในและตา่งประเทศ 

ขัน้ทะเบยีนหอ้งปฏบิัตกิารทดสอบทีผ่า่นการรับรอง ตามมาตรฐาน ISO/IEC 
17025 

สรา้งระบบเตอืนภัยตอ่ผูบ้รโิภคและผูป้ระกอบการ 

พัฒนาการหอ้งปฏบิัตกิารทดสอบทัง้ดา้นเทคโนโลยกีารตรวจสอบและ
บคุลากร 

หลักสตูรฝึกอบรมดา้นการรับรองหอ้งปฏบิตักิารทดสอบ มกอช  .ไดท้ าการศกึษา
โครงการส ารวจศักยภาพความช านาญหอ้งปฏบัิตกิารทดสอบอาหารและสนิคา้
เกษตร ปี 2546 พบวา่จ าเป็นตอ้งมกีารพัฒนาบคุลากรประจ าหอ้งปฏบิัตกิารใหไ้ด ้
ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025 โดย มกอช  .มงีบประมาณสนับสนุนและฝึกอบรม
บคุลากรของภาครัฐในปีงบประมาณ 2547 และภาคเอกชนในปีงบประมาณ 2548 
โดยหลักสตูรการฝึกอบรม 12 หลักสตูร ซึง่ครอบคลมุการจัดท าระบบวธิกีาร
ตรวจสอบ การพัฒนาบคุลากร และการตรวจประเมนิ ซึง่ทัง้ 12 หลักสตูรจะเริม่
ด าเนนิการตัง้แตเ่ดอืนมกราคม พ .ศ . 2547 เป็นตน้ไป 

 

14. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัมิาตรฐานการปฏบิตังิานดา้นนติวิทิยาศาสตร ์พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตมิาตรฐานการปฏบิตังิานดา้นนติวิทิยาศาสตร ์
พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกัษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ โดยใหส้ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรแีกไ้ขใหเ้ป็นไปตามประเด็นอภปิรายตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 (ฝ่ายกฎหมาย( แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ส าหรับประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีเห็นควร
แกไ้ขรา่งพระราชบญัญัตบิ ดงันี ้

ในบันทกึหลักการและเหตผุล ซึง่ใชค้ าวา่ "การปฏริปูระบบราชการ "ใหแ้กไ้ขเป็น 
"การพัฒนาระบบราชการ "เพือ่ใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้  



รา่งมาตรา 38 บัญญัตใิหม้คีณะกรรมการบรหิารกจิการดา้นนติวิทิยาศาสตร ์
ประกอบดว้ยปลดัทบวงมหาวทิยาลัย เป็นกรรมการ แตใ่นปัจจบุนัไมม่ี
ทบวงมหาวทิยาลัยแลว้ จงึเห็นควรตัด "ปลดัทบวงมหาวทิยาลัย "ออก และให ้

เพิม่ "อัยการสงูสดุ "ซึง่มอี านาจหนา้ทีเ่กีย่วขอ้งกบันติวิทิยาศาสตรแ์ละ
กระบวนการยตุธิรรมเขา้ไปแทน 

รา่งมาตรา 44 ไดก้ าหนดบทเ่พาะกาลใหม้คีณะกรรมการคดัเลอืกกรรมการสรรหา 
ส าหรับการสรรหากรรมการผูท้รงคณุวฒุติามรา่งมาตรา 5 ประกอบดว้ย ผูแ้ทน
ทบวงมหาวทิยาลัยรว่มเป็นกรรมการดว้ย จงึเห็นควรตัด "ผูแ้ทน

ทบวงมหาวทิยาลัย "ออกจากการเป็นกรรมการคัดเลอืกกรรมการสรรหาในรา่ง
มาตรา 44 เชน่เดยีวกบัรา่งมาตรา 38 

รา่งพระราชบญัญัตมิาตรฐานการปฏบิตังิานดา้นนติวิทิยาศาสตร ์พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ 
ดังนี ้

ก าหนดบทนยิาม "นติวิทิยาศาสตร์" "สถานปฏบิัตกิาร" "ผูป้ฏบิัตงิานดา้นนติิ
วทิยาศาสตร์"  

ใหม้คีณะกรรมการมาตรฐานงานดา้นนติวิทิยาศาสตร ์และองคป์ระกอบของ
คณะกรรมการ 

ก าหนดคณุสมบตัขิองประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิวาระการด ารง
ต าแหน่งการพน้จากต าแหน่ง และองคป์ระชมุ 

ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการมาตรฐาน 

ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องสถาบันนติวิทิยาศาสตร ์

ก าหนดคณุสมบตัขิองผูป้ฏบิัตงิานดา้นนติวิทิยาศาสตร ์

ก าหนดใหผู้ป้ฏบิตังิานดา้นวทิยาศาสตรม์คีวามเป็นอสิระในการปฏบิตังิานและให ้
ความเห็นตามหลักวชิาการ 

บคุคลผูไ้ดรั้บหรอือาจไดรั้บความเสยีหายเพราะเหตหุน่วยงานประพัตผิดิมาตรการ 
หรอืเพราะการประพัตผิดิหลักเกณรม์าตรฐานหรอืระเบยีบในการปฏบิัตงิานนติิ
วทิยาศาสตรม์สีทิธยิืน่เรือ่งรอ้งเรยีนหน่วยงานของรัฐนัน้เป็นหนังสอืตอ่สถาบัน 
และใหส้ถาบันเสนอเรือ่งใหค้ณะกรรมการพจิารณาโดยเร็ว และคณะกรรมการ
จะตอ้งด าเนนิการสอบสวนตามหลักเกณรแ์ละวธิกีารทีก่ าหนด 

ก าหนดคา่ตอบแทนของผูป้ฏบิตังิานดา้นนติวิทิยาศาสตรใ์หไ้ดรั้บคา่ตอบแทนตาม
หลักเกณร ์วธิกีาร และอัตราตามขอ้บังคับโดยความเห็นชอบของ



กระทรวงการคลงั และหากไดรั้บคา่ตอบแทนในลักษณะเดยีวกนัตามกฎหมายอืน่
แลว้ ไมม่สีทิธไิดรั้บคา่ตอบแทนตามพระราชบัญญัตนิีอ้กี 

ก าหนดองคป์ระกอบของคณะกรรมการบรหิารกจิการดา้นนติวิทิยาศาสตร ์และ
กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิอกี 8 คน และก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องคณะ
กรรมการบรหิารโดยมสีถาบนันติวิทิยาศาสตร ์กระทรวงยตุธิรรม รับผดิชอบงาน
ธรุการของคณะกรรมการบรหิาร 

ก าหนดบทก าหนดโทษของผูไ้มม่าใหถ้อ้ยค าหรอืไมส่ง่เอกสารหรอืวัตถตุามที่
คณะกรรมการมาตรฐาน หรอืคณะอนุกรรมการสอบสวนสัง่ 

ก าหนดใหม้คีณะกรรมการคดัเลอืกกรรมการสรรหาจ านวนเจ็ดคน เพือ่ท าหนา้ที่
คดัเลอืกกรรมการสรรหาจ านวนเกา้คน แลว้เสนอใหรั้ฐมนตรแีตง่ตัง้ และให ้
คณะกรรมการสรรหาท าหนา้ทีส่รรหาประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุิ
ตามมาตรา 5 และใหเ้สนอคณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้ภายในก าหนดหกสบิวันนับแตว่ันที่
ไดรั้บการแตง่ตัง้ 

 

15. เร ือ่ง การประสานพกิดัอตัราศลุกากรฮารโ์มไนซอ์าเซยีน (เอเอชทเีอน) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการประสานพกิดัอัตราศลุกากรฮารโ์มไนซอ์าเซยีน (เอเอชทเีอน( 
ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกัษฎกีาเสนอ ดังนี ้

รา่งพระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร (่บับที่  (..พ.ศ .... .และรา่งพระราชบัญญัติ
แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ . 2530 (่บับที ่  (..พ.ศ .

 ....มสีาระส าคญัเชน่เดยีวกนัคอื แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชก าหนดพกิดัอัตราศลุกากร 
พ.ศ . 2530 เพือ่ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัโดยความเห็นชอบของ

คณะรัฐมนตร ีมอี านาจประกาศแกไ้ขเพิม่เตมิความในภาค 1 หลักเกณรก์าร
ตคีวามพกิดัอตัราศลุกากร และภาค 2 อัตราอากรขาเขา้ เพือ่ปฏบิตัติามขอ้ผกูพัน
ตามสญัญาหรอืความตกลงระหวา่งประเทศทีเ่ป็นประโยชนแ์กก่ารเศรษฐกจิของ
ประเทศไดด้ว้ย โดยใหม้ผีลใชบั้งคบัตัง้แตว่ันถัดจากวันประกาศในราชกจิจา
นุเบกษาเป็นตน้ไป 

รา่งประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่ง การเพิม่พกิดัอตัราอากรขาเขา้ในภาค 2 แหง่พระ
ราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ .ศ . 2530 และการยกเวน้อากรและการลดอัตรา
อากรศลุกากรส าหรับเขตการคา้เสรอีาเซยีน (เอเอชทเีอน (มสีาระส าคญัเป็นการ
แกไ้ขเพิม่เตมิพกิดัอตัราศลุกากรใหส้อดคลอ้งกบัระบบการจ าแนกพกิดัศลุกากร
ฮารโ์มไนซอ์าเซยีนรว่มกนัทีร่ะดับเลขรหสั 8 หลัก โดยอยูบ่นพืน้ฐานเลขรหัส 6 
หลัก ของระบบฮารโ์มไนซข์ององคก์ารศลุกากรโลกและทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ โดยมไิด ้



ระบวุันบังคับใชร้า่งประกาศบ (รา่งเดมิทีก่ระทรวงการคลงัเสนอไดก้ าหนดใหม้ผีล
ใชบั้งคับตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2547 เป็นตน้ไป( 

 

16. เร ือ่ง การเชือ่มโยงเสน้ทางคมนาคมระหวา่งไทย - พมา่ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ เกีย่วกบัคา่กอ่สรา้งและคา่ควบคมุ
งานเสน้ทางเชือ่มโยงระหวา่งไทย - พมา่ จากเมยีวด ี- เชงิเขาตะนาวศร ีระยะทาง 
17.35 กโิลเมตร และคา่กอ่สรา้งเสน้ทางจากบา้นพนุ ้ารอ้น - ชายแดนพมา่ ระยะทาง 
5.00 กโิลเมตร โดยใหต้รวจสอบวา่เสน้ทางเชือ่มโยงกนัไดพ้อด ีและใหห้ลกีเลีย่งการ
ตดัเสน้ทางทีก่ระทบตอ่สิง่แวดลอ้มและพืน้ทีป่่า ส าหรับเสน้ทางทีจ่ะสรา้งในประเทศ
พมา่ใหเ้บกิคา่ใชจ้า่ยจากเงนิกองทนุใหค้วามชว่ยเหลอืพัฒนาเศรษฐกจิแกป่ระเทศเพือ่น
บา้น 

ทัง้นี ้เพือ่ใหก้ารเชือ่มโยงเสน้ทางคมนาคมทีจ่ะเป็นการสนับสนุนการคา้ การลงทนุ การ
ทอ่งเทีย่วระหวา่งไทยกบัพมา่ใหบ้ังเกดิผลอยา่งเป็นรปูธรรมโดยเร็ว และจะเป็น
ประโยชนต์อ่การพัฒนาความสมัพันธด์า้นอืน่ ๆ ดว้ย 

 

17. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้การพฒันาระบบตรวจสอบภายในของสว่น
ราชการตามมตคิณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความกา้วหนา้การพัฒนาระบบตรวจสอบภายในของสว่น
ราชการตามมตคิณะรัฐมนตร ีตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอวา่ กระทรวงการคลงัโดย
กรมบัญชกีลางไดป้ระชมุหารอืรว่มกบั ส านักงาน ก.พ. และส านักงาน ก.พ.ร. เมือ่วนัที ่
27 พัศจกิายน 2546 เพือ่ก าหนดแนวทางการด าเนนิการพัฒนาระบบตรวจสอบภายใน
ของสว่นราชการตามมตคิณะรัฐมนตรดีงักลา่วขา้งตน้ ซึง่ทีป่ระชมุไดม้มีตใิหม้กีารศกึษา 
วเิคราะหบ์ทบาท หนา้ทีข่องหน่วยงานทีม่ภีารกจิใกลเ้คยีงกบังานตรวจสอบภายในให ้
เรยีบรอ้ยกอ่น เพือ่ใหไ้ดโ้ครงสรา้งองคก์รทีเ่หมาะสมและมรีะบบการท างานทีไ่มซ่ ้าซอ้น
กนั เนือ่งจากปัจจบุันมหีน่วยงานหลายหน่วยงานทีม่ภีารกจิใกลเ้คยีงกบังานตรวจสอบ
ภายใน โดยมเีป้าหมายของการด าเนนิการเหมอืนกนัคอื เพือ่ใหก้ารบรหิารราชการ
เป็นไปเพือ่ประโยชนส์ขุของประชาชน 

ทัง้นี ้ส านักงาน ก.พ.ร. จะเป็นผูรั้บผดิชอบด าเนนิการในเรือ่งดงักลา่ว และรายงาน
ความกา้วหนา้ใหค้ณะรัฐมนตรทีราบตอ่ไป และเมือ่ส านักงาน ก.พ.ร. ด าเนนิการในเรือ่ง
ดังกลา่วเรยีบรอ้ยแลว้ ส านักงาน ก.พ.จะพจิารณาในเรือ่งการปรับปรงุคณุสมบัตแิละ
เงือ่นไขการเขา้สูต่ าแหน่งของผูต้รวจสอบภายในและการก าหนดใหส้ายงานตรวจสอบ
ภายในเป็นสายวชิาชพีในล าดับตอ่ไป 



 

18. เร ือ่ง การรบัมอบภารกจิในการพฒันาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสจ์ากศนูย ์
เทคโนโลยอีเิล็กทรอนกิสแ์ละคอมพวิเตอรแ์หง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการรับมอบภารกจิในการพัฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสจ์ากศนูย์
เทคโนโลยอีเิล็กทรอนกิสแ์ละคอมพวิเตอร ์ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สารเสนอ ดังนี ้

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาตเิสนอวา่ในชว่งปีงบประมาณ 
2542-2546 ศนูยพั์ฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสไ์ดด้ าเนนิกจิกรรมตา่ง ๆ เชน่การ
พัฒนาและผลักดันกรอบนโยบายพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิส ์การสรา้งความตืน่ตัวและ
การรับรูเ้รือ่งพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสใ์หก้บัสาธารณชน การเพิม่ขดีความสามารถให ้
บคุลากรของประเทศไทยในระดับตา่ง ๆ ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน การเป็นแหลง่
รวบรวมและเผยแพรอ่งคค์วามรูด้า้นพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสท์ีม่าจากเวทคีวาม
รว่มมอืทัง้ภายในและภายนอกประเทศ การส ารวจมลูคา่และปรมิาณของพาณชิย์
อเิล็กทรอนกิสแ์ละการจัดท าดัชนชีีว้ดัภายในประเทศ รวมทงัการศกึษาวจัิยเรือ่ง
เทคโนโลยแีละมาตรฐานดา้นพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิส ์ซึง่กจิกรรมดงักลา่วมี
ความส าคัญตอ่การพัฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสข์องประเทศเป็นอยา่งยิง่ 

เมือ่ตน้ปีงบประมาณ 2546 มกีารปฏริปูระบบราชการและมหีน่วยงานใหมท่ีรั่บผดิชอบ
การพัฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสข์องประเทศเกดิขึน้ ดงันัน้เนคเทคไดย้ตุกิาร
ด าเนนิโครงการดงักลา่วเมือ่สิน้สดุปีงบประมาณ 2546 และสง่มอบภารกจิและ
ผลงานตา่ง ๆ ของศนูยพั์ฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสใ์หแ้กห่น่วยงานตา่ง ๆ ที่
เกีย่วขอ้งโดยตรง เพือ่พจิารณาด าเนนิการในสว่นทีส่อดคลอ้งกบัภารกจิทีไ่ดรั้บ
มอบหมาย ทัง้นี ้เพือ่ประโยชนใ์นการพัฒนาเศรษฐกจิของประเทศโดยรวมใน
ระยะยาว เนคเทคไดป้ระสานงานกบัหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ตลอด
ระยะเวลาด าเนนิโครงการ ลา่สดุไดป้ระชมุผูบ้รหิารและผูแ้ทนของหน่วยงาน
ภาครัฐทีเ่กีย่วขอ้ง เมือ่วันที ่31 ตลุาคม 2546 และไดข้อ้สรปุเบือ้งตน้เกีย่วกบัการ
สง่มอบภารกจิในการพัฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสต์อ่จากโครงการจัดตัง้ศนูย์
พัฒนาพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสใ์หแ้กก่ระทรวงทีเ่กีย่วขอ้ง 

ในสว่นของกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ไดพ้จิารณารับมอบภารกจิ 
และโครงการยอ่ย ๆ ไดแ้ก ่

1) งานผลักดันนโยบายการสง่เสรมิและพัฒนาธรุกรรมอเิล็กทรอนกิส ์

2) งานรวบรวมและเผยแพรข่อ้มลู (โดยรว่มกบักระทรวงพาณชิยแ์ละ
ส านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 



3) งานพัฒนามาตรฐานการแลกเปลีย่นขอ้มลูและบรกิารอเิล็กทรอนกิสส์ าหรับ
พาณชิยอ์เิล็กทรอนกิส ์แบบปฏบัิตกิรระหวา่งองคก์ร (โดยรว่มกบั
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี(  

4) โครงการส ารวจสถานภาพและประเมนิวดัมลูคา่ธรุกรรมพาณชิย์
อเิล็กทรอนกิสใ์นประเทศไทย (โดยรว่มกบักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ีกระทรวงพาณชิยแ์ละส านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลาง
และขนาดยอ่ม(  

5) โครงการบรหิารเว็บไซตข์องโครงการ (http://www.ecommerce.or.th) 

6) โครงการประสานงานในกจิกรรม Asia Pacific Council for Trade 
Facilitation and Electronic Business (AFACT) 

7) โครงการ APEC Commerce Training Center โดยบรษัิท ทศท คอร์
ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน(  

 

19. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานตามมตคิณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ 
ดังนี ้

การเคหะแหง่ชาตไิดย้กรา่งแนวทางการจัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทรส าหรับ
ขา้ราชการและไดป้ระสานความรว่มมอืกบักองทัพอากาศ กองทัพเรอื กองทัพบก 
และส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิโดยไดม้กีารท าบันทกึขอ้ตกลงแลว้ 3 หน่วยงาน 
คอื กองทัพอากาศ กองทัพเรอื และกองทพับก สว่นส านักงานต ารวจแหง่ชาตจิะ
ประสานงานในรายละเอยีด เพือ่ท าความตกลงรว่มกนัตอ่ไป 

การเคหะแหง่ชาตไิดป้ระสานงานกบัหน่วยงานตา่ง ๆ ไดแ้ก ่กรมธนารักษ์ กรมการ
ศาสนา กรมชลประทาน การรถไฟแหง่ประเทศไทย การนคิมอตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย การทา่เรอืแหง่ประเทศไทย และส านักงานทรัพยส์นิสว่น
พระมหากษัตรยิ ์เพือ่ขอความรว่มมอืในการจัดเตรยีมทีด่นิส าหรับจัดท าโครงการ
บา้นเอือ้อาทร ผลปรากฎวา่ในเบือ้งตน้ส านักงานทรัพยส์นิสว่นพระมหากษัตรยิไ์ด ้
มกีารตัง้คณะกรรมการเพือ่พจิารณาทีด่นิส าหรับจัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทรเป็น
การเ่พาะและกรมธนารักษ์จะจัดท าบันทกึขอ้ตกลงกบัการเคหะแหง่ชาตใินการ
พจิารณาทีด่นิราชพัสดสุ าหรับจัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทร สว่นหน่วยงานอืน่ ๆ 
อยูร่ะหวา่งการพจิารณาความเป็นไปไดค้วามเหมาะสมของทีด่นิ 

ผลการด าเนนิงาน 

http://www.ecommerce.or.th/
http://www.ecommerce.or.th/


1. การจัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทรส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งหน่วยงานรัฐ 

1) โครงการบา้นเอือ้อาทรส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งกองทัพอากาศ การเคหะ
แหง่ชาตไิดร้ว่มลงนามในบันทกึความรว่มมอืกบักองทพัอากาศในการจัดสรา้งที่
พักอาศัยส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งกองทพัอากาศ ตามแนวทางการจัดท า
โครงการบา้นเอือ้อาทร จ านวน 1,200 หน่วย ในลักษณะบา้นเดีย่ว 2 ชัน้พรอ้ม
ทีด่นิ 20 ตารางวา สถานทีต่ัง้โครงการอยูร่ะหวา่งคลอง 11 และคลอง 12 อ าเภอ
ล าลกูกา จังหวดัปทมุธาน ีโดยไดม้กีารลงนามเมือ่วันที ่7 สงิหาคม 2546 ณ 
หอประชมุกองทพัอากาศ 

2) โครงการบา้นเอือ้อาทรส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งกองทัพเรอื การเคหะ
แหง่ชาตไิดม้กีารประสานความรว่มมอืกบักองทัพเรอื เพือ่เตรยีมการจัดสรา้งทีพั่ก
อาศัยส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งกองทัพเรอื ตามแนวทางการจัดท าโครงการ
บา้นเอือ้อาทร จ านวน 2,000 หน่วย โดยในระยะแรกจะจัดท าโครงการน ารอ่งใน
อ าเภอสตัหบี จังหวดัชลบรุ ีบนทีด่นิราชพัสดขุนาดทีด่นิ 91 ไร ่ในรปูแบบบา้น
เดีย่ว 2 ชัน้ ขนาดทีด่นิหน่วยละ 50 ตารางวา จ านวน 402 หน่วย โดยกองทัพเรอื
เป็นผูเ้ชา่ทีด่นิจากกรมธนารักษ์และการเคหะแหง่ชาตเิป็นผูอ้อกแบบและจัดท า
โครงการ ส าหรับโครงการในระยะตอ่ไปกองทัพเรอืและการเคหะแหง่ชาตจิะ
รว่มกนัจัดหาทีด่นิทีม่คีวามเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ขา้ราชการและลกูจา้งกองทัพเรอื ทัง้นีไ้ดม้กีารลงนามในบันทกึความรว่มมอื
ระหวา่ง กระทรวงการคลัง โดย กรมธนารักษ์ กบั กองทพัเรอืและการเคหะ
แหง่ชาต ิเมือ่วันที ่25 กนัยายน 2546 ณ หอประชมุกองทัพเรอื 

3) โครงการบา้นเอือ้อาทรส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งกองทัพบก การเคหะแหง่ชาติ
ไดม้กีารประสานความรว่มมอืกบักองทัพบก เพือ่เตรยีมการจัดสรา้งทีพั่กอาศัย
ส าหรับขา้ราชการและลกูจา้งกองทพับก ตามแนวทางการจัดท าโครงการบา้นเอ
อาทร ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการเตรยีมขอ้มลูเพือ่ท าความตกลงอยา่งเป็นทางการโดย
จะมกีารลงนามในวันที ่29 ธันวาคม 2546 

4) การส ารวจความตอ้งการทีอ่ยูอ่าศัยของขา้ราชการ กระทรวงการพัฒนาสงัคมและ
ความม่ันคงของมนุษยไ์ดด้ าเนนิการส ารวจความตอ้งการทีอ่ยูอ่าศัยของขา้ราชการ
ชัน้ผูน้อ้ยและลกูจา้งทีป่ฏบัิตงิานอยูใ่นกระทรวง ทบวง กรม และหน่วยงานภาครัฐ
ทั่วประเทศโดยการออกแบบสอบถามความตอ้งการทีอ่ยูอ่าศัยตามแนวทางการ
จัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทรปรากฎวา่มผีูต้อบแบบสอบถามกลับมารวมทัง้สิน้
ประมาณ 80,000 ราย ขณะนีก้ารเคหะแหง่ชาต ิก าลังด าเนนิการจัดระเบยีบและ
ประมวลผลขอ้มลู 

2. การจัดหาทีด่นิทีเ่หมาะสมจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและสถาบนัการเงนิ 



การเคหะแหง่ชาตไิดป้ระสานงานกบัหน่วยงานตา่ง ๆ เพือ่ขอความรว่มมอืในการ
จัดเตรยีมทีด่นิส าหรับจัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทร ไดแ้ก ่กรมธนารักษ์ กรมการศาสนา 
กรมชลประทาน การรถไฟแหง่ประเทศไทย การนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย การ
ทา่เรอืแหง่ประเทศไทย และส านักงานทรัพยส์นิสว่นพระมหากษัตรยิ ์ผลปรากฏวา่ไดรั้บ
ความรว่มมอือยา่งด ีโดยในระยะแรกส านักงานทรัพยส์นิสว่นพระมหากษัตรยิไ์ดม้กีาร
จัดตัง้คณะกรรมการเพือ่พจิารณาทีด่นิส าหรับจัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทรเป็นการ
เ่พาะ และกรมธนารักษ์จะจัดท าบันทกึขอ้ตกลงกบัการเคหะแหง่ชาตใินการพจิารณา
ทีด่นิราชพัสดสุ าหรับจัดท าโครงการบา้นเอือ้อาทร สว่นหน่วยงานอืน่ ๆ อยูร่ะหวา่งการ
พจิารณาความเป็นไปไดแ้ละความเหมาะสมของทีด่นิโครงการบา้นเอือ้อาทรส าหรับ
ขา้ราชการมกีลุม่เป้าหมายเป็นขา้ราชการชัน้ผูน้อ้ย พนักงาน และลกูจา้งประจ า ในสงักดั
หน่วยงานของรัฐทีม่รีายไดไ้มเ่กนิ 15,000 บาทตอ่เดอืน (ณ ปี 2546) และเป็นผูม้ี
คณุสมบตัติรงตามเกณรข์องโครงการบา้นเอือ้อาทรทีก่ารเคหะแหง่ชาตกิ าหนด โดย
แบง่กลุม่เป้าหมายออกเป็น 2 กลุม่ ไดแ้ก ่กลุม่ขา้ราชการพลเรอืน และกลุม่ขา้ราชการ
ทหาร - ต ารวจ ขนาดโครงการจ านวนหน่วยกอ่สรา้งเป็นไปตามความตอ้งการทีแ่ทจ้รงิ
ของขา้ราชการ พนักงานและลกูจา้งประจ าสงักดัหน่วยงานนัน้ ๆ โดยมจี านวนประมาณ
ไมต่ า่กวา่ 200 หน่วย 

ทัง้นี ้ในแตล่ะรปูแบบชมุชน การเคหะแหง่ชาตกิ าหนดทางเลอืกของรปูแบบทีพั่กอาศัย 
ดังนี ้

อาคารชดุพักอาศัยสงู 5 ชัน้ ประกอบดว้ยหอ้งแบบ 1 หอ้งนอน ขนาดประมาณ 33 
ตารางเมตร 

อาคารแนวราบ ไดแ้ก ่1) บา้นเดีย่ว 2 ชัน้ ในขนาดทีด่นิไมน่อ้ยกวา่ 20 ตารางวา 2) 
บา้นแฝด 2 ชัน้ ในขนาดทีด่นิไมน่อ้ยกวา่ 20 ตารางวา 3) บา้นแถว 2 ชัน้ ใน
ขนาดทีด่นิไมน่อ้ยกวา่ 16 ตารางวา โดยขนาดของหอ้งชดุ และขนาดของแปลง
ทีด่นิอาจมกีารปรับเปลีย่นตามความเหมาะสม ขึน้อยูก่บัราคาทีด่นิ กรมทีด่นิ กรม
สทิธิท์ีด่นิ และความประสงคข์องหน่วยงานนัน้ ๆ ทัง้นีต้อ้งอยูภ่ายใตแ้นวทางการ
ด าเนนิงานของโครงการบา้นเอือ้อาทร 

 

20. เร ือ่ง ใหเ้จา้หนา้ทีข่องรฐัทีม่คีวามประสงคส์มคัรเขา้รบัการอบรมหลกัสตูร
การปฏบิตัธิรรมถอืเป็นวนัปฏบิตัริาชการ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการปฏบัิตธิรรมเพิม่ประสทิธภิาพในการปฏบัิตงิาน ตามที่
ส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาตเิสนอ โดยไมถ่อืวา่เป็นวนัลาและใหรั้บประเด็น
พจิารณาของคณะกรรมการกลัน่กรองบ ไปด าเนนิการดว้ย ทัง้นี ้ในระยะแรกใหท้ดลอง
ด าเนนิการกอ่น 1 ปี แลว้ใหเ้สนอการประเมนิผลโครงการตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่ขออนุมัติ
โครงการระยะยาวตอ่ไป และมอบหมายใหส้ านักงาน ก.พ. และส านักงาน ก.พ.ร. รว่มกนั 



พจิารณาวา่จะสามารถน าโครงการนีไ้ปผนวกกบัมาตรการพัฒนาและบรหิารก าลงัคนเพือ่
รองรับการเปลีย่นแปลงในมาตรการยอ่ยที ่3 (มาตรการพัฒนาและบรหิารก าลังคนเพือ่
เพิม่ประสทิธภิาพระบบราชการ( ไดห้รอืไม ่เพือ่ประโยชนใ์นการปฏบัิตติอ่ไป 

โครงการปฏบัิตธิรรมเพิม่ประสทิธภิาพในการปฏบัิตงิานมสีาระส าคัญ ดังนี ้

มาตรการ 

1.1 คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐเขา้รว่มปฏบิตัธิรรมดว้ย
ความสมัครใจโดยไมถ่อืเป็นวนัลา ครัง้ละ 3 - 5 วัน ตอ่ปี 

1.2 เจา้หนา้ทีข่องรัฐทีเ่ขา้รว่มปฏบิตัธิรรม จะตอ้งน าหลักฐานรับรอง ที่
แสดงผลการผา่นขา้รว่มปฏบิตัธิรรม จากวดัทีเ่ขา้ไปปฏบิตัธิรรม กลบัมา
แสดงกบัหน่วยงานตน้สงักดั 

เป้าหมาย 

เจา้หนา้ทีข่องรัฐไดแ้กข่า้ราชการ พนักงานรัฐวสิาหกจิ และพนักงานองคก์าร
ในก ากบัของรัฐทัว่ประเทศทีส่มัครใจเขา้ปฏบิตัธิรรมในปีแรก จ านวน 
300,000 คน พรอ้มครอบครัวและประชาชนทัว่ไปและจะไดพั้ฒนาขยาย
จ านวนเพิม่ขึน้ตามล าดบั 

หลกัสตูร 

3.1 เนือ้หาวชิา ประกอบดว้ย 

1) หลักการและวธิกีารปฏบิัตวิปัิสสนากมัมัฎฐานตามมหาสตปัิฎฐาน
สตูร 

2) มหาสตปัิฎฐานสตูรและพระสตูรอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

3) อานสิงสก์ารปฏบัิตวิปัิสสนากมัมัฎฐานตอ่การปฎบัิตงิานทีม่ี
ประสทิธผิล 

4) เครือ่งขวางกัน้การปฏบิัตกิมัมัฎฐาน 

3.2 เวลาทีใ่ชใ้นการอบรม 

1) ระยะเวลา 5 วัน 4 คนื (ลา 6 วันท าการ( 

2) ระยะเวลา 8 วัน 7 คนื (ลา 5 วันท าการ( 



งบประมาณ ใชง้บประมาณส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิหน่วยงานและ
องคก์รทีเ่กีย่วขอ้ง 

การตดิตามและประเมนิผลของโครงการ ส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาตเิป็น
ผูต้ดิตามประเมนิผลโดย 

5.1 ตรวจเยีย่มการด าเนนิการอบรม 

5.2 ประเมนิผลจากเจา้คณะจังหวัด หน่วยงานตน้สงักดัของผูอ้บรม 

5.3 ตรวจสอบ ตดิตาม และรายงานผลการด าเนนิการอบรม 

5.4 ประเมนิผูเ้ขา้รับการอบรมโดยใชแ้บบประเมนิผล 

5.5 จัดท ารายงานการประเมนิผลการท างานจากแบบประเมนิผลและแบบ
รายงานผลของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 

 

21. เร ือ่ง การจดัท าแผนยทุธศาสตรแ์ละค ารบัรองการปฏบิตัริาชการของ
กระทรวง ระยะที ่2 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ แนวทางการด าเนนิการจัดท าแผน
ยทุธศาสตรแ์ละการจัดท าค ารับรองการปฏบิตัริาชการของกระทรวง ระยะที ่2 ส าหรับ
กระทรวงทีเ่สนอขอจัดท าแผนยทุธศาสตรแ์ละการจัดท าค ารับรองการปฏบิัตริาชการของ
กระทรวงอยา่งไมเ่ป็นทางการ เชน่ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงพลังงาน 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร และกระทรวงแรงงาน เป็นตน้ 

ส านักงาน ก.พ.ร. รายงานวา่ คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ในการประชมุครัง้ที ่
12/2546 เมือ่วันที ่29 ธันวาคม 2546 มมีตเิห็นชอบแผนการด าเนนิการจัดท ายทุธศาตร์
และการจัดท าค ารับรอง การปฏบิตัริาชการของกระทรวง ระยะที ่2 โดยจะเริม่ด าเนนิการ
จัดท าแผนยทุธศาสตร ์ก าหนดตัวชีว้ดัและเป้าหมายการปฏบัิตริาชการ บลบ ในเดอืน
มกราคม 2547 และจะจัดใหม้กีารลงนามในค ารับรองการปฏบิตัริาชการในการประชมุ
คณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการนอกสถานทีใ่นเดอืนมนีาคม 2547 และใหน้ าเรือ่งนีเ้สนอ
คณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาแนวทางการด าเนนิการและคัดเลอืกกระทรวงทีม่คีวามพรอ้ม
ตอ่ไป 

กระทรวงทีเ่สนอขอจัดท าแผนยทุธศาตรแ์ละการจัดท าค ารับรองการปฏบิัตริาชการของ
กระทรวงอยา่งไมเ่ป็นทางการ ทีจ่ะด าเนนิการตามแนวทางดงักลา่ว เชน่ กระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์กระทรวงพลังงาน กระทรวงมหาดไทย กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ



เทคโนโลย ีกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร และกระทรวงแรงงาน เป็น
ตน้ 

 

22. เร ือ่ง รายงานผลการท าความตกลงกลไกการช าระเงนิแบบทวภิาครีะหวา่ง
ไทยและบงักลาเทศ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการท าความตกลงกลไกการช าระเงนิแบบทวภิาคี
ระหวา่งไทยและบงักลาเทศ ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ พรอ้มทัง้อนุมัตใินหลักการ
ของโครงการช าระเงนิแบบ Bilateral Payment Arrangement (BPA) ระหวา่ง ธนาคาร
เพือ่การสง่ออกและย าเขา้แหง่ประเทศไทย (ธนส.( ของไทย และ Janata Bank ของ
สาธารณรัฐบังกลาเทศ ซึง่ไดม้กีารลงนามรว่มกนัแลว้ เมือ่วันที ่8 ธันวาคม 2546 ซึง่มรีา
ละเอยีด เงอืนไขในสญัญาตามทีก่ระทรวงการคลังอนุมัตไิปแลว้ สรปุไดด้งันี ้

วงเงนิในการเปิด L/C เทา่กบั 5 ลา้นเหรยีญสหรัฐบ 

ระยะเวลาในการช าระบัญช ี(Clearing Period) ทกุ 6 เดอืน 

อัตราดอกเบีย้ 

อัตราดอกเบีย้ปกต ิLIBOR 6 เดอืน  +1.0% ตอ่ปี 

อัตราดอกเบีย้ผดินัด LIBOR 6 เดอืน  +4.5% ตอ่ปี 

 

23. เร ือ่ง การประชมุระดบัรฐัมนตรแีละการประชุมระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการ
พฒันาอยา่งย ัง่ยนืของทะเลแหง่เอเชยีตะวนัออก 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการประชมุระดับรัฐมนตรแีละการประชมุระหวา่งประเทศวา่ดว้ย
การพัฒนาอยา่งย่ังยนืของทะเลแหง่เอเชยีตะวันออก ระหวา่งวนัที ่8-12 ธันวาคม 2546 
ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ พรอ้มทัง้ใหค้วามเห็นชอบมอบหมายใหก้ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มพจิารณาก าหนดผูท้ าหนา้ทีป่ระสานงานโครงการ 
PEMSA และน ากลยทุธเ์พือ่การพัฒนาอยา่งย่ังยนืของทะเลแหง่เอเชยีตะวันออก เขา้สู่

การปฏบิัต ิ

ส าหรับสาระส าคัญของผลการประชมุ มดีงันี ้

การประชมุประกอบดว้ยการประชมุระหวา่งประเทศบ และการประชมุระดับรัฐมนตรบี 
โดยมผีูเ้ขา้รว่มการประชมุทีม่าจากประเทศทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งจ านวน 28 ประเทศ 



องคก์รระหวา่งประเทศ และระดับภมูภิาคทัง้ทีอ่ยูภ่ายใตส้หประชาชาตแิละมใิช ่
องคก์ารจากภาคเอกชนและสถาบันการเงนิตา่งๆ จ านวน 24 องคก์ร รวมผูเ้ขา้รว่ม
การประชมุทัง้สองการประชมุจ านวนประมาณ 400 คน 

ทีป่ระชมุไดใ้หค้วามเห็นชอบแผนกลยทุธเ์พือ่การพัฒนาอยา่งย่ังยนืทางทะเลแหง่
เอเชยีตะวนัออก ซึง่ใหค้วามส าคัญกบักจิกรรมดา้นการขนสง่ทางทะเล การรักษา
ความหลากหลายทางชวีภาพ ปัญหามลพษิทางทะเลทีจ่ากแผน่ดนิ ทรัพยากร
ประมงและการเพาะเลีย้งสตัวน์ ้าชายฝ่ัง นอกจากนัน้ ทีป่ระชมุไดพ้จิารณาถงึ
ความส าคัญของการรว่มมอืทัง้ในระดับทอ้งถิน่ ระดับประเทศ และระดับภมูภิาค 
เพือ่แกไ้ขปัญหาสิง่แวดลอ้มทีท่กุๆ ประเทศก าลงัมปีระสบอยู ่

ทีป่ระชมุไดรั้บขอ้เสนอแนะจากทีป่ระชมุระหวา่งประเทศระหวา่งประเทศเพือ่การ
แกไ้ขปัญหาดา้นการขนสง่ทางทะเล ดา้นมลพษิทางทะเลทีเ่กดิจากกจิกรรมบน
แผน่ดนิ ดา้นทรัพยากรทางการประมง และการเพาะเลีย้งสตัวน์ ้าชายฝ่ัง ดา้น
ความหลากหลายทางชวีภาพและดา้นความรว่มมอืของผูเ้กีย่วอ้งและผูม้สีว่นได-้
เสยี 

ทีป่ระชมุไดพ้จิารณาและรว่มลงนามในรา่งปฏญิญาปตุราจายาบ โดยหัวหนา้คณะ
ผูแ้ทนในการประชมุระดับรัฐมนตรบี ของแตล่ะประเทศ 

 

24. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกต ัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดั
สงขลา เขตเลอืกต ัง้ที ่3 แทนต าแหน่งทีว่า่ง พ.ศ. 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและเห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ รา่งพระราช
กัษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจังหวัดสงขลา เขตเลอืกตัง้ที ่3 แทน
ต าแหน่งทีว่า่ง พ.ศ. 2547 ที ่ส านักงานคณะกรรมการกัษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และ
นายกรัฐมนตรไีดน้ าขึน้ทลูเกลา้บ ถวาย เพือ่ทรงลงพระปรมาภไิธยแลว้ 

ทัง้นี ้ส านักงานคณะกรรมการการเลอืกตัง้เสนอวา่ ไดรั้บแจง้จากส านักงานเลขาธกิาร
สภาผูแ้ทนราษฎรวา่ นายไพร พัฒโน สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจังหวัดสงขลา ได ้
ลาออกจากต าแหน่งโดยมผีลตัง้แตว่ันที ่14 มกราคม 2547 เป็นเหตใุหต้ าแหน่ง
สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรวา่งลงหนึง่ต าแหน่ง ซึง่ตามมาตรา 119 วรรคหนึง่ (2) ของ
รัฐธรรมนูญแหง่ ราชอาณาจักรไทยบัญญัตใิหด้ าเนนิการเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรแทนต าแหน่งทีว่า่งลงภายในสีส่บิหา้วนันับแตว่ันทีต่ าแหน่งนัน้วา่ง (ครบก าหนด
วันที ่27 กมุภาพันธ ์2547) สมควรก าหนดวันเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรแทน
ต าแหน่งทีว่า่งดังกลา่วในวันอาทติยท์ี ่22 กมุภาพันธ ์2547 จงึเสนอรา่งพระราช
กัษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจังหวัดสงขลา เขตเลอืกตัง้ที ่3 แทน



ต าแหน่งทีว่า่ง พ.ศ. .... ซึง่มสีาระส าคัญก าหนดใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรจังหวดัสงขลา เขตเลอืกตัง้ที ่3 แทนต าแหน่งทีว่า่ง ในวันที ่22 กมุภาพันธ ์2547 

 

25. เร ือ่ง มาตรการดา้นการคลงัเพือ่สนบัสนนุยทุธศาสตรก์ารปรบัประเทศไทย
เป็นศนูยก์ลางพลงังานในภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรพีจิารณามาตรการดา้นการคลังเพือ่สนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศ
ไทยเป็นศนูยก์ลางพลงังานในภมูภิาค ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ แลว้มมีต ิดงันี้ 

รับทราบมาตรการดา้นการคลังเพือ่สนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศไทยเป็น
ศนูยก์ลางพลังงานในภมูภิาค ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 

เห็นชอบใหส้ านักงานคณะกรรมการกัษฎกีาเรง่รัดการตรวจพจิารณา 

2.1 รา่งพระราชบัญญัตศิลุกากร (่บับที่  (..พ.ศ( .... .แกไ้ขเพิม่เตมิมาตรา 
63 ทว ิมาตรา 97 สตัต และมาตรา 97 ทศ เพือ่แกไ้ขปัญหาการด าเนนิการ
ภายในเขตปลอดอากร( 

2.2 รา่งกฎกระทรวงการจัดเก็บคา่ธรรมเนยีมศลุกากร พ .ศ.... .  

2.3 รา่งประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่ง การลดอตัราอากรและการยกเวน้อากร
ศลุกากรตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ .ศ .
2530 (่บับที ่ ( (..ใหส้ทิธปิระโยชนท์างภาษีอากรแกผู่ป้ระกอบการภายใน 

เขตปลอดอากร (รวม 3 ่บับ ซึง่คณะรัฐมนตรไีดม้มีตอินุมัตหิลักการและ
เห็นชอบในหลักการ และอยูร่ะหวา่งการตรวจพจิารณาของส านักงาน
คณะกรรมการกัษฎกีา 

อนุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณร ์วธิกีาร และเงือ่นไขการยกเวน้หรอื
คนืภาษีหรอืลดอัตราภาษีส าหรับสนิคา้ทีส่ง่ออกนอกราชอาณาจักรหรอืน าเขา้ไป
ในเขตปลอดอากร และการขอรับคนืหรอืยกเวน้ภาษี ส าหรับสนิคา้ทีผู่ป้ระกอบ
อตุสาหกรรมมสีทิธไิดรั้บคนืหรอืยกเวน้ภาษี พ .ศ .... .และอนุมัตใินหลักการรา่ง

ประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่ง ยกเวน้ภาษีสรรพสามติ (่บับที่  (..รวม 2 ่บับ 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ 

ไดด้ าเนนิการมาตรการดา้นการคลงัเพือ่สนับสนุนยทุธศาสตรก์ารปรับประเทศไทย
เป็นศนูยก์ลางพลังงานในภมูภิาค เพือ่ใหเ้ป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่2 
กนัยายน 2546 ซึง่ยทุธศาสตรด์งักลา่วเป็นยทุธศาสตรเ์รง่ดว่นทีก่ระทรวง
พลงังานตอ้งการพัฒนาศนูยศ์รรีาชา (Sriracha Hub) ใหเ้ป็นศนูยก์ลางการคา้



น ้ามันทีม่เีป้าหมายใหส้ามารถด าเนนิการคา้ขายพลงังานไดต้ัง้แตว่นัที ่1 มกราคม 
2547 สว่นในระยะกลาง /ระยะยาว ตอ้งการพัฒนาศนูยเ์ชือ่มโยงภาคพืน้ดนิ 
(Landbridge Hub) ใหเ้ป็นศนูยก์ลางการคา้และส ารองน ้ามันของภมูภิาคในการ
เชือ่มโยงการผลติและการขนสง่น ้ามันจากประเทศในแถบตะวนัออกกลางมาสู่

ประเทศในแถบเอเชยีตะวันออกและเอเชยีใต ้

จากการศกึษา Total Supply Chain ของการจัดหาวตัถดุบิ /ผลติภัณรก์ารขนสง่และ
การน าเขา้ การผลติ และการเก็บรักษา ( blending/stocking) และการคา้ขาย

น ้ามันและผลติภัณรน์ ้ามันของศนูยศ์รรีาชาพบวา่ ในขัน้ตอนของการผลติและการ
คา้ขายน ้ามันมปัีญหาอปุสรรคทีไ่มเ่อือ้ตอ่การเป็นศนูยก์ลางพลังงานในภมูภิาค 
คอืปัญหากฎหมายและกฎระเบยีบเกีย่วกบัภาษีอากรซึง่ปัจจบัุนมภีาระภาษี
ซ ้าซอ้นไมเ่อือ้ใหม้กีารผลติ /ผสมในคลงั หลักเกณรก์ารขอจัดตัง้เขตปลอดอากร
ไมส่อดคลอ้งกบัการด าเนนิธรุกจิน ้ามันและภาระภาษีเงนิไดน้ติีบิคุคลของ
ประเทศไทยสงูกวา่ประเทศสงิคโปร ์ซึง่เป็นคูแ่ขง่ทีส่ าคญัในภมูภิาค ความ
ซ ้าซอ้นของกฎหมายและระเบยีบปฏบัิตทิีแ่ตกตา่งกนัของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
และกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งทางการเงนิไมเ่อือ้ตอ่การคา้ขายน ้ามัน 

การแกไ้ขปัญหาอปุสรรคดา้นภาษีอากรเพือ่สนับสนุนศนูยก์ลางการคา้น ้ามันศรรีาชา
ใหส้ามารถด าเนนิธรุกจิไดโ้ดยเร็ว กระทรวงการคลงัไดด้ าเนนิการมาตรการ
เรง่ดว่นเพือ่ใหศ้นูยศ์รรีาชา (Sriracha Hub) สามารถด าเนนิการคา้ขายพลงังาน 
(Physical Trade) ใหไ้ดท้ันตามก าหนดเวลา และก าหนดมาตรการทีจ่ะ
ด าเนนิการในระยะตอ่ไป 

 

26. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิการเร ือ่งปญัหาการใชส้ารเคมขีองสวนสม้ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุรายงานผลการด าเนนิการเรือ่งปัญหา
การใชส้ารเคมขีองสวนสม้วา่ อันตรายทีเ่กดิขึน้จากการประกอบกจิการสวนสม้นัน้ มี
สาเหตมุาจากการใชส้ารเคม ีซึง่มกีฎหมายทีค่วบคมุการใชส้ารเคมโีดยตรงอยูแ่ลว้ คอื 
พระราชบญัญัตวิตัถอุนัตราย พ.ศ. 2535 จงึเห็นสมควรก ากบัใหม้กีารใชก้ฎหมายทีม่ผีล
ตอ่การควบคมุทีส่าเหตขุองปัญหาโดยตรง มากกวา่การประกาศใหส้วนสม้เป็นกจิการที่
เป็นอันตรายตอ่สขุภาพ ตามพระราชบญัญัตกิารสาธารณสขุ พ.ศ. 2535 ซึง่เป็นการ
แกปั้ญหาทีป่ลายเหต ุและอาจตอ้งพจิารณาประกาศกจิการพชืไร ่พชืสวนอืน่ ๆ ตามมา
อกี ทัง้นี ้คณะกรรมการสาธารณสขุ ซึง่เป็นคณะกรรมการตามพระราชบัญญัตกิาร
สาธารณสขุ พ.ศ. 2535 ยังไดป้ระสานกบัคณะกรรมการวตัถอุันตรายใหม้กีารก ากบัดแูล
การใชส้ารเคมใีนสวนสม้ดว้ยแลว้ 

อยา่งไรก็ตาม กระทรวงสาธารณสขุซึง่มบีทบาทหนา้ทีใ่นการดแูลเรือ่งสขุภาพอนามัย
ของประชาชน มไิดล้ะเลยตอ่ปัญหาดังกลา่ว โดยไดร้ว่มด าเนนิการกบัคณะท างานที่



แตง่ตัง้โดยผูว้า่ราชการจังหวดัเชยีงใหม ่ในการศกึษาผลกระทบทีเ่กดิขึน้จากการ
ประกอบกจิการสวนสม้ และหากมขีอ้มลูทีพ่บวา่การประกอบกจิการสวนสม้นัน้เป็น
อันตรายตอ่สขุภาพ และสามารถควบคมุไดโ้ดยการใชพ้ระราชบัญญัตกิารสาธารณสขุ 
พ.ศ. 2535 ตรงตามเจตนารมณข์องกฎหมายก็อาจมกีารด าเนนิการประกาศใหก้จิการ
ดังกลา่วเป็นกจิการทีเ่ป็นอันตรายตอ่สขุภาพตอ่ไปได ้

 

27. เร ือ่ง ผลการพจิารณายทุธศาสตรแ์ละการจดัท าค ารบัรองการปฏบิตัริาชการ
ของสว่นราชการกลุม่ทา้ทาย (กลุม่ที2่) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการพจิารณายทุธศาสตรแ์ละการจัดท าค ารับรองการปฏบิตั ิ
ราชการของสว่นราชการกลุม่ทา้ทาย (กลุม่ที ่2) ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการเสนอวา่ 

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ โดยส านักงาน ก.พ.ร. ไดแ้จง้เวยีนเกีย่วกบัการจัดท า
ค าอธบิายวธิกีารจัดท าค ารับรองการปฏบิตัริาชการและการประเมนิผลประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2547 ไปยังสว่นราชการและจังหวัดตา่ง ๆ เพือ่ใหส้ว่นราชการและ
จังหวดัน าไปปฏบัิต ิโดยไดจั้ดแบง่สว่นราชการและจังหวดัออกเป็น 3 กลุม่ คอื 

กลุม่ที ่1 สว่นราชการทีต่อ้งการเขา้รว่มการพัฒนาการปฏบัิตริาชการในระดับภาค
บังคับ 

กลุม่ที ่2 สว่นราชการทีต่อ้งการเขา้รว่มการพัฒนาการปฏบิตัริาชการในระดับทา้ทาย 

กลุม่ที ่3 กระทรวงน ารอ่ง 4 กระทรวง ไดแ้ก ่กระทรวงการคลงั กระทรวงพาณชิย ์
กระทรวงอตุสาหกรรม และกระทรวงยตุธิรรม และจังหวดัทัง้หมด 75 จังหวดั 
ยกเวน้กรงุเทพมหานคร 

ทัง้นี ้สว่นราชการทีต่อ้งการเขา้รว่มการพัฒนาการปฏบัิตริาชการในกลุม่ทา้ทาย (กลุม่ที ่
2) ไดเ้ป็นสว่นราชการในกลุม่ทา้ทายจ านวน 24 สว่นราชการ ซึง่สามารถแบง่สว่น
ราชการดังกลา่วนีไ้ดเ้ป็น 4 กลุม่คอื กลุม่หน่วยงานกลาง (6 สว่นราชการ( กลุม่ดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (4 สว่นราชการ( กลุม่ดา้นการศกึษา (11 สว่น
ราชการ( กลุม่ดา้นสาธารณสขุ (3สว่นราชการ( แตง่ตัง้คณะกรรมการเจรจาขอ้ตกลง 
เพือ่ท าหนา้ทีเ่จรจาเกีย่วกบัตวัชีว้ัด เป้าหมาย และเกณรก์ารใหค้ะแนนกบัสว่นราชการ
ตา่ง ๆ โดยมแีผนการด าเนนิการเจรจาใหแ้ลว้เสร็จเพือ่ใหม้กีารลงนามในค ารับรองการ
ปฏบิัตริาชการไดท้ันการประชมุคณะรัฐมนตรอียา่งเป้นทางการนอกสถานทีใ่นวันที ่24 
มกราคม 2547 

ส านักงาน ก.พ.ร. จะจัดใหม้กีารด าเนนิการ ดงันี ้



การประชมุเตรยีมความพรอ้มของคณะกรรมการเจรจาขอ้ตกลง ระหวา่งวันที ่14-16 
มกราคม 2547 

การเจรจาเกีย่วกบัตัวชีว้ัด เป้าหมาย และเกณรก์ารใหค้ะแนน ระหวา่งผูบั้งคับบัญชา
ของหวัหนา้สว่นราชการและหัวหนา้สว่นราชการ กบัคณะกรรมการเจรจาขอ้ตกลง 
ในระหวา่งวันที ่19-21 มกราคม 2547 

การน าผลการเจรจาตกลงเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบและจัดใหม้กีารลงนามในค า
รับรองการปฏบัิตริาชการ ส าหรับสว่นราชการทีส่ามารถเจรจาตัวชีว้ดั เป้าหมาย 
และเกณรก์ารใหค้ะแนน ไดแ้ลว้เสร็จ ในการประชมุคณะรัฐมนตรอียา่งเป็น
ทางการในวันที ่24 มกราคม 2547 

 

28. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัเิหรยีญเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสพระราชพธิมีหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 6 
รอบ 12 สงิหาคม 2547 พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตเิหรยีญเ่ลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนาง
เจา้สริกิติ ิพ์ระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสพระราชพธิมีหามงคลเ่ลมิพระชนมพรรษา 6 
รอบ 12 สงิหาคม 2547 พ.ศ. ....ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกัษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้น าเสนอคณะกรรมการการประสานงานสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณากอ่นน าเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่วมสีาระส าคญัเหมอืนกบัรา่งพระราชบัญญัตทิีผ่า่นการ
พจิารณาของรัฐสภาโดยไดแ้กไ้ขขอ้ผดิพลาดในรา่งมาตรา 3 จากเดมิ "พระองัสาเบือ้ง
ซา้ยประดับเหรยีญรัตนาภรณรั์ชกาลที ่8 และเหรยีญรัตนาภรณรั์ชการที ่๙" เป็น "พระ
อังสาเบือ้งซา้ยประดับดวงตราปฐมจลุจอมเกลา้และเหรยีญรัตนภรณรั์ชกาลที ่๙" แลว้ 
เพือ่ใหถ้กูตอ้งตามความเป็นจรงิ 

ปัจจบุันการจัดท าเหรยีญเ่ลมิพระเกยีรตใินโอกาสตา่ง ๆ เพือ่ใหป้ระดับไดอ้ยา่ง
เครือ่งราชอสิรยิาภรณจ์ะจัดท าเป็นรปูแบบรา่งพระราชบัญญัต ิซึง่เห็นวา่มรีะยะเวลาและ
ขัน้ตอนมากเพราะตอ้งน าเสรอรัฐสภาดว้ย สมควรปรับปรงุและเปลีย่นวธิกีารด าเนนิการ
ใหมโ่ดยไมต่อ้งจัดท าเป็นรปูแบบรา่งพระราชบัญญัตใินแตล่ะโอกาสทีจ่ะจัดท า หากให ้
จัดท าเป็นรปูแบบกฎหมายกลางเพยีง่บบัเดยีวและตราเป็นอนุบญัญัต ิกรณีเป็นเหรยีญ
เกีย่วกบัพระมหากษัตรยิห์รอืพระบรมราชวงศใ์หต้ราเป็นพระราชกัฎกีา หากเป็นเหรยีญ
อืน่ใหต้รากฎกระทรวงจะเหมาะสมมากกวา่ 

 



29. เร ือ่ง รา่งพระราชก าหนดแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบญัญตับิรรษทัเงนิทนุ
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 2502 พ.ศ. .... (ใหบ้รรษทัฯ สามารถควบ
กจิการกบัธนาคารพาณชิย)์ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตริา่งพระราชก าหนดแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบญัญัตบิรรษัทเงนิทนุ
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 2502 พ.ศ. .... (ใหบ้รรษัทบ สามารถควบกจิการกบั
ธนาคารพาณชิย(์ ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 

รา่งพระราชก าหนดดังกลา่ว เป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตบิรรษัทเงนิทนุ
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 2502 ก าหนดใหบ้รรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทยสามารถควบกจิการกบัธนาคารพาณชิย ์โดยตัง้เป็นธนาคารพาณชิยแ์หง่
ใหม ่ดงันี ้

ใหบ้รรษัทบ สามารถด าเนนิการควบกจิการไดโ้ดยไมข่ดักบัหลักการจัดตัง้และ
วัตถปุระสงคข์องบรรษัทบ 

ก าหนดวธิกีารควบกจิการโดยน าเอาวธิกีารควบกจิการตามพระราชบญัญัตกิาร
ธนาคารพาณชิย ์พ .ศ . 2505 และพระราชบญัญัตบิรษัิทมหาชนจ ากดั พ .ศ . 2535 
มาใชบั้งคับโดยอนุโลม ซึง่ในมาตรา 38 เบญจ แหง่พระราชบัญญัตกิารธนาคาร
พาณชิยบ์ ใหย้กเวน้ภาษีและคา่ธรรมเนยีมตา่ง ๆ ทีเ่กดิขึน้จากการควบกจิการดว้ย 

ก าหนดใหโ้อนพนักงานขององคก์รทีค่วบกนัไปยังนติบิคุคลใหมท่ีเ่กดิจากการควบ
กจิการ 

ในกรณีทีก่ระทรวงการคลงัไดค้ ้าประกนัเงนิกูข้องบรรษัทอยูก่อ่นวันทีพ่ระราชก าหนด
นีใ้ชบั้งคบั ใหก้ระทรวงการคลังมอี านาจค ้าประกนัเงนิกูนั้น้ตอ่ไปจนกวา่จะครบ
ก าหนดอายตุามสญัญาค ้าประกนั โดยอาจเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมการค ้าประกนัก็
ได ้เวน้แตจ่ะมกีารตกลงกบัเจา้หนีใ้หล้ดหรอืปลดเปลือ้งภาระการค ้าประกนัของ
กระทรวงการคลงันัน้ 

เมือ่นายทะเบยีนรับจดทะเบยีนการควบกจิการของบรรษัทกบัธนาคารพาณชิยท์ีค่วบ
เขา้กนัแลว้ใหพ้ระราชบัญญัตบิรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย พ .ศ .
2502 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิกอ่นพระราชก าหนดนีเ้ป็นอันยกเลกิทัง้สิน้ 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ เนือ่งจากสภาวการณท์างเศรษฐกจิและการเงนิของประเทศ
เปลีย่นแปลงไปอยา่งรวดเร็ว ท าใหก้ารประกอบธรุกจิของบรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรม
แหง่ประเทศไทยจ าเป็นตอ้งมแีหลง่เงนิ เครอืขา่ยสาขาปรมิาณธรุกจิ และขยายขอบเขต
ธรุกจิ รวมทัง้ตน้ทนุในการด าเนนิงานทีส่ามารถแขง่ขนัไดใ้นระบบโดยมฐีานะและการ
ด าเนนิการทีม่ั่นคงและแข็งแกรง่ การควบกจิการเป็นมาตรการส าคญัในการด าเนนิการ
ดังกลา่ว และเป็นการสรา้งความม่ันคงแกร่ะบบสถาบันการเงนิ จงึจ าเป็นตอ้งแกไ้ข



เพิม่เตมิกฎหมายใหบ้รรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยสามารถควบกจิการกบั
สถาบนัการเงนิอืน่โดยตัง้เป็นธนาคารพาณชิยแ์หง่ใหมไ่ดโ้ดยเร็ว 

 

30. เร ือ่ง การแกป้ญัหาสงัคมและความยากจนเชงิบรูณาการ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลความกา้วหนา้การด าเนนิการรับจดทะเบยีนแกปั้ญหาสงัคม
และความยากจนเชงิบรูณาการ ครัง้ที ่7 ประจ าวันอังคารที ่20 มกราคม 2547 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ ดังนี ้

1. ผลการจดทะเบยีน ต ัง้แตเ่ร ิม่ด าเนนิการจนถงึวนัจนัทรท์ ี ่19 มกราคม 2547 

มผีูม้าจดทะเบยีนรวมทัง้สิน้ 3,039,484 คน ปัญหารวมทัง้สิน้ 4,429,674 ปัญหา 
แบง่เป็น 3 พืน้ทีด่ าเนนิการ ไดแ้ก ่

1.1 พืน้ที ่8 จังหวดัน ารอ่ง (จังหวดัชลบรุ ีนครปฐม พษิณุโลก เชยีงใหม ่อดุรธาน ี
นครราชสมีา สรุาษฎรธ์าน ีและสงขลา( รับจดทะเบยีนทดสอบแบบในวันที ่4 ธันวาคม 
2546 และรับจดทะเบยีนระหวา่งวันที ่6 ธันวาคม 2546 - 19 มกราคม 2547 รวม 38 วัน 

มผีูม้าจดทะเบยีน รวมทัง้สิน้ 923,026 คดิเป็นรอ้ยละ 8.62 ของประชากรทัง้ 8 จังหวดั 
ปัญหารวมทัง้สิน้ 1,326,961 จังหวดัทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุ คอื จังหวดั
นครราชสมีา 312,794 คน คดิเป็นรอ้ยละ 12.18 ของประชากรทัง้จังหวดั 

ปัญหาทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุเรยีงล าดับดังนี้ 

1) ปัญหาหนีส้นิภาคประชาชน 540,375 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 40.72 ของจ านวน
ปัญหาทัง้หมด 

2) ปัญหาทีด่นิท ากนิ 520,271 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 39.21 ของจ านวนปัญหา
ทัง้หมด 

3) ปัญหาคนจนไมม่ทีีอ่ยูอ่าศัย 235,865 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 17.77 ของจ านวน
ปัญหาทัง้หมด 

4) ปัญหานักเรยีน /นักศกึษาตอ้งการท างาน 15,275 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 1.15 
ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 

5) ปัญหาถกูหลอกลวง 13,930 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 1.05 ของจ านวนปัญหา
ทัง้หมด 



6) ปัญหาคนเรร่อ่น 743 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.05 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 

7) ปัญหาการประกอบอาชพีผดิกฎหมาย 502 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.04 ของ
จ านวนปัญหาทัง้หมด 

1.2 พืน้ที ่67 จังหวดัทีเ่หลอื รับจดทะเบยีนทดสอบแบบในวันที ่26 ธันวาคม 2546 และ
รับจดทะเบยีนระหวา่งวนัที ่5 - 19 มกราคม 2547 รวม 14 วัน มผีูม้าจดทะเบยีน รวม
ทัง้สิน้ 2,010,013 คน ปัญหารวมทัง้สิน้ 2,974,882 ปัญหา 

จังหวดัทีผู่ม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุ เรยีง 5 ล าดับแรก ดงันี ้1) จังหวัดบรุรัีมย ์
111,019 คน 2) จังหวดัอบุลราชธาน ี110,988 คน 3) จังหวัดสรุนิทร ์84,457 คน 
4) จังหวดัขอนแกน่ 79,649 คน 5) จังหวดัศรสีะเกษ 73,367 คน 

จังหวดัทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนนอ้ยทีส่ดุ เรยีง 5 ล าดับทา้ย ดงันี ้1) จังหวดั
สมทุรสงคราม 3,182 คน 2) จังหวดัภเูกต็ 6,956 คน 3) จังหวดัสงิหบ์รุ ี9,355 
คน 4) จังหวดัอา่งทอง 10,062 คน 5) จังหวดัสมทุรสาคร 11,044 คน 

ปัญหาทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุเรยีงตามล าดับ ดงันี ้1) ปัญหาหนีส้นิภาค
ประชาชน 1,359,108 คดิเป็นรอ้ยละ 45.68 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 2) ปัญหา
ทีด่นิท ากนิ 1,125,400 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 37.83 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 
3) ปัญหาคนจนไมม่ทีีอ่ยูอ่าศัย 449,049 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 15.09 ของ
จ านวนปัญหาทัง้หมด 4) ปัญหาถกูหลอกลวง 24,272 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 
0.82 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 5) ปัญหานักเรยีน /นักศกึษาตอ้งการท างาน 
12,967 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.44 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 6) ปัญหาคน
เรร่อ่น 2,368 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.08 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 7) ปัญหา
การประกอบอาชพีผดิกฎหมาย 1,691 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.06 ของจ านวน
ปัญหาทัง้หมด 

1.3 ในกรงุเทพมหานคร รับจดทะเบยีนทดสอบในวันที ่26 ธันวาคม 2546 และรับจด
ทะเบยีนระหวา่งวันที ่5 - 19 มกราคม 2547 รวม 14 วัน มผีูม้าจดทะเบยีนรวมทัง้สิน้ 
106,445 คน ปัญหา รวมทัง้สิน้ 127,831 ปัญหา และปัญหาทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมาก
ทีส่ดุเรยีงล าดับ ดงันี ้1) ปัญหาคนจนไมม่ทีีอ่ยูอ่าศัย 78,921 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 
61.74 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 2) ปัญหาหนีส้นิภาคประชาชน 42,790 ปัญหา คดิเป็น
รอ้ยละ 33.47 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 3) ปัญหาทีด่นิท ากนิ 3,662 ปัญหาคดิเป็นรอ้ย
ละ 2.86 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 4)ปัญหานักเรยีน/นักศกึษาตอ้งการท างาน 1,460 
ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 1.14 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 5) ปัญหาถกูหลอกลวง 778 
ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.61 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 6) ปัญหาการประกอบอาชพีผดิ
กฎหมาย 115 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.09 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 7)ปัญหาคนเรร่อ่น 
105 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.08 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 



2. การจดัสรรงบประมาณ 

2.1 ส านักงบประมาณแจง้การอนุมัตงิบประมาณ ประจ าปี 2547 (งบกลาง  (รายากร
เงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น ใหแ้กก่รมการปกครองทัง้สิน้ 
529,593,080 บาท แยกเป็นงบบคุลากร 356,013,000 บาท และงบด าเนนิการ 
173,480,080 บาท 

2.2 กรมการปกครองไดโ้อนงบประมาณ ไปตัง้จา่ยทีค่ลงัจังหวดั และคลงัจังหวดั ณ 
อ าเภอ เรยีบรอ้ยแลว้ โดยเ่ลีย่แลว้แตล่ะจังหวัดไดรั้บการจัดสรรงบประมาณ
จังหวดัละ 26,200 บาท สว่นอ าเภอ /กิง่อ าเภอ เ่ลีย่เป็นงบด าเนนิการแหง่ละ
ประมาณ 37,321 บาท และงบลกูจา้ง บ แหง่ละประมาณ 196,200 บาท 

2.3 ในสว่นของกรงุเทพมหานคร กระทรวงมหาดไทยไดม้อบใหก้รงุเทพมหานครเป็น
หน่วยเบกิจา่ยแทน โดยจัดสรรงบประมาณใหท้ัง้ส ิน้ 17,545,000 บาท แยกเป็น
งบบคุลากร 16,240,000 บาทและด าเนนิการ 1,305,000 และจะด าเนนิการ
จัดสรรงบประมาณในสว่นทีเ่หลอืใหอ้กีในโอกาสตอ่ไป 

3. การปรบัระยะเวลาการจดทะเบยีน 

ตามทีน่ายกรัฐมนตรมีบีัญชาในการประชมุคณะรัฐมนตร ีเมือ่วันอังคารที ่13 มกราคม 
2547 ใหก้ระทรวงมหาดไทยพจิารณาปรับระยะเวลาการจดทะเบยีนใหแ้ลว้เสร็จเร็วขึน้ 
เพือ่จะไดน้ าขอ้มลูมาวเิคราะหแ์ละหาแนวทางแกไ้ขปัญหาใหแ้กป่ระชาชนทีป่ระสบ
ปัญหาความเดอืดรอ้นไดร้วดเร็วยิง่ขึน้ ในการนีก้ระทรวงมหาดไทยพจิารณาแลว้เห็นวา่ 
การปรับระยะเวลาการจดทะเบยีนจะกอ่ใหเ้กดิประโยชนแ์กพ่ีน่อ้งประชาชน จงึไดป้รับ
ระยะเวลาในการจดทะเบยีน โดยใน 8 จังหวดัน ารอ่ง ใหแ้ลว้เสร็จในวันที ่15 กมุภาพันธ ์
2547 และใน 67 จังหวัดทีเ่หลอื/กรงุเทพมหานครใหแ้ลว้เสร็จในวันที ่28 กมุภาพันธ ์
2547 โดยไดป้ระสานการปฏบิัตกิบัจังหวัดทีม่จี านวนประชากรจ านวนมากเกนิกวา่ 1 
ลา้นคนแลว้ เชน่ จังหวดัขอนแกน่ บรุรัีมย ์เป็นตน้ ไดรั้บการยนืยันวา่สามารถปรับ
แผนการรับจดทะเบยีนใหแ้ลว้เสร็จได ้จงึไดส้ัง่การใหท้กุจังหวดัด าเนนิการแลว้ และให ้
ด าเนนิการประชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนทราบอยา่งทัว่ถงึดว้ย 

4. ปญัหา - อปุสรรค 

กระทรวงมหาดไทยยังไมไ่ดรั้บรายงานปัญหา-อปุสรรค ในการด าเนนิงานแตอ่ยา่งใด 

 

31. เร ือ่ง ขอสนบัสนนุงบประมาณในการด าเนนิการโครงการหนึง่อ าเภอ หนึง่
โรงเรยีนในฝนั 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขอสนับสนุนงบประมาณในการด าเนนิการโครงการหนึง่อ าเภอ 
หนึง่โรงเรยีนในฝัน ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

สนับสนุนงบประมาณในการด าเนนิการตามโครงการหนึง่อ าเภอ หนึง่โรงเรยีนในฝัน ปี 
2547 ตามแผนหลัก เป็นเงนิ 1,234,291,350 บาท 

สนับสนุนงบประมาณในการจัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรแ์ละเครือ่ง Server ส าหรับ
โรงเรยีนในโครงการ เป็นเงนิ 773,350,000 บาท 

ทัง้นี ้กระทรวงศกึษาธกิาร รายงานวา่ กระทรวงศกึษาธกิารไดแ้ตง่ตัง้คณะท างานจัดท า
รา่งแผนหลักโครงการหนึง่อ าเภอ หนึง่โรงเรยีนในฝัน และไดน้ ารา่งแผนหลักและ
ประมาณคา่ใชจ้า่ย น าเรยีนเสนอขอค าปรกึษาจากนายกรัฐมนตรแีละผา่นความเห็นชอบ
เมือ่วันที ่5 พัศจกิายน 2546 โดยก าหนดเป้าหมายโครงการ ดังนี ้

ดา้นปรมิาณ ยกระดับคณุภาพการศกึษาใหโ้รงเรยีน 921 แหง่ของโรงเรยีนในฝันเป็น
แบบอยา่ง เพือ่ขยายผลการด าเนนิโครงการ โดยเริม่ตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม 2546 แต่
จะมเีป้าหมายในการบรรลตุามแผนทีต่า่งกนัตามสภาพพืน้ฐานเดมิ คอื 
ปีงบประมาณ พ .ศ . 2547 จ านวน 253 โรงเรยีน ปีงบประมาณ พ .ศ . 2548 จ านวน 
466 โรงเรยีน และปีงบประมาณ พ .ศ. 2549 จ านวน 202 โรงเรยีน 

ดา้นคณุภาพ เป็นโรงเรยีนชัน้ดทีีม่คีณุภาพ มบีรรยากาศและสภาพแวดลอ้มที ่อบอุน่ 
ปลอดภัย เอือ้ตอ่การเรยีนรู ้มเีอกลักษณอ์ันโดดเดน่ เป็นตน้แบบของการปฏริปู
การศกึษาทีแ่ทจ้รงิ ซึง่เกดิจากการว่มคดิ รว่มปฏบัิต ิรว่มพัฒนา รว่มสนับสนุนจาก
ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งและประชาสงัคม ตลอดจนผูป้กครองและชมุชนใหย้อมรับ 
เชือ่ถอื มคีวามรูส้กึรว่มเป็นเจา้ของและสนับสนุนการด าเนนิงานของโรงเรยีน 

ปัจจบุันมคีวามกา้วหนา้ทางการด าเนนิงาน ดงันี ้

ดา้นการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ไดจั้ดท าเว็บไซตข์อง
ศนูยโ์รงเรยีนในฝันชือ่ www.labschools.net เพือ่เป็นเครอืขา่ยเชือ่มตอ่เว็บไซต์
ของโรงเรยีนในโครงการและเตรยีมบคุลากรหลักเพือ่ขยายผลการใชโ้ปรแกรม
ประยกุต ์Pro/Desktop เพือ่ประโยชนใ์นการเรยีนรูก้ารออกแบบผลติภัณรแ์ละ
งานสรา้งสรรคส์ามมติ ิ

ดา้นการพัฒนาหลักสตูรและการจัดกระบวนการเรยีนรู ้ไดม้กีารรวบรวมขอ้มลูผลงาน
ครตูน้แบบ ครดูเีดน่ เพืเ่ผยแพรแ่กค่รใูนโรงเรยีนโครงการเพือ่เลอืกใชผ้า่น
เว็บไซตใ์นเดอืนมกราคม 2547 

ดา้นการระดมสรรพก าลัง ไดม้กีารประชมุปฏบิัตกิารเครอืขา่ยพีเ่ลีย้งจาก
สถาบันอดุมศกึษา ศกึษานเิทศก ์และโรงเรยีนชัน้น า จ านวน 413 คน รว่มจัดท า
แผนสง่เสรมิสนับสนุนโรงเรยีน นอกจากนี ้ยังไดรั้บการสนับสนุนจากสภา

http://www.labschools.net/


อตุสาหกรรมทีไ่ดจั้ดท าโครงการสนับสนุนโดยมกีารประสานงานสภาอตุสาหกรรม
จังหวดัใหส้ง่เสริมการเรยีนรูโ้ดยสรา้งนวัตกรรมใหม ่ๆ การสรา้งโอกาสและ
การตลาดใหก้บัผลติภณัรท์ีเ่กดิจากโรงเรยีนและนักเรยีน ตลอดจนการสรา้งนัก
อตุสาหกรรมรุน่เยาว ์

ทัง้นี ้การจัดงบประมาณส าหรับการด าเนนิงานโครงการบ จะพจิารณาจัดสรรงบประมาณ
เป็นวงเงนิรวมใหโ้รงเรยีนและเขตพืน้ที ่ตามวตัถปุระสงคเ์ชงิกลยทุธแ์ละเป้าหมาย
ผลผลติของโครงการ ทัง้นี ้ค านงึถงึคา่ใชจ้า่ยตอ่หน่วย ตามแนวคดิการบรหิาร
งบประมาณแบบมุง่เนน้ผลงานรวมงบประมาณทัง้สิน้ 1,234,291,350 บาท เ่ลีย่ 1,379 
บาท ตอ่นักเรยีน 1 คน ภายใตแ้ผนหลัก 5 แผนงาน ดงันี ้

ล าดบัที ่ เร ือ่ง งบประมาณ )บาท(  

1. แผนพัฒนาระบบบรหิารและการจัดการ 209,115,450 

2. แผนพัฒนาคณุภาพนักเรยีนและกระบวนการจัดการเรยีนรู ้ 810,703,750 

3. แผนพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษา 27,045,000 

4. แผนพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 67,662,900 

5. แผนพัฒนาระบบเครอืขา่ยอปุถมัภแ์ละทรัพยากรทางการศกึษา 119,764,250 

การจัดสรรงบประมาณจะกระจายใหโ้รงเรยีน เขตพืน้ที ่และศนูยบ์รหิารโครงการ ดงันี้ 

จัดสรรใหโ้รงเรยีน 906,503,300 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 73.44 ของงบประมาณ
ทัง้หมด โดยมกีจิกรรมส าคัญ คอื พัฒนาระบบการบรหิารจัดการ พัฒนาระบบการ
ประกนัคณุภาพ พัฒนาระบบดแูลชว่ยเหลอืนักเรยีน จัดตัง้กองทนุอาหารกลางวัน 
พัฒนาหอ้งสมดุและแหลง่เรยีนรู ้จัดกจิกรรมเสรมิสรา้งทักษะการคดิวเิคราะห ์จัด
กจิกรรมเสรมิสรา้งทักษะการด ารงชวีติ ดนตร ีและกฬีา สบืสานศลิปวัฒนธรรม
และภมูปัิญญาไทย ปรับปรงุหลักสตูรและการวัดประเมนิผลวจัิยการพัฒนา
หลักสตูรสถานศกึษา พัฒนาหอ้งปฏบัิตกิารคณติศาสตร ์และพัฒนาระบบ ICT ใน
โรงเรยีน 

จัดสรรใหเ้ขตพืน้ทีก่ารศกึษา เพือ่ก ากบัตดิตาม สง่เสรมิการสนับสนุนการด าเนนิงาน
ของโรงเรยีน 44,740,300 คดิเป็นรอ้ยละ 3.62 ของงบประมาณทัง้หมด 

จัดสรรไวท้ีศ่นูยบ์รหิารโครงการ 283,047,750 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 22.93 ของ
ประมาณทัง้หมด โดยเป็นงบทีต่อ้งจัดสรรใหเ้ขตพืน้ทีเ่พือ่พัฒนาบคุลากรดา้น 
ICT จ านวน 30,157,900 จัดท าโปรแกรมบรหิารสารสนเทศ 21,700,000 บาท 
และจัดใหโ้รงเรยีนทีค่รตู า่กวา่เกณร ์105,107,350 บาท 



การจัดหาเครือ่งคอมพวิเตอรแ์ละเครือ่ง Server ดังนี ้

โรงเรยีนขนาดเล็ก 202 แหง่ ๆ ละ 21 เครือ่ง เป็นเงนิแหง่ละ 600,000 บาท 

โรงเรยีนขนาดกลาง 555 แหง่ ๆ ละ 31 เครือ่ง เป็นเงนิแหง่ละ 850,000 บาท 

โรงเรยีนขนาดใหญ ่164 แหง่ ๆ ละ 41 เครือ่ง เป็นเงนิแหง่ละ 1,100,000 บาท 

รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 773,350,000 บาท 

 

32. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการรว่มลงทนุ เพือ่ยกระดบั
ความสามารถการแขง่ขนัของธรุกจิไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีค่ณะกรรมการรว่มลงทนุ เพือ่ยกระดับความสามารถการ
แขง่ขนัของธรุกจิไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการเพิม่เตมิ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการบรหิาร
จัดการกองทนุรว่มลงทนุ 2 ทา่น คอื รัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรม (นายพนิจิ 
จารสุมบตั(ิ และกรรมการและผูจั้ดการตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (นายกติตรัิตน ์
ณ ระนอง( ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่20 มกราคม 2547 เป็นตน้ไป 

2. ผูอ้ านวยการองคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายปกศักดิ ์เศรษฐบตุร 
ด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการองคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ โดยใหไ้ดรั้บอัตราคา่จา้งเดอืน
ละ 138,000 บาท ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่20 มกราคม 2547 เป็นตน้ไป 

3. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ พลต ารวจตร ีอธลิักษณ ์
ตันชเูกยีรต ิผูบั้งคับการกองบังคับการต ารวจดับเพลงิ ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการส านัก (นักบรหิาร 10) ส านักป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย
กรงุเทพมหานคร ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 พัศจกิายน 2546 เป็นตน้ไป 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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