
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
3 พฤษภาคม 2554 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่3 พฤษภาคม 2554) นายอภสิทิธิ ์เวชชาชวีะ นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีในชว่งเชา้ (08.00 น.) ณ อาคารรัฐสภา กรงุเทพฯ และ
ชว่งค า่ (19.00 น.) ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ีชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี
ท าเนยีบรัฐบาล สรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

เรือ่ง ขออนุมัตโิครงการด าเนนิงานบรหิารจัดการระบบตัว๋รว่ม 

เรือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง การศกึษาแนวทางและ
ก าหนด มาตรการในการน าเทคโนโลยรีะบบก าหนดต าแหน่งบนโลก )Global 
Positioning System: GPS) มาใชต้ดิตัง้กบัรถสาธารณะ ครัง้ที ่1 

เรือ่ง การขยายความคุม้ครองประกนัสงัคมตามมาตรา 40 แหง่พระราชบัญญัติ
ประกนัสงัคม พ .ศ.2553 

เรือ่ง โครงการพัฒนาคณุภาพชวีติของประชาชนระดับหมูบ่า้นจังหวดัชายแดนภาคใต ้

เรือ่ง การน าเสนอรา่งแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแหง่ชาต ิพ .ศ.2555 - 2559 ตอ่
คณะรัฐมนตร ี

เรือ่ง การเป็นเจา้ภาพการประชมุ World Economic Forum on East Asia ปี 2555 

เรือ่ง ความคบืหนา้ในการด าเนนิการตามนโยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาต ิ

เรือ่ง ก าหนดงานใหค้นตา่งดา้วทีเ่ป็นผูเ้สยีหายจากการกระท าผดิฐานคา้มนุษยท์ า 

เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2554 งบ
กลาง ส าหรับการใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยาแกส่ว่นราชการทีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
การชมุนุมทางการเมอืง 

เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ .ศ.2554 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เพือ่
ด าเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารปฏริปูประเทศไทย กระทรวงสาธารณสขุ 
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เรือ่ง มตสิมัชชาปฏริปูระดับชาต ิครัง้ที ่1 พ .ศ.2554 เรือ่ง ขอ้เสนอการปฏริปู
โครงสรา้งอ านาจ และเรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานของคณะกรรมการพจิารณา
แนวทางการแกไ้ขรัฐธรรมนูญตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสมานฉันทเ์พือ่การ
ปฏริปูการเมอืงและศกึษาการ แกไ้ขรัฐธรรมนูญ 

เรือ่ง แผนงบประมาณขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง  .ศ.พ)2555 - 
2561) 

เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 2554 งบกลาง 
รายการเงนิ ส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เพือ่เป็นคา่ตอบแทนพเิศษ)
 ตัง้แตว่นัที ่.รมน.เพิม่เตมิใหก้บัก าลังพลของ กอ22 ธันวาคม 2553-30 กนัยายน 
2554) 

เรือ่ง การกอ่สรา้งเขือ่นป้องกนัตลิง่บรเิวณแมน่ ้าทีเ่ป็นเขตแดนระหวา่งไทย พมา่ - 

เรือ่ง โครงการระบบสง่เพือ่รับซือ้ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัความรอ้นมายกก 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการน าสทิธใิน
บ าเหน็จตกทอดไป เป็นหลักทรัพยป์ระกนัการกูเ้งนิ พ.... .ศ. 

เรือ่ง การจัดตัง้กรมฝนหลวงและการบนิเกษตร 

เรือ่ง การเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุรว่มคณะกรรมาธกิารภมูภิาคเอเชยีตะวันออกและ
แปซฟิิก และคณะกรรมาธกิารภมูภิาคเอเชยีใต ้ครัง้ที ่24 (24th Joint Meeting 
UNWTO Commission for East Asia and the Pacific and UNWTO 
Commission for South Asia) 

เรือ่ง โครงการพัฒนาระบบสายสง่และสถานไีฟฟ้า ระยะที ่9 

เรือ่ง การปฏบัิตกิารคุม้ครองประกนัสงัคมสูแ่รงงานนอกระบบ 

เรือ่ง ขออนุมัตเิพิม่รายการด าเนนิงานและกรอบวงเงนิงบประมาณโครงการกอ่สรา้ง
ศนูยป์ระชมุ และแสดงสนิคา้นานาชาต ิจังหวดัเชยีงใหม ่

เรือ่ง การเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีาเอเชีย่นบชีเกมส ์ครัง้ที ่4 พ .ศ.2557 ณ 
จังหวดัภเูก็ต 

เรือ่ง (รา่งมาตรฐานศนูยเ์ด็กเล็กแหง่ชาต ิ( 

เรือ่ง ขออนุมัตเิงนิอดุหนุนคณะกรรมาธกิารอาเซยีนวา่ดว้ยการสง่เสรมิและคุม้ครอง
สทิธสิตรแีละ สทิธเิด็ก 
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เรือ่ง การชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการซึง่ไดรั้บผลกระทบเกีย่วเนือ่งกบัเหตกุารณช์มุนุมใน
เขตพืน้ที ่กรงุเทพมหานคร 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบการสถาปนาวันมวยไทย 

เรือ่ง การขอรับจัดสรรงบประมาณเพิม่เพือ่ปรับอัตราคา่ใชจ้า่ยในการจา้งพนักงาน
มหาวทิยาลัย 

เรือ่ง ขอ้เสนอเพือ่พัฒนาศนูยค์วามเป็นเลศิ ระยะที ่3 (พ .ศ.2555 - 2559) 

เรือ่ง มาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการชมุนุม กรณี)
ผูป้ระกอบการทีม่กีรมธรรมป์ระกนัภัยยังไมไ่ดรั้บสนิไหมทดแทนจากบรษัิท
(ประกนัภัย 

เรือ่ง โครงการบา้น ธอสเพือ่ทีอ่ยูอ่าศัยแหง่แรก . 

เรือ่ง มาตรการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยธรรมชาตปีิ 2553 และ 2554 (เพิม่เตมิ( 

เรือ่ง การขอทบทวนมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง โครงการจัดเครือ่งบนิปี 2553 - 2557 ของ 
บรษัิทการบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

เรือ่ง การเชือ่มโยงคอมพวิเตอรเ์พือ่ใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มลูทะเบยีนประวตัริาษฎรของ
กรมการ ปกครอง 

เรือ่ง การเตรยีมการดา้นงบประมาณเพือ่การบรหิารราชการจังหวดับงึกาฬ 

เรือ่ง เสนอขอจัดสรรงบประมาณเพือ่ด าเนนิแผนงานดา้นผูค้า้หาบเรแ่ผงลอย ตาม-
โครงการประชาววิฒัน ์และขอสนับสนุนงบประมาณด าเนนิโครงการจัดระเบยีบ
(มอเตอรไ์ซคว์นิ) รถจักรยานยนตรั์บจา้งสาธารณะ 

เรือ่ง (รา่งรายงานผลการด าเนนิงานตามอนุสญัญาวา่ (ดว้ยสทิธเิด็ก ฉบับที ่3-4 

เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการบรูณะและซอ่มแซมโบราณสถานทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากปัญหาอทุกภัย 

เรือ่ง ความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่วระหวา่งไทยสาธารณรัฐอซุ-
เบกสิถาน 

เรือ่ง การขอรับสนับสนุนงบประมาณปี 2554 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่
กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น โครงการจา้งงานเรง่ดว่นและพัฒนาทักษะฝีมอืเพือ่)
(บรรเทาความเดอืดรอ้นดา้นอาชพี 
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เรือ่ง ขอความเห็นชอบ รา่งบันทกึการประชมุคณะกรรมการระดับสงูไทย มาเลเซยี  -
 ครัง้ที2่7 

เรือ่ง ขออนุมัตกิารจัดท าและลงนามบันทกึความเขา้ใจความรว่มมอืระหวา่งส านักงาน
พัฒนาการวจัิยการเกษตร  กบั (องคก์ารมหาชน)North East Institute of 
Science and Technology (NEIST) 

เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2554 งบกลาง โครงการ
กรงุเทพฯ เมอืง ปลอดภัยหา่งไกลอาชญากรรมตามโครงการปฏบิตักิารประชา
ววิฒัน ์แผนปฏบิัตกิารปฏริปูประเทศไทย 

เรือ่ง ขออนุมัตหิลักการกอ่สรา้งสนามกฬีาจังหวดั 

เรือ่ง แหลง่เงนิสนับสนุนแผนการด าเนนิงานตามยทุธศาสตรใ์นการขบัเคลือ่นการ
ปฏริปูประเทศ ดา้นการศกึษาของส านักงานสง่เสรมิสงัคมแหง่การเรยีนรูแ้ละ
คณุภาพเยาวชน 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบการปรับปรงุโครงสรา้งของส านักงานเศรษฐกจิการคลงั 

เรือ่ง การลงนามบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวชิาการดา้นการจัดการ
เรยีนการสอน วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีระหวา่งส านักงานปลดักระทรวง 
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ราชอาณาจักรไทยกบัศนูย์
วศิวกรรมศาสตรศ์กึษาซนูเนอร ์คณะวศิวกรรมศาสตรม์หาวทิยาลัยโอคลาโฮมา 
ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

เรือ่ง โครงการทศวรรษการผลติและพัฒนาก าลงัคนในโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพ
ต าบล พ .ศ.2555 - 2564 

เรือ่ง การเสนอรายชือ่บคุคลทีส่มควรไดรั้บการเสนอชือ่ใหเ้ป็นกรรมการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ 

เรือ่ง ขอสนับสนุนอัตราขา้ราชการต ารวจตัง้ใหม ่งบบคุลากรและงบด าเนนิงาน 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารใหเ้อกชนรว่มลงทนุในกจิการของรัฐ พ.... .ศ. 

เรือ่ง การชดเชยดอกเบีย้ตามโครงการเพิม่สภาพคลอ่งใหผู้ป้ระกอบการคา้ขา้ว ปี 
2552/53 

เรือ่ง ขออนุมัตปิรับอัตราคา่เบีย้เลีย้งสนามของอาสาสมัครทหารพราน 
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เรือ่ง ค าขอของประเทศในภมูภิาคยโุรปในการขอยกเวน้การตรวจลงตราเขา้
ราชอาณาจักรไทยเพือ่ การทอ่งเทีย่วไมเ่กนิ 30 วัน 

เรือ่ง ยทุธศาสตรช์าตใินการพัฒนาการประกนัภัยพชืผลและโครงการประกนัภัยขา้ว
นาปีปีการผลติ 2554 

เรือ่ง ขออนุมัตจิา่ยเงนิชดเชยเป็นกรณีพเิศษแทนการจัดสรรทีด่นิใหแ้กร่าษฎรที่
ไดรั้บผลกระทบ จากการกอ่สรา้งโครงการเขือ่นน ้าอนู (เพิม่เตมิ) 

เรือ่ง แนวทางการควบคมุการระบาดของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล ปี 2554 

เรือ่ง ของบประมาณสนับสนุนการด าเนนิงานของส านักงานพัฒนาธรุกรรมทาง
อเิล็กทรอนกิส ์ .ศ.ประจ าปีงบประมาณ พ (องคก์ารมหาชน)2555 

เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาเกษตรกรผูย้ากจนและไมม่ทีีด่นิท ากนิเป็นของตนเอง 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบการแกไ้ขปัญหาเกษตรกรผูย้ากจนและไมม่ทีีด่นิท ากนิเป็น
ของตนเอง 

เรือ่ง ขอตอ่อายเุงนิกูร้ะยะสัน้ 

เรือ่ง ขอความเห็นชอบในหลักการจัดตัง้ศนูยส์ขุภาพสตัวป่์าแหง่ชาต ิ

เรือ่ง แนวทางการปรับคา่ตอบแทนของผูบ้รหิารและสมาชกิสภาทอ้งถิน่ 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตวิัฒนธรรมแหง่ชาต ิพ .ศ.2553 
รวม4 ฉบับ 

เรือ่ง การก าหนดหลักเกณฑก์ารเขา้รว่มทนุกบันติบิคุคลอืน่ของส านักงานพัฒนา
เทคโนโลยอีวกาศ และภมูสิารสนเทศ (องคก์ารมหาชน) 

เรือ่ง แผนการสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม ฉบับที ่3 (พ .ศ.2555 - 
2559) 

เรือ่ง การด าเนนิโครงการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานระบบบรกิารการเดนิอากาศของ
บรษัิทวทิยกุารบนิแหง่ประเทศไทยจ ากดั 

เรือ่ง รายงานการประชมุคณะกรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตร ีครัง้ที ่1/2554 

เรือ่ง สถานการณแ์ละการใหค้วามชว่ยเหลอืแรงงานไทยทีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
เหตกุารณค์วามไมส่งบเรยีบรอ้ยในประเทศลเิบยี 
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เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการขอรับใบอนุญาตใชเ้รอืครัง้แรกส าหรับ
เรอืประเภท การใชท้ าการประมงขนาดไมเ่กนิ 20 ตันกรอส พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงการท าส ามะโนส ารวจของส านักงานสถติแิหง่ชาต ิรวม 16 ฉบับ 

เรือ่ง ขออนุมัตหิลักการในการเป็นสมาชกิสหพันธก์ฬีานักเรยีนนานาชาต ิ

เรือ่ง ความคบืหนา้การแกไ้ขปัญหาการออกเอกสารสทิธใิหแ้กร่าษฎรในพืน้ทีอ่ าเภอ
แมเ่มาะ จังหวดัล าปาง 

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง โครงการตดิตัง้ระบบ
โทรทศันว์งจรปิด )Closed Circuit Television System: CCTV System) และ
ระบบเทคโนโลยอีืน่ทีเ่หมาะสมกบัการควบคมุทางศลุกากร 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการสอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัสภาพความ
เป็นอยูแ่ละ ความเหมาะสมในการรับเด็กเป็นบตุรบญุธรรม พและรา่ง .... .ศ.
กฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารกระบวนการใหค้ าปรกึษาเยยีวยากอ่น
.... .ศ.เลกิรับบตุรบญุธรรม พ 

เรือ่ง การจัดท าบันทกึความเขา้ใจระหวา่งส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาตกิบัคณะท างานของสหประชาชาตปิระจ าประเทศไทยเพือ่การ
เป็นหุน้สว่นในการบรหิารจัดการความรูแ้ละการหารอืเชงินโยบาย 

เรือ่ง คณะกรรมการเฉพาะกจิเพือ่การเจรจากรณีการขึน้ทะเบยีนปราสาทพระวหิาร
เป็นมรดกโลก 

เรือ่ง เรือ่ง แตง่ตัง้ 

แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิในคณะกรรมการบรหิารสถาบันสารสนเทศ
ทรัพยากรน ้าและการเกษตร 

รัฐบาลสาธารณรัฐอรัิกเสนอขอแตง่ตัง้เอกอคัรราชทตูประจ าประเทศไทย 

แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับ
ทรงคณุวฒุ ิ )กระทรวงสาธารณสขุ(  

ขอใหค้ณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบ แตง่ตัง้คณะกรรมการสอบสวนขอ้เท็จจรงิ 
และผูเ้กีย่วขอ้งอันเป็นผลมาจากค าพพิากษาของศาลฎกีาแผนกคดอีาญา
ของผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมอืงชดุใหม ่

แตง่ตัง้คณะกรรมการจัดหาระบบคอมพวิเตอรข์องรัฐ 
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แตง่ตัง้ประธานกรรมการในคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพย ์

แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการก ากบัและสง่เสรมิการประกอบ
ธรุกจิประกนัภัย 

แตง่ตัง้ผูอ้ านวยการองคก์ารสวนยาง 

แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการ
องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ 

แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร ระดับสงู 
)กระทรวงยตุธิรรม(  

แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดบัสงู 
)กระทรวงศกึษาธกิาร(  

แตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง )กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร(  

แตง่ตัง้ขา้ราชการ )กระทรวงพลังงาน(  

แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดบัสงู 
)กระทรวงพาณชิย์(  

แตง่ตัง้คณะกรรมการทีป่รกึษาดา้นวชิาการและคณะกรรมการจัดระบบสถติิ
ประเทศไทย 3 ดา้น 

แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการปิโตรเลยีม 

แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออมสนิ 

แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดับงึกาฬ 
)กระทรวงมหาดไทย(  

แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ประเภทบรหิารระดับสงู )กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม(  

แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์ารอตุสาหกรรมป่า
ไมแ้ทนต าแหน่งทีว่า่ง 



แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์ารอตุสาหกรรมป่า
ไม ้ )เพ ิิิ ม่เตมิ( 

แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิาร
ส านักงานพัฒนาธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส ์

แตง่ตัง้คณะกรรมการองคก์ารคลงัสนิคา้ แทนต าแหน่งทีว่า่ง 

แตง่ตัง้รองประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารตลาด 

แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับ
ทรงคณุวฒุ ิ )กระทรวงสาธารณสขุ(  

แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับ
ทรงคณุวฒุ ิ )กระทรวงคมนาคม(  

แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิาร
ส านักงานรัฐบาลอเิล็กทรอนกิส ์

 

เอกสารชุดนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชุมคณะรฐัมนตรเีทา่น ัน้ 
ส าหรบัมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านกัเลขาธกิาร

คณะรฐัมนตร ีโทร . 0 2280-9000 

 

1. เร ือ่ง ขออนุมตัโิครงการด าเนนิงานบรหิารจดัการระบบต ัว๋รว่ม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอดังนี ้

อนุมัตใิหส้ านักงานนโยบายและแผนการขนสง่และจราจร )สนข (.ด าเนนิโครงการ
ด าเนนิงานบรหิารจัดการระบบตัว๋รว่ม ประกอบดว้ย 

1.1 การจัดตัง้ส านักงานบรหิารจัดการระบบตัว๋รว่ม เป็นหน่วยงานภายใต ้สนข .
โดยในชว่งเตรยีมการ 4 ปีแรกจะใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
ตามปกตขิอง สนข  .และในปีทีเ่ปิดด าเนนิงานในปีที่ 5 เป็นตน้ไป ให ้



จัดสรรเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีในวงเงนิ 62.15 ลา้นบาท เป็น
คา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานบรหิารจัดการระบบตั๋วรว่ม 

1.2 การด าเนนิงานตามแผนงานการบรหิารจัดการระบบตัว๋รว่ม [Program 
Management Services (PMS)] โดยใชเ้งนิกูธ้นาคารพัฒนาแหง่เอเชยี 
)Asian Development Bank : ADB) ในวงเงนิประมาณ 10 ลา้นดอลลาร์
สหรัฐ 

1.3 การด าเนนิงานจัดท าระบบศนูยบ์รหิารจัดการรายไดก้ลาง )Central 
Clearing Cleaning House : CCH) โดยใชเ้งนิกู ้ADB ในวงเงนิประมาณ 
13 ลา้นดอลลารส์หรัฐ 

อนุมัตใิหส้ านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีในการด าเนนิงานของ
ส านักงานบรหิารจัดการระบบตั๋วรว่ม ตามขอ้ 1.1 และใหก้ระทรวงการคลังจัดหา
เงนิกูต้า่งประเทศเพือ่ด าเนนิการตามขอ้ 1.2 และ 1.3 ตามโครงการด าเนนิงาน
บรหิารจัดการระบบตัว๋รว่มดังกลา่วตอ่ไป 

ทัง้นี ้ในสว่นของคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารจัดการตั๋วรว่มทีเ่สนอขอใชง้บประมาณแผน่ดนิ
ในปีทีเ่ปิดด าเนนิการในปีที ่5 เมือ่ไดข้อ้ยตุทิีเ่กีย่วกบัองคก์ารทีจ่ะท าหนา้ทีบ่รหิารจัดการ
แลว้ นัน้ ใหก้ระทรวงคมนาคมเสนอขอตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามความจ าเป็น
และเหมาะสมตอ่ไป ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

2. เร ือ่ง การรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่ง การศกึษา
แนวทางและก าหนดมาตรการในการน าเทคโนโลยรีะบบก าหนดต าแหนง่บนโลก 
(Global Positioning System: GPS) มาใชต้ดิต ัง้กบัรถสาธารณะ คร ัง้ท ี ่1 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง การศกึษา
แนวทางและก าหนดมาตรการในการน าเทคโนโลยรีะบบก าหนดต าแหน่งบนโลก 
(Global Positioning System: GPS) มาใชต้ดิตัง้กบัรถสาธารณะ ครัง้ที ่1 และเห็นชอบ
ในหลักการแนวทางและมาตรการในการด าเนนิงานตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ดังนี ้

แนวทางในการด าเนนิงาน 

ระยะที ่1 รวบรวม ศกึษา วเิคราะหส์ภาพการใชร้ถสาธารณะ ก าหนดกลุม่และ
จัดล าดับความส าคญั รวมทัง้แนวทางการปรับแกก้ฎหมาย ขอ้บังคับ และ
หลักเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ด าเนนิโครงการน ารอ่งตามกลุม่รถทีจั่ดล าดับ
แลว้ภายในปี 2554 



ระยะที ่2 ปรับแกไ้ขกฎหมาย ขอ้บังคับ และประกาศหลักเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง
กบัการน าระบบ GPS มาตดิตัง้กบัรถสาธารณะ ภายในปี 2555 - 2557 

ระยะที ่3 จัดตัง้ศนูยบ์รหิารจัดการการเดนิรถสาธารณะดว้ยระบบ GPS และ
ศนูยฝึ์กอบรมผูเ้กีย่วขอ้งกบัการใชร้ะบบ GPS ทัง้เจา้หนา้ทีภ่าครัฐและ
ผูป้ระกอบการขนสง่ภายในปี 2555 - 2557 ซึง่จะเป็นสว่นหนึง่ของการ
จัดตัง้ศนูยก์ารบรหิารขนสง่สาธารณะ ภายใตศ้นูยบ์รูณาการขนสง่ตอ่เนือ่ง
หลายรปูแบบแหง่ชาต ิ)NMTIC) 

ระยะที ่4 ใชร้ะบบ GPS ในการก ากบัดแูลการเดนิรถสาธารณะเต็มรปูแบบ
ภายในปี 2558 

มาตรการในการด าเนนิงานในระยะแรกภายในปี 2554 

2.1 ใหบ้รษัิท วทิยกุารบนิแหง่ประเทศไทย จ ากดัเรง่รัดการศกึษาออกแบบ
สถาปัตยกรรมศนูยบ์รูณาการขนสง่ตอ่เนือ่งหลายรปูแบบแหง่ชาต ิ
)NMTIC) ซึง่จะเป็นภาพรวมการบรหิารจัดการการคมนาคมขนสง่ของ
ประเทศ 

2.2 ใหก้รมการขนสง่ทางบกขยายผลการศกึษาโครงการศกึษาการเพิม่
ประสทิธภิาพการก ากบัดแูลรถโดยสารประจ าทางโดยใชเ้ทคโนโลยใีห ้
ครอบคลมุการก าหนดแนวทางและมาตรการในการน าระบบ GPS มาใช ้

ตดิตัง้กบัรถสาธารณะทัง้ระบบเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการควบคมุ 
ตรวจสอบ และยกระดบัความปลอดภัยทางถนน ซึง่มรีายละเอยีดทีต่อ้ง
ด าเนนิการ ดงันี ้

(1) รวบรวม ศกึษา วเิคราะหส์ถานภาพรถสาธารณะ สถานการณ์
อบุัตเิหตจุากรถสาธารณะ คณุภาพบรกิารของรถสาธารณะ และผล
การใชร้ะบบ GPS กบัรถสาธารณะตามโครงการตา่ง ๆ และทีม่อียูใ่น
ปัจจบุัน 

(2) ศกึษา วเิคราะห ์ก าหนดกลุม่รถสาธารณะ และก าหนดล าดบั
ความส าคัญในการตดิตัง้ระบบ GPS ของแตล่ะกลุม่ ภายใตปั้จจัย
การพจิารณาในประเด็นตา่ง ๆ เชน่ กฎระเบยีบ การลงทนุ แนวโนม้
การเกดิเหต ุความพรอ้มของผูป้ระกอบการและของผูข้บัรถ เป็นตน้ 

(3) ศกึษา วเิคราะห ์และก าหนดทางเลอืกของระบบ GPS ทีส่มควร
น ามาใชใ้หเ้หมาะสมส าหรับแตล่ะกลุม่ รวมทัง้สรา้งรปูแบบการน า
ระบบ GPS มาใชใ้นแตล่ะกลุม่ โดยเนน้ใหเ้ป็นขอ้เสนอทีส่ามารถ
ด าเนนิการไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม 



(4) สรา้งการตระหนักและการมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่น เพือ่มุง่เนน้ให ้
การด าเนนิงานมคีวามตอ่เนือ่ง เป็นรปูธรรม และสมัฤทธิผ์ล ตามมติ
คณะรัฐมนตร ี

(5) ด าเนนิการน ารอ่งในการน าระบบ GPS มาใชใ้นกลุม่รถสาธารณะที่
คดัเลอืกใหเ้ป็นกลุม่น ารอ่งและแสดงผลการด าเนนิงานทีส่ามารถ
พสิจูนเ์ป้าหมายในการเพิม่ประสทิธภิาพในการควบคมุ ตรวจสอบ 
และยกระดับความปลอดภัยทางถนน รวมทัง้การแกไ้ขปัญหาและลด
อบุัตเิหตทุางถนนเสนอตอ่ คค. 

ทัง้นี ้ในการด าเนนิงานระยะแรกภายในปี 2554 คค. จะขอใชง้บประมาณจากงบ
ด าเนนิงาน กองทนุเพือ่ความปลอดภัยในการใชร้ถใชถ้นน (กปถ.) ของกรมการขนสง่
ทางบกในวงเงนิ 10,000,000 บาท 

 

3. เร ือ่ง การขยายความคุม้ครองประกนัสงัคมตามมาตรา 40 แหง่
พระราชบญัญตัปิระกนัสงัคม พ.ศ. 2553 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 งบกลาง จ านวน 
95 ลา้นบาท เพือ่น าไปด าเนนิการดา้นการบรหิารจัดการ และเผยแพรป่ระชาสมัพันธต์าม
นโยบายการขยายความคุม้ครองประกนัสงัคม ตามมาตรา 40 แหง่พระราชบัญญัติ
ประกนัสงัคม พ.ศ. 2533 ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

4. เร ือ่ง โครงการพฒันาคณุภาพชวีติของประชาชนระดบัหมูบ่า้นจงัหวดั
ชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีศ่นูยอ์ านวยการบรหิารจังหวดัชายแดนภาคใต ้(ศอ.บต.) เสนอ 
สว่นงบประมาณและระยะเวลาด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

5. เร ือ่ง การน าเสนอรา่งแผนพฒันาเด็กและเยาวชนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555 - 
2559 ตอ่คณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตริา่งแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555 - 2559 ตามที่
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์(พม.) เสนอ 



สาระส าคญัของรา่งแผนพฒันาเด็กและเยาวชนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555 - 2559 มี
ดังนี ้

วสิยัทศัน ์เด็กและเยาวชนมคีวามม่ันคง แข็งแรง ด ีมสีขุ และสรา้งสรรค ์

พันธกจิ 

2.1 พัฒนาเด็กและเยาวชนทัง้กาย ใจ สตปัิญญา อารมณ ์สงัคม และ
พฤตกิรรมทีเ่หมาะสมตามวัย 

2.2 เสรมิพลังภาคเีครอืขา่ยทกุภาคสว่นและทกุระดับในการพัฒนาเด็กและ
เยาวชน 

2.3 พัฒนาระบบบรหิารจัดการในการคุม้ครองและพัฒนาเด็กและเยาวชนใหม้ี
ประสทิธภิาพ 

เป้าประสงคข์องการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

3.1 เพือ่ใหเ้ด็กและเยาวชนไดรั้บการพัฒนาทัง้กาย ใจ สตปัิญญา อารมณ ์
สงัคมเต็มตามศักยภาพ และมพีฤตกิรรมเหมาะสมตามวัย 

3.2 เพือ่ใหภ้าคเีครอืขา่ยทกุภาคสว่นและทกุระดับเป็นพลงัทีเ่ขม้แข็งในการ
พัฒนาเด็กและเยาวชน 

3.3 เพือ่ใหก้ารคุม้ครองและการพัฒนาเด็กและเยาวชนมคีวามเป็นเอกภาพ 
ท าใหก้ารด าเนนิงานดา้นเด็กและเยาวชนมปีระสทิธภิาพ 

เป้าหมายหลัก เด็กและเยาวชนมคีวามม่ันคงในการด ารงชวีติอยา่งทั่วถงึ มคีวาม
แข็งแรงทางรา่งกายและ จติใจ มคีณุธรรม จรยิธรรม มสี านกึความเป็นพลเมอืง 
)civic mind) กลา้คดิและแสดงออกอยา่งสรา้งสรรคต์ามวถิปีระชาธปิไตย และมี
ความสขุ 

ตัวชีว้ดัส าคัญ ประกอบดว้ย 17 ตัวชีว้ดั 

(1) ยทุธศาสตรท์ี ่1 การสรา้งภมูคิุม้กนัในการด ารงชวีติของเด็กและเยาวชน 

(1.1) เป้าประสงค ์เด็กและเยาวชนไดรั้บการพัฒนาทัง้กาย ใจ 
สตปัิญญา อารมณ ์สงัคม และมพีฤตกิรรมเหมาะสมตามวัย 

(1.2) มาตรการ 



(1.2.1) มาตรการพัฒนาคณุภาพเด็กและเยาวชน 

(1.2.2) มาตรการเสรมิสรา้งความเขา้ใจในปัญหาและความ
ตอ้งการของเด็กและเยาวชน 

(1.2.3) มาตรการเสรมิสรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่หมาะสมตอ่เด็ก
และเยาวชน 

(1.2.4) มาตรการสง่เสรมิการมสีว่นรว่มของเด็กและเยาวชน 

(2) ยทุธศาสตรท์ี ่2 การคุม้ครองและพัฒนาเด็กทีต่อ้งการการคุม้ครองเป็น
พเิศษ และเด็กพเิศษ 

(2.1) เป้าประสงค ์เด็กและเยาวชนทีม่คีวามตอ้งการการคุม้ครองพเิศษ
และเด็กพเิศษ ไดรั้บการคุม้ครองและพัฒนาทัง้กาย ใจ สตปัิญญา 
อารมณ ์สงัคม เต็มตามศักยภาพ 

(2.2) มาตรการ 

(2.2.1) มาตรการเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของครอบครัว 

(2.2.2) มาตรการพัฒนาบรกิารพืน้ฐานทีจ่ าเป็นและมคีณุภาพให ้
เขา้ถงึเด็ก 

(2.2.3) มาตรการพัฒนาบคุลากรดา้นเด็ก 

(2.2.4) มาตรการปรับปรงุและบังคับใชก้ าหมาย กฎ ระเบยีบที่
เกีย่วกบัเด็กทีต่อ้งการการคุม้ครองพเิศษ 

(2.2.5) มาตรการพัฒนาระบบขอ้มลูองคค์วามรู ้กลไกของรัฐ 
และชมุชน 

(2.2.6) มาตรการระดมสรรพก าลังเพือ่ชว่ยเหลอืเด็กทีต่อ้งการ
การคุม้ครองเป็นพเิศษ 

(2.2.7) มาตรการเฉพาะกลุม่ 

(3) ยทุธศาสตรท์ี ่3 สง่เสรมิและสนับสนุนความเขม้แข็งของภาคเีครอืขา่ยให ้
มสีว่นรว่มในการพัฒนาเด็กและเยาวชน 



(3.1) เป้าประสงค ์ภาคเีครอืขา่ยทกุภาคสว่นและทกุระดับเป็นพลงัที่
เขม้แข็ง มสีว่นรว่มในการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

(3.2) มาตรการ 

(3.2.1) มาตรการสง่เสรมิสภาเด็กและเยาวชนทกุระดับให ้
เขม้แข็ง 

(3.2.2) มาตรการสง่เสรมิบทบาทของภาคเีครอืขา่ยเพือ่ 

(4) ยทุธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการในการคุม้ครองและพัฒนา
เด็กและเยาวชน 

(4.1) เป้าประสงค ์มกีารคุม้ครองและการพัฒนาเด็กและเยาวชนทีเ่ป็น
เอกภาพ ท าใหก้ารด าเนนิงานดา้นเด็กและเยาวชนมปีระสทิธภิาพ 

(4.2) มาตรการ 

(4.2.1) มาตรการพัฒนาการบรหิารจัดการในการคุม้ครองและ
พัฒนาเด็กและเยาวชน 

(4.2.2) มาตรการเสรมิสรา้งโอกาสและการเขา้ถงึระบบ
สวสัดกิารสงัคม ระบบบรกิาร และระบบคุม้ครอง 

(4.2.3) มาตรการพัฒนาระบบ และกลไกป้องกนัเด็กและเยาวชน
จากปัจจัยเสีย่งตา่ง ๆ 

กลไกการขบัเคลือ่น และการตดิตามประเมนิผลแผน ประกอบดว้ย 

1) กลไกการบรหิารแผน ม ี2 ระดับ คอื ระดับนโยบายและระดับปฏบิตั ิ

2) แนวทางการขบัเคลือ่น และกลไกการตดิตามประเมนิผลแผน ประกอบดว้ย 2.1) 
สรา้งความเขา้ใจรว่มกบัภาคเีครอืขา่ยอยา่งทัว่ถงึและใหร้วดเร็ว 2.2) สนับสนุน
การจัดระบบขอ้มลูและแผนทีท่างสงัคม )social mapping) 2.3) กลไกการ
ตดิตามและประเมนิผลแผน 

(3.1) ประเมนิการบรรลวุตัถปุระสงคข์องการพัฒนาเด็กและเยาวชนตาม
ตัวชีว้ดั ส าคัญ 

(3.2) ตดิตามประเมนิผลระดับยทุธศาสตรต์ามตัวชีว้ดั 



(3.3) ตดิตามประเมนิผลระดับแผนงาน โครงการกจิกรรมโดยใหห้น่วยงานที่
รับผดิชอบเป็นผูป้ระเมนิตนเอง 

(3.4) จัดใหม้กีารประเมนิระยะครึง่แผนและสิน้สดุแผนทัง้ประเด็นความกา้วนา้
และผลลัพธ ์โดยส านักงานสถติแิหง่ชาต ิ

คณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหง่ชาตไิดพ้จิารณารา่งแผนฯ ใน
การประชมุ ครัง้ที ่1/2554 เมือ่วันที ่19 มกราคม 2554 แลว้ มมีตเิห็นชอบใน
หลักการรา่งแผนฯ โดยใหพ้จิารณาเพิม่เตมิสาระของนโยบายและแผน
ยทุธศาสตรร์ะดับชาตดิา้นการพัฒนาเด็กตามแนวทาง "โลกทีเ่หมาะสมส าหรับ

เด็ก "กบัแผนยทุธศาสตรจั์งหวัดน่าอยูส่ าหรับเด็กและเยาวชนผนวกรวมไวใ้น
แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแหง่ชาต ิพ.ศ . 2555- 2559 กอ่นน าเสนอ

คณะรัฐมนตรพีจิารณาตอ่ไป ซึง่ พม  .ไดด้ าเนนิการแลว้  

 

6. เร ือ่ง การเป็นเจา้ภาพการประชุม World Economic Forum on East Asia ปี 
2555 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการการเป็นเจา้ภาพการประชมุ WEF on East Asia ปี 2555 
และการเตรยีมการจัดการประชมุดงักลา่ว ตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี(สลน.) 
เสนอ โดยใหส้ านักงบประมาณ (สงป.) พจิารณาจัดสรรงบประมาณสนับสนุน ซึง่ สลน. 
และกระทรวงการตา่งประเทศจะไดป้ระสานในรายละเอยีดตอ่ไป 

ทัง้นี ้การจัดการประชมุ WEF on East Asia จะใชเ้วลา 2 วันเต็ม โดยมรีปูแบบเดยีวกบั
การประชมุประจ าปี WEF ทีเ่มอืงดาวอส ทีป่ระกอบดว้ยการประชมุแบบเต็มคณะ 
(plenary sessions) และการอภปิรายยอ่ยในลักษณะ interactive sessions และการ
อภปิรายผา่นการถา่ยทอดทางโทรทัศน ์(TV debates) ตลอดจนการหารอืทวภิาค ีซึง่
คาดวา่จะมผีูเ้ขา้รว่มประชมุประมาณ 400 - 500 คน โดยการประชมุทีม่าเลเซยีในปี 
2551 มผีูเ้ขา้รว่มประมาณ 380 คน ในปี 2553 ทีเ่วยีดนามมผีูเ้ขา้รว่มกวา่ 500 คน โดย
การประชมุในปีนี ้ทีอ่นิโดนเีซยี คาดวา่จะมผีูเ้ขา้รว่มกวา่ 500 คน 

 

7. เร ือ่ง ความคบืหนา้ในการด าเนนิการตามนโยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิการตามนโยบายบรอดแบนด์
แหง่ชาต ิและเห็นชอบการด าเนนิการตามนโยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาตใินระยะตอ่ไป
ของกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ทก.) ตามที ่ทก.เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 



ทก รายงานวา่ ทก. ไดด้ าเนนิการตามแนวทางทีก่ าหนดในนโยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาต ิ
โดยมคีวามกา้วหนา้ของการด าเนนิการ ตัง้แตเ่ดอืนพฤศจกิายน 2553 ถงึเดอืน
กมุภาพันธ ์2554 สรปุไดด้งันี ้

การด าเนนิการตามแนวทางของนโยบายฯ 

1.1 การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและบรกิารบรอดแบนด ์โดยไดด้ าเนนิการ
จัดการประชมุคณะท างานรว่มภาครัฐและเอกชน เพือ่แลกเปลีย่นขอ้คดิเห็น
และก าหนดแนวทางการด าเนนิการบรหิารจัดการโครงสรา้งพืน้ฐาน
โทรคมนาคมและโครงขา่ยโทรคมนาคมทีจ่ะน ามาใชร้ว่มกนั มกีารรวบรวม
ขอ้มลูโครงสวรา้งพืน้ฐานและโครงขา่ยโทรคมนาคมทีม่อียูใ่นปัจจบัุน ซึง่
ไดรั้บขอ้มลูบางสว่นจากผูป้ระกอบการภาคเอกชนและภาครัฐทีม่กีารสรา้ง
โครงขา่ยในระดับกระทรวง เพือ่วเิคราะหแ์ละวางแผนใชโ้ครงขา่ยรว่มกนั
และการเชือ่มตอ่โครงขา่ยตอ่ไป โดยใชโ้ครงขา่ยรัฐบาลอเิล็กทรอนกิส ์
)Government Information Network : GIN) เป็นโครงขา่ยตน้แบบของ
สว่นราชการ 

1.2 การพัฒนาการใชป้ระโยชนบ์รอดแบนด ์ในชว่งระยะแรกไดเ้นน้การ
ด าเนนิการในภาครัฐเป็นล าดับแรก โดยส ารวจความตอ้งการการใช ้

ประโยชนบ์รกิารบรอดแบนดข์องหน่วยงานภาครัฐ โดยไดห้ารอืกบัหน่วย
ราชการตา่งๆ เพือ่รวบรวมปรมิาณ ประเภท และก าหนดเวลาของความ
ตอ้งการใชโ้ครงขา่ยบรอดแบนด ์รวมทัง้รวบรวมวงเงนิงบประมาณส าหรับ
บรกิารบรอดแบนดข์องหน่วยงานภาครัฐในปีงบประมาณ 2555 และในปีตอ่ 
ๆ ไป เพือ่เตรยีมหารอืรว่มกนัในการบรูณาการการขอรับการจัดสรร
งบประมาณประจ าปีตอ่ไป 

1.3 การประกนัความม่ันคงปลอดภัยของโครงขา่ยบรอดแบนดแ์ละความ
ปลอดภัยของสงัคมโดยรวม 

ไดม้กีารแลกเปลีย่นความคดิเห็นกบัผูเ้ชีย่วชาญดา้นความม่ันคงปลอดภัย
โครงขา่ย เพือ่หารอืมาตรการรักษาความตอ่เนือ่งของการใหบ้รกิารและ
รักษาความปลอดภัยทัง้ทางกายภาพและขอ้มลูสารสนเทศบนโครงการ 
เพือ่สรา้งความม่ันใจใหแ้กผู่ใ้ชบ้รกิารและใหค้วามส าคัญตอ่การสรา้งความ
เขา้ใจใหท้กุภาคสว่นตระหนักถงึภัยคกุคามทีอ่าจเกดิขึน้กบัสงัคมในเชงิลบ 
ป้องปรามดว้ยการสรา้งองคค์วามรูค้วบคูไ่ปกบัการสง่เสรมิใหเ้ห็นถงึ
ประโยชนข์องการใชบ้รกิารอเิล็กทรอนกิสต์า่งๆ เพิม่มากขึน้ 

1.4 การบรหิารจัดการขบัเคลือ่นนโยบายและประสานการก ากบัดแูล โดย
สนับสนุนใหม้กีารจัดท า 



บันทกึความเขา้ใจรว่มกนัเพือ่ความรว่มมอืในการสนับสนุนนโยบายบ
รอดแบนดแ์หง่ชาตริะหวา่งผูใ้หบ้รกิารโครงขา่ย รวมทัง้มกีารแตง่ตัง้
คณะท างานรว่มสนับสนุนนโยบายดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานและ
โครงขา่ยโทรคมนาคมระหวา่งภาครัฐและเอกชน 

นอกจากนี ้ทีป่ระชมุคณะอนุกรรมการนโยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาต ิซึง่
มรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเป็น
ประธาน เมือ่วันที ่10 กมุภาพันธ ์2554 ไดเ้ห็นชอบดงันี ้

ใหจั้ดตัง้หน่วยงานภายในส านักงานปลดักระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารเพือ่ด าเนนิการและประสานงานนโยบายบ
รอดแบนดแ์หง่ชาต ิ

เพือ่ใหก้ารพัฒนาทีเ่กีย่วขอ้งกบับรอดแบนดม์เีอกภาพและเป็นไปใน
ทศิทางเดยีวกนั ในกรณีทีส่ว่นราชการมแีผนงาน  /โครงการทีจ่ะ
ด าเนนิการภายใตน้โยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาตจิะตอ้งไดรั้บความ
เห็นชอบของคณะอนุกรรมการบรอดแบนดแ์หง่ชาตกิอ่นจงึจะ
ด าเนนิการได ้

1.5 การเผยแพรป่ระชา สมัพันธ ์ทก  .ไดด้ าเนนิการประชาสมัพันธ ์นโยบายบ
รอดแบนดแ์หง่ชาตผิา่นสือ่ตา่งๆ โดยไดรั้บการสนับสนุนจากนายกรัฐมนตรี
เพือ่สรา้งความเขา้ใจตอ่ประโยชนข์องนโยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาต ิโดย
รว่มมอืกบัภาคเอกชนจัดท าภาพยนตรส์ัน้ 4 เรือ่ง )3 ตอน  (รวมทัง้การ
ประชาสมัพันธน์โยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาตผิา่นสือ่สิง่พมิพ ์ตา่ง ๆ เป็น
ระยะ ๆ 

การด าเนนิการในระยะตอ่ไป 
ในชว่งระยะตอ่ไป คาดวา่จะมกีารด าเนนิการดงัตอ่ไปนี ้

2.1 จัดตัง้หน่วยงานภายในส านักงานปลัดกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร เพือ่ด าเนนิการและประสานงานนโยบายบรอดแบนดแ์หง่ชาต ิ

2.2 จัดท าแผนการด าเนนิการในระยะ 5 ปี และแผนปฏบิตัริาชการประจ าปี 
เพือ่ก าหนดแผนงาน /มา ตรการ /โครงการ/งาน/กจิกรรม ทีจ่ะตอ้ง
ด าเนนิการโดยใชก้ระบวนการตอ่เนือ่ง ใหบ้รรลเุป้าหมายนโยบายบรอด
แบนดแ์หง่ชาต ิ

2.3 หารอืกบัหน่วยงานภาครัฐอืน่ๆ ทีใ่หบ้รกิารโครงขา่ย )Fiber Optic) เชน่ 
การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย การไฟฟ้านครหลวง การไฟฟ้าสว่น



ภมูภิาค กระทรวงมหาดไทย กระทรวงกลาโหม เป็นตน้ เพือ่ใหไ้ดข้อ้มลู
โครงขา่ยครบถว้นและครอบคลมุทัง้ประเทศ 

2.4 ขยายโครงขา่ยบรอดแบนด ์ไปยังพืน้ที ่3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้คอื 
ยะลา ปัตตาน ีและนราธวิาส ในระดับอ าเภอทัง้ 33 อ าเภอ โดยมคีวามเร็ว
ไมน่อ้ยกวา่ 2 ลา้นบติตอ่วนิาท ีเพือ่ใหเ้ป็นเสน้ทางในการรับสง่ขอ้มลูจาก
หน่วยราชการสว่นกลาง ถงึหน่วยงานระดับจังหวดั และระดบัอ าเภอ รวมทัง้
รองรับระบบการประชมุทางไกลผา่นทางจอภาพ )Web Conference) ทีจ่ะ
ชว่ยลดความเสีย่งจากภัยการกอ่การรา้ย ลดคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง และ
ท าใหห้น่วยงานราชการใน 3 จังหวัด ดงักลา่ว ท างานไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพและสามารถใหบ้รกิารและชว่ยเหลอืประชาชนไดอ้ยา่งทนัตอ่
เหตกุารณ ์

 

8. เร ือ่ง ก าหนดงานใหค้นตา่งดา้วทีเ่ป็นผูเ้สยีหายจากการกระท าผดิฐานคา้
มนุษยท์ า 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบก าหนดงานใหค้นตา่งดา้วทีเ่ป็นผูเ้สยีหายจากการกระท าผดิฐาน
คา้มนุษยท์ า ดังนี ้1. งานกรรมกร 2. งานรับใชใ้นบา้น ตามทีก่ระทรวงแรงงาน (รง.) 
เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รง. รายงานวา่ ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตวิันที ่4 พฤษภาคม 2553 

มท  .ไดอ้อกประกาศเรือ่ง การอนุญาตใหค้นตา่งดา้วบางจ าพวกอยูใ่นราชอาณาจักร
เป็นกรณีพเิศษ ส าหรับผูเ้สยีหายจากการกระท าผดิฐานคา้มนุษย ์โดยสรปุ คอื คน
ตา่งดา้วทีไ่ดรั้บอนุญาตใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็นกรณีพเิศษ ตามประกาศนี้
หมายถงึคนตา่งดา้วทีพ่นักงานสอบสวนพจิารณาแลว้เหิน็วา่ เป็นผูเ้สยีหายจาก
การคา้มนุษยต์ามพระราชบัญญัตป้ิองกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์พ .ศ . 2551 
และผูเ้สยีหายนัน้สมัครใจยนิยอมเขา้รับการชว่ยเหลอืและคุม้ครองสวสัดภิาพใน
หน่วยงานของกรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิาร กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความ
ม่ันคงของมนุษย ์และการอนุญาตใหค้นตา่งดา้วอยูใ่นราชอาณาจักรไดเ้ป็นการ
ชัว่คราวตามประกาศนีเ้ป็นอันสิน้ผล เมือ่คนตา่งดา้วทีไ่ดรั้บอนุญาตออกนอกเขต
ทอ้งทีจั่งหวัดโดยไมไ่ดรั้บอนุญาต เวน้แตไ่ดรั้บอนุญาตท างานรับใชใ้นบา้น ให ้
เคลือ่นยา้ยคนตา่งดา้วออกนอกเขตทอ้งทีจั่งหวดัทีไ่ดรั้บอนุญาต เพือ่ตดิตาม
นายจา้ง สามหีรอืภรรยาของนายจา้งไปท าหนา้ทีก่ารงานทีรั่บผดิชอบโดย
นายจา้ง สามหีรอืภรรยาของนายจา้งและลกูจา้งจะตอ้งเดนิทางไปดว้ยกนัและ
ตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัตอ่พนักงานเจา้หนา้ทีท่กุครัง้ทีม่กีารขอตรวจ 



คนตา่งดา้วทีเ่ป็นผูเ้สยีหายจากการกระท าผดิฐานคา้มนุษยเ์ป็นคนตา่งดา้วตามมาตรา 
13(2) แหง่พระราชบญัญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว พ.ศ. 2551 และจะท างานใดได ้
ตอ้งเป็นงานตามทีค่ณะรัฐมนตรกี าหนด โดยประกาศในราชกจิจานุเบกษาตาม
ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตามมาตรา 13 วรรคหนึง่ แหง่พระราชบัญญัตกิารท างาน
ของคนตา่งดา้ว พ.ศ. 2551 

 

9. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
งบกลาง ส าหรบัการใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยาแกส่ว่นราชการทีไ่ดร้บัผลกระทบ
จากการชมุนมุทางการเมอืง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้รมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ กระทรวงมหาดไทย (มท.) 
ใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 งบกลาง รายการเงนิส ารอง
จา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น จ านวน 212,655,900 บาท โดยใหเ้บกิจา่ยใน
งบอดุหนุน ประเภทเงนิอดุหนุนเฉพาะกจิ เพือ่เป็นการใหค้วามชว่ยเหลอืเยยีวยาแก่
เทศบาลนครอดุรธานใีนการจัดหาครภุัณฑแ์ละควบคมุงานกอ่สรา้งของเทศบาลนคร
อดุรธาน ีทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการชมุนุมทางการเมอืงเมือ่วันที ่19 พฤษภาคม 2553 
ตามทีส่ านักงบประมาณ (สงป.) เสนอ 

 

10. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณ จากงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอื
จ าเป็น เพือ่ด าเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารปฏริปูประเทศไทย กระทรวง
สาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการตามแผนปฏบิตักิารปฏริปูประเทศไทย กระทรวงสาธารณสขุ 
ในสว่นงบประมาณใหใ้ชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ที่
ไดรั้บการจัดสรรไวแ้ลว้ แทนการขอใชจ้ากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ตามความเห็นส านัก
งบประมาณ 

 

11. เร ือ่ง มตสิมชัชาปฏริปูระดบัชาต ิคร ัง้ท ี ่1 พ.ศ. 2554 เร ือ่ง ขอ้เสนอการ
ปฏริปูโครงสรา้งอ านาจและเร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานของคณะกรรมการ
พจิารณาแนวทางการแกไ้ขรฐัธรรมนูญตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ
สมานฉนัทเ์พือ่การปฏริปูการเมอืงและศกึษาการแกไ้ขรฐัธรรมนูญ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานของส านักงานปฏริปูเกีย่วกบัมตสิมัชชาปฏริปู ครัง้ที ่1 
พ.ศ. 2554 รวม 8 มต ิขอ้เสนอการปฏริปูโครงสรา้งอ านาจ และรายงานผลการ
ด าเนนิงานของคณะกรรมการพจิารณาแนวทางแกไ้ขรัฐธรรมนูญตามขอ้เสนอของ
คณะกรรมการสมานฉันทเ์พือ่การปฏริปูการเมอืงและศกึษาการแกไ้ขรัฐธรรมนูญ และให ้
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรแีจง้ใหท้กุพรรคการเมอืงไดท้ราบถงึรายงานและขอ้เสนอ
ดังกลา่ว และใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรปีระสานกบัหน่วยงานตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
เพือ่พจิารณาประเด็นของรายงานและขอ้เสนอ ซึง่บางเรือ่งไดด้ าเนนิการไปแลว้ เชน่ 
เรือ่งโฉนดชมุชน ภาษีทีด่นิ โดยบางเรือ่งมขีอ้เสนอใหป้รับปรงุแนวทางทีด่ าเนนิการอยู ่
และบางเรือ่งเป็นเรือ่งใหญท่ีม่ผีลกระทบกวา้งขวาง เชน่ การเสนอใหย้บุการปกครอง
สว่นภมูภิาค ควรใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไดศ้กึษาถงึผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้หาก
ด าเนนิการ จงึใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการประมวลและวเิคราะหข์อ้มลูแตล่ะเรือ่ง
เพือ่เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาภายใน 5 สปัดาห ์

 

12. เร ือ่ง แผนงบประมาณขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง 
(พ.ศ. 2555 - 2561) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบแผนงบประมาณขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง 
(พ.ศ. 2555 - 2561) ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ สว่นรายละเอยีดเรือ่งงบประมาณ
ในการด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามความเห็นของส านักงบประมาณ และให ้
กระทรวงศกึษาธกิารรับความเห็นของกระทรวงการคลังไปพจิารณาดว้ย 

 

13. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 2554 งบ
กลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น (เพือ่เป็นคา่ตอบแทน
พเิศษเพิม่เตมิใหก้บัก าลงัพลของ กอ.รมน. ต ัง้แตว่นัที ่22 ธนัวาคม 2553-30 
กนัยายน 2554) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการและใหก้องอ านวยการรักษาความม่ันคงภายใน
ราชอาณาจักร (กอ.รมน.) ด าเนนิการขอปรับคา่ตอบแทนพเิศษเพิม่เตมิใหก้บัก าลงัพล
ของ กอ.รมน. ตามขัน้ตอนและเมือ่ไดรั้บอนุมัตจิากกระทรวงการคลงัแลว้ ให ้กอ.รมน. 
พจิารณาจา่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ของ กอ.รมน. ไป
ด าเนนิการในล าดับแรกกอ่นตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

14. เร ือ่ง การกอ่สรา้งเขือ่นป้องกนัตลิง่บรเิวณแมน่ า้ท ีเ่ป็นเขตแดนระหวา่งไทย 
- พมา่ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบเกีย่วกบัการกอ่สรา้งเขือ่นป้องกนัตลิง่บรเิวณแมน่ ้าทีเ่ป็นเขตแดน
ระหวา่งไทย - พมา่ และใหก้ระทรวงการตา่งประเทศรับไปประสานกบั
กระทรวงมหาดไทย (กรมโยธาธกิารและผังเมอืง) เพือ่เจรจาท าความเขา้ใจกบัฝ่ายพมา่
แลว้ด าเนนิการตามความเหมาะสม เพือ่ใชส้ทิธอัินชอบธรรมในการรักษาดนิแดนและ
รักษาตลิง่ของฝ่ังไทยตอ่ไป 

 

15. เร ือ่ง โครงการระบบสง่เพือ่รบัซือ้ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัความรอ้นมายกก 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตโิครงการระบบสง่เพือ่รับซือ้ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัความรอ้นมายกก 
ของการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย (กฟผ.) ในวงเงนิลงทนุรวม 2,740 ลา้นบาท 
ตามทีก่ระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พน. รายงานวา่ 

รัฐบาลไทยและรัฐบาลสหภาพพมา่ไดล้งนามบันทกึความเขา้ใจ เรือ่ง การรับซือ้ไฟฟ้า
จากสหภาพพมา่เมือ่วนัที ่4 กรกฎาคม 2540 เพือ่สง่เสรมิและใหค้วามรว่มมอืในการ
พัฒนาโครงการผลติไฟฟ้าในสหภาพพมา่ส าหรับจ าหน่ายไฟฟ้าใหก้บัประเทศไทย
ปรมิาณ 1,500 เมกะวตัต ์ภายในปี 2553 ตอ่มาบรษัิทอติาเลยีนไทยพาวเวอร ์จ ากดั 
(Italianthai Power Company Limited, IPC) ซึง่เป็นผูพั้ฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลัง
ความรอ้นมายกกในสหภาพพมา่ และ กฟผ. ไดบ้รรลขุอ้ตกลงในเรือ่งอัตราคา่ไฟฟ้าและ
หลักการซือ้ขายไฟฟ้า โดยไดล้งนามบันทกึความเขา้ใจการรับซือ้ไฟฟ้า (Tariff MOU) 
เมือ่วันที ่25 มกราคม 2553 และคาดวา่จะมกีารลงนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (Power 
Purchase Agreement: PPA) ประมาณกลางปี 2554 ทัง้นี ้กฟผ. ไดท้ าการศกึษาและ
จัดท ารายงานความเหมาะสมในโครงการฯ ซึง่ตัง้อยู ่ณ เมอืงมงซทั รัฐฉาน สหภาพพมา่ 
หา่งจากชายแดนไทย-พมา่ บรเิวณอ าเภอแมจั่น จังหวัดเชยีงราย ประมาณ 85 กโิลเมตร 
โดยสายสง่ดงักลา่วจะรองรับปรมิาณพลงัไฟฟ้าทีข่ายให ้กฟผ. ประมาณ 369 เมกะวตัต ์
(2,630 ลา้นหน่วยตอ่ปี) และเพิม่ความม่ันคงของระบบไฟฟ้า 

 

16. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเง ือ่นไขในการน าสทิธิ
ในบ าเหน็จตกทอดไปเป็นหลกัทรพัยป์ระกนัการกูเ้งนิ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขใน
การน าสทิธใินบ าเหน็จตกทอดไปเป็นหลักทรัพยป์ระกนัการกูเ้งนิ พ.ศ. ... ตามที่



กระทรวงการคลงั (กค.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

ก าหนดใหก้รมบัญชกีลางมอี านาจในการท าบันทกึขอ้ตกลงรว่มกบัสถาบันการเงนิ
เพือ่ใหผู้รั้บบ านาญน าสทิธใินบ าเหน็จตกทอดไปเป็นหลักทรัพยป์ระกนัการกูเ้งนิ 

)รา่งขอ้ 2) 

ก าหนดใหผู้รั้บบ านาญทีป่ระสงคจ์ะขอกูเ้งนิ ยืน่ค ารอ้งขอรับหนังสอืรับรองสทิธิ
บ าเหน็จตกทอดเพือ่ใชเ้ป็นหลักทรัพยป์ระกนัการกูเ้งนิตอ่สว่นราชการผูเ้บกิเบีย้
หวดับ านาญ โดยขอรับแบบค ารอ้งไดท้ีก่รมบัญชกีลาง ส านักงานคลงัเขต 
ส านักงานคลงัจังหวัด หรอืสถานทีอ่ืน่ตามทีก่รมบัญชกีลางก าหนด )รา่งขอ้ 3) 

ก าหนดใหส้ว่นราชการผูเ้บกิเบีย้หวดับ านาญตรวจสอบความถกูตอ้งและรับรองความ
ถกูตอ้งและความครบถว้นของขอ้มลูในค ารอ้งขอรับหนังสอืรับรอง แลว้สง่ไปยัง
กรมบัญชกีลางหรอืส านักงานคลงัจังหวัด เมือ่กรมบัญชกีลางหรอืส านักงานคลงั
จังหวดัไดรั้บค ารอ้งขอรับหนังสอืรับรองแลว้ ใหอ้อกหนังสอืรับรองแกผู่รั้บบ านาญ 
โดยค ารอ้งขอหนังสอืรับรองและหนังสอืรับรองใหเ้ป็นไปตามแบบที่
กรมบัญชกีลางก าหนด )รา่งขอ้ 4 และรา่งขอ้ 5) 

ก าหนดใหผู้รั้บบ านาญสามารถน าหนังสอืรับรองไปใชเ้ป็นหลักทรัพยข์อกูเ้งนิกบั
สถาบันการเงนิได ้โดยผูรั้บบ านาญจะตอ้งแจง้ใหบ้คุคลผูม้สีทิธจิะไดรั้บบ าเหน็จ
ตกทอดในอนาคตไดท้ราบถงึการน าสทิธใินบ าเหน็จตกทอดไปเป็นหลักทรัพย์
ประกนัการกูเ้งนิดว้ย )รา่งขอ้ 6) 

ก าหนดกรณีหากเมือ่สถาบันการเงนิและผูรั้บบ านาญไดท้ าสญัญากูเ้งนิกนัแลว้ ให ้
สถาบนัการเงนิจา่ยเงนิใหแ้กผู่รั้บบ านาญ และใหส้ถาบันการเงนิแจง้ขอ้มลูที่
เกีย่วขอ้งไปยังกรมบัญชกีลาง เพือ่ด าเนนิการหักบ านาญรายเดอืนตามสญัญากู ้
เงนิตอ่ไป โดยวธิกีารแจง้ขอ้มลูและการหักบ านาญใหเ้ป็นไปตามที่
กรมบัญชกีลางก าหนด )รา่งขอ้ 7) 

ก าหนดใหผู้รั้บบ านาญจะตอ้งยนิยอมใหส้ว่นราชการผูเ้บกิเบีย้หวัดบ านาญหักบ านาญ
รายเดอืน เพือ่ช าระคนืเงนิกูใ้หแ้กส่ถาบันการเงนิตามสญัญากูเ้งนิ และก าหนดให ้
เงนิทีต่อ้งช าระคนืใหแ้กส่ถาบันการเงนิดงักลา่ว เป็นหนีอั้นมบีรุมิสทิธลิ าดับตอ่
จากหนีภ้าษีอากรและหนีส้หกรณ ์ )รา่งขอ้ 8) 

ก าหนดวธิปีฏบัิตขิองกรมบัญชกีลางและสถาบันการเงนิ กรณีทีผู่รั้บบ านาญไม่
สามารถปฏบัิตติามสญัญากูเ้งนิได ้ทัง้กรณีผดิสญัญากูเ้งนิและถงึแกค่วามตาย 



โดยวธิกีารช าระคนืเงนิกูก้รณีดังกลา่ว ใหเ้ป็นไปตามทีก่รมบัญชกีลางก าหนด 
)รา่งขอ้ 9) 

 

17. เร ือ่ง การจดัต ัง้กรมฝนหลวงและการบนิเกษตร 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการการจัดตัง้กรมฝนหลวงและการบนิเกษตร ขึน้ในสงักดั
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ และมอบหมายให ้
กระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอเรือ่ง การจัดตัง้กรมฝนหลวงและการบนิเกษตรตอ่
คณะกรรมการพัฒนาโครงสรา้งระบบราชการของกระทรวง และ ก.พ.ร. พจิารณา แลว้
น าเสนอคณะรัฐมนตรชีดุตอ่ไป ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณรั์บความเห็นของ
สว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไปดว้ย 

 

18. เร ือ่ง การเป็นเจา้ภาพจดัการประชุมรว่มคณะกรรมาธกิารภมูภิาคเอเชยี
ตะวนัออกและแปซฟิิก และคณะกรรมาธกิารภมูภิาคเอเชยีใต ้คร ัง้ท ี ่24 
(24th Joint Meeting UNWTO Commission for East Asia and the Pacific 
and UNWTO Commission for South Asia) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุรว่มคณะกรรมาธกิาร
ภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกและแปซฟิิก และคณะกรรมาธกิารภมูภิาคเอเชยีใต ้ครัง้ที ่24 
(24th Joint Meeting UNWTO Commission for East Asia and the Pacific and 
UNWTO Commission for South Asia) ในปี พ.ศ. 2555 ตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่ว
และกฬีาเสนอ และใหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีารับความเห็นของกระทรวงการ
ตา่งประเทศไปพจิารณาด าเนนิการดว้ย สว่นงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการเป็น
เจา้ภาพจัดงานดังกลา่ว ใหเ้ป็นไปตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

19. เร ือ่ง โครงการพฒันาระบบสายสง่และสถานไีฟฟ้า ระยะที ่9 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการใหก้ระทรวงมหาดไทย (การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค) 
ด าเนนิงานโครงการพัฒนาระบบสายสง่และสถานไีฟฟ้า ระยะที ่9 ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงมหาดไทยรับความเห็นของกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม กระทรวงพลงังาน คณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและคณะกรรมการก ากบักจิการพลงังานไปด าเนนิการ
ตอ่ไป 



 

20. เร ือ่ง การปฏบิตักิารคุม้ครองประกนัสงัคมสูแ่รงงานนอกระบบ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดสรรอัตราก าลังเพิม่เตมิเพือ่รองรับการด าเนนิงานใหบ้รกิาร
ผูป้ระกนัตนเพือ่ปฏบัิตงิานในส านักงานประกนัสงัคมสาขา ตามทีค่ณะกรรมการก าหนด
เป้าหมายและนโยบายก าลงัคนภาครัฐ (คปร.) เสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

คปร. เสนอวา่ การพจิารณาจัดสรรกรอบอัตราก าลงัเพิม่เตมิใหส้ านักงานประกนัสงัคม
สาขา เพือ่ใหบ้รกิารแกผู่ป้ระกนัตนตามมาตรา 40 ในจังหวดัตา่ง ๆ เมือ่พจิารณาจาก
ลักษณะการปฏบัิตงิานและการใชก้ าลังคนในภาพรวมของส านักงานประกนัสงัคม 
(สปส.) ซึง่มทีัง้ขา้ราชการ ลกูจา้งประจ า พนักงานราชการและพนักงานประกนัสงัคม 
เพือ่ไมใ่หม้ผีลผกูพันตอ่งบประมาณดา้นบคุคลในระยะยาว และให ้สปส. ใชก้ าลงัคนใน
สว่นพนักงานประกนัสงัคมเป็นหลักในการใหบ้รกิาร ดังนัน้ เพือ่ด าเนนิการใหเ้ป็นไปตาม
มตคิณะรัฐมนตร ีทีม่อบหมายให ้คปร. ด าเนนิการจัดสรรอัตราก าลังจ านวน 200 อัตรา 
เพือ่ปฏบัิตงิานในส านักงานประกนัสงัคมสาขา จงึเห็นควรจัดสรรอัตราก าลังเพิม่เตมิให ้
ส านักงานประกนัสงัคมสาขาอกีจ านวน 184 อัตรา เพือ่ใหค้รบจ านวน 200 อัตรา ดงันี ้

อัตราขา้ราชการจ านวน 68 อัตรา ใหส้ านักงานประกนัสงัคมสาขาในแตล่ะจังหวัดทีม่ี
ผูป้ระกนัตนตามมาตรา 40 เกนิกวา่ 5,000 คน สาขาละ 1 อัตรา 

อัตราพนักงานราชการ จ านวน 116 อัตรา ไดแ้ก ่ส านักงานประกนัสงัคมสาขาทีม่ี
ผูป้ระกนัตนตามมาตรา 40 เกนิกวา่ 10,000 คน สาขาละ 2 อัตรา สว่นส านักงาน
ประกนัสงัคมสาขาทีม่ผีูป้ระกนัตน ฯ ต า่กวา่ 10,000 คน สาขาละ 1 อัตรา 

 

21. เร ือ่ง ขออนมุตัเิพ ิม่รายการด าเนนิงานและกรอบวงเงนิงบประมาณโครงการ
กอ่สรา้งศนูยป์ระชุมและแสดงสนิคา้นานาชาต ิจงัหวดัเชยีงใหม ่

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเพิม่เตมิรายการกอ่สรา้งจาก
สญัญาเดมิของโครงการกอ่สรา้งศนูยป์ระชมุและแสดงสนิคา้นานาชาต ิจังหวัดเชยีงใหม ่
เฉพาะสว่นทีก่ระทบกบัการกอ่สรา้ง ซึง่หากไมด่ าเนนิการควบคูก่นัไปจะกอ่ใหเ้กดิความ
เสยีหายตอ่โครงสรา้งเดมิ จ านวน 3 รายการ ในวงเงนิ 223,340,000 บาท ดงันี ้

งานสถาปัตยกรรม อาคารศนูยป์ระชมุ วงเงนิ 3,766,000 บาท 

งานระบบวศิวกรรมไฟฟ้าและสือ่สาร อาคารศนูยป์ระชมุฯ วงเงนิ 214,259,000 บาท 



งานระบบวศิวกรรมไฟฟ้าและสือ่สาร อาคารศนูยส์ง่เสรมิฯ วงเงนิ 5,315,000 บาท 

โดยใหด้ าเนนิการและใชจ้า่ยจากงบประมาณภายในกรอบวงเงนิทีไ่ดรั้บอนุมัตจิาก
คณะรัฐมนตรใีหผ้กูพันขา้มปีงบประมาณ (เมือ่วันที ่29 กรกฎาคม 2551) ตามความเห็น
ของส านักงบประมาณ 

และใหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีารับไปตรวจสอบขอ้เท็จจรงิและสาเหตขุองการ
ด าเนนิการซึง่ไมไ่ดร้วมรายการกอ่สรา้งทีจ่ าเป็นตา่งๆ ไวจ้นเป็นเหตทุ าใหต้อ้งขออนุมัติ
การด าเนนิงานเพิม่เตมิในครัง้นี ้ทัง้ทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีต ิ(วันที ่29 กรกฎาคม 2551) 
อนุมัตงิบประมาณไวแ้ลว้เป็นเงนิรวม 2,219.0040 ลา้นบาท แลว้ใหน้ าเสนอ
คณะรัฐมนตรโีดยดว่น 

 

22. เร ือ่ง การเป็นเจา้ภาพจดัการแขง่ขนักฬีาเอเชีย่นบชีเกมส ์คร ัง้ท ี ่4 พ.ศ. 
2557 ณ จงัหวดัภเูก็ต 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและเห็นชอบการเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนัแขง่ขนักฬีาเอเชีย่นบชี
เกมส ์ครัง้ที ่4 พ.ศ. 2557 ณ จังหวัดภเูกต็ ตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ 
โดยใหรั้บความเห็นของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
ไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไป ในสว่นงบประมาณคา่ใชจ้า่ยการเป็นเจา้ภาพจากการ
แขง่ขนัดงักลา่ว ใหด้ าเนนิการตามความเห็นของส านักงบประมาณตอ่ไป 

 

23. เร ือ่ง (รา่ง) มาตรฐานศนูยเ์ด็กเล็กแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบ (รา่ง) มาตรฐานศนูยเ์ด็กเล็กแหง่ชาต ิตามทีก่ระทรวงการพัฒนา
สงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์(พม.) เสนอ และเห็นควรใหป้ระกาศใชม้าตรฐานศนูย์
เด็กเล็กแหง่ชาตเิป็นมาตรฐานกลางของประเทศ เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการประเมนิผล
การด าเนนิงานศนูยเ์ด็กเล็กทั่วประเทศ โดยมอบหมายหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่
กระทรวงมหาดไทย (มท.) กระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) กระทรวงแรงงาน (รง.) ส านัก
พัฒนาสงัคม กรงุเทพมหานคร (กทม.) กระทรวงวฒันธรรม (วธ.) กระทรวงศกึษาธกิาร 
(ศธ.) กรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิาร พม. ด าเนนิการโดยน ามาตรฐานศนูยเ์ด็กเล็ก
แหง่ชาตใิชเ้ป็นแนวทางในการประเมนิผลการด าเนนิงานของศนูยแ์ละเป็นเครือ่งมอืใน
การยกระดับคณุภาพของศนูยเ์ด็กเล็ก 

 



24. เร ือ่ง ขออนมุตัเิงนิอดุหนุนคณะกรรมาธกิารอาเซยีนวา่ดว้ยการสง่เสรมิและ
คุม้ครองสทิธสิตรแีละสทิธเิด็ก 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการใหป้ระเทศไทยจา่ยเงนิอดุหนุนตัง้แตต่น้ใหแ้ก่
คณะกรรมาธกิารอาเซยีนวา่ดว้ยการสง่เสรมิและคุม้ครองสทิธสิตรแีละสทิธเิด็ก [ASEAN 
Commission on the Promotion and Protection of the Rights of Women and 
Childen (ACWC)] ตามที ่กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์(พม.) 
เสนอเป็นจ านวนเงนิ 20,000 ดอลลารส์หรัฐ ในปีงบประมาณ 2554 ส าหรับในปีตอ่ๆ ไป
ใหก้ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอขออนุมัตเิป็นรายปี ตาม
ความเห็นของกระทรวงการคลัง 

 

25. เร ือ่ง การชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการซึง่ไดร้บัผลกระทบเกีย่วเนือ่งกบั
เหตกุารณชุ์มนุมในเขตพืน้ทีก่รงุเทพมหานคร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 งบกลาง 
รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืในสว่นทีเ่ป็น
ความเสยีหายโดยตรงตอ่ทรัพยส์นิของบรษัิท ระบบขนสง่มวลชนกรงุเทพ จ ากดั 
(มหาชน) ภายในกรอบวงเงนิไมเ่กนิ 5.5 ลา้นบาท โดยใหก้รงุเทพมหานครขอท าความ
ตกลงในรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณตอ่ไป สว่นความเสยีหายทีม่ผีลกระทบตอ่การ
ด าเนนิกจิการของบรษัิทฯ ใหค้ณะกรรมการประสานงานและก ากบัโครงการระบบขนสง่
มวลชนกรงุเทพมหานครรับไปพจิารณา โดยด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและ
ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งดว้ย 

 

26. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการสถาปนาวนัมวยไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบก าหนดใหว้นัที ่6 กมุภาพันธ ์ของทกุปี เป็น "วันมวยไทย" ตามที ่
กระทรวงวฒันธรรม (วธ.) เสนอ ทัง้นีเ้พือ่เป็นการสรา้งความภาคภมูใิจใหเ้กดิขึน้กบั
ประชาชนทัง้ประเทศ และเป็นการเผยแพรช่ือ่เสยีงเกยีรตภิมูขิองประเทศทีม่มีรดก
วัฒนธรรมอันเกา่แกแ่ละสบืสานตอ่กนัมาแขนงหนึง่ใหป้รากฏไปทัว่โลก รวมทัง้ยัง
สามารถสรา้งรายไดใ้หก้บัประเทศชาตไิดอ้ยา่งมหาศาล หากสามารถสรา้งมาตรฐานทาง
วชิาชพีของศลิปะมวยไทย ในฐานะทีเ่ป็นทนุทางวฒันธรรมทีน่ าไปตอ่ยอดทางเศรษฐกจิ
สรา้งสรรคไ์ดเ้ป็นอยา่งด ี

 



27. เร ือ่ง การขอรบัจดัสรรงบประมาณเพิม่เพือ่ปรบัอตัราคา่ใชจ้า่ยในการจา้ง
พนกังานมหาวทิยาลยั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการเพือ่ปรับอัตราคา่ใชจ้า่ยในการจา้งพนักงานมหาวทิยาลัย 
โดยใหใ้ชจ้า่ยจากเงนิรายไดข้องมหาวทิยาลยัในวงเงนิรวม 397.21 ลา้นบาท ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และใหก้ระทรวงศกึษาธกิารไปตกลงรายละเอยีดกบัส านัก
งบประมาณตอ่ไป 

 

28. เร ือ่ง ขอ้เสนอเพือ่พฒันาศนูยค์วามเป็นเลศิ ระยะที ่3 (พ.ศ. 2555 - 2559) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารจัดสรรงบประมาณใหศ้นูยค์วามเป็นเลศิทัง้ 9 ศนูยต์ามขอ้เสนอ
โครงการพัฒนาศนูยค์วามเป็นเลศิ ระยะที ่3 ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2555 - 2559) และ
ใหก้ระทรวงศกึษาธกิารสง่เรือ่งใหส้ านักงาน ก.พ.ร. พจิารณาเรือ่งความซ า้ซอ้นของการ
ด าเนนิการของศนูยค์วามเป็นเลศิกอ่นทีจ่ะด าเนนิการในรายละเอยีดตอ่ไป ตามความเห็น
ของส านักงบประมาณ 

 

29. เร ือ่ง มาตรการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการทีไ่ดร้บัผลกระทบจากการชุมนุม 
(กรณีผูป้ระกอบการทีม่กีรมธรรมป์ระกนัภยัยงัไมไ่ดร้บัสนิไหมทดแทนจาก
บรษิทัประกนัภยั) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ดังนี้ 

เห็นชอบหลักเกณฑม์าตรการสนิเชือ่เพือ่เสรมิสภาพคลอ่งใหแ้กผู่ป้ระกอบการ SMEs 
ยา่นราชประสงค ์และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงทีไ่ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณค์วามไมส่งบ
ทางการเมอืง กรณีผูป้ระกอบการทีม่กีรมธรรมป์ระกนัภัยทียั่งไมไ่ดรั้บสนิไหม
ทดแทนจากบรษัิทประกนัภัย 

เห็นชอบชดเชยคา่ธรรมเนยีมค ้าประกนัสนิเชือ่ของบรรษัทประกนัสนิเชือ่อตุสาหกรรม
ขนาดยอ่ม )บสย (.ในอัตรารอ้ยละ 0.75 ตอ่ปี เป็นเวลา 1 ปี คดิเป็นจ านวนไมเ่กนิ 
15 ลา้นบาท ทัง้นี ้ให ้บสย  .เบกิจา่ยตามทีเ่กดิขึน้จรงิ โดยให ้บสย .ประสานกบั
ส านักงบประมาณในการเบกิจา่ยตอ่ไป 

หลกัเกณฑโ์ครงการราชประสงคฯ์ 

กระทรวงการคลงัไดน้ าความเห็นจากการประชมุดงักลา่ว จัดท าหลักเกณฑโ์ครงการราช
ประสงคฯ์ เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืแกผู่ป้ระกอบการทีม่กีรมธรรมป์ระกนัภัยซึง่ไดรั้บ
ผลกระทบจากการชมุนุมทียั่งไมไ่ดรั้บสนิไหมทดแทนจากบรษัิทประกนัภัย โดยใชว้งเงนิ 



2,000 ลา้นบาทเดมิของโครงการราชประสงคฯ์ ในสว่นของสนิเชือ่เพือ่ชว่ยเหลอื
ผูป้ระกอบการทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการชมุนุมทียั่งไมไ่ดรั้บคา่สนิไหมทดแทนจากบรษัิท
ประกนัภัย สรปุไดด้งันี ้

รายการ หลกัเกณฑ์

เดมิ 

หลกัเกณฑใ์หม ่

ระยะเวลา

โครงการ 

สิน้สดุวนั

รับค าขอ

สนิเชือ่ 

ภายในวันที ่

31 ธนัวาคม 

2553 หรอื

จนกวา่จะเตม็

วงเงนิสนิเชือ่

ของโครงการ 

สิน้สดุวนัรับค าขอสนิเชือ่ภายในวนัที ่30 มถินุายน 

2554 หรอืจนกวา่จะเต็มวงเงนิสนิเชือ่ของโครงการ 

คณุสมบตัผิูกู้ ้1. เป็น

ผูป้ระกอบการ

ทีม่กีรมธรรม์

ประกนัภัย แต่

ยังไมไ่ดร้ับ

สนิไหม

ทดแทนจาก

บรษัิท

ประกนัภัย 

ทัง้นี ้ตอ้งมี

การ

ด าเนนิการ

ฟ้องรอ้ง

ด าเนนิคดี

บรษัิท

ประกนัภัยตอ่

ศาลแลว้ 

1. เป็นผูป้ระกอบการทีม่กีรมธรรมป์ระกนัภยั แตย่ัง

ไมไ่ดรั้บคา่สนิไหมทดแทนจากบรษัิทประกนัภยั ทัง้นี ้

จะตอ้งมหีนังสอืรับรองการไมไ่ดรั้บสนิไหมทดแทน

จาก ส านักงานคณะกรรมการก ากบัและสง่เสรมิการ

ประกอบธรุกจิประกนัภัย )คปภ(.  

วัตถปุระสงค์

การกู ้

1 เพือ่ใช ้

ปรับปรงุ 

1. เพือ่ใชป้รับปรงุ ซอ่มแซม กอ่สรา้งอาคาร สิง่ปลกู

สรา้ง หรอืสถานประกอบการทีไ่ดรั้บความเสยีหาย



ซอ่มแซม 

กอ่สรา้ง

อาคาร สิง่

ปลกูสรา้ง

สถาน

ประกอบการ

ทีไ่ดร้ับความ

เสยีหายจาก

เหตเุพลงิ

ไหม ้หรอื

ความเสยีหาย

ทีเ่กีย่วเนือ่ง

จากเหตเุพลงิ

ไหม ้

จากเหตเุพลงิไหม ้หรอืความเสยีหายทีเ่กีย่วเนือ่งจาก

เหตเุพลงิไหม ้2. ช าระหนีใ้หส้ถาบนัการเงนิทีไ่ดกู้ ้

เพือ่วัตถปุระสงคต์ามขอ้ 1 

หลกัประกนั ไมต่อ้งมี

หลกัประกนั 

)Clean 

Loan) 

กรณี วงเงนิขอกูไ้มเ่กนิ 5 ลา้นบาท ไมต่อ้งมี

หลกัประกนั )Clean Loan) กรณีวงเงนิขอกูเ้กนิ 

5 ลา้นบาทวงเงนิกูท้ ีเ่กนิจาก 5 ลา้นบาทแรก 

ตอ้งมหีลกัประกนั โดยเลอืกใชห้ลกัประกนั

แนวทางใดแนวทางหนึง่ หรอืหลายแนวทาง

รว่มกนั ดงันี ้

1. ทีด่นิ ทีด่นิพรอ้มสิง่ปลกูสรา้ง สิง่ปลกูสรา้ง อาคารชดุ หอ้ง
ชดุ เครือ่งจักร อปุกรณ์ การรับโอนสทิธกิารเชา่ใน
อสงัหารมิทรัพยข์องทีร่าชพัสดขุองกรมธนารักษ์ ใหค้ดิเป็น
หลักประกันไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 100 ของมลูคา่ราคาทีรั่บ
หลักประกันของธนาคาร 2. บคุคลธรรมดา หรอืนติบิคุคล ค ้า
ประกัน 3. การค ้าประกันไขว ้(Cross Guarantee) ระหวา่งผูกู้ ้
โดยผูกู้ ้และผูค้ ้าประกันตอ้งยืน่ขอสนิเชือ่พรอ้มกัน และผา่น
การอนุมัตขิองธนาคารทัง้คู ่4. บรรษัทประกันสนิเชือ่
อตุสาหกรรมขนาดยอ่ม (บสย.) ทัง้นี ้กรณีที ่บสย. รับผดิจา่ย
คา่ประกันชดเชยบางสว่นตอ้งมหีลกัประกันตามขอ้ 1 - 3 
ประกันในสว่นที ่บสย.ไมรั่บผดิฯ 

การชดเชย

คา่ธรรมเนยีม

ค ้าประกนั

สนิเชือ่ของ 

ไมม่ ี เรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมการค ้าประกนัจากผูกู้ ้

ปีที ่1 อัตรา 1.00% ตอ่ปี ของวงเงนิค ้าประกัน 

ปีที ่2 - 6 อัตรา 1.75% ตอ่ปี ของวงเงนิค ้าประกัน รัฐชดเชย
คา่ธรรมเนยีมค ้าประกันในอัตรารอ้ยละ 0.75 เป็นเวลา 1 ปี 



บสย. 

  

 

30. เร ือ่ง โครงการบา้น ธอส. เพือ่ทีอ่ยูอ่าศยัแหง่แรก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบโครงการบา้นธนาคารอาคารสงเคราะห ์(ธอส.) เพือ่ทีอ่ยูอ่าศัย
แหง่แรก ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ดงันี ้

ใหข้ยายวงเงนิปลอ่ยกูข้องโครงการเป็น 25,000 ลา้นบาท เพือ่ชว่ยเหลอืประชาชนผู ้
มรีายไดน้อ้ยทีไ่มเ่คยมทีีอ่ยูอ่าศัยเป็นของตนเองใหส้ามารถซือ้บา้นเป็นของ
ตนเองไดอ้ยา่งทั่วถงึ ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงการคลังและธนาคารอาคารสงเคราะหรั์บ
ความเห็นของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตไิป
พจิารณาด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป 

เห็นชอบในหลักการการขอชดเชยภาระคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิโครงการฯ ดงักลา่ว 
และใหธ้นาคารอาคารสงเคราะหข์อตกลงในรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณ แลว้
ใหน้ าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

 

31. เร ือ่ง มาตรการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัธรรมชาตปีิ 2553 และ 2554 
(เพิม่เตมิ) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ดังนี้ 

เห็นชอบเพิม่เตมิหลักเกณฑก์ารใหส้นิเชือ่ใหมเ่พือ่การฟ้ืนฟกูารประกอบอาชพีและ
พัฒนาคณุภาพชวีติ และการชดเชยดอกเบีย้ ในมาตรการใหค้วามชว่ยเหลอื
เกษตรกรลกูคา้ ธ .ก.ส .และสมาชกิสหกรณ์/กลุม่เกษตรกร ทีป่ระสบอทุกภัย ปี 
2553 

เห็นชอบขยายวงเงนิโครงการสนิเชือ่เพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบอาชพีอสิระรายยอ่ยที่
ไดรั้บผลกระทบจากอทุกภัยและวาตภัยปี 2553 ของ ธอท. 

เห็นชอบหลักเกณฑใ์นการชดเชยสว่นตา่งอัตราดอกเบีย้ โครงการสนิเชือ่ SME 
POWER เพือ่ชว่ยเหลอื ผูป้ระกอบการ SMEs ทีไ่ดรั้บผลกระทบจากเหตอุทุกภัย 
และวาตภัยในปี 2554 โดยใหช้ดเชยสว่นตา่งอัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 2 ตอ่ปี ตลอด
อายสุญัญากู ้



เห็นชอบมาตรการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระกอบธรุกจิขนาดกลางทีไ่ดรั้บผลกระทบ
จากอทุกภัยและวาตภยั ในปี 2554 

ทัง้นี ้ในสว่นของงบประมาณใหเ้ป็นไปตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

32. เร ือ่ง การขอทบทวนมตคิณะรฐัมนตรเีร ือ่ง โครงการจดัเครือ่งบนิปี 2553 - 
2557 ของบรษิทัการบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหท้บทวนมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่30 มนีาคม 2553 [เรือ่ง 
โครงการจัดหาเครือ่งบนิ ปี 2553-2554 ของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน)[ ให ้
บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ปรับเปลีย่นการจัดหาเครือ่งบนิภมูภิาค จ านวน 7 ล า 
ตามโครงการจัดหาเครือ่งบนิปี 2553 - 2557 โดยวธิเีชา่ซือ้ (Financial Lease) ซึง่เป็น
วธิกีารซือ้และใชเ้ครือ่งบนิเป็นหลักทรัพยค์ ้าประกนัในการจัดหาเงนิกู ้เป็นการยังคง
จัดหาเครือ่งบนิดว้ยวธิกีารซือ้ แตเ่ปลีย่นแปลงวธิกีารจัดหาเงนิทนุตามวธิทีี่
เหมาะสม กบั สถานการณแ์ละภาวะตลาดเงนิตลาดทนุ ตามทีบ่รษัิท การบนิไทย จ ากดั 
(มหาชน) เสนอ ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ 

 

33. เร ือ่ง การเชือ่มโยงคอมพวิเตอรเ์พือ่ใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มลูทะเบยีนประวตั ิ
ราษฎรของกรมการปกครอง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหผู้อ้ านวยการทะเบยีนกลางยนิยอมใหห้น่วยงานในสงักดักระทรวง
ยตุธิรรมเชือ่มโยงขอ้มลูทะเบยีนประวตัริาษฎร ตามขอบเขตการเชือ่มโยงขอ้มลูกบั
กรมการปกครองดังนี ้ส านักงานคณะกรรมการป้องปันและปราบปรามการฟอกเงนิ 
ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ กรมราชทัณฑ ์กรมสอบสวนคดพีเิศษ 
ส านักงานปลดักระทรวงยตุธิรรม เฉพาะส านักบังคับคดอีาญาและบังคับใชก้ฎหมาย 

ทัง้นี ้โดยทีปั่จจบัุนมหีน่วยงานบางแหง่ไดท้ าการเชือ่มโยงขอ้มลูทะเบยีนประวัตริาษฎร 
โดยมไิดด้ าเนนิการขอใชต้ามขัน้ตอนกฎหมาย จงึใหก้ระทรวงมหาดไทย (กรมการ
ปกครอง) รับไปตรวจสอบการเชือ่มโยงขอ้มลูทะเบยีนประวัตริาษฎรวา่มหีน่วยงานใดที่
มไิดด้ าเนนิการตามขัน้ตอนกฎหมายก็ใหด้ าเนนิการใหถ้กูตอ้งตอ่ไป 

 

34. เร ือ่ง การเตรยีมการดา้นงบประมาณเพือ่การบรหิารราชการจงัหวดับงึกาฬ 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตเิรือ่งการเตรยีมการดา้นงบประมาณเพือ่การบรหิารราชการจังหวัดบงึ
กาฬ โดยใหก้ระทรวงมหาดไทยใชเ้งนิงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 งบ
ด าเนนิงานคงเหลอืของกระทรวงมหาดไทย สว่นคา่สิง่กอ่สรา้งเห็นสมควรใหส้ านักงาน
ปลดักระทรวงมหาดไทยด าเนนิการจัดท ารายละเอยีดคา่ใชจ้า่ยและเสนอขอตัง้
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามความเหมาะสมและจ าเป็นตามขัน้ตอนตอ่ไป ตาม
ความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

35. เร ือ่ง เสนอขอจดัสรรงบประมาณเพือ่ด าเนนิแผนงานดา้นผูค้า้หาบเร-่แผง
ลอย ตามโครงการประชาววิฒัน ์และขอสนบัสนนุงบประมาณด าเนนิโครงการจดั
ระเบยีบรถจกัรยานยนตร์บัจา้งสาธารณะ (มอเตอรไ์ซคว์นิ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 งบกลาง 
รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น จ านวน 18,850,000 บาท ใหก้บั
กรงุเทพมหานคร โดยเบกิจา่ยในงบเงนิอดุหนุน ประเภทเงนิอดุหนุนเฉพาะกจิ เพือ่เป็น
คา่ใชจ้า่ยตามโครงการประชาววิฒัน ์ยทุธศาสตรก์ารสรา้งระบบเศรษฐกจิทีเ่ทา่เทยีมและ
เป็นธรรม ในเรือ่งการชว่ยเหลอืผูป้ระกอบอาชพีในเศรษฐกจินอกระบบ การเพิม่รายได ้
ลดตน้ทนุ และปรับปรงุสภาพแวดลอ้มในการประกอบอาชพี ดา้นอาชพีผูค้า้หาบเรแ่ผง
ลอย จ านวน 11,700,000 บาท และอาชพีขบัขีร่ถจักรยานยนตรั์บจา้งสาธารณะ จ านวน 
7,150,000 บาท รวมจ านวน 18,850,000 บาท ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

36. เร ือ่ง (รา่ง) รายงานผลการด าเนนิงานตามอนสุญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก ฉบบัที ่
3-4 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบ (รา่ง) รายงานผลการด าเนนิงานตามอนุสญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก 
ฉบับที ่3-4 ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์(พม.) เสนอ 
และมอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอตอ่คณะกรรมการสทิธเิด็กแหง่
สหประชาชาต ิพรอ้มทัง้ใหรั้บความเห็นเกีย่วกบัการยกเลกิขอ้สงวนขอ้ 7 ของอนุสญัญา
วา่ดว้ยสทิธเิด็ก ตามความเห็นของส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิพรอ้มทัง้ใหรั้บ
ความเห็นของกระทรวงแรงงานไปพจิารณาด าเนนิการปรับแกไ้ขขอ้ความในรายละเอยีด
ตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พม. รายงานวา่ 



ประเทศไทยไดล้งนามเขา้เป็นภาคอีนุสญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก เมือ่วันที ่12 กมุภาพันธ ์
2535 โดยบทบญัญัตขิอ้ 44 ของอนุสญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก ก าหนดใหรั้ฐภาคี
จัดท ารายงานผลการด าเนนิงานตอ่คณะกรรมการสทิธเิด็กแหง่สหประชาชาตเิป็น
ระยะ โดยประเทศไทยไดน้ าเสนอรายงานผลการด าเนนิงานและรายงานดว้ยวาจา
ฉบับแรก เมือ่เดอืนสงิหาคม 2539 และตลุาคม 2541 และเสนอรายงานฉบบัที ่2 
และรายงานดว้ยวาจา เมือ่เดอืนเมษายน 2547 และมกราคม 2549 ตามล าดับ 
โดยการจัดท ารายงานฉบับตอ่ไป คณะกรรมการสทิธเิด็กแหง่สหประชาชาต ิ
ก าหนดใหป้ระเทศไทยจัดท ารายงานฯ ฉบับที ่3 และ 4 ไวด้ว้ยกนั ซึง่ พม  .ได ้
ด าเนนิการจัดท ารายงานฯ ฉบับที่ 3-4 อยา่งเป็นขัน้ตอนตามแนวทางของ
สหประชาชาต ิเพือ่ใหเ้ป็นไปตามบทบญัญัตขิอ้ 44 ของอนุสญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก 
ดังนี ้

1.1 แตง่ตัง้คณะท างานจัดท ารายงานฯ ฉบับที ่3-4 แบง่ออกเป็น 9 คณะ 

1.2 จัดประชมุพจิารณารา่งรายงานฯ ฉบับที ่3-4 เพือ่รับฟังขอ้คดิเห็นและ
ขอ้เสนอแนะจากหน่วยงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสงัคมที่
เกีย่วขอ้งทัง้ในระดับภมูภิาคและระดับชาต ิ5 ครัง้ 

1.3 ในคราวประชมุคณะอนุกรรมการ เรือ่ง "สทิธเิด็ก "ครัง้ที่ 2/2553 เมือ่วันที ่
12 พฤษภาคม 2553 ทีป่ระชมุมมีตเิห็นชอบ )รา่ง (รายงานฯ ฉบับที่ 3-4 
และใหน้ าเสนอตอ่คณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาเด็กและเยาวชน
แหง่ชาต ิ

1.4 ในคราวประชมุคณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหง่ชาต ิ
ครัง้ที ่2/2553 เมือ่วันที ่11 มถินุายน 2553 ซึง่มนีายกรัฐมนตรเีป็น
ประธานทีป่ระชมุมมีตเิห็นชอบ )รา่ง (รายงานผลฯ ฉบับที่ 3-4 โดยได ้
เสนอแนะใหก้ารแปลเนือ้หาของรายงานเป็นภาษาองักฤษ ตอ้งมคีวาม
กระชบัและไดใ้จความส าคัญ และใหน้ าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาให ้
ความเห็นชอบตอ่ไป 

1.5 จัดแปล )รา่ง (รายงานฯ ฉบับที่ 3-4 เป็นฉบับภาษาอังกฤษโดยไดม้กีาร
แตง่ตัง้ผูท้รงคณุวฒุเิพือ่ ตรวจสอบ )รา่ง (รายงานฯ ฉบับภาษาองักฤษ  

โดยเนือ้หาของ )รา่ง (รายงานฯ ฉบับที่ 3-4 จะประกอบดว้ย 

2.1 มาตรการทัว่ไป  :ขอ้สงวนขอ้ 7 และขอ้ 22 กฎหมายการประสานงาน 
นโยบายดา้นเด็กและเยาวชน กระบวนการตดิตามอสิระ การจัดสรร
งบประมาณ การรวบรวมขอ้มลูสถติ ิการเผยแพรอ่นุสญัญา 



2.2 หลักการทั่วไป  :การไมเ่ลอืกปฏบัิต ิสทิธใินการมชีวีติ การอยูร่อดและการ
พัฒนา การเคารพความคดิเห็นของเด็ก 

2.3 สทิธพิลเมอืงและเสรภีาพ  :ก ารจดทะเบยีนการเกดิ ชือ่ สญัชาตแิละ
สถานะบคุคล การคุม้ครองความเป็นสว่นตัว การเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสาร การ
เฆีย่นตเีด็ก 

2.4 สภาพแวดลอ้มทางครอบครัวและการเลีย้งดรูปูแบบอืน่  :การเลีย้งดู
รปูแบบอืน่ ความรนุแรง การกระท ามชิอบ การปฏบิัตทิีเ่ลวรา้ยและการ
ทอดทิง้เด็ก เด็กตดิมารดาในเรอืนจ า 

2.5 สขุภาพพืน้ฐานและสวัสดกิาร  :เด็กทพุพลภาพ สขุภาพและบรกิารดา้น
สขุภาพ สขุภาพเด็กวัยรุน่ สขุภาวะแวดลอ้ม เอชไอวี  /เอดส ์คณุภาพชวีติ  

2.6 การศกึษา เวลาวา่ง และกจิกรรมทางวฒันธรรม  :การศกึษา การฝึกอบรม
และการแนะแนว จดุมุง่หมายของการศกึษา 

2.7 มาตรการปกป้องพเิศษ  :เด็กในพืน้ทีพั่กพงิของผูห้นภัียจากการสูร้บ เด็ก
ทีเ่ป็นบตุรของแรงงานโยกยา้ยถิน่ฐาน แรงงานเด็ก การแสวงประโยชน์
ทางเพศจากเด็กและการคา้เด็ก เด็กในกระบวนการยตุธิรรม เด็กชน
พืน้เมอืงดัง้เดมิและชนกลุม่นอ้ย เด็กในจังหวดัชายแดนภาคใต ้

 

37. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณในการบรูณะและซอ่มแซมโบราณ
สถานทีไ่ดร้บัผลกระทบจากปญัหาอทุกภยั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการสนับสนุนงบประมาณในการบรูณะซอ่มแซมโบราณ
สถานทีไ่ดรั้บผลกระทบจากปัญหาอทุกภัย กรอบวงเงนิไมเ่กนิ 72,350,000 บาท ตามที่
กระทรวงวฒันธรรม (วธ.) เสนอ โดยใหก้ระทรวงวฒันธรรม (กรมศลิปากร) ขอท าความ
ตกลงในรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

วธ. รายงานวา่ เนือ่งจากภาวะฝนตกหนักอยา่งตอ่เนือ่งตัง้แตว่ันที ่22 มนีาคม 2554 ท า
ใหเ้กดิภาวะอทุกภัยครอบคลมุพืน้ทีจั่งหวดัสรุาษฎรธ์าน ีนครศรธีรรมราช พัทลงุ สงขลา 
สตลู ปัตตาน ีและนราธวิาส โดยพืน้ทีท่ีเ่กดิภาวะอทุกภัยทัง้ 7 จังหวัดดงักลา่ว มี
โบราณสถานและแหลง่โบราณคดสี าคัญ ทีไ่ดรั้บผลกระทบเนือ่งจากอยูใ่นพืน้ทีป่ระสบ
ภัยพบัิตอิยา่งรนุแรง ดงันัน้ วธ. จงึขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการบรูณะซอ่มแซม
โบราณสถานทีไ่ดรั้บผลกระทบจากปัญหาอทุกภัยในพืน้ที ่7 จังหวดัดังกลา่ว 



 

38. เร ือ่ง ความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่วระหวา่งไทย-
สาธารณรฐัอซุเบกสิถาน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา (กก.) เสนอดงันี้ 

อนุมัตกิารจัดท าและลงนามความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่วระหวา่ง
ไทย -สาธารณรัฐอซุเบกสิถาน ทัง้นี ้หากกอ่นลงนามมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุ

แกไ้ขรา่งความตกลงฯ ในสว่นทีไ่มใ่ชส่าระส าคัญ ให ้กก .พจิารณาด าเนนิการใน
เรือ่งนัน้ ๆ แทนคณะรัฐมนตร ีโดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี
ครัง้ 

มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรี  )พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน์ (เป็นผูล้งนามในรา่ง
ความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่วระหวา่งไทย-สาธารณรัฐอซุ

เบกสิถาน 

ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ )กต (.จัดท าหนังสอืมอบอ านาจ ) Full Powers) ใหผู้ล้ง
นามทีอ่า้งถงึขา้งตน้ในการลงนามรา่งความตกลงฯ 

สาระส าคญัของรา่งความตกลงฯสรปุไดด้งันี ้

สนับสนุนความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่วทีส่อดคลอ้งกบักฎหมายและขอ้บังคับของ
แตล่ะประเทศเพือ่พัฒนาดา้นนักทอ่งเทีย่วของทัง้สองประเทศและประเทศทีส่าม 

สนับสนุนการแลกเปลีย่นประสบการณใ์นสาขาดา้นการทอ่งเทีย่วของทัง้สองประเทศ 

คูภ่าคจีะแลกเปลีย่นประสบการณใ์นสาขาดา้นการทอ่งเทีย่วของทัง้สองประเทศ 

แลกเปลีย่นความเห็นเกีย่วกบัความรว่มมอืในสาขาการทอ่งเทีย่ว 

จัดตัง้คณะท างานของทัง้สองประเทศเพือ่พัฒนาความรว่มมอืดา้นการทอ่งเทีย่ว 

 

39. เร ือ่ง การขอรบัสนบัสนุนงบประมาณปี 2554 งบกลาง รายการเงนิส ารอง
จา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น (โครงการจา้งงานเรง่ดว่นและพฒันาทกัษะฝีมอื
เพือ่บรรเทาความเดอืดรอ้นดา้นอาชพี) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบสนับสนุนงบประมาณ ปี 2554 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่
กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น วงเงนิ 96,720,000 บาท ใหก้บักระทรวงแรงงาน เพือ่ใหค้วาม



ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยธรรมชาตติามโครงการจา้งงานเรง่ดว่นและพัฒนาทักษะฝีมอืเพือ่
บรรเทาความเดอืดรอ้นดา้นอาชพี ตามทีน่ายสาทติย ์วงศห์นองเตย รัฐมนตรปีระจ า
ส านักนายกรัฐมนตร ีในฐานะประธาน คณะกรรมการอ านวยการ ก ากบั ตดิตามการ
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยเสนอ 

 

40. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบ รา่งบนัทกึการประชุมคณะกรรมการระดบัสงู ไทย - 
มาเลเซยี คร ัง้ท ี ่27 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งบันทกึการประชมุคณะกรรมการระดับสงู ไทย - มาเลเซยี ครัง้
ที ่27 เพือ่ใชเ้ป็นกรอบการประชมุและกรอบการเจรจาตอ่ไป ตามทีก่ระทรวงกลาโหม 
(กห.) เสนอ และในสว่นของการประชมุตกลงกลุม่ยอ่ยซึง่ไมม่ผีลกระทบตอ่ประเทศไทย
นัน้ ใหอ้ยูใ่นอ านาจการเจรจาของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กห. รายงานวา่ 

กห  .จะจัดการประชมุคณะกรรมการระดับสงูไทย - มาเลเซยี ครัง้ที่ 27 ในวันที ่25 
พฤษภาคม 2554 ณ กรงุเทพมหานคร หลงัจากการประชมุฯ พลเอก ทรงกติต ิจัก
กาบาตร ์ผูบั้ญชาการทหารสงูสดุ และพลเอก ตันศร ีดาโตะ๊ สร ีอาซซิาน บนิ ฮาจ ิ
อารฟิฟิน ผูบั้ญชาการทหารสงูสดุ มาเลเซยี จะไดร้ว่มลงนามในบันทกึการประชมุ
ดังกลา่ว ซึง่กองเลขานุการรว่มคณะกรรมการระดับสงูไทย -มาเลเซยี ไดจั้ดท ารา่ง
บันทกึการประชมุคณะกรรมการระดับสงูไทย - มาเลเซยี ครัง้ที่ 27 เพือ่ใชเ้ป็น
กรอบการเจรจากบัคณะกรรมการะดับสงู ไทย - มาเลเซยี )ฝ่ายมาเลเซยี (โดย
ด าเนนิการตามกรอบการประชมุเพือ่รักษาความม่ันคงและสงบเรยีบรอ้ย บรเิวณ

พืน้ทีช่ายแดนไทย - มาเลเซยี ในกรอบของคณะกรรมการระดับสงู ไทย - 
มาเลเซยี และกลไกอืน่ๆ ภายใตก้รอบนี ้ซึง่รัฐสภาไดม้มีตเิห็นชอบแลว้ 

รา่งบันทกึการประชมุคณะกรรมการระดับสงู ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที่ 27 มสีาระส าคัญ
โดยสรปุ ดงันี ้

2.1 การประชมุฯ ตามขอ้ดังกลา่ว มวีตัถปุระสงคเ์พือ่รับทราบผลการ
ด าเนนิงานของคณะกรรมการชายแดนสว่นภมูภิาค ไทย - มาเลเซยี 
ระหวา่งวันที่ 21 กรกฎาคม ถงึ 31 ธันวาคม 2553 

2.2 เนือ้หาของรา่งบนัทกึการประชมุฯ ประกอบดว้ย การเปิดการประชมุ วาระ
การประชมุ ผลการด าเนนิงานจากงานมอบของคณะกรรมการชายแดน
ทั่วไป ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที่ 50 การรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงาน



ของคณะกรรมการชายแดนสว่นภมูภิาค การรายงานความกา้วหนา้
คณะกรรมการฝึกรว่ม  /ผสม งานทีค่ณะกรรมการระดับสงูมอบให ้
คณะกรรมการชายแดนสว่นภมูภิาค วันและสถานทีส่ าหรับการประชมุ
คณะกรรมการระดับสงู ไทย - มาเลเซยี ครัง้ที่ 28 การแถลงขา่วรว่ม และ
การปิดการประชมุ 

 

41. เร ือ่ง ขออนมุตักิารจดัท าและลงนามบนัทกึความเขา้ใจความรว่มมอืระหวา่ง
ส านกังานพฒันาวจิยัการเกษตร (องคก์ารมหาชน) กบั North East Institute 
of Science and Technology (NEIST) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กษ.) เสนอดังนี ้

อนุมัตใิหส้ านักงานพัฒนาการวจัิยการเกษตร )องคก์ารมหาชน (จัดท าบันทกึความ
เขา้ใจความรว่มมอืระหวา่งส านักงานพัฒนาวจัิยการเกษตร )องคก์ารมหาชน (

แหง่ราชอาณาจักรไทย กบั North East Institute of Science and Technology 
(NEIST) แหง่ประเทศสาธารณรัฐอนิเดยี ตามรา่งทีส่ านักงานพัฒนาการวจัิย
การเกษตร )องคก์ารมหาชน (เสนอ โดยมผีูอ้ านวยการส านักงานพัฒนาการวจัิย

การเกษตร )องคก์ารมหาชน (เป็นผูล้งนามในบันทกึความเขา้ใจฯ ฝ่ายไทย  

อนุมัตใินหลักการวา่ กอ่นทีจ่ะมกีารลงนาม หากมกีารแกไ้ขรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ 
ดังกลา่ว ในประเด็นทีไ่มใ่ชห่ลักการส าคัญ ขอใหอ้ยูใ่นดลุยพนิจิของส านักงาน
พัฒนาการวจัิยการเกษตร )องคก์ารมหาชน(  

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กษ. รายงานวา่ 

ส านักงานพัฒนาการวจัิยการเกษตร )องคก์ารมหาชน (มคีวามประสงคจ์ะจัดท า
บันทกึความเขา้ใจฯ ระหวา่ง ส านักงานพัฒนาการวจัิยการเกษตร )องคก์าร

มหาชน (แหง่ราชอาณาจักรไทย กบั NEIST แหง่ประเทศสาธารณรัฐอนิเดยี ผูล้ง
นามฝ่ายไทย คอื นางนภาวรรณ นพรัตนราภรณ ์ผูอ้ านวยการส านักงานพัฒนาการ
วจัิยการเกษตร ผูล้งนามฝ่ายอนิเดยี คอื Dr. Paruchuri Gangadhar Rao 
ผูอ้ านวยการของ NEIST บันทกึความเขา้ใจฯ มผีลบังคับใชนั้บแตว่ันลงนามโดย
ไมถ่อืวา่เป็นสนธสิญัญาระหวา่งรัฐบาลของประเทศทัง้สอง 

บันทกึความเขา้ใจฯ มวีตัถปุระสงคเ์พือ่เสรมิสรา้งความรว่มมอืและการแลกเปลีย่น
ดา้นการวจัิยการเกษตร และการพัฒนาบคุลากรดา้นการเกษตร รวมทัง้การ
ฝึกอบรมดา้นการเกษตร เทคโนโลยดีา้นการเกษตร ซึง่รวมถงึ ดา้นพชื ปศสุตัว ์



โดยความรว่มมอืกบั NEIST ซึง่เป็นหน่วยงานดา้นวจัิยของประเทศสาธารณรัฐ
อนิเดยี 

 

42. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2554 งบกลาง 
โครงการกรงุเทพฯ เมอืงปลอดภยัหา่งไกลอาชญากรรมตามโครงการปฏบิตักิาร
ประชาววิฒัน ์แผนปฏบิตักิารปฏริปูประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 งบกลาง 
รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น โครงการกรงุเทพฯ เมอืงปลอดภัย
หา่งไกลอาชญากรรม งบรายการอืน่ ในสว่นของส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิจ านวน 10 
โครงการ จ านวนเงนิทัง้สิน้ 123 ลา้นบาท ตามความเห็นของส านักงบประมาณ ดงันี ้1. 
โครงการบรูณาการก าลังพลระดบัสถานตี ารวจ 2. โครงการบรูณาการก าลังพลระดับกอง
บังคับการ 3. โครงการบรูณาการก าลังพลระดบักองบัญชาการ 4. โครงการบรูณาการ
ก าลงัพลระดับองคก์ร 5. โครงการรถตูรั้บ-สง่ประชาชน 6. โครงการบรหิารจัดการลด
ความเสีย่ง 7. โครงการอบรมประชาชน 8. โครงการอาสาสมัครป้องกนัซอย/ชมุชน 9. 
โครงการประชาสมัพันธเ์ชงิรกุ 10. โครงการตดิตามและประเมนิผล 

 

43. เร ือ่ง ขออนมุตัหิลกัการกอ่สรา้งสนามกฬีาจงัหวดั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการการกอ่สรา้งสนามกฬีาจังหวดัตามทีก่ระทรวงการ
ทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ และใหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาประสานกบัส านัก
งบประมาณศกึษาความพรอ้มขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน้และส ารวจสนามกฬีา
จังหวดัทีส่ามารถทดแทนได ้เพือ่จัดท าล าดบัความส าคญักอ่นหลงัไดอ้ยา่งชดัเจน และ
ใหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีารับความเห็นของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตไิปพจิารณาด าเนนิการดว้ย 

 

44. เร ือ่ง แหลง่เงนิสนบัสนนุแผนการด าเนนิงานตามยทุธศาสตรใ์นการ
ขบัเคลือ่นการปฏริปูประเทศดา้นการศกึษาของส านกังานสง่เสรมิสงัคมแหง่การ
เรยีนรูแ้ละคณุภาพเยาวชน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัต ิตามทีก่ระทรวงการคลงั (กค.) เสนอ ดังนี้ 

น าเงนิกูเ้พือ่ปรับโครงสรา้งทางเศรษฐกจิ )Structural Adjustment Loan : SAL) 
ภายใตก้รอบวงเงนิคงเหลอืตามแผนปฏริปูระบบบรหิารภาครัฐ จ านวน 710 ลา้น



บาท มาใชเ้พือ่สนับสนุนภารกจิตามแผนปฏบัิตกิารปฏริปูประเทศไทยใน
ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งอนาคตของชาตดิว้ยการพัฒนาคน เด็กและเยาวชน ใน
ลักษณะเป็นเงนิใหย้มืแกส่ านักงานสง่เสรมิสงัคมแหง่การเรยีนรูแ้ละคณุภาพ
เยาวชน )สสค (.ทัง้นี ้เมือ่พระราชบัญญัตกิองทนุสนับสนุนการสรา้งเสริ มคณุภาพ
การเรยีนรู ้พ .ศ .... .มผีลบังคับใชต้ามกฎหมายและมรีายไดเ้กดิขึน้ ก็ให ้สสค .

น ารายไดม้าชดใชค้นืใหแ้ก ่กค .ในโอกาสแรกตอ่ไป  

ให ้กค  .จัดสรรเงนิผา่นส านักงานกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ )สสส (.
โดยการใชจ้า่ยใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับ ระเบยีบและหลักเกณฑข์อง สสส. 

 

45. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการปรบัปรงุโครงสรา้งของส านกังานเศรษฐกจิการ
คลงั 

เห็นชอบในหลักการการปรับปรงุโครงสรา้งส านักงานเศรษฐกจิการคลังดว้ยการจัดตัง้
ส านักนโยบายพัฒนาระบบการเงนิภาคประชาชน ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 
โดยใหถ้อืวา่เป็นเรือ่งทีม่คีวามส าคัญเรง่ดว่นทีจ่ะตอ้งด าเนนิการตามนโยบาย
รัฐบาล ทัง้นี ้การด าเนนิการดงักลา่วตอ้งไมม่กีารเพิม่อตัราก าลงัและงบประมาณ
ดา้นบคุลากรภาครัฐ 

อนุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานเศรษฐกจิการคลัง 
กระทรวงการคลงั พ .ศ .... .และรา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงการคลงั พ .ศ .... .รวม 2 ฉบับ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาโดยใหย้กเวน้มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่19 
ธันวาคม 2549 (เรือ่ง การปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง กฎกระทรวงแบง่สว่น
ราชการ  (มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที่ 17 กมุภาพันธ ์2552 (เรือ่ง นโยบายการ
พัฒนาระบบราชการ  (มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที่ 26 มกราคม 2553 (เรือ่ง การ
ขยายระยะเวลาของมาตรการระงับการขอจัดตัง้หน่วยงานใหมห่รอืขยายหน่วยงาน
ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่17 กมุภาพันธ ์2552) และมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่
7 กนัยายน 2553 (เรือ่ง การขยายระยะเวลาของมาตรการระงับการขอจัดตัง้
หน่วยงานใหมห่รอืขยายหน่วยงานตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่26 มกราคม 
2553) เป็นกรณีพเิศษเฉพาะราย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

 

46. เร ือ่ง การลงนามบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวชิาการดา้นการ
จดัการเรยีนการสอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีระหวา่งส านกังาน
ปลดักระทรวง กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ราชอาณาจกัรไทยกบั



ศนูยว์ศิวกรรมศาสตรศ์กึษาซูนเนอร ์คณะวศิวกรรมศาสตรม์หาวทิยาลยัโอคลา
โฮมา ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(วท.) 
เสนอดงันี ้

เห็นชอบในการลงนามบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวชิาการดา้นการ
จัดการเรยีนการสอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีระหวา่งส านักงานปลดักระทรวง 
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี )สป.วท (.กบัศนูยว์ศิวกรรมศาสตรศ์กึษา
ซนูเนอร ์คณะวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลัยโอคลาโฮมา ทัง้นี ้หากมกีาร
เปลีย่นแปลงถอ้ยค าทีไ่มใ่ชส่าระส าคัญ หรอืไมม่ผีลกระทบตอ่เนือ้หาสาระของ
รา่งบันทกึความเขา้ใจฉบับนี ้ให ้วท  .หารอืรว่มกบักระทรวงการตา่งประเทศ )กต (.
เพือ่พจิารณาด าเนนิการในเรือ่งนัน้ ๆ แทนคณะรัฐมนตรโีดยไมต่อ้งเสนอ
คณะรัฐมนตรพีจิารณาอกี 

อนุมัตใิห ้สป .วท .โดยปลดั วท .เป็นผูล้งนาม กบัผูแ้ทนมหาวทิยาลยัโอคลาโฮมา  

อนุมัตใิห ้กต  .จัดท าหนังสอืมอบอ านาจเต็ม ) Full Powers) ใหแ้กป่ลัด วท  .เป็นผูล้ง
นามในบันทกึความเขา้ใจฯ ขา้งตน้ตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

การลงนามบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวชิาการดา้นการจัดการเรยีนการ
สอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยดีงักลา่วมคีวามมุง่หมายในการสนับสนุนการจัดตัง้
หอ้งเรยีนวทิยาศาสตรใ์นโรงเรยีน โดยการก ากบัดแูลของมหาวทิยาลัยเพือ่ใหไ้ดใ้ช ้

ประโยชนจ์ากคณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยขีองสถาบันการศกึษา/มหาวทิยาลัย ให ้
มสีว่นส าคัญในการชว่ยโรงเรยีนในก ากบัไดพั้ฒนาหลักสตูรดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยทีีม่คีณุภาพสงูในระดับมัธยมศกึษาตอนปลายส าหรับนักเรยีนทีม่ี
ความสามารถพเิศษ โดยหลักของความรว่มมอืดังกลา่วอยูภ่ายใตห้ลกัการของความ
เขา้ใจรว่มกนั ผลประโยชนร์ว่มกนั ความสนใจรว่มกนั และการด าเนนิกจิกรรมรว่มกนั ซึง่
สาระส าคญัของรา่งบันทกึความเขา้ใจสรปุไดด้ังนี ้

เพือ่สนับสนุนความรว่มมอืในการแลกเปลีย่นนักเรยีน คณาจารย์ /บคุลากรผูส้อน และ
บคุลากรในการด าเนนิโครงการจัดการศกึษาตา่ง ๆ ส าหรับนักเรยีนทีม่ี
ความสามารถพเิศษรว่มกนั 

เพือ่ด าเนนิการวจัิยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษาส าหรับผูม้คีวามสามารถพเิศษและพัฒนา
ความคดิสรา้งสรรคแ์ละความสามารถพเิศษ รวมทัง้บคุลกิภาพและคณุลักษณะ
ของนักเรยีนทีม่คีวามสามารถพเิศษ 



เพือ่สง่เสรมิการวจัิยรว่มกนัและการแลกเปลีย่นขอ้มลูทางการวจัิยทีเ่กีย่วกบั
การศกึษาส าหรับผูม้คีวามสามารถพเิศษ 

เพือ่จัดประชมุ สมัมนา ประชมุทางวชิาการ ประชมุดา้นการศกึษา อืน่ ๆ และหารอืทวิ
ภาคใีนประเด็นทีม่คีวามสนใจรว่มกนัทัง้สองฝ่าย 

 

47. เร ือ่ง โครงการทศวรรษการผลติและพฒันาก าลงัคนในโรงพยาบาลสง่เสรมิ
สขุภาพต าบล พ.ศ. 2555 - 2564 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการโครงการทศวรรษการผลติและพัฒนาก าลังคนใน
โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบล พ.ศ. 2555 - 2564 ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ 
ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงสาธารณสขุรับความเห็นของส านักงาน ก.พ. ส านักงบประมาณ 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิคณะกรรมการก าหนด
เป้าหมายและนโยบายก าลงัคนภาครัฐ และคณะกรรมการบรหิารพนักงานราชการไป
ด าเนนิการดว้ย 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

สธ. รายงานวา่ ไดม้นีโยบายการพัฒนาโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบล (รพ.สต.) 
เพือ่สรา้งโอกาสการเขา้ถงึการบรกิารสขุภาพของประชาชนใหม้ากขึน้ และมุง่เนน้ให ้
ความส าคัญกบัการสรา้งสขุภาพ ลดภาระคา่ใชจ้า่ยดา้นสขุภาพในระดับบคุคล ครอบครัว 
สงัคม และประเทศ ซึง่จ าเป็นตอ้งสรา้งความเขม้แข็งของหน่วยบรกิารปฐมภมูทิีเ่ป็น
บรกิารดา่นแรกอยูใ่กลบ้า้นใกลช้ดิกบัประชาชนและชมุนมากทีส่ดุอยา่งตอ่เนือ่ง โดยได ้
ด าเนนิโครงการพัฒนาโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบล และไดจั้ดท าแผนยทุธศาสตร์
การพัฒนาโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบล โดยแผนยทุธศาสตรข์อ้ 3 เนน้เรือ่งการ
บรหิารจัดการก าลงัคนทีห่ลากหลายสอดคลอ้งกบับรบิทโดยมเีป้าประสงคใ์ห ้รพ.สต. มี
บคุลากรทีม่คีณุภาพทีป่ฏบิัตงิานเต็มเวลา และมบีคุลากรเสรมิรว่มปฏบิัตงิานตามเกณฑ์
มาตรฐานของ สธ. ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จงึจ าเป็นตอ้งมบีคุลากรทีม่ทีักษะ
เหมาะสมและมจี านวนเพยีงพอ ปฏบัิตงิานเป็นทมีสหวชิาชพี และมคีวามเป็นมอือาชพี 
ดังนัน้ จงึมคีวามจ าเป็นตอ้งเพิม่การผลติ และพัฒนาก าลงัคนทีเ่ป็นกลไกส าคัญในการ
ปฏบิัตงิานทีเ่พิม่จากแผนปกตแิละตอ้งขออนุมัตงิบประมาณรายจา่ยนอกเหนอืจากทีไ่ด ้
อนุมัตไิวแ้ลว้ตามกฎหมายวา่ดว้ยงบประมาณรายจา่ยประจ าหรอืงบประมาณรายเพิม่เตมิ 
ตามมาตรการและแนวทาง คอื ผลติก าลังคนใหเ้พยีงพอ โดยการมสีว่นรว่มของชมุชน/
ทอ้งถิน่/ภาคเีครอืขา่ยตา่ง ๆ 

 



48. เร ือ่ง การเสนอรายชือ่บคุคลทีส่มควรไดร้บัการเสนอชือ่ใหเ้ป็นกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการทจุรติในภาครฐั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการเสนอนายสมศักดิ ์วงศย์นื ใหเ้ป็นกรรมการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ และใหเ้สนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรและวฒุสิภาพจิารณาใหค้วามเห็นชอบตามล าดับตอ่ไป 

 

49. เร ือ่ง ขอสนบัสนนุอตัราขา้ราชการต ารวจต ัง้ใหม ่งบบคุลากรและงบ
ด าเนนิงาน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการการสนับสนุนอัตราขา้ราชการต ารวจตัง้ใหม ่เพือ่
ปฏบิัตงิานทีส่ถานตี ารวจทา่อากาศยานสวุรรณภมู ิจ านวน 291 อัตรา ตามทีส่ านักงาน
ต ารวจแหง่ชาตเิสนอ สว่นงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 (เดอืน
พฤษภาคม 2554 ถงึเดอืนกนัยายน 2554) ของงบบคุลากรและงบด าเนนิงาน ใหใ้ชจ้า่ย
จากกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาในสว่นทีเ่ป็นงบรายจา่ยของต ารวจทอ่งเทีย่ว และให ้
ส านักงานต ารวจแหง่ชาตติัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ตาม
โครงสรา้งใหมน่ีต้อ่ไป 

 

50. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารใหเ้อกชนรว่มลงทนุในกจิการของรฐั พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตกิารใหเ้อกชนรว่มลงทนุในกจิการของรัฐ 
พ.ศ. .... โดยใหก้ารยกเลกิพระราชบัญญัตวิา่ดว้ยการใหเ้อกชนเขา้รว่มงานหรอื
ด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 2535 ไมม่ผีลท าใหบ้คุคลทีก่ระท าความผดิตาม
กฎหมายอยูแ่ลว้หลดุพน้ความรับผดิ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา โดยใหรั้บความเห็นของคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
และตามทีผู่อ้ านวยการส านักงบประมาณเสนอเพิม่เตมิ ไปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้
สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป 

 

51. เร ือ่ง การชดเชยดอกเบีย้ตามโครงการเพิม่สภาพคลอ่งใหผู้ป้ระกอบการคา้
ขา้ว ปี 2552/53 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงพาณชิย ์(พณ.) เสนอดงันี้ 



ผูป้ระกอบการคา้ขา้วทีไ่ดรั้บอนุมัตใิหเ้ขา้รว่มโครงการเพิม่สภาพคลอ่งให ้
ผูป้ระกอบการคา้ขา้วและยืน่ขอชดเชยดอกเบีย้ตอ้งมหีลักฐานประกอบในการยืน่
ขอชดเชยดอกเบีย้ ดงันี ้

1.1 ตั๋วสญัญาใชเ้งนิหรอื Promissory Not (P/N) และหลักฐานการ
เคลือ่นไหวทางการเงนิของธนาคาร )Statement) หรอืส าเนาใบเสร็จที่
ทางธนาคารออกใหผู้ป้ระกอบการคา้ขา้วในการคดิดอกเบีย้ 

1.2 รายละเอยีดขอ้มลูการกูเ้งนิจากธนาคาร ซึง่ประกอบดว้ยวนัออกตั๋ว วัน
ครบก าหนด วันช าระ วงเงนิวันทีเ่บกิใชช้ว่งวันที ่1 พฤศจกิายน 2552-30 
เมษายน 2553 ชว่งระหวา่งวันทีกู่เ้งนิ )จ านวนวันทีเ่กดิดอกเบีย้ในชว่ง 1 
พฤศจกิายน 2552-30 เมษายน 2553) อัตราดอกเบีย้ทีธ่นาคารคดิ และ
ดอกเบีย้ทีธ่นาคารคดิจากโรงสใีนชว่ง 1 พฤศจกิายน 2552-30 เมษายน 
2553 และธนาคารผูใ้หกู้จ้ะตอ้งลงรายมอืชือ่รับรอง ทัง้นีจ้ะตอ้งเป็นตั๋ว
สญัญาใชเ้งนิหรอืตัว๋ P/N ทีอ่อกในชว่งเดอืนพฤศจกิายน 2552-เมษายน 
2553 เทา่นัน้ 

1.3 หนังสอืรับรองจากผูป้ระกอบการคา้ขา้ววา่ไดม้กีารซือ้ขา้วจรงิตามภาวะ
ปกต ิทัง้ทางตรงและทางออ้มจากเกษตรกรและบคุคลทัว่ไป ในชว่งเดอืน
พฤศจกิายน 2552-เมษายน 2553 

ใหส้หกรณท์ีท่ าธรุกจิซือ้ขายขา้วและมกีารจดทะเบยีนตามพระราชบัญญัตสิหกรณ ์
พ .ศ . 2542 มาตรา 46 ทีธ่นาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร )ธ.ก.ส (.
ยืน่ชดเชยดอกเบีย้ใหส้ามารถเขา้รว่มโครงการฯ ได ้แตท่ัง้นีจ้ะตอ้งมหีนังสอืจาก
สหกรณก์ารเกษตรรับรองรายการการตรวจสอบการซือ้ขา้วจากเกษตรกรในชว่ง
เดอืนพฤศจกิายน 2552-เมษายน 2553 และมหีลักฐานเชน่เดยีวกบัผูป้ระกอบการ
คา้ขา้วรายอืน่มาประกอบการพจิารณา 

ใหผู้ป้ระกอบการคา้ขา้วทีรั่บซือ้ขา้วในชว่งเดอืนพฤศจกิายน 2552-เมษายน 2553 ที่
ขอเพิม่เตมิจาก จ านวน 238 ราย เขา้รว่มโครงการฯ ได ้โดยมวีงเงนิสนิเชือ่
จ านวน 22,458.70 ลา้นบาท วงเงนิชดเชยดอกเบีย้อตัรารอ้ยละ 2 ระยะเวลาไม่
เกนิ 6 เดอืนนับแตว่ันกู ้รวมจ านวน 224.587 ลา้นบาท ซึง่เมือ่รวมกบัวงเงนิ
ชดเชยดอกเบีย้ทีค่ณะรัฐมนตรอีนุมัตเิดมิ 686 ลา้นบาท รวมเป็นกรอบวงเงนิทีข่อ
อนุมัตชิดเชยทัง้สิน้ 910.59 ลา้นบาท โดยใชเ้งนิจากงบกลาง รายการเงนิส ารอง
จา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น อยา่งไรก็ตาม คาดวา่วงเงนิชดเชยจรงิจะนอ้ยกวา่
วงเงนิทีข่ออนุมัต ิเนือ่งจากเป็นการชดเชยดอกเบีย้เฉพาะสญัญากูใ้นชว่งเดอืน 1 
พฤศจกิายน 2552 ถงึวนัที ่30 เมษายน 2553 ซึง่มวีงเงนิกูข้องผูป้ระกอบการคา้
ขา้วสว่นใหญจ่ะชดเชยไดไ้มเ่ต็มตามชว่งเวลาทีอ่นุมัต ิอกีทัง้มผีูป้ระกอบการคา้
ขา้วทีไ่ดรั้บอนุมัตใิหเ้ขา้รว่มโครงการแตม่คีณุสมบตัไิมค่รบถว้นไมส่ามารถเขา้รว่ม
โครงการไดอ้กีหลายราย ซึง่ พณ .จะไดม้อบหมายใหค้ณะท างานฯ ตรวจสอบโดย



ละเอยีดและรายงานความคบืหนา้เป็นระยะ ๆ ตอ่ไป 
โดยใหก้ระทรวงพาณชิยต์รวจสอบคณุสมบตัขิองผูป้ระกอบการคา้ขา้วทีเ่ขา้รว่ม
โครงการเพิม่สภาพคลอ่งใหผู้ป้ระกอบการคา้ขา้ว ปี 2552/53 ใหเ้ป็นไปตาม
หลักเกณฑแ์ละวธิปีฏบิตัใินการจา่ยเงนิชดเชยดอกเบีย้เงนิกูใ้หก้บัผูป้ระกอบการ
คา้ขา้วตามทีก่ระทรวงการคลังก าหนด กอ่นด าเนนิการจา่ยเงนิชดเชยดอกเบีย้
เงนิกูด้งักลา่วดว้ย 

 

52. เร ือ่ง ขออนมุตัปิรบัอตัราคา่เบีย้เล ีย้งสนามของอาสาสมคัรทหารพราน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอดังนี ้

ปรับอัตราคา่เบีย้เลีย้งสนามของอาสาสมัครทหารพราน จากเดมิอตัรา 55 บาทตอ่คน
ตอ่วัน เป็น 120 บาทตอ่คนตอ่วัน ตัง้แตว่ันที ่1 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้ไป 

อนุมัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2554 เพิม่เตมิ งบกลางรายการ
เงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ใหก้บักองทัพบก และกองทัพเรอื ดงันี ้
1) กองทัพบก จ านวน 150,895,485 บาท 2) กองทัพเรอื จ านวน 21,162,960 
บาท 

 

53. เร ือ่ง ค าขอของประเทศในภมูภิาคยโุรปในการขอยกเวน้การตรวจลงตราเขา้
ราชอาณาจกัรไทยเพือ่การทอ่งเทีย่วไมเ่กนิ 30 วนั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบทัง้ 2 ขอ้ ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอดังนี ้

เห็นชอบใหร้าชรัฐลกิเตนสไตน ์สาธารณรัฐเช็ก สาธารณรัฐสโลวัก สาธารณรัฐฮังการ ี
สาธารณรัฐโปแลนด ์และสาธารณรัฐสโลวเีนยี ไดรั้บยกเวน้การตรวจลงตราเขา้
ราชอาณาจักรเพือ่การทอ่งเทีย่วไมเ่กนิ 30 วนั 

เห็นชอบใหบ้คุคลผูถ้อืหนังสอืเดนิทางราชรัฐลกิเตนสไตน ์สาธารณรัฐเช็ก 
สาธารณรัฐสโลวัก สาธารณรัฐฮังการ ีสาธารณรัฐโปแลนด ์และสาธารณรัฐ
สโลวเีนยี สามารถรับการยกเวน้การตรวจลงตราเขา้ราชอาณาจักรไทยเพือ่การ
ทอ่งเทีย่วไมเ่กนิ 30 วนั และมอบหมายใหส้ านักงานตรวจคนเขา้เมอืงเสนอรา่ง
ประกาศกระทรวงมหาดไทยใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยลงนามเพือ่
ประกาศใชบั้งคับในราชกจิจานุเบกษาตอ่ไป 

 



54. เร ือ่ง ยทุธศาสตรช์าตใินการพฒันาการประกนัภยัพชืผลและโครงการ
ประกนัภยัขา้วนาปี ปีการผลติ 2554 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีน่ายไตรรงค ์สวุรรณครี ีรองนายกรัฐมนตร ีในฐานะประธาน
คณะกรรมการพจิารณากรอบแนวทางการประกนัภัยพชืผลอันเนือ่งมาจากภัยธรรมชาติ
เสนอ ดงันี ้

เห็นชอบยทุธศาสตรช์าตใินการพัฒนาการประกนัภัยพชืผล และอนุมัตวิงเงนิ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ .ศ . 2554 รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิ
หรอืจ าเป็น จ านวน 45,400,945 บาท และใหค้วามเห็นชอบวงเงนิงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปี พ .ศ . 2555 จ านวน 8,300,000 บาท เพือ่ใหห้น่วยงานที่
รับผดิชอบแตล่ะโครงการด าเนนิการไดต้ามทีก่ าหนดไวย้ทุธศาสตรฯ์ 

เห็นชอบโครงการประกนัภัยขา้วนาปี ปีการผลติ 2554 และอนุมัตวิงเงนิงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปี พ .ศ . 2554 รายงานเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น 
จ านวน 3,989,106,340 บาท เพือ่ให ้ธ .ก.ส .น าไปด าเนนิการโครงการประกนัภัย
ขา้วนาปี ปีการผลติ 2554 

 

55. เร ือ่ง ขออนมุตัจิา่ยเงนิชดเชยเป็นกรณีพเิศษแทนการจดัสรรทีด่นิใหแ้ก่
ราษฎรทีไ่ดร้บัผลกระทบจากการกอ่สรา้งโครงการเขือ่นน า้อนู (เพิม่เตมิ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตทิัง้ 3 ขอ้ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ดังนี ้

อนุมัตใิหม้กีารจา่ยเงนิชดเชยเป็นกรณีพเิศษแทนการจัดสรรทีด่นิใหแ้กร่าษฎรผูไ้ดรั้บ
ผลกระทบจากการกอ่สรา้งเชือ่นน ้าอนูหรอืทายาทของบคุคลดังกลา่วในกรณีที่
บคุคลนัน้เสยีชวีติ ตามบัญชรีายชือ่ทีผ่า่นความเห็นชอบของคณะกรมการรว่ม
ระหวา่งภาคราชการและผูแ้ทนเกษตรกรทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการด าเนนิงาน
โครงการของรัฐ จ านวนรวม 578 ราย ๆ ละ 15 ไร ่ในอตัราไรล่ะ 10,000 บาท 
วงเงนิ 86,700,000 บาท และอนุมัตใิหใ้ชเ้งนิงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่
กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ใหก้รมชลประทานน ามาใชจ้า่ยเพือ่การนี ้

แตง่ตัง้คณะกรรมการเพือ่ตรวจสอบบคุคลผูม้สีทิธไิดรั้บเงนิชดเชยพเิศษแทนการ
จัดสรรทีด่นิใหแ้กร่าษฎรกลุม่นีแ้ละก ากบัการจา่ยเงนิใหเ้ป็นไปอยา่งถกูตอ้ง
เรยีบรอ้ยไมใ่หเ้กดิจากจา่ยเงนิซ ้าซอ้นดว้ยวธิโีอนเงนิเขา้บัญชธีนาคารตามบัญชี

รายชือ่บคุคลผูม้สีทิธหิรอืทายาทของบคุคลดงักลา่ว โดยถอืความเห็นของ
คณะกรรมการชดุนีเ้ป็นหลักฐานในการจา่ยเงนิ รวมทัง้ป้องกนัมใิหม้บีคุคลหรอื
กลุม่บคุคลแสวงหาผลประโยชนจ์ากการจา่ยเงนิใหแ้กร่าษฎร 



ในการจา่ยเงนิใหร้ะบไุวใ้นเอกสารการจา่ยเงนิดว้ยวา่ "ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมรับ
เงนิชดเชยพเิศษแทนการจัดสรรทีด่นิในอตัราไรล่ะ 10,000 บาท และจะไมม่า
เรยีกรอ้งขอรับเงนิชดเชยพเิศษเพิม่เตมิหรอืขอรับการชว่ยเหลอือยา่งอืน่จากทาง
ราชการอกี  "สว่นกรณีมกีารรอ้งขอความเป็นธรรมจากราษฎรทีอ่า้งวา่มสีทิธแิต่
รายชือ่ตกหลน่ไปในครัง้นี ้ขอใหผ้า่นการตรวจสอบจากคณะท างานระดับจังหวดั
เพือ่น าเสนอใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์โดยคณะกรรมการรว่มระหวา่ง ภาค
ราชการและผูแ้ทนเกษตรกรทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการด าเนนิงานโครงการของรัฐ
ไดพ้จิารณาใหค้วามเห็นกอ่นน าเสนอใหค้ณะรัฐมนตรพีจิารณา 

 

56. เร ือ่ง แนวทางการควบคมุการระบาดของเพลีย้กระโดดสนี า้ตาล ปี 2554 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบ เห็นชอบ และอนุมัต ิทัง้ 3 ขอ้ ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ์
เสนอ ดงันี ้

รับทราบสาเหตกุารระบาดของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล 

เห็นชอบแนวทางการควบคมุการระบาดของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล ปี 2554 

อนุมัตกิรอบวงเงนิงบประมาณประจ าปี 2554 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่
กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็นจ านวน 385 ลา้นบาท 

สาเหตสุ าคญัการระบาดของเพลีย้กระโดดสนี า้ตาลมดีงันี ้

การปลกูขา้วอยา่งตอ่เนือ่งโดยไมม่กีารพักดนิ ท าใหเ้ป็นแหลง่อาศยัและแหลง่อาหาร
ของแมลงทีจ่ะสะสมและขยายแพรพั่นธุต์อ่ไปอยา่งรวดเร็วเมือ่เชือ่มตอ่กบัฤดปูลกู
ขา้วใหม ่

เกษตรกรปลกูขา้วพันธุท์ีอ่อ่นแอตอ่เพลีย้กระโดดสนี ้าตาลและปลกูขา้วพันธุเ์ดมิเป็น
ระยะเวลานานโดยไมป่รับเปลีย่นพันธุข์า้ว โดยเฉพาะขา้วพันธุป์ทมุธาน ี1 พบวา่
เสยีหายคอ่นขา้งมากและบางพืน้ทีเ่สยีหายโดยสิน้เชงิ เนือ่งจากทางการคา้โรงสี

ขา้วหรอืพอ่คา้ในทอ้งถิน่จะใหร้าคาขา้วเปลอืกพันธุน์ีด้กีวา่ ขา้วเจา้ชนดิอืน่ และ
บางแหง่เลอืกรับซือ้เฉพาะขา้วปทมุธาน ี1 ส าหรับพันธุข์า้วทีต่า้นทานเพลีย้
กระโดดสนี ้าตาลยังคงเก็บเกีย่วผลผลติได ้

การใชส้ารเคมไีมถ่กูตอ้งตามหลักวชิาการ ซึง่เป็นการท าลายศตัรธูรรมชาต ิของระบบ
นเิวศนใ์นนาขา้วทีช่ว่ยควบคมุประชากรของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล นอกจากนัน้
รา้นคา้และพอ่คา้เรโ่ฆษณา ชวนเชือ่เพือ่โนม้นา้วเกษตรกรใหซ้ือ้สารเคมทีีผ่ดิ ซึง่
กรมการขา้วไดป้ระสานกบัผูป้ระกอบการเพือ่ขอความรว่มมอืในการใชส้ารเคมใีห ้
ถกูตอ้ง 



สภาพธรรมชาต ิโดยลมตะวนัออกเฉียงใตไ้ดพั้ดผา่นในชว่งเดอืนกมุภาพันธ ์ - 
พฤษภาคม เพลีย้กระโดดสนี ้าตาลไดอ้พยบมาตามแรงลมไปในพืน้ทีภ่าคกลาง
บรเิวณจังหวดัอา่งทอง ชยันาท สพุรรณบรุ ีซึง่ท านาตลอดทัง้ปี จนเป็นแหลง่ที่
อยูอ่าศัยและแหลง่อาหารของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล 

จากความส าคัญดงักลา่ว กระทรวงเกษตรและสหกรณเ์ห็นควรเรง่ด าเนนิการ เพือ่ควบคมุ
การระบาดของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล โดยขอเสนอแนวทางควบคมุการระบาดของเพลีย้
กระโดดสนี ้าตาล ปี 2554 วงเงนิงบประมาณทัง้สิน้ 385 ลา้นบาท ดังนี ้

ใหจั้งหวดัทีม่กีารระบาดด าเนนิการรว่มกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ส านักงาน
เกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรและสหกรณจั์งหวดั และหน่วยงานในจังหวัดที่
เกีย่วขอ้ง รณรงคป์ระชาสมัพันธพ์ืน้ทีท่ีม่กีารระบาดรนุแรงเพือ่ลดปรมิาณตัวแก่
ของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาลโดยวธิกีล โดยรัฐสนับสนุนอปุกรณก์บัดกัแสงไฟใน 
20 จังหวดั ๆ ละ 100 ชดุ รวมเป็น 2,000 ชดุ ๆ ละ 5,000 บาท โดยใช ้

งบประมาณทัง้สิน้ 10 ลา้นบาท 

เห็นชอบใหจั้งหวดัในพืน้ทีท่ีม่กีารระบาดและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถ
ด าเนนิการรับซือ้ตัวเพลีย้กระโดดสนี ้าตาลในราคาทีเ่หมาะสมได ้ )เนือ่งจากวงจร
ชวีติของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล ประมาณ 30 วัน  (การควบคมุก าจัดเพลีย้กระโดด
สนี ้าตาลโดยการระดมก าจัดตวัเต็มวัยตามนสิยัชอบบนิเลน่ไฟในยามค า่คนื จะเป็น
การก าจัดเพลีย้กระโดดสนี ้าตาลไดอ้กีทางหนึง่ อกีทัง้ยังสรา้งแรงจงูใจให ้
เกษตรกรทกุครัวเรอืนมสีว่นรว่มในการก าจัดเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล โดยให ้
ด าเนนิการอยา่งทั่วถงึและพรอ้มเพรยีงในทกุชมุชน 

สนับสนุนเมล็ดพันธุข์า้วตา้นทานเพลีย้กระโดดสนี ้าตาล จ านวน 15,000 ตัน ในพืน้ที่
ทีไ่ดรั้บความเสยีหายรอ้ยละ 50 ไมเ่กนิรายละ 10 ไร ่ๆ ละ 10 กโิลกรัม )รายละ
ไมเ่กนิ 100 กโิลกรัม  (โดยใชง้บประมาณทัง้สิน้ 315 ลา้นบาท 

จัดตัง้หน่วยเคลือ่นทีเ่ร็วในการท างานเชงิรกุ เพือ่เผยแพรค่วามรูใ้นการป้องกนัก าจัด
เพลีย้กระโดดสนี ้าตาล จ านวน 5 หน่วย ๆ ละ 4 ลา้นบาท โดยใชง้บประมาณ
ทัง้สิน้ 20 ลา้นบาท 

รณรงค ์เผยแพร ่และประชาสมัพันธเ์ชงิรกุ เพือ่ถา่ยทอดความรู ้ค าแนะน า ผา่นสือ่
ประชาสมัพันธท์กุรปูแบบ กระจายสูพ่ืน้ทีท่ีม่กีารระบาด โดยใชง้บประมาณทัง้สิน้ 
25 ลา้นบาท 

จัดตัง้ศนูยจั์ดการศัตรพูชืชมุชน จ านวน 300 ศนูย ์เพือ่เป็นศนูยก์ลางการแกไ้ขของ
ชมุชน ในการควบคมุการระบาดของเพลีย้กระโดดสนี ้าตาลอยา่งทั่วถงึ โดยใช ้

งบประมาณทัง้สิน้ 15 ลา้นบาท 



หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ ประกอบดว้ย กรมการขา้ว กรมสง่เสรมิการเกษตร ส านักงาน
ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และจังหวดัทีม่กีารระบาด 

จากสถานการณก์ารระบาดทีม่อียา่งตอ่เนือ่ง หากไมเ่รง่ด าเนนิการยตุกิารระบาดของ
เพลีย้กระโดดสนี ้าตาล ซึง่มแีนวโนม้จะขยายวงกวา้งไปยังพืน้ทีอ่ืน่ทั่วประเทศ อาจ
สง่ผลกระทบตอ่พืน้ทีก่ารปลกูขา้วของประเทศในฤดนูาปรัง 2553/54 และรวมไปถงึฤดู
นาปี 2554 

 

57. เร ือ่ง ของบประมาณสนบัสนนุการด าเนนิงานของส านกังานพฒันาธรุกรรม
ทางอเิล็กทรอนกิส ์(องคก์ารมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการใหด้ าเนนิการเพือ่ผลักดันภารกจิเกีย่วกบัความม่ันคง
ปลอดภัย ดา้นสารสนเทศของประเทศเพือ่การพัฒนาธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส ์
ประจ าปีงบประมาณ 2555 เพือ่ใหส้อดรับตามเจตนารมณข์อง (รา่ง) พระราชบญัญัตวิา่
ดว้ยการกระท าความผดิเกีย่วกบัคอมพวิเตอร ์พ.ศ. .... เป็นจ านวนเงนิ 258,561,285 
บาท ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ 

 

58. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาเกษตรกรผูย้ากจนและไมม่ที ีด่นิท ากนิเป็นของตนเอง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการมตคิณะกรรมการแกไ้ขปัญหาเกษตรกรผูย้ากจนและไมม่ี
ทีด่นิท ากนิ โดยใหก้องอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรรว่มกบั
ส านักงานโฉนดชมุชนด าเนนิการคดัเลอืกเกษตรกรและใหส้ านักงานการปฏริปูทีด่นิเพือ่
เกษตรกรรมด าเนนิการจัดหาทีด่นิท ากนิใหแ้กเ่กษตรกรทีไ่ดรั้บคัดเลอืกตอ่ไป ทัง้นี ้ให ้
ธนาคารทีด่นิจัดซือ้ทีด่นิของบรรษัทบรหิารสนิทรัพยไ์ทย (บสท.) เป็นล าดับแรกกอ่น ใน
สว่นวงเงนิงบประมาณด าเนนิการเห็นควรใหส้ านักงานการปฏริปูทีด่นิเพือ่เกษตรกร
รว่มกบัส านักงบประมาณและ บสท. รับไปพจิารณาจัดท ารายละเอยีดประกอบอยา่ง
รอบคอบ โดยราคาทีด่นิใหเ้ป็นไปตามราคาต า่สดุ ที ่บสท. ก าหนด และคา่ใชจ้า่ยในการ
พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานใหเ้หมาะสมตามความจ าเป็นของสภาพพืน้ที ่โดยพจิารณา
อัตราทีส่ านักจัดรปูทีด่นิกลาง กรมชลประทานด าเนนิการอยูป่ระกอบดว้ยเพือ่ใหคุ้ม้คา่กบั
การลงทนุ 

 

59. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการแกไ้ขปญัหาเกษตรกรผูย้ากจนและไมม่ที ีด่นิท า
กนิเป็นของตนเอง 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการด าเนนิการแกไ้ขปัญหาเกษตรกรผูย้ากจนและไมม่ี
ทีด่นิท ากนิเป็นของตนเอง โดยใหก้องอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร
รว่มกบัส านักงานโฉนดชมุชนด าเนนิการคดัเลอืกเกษตรกรและใหส้ านักงานการปฏริปู
ทีด่นิเพือ่เกษตรกรรมด าเนนิการจัดหาทีด่นิท ากนิใหแ้กเ่กษตรกรทีไ่ดรั้บคัดเลอืกตอ่ไป 
ทัง้นี ้ใหด้ าเนนิการอยา่งเครง่ครัดกรณีผูบ้กุรกุดว้ย 

 

60. เร ือ่ง ขอตอ่อายเุงนิกูร้ะยะส ัน้ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ารไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทยด าเนนิการตอ่อายสุญัญา
เงนิกูร้ะยะสัน้ แบบ Credit Line ออกไปอกี 1 ปี ตัง้แตว่ันที ่1 กรกฎาคม 2554 (วันสิน้
อายสุญัญาเดมิ) ภายใตเ้งือ่นไขเดมิ ตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอ โดยใหพ้จิารณาท า
สญัญากูก้บัสถาบันการเงนิเฉพาะกจิ และ/หรอืธนาคารพาณชิยอ์ืน่ตามทีธ่นาคารแตล่ะ
แหง่เสนอในรปูแบบทีม่ตีน้ทนุต า่ทีส่ดุตามอตัราดอกเบีย้ตลาด โดยกระทรวงการคลงัไม่
ค ้าประกนัเงนิตน้และดอกเบีย้จากการกูเ้งนิดงักลา่ว เพือ่ใหก้ารไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่
ประเทศไทยมกีรอบวงเงนิกูร้ะยะสัน้ส ารองไวเ้ป็นทนุหมนุเวยีน เพือ่เสรมิสภาพคลอ่ง
ของกจิการใหม้คีวามคลอ่งตวัในการด าเนนิงานกรณีมคีวามจ าเป็นเรง่ดว่น รวมทัง้เพือ่
บรรเทาผลกระทบจากการด าเนนิการตามนโยบายตา่ง ๆ ของรัฐบาล ตามความเห็น
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

 

61. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบในหลกัการจดัต ัง้ศนูยส์ขุภาพสตัวป่์าแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการจัดตัง้ศนูยส์ขุภาพสตัวป่์าแหง่ชาต ิตามทีก่ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มประสานการท างานรว่มกบักระทรวงศกึษาธกิาร ส านักงาน ก.พ. ส านักงาน 
ก.พ.ร. ส านักงบประมาณ และส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตเิพือ่จัดท ารายละเอยีดเกีย่วกบัการจัดตัง้หน่วยงานกลางในการสรา้งและ
ประสานเครอืขา่ยสขุภาพสตัวป่์าทีส่ถาบันการศกึษาตา่ง ๆ สามารถเขา้มารว่มดว้ย 
เพือ่ใหบ้รูณาการในเรือ่งสขุภาพสตัวป่์าเกดิประสทิธผิลเพิม่ขึน้ 

 

62. เร ือ่ง แนวทางการปรบัคา่ตอบแทนของผูบ้รหิารและสมาชกิสภาทอ้งถิน่ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดเงนิเดอืน เงนิเพิม่ เงนิคา่เบีย้
ประชมุ และเงนิตอบแทนอืน่ของผูว้า่ราชการกรงุเทพมหานคร ขา้ราชการการเมอืงอืน่
ของกรงุเทพมหานคร และกรรมการทีผู่ว้า่ราชการกรงุเทพมหานครแตง่ตัง้ (ฉบับที ่..) 



พ.ศ. .... (ปรับเงนิเดอืนหรอืคา่ตอบแทนของผูว้า่ราชการกรงุเทพมหานคร และ
ขา้ราชการการเมอืงอืน่ของกรงุเทพมหานคร) รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดเงนิประจ า
ต าแหน่ง เงนิคา่เบีย้ประชมุ และเงนิตอบแทนอืน่ของสมาชกิสภากรงุเทพมหานคร 
สมาชกิสภาเขตของกรงุเทพมหานคร และกรรมการของสภากรงุเทพมหานคร (ฉบับที ่
..) พ.ศ. .... (ปรับคา่ตอบแทนของสมาชกิสภากรงุเทพมหานคร สมาชกิสภาเขตของ
กรงุเทพมหานคร และกรรมการของสภากรงุเทพมหานคร) จ านวน 2 ฉบับ ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้และเห็นชอบใหป้รับเงนิเดอืนหรอืคา่ตอบแทนของผูบ้รหิารและ
สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัและเทศบาล ผูบ้รหิารและสมาชกิสภาองคก์าร
บรหิารสว่นต าบล ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหก้ระทรวงมหาดไทยรับไป
ด าเนนิการตอ่ไป 

 

63. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบญัญตัวิฒันธรรมแหง่ชาต ิ
พ.ศ. 2553 รวม 4 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการจัดตัง้สภาวฒันธรรมอืน่ ๆ พ.ศ. 
.... รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยทีม่าของกรรมการและสมาชกิของสภาวฒันธรรม พ.ศ. .... 
รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยคณุสมบัต ิหลักเกณฑ ์วธิกีารไดม้า จ านวนกรรมการและสมาชกิ 
วาระการด ารงต าแหน่ง การพน้จากต าแหน่ง การประชมุการบรหิารจัดการ และการ
ด าเนนิงานของสภาวฒันธรรม พ.ศ. .... และ รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการก าหนดสาขา 
คณุสมบัต ิหลักเกณฑ ์วธิกีารคัดเลอืก และประโยชนต์อบแทนของศลิปินแหง่ชาต ิพ.ศ. 
.... รวม 4 ฉบับ ตามทีก่ระทรวงวฒันธรรมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

 

64. เร ือ่ง การก าหนดหลกัเกณฑก์ารเขา้รว่มทนุกบันติบิคุคลอืน่ของส านกังาน
พฒันาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ (องคก์ารมหาชน) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งหลักเกณฑก์ารเขา้รว่มทนุกบันติบิคุคลอืน่ของส านักงาน
พัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ (องคก์ารมหาชน) ตามที่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ โดยใหย้กเวน้มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่23 
มถินุายน 2552 เรือ่งหลักเกณฑก์ารกูย้มืเงนิ การถอืหุน้หรอืการเขา้เป็นหุน้สว่น การเขา้
รว่มทนุในกจิการของนติบิคุคลอืน่ การจ าหน่ายทรัพยส์นิจากบัญชเีป็นสญู ขององคก์าร
มหาชน แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

 



65. เร ือ่ง แผนการสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม ฉบบัที ่3 (พ.ศ. 
2555 - 2559) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการการน าแผนการสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาด
ยอ่ม ฉบับที ่3 (พ.ศ. 2555 - 2559) เป็นกรอบการด าเนนิงานหลักทีส่ว่นราชการ 
หน่วยงานของรัฐ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ รัฐวสิาหกจิ และองคก์ารเอกชนที่
เกีย่วขอ้งใชเ้ป็นแนวทางในการสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มของประเทศ
ไทยใหเ้ป็นไปในทศิทางเดยีวกนั โดยใหรั้บความเห็นและขอ้สงัเกตของ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีละส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาตไิปพจิารณาประกอบการด าเนนิการตอ่ไปดว้ย 

 

66. เร ือ่ง การด าเนนิโครงการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานระบบบรกิารการ
เดนิอากาศของบรษิทั วทิยกุารบนิแหง่ประเทศไทย จ ากดั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการโครงการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานระบบบรกิารการ
เดนิอากาศของบรษัิท วทิยกุารบนิแหง่ประเทศไทย จ ากดั โดยในสว่นวธิกีารด าเนนิ
โครงการใหด้ าเนนิการตามความเห็นของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาต ิ

 

67. เร ือ่ง รายงานการประชุมคณะกรรมการผูช้ว่ยรฐัมนตร ีคร ัง้ท ี ่1/2554 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการประชมุคณะกรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตร ีครัง้ที ่1/2554เมือ่
วันที ่15 กมุภาพันธ ์2554 ตามทีค่ณะกรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตรเีสนอ โดยมสีาระส าคญั
สรปุได ้ดงันี ้

ประเด็น สรปุสาระส าคญั 

1. 

ผูเ้ขา้รว่ม

ประชุม 

มกีรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตรทีัง้ส ิน้ 28 ทา่น เขา้รว่มประชมุจ านวน 16 ทา่น 

2. 

นโยบาย

การรบั

นกัเรยีน

ในปี 

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน )สพฐ(.  

ผูแ้ทนส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน รายงานใหท้ีป่ระชมุรับทราบแนว
ทางการรับนักเรยีนโดยสรปุ ดังนี้ 

1. ชัน้กอ่นประถมศกึษาและชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ด าเนนิการเสร็จสิน้แลว้โดยรับเด็ก



พ .ศ .

2554 

ทกุคนทีม่าสมัครเรยีนถา้เกนิจ านวนทีจ่ะรับไดจ้ะใชว้ธิจัีบฉลาก 

2. ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่1 จ านวน 30,000 โรงเรยีน โดยแบง่ออกเป็น 

2.1 โรงเรยีนท่ัวไป มนีโยบายรับเด็กทกุคนทีม่าสมคัรเรยีนถา้เกนิจ านวนทีจ่ะรับไดจ้ะ
ใชว้ธิจัีบสลาก 

2.2 โรงเรยีนทีม่อีัตราการแขง่ขนัสงู จ านวน 366 โรงเรยีน ด าเนนิการรับนักเรยีนโดย
แบง่ออกเป็น 2 ลักษณะ ไดแ้ก ่การรับนักเรยีนในเขตพืน้ทีบ่รกิาร โดยใชว้กีารสอบ 
คัดเลอืก หรอืจับสลาก หรอืทัง้การสอบ คัดเลอืกและจับสลากและการรับนักเรยีนท่ัวไป 
ใชว้ธิกีารรับนักเรยีนโดยการสอบคัดเลอืก 

3. ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4 แบง่ออกเป็น 2 ลักษณะ 

3.1 โรงเรยีนทีม่ทัีง้ชัน้มัธยมตน้และมัธยมปลาย โดยก าหนดวา่ นักเรยีนทีจ่บ
มัธยมศกึษาปีที ่3 ทีม่ศีักยภาพเหมาะสมหรอืสามารถเขา้เรยีนชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4 

3.2 โรงเรยีนทีรั่บนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4 ประเภท 1 หรอืโรงเรยีนทีเ่ปิดเฉพาะ
มัธยมปลายโดยมสีถติกิารแขง่ขนั 10,000 กวา่คนแตรั่บไมถ่งึ 1,000 กวา่คน 

ส านกังานคณะกรรมการอาชวีศกึษา (สอศ.) 

ผูแ้ทนจากส านักงานคณะกรรมการอาชวีศกึษา รายงานใหท้ีป่ระชมุรับทราบแนว
ทางการรับนักเรยีนโดยสรปุ ดังนี้ 

1. ด าเนนิการรว่มกับคณะกรรมการอาชวีศกึษาจังหวดัตามประกาศส านักงาน
คณะกรรมการอาชวีศกึษา เรือ่งนโยบายและแนวปฏบิัตกิารรับนักเรยีนนักศกึษา โดย
ก าหนดการรับสมัครนักเรยีนระดับประกาศนยีบตัรวชิาชพี ดังนี ้

ครัง้ที ่1 การรับสมัครนักเรยีนโควตา้พเิศษ 

ครัง้ที ่2 การรับสมัครและทดสอบความรูแ้ละความถนัดทางวชิาชพี รอบที ่1 

ครัง้ที ่3 การรับสมัคร ประกาศผล และมอบตัว รอบที ่2 ในกรณีสถานศกึษามจี านวน
นักเรยีนไมค่รบตามเป้าหมายทีก่ าหนด 

2. ด าเนนิการรับนักเรยีนดว้ยกระบวนการรับนักเรยีน นักศกึษา ทีส่อดคลอ้งตาม
พระราชบัญญัตกิารอาชวีศกึษา พ.ศ. 2553 มคีวามโปรง่ใส ตรวจสอบได ้เป็นธรรม 
และเสมอภาค โดยค านงึถงึการสรา้งโอกาสดา้นอาชวีศกึษาใหก้ับกลุม่ผูด้อ้ยโอกาส
และพกิาร รวมทัง้ก าหนดแนวทางรณรงคป์ระชาสมัพันธใ์หไ้ดนั้กเรยีน นักศกึษาตาม
เป้าหมายทัง้ปรมิาณและคณุภาพ 

3. คณะกรรมการอาชวีศกึษาจังหวดั ท าหนา้ทีว่างแผนและประสานการรับนักเรยีน 
นักศกึษากับหน่วยงานในพืน้ทีท่ีม่บีทบาท และมสีว่นรว่มในการจัดการอาชวีศกึษา 
ทัง้นี ้การก าหนดแผนการรับนักเรยีน นักศกึษาใหค้ านงึถงึผลกระทบตอ่สถานศกึษา



เอกชนหรอืสถานศกึษาของหน่วยงานอืน่ 

4. การรับนักเรยีน นักศกึษาโควตา้พเิศษใหส้ถานศกึษาพจิารณาจ านวนตามความ
เหมาะสม และใหอ้ยูใ่นอ านาจของผูบ้รหิาร 

5. ตอ้งค านงึถงึความตอ้งการของผูเ้รยีน ศักยภาพของผูเ้รยีน โดยใหม้กีารทดสอบ
ความรูแ้ละความถนัดทางวชิาชพี 

6. ใหม้กีารแนะแนวการศกึษา และประชาสมัพันธ ์โดยวธิกีารหลากหลายแกนั่กเรยีน 
นักศกึษา ผูป้กครอง ชมุชน สือ่มวลชน และผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจใน
เสน้ทางการศกึษาและอาชพี 

3. การ

ปฏริปู

การศกึษ

าใน

ทศวรรษ

ที ่2 

(พ .ศ .

2552-

2561) 

ส านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา )สกศ(.  

ผูแ้ทนส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา รายงานทีป่ระชมุรับทราบโดยสรปุ ดังนี ้

1. การปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง มปีระเด็นส าคัญทีต่อ้งปฏริปู 4 ประการหลัก
คอื การพัฒนาคณุภาพครไูทยยคุใหม ่การพัฒนาครยูคุใหม ่การพัฒนาสถานศกึษา
และแหลง่เรยีนรูใ้หม ่และการพัฒนาการบรหิารจัดการใหม ่ทัง้นี ้มกีลไกหลักเพือ่การ
ขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษา ไดแ้ก ่การจัดตัง้คณะกรรมการ 2 คณะ คอื 

1.1 คณะกรรมการนโยบายการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง (กนป.) มกีารแตง่ตัง้
คณะอนุกรรมการ จ านวน 7 คณะ เพือ่การจัดท าขอ้เสนอนโยบายและยทุธศาสตรก์าร
ขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง ดา้นพัฒนาคณุภาพมาตรฐาน
การศกึษาและเรยีนรู ้การเพิม่โอกาสทางการศกึษาและเรยีนรู ้การสง่เสรมิการมสีว่น
รว่มในการจัดการศกึษา ครุศุกึษาแหง่ชาต ิพัฒนาการศกึษาเพือ่สรา้งความเป็น
พลเมอืงด ีพัฒนาอาชวีศกึษาและจัดท าแผนงบประมาณเพือ่ขบัเคลือ่นการปฏริปู
การศกึษา 

1.2 คณะกรรมการขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง (กปข.) มกีาร
แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการ จ านวน 7 คณะเพือ่จัดท าขอ้เสนอนโยบายและยทุธศาสตร์
การขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง ดา้นพัฒนาคณุภาพมาตรฐาน
การศกึษาและเรยีนรู ้การเพิม่โอกาส / การจัดตัง้หน่วยงานและหรอืปรับหน่วยงานเดมิ 
/ พัฒนาระบบการเงนิ การคลัง ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพือ่
การศกึษา รวมทัง้การปรับปรงุ แกไ้ข บังคับใชก้ฎหมาย 

2. ก าหนดเป้าหมายยทุธศาสตรแ์ละตัวบง่ชีก้ารปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง 

2.1 คนไทยและการศกึษาไทยมคีณุภาพและและไดม้าตรฐานระดับสากล 

2.2 คนไทยใฝ่รู ้: สามารถเรยีนรูด้ว้ยตนเอง รักการอา่น และแสวงหาความรูอ้ยา่ง
ตอ่เนือ่ง 

2.3 คนไทยใฝ่ด ี: มคีณุธรรมพืน้ฐาน มจีติส านกึและคา่นยิมทีพ่งึประสงคเ์ห็นแก่



ประโยชนส์ว่นรวม มจีติสาธารณะ มวีฒันธรรมประชาธปิไตย 

2.4 คนไทยคดิเป็น ท าเป็น แกปั้ญหาได ้: มทัีกษะในการคดิและปฏบิัตมิคีวามสามารถ
ในการแกปั้ญหา มคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์มคีวามสามารถในการแขง่ขนั 

3. การตัง้ส านักงานสง่เสรมิสงัคมแหง่การเรยีนรูแ้ละคณุภาพเยาวชน (สสค.) และ
หลักการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการสง่เสรมิสงัคมแหง่การเรยีนรูแ้ละ
คณุภาพเยาวชน พ.ศ. .... 

4. ขอ้เสนอยทุธศาสตรแ์ละนโยบาย ของ คณะอนุกรรมการ กนป. 5 ดา้น ไดแ้ก ่

4.1 ขอ้เสนอยทุธศาสตรแ์ละนโยบายการเพิม่โอกาสทางการศกึษาและเรยีนรู ้

4.2 ยทุธศาสตรพั์ฒนาการศกึษาเพือ่สรา้งความเป็นพลเมอืง 

4.3 ยทุธศาสตรแ์ละมาตรฐานการปฏริปูระบบครุศุกึษาของประเทศ 

4.4 ขอ้เสนอยทุธศาสตรแ์ละนโยบายการขบัเคลือ่นการพัฒนาคณุภาพการศกึษา 

5. การบรูณาการขอ้เสนอยทุธศาสตรแ์ละนโยบายทัง้ 5 ดา้น และนโยบายอืน่ๆ ที่
เกีย่วขอ้ง เพือ่จัดท าเป็นนโยบายและยทุธศาสตรห์ลักการในการขบัเคลือ่นการปฏริปู
การศกึษา โดยแบง่ออกเป็น กรอบที ่1 กระบวนการเรยีนรูใ้หม ่12 นโยบาย / กรอบที ่
2 ครยูคุใหม/่ครพัูนธุใ์หม ่และครสูาขาขาดแคลน (13 นโยบาย) / กรอบที ่3 
สถานศกึษาและแหลง่เรยีนรูย้คุใหม ่(9 นโยบาย) และกรอบที ่4 การบรหิารจัดการ
ใหม ่

6. การด าเนนิงานขบัเคลือ่นของกระทรวงศกึษาธกิาร ไดแ้ก ่โครงการเรยีนฟร ีเรยีนด ี
15 ปี อยา่งมคีณุภาพ โครงการปรับปรงุการดืม่นมฟร ีอาหารกลางวนัฟร ีฯลฯ 

7. การด าเนนิงานของกระทรวงศกึษาธกิาร ไดแ้ก ่การน ารอ่งนโยบายและยทุธศาสตร์
การขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาสูก่ารปฏบิัต ิจัดประชมุสมัชชาขบัเคลือ่นการปฏริปู
การศกึษา สรา้งความรู ้ความเขา้ใจ ประชาสมัพันธ ์ศกึษาวจัิย และพัฒนาตน้แบบ 
(best practice) ทีด่ ีจัดอบรมพัฒนาบคุลากรแกนน าดา้นกฎหมาย 

4. การ

เพิม่

ศกัยภาพ

การ

แขง่ขนั

ของคน

ไทย 

ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา )สกอ(.  

ผูแ้ทนจากส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา รายงานทีป่ระชมุทราบวา่ 

1. ยทุธศาสตรก์ารขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่องไดก้ าหนดกรอบ
แนวทางด าเนนิการไว ้4 ดา้น คอื การพัฒนาคณุภาพคนไทยยคุใหม ่การพัฒนา
คณุภาพครยูคุใหม ่การพัฒนาคณุภาพสถานศกึษาและแหลง่เรยีนรูย้คุใหม ่และการ
พัฒนาคณุภาพการบรหิารจัดการใหม ่ทัง้นี ้เพือ่การพัฒนาคณุภาพและมาตรฐาน
การศกึษาและเรยีนรูข้องคนไทย ขยายโอกาสทางการศกึษาและสง่เสรมิการมสีว่นรว่ม
ของทกุภาคสว่นของสงัคมในการบรหิารและจัดการศกึษา มเีป้าหมายส าคัญ คอื คน
ไทยและการศกึษาไทยมคีณุภาพและไดม้าตรฐานระดับสากล โดยใชก้ลไกหรอื



เครือ่งมอืในการน าแนวนโยบายการพัฒนาคณุภาพฯ ไปสูก่ารปฏบิัตอิยา่งเป็นรปูธรรม 

2. ภายใตโ้ครงการจัดท ากรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดับอดุมศกึษาแหง่ชาตเิพือ่สง่เสรมิ
และพัฒนาสถาบันอดุมศกึษา โดยมุง่เนน้ทีม่าตรฐานผลการเรยีนรูข้องบัณฑติ เพือ่ให ้
บัณฑติมคีณุภาพ สามารถคดิวเิคราะหแ์ละแกไ้ขปัญหา ซึง่การก าหนดมาตรฐานม ี5 
ดา้น ไดแ้ก ่ดา้นคณุธรรม จรยิธรรม / ดา้นความรู ้/ ดา้นทักษะทางเชาวนปั์ญญา/ ดา้น
ทักษะความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ และดา้นทักษะการวเิคราะหา์
เชงิตัวเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

3. การจัดท ามาตรฐานสาขา / สาขาวชิา เป็นโครงการทีค่ณาจารยใ์นสาขา 
สถาบันอดุมศกึษาตา่งๆ ผูใ้ชบ้ัณฑติ ผูแ้ทนองคก์รวชิาชพีไดเ้ขา้มารว่มมอืกันจัดท า
มาตรฐานสาขา เพือ่ใหเ้กดิการปฏริปูองคค์วามรูก้ารพัฒนาหลักสตูรและการเรยีนการ
สอน สง่ผลใหบ้ัณฑติมมีาตรฐานผลการเรยีนรูเ้ป็นทีพ่งึพอใจและเป็นทีย่อมรับของทกุ
ฝ่าย โดยองิการจ าแนกสาขาวชิาตาม ISCED (Internation Standard -Classification 
Of Education) 

4. การใหค้วามรว่มมอืทางวชิาการแกห่น่วยงานอืน่ๆ ในการสง่เสรมิความรูห้รอืเพิม่
ทักษะ' เชน่ การใหค้วามร่วมมอืทางวชิาการแกก่รมพัฒนาฝีมอืแรงงานในการสนับสนุน
การใชเ้ทคโนโลยเีพือ่การฝึกอบรมทางไกลผา่นระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของคนไทย 
และตกลงใหใ้ชโ้ปรแกรมการฝึกอบรมภาษาอังกฤษ 

5. ยทุธศาสตรแ์ละมาตรการดา้นการผลติและพัฒนาก าลังคนทีส่อดคลอ้งกับขอ้เสนอ
การปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง (พ.ศ. 2552 - 2561) เป้าหมาย มกีรอบ
มาตรฐานคณุวฒุแิหง่ชาต ิ(NGF) มกีารจัดตัง้สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี มกีารพัฒนาระบบ
การจา้งงานและก าหนดเงนิเดอืนคา่ตอบแทนตามสมรรถนะขยายการศกึษาทีบ่รูณาการ
กับการท างานใหม้ากขึน้ โดยเพิม่สดัสว่นผูเ้รยีนทวภิาค/ีสหกจิศกึษา รอ้ยละ 30 
สดัสว่นผูเ้รยีนอาชวีศกึษาเพิม่ขึน้ อาชวีศกึษา : สามัญ เป็น 60 : 40 มยีทุธศาสตร์
ส าคัญ 9 ยทุธศาสตร ์ไดแ้ก ่1. ปฏริปูระบบการเรยีนรูใ้หส้อดคลอ้งกับความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน (demand-driven) และเอือ้ตอ่การเรยีนรูต้ลอดชวีติ / 2. พัฒนา
คณุภาพก าลังคนทกุระดับ / 3. เรง่ผลติและพัฒนาก าลังคนดา้นอาชวีศกึษาใหม้ี
ปรมิาณและคณุภาพสอดคลอ้งกับความตอ้งการ /4. ผลติและพัฒนาก าลังคน
โดยเฉพาะนักวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพิม่ขึน้ / 5. ฝึกอบรมระยะสัน้เพือ่ยกระดับ
ความสามารถก าลังแรงงาน / 6. เสรมิสรา้งความยั่งยนืใหก้ับภาคการผลติและบรหิารที่
เชือ่มโยงกับการพัฒนาก าลังคน / 7. สรา้งเสรมิความเขม้แข็งใหค้ร ูคณาจารย ์และ
ผูบ้รหิารสถาบันการศกึษา /8. พัฒนาระบบบรหิารจัดการใหม้ปีระสทิธภิาพ /9. สรา้ง
ระบบความรว่มมอืและเครอืขา่ยการผลติและพัฒนาก าลังคน 

5.การ

ป้องกนั

ปรญิญา

เฟ้อ 

1. ก าหนดตวัชีว้ัดเพือ่การประกนัคณุภาพและการตรวจสอบจากหน่วยงาน

ภายนอก และน าผลทีไ่ดร้ับไปปรบัปรงุและพัฒนาอยา่งเป็นระบบและครบ

วงจร การจัดการ ศกึษาอยา่งมคีณุภาพมกีารด าเนนิการตามขัน้ตอนตา่งๆ 

จากระดบันโยบายไปสูร่ะดบัการปฏบิตัใินสถาบนัอดุมศกึษา มกีารจัดท า

มาตรฐานการอดุมศกึษา ประกอบดว้ยมาตรฐาน 3 ดา้น ไดแ้ก ่มาตรฐาน

ดา้นคณุภาพบณัฑติ ดา้นการบรหิารจัดการอดุมศกึษา และดา้นการสรา้ง



และพัฒนาสงัคมฐานความรูแ้ละสงัคมแหง่การเรยีนรู ้  /มาตรฐานดา้น

ศกัยภาพและความพรอ้มในการจัดการศกึษา  /การจัดท าหลกัเกณฑแ์ละ

แนวปฏบิตั ิเพือ่ใหส้ถาบนัอดุมศกึษาใชด้ าเนนิการดา้นมาตรฐานและ

คณุภาพชวีติ 

2. การจัดตัง้คณะกรรมการอดุมศกึษา และคณะอนุกรรมการดา้นตดิตามและประเมนิผล 
เพือ่ด าเนนิโครงการตรวจเยีย่มการจัดการศกึษานอกสถานทีต่ัง้และเผยแพรข่อ้มลูการ
ตรวจเยีย่มตอ่สาธารณะ ซึง่เป็นการป้องปรามใหส้ถาบันอดุมศกึษาค านงึถงึคณุภาพ
ของการจัดการศกึษา 

3. ส านักงานคณะกรรมการอดุมศกึษา มแีนวโนม้ทีจ่ะก าหนดเกณฑพ์จิารณาการขอ
จัดตัง้สถาบันอดุมศกึษา เพือ่ใหก้ารผลติก าลังคนสอดคลอ้งกับความตอ้งการตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

6.การ

แตง่ต ัง้

ผูช้ว่ยเล

ขานกุาร

ใน

คณะกรร

มการ

ผูช้ว่ย

รฐัมนตร ี

ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรไีดม้คี าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่9/2554 

ลงวนัที ่14 มกราคม 2554 เรือ่งมอบหมายและอ านาจใหท้ีป่รกึษา

นายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ า รองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีาย

บรหิาร ทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ าดา้นตา่งๆ 

ผูเ้ชีย่วชาญและผูอ้ านวยการส านักปฏบิตัริาชการแทนเลขาธกิาร

นายกรัฐมนตร ีโดยมอบหมายใหรั้กษาการผูเ้ชีย่วชาญดา้นยทุธศาสตรแ์ละ

ระบบการบรหิาร )นายนรสิชยั ป้อมเสอื  (ชว่ยตดิตามและขบัเคลือ่นการ

ด าเนนิงานของคณะกรรมการผูช้ว่ยรัฐมนตร ี

7. 

ขอ้สงัเกต

และ

ขอ้เสนอ

แนะของ

กรรมการ

ผูช้ว่ย

รฐัมนตร ี

1. กรณี โรงเรยีนเตรยีมอดุมศกึษา ซึง่มโีควตารับนักเรยีนทีด่ทีกุจังหวัด 

20% และมกีารก าหนดสดัสว่น ผูแ้ทนจาก สพฐ  .ชีแ้จงวา่ เนือ่งจากการ

ใหโ้ควตา 20% นัน้จะเป็นการพจิารณาจากนักเรยีนเรยีนดแีตล่ะจงัหวัดทั่ว

ประเทศ และส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาทัง้ 42 เขต โดยแต่

ละเขตจะมผีูค้ดัเลอืกตามเกณฑแ์ละตามประกาศทีโ่รงเรยีนก าหนด 

2. กรณี โควตา้นักเรยีน 20% ทีจั่งหวดัคัดเลอืก ผลการเรยีนของนักเรยีนโควตากับ 
นักเรยีนทีส่อบคัดเลอืกเขา้มามคีวามตา่งกันอยา่งไรนัน้ ผูแ้ทนจาก สพฐ. ชีแ้จงวา่ 
นักเรยีนทีส่อบคัดเลอืกจะไมม่ปัีญหาและมคีวามประพฤตดิ ีสว่นเรือ่งผลการเรยีนสพฐ. 
จะขอน าขอ้หารอืดังกลา่วกลับไปตรวจสอบตอ่ไป 

3. กรณี มาตรการป้องกันนักเรยีนอาชวีศกึษาทะเลาะววิาท ผูแ้ทนจาก สพฐ. ชีแ้จงวา่
สาเหตขุองการทะเลาะววิาทมาจากพฤตกิรรมวยัรุน่ทีต่อ้งการแสดงออกเพือ่ใหเ้กดิการ
ยอมรับในบางเรือ่ง สว่นมาตรการป้องกัน ไดแ้ก ่

การแกป้ญัหาทางบวก ใขก้จิกรรมทีม่คีวามสอดคลอ้งและเหมาะสม โดยสนับสนุน
ใหแ้สดงออกในทางทีถ่กูตอ้งซึง่ในกระบวนการจะมอีาจารยท์ีป่รกึษาเป็นรายบคุคล



เพือ่แยกในเชงิขอ้มลูในแตล่ะสถาบันการศกึษาวา่มพีฤตกิรรมเสีย่งในเรือ่งความรนุแรง 

การแกป้ญัหาทางลบ ใชว้ธิกีารแกปั้ญหาดา้นกจิกรรมพเิศษและการผสมผสาน
เพือ่ใหม้คีวามกลมกลนื การถา่ยทอดความคดิและวฒันธรรมในเรือ่งความดงีามเพือ่ให ้
เกดิส านกึทีด่ ีการจัดกจิกรรมอาสา การจัดใหม้อีงคก์รทางวชิาชพีแตล่ะ
ภาคอตุสาหกรรม และโครงการ Student Care Center โดยแตล่ะวทิยาลัยให ้
ค าปรกึษาและดแูลทางจติวทิยาในเรือ่งความรูส้กึนกึคดิของนักศกึษาเป็นการเฉพาะ 

4. กรณีโรงเรยีนกวดวชิา การแกไ้ขปัญหาตอ้งท าใหส้ถาบันอดุมศกึษาของไทยมี
มาตรฐานทีย่อมรับไดใ้นสายวชิาชพี โดยใหม้หีลายแหง่และมคีณุภาพซึง่เป็นภารกจิ
ของ การปฏริปูทางการศกึษา กรณีการกวดวชิาบางคนเรยีนเกง่แลว้เขา้ไปเรยีนและ
ผูป้กครองบังคับใหเ้ด็กกวดวชิา จงึควรมกีารแกไ้ขทีค่า่นยิมการสอบ O-Net และA-Net 
เห็นควรมกีารท าคลังขอ้สอบจ านวนมากเพือ่ใชใ้นการสอบ 

5. กรณี การจัดตัง้กองทนุเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การพัฒนาการศกึษา งบประมาณ
ทีไ่ดรั้บการสนับสนุนเพือ่ท าการผลติสือ่การเรยีนการสอน การสง่สาระความรูท้างไกล 
และความรว่มมอืกับกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยผา่นทางเคเบิล้ใยแกว้ไปยัง
จดุตา่งๆ กระทรวงศกึษาธกิารควรเชือ่มโยงเครอืขา่ยตามจดุตา่งๆ การพัฒนา
คอมพวิเตอรส์ง่ใหต้ามโรงเรยีน การพัฒนาสือ่สาธารณะเพือ่ใหค้วามส าคัญกับ
การศกึษามากขึน้ 

6. กรณีการจัดตัง้คณะกรรมการเพือ่การขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษา ไดม้กีารจัดท า
เป็นประกาศส านักนายกรัฐมนตร ีและสิน้สดุในปี 2561 เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานของ
คณะกรรมการฯ ไดส้านตอ่ไป 

7. กรณี การสง่เสรมิการอา่นเป็นวาระแหง่ชาต ิเพือ่สรา้งสงัคมแหง่การเรยีนรูต้ลอด
ชวีติ ปัจจบุันยังมกีารสง่เสรมิในเรือ่งดังกลา่วเพราะเป็นสว่นหนึง่ของการปฏริปู
การศกึษา 

  

 

68. เร ือ่ง สถานการณแ์ละการใหค้วามชว่ยเหลอืแรงงานไทยทีไ่ดร้บัผลกระทบ
จากเหตกุารณค์วามไมส่งบเรยีบรอ้ยในประเทศลเิบยี 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสถานการณแ์ละการใหค้วามชว่ยเหลอืแรงงานไทยทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากเหตกุารณค์วามไมส่งบเรยีบรอ้ยในประเทศลเิบยี ตามทีก่ระทรวงแรงงาน 
(รง.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รง. รายงานวา่ 



สบืเนือ่งจากเมือ่วันที ่15 กมุภาพันธ ์2554 เป็นตน้มาจนถงึปัจจบุันไดเ้กดิเหตกุารณ์
ความไมส่งบเรยีบรอ้ยในประเทศลเิบยี และสง่ผลกระทบตอ่ชวีติและความ
ปลอดภัยของแรงงานไทยซึง่กระจัดกระจายตามทีม่กีารกอ่สรา้งและสถานที่
ท างานตา่ง ๆ ทั่วทกุภาคของประเทศลเิบยี กต  .และ รง .จงึด าเนนิการอพยพ
แรงงานไทยในประเทศลเิบยีกลับประเทศไทย 

สถานะปัจจบุัน )ณ วนัที่ 7 เมษายน 2554 ) มแีรงงานไทยเดนิทางกลับถงึประเทศ
ไทยแลว้ จ านวน 10,678 คน และคงเหลอืในประเทศลเิบยี จ านวนประมาณ 76 
คน ซึง่เป็นแรงงานไทยและชมุชนคนไทยทีป่ระสงคอ์ยูต่อ่ โดยสถาน
เอกอคัรราชทตู ณ กรงุทรโิปลไีดรั้บทราบขอ้มลู ถิน่ทีอ่ยูอ่าศัยและพรอ้มใหค้วาม
ชว่ยเหลอืหากประสงคก์ลับประเทศไทย )กต .และ รง .ไดต้รวจสอบตัวเลขคน
ไทยในประเทศลเิบยีทีน่่าจะใกลเ้คยีงทีส่ดุ คอื 10,754 คน( 

การด าเนนิการทีผ่า่นมา 

3.1 ประชมุหารอืรว่มกบับรษัิทจัดหางาน เพือ่รับทราบสถานการณแ์ละวางแผน
ชว่ยเหลอือพยพแรงงานไทย โดยใหบ้รษัิทจัดหางานแจง้จ านวนแรงงาน
ไทยทีบ่รษัิทจัดหางานจัดสง่และสถานทีท่ างานในประเทศลเิบยี 

3.2 กต  .รง .และสมาคมจัดหางานแหง่ประเทศไทย )ประมาณ 40 บรษัิท
จัดหางาน  (รว่มกนัอพยพคนไทยออกจากประเทศลเิบยี ตัง้แตว่ันที่ 23 
กมุภาพันธ ์2554 โดยแรงงานไทยอพยพเดนิทางออกทางบกขา้ม
พรมแดนไปประเทศอยีปิตแ์ละตนูเีซยีและทางเรอืไปประเทศตนูเีซยี กรซี 
มอลตา้ 

3.3 มกีารจัดตัง้ศนูยช์ว่ยเหลอืแรงงานไทยทีไ่ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณ์
ความไมส่งบเรยีบรอ้ยในตา่งประเทศ ศนูยบ์รกิารใหข้อ้มลูขา่วสารการ
ชว่ยเหลอืแรงงานไทยทีไ่ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณค์วามไมส่งบ
เรยีบรอ้ยในตา่งประเทศ )Call Center) มเีจา้หนา้ทีใ่หบ้รกิารตลอด 24 
ชัว่โมง และแตง่ตัง้คณะท างานเพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืแรงงานไทย 

3.4 กต  .และ รง .ไดร้ว่มจัดตัง้ศนูยป์ระสานความงานชว่ยเหลอืคนไทยใน
ลเิบยีโดย รง .รับผดิชอบในการประสานบรษัิทจัดหางานและแรงงานไทย

ทีิ ท่ างานอยูใ่นประเทศลเิบยี กต  .รับผดิชอบในการด าเนนิการเตรยีมการ
อพยพแรงงานไทยกลบัประทศไทย 

3.5 มอบหมายใหส้ านักงานจัดหางานจังหวดัทกุจังหวัดใหรั้บแจง้เรือ่งจาก
ครอบครัวแรงงานไทยทีอ่าจจะขาดการตดิตอ่กบัแรงงานเพือ่รับทราบ
ขอ้มลูเกีย่วกบัความเป็นอยูข่องแรงงานไทยในตา่งประเทศ ตลอดจน
ชว่ยเหลอืเยยีวยาครอบครัวแรงงานไทยตามความจ าเป็นและเหมาะสม 



3.6 สง่คณะเจา้หนา้ทีเ่ดนิทางไปชว่ยเหลอืแรงงานไทยในประเทศลเิบยี 

3.7 รง  .บรษัิทผูจั้ดสง่ไดจั้ดเจา้หนา้ทีอ่ านวยความสะดวก ณ ทา่อากาศยาน
สวุรรณภมู ิและสง่กลับภมูลิ าเนาโดยเบือ้งตน้บรษัิทผูจั้ดสิง่ไดช้ว่ยเหลอื
คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางกลับ รายละ 1,000 - 2,000 บาท 

3.8 รัฐบาลไดอ้นุมัตงิบประมาณใหแ้รงงานไทยทีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
เหตกุารณด์งักลา่วใหไ้ดรั้บเงนิชว่ยเหลอื เพือ่บรรเทาความเดอืดรอ้นจาก
กองทนุเพือ่ชว่ยเหลอืคนหางานไปท างานตา่งประเทศ โดย รง  .ไดจ้า่ยเงนิ 
แยกเป็นดงันี ้

จา่ยเงนิใหส้มาชกิกองทนุ จ านวน 9,093 คน เป็นเงนิ 136,395,000 
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 90.96 ของผูท้ีย่ืน่ขอรับเงนิจ านวน 9,996 คน 
สว่นทีเ่หลอือยูร่ะหวา่งด าเนนิการ เนือ่งจากหลักฐานเอกสารไม่
ครบถว้น 

จา่ยเงนิคา่พาหนะและคา่อาหารใหแ้กแ่รงงานไทยทีเ่ดนิทางกลับ ณ 
ดา่นตรวจคนหางานสวุรรณภมู ิและตามภมูลิ าเนาทีเ่ดนิทางกลับไป
แลว้ จ านวน 10,017 คนเป็นเงนิ 15,025,500 บาท 

3.9 รง .ประชมุชีแ้จงจัดหางานจังหวดัในภาคเหนอืและภาค
ตะวันออกเฉียงเหนอืเพือ่ก าหนดแนวทางการใหค้วามชว่ยเหลอืแรงงาน
ไทยทีก่ลับจากประเทศลเิบยีเกีย่วกบัการขอคา่บรกิารและคา่ใชจ้า่ยคนืตาม
สว่น การตดิตามเงนิคา่จา้งคา้งจา่ยและสทิธปิระโยชนอ์ืน่ ๆ ตลอดจนการ
ใหบ้รกิารลงทะเบยีนสมัครงานทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ เป็นตน้ 

3.10 แรงงานไทยทีเ่ดนิทางกลบัจากประเทศลเิบยีไดย้ืน่ค ารอ้งทกุข ์ดังนี้ 

ตดิตามคา่จา้งคา้งจา่ยและสทิธปิระโยชนอ์ืน่ ๆ จ านวน 49 คน 

ตดิตามคา่บรกิารและคา่ใชจ้า่ยคนื จ านวน 450 คน 

3.11 รง .ไดเ้ตรยีมหาต าแหน่งงานเพือ่รองรับแรงงานไท ยทีก่ลับจากประเทศ
ลเิบยีโดยประสานกบัส านักงานแรงงานไทยในตา่งประเทศและบรษัิท
จัดหางานทีจั่ดสง่แรงงานไทยไปท างานตา่งประเทศ โดยรวบรวมต าแหน่ง
งานในภาคกอ่สรา้งเพือ่รองรับแรงงานดงักลา่ว ซึง่นายจา้งในตา่งประเทศ
ประสงคจ์ะจา้งแรงงานไทยมกีวา่ 12,919 อัตรา ไดแ้ก ่เกาหลใีต ้ไตห้วัน 
บรไูน สงิคโปร ์กาตาร ์สหรัฐอาหรับเอมเิรตส ์และคเูวต โดยก าหนดจัดงาน 

"วันนัดพบแรงงานกลับจากลเิบยี "ขึน้ทีจั่งหวดับรุรัีมย ์จังหวดัอดุรธาน ีและ
จังหวดัล าปาง ในวันที่ 29 เมษายน 2554 วันที ่3 และวันที ่27 พฤษภาคม 
2554 ตามล าดับ 



 

69. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการขอรบัใบอนุญาตใชเ้รอืคร ัง้
แรกส าหรบัเรอืประเภทการใชท้ าการประมงขนาดไมเ่กนิ 20 ตนักรอส พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมการขอรับใบอนุญาตใช ้

เรอืครัง้แรกส าหรับเรอืประเภทการใชท้ าการประมงขนาดไมเ่กนิ 20 ตันกรอส พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

ก าหนดใหย้กเวน้คา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตใชเ้รอืในการขอรับใบอนุญาตใชเ้รอืครัง้แรก
ส าหรับเรอืประเภทการใชท้ าการประมงขนาดไมเ่กนิ 20 ตันกรอส )รา่งขอ้ 1) 

ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคบัตัง้แตว่ันถัดจากประกาศในราชกจิจานุเบกษา จนถงึ
วันที ่31 ธันวาคม 2555 (รา่งขอ้ 2) 

 

70. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงการท าส ามะโน ส ารวจ ของส านกังานสถติแิหง่ชาต ิ
รวม 16 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงการท าส ามะโน ส ารวจ ของส านักงานสถติิ
แหง่ชาต ิรวม 16 ฉบับ ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ และ
สง่ใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาโดยใหรั้บความเห็นของส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตแิละส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
ไปประกอบพจิารณาดว้ย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ามะโนธรุกจิและอตุสาหกรรม พ .ศ .... .มี
สาระส าคญั ดงันี ้

1.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

1.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจดว้ยตวัอยา่งหรอืส ามะโน
ธรุกจิและอตุสาหกรรม เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัจ านวนและขนาด
ของสถานประกอบการประเภทธรุกจิและอตุสาหกรรม และลักษณะเชงิ
เศรษฐกจิและสงัคมของสถานประกอบการ จ านวนคนท างานและ
คา่ตอบแทนการท างาน คา่ใชจ้า่ยในการผลติและด าเนนิการ มลูคา่ของ



สนิทรัพยถ์าวรของสถานประกอบการ และขอ้มลูอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
อตุสาหกรรมและธรุกจิ เพือ่น ามาประมวลผลเป็นขอ้มลูสถติเิป็นรายสาขา
อตุสาหกรรมและธรุกจิ เพือ่เป็นขอ้มลูส าหรับภาครัฐและภาคเอกชน มี
ขอ้มลูทีท่ันสมัย ใชใ้นการก าหนดนโยบายการวางแผนพัฒนาเศรษฐกจิ
อตุสาหกรรม และธรุกจิของประเทศ )รา่งขอ้ 3) 

1.3 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่งหรอืส ามะโนธรุกจิและ
อตุสาหกรรม ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่วราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

1.4 ก าหนดใหผู้ป้ระกอบการหรอืผูแ้ทนทีส่ถานประกอบการมอบหมายเป็น
ผูใ้หข้อ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการใหส้มัภาษณห์รอืดว้ยวธิกีารอืน่
ตามประกาศทีอ่อกตามมาตรา 10 (รา่งขอ้ 5) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจภาวะการท างานของประชากร พ .ศ .... .มี
สาระส าคญั ดงันี ้

2.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

2.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจตวัอยา่ง ภาวะการท างาน
ของประชากรทัว่ประเทศในชว่งเวลาตา่ง ๆ อยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่เก็บรวบรวม
ขอ้มลูพืน้ฐานเกีย่วกบัลักษณะและสภาพการท างานของประชากรทัว่
ราชอาณาจักร เพือ่ใชใ้นการวางแผนก าลังคน การก าหนดนโยบายเพือ่
พัฒนาทรัพยากรมนุษย ์และการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ 

)รา่งขอ้ 3) 

2.3 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่งภาวะการท างานของ
ประชากร ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่วราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

2.4 ก าหนดใหห้ัวหนา้ครัวเรอืนหรอืบคุคลซึง่เป็นสมาชกิในครัวเรอืนทกุ
ครัวเรอืนทีม่รีายชือ่ปรากฎในบัญชรีายชือ่ครัวเรอืนตัวอยา่ง เป็นผูใ้หข้อ้มลู
แกพ่นักงานเจา้หนา้ทีด่ังวธิกีารตามประกาศทีอ่อกตาม มาตรา 10 (รา่งขอ้ 
5) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจคา่ตอบแทนภาคเอกชน พ .ศ.... .  

3.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

3.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจตวัอยา่งคา่ตอบแทน
ภาคเอกชนคุม้รวมสถานประกอบการในภาคเอกชนทีม่คีนท างาน ตัง้แต ่
101 คนขึน้ไป ซึง่ประกอบกจิการในสาขาตา่ง ๆ ไดแ้ก ่การท าเหมอืงแร ่
การผลติ การไฟฟ้า ฯลฯ เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัคา่ตอบแทน 



สวสัดกิาร และสทิธปิระโยชนต์า่ง ๆ ของพนักงานประจ าหรอืลกูจา้งทีไ่ดรั้บ
จากสถานประกอบการในภาคเอกชนส าหรับใชใ้นการศกึษาเปรยีบเทยีบ
โครงสรา้งและอตัราคา่ตอบแทนระหวา่งภาคเอกชนและภาครัฐ )รา่งขอ้ 3) 

3.3 ก าหนดใหเ้ขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

3.4 ก าหนดใหผู้รั้บผดิชอบดา้นบรหิารงานบคุคลของสถานประกอบการเป็น
ผูใ้หข้อ้มลูแกพ่นักงาน เจา้หนา้ทีโ่ดยการสมัภาณ ์ )รา่งขอ้ 5) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจการมกีารใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารในครวัเรอืน พ .ศ.... .  

4.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

4.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจตวัอยา่งการมกีารใช ้

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารในครัวเรอืน เพือ่ทราบจ านวน
ประชากรทีใ่ชค้อมพวิเตอรใ์ชอ้นิเตอรเ์น็ตและโทรศัพทม์อืถอืและเพือ่
ทราบจ านวนครัวเรอืนทีม่อีปุกรณเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารใน
แตล่ะประเภท รวมทัง้รายละเอยีดในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารในครัวเรอืน )รา่งขอ้ 3) 

4.3 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

4.4 ก าหนดใหบ้คุคลทีเ่ขา้ขา่ยการแจงนับ คอื สมาชกิทีอ่าศัยอยูใ่นครัวเรอืน
สว่นบคุคลตวัอยา่งทีม่อีายตุัง้แต ่6 ปีขึน้ไป เป็นผูใ้หข้อ้มลูแกพ่นักงาน
เจา้หนา้ที ่ )รา่งขอ้ 5) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจพฤตกิรรมการเดนิทางทอ่งเทีย่วของชาว
ไทย พ .ศ.... .  

5.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

5.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจตวัอยา่งพฤตกิรรมการ
เดนิทางทอ่งเทีย่วของชาวไทย เพือ่รวบรวมขอ้มลูลักษณะการเดนิทาง
ทอ่งเทีย่วของคนไทย และพฤตกิรรมการเดนิทางทอ่งเทีย่วภายในประเทศ
และตา่งประเทศ )รา่งขอ้ 3) 

5.3 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 



5.4 ก าหนดใหบ้คุคลทีม่อีาย ุ15 ปีขึน้ไปในครัวเรอืนสว่นบคุคลตวัอยา่ง 
ครัวเรอืนละ 1 ราย เป็นผูใ้หข้อ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการให ้
สมัภาษณห์รอืโดยวธิกีารอืน่ตามประกาศทีอ่อกตามมาตรา 10 (รา่งขอ้ 5) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจการมกีารใชเ้ทคโนลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารในสถานประกอบการ พ .ศ.... .  

6.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

6.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจตวัอยา่งการมกีารใช ้

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารในสถานประกอบการ เพือ่เก็บ
รวบรวมขอ้มลูพืน้ฐานเกีย่วกบัการมกีารใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารในสถานประกอบการ เพือ่รวบรวมขอ้มลูการมกีารใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร ความตอ้งการจา้งบคุลากร ขอ้จ ากดัของการใช ้
และความตอ้งการของผูป้ระกอบการในการใหภ้าครัฐชว่ยเหลอื )รา่งขอ้ 3) 

6.3 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

6.4 ก าหนดใหผู้ป้ระกอบการหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายเป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่
พนักงานเจา้หนา้ทีใ่นการสมัภาษณห์รอืโดยวธิกีารอืน่ตามประกาศทีอ่อก
มาตรา 10 (รา่งขอ้ 5) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจยอดขายรายไตรมาส พ .ศ .... . มี
สาระส าคญั ดงันี ้

7.1 ก าหนดใหก้ฏกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

7.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจตวัอยา่งยอดขายรายไตร
มาส เพือ่เก็บขอ้มลูเกีย่วกบัมลูคา่ขายหรอืรายรับจากการจ าหน่ายปลกี
สนิคา้และการบรกิารประเภทตา่ง ๆ และมลูคา่สนิคา้คงเหลอืของสถานปรพ
กอบการ รวมถงึศกึษาแนวโนม้และการเปลีย่นแปลงของยอดขายหรอื
รายรับ และสนิคา้คงเหลอืของสถานประกอบการเป็นรายไตรมาส )รา่งขอ้ 
3) 

7.3 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

7.4 ก าหนดใหผู้ป้ระกอบการหรอืผูแ้ทนทีส่ถานประกอบการมอบหมายเป็น
ผูใ้หข้อ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการสมัภาษณห์รอืดว้ยวธิกีารอืน่ตาม
ประกาศทีอ่อกตามาตรา 10 (รา่งขอ้ 5) 



รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจสถานภาพการพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสข์อง
ประเทศไทย พ .ศ .... .มสีาระส าคญั ด ังันี ้

8.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 2) 

8.2 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจตวัอยา่งการส ารวจ
สถานภาพการพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิสป์ระเทศไทย เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลู
เกีย่วกบัสถานภาพและพัฒนาการของการประกอบธรุกจิพาณชิย์
อเิล็กทรอนกิสใ์นประเทศไทย ในเรือ่งของประเภทธรุกจิทีท่ า จ านวน
คนท างาน การตลาด มลูคา่การขาย การช าระเงนิ การจัดสง่สนิคา้ 
ตลอดจนปัญหาอปุสรรคและขอ้เสนอแนะทีต่อ้งการใหรั้ฐเขา้มาชว่ย
สนับสนุน )รา่งขอ้ 3) 

8.3 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

8.4 ก าหนดใหผู้ป้ระกอบการแตเ่ฉพาะสถานประกอบการ /ผูป้ระกอบการทีม่ี
การขายสนิคา้/บรกิารทางอนิเตอรเ์น็ตใหก้บัลกูคา้ในประเทศหรอื

ตา่งประเทศ หรอืผูแ้ทนทีส่ถานประกอบการมอบหมายเป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่
พนักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการใหส้มัภาษณห์รอืดว้ยวธิกีารอืน่ตามประกาศที่
ออกมาตรา 10 (รา่งขอ้ 5) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจภาวะเศรษฐกจิและสงัคมของครวัเรอืน 
พ .ศ.... .  

มสีาระส าคญั ดงันี ้

9.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

9.2 ก าหนดนยิามค าวา่ "บา้น" "ครัวเรอืนสว่นบคุคล" "หัวหนา้ครัวเรอืน "
"สมาชกิของครัวเรอืนสว่นบคุคลครั วเรอืน  "และ "การสมัภาษณ์) "รา่งขอ้ 

2) 

9.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจภาวะเศรษฐกจิและสงัคม
ของครัวเรอืนเพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัรายได ้คา่ใชจ้า่ย ภาวะหนีส้นิ 
ทรัพยส์นิ โครงสรา้งของสมาชกิในครัวเรอืน ลักษณะทีอ่ยูอ่าศัย การยา้ย
ถิน่และการสง่เงนิ ตลอดจนการไดรั้บสวัสดกิาร /ความชว่ยเหลอืจากรัฐ แล
ใชบ้รกิารของภาครัฐ เพือ่ประโยชนใ์นการวางแผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สงัคมของประเทศใชใ้นการก าหนดนโยบายเพือ่การยรหิารของหน่วยงาน

ตา่ง ๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชน )รา่งขอ้ 3) 



9.4 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักรทีค่รัวเรอืนตกเป็นตัวอยา่ง )รา่งขอ้ 4) 

9.5 ก าหนดใหค้รัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่งตามรา่งขอ้ 4 เป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่
พนักงานทีไ่ปสมัภาษณ ์และบันทกึขอ้มลูลงในแบบสอบถาม )รา่งขอ้ 5) 

9.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท าส ารวจ
ภาวะเศรษฐกจิและสงัคมของครัวเรอืนตามกฎกระทรวงนี ้ )รา่งขอ้ 1) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจภาวะการครองชพีของขา้ราชการพลเรอืน
สามญั พ .ศ .... .มสีาระส าคญั ดงันี้  

10.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

10.2 ก าหนดนยิามของค าวา่ "ครอบครัวขา้ราชการ" "ครัวเรอืนขา้ราชการ "
"อายรุาชการ" "ผูท้ีอ่ยูใ่นความอปุการะเลีย้งดู" "ลักษณะการอยูอ่าศยั" "ที่

อยูอ่าศัย" "คา่ใชจ้า่ยเฉลีย่ตอ่เดอืน" "คา่ใชจ้า่ยดา้นสงัคม" "รายได ้
คา่เฉลีย่ตอ่เดอืน" "กองทนุส ารองเลีย้งชพี" "เงนิออม" "คา่ใชจ้า่ยเพือ่การ

ลงทนุ" "สวัสดกิารขา้ราชก าร " "ประโยชนเ์กือ้กลู "และท าการรวบรวม
ขอ้มลู โดยวธิกีารสมัภาษณข์า้ราชการพลเรอืนสามัญทีถ่กูเลอืกเป็น
ตัวอยา่ง หรอืในบางกรณีทีไ่มส่ามารถสมัภาษณไ์ดอ้าจจ าเป็นตอ้งทอด

แบบไวใ้หผู้ต้อบสมัภาษณเ์ป็นผูก้รอกแบบสอบภาม )รา่งขอ้ 2) 

10.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจภาวะการครองชพีของ
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัรายได ้คา่ใชจ้า่ย 
ภาวะหนีส้นิ ลักษณะการอยูอ่าศัย สภาพทางเศรษฐกจิและสงัคมของ
ครอบครัวขา้ราชการ เพือ่น าไปใชเ้ป็นแนวทางในการพจิารณาปรับปรงุ
เงนิเดอืน คา่ตอบแทน สวสัดกิาร ใหเ้หมาะสมตอ่ไป )ร่ างขอ้ 3) 

10.4 ก าหนดการส ารวจนีคุ้ม้รวมขา้ราชการพลเรอืนสามัญทกุประเภทและ
ระดับต าแหน่ง ทั่วประเทศ )รา่งขอ้ 4) 

10.5 ก าหนดใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญทีต่กเป็นตัวอยา่งตามรา่งขอ้ 4 เป็น
ผูใ้หข้อ้มลูแกพ่นักงาน เจา้หนา้ทีโ่ดยการสมัภาษณห์รอืทอดแบบเพือ่ให ้
ไดม้าซึง่ขอ้มลู )รา่งขอ้ 5) 

10.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท า
ส ารวจภาวะการครองชพีของขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ตามกฎกระทรวงนี ้

)รา่งชอ้ 6) 



รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจการอา่นหนงัสอืของประชากร พ .ศ .... .มี
สาระส าคญั ดงันี ้

11.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

11.2 ก าหนดนยิามของค าวา่ "บา้น" "ครัวเรอืนสว่นบคุคล" "หัวหนา้ครัวเรอืน "
"สมาชกิของครัวเรอืนสว่นบคุคล "และ "การสมัภาษณ์) "รา่งขอ้ 2) 

11.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจการอา่นหนังสอืของ
ประชากรทั่วราชอาณาจักร ของครัวเรอืนทีต่กเป็นตัวอยา่งเพือ่เก็บรวบรวม
ขอ้มลูเกีย่วกบัจ านวนผูอ้า่นหนังสอืและไมอ่า่นหนังสอืพรอ้มทัง้ลักษณะ
ทางประชากร รายละเอยีดเกีย่วกบัการอา่นหนังสอืและความคดิเห็น ใน
เรือ่งของวธิกีารจงูใจใหป้ระชาชนรักการอา่นหนังสอื เพือ่ประโยชนใ์นการ
วางแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ ใชใ้นการก าหนดนโยบาย
เพือ่การบรหิารของหน่วยงานตา่ง ๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชน )รา่งขอ้ 3) 

11.4 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตัวอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร )รา่งขอ้ 4) 

11.5 ก าหนดใหค้รัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่งในเขตทอ้งทีต่ามรา่งขอ้ 4 เป็นผูใ้ห ้
ขอ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการใหส้มัภาษณต์อ่หนา้พนักงาน
เจา้หนา้ที ่เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู )รา่งขอ้ 5) 

11.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท า
ส ารวจการอา่นหนังสอืของประชากร ตามกฎกระทรวงนี ้ )รา่งขอ้ 6) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจพฤตกิรรมการสบูบหุร ีแ่ละการดืม่สรุาของ
ประชากร พ .ศ .... .มสีาระส าคญั ดงันี้  

12.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

12.2 ก าหนดนยิามของค าวา่ "บา้น" "ครัวเรอืนสว่นบคุคล" "หัวหนา้ครัวเรอืน "
"สมาชกิของครัวเรอืนสว่นบคุคล "และ "การสมัภาษณ์) "รา่งขอ้ 2) 

12.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจพฤตกิรรมการสบูบหุรี่
และการดืม่สรุาของประชากร พ .ศ . 2554 เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลูของ
ครัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่งเกีย่วกบัขอ้มลูพืน้ฐานทางประชากร สงัคม 
เศรษฐกจิและพฤตกิรรมการสบูบหุรีแ่ละดืม่สรุาของสมาชกิในครัวเรอืน 
ตลอดจนลักษณะทีอ่ยูอ่าศัยของครัวเรอืน เพือ่เป็นประโยชนใ์หแ้ก่
หน่วยงานตา่ง ๆ ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชนในการน าขอ้มลูไปศกึษา
วเิคราะหพ์ฤตกิรรมการบรโิภคแบบผนการบรโิภค กลุม่เสีย่งและทศิทาง



แนวโนม้ของพฤตกิรรมการบรโิภคบหุรีแ่ละสรุาของประชากร เพือ่ก าหนด
เป็นนโยบายและจัดท าแผนงาน การรณรงคห์รอืมาตราการตา่ง ๆ ทีจ่ะท า
ใหป้รมิาณผูส้บูบหุรีแ่ละผูด้ืม่สรุาลดลง )รา่งขอ้ 3) 

12.4 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตัวอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักรทีต่กเป็นตัวอยา่ง )รา่งขอ้ 4) 

12.5 ก าหนดใหค้รัวเรอืนทีต่กเป้นตวัอยา่งในเขตทอ้งทีต่ามรา่งขอ้ 4 เป็นผูใ้ห ้
ขอ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการใหส้มัภาษณต์อ่หนา้พนักงาน
เจา้หนา้ที ่เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู )รา่งขอ้ 5) 

12.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท า
ส ารวจพฤตกิรรมการสบูบหุรีแ่ละดืม่สรุาของประชากร ตามกฎกระทรวงนี ้

)รา่งขอ้ 6) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจการยา้ยถิน่ของประชากร พ .ศ .... .มี
สาระส าคญั ดงันี ้

13.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

13.2 ก าหนดนยิามของค าวา่ "บา้น" "ครัวเรอืนสว่นบคุคล" "หัวหนา้ครัวเรอืน "
"สมาชกิของครัวเรอืนสว่นบคุคล "และ "การสมัภาษณ์) "รา่งขอ้ 2) 

13.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจการยา้ยถิน่ของประชากร
ของครัวเรอืนทีต่กเป็นตัวอยา่ง เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลูทีส่ าคัญเกีย่วกบัการ
ยา้ยถิน่ของประชากร เพือ่ใหม้ขีอ้มลูสถติใินเรือ่งดงักลา่ว ส าหรับใช ้

ประกอบในการก าหนดนโยบายและจัดท าแผนเกีย่วกบัการกระจายตวัและ
การตัง้ถิน่ฐานของประชากรในแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
ตลอดจนใชเ้ป็นแนวทางในทางการวางแผนพัฒนาโครงการตา่ง ๆ และ
แกไ้ขปัญหาทีเ่กดิจากการยา้ยถิน่ของประชากร )รา่งขอ้ 3) 

13.4 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตัวอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทีท่ั่ว
ราชอาณาจักรทีต่กเป็นตัวอยา่ง )รางขอ้ 4) 

13.5 ก าหนดใหค้รัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่งในเขตทอ้งทีต่ามรา่งขอ้ 4 เป็นผูใ้ห ้
ขอ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการใหส้มัภาษณต์อ่หนา้พนักงาน
เจา้หนา้ที ่เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู )รา่งขอ้ 5) 

13.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท า
ส ารวจของประชากร ตามกฎกระทรวงนี ้ )รา่งขอ้ 6) 



รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจสภาวะทางสงัคมและวฒันธรรม พ .ศ .... .มี
สาระส าคัญั ดงันี ้

14.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

14.2 ก าหนดนยิามของค าวา่ "บา้น" "ครัวเรอืนสว่นบคุคล" "หัวหนา้ครัวเรอืน "
"สมาชกิของครัวเรอืนสว่นบคุคล "และ "การสมัภาษณ์) "รา่งขอ้ 2) 

14.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจสภาวะทางสงัคมและ
วัฒนธรรมของครัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่ง เพือ่ใหท้ราบถงึสภาพสงัคมไทย
เกีย่วกบัพฤตกิรรม คา่นยิมและวฒันธรรมของคนไทยในปัจจบัุน ส าหรับ
น าไปใชใ้นการตดิตาม ประเมนิสถานการณ ์และทศิทางการเปลีย่นแปลง
ของสงัคมในอนาคต และใหห้น่วยงานภาครัฐและเอกชนทีเ่กีย่วขอ้งน าไป
ก าหนดนโยบายและวางแผนในการแกปั้ญหาสงัคม ไดอ้ยา่งตรงจดุ )รา่ง
ขอ้ 3) 

14.4 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตัวอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักรทีต่กเป็นตัวอยา่ง )รา่งขอ้ 4) 

14.5 ก าหนดใหค้รัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่งในเขตทอ้งทีต่ามรา่งขอ้ 4 เป็นผูใ้ห ้
ขอ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการสมัภาษณต์อ่หนา้พนักงานเจา้หนา้ที ่
เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู )รา่งขอ้ 5) 

14.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท า
ส ารวจสภาวะทางสงัคมและวฒันธรรม ตามกฎกระทรวงนี ้ )รา่งขอ้ 6) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจอนามยัและสวสัดกิาร พ .ศ .... .มี
สาระส าคญั ดงันี ้

15.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

15.2 ก าหนดนยิามของค าวา่ "บา้น" "ครัวเรอืนสว่นบคุคล" "หัวหนา้ครัวเรอืน "
"สมาชกิของครัวเรอืนสว่นบคุคล "และ "การสมัภาษณ์) "รา่งขอ้ 2) 

15.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจอนามัยแลสวสัดกิาร เพือ่
เก็บรวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัการไดรั้บสวัสดกิารคา่รักษาพยาบาล ภาวะการ
เจ็บป่วย การสง่เสรมิสขุภาพ การเขา้รับบรกิารดา้นสาธารณสขุ คา่ใชจ้า่ย
ในการรับบรกิารดา้นสาธารณสขุ และการเขา้ถงึสวัสดกิารคา่รักษาพยาบาล
ของประชากร เพือ่ประโยชนใ์นการวางแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของ
ประเทศใชใ้นการก าหนดนโยบายเพือ่การบรหิารของหน่วยงานตา่ง ๆ ทัง้
ภาครัฐและเอกชน )รา่งขอ้ 3) 



15.4 ก าหนดทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตวัอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักรทีต่กเป็นตัวอยา่ง )รา่งขอ้ 4) 

15.5 ก าหนดใหค้รัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่งในเขตทอ้งทีต่ามรา่งขอ้ 4 เป็นผูใ้ห ้
ขอ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการใหส้มัภาษณต์อ่หนา้พนักงาน
เจา้หนา้ที ่เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู )รา่งขอ้ 5) 

15.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท า
ส ารวจอนามัยและสวสัดกิาร ตามกฎกระทรวง )รา่งขอ้ 6) 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการส ารวจประชากรสงูอายใุนประเทศไทย พ .ศ .... .มี
สาระส าคญั ดงันี ้

16.1 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีม้อีายสุบิปี )รา่งขอ้ 1) 

16.2 ก าหนดนยิามของค าวา่ "บา้น" "ครัวเรอืนสว่นบคุคล" "หัวหนา้ครัสเรอืน "
"สมาชกิของครัวเรอืนสว่นบคุคล "และ "การสมัภาษณ์) "รา่งขอ้ 2) 

16.3 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตทิ าการส ารวจประชากรสงูอายใุน
ประเทศไทยของครัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่ง เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มลู
สถานการณผ์ูส้งูอาย ุลกัษณะทางประชากรผูส้งูอาย ุสภาพความเป็นอยู่
ของผูส้งูอาย ุสภาพทางเศรษฐกจิและสภาพทางสงัคม รวมทัง้สภาวะ
สขุภาพ ฯลฯ เพือ่จะไดม้ขีอ้มลูผูส้งูอายทุีเ่ป็นปัจจบุันและตอ่เนือ่งสามารถ
ใชจั้ดท าตัวชีว้ดัระดับประเทศและจังหวดัเพือ่ใชใ้นการประเมนิผล แผน
ผูส้งูอายแุหง่ชาต ิ )พ.ศ . 2545 - 2546) ฉบับปรับปรงุครัง้ที ่1 พ .ศ . 2552 
(รา่งขอ้ 3) 

16.4 ก าหนดเขตทอ้งทีท่ีจั่ดท าการส ารวจตัวอยา่ง ไดแ้ก ่ทกุเขตทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักรทีต่กเป็นตัวอยา่ง )รา่งขอ้ 4) 

16.5 ก าหนดใหค้รัวเรอืนทีต่กเป็นตวัอยา่งในเขตทอ้งทีต่ามรา่งขอ้ 4 เป็นผูใ้ห ้
ขอ้มลูแกพ่นักงานเจา้หนา้ทีโ่ดยการใหส้มัภาษณต์อ่หนา้พนักงาน
เจา้หนา้ที ่เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู )รา่งขอ้ 5) 

16.6 ก าหนดใหส้ านักงานสถติแิหง่ชาตเิป็นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบการท า
ส ารวจประชากรสงูอายใุนประเทศไทย ตามกฎหระทรวงนี ้ )รา่งขอ้ 6) 

 

71. เร ือ่ง ขออนมุตัหิลกัการในการเป็นสมาชกิสหพนัธก์ฬีานกัเรยีนนานาชาต ิ



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการการสมัครเป็นสมาชกิสหพันธก์ฬีานักเรยีนนานาชาติ
ของกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาโดยกรมพลศกึษาในนามประเทศไทย ตามที่
กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ ส าหรับคา่ใชจ้า่ยในการเป็นสมาชกิสหพันธก์ฬีา
นักเรยีนนานาชาตขิอใหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาจัดท าแผนการด าเนนิงาน
แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ และเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี ตาม
ความจ าเป็นในแตล่ะคราวตอ่ไป ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา (กก.) รายงานวา่ 

กรมพลศกึษาไดส้มัครเป็นสมาชกิสหพันธก์ฬีานักเรยีนนานาชาต ิและไดรั้บการ
รับรองการเป็นสมาชกิแลว้ ในการประชมุคณะกรรมการบรหิารสหพันธก์ฬีา
นักเรยีนนานาชาต ิณ เมอืงโดฮา ประเทศกาตาร ์เมือ่วันที ่6 ธันวาคม 2552 โดย
มสีถานภาพเป็นสมาชกิสมทบตอ่มาสหพันธก์ฬีานักเรยีนนานาชาตไิดม้กีาร
ประชมุสามัญประจ าปี ณ เมอืงซาเดนญา่ ประเทศอติาล ีระหวา่งวันที ่4 - 7 
มถินุายน 2553 ไดก้ าหนดใหป้ระเทศสมาชกิช าระคา่ธรรมเนยีมสมาชกิรายปี ปีละ 
1,100 ยโูร ทัง้นี ้อตัราคา่ธรรมเนยีมฯ อาจจะมกีารเปลีย่นแปลงตามมตขิองคณะ
กรรมการบรหิารสหพันธก์ฬีานักเรยีนนานาชาต ิ

แผนพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิฉบับที ่4 (พ .ศ . 2550 - 2554) ไดก้ าหนดเป้าหมาย
ของแผนไวว้า่ ตอ้งมนัีกกฬีาและบคุลากรดา้นการกฬีาทีม่คีณุภาพ และเขา้สู่

มาตรฐานในระดับนานาชาตเิพิม่ขึน้ ดังนัน้ หากสามารถผลักดันใหป้ระเทศไทย
เป็นสมาชกิสหพันธก์ฬีานักเรยีนนานาชาตภิายในปีงบประมาณ พ .ศ . 2554 จะ
เป็นการขบัเคลือ่นแผนพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิฉบับที ่4 (พ .ศ . 2550 - 2554) 
ใหบ้รรลเุป้าหมายอยา่งเป็นรปูธรรมและเป็นการกระตุน้ใหนั้กกฬีานักเรยีนได ้
พัฒนาศักยภาพในการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีานักเรยีนระดับนานาชาตทิดัเทยีม
นานาอารยประเทศ 

 

72. เร ือ่ง ความคบืหนา้การแกไ้ขปญัหาการออกเอกสารสทิธใิหแ้กร่าษฎรใน
พืน้ทีอ่ าเภอแมเ่มาะ จงัหวดัล าปาง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบความคบืหนา้การแกไ้ขปัญหาการออกเอกสารสทิธใิหแ้กร่าษฎรใน
พืน้ทีอ่ าเภอแมเ่มาะ จังหวดัล าปาง ตามทีค่ณะกรรมการตดิตามผลการด าเนนิการแกไ้ข
ปัญหาการออกเอกสารสทิธใิหแ้กร่าษฎรในพืน้ทีอ่ าเภอแมเ่มาะ จังหวัดล าปาง เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 



ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีดป้ระสานตดิตามความคบืหนา้การแกไ้ขปัญหาการออก
เอกสารสทิธใิหแ้กร่าษฎรในพืน้ทีอ่ าเภอแมเ่มาะ จังหวดัล าปาง ซึง่รัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตร ี(นายสาทติย ์วงศห์นองเตย) ไดเ้ห็นชอบใหค้ณะกรรมการตดิตามผลการ
ด าเนนิการแกไ้ขปัญหาการออกเอกสารสทิธใิหแ้กร่าษฎรในพืน้ทีอ่ าเภอแมเ่มาะ จังหวดั
ล าปาง รายงานความคบืหนา้ สรปุไดด้ังนี ้

การด าเนนิการในพืน้ทีป่่าสงวนแหง่ชาต ิ "ป่าแมเ่มาะ "บา้นเมาะหลวงทีม่กีาร
ถอนสภาพป่าแมเ่มาะและก าหนดพืน้ทีป่่าไมถ้าวร "ป่าแมเ่มาะ "เรยีบรอ้ย

แลว้ ในบรเิวณทีค่ณะรฐัมนตรมีมีตัใิหอ้อกโฉนดทีด่นิในบรเิวณทีอ่ยู่
อาศยัใหแ้กร่าษฎร กรมทีด่นิไดด้ าเนนิการแลว้ จ านวน 1,665 แปลง ส าหรับ
การด าเนนิการออกเอกสารสทิธ ิส .ป.ก . 4-01 ในทีด่นิท ากนิใหแ้กร่าษฎรนัน้ ส.

ป.ก .ไดก้ าหนดเขตตามพระราชกฤษฎกีาก าหนดเขตทีด่นิ ในทอ้งทีต่ าบลแม่
เมาะ อ าเภอแมเ่มาะ จังหวัดล าปาง ใหเ้ป็นเขตปฏริปูทีด่นิ พ .ศ . 2535 และมอบ
เอกสารสทิธหินังสอือนุญาตใหเ้ขา้ท าประโยชนใ์นเขตปฏริปูทีด่นิ )ส.ป.ก . 4-01) 
ใหแ้กร่าษฎรจ านวน 167 ราย เมือ่วันที ่31 มนีาคม 2554 

การด าเนนิงานในเขตพืน้ทีป่่าสงวนแหง่ชาต ิป่าแมจ่าง )ตอนขนุ (บา้นใหม่
รตันโกสนิทร ์

2.1 ทีท่ ากนิ ส .ป.ก .จัดท ารา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดเขตทีด่นิ ในทอ้งที่
ต าบลนาสกั อ าเภอแมเ่มาะ จังหวดัล าปาง ใหเ้ป็นเขตปฏริปูทีด่นิ พ.ศ .... .

ซึง่คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการแลว้ ขณะนีอ้ยูใ่นขัน้ตอนการตรวจ
พจิารณาของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา )สคก (.โดยไดม้กีารแกไ้ข

รายละเอยีดแผนทีท่า้ยรา่งฯ ซึง่กรมป่าไมไ้ดต้รวจสอบและยนืยันแนวเขต
แจง้ สคก  .แลว้ เพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป  

2.2 ทีอ่ยูอ่าศยั สว่นทีไ่ดม้กีารตรวจสอบรับรองแนวเขตป่าสงวนแหง่ชาตจิาก
กรมป่าไม ้

ในระวางแผนทีม่าตราสว่น 1:4,000 จ านวน 3 ระวาง หมายเลข 4945/9024 
9026 9028 กรมทีด่นิไดด้ าเนนิการออกโฉนดทีด่นิใหก้บัราษฎร จ านวน 
286 ราย และไดม้อบโฉนดใหก้บัราษฎร เมือ่วันที ่31 มนีาคม 2554 
ส าหรับสว่นทียั่งมไิดม้กีารเพกิถอนสภาพป่าสงวนแหง่ชาต ิกรมป่าไมต้อ้ง
ด าเนนิการตรวจสอบและจัดท ารา่งกฎกระทรวงเพกิถอนป่าสงวนแหง่ชาต ิ
ป่าแมจ่าง )ตอนขุ น  (เฉพาะพืน้ทีท่ี ่กฟผ .จัดสรรใหร้าษฎร ซึง่ขณะนีอ้ยู่
ระหวา่งกรมป่าไมเ้สนอรา่งกฎกระทรวงเพกิถอนป่าสงวนแหง่ชาต ิป่าแม่

จาง )ตอนขนุ(  

การด าเนนิงานในเขตพืน้ทีป่่าสงวนแหง่ชาต ิป่าแมจ่าง บา้นทา่ปะตุน่นาแขม ซึง่เป็น
พืน้ทีท่บัซอ้นของพืน้ทีป่่าไมถ้าวร เขตป่าสงวนแหง่ชาต ิและเขตปฏริปูทีด่นิ 



3.1 ส .ป.ก .ไดร้า่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดเขตทีด่นิในทอ้งทีต่ าบลพระบาท 
ต าบลกลว้ยแพะ อ าเภอเมอืงล าปาง ต าบลแมท่ะ ต าบลสบป้าด อ าเภอแม่
เมาะ และต าบลแมท่ะ ต าบลหัวเสอื ต าบลดอนไฟ ต าบลวงัเงนิ อ าเภอแม่

ทะ จังหวดัล าปาง ใหเ้ป็นเขตปฏริปูทีด่นิ พ.ศ .... .ซึ ิง่คณะรัฐมนตรมีมีติ
อนุมัตหิลักการแลว้ ขณะนีอ้ยูใ่นขัน้ตอนการตรวจพจิารณาของ สคก  .โดย
มกีารแกไ้ขรายละเอยีดแผนทีท่า้ยรา่งฯ ซึง่กรมป่าไมไ้ดต้รวจสอบและ

ยนืยันแนวเขตแจง้ สคก .แลว้ เพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป  

3.2 กรมพัฒนาทีด่นิไดม้กีารพจิารณายกเลกิป่าไมถ้าวร ป่าแมจ่าง ในการ
ประชมุของคณะกรรมการพัฒนาทีด่นิแลว้ เมือ่วันที ่6 มกราคม 2554 และ
ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งกระทรวงเกษตรและสหกรณน์ าเสนอส านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรเีพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

3.3 กรมป่าไมอ้ยูร่ะหวา่งด าเนนิการออกกฎกระทรวง 

3.4 กรมทีด่นิจะด าเนนิการออกโฉนดใหก้บัราษฎรไดเ้มือ่การด าเนนิการตาม
ขอ้ 3.1 3.2 และ 3.3 แลว้เสร็จ 

 

73. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตรเีร ือ่ง โครงการตดิต ัง้
ระบบโทรทศันว์งจรปิด (Closed Circuit Television System: CCTV System) 
และระบบเทคโนโลยอี ืน่ท ีเ่หมาะสมกบัการควบคมุทางศลุกากร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่ง โครงการตดิตัง้
ระบบโทรทศันว์งจรปิด (Closed Circuit Television System: CCTV System) และ
ระบบเทคโนโลยอีืน่ทีเ่หมาะสมกบัการควบคมุทางศลุกากร ตามทีก่ระทรวงการคลงั 
(กค.) เสนอ และใหก้ระทรวงการคลงัรายงานผลการด าเนนิการโครงการนีใ้นครัง้ตอ่ไป
เมือ่การด าเนนิโครงการระยะที ่2 แลว้เสร็จหรอืภายในวนัที ่30 กนัยายน 2554 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการคลงัไดร้ายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีรือ่งโครงการตดิตัง้
ระบบโทรทศันว์งจรปิด (Closed Circuit Television System: CCTV System) และ
ระบบเทคโนโลยอีืน่ทีเ่หมาะสมกบัการควบคมุทางศลุกากรซึง่แบง่ออกเป็น 2 ระยะ ดังนี ้

โครงการระยะที ่1 ใชเ้งนินอกงบประมาณประเภทคา่ใชจ้า่ยในการจัดเก็บรายได ้
วงเงนิ 740 ลา้นบาท ซึง่กรมศลุกากรไดต้รวจรับงานจา้งและเริม่ใชง้านระบบ
ดังกลา่วแลว้ตัง้แตเ่ดอืนกนัยายน 2553 



โครงการระยะที ่2 คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิห็นชอบในหลักการใหก้รมศลุกากรปรับปรงุ
รายละเอยีดโครงการเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการควบคมุทางศลุกากรใหเ้หมาะสม
กบัความจ าเป็น สอดคลอ้งกบัเทคโนโลยแีละสถานการณท์ีเ่ปลีย่นแปลงไป กรม
ศลุกากรจงึไดท้ าความตกลงกบักรมบัญชกีลางจัดสรรเงนินอกงบประมาณ 
ประเภทคา่ใชจ้า่ยในการจัดเก็บรายได ้ )หักคา่ปรับและคา่ขยายของกลาง รอ้ยละ 
40) วงเงนิ 200 ลา้นบาท เพือ่ด าเนนิโครงการในระยะที ่2 โดยกรมศลุกากรไดล้ง
นามในสญัญาบรกิารระบบเครอืขา่ย )แกไ้ขเพิม่เตมิ (เมือ่วันที ิ ่30 กนัยายน 
2553 ระยะเวลาตดิตัง้งบ 315 วัน และสิน้สดุการใหบ้รกิารพรอ้มโครงการ
ระยะแรก การด าเนนิโครงการระยะที ่2 ประกอบดว้ย 5 ขัน้ตอนดงันี ้

ขัน้ตอนที ่1 การส ารวจพืน้ทีส่ านักงาน /ดา่นศลุกากรและออกแบบแผนผัง
ตัวอยา่งการตดิตัง้อปุกรณ ์การปรับปรงุสถานที่ และการวางระบบเครอืขา่ย 

ขัน้ตอนที ่2 การพจิารณา ปรับปรงุแกไ้ข และอนุมัตแิบบแผนผังตัวอยา่งการ
ตดิตัง้อปุกรณ ์การปรับปรงุ สถานที ่และการวางระบบเครอืขา่ย 

ขัน้ตอนที ่3 การตดิตัง้อปุกรณ ์การปรับปรงุสถานที ่และการวางระบบ
เครอืขา่ย เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการท างานของระบบโทรทศันว์งจรปิด 

ขัน้ตอนที ่4 การตรวจรับงานจา้งจากบรษัิท กสท โทรคมนาคม จ ากดั 
)มหาชน(  

ขัน้ตอนที ่5 สรปุผลการด าเนนิการโครงการเสนอผูบ้รหิาร 

ทัง้นี ้โครงการอยูร่ะหวา่งด าเนนิการในขัน้ตอนที ่2 โดยกรมศลุกากรไดส้ง่คนืแบบ
ตัวอยา่งการตดิตัง้ใหบ้รษัิท กสท. โทรคมนาคม จ ากดั (มหาชน) ด าเนนิการปรับปรงุ
แกไ้ข เพือ่น าสง่ใหก้บัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งพจิารณาอนุมัตติอ่ไป 

 

74. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการสอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบั
สภาพความเป็นอยูแ่ละความเหมาะสมในการรบัเด็กเป็นบตุรบญุธรรม พ.ศ. .... 
และรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารกระบวนการใหค้ าปรกึษา
เยยีวยากอ่นเลกิรบับตุรบญุธรรม พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการสอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิ
เกีย่วกบัสภาพความเป็นอยูแ่ละความเหมาะสมในการรับเด็กเป็นบตุรบญุธรรม พ.ศ. .... 
และรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารกระบวนการใหค้ าปรกึษาเยยีวยากอ่น
เลกิรับบตุรบญุธรรม พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความ



ม่ันคงของมนุษยเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการสอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัสภาพความ
เป็นอยูแ่ละความเหมาะสมในการรบัเด็กเป็นบตุรบญุธรรม พ .ศ.... .  

1.1 ก าหนดหลักเกณฑก์ารสอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัสภาพความ
เป็นอยูแ่ละความเหมาะสมของผูข้อรับเด็กเป็นบตุรบญุธรรม )รา่งขอ้ 2) 

1.2 ก าหนดหลักเกณฑก์ารสอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัสภาพความ
เป็นอยูแ่ละความเหมาะสมของบคุคลผูม้อี านาจใหค้วามยนิยอมในการรับ
เด็กเป็นบตุรบญุธรรม )รา่งขอ้ 3) 

1.3 ก าหนดหลักเกณฑก์ารสอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัสภาพความ
เป็นอยูแ่ละความเหมาะสมของเด็กทีจ่ะเป็นบตุรบญุธรรม )รา่งขอ้ 4) 

1.4 ก าหนดใหอ้ธบิดกีรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิารประกาศก าหนดแบบการ
สอบคณุสมบตัแิละขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัสภาพความเป็นอยูแ่ละความ
เหมาะสม )รา่งขอ้ 5) 

รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารกระบวนการใหค้ าปรกึษา
เยยีวยากอ่นเลกิรบับตุรบญุธรรม พ .ศ.... .  

2.1 ก าหนดใหส้อบถามผูรั้บบตุรบญุธรรมเพือ่ทราบขอ้มลูปัญหาและมกีาร
หารอืรว่มกนัในการด าเนนิการแกไ้ขปัญหาและพัฒนาความสมัพันธใ์น
เบือ้งตน้กอ่นเลกิรับบตุรบญุธรรม หากบตุรบญุธรรมนัน้ยังเป็นเด็ก )รา่งขอ้ 
1) 

2.2 ก าหนดใหส้บืเสาะขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัสภาพปัญหาการเลกิรับบตุรบญุ
ธรรมของผูรั้บบตุรบญุธรรมใหแ้ลว้เสร็จภายใน 60 วัน โดยใหม้ขีอ้เท็จจรงิ
และใหด้ าเนนิการตามทีก่ าหนด )รา่งขอ้ 2) 

2.3 กรณีจ าเป็นตอ้งหารอืรว่มกนัในการวางแผนและด าเนนิการใหค้ าปรกึษา
เยยีวยา ใหเ้ชญิผูท้ีเ่กีย่วขอ้งรว่มประชมุหารอืไดต้ามความเหมาะสมและ
จ าเป็น )รา่งขอ้ 3) 

2.4 ก าหนดใหอ้อกหนังสอืรับรองเพือ่ประกอบการขอจดทะเบยีนเลกิรับบตุร
บญุธรรม หรอืยืน่ค ารอ้งตอ่ศาลตามมาตรา 1598/31 แหง่ประมวลกฎหมาย



แพง่และพาณชิย ์โดยหนังสอืรับรองมอีายหุกเดอืนนับแตว่ันทีอ่อกหนังสอื 
)รา่งขอ้ 4) 

 

75. เร ือ่ง การจดัท าบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งส านกังานคณะกรรมการพฒันา
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตกิบัคณะท างานของสหประชาชาตปิระจ าประเทศ
ไทยเพือ่การเป็นหุน้สว่นในการบรหิารจดัการความรูแ้ละการหารอืเชงินโยบาย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
(สศช.) เสนอ ดังนี ้

ให ้สศช .ลงนามในบันทกึความเขา้ใจเป็นหุน้สว่นในการบรหิารจัดการความรูแ้ละการ
หารอืเชงินโยบาย 

ให ้สศช  .ท าแผนปฏบิตักิารและการสนับสนุนงบประมาณสมทบในกรณีทีม่คีวาม
จ าเป็นในการใชง้บประมาณเพือ่ปฏบัิตติามบันทกึความเขา้ใจระหวา่งส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตกิบัคณะท างานของ
สหประชาชาตปิระจ าประเทศไทย )The United Nations Country Team in 
Thailand : UNCT) ตอ่ไป 

ทัง้นี ้บันทกึความเขา้ใจฯ ฉบับดงักลา่วเป็นเอกสารทีท่ าขึน้ระหวา่งสว่นราชการและ
องคก์รระหวา่งประเทศ โดยมสีาระส าคัญเกีย่วกบัความรว่มมอืในการศกึษาวจัิยใน
ประเด็นของการพัฒนาประเทศโดยรวม ซึง่ สศช. พจิารณาแลว้เห็นวา่ไมน่่าจะเขา้ขา่ย
ตามมาตรา 190 (2) ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย 

 

76. เร ือ่ง คณะกรรมการเฉพาะกจิเพือ่การเจรจากรณีการขึน้ทะเบยีนปราสาท
พระวหิารเป็นมรดกโลก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอการ
แตง่ตัง้คณะกรรมการเฉพาะกจิเพือ่การเจรจากรณีการขึน้ทะเบยีนปราสาทพระวหิารเป็น
มรดกโลก โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีด่งันี้ 

องคป์ระกอบ 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เป็นประธาน
กรรมการ เลขาธกิารส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม เป็นกรรมการและเลขานุการ และกรรมการอืน่อกี 20 คน 



อ านาจหนา้ที ่

1. เจรจารว่มกบัภาคแีละองคก์รทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่น าไปสูข่อ้ยตุกิรณีการขึน้
ทะเบยีนปราสาทพระวหิารเป็นมรดกโลก 

2. พจิารณา ก าหนดทา่ทใีนการเจรจา กรณีปราสาทพระวหิาร และเพือ่ใหม้ี
เอกภาพในการเจรจาใหห้น่วยงานใหม้กีารด าเนนิงานทีเ่กีย่วขอ้งกบักรณี
การขึน้ทะเบยีนปราสาทพระวหิารเป็นมรดกโลก จะตอ้งไดรั้บความ
เห็นชอบจากประธานคณะกรรมการเฉพาะกจิเพือ่การเจรจากรณีการขึน้
ทะเบยีนปราสาทพระวหิารเป็นมรดกโลก 

3. แตง่ตัง้คณะท างานตามความจ าเป็น 

4. ปฏบิตัภิารกจิอืน่ ๆ ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย 

 

เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

 

77. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิในคณะกรรมการบรหิารสถาบนัสารสนเทศ
ทรพัยากรน า้และการเกษตร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(วท.) เสนอแตง่ตัง้ นาย
การัณย ์ศภุกจิวเิลขการ เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิในคณะกรรมการบรหิารสถาบัน
สารสนเทศทรัพยากน ้าและการเกษตรแทนนายสามารถ โชคคณาพทิักษ์ ทีข่อลาออก
จากต าแหน่ง ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้ไป 

2. รฐับาลสาธารณรฐัอริกัเสนอขอแตง่ต ัง้เอกอคัรราชทตูประจ าประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีรั่ฐบาลสาธารณรัฐอรัิกเสนอขอแตง่ตัง้ นางสาวอามาล มซูา 
ฮซุยัน ์อาล ีอัรรบัุยอยี ์(Ms. Amal Mussa Hussain Ali Al-Rubaye ) ใหด้ ารงต าแหน่ง
เอกอคัรราชทตูวสิามัญผูม้อี านาจเต็มแหง่สาธารณรัฐอรัิกประจ าประเทศไทยคนใหม ่
โดยมถีิน่พ านัก ณ กรงุกวัลาลมัเปอร ์สบืแทน นายโมนยี ์ชฮีาบ อะหเ์ม็ด อัลบายาต ี
(Mr. Monir Shihab Ahmed Al-Bayati) ซึง่มถีิน่พ านัก ณ กรงุเทพมหานคร ตามที่
กระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 



3. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้ นายสมชยั นจิพานชิ 
สาธารณสขุนเิทศก ์(นายแพทยเ์ชีย่วชาญ) ส านักงานปลัดกระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง 
สาธารณสขุนเิทศก ์(นายแพทยท์รงคณุวฒุ)ิ ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวง
สาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่29 กนัยายน 2553 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. ขอใหค้ณะรฐัมนตรใีหค้วามเห็นชอบ แตง่ต ัง้คณะกรรมการสอบสวน
ขอ้เท็จจรงิ และผูเ้ก ีย่วขอ้งอนัเป็นผลมาจากค าพพิากษาของศาลฎกีาแผนก
คดอีาญาของผูด้ ารงต าแหนง่ทางการเมอืงชุดใหม ่

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบทัง้ 3 ขอ้ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร
เสนอ ดงันี ้

แตง่ตัง้คณะกรรมการสอบสวนขอ้เท็จจรงิ และผูเ้กีย่วขอ้งอันเป็นผลมาจากค า
พพิากษาของศาลฎกีาแผนกคดอีาญาของผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมอืงชดุใหม่ 

ใหท้กุสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิสนับสนุนเกีย่วกบับคุลากรเพือ่มาชว่ยราชการกบั
คณะกรรมการตามทีค่ณะกรรมการเห็นสมควรและสนับสนุนขอ้มลูขอ้เท็จจรงิใน
สว่นทีอ่ยูใ่นอ านาจหรอืความครอบครองของสว่นราชการนัน้ๆ ทีค่ณะกรรมการเห็น
วา่เป็นประโยชนต์อ่การด าเนนิการของคณะกรรมการในการตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ
ดังกลา่ว 

ใหส้ านักงานปลดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร บมจ  .ทโีอท ีและ 
บมจ .กสท .จัดสรรและสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยแกค่ณะกรรมการชดุดงักลา่ว  

องคป์ระกอบ เลขาธกิารคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ ประกอบดว้ย นางสาวสภุา ปิยะจติต ิพันต ารวจเอก ดร. สหีนาท ประยรูรัตน ์
รองเลขาธกิารรักษาราชการแทนเลขาธกิารคณะกรรมการ ป.ป.ง. พันต ารวจเอก ณรัชต ์
เศวตนันทร ์รองอธบิดกีรมสอบสวนคดพีเิศษ กรรมการ ประกอบดว้ย ผูแ้ทนส านักงาน 
ป.ป.ช. ผูแ้ทนส านักงาน ป.ป.ท. 2 ราย ผูแ้ทนส านักงาน ป.ป.ง. ผูแ้ทนกรมสอบสวนคดี
พเิศษ 2 ราย โดยม ีผูอ้ านวยการกลุม่ตรวจสอบภายในระดับกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร เป็นกรรมการและเลขานุการ 
กรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ ประกอบดว้ย พันต ารวจโท บรรฑรูย ์ฉมิกรา นายนทธีร มี
ชยั นายสจุนิต ์สริอิภัย นางสาวปัทมาวด ีพงษ์สวสัดิ ์นายภัทระ หลักทอง นายมนตร ี
รอดแถม 

อ านาจหนา้ที ่



ก ากบัดแูลเพือ่ใหอ้งคก์รในภาครัฐและรัฐวสิาหกจิทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการใหเ้ป็นไป
ตามอ านาจหนา้ทีใ่นการสบืสวนสอบสวนเพือ่ไดม้าซึง่พยานหลักฐานและ
รายละเอยีดความเสยีหายทีเ่กดิจากการด าเนนิงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาสมัปทาน
ของหน่วยงานราชการและรัฐวสิาหกจิตามค าพพิากษาของศาลฎกีาแผนก
คดอีาญาของผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมอืง ตามคดหีมายเลขแดง ที ่อม .1/2553 
เมือ่วันที ่26 กมุภาพันธ ์2553 รวมถงึสญัญาสมัปทานอืน่ของหน่วยงานราชการ
และรัฐวสิาหกจิ ในสงักดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

ก ากบัดแูลเพือ่ใหอ้งคก์รในภาครัฐและรัฐวสิาหกจิทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการใหเ้ป็นไป
ตามอ านาจหนา้ทีใ่นการสบืสวนสอบสวนและผูเ้กีย่วขอ้งในการแกไ้ขสญัญา
สมัปทานตามขอ้ 1 เพือ่หาตัวผูก้ระท าผดิในการแกไ้ขสญัญาสมัปทาน ดังกลา่ว 
ทีไ่มเ่ป็นไปตามระเบยีบขัน้ตอนตามกฎหมายและเป็นการเอือ้ประโยชนใ์หแ้ก่
คูส่ญัญาซึง่ท าใหเ้กดิความเสยีหายแกรั่ฐ 

ก ากบัดแูลเพือ่ใหอ้งคก์รในภาครัฐและรัฐวสิาหกจิทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการใหเ้ป็นไป
ตามอ านาจหนา้ทีใ่น การสบืสวนสอบสวนและผูเ้กีย่วขอ้งในการแกไ้ขสญัญา
สมัปทานตามขอ้ 1 เพือ่พจิารณาความผดิและความรับผดิของผูเ้กีย่วขอ้งในการ
แกไ้ขสญัญาสมัปทานดังกลา่วและสญัญาสมัปทานอืน่ 

มอี านาจเรยีกเจา้หนา้ทีข่องรัฐ และหรอืเชญิผูเ้กีย่วขอ้ง มาใหถ้อ้ยค าหรอืใหจั้ดสง่
เอกสารหลักฐานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งตอ่คณะกรรมการ 

ด าเนนิการจัดสรรทรัพยากร เพือ่สนับสนุนองคก์รในภาครัฐและรัฐวสิาหกจิทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัการด าเนนิการตามขอ้ 1 

อ านวยการและประสานการด าเนนิงานขององคก์รในภาครัฐและรัฐวสิาหกจิที่
เกีย่วขอ้งกบัการด าเนนิการตามขอ้ 1 

ตดิตามประเมนิผลและแกไ้ขปัญหาอปุสรรคของหน่วยองคก์รในภาครัฐและ
รัฐวสิาหกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนนิการตามขอ้ 1 

แตง่ตัง้ทีป่รกึษา คณะอนุกรรมการและคณะท างานเพือ่สนับสนุนการท างานของ
คณะกรรมการ 

ปฏบิัตหินา้ทีอ่ืน่ตามทีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมาย 

ทัง้นี ้ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ มสีทิธไิดรั้บเงนิเบีย้ประชมุตามพระราช
กฤษฎกีาเบีย้ประชมุกรรมการ พ.ศ. 2547 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 

5. แตง่ต ัง้คณะกรรมการจดัหาระบบคอมพวิเตอรข์องรฐั 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ทก.) เสนอ
ดังนี ้

เห็นชอบแตง่ตัง้คณะกรรมการจัดหาระบบคอมพวิเตอรข์องรัฐเพือ่ท าหนา้ทีพ่จิารณา
ก าหนดหลักเกณฑแ์ละแนวทางปฏบิัตใินการจัดหาระบบคอมพวิเตอรข์องรัฐใหม้ี
ความชดัเจนและมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ พรอ้มทัง้กลั่นกรองการจัดหาระบบ
คอมพวิเตอร ์ซึง่หมายถงึสว่นราชการทีใ่ชเ้งนิงบประมาณ องคก์ารมหาชน ทีม่ี
งบประมาณตัง้แต ่100 ลา้นบาทขึน้ไป ใหเ้ป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพตาม
หลักเกณฑแ์ละแนวทางปฏบิตัดิังกลา่ว ประกอบดว้ย ผูบ้รหิารเทคโนโลยี
สารสนเทศระดบัสงู )CIO) ทก  .เป็นประธานกรรมการ มผีูอ้ านวยการส านัก
สง่เสรมิและพัฒนารัฐบาล เป็นกรรมการและเลขานุการ และกรรมการอืน่อกี 13 
คน โดยใหม้อี านาจหนา้ทีร่วม 8 ประการ 

เห็นชอบใหค้ณะกรรมการจัดหาระบบคอมพวิเตอรข์องรัฐตามขอ้ 1. มสีทิธไิดรั้บ
คา่ตอบแทนเป็นรายเดอืนในอัตรา ดงันี ้1) ประธาน 5,000 บาทตอ่เดอืน 2) 
กรรมการ 4,000 บาทตอ่เดอืน 

6. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการในคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้ นางสาวนวพร เรอืงสกลุ เป็น
ประธานกรรมการในคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(ก.ล.ต.) แทน
นายวจิติร สพุนิจิ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่14 กรกฎาคม 2554 เป็นตน้ไป 

7. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการก ากบัและสง่เสรมิการ
ประกอบธรุกจิประกนัภยั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้บคุคลเป็นกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการก ากบัและสง่เสรมิการประกอบธรุกจิประกนัภัย (คปภ.) 
ดังนี ้ดา้นกฎหมาย นายวฒันา รัตนวจิติร ดา้นบรหิารธรุกจิ นายดสุติ นนทะ
นาคร ดา้นการประกนัภยั ศาสตราจารยพ์เิศษชเูกยีรต ิประมลูผล นายการณุ กติติ
สถาพร ดา้นการเงนิ นายโกวทิย ์โปษยานนท ์ดา้นเศรษฐศาสตร ์นางธารษิา วฒัน
เกส 

8. แตง่ต ัง้ผูอ้ านวยการองคก์ารสวนยาง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอแตง่ตัง้ นายชนะชยั 
เปลง่ศริวิัธน ์เป็นผูอ้ านวยการองคก์ารสวนยาง โดยใหไ้ดรั้บคา่ตอบแทนคงทีใ่นอัตรา
เดอืนละ 101,167 บาท คา่ตอบแทนพเิศษประจ าปีในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ 30 ของ
คา่ตอบแทนรวมในแตล่ะปี ตามผลประกอบการขององคก์ารสวนยางและผลการ



ประเมนิผลการปฏบัิตงิานฯ และใหไ้ดรั้บสทิธปิระโยชนต์ามทีก่ระทรวงการคลังใหค้วาม
เห็นชอบ ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัทีล่งนามในสญัญาจา้งเป็นตน้ไป 

9. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการ
องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอแตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการ
อืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการองคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพชดุใหม ่ดังนี ้นายชยัรัตน ์
สงวนชือ่ เป็นประธานกรรมการ (ผูท้ีแ่ตง่ตัง้จากบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ตาม
ประกาศกระทรวงการคลัง ครัง้ที ่3/2551 ฉบบัลงวันที ่9 ตลุาคม 2551) กรรมการ
ประกอบดว้ย นายเทยีนโชต ิจงพรีเ์พยีร นางปาณสิรา ดวงสอดศร ีนางสาวสทุธรัิตน ์รัตน
โชต ิ(ผูท้ีแ่ตง่ตัง้จากบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ตามประกาศกระทรวงการคลงั 
ครัง้ที ่3/2551 ฉบับลงวันที ่9 ตลุาคม 2551) พล.อ.รังสาทย ์แชม่เชือ้ (ผูท้ีแ่ตง่ตัง้จาก
บัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ตามประกาศกระทรวงการคลงั ครัง้ที ่3/2551 ฉบับลง
วันที ่9 ตลุาคม 2551) นายประสทิธิ ์ศริภิากรณ ์(ผูท้ีแ่ตง่ตัง้จากบัญชรีายชือ่กรรมการ
รัฐวสิาหกจิ ตามประกาศกระทรวงการคลงั ครัง้ที ่3/2551 ฉบับลงวันที ่9 ตลุาคม 2551) 
นายอรัญ อภจิาร ีและนายกฤชเทพ สมิล ีโดยนายโอภาส เพชรมนุ ีผูอ้ านวยการองคก์าร
ขนสง่มวลชนกรงุเทพ เป็นกรรมการและเลขานุการโดยต าแหน่ง 

10. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิาร ระดบัสงู 
(กระทรวงยตุธิรรม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอแตง่ตัง้ นายพทิยา จนิาวฒัน ์ทีป่รกึษา
การป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (ต าแหน่งประเภทวชิาการ ระดับทรงคณุวฒุ)ิ 
ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ กระทรวงยตุธิรรม ใหด้ ารง
ต าแหน่งรองปลดักระทรวง (ต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวง 
กระทรวงยตุธิรรม ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

11. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู 
(กระทรวงศกึษาธกิาร) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอแตง่ตัง้ นายพษิณุ ตลุสขุ รอง
เลขาธกิาร (ต าแหน่งประเภทบรหิาร ระดับตน้) ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการครแูละ
บคุลากรทางการศกึษา ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงศกึษาธกิาร ใหด้ ารงต าแหน่ง
ผูต้รวจราชการกระทรวง (ต าแหน่งประเภทบรหิาร ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวง 
กระทรวงศกึษาธกิาร ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

12. แตง่ต ัง้ขา้ราชการการเมอืง (กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร) 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอแตง่ตัง้
ขา้ราชการการเมอืง ดงันี ้

นายมธีรรม ณ ระนอง ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

นางสาวธนพร อภัยวงศ ์ด ารงต าแหน่ง เลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

13. แตง่ต ัง้ขา้ราชการ (กระทรวงพลงังาน) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอเลือ่นและแตง่ตัง้ นายศริศิักดิ ์วทิยอดุม 
รองอธบิด ี(นักบรหิารระดับตน้) กรมธรุกจิพลงังาน กระทรวงพลงังาน ใหด้ ารงต าแหน่ง 
ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการกระทรวง ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวง 
กระทรวงพลังงาน ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

14. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู 
(กระทรวงพาณชิย)์ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอแตง่ตัง้ นางพริมล เจรญิเผา่ ผูต้รวจ
ราชการกระทรวงพาณชิย ์(ต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู) ใหด้ ารงต าแหน่งรอง
ปลดักระทรวงพาณชิย ์(ต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู) ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุา
โปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

15. แตง่ต ัง้คณะกรรมการทีป่รกึษาดา้นวชิาการและคณะกรรมการจดัระบบสถติ ิ
ประเทศไทย 3 ดา้น 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอแตง่ตัง้
คณะกรรมการทีป่รกึษาดา้นวชิาการ โดยม ีศ.ดร.คณุหญงิสชุาดา กรีะนันท ์เป็นประธาน 
และคณะกรรมการจัดระบบสถติปิระเทศไทย 3 ดา้น (ดา้นสงัคม ดา้นเศรษฐกจิ และดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) โดยมรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร เป็นประธาน 

16. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการปิโตรเลยีม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอแตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการปิโตรเลยีม จ านวน 5 คน ตามมาตรา 15 แหง่พระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม 
พ.ศ. 2514 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยมาตรา 3 แหง่พระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม (ฉบับที ่6) 
พ.ศ. 2550 โดยกรรมการผูท้รงคณุวฒุมิวีาระการด ารงต าแหน่งสามปี ดังนี ้1. นายนภดล 
มัณฑะจติร อดตีอธบิดกีรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิกระทรวงพลงังาน 2. นายวรีะชยั ตันตกิลุ 
อดตีรองปลดักระทรวงการคลัง และอดตีรองอธบิดกีรมสรรพากร 3. นายสมัพันธ ์สาระธ



นะ อัยการอาวโุส ส านักงานอัยการสงูสดุ 4. นายสมนกึ พมิลเสถยีร อดตีรอง
ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ 5. นายนพินธ ์ฮะกมี ีกรรมการรา่งกฎหมายประจ า 
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้ไป 

17. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออมสนิ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้ นายประสทิธิ ์สบืชนะ เป็น
กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออมสนิ แทนนางดนุชา ยนิดพีธิ ทีข่อลาออก ทัง้นี ้
ตัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้ไป และใหผู้ท้ีไ่ดรั้บแตง่ตัง้ด ารงต าแหน่งแทนอยู่
ในต าแหน่งเทา่กบัวาระทีเ่หลอือยูข่องผูซ้ ึง่ตนแทน 

18. แตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ผูว้า่ราชการจงัหวดับงึกาฬ 
(กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอแตง่ตัง้ นายสมพงศ ์อรณุโรจน์
ปัญญา รองผูว้า่ราชการจังหวดับงึกาฬ ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดับงึกาฬ 
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

19. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ประเภทบรหิารระดบัสงู (กระทรวง
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอเลือ่นและ
แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ประเภทบรหิารระดับตน้ ใหด้ ารงต าแหน่งประเภท
บรหิารระดับสงู จ านวน 1 ราย คอื เลือ่นและแตง่ตัง้นายวจิารย ์สมิาฉายา รองอธบิด ี(นัก
บรหิาร ระดับตน้) กรมควบคมุมลพษิ ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจ
ราชการกระทรวงระดบัสงู) ส านักงานปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

20. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ 

คณะรฐัมนตร ี

อนุมัตใิหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ดังนี ้1.1 
ดา้นการเงนิการคลัง หมอ่มราชวงศป์รดียิาธร เทวกลุ 1.2 ดา้นเศรษฐศาสตร ์นาย
จักรมณฑ ์ผาสกุวนชิ นายสมชยั ฤชพัุนธ ์1.3 ดา้นรัฐศาสตร ์นายไพโรจน ์พรหม
สาสน์ 1.4 ดา้นนติศิาสตร ์นายวฒันา รัตนวจิติร นายวษิณุ เครอืงาม 1.5 ดา้น
บรหิารรัฐกจิ นายปรชีา วัชราภัย 1.6 ดา้นบรหิารธรุกจิ นายศริพิล ยอดเมอืงเจรญิ 
1.7 ดา้นจติวทิยาองคก์าร นายชยัณรงค ์อนิทรมทีรัพย ์1.8 ดา้นสงัคมวทิยา นาย
ทรงศักดิ ์วงศภ์มูวิฒัน ์



อนุมัตใิหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุทิีต่อ้งท างานเต็มเวลาในคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ ดงันี ้2.1 นายไพโรจน ์พรหมสาสน์ 2.2 นายศริพิล ยอดเมอืงเจรญิ 
3. นายทรงศักดิ ์วงศภ์มูวิฒัน ์

21. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์าร
อตุสาหกรรมป่าไมแ้ทนต าแหนง่ทีว่า่ง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอแตต่ัง้นายธี
รัชย ์อัตนวานชิ ผูแ้ทนกระทรวงการคลงั เป็นกรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการ
ขององคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้แทนนางสาวพจณี พรหมโรจน ์ทีพ่น้จากต าแหน่ง ทัง้นี้
ตัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้ไป 

22. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์าร
อตุสาหกรรมป่าไม ้(เพิม่เตมิ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอแตง่ตัง้
กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้เพิม่เตมิ ตาม
มาตรา 13 แหง่พระราชกฤษฎกีาจัดตัง้องคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้(ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2546 จ านวน 2 ราย ไดแ้ก ่1. นายฐากร ตัณฑสทิธิ ์2. นายณัฎฐ ์วลัลโิภดม 

23. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ
บรหิารส านกังานพฒันาธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร เสนอแตง่ตัง้
ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงานพัฒนา
ธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส ์ตามนัยมาตรา 13 (1) และ (3) แหง่พระราชกฤษฎกีาจัดตัง้
ส านักงานพัฒนาธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส ์(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. 2554 จ านวน 7 คน 
ดังนี ้1. นายจรัมพร โชตกิเสถยีร ประธานกรรมการ 2. นางสาววลิาวรรณ วนดรุงคว์รรณ 
กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการเงนิ 3. นายปรชีา ปรมาพจน ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้น
การเงนิ 4. นายอภริมย ์นอ้ยอ า่ กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นพาณชิยอ์เิล็กทรอนกิส ์5. 
นายชวลติ อัตถศาสตร ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นนติศิาสตร ์6. นายสเุจตน ์จันทรังษ์ 
กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นวศิวกรรมศาสตร ์7. นายสริวิฒัน ์พรหรมบรุ ีกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นการเงนิและสงัคมศาสตร ์ทัง้นีต้ัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้
ไป 

24. แตง่ต ัง้คณะกรรมการองคก์ารคลงัสนิคา้ แทนต าแหนง่ทีว่า่ง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอแตง่ตัง้ นายมนตร ีปรมีาโนช ด ารง
ต าแหน่งกรรมการองคก์ารคลังสนิคา้แทนต าแหน่งทีว่า่ง ทัง้นีต้ัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 
2554 เป็นตน้ไป 



25. แตง่ต ัง้รองประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์าร
ตลาด 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอแตง่ตัง้บคุคลเป็นรองประธาน
กรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์ารตลาด (อต.) จ านวน 5 คน ดงันี ้1.
นายภานุ อทุัยรัตน ์เลขาธกิารศนูยอ์ านวยการบรหิารจังหวดัชายแดนภาคใต ้(เป็นบคุคล
ในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ตามประกาศกระทรวงการคลงั) เป็น รองประธาน
กรรมการ อต. แทน พลเอก สมเจตน ์บญุถนอม (ซึง่ลาออกจากการเป็นรองประธาน
กรรมการ ตัง้แตว่ันที ่2 มนีาคม 2554) 2.พลโท ชาตชิติ ตรรัีตน ์ทีป่รกึษาส านักงาน
ปลดักระทรวงกลาโหม เป็น กรรมการอืน่ในคณะกรรมการ อต. แทน นายพงศศ์ักตฐิ ์เสม
สนัต ์(ซึง่ลาออกจากการเป็นกรรมการอืน่ในคณะกรรมการ อต. ตัง้แตว่ันที ่5 กรกฎาคม 
2553) 3. นายถวลิ เปลีย่นส ีเลขาธกิารสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ(เป็นบคุคลในบัญชี

รายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ตามประกาศกระทรวงการคลงั) เป็น กรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการ อต. แทน นายพรีะพล สาครนิทร ์(ซึง่ลาออกจากการเป็นกรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการ อต. ตัง้แตว่ันที ่1 มนีาคม 2554) 4.นายปรชีา ภขู า ประธานกรรมการ
บรษัิท อ่ังเปาแอสเสท จ ากดั (มหาชน) (เป็นบคุคลในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ 
ตามประกาศกระทรวงการคลัง) เป็น กรรมการอืน่ในคณะกรรมการ อต. แทน พลต ารวจ
เอก อดลุย ์แสงสงิแกว้ (ซึง่เป็นบคุคลในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ตามประกาศ
กระทรวงการคลงั โดยลาออกจากการเป็นกรรมการอืน่ในคณะกรรมการ อต. ตัง้แตว่ันที ่
1 เมษายน 2554) 5. พลต ารวจโท เจตน ์มงคลหตัถ ีผูช้ว่ยผูบั้ญชาการต ารวจแหง่ชาต ิ
(เป็นบคุคลในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ ตามประกาศกระทรวงการคลงั) เป็น 
กรรมการอืน่ในคณะกรรมการ อต.แทนต าแหน่งทีว่า่ง ทัง้นีต้ัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 
2554 เป็นตน้ไป 

26. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ แตง่ตัง้ นายมานติ วฒันเสน 
ขา้ราชการบ านาญ มท. (เป็นบคุคลในบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิตามประกาศ
กระทรวงการคลงั) เป็นกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค แทน พลเอก 
วทิวสั รชตะนันทน ์ทีล่าออก ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้ไป 

27. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ แตง่ตัง้ นายสมชยั นจิพานชิ 
สาธารณสขุนเิทศก ์(นายแพทยเ์ชีย่วชาญ) ส านักงานปลัดกระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง 
สาธารณสขุนเิทศก ์(นายแพทยท์รงคณุวฒุ)ิ ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวง
สาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่29 กนัยายน 2553 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์
ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 



28. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงคมนาคม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 
สงักดักระทรวงคมนาคม ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิจ านวน 3 
ราย ตัง้แตว่ันทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์ดังนี้ 

นายธรีะพงษ ์รอดประเสรฐิ ผูอ้ านวยการศนูยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
ส านักงานปลดักระทรวง ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นเศรษฐกจิการขนสง่ทางบก 

)นักวชิาการขนสง่ทรงคณุวฒุิ (ส านักงานปลดักระทรวง ตัง้แตว่ันที่ 22 
พฤศจกิายน 2553 

นายประเสรฐิศริ ิสขุะวธันกลุ ผูอ้ านวยการส านักสง่เสรมิการขนสง่ทางน ้าและการ
พาณชิยนาว ีกรมเจา้ทา่ ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นเศรษฐกจิการขนสง่ทางน ้า 

)นักวชิาการขนสง่ทรงคณุวฒุิ (ส านักงานปลดักระทรวง ตัง้แตว่ันที่ 11 มกราคม 
2554 

นายเกษม ศรวีรานนัท ์ผูเ้ชีย่วชาญวชิาชพีเฉพาะดา้นวศิวกรรมโยธา )ดา้นส ารวจ
และออกแบบ (วศิวกรโยธาเชีย่วช าญ กรมทางหลวง ด ารงต าแหน่ง วศิวกรใหญ ่

ทีป่รกึษาวชิาชพีเฉพาะดา้นวศิวกรรมโยธา )ดา้นส ารวจและออกแบบ (วศิวกร
โยธาทรงคณุวฒุ ิกรมทางหลวง ตัง้แตว่ันที่ 26 มกราคม 2554 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

29. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ แตง่ตัง้นายประเสรฐิ ตปนยีางกรู 
(จากบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ) เป็นกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการนคิม
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย แทนนายถวลัยรั์ฐ ออ่นศริะ ทีข่อลาออก โดยใหม้ผีล
ตัง้แตว่ันที ่3 พฤษภาคม 2554 เป็นตน้ไป 

30. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ
บรหิารส านกังานรฐับาลอเิล็กทรอนกิส ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร โดยส านักงาน
รัฐบาลอเิล็กทรอนกิส ์(องคก์ารมหาชน) (สรอ.) แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงานรัฐบาลอเิล็กทรอนกิส ์ดังนี ้

นายวรากรณ ์สามโกเศศ ประธานกรรมการ 



นายเข็มชยั ชตุวิงศ ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นกฎหมายเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร 

นายจเรรัฐ ปิงคลาศัย กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นบรหิารจัดการและทรัพยากรบคุคล 
และดา้นอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งและเป็นประโยชนต์อ่กจิการของส านักงาน 

นางจารพุร ไวยนันท ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการเงนิ การบัญช ีและงบประมาณ 
การตรวจสอบประเมนิผล และการบรหิารความเสีย่ง 

พ .อ.เจยีรนัย วงศส์อาด กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและก าร
สือ่สาร 

นายไชยเจรญิ อตแิพทย ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร 

 

 


