
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
13 สงิหาคม 2556 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่13 สงิหาคม 2556) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

 

กฎหมาย 

1. เรือ่ง รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บเงนิประจ า
ต าแหน่ง ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

2. เรือ่ง พระราชบญัญัตวิา่ดว้ยความผดิบางประการตอ่การเดนิอากาศ พ.ศ. 
.... 

3. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดเขตทา่เรอืเชยีงแสนและคา่ธรรมเนยีมอัน
เกีย่วกบักฎหมายวา่ดว้ยการเดนิเรอืในน่านน ้าไทย พ.ศ. .... 

 

เศรษฐกจิ - สงัคม 

 

4. เรือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน ไตรมาสที ่2 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

5. เรือ่ง การก าชบัใหผู้บั้งคับบัญชารักษาวนัิยของผูอ้ยูใ่ตบั้งคับบัญชา 
6. เรือ่ง ผลการประชมุของคณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัย (กบอ.) 

ครัง้ที ่6/2556 
7. เรือ่ง ขออนุมัตเิงนิงบกลางเพือ่เบกิจา่ยเป็นเงนิเพิม่คา่ครองชพีชัว่คราว

ของขา้ราชการอัยการ 
8. เรือ่ง การพจิารณาก าหนดวนัหยดุราชการประจ าปีเพิม่เตมิ [นพืน้ทีจั่งหวัด

ชายแดนภาคใต ้(จังหวัดปัตตาน ียะลา นราธวิาส สตลู และสงขลา)] 
9. เรือ่ง ผลการเจรจาตอ่รองกบับรษัิท รถไฟฟ้ากรงุเทพ จ ากดั (มหาชน) งาน

สญัญาที ่4 โครงการรถไฟฟ้าสายสมีว่งชว่งบางใหญ ่- บางซือ่ (สถานี
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คลองบางไผ ่- สถานเีตาปนู) และความเห็นในการคดัเลอืกเอกชนเขา้รว่ม
ลงทนุโครงการรถไฟฟ้าสายสมีว่ง ชว่งเตาปนู - บางซือ่ งานสญัญาที ่5 

10. เรือ่ง ขออนุมัตดิ าเนนิโครงการอกีครัง้หนึง่ พรอ้มขอยกเวน้มติ
คณะรัฐมนตรกีรณีจ านวนเงนิงบประมาณในปีแรกไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 20 และ
ขออนุมัตขิยายระยะเวลากอ่หนีผ้กูพันขา้มปีงบประมาณ กรณีวงเงนิการกอ่
หนีผ้กูพันขา้มปีเกนิ 1,000 ลา้นบาท โครงการกอ่สรา้งอโุมงคร์ะบายน ้าใต ้
คลองบางซือ่ จากคลองลาดพรา้วถงึแมน่ ้าเจา้พระยา 

11. เรือ่ง สรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เดอืน
พฤษภาคม พ.ศ. 2556 

12. เรือ่ง มาตรการเพิม่ประสทิธภิาพการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

 

ตา่งประเทศ 

 

13. เรือ่ง พธิสีารวา่ดว้ยความรว่มมอืระหวา่งกระทรวงการตา่งประเทศ
แหง่ราชอาณาจักรไทยกบักระทรวงการตา่งประเทศจอรเ์จยี 

14. เรือ่ง ขออนุมัตจัิดท าความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักร
ไทยกบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐทาจกิสิถานวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลง
ตราส าหรับผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตูและหนังสอืเดนิทางราชการ/หนังสอื
เดนิทางพเิศษ 

15. เรือ่ง การจัดท าความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่มวา่
ดว้ยความรว่มมอืไทย - มัลดฟีส ์

16. เรือ่ง รา่งกรอบการเจรจาความตกลงการคา้เสรรีะหวา่งไทยกบั
สมาคมการคา้เสรแีหง่ยโุรป (European Free Trade Association : 
EFTA) 

17. เรือ่ง รา่งถอ้ยแถลงรว่มในโอกาสทีน่ายกรัฐมนตรเียอืนปากสีถาน
อยา่งเป็นทางการ 

18. เรือ่ง ขออนุมัตจัิดท าความตกลงวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตรา
ส าหรับผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตูระหวา่งไทยและปากสีถาน 

19. เรือ่ง ความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาล
แหง่สหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยีวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตราส าหรับผู ้
ถอืหนังสอืเดนิทางทตู 

20. เรือ่ง ขออนุมัตจัิดท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการจัดตัง้การ
ปรกึษาหารอืทวภิาครีะหวา่งกระทรวงการตา่งประเทศแหง่ราชอาณาจักร
ไทยกบักระทรวงการตา่งประเทศแหง่สหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยี 
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21. เรือ่ง การลงนามพธิสีารอนุวัตขิอ้ผกูพันชดุที ่9 ภายใตก้รอบความ
ตกลงวา่ดว้ยการคา้บรกิารของอาเซยีน 

22. เรือ่ง รา่งถอ้ยแถลงรว่มในโอกาสการเยอืนทาจกิสิถานอยา่งเป็น
ทางการของนายกรัฐมนตร ี

23. เรือ่ง ขออนุมัตจัิดท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืทาง
วชิาการระหวา่งไทยกบัไนจเีรยี 

24. เรือ่ง ใหอ้ านาจหนา้ทีข่องกองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายใน
ราชอาณาจักรทีไ่ดรั้บ มอบหมายใหรั้บผดิชอบด าเนนิการในพืน้ทีป่รากฏ
เหตกุารณอั์นกระทบตอ่ความ ม่ันคงภายในราชอาณาจักรสิน้สดุ 

25. เรือ่ง การปาฐกถาพเิศษ "Uniting for the future:Learning from 
each other's experience" 

 

แตง่ต ัง้ 

 

26. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. รัฐบาลสาธารณรัฐโปแลนดเ์สนอขอแตง่ตัง้เอกอัครราชทตูประจ า

ประเทศไทย 
2. การเปิดสถานกงสลุกติตมิศักดิส์หพันธส์าธารณรัฐประชาธปิไตย

เนปาลประจ า จังหวดัภเูก็ตและการแตง่ตัง้กงสลุกติตมิศักดิส์หพันธ์
สาธารณรัฐประชาธปิไตย เนปาลประจ าจังหวดัภเูก็ต 

3. แตง่ตัง้คณะกรรมการพัฒนาโคนมและผลติภณัฑอ์ยา่งครบวงจร 
4. การแตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
5. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของ

ราชการ 
6. แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู 

(กระทรวงการพัฒนา สงัคมและความม่ันคงของมนุษย)์ 
7. แตง่ตัง้ขา้ราชการ (กระทรวงพลังงาน) 
8. แตง่ตัง้เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร ์

เทคโนโลย ีและ นวตักรรมแหง่ชาต ิ
9. รัฐบาลสาธารณรัฐประชาชนจนีเสนอขอแตง่ตัง้เอกอคัรราชทตู

ประจ าประเทศไทย 
10. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญประเภทบรหิารระดับสงู 

(กระทรวง ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) 
11. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการของ

องคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้
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12. แตง่ตัง้ผูอ้ านวยการสถาบันวจัิยระบบสาธารณสขุ 
13. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภท

บรหิาร ระดับสงู 
14. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ (กระทรวงการตา่งประเทศ) 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านัก

เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี
โทร. 0 2280-9000 

ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีโทร. 0 2288-4396 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามญัไดร้บั
เงนิประจ าต าแหนง่ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตริา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืน
สามัญไดรั้บเงนิประจ าต าแหน่ง (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงาน 
ก.พ. เสนอโดยใหส้ านักงาน ก.พ. แกไ้ขรา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการให ้
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บเงนิประจ าต าแหน่ง (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
ตามขอ้สงัเกตของส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎ ก.พ. 

ใหเ้พิม่ความตอ่ไปนี ้เป็น 29. ของต าแหน่งประเภทวชิาการ ระดับช านาญ
การและระดับช านาญการพเิศษ ในบัญชกี าหนดสายงานทีม่สีทิธไิดรั้บเงนิ
ประจ าต าแหน่ง ทา้ยกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บ
เงนิประจ าต าแหน่ง พ.ศ. 2551 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการ
ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญไดรั้บเงนิประจ าต าแหน่ง (ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 
2555 

"29. สายงานกายอปุกรณ"์ 

 



2. เร ือ่ง พระราชบญัญตัวิา่ดว้ยความผดิบางประการตอ่การ
เดนิอากาศ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตวิา่ดว้ยความผดิบางประการ
ตอ่การเดนิอากาศ พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา ตรวจ
พจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

รา่งพระราชบญัญัตวิา่ดว้ยความผดิบางประการตอ่การเดนิอากาศ พ.ศ. .... 
มสีาระส าคัญ ดังนี ้

o บทท ัว่ไป 
 1.1 ใหย้กเลกิพระราชบัญญัตวิา่ดว้ยความผดิบางประการตอ่

การเดนิอากาศ พ.ศ. 2521 และฉบับที ่2 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิ 
พ.ศ. 2538 

 1.2 พระราชบัญญัตนิีไ้มใ่ชบั้งคับแกอ่ากาศยานทีใ่ชใ้นบรกิาร
ทางทหาร ต ารวจ หรอืศลุกากรของรัฐตา่งประเทศ 

 1.3 ก าหนดบทนยิาม"อากาศยาน" "อากาศยานไทย" 
"อากาศยานตา่งประเทศ" "อากาศยานในระหวา่งบนิ" 
"อากาศยานในระหวา่งบรกิาร" "ทา่อากาศยาน" "บหุรี"่ "ใช ้

ก าลงัประทษุรา้ย" " ใชก้ าลังท ารา้ย" "ท ารา้ยรา่งกาย" " 
เจา้หนา้ทีป่ระจ าอากาศยาน" "ผูค้วบคมุอากาศยาน" 
"เจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วกบัความผดิในอากาศยาน" และ"เจา้หนา้ที่
ผูรั้กษาความปลอดภัยในอากาศยาน" 

 1.4 ก าหนดใหน้ายกรัฐมนตร ีรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงกลาโหม รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม และรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย รักษาการตามพระราชบญัญัตนิีแ้ละมี
อ านาจแตง่ตัง้เจา้หนา้ที ่รวมทัง้มอี านาจออกกฎกระทรวง
และระเบยีบตามพระราชบัญญัตนิี ้

o หมวด 1 ความผดิเกีย่วกบัการเดนิอากาศและอากาศยาน 
 2.1 ก าหนดความผดิของผูอ้ยูใ่นอากาศยานในระหวา่งการบนิ 

ส าหรับการกระท าทีน่่าจะเป็นเหตใุหเ้กดิอันตรายตอ่ความ
ปลอดภัยของอากาศยาน เชน่ สบูบหุรีใ่นหอ้งน ้าหรอืทีท่ีม่ไิด ้
จัดไวใ้หส้บูบหุรีเ่ป็นการเฉพาะ ใชอ้ปุกรณอ์เิล็กทรอนกิสใ์น
เวลาหา้มใช ้กระท าตอ่รา่งกายผูอ้ืน่อันเป็นการมุง่หมาย



ในทางเพศ ใชว้าจาลวนลามหรอืแสดงกริยิาอันเป็นการลามก 
เป็นตน้ 

 2.2 ก าหนดความผดิของผูอ้ยูใ่นอากาศยานในระหวา่งการบนิ 
ส าหรับการกระท าทีเ่ป็นความผดิอาญาตามกฎหมายไทย 
และการกระท านัน้น่าจะเป็นเหตใุหเ้กดิอันตรายตอ่ความ
ปลอดภัยของอากาศยาน เชน่ ใชก้ าลงัท ารา้ยผูอ้ืน่ ท าใหเ้สยี
ทรัพย ์กระท าการทีท่ าใหเ้กดิความวุน่วายภายในอากาศยาน 
ใชก้ าลงัท ารา้ย ผูค้วบคมุอากาศยานหรอืเจา้หนา้ที ่ฆา่ผูอ้ืน่ 
ยดึหรอืเขา้ควบคมุอากาศ ฯลฯ เป็นตน้ 

 2.3 ก าหนดความผดิของผูท้ีท่ าใหอ้ากาศยานไมส่ามารถท า
การบนิได ้หรอืกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายซึง่น่าจะเป็นเหตใุห ้
เกดิอนัตรายตอ่ความปลอดภัยของอากาศยานในระหวา่งการ
บนิ เชน่ ท าลายอากาศยานในระหวา่งบรกิาร ท าใหอ้ากาศ
ยานเสยีหายจนไมอ่าจท าการบนิได ้วางวสัดหุรอืสิง่ใด ๆ ที่
น่าจะท าลายอากาศยาน หรอืน่าจะกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายจน
เป็นเหตใุหอ้ากาศยานไมอ่าจท าการบนิได ้เป็นตน้ 

 2.4 ก าหนดความผดิของผูท้ีก่ระท าความผดิในทา่อากาศยาน
หรอืกระท าการใด ๆ ท าใหก้ารใหบ้รกิารของทา่อากาศยาน
หยดุชะงัก ไดแ้ก ่ใชอ้าวธุหรอืวสัดอุืน่ใดท ารา้ยผูอ้ืน่ในทา่
อากาศยานจนไดรั้บอันตรายสาหสัหรอืถงึแกค่วามตาย ท า
ความเสยีหายอยา่งรา้ยแรงตอ่ทา่อากาศยานท าใหบ้รกิาร
ของทา่อากาศยานหยดุชะงัก ฆา่ผูอ้ืน่ในทา่อากาศยาน 

 2.5 ก าหนดความผดิของผูท้ีท่ าลายหรอืท าใหเ้สยีหายแก่
เครือ่งอ านวยความสะดวกในการเดนิอากาศ หรอืแจง้
ขอ้ความหรอืสง่ขา่วสารอันเป็นเท็จเป็นเหตใุหผู้ท้ีอ่ยูใ่นทา่
อากาศยานหรอืผูท้ีอ่ยูใ่นอากาศยานในระหวา่งการบนิเกดิ
ความตืน่ตกใจ 

o หมวด 2 อ านาจหนา้ทีข่องผูค้วบคมุอากาศยาน เจา้หนา้ทีท่ ี่
เก ีย่วกบัความผดิในอากาศยาน และเจา้หนา้ทีผู่ร้กัษาความ
ปลอดภยัในอากาศยาน 

 3.1 การปฏบิัตติอ่ผูก้ระท าความผดิในอากาศยาน 
 3.1.1 ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องผูค้วบคมุอากาศยานไทยที่

อาจใชม้าตรการ อันสมควร รวมทัง้การควบคมุตัวบคุคล
ผูก้ระท าการ เพือ่คุม้ครองความปลอดภัยของอากาศยานหรอื
ของบคุคลหรอืทรัพยใ์นอากาศยาน รวมทัง้อาจสัง่หรอืมอบ
อ านาจใหเ้จา้หนา้ทีป่ระจ าอากาศยาน และอาจขอรอ้งหรอื
มอบอ านาจ ใหผู้โ้ดยสารควบคมุตัวบคุคลผูก้ระท าการได ้



 3.1.2 ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารส าหรับน าตวับคุคลลง
จากอากาศยานไทย เมือ่อากาศยานไทยลงสูพ่ืน้นอก
ราชอาณาจักรหรอืในราชอาณาจักร 

 3.2 ก าหนดใหม้เีจา้หนา้ทีผู่รั้กษาความปลอดภัยในอากาศ
ยาน เพือ่ป้องกนัและปราบปรามการกระท าความผดิในอากาศ
ยาน 

o หมวด 3 เขตอ านาจศาล 
 4.1 ก าหนดใหก้ารกระท าความผดิรา้ยแรงทีก่ระท าตอ่อากาศ

ยานไทยนอกราชอาณาจักร ตอ้งรับโทษในราชอาณาจักร 
 4.2 ก าหนดใหก้ารกระท าความผดิในหรอืตอ่อากาศยาน

ตา่งประเทศ นอกราชอาณาจักร ตอ้งรับโทษใน
ราชอาณาจักร กรณีอากาศยานนัน้อยูใ่นหรอืบนิอยูเ่หนอื
ราชอาณาจักรหรอือากาศยานนัน้อยูใ่นระหวา่งการบนินอก
ราชอาณาจักร และอากาศยานนัน้ไดล้งสูพ่ืน้ราชอาณาจักร
เป็นแหง่แรกหลงัจากไดก้ระท าความผดิ หรอือากาศยานนัน้
ลงสูพ่ืน้ในราชอาณาจักรพรอ้มดว้ยผูก้ระท าผดิหรอืพบตวั
ผูก้ระท าผดิในราชอาณาจักร 

 4.3 ก าหนดใหก้ารกระท าความผดิ ณ ทา่อากาศยานที่
ใหบ้รกิารการบนิพลเรอืนระหวา่งประเทศซึง่ตัง้อยูน่อก
ราชอาณาจักร และการกระท าความผดิตอ่เครือ่งอ านวยความ
สะดวกในการเดนิอากาศ ทีใ่หบ้รกิารการเดนิอากาศระหวา่ง
ประเทศซึง่ตัง้อยูน่อกราชอาณาจักรจะตอ้งรับโทษใน
ราชอาณาจักร 

 4.4 ก าหนดใหศ้าลน าบทบัญญัตมิาตรา 10 และมาตรา 11 
แหง่ประมวลกฎหมายอาญา มาใชบั้งคบักบัการกระท านอก
ราชอาณาจักรซึง่เป็นความผดิตามพระราชบัญญัตนิีห้รอืการ
กระท าทีจ่ะตอ้งรับโทษ ในราชอาณาจักรตามพระราชบัญญัติ
นี ้

o บทเฉพาะกาล 
 5.1 ก าหนดใหผู้ไ้ดรั้บแตง่ตัง้เป็นเจา้หนา้ทีผู่ม้อี านาจตาม

พระราชบญัญัตวิา่ดว้ยความผดิบางประการตอ่การเดนิอากาศ 
พ.ศ. 2521 เป็นเจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วกบัความผดิในอากาศยาน
ตามพระราชบญัญัตนิี ้

 5.2 ก าหนดใหบ้รรดาการสง่ตวั การรับแจง้ การรับรายงาน 
และการสอบสวนเบือ้งตน้ทีค่า้งด าเนนิการอยูก่อ่นวันที่
พระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ ใหด้ าเนนิการตอ่ไปตาม
พระราชบญัญัตวิา่ดว้ยความผดิบางประการตอ่การเดนิอากาศ 
พ.ศ. 2521 จนกวา่จะเสร็จสิน้ 



 5.3 ก าหนดใหใ้นระหวา่งทียั่งมไิดอ้อกกฎกระทรวงก าหนด
ความผดิรา้ยแรงตามมาตรา 30 ใหค้วามผดิอาญาทีม่อีตัรา
โทษจ าคกุขัน้สงูตัง้แตห่า้ปีขึน้ไปเป็นความผดิรา้ยแรงตาม
มาตรา 30 แหง่ราชบญัญัตนิี ้

 

3. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดเขตทา่เรอืเชยีงแสนและ
คา่ธรรมเนยีมอนัเกีย่วกบักฎหมายวา่ดว้ยการเดนิเรอื ใน
นา่นน า้ไทย พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงก าหนดเขตทา่เรอื
เชยีงแสนและคา่ธรรมเนยีมอันเกีย่วกบักฎหมายวา่ดว้ยการเดนิเรอื
ในน่านน ้าไทย พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ 

ขอ้เท็จจรงิ 

คค. เสนอวา่ กรมเจา้ทา่ไดม้กีารจัดสรา้งทา่เทยีบเรอืในแมน่ ้าโขง 
บรเิวณต าบลบา้นแซว อ าเภอเชยีงแสน จังหวดัเชยีราย เพือ่รองรับ
การเดนิเรอืในแมน่ ้าโขงของกลุม่ประเทศลุม่แมน่ ้าโขงตอนบน ซึง่
อยูใ่นกรอบของความตกลงวา่ดว้ยการเดนิเรอืพาณชิยใ์นแมน่ ้าลา้น
ชา้ง - แมน่ ้าโขง ระหวา่งประเทศสาธารณรัฐประชาชนจนี 
สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว สหภาพเมยีนมารแ์ละ
ราชอาณาจักรไทย ซึง่เป็นเหตใุหบ้รเิวณทา่เรอืดังกลา่วมเีรอืขนสง่
สนิคา้เขา้มาจอดบรรทกุขนถา่ยสนิคา้และผูโ้ดยสารเป็นจ านวนมาก 
ดังนัน้ เพือ่ใหเ้กดิความเหมาะสม ความสะดวกแกก่ารควบคมุดแูล
จัดระเบยีบการจราจรและระบบการขนสง่ทางน ้า และการควบคมุ
มลภาวะทางน ้าและรักษาคณุภาพสิง่แวดลอ้ม ประกอบกบัในการ
จัดเก็บคา่ธรรมเนยีมเป็นรายไดข้องรัฐจากการด าเนนิงานของกรม
เจา้ทา่ตามทีก่ าหนดในกฎกระทรวง ฉบับที ่55 (พ.ศ. 2534) ออก
ตามความในพระราชบญัญัตกิารเดนิเรอืในน่านน ้าไทย พระ
พทุธศักราช 2456 ก าหนดเพยีงเรอืกลทีเ่ป็นเรอืเดนิทะเล จงึสมควร
ก าหนเขตทา่เรอืเชยีงแสนและก าหนดใหเ้รอืทกุประเภททีเ่ขา้และ
ออกในเขตทา่เรอืเชยีงแสนตอ้งเสยีคา่ธรรมเนยีมใหแ้กท่างราชการ
ดว้ย 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

4. ก าหนดใหเ้ขตทา่เรอืเชยีงแสน คอื บรเิวณทีล่อ้มดว้ยเสน้ตรงทีเ่ชือ่มระหวา่ง
ต าบลตามทีก่ าหนด 



5. ก าหนดใหเ้จา้ทา่มอี านาจเรยีกคา่ธรรมเนยีมส าหรับใบอนุญาตทีต่อ้งออกเป็น
หนังสอืตามอัตราดังนี ้

 2.1 ใบอนุญาตใหเ้รอืไทยขนาดตัง้แตห่กสบิตนั
กรอสสข์ึน้ไป หรอืเรอืก าป่ันตา่งประเทศออกจากเขต
ทา่เรอืเชยีงแสน ฉบับละ 100 บาท 

 2.2 ใบอนุญาตใหเ้รอืไทยขนาดตัง้แตห่กสบิตนั
กรอสสข์ึน้ไป หรอืเรอืก าป่ันตา่งประเทศ เขา้จอดหรอื
เทยีบนอกทีจ่อดเรอืทีท่า่เทยีบเรอื หรอืทีใ่ด ๆ ในเขต
ทา่เรอืเชยีงแสน ฉบับละ 100 บาท 

 2.3 ก าหนดใหก้ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับเมือ่พน้ก าหนด 
90 วันนับแตว่ันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้
ไป 

 

เศรษฐกจิ - สงัคม 

 

4. เร ือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเร ือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน 
ไตรมาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบสรปุผลการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์าก
ประชาชน ไตรมาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และ
มอบหมายใหส้ว่นราชการใหค้วามส าคญักบัการเรง่รัดด าเนนิการ
เรือ่งรอ้งทกุขใ์หม้ผีลเป็นทีย่ตุดิว้ยความเป็นธรรมโดยไมช่กัชา้ 
ตามทีส่ านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี(สปน.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

สปน.ไดป้ระมวลผลสถติกิารรอ้งทกุข ์(รอ้งทกุขห์มายรวมถงึรอ้ง
ทกุข ์รอ้งเรยีน แจง้เหต ุแจง้เบาะแส ตชิม เสนอความคดิเห็น) และ
ผลการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุข ์จากประชาชนทีม่มีาถงึ 
นายกรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตร ีและรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตร ีในไตรมาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
จ าแนกตามประเด็นส าคัญ สรปุไดด้ังนี ้

1. สถติกิารแจง้เรือ่งรอ้งทกุขข์องประชาชน จ าแนกตามชอ่งทาง
การรอ้งทกุข ์(4 ชอ่งทาง) 



ในไตรมาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ประชาชนแจง้เรือ่ง
รอ้งทกุขผ์า่นชอ่งทางตา่ง ๆ รวมทัง้สิน้ 24,577 ครัง้ โดยผา่น
ชอ่งทางสายดว่นของรัฐบาล 1111 มากทีส่ดุ รองลงมา คอื 
ชอ่งทางเว็บไซต ์( WWW.1111.go.th) ชอ่งทางตูป้ณ. 1111 /
ไปรษณีย/์โทรสาร และชอ่งทางจดุบรกิารประชาชน 1111 
ตามล าดับ 

2. จ านวนเรือ่งรอ้งทกุขจ์ าแนกตามประเภทเรือ่ง ในไตรมาสที ่2 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ประชาชนรอ้งทกุขแ์ละเสนอ
ขอ้คดิเห็นในประเภทเรือ่งตา่ง ๆ รวมทัง้สิน้ 14,679 เรือ่ง โดย
ประเด็นเรือ่งทีป่ระชาชนรอ้งทกุขแ์ละเสนอขอ้คดิเห็นมากทีส่ดุ 
ไดแ้ก ่เรือ่งขอใหซ้อ่มแซมไฟฟ้ากบัขยายและตดิตัง้ปรับปรงุระบบ
การจา่ยกระแสไฟฟ้า รองลงมาคอื เหตเุดอืดรอ้นร าคาญ และ
รอ้งเรยีนการใหบ้รกิารของเจา้หนา้ทีข่องรัฐในสงักดัส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต ิตามล าดับ 

3. จ านวนเรือ่งรอ้งทกุขแ์ละผลการด าเนนิการจ าแนกตามหน่วยงาน 
[ไมร่วมองคก์รปกครอง สว่นทอ้งถิน่ (อปท.) และจังหวดั]ในไตร
มาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มเีรือ่งรอ้งทกุขท์ีเ่กีย่วขอ้ง
กบัหน่วยงานตา่งๆ รวมทัง้สิน้ 6,684 เรือ่ง จ าแนกเป็นหน่วยงาน
และรัฐวสิาหกจิ เรยีงล าดับจากหน่วยงานและรัฐวสิาหกจิทีไ่ดรั้บการ
ประสานงานเรือ่งรอ้งทกุขม์ากทีส่ดุ 3 ล าดับแรก ดังนี ้

3.1 หนว่ยงาน ไดแ้ก ่

3.1.1 ส านกังานต ารวจแหง่ชาต ิประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก 
ไดแ้ก ่เหตเุดอืดรอ้นร าคาญจากเสยีงและกลิน่เหม็น และวัยรุน่ม่ัวสมุ 
ยาเสพตดิ บอ่นการพนัน กบัการอ านวยความสะดวกในการใหบ้รกิาร
และการปฏบิตัติามอ านาจหนา้ทีข่องขา้ราชการต ารวจ 

3.1.2 กระทรวงสาธารณสขุ ประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก ไดแ้ก ่
>การอ านวยความสะดวกในการใหบ้รกิารของบคุลากรทาง
การแพทย ์และการบรรจลุกูจา้งชัว่คราวเป็นขา้ราชการ 

3.3.3 กระทรวงศกึษาธกิาร ประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก ไดแ้ก ่
ขอใหป้รับปรงุหลักสตูรการเรยีนการสอน และสง่เสรมิการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษ ภาษาจนี และภาษาไทยใหถ้กูตอ้ง เหมาะสม ขอให ้
พจิารณาอนุมัตกิารจา่ยเงนิอดุหนุนการศกึษารายบคุคล กบัขอให ้
พจิารณาปรับเพิม่เงนิเดอืนและสวัสดกิารใหแ้กล่กูจา้งชัว่คราว 

http://www.1111.go.th/


3.2 รฐัวสิาหกจิ ไดแ้ก ่

3.2.1 องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ ประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุข์
มาก ไดแ้ก ่ขอใหพ้จิารณาเพิม่จ านวนและขยายเสน้ทางเดนิรถ
โดยสารประจ าทาง กบัการอ านวยความสะดวกในการใหบ้รกิาร ของ
พนักงานขบัรถ/พนักงานเก็บคา่โดยสาร 

3.2.2. ธนาคารออมสนิ ประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก ไดแ้ก ่ขอ
ความชว่ยเหลอืน าหนีส้นินอกระบบเขา้สูร่ะบบของธนาคารออมสนิ 
และขอความอนุเคราะหอ์นุมัตสินิเชือ่เพือ่น าไปเป็นทนุประกอบ
อาชพี 

3.2.3 การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค ประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก ไดแ้ก ่
ขอใหข้ยายเขตการใหบ้รกิารไฟฟ้า ขอใหซ้อ่มแซมไฟฟ้าสอ่งสวา่ง
รมิทาง/เสา/สายไฟฟ้า กบัขอใหต้รวจสอบการเรยีกเก็บคา่ไฟฟ้าสงู
เกนิจรงิ 

4. จ านวนเรือ่งรอ้งทกุขแ์ละผลการด าเนนิการจ าแนกตามองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ (อปท.) และจังหวดัในไตรมาสที ่2 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มเีรือ่งรอ้งทกุขท์ีเ่กีย่วขอ้งกบั อปท. และ
จังหวดัตา่งๆ รวมทัง้สิน้ 3,662 เรือ่ง โดยเรยีงล าดับจาก อปท. และ
จังหวดัทีไ่ดรั้บการประสานงานเรือ่งรอ้งทกุขม์ากทีส่ดุ 3 ล าดับแรก 
ไดแ้ก ่

4.1 กรงุเทพมหานคร ประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก ไดแ้ก ่ขอให ้
แกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นจากมลภาวะทางเสยีง ฝุ่ นละออง ควัน
ไฟ กลิน่เหม็น ขอใหแ้กไ้ขปัญหาการวางจ าหน่ายสนิคา้ การตดิตัง้
ป้ายโฆษณาบนบาทวถิ ีและการจอดรถกดีขวางการจราจร ขอให ้
ปรับปรงุซอ่มแซมถนน สะพานลอย คนเดนิขา้มทางมา้ลาย และ
บาทวถิ ีและตดิตัง้ไฟฟ้าสอ่งสวา่งรมิทาง ป้ายแสดงสญัลักษณ์
การจราจร และขอใหเ้รง่จา่ยเงนิ ชว่ยเหลอืเยยีวยาผูป้ระสบอทุกภัย 
กรณีซอ่มแซมทีอ่ยูอ่าศัยและทรัพยส์นิทีเ่สยีหายบางสว่นจา่ยตาม
จรงิแตไ่มเ่กนิ 20,000 บาท กบัขอใหเ้รง่จา่ยเงนิชว่ยเหลอืเยยีวยาผู ้
ประสบอทุกภัย 5,000 บาท กรณีรายชือ่ตกหลน่ 

4.2 จงัหวดันนทบรุ ีประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก ไดแ้ก ่ขอให ้
แกไ้ขปัญหา เหตเุดอืดรอ้นร าคาญจากมลภาวะทางเสยีง ฝุ่ นละออง 
กลิน่เหม็น ขอใหแ้กไ้ขปัญหาการตดิตัง้ป้ายโฆษณา การวาง
จ าหน่ายสนิคา้ บนบาทวถิ ีและการจอดรถกดีขวางการจราจร ขอให ้
เรง่ด าเนนิการออกบัตรประจ าตวัประชาชนแบบอเนกประสงค ์



(Smart Card) ใหเ้พยีงพอตอ่ผูใ้ชบ้รกิาร และแจง้เบาะแสการ
ลักลอบจ าหน่ายและเสพยาเสพตดิ 

4.3 จงัหวดัปทมุธาน ี(ประเด็นทีม่กีารรอ้งทกุขม์าก ไดแ้ก ่ขอให ้
เรง่ด าเนนิการออกบัตรประจ าตวัประชาชนแบบอเนกประสงค ์
(Smart Card) ใหเ้พยีงพอตอ่ผูใ้ชบ้รกิาร ขอใหแ้กไ้ขปัญหา เหตุ
เดอืดรอ้นร าคาญจากมลภาวะทางเสยีง ฝุ่ นละออง ควันไฟ กลิน่
เหม็น และแจง้เบาะแสการลักลอบจ าหน่ายและเสพยาเสพตดิ) 

5. จ านวนเรือ่งรอ้งทกุขแ์ละเสนอขอ้คดิเห็น เรยีงตามล าดับประเด็น
เรือ่ง การรอ้งทกุข ์และเสนอขอ้คดิเห็นมากทีส่ดุ 0 ล าดับแรก ตาม
ตาราง ดังนี ้

ล าดบัที ่
ไตรมาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ประเด็นเรือ่ง จ านวนเรือ่ง 

1 เหตเุดอืดรอ้นร าคาญ 1,522 

2 
การแสดงความคดิเห็นเกีย่วกับนโยบาย
และโครงการของรัฐ 

888 

3 ไฟฟ้า 815 

4 ยาเสพตดิ 572 

5 การบรกิารขนสง่ทางบก 53 1 

6 ถนน 515 

7 น ้าประปา 43 1 

8 บอ่นการพนัน 387 

9 โทรศัพท ์ 36 1 

10 
รอ้งเรยีนการใหบ้รกิารของเจา้หนา้ทีรั่ฐ 
ในสงักัดกระทรวง 

348 

ไตรมาสที ่2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ประเด็นเรือ่งทีป่ระชาชน
รอ้งทกุขแ์ละเสนอความคดิเห็นมากทีส่ดุ ไดแ้ก ่เหตเุดอืดรอ้น
ร าคาญ การแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบันโยบายและโครงการ ของ
รัฐ และไฟฟ้า 

 

5. เร ือ่ง การก าชบัใหผู้บ้งัคบับญัชารกัษาวนิยัของผูอ้ยูใ่ต ้
บงัคบับญัช 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามมต ิก.พ. ครัง้ที4่/2556เมือ่วันที2่8 
พฤษภาคม2556ทีม่มีตกิ าชบัใหผู้บั้งคบับัญชาปฏบัิตหินา้ทีใ่นการ
รักษาวนัิยของผูอ้ยูใ่ตบ้ังคับบัญชาตามพระราชบัญญัตริะเบยีบ



ขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551มาตรา87 และใหถ้อืวา่การทีก่าร
รักษาวนัิยของขา้ราชการมไิดด้ขี ึน้ ผูบั้งคับบัญชามสีว่นรับผดิชอบ 
ตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ และใหส้ านักงาน ก.พ. แจง้เวยีนสว่น
ราชการใหถ้อืปฏบิตัโิดยเครง่ครัดตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงาน ก.พ.รายงานวา่ 

1. พระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551มาตรา87
บัญญัตใิหผู้บ้ังคับบัญชา มหีนา้ทีเ่สรมิสรา้ง พัฒนาใหผู้อ้ยูใ่ตบ้ังคับ
บัญชามวีนัิย และป้องกนัมใิหผู้อ้ยูใ่ตบั้งคับบัญชากระท าผดิวนัิย ซึง่ 
ก.พ. ไดก้ าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารเสรมิสรา้งและพัฒนาใหผู้อ้ยู่
ใตบ้งัคับบัญชามวีนัิยและป้องกนัมใิหผู้อ้ยูใ่ตบ้ังคับบัญชากระท าผดิ
วนัิยในเรือ่งดังกลา่วแลว้ตามหนังสอืส านักงาน ก.พ.ที ่นร1011/ ว
43ลงวันที3่0 กนัยายน2553 

มรีายละเอยีดดงันี ้

1.1 ใหห้วัหนา้สว่นราชการระดับกรม และผูว้า่ราชการจังหวดั
ด าเนนิการดงันี ้

1.1.1 ก าหนดเรือ่งการเสรมิสรา้งและพัฒนาใหผู้อ้ยูใ่ตบ้ังคับบัญชา
มวีนัิยและป้องกนัมใิหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคบับัญชากระท าผดิวนัิยไวใ้น
ยทุธศาสตรแ์ละแผนการพัฒนาขา้ราชการพลเรอืนสามัญของสว่น
ราชการโดยก าหนดใหม้แีผนการสรา้งผูน้ าทกุระดับอยา่งเป็นระบบ
และตอ่เนือ่ง เพือ่เตรยีมความพรอ้มและสรา้งผูน้ าทีเ่ป็นตน้แบบทีด่ี
ในหน่วยงานใหส้อดคลอ้งกบัยทุธศาสตร ์จัดท าระบบขอ้มลูที่
เกีย่วขอ้งและสรา้งบรรยากาศการเรยีนรูใ้นองคก์ร รวมทัง้จัดสรร
งบประมาณสนับสนุนการด าเนนิงาน 

1.1.2 ใหม้กีารก าหนดเป้าหมาย ก ากบัดแูล สง่เสรมิ สนับสนุน และ
ตดิตามผลการด าเนนิการเสรมิสรา้งและพัฒนาใหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคับ
บัญชามวีนัิยและป้องกนัมใิหผู้อ้ยูใ่ตบ้ังคับบัญชากระท าผดิวนัิย
เพือ่ใหเ้กดิสมัฤทธผิลในเชงิบรูณาการ 

1.1.3 จัดใหม้กีารประชมุรว่มกนัระหวา่งผูบ้งัคบับัญชากบัผูแ้ทน
ขา้ราชการในสงักดั ในการก าหนดองคค์วามรู ้และแนวทางในการ
เสรมิสรา้งและพัฒนาใหผู้อ้ยูใ่ตบ้ังคับบัญชามวีนัิยและป้องกนัมใิหผู้ ้
อยูใ่ตบั้งคบับัญชากระท าผดิวนัิย ทัง้นี ้อาจศกึษาจากเอกสาร



หนังสอื และสือ่ประกอบทีส่ านักงาน ก.พ.จัดท าขึน้ เพือ่น าไปสูก่าร
ปฏบัิตทิีช่ดัเจนและเป็นมาตรฐานเดยีวกนัภายในกรอบเวลาที่
ก าหนด 

1.1.4 ก าหนดบทบาทและหนา้ทีข่องผูบ้งัคับบัญชาใหม้พีฤตกิรรม
ในการบรหิารและการเป็นผูน้ าทีเ่ป็นตน้แบบทีด่ ีการก ากบัดแูลผูอ้ยู่
ใตบ้งัคับบัญชาใหป้ระพฤตปิฏบิตัติามระเบยีบวนัิยโดยการ
สอดแทรกหัวขอ้วชิาทีเ่กีย่วขอ้งไวใ้นการฝึกอบรมตามหลักสตูรที ่
ก.พ.ก าหนดซึง่สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรต์าม 1.1.1 และการ
ฝึกอบรมขา้ราชการพลเรอืนสามัญผูอ้ยูร่ะหวา่งการทดลองปฏบิตัิ
หนา้ทีร่าชการตามหลกัสตูรที ่ก.พ.ก าหนดตามมาตรา 59 วรรคหนึง่ 
แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551รวมทัง้
การฝึกอบรมขา้ราชการพลเรอืนสามัญผูป้ฏบิตักิารหรอืผูม้ี
ประสบการณต์ลอดจนผูท้ าหนา้ทีบ่รหิารดว้ย 

1.2 ใหผู้บ้งัคับบัญชาทกุระดับ เสรมิสรา้งและพัฒนาใหผู้อ้ยูใ่ต ้
บังคับบัญชามวีนัิยและป้องกนัมใิหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคับบัญชากระท าผดิ
วนัิย ดว้ยวธิกีารทีเ่หมาะสม นับตัง้แตก่ารสนับสนุนใหไ้ดรั้บการ
พัฒนาในรปูแบบตา่ง ๆ เปิดโอกาสใหม้กีารน าองคค์วามรูท้ี่
เกีย่วขอ้งมาใชใ้นการปฏบัิตงิาน และการตดิตามประเมนิผลอยา่ง
ตอ่เนือ่ง ตลอดจนการสง่เสรมิใหผู้อ้ยูใ่ตบั้งคบับัญชาพัฒนาตนเอง
เพือ่ใหเ้ป็นขา้ราชการทีด่ ีมวีนัิย และด ารงชวีติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง 

1.3 ใหส้ว่นราชการแจง้ผลการด าเนนิการ ตาม1.1.3 ใหส้ านักงาน 
ก.พ.ทราบภายในเดอืนพฤศจกิายนของทกุปี 

1.4 ใหส้ านักงาน ก.พ.ใหค้ าปรกึษา สง่เสรมิ สนับสนุนสว่นราชการ
ในการฝึกอบรมทัง้หลกัสตูรการเสรมิสรา้งวนัิยโดยตรง และการ
สอดแทรกหัวขอ้วชิาทีเ่กีย่วขอ้งไวใ้นหลักสตูรตา่ง ๆ จัด
ประชมุสมัมนาประจ าปีระหวา่งหวัหนา้สว่นราชการและผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
กบัการเสรมิสรา้งและพัฒนาใหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคับบัญชามวีนัิยและ
ป้องกนัมใิหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคับบัญชากระท าผดิวนัิย เพือ่รับฟังความ
คดิเห็น แลกเปลีย่น เรยีนรูแ้ละตดิตามประเมนิผลการด าเนนิงาน
ตลอดจนการท าหนา้ทีเ่ป็นศนูยก์ลางในดา้นวชิาการ การฝึกอบรม 
สมัมนาการเป็นแหลง่รวบรวมกรณีศกึษา สือ่แนวทางการเสรมิสรา้ง
วนัิยและป้องกนัการกระท าผดิวนัิย รวมทัง้ขอ้มลูทางสถติเิกีย่วกบั
การกระท าผดิวนัิยของสว่นราชการตา่ง ๆ 



1.5 ใหส้ านักงาน ก.พ.สรปุรายงานประจ าปีในภาพรวมของสว่น
ราชการในการเสรมิสรา้งและพัฒนาใหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคับบัญชามวีนัิย
และป้องกนัมใิหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคับบัญชากระท าผดิวนัิย เพือ่รายงาน
คณะรัฐมนตรตีลอดจนเผยแพรว่ธิกีารเสรมิสรา้งวนัิยและป้องกนัการ
กระท าผดิวนัิยทีเ่ป็นรปูธรรมใหเ้ป็นทีป่ระจักษ์แกส่าธารณชน ยก
ยอ่งกรณีทีเ่ป็นแบบอยา่งทีด่พีรอ้มทัง้สรา้งโอกาสใหเ้กดิการเรยีนรู ้
รว่มกนัและน าไปปรับใชต้ามความเหมาะสมตอ่ไป 

 

6. เร ือ่ง ผลการประชุมของคณะกรรมการบรหิารจดัการน า้
และอทุกภยั (กบอ.) คร ัง้ท ี ่6/2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบและเห็นชอบตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี
(นายปลอดประสพ สรัุสวด)ี ประธานกรรมการบรหิารจัดการน ้าและ
อทุกภัยเสนอ ดังนี ้

1. รับทราบผลการประชมุของคณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและ
อทุกภัย (กบอ.) ครัง้ที ่6/2556 เมือ่วันที ่23 พฤษภาคม 2556 

2. เห็นชอบใหย้กเลกิโครงการวางทอ่ขยายเขตจ าหน่ายน ้าเพือ่
แกไ้ขปัญหาภัยแลง้ ปี 2556 ของการประปาสว่นภมูภิาค (กปภ.) 
สาขาจันทบรุ ีจ านวน 1 โครงการ วงเงนิ 0.644 ลา้นบาท 

3. เห็นชอบใหเ้ปลีย่นแปลงโครงการวางทอ่ขยายเขตจ าหน่ายน ้า 
เพือ่แกไ้ขปัญหาภัยแลง้ ปี 2556 ทดแทนรายการยกเลกิ (ขอ้ 2) 
ในโครงการวางทอ่ขยายเขตจ าหน่ายในพืน้ทีจั่งหวดัเชยีงใหมแ่ละ
ล าพนู จ านวน 2 โครงการ จ านวน 0.610 ลา้นบาท โดยงบประมาณ
ไมเ่กนิกรอบวงเงนิเดมิทีไ่ดรั้บอนุมัตไิปแลว้ 

4. มอบหมายใหก้ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีโดย
ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ (องคก์าร
มหาชน) ประสานงานกบักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มในการใชอ้ากาศยานไรนั้กบนิเพือ่ตดิตามตรวจสอบการ
ด าเนนิโครงการปลกูป่าและฟ้ืนฟปู่าตน้น ้า และโครงการประชาอาสา
ปลกูป่า 800 ลา้นกลา้ 80 พรรษา มหาราชนิเีฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จ
พระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ โดยใหก้ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มด าเนนิการในเรือ่งดงักลา่วให ้
เป็นไปตามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง ทัง้นี ้ใหม้รีะบบ
ตรวจสอบการด าเนนิการเรือ่งดงักลา่วในภาพรวมของสว่นราชการที่



เกีย่วขอ้งและหน่วยงานภายนอก และ มกีารรายงานผลการ
ด าเนนิการอยา่งตอ่เนือ่งดว้ย 

 

7. เร ือ่ง ขออนุมตัเิงนิงบกลางเพือ่เบกิจา่ยเป็นเงนิเพิม่คา่
ครองชพีช ัว่คราวของขา้ราชการอยัการ 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบในหลักการใหใ้ชเ้งนิงบกลางเพือ่เบกิจา่ย
เป็นเงนิเพิม่คา่ครองชพีชัว่คราวของขา้ราชการอัยการผูด้ ารง
ต าแหน่งอัยการประจ าส านักงานอัยการสงูสดุ รองอัยการจังหวดั 
อัยการประจ ากอง อัยการจังหวดัผูช้ว่ย และอัยการผูช้ว่ย ตามที่
ส านักงานอัยการสงูสดุ (อส.) เสนอ 

ทัง้นี ้ส าหรับคา่ใชจ้า่ยเงนิเพิม่คา่ครองชพีชัว่คราวของขา้ราชการ
อัยการ ตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 2555 ถงึวันที ่30 กนัยายน 2556 
เป็นเงนิทัง้สิน้ 174 ,300,150 บาท ให ้อส. เจยีดจา่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มาด าเนนิการ จ านวน 29, 
881,060 บาท และใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ฉุกเฉนิหรอืจ าเป็นทีก่ระทรวงการคลงัอนุมัต ิใหก้นัเงนิไวเ้บกิเหลือ่ม
ปีแลว้ จ านวน 144,419,090 บาท ตามความเห็นของส านัก
งบประมาณ 

 

8. เร ือ่ง การพจิารณาก าหนดวนัหยดุราชการประจ าปีเพิม่เตมิ 
[ในพืน้ทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต ้(จงัหวดัปตัตาน ียะลา 
นราธวิาส สตลู และสงขลา)] 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบการก าหนดใหว้ันตรษุอดีิล้ฟิตร ีวนัตรษุอี
ดิล้อฎัฮา และวันตรษุจนีเป็นวันหยดุราชการเพิม่เตมิอกี 3 วัน ใน
พืน้ทีจั่งหวดัสงขลา เพือ่ใหค้รอบคลมุทกุพืน้ทีใ่นความรับผดิชอบ
ศนูยอ์ านวยการบรหิารจังหวดัชายแดนภาคใต ้(ศอ.บต.) ตามมตทิี่
ประชมุศนูยป์ฏบิัตกิารขบัเคลือ่นนโยบายและยทุธศาสตรก์ารแกไ้ข
ปัญหาจังหวดัชายแดนภาคใต ้(ศปก.กปต.) ครัง้ที ่2/2556 เมือ่
วันที ่2 เมษายน 2556 ตามทีส่ านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ
เสนอ 

 



9. เร ือ่ง ผลการเจรจาตอ่รองกบับรษิทั รถไฟฟ้ากรงุเทพ 
จ ากดั (มหาชน) งานสญัญาที ่4 โครงการรถไฟฟ้าสายสมีว่ง
ชว่งบางใหญ ่- บางซือ่ (สถานคีลองบางไผ ่- สถานเีตาปนู) 
และความเห็นในการคดัเลอืกเอกชนเขา้รว่มลงทนุโครงการ
รถไฟฟ้าสายสมีว่ง ชว่งเตาปนู - บางซือ่ งานสญัญาที ่5 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่1 (ฝ่ายเศรษฐกจิ) ในคราวประชมุครัง้ที ่
4/2556 เมือ่วนัพธุที ่7 สงิหาคม 2556 ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี
(นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง) ประธานกรรมการเสนอ ดงันี ้

1.เห็นชอบวงเงนิคา่งานระบบขบวนรถไฟฟ้าในสว่นของสญัญาที ่4 
โครงการรถไฟฟ้าสายสมีว่ง ชว่งบางใหญ ่- บางซือ่ (สถานคีลอง
บางไผ ่- สถานเีตาปนู) จ านวน 4,841 ลา้นบาท ตามที่
คณะกรรมการตามมาตรา 13 แหง่พระราชบัญญัตวิา่ดว้ยการให ้
เอกชนเขา้รว่มงานหรอืด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 2535 ได ้
พจิารณาแลว้วา่เป็นวงเงนิทีเ่หมาะสม และมอบหมายให ้
คณะกรรมการตามมาตรา 13 แหง่พระราชบัญญัตวิา่ดว้ยการให ้
เอกชนเขา้รว่มงานหรอืด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 2535 แจง้
ใหบ้รษัิท รถไฟฟ้ากรงุเทพ จ ากดั (มหาชน) พจิาณาปรับลดคา่งาน
ระบบขบวนรถไฟฟ้าตามกรอบวงเงนิดังกลา่ว ทัง้นี ้หากบรษัิท
รถไฟฟ้ากรงุเทพ จ ากดั (มหาชน) ไมส่ามารถปรับลดกรอบวงเงนิ
ดังกลา่วได ้ใหค้ณะกรรมการตามมาตรา 13 แหง่พระราชบัญญัตวิา่
ดว้ยการใหเ้อกชนเขา้รว่มงานหรอืด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 
2535 พจิารณา ด าเนนิการตามขัน้ตอนของกฎหมายตอ่ไป 

2.มอบหมายใหค้ณะกรรมการตามมาตรา 13 แหง่พระราชบัญญัตวิา่
ดว้ยการใหเ้อกชนเขา้รว่มงานหรอืด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 
2535 เจรจากบับรษัิท รถไฟฟ้ากรงุเทพ จ ากดั (มหาชน) ในการ
พจิารณาปรับรา่งสญัญาตามความเห็นของส านักงานอัยการสงูสดุ
และการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย พรอ้มทัง้ 
มอบหมายใหก้ระทรวงคมนาคม เขา้รว่มสนับสนุนขอ้มลูเพือ่
ประกอบการเจรจาดงักลา่ว ทัง้นี ้ในขัน้การพจิารณาเจรจาปรับรา่ง
สญัญาดังกลา่วจะตอ้งค านงึถงึประโยชนต์อ่ภาครัฐและความเป็น
ธรรมระหวา่งคูส่ญัญาดว้ย 

3.เห็นชอบในหลักการใหเ้อกชนเขา้รว่มลงทนุโครงการรถไฟฟ้าสาย
สมีว่งชว่งเตาปนู - บางซือ่ (งานสญัญาที ่5) โดยเริม่ตน้จากรปูแบบ 
PPP Net Cost หากรปูแบบดงักลา่วไมป่ระสบผลส าเร็จ ใหส้ามารถ
ด าเนนิการในรปูแบบ PPP Gross Cost โดยใหค้ณะกรรมการตาม



มาตรา 13 แหง่พระราชบัญญัตวิา่ดว้ยการใหเ้อกชนเขา้รว่มงานหรอื
ด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 2535 รับไปด าเนนิการตาม
ขัน้ตอนของพระราชบญัญัตวิา่ดว้ยการใหเ้อกชนเขา้รว่มงานหรอื
ด าเนนิการในกจิการของรัฐ พ.ศ. 2535 อยา่งเครง่ครัด 

ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงคมนาคมรายงานผลการพจิารณารา่งสญัญาฯ ตาม
ขอ้สงัเกตของส านักงานอัยการสงูสดุ (หนังสอืส านักงานอัยการ
สงูสดุ ที ่อส 0005/3295 ลงวันที ่15 มนีาคม 2556) ให ้
คณะรัฐมนตรรัีบทราบตอ่ไปดว้ย 

 

10. เร ือ่ง ขออนมุตัดิ าเนนิโครงการอกีคร ัง้หนึง่ พรอ้มขอ
ยกเวน้มตคิณะรฐัมนตรกีรณจี านวนเงนิงบประมาณในปีแรก
ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 20 และขออนุมตัขิยายระยะเวลากอ่หนี้
ผกูพนัขา้มปีงบประมาณ กรณีวงเงนิการกอ่หนี<้ผกูพนัขา้มปี
เกนิ 1,000 ลา้นบาท โครงการกอ่สรา้งอโุมงคร์ะบายน า้ใต ้
คลองบางซือ่ จากคลองลาดพรา้วถงึ 

แมน่ า้เจา้พระยา 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่1 ในคราวประชมุ ครัง้ที ่3/2556 เมือ่วัน
จันทรท์ี ่29 กรกฎาคม 2556 ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายกติติ
รัตน ์ณ ระนอง) ประธานกรรมการเสนอ ดงันี ้

1. เห็นชอบใหก้ระทรวงมหาดไทย ด าเนนิโครงการกอ่สรา้งอโุมงค์
ระบายน ้าใตค้ลองบางซือ่จากคลองลาดพรา้วถงึแมน่ ้าเจา้พระยา 
วงเงนิโครงการทัง้สิน้ 2,483,548,000 บาท โดยแบง่เป็นวงเงนิคา่
กอ่สรา้งจ านวน 2,442,400,000 บาท และวงเงนิคา่จา้งทีป่รกึษา
เพือ่บรหิารและควบคมุงานโครงการ จ านวน 41,148,000 บาท ซึง่
รัฐบาลจะสนับสนุนงบประมาณอดุหนุนวงเงนิคา่กอ่สรา้งในอตัรารอ้ย
ละ 50 (1 ,221,200,000 บาท) และใชเ้งนิงบประมาณ กทม. รอ้ย
ละ 50 สว่นงบประมาณคา่จา้งทีป่รกึษาเพือ่ควบคมุงานโครงการฯ 
จ านวน 41,148,000 บาท ใหก้รงุเทพมหานครใชจ้า่ยจากรายได ้
ของกรงุเทพมหานครเอง ทัง้นี ้ในสว่นของเงนิงบประมาณทีส่ านัก
งบประมาณไดจั้ดสรรใหก้รงุเทพมหานครไปแลว้ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2551 และ พ.ศ. 2552 จ านวน 505,000,000 บาท ใหน้ ามา
หักออกจากเงนิอดุหนุนทีรั่ฐบาลจะใหก้ารสนับสนุน 



2.ใหย้กเวน้มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่10 กมุภาพันธ ์2552 (เรือ่ง
การปรับปรงุหลักเกณฑก์ารกอ่หนีผ้กูพันขา้มปีงบประมาณ) กรณีเงนิ
งบประมาณทีไ่ดรั้บการจัดสรรในปีแรกต า่กวา่รอ้ยละ 20 ของวงเงนิ
งบประมาณทัง้สิน้ และใหข้ยายระยะเวลากอ่หนีผ้กูพันขา้ม
ปีงบประมาณของโครงการฯ เป็นปีงบประมาณ 2551-2559 

3. ในกรณีการเสนอโครงการลงทนุแกไ้ขปัญหาการระบายน ้าใน
อนาคต ใหก้รงุเทพมหานครเสนอ 

แผนทางเลอืกในการด าเนนิการ อาท ิแผนพัฒนาขดุลอกคคูลอง 
รวมทัง้แนวทางการพัฒนาคณุภาพชวีติของผูอ้าศัยรมิคลอง โดย
ระบวุธิกีาร งบประมาณ ระยะเวลาด าเนนิการ ควบคูก่บัการเสนอ
โครงการกอ่สรา้งโครงสรา้งพืน้ฐานเพือ่การระบายน ้า เพือ่
ประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรดีว้ย 

ทัง้นี ้ใหก้รงุเทพมหานครหารอืกบักระทรวงมหาดไทยและ
คณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัย (กบอ.) เพือ่ใหก้าร
บรหิารจัดการน ้าเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ตอ่ไป 

 

11. เร ือ่ง สรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร 
เดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบสรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของ
ประชากร เดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2556 ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารเสนอ ดังนี ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดท้ าการส ารวจภาวะการท างานของ
ประชากรเป็นประจ าทกุเดอืน โดยสอบถามประชากรทีม่อีาย ุ15 ปี
ขึน้ไป ดว้ยวธิกีารสุม่ตวัอยา่ง ทกุจังหวดัทัว่ประเทศมคีรัวเรอืนตก
เป็นตัวอยา่ง 27,960 ครัวเรอืนตอ่เดอืน ส าหรับในเดอืนพฤษภาคม 
พ.ศ. 2556 ในภาพรวมสถานการณแ์รงงานมจี านวนผูว้า่งงานลดลง 
5.6 หมืน่คน (จาก 3.59 แสนคน เป็น 3.03 แสนคน) เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัชว่งเวลา >เดยีวกนัของปี 2555 หากเปรยีบเทยีบ
กบัชว่งเดอืนเมษายน พ.ศ. 2556 จ านวนผูว้า่งงานลดลง 4.4 หมืน่
คน (จาก 3.47 แสนคน เป็น 3.03 แสนคน) ส าหรับสาระส าคัญการ
ส ารวจสรปุได ้ดงันี ้



1ผูท้ ี ่อยูใ่นก าลงัแรงงาน 

ผูท้ีอ่ยูใ่นก าลังแรงงาน มจี านวนทัง้สิน้ 39.49 ลา้นคน ประกอบดว้ย 
ผูม้งีานท า 38.85 ลา้นคน ผูว้า่งงาน 3.03 แสนคน และผูท้ีร่อ
ฤดกูาล 3.45 แสนคน ทัง้นี ้ผูท้ีอ่ยูใ่นก าลงัแรงงาน มจี านวนเพิม่ขึน้
จากชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2555 จ านวน 4.8 แสนคน (จาก 39.01 
ลา้นคน เป็น 39.49 ลา้นคน) 

2.ผูม้งีานท า 

ผูม้งีานท า 38.85 ลา้นคน เพิม่ขึน้จากชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2555 
จ านวน 5.8 แสนคน (จาก 38.27 ลา้นคน เป็น 38.85 ลา้นคน) หรอื
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.5 ซึง่มผีูท้ างานเพิม่ขึน้และลดลง ในสาขาตา่งๆ 
ไดด้งันี ้

2.1 ผูท้ างานลดลง ไดแ้ก ่สาขากจิกรรมดา้นการบรหิารราชการ 
การป้องกนัประเทศ 1.6 แสนคน (จาก 1.79 ลา้นคน เป็น 1.63 ลา้น
คน) สาขากจิกรรมการบรกิารอืน่ๆ เชน่ กจิกรรม >บรกิารเพือ่
สขุภาพรา่งกาย การดแูลสตัวเ์ลีย้ง การบรกิารซกัรดีซกัแหง้ เป็นตน้ 
1.2 แสนคน (จาก 0.71 ลา้นคน เป็น 0.59 ลา้นคน) สาขา
การศกึษา 8.0 หมืน่คน (จาก 1.14 ลา้นคน เป็น 1.06 ลา้นคน) 
สาขาการขนสง่และสถานทีเ่ก็บสนิคา้ 3.0 หมืน่คน (จาก 0.92 ลา้น
คน เป็น 0.89 ลา้นคน) และสาขาการขายสง่และการขายปลกี การ
ซอ่มยานยนต ์และรถจักรยานยนต ์2.0 หมืน่คน (จาก 5.95 ลา้นคน 
เป็น 5.93 ลา้นคน) 

2.2 ผูท้ างานเพิม่ข ึน้ ไดแ้ก ่ผูท้ างานภาคเกษตรกรรม 4.9 แสน
คน (จาก 14.39 ลา้นคน เป็น 14.88 ลา้นคน) สาขาการกอ่สรา้ง 
2.0 แสนคน (จาก 2.53 ลา้นคน เป็น 2.73 ลา้นคน) สาขาทีพั่กแรม
และการบรกิารดา้นอาหาร 1.6 แสนคน (จาก 2.29 ลา้นคน เป็น 
2.45 ลา้นคน) สาขาการผลติ 2.0 หมืน่คน (จาก 5.73 ลา้นคน เป็น 
5.75 ลา้นคน) > เป็นตน้ 

3. ผูว้า่งงาน 

3.1 ผูว้า่งงานทัว่ประเทศ มจี านวน 3.03 แสนคน คดิเป็นอัตราการ
วา่งงานรอ้ยละ 0.8 ของก าลังแรงงานรวม (ลดลง 5.6 หมืน่คน เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2555) ประกอบดว้ย ผู ้
วา่งงานทีไ่มเ่คยท างานมากอ่นจ านวน 1.71 แสนคน อกีสว่นหนึง่
เป็นผูว้า่งงานทีเ่คยท างานมากอ่นจ านวน 1.32 แสนคน โดยเป็นผู ้



วา่งงานทีม่าจากภาคการบรกิารและการคา้ 6.1 หมืน่คน ภาคการ
ผลติ 4.8 หมืน่คน และภาคเกษตรกรรม 2.3 หมืน่คน 

3.2 ผูว้า่งงาน เป็นผูม้กีารศกึษาอยูใ่น ระดับอดุมศกึษา 1.23 แสน
คน ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย 5.8 หมืน่คน ระดับมัธยมศกึษา
ตอนตน้ 5.7 หมืน่คน ระดับประถมศกึษา 4.3 หมืน่คน และไมม่ี
การศกึษาและต า่กวา่ประถมศกึษา 2.2 หมืน่คน 

3.3 ผูว้า่งงาน สว่นใหญอ่ยูใ่นภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 9.3 หมืน่คน 
ภาคกลาง 8.5 หมืน่คน ภาคใต ้5.1 หมืน่คน ภาคเหนอื 4.8 หมืน่คน 
และกรงุเทพมหานคร 2.6 หมืน่คน หากคดิเป็นอัตราการวา่งงาน 
ภาคใตแ้ละภาคกลางมอีัตราการวา่งงานเทา่กนัและสงูสดุรอ้ยละ 
0.9 ภาคตะวันออกเฉียงเหนอืภาคเหนอื และกรงุเทพมหานคร มี
อัตราการวา่งงานเทา่กนัรอ้ยละ 0.7 

 

12. เร ือ่ง มาตรการเพิม่ประสทิธภิาพการใชจ้า่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบมาตรการเพิม่ประสทิธภิาพการใชจ้า่ย
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ตามทีส่ านัก
งบประมาณ เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงบประมาณ รายงานวา่ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการใชจ้า่ย
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 วงเงนิทัง้สิน้ 
170,475.027 ลา้นบาท (47,131.077 ลา้นบาท + 123,343.950 
ลา้นบาท) ของสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานของรัฐทีม่ี
ความพรอ้มสามารถด าเนนิการกอ่หนีผ้กูพันไดท้ันภายในกนัยายน 
2556 หรอืไมส่ามารถด าเนนิการกอ่หนีผ้กูพันไดท้ันแตม่คีวาม
จ าเป็นเรง่ดว่นทีจ่ะตอ้งด าเนนิการใชจ้า่ยเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ
ในชว่งเดอืนตลุาคม - ธันวาคม 2556 ภายใตย้ทุธศาสตรป์ระเทศ 
และนโยบายเรง่ดว่นของรัฐบาล จงึก าหนดมาตรการเพิม่
ประสทิธภิาพการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ. 
ศ. 2556 ดังนี ้

1. กรณีสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐ ยังคงมี
ความจ าเป็นตอ้งด าเนนิการตามแผนการปฏบัิตงิานและแผนการใช ้



จา่ยงบประมาณทีไ่ดรั้บความเห็นชอบแลว้ และมคีวามพรอ้มทีจ่ะ
สามารถกอ่หนีผ้กูพันไดภ้ายในกนัยายน 2556 ดงันัน้ เพือ่ใหบ้รรลุ
วัตถปุระสงคแ์ละเป้าหมายผลผลติหรอืโครงการ ใหเ้สนอรัฐมนตรี
เจา้สงักดัพจิารณาน าเสนอคณะกรรมการตดิตามเรง่รัดการใชจ้า่ย
งบประมาณภาครัฐเพือ่พจิารณาอนุมัตผิอ่นผัน ตอ่ไป 

2. กรณีสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐ ทีไ่ดรั้บ
ความเห็นชอบแผนการปฏบัิตงิานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ
แลว้ และไมส่ามารถด าเนนิการกอ่หนีผ้กูพันโครงการหรอืรายการ
ภายในกนัยายน 2556 แตยั่งมคีวามจ าเป็นทีจ่ะด าเนนิการเพือ่เป็น
การกระตุน้เศรษฐกจิในชว่งเดอืนตลุาคม - ธนัวาคม 2556 ใหถ้อื
ปฏบิัต ิดังนี ้

2.1 งบประมาณรายจา่ยของสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงาน
อืน่ของรัฐ 

ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิและหน่วยงานอืน่ของรัฐพจิารณา
ทบทวนแผนการปฏบิตังิานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โครงการ/ รายการ ทีไ่มส่ามารถ
ด าเนนิการหรอืมคีวามซ ้าซอ้น หรอืทีไ่ดด้ าเนนิการบรรลุ
วัตถปุระสงคแ์ลว้และมงีบประมาณเหลอืจา่ยหรอืคาดวา่ไมส่ามารถ
เบกิจา่ยงบประมาณไดต้ามเป้าหมายทีก่ าหนดไวใ้นแผนภายในวันที ่
30 กนัยายน 2556 ใหพ้จิารณาปรับแผนการปฏบิัตงิานและแผนการ
ใชจ้า่ยงบประมาณ โดยโอนเปลีย่นแปลงงบประมาณจากโครงการ/
รายการเดมิเพือ่น าไปด าเนนิการ ดงันี ้

1) เป็นรายการงบประมาณทีม่คีวามสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์
ประเทศ (Country Strategy) และนโยบายเรง่ดว่นรัฐบาล 

2) เป็นรายการงบประมาณทีก่อ่ใหเ้กดิประโยชนท์างเศรษฐกจิ ซึง่
สามารถวเิคราะหค์วามคุม้คา่ทางเศรษฐกจิไดอ้ยา่งชดัเจน 

3) เป็นรายการงบประมาณทีม่คีวามพรอ้มสามารถด าเนนิงานได ้
ทันทภีายใน 30 กนัยายน 2556 

4) เป็นการโอนเปลีย่นแปลงพือ่การแกไ้ขปัญหาของหน่วยงานใน
กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็นเทา่นัน้ 

5) เป็นรายการทีผ่า่นการตรวจสอบขอ้ก าหนดตามกฎหมายฉบับตา่ง 
ๆ แลว้ เชน่ กฎหมายสิง่แวดลอ้ม 



6) เป็นรายการทีแ่กปั้ญหา/ตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 
ทัง้นี ้ตอ้งมขีอ้มลูทีช่ดัเจนทีแ่สดงถงึความส าคัญของปัญหาหรอื
ความเดอืดรอ้นของประชาชน โดยตอ้งไดรั้บการยนืยันจาก
หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ และสามารถด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จภายใน
ไตรมาสแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

การโอนเปลีย่นแปลงดงักลา่ว สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และ
หน่วยงานอืน่ของรัฐไมค่วรโอนไปเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการตา่งประเทศ ยกเวน้กรณีการเดนิทางไปปฏบิตัภิารกจิตาม
สนธสิญัญาหรอืทีม่ขีอ้ผกูพันทางกฎหมายรองรับ ไมค่วรโอนไปเป็น
คา่ใชจ้า่ยในการจัดซือ้ยานพาหนะไมค่วรโอนไปเป็นคา่ใชจ้า่ยใน
การจา้งบคุลากรทีจ่ะกอ่ใหเ้กดิภาระงบประมาณในอนาคต ไมค่วร
โอนเป็นรายการกอ่หนีผ้กูพันขา้มปีงบประมาณ และไมเ่ป็นรายการที่
ขาดความพรอ้ม และสว่นราชการ/หน่วยงานไมส่ามารถใชจ้า่ย
งบประมาณไดท้ันภายในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

2.2 งบประมาณรายจา่ยงบกลาง 

งบประมาณรายจา่ยงบกลาง รายการใดทีส่ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ 
และหน่วยงานอืน่ของรัฐไดรั้บการจัดสรรงบประมาณไปใชจ้า่ยบรรลุ
วัตถปุระสงคแ์ลว้มเีงนิคงเหลอื ใหส้ง่คนืส านักงบประมาณ และหาก
มคีวามจ าเป็นตอ้งน าไปใชจ้า่ยในรายการอืน่ ๆ ใหพ้จิารณา
ด าเนนิการตามขัน้ตอนตอ่ไป 

การด าเนนิการตามขอ้ 2 ใหน้ าเสนอรัฐมนตรเีจา้สงักดัพจิาณาให ้
ความเห็นชอบกอ่นน าเสนอคณะกรรมการตดิตามเรง่รัดการใชจ้า่ย
งบประมาณภาครัฐเพือ่พจิารณาอนุมัตผิอ่นผัน ภายในวันที ่31 
สงิหาคม 2556 ตามแบบฟอรม์ทีก่ าหนด 

ทัง้นี ้ใหค้ณะกรรมการตดิตามเรง่รัดการใชจ้า่ยงบประมาณภาครัฐ
พจิารณาแผนการปฏบัิตงิานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณของ
หน่วยงานตา่ง ๆ ใหส้อดคลอ้งกบัมาตรการสนับสนุนการขยายตวั
ทางเศรษฐกจิอยา่งมเีสถยีรภาพ 4 ดา้น ตามนัยมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่
วันที ่6 สงิหาคม 2556 (เรือ่ง มาตราการสนับสนุนการขยายตวัทาง
เศรษฐกจิอยา่งมเีสถยีรภาพ) ตอ่ไปดว้ย 

 

ตา่งประเทศ 



 

13. เร ือ่ง พธิสีารวา่ดว้ยความรว่มมอืระหวา่งกระทรวงการ
ตา่งประเทศแหง่ราชอาณาจกัรไทยกบักระทรวงการ
ตา่งประเทศจอรเ์จยี 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการ
ตา่งประเทศ กต.) เสนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบตอ่รา่งพธิสีารวา่ดว้ยความรว่มมอืระหวา่งกระทรวงการ
ตา่งประเทศแหง่ราชอาณาจักรไทยกบักระทรวงการตา่งประเทศ
จอรเ์จยี หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุรา่งพธิสีารฯ ในสว่นที่
ไมใ่ชส่าระส าคัญและไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องไทย ให ้กต. 
สามารถด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอกีครัง้ 

2. อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนามในพธิสีารฯ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กต. รายงานวา่ 

1. ประเทศไทยกบัสาธารณรัฐจอรเ์จยีไดส้ถาปนาความสมัพันธ์
ทางการทตูเมือ่วันที ่21 กรกฎาคม 2535 ทัง้นี ้ความสมัพันธ์
ระหวา่งไทยกบัจอรเ์จยีด าเนนิไปอยา่งราบรืน่ อยา่งไรก็ตาม 
ปฏสิมัพันธร์ะหวา่งไทยกบัจอรเ์จยียังมไีมม่ากนัก ในปี 2555 มี
มลูคา่การคา้ระหวา่งกนัรวม 42.39 ลา้นดอลลารส์หรัฐ ไทยสง่ออก 
36.61 ลา้นดอลลารส์หรัฐและน าเขา้ 5.78 ลา้นดอลลารส์หรัฐ ไทย
เป็นฝ่ายไดเ้ปรยีบดลุการคา้ 30.83 ลา้นดอลลารส์หรัฐ และมี
นักทอ่งเทีย่วจอรเ์จยีเดนิทางมาไทย จ านวน 409 คน 

2. สาธารณรัฐจอรเ์จยีไดเ้สนอจัดท าพธิสีารฯ ดังกลา่วเพือ่แสดง
เจตจ านงทีจ่ะกระชบัความสมัพันธก์บัไทยใหแ้น่นแฟ้นยิง่ขึน้ และ
เล็งเห็นศักยภาพของไทยในฐานะประเทศหุน้สว่น ซึง่สอดคลอ้งกบั
แนวทางการด าเนนินโยบายตา่งประเทศของจอรเ์จยีปัจจบุันทีใ่ห ้
ความส าคัญกบัประเทศในภมูภิาคเอเชยีมากขึน้ ขณะทีไ่ทยใหค้วาม
สนใจตอ่จอรเ์จยีในฐานะทีเ่ป็นตลาดใหมใ่นภมูภิาคคอเคซสั ทัง้นี ้
ทัง้สองฝ่ายไดบ้รรลกุารเจรจาจัดท าพธิสีารฯ แลว้เมือ่ตน้ปี 2556 

3. พธิสีารฯ เป็นกลไกการพัฒนาความเชือ่มโยงเพือ่สรา้งสาย
สมัพันธร์ะหวา่งคูภ่าคใีหม้ากขึน้ เสรมิสรา้งสนัตภิาพและความม่ันคง



ในทกุแหง่ใหม่ั้นคง โดยจะจัดใหม้กีารปรกึษาหารอืกนัเป็นประจ าใน
ระดับรัฐมนตรหีรอืระดบัอืน่ทีเ่หมาะสม ในประเด็นทวภิาคแีละ
ประเด็นระหวา่งประเทศทีเ่ป็นผลประโยชนร์ว่มกนั และการสง่เสรมิ
การพัฒนาความรว่มมอืดา้นการเมอืง การคา้และเศรษฐกจิ 
วัฒนธรรม มนุษยธรรม ขอ้มลูขา่วสาร และอืน่ ๆ โดยสอดคลอ้งกบั
กฎบัตรสหประชาชาต ิ

4. การจัดท าพธิสีารฯ ของทัง้สองฝ่ายจะเป็นการจัดตัง้กลไกการ
ปรกึษาหารอือยา่งเป็นทางการครัง้แรก ฝ่ายจอรเ์จยีไดแ้สดงความ
พรอ้มทีจ่ะลงนามพธิสีารฯ และจัดการประชมุหารอืโดยเร็วเพือ่
ก าหนดแนวทางการพัฒนาความรว่มมอือยา่งเป็นรปูธรรมกบัไทย 
ทัง้นี ้รา่งพธิสีารฯ เป็นสนธสิญัญาตามกฎหมายระหวา่งประเทศและ
เป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแหง่
ราชอาณาจักรไทย แตไ่มเ่ขา้ขา่ยเป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 190 
วรรคสองของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย 

 

14. เร ือ่ง ขออนมุตัจิดัท าความตกลงระหวา่งรฐับาลแหง่
ราชอาณาจกัรไทยกบัรฐับาลแหง่สาธารณรฐัทาจกิสิถานวา่
ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตราส าหรบัผูถ้อืหนงัสอืเดนิทาง
ทตูและหนงัสอืเดนิทางราชการ / หนงัสอืเดนิทางพเิศษ 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) 
เสนอ ดงันี ้

1. อนุมัตกิารจัดท าความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักร
ไทยกบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐทาจ ิกสิถานวา่ดว้ยการยกเวน้การ
ตรวจลงตราส าหรับผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตูและหนังสอืเดนิทาง
ราชการ/ หนังสอืเดนิทางพเิศษ 

2. อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนามความตกลง
ดังกลา่ว 

3. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุถอ้ยค าของรา่งความตกลงฯ 
ในสว่นทีไ่มใ่ชส่าระส าคัญ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัผลประโยชนแ์ละ
นโยบายของไทยให ้กต. สามารถด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งของ
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรอีกีครัง้ 



 

15. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงวา่ดว้ยการจดัต ัง้
คณะกรรมาธกิารรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอื ไทย - มลัดฟีส ์

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต. ) 
เสนอ ดงันี ้

1. อนุมัตกิารจัดท าความตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้คณะกรรมาธกิารรว่ม
วา่ดว้ยความรว่มมอืไทย - มัลดฟีส ์

2. อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนามความตกลง
ดังกลา่ว 

3. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุถอ้ยค าของความตกลง
ดังกลา่ว ในสว่นทีไ่มใ่ชส่าระส าคัญ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
ผลประโยชนแ์ละนโยบายของไทย ให ้กต. สามารถด าเนนิการได ้
โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรอีกีครัง้ 

ทัง้นี ้รา่งความตกลงวา่ดว้ยการจดัต ัง้คณะกรรมาธกิารรว่มวา่
ดว้ยความรว่มมอืไทย - มลัดฟีส ์มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ตัง้กลไกการ
ด าเนนิความสมัพันธท์ีม่รัีฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศของ
ทัง้สองฝ่ายเป็นประธานรว่ม และจัดขึน้ทกุ ๆ ปี โดยสลับกนัเป็น
เจา้ภาพ เพือ่ปรกึษาหารอื และทบทวนความสมัพันธท์วภิาคใีนทกุ
มติโิดยเฉพาะอยา่งยิง่ดา้นการคา้ การลงทนุ การทอ่งเทีย่ว ความ
รว่มมอืทางวชิาการ การป้องกนัอาชญากรรม สาธารณสขุ 
การเกษตรและประมง ศลิปะและวฒันธรรม การบนิพลเรอืน 
การศกึษา การพัฒนาสงัคม และสาขา อืน่ ๆ ตามทีภ่าคเีห็นชอบ 
โดยจะเป็นประโยชนใ์นการสง่เสรมิความสมัพันธร์ะหวา่งไทย - มัล
ดฟีสใ์หแ้น่นแฟ้นยิง่ขึน้ 

รา่งความตกลงดงักลา่วเป็นความตกลงระหวา่งรัฐบาลไทยกบั
รัฐบาลมัลดฟีสซ์ึง่กอ่ใหเ้กดิพันธกรณีในระดบัรัฐบาลภายใตบั้งคับ
ของกฎหมายระหวา่งประเทศ จงึเป็นสนธสิญัญาตามกฎหมาย
ระหวา่งประเทศ และเป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 190 ของ
รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย ซึง่จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบ
ของคณะรัฐมนตรกีอ่งการลงนาม แตไ่มเ่ป็นหนังสอืสญัญาตาม
มาตรา 190 วรรคสองของรัฐธรรมนูญฯ ทีจ่ะตอ้งไดรั้บความเห็น
ขอบของรัฐสภา 



 

16. เร ือ่ง รา่งกรอบการเจรจาความตกลงการคา้เสรรีะหวา่ง
ไทยกบัสมาคมการคา้เสรแีหง่ยโุรป (European Free Trade 
Association : EFTA) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกรอบการเจรจาความตกลงการคา้เสรี
ระหวา่งไทยกบัสมาคมการคา้เสรแีหง่ยโุรป (European Free 
Trade Association : EFTA) ตามทีก่ระทรวงพาณชิย ์(พณ.) เสนอ
และใหเ้สนอรัฐสภา เพือ่ขอความเห็นชอบตามมาตรา 190 วรรคสาม 
ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทยตอ่ไป 

ทัง้นี ้การจัดท าความตกลงการคา้เสรกีบั EFTA จะสรา้งโอกาส
ใหแ้กไ่ทยในการเป็นศนูยก์ลางของ EFTA ดา้นการคา้และการ
ลงทนุในอาเซยีน โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในภาคอตุสาหกรรมอาหาร
แปรรปู เทคโนโลยชีวีภาพ เวชภัณฑแ์ละเภสชักรรม และเคมภัีณฑ ์
รวมทัง้ภาคบรกิารทางการเงนิและการธนาคาร และเปิดโอกาสให ้
ไทยเป็นฐานในการผลติ และแหลง่รองรับการลงทนุของ EFTA ซึง่
จะชว่ยใหไ้ทยไดป้ระโยชนจ์ากประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (AEC) 
มากขึน้ นอกจากนี ้กองทนุเพือ่การเกษียณอายขุองนอรเ์วย ์
(Norway's Government Pension Fund) ซึง่เป็นกองทนุขนาด
ใหญท่ีส่ดุในกองทนุความม่ังคัง่แหง่ชาตขิองโลกมคีวามสนใจทีจ่ะ
เขา้มาลงทนุในประเทศไทย ประกอบกบัปัจจบุัน EFTA ท าความตก
ลงการคา้เสรกีบัสงิคโปรไ์ปแลว้ และอยูร่ะหวา่งการเจรจากบั
อนิโดนเีซยี เวยีดนาม และมาเลเซยี ดังนัน้จงึจ าเป็นตอ้งเริม่การ
เจรจาความตกลงการคา้เสรกีบั EFTA โดยเร็ว เพือ่รักษา
ความสามารถในการแขง่ขนัในตลาด EFTA ของไทย 

 

17. เร ือ่ง รา่งถอ้ยแถลงรว่มในโอกาสทีน่ายกรฐัมนตรเียอืน
ปากสีถานอยา่งเป็นทางการ 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 
ดังนี ้

1. เห็นชอบในหลักการตอ่รา่งถอ้ยแถลงรว่มไทย-ปากสีถานใน
โอกาสการเยอืนปากสีถานอยา่งเป็นทางการของนายกรัฐมนตร ี



2. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุรา่งถอ้ยแถลงรว่มดงักลา่ว
ในสว่นทีไ่มใ่ชส่าระส าคัญและไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องประเทศ
ไทย กอ่นมกีารเผยแพรถ่อ้ยแถลงรว่มดงักลา่ว ใหก้ระทรวงการ
ตา่งประเทศสามารถด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรี
พจิารณาอกีครัง้ 

 

18. เร ือ่ง ออนุมตัจิดัท าความตกลงวา่ดว้ยการยกเวน้การ
ตรวจลงตราส าหรบัผูถ้อืหนงัสอืเดนิทางทตูระหวา่งไทยและ
ปากสีถาน 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) 
เสนอ ดงันี ้

1. อนุมัตกิารจัดท าความตกลงยกเวน้การตรวจลงตราส าหรับผูถ้อื
หนังสอืเดนิทางทตูระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยและ
รัฐบาลแหง่สาธารณรัฐอสิลามปากสีถาน 

2. อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนามในความตกลง
ดังกลา่ว 

3. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุถอ้ยค าของรา่งความตกลง
ดังกลา่วในสว่นทีไ่มใ่ชส่าระส าคญั เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
ผลประโยชนแ์ละนโยบายของไทย ให ้กต. สามารถด าเนนิการได ้
โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรอีกีครัง้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กต. รายงานวา่ 

1. นายกรัฐมนตรมีกี าหนดเยอืนสาธารณรัฐอสิลามปากสีถานอยา่ง
เป็นทางการ ระหวา่งวนัที ่20-21 สงิหาคม 2556 ตามค าเชญิของ
นายนาวาซ ชารฟี นายกรัฐมนตรปีากสีถาน ดงันัน้ ฝ่ายปากสีถานจงึ
เสนอใหม้กีารลงนามความตกลงยกเวน้การตรวจลงตราส าหรับผูถ้อื
หนังสอืเดนิทางทตูระหวา่งไทยและปากสีถาน ซึง่ กต. เห็นวา่การ
จัดท าความตกลงดงักลา่วเป็นการแสดงถงึความสมัพันธท์ีใ่กลช้ดิ
และจะชว่ยอ านวยความสะดวกในการเดนิทางและการตดิตอ่ราชการ
ระหวา่งเจา้หนา้ทีก่ารทตูของทัง้สองฝ่าย 



2. การลงนามความตกลงฯ ดงักลา่วก าหนดจะจัดขึน้ระหวา่งการ
เยอืนตามขอ้ 1. โดยมผีูน้ าของทัง้สองฝ่ายเป็นสกัขพียาน 

3. ความตกลงยกเวน้การตรวจลงตราส าหรับผูถ้อืหนังสอืเดนิทาง
ทตูระหวา่งไทยกบัปากสีถาน มวีตัถปุระสงคเ์พือ่อ านวยความสะดวก
ในการเดนิทางและตดิตอ่ราชการระหวา่งเจา้หนา้ทีก่ารทตูของทัง้
สองฝ่าย โดยผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตูฝ่ายหนึง่จะไดรั้บการยกเวน้
การตรวจลงตราและสามารถพ านักในดนิแดนของอกีฝ่ายหนึง่เป็น
ระยะเวลาไมเ่กนิ 30 วัน ทัง้นี ้ความตกลงดงักลา่วสามารถระงับใช ้

ชัว่คราวดว้ยเหตผุลเรือ่งความสงบเรยีบรอ้ย ความม่ันคงแหง่ชาติ
และการสาธารณสขุได ้สรปุสาระส าคญัไดด้งันี ้

3.1 คนชาตขิองคูภ่าคทีีถ่อืหนังสอืเดนิทางทตูทีม่อีายใุชไ้ดจ้ะไดรั้บ
การยกเวน้จากขอ้ก าหนดการตรวจลงตราส าหรับการเดนิทางเขา้
พ านักใน เดนิทางออกจาก หรอืแวะผา่นดนิแดนของภาคอีกีฝ่าย
หนึง่เป็นระยะเวลาไมเ่กนิ 30 วัน โดยมขีอ้แมว้า่คนชาตนัิน้จะตอ้งไม่
เขา้รับการจา้งงานใด ๆ ไมท่ าธรุกจิสว่นตวั หรอืกจิการสว่นตัวอืน่ใด 
ๆ ในดนิแดนของภาคอีกีฝ่ายหนึง่ 

3.2 คนชาตขิองคูภ่าคทีีถ่อืหนังสอืเดนิทางทตูทีม่อีายใุชไ้ดแ้ละเป็น
ผูท้ีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้ใหเ้ป็นสมาชกิในคณะผูแ้ทนทางทตูหรอืสถาน
ท าการกงสลุ หรอืผูแ้ทนของภาคใีนองคก์ารระหวา่งประเทศใน
ดนิแดนของภาคอีกีฝ่ายหนึง่ ตลอดจนสมาชกิในครอบครัวของ
บคุคลดงักลา่วทีถ่อืหนังสอืเดนิทางทตูทีม่อีายใุชไ้ดข้องคูภ่าค ีอาจ
เดนิทางเขา้ พ านักใน เดนิทางออกจากหรอื แวะผา่น ดนิแดนของ
ภาคอีกีฝ่ายหนึง่โดยไมจ่ าเป็นตอ้งขอรับการตรวจลงตรา เป็น
ระยะเวลาไมเ่กนิ 30 วัน ระยะเวลาดังกลา่วจะไดรั้บการขยายตามค า
รอ้งขอของ กต. หรอืสถานเอกอัครราชทตูทีเ่กีย่วขอ้งจนกระทัง่
สิน้สดุวาระการปฏบัิตหินา้ที ่

3.3 ความตกลงฉบับนีไ้มจ่ ากดัสทิธขิองคูภ่าคใีนการปฏเิสธการเดนิ
ทางเขา้เมอืง การลดระยะเวลาการพ านักของบคุคลหรอืการยตุกิาร
พ านักของคนชาตขิองภาคอีกีฝ่ายหนึง่ ทีไ่ดรั้บการพจิารณาวา่ เป็น 
บคุคลไมพ่งึปรารถนา โดยไมต่อ้งอา้งเหตผุล 

3.4 คูภ่าคฝ่ีายใดฝ่ายหนึง่อาจระงับการใชค้วามตกลงฉบับนีเ้ป็นการ
ชัว่คราว ไมว่า่ทัง้หมดหรอืเฉพาะสว่นดว้ยเหตผุลเรือ่งความสงบ
เรยีบรอ้ยและศลีธรรมอันดขีองประชาชน ความม่ันคงแหง่ชาต ิและ
การสาธารณสขุ อยา่งไรก็ด ีคูภ่าคจีะตอ้งแจง้ภาคอีกีฝ่ายหนึง่ใน



การรเิริม่หรอืยกเลกิมาตรการระงับใชช้ัว่คราวดังกลา่วผา่นชอ่ง
ทางการทตู 

3.5 การเปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขใด ๆ ในความตกลงฉบบันีอ้าจท าขึน้
โดยการแลกเปลีย่นหนังสอืเป็นลายลักษณอั์กษรภายหลังจากการ
ปรกึษาหารอื 

 

19. เร ือ่ง ความตกลงระหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทย
กบัรฐับาลแหง่สหพนัธส์าธารณรฐัไนจเีรยีวา่ดว้ยการยกเวน้
การตรวจลงตราส าหรบัผูถ้อืหนงัสอืเดนิทางทตู 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) 
เสนอ ดงันี ้

1. อนุมัตกิารจัดท าความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักร
ไทยกบัรัฐบาลแหง่สหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยีวา่ดว้ยการยกเวน้การ
ตรวจลงตราส าหรับผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตู 

2.อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนามเอกสารตามขอ้ 1. 

3. หากมกีารแกไ้ขเพิม่เตมิถอ้ยค าของรา่งความตกลงฯ ในสว่นที่
ไมใ่ชส่าระส าคัญ โดยถอ้ยค าดงักลา่วสอดคลอ้งกบัผลประโยชน์
และนโยบายของไทย ให ้กต. สามารถด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้ง
น าเสนอคณะรัฐมนตรอีกีครัง้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กต.รายงานวา่ 

1. รองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศมี
ก าหนดจะเดนิทางเยอืนสหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยีและสาธารณรัฐ
แอฟรกิาใตอ้ยา่งเป็นทางการระหวา่งวันที ่19-23 สงิหาคม 2556 
ซึง่ กต. เห็นวา่ การจัดท าความตกลงดงักลา่ว เป็นการขยายความ
รว่มมอื ซึง่จะชว่ยกระชบัความสมัพันธร์ะหวา่งไทยและไนจเีรยีให ้
แน่นแฟ้นยิง่ขึน้ 



2. ความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่
สหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยีวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตราส าหรับ
ผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตู มสีาระส าคญัสรปุได ้ดังนี ้

2.1 ความตกลงฉบับนีจ้ะยกเวน้การตรวจลงตราส าหรับการเดนิ
ทางเขา้ประเทศ การเดนิทางผา่น และพ านักอาศัย ส าหรับผูถ้อื
หนังสอืเดนิทางทตูของประเทศคูภ่าค ีโดยผูถ้อืหนังสอืเดนิทาง
ดังกลา่วสามารถพ านักในประเทศผูรั้บไดไ้มเ่กนิ 30 วัน อยา่งไรก็
ตาม ประเทศคูภ่าคสีามารถปฏเิสธการยกเวน้การตรวจลงตราไดด้ว้ย
เหตผุลดา้นความม่ันคง 

2.2 ส าหรับผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตู ทีจ่ะเดนิทางไปปฏบิัตหินา้ทีใ่น
สถานเอกอคัรราชทตู สถานกงสลุ หรอืในองคก์ารระหวา่งประเทศ
ซึง่ตัง้อยูใ่นประเทศผูรั้บ ตลอดจนผูต้ดิตามของบคุคลเหลา่นัน้ 
จะตอ้งไดรั้บการตรวจลงตราส าหรับการเดนิทางเขา้ประเทศหากการ
ปฏบิัตหินา้ทีม่รีะยะเวลาเกนิ 30 วัน 

2.3 บคุคลของประเทศคูภ่าคจีะตอ้งปฏบิัตติามกฎหมายของ
ประเทศผูรั้บ หากผูใ้ดฝ่าฝืนกฎหมายหรอืเป็นบคุคลทีไ่มพ่งึ
ปรารถนา รัฐบาลของประเทศผูรั้บสามารถพจิารณาปฏเิสธการเดนิ
ทางเขา้ประเทศ หรอืระงับเวลาการพ านักอยูใ่นประเทศของบคุคล
นัน้ได ้โดยจะตอ้งแจง้เหตผุลเป็นลายลักษณอ์ักษรแกรั่ฐบาลของผู ้
นัน้ 

2.4 ภาคคีูส่ญัญามสีทิธิท์ีจ่ะปฏเิสธการเดนิทางเขา้หรอืลดระยะเวลา
การพ านักของบคุคลทีม่สีทิธิไ์ดรั้บการยกเวน้การตรวจลงตราภายใต ้
ความตกลงฉบับนี ้หากบคุคลผูนั้น้เป็นบคุคลไมพ่งึปรารถนาหรอื
เป็นบคุคลทีจ่ะคกุคามความสงบสขุของสาธารณะ ความเป็นระเบยีบ
ของสาธารณะ การสาธารณสขุ หรอืความม่ันคงแหง่ชาต ิ

2.5ความตกลงฉบับนีจ้ะมผีลใชบั้งคับโดยไมจ่ ากดัระยะเวลาและ
ภาคคีูส่ญัญาอาจบอกเลกิโดยแจง้เป็นลายลักษณอั์กษรผา่น
ชอ่งทางทางการทตู 

 

20. เร ือ่ง ขออนมุตัจิดัท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการจดัต ัง้
การปรกึษาหารอืทวภิาครีะหวา่งกระทรวงการตา่งประเทศแหง่
ราชอาณาจกัรไทยกบักระทรวงการตา่งประเทศแหง่สหพนัธ์
สาธารณรฐัไนจเีรยี 



คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ดงันี้ 

6. อนุมัตกิารจัดท าบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการจัดตัง้การปรกึษาหารอืทวภิาคี
ระหวา่งกระทรวงการตา่งประเทศแหง่ราชอาณาจักรไทยกบักระทรวงการตา่งประเทศ
แหง่สหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยี 
7. อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศหรอืผูท้ี่
ไดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนามเอกสารตามขอ้ 1. 
8. หากมกีารแกไ้ขเพิม่เตมิถอ้ยค าของรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ ในสว่นทีไ่มใ่ช่

สาระส าคญั โดยถอ้ยค าดงักลา่วสอดคลอ้งกบัผลประโยชนแ์ละนโยบายของประเทศ
ไทย ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศสามารถพจิารณาด าเนนิการได ้โดยไมต่อ้งขอความ
เห็นชอบจากคณะรัฐมนตรอีกีครัง้ 

สาระส าคญั 

รา่งบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการจัดตัง้การปรกึษาหารอืทวภิาคี
ระหวา่งกระทรวงการตา่งประเทศแหง่ราชอาณาจักรไทยกบั
กระทรวงการตา่งประเทศแหง่สหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยี มี
วัตถปุระสงคเ์พือ่สรา้งกรอบการปรกึษาหารอือยา่งเป็นทางการและ
สม า่เสมอ เพือ่สง่เสรมิความรว่มมอืในดา้นตา่ง ๆ โดยเฉพาะอยา่ง
ยิง่ ดา้นการเมอืง เศรษฐกจิ สงัคมและวฒันธรรม อันจะน ามาซึง่การ
กระชบัความสมัพันธร์ะหวา่งไทยและไนจเีรยีใหแ้น่นแฟ้นยิง่ขึน้ 
ทัง้นี ้บันทกึความเขา้ใจฯ ระบใุหป้ลดักระทรวงการตา่งประเทศไทย
และไนจเีรยี หรอืผูแ้ทนเป็นประธานการปรกึษาหารอืทวภิาค ีซึง่จะ
จัดขึน้ทกุ ๆ 2 ปี หรอืตามความเหมาะสม 

 

21. เร ือ่ง การลงนามพธิสีารอนุวตัขิอ้ผกูพนัชุดที ่9 ภายใต้
กรอบความตกลงวา่ดว้ยการคา้บรกิารของอาเซยีน 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบในหลักการการลงนามพธิสีารอนุวตัขิอ้
ผกูพันชดุที ่9 ภายใตก้รอบความตกลงวา่ดว้ยการคา้บรกิารของ
อาเซยีน ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ทัง้นี ้รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงพาณชิยจ์ะลงนามในพธิสีารดังกลา่วไดต้อ่เมือ่รัฐสภา
พจิารณาใหค้วามเห็นชอบพธิสีารอนุวตัขิอ้ผกูพันชดุที ่9 ภายใต ้
กรอบความตกลงวา่ดว้ยการคา้บรกิารของอาเซยีนและภาคผนวก
ดังกลา่วแลว้ 

 



22. เร ือ่ง รา่งถอ้ยแถลงรว่มในโอกาสการเยอืนทาจกิสิถาน
อยา่งเป็นทางการของนายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบในหลักการตอ่รา่งถอ้ยแถลงรว่มไทย - 
ทาจกิสิถาน ในโอกาสการเยอืนทาจกิสิถานอยา่งเป็นทางการของ
นายกรัฐมนตร ีตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ และหากมี
ความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุรา่งถอ้ยแถลงรว่ม ฯ ในสว่นทีไ่มใ่ช่

สาระส าคญัและไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องประเทศไทยกอ่นมกีาร
เผยแพรถ่อ้ยแถลงรว่มดังกลา่ว ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศสามารถ
ด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอกีครัง้ 

สาระส าคญัของรา่งถอ้ยแถลงรว่มเป็นการสรปุผลและกจิกรรมตา่ง ๆ 
ทีเ่กดิขึน้ในระหวา่งการเยอืนทาจกิสิถานอยา่งเป็นทางการของ
นายกรัฐมนตร ีเชน่ ความตกลงระหวา่งไทยกบัทาจกิสิถานทีไ่ดล้ง
นามรว่มกนั และความรว่มมอืดา้นตา่งๆ ทีท่ัง้สองประเทศจะให ้
ความส าคัญและพัฒนาความรว่มมอืกนัตอ่ไป เป็นตน้ ซึง่เอกสาร
ฉบับนีไ้มไ่ดใ้ชถ้อ้ยค าทีก่อ่ใหเ้กดิพันธกรณีตามกฎหมายระหวา่ง
ประเทศ และไมม่กีารลงนาม ดงันัน้ รา่งถอ้ยแถลงรว่มฉบับนีจ้งึไม่
เป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญ 

 

23. เร ือ่ง ขออนมุตัจิดัท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความ
รว่มมอืทางวชิาการระหวา่งไทยกบัไนจเีรยี 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ดงันี ้

9. อนุมัตกิารจัดท า และเห็นชอบรา่งบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งรัฐบาลแหง่
ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่สหพันธส์าธารณรัฐไนจเีรยีวา่ดว้ยความรว่มมอืทาง
วชิาการ 
10. อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ หรอืผูท้ี่
ไดรั้บมอบหมายลงนามในบันทกึความเขา้ใจดังกลา่ว 
11. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุถอ้ยค าของรา่งบันทกึความเขา้ใจขา้งตน้ ใน
สว่นทีไ่มใ่ชส่าระส าคญั เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัผลประโยชนแ์ละนโยบายของไทย ให ้
กระทรวงการตา่งประเทศสามารถด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรอีกีครัง้ 

ส าหรับคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิกจิการภายใตก้รอบบันทกึความเขา้ใจ 
ฯ ทีอ่าจเกดิขึน้ใหเ้ป็นไปตาม ความเห็นของส านักงบประมาณ 



สาระส าคญัของรา่งบนัทกึความเขา้ใจฯ มวีตัถปุระสงคเ์พือ่
สง่เสรมิความรว่มมอืทางวชิาการในรปูแบบตา่ง ๆ อาท ิการ
แลกเปลีย่นผูเ้ชีย่วชาญ นักวชิาการ และสิง่อ านวยความสะดวกใน
การฝึกอบรม สง่เสรมิการศกึษาและโครงการทีก่อ่ใหเ้กดิการพัฒนา
ทางเศรษฐกจิและสงัคม การใหค้วามชว่ยเหลอืในโครงการเฉพาะ
ตา่ง ๆ และความชว่ยเหลอืในรปูแบบอืน่ทีต่กลงรว่มกนั 

ทัง้นี ้การจัดท าบันทกึความเขา้ใจดงักลา่วจะเป็นกลไกส าคัญในการ
สง่เสรมิความรว่มมอืแบบใต ้- ใต ้(South -South Cooperation) 
ซึง่จะชว่ยเสรมิสรา้งความสมัพันธอั์นดใีนระดบัรัฐบาลและระดับ
ประชาชน อกีทัง้ยังเป็นโอกาสดใีนการเพิม่บทบาทของไทยในฐานะ
ประเทศผูใ้หค้วามชว่ยเหลอืหรอืหุน้สว่นเพือ่การพัฒนาในภมูภิาค
แอฟรกิา นอกจากนี ้การด าเนนิความรว่มมอืดงักลา่วยังจะเป็น
ชอ่งทางใหไ้ทยไดข้ยายความสมัพันธก์บัประเทศในภมูภิาค
แอฟรกิาซึง่เป็นแหลง่วตัถดุบิและตลาดใหมข่องภาคธรุกจิไทย และ
ยกระดับบทบาทของไทยในเวทรีะหวา่งประเทศดว้ย 

 

24. เร ือ่ง ใหอ้ านาจหนา้ทีข่องกองอ านวยการรกัษาความ
ม ัน่คงภายในราชอาณาจกัรทีไ่ดร้บัมอบหมายใหร้บัผดิชอบ
ด าเนนิการในพืน้ทีป่รากฏเหตกุารณอ์นักระทบตอ่ความม ัน่คง
ภายในราชอาณาจกัรสิน้สดุ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบประกาศ เรือ่ง ใหอ้ านาจหนา้ทีข่องกอง
อ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรทีไ่ดรั้บมอบหมาย
ใหรั้บผดิชอบด าเนนิการในพืน้ทีป่รากฏเหตกุารณอ์ันกระทบตอ่
ความม่ันคงภายในราชอาณาจักรสิน้สดุ ตัง้แตว่ันที ่8 สงิหาคม 
2556 ตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเสนอ 

 

25. เร ือ่ง การปาฐกถาพเิศษ "Uniting for the 
future:Learning from each other's experience" 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบการปาฐกถาพเิศษ"Uniting for the 
future:Learning from each other's experience" ตามทีก่ระทรวง
การตา่งประเทศ เสนอ 



สาระส าคญัของวตัถปุระสงคก์ารจดัปาฐกถาพเิศษ
ดงักลา่ว เพือ่ถา่ยทอดและแลกเปลีย่นประสบการณ ์บทเรยีนและ
แนวปฏบัิตทิีด่ ีโดยเฉพาะจากบคุคลระดับผูน้ าทีม่ชี ือ่เสยีงและ
ประสบการณใ์นเรือ่งการปรองดองทีส่ าคัญจากประเทศตา่ง ๆ ใหแ้ก่
ประชาชนและภาคสว่นทีเ่กีย่วขอ้งในประเทศไทย และเพือ่สง่เสรมิ
การน าความรูแ้ละประสบการณท์ีไ่ดจ้ากนานาประเทศไปประยกุตใ์ช ้

ในสงัคมไทย เพือ่ใหเ้กดิการปรองดองระหวา่งประชาชนกลุม่ตา่ง ๆ 
ทีม่คีวามคดิและความเห็นทีแ่ตกตา่งกนัใหส้ามารถอยูร่ว่มกนัใน
สงัคมไดอ้ยา่งสงบสขุ 

ผลประโยชนท์ีค่าดวา่ประเทศจะไดร้บั 

12. ประชาชนและภาคสว่นตา่ง ๆ ในประเทศไทยจะไดท้ราบเกีย่วกบัประสบการณ ์
บทเรยีนและแนวปฏบิตัทิีด่จีากประเทศตา่ง ๆ ดา้นประชาธปิไตยและกระบวนการสรา้ง
ความปรองดองภายในประเทศ อันจะเป็นประโยชนใ์นการสรา้งความตระหนักรูถ้งึ
ความส าคัญของประเด็นดงักลา่ว 
13. สง่เสรมิใหม้กีารน าความรูแ้ละประสบการณท์ีไ่ดจ้ากประเทศตา่ง ๆ ไปประยกุตใ์ช ้

ในสงัคมไทย เพือ่ใหเ้กดิการปรองดองระหวา่งประชาชนกลุม่ตา่ง ๆ ทีม่คีวามคดิและ
ความเห็นทีแ่ตกตา่งกนั และใหส้ามารถอยูร่ว่มกนัในสงัคมไดอ้ยา่งสงบสขุ ซึง่จะเป็น
พืน้ฐานของการพัฒนาสงัคม เศรษฐกจิ และการเมอืงของไทยใหก้า้วหนา้ตอ่ไป 

 

แตง่ต ัง้ 

 

26.เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1.รฐับาลสาธารณรฐัโปแลนดเ์สนอขอแตง่ต ัง้เอกอคัรราชทตู
ประจ าประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีไ่ดรั้บแจง้จากสถานเอกอคัรราชทตู
สาธารณรัฐโปแลนดป์ระจ าประเทศไทยวา่ รัฐบาลสาธารณรัฐ
โปแลนดม์คีวามประสงคข์อแตง่ตัง้ นายเซนอน คคุชคั ( Mr. 
Zenon Kuchciak) ใหด้ ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตูวสิามัญผูม้ี
อ านาจเต็มแหง่สาธารณรัฐโปแลนดป์ระจ าประเทศไทยคนใหม ่โดย
มถีิน่พ านัก ณ กรงุเทพมหานคร สบืแทน นายเยซ ีไบเออร ์(Dr. 
Jerzy Bayer ) ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ เสนอ 



2. การเปิดสถานกงสลุกติตมิศกัด ิส์หพนัธส์าธารณรฐั
ประชาธปิไตยเนปาลประจ าจงัหวดัภเูก็ตและการแตง่ต ัง้กงสลุ
กติตมิศกัด ิส์หพนัธส์าธารณรฐัประชาธปิไตยเนปาลประจ า
จงัหวดัภเูก็ต 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีรั่ฐบาลสหพันธส์าธารณรัฐ
ประชาธปิไตยเนปาลเสนอ ดงันี ้

14. เปิดสถานกงสลุกติตมิศักดิส์หพันธส์าธารณรัฐประชาธปิไตยเนปาลประจ าจังหวดั
ภเูกต็ โดยมเีขตกงสลุครอบคลมุจังหวดัภเูกต็ 
15. แตง่ตัง้ นางปราณี สกลุพพัิฒน ์เป็นกงสลุกติตมิศักดิส์หพันธส์าธารณรัฐ
ประชาธปิไตยเนปาลประจ าจังหวดัภเูกต็ 

3. แตง่ต ัง้คณะกรรมการพฒันาโคนมและผลติภณัฑอ์ยา่ง
ครบวงจร 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่205/2556 
เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการพัฒนาโคนมและผลติภัณฑอ์ยา่งครบ
วงจร 

ตามทีรั่ฐบาลไดแ้ถลงนโยบายตอ่รัฐสภาไวว้า่จะด าเนนิการเพิม่
ศักยภาพกระบวนการผลติดา้นปศสุตัวใ์หไ้ดม้าตรฐานปลอดภัย 
เพยีงพอกบัความตอ้งการภายในประเทศและการสง่ออก การพัฒนา
อตุสาหกรรมเกษตรมลูคา่เพิม่ การแปรรปูอยา่งครบวงจรเพือ่
แสวงหามลูคา่เพิม่สงูสดุ การพัฒนาระบบตลาดทกุขัน้ตอน การ
ยกระดับผลผลติใหม้คีณุภาพและเป็นทีย่อมรับในตลาดตา่งประเทศ 
ประกอบกบัไดม้กีารก าหนดยทุธศาสตรป์ระเทศ ทีม่กีรอบ
ยทุธศาสตรส์ าคัญประการหนึง่คอื การสรา้งความสามารถในการ
แขง่ขนัของประเทศเพือ่หลดุพน้จากประเทศรายไดป้านกลาง นัน้ 

เพือ่ใหม้แีนวทางการพัฒนาโคนมและผลติภณัฑท์ีม่กีารบรูณาการ
อยา่งครบวงจร สามารถรักษาผลประโยชนแ์ละเกดิความเป็นธรรม
แกผู่เ้กีย่วขอ้งในอตุสาหกรรมนมทัง้ระบบ ไดแ้ก ่เกษตรกรโคนม 
ผูป้ระกอบการผลติภัณฑน์มและผูบ้รโิภค รวมทัง้การพัฒนา
อตุสาหกรรมนม อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 11 (6) แหง่
พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และที่
แกไ้ขเพิม่เตมิ จงึใหแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการพัฒนาโคนมและ
ผลติภณัฑอ์ยา่งครบวงจร โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดังนี้ 



1) องคป์ระกอบ รองนายกรัฐมนตร ี(นายยคุล ลิม้แหลมทอง) เป็น
ประธานกรรมการ 

กรรมการประกอบดว้ย ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
ปลดักระทรวงอตุสาหกรรม ปลัดกระทรวงพาณชิย ์ปลดักระทรวง
สาธารณสขุ ปลดักระทรวงการคลงั ปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร รอง
เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตทิี่
ไดรั้บมอบหมาย ประธานสภาหอการคา้ไทย ประธานสภา
อตุสาหกรรม ประธานสภาเกษตรกรแหง่ชาต ิประธานชมุนุมสหกรณ์
โคนมแหง่ประเทศไทย จ ากดั นายกสมาคมกลุม่เกษตรกรผูร้วบรวม
น ้านมดบิ นายกสมาคมผูป้ระกอบการแปรรปูอาหารนม นายกสมาคม
ผูผ้ลตินมพาสเจอรไ์รส ์ผูท้รงคณุวฒุทิีป่ระธานกรรมการแตง่ตัง้ 2 
ทา่น โดยมอีธบิดกีรมปศสุตัว ์เป็นกรรมการและเลขานุการ อธบิดี
กรมสง่เสรมิสหกรณแ์ละผูอ้ านวยการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนม
แหง่ประเทศไทย เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

2) อ านาจหนา้ที ่

2.1 ศกึษา และจัดท าแนวทางรวมทัง้มาตรการในการพัฒนาโคนม
และผลติภัณฑ ์รวมถงึการพัฒนาอตุสาหกรรม ทีเ่ชือ่มโยงเป็นระบบ
ครบวงจรตลอดหว่งโซก่ารผลติ ( Value Chain) เพือ่สรา้ง
มลูคา่เพิม่และเพิม่ศักยภาพการแขง่ขนัในตลาดโลก 

2.2 เชญิบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งมาชีแ้จงหรอืขอเอกสารหลักฐาน โดยให ้
สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานของทางราชการใหค้วาม
รว่มมอื และสนับสนุนการด าเนนิการของคณะกรรมการ 

2.3 แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการ คณะท างาน เพือ่การด าเนนิงานได ้
ตามความเหมาะสม 

2.4 รายงานผลการด าเนนิงานตอ่นายกรัฐมนตร ี

2.5 ด าเนนิการอืน่ตามทีน่ายกรัฐมนตรหีรอืคณะรัฐมนตรมีอบหมาย 

ส าหรับการเบกิเบีย้ประชมุใหเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎกีาเบีย้
ประชมุกรรมการ พ.ศ. 2547 โดยเบกิจา่ยจากกรมปศสุตัว ์

4. การแตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ



คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิตามที่
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
เสนอ ดงันี ้

สาขา/ดา้น ชือ่-นามสกลุ หมายเหต ุ

การศกึษา/สงัคม 1. นายพารณ อศิรเสนา ณ 
อยธุยา 
2. นางจรุ ีวจิติรวาทการ 

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

เกษตรอตุสาหกรรม/
อตุสาหกรรม/พลังงาน 

3. นายอาชว ์เตาลานนท ์ 
4. นายอสิระ วอ่งกศุลกจิ  
5. นายอนุสรณ์ แสงนิม่นวล 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 6. นายศักรนิทร ์ภมูรัิตน กรรมการ 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

7. นายสนทิ อักษรแกว้ กรรมการ 

กฎหมาย 8. นายอัชพร จารจุนิดา กรรมการ 

เศรษฐศาสตร/์การเงนิ 9. นายอ าพน กติตอิ าพน  
10. นายศภุวฒุ ิสายเชือ้ 

กรรมการ 
กรรมการ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่13 สงิหาคม 2556 เป็นตน้ไป 

5. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการขอ้มลู
ขา่วสารของราชการ 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิจ านวน 9 คน 
ในคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ ตามทีส่ านักงานปลดั
ส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ดังนี1้. นายครรชติ มาลัยวงศ ์2. พล
ต ารวจเอก เจตน ์มงคลหตัถ ี3. นายเธยีรชยั ณ นคร 4. 
ศาสตราจารย ์นันทวฒัน ์บรมานันท ์5. นายพจน ์จริวฒุกิลุ 6. นาย
ประวตั ิวรีกลุ 7. นายเรอืงชยั ทรัพยน์รัินดร ์8. นาวาตร ีวฒุพิงศ ์
พงศส์วุรรณ 9. รองศาสตราจารย ์สรุชาต ิบ ารงุสขุ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่
13 สงิหาคม 2556 เป็นตน้ไป 

6.แตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู 
(กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม ัน่คงของมนษุย)์ 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้นายเลศิปัญญา บรูณบัณฑติ ผูต้รวจ
ราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง รอง
ปลดักระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงการพัฒนาสงัคม
และความม่ันคงของมนุษย ์ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและ



ความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2556 เป็น
ตน้ไป เพือ่ทดแทนผูเ้กษียณอายรุาชการ 

7. แตง่ต ัง้ขา้ราชการ (กระทรวงพลงังาน) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ สงักดั
กระทรวงพลังงาน ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู จ านวน 
2 ราย ตามทีก่ระทรวงพลงังานเสนอ ดงันี ้

16. นายสมนกึ บ ารงุสาล ีรองอธบิดกีรมธรุกจิพลังงาน ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการ
กระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 
17. นายเสมอใจ ศขุสเุมฆ รองผูอ้ านวยการส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน ด ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป เพือ่
ทดแทนต าแหน่งทีว่า่ง 

8. แตง่ต ัง้เลขาธกิารส านกังานคณะกรรมการนโยบาย
วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและนวตักรรมแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบแตง่ตัง้นายพเิชฐ ดรุงคเวโรจน ์ด ารง
ต าแหน่งเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร ์
เทคโนโลยแีละนวตักรรมแหง่ชาต ิตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยเีสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่13 สงิหาคม 2556 เป็นตน้ไป 

9. รฐับาลสาธารณรฐัประชาชนจนีเสนอขอแตง่ต ัง้
เอกอคัรราชทตูประจ าประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีไ่ดรั้บแจง้จากสถานเอกอคัรราชทตู
สาธารณรัฐประชาชนจนีประจ าประเทศไทยวา่ รัฐบาลสาธารณรัฐ
ประชาชนจนีมคีวามประสงคแ์ตง่ตัง้นายหนงิ ฟู่ ขยุ (Mr. Ning 
Fukui) ใหด้ ารงต าแหน่งเอกอัครราชทตูวสิามัญผูม้อี านาจเต็มแหง่
สาธารณรัฐประชาชนจนีประจ าประเทศไทยคนใหม ่โดยมถีิน่พ านัก 
ณ กรงุเทพมหานคร สบืแทน นายกวา่น มู ่(Mr. Guan Mu) ตามที่
กระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 

10. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัประเภทบรหิารระดบัสงู 
(กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ นายเรงิชยั ประยรูเวช รองอธบิดี
กรมป่าไม ้ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน



ปลดักระทรวง กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ตามที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ตัง้แตว่ันทีท่รง
พระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป เพือ่ทดแทนต าแหน่งทีว่า่ง 

11. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการของ
องคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบแตง่ตัง้บคุคลเป็นกรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้จ านวน 
3 คน แทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่ง ตามทีก่ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ โดยมรีายชือ่ ดังนี ้1. นาย
นภศลู อังคทะวานชิ 2. นายจตพุร บรุษุพัฒน ์(เป็นผูม้รีายชือ่ตาม
ประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่งบัญชรีายชือ่กรรมการรัฐวสิาหกจิ) 3. 
วา่ทีร่อ้ยตร ีเชดิศักดิ ์จ าปาเทศ ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัที ่13 สงิหาคม 2556 
เป็นตน้ไป 

12. แตง่ต ัง้ผูอ้ านวยการสถาบนัวจิยัระบบสาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบแตง่ตัง้นายสมเกยีรต ิวฒันศริชิยักลุ 
ด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการสถาบันวจัิยระบบสาธารณสขุ ตามที่
กระทรวงสาธารณสขุเสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่13 สงิหาคม 2556 เป็น
ตน้ไป 

13. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่
ประเภทบรหิาร ระดบัสงู 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญในสงักดั
กระทรวงสาธารณสขุ ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร ระดับสงู 
จ านวน 10 ราย ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดงันี ้

18. นายนทิศัน ์รายยวา รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู 
ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการ
กระทรวง) ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุา
โปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ 
19. นายทรงยศ ชยัชนะ ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการกระทรวง) ประเภท
บรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) 
ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ 
แตง่ตัง้ 



20. นายพรเทพ ศริวินารังสรรค ์อธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรม
ควบคมุโรค ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดบัสงู กรมอนามัย 
ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ 
21. นายเจษฎา โชคด ารงสขุ อธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรมอนามัย 
ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดบัสงู กรมสขุภาพจติ ตัง้แตว่ันที่
ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ 
22. นายวชริะ เพ็งจันทร ์อธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรมสขุภาพจติ 
ใหด้ ารงต าแหน่งรองปลัดกระทรวง (นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดบัสงู ส านักงาน
ปลดักระทรวง ตัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ 
23. นายโสภณ เมฆธน รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู 
ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง อธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู 
กรมควบคมุโรค ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ 
24. นายสพุรรณ ศรธีรรมมา รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู 
ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู 
กรมการแพทย ์ตัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 2556 
25. นายอ านวย กาจนีะ ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการกระทรวง) ประเภท
บรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) 
ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2556 
26. นายอภชิยั มงคล ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการกระทรวง) ประเภท
บรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภท
บรหิาร ระดับสงู กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2556 
27. นายธวชัชยั กมลธรรม ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการกระทรวง) 
ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) 
ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรมพัฒนาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก ตัง้แต่
วันที ่1 ตลุาคม 2556 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

14. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั (กระทรวงการ
ตา่งประเทศ) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารง
ต าแหน่งรองปลดักระทรวง จ านวน 2 ราย อธบิด ีจ านวน 1 ราย และ
เอกอคัรราชทตู จ านวน 4 ราย ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 
โดยต าแหน่งเอกอคัรราชทตูไดรั้บความเห็นชอบจากประเทศผูรั้บ
แลว้ ดงันี ้

28. นายวชิาวฒัน ์อศิรภักด ีรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงาน
ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ ด ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตู (นักบรหิารการทตู 



ระดับสงู) สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุวอชงิตัน สหรัฐอเมรกิา ส านักงานปลดักระทรวง
การตา่งประเทศ สบืแทนนายชยัยงค ์สจัจพิานนท ์ทีจ่ะเกษียณอายรุาชการ 
29. นายณรงค ์ศศธิร อธบิด ี(นักบรหิาร ระดับสงู) กรมเอเชยีใต ้ตะวันออกกลางและ
แอฟรกิา ด ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวง
การตา่งประเทศ สบืแทนนายวชิาวฒัน ์อศิรภักด ี
30. นายอภชิาต ิชนิวรรโณ เอกอัครราชทตู (นักบรหิารการทตู ระดับสงู) สถาน
เอกอัครราชทตู ณ กรงุบรัสเซลส ์ราชอาณาจักรเบลเยยีม ส านักงานปลดักระทรวงการ
ตา่งประเทศ ด ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตู (นักบรหิารการทตู ระดบัสงู) สถาน
เอกอคัรราชทตู ณ กรงุปารสี สาธารณรัฐฝร่ังเศส ส านักงานปลัดกระทรวงการ
ตา่งประเทศ สบืแทนนายสมศักดิ ์สรุยิวงศ ์ทีจ่ะเกษียณอายรุาชการ 
31. นายนพปฎล คณุวบิลูย ์รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงาน
ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ ด ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตู (นักบรหิารการทตู 
ระดับสงู) สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุบรัสเซลส ์ราชอาณาจักรเบลเยยีม ส านักงาน
ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ สบืแทนนายอภชิาต ิชนิวรรโณ 
32. นายมนัสว ีศรโีสดาพล อธบิด ี(นักบรหิาร ระดบัสงู) กรมสารนเิทศ ด ารงต าแหน่ง
รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวงการตา่งประเทศ สบื
แทนนายนพปฎล คณุวบิลูย ์
33. นายเสข วรรณเมธ ีอธบิด ี(นักบรหิาร ระดบัสงู) กรมอเมรกิาและแปซฟิิกใต ้ด ารง
ต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับสงู) กรมสารนเิทศ สบืแทนนายมนัสว ีศรโีสดาพล 
34. นายธฤต จรงุวฒัน ์เอกอัครราชทตู (นักบรหิารการทตู ระดับสงู) สถาน
เอกอัครราชทตู ณ กรงุบราซเิลยี สหพันธส์าธารณรัฐบราซลิ ส านักงานปลดักระทรวงการ
ตา่งประเทศ ด ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตู (นักบรหิารการทตู ระดบัสงู) สถาน
เอกอัครราชทตู ณ กรงุอังการา สาธารณรัฐตรุก ีส านักงานปลดักระทรวง การ
ตา่งประเทศ สบืแทนนายรัฐกจิ มานะทตั ทีจ่ะเกษียณอายรุาชการ 

ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2556 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรด
เกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

 

 


