
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
8 มกราคม 2556 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่8 มกราคม 2556) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ีชัน้ 
2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

 

กฎหมาย 

 

1. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ (ฉบับที.่.) พ.ศ. 
.... 

2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงงดรับจดทะเบยีนรถทีป่ระกอบจากชิน้สว่นของรถทีใ่ช ้

แลว้ทีน่ าเขา้มาจากตา่งประเทศ พ.ศ. .... 
3. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง (พ.ศ.....) ออกตามความในพระราชบญัญัติ

เครือ่งแบบทหาร พทุธศักราช 2477 วา่ดว้ยเครือ่งแบบทหารอากาศ ฉบับ
ที ่.. 

4. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการในกระทรวงศกึษาธกิาร รวม 3 ฉบับ 
5. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ออกตามความใน

พระราชบัญญัตริาชทณัฑ ์พทุธศักราช 2479 
6. เรือ่ง รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการสัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญออกจาก

ราชการกรณีเจ็บป่วยไมอ่าจปฏบิตัหินา้ทีร่าชการของตนไดโ้ดยสม ่าเสมอ 
พ.ศ. .... 

7. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร
จังหวดัลพบรุ ีเขตเลอืกตัง้ที ่4 แทนต าแหน่งทีว่า่ง พ.ศ. .... 

 

เศรษฐกจิ- สงัคม 
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8. เรือ่ง มาตรการภาษีเพือ่สนับสนุนการควบรวมกจิการประเด็นเงนิส ารองของ
สถาบนัการเงนิและกจิการประกนัภัย 

9. เรือ่ง การขอโอนสมัปทานปิโตรเลยีมเลขที ่1/2547/67 แปลงส ารวจบน
บกหมายเลข L10/43 และ L11/43 

10. เรือ่ง สรปุผลการประชมุคณะท างานสง่เสรมิการสรา้งฐานการผลติ
ในประเทศเพือ่นบา้นและการคา้ชายแดน 

11. เรือ่ง การขยายสทิธรัิบบรกิารเจ็บป่วยฉุกเฉนิของพนักงาน
รัฐวสิาหกจิ และขา้ราชการ/พนักงานสว่นทอ้งถิน่ ตามนโยบายการบรูณา
การระบบประกนัสขุภาพของรัฐบาล 

12. เรือ่ง ขออนุมัตเิปลีย่นแปลงรายการงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา ฟ้ืนฟ ู
และป้องกนัความเสยีหายจากอทุกภัยอยา่ง บรูณาการโครงการส ารวจ
ระดับแมน่ ้าและคลองสายส าคญั 

13. เรือ่ง โครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตามพระราชด าร ิ
จังหวดัเชยีงใหม ่

14. เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดการ
เลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจังหวดัชลบรุ ีเขตเลอืกตัง้ที ่2 แทน
ต าแหน่งทีว่า่ง 

15. เรือ่ง แผนเตรยีมรับสถานการณภ์ัยพบิตัดิา้นการเกษตร ประจ าปี
งบประมาณ 2556 

16. เรือ่ง ผลการส ารวจภาวะการครองชพีของขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 
พ.ศ. 2555 

17. เรือ่ง (รา่ง) มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหามลพษิจากหมอกควัน
ภาคเหนอื 9 จังหวดั ปี 2556 

18. เรือ่ง ขอรับการจัดสรรเงนิโครงการเงนิกูเ้พือ่ฟ้ืนฟเูศรษฐกจิ และ
พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน (Development Policy Loan : DPL) ส าหรับ
โครงการภายใตแ้ผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง 2555 

19. เรือ่ง พจิารณาอนุมัตกิรอบวงเงนิลงทนุและจัดหาแหลง่เงนิเพิม่เตมิ 
ส าหรับโครงการระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง) ชว่งบางซือ่-รังสติ 

20. เรือ่ง ผลการคดัเลอืกเอกชนลงทนุงานระบบรถไฟฟ้าและรับจา้ง
ด าเนนิกจิการโครงการรถไฟฟ้า สายสมีว่งชว่งบางใหญ-่บางซือ่ (สถานี
คลองบางไผ-่สถานเีตาปนู) งานสญัญาที ่4 

21. เรือ่ง มาตรการการบรรเทาผลกระทบจากการปรับอัตราคา่จา้งขัน้ต า่
และเพิม่ขดีความสามารถของผูป้ระกอบธรุกจิขนาดกลางและขนาดเล็ก 
(SMEs) 

22. เรือ่ง มาตรการการคลงัและการเงนิเพือ่บรรเทาผลกระทบจากการ
ปรับอัตราคา่จา้งขัน้ต า่และ เพิม่ขดีความสามารถของผูป้ระกอบการธรุกจิ
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) 
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23. เรือ่ง ขอขยายระยะเวลาด าเนนิการโครงการโชหว่ยชว่ยชาต ิ"รา้น
ถกูใจ" ครัง้ที ่2 

 

ตา่งประเทศ 

 

24. เรือ่ง ขออนุมัตหิลักการแผนงานการด าเนนิกจิกรรมพัฒนา
ความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืดา้นความม่ันคงกบัประเทศเพือ่นบา้นและ
นานาประเทศ 

25. เรือ่ง รา่งบันทกึความเขา้ใจระหวา่งกระทรวงพลงังานแหง่
ราชอาณาจักรไทยและกระทรวงปิโตรเลยีมและทรัพยากรแรธ่าต ุ
สาธารณรัฐประชาธปิไตยตมิอร ์- เลสเต วา่ดว้ยการพัฒนาดา้นพลังงาน 

26. เรือ่ง องคก์รรว่มไทย - มาเลเซยีขอความเห็นชอบในรา่งขอ้ตกลงวา่
ดว้ยการรว่มกนัผลติปิโตรเลยีม (Unitisation Agreement, UA) ระหวา่ง
องคก์รรว่มไทย - มาเลเซยี (MTJA) และบรษัิท Petroliam Nasional 
Berhad (PETRONAS) ส าหรับการรว่มกนัผลติปิโตรเลยีมแหลง่สรุยิา 
(Suriya) ในแปลง A - 18 ของพืน้ทีพั่ฒนารว่มไทย - มาเลเซยี กบัแหลง่
สรุยิา เซลาตัน (Suriya Selatan) ในแปลง PM 2 ของประเทศมาเลเซยี 

27. เรือ่ง ขออนุมัตใิชว้ธิอีนุญาโตตลุาการในการระงับขอ้พพิาทใน
ขอ้ตกลงจา้งทีป่รกึษาควบคมุงานกอ่สรา้งและสญัญาจา้งกอ่สรา้ง 
โครงการป้องกนัอทุกภัยในฝังตะวันออกของแมน่ ้าป่าสกั จังหวดั
พระนครศรอียธุยา ภายใตค้วามชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่จากรัฐบาลญีปุ่่ น 
(Japanese Grant Aid) 

28. เรือ่ง ขอความเห็นชอบในการลงนามรา่ง Memorandum of 
Association เพือ่จัดตัง้ส านักเลขาธกิารถาวร BIMSTEC 

 

แตง่ต ัง้ 

 

29. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. แตง่ตัง้ขา้ราชการ และขอพระราชทานโปรดเกลา้ฯ ใหข้า้ราชการ

พลเรอืนสามัญสงักดั กระทรวงมหาดไทยผูค้รบเกษียณอายพุน้จาก
ราชการ (เพิม่เตมิ) (กระทรวงมหาดไทย) 

2. แตง่ตัง้ขา้ราชการ (กระทรวงศกึษาธกิาร) 
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3. แตง่ตัง้ผูป้ระสานงานคณะรัฐมนตรแีละรัฐสภา (ปคร.) 
4. แตง่ตัง้ขา้ราชการด ารงต าแหน่งรองเลขาธกิารคณะกรรมการพเิศษ

เพือ่ประสานงาน โครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าร ิ(นักบรหิาร
ระดับสงู) (ส านักงานคณะกรรมการ พเิศษเพือ่ประสานงานโครงการ
อันเนือ่งมาจากพระราชด าร)ิ 

5. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการองคก์ารสง่เสรมิ
กจิการโคนมแหง่ประเทศไทย 

6. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสถาบันคุม้ครองเงนิ
ฝาก 

7. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร
ระดับสงู (กระทรวงสาธารณสขุ) 

8. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่7/2556 เรือ่ง มอบหมายและมอบ
อ านาจใหร้องนายกรัฐมนตร ีปฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการ ใน
คณะกรรมการตามระเบยีบส านัก นายกรัฐมนตร ีและมอบอ านาจตาม
กฎหมาย เพิม่เตมิ 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ี
โทร. 0 2280-9000 

ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีโทร. 0 2288-4396 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ (ฉบบัที.่.) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชบัญญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ 
(ฉบับที.่.) พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณา และใหค้ณะกรรมกาประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรเสนอ
พจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 2545 เพือ่ก าหนดให ้
บคุคลซึง่ผา่นการตรวจหรอืทดสอบเบือ้งตน้วา่มยีาเสพตดิอยูใ่นรา่งกาย และสมัครใจจะ



ขอเขา้รับฟ้ืนฟสูมรรถภาพไดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้งถกูแจง้ขอ้หายาเสพตดิ โดยเจา้
พนักงานตามกฎหมายวา่ดว้ยวธิพีจิารณาคดยีาเสพตดิตอ้งด าเนนิการใหบ้คุคลดังกลา่ว
ไดรั้บการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิในสถานพยาบาลตามกฎหมายเกีย่วกบัยาเสพ
ตดิ และมกีารจัดท าบันทกึขอ้ตกลงเพือ่เป็นหลักฐานในการเขา้รับการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผู ้
ตดิยาเสพตดิ หากฝ่าฝืนหรอืไมป่ฏบิตัติามบันทกึขอ้ตกลงดงักลา่ว ถอืเป็นความผดิทาง
อาญา 

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงงดรบัจดทะเบยีนรถทีป่ระกอบจากชิน้สว่นของรถทีใ่ช้

แลว้ทีน่ าเขา้มาจากตา่งประเทศ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอดงันี ้

1. รับทราบผลการประชมุรว่มกนัของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในสว่นของการก าหนด
ระยะเวลาระงับการจดทะเบยีนรถทีป่ระกอบจากชิน้สว่นของรถทีใ่ชแ้ลว้ ตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่28 สงิหาคม 2555 

2. อนุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงงดรับจดทะเบยีนรถทีป่ระกอบจากชิน้สว่นของรถทีใ่ช ้

แลว้ทีน่ าเขา้มาจากตา่งประเทศ พ.ศ. .... ที ่คค. ไดแ้กไ้ขเพิม่เตมิเกีย่วกบับทเฉพาะ
กาลในรา่งกฎกระทรวงทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาแลว้ตามที่
คค. สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาอกีครัง้หนึง่แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

คค. เสนอวา่ ไดป้ระชมุหารอืรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตามทีไ่ดรั้บมอบหมายจาก
คณะรัฐมนตร ี(มตคิณะรัฐมนตรวีันที ่28 สงิหาคม 2555) แลว้ เมือ่วนัที ่14 กนัยายน 
2555 และวันที ่25 กนัยายน 2555 ทีป่ระชมุไดม้มีตใิหแ้กไ้ขเพิม่เตมิบทเฉพาะกาลใน
รา่งกฎกระทรวงงดรับจดทะเบยีนรถทีป่ระกอบจากชิน้สว่นของรถทีใ่ชแ้ลว้ทีน่ าเขา้มาจาก
ตา่งประเทศ พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ โดยแกไ้ข
จาก 

" ขอ้ 2 ผูใ้ดประสงคจ์ะน ารถตามขอ้ 1 มาจดทะเบยีนตามมาตรา 10 ใหน้ ามาจดทะเบยีน
ภายในสามสบิวันนับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ" 

เป็น 

"ขอ้ 2 ผูใ้ดประสงคจ์ะน ารถตามขอ้ 1 มาจดทะเบยีนตามมาตรา 10 ใหน้ ามาจดทะเบยีน
ภายในสามสบิวันนับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ เวน้แตร่ถทีต่อ้งผา่นการทดสอบ
มาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมทีข่ ึน้บัญชกีบัส านักงานมาตรฐาน



ผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมภายในสามสบิวันนับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ ซึง่ตอ้งช าระ
ภาษีสรรพสามติและผา่นการทดสอบมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมแลว้ ใหน้ ามาจด
ทะเบยีนภายในหนึง่ปีนับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ" 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดใหง้ดรับจดทะเบยีนรถทีป่ระกอบจากชิน้สว่นของรถทีใ่ชแ้ลว้ ทีเ่ขา้มาจาก
ตา่งประเทศ ในเขตกรงุเทพมหานครและในเขตจังหวดัอืน่ทกุจังหวดั ดงันี ้1.1 รถยนต์
น่ังสว่นบคุคลไมเ่กนิ 7 คน 1.2 รถยนตน่ั์งสว่นบคุคลเกนิ 7 คน 1.3 รถยนตบ์รรทกุสว่น
บคุคล 1.4 รถจักรยานยนตส์ว่นบคุคล 

2. ก าหนดใหผู้ใ้ดประสงคจ์ะน ารถมาจดทะเบยีนตามมาตรา 10 ใหน้ ามาจดทะเบยีน
ภายใน 30 วันนับแตว่นัทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ เวน้แตร่ถทีต่อ้งผา่นการทดสอบ
มาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมทีข่ ึน้บัญชกีบัส านักงานมาตรฐาน
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมภายใน 30 วันนับแตว่นัทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ ซึง่ตอ้งช าระ
ภาษีสรรพสามติและผา่นการทดสอบมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมแลว้ ใหน้ ามาจด
ทะเบยีนภายใน 1 ปีนับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ 

 

3. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบญัญตั ิ
เครือ่งแบบทหาร พทุธศกัราช 2477 วา่ดว้ยเครือ่งแบบทหารอากาศ ฉบบัที ่.. 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตเิครือ่งแบบทหาร พทุธศักราช 2477 วา่ดว้ยเครือ่งแบบทหารอากาศ 
ฉบับที ่.. ตามทีก่ระทรวงกลาโหม (กห.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กห. เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาวา่ กองทัพอากาศพจิารณาเห็นสมควรปรับปรงุ
เครือ่งแบบทหารอากาศและสว่นประกอบของเครือ่งแบบทหารอากาศ โดยขอแกไ้ข
เพิม่เตมิความใน (2) ของขอ้ 15 แหง่กฎกระทรวง (พ.ศ. 2511) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตเิครือ่งแบบทหาร พทุธศักราช 2477 วา่ดว้ยเครือ่งแบบทหารอากาศ 
ฉบับที ่13 ซีง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยกฎกระทรวง (พ.ศ. 2523) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตเิครือ่งแบบทหาร พทุธศักราช 2477 วา่ดว้ยเครือ่งแบบทหาร ฉบับที ่17 
และกฎกระทรวง (พ.ศ. 2534) ออกตามความในพระราชบัญญัตเิครือ่งแบบทหาร 
พทุธศักราช 2477 วา่ดว้ยเครือ่งแบบทหารอากาศ ฉบับที ่19 ในสว่นทีเ่กีย่วกบัสายกระบี่
ประกอบเครือ่งแบบทหารอากาศของนายทหารสญัญาบัตร โดยก าหนดใหน้ายทหาร
สญัญาบัตรใชส้ายกระบีท่ าดว้ยหนังหรอืวตัถเุทยีมหนังสเีทา ดา้นนอกคาดกลางยาวดว้ย



ไหมทองเพยีงชนดิเดยีว เพือ่ใหเ้กดิความชดัเจน เป็นมาตรฐาน เหมาะสมกบัการปฏบัิติ
หนา้ทีแ่ละสภาวการณปั์จจบุัน 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง ก าหนดใหน้ายทหารสญัญาบัตรใชส้ายกระบีท่ าดว้ย
หนังหรอื วตัถเุทยีมหนังสเีทา 2 สาย กวา้งสายละ 1.5 เซนตเิมตร ดา้นนอกคาดกลาง
ยาวความยาวดว้ยแถบไหมทองกวา้ง1 เซนตเิมตร สว่นสายกระบีข่องนายทหารประทวน
ชัน้พันจา่อากาศท าดว้ยหนังหรอืวตัถเุทยีมหนังสนี ้าเงนิด า 2 สาย กวา้งสายละ 1.5 
เซนตเิมตร 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการในกระทรวงศกึษาธกิาร รวม 3 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกระทรวงศกึษาธกิารรวม 3 ฉบับ 
ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา (สคก.) ตรวจพจิารณาแลว้ ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ 

1. รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร (ฉบับที ่..) พ.ศ. 
.... 

2. รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
กระทรวงศกึษาธกิาร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และ 

3. รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 
กระทรวงศกึษาธกิาร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอรา่ง
กฎกระทรวง รวม 3 ฉบับ ดังกลา่วใหรั้ฐมนตรวีา่กระทรวงศกึษาธกิารพจิารณาลงนาม 
และประกาศในราชกจิจานุเบกษาตอ่ไป 

 

5. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... ออกตามความในพระราชบญัญตั ิ
ราชทณัฑ ์พทุธศกัราช 2479 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ออกตามความใน
พระราชบัญญัตริาชทณัฑ ์พทุธศักราช 2479 ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรม (ยธ.) เสนอ และ
ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

ยธ. เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาวา่ สมควรแกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวงออกตามความใน
พระราชบัญญัตริาชทณัฑ ์พทุธศักราช 2479 เพือ่ก าหนดประเภทของเครือ่งพันธนาการ



และเงือ่นไขการใชเ้ครือ่งพันธนาการกบัผูต้อ้งขงัใหม้คีวามเหมาะสมสอดคลอ้งกบั
สภาวการณใ์นปัจจบุนั 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดให ้"กญุแจมอืและกญุแจเทา้" เป็นเครือ่งพันธนาการอกีหนึง่ประเภททีจ่ะ
น าไปใชแ้กผู่ต้อ้งขงั 

2. ก าหนดใหก้รมราชทัณฑส์ามารถก าหนดรปูแบบหรอืลักษณะของเครือ่งพันธนาการ
ประเภท "กญุแจมอืและกญุแจเทา้" ทีจ่ะน าไปใชแ้กผู่ต้อ้งขงัไดต้ามความเหมาะสม 

3. ก าหนดใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าสามารถน าเครือ่งพันธนาการประเภท "กญุแจมอืและ
กญุแจเทา้" ไปใชก้บัคนตอ้งขงัหรอืคนฝากในกรณีตอ้งน าตัวออกไปนอกเรอืนจ าไดด้ว้ย 

 

6. เร ือ่ง รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการส ัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามญัออกจาก
ราชการกรณีเจ็บป่วยไมอ่าจปฏบิตัหินา้ทีร่าชการของตนไดโ้ดยสม า่เสมอ พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตริา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการสัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญออกจาก
ราชการกรณีเจ็บป่วยไมอ่าจปฏบิตัหินา้ทีร่าชการของตนไดโ้ดยสม ่าเสมอ พ.ศ. .... 
ตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎ ก.พ. 

1. ก าหนดใหผู้บั้งคับบัญชาซึง่มอี านาจสัง่บรรจมุอี านาจพจิารณาด าเนนิการให ้
ขา้ราชการพลเรอืนสามัญออกจากราชการเพือ่รับบ าเหน็จบ านาญเหตทุดแทนกรณี
เจ็บป่วยไมอ่าจปฏบิตัหินา้ทีร่าชการของตนไดโ้ดยสม า่เสมอ กรณีปรากฏวา่มวีันลาป่วย
รวมกนั 1 ปีงบประมาณเกนิ 120 วันท าการ หรอืมวีันลาป่วยรวมกนัเกนิ 60 วันท าการใน
แตล่ะปีงบประมาณตดิตอ่กนั 2 ปีงบประมาณ ทัง้นี ้ไมร่วมกรณีเจ็บป่วยเพราะเหตปุฏบิตั ิ
ราชการในหนา้ที ่และกรณีตอ้งเขา้บ าบดัรักษาทางสขุภาพจติตามกฎหมายวา่ดว้ย
สขุภาพจติโดยมเีวลารวมกนัเกนิ 120 วัน 

2. ก าหนดใหผู้บั้งคับบัญชาสง่ตวัผูนั้น้ไปรับการตรวจจากสถานพยาบาลของรัฐ เพือ่น า
ผลการตรวจและความเห็นของแพทยม์าประกอบการพจิารณา กรณีเห็นวา่ผูนั้น้ตอ้งลา
ป่วยตอ่ไปอกีจนไมอ่าจปฏบิตัหินา้ทีไ่ด ้ใหผู้นั้น้ออกจากราชการเพือ่รับบ าเหน็จบ านาญ
เหตทุดแทน หรอืเห็นควรใหพั้กรักษาตวัตอ่ไปอกี แตต่อ้งไมเ่กนิ 60 วันท าการ และเมือ่
ครบก าหนดใหผู้นั้น้ไปรับการตรวจจากสถานพยาบาลของรัฐอกีครัง้หนึง่ ถา้ผูนั้น้ยังตอ้ง
รักษาตวัตอ่ไปอกีใหส้ัง่ใหผู้นั้น้ออกจากราชการเพือ่รับบ าเหน็จบ านาญเหตทุดแทน 



3. ก าหนดใหผู้บั้งคับบัญชามอี านาจสัง่ใหส้ง่ตัวผูท้ีม่คีวามผดิปกตทิางจติทีน่่าจะ
กอ่ใหเ้กดิอันตรายตอ่ชวีติและทรัพยส์นิของผูอ้ืน่เขา้รับการตรวจวนิจิฉัยและประเมนิ
อาการ กรณีทีส่ถานพยาบาลของรัฐเห็นวา่ผูนั้น้ ตอ้งเขา้รับการบ าบดัรักษาเป็นเวลาเกนิ 
120 วัน ใหส้ัง่ใหผู้นั้น้ออกจากราชการเพือ่รับบ าเหน็จบ านาญเหตทุดแทน 

 

7. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกต ัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดั
ลพบรุ ีเขตเลอืกต ัง้ที ่4 แทนต าแหนง่ทีว่า่ง พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรจังหวดัลพบรุ ีเขตเลอืกตัง้ที ่4 แทนต าแหน่งทีว่า่ง พ.ศ. .... ทีส่ านัก
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการการเลอืกตัง้
เสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

ก าหนดใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจังหวดัลพบรุ ีเขตเลอืกตัง้ที ่4 แทน
ต าแหน่งทีว่า่ง ในวันที ่9 กมุภาพันธ ์2556 

 

เศรษฐกจิ- สงัคม 

8. เร ือ่ง มาตรการภาษเีพือ่สนบัสนนุการควบรวมกจิการประเด็นเงนิส ารองของ
สถาบนัการเงนิและกจิการประกนัภยั 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร 
วา่ดว้ยการยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความ
ในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยรายจา่ย ทีไ่มใ่หถ้อืเป็นรายจา่ยในการค านวณก าไรสทุธ ิ
(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... รวม 2 ฉบบั (มาตรการภาษีเพือ่สนับสนุนการ ควบรวมกจิการ
ประเด็นเงนิส ารองของสถาบันการเงนิและกจิการประกนัภัย) ตามทีก่ระทรวงการคลงั 
(กค.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ด าเนนิการ
ตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กค. เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาวา่ 

1.ประมวลรัษฎากร 



1.1 มาตรา 65 ตร ี(1) บัญญัตใิหบ้รษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคลสามารถน าเงนิส ารอง
จากเบีย้ประกนัภัย และเงนิส ารองทีก่นัไวเ้ป็นคา่เผือ่หนีส้ญูหรอืหนีส้งสยัจะสญู ส าหรับ
หนีจ้ากการใหส้นิเชือ่ทีธ่นาคารพาณชิย ์บรษัิทเงนิทนุ บรษัิทหลักทรัพย ์หรอืบรษัิท
เครดติฟองซเิอรไ์ดก้นัไวต้ามกฎหมายวา่ดว้ยการธนาคารพาณชิยห์รอืกฎหมายวา่ดว้ย
การประกอบธรุกจิเงนิทนุ ธรุกจิหลักทรัพยแ์ละธรุกจิเครดติฟองซเิอร ์แลว้แตก่รณี มาถอื
เป็นรายจา่ยในการค านวณก าไรสทุธเิพือ่เสยีภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล 

1.2 มาตรา 74 (2) และ (3) บัญญัตใิหก้รณีบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคลเลกิกนั หรอื
ควบเขา้กนักบับรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคลอืน่ ใหน้ าเงนิส ารองหรอืเงนิก าไรยกมา
จากรอบระยะเวลาบัญชกีอ่น ๆ เฉพาะสว่นทียั่งมไิดเ้สยีภาษีเงนิได ้ใหน้ ามารวมค านวณ
เป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบัญชสีดุทา้ย และส าหรับกรณีทีบ่รษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติิ
บคุคลประกอบกจิการประกนัภัยใหน้ าเงนิส ารอง ซึง่ไดก้นัไวใ้นรอบระยะเวลาบัญชกีอ่น 
ๆ ตามมาตรา 65 ตร ี(1) เฉพาะสว่นทียั่งมไิดน้ ามาเป็นรายไดม้ารวมค านวณเป็นรายได ้

2. จากขอ้กฎหมายตามขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2 ขา้งตน้ ท าใหเ้กดิปัญหาและอปุสรรคกรณี
บรษัิททีเ่ป็นสถาบนัการเงนิหรอืทีป่ระกอบกจิการประกนัภัยทีเ่ลกิกนัหรอืควบเขา้กนั
จะตอ้งน าเงนิส ารองทีก่นัไวม้ารวมค านวณเป็นรายได ้ซึง่บรษัิทเดมิทีจ่ะควบหรอืบรษัิทผู ้
โอนอาจไมม่สีภาพคลอ่งมากพอทีจ่ะเสยีภาษีจากเงนิส ารองทีก่นัไว ้จงึสมควรปรับปรงุ
กฎหมายเพือ่สนับสนุนการควบรวมกจิการในประเด็นเงนิส ารองของสถาบันการเงนิและ
กจิการประกนัภัย โดยก าหนดใหย้กเวน้ภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลใหแ้กบ่รษัิทเดมิทีจ่ะควบ
หรอืบรษัิทผูโ้อนส าหรับเงนิส ารอง ซึง่ไดก้นัไวแ้ละน ามารวมค านวณเป็นรายไดใ้นรอบ
ระยะเวลาบัญชสีดุทา้ย 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

1.ก าหนดใหย้กเวน้ภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลใหแ้กบ่รษัิทเดมิอันไดค้วบเขา้กนัหรอืเป็นผูโ้อน
กจิการทีต่อ้งจดทะเบยีนเลกิ ส าหรับเงนิไดท้ีเ่ป็นเงนิส ารองซึง่ไดก้นัไวต้ามมาตรา 65 
ตร ี(1) แหง่ประมวลรัษฎากร และตอ้งน ามารวมเป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบัญชทีีค่วบ
เขา้กนัหรอืโอนกจิการทัง้หมดใหแ้กก่นั ตามมาตรา 74 (2) และ (3) แหง่ประมวล
รัษฎากร 

2. ก าหนดใหร้ายจา่ยของบรษัิทใหมท่ีค่วบเขา้กนัหรอืผูโ้อนกจิการจากการโอนกจิการ
ทัง้หมด เป็นจ านวนเทา่กบัเงนิส ารองทีไ่ดก้นัไว ้ตามมาตรา 65 ตร ี(1) แหง่ประมวล
รัษฎากร ของบรษัิทเดมิอันไดค้วบเขา้กนัหรอืเป็นผูโ้อนกจิการทีต่อ้งจดทะเบยีนเลกิเป็น
รายจา่ยทีไ่มใ่หถ้อืเป็นรายจา่ยในการค านวณก าไรสทุธ ิตาม มาตรา 65 ตร ี(20) 

 

9. เร ือ่ง การขอโอนสมัปทานปิโตรเลยีมเลขที ่1/2547/67 แปลงส ารวจบนบก
หมายเลข L10/43 และ L11/43 



คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตใิหบ้รษัิท GS Caltex Corporation โอนสมัปทานปิโตรเลยีม
เลขที ่1/2547/67 แปลงส ารวจบนบกหมายเลข L10/43 และ L11/43 ใหแ้ก ่บรษัิท GS 
Energy Corporation ในอัตรารอ้ยละ 30 โดยอาศัยความตามมาตรา 50 แหง่
พระราชบญัญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 2514 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม 
(ฉบับที ่6) พ.ศ. 2550 และตามมาตรา 22 (7) แหง่พระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 
2514 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2550 ซึง่
บัญญัตใิหเ้ป็นอ านาจของรัฐมนตรโีดยค าแนะน าของคณะกรรมการปิโตรเลยีมและตอ้ง
ไดรั้บอนุมัตจิากคณะรัฐมนตร ีโดยใหอ้อกเป็นสมัปทานปิโตรเลยีมเพิม่เตมิ (ฉบับที ่3) 
ของสมัปทานปิโตรเลยีมเลขที ่1/2547/67 ตามแบบ ชธ/ป3/1 ทีก่ าหนดในกฎกระทรวง
ก าหนดแบบสมัปทานปิโตรเลยีม พ.ศ. 2555 ตามทีก่ระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอ 

 

10. เร ือ่ง สรปุผลการประชุมคณะท างานสง่เสรมิการสรา้งฐานการผลติใน
ประเทศเพือ่นบา้นและการคา้ชายแดน 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบและเห็นชอบสรปุผลการประชมุคณะท างานสง่เสรมิการสรา้ง
ฐานการผลติในประเทศเพือ่นบา้นและการคา้ชายแดนตามทีก่ระทรวงพาณชิย ์(พณ.) 
เสนอ และมอบหมายหน่วยงาน ทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พณ. รายงานวา่ คณะท างานสง่เสรมิการสรา้งฐานการผลติในประเทศเพือ่นบา้นและ
การคา้ชายแดน ไดด้ าเนนิการจัดประชมุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน 
2 ครัง้ โดยมรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยเ์ป็นประธานคณะท างานฯ ประธานผูแ้ทน
การคา้ไทยเป็นรองประธานคณะท างานฯ และอธบิดกีรมการคา้ตา่งประเทศเป็น
คณะท างานและเลขานุการ และการประชมุคณะท างานยอ่ยแตล่ะยทุธศาสตรร์วม 4 ครัง้ 
ในชว่งวนัที ่17 กนัยายน - 20 พฤศจกิายน 2555 สรปุดังนี ้

1. การวางกรอบยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิการคา้และการลงทนุไปตลาดประเทศ
เพือ่นบา้นและการคา้ชายแดน 5 ยทุธศาสตร ์ประกอบดว้ย 

1.1 ยทุธศาสตรท์ี ่1 การพัฒนาระบบโลจสิตกิสร์ะหวา่งประเทศและนคิมอตุสาหกรรมใน
ประเทศเพือ่นบา้น แผนปฏบิัตกิารน ารอ่ง โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกจิชายแดนรว่มแม่
สอด - เมยีวด ี

1.2 ยทุธศาสตรท์ี ่2 การสง่เสรมิการคา้การลงทนุกบัประเทศเพือ่นบา้นในอตุสาหกรรมที่
ใชแ้รงงานเขม้ขน้ แผนปฏบัิตกิารน ารอ่ง โครงการสง่เสรมิใหผู้ป้ระกอบการไทย ยา้ยหรอื
ขยายการลงทนุอตุสาหกรรมสิง่ทอ และเสือ้ผา้ไปขยายการลงทนุในกมัพชูา 



1.3 ยทุธศาสตรท์ี ่3 ความม่ันคงทางอาหารทีผ่ลติในประเทศหนึง่และน าไปแปรรปู 
จ าหน่ายอกีประเทศหนึง่ (ขา้ว มันส าปะหลงั ขา้วโพด ออ้ย ปศสุตัว ์ไก ่หม)ู แผนปฏบัิติ
การน ารอ่ง โครงการความรว่มมอื สรา้งความม่ันคงและความปลอดภยัดา้นอาหารรว่มกนั 
เพือ่ใหก้ลุม่ประเทศประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนเป็นผูผ้ลติอาหารหลักเลีย้งทวปีเอเชยี 
กรณีตัวอยา่ง สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว 

1.4 ยทุธศาสตรท์ี ่4 ดา้นการทอ่งเทีย่ว การบรกิารในประเทศเพือ่นบา้น โดยสง่เสรมิให ้
ผูป้ระกอบการไทยไปลงทนุดา้นโรงแรม โรงพยาบาล แผนปฏบิตักิารน ารอ่ง โครงการ
สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วในภมูภิาค 3 เสน้ทางประกอบดว้ย (1) เสน้ทางเชือ่มมรดกโลก 
โครงการสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วในภมูภิาค เสน้ทางเชือ่มมรดกโลก-สโุขทัย-หลวงพระ
บาง-พกุาม-เสยีมราฐ (2) เสน้ทางสามเหลีย่มมรกต โครงการสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วใน
ภมูภิาค เสน้ทางสามเหลีย่มมรกต ไทย-ลาว-กมัพชูา (3) เสน้ทาง 5 เชยีง : โครงการ
สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วในภมูภิาค เสน้ทาง 5 เชยีง (เชยีงตงุ เชยีงรุง้ เชยีงใหม ่เชยีงราย 
เชยีงของ) 

1.5 ยทุธศาสตรท์ี ่5 TETRO (JETRO OF THAILAND) เพือ่เป็นพีเ่ลีย้งใหก้บันักลงทนุ
ไทย ไปลงทนุในประเทศเพือ่นบา้น แผนปฏบัิตกิารน ารอ่ง ศกึษาโครงสรา้งและการ
บรหิารงานของ JETRO เพือ่จัดตัง้ TETRO 

2. ประเด็นพจิารณาทีส่ าคญั 

2.1 การอ านวยความสะดวกทางการคา้ไทย-เมยีนมาร ์

(1) การพัฒนาชอ่งทางเขา้-ออกสะพานมติรภาพไทย-เมยีนมาร ์(แมส่อด-เมยีวด)ี แหง่
ที1่ เพือ่แกไ้ขปัญหาความคับคัง่และแออัดของการขนถา่ยสนิคา้บรเิวณสะพานฯ แหง่ที ่
1 โดยการซอ่มสะพานดังกลา่วมอบใหก้รมทางหลวง กระทรวงคมนาคม (คค.) ซึง่
ไดร้บัจดัสรรงบประมาณการซอ่มสะพานดงักลา่ว เรง่ด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จตาม
ก าหนดสญัญาในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2557 และใหเ้ทศบาลนครแมส่อดพจิารณาลงทนุ
จัดสรา้งสถานทีข่นถา่ยสนิคา้บรเิวณถนนทีจ่ะเขา้สูส่ะพานฯ แหง่ที ่1 

(2) การเรง่กอ่สรา้งสะพานมติรภาพไทย-เมยีนมาร ์แหง่ที ่2 กระทรวงคมนาคมรายงาน
วา่ด าเนนิการศกึษาความเหมาะสมดา้นเศรษฐกจิและวศิวกรรมแลว้ โดยมงีบประมาณ
ด าเนนิการอยูใ่นแผนปี พ.ศ. 2556-2558 มอบใหก้ระทรวงคมนาคมและกระทรวง
การตา่งประเทศด าเนนิการในสว่นทีเ่ก ีย่วขอ้ง โดยเฉพาะการเชือ่มโยงการขนสง่
ทางถนนตอ่ไปถงึเมอืงกอกะเร็กของเมยีนมารอ์ยา่งเป็นระบบและครบวงจร 

(3) การขยายสนามบนิแมส่อด มอบใหก้รมการบนิพลเรอืนเรง่ คค. พจิารณา
ด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จภายในปี พ.ศ. 2558 เพือ่รองรับการเตบิโตดา้นการขนสง่และ
การทอ่งเทีย่ว 



2.2 สาระส าคญัของรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรฉีบับนีก้ าหนดใหม้ี
คณะกรรมการนโยบายเขตเศรษฐกจิพเิศษ โดยมนีายกรัฐมนตรเีป็นประธาน และ
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิป็นเลขานุการคณะฯ ในการ
จัดท าแผนแมบ่ทและการก าหนดพืน้ทีท่ีเ่หมาะสมจะเป็นเขตพัฒนาเศรษฐกจิพเิศษทัง้
สว่นกลางและภมูภิาค รวมทัง้ การพัฒนาระบบการใหบ้รกิารแบบจดุเดยีวเบ็ดเสร็จที่
สอดคลอ้งกบัระบบ ASEAN Single Window คาดวา่เมือ่ประกาศใชร้ะเบยีบส านักนายก
ฉบับ ฯ ดงักลา่วในเร็วๆ นี ้จะสรา้งความกระจา่งในการด าเนนิการเขตเศรษฐกจิแมส่อด-
เมยีวด ีทีล่า่ชา้มานาน โดยมอบใหส้ านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาตเิรง่การพจิารณารา่งระเบยีบส านกันายกดงักลา่ว 

2.3 การสง่เสรมิสนับสนุนใหนั้กลงทนุไทยยา้ยฐานการผลติอตุสาหกรรมทีใ่ชแ้รงงาน
เขม้ขน้ไปยังประเทศเพือ่นบา้น เพือ่ใชป้ระโยชนจ์ากสทิธพิเิศษทางการคา้ โดยจะ
สนับสนุนนักลงทนุไทยในอตุสาหกรรม สิง่ทอ เครือ่งนุ่งหม่ รองเทา้ ฯลฯ ยา้ยฐานการ
ผลติไปกมัพชูา ทัง้นีภ้าครัฐจะจัดคณะน านักลงทนุไทยไปส ารวจพืน้ทีแ่ละเจรจาขอการ
สนับสนุนจากกมัพชูาในนคิมอตุสาหกรรมโอเนยีง และนคิมอตุสาหกรรมศรโีสภณ 
ระหวา่งวันที ่21-23 มกราคม 2556 

2.4 การสนับสนุนการลงทนุดา้นแหลง่กระจายสนิคา้ระหวา่งไทยกบัประเทศเพือ่นบา้น 
โดยมโีครงการน ารอ่งในการจัดตัง้ Container Yard ณ ทา่นาแลง้ สปป.ลาว ซึง่เป็นสว่น
หนึง่ในโครงการกอ่สรา้งทางรถไฟทา่นาแลง้-เวยีงจันทน ์สปป.ลาว ของส านักงานความ
รว่มมอืพัฒนาเศรษฐกจิกบัประเทศเพือ่นบา้น (สพพ.) กระทรวงการคลงั เมือ่ปี พ.ศ. 
2553 โดยมอบให ้สพพ. กระทรวงการคลงัเรง่รดัโครงการดงักลา่วใหแ้ลว้เสร็จ
ในปี พ.ศ. 2555 

2.5 การด าเนนิงานตามความตกลงวา่ดว้ยการขนสง่ขา้มพรมแดนในอนุภมูภิาคลุม่น ้าโขง 
Cross Border Transport Agreement (GMS /CBTA) เพือ่สง่เสรมิและอ านวยความ
สะดวกการขนสง่ผูโ้ดยสารและสนิคา้ทัง้ขา้มแดนและผา่นแดน ซึง่ขณะนีท้กุประเทศได ้
ใหส้ตัยาบันตอ่ภาคผนวกและพธิสีารครบทัง้ 20 ฉบับ คงเหลอืไทยและเมยีนมารท์ีล่ง
นามยังไมส่มบรูณ ์จงึใหเ้รง่รดักระทรวงคมนาคมและกรมศลุกากร 
กระทรวงการคลงั ผลกัดนัการออกกฎหมายทีค่า้งอยูท่ ัง้ 5 ฉบบั (รา่ง พ.ร.บ.
อ านวยความสะดวกในการขนสง่ขา้มพรมแดน พ.ศ. .... รอเสนอ วฒุสิภา รา่ง พ.ร.บ.
การรับขนของทางถนนระหวา่งประเทศ พ.ศ. .... รอเสนอวฒุสิภา รา่ง พ.ร.บ.การรับขน
คนโดยสารและสมัภาระทางถนนระหวา่งประเทศ พ.ศ. .... อยูร่ะหวา่งการตรวจพจิารณา
ของ สคก. รา่ง พ.ร.บ.ศลุกากร (ฉบับที.่.) พ.ศ. .... (ในเรือ่งเกีย่วกบัขอ้บทวา่ดว้ยการ
ผา่นแดน) อยูร่ะหวา่งการตรวจพจิารณาของ สคก. รา่ง พ.ร.บ.ศลุกากร (ฉบับที.่.) พ.ศ. 
.... วา่ดว้ยการอนุตามความตกลง (CBTA อยูใ่นระหวา่งการพจิารณาของสภา
ผูแ้ทนราษฎร และใหส้ตัยาบันภาคผนวกและพธิสีารทีเ่หลอืภายใตค้วามตกลงฯ ภายใน
ปี พ.ศ. 2556 

 



11. เร ือ่ง การขยายสทิธริบับรกิารเจ็บป่วยฉุกเฉนิของพนกังานรฐัวสิาหกจิ และ
ขา้ราชการ/พนกังานสว่นทอ้งถิน่ ตามนโยบายการบรูณาการระบบประกนั
สขุภาพของรฐับาล 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามที ่รัฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุ ประธานกรรมการ
หลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิเสนอดงันี ้

1. กรณีขยายสทิธรัิบบรกิารเจ็บป่วยฉุกเฉนิของพนักงานรัฐวสิาหกจิ ตามนโยบายการบรู
ณาการระบบประกนัสขุภาพของรัฐบาล 

1 .1 เห็นชอบใหค้ณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์ปรับปรงุหรอืแกไ้ขเพิม่เตมิ 
ประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์เรือ่ง มาตรฐานขัน้ต า่ของสภาพการ
จา้งในรัฐวสิาหกจิ โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 13 (1) แหง่พระราชบญัญัติ
แรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์พ.ศ. 2543 ซึง่ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตร ี
เพือ่ปรับมาตรฐานขัน้ต า่ของสภาพการจา้งส าหรับพนักงานรัฐวสิาหกจิ ใหร้องรับการ
ขยายสทิธรัิบบรกิารเจ็บป่วยฉุกเฉนิของพนักงานรัฐวสิาหกจิใหส้ามารถรับบรกิารเจ็บป่วย
ฉุกเฉนิทีใ่ดก็ได ้รวมทัง้สถานพยาบาลเอกชนนอกระบบของตน โดยไมต่อ้งส ารอง
คา่ใชจ้า่ยลว่งหนา้ตามนโยบายรัฐบาล เชน่เดยีวกบัผูม้สีทิธหิลักประกนัสขุภาพถว้นหนา้ 
ประกนัสงัคม และสวัสดกิารรักษาพยาบาลขา้ราชการ 

1.2 เห็นชอบใหห้น่วยงานรัฐวสิาหกจิทีเ่พิม่สทิธกิารรักษาพยาบาลใหก้บัพนักงานตาม
นโยบายรัฐบาล ใชส้ านักงานหลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิ(สปสช.) เป็นหน่วยงานกลาง
ในการจัดการธรุกรรมการเบกิจา่ยคา่รักษาเจ็บป่วยฉุกเฉนิและระบบขอ้มลูตา่ง ๆ 
(Clearing House) ตามนโยบายรัฐบาล โดย สปสช. ส ารองจา่ยเงนิคา่บรกิารให ้
สถานพยาบาลไปกอ่น และใหห้น่วยงานรัฐวสิาหกจิเรง่แกไ้ขหลักเกณฑก์ารเบกิจา่ยคา่
รักษาพยาบาล ใหร้องรับการจา่ยเงนิคา่รักษาพยาบาลกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉนิ คนืให ้
สปสช. ไดต้ามอัตราทีต่กลงกนั ภายใน 30 วัน นับแตว่ันทีไ่ดรั้บแจง้ รวมทัง้จัดสง่
ฐานขอ้มลูของบคุคลในสงักดัทีไ่ดส้ทิธรัิกษาพยาบาลจากรัฐวสิาหกจิใหแ้ก ่สปสช. เพือ่
จัดท าฐานขอ้มลูผูม้สีทิธแิละใหม้กีารปรับปรงุตอ่เนือ่ง 

2. กรณีขยายสทิธรัิบบรกิารเจ็บป่วยฉุกเฉนิของขา้ราชการ/พนักงานสว่นทอ้งถิน่ ตาม
นโยบายการบรูณาการระบบประกนัสขุภาพของรัฐบาล 

2.1 เห็นชอบใหก้ระทรวงมหาดไทย ปรับปรงุหรอืแกไ้ขเพิม่เตมิระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงนิสวัสดกิารเกีย่วกบัการรักษาพยาบาลของพนักงานสว่น
ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2541 ซึง่รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย อาศัยอ านาจตามความใน
มาตรา 6 และมาตรา 76 แหง่พระราชบัญญัตอิงคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั พ.ศ. 2540 
มาตรา 69 และมาตรา 77 แหง่พระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 32 แหง่
พระราชบญัญัตสิขุาภบิาล พ.ศ. 2495 มาตรา 6 และมาตรา 95 แหง่พระราชบญัญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการเมอืงพัทยา พ.ศ. 2521 และมาตรา 5 และมาตรา 88 แหง่



พระราชบัญญัตสิภาต าบลและองคก์ารบรหิารสว่นต าบล พ.ศ. 2537 ไดอ้อกระเบยีบไว ้
และแจง้ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เพิม่สทิธใิหข้า้ราชการและพนักงานสว่นทอ้งถิน่
ไดส้ทิธรัิบบรกิารเจ็บป่วยฉุกเฉนิจากสถานพยาบาลรัฐและเอกชนนอกระบบของตน โดย
ไมต่อ้งส ารองคา่ใชจ้า่ยลว่งหนา้ตามนโยบายรัฐบาล เชน่เดยีวกบัผูม้สีทิธหิลักประกนั
สขุภาพถว้นหนา้ ประกนัสงัคม และสวสัดกิารรักษาพยาบาลขา้ราชการ 

2.2 เห็นชอบใหก้ระทรวงมหาดไทย ปรับปรงุหรอืแกไ้ขเพิม่เตมิประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรือ่ง หลักเกณฑแ์ละวธิกีารเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการ
รักษาพยาบาลของพนักงานสว่นทอ้งถิน่ ซึง่ปลัดกระทรวงมหาดไทยไดป้ระกาศไว ้
เพือ่ใหเ้ป็นไปตามขอ้ 5 แหง่ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบั
การรักษาพยาบาลของพนักงานสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2541 ใหร้องรับการจา่ยเงนิคา่
รักษาพยาบาลกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉนิตามนโยบายรัฐบาล และแจง้ใหอ้งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ ใชห้น่วยงานกลางในการจัดการธรุกรรมการเบกิจา่ยคา่รักษาและระบบขอ้มลูตา่ง 
ๆ (Clearing House) โดยให ้สปสช. ส ารองจา่ยเงนิคา่บรกิารใหส้ถานพยาบาลไปกอ่น 
และใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ จา่ยเงนิคนืใหแ้ก ่สปสช. ตามอตัราทีต่กลงกนัภายใน 
30 วันนับแตว่ันทีไ่ดรั้บแจง้ รวมทัง้จัดสง่ฐานขอ้มลูของบคุคลในสงักดัทีไ่ดส้ทิธิ
รักษาพยาบาล ใหแ้ก ่สปสช. เพือ่จัดท าฐานขอ้มลูผูม้สีทิธแิละใหม้กีารปรับปรงุตอ่เนือ่ง 

3. เห็นชอบให ้สปสช. ท าขอ้ตกลงความรว่มมอืกบัหน่วยงานรัฐวสิาหกจิและองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ทกุแหง่ เพือ่ด าเนนิการตามขอ้ 1 และ 2 ตอ่ไป โดยการขยายสทิธิ
รับบรกิารเจ็บป่วยฉุกเฉนิของพนักงานรัฐวสิาหกจิ และขา้ราชการ/พนักงานสว่นทอ้งถิน่ 
ตามนโยบายการบรูณาการระบบประกนัสขุภาพของรัฐบาล ใหม้ผีลตัง้แตปี่ 2556 เป็นตน้
ไป 

ทัง้นี ้ใหม้ผีลตัง้แตปี่ 2556 เป็นตน้ไป และการก าหนดอตัราคา่รักษาพยาบาลควรเป็นไป
ในแนวทางเดยีวกบัสว่นราชการ ตามมาตรฐานของทางราชการ และ/หรอื ไมเ่กนิสทิธิท์ี่
รัฐวสิาหกจิแตล่ะแหง่ก าหนดไว ้ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

12. เร ือ่ง ขออนมุตัเิปลีย่นแปลงรายการงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา ฟ้ืนฟ ูและป้องกนัความ
เสยีหายจากอทุกภยัอยา่งบรูณาการโครงการส ารวจระดบัแมน่ า้และคลองสาย
ส าคญั 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตเิปลีย่นแปลงรายการงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา ฟ้ืนฟ ูและป้องกนัความเสยีหาย
จากอทุกภัยอยา่งบรูณาการภายใตแ้ผนปฏบิตักิารเพือ่บรรเทาปัญหาอทุกภัยระยะเรง่ดว่น 
และแผนปฏบิัตกิารบรรเทาอทุกภัยในพืน้ทีลุ่ม่น ้าแบบบรูณาการและย่ังยนืของ
คณะกรรมการยทุธศาสตรเ์พือ่วางระบบการบรหิารจัดการทรัพยากรน ้า (กยน.) แผนงาน



พัฒนาและจัดตัง้คลังขอ้มลูน ้าแหง่ชาต ิโครงการส ารวจระดับแมน่ ้าและคลองสายส าคัญ 
จากงบด าเนนิงาน ไปเป็นงบลงทนุ คา่ครภัุณฑ ์ครภัุณฑส์ ารวจ จ านวน 70,000,000 
บาท ตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ 

 

13. เร ือ่ง โครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตามพระราชด าร ิจงัหวดั
เชยีงใหม ่

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบและอนุมัตติามทีส่ านักราชเลขาธกิาร (รล.) เสนอดงันี ้

1. รับทราบประกาศส านักนายกรัฐมนตร ีเรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการโครงการหมูบ่า้น
สหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตามพระราชด าร ิจังหวัดเชยีงใหม ่

2. มอบหมายใหก้ระทรวงมหาดไทยเป็นหน่วยงานหลักรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
ด าเนนิการเพกิถอนสภาพทีด่นิสาธารณประโยชน ์เนือ้ทีป่ระมาณ 75 ไร ่ซึง่ถกูพัฒนา
เป็นแหลง่ทอ่งเทีย่วอยา่งสมบรูณแ์ลว้ เพือ่ใหเ้ป็นตามสภาพการใชป้ระโยชนจ์รงิ และ
เป็นสว่นหนึง่ของพืน้ทีโ่ครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตามพระราชด าร ิเพือ่
ใชป้ระโยชนใ์นโครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตามพระราชด าร ิทัง้นี ้เพือ่ให ้
เป็นไป ตามพระราชกระแสตอ่ไป 

 

ประกาศส านกันายกรฐัมนตร ี

14. เร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะกรรมการโครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตาม
พระราชด าร ิจงัหวดัเชยีงใหม ่

มพีระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้คณะกรรมการโครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอ
สนัก าแพง ตามพระราชด าร ิจังหวดัเชยีงใหม ่โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดงันี ้

องคป์ระกอบ พลอากาศเอก ก าธน สนิธวานนท ์องคมนตร ีประธานกรรมการ รอง
ประธานกรรมการ ประกอบดว้ย พลอากาศเอก ชลติ พกุผาสกุ องคมนตร ีปลดักระทรวง
การพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
ปลดักระทรวงมหาดไทย กรรมการประกอบดว้ย ราชเลขาธกิาร แมท่พัภาคที ่3 
ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ เลขาธกิาร กปร. อธบิดกีรมการปกครอง ผูว้า่ราชการ
จังหวดัเชยีงใหม ่อธบิดกีรมชลประทาน อธบิดกีรมป่าไม ้อธบิดกีรมสง่เสรมิสหกรณ ์
อธบิดกีรมสง่เสรมิการเกษตร อธบิดกีรมทางหลวงชนบท อธบิดกีรมทรัพยากรน ้า อธบิดี
กรมปศสุตัว ์อธบิดกีรมตรวจบัญชสีหกรณ ์อธบิดกีรมทีด่นิ อธบิดกีรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิน่ ผูว้า่การการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย ผูอ้ านวยการศนูยศ์กึษาการ
พัฒนาหว้ยฮอ่งไครฯ้ โดยม ีอธบิดกีรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิาร เป็นกรรมการและ



เลขานุการ ผูอ้ านวยการส านักบรกิารสวสัดกิารสงัคม พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของ
มนุษย ์จังหวดัเชยีงใหม ่ผูอ้ านวยการส านักงานสง่เสรมิและสนับสนุนวชิาการ 10 และ
สหกรณจั์งหวดัเชยีงใหม ่เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

อ านาจหนา้ที ่

1) สนองแนวพระราชด ารใินเรือ่งการสหกรณใ์นการสง่เสรมิสนับสนุนใหส้มาชกิใน
โครงการไดรั้บการพัฒนาศักยภาพและคณุภาพชวีติอยา่งรอบดา้นเพือ่สรา้งความ
เขม้แข็งใหแ้กส่มาชกิอยา่งย่ังยนื 

2) ก าหนดนโยบายและก ากบัดแูลโครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตาม
พระราชด าร ิและการด าเนนิการบรหิารจัดการของน ้าพรุอ้นอ าเภอสนัก าแพง 

3) บรหิารการจัดการเงนิของโครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพงตามพระราชด าร ิ
และกจิการของน ้าพรุอ้นอ าเภอสนัก าแพง ตลอดจนการเงนิตา่ง ๆ ทีไ่ดรั้บจากเงนิ
งบประมาณของสว่นราชการตา่ง ๆ เงนิทีท่ลูเกลา้ฯ ถวายเพือ่ใชด้ าเนนิการโครงการ
หมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตามพระราชด าร ิและรายไดอ้ืน่ ๆ 

4) แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานและใหม้อี านาจด าเนนิการอืน่ในเรือ่งที่
เกีย่วขอ้งกบัโครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตามพระราชด าร ิและบรหิาร
จัดการน ้าพรุอ้นอ าเภอสนัก าแพงและกจิการอืน่ ๆ 

5) สนองพระราชด ารกิบัสว่นราชการตา่ง ๆ ใหเ้รยีบรอ้ย 

6) ด าเนนิการอืน่ ๆ เพือ่ประโยชนข์องโครงการหมูบ่า้นสหกรณอ์ าเภอสนัก าแพง ตาม
พระราชด าร ิ

7) รับทราบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนงานและโครงการประจ าปีแลว้น าความ
กราบบังคมทลูพระกรณุาทราบฝ่าละอองธลุพีระบาทตอ่ไป 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่12 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

ประกาศ ณ วันที ่4 มกราคม พ.ศ. 2556 

ผูรั้บสนองพระบรมราชโองการ 

นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 

นายกรัฐมนตร ี



<pเร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจดัการเลอืกต ัง้
สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัชลบรุ ีเขตเลอืกต ัง้ท ี ่2 แทนต าแหนง่ทีว่า่ง 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัใินหลกัการสนบัสนนุงบประมาณ เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยใน
การจดัการเลอืกต ัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัชลบรุ ีเขตเลอืกต ัง้ที ่2 แทน
ต าแหนง่ทีว่า่ง ตามทีส่ านกังานคณะกรรมการการเลอืกต ัง้ (ลต.) เสนอ โดยให ้
ลต.ด าเนนิการตามความเห็นของส านกังบประมาณ 

 

15. เร ือ่ง แผนเตรยีมรบัสถานการณภ์ยัพบิตัดิา้นการเกษตร ประจ าปี
งบประมาณ 2556 

คณะรฐัมนตรรีบัทราบแผนเตรยีมรบัสถานการณภ์ยัพบิตัดิา้นการเกษตร 
ประจ าปีงบประมาณ 2556 ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กษ.) เสนอ ดงันี ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กษ. รายงานวา่ กษ. ไดจ้ดัท าแผนเตรยีมรบัสถานการณภ์ยัพบิตัดิา้นการเกษตร 
ประจ าปีงบประมาณ 2556 เพือ่ใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งใชป้ระโยชนแ์ละเป็น
กรอบแนวทางการด าเนนิงานในการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาภยัพบิตัดิา้น
การเกษตร ไดแ้ก ่ปญัหาภยัแลง้ ปญัหาอทุกภยั และปญัหาศตัรพูชืระบาด 
โดยเฉพาะการเตรยีมรบัมอืปญัหาภยัแลง้ ซึง่มแีนวโนม้วา่สถานการณปี์นีจ้ะมี
ความรนุแรง ท าใหเ้กดิปญัหาการขาดแคลนน า้เพือ่การเกษตรสง่ผลกระทบตอ่
การเพาะปลกูพชืในชว่งฤดแูลง้และรายไดข้องเกษตรกร จงึไดก้ าหนดมาตรการ
ในการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาภยัพบิตัดิา้นการเกษตร ดงันี ้

1. มาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาภยัแลง้ โดยมแีนวทางการ
ด าเนนิการ ดงันี ้

1.1 ดา้นการป้องกนั (Prevention) ประกอบดว้ย การพฒันาแหลง่น า้เพือ่
ป้องกนัและบรรเทาปญัหาภยัแลง้ เชน่ การพฒันาโครงการแกม้ลงิ การกอ่สรา้ง
แหลง่น า้และระบบสง่น า้ การกอ่สรา้งชลประทาน ขนาดกลาง รวมถงึการพฒันา
แหลง่น า้นอกเขตชลประทาน เชน่ โครงการแหลง่น า้ในไรน่อกเขตชลประทาน 
โครงการพฒันาแหลง่น า้ชุมชน เป็นตน้ 

1.2 ดา้นการเตรยีมความพรอ้ม (Preparation) ไดก้ าหนดมาตรการส าคญั 
ไดแ้ก ่การจดัท าแผนการปฏบิตักิารฝนหลวงและจดัต ัง้หนว่ยปฏบิตัฝินหลวงเพือ่
บรรเทาปญัหาภยัแลง้ การวางแผนจดัสรรน า้และการปลกูพชืฤดแูลง้ โดย
ก าหนดพืน้ทีเ่พาะปลกูพชืฤดแูลง้ท ัง้ประเทศ จ านวน 16.62 ลา้นไร ่(ปรบัลด
เป้าหมายจากปีทีแ่ลว้ 2.61 ลา้นไร)่ และงดการปลกูขา้วนาปรงัในเขตพืน้ทีซ่ ึง่



ใชน้ า้จากเขือ่นหว้ยหลวง จงัหวดัอดุรธาน ีเข ือ่นล าปาว จงัหวดักาฬสนิธุ ์เข ือ่น
อบุลรตัน ์จงัหวดัขอนแกน่ เขือ่นล าตะคอง เขือ่นมลูบน เขือ่นล าแซะ จงัหวดั
นครราชสมีา และเขือ่นปราณบรุ ีจงัหวดัประจวบครีขีนัธ ์รวมถงึการสง่เสรมิ
อาชพีใหเ้กษตรกรเพือ่สรา้งรายไดใ้นชว่งฤดแูลง้ เพือ่ชว่ยเหลอืและบรรเทา
ความเดอืดรอ้นของเกษตรกร นอกจากนีย้งัไดม้กีารเฝ้าระวงัและแจง้เตอืนภยั 
การจดัท าขอ้มลูพืน้ทีเ่ส ีย่งภยัแลง้/ฝนทิง้ชว่ง รวมถงึการส ารองเมล็ดพนัธุพ์ชื 
เสบยีงอาหารสตัวแ์ละเวชภณัฑย์า ตลอดจนเตรยีมความพรอ้มเครือ่งสบูน า้และ
รถบรรทกุน า้ เพือ่ชว่ยเหลอืพืน้ทีป่ระสบภยั 

1.3 ดา้นการเผชญิเหต ุ(Response) ประกอบดว้ย การแจง้เตอืนภยัและ
ประชาสมัพนัธ ์การปฏบิตักิารฝนหลวง การปรบัแผนการระบายน า้และปรบัรอบ
เวรการใชน้ า้ เพือ่ลดผลกระทบจากภยัแลง้ รวมท ัง้ จดัชุดเฉพาะกจิลงพืน้ที่
ประสบภยั สนบัสนนุเสบยีงอาหารสตัว ์เครือ่งสบูน า้ รถบรรทกุน า้ เพือ่ชว่ยเหลอื
พืน้ที ่ประสบภยั 

1.4 ดา้นการฟ้ืนฟ ู(Recovery) ด าเนนิการส ารวจและประเมนิความเสยีหาย 
เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบภยัโดยใชเ้งนิงบกลาง หรอืเงนิทดรอง
ราชการตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยเงนิทดรองราชการเพือ่ชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภยัพบิตักิรณีฉุกเฉนิ พ.ศ. 2546 รวมท ัง้ใหก้ารฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกร 

2.มาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาอทุกภยั 

2.1 ดา้นการป้องกนั (Prevention) โครงการทีส่ าคญั ไดแ้ก ่โครงการตาม
แผนปฏบิตักิารบรรเทาอทุกภยัระยะเรง่ดว่นและระยะย ัง่ยนืของรฐับาล รวมถงึ
การพฒันาแหลง่น า้เพือ่ป้องกนัและบรรเทาปญัหาอทุกภยัทีใ่ชง้บปกตขิอง
หนว่ยงาน การขดุลอกก าจดัวชัพชืในคลองและแหลง่น า้ตา่ง ๆ เพือ่เพ ิม่
ประสทิธภิาพในการระบายน า้ รวมถงึพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศเพือ่การ
พยากรณแ์ละแจง้เตอืนภยั และวางระบบโทรมาตรเพือ่การพยากรณน์ า้และ
เตอืนภยัลุม่น า้ตา่ง ๆ 

2.2 ดา้นการเตรยีมความพรอ้ม (Preparation) ประกอบดว้ย การเฝ้าระวงัและ
แจง้เตอืนภยั การจดัท าขอ้มลูพืน้ทีเ่ส ีย่งอทุกภยัและดนิถลม่ จดัท าขอ้มลู
ทะเบยีนเกษตรกร และไดเ้ตรยีมความพรอ้มของหนว่ยงานในดา้นตา่ง ๆ ไดแ้ก ่
แผนการบรหิารจดัการน า้หลาก แผนการจดัสรรน า้และการปลกูพชืฤดฝูน แผน
เตรยีมความพรอ้มดา้นอาหารในสถานการณฉุ์กเฉนิ (Food Emergency) 
รวมถงึการส ารองเมล็ดพนัธุพ์ชื พนัธุส์ตัวน์ า้ เสบยีงอาหารสตัวแ์ละเวชภณัฑย์า 
การเตรยีมสถานทีอ่พยพสตัว ์ตลอดจนจดัเตรยีมยานพาหนะ เครือ่งสบูน า้ 
เครือ่งผลกัดนัน า้ และเครือ่งมอือปุกรณต์า่ง ๆ 



2.3 ดา้นการเผชญิเหต ุ(Response) ประกอบดว้ย การแจง้เตอืนภยัและ
ประชาสมัพนัธ ์

การบรหิารจดัการน า้เพือ่แกไ้ขปญัหาอทุกภยั เชน่ การปรบัแผนการระบายน า้
จากอา่งเก็บน า้ การสง่น า้เขา้ระบบชลประทานในพืน้ทีก่ารเกษตร การเสรมิคนั
ก ัน้น า้ในจดุตา่ง ๆ เป็นตน้ รวมท ัง้ไดจ้ดัชุดเฉพาะกจิลงพืน้ทีป่ระสบภยั ใหก้าร
สนบัสนุนยานพาหนะ เครือ่งสบูน า้ เครือ่งผลกัดนัน า้ เพือ่ชว่ยเหลอืพืน้ทีป่ระสบ
ภยั 

2.4 ดา้นการฟ้ืนฟ ู(Recovery) ด าเนนิการชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบภยัโดย
ใชเ้งนิงบกลาง หรอืเงนิทดรองราชการตามระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ รวมท ัง้
ไดจ้ดัเตรยีมโครงการฟ้ืนฟอูาชพีเกษตรกร เชน่ การชว่ยเหลอืเมล็ดพนัธุข์า้วแก่
เกษตรกรทีป่ระสบอทุกภยั การใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นหนีส้นิแกส่มาชกิสถาบนั
เกษตรกร รวมถงึการซอ่มแซมฟ้ืนฟแูหลง่น า้และระบบชลประทาน 

3.มาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาศตัรพูชืระบาด 

ไดก้ าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาศตัรพูชืระบาดทีส่ าคญั ไดแ้ก ่เพลีย้
กระโดดสนี า้ตาลในขา้ว เพลีย้แป้งในมนัส าปะหลงั หนอนหวัด าและแมลงด า
หนามในมะพรา้ว ดงันี ้

3.1 ดา้นการป้องกนั (Prevention) ประกอบดว้ย การเฝ้าระวงัและเตอืนภยัการ
ระบาดของศตัรพูชื โดยจดัท าแปลงส ารวจตดิตามสถานการณศ์ตัรพูชืระบาด
อยา่งเป็นระบบ การสรา้งความเขม้แข็งของเกษตรกรและชมุชนในการจดัการ
ศตัรพูชืและการศกึษาวจิยัดา้นการป้องกนัก าจดัศตัรพูชื 

3.2 ดา้นการเตรยีมความพรอ้ม (Preparation) ไดด้ าเนนิงานศนูยป์ระสานงาน
ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการระบาดศตัรพูชืในทกุระดบั รวมถงึเตรยีมความพรอ้ม
ดา้นปจัจยัในการป้องกนัก าจดัศตัรพูชื ตลอดจนใหค้ าแนะน าทางวชิาการแก่
เกษตรกร 

3.3 ดา้นการเผชญิเหต ุ(Response) ประกอบดว้ย การแจง้เตอืนภยัและ
ประชาสมัมพนัธ ์การตดัวงจรแพรร่ะบาดของศตัรพูชื และการจ ากดัพืน้ทีร่ะบาด
ของศตัรพูชื 

3.4 ดา้นการฟ้ืนฟ ู(Recovery) ด าเนนิการส ารวจและประเมนิความเสยีหาย 
เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบภยั 

 



16. เร ือ่ง ผลการส ารวจภาวะการครองชพีของขา้ราชการพลเรอืนสามญั พ.ศ. 
2555 

คณะรฐัมนตรมีมีตริบัทราบสรปุผลการส ารวจภาวะการครองชพีของขา้ราชการ
พลเรอืนสามญั พ.ศ. 2555 ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
(ส านกังานสถติแิหง่ชาต)ิ เสนอ ดงันี ้

สาระส าคญั 

เนือ่งจากสภาวะเศรษฐกจิของประเทศมกีารเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเร็วและเพือ่
สนองความตอ้งการของผูใ้ชข้อ้มลูหลกัคอื ส านกังาน กพ. ดงัน ัน้ ส านกังานสถติ ิ
แหง่ชาตจิงึไดด้ าเนนิการส ารวจภาวะการครองชพีของขา้ราชการพลเรอืนทกุ 2 
ปี เพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูพืน้ฐานของครอบครวัขา้ราชการอยา่งตอ่เนือ่ง ไดแ้กข่อ้มลู
เกีย่วกบัรายได ้คา่ใชจ้า่ย ภาวะหนีส้นิ โดยท าการเก็บรวบรวมขอ้มลูจาก
ขา้ราชการในสงักดั ก.พ. ทกุประเภทและระดบัต าแหนง่ทีต่กเป็นตวัอยา่งทกุ
จงัหวดัท ัว่ประเทศท ัง้ส ิน้ 13,252 ราย (ไมร่วมขา้ราชการประเภทท ัว่ไประดบั
ทกัษะพเิศษ) ซึง่มสีาระส าคญัสรปุไดด้งันี ้

1.รายไดข้องครอบครวัขา้ราชการ 

ครอบครวัขา้ราชการทกุประเภทและระดบัต าแหนง่ท ัว่ประเทศ มรีายไดเ้ฉลีย่
เดอืนละ 49,915 บาท สว่นใหญเ่ป็นคา่ตอบแทนทีไ่ดร้บัเป็นประจ าจากการ
ท างาน เชน่ เงนิเดอืน/เงนิประจ าต าแหนง่ และเงนิเพิม่เตมิพเิศษ (รอ้ยละ 83.0) 
รองลงมาคอืรายไดจ้ากการประกอบธรุกจิสว่นตวั (รอ้ยละ 9.4) รายไดท้ ีไ่ดร้บั
เป็นคร ัง้คราว เชน่ คา่เบีย้ประชุม/คา่ลว่งเวลา/โบนสั (รอ้ยละ 2.3) รายไดจ้าก
การใหเ้ชา่ทรพัยส์นิ (รอ้ยละ 1.5) และรายไดอ้ ืน่ ๆ เชน่ ดอกเบีย้เงนิปนัผล และ
เงนิชว่ยเหลอืจากบคุคลอืน่/รฐั เป็นตน้ (รอ้ยละ 3.8) 

2. คา่ใชจ้า่ยของครอบครวัขา้ราชการ 

ครอบครวัขา้ราชการทกุประเภทและระดบัต าแหนง่ท ัว่ประเทศ มคีา่ใชจ้า่ยเฉลีย่
เดอืนละ 41,081 บาท คา่ใชจ้า่ยสว่นใหญเ่ป็นคา่อาหารและเครือ่งดืม่ (รอ้ยละ 
20.6) รองลงมาคอืคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบั การเดนิทาง / การสือ่สาร (รอ้ยละ 15.1) 
คา่ยานพาหนะ / อปุกรณ ์(รอ้ยละ 13.5) คา่เครือ่งแตง่บา้น / เครือ่งใช้

เบ็ดเตล็ดฯ (รอ้ยละ 9.2) คา่ใชจ้า่ยสว่นบคุคล / เครือ่งนุง่หม่และรองเทา้ (รอ้ย
ละ 8.4) การศกึษา (รอ้ยละ 7.0) การบนัเทงิ / การอา่น (รอ้ยละ 5.4) ยา 
เวชภณัฑแ์ละคา่รกัษาพยาบาล (รอ้ยละ 3.5) คา่ทีอ่ยูอ่าศยั (รอ้ยละ 2.6) 
คา่จา้งสว่นบคุคลและคา่ใชจ้า่ยสมทบ (รอ้ยละ 1.3) ส าหรบัคา่ใชจ้า่ยทีไ่ม่
เกีย่วกบัการอปุโภคบรโิภค เชน่ คา่ภาษ ีคา่เบีย้ประกนัภยั คา่ซือ้สลากกนิแบง่ 
ฯลฯ มรีอ้ยละ 13.4 



3.หนีส้นิของครอบครวัขา้ราชการ 

ครอบครวัขา้ราชการทกุประเภทและระดบัต าแหนง่ มหีนีส้นิรอ้ยละ 83.2 มี
จ านวนหนีเ้ฉลีย่ 1,111,425 บาทตอ่ครอบครวัทีม่หีนี ้และพบวา่ขา้ราชการ
ประเภทท ัว่ไปมสีดัสว่นของครอบครวัทีเ่ป็นหนีส้งูสดุ (รอ้ยละ 86.3) รองลงมาคอื
ขา้ราชการประเภทวชิาการและอ านวยการ (รอ้ยละ 83.4 และ 65.5) สว่น
ขา้ราชการประเภทบรหิารมสีดัสว่นทีเ่ป็นหนีต้ า่สดุ (รอ้ยละ 31.9) แตจ่ านวนเงนิ
ทีเ่ป็นหนีก้ลบัพบวา่มแีนวโนม้เพิม่ข ึน้ตามประเภทและระดบัต าแหนง่ทีส่งูข ึน้ 
กลา่วคอืประเภทบรหิารมจี านวนหนีส้นิเฉลีย่สงูสดุ (1,511,645 บาท) และ
ขา้ราชการประเภทท ัว่ไปมจี านวนหนีส้นิเฉลีย่ต า่สดุ (996,931 บาท) 

4. วตัถปุระสงคข์องการเป็นหนีข้องครอบครวัขา้ราชการ 

หนีส้นิเพือ่ท ีอ่ยูอ่าศยัสงูทีส่ดุคอืรอ้ยละ 54.7 รองลงมาเป็นหนีเ้พือ่ซือ้หรอื
ซอ่มแซมยานพาหนะ (รอ้ยละ 16.5) เพือ่ใชจ้า่ยในการอปุโภคบรโิภค (รอ้ยละ 
15.4) เพือ่การลงทนุในธรุกจิของครอบครวั (รอ้ยละ 5.9) และหนีส้นิเพือ่
การศกึษา (รอ้ยละ 3.6) 

5. เปรยีบเทยีบราคารายได ้คา่ใชจ้า่ย หนีส้นิ และหนีส้นิตอ่รายได ้ในปี 2551 - 
2555 

เมือ่เปรยีบเทยีบรายได ้คา่ใชจ้า่ย หนีส้นิ และหนีส้นิตอ่รายไดข้องครอบครวั
ขา้ราชการ ปี 2551 - 2555 พบวา่ ครอบครวัขา้ราชการมรีายไดส้งูกวา่
คา่ใชจ้า่ย โดยรายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยมแีนวโนม้เพิม่ข ึน้กลา่วคอืรายไดเ้พิม่จาก 
41,139 บาท ในปี 2551 เป็น 43,650 บาท และ 49,915 บาท ในปี 2553 และ 
2555 ตามล าดบั สว่นคา่ใชจ้า่ยในปี 2553 ลดลงจากปี 2551 เล็กนอ้ย จากน ัน้
เพิม่ข ึน้อยา่งเห็นไดช้ดัในปี 2555 คอืจาก 32,411 บาท ในปี 2551 เป็น 
41,081 บาท ในปี 2555 ส าหรบัครอบครวัขา้ราชการทีม่หีนีม้สีดัสว่นลดลงจาก
รอ้ยละ 84.0 ในปี 2551 เป็น 83.2 ในปี 2555 เมือ่พจิารณาจ านวนหนีส้นิพบวา่
มแีนวโนม้เพิม่ข ึน้จาก 749,771 บาท ในปี 2551 เป็น 1,111,425 บาท ในปี 
2555 และพบวา่หนีส้นิตอ่รายไดข้องครอบครวัขา้ราชการเพิม่ข ึน้อยา่งตอ่เนือ่ง 
จาก 18.2 เทา่ ในปี 2551 เป็น 20.0 เทา่ ในปี 2553 และ 22.3 เทา่ ในปี 2555 

 

17. เร ือ่ง (รา่ง) มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั
ภาคเหนอื 9 จงัหวดั ปี 2556 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
เสนอ ดงันี ้



1. เห็นชอบ (รา่ง) มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั
ภาคเหนอืตอนบนปี 2556 

2. ใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน า (รา่ง) มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิ
จากหมอกควนัภาคเหนอืตอนบนปี 2556 ไปปฏบิตัโิดยใชง้บประมาณปกตขิอง
หนว่ยงานตอ่ไป 

สาระส าคญั 

1. กรอบแนวคดิของ (รา่ง) มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอก
ควนัภาคเหนอื 9 จงัหวดั ปี 2556 อยูบ่นพืน้ฐานการบรูณาการของหนว่ยงาน
ราชการทีเ่ก ีย่วขอ้ง อาท ิกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงคมนาคม 
กระทรวงกลาโหม กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงการตา่งประเทศ 
กระทรวงศกึษาธกิาร ส านกันายกรฐัมนตร ีกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร รวมถงึภาคเอกชน และประชาชน โดยใชห้ลกัการ 2P2R ไดแ้ก ่1) 
การป้องกนั (Prevention) 2) การเตรยีมพรอ้ม (Preparation) 3) การรบัมอื 
(Response) และ 4) การฟ้ืนฟ ู(Recovery) โดยมวีตัถปุระสงค ์ดงันี ้

1.1 เพือ่ควบคมุ ป้องกนั และแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั โดยเนน้การ
ด าเนนิมาตรการควบคมุการเผาในพืน้ทีชุ่มชน พืน้ทีเ่กษตร และพืน้ทีป่่า 

1.2 เพือ่เสรมิสรา้งการมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่นในการเตรยีมพรอ้มรบั
สถานการณห์มอกควนัทีจ่ะเกดิข ึน้ในชว่งตน้ปี 2556 

1.3 เพือ่ผลกัดนัความรว่มมอืในการจดัการปญัหามลพษิหมอกควนัขา้มแดนใน
ภมูภิาคอาเซยีน 

1.4 เพือ่ลดและควบคมุสถานการณห์มอกควนั และป้องกนัผลกระทบตอ่สขุภาพ
ของประชาชน 

2. เป้าหมาย คอื คณุภาพอากาศในบรรยากาศ (ฝุ่ นละอองขนาดเล็ก: PM10) 
อยูใ่นเกณฑท์ีไ่มเ่ป็นอนัตรายตอ่สขุภาพอนามยัไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 90 ในชว่ง 
80 วนัอนัตราย (21 มกราคม 2556 ถงึ 10 เมษายน 2556) ในพืน้ทีเ่ป้าหมาย 9 
จงัหวดัภาคเหนอื ไดแ้ก ่เชยีงราย เชยีงใหม ่ล าพนู ล าปาง แพร ่นา่น พะเยา 
แมฮ่อ่งสอน และตาก 3. มาตรการหลกัในการป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจาก
หมอกควนัภาคเหนอื 9 จงัหวดั ตามหลกัการ 2P2R ประกอบดว้ย 8 มาตรการ 
ไดแ้ก ่มาตรการที ่1 ควบคมุการเผาชว่ง "80 วนั อนัตราย" มาตรการที ่
2 ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาไฟป่าอยา่งเขม้ขน้ มาตรการที ่3 สนบัสนนุ "ชมุชน
มาตรฐาน หมูบ่า้นปลอดการเผา" มาตรการที ่4 สง่เสรมิภาคเอกชนและภาคี



เครอืขา่ยเขา้รว่มในการป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั มาตรการ
ที ่5 สือ่สารประชาสมัพนัธเ์ชงิรกุสูก่ลุม่เป้าหมาย มาตรการที ่6 แจง้เตอืน
สถานการณห์มอกควนั มาตรการที ่7 ขยายความรว่มมอืกบั ประเทศเพือ่นบา้น
เพือ่ลดปญัหาหมอกควนัขา้มแดน และ มาตรการที ่8 จดัต ัง้ศนูยอ์ านวยการ
ป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนัภาคเหนอื 9 จงัหวดั (ศปม.) โดย
แบง่มาตรการตามหลกัการ 2P2R ดงันี ้

3.1 การป้องกนั (Prevention) การด าเนนิงานเพือ่ป้องกนัการเกดิปญัหามลพษิ
หมอกควนัจาก 

ไฟป่าและการเผาในทีโ่ลง่ เพือ่ลดผลกระทบตอ่สขุภาพอนามยั สงัคม และ
เศรษฐกจิ ประกอบดว้ยมาตรการ ดงันี ้1) ควบคมุการเผาชว่ง "80 วนัอนัตราย" 
2) ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาไฟป่าอยา่งเขม้ขน้ 3) สนบัสนุน "ชุมชนมาตรฐาน 
หมูบ่า้นปลอดการเผา" 4) สง่เสรมิภาคเอกชนและภาคเีครอืขา่ยเขา้รว่มป้องกนั
แกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั 5) สือ่สารประชาสมัพนัธเ์ชงิรกุสู่

กลุม่เป้าหมาย 

3.2 การเตรยีมพรอ้ม (Preparation) การบรูณาการขอ้มลูตา่งๆ เพือ่วเิคราะห์
และส ัง่การ โดยประมวลผลจากขอ้มลูคณุภาพอากาศ ขอ้มลูอตุนุยิมวทิยา 
จ านวนจดุความรอ้น เพือ่เตรยีม ความพรอ้มในการระงบัเหตอุนัเกดิจากไฟป่า
และการเผาในทีโ่ลง่ อกีท ัง้ยงัมกีารเตรยีมการดา้นการแจง้เตอืน สถานการณ์
หมอกควนัเพือ่การเผยแพรข่อ้มลูสูป่ระชาชนอยา่งท ัว่ถงึ ประกอบดว้ยมาตรการ 
ดงันี ้1) ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาไฟป่าอยา่งเขม้ขน้ 2) สือ่สารประชาสมัพนัธเ์ชงิ
รกุสูก่ลุม่เป้าหมาย 3) แจง้เตอืนสถานการณห์มอกควนั 4) ขยายความรว่มมอื
กบัประเทศเพือ่นบา้นเพือ่ลดปญัหาหมอกควนัขา้มแดน 5) จดัต ัง้ศนูยอ์ านวยการ
ป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั ภาคเหนอื 9 จงัหวดั (ศนูยเ์ฉพาะ
กจิฯ ระดบัจงัหวดั อ าเภอ ต าบล) 

3.3 การรบัมอื (Response) การบรูณาการโดยใชร้ะบบ Single Command ใน
การควบคมุและบญัชาการเหตกุารณใ์นกรณีเกดิสถานการณห์มอกควนั ตาม
ระดบัความรนุแรงของปรมิาณ ฝุ่ นละออง ต ัง้แตร่ะดบัที ่1 ถงึระดบัที ่4 
ประกอบดว้ยมาตรการดงันี ้1) ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาไฟป่าอยา่งเขม้ขน้ 2) 
แจง้เตอืนสถานการณห์มอกควนั 3) สง่เสรมิภาคเอกชนและภาคเีครอืขา่ยเขา้
รว่มป้องกนัแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั 4) สือ่สารประชาสมัพนัธเ์ชงิรกุสู่

กลุม่เป้าหมาย 5) จดัต ัง้ศนูยอ์ านวยการป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลพษิจาก
หมอกควนัภาคเหนอื 9 จงัหวดั (ศปม.) โดยมรีฐัมนตรวีา่การกระทรวง
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และรฐัมนตรวีา่การกระทรวง มหาดไทยเป็น
ประธานกรรมการรว่ม 



3.4 การฟ้ืนฟ ู(Recovery) เป็นการด าเนนิการโดยการมสีว่นรว่มจากทกุภาค
สว่นในการฟ้ืนฟทูรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และสขุภาพอนามยั เพือ่
บรรเทาความเดอืดรอ้นของประชาชนอนัเกดิจากสถานการณห์มอกควนั 
ประกอบดว้ย สง่เสรมิภาคเอกชนและภาคเีครอืขา่ยเขา้รว่มในการป้องกนัและ
แกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั 

4. การด าเนนิงานตามมาตรการป้องกนั และแกไ้ขปญัหามลพษิจากหมอกควนั
ในภาคเหนอื 9 จงัหวดั หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งจ าเป็นตอ้งมกีารบรูณาการและ
ประสานงานตามหนา้ทีข่องหนว่ยงาน เพือ่ใหก้ารด าเนนิการป้องกนัและแกไ้ข
ปญัหามลพษิจากหมอกควนั เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ และบรรลเุป้าหมายที่
ก าหนด 

 

18. เร ือ่ง ขอรบัการจดัสรรเงนิโครงการเงนิกูเ้พือ่ฟ้ืนฟเูศรษฐกจิ และพฒันา
โครงสรา้งพืน้ฐาน (Development Policy Loan : DPL) ส าหรบัโครงการ
ภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตักิารจดัสรรเงนิโครงการเงนิกูเ้พือ่ฟ้ืนฟเูศรษฐกจิ และ
พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน (Development Policy Loan : DPL) ส าหรบั
โครงการภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 ของส านกังานปลดักระทรวง
สาธารณสขุ จ านวน 4 โครงการ วงเงนิรวม 3,273,722,225 บาท จ านวน 
3,390 รายการ ไดแ้ก ่

1. โครงการพฒันาระบบบรกิารระดบัทตุยิภมู ิวงเงนิ 747,234,434 บาท จ านวน 
894 รายการ 

2. โครงการพฒันาระบบบรกิารระดบัตตยิภมู ิวงเงนิ 399,751,178 บาท จ านวน 
299 รายการ 

3. โครงการพฒันาระบบบรกิารระดบัตตยิภมู ิศนูยโ์รคหวัใจ ศนูยโ์รคมะเร็ง และ
เครอืขา่ยการบาดเจ็บแหง่ชาต ิวงเงนิ 1,111,723,789 บาท จ านวน 471 
รายการ 

4. โครงการพฒันาโรงพยาบาลชุมชน วงเงนิ 1,015,012,824 บาท จ านวน 
1,726 รายการ 

ส าหรบัการขออนุมตัจิดัสรรเงนิเหลอืจา่ยวงเงนิ 152,626,876 บาท จ านวน 87 
รายการ ใหก้ระทรวงสาธารณสขุน าเสนอคณะกรรมการกล ัน่กรองและบรหิาร
โครงการภายใตโ้ครงการไทยเขม้แข็ง 2555 พจิารณากอ่นน าเสนอ
คณะรฐัมนตรตีอ่ไป 



 

19. เร ือ่ง พจิารณาอนุมตักิรอบวงเงนิลงทนุและจดัหาแหลง่เงนิเพิม่เตมิ ส าหรบั
โครงการระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง) ชว่งบางซือ่-รงัสติ 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัติามมตคิณะกรรมการกล ัน่กรองเร ือ่งเสนอ
คณะรฐัมนตร ีคณะที ่3 (ฝ่ายเศรษฐกจิ) ซึง่มรีองนายกรฐัมนตร ี(นายกติตริตัน ์
ณ ระนอง) เป็นประธานกรรมการ ในคราวประชมุคร ัง้ท ี ่1/2555 เมือ่วนั
พฤหสับดที ี ่27 ธนัวาคม 2555 ดงันี ้

1. รบัทราบสถานะการด าเนนิการประกวดราคาโครงการระบบรถไฟชานเมอืง 
(สายสแีดง) ชว่งบางซือ่-รงัสติ ในสญัญาที ่1-3 ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ 

2. เห็นชอบใหก้ารรถไฟแหง่ประเทศไทย (รฟท.) ปรบักรอบวงเงนิลงทนุดา้น
งานโยธาของโครงการฯ ของสญัญาที ่2 เพิม่เตมิจากจ านวน 19,314 ลา้นบาท 
เป็น 21,235.44 ลา้นบาทตามทีเ่สนอ และให ้รฟท. ด าเนนิการโครงการดงักลา่ว
เพือ่น าไปสูก่ารกอ่สรา้งงานโยธาในสญัญาที ่1 และ 2 ตามล าดบัข ัน้ตอนการ
ด าเนนิโครงการตอ่ไป พรอ้มท ัง้เห็นชอบให ้รฟท. ด าเนนิการกูเ้งนิ
ภายในประเทศ เพือ่ใชใ้นการด าเนนิโครงการระบบรถไฟชานเมอืง (สายสแีดง) 
ชว่งบางซือ่-รงัสติ ในสว่นของงานสญัญาที ่1 จ านวน 2,854.48 ลา้นบาท และ
สญัญาที ่2 จ านวน 2,032.17 ลา้นบาท ท ัง้นี ้มอบหมายให ้รฟท. และกระทรวง
คมนาคม เรง่จดัท าขอ้มลูประกอบการพจิารณาเร ือ่งดงักลา่วของคณะรฐัมนตร ี
ดงันี ้

(1) แผนการด าเนนิงานของโครงการท ัง้ในดา้นการกอ่สรา้งงานโยธา (สญัญาที ่
1 และ 2) และการจดัหาระบบไฟฟ้าและรถไฟฟ้า (สญัญาที ่3) รวมท ัง้แนวทาง
การแกไ้ขปญัหาการประกวดราคาของสญัญาที ่3 เพือ่แสดงใหเ้ห็นถงึความ
จ าเป็นเรง่ดว่นของการด าเนนิการกอ่สรา้งงานโยธา (งานสญัญาที ่1 และ 2) 
และสรา้งความเชือ่ม ัน่วา่ รฟท. จะสามารถจดัหารถไฟฟ้ามาใหบ้รกิารประชาชน
ไดท้นัทที ีก่ารกอ่สรา้งงานโยธาแลว้เสร็จ 

(2) เรง่จดัท ารายงานการประมาณการวงเงนิเบกิจา่ยของโครงการฯ เสนอ
ส านกังานบรหิารหนีส้าธารณะพจิารณาตามข ัน้ตอน เนือ่งจากปจัจบุนั
คณะกรรมการนโยบายและก ากบัการบรหิารหนีส้าธารณะไดม้มีตเิห็นชอบแผน
กอ่หนีส้าธารณะประจ าปีงบประมาณ 2556 แลว้ 

 



20. เร ือ่ง ผลการคดัเลอืกเอกชนลงทนุงานระบบรถไฟฟ้าและรบัจา้งด าเนนิ
กจิการโครงการรถไฟฟ้าสายสมีว่งชว่งบางใหญ-่บางซือ่ (สถานคีลองบางไผ-่
สถานเีตาปนู) งานสญัญาที ่4 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัติามมตคิณะกรรมการกล ัน่กรองเร ือ่งเสนอ
คณะรฐัมนตร ีคณะที ่3 (ฝ่ายเศรษฐกจิ) ซึง่มรีองนายกรฐัมนตร ี(นายกติตริตัน ์
ณ ระนอง) เป็นประธานกรรมการ ในคราวประชมุคร ัง้ท ี ่1/2555 เมือ่วนั
พฤหสับดที ี ่27 ธนัวาคม 2555 ดงันี ้

1. มอบหมายใหค้ณะกรรมการตามมาตรา 13 แหง่พระราชบญัญตัวิา่ดว้ยการให้
เอกชนเขา้รว่มงานหรอืด าเนนิการในกจิการของรฐั พ.ศ. 2535 รบัความเห็นและ
ขอ้สงัเกตของคณะกรรมการกล ัน่กรองเร ือ่งเสนอคณะรฐัมนตร ีคณะที ่3 
(ฝ่ายเศรษฐกจิ) และกระทรวงคมนาคมในประเด็นตา่ง ๆ ไปประกอบการเจรจา
ตอ่รองกบับรษิทั รถไฟฟ้ากรงุเทพ จ ากดั (มหาชน) (BMCL) ซึง่เป็นผูเ้สนอ
ราคาต า่ท ีส่ดุเพือ่ใหไ้ดข้อ้เสนอทีม่ภีาระคา่ใชจ้า่ยท ัง้ในสว่นของเงนิลงทนุ
เบือ้งตน้ (คา่งานระยะที ่1) รวมกบัภาระคา่เดนิรถ (คา่งานระยะที ่2) ในราคาที่
ต า่ลง ซึง่จะชว่ยลดภาระทางการเงนิของการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศ
ไทยในประเด็นส าคญั ดงันี ้

(1) เจรจาตอ่รองคา่งานระบบขบวนรถไฟฟ้าใหต้ า่ลง 

(2) เจรจาตอ่รองคา่ใชจ้า่ยในการเดนิรถและบ ารงุรกัษาใหอ้ยูใ่นระดบัที่
ใกลเ้คยีงกบัตน้ทนุการเดนิรถและบ ารงุรกัษาของผูใ้หบ้รกิารเดนิรถในปจัจบุนั 

(3) เจรจาก าหนดอตัราผลก าไรทีเ่หมาะสม เนือ่งจากสมัปทานรปูแบบ PPP 
Gross Cost มคีวามแตกตา่งจาก PPP Net Cost ทีผู่ร้บัสมัปทานตอ้งรบัความ
เสีย่งทางดา้นปรมิาณผูโ้ดยสารและรายไดค้า่โดยสารของโครงการท ัง้หมด 

(4) เจรจาพจิารณาปรบัลดรายการคา่ใชจ้า่ยทีเ่ป็นความรบัผดิชอบของการ
รถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทยโดยตรงออกไป 

(5) เจรจาตอ่รองอตัราดอกเบีย้และพจิารณาเปรยีบเทยีบความเสีย่งของอตัรา
ดอกเบีย้ระหวา่งอตัราดอกเบีย้คงทีแ่ละอตัราดอกเบีย้ลอยตวั รวมท ัง้ผลกระทบ
ตอ่ภาระทางการเงนิของภาครฐั 

(6) พจิารณาความเหมาะสมของแนวทางการจา่ยคนืคา่ลงทนุระบบไฟฟ้าและ
รถไฟฟ้าใหก้บัเอกชนผูร้บัสมัปทาน โดยใหเ้ปรยีบเทยีบภาระทางการเงนิระหวา่ง
กรณีที ่ก าหนดระยะเวลาจา่ยคนืคา่ลงทนุระบบไฟฟ้าและรถไฟฟ้าเวลา 10 ปี
ตามทีเ่สนอ กบักรณทีีร่ฐัจดัหาแหลง่เงนิทีม่ตีน้ทนุทางการเงนิทีต่ า่กวา่ 



ท ัง้นี ้ใหค้ณะกรรมการตามมาตรา 13 เรง่ด าเนนิการดงักลา่วใหแ้ลว้เสร็จภายใน
ระยะเวลา 30 วนันบัจากคณะรฐัมนตรมีมีตมิอบหมาย นอกจากนีไ้ดม้อบหมาย
ใหก้ารรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย และกระทรวงคมนาคม เรง่หารอื
ในประเด็นทีเ่ก ีย่วกบัหนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งเพือ่ประกอบการเจรจาตอ่รองกบั
เอกชนผูเ้สนอราคาต า่สดุ ไดแ้ก ่ส านกังานบรหิารหนีส้าธารณะ 
กระทรวงการคลงั และส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

2. ใหก้ระทรวงคมนาคม และการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย เรง่
พจิารณาเสนอรปูแบบการใหเ้อกชนเขา้รว่มลงทนุส าหรบัการเดนิรถชว่งบางซือ่-
เตาปนูทีเ่หมาะสมระหวา่ง PPP Gross Cost และ PPP Net Cost เพือ่
ประกอบการพจิารณาของคณะรฐัมนตรตีามข ัน้ตอนตอ่ไป 

 

21. เร ือ่ง มาตรการการบรรเทาผลกระทบจากการปรบัอตัราคา่จา้งข ัน้ต า่และ
เพิม่ขดีความสามารถของผูป้ระกอบธรุกจิขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs) 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบในหลกัการมาตรการการบรรเทาผลกระทบจากการ
ปรบัอตัราคา่จา้งข ัน้ต า่และเพิม่ขดีความสามารถของผูป้ระกอบธรุกจิขนาดกลาง
และขนาดเล็ก (SMEs) ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ และใหห้นว่ยงานที่
เก ีย่วขอ้งรบัไปด าเนนิการเพือ่ใหม้ผีลในทางปฏบิตัโิดยเร็วตอ่ไป 

มาตรการการบรรเทาผลกระทบจากการปรบัอตัราคา่จา้งข ัน้ต า่และเพิม่ขดี
ความสามารถของผูป้ระกอบธรุกจิขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs) จ านวน 16 
มาตรการ ดงันี ้

1) มาตรการเพือ่เสรมิสภาพคลอ่ง เพิม่วงเงนิ ลดตน้ทนุทางการเงนิ โดยผา่น
กระบวนการใหส้นิเชือ่ ประกอบดว้ย 

1.1) มาตรการสนิเชือ่เพือ่สง่เสรมิการจา้งงาน เพือ่เป็นทนุหมนุเวยีน ในกจิการ
เสรมิสรา้งสภาพคลอ่งสถานประกอบการ และเพิม่ผลผลติแรงงาน 

- กระทรวงแรงงาน โดย ส านกังานประกนัสงัคมสนบัสนนุวงเงนิสนิเชือ่ 10,000 
ลา้นบาท ผา่น 5 ธนาคาร โดยขยายระยะเวลาการยืน่กูต้ามโครงการฯ ออกไปอกี 
1 ปี ต ัง้แตว่นัที ่1 มกราคม - 31 ธนัวาคม 2556ปรบัหลกัเกณฑว์งเงนิกูส้ าหรบั
สถานประกอบการ ดงันี ้ลกูจา้งไมเ่กนิ 50 คน วงเงนิกูไ้มเ่กนิ 2 ลา้นบาท ลกูจา้ง 
51 - 200 คน วงเงนิกูไ้มเ่กนิ 4 ลา้นบาท ลกูจา้งเกนิกวา่ 200 คนขึน้ไปวงเงนิกู ้
ไมเ่กนิ 8 ลา้นบาท และประสานบรรษทัประกนัสนิเชือ่อตุสาหกรรมขนาดยอ่ม 
(บสย.) ค า้ประกนัส าหรบั SMEs ทีไ่มม่หีลกัทรพัย ์



1.2) มาตรการสนิเชือ่เพือ่พฒันาผลติภาพการผลติ (Productivity 
Improvement Loan) 

กระทรวงการคลงัไดข้ยายระยะเวลาโครงการ ออกไปจนถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 
2558 (วงเงนิเดมิ 20,000 ลา้นบาท) 

1.3) มาตรการการค า้ประกนัสนิเชือ่ ในลกัษณะ Portfolio Guarantee 
Scheme ระยะที ่5 

ระยะเวลาโครงการ 3 ปี (ปี 2556 - 2558) วงเงนิค า้ประกนัรวม 240,000 ลา้น
บาท ระยะเวลาค า้ประกนั 7 ปี 

1.4) มาตรการการค า้ประกนัสนิเชือ่ในลกัษณะ Portfolio Guarantee Scheme 
ส าหรบัผูป้ระกอบการใหม ่(PGS New / Start-up) 

กระทรวงการคลงัพจิารณาขยายโครงการถงึปี 2558 ส าหรบัเกณฑร์ะยะเวลา
การด าเนนิงานของผูป้ระกอบการใหมใ่หป้รบัจากไมเ่กนิ 2 ปีเป็นไมเ่กนิ 3 ปี 

2) มาตรการลดตน้ทนุผูป้ระกอบการ โดยผา่นกระบวนการทางภาษแีละเงนิ
สมทบ ประกอบดว้ย 

2.1) มาตรการการลดอตัราเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 

กระทรวงแรงงาน โดยส านกังานประกนัสงัคมไดข้ยายระยะเวลาการลดอตัราเงนิ
สมทบกองทนุประกนัสงัคมในปี 2556 โดยลดอตัราเงนิสมทบฝ่ายละรอ้ยละ 1 
คงเหลอืฝ่ายละรอ้ยละ 4 

2.2) มาตรการการลดภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล 

- ในปี 2556 กระทรวงการคลงัลดอตัราภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลเหลอืรอ้ยละ 20 

- กระทรวงการคลงัพจิารณาการปรบัชว่งก าไรสทุธใินการยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติ ิ
บคุคลแกผู่ป้ระกอบการ SMEs ตามความเหมาะสม 

2.3) มาตรการการน าสว่นตา่งของคา่จา้งทีจ่า่ยเพิม่ข ึน้จากอตัราคา่จา้ง ข ัน้ต า่
ในปี 2555 เป็นอตัราคา่จา้งข ัน้ต า่วนัละ 300 บาท มาหกัเป็นคา่ใชจ้า่ยกอ่นช าระ
ภาษ ี

ในปี 2556 กระทรวงการคลงัใหค้งการน าคา่ใชจ้า่ยในการปรบัเพิม่ คา่จา้งมาหกั
คา่ใชจ้า่ยได ้1.5 เทา่ของสว่นตา่งคา่จา้ง 



2.4) มาตรการการน าคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมพฒันาฝีมอืแรงงานตาม
พระราชบญัญตัสิง่เสรมิการพฒันาฝีมอืแรงงาน พ.ศ. 2545 มาหกัลดหยอ่นภาษ ี

กระทรวงการคลงัใหค้งการน าคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมพฒันาฝีมอืแรงงานมา
ลดหยอ่นภาษไีด ้2 เทา่ 

2.5) มาตรการการยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลกรณีการปรบัเปลีย่นเครือ่งจกัร
เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการผลติ 

กระทรวงการคลงัไดข้ยายระยะเวลาการยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลจากการขาย
เครือ่งจกัรเกา่เพือ่ซือ้เครือ่งจกัรใหมอ่อกไปอกี 1 ปี ในปี 2556 

2.6) มาตรการการหกัคา่เสือ่มราคาเครือ่งจกัร 

กระทรวงการคลงัขยายระยะเวลาการหกัคา่เสือ่มราคาเครือ่งจกัร รอ้ยละ 100 
ในปีแรกออกไปอกี 1 ปี ในปี 2556 

2.7) มาตรการการลดอตัราภาษเีงนิไดห้กั ณ ทีจ่า่ย 

กระทรวงการคลงัพจิารณาปรบัลดอตัราภาษเีงนิไดห้กั ณ ทีจ่า่ยแก่
ผูป้ระกอบการ SMEs ส าหรบัคา่จา้งท าของและคา่บรกิาร ซึง่จะน าเสนอ
คณะรฐัมนตรพีจิารณาในวนัที ่8 มกราคม 2556 

2.8) มาตรการการลดคา่ธรรมเนยีมหอ้งพกัทีเ่รยีกเก็บส าหรบัโรงแรม/ทีพ่กัแรม 

กระทรวงมหาดไทยด าเนนิการแกไ้ขกฎหมายในสว่นทีเ่ก ีย่วขอ้ง เพือ่ลดอตัรา
คา่ธรรมเนยีมการประกอบธรุกจิโรงแรมรายปีลงรอ้ยละ 50 จากทีเ่ก็บหอ้งละ 80 
บาทตอ่ปี เป็นระยะเวลา 3 ปี ซึง่ปจัจบุนัมหีอ้งพกัทีจ่ดทะเบยีนกบักรมการ
ปกครอง ขอ้มลู ณ วนัที ่4 มกราคม 2556 จ านวน 354,165 หอ้ง การลดอตัรา
คา่ธรรมเนยีมการประกอบธรุกจิโรงแรมรายปีดงักลา่ว จะท าใหก้ระทรวงการคลงั
สญูเสยีรายไดแ้ผน่ดนิลงปีละ 14,166,600 บาท 

3) มาตรการเพิม่ผลติภาพแรงงานใหผู้ป้ระกอบการ ประกอบดว้ย 

3.1) มาตรการการใหกู้ย้มืเงนิกองทนุพฒันาฝีมอืแรงงานในอตัราดอกเบีย้รอ้ย
ละ 0.1 เพือ่ใชใ้นการฝึกอบรมพฒันาฝีมอืแรงงาน 

ในปี 2556 กระทรวงแรงงาน โดยกรมพฒันาฝีมอืแรงงานไดข้ยายเวลาในการ
ลดอตัราดอกเบีย้เหลอืเป็นรอ้ยละ 0.1 



3.2) มาตรการการจดัคลนิกิพฒันาฝีมอืแรงงานเคลือ่นทีไ่ปยงัสถาน
ประกอบการตา่ง ๆ 

กระทรวงแรงงาน โดยกรมพฒันาฝีมอืแรงงานด าเนนิการจดัท าหลกัสตูรตาม
ความตอ้งการและเคลือ่นทีไ่ปยงัสถานประกอบการ SMEs โดยใชฐ้านขอ้มลู 
SMEs ของส านกังานประกนัสงัคม 

4) มาตรการเพิม่รายไดใ้หผู้ป้ระกอบการโดยการทบทวนคา่ใชจ้า่ยของภาครฐั 

ใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ ์ไดแ้ก ่

4.1) มาตรการการปรบัเพิม่อตัราคา่ใชจ้า่ยในการจดัประชุมสมัมนาของสว่น
ราชการ 

กระทรวงการคลงัพจิารณาปรบัเพิม่อตัราคา่ใชจ้า่ยในการจดัประชุมสมัมนาของ
สว่นราชการใหเ้หมาะสมกบัสถานการณป์จัจบุนั 

5) มาตรการกระตุน้และสง่เสรมิการขายโดยผา่นการบรโิภค ไดแ้ก ่

5.1) มาตรการการจดัคาราวานสนิคา้ราคาถกูไปจ าหนา่ยใหล้กูจา้งในสถาน
ประกอบการ 

กระทรวงพาณชิย ์ด าเนนิการโครงการสนิคา้ธงฟ้าและรา้นคา้ถกูใจใหค้รอบคลมุ
และท ัว่ถงึย ิง่ข ึน้ 

,a name=22> 

 

22. เร ือ่ง มาตรการการคลงัและการเงนิเพือ่บรรเทาผลกระทบจากการปรบัอตัรา
คา่จา้งข ัน้ต า่และเพิม่ขดีความสามารถของผูป้ระกอบการธรุกจิขนาดกลางและ
ขนาดยอ่ม (SMEs) 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอดงันี ้

1. เห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีา ออกตามความในประมวลรษัฎากร จ านวน 3 
ฉบบั เพือ่ขยายระยะเวลามาตรการภาษใีนการปรบัเปลีย่นเครือ่งจกัรเพือ่เพ ิม่ประ
สทิธภิาพการผลติ การหกัคา่เสือ่มเครือ่งจกัร และชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการ 
SMEs ทีไ่ดร้บัผลกระทบจากการปรบัคา่จา้งข ัน้ต า่ตามมตคิณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่
24 เมษายน 2555 จากสิน้สดุที ่31 ธนัวาคม 2555 เป็นสิน้สดุวนัที ่31ธนัวาคม 
2556 



2. เห็นชอบรา่งกฎกระทรวง (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... ออกตามความในประมวล
รษัฎากร วา่ดว้ยภาษเีงนิได ้จ านวน 1 ฉบบั เพือ่ลดอตัราภาษเีงนิไดห้กั ณ ทีจ่า่ย 
ส าหรบับคุคลธรรมดาและนติบิคุคล 

3. เห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีา ออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ลดอตัราและยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... จ านวน 1 ฉบบั เพือ่ปรบัเพิม่
การยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล ส าหรบับรษิทัหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคลซึง่มทีนุที่
ช าระแลว้ในวนัสดุทา้ยของรอบระยะเวลาบญัชไีมเ่กนิ 5 ลา้นบาทและมรีายได้
จากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิารในรอบระยะเวลาบญัชไีมเ่กนิ 30 ลา้นบาท 

4.เห็นชอบในหลกัการการปรบัเพิม่อตัราคา่เชา่ทีพ่กัและคา่อาหารในการ
ฝึกอบรมของสว่นราชการใหส้อดคลอ้งกบัคา่ครองชพีและสภาวการณป์จัจบุนั 

5. เห็นชอบหลกัเกณฑ ์เง ือ่นไข และงบประมาณส าหรบัโครงการค า้ประกนั
สนิเชือ่ในลกัษณะ Portfolio Guarantee Scheme ระยะที ่5 

6. เห็นชอบการขยายระยะเวลา หลกัเกณฑแ์ละเง ือ่นไขของโครงการสนิเชือ่เพือ่
พฒันาผลติภาพการผลติ (Productivity Improvement Loan) ของ ธพว. 
และโครงการค า้ประกนัสนิเชือ่ในลกัษณะ Portfolio Guarantee Scheme 
ส าหรบัผูป้ระกอบการใหม ่(PGS New/Start-up) 

สาระส าคญั 

กระทรวงการคลงัไดพ้จิารณามาตรการการคลงัและการเงนิ เพือ่บรรเทา
ผลกระทบจากการปรบัอตัราคา่จา้งข ัน้ต า่และเพิม่ขดีความสามารถของ SMEs 
ไทย ดงันี ้

1.มาตรการการคลงั 

1) มาตรการภาษ ี

(1) ใหข้ยายระยะเวลามาตรการภาษเีดมิเพือ่บรรเทาผลกระทบการขึน้คา่จา้งข ัน้
ต า่และเพิม่ขดีความสามารถของ SMEs ไปอกี 1 ปี จากสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2555 เป็นสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2556 ดงันี ้

(1.1) การหกัคา่ใชจ้า่ยสว่นตา่งคา่แรงข ัน้ต า่เดมิและคา่แรงข ัน้ต า่ 300บาท/วนั 
ได ้1.5 เทา่ ตามพระราชกฤษฎกีา ออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่553) พ.ศ. 2555 



(1.2) ยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลทีไ่ดจ้ากการขายเครือ่งจกัรเกา่เพือ่ซือ้
เครือ่งจกัรใหมท่ ีเ่พ ิม่ประสทิธภิาพการผลติ ตามพระราชกฤษฎกีา ออกตาม
ความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่551) พ.ศ. 2555 

(1.3) ใหส้ามารถหกัคา่เสือ่มเครือ่งจกัรใหมไ่ดร้อ้ยละ 100 ในปีแรกแทนการ
ทยอยหกัคา่เสือ่มภายใน 5 ปี ตามพระราชกฤษฎกีา ออกตามความในประมวล
รษัฎากร วา่ดว้ยการหกัคา่สกึหรอและคา่เสือ่มราคาของทรพัยส์นิ (ฉบบัที ่552) 
พ.ศ. 2555 

(2) ปรบัเพิม่การยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล ส าหรบับรษิทัหรอืหา้งหุน้สว่นนติ ิ
บคุคลซึง่มทีนุทีช่ าระแลว้ในวนัสดุทา้ยของรอบระยะเวลาบญัชไีมเ่กนิ 5 ลา้น
บาทและมรีายไดจ้ากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิารในรอบระยะเวลาบญัชไีม่
เกนิ 30 ลา้นบาท เพือ่ลดภาระภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลใหแ้ก ่SMEs ทีม่รีายไดน้อ้ย 
และปรบัโครงสรา้งอตัราภาษขีอง SMEs ทีเ่ป็นบคุคลธรรมดาและนติบิคุคลให้
เทา่เทยีมกนั โดยปรบัเพิม่การยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลส าหรบัเงนิได ้
150,000 บาทแรก เป็น 300,000 บาทแรก เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัภาษเีงนิไดน้ติ ิ
บคุคลธรรมดาทีป่รบัลดลง ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชที ีเ่ร ิม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 
มกราคม พ.ศ. 2556 เป็นตน้ไป 

2) มาตรการรายจา่ย 

กระทรวงการคลงัจะไดด้ าเนนิการปรบัเพิม่อตัราคา่อาหารและคา่เชา่ทีพ่กัในการ
ฝึกอบรมของสว่นราชการใหเ้หมาะสมกบัคา่ครองชพีและสภาวการณป์จัจบุนั 

2. มาตรการการเงนิ 

(1) โครงการค า้ประกนัสนิเชือ่ในลกัษณะ Portfolio Guarantee Scheme 
(PGS) 

ระยะที ่5 

กระทรวงการคลงัไดจ้ดัท าโครงการค า้ประกนัสนิเชือ่ในลกัษณะ Portfolio 
Guarantee Scheme ระยะที ่5 ส าหรบัปี 2556 ซึง่ตอ่เนือ่งจากระยะที ่4 
เนือ่งจากปจัจบุนัเต็มวงเงนิแลว้เพือ่การเขา้ถงึแหลง่เงนิทนุของผูป้ระกอบการ 
SMEs ไทย โดยมสีาระส าคญัของโครงการ สรปุได ้ดงันี ้

(1.1)วตัถปุระสงค ์

เพือ่ชว่ยเหลือ่ SMEs ในทกุกลุม่อตุสาหกรรมทีม่ศีกัยภาพและตอ้งการสนิเชือ่แต่
ขาดหลกัประกนัใหม้โีอกาสเขา้ถงึสนิเชือ่จากสถาบนัการเงนิ รวมท ัง้สนบัสนนุ
ผูป้ระกอบการ SMEs ไทยในการด าเนนิธรุกจิในตา่งประเทศ และเป็นการ



เสรมิสรา้งสภาพคลอ่งใหก้บั SMEs ทีไ่ดร้บัผลกระทบจากการปรบัข ึน้คา่จา้งข ัน้
ต า่ โดยการค า้ประกนัในลกัษณะ Portfolio Guarantee Scheme ของบรรษทั
ค า้ประกนัสนิเชือ่อตุสาหกรรมขนาดยอ่ม (บสย.) 

(1.2) คณุสมบตัขิอง SMEs ผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

1) เป็นบคุคลธรรมดา หรอืนติบิคุคลทีม่สีญัชาตไิทย 

2) มสีนิทรพัยถ์าวรไมร่วมทีด่นิไมเ่กนิ 200 ลา้นบาท 

3) ประกอบกจิการโดยชอบดว้ยกฎหมาย และตอ้งไมข่ดัตอ่ศลีธรรมอนัด ี

4) ไดร้บัสนิเชือ่ใหมแ่ละจะตอ้งไมน่ าไปช าระหนีเ้ดมิกบัสถาบนัการเงนิผูใ้หกู้ ้

(1.3) เง ือ่นไขการค า้ประกนั 

1) วงเงนิค า้ประกนัรวม 3 ปี จ านวน 240,000 ลา้นบาท 

2) วงเงนิค า้ประกนัตอ่รายตอ่สถาบนัการเงนิ สงูสดุ 40 ลา้นบาทตอ่รายตอ่
สถาบนั 

3) ระยะเวลาโครงการในแตล่ะ Portfolio มรีะยะเวลาค า้ประกนัไมเ่กนิ 7 ปี 

4) คา่ธรรมเนยีมการค า้ประกนัรอ้ยละ 1.75 ตอ่ปี ของวงเงนิค า้ประกนัสนิเชือ่
ตลอดอายคุ า้ประกนั 7 ปี 

5) ระยะเวลารบัค าขอการค า้ประกนัจาก บสย. ใหเ้ร ิม่ต ัง้แตว่นัที ่1 มกราคม 
2556 จนสิน้สดุรบัค าขอภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 โดยในแตล่ะปีถอืเป็น 1 
Portfolio (รวมเป็น 3 Portfolio) 

(1.4) เง ือ่นไขการจา่ยคา่ประกนัชดเชยใหแ้กส่ถาบนัการเงนิ 

บสย. จา่ยอตัราคา่ประกนัชดเชยสะสมใหก้บัสถาบนัการเงนิสงูสดุในกรณี 
Portfolio ปกต ิไมเ่กนิรอ้ยละ 18 ของภาระค า้ประกนัเฉลีย่ตลอดระยะเวลา
โครงการ 7 ปี สว่นกรณี Portfolio แบบไมม่หีลกัประกนัและ NPL บสย. จา่ยคา่
ประกนัชดเชยสะสมใหก้บัสถาบนัการเงนิสงูสดุไมเ่กนิ รอ้ยละ 14 ของภาระค า้
ประกนั 

(1.5) งบประมาณทีใ่ชใ้นการสนบัสนนุ 



รฐับาลชดเชยความเสยีหายการด าเนนิโครงการ PGS ระยะที ่5 ใหก้บั บสย. คดิ
เป็นวงเงนิไมเ่กนิ 13,800 ลา้นบาท (โดยค านวณจาก 18% - ( 1.75% * 7 ปี) 
เทา่กบั 5.75 % คณูวงเงนิ 240,000 ลา้นบาท ) ท ัง้นี ้ใหเ้บกิจา่ยจากกรอบ
วงเงนิงบประมาณทีค่ณะรฐัมนตรอีนุมตัไิวเ้มือ่วนัที ่1 พฤศจกิายน 2554 
มาตรการสนิเชือ่ส าหรบัผูป้ระกอบการผา่นกลไกค า้ประกนัของ บสย. ภายใต้
มาตรการสนิเชือ่เพือ่ชว่ยเหลอื SMEs ทีไ่ดร้บัผลกระทบจากอทุกภยั จ านวน 
23,000 ลา้นบาท ซึง่ยงัคงมวีงเงนิงบประมาณคงเหลอืจ านวน 16,100 ลา้นบาท 
โดยในรายละเอยีดใหต้กลงกบัส านกังบประมาณตอ่ไป 

(2) โครงการสนิเชือ่เพือ่พฒันาผลติภาพการผลติ (Productivity 
Improvement Loan) 

ธนาคารพฒันาวสิหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย (ธพว.) ซึง่
คณะรฐัมนตรมีมีตใิหค้วามเห็นชอบเมือ่วนัที ่24 เมษายน 2555 ประกอบดว้ย 
(1) สนิเชือ่เพือ่พฒันาเครือ่งจกัรเพือ่ชว่ยเหลอื SMEs ขนาดยอ่มในภาคการ
ผลติทีม่โีรงงานทีป่ระกอบกจิการถกูตอ้งตามพระราชบญัญตัโิรงงาน พ.ศ. 
2535 ในการซือ้และการปรบัปรงุเครือ่งจกัรและ (2) สนิเชือ่เพือ่พฒันา
กระบวนการท างาน เพือ่ชว่ยเหลอื SMEs ขนาดยอ่มในทกุภาคธรุกจิในการ
น าไปลงทนุ ขยาย ปรบัปรงุ หรอืพฒันากจิการดา้นตา่ง ๆ ในวงเงนิรวม 2 
โครงการที ่20,000 ลา้นบาท โดยขอขยายระยะเวลาโครงการจากเดมิ ส ิน้สดุ
การอนมุตัสินิเชือ่ภายใน 2 ปี นบัจากวนัทีค่ณะรฐัมนตรใีหค้วามเห็นชอบ คอืวนัที ่
24 เมษายน 2555 ถงึวนัที ่23 เมษายน 2557 เป็นสิน้สดุการขอรบัสนิเชือ่จาก 
ธพว. ภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 ท ัง้นี ้ให ้ธพว. พจิารณาสนิเชือ่ใหแ้ลว้
เสร็จภายใน 3 เดอืน นบัจากวนัทีปิ่ดรบัค าขอ ส าหรบัเง ือ่นไขอืน่ ใหเ้ป็นไปตาม
มตคิณะรฐัมนตร ีเมือ่วนัที ่24 เมษายน 2555 

(3) โครงการค า้ประกนัสนิเชือ่ในลกัษณะ Portfolio Guarantee Scheme 
ส าหรบัผูป้ระกอบการใหม ่(PGS New/Start-up) 

คณะรฐัมนตรมีมีตใิหค้วามเห็นชอบเมือ่วนัที ่24 เมษายน 2555 และวนัที ่4 
กนัยายน 2555 เพือ่ชว่ยเหลอืกลุม่ SMEs ทีเ่ร ิม่ประกอบธรุกจิใหม ่ใหม้โีอกาส
เขา้ถงึแหลง่เงนิกูจ้ากระบบสถาบนัการเงนิมากขึน้ ซึง่มวีงเงนิค า้ประกนัรวมไม่
เกนิ 10,000 ลา้นบาท โดยขอปรบัปรงุหลกัเกณฑแ์ละเง ือ่นไข และขอความ
เห็นชอบจากคณะรฐัมนตร ี

3.1) ขยายระยะเวลาสิน้สดุการรบัค าขอค า้ประกนั ออกไปอกี 3 ปี จากเดมิส ิน้สดุ
วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เป็นสิน้สดุการขอรบัสนิเชือ่ในวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 

3.2) ปรบัเกณฑค์ณุสมบตั ิSMEs จาก SMEs ทีป่ระกอบกจิการทีม่อีายกุจิการ
ไมเ่กนิ 2 ปี โดยพจิารณาจากการจดทะเบยีนนติบิคุคล หรอืการจดทะเบยีน



การคา้ หรอืเอกสารราชการเป็น SMEs ทีป่ระกอบกจิการ ทีม่อีายกุจิการไมเ่กนิ 
3 ปี โดยพจิารณาจากการจดทะเบยีนนติบิคุคล หรอืการจดทะเบยีนการคา้ หรอื
เอกสารราชการ หรอืเอกสารอืน่ใดที ่บสย. เห็นชอบ 

3.3) เปลีย่นแปลงการชดเชยคา่ธรรมเนยีมการค า้ประกนัทีร่ฐับาลเป็นผูร้บัภาระ
แทน SMEs ในปีแรก จากอตัรารอ้ยละ 1.75 เป็นรอ้ยละ 2.50 เพือ่เป็นการลด
ภาระของผูป้ระกอบการทีไ่ดร้บัผลกระทบ จากการปรบัเพิม่อตัราคา่จา้งข ัน้ต า่ 
ท ัง้นี ้ใหอ้ยูภ่ายใตก้รอบงบประมาณเดมิทีเ่คยไดร้บัการอนมุตัติามมติ
คณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่24 เมษายน 2555 

 

23. เร ือ่ง ขอขยายระยะเวลาด าเนนิการโครงการโชหว่ยชว่ยชาต ิ"รา้นถกูใจ" 
คร ัง้ท ี ่2 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงพาณชิย ์(พณ.) เสนอ ดงันี ้

1.การขยายระยะเวลาการด าเนนิโครงการโชหว่ยชว่ยชาต ิ"รา้นถกูใจ" จาก
กรอบระยะเวลาเดมิซึง่จะสิน้สดุในเดอืนธนัวาคม 2555 ออกไปอกี 3 เดอืน 
ต ัง้แตว่นัที ่1 มกราคม - 31 มนีาคม 2556 โดยใชเ้งนิงบประมาณคงเหลอืจาก
วงเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัอนมุตัไิว ้เนือ่งจากโครงการโชหว่ยชว่ยชาต ิ"รา้น
ถกูใจ" เป็นโครงการฯ ชว่ยลดภาระคา่ครองชพีของประชาชนโดยเฉพาะผูม้ ี
รายไดน้อ้ยในชนบททีห่า่งไกลและไดร้บัการตอบรบัเป็นอยา่งดจีากประชาชนท ัว่
ประเทศ 

2. แนวทางการด าเนนิโครงการฯ ในระยะตอ่ไป โดยการเสรมิสรา้งความเขม้แข็ง
ใหแ้กร่า้นถกูใจสามารถด าเนนิธรุกจิตอ่ไปไดอ้ยา่งย ัง่ยนื การใชง้บประมาณ
อยา่งประหยดัเทา่ทีจ่ าเป็น และเพิม่ประสทิธภิาพการด าเนนิโครงการฯ ดงันี ้

1.จดัหาสนิคา้ทีจ่ าเป็นตอ่การครองชพีทีต่รงกบัความตอ้งการของประชาชนเพิม่
มากขึน้ โดยราคาจ าหนา่ยต า่กวา่ราคาตลาดไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 20 

2.ขอรบัการสนบัสนนุคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิโครงการฯ จากผูผ้ลติ/ผูจ้ าหนา่ย
สนิคา้ทีเ่ขา้รว่มโครงการฯ โดยเฉพาะคา่ใชจ้า่ยในการขนสง่สนิคา้ 

3. ปรบัปรงุและพฒันาระบบการบรหิารจดัการโครงการฯ ในการจดัเตรยีมสนิคา้
ของผูผ้ลติ/ผูจ้ าหนา่ยสนิคา้ทีเ่ขา้รว่มโครงการฯ และการกระจายสนิคา้ใหร้า้น
ถกูใจไดต้ามระยะเวลาทีก่ าหนด และปรมิาณสนิคา้ตามความตอ้งการเพือ่ใหม้ ี
ประสทิธภิาพมากขึน้ 



4. ปรบัลดหรอืยกเลกิเงนิอดุหนนุใหแ้กร่า้นถกูใจ โดยเพิม่สว่นเหลือ่มการตลาด
ใหแ้กร่า้นถกูใจ เพือ่ใหม้คีวามเขม้แข็งและย ัง่ยนื 

5. ประเมนิผลรา้นถกูใจและปรบัปรงุใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ 

ท ัง้นี ้ใหก้ระทรวงพาณชิยพ์จิารณาแนวทางการด าเนนิโครงการโชหว่ยชว่ยชาต ิ
เพือ่ใหก้ารขนสง่สนิคา้และการจ าหนา่ยสนิคา้ของรา้นโชหว่ยเป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพโปรง่ใส และใหผู้บ้รโิภคไดซ้ือ้สนิคา้ในราคาทีเ่ป็นธรรม และใหร้า้น
โชหว่ยสามารถด าเนนิกจิการตอ่ไปไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 

 

ตา่งประเทศ 

 

24. เร ือ่ง ขออนมุตัหิลกัการแผนงานการด าเนนิกจิกรรมพฒันาความสมัพนัธ์
และความรว่มมอืดา้นความม ัน่คงกบัประเทศเพือ่นบา้นและนานาประเทศ 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัหิลกัการใหก้ระทรวงกลาโหม (กห.) ด าเนนิการตาม
แผนงานการด าเนนิกจิกรรมพฒันาความสมัพนัธแ์ละความรว่มมอืดา้นความ
ม ัน่คงกบัประเทศเพือ่นบา้นและนานาประเทศ โดยการสนบัสนนุก าลงัพลและ
ยทุโธปกรณ ์รวมถงึงบประมาณใหแ้กก่องทพัประเทศเพือ่นบา้น และมติร
ประเทศ ในภารกจิทางทหาร โดยเฉพาะอยา่งยิง่ราชอาณาจกัรกมัพชูา 
สาธารณรฐัแหง่สหภาพเมยีนมาร ์และสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว 
อาท ิกจิกรรมสง่เสรมิการฝึกและศกึษา กจิกรรมสง่เสรมิความรว่มมอืในการ
แกไ้ขปญัหาตามแนวชายแดน กจิกรรมการสนบัสนุนการป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั และกจิกรรมการสนบัสนนุการพฒันาประเทศ การชว่ยเหลอืประชาชน 
และการสง่เสรมิคณุภาพชวีติของประชาชน กรอบวงเงนิงบประมาณ 
50,000,000 บาท ตามที ่กห.เสนอ โดยใหร้ฐัมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม 
เป็นผูม้อี านาจอนุมตักิารด าเนนิงาน และใหส้ านกังบประมาณพจิารณาสนบัสนนุ
งบประมาณตามความเหมาะสมใหแ้ก ่กห. ตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กห. เสนอคณะรฐัมนตรพีจิารณาวา่ การจดัท าแผนงานการด าเนนิกจิกรรม
พฒันาความสมัพนัธแ์ละความรว่มมอืดา้นความม ัน่คงกบัประเทศเพือ่นบา้นและ
นานาประเทศฯ มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ใหก้ารปฏบิตัติามนโยบายเรง่ดว่นของรฐับาล
ทีต่อ้งการเรง่ฟ้ืนฟคูวามสมัพนัธแ์ละพฒันาความรว่มมอืกบัประเทศเพือ่นบา้น
และนานาประเทศ และการด าเนนิงานตามแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิฯ 
ปรากฏผลอยา่งเป็นรปูธรรมชดัเจนภายใตก้รอบการด าเนนิการของ กห. 



นอกจากน ัน้ การด าเนนิการดงักลา่วนบัวา่มคีวามสอดคลอ้งกบัวสิยัทศันใ์น
แผนปฏบิตัริาชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555-2558 ของ กห. รวมท ัง้
แนวความคดิทางยทุธศาสตรก์ารป้องกนัประเทศของกระทรวงกลาโหมในเร ือ่ง
การสรา้งความรว่มมอืดา้นความม ัน่คง และกรอบสรา้งฐานเศรษฐกจิทีม่ ัน่คงและ
ย ัง่ยนื (New Growth Model) ทีก่ าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการ
พฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิโดยเฉพาะอยา่งย ิง่ในหว้งทีป่ระเทศไทย
จ าเป็นตอ้งเตรยีมความพรอ้มในการกา้วเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีนในปี 2558 

 

25. เร ือ่ง รา่งบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งกระทรวงพลงังานแหง่ราชอาณาจกัร
ไทยและกระทรวงปิโตรเลยีมและทรพัยากรแรธ่าต ุสาธารณรฐัประชาธปิไตย
ตมิอร ์- เลสเต วา่ดว้ยการพฒันาดา้นพลงังาน 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบและอนุมตัติามทีก่ระทรวงพลงังาน (พน.) เสนอ ดงันี ้

1. เห็นชอบรา่งบนัทกึความเขา้ใจระหวา่งกระทรวงพลงังานแหง่ราชอาณาจกัร
ไทยและกระทรวงปิโตรเลยีมและทรพัยากรแรธ่าต ุสาธารณรฐัประชาธปิไตย
ตมิอร ์- เลสเต วา่ดว้ยการพฒันาดา้นพลงังาน 

2. อนุมตัใิหร้ฐัมนตรวีา่การกระทรวงพลงังาน (หรอืผูท้ ีไ่ดร้บัมอบอ านาจจาก
รฐัมนตรวีา่การกระทรวงพลงังาน) เป็นผูล้งนามในบนัทกึความเขา้ใจระหวา่ง
กระทรวงพลงังานแหง่ราชอาณาจกัรไทยและกระทรวงปิโตรเลยีมและทรพัยากร
แรธ่าต ุสาธารณรฐัประชาธปิไตยตมิอร ์- เลสเต วา่ดว้ยการพฒันาดา้นพลงังาน 

บนัทกึความเขา้ใจฯ มสีาระส าคญัสรปุได ้ดงันี ้

1. ขอบเขตของความรว่มมอืดา้นพลงังานลกัษณะกวา้ง ๆ ไดแ้ก ่

1.1 การแลกเปลีย่นขอ้มลูเกีย่วกบันโยบายปิโตรเลยีมอตุสาหกรรมปิโตรเลยีม 
และการด าเนนิการของสถาบนัทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัอตุสาหกรรมปิโตรเลยีม กฎหมาย
และกฎระเบยีบทีเ่ก ีย่วขอ้ง 

1.2 การรว่มกนัจดัเตรยีมการศกึษารว่มและโครงการความรว่มมอืทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่ท ัง้สองฝ่าย 

1.3 การฝึกอบรมหลกัสตูรเฉพาะส าหรบัผูเ้ชีย่วชาญและการสง่เสรมิการ
แลกเปลีย่นการเยอืนของผูเ้ชีย่วชาญ ผูบ้รหิารในดา้นปิโตรเลยีมและ
อตุสาหกรรมทีเ่ก ีย่วขอ้ง 

1.4 การสง่เสรมิความรว่มมอืระหวา่งบรษิทัน า้มนัแหง่ชาตขิองคูภ่าค ี



1.5 การเขา้รว่มสมัมนา จดัการประชุม และการจดันทิรรศการรว่มกนั 

1.6 การใหค้วามชว่ยเหลอืในการก าหนดและน านโยบายการประชุม และการจดั
นทิรรศการรว่มกนั รวมถงึการใหค้วามชว่ยเหลอืในการก าหนดและประยกุตน์ า
นโยบาย กฎหมายและกฎระเบยีบไปใชใ้นกจิกรรมอตุสาหกรรมปิโตรเลยีมของ
แตล่ะฝ่าย 

2. การก าหนดใหม้กีารจดัต ัง้คณะท างานเพือ่ท าหนา้ทีป่ระสานงานและ
ด าเนนิการตามกจิกรรม แผนงาน และโครงการความรว่มมอืตา่ง ๆ โดย
คา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิข ึน้จากกจิกรรมน ัน้แตล่ะฝ่ายจะเป็นผูร้บัผดิชอบ 

3. บนัทกึความเขา้ใจฯ จะมผีลบงัคบัใชเ้ป็นระยะเวลา 3 ปี นบัต ัง้แตว่นัทีม่กีารลง
นาม และจะขยายเวลาออกไปโดยอตัโนมตัใินแตล่ะคร ัง้อกี 3 ปี หากไมม่กีาร
บอกเลกิบนัทกึความเขา้ใจฯ ดงักลา่วเป็นลายลกัษณอ์กัษรใหอ้กีฝ่ายหนึง่ทราบ 

รา่งบนัทกึความเขา้ใจฯ จะเป็นประโยชนใ์นการเสรมิสรา้งความสมัพนัธอ์นัดแีละ
การแลกเปลีย่นขอ้มลูและขอ้สนเทศในการลงทนุดา้นพลงังานระหวา่งไทยและ
ตมิอร ์- เลสเต และเป็นการสง่เสรมิและเปิดโอกาสใหภ้าคเอกชนไทยแสวงหา
โอกาสดา้นการคา้และการลงทนุทางพลงังงานในประเทศตมิอร ์อกีท ัง้บนัทกึ
ความเขา้ใจฯ นีม้ลีกัษณะของความรว่มมอืเป็นกรอบกวา้ง ๆ เพือ่ใชเ้ป็นกรอบ
การด าเนนิความสมัพนัธด์า้นพลงังานและสง่เสรมิความรว่มมอืดา้นปิโตรเลยีม
และอตุสาหกรรมทีเ่ก ีย่วขอ้ง โดยไมเ่ปลีย่นแปลงอาณาเขตไทยหรอืพืน้ทีน่อก
อาณาเขตซึง่ประเทศไทยมสีทิธอิธปิไตรหรอืมเีขตอ านาจตามหนงัสอืสญัญา
หรอืกฎหมายระหวา่งประเทศ หรอืมผีลกระทบตอ่ความม ัน่คงทางเศรษฐกจิหรอื
สงัคมของประเทศอยา่งกวา้งขวางหรอืมผีลผกูพนัดา้นการคา้ การลงทนุโดยรวม
หรอืงบประมาณของประเทศอยา่งมนียัส าคญั 

 

26. เร ือ่ง องคก์รรว่มไทย - มาเลเซยีขอความเห็นชอบในรา่งขอ้ตกลงวา่ดว้ย
การรว่มกนัผลติปิโตรเลยีม (Unitisation Agreement, UA) ระหวา่งองคก์รรว่ม
ไทย - มาเลเซยี (MTJA) และบรษิทั Petroliam Nasional Berhad 
(PETRONAS) ส าหรบัการรว่มกนัผลติปิโตรเลยีมแหลง่สรุยิา (Suriya) ในแปลง 
A - 18 ของพืน้ทีพ่ฒันารว่มไทย - มาเลเซยี กบัแหลง่สรุยิา เซลาตนั (Suriya 
Selatan) ในแปลง PM 2 ของประเทศมาเลเซยี 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงพลงังาน (พน.) เสนอ ดงันี ้

1. เห็นชอบในรา่งขอ้ตกลงวา่ดว้ยการรว่มกนัผลติปิโตรเลยีม แหลง่สรุยิา-สรุยิา 
เซลาตนั (Suriya-Suriya Selatan) ระหวา่งองคก์รรว่มไทย - มาเลเซยี 



(MTJA) และบรษิทั Petroliam Nasional Berhad (PETRONAS) ส าหรบัการ
รว่มกนัผลติปิโตรเลยีมแหลง่สรุยิา (Suriya) ในแปลง A - 18 ของพืน้ทีพ่ฒันา
รว่มไทย - มาเลเซยี และแหลง่สรุยิา เซลาตนั (Suriya Selatan) ในแปลง PM 
2 ของประเทศมาเลเซยี และแจง้ใหอ้งคก์รรว่มลงนาม เมือ่ส านกังานอยัการ
สงูสดุ (อส.) ไดต้รวจพจิารณาแลว้ 

2. เห็นชอบยกเวน้การปฏบิตัติามมตคิณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่28 กรกฎาคม 2552 
เร ือ่ง การท าสญัญาระหวา่งหนว่ยงานของรฐักบัเอกชนและมตคิณะรฐัมนตรที ี่
เก ีย่วขอ้งทีก่ าหนดใหก้ารท าสญัญาไมค่วรระบใุนสญัญาใหม้อบขอ้พพิาทให้
คณะอนุญาโตตลุาการเป็นผูช้ ีข้าด เนือ่งจากรา่งขอ้ตกลงฉบบันี ้จ าเป็นทีจ่ะตอ้ง
ก าหนดวธิกีารระงบัขอ้พพิาท โดยใหค้ณะอนญุาโตตลุาการเป็นผูช้ ีข้าด เพือ่ให้
สอดคลอ้งกบัรา่งขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (Head of Agreement, HOA) ส าหรบัการ
รว่มกนัผลติปิโตรเลยีมแหลง่สรุยิา-สรุยิา เซลาตนั ทีไ่ดร้บัความเห็นชอบจาก
คณะรฐัมนตรเีมีอ่วนัที ่3 มถินุายน 2552 

สาระส าคญัของรา่งขอ้ตกลงดงักลา่วเป็นการก าหนดสทิธแิละพนัธะระหวา่ง
องคก์รรว่มและ PETRONAS รวมถงึการด าเนนิงานและการจดัการในการรว่มกนั
พฒันาและผลติปิโตรเลยีมแหลง่สรุยิา - สรุยิา เซลาตนั ในพืน้ทีร่ว่มผลติ (Unit 
Area) มขีนาด 173.226 ตารางกโิลเมตร (อยูใ่นเขตพืน้ทีพ่ฒันารว่ม 142.017 
ตารางกโิลเมตรและพืน้ทีข่องประเทศมาเลเซยี 31.209 ตารางกโิลเมตร) โดย
ก าหนดสดัสว่นแบง่ปนัผลผลติปิโตรเลยีมเบือ้งตน้ (Initial Tract 
Participation) คอื แปลง A-18 ไดร้บัรอ้ยละ 85 และแปลง PM 2 ไดร้บัรอ้ยละ 
15 และสามารถท าการประเมนิสดัสว่นการแบง่ผลผลติปิโตรเลยีมใหม ่(Re-
determination) ทกุ 5 ปี ในกรณีทีผ่ลการประเมนิมคีวามแตกตา่งกนัโดยรวม
เกนิกวา่รอ้ยละ 3 ใหม้กีารปรบัสดัสว่นแบง่ปนัผลผลติและแบง่คา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิข ึน้
ตามสดัสว่นผลผลติดงักลา่ว ท ัง้นี ้ใหใ้ชแ้ผนการพฒันาของแปลง A-18 และ
ขายกา๊ซในราคาตามทีก่ าหนดในสญัญาซือ้ขายกา๊ซแปลง A-18 และใหม้ี
คณะกรรมการ Unit Management Committee ฝ่ายละ 4 คนเทา่ ๆ กนั ท า
หนา้ทีเ่ป็นผูบ้รหิารจดัการและก ากบัดแูลการด าเนนิงาน ท ัง้นี ้รา่งขอ้ตกลง
ดงักลา่วไดย้กรา่งข ึน้ภายใตห้ลกัการและอยูใ่นกรอบของขอ้ตกลงเบือ้งตน้ที่
ไดร้บัความเห็นชอบจากรฐับาลท ัง้สองแลว้ 

รา่งขอ้ตกลงฉบบันีม้สีาระส าคญัและหลกัการเชน่เดยีวกบัรา่งขอ้ตกลงวา่ดว้ย
การรว่มผลติปิโตรเลยีมระหวา่งแหลง่ภมู ี- ภมูใีต ้ทีไ่ดร้บัความเห็นชอบจาก
คณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่18 มกราคม 2554 

 

27.เร ือ่ง ขออนมุตัใิชว้ธิอีนุญาโตตลุาการในการระงบัขอ้พพิาทในขอ้ตกลงจา้งที่
ปรกึษาควบคมุงานกอ่สรา้งและสญัญาจา้งกอ่สรา้ง โครงการป้องกนัอทุกภยัใน



ฝงัตะวนัออกของแมน่ า้ป่าสกั จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ภายใตค้วามชว่ยเหลอื
แบบใหเ้ปลา่จากรฐับาลญีปุ่่ น (Japanese Grant Aid) 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัใิชว้ธิอีนญุาโตตลุาการในการระงบัขอ้พพิาทใน
ขอ้ตกลงจา้งทีป่รกึษาและสญัญาจา้งกอ่สรา้ง โครงการป้องกนัอทุกภยัในฝงั
ตะวนัออกของแมน่ า้ป่าสกั จงัหวดัพระนครศรอียธุยา (Flood Prevention 
Project of East Side of the Pasak River in Ayutthaya) กอ่นการลงนาม 
ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กษ.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กษ. เสนอคณะรฐัมนตรพีจิารณาวา่ 

1. รฐับาลไทย โดยส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
กรมชลประทาน และกรมทรพัยากรน า้ไดล้งนามในบนัทกึการหารอื (Record of 
Discussions) กบัรฐับาลญีปุ่่ น โดยองคก์ารความรว่มมอืระหวา่งประเทศของ
ญีปุ่่ น (Japan International Cooperation Agency: JICA) เมือ่วนัที ่13 
มกราคม 2555 ส าหรบัโครงการ "Project for Comprehensive Flood 
Management Plan for the Chao Phraya River Basin" ซึง่ตามบนัทกึ
ขอ้ตกลงมขีอบขา่ยโครงการโดยสรปุ ดงันี ้

1.1 การวางแผนบรหิารจดัการน า้ทว่มทีม่สีาเหตจุากสภาวะความเปลีย่นแปลง
ของอากาศและการพฒันาทีด่นิ โดยแบง่เป็น 2 เร ือ่ง ไดแ้ก ่

1.1.1 การจดัเตรยีมแผนทีท่ ีจ่ าเป็นเพือ่ใชใ้นการทบทวนแผนแมบ่ทการวางแผน
บรหิารจดัการน า้ทว่มในลุม่น า้เจา้พระยา ซึง่ JICA ไดเ้คยศกึษาไว ้เมือ่ปี ค.ศ. 
1999 (พ.ศ. 2542) 

1.1.2 ทบทวนแผนบรูณาการการลดผลกระทบจากน า้ทว่มในลุม่น า้เจา้พระยา 

1.2 การออกแบบหรอืก าหนดรปูแบบโครงการใหค้วามชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่
จากรฐับาลญีปุ่่ น (Japanese Grant Aid) เพือ่ป้องกนัภยัพบิตัแิละการบรูณะ
ฟ้ืนฟ ู

1.3 ปรบัปรงุระบบการจดัการน า้ทว่มและเพิม่ขดีความสามารถของระบบการ
จดัการน า้ทว่มในลุม่น า้เจา้พระยา 

2. การด าเนนิโครงการโดยใชเ้งนิชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่จากรฐับาลญีปุ่่ นตามขอ้ 
1.2 กรมชลประทานไดจ้ดัท าขอ้เสนอการขอรบัเงนิชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่ไปยงั 
JICA ส าหรบัโครงการป้องกนัอทุกภยัในฝั่งตะวนัออกของแมน่ า้ป่าสกั จงัหวดั
พระนครศรอียธุยา (Flood Prevention Project of East Side of the Pasak 



River in Ayutthaya) และทาง JICA ไดต้อบรบัขอ้เสนอแลว้ ตอ่มาผูแ้ทน
รฐับาลไทยโดยผูอ้ านวยการส านกังานความรว่มมอืเพือ่การพฒันาระหวา่ง
ประเทศ กระทรวงการตา่งประเทศ และผูแ้ทนรฐับาลญีปุ่่ นโดยเอกอคัรราชทตู
ญีปุ่่ นประจ าประเทศไทย ไดล้งนามในหนงัสอืแลกเปลีย่น (Exchange of 
Notes) และบนัทกึการหารอื (Record of Discussions) เมือ่วนัที ่5 กรกฎาคม 
2555 พรอ้มท ัง้ไดม้อบอ านาจใหก้รมชลประทานเป็นผูด้ าเนนิการโครงการ
ดงักลา่ว โดยมวีงเงนิชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่เป็นจ านวนเงนิ 2,550,000,000 เยน 
หรอืประมาณ 1,000,000,000 บาท 

3. กรมชลประทานไดล้งนามในขอ้ตกลงความชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่ (Grant 
Agreement) กบัผูแ้ทน JICA เพือ่เร ิม่โครงการป้องกนัอทุกภยัในฝั่งตะวนัออก
ของแมน่ า้ป่าสกั จงัหวดัพระนครศรอียธุยาเมือ่วนัที ่15 สงิหาคม 2555 โดย
จะตอ้งมกีารจา้งทีป่รกึษาและผูร้บัเหมากอ่สรา้งจากประเทศญีปุ่่ นเพือ่มาด าเนนิ
โครงการซึง่กรมชลประทานจะตอ้งลงนามในขอ้ตกลงจา้งทีป่รกึษา 
(Consulting Services Agreement) กบับรษิทั CTI Engineering 
International Co.,Ltd. และสญัญาจา้งกอ่สรา้งกบัผูร้บัเหมากอ่สรา้งจาก
ประเทศญีปุ่่ น แตก่ารใชเ้งนิชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่จากรฐับาลญีปุ่่ นระบใุหใ้ชว้ธิ ี
อนญุาโตตลุาการในการระงบัขอ้พพิาท ซึง่ไมเ่ป็นไปตามมตคิณะรฐัมนตรเีมือ่
วนัที ่28 กรกฎาคม 2552 

4. เนือ่งจากปญัหาอทุกภยัคร ัง้ใหญใ่นปี พ.ศ. 2554 จงึจะตอ้งเรง่ด าเนนิการ
กอ่สรา้งประตรูะบายน า้จ านวน 2 แหง่ ไดแ้ก ่ประตรูะบายน า้คลองกระมงั และ
ประตนู า้คลองหนัตรา จงัหวดัพระนครศรอียธุยา เพือ่ป้องกนัและบรรเทาอทุกภยั
ทีอ่าจจะเกดิข ึน้ในอนาคต อนัเป็นวตัถปุระสงคห์ลกัของโครงการดงักลา่วและ
กรมชลประทานจะไดด้ าเนนิโครงการใหแ้ลว้เสร็จทนัตามเวลาทีก่ าหนด 
เนือ่งจากกรอบระยะเวลาในการด าเนนิงานทีร่ะบไุวใ้น Grant Agreement จะ
สิน้สดุลงในวนัที ่30 เมษายน 2558 

 

28. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบในการลงนามรา่ง Memorandum of Association 
เพือ่จดัต ัง้ส านกัเลขาธกิารถาวร BIMSTEC 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบและอนุมตัติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) 
เสนอ ดงันี ้

1. เห็นชอบตอ่รา่ง Memorandum of Association เพือ่จดัต ัง้ส านกัเลขาธกิาร
ถาวร BIMSTEC (Bay of Bengal Initiative for Multi-Sectoral Technical 
and Economic Cooperation) 



2. อนุมตัใิหร้ฐัมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศหรอืผูแ้ทนรว่มลงนามใน
รา่งเอกสารดงักลา่ว 

3. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรบัปรงุแกไ้ขเอกสารดงักลา่วทีไ่มใ่ชส่าระส าคญั
หรอืไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องไทยให ้กต. ด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอ
คณะรฐัมนตรเีพือ่พจิารณาอกี ส าหรบังบประมาณคา่ใชจ้า่ยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2556 และในปีตอ่ ๆ ไป ให ้กต. ด าเนนิการตามความเห็นของส านกั
งบประมาณ 

สาระส าคญัของรา่ง Memorandum of Association มวีตัถปุระสงคเ์พือ่จดัต ัง้
ส านกัเลขาธกิาร BIMSTEC ขึน้ทีก่รงุธากา บงักลาเทศสรปุสาระส าคญั ดงันี ้

1. ส านกัเลขาธกิารมบีทบาทในการประสานงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนนิกจิกรรม และโครงการตา่ง ๆ และอ านวยการการประชมุตา่ง ๆ ของ 
BIMSTEC ท ัง้นี ้โดยใชภ้าษาองักฤษในการท างาน และตดิตอ่ประสานงาน 

2. ส านกัเลขาธกิารจะประกอบดว้ยเลขาธกิาร ซึง่จะท าหนา้ทีเ่ป็นหวัหนา้ของ
ส านกัเลขาธกิาร ผูอ้ านวยการและเจา้หนา้ทีบ่รหิารงานท ัว่ไป ประเทศสมาชกิจะ
เสนอชือ่ผูด้ ารงต าแหนง่เลขาธกิารและผูอ้ านวยการ โดยยดึหลกัการหมนุเวยีน
ตามล าดบัตวัอกัษรและมวีาระการด ารงต าแหนง่สามปี 

3. เลขาธกิารมบีทบาทและอ านาจหนา้ทีใ่นการตดิตอ่ประสานงานโดยตรงกบั
ประเทศสมาชกิ จดัการประชุม BIMSTEC จดัท างบประมาณประจ าปี อ านวย
ความสะดวก และตดิตามความคบืหนา้การด าเนนิกจิกรรมและโครงการของ 
BIMSTEC 

4. ส านกัเลขาธกิาร เลขาธกิาร ผูอ้ านวยการ ไดร้บัเอกสทิธิแ์ละความคุม้กนัใน
บงักลาเทศ ตามทีค่ณะทตูและผูแ้ทนทางการทตูไดร้บั และตามทีร่ะบใุนความตก
ลงของประเทศเจา้ภาพทีบ่งักลาเทศและส านกัเลขาธกิารไดข้อ้สรปุรว่มกนั 

5. งบประมาณประจ าปีของส านกัเลขาธกิาร 

5.1 ประเทศเจา้ภาพ (บงักลาเทศ) จะจดัหาทีด่นิรวมท ัง้ส ิง่ปลกูสรา้งทีเ่หมาะสม
ส าหรบัใชเ้ป็นส านกังาน รบัผดิชอบการบ ารงุรกัษา การปรบัปรงุทีด่นิและสิง่ปลกู
สรา้ง การตกแตง่ ตดิต ัง้ และจดัหาสาธารณูปโภคข ัน้พืน้ฐานทีจ่ าเป็นในชว่งหา้ปี
แรก 

5.2 ประเทศสมาชกิจะสนบัสนุนงบประมาณของส านกัเลขาธกิารตามสดัสว่นการ
ใหเ้งนิสมทบ ทีต่กลงกนัเป็นคร ัง้คราวของภาคโีดยเลขาธกิารจะเสนอ
งบประมาณประจ าปีใหท้ ีป่ระชมุเจา้หนา้ทีอ่าวโุส และทีป่ระชมุรฐัมนตร ี
BIMSTEC พจิารณา 



6. ส านกัเลขาธกิารจะเร ิม่ปฏบิตัหินา้ทีน่บัต ัง้แตว่นัทีท่ ีป่ระชุมรฐัมนตร ีBIMSTEC 
ก าหนนด 

 

แตง่ต ัง้ 

 

29.เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้ขา้ราชการ และขอพระราชทานโปรดเกลา้ฯ ใหข้า้ราชการพลเรอืน
สามญัสงักดักระทรวงมหาดไทยผูค้รบเกษยีณอายพุน้จากราชการ (เพิม่เตมิ) 
(กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัแิตง่ต ัง้ นายสมหวงั ด ารงพงศาวฒัน ์ผูอ้ านวยการส านกั 
(ผูอ้ านวยการเฉพาะดา้นวศิวกรรมโยธา) ส านกัสนบัสนุนและพฒันาตามผงัเมอืง 
กรมโยธาธกิารและผงัเมอืง ใหด้ ารงต าแหนง่ วศิวกรใหญ ่(วศิวกรโยธา
ทรงคณุวฒุ)ิ กรมโยธาธกิารและผงัเมอืง กระทรวงมหาดไทย ต ัง้แตว่นัที ่10 
สงิหาคม 2555 ซึง่เป็นวนัทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ ท ัง้นี ้ต ัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ต ัง้เป็น
ตน้ไป และใหพ้น้จากต าแหนง่ ต ัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 2555 เนือ่งจากครบ
เกษยีณอายรุาชการตอ่ไป 

2. แตง่ต ัง้ขา้ราชการ (กระทรวงศกึษาธกิาร) 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัแิตง่ต ัง้นายวณชิย ์อว่มศร ีผูอ้ านวยการส านกัตดิตาม
และประเมนิผลการอาชวีศกึษา ส านกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ให้
ด ารงต าแหนง่ ทีป่รกึษาดา้นมาตรฐานอาชวีศกึษาเกษตรกรรมและประมง 
(นกัวชิาการศกึษาทรงคณุวฒุ)ิ ส านกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 
กระทรวงศกึษาธกิาร ต ัง้แตว่นัที ่29 ตลุาคม 2555 ซึง่เป็นวนัทีม่คีณุสมบตั ิ
ครบถว้นสมบรูณ ์ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ท ัง้นี ้ต ัง้แตว่นัทีท่รงพระ
กรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ต ัง้เป็นตน้ไป 

3. แตง่ต ัง้ผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละรฐัสภา (ปคร.) 

คณะรฐัมนตรมีมีตริบัทราบตามทีส่ านกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรไีดร้บัแจง้รายชือ่
ผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละรฐัสภา (ปคร.) จากรองนายกรฐัมนตร ีรฐัมนตรี
ประจ าส านกันายกรฐัมนตร ีและสว่นราชการตา่ง ๆ เพิม่เตมิ ดงันี ้



รองนายกรฐัมนตร/ีรฐัมนตรปีระจ าส านกั
นายกรฐัมนตร/ีสว่นราชการ 

รายชือ่ ปคร. 

1. กระทรวงคมนาคม นางสรอ้ยทพิย ์ไตรสทุธิ ์ 
รองปลัดกระทรวงคมนาคม 

2. กระทรวงพลังงาน นายอธปัิตย ์บ ารงุ 
ผูต้รวจราชการกระทรวงพลังงาน 

3. กระทรวงวฒันธรรม ศาสตราจารยอ์ภนัินท ์โปษยานนท ์ 
รองปลัดกระทรวงวฒันธรรม 

4. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา นายนพินธ ์ฮะกมี ี
รองเลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎกีา 

5. ราชบัณฑติยสถาน นางสาวกนกวล ีชชูยัยะ  
เลขาธกิารราชบัณฑติยสถาน 

4. แตง่ต ัง้ขา้ราชการด ารงต าแหนง่รองเลขาธกิารคณะกรรมการพเิศษเพือ่
ประสานงานโครงการ อนัเนือ่งมาจากพระราชด าร ิ(นกับรหิารระดบัสงู) 
(ส านกังานคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการ อนัเนือ่งมาจาก
พระราชด าร)ิ 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัแิตง่ต ัง้นางสวุรรณา พาศริ ิท ีป่รกึษาดา้นการ
ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชด าร ิ(นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน
ทรงคณุวฒุ)ิ ส านกังานคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการอนั
เนือ่งมาจากพระราชด าร ิใหด้ ารงต าแหนง่ รองเลขาธกิารคณะกรรมการพเิศษ
เพือ่ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชด าร ิ(นกับรหิาร 
ระดบัสงู) ส านกังานคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมา
จากพระราชด าร ิท ัง้นี ้ต ัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ต ัง้เป็นตน้ไป 
เพือ่ทดแทนต าแหนง่ทีว่า่ง 

5. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการองคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนม
แหง่ประเทศไทย 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัแิตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ
องคก์ารสง่เสรมิกจิการโคนมแหง่ประเทศไทย จ านวน 4 คน เนือ่งจากกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุเิดมิไดด้ ารงต าแหนง่มาครบก าหนดสามปีตามวาระแลว้ โดยมี
รายชือ่ดงัตอ่ไปนี ้1. นายธวชัชยั ส าโรงวฒันา 2. พนัเอก นาฬกิอตภิคั แสงสนทิ 
3. นายสรุนิทร ์ประสทิธิห์ริญั 4. นายสมศกัย ์ภรูศีรศีกัด ิ ์ท ัง้นี ้ต ัง้แตว่นัที ่8 
มกราคม 2555 เป็นตน้ไป 

6. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสถาบนัคุม้ครองเงนิฝาก 

คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบการแตง่ต ัง้นายรงัสรรค ์ศรวีรศาสตร ์เป็นกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุ ิ(ดา้นการเงนิการคลงั) ในคณะกรรมการสถาบนัคุม้ครองเงนิฝาก 



ตามทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัเสนอ ท ัง้นี ้ต ัง้แตว่นัที ่8 มกราคม 2555 
เป็นตน้ไป 

7. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู 
(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัแิตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั สงักดักระทรวง
สาธารณสขุ ใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู จ านวน 2 ราย ดงันี ้

1. นายสวุรรณชยั วฒันายิง่เจรญิชยั รองอธบิดกีรมควบคมุโรค ด ารงต าแหนง่ 
ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

2. นายสวุชั เซยีศริวิฒันา รองอธบิดกีรมสนบัสนุนบรกิารสขุภาพ ด ารงต าแหนง่ 
ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านกังานปลดักระทรวง 

ท ัง้นี ้ต ัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ต ัง้เป็นตน้ไป เพือ่ทดแทน
ต าแหนง่ทีว่า่ง 

8. ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่7/2556 เร ือ่ง มอบหมายและมอบอ านาจใหร้อง
นายกรฐัมนตร ีปฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการ ในคณะกรรมการตามระเบยีบ
ส านกันายกรฐัมนตร ีและมอบอ านาจตามกฎหมาย เพิม่เตมิ 

คณะรฐัมนตรมีมีตริบัทราบค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่7/2556 เร ือ่ง 
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตร ีปฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการ 
ในคณะกรรมการตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีและมอบอ านาจตามกฎหมาย 
เพิม่เตมิ ตามทีส่ านกัเลขาธกิารนายกรฐัมนตรเีสนอ 

ตามทีไ่ดม้คี าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่269/2555 ลงวนัที ่2 พฤศจกิายน 
2555 มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรปีระจ าส านกั
นายกรฐัมนตรปีฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ 
ในคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามกฎหมาย และระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีและมอบ
อ านาจตามกฎหมาย และค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตรที ี ่313/2555 ลงวนัที ่30 
พฤศจกิายน 2555 มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรปีฏบิตัหินา้ที่
ประธานกรรมการในคณะกรรมการทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย เพิม่เตมิ น ัน้ 

อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 10 และมาตรา 15 แหง่พระราชบญัญตัริะเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตั ิ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2545 มาตรา 11 และมาตรา 
12 แหง่พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และมาตรา 
38 แหง่พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ซึง่แกไ้ข
เพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่7) พ.ศ. 



2550 ประกอบกบัพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการมอบอ านาจ พ.ศ. 2550 
นายกรฐัมนตรจีงึมคี าส ัง่มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตร ี(นาย
พงศเ์ทพ เทพกาญจนา) ปฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการในคณะกรรมการตาม
ระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีและมอบอ านาจตามกฎหมาย เพิม่เตมิ ดงัตอ่ไปนี ้

1. การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

- คณะกรรมการบรหิารพนกังานราชการ 

การส ัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน และการด าเนนิคดี
ปกครอง รวมท ัง้ลงนามมอบอ านาจใหพ้นกังานอยัการด าเนนิคดปีกครองกรณทีี่
มกีารฟ้องนายกรฐัมนตรใีนการส ัง่การตามกฎหมายดงักลา่ว 

3. การส ัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืนในมหาวทิยาลยั 
และการส ัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการคร ูซึง่เร ือ่งอยูร่ะหวา่งการ
ด าเนนิการตามกฎหมายและการด าเนนิคดปีกครอง รวมท ัง้ลงนามมอบอ านาจให้
พนกังานอยัการด าเนนิคดปีกครองกรณีทีม่กีารฟ้องนายกรฐัมนตรใีนการส ัง่การ
ตามกฎหมายดงักลา่ว 

ท ัง้นี ้ต ัง้แตว่นัที ่3 มกราคม 2556 เป็นตน้ไป 

 
 


