
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
14 พฤษภาคม 2555 

 

วันนี ้(วันจันทรท์ี ่14 พฤษภาคม 2555) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุงบประมาณ
ชัน้ 3 อาคารรัฐสภา นายยงยทุธ วชิยัดษิฐ รองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทย เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

 

กฎหมาย 

 

1. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยเรือ่ง การยืน่แผนงานการรือ้ถอนและประมาณ
การคา่ใชจ้า่ยในการรือ้ถอนสิง่ตดิตัง้ทีใ่ชใ้นการประกอบกจิการปิโตรเลยีม
ออกตามความในพระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 2514 

2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 
2514 รวม 4 ฉบับ 

3. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงานในงานประมงทะเล พ.ศ. 
.... 

4. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงมใิหใ้ชบั้งคับพระราชบัญญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 
2541 แตบ่างสว่นแกน่ายจา้งซึง่จา้งลกูจา้งท างานเกีย่วกบังานบา้นอันมไิด ้
มกีารประกอบธรุกจิรวมอยูด่ว้ย พ.ศ. ... 

 

เศรษฐกจิ 

 

5. เรือ่ง ขอความเห็นชอบใหอ้งคก์ารเภสชักรรมจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษ
ใหแ้กพ่นักงานทีม่เีงนิเดอืนเต็มขัน้ 

6. เรือ่ง รายงานสถานะความกา้วหนา้การด าเนนิโครงการภายใตง้บกลาง 
รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยาฟ้ืนฟ ูและป้องกนัความเสยีหายจาก
อทุกภัยอยา่งบรูณาการ 
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7. เรือ่ง มตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิครัง้ที ่2/2555 (ครัง้ที ่
141) 

 

ตา่งประเทศ 

 

8. เรือ่ง การลงนามใน Addendum to Financing Agreement ระหวา่ง
อาเซยีนกบัสหภาพยโุรปส าหรับโครงการ Migration and Border 
Management 

9. เรือ่ง การรับรองใหภ้าษาจนีเป็นภาษาทางการในองคก์ารการทอ่งเทีย่ว
โลก 

10. เรือ่ง การใหก้ารสนับสนุนดา้นงบประมาณในการด าเนนิกจิกรรมของ
สถาบันวจัิยเศรษฐกจิเพือ่อาเซยีนและเอเชยีตะวันออก (Economic 
Research Institute for ASEAN and East Asia : ERIA ) 

11. เรือ่ง การจัดท าความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวฒันธรรม
ระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่รัฐกาตาร ์

12. เรือ่ง การจัดท าถอ้ยแถลงรว่มส าหรับการประชมุรัฐมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงการตา่งประเทศ สปป.ลาว - ไทย -เวยีดนามวา่ดว้ยการพัฒนา
แนวพืน้ทีเ่ศรษฐกจิตะวันออก - ตะวันตก 

13. เรือ่ง การลงนามบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
สาธารณสขุระหวา่งไทยกบักาตาร ์

 

แตง่ต ัง้ 

 

14. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งทีป่รกึษาส านักงบประมาณ 

(นักวเิคราะหง์บประมาณทรงคณุวฒุ)ิ (ส านักนายกรัฐมนตร)ี 
2. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญประเภทวชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิ

(กระทรวงการคลงั) 
3. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ

ระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 
4. ขอตอ่เวลาการด ารงต าแหน่งปลัดกระทรวงยตุธิรรม (นักบรหิาร

ระดับสงู) (กระทรวงยตุธิรรม) 
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5. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออมสนิ 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ีโทร . 0 2280-9000 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยเร ือ่ง การยืน่แผนงานการรือ้ถอนและประมาณ
การคา่ใชจ้า่ยในการรือ้ถอน ส ิง่ตดิต ัง้ท ีใ่ชใ้นการประกอบกจิการปิโตรเลยีมออก
ตามความในพระราชบญัญตัปิิโตรเลยีม พ.ศ. 2514 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยเรือ่ง การยืน่แผนงานการรือ้ถอนและ
ประมาณการคา่ใชจ้า่ยในการรือ้ถอนสิง่ตดิตัง้ทีใ่ชใ้นการประกอบกจิการปิโตรเลยีมออก
ตามความในพระราชบญัญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 2514 ตามทีก่ระทรวงพลงังานเสนอ และ
ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดบทนยิามค าวา่ "รือ้ถอน" "สิง่ตดิตัง้" "สิง่ปลกูสรา้ง" "อปุกรณ"์ "สิง่
อ านวยความสะดวก" "ปรมิาณส ารองปิโตรเลยีมทัง้หมด" เป็นตน้ (รา่งขอ้ 
1) 

2. ก าหนดใหแ้ผนงานการรือ้ถอนตอ้งประกอบดว้ยรายละเอยีดตามหัวขอ้ที่
ก าหนดในเอกสารแนบทา้ยกฎกระทรวง (รา่งขอ้ 2) 

3. ก าหนดหลักเกณฑแ์ละระยะเวลาใหผู้รั้บสมัปทานยืน่แผนงานการรือ้ถอน
เพือ่ขอความเห็นชอบจากอธบิด ีก าหนดหลักเกณฑก์ารอทุธรณห์นังสอื
แจง้ของอธบิดแีละผลของการอทุธรณ ์และก าหนดกรอบเวลาการพจิารณา
แผนงานการรือ้ถอนของอธบิด ีและอ านาจของอธบิดใีนการสัง่ใหแ้กไ้ข
แผนงานการรือ้ถอน (รา่งขอ้ 4 ถงึรา่งขอ้ 6) 

4. ก าหนดใหผู้รั้บสมัปทานมหีนา้ทีป่ฏบัิตติามกระบวนการบรหิารจัดการ
สิง่แวดลอ้มจากการรือ้ถอน (Decommissioning Environmental 
Management Process) ตามหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขทีอ่ธบิดี
ก าหนด โดยตอ้งจัดท าเอกสาร ดงันี ้

o 4.1 รายงานผลการประเมนิดา้นสิง่แวดลอ้มจากการรือ้ถอน 
(Decommissioning Environmental Assessment Report) 



o 4.2 รายงานการพจิารณาวธิกีารรือ้ถอนสิง่ตดิตัง้ทีเ่หมาะสมทีส่ดุจาก
วธิกีารรือ้ถอนทีก่ าหนดไวใ้นรายงานผลการประเมนิดา้นสิง่แวดลอ้ม
จากการรือ้ถอน 

o 4.3 แผนการจัดการสิง่แวดลอ้ม (Decommissioning 
Environmental Management Plan) และแผนการตดิตาม
ตรวจสอบคณุภาพสิง่แวดลอ้มภายหลงัการรือ้ถอน (Post 
Decommissioning Monitoring Plan) (รา่งขอ้ 10) 

5. ก าหนดใหผู้รั้บสมัปทานจะตอ้งด าเนนิการรือ้ถอนตามแผนงานการรือ้ถอน
โดยละเอยีดตามทีไ่ดรั้บความเห็นชอบ โดยผูรั้บสมัปทานตอ้งด าเนนิการ
ใหถ้กูตอ้งตามหลักเทคนคิและวธิกีารปฏบิัตงิานปิโตรเลยีมทีด่ ีและตอ้ง
ด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จภายในหา้ปีนับจากวันทีส่ ิน้สดุระยะเวลาผลติ
ปิโตรเลยีม หรอืสิน้สดุระยะเวลาผลติปิโตรเลยีมทีไ่ดรั้บการตอ่ แลว้แต่
กรณี (รา่งขอ้ 12 และรา่งขอ้ 15) 

6. ก าหนดใหผู้รั้บสมัปทานทีถ่กูเพกิถอนสมัปทานปิโตรเลยีมตามมาตรา 51 
หรอืมาตรา 52 แหง่พระราชบญัญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 2514 เริม่ด าเนนิการ
รือ้ถอนหรอืด าเนนิการอืน่ใดภายในหนึง่รอ้ยแปดสบิวัน และ รือ้ถอนใหแ้ลว้
เสร็จภายในหา้ปีนับจากวันทีถ่กูเพกิถอนสมัปทานปิโตรเลยีม (รา่งขอ้ 17) 

7. ก าหนดใหผู้รั้บสมัปทานยืน่รายงานผลการปฏบัิตกิารรือ้ถอน (Closeout 
Report for Decommissioning) และรายงานผลการตดิตามตรวจสอบ
คณุภาพสิง่แวดลอ้มภายหลงัการรือ้ถอน (Closeout Report for Post-
decommissioning) ตอ่อธบิดเีพือ่ขอความเห็นชอบ (รา่งขอ้ 18 ถงึรา่งขอ้ 
19) 

8. ก าหนดใหผู้รั้บสมัปทานมหีนา้ทีรั่บผดิชอบตอ่ความเสยีหายทีเ่กดิขึน้ตอ่
สิง่แวดลอ้ม ชวีติ ทรัพยส์นิ หรอืสิง่อืน่ใด หากพสิจูนไ์ดว้า่สิง่ทีเ่หลอือยู่
ภายหลังจากการรือ้ถอนนัน้กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายหรอืเป็นเหต ุที่
กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายดังกลา่ว (รา่งขอ้ 24) 

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบญัญตัปิิโตรเลยีม พ.ศ. 
2514 รวม 4 ฉบบั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัตปิิโตรเลยีม พ.ศ. 
2514 รวม 4 ฉบับ ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา (สคก.) ตรวจพจิารณาแลว้ ตามที่
กระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอประกอบดว้ย 

1. รา่งกฎกระทรวงก าหนดเขตปลอดภัยและเครือ่งหมายในบรเิวณทีม่สี ิง่
ตดิตัง้และกลอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการส ารวจและผลติปิโตรเลยีม พ.ศ. ... 

2. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการขอสมัปทาน
ปิโตรเลยีม พ.ศ. ... 



3. รา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบสมัปทานปิโตรเลยีม พ.ศ. ... และ 
4. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารส ารวจ ผลติ และอนุรักษ์

ปิโตรเลยีม พ.ศ. ... และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. รา่งกฎกระทรวงก าหนดเขตปลอดภัยและเครือ่งหมายในบรเิวณทีม่สี ิง่
ตดิตัง้และกลอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการส ารวจและผลติปิโตรเลยีม พ.ศ. ... เป็น
การก าหนดเขตปลอดภัยและเครือ่งหมายในบรเิวณทีม่สี ิง่ตดิตัง้และกล
อปุกรณท์ีใ่ชใ้นการส ารวจและผลติปิโตรเลยีม 

o 1.1 ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารใหผู้รั้บสมัปทานตอ้งก าหนดเขต
ปลอดภัยและจัดใหม้เีครือ่งหมายในบรเิวณทีม่สี ิง่ตดิตัง้และกล
อปุกรณท์ีใ่ชใ้นการเจาะหลมุปิโตรเลยีมบนบก การผลติและทดสอบ
หลมุปิโตรเลยีมบนบก การเจาะหลมุและทดสอบหลมุปิโตรเลยีมใน
ทะเล และการผลติปิโตรเลยีมในทะเล (รา่งขอ้ 1 ถงึขอ้ 5) 

o 1.2 ก าหนดใหผู้รั้บสมัปทานตอ้งแจง้การก าหนดเขตปลอดภัยและ
จดุทีต่ัง้ของเขตดงักลา่วเป็นหนังสอืใหก้รมเชือ้เพลงิธรรมชาตทิราบ
ลว่งหนา้กอ่นก าหนดเขตปลอดภัยไมน่อ้ยกวา่สามสบิวัน และเมือ่มี
การเปลีย่นแปลงจะตอ้งแจง้ใหก้รมเชือ้เพลงิธรรมชาตทิราบทันท ี
(รา่งขอ้ 6) 

o 1.3 ก าหนดใหใ้นกรณีทีอ่ธบิดพีจิารณาวา่การก าหนดเขตปลอดภัย
และเครือ่งหมายอาจไมเ่พยีงพอตอ่ความปลอดภัยในชวีติและ
ทรัพยส์นิ หรอือาจยังไมเ่หมาะสมตอ่สภาพของการเจาะหลมุ 
ทดสอบหลมุ และผลติปิโตรเลยีมในบรเิวณใด ใหอ้ธบิดมีอี านาจสัง่
ใหผู้รั้บสมัปทานก าหนด แกไ้ข หรอืเปลีย่นแปลงระยะของเขต
ปลอดภัยหรอืเครือ่งหมายเทา่ทีไ่มข่ดักบักฎกระทรวงนี ้(รา่งขอ้ 8) 

2. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการขอสมัปทาน
ปิโตรเลยีม พ.ศ. ... เป็นการก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีารและเงือ่นไขในการ
ขอสมัปทานปิโตรเลยีม 

o 2.1 ก าหนดแบบค าขอสมัปทานปิโตรเลยีมใหเ้ป็นไปตามแบบทา้ย
กฎกระทรวง (รา่งขอ้ 2) 

o 2.2 ก าหนดใหผู้ข้อสมัปทานตอ้งเป็นบรษัิท โดยมหีลักฐานและ
โครงการประกอบค าขอสมัปทานตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎกระทรวง 
(รา่งขอ้ 3) 

o 2.3 ก าหนดใหผู้ข้อสมัปทานตอ้งเสนอขอ้ผกูพันในดา้นปรมิาณเงนิ
และปรมิาณงานส าหรับการส ารวจปิโตรเลยีมในแปลงส ารวจแตล่ะ
แปลง ดงัตอ่ไปนี ้

 (1) ในชว่งขอ้ผกูพันชว่งทีห่นึง่ ใหเ้สนอขอ้ผกูพันเป็นรายปี 
 (2) ในชว่งขอ้ผกูพันชว่งทีส่อง ใหเ้สนอขอ้ผกูพันเป็นจ านวน

รวมส าหรับระยะเวลาของชว่งขอ้ผกูพันทัง้ชว่ง และจะเสนอ



ใหผ้ลประโยชนพ์เิศษนอกเหนอืไปจากเงือ่นไขทีท่างราชการ
ไดก้ าหนดใหเ้ป็นผลประโยชนพ์เิศษไวใ้นการประกาศยืน่ค า
ขอสมัปทานก็ได ้โดยผูข้อสมัปทานตอ้งยืน่ค าขอสมัปทาน 
หลักฐาน โครงการ และขอ้เสนอตามทีก่ าหนดตอ่กรม
เชือ้เพลงิธรรมชาต ิ(รา่งขอ้ 5 ถงึรา่งขอ้ 7) 

3. รา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบสมัปทานปิโตรเลยีม พ.ศ. ... และ เป็นการ
ก าหนดแบบสมัปทานปิโตรเลยีม 

o 3.1 ก าหนดแบบสมัปทานส ารวจและผลติปิโตรเลยีมใหเ้ป็นไปตาม
แบบทา้ยกฎกระทรวง (รา่งขอ้ 2) 

o 3.2 ก าหนดแบบสมัปทานส ารวจและผลติปิโตรเลยีมเพิม่เตมิทีท่ า
ขึน้ภายหลงัใหส้มัปทานใหเ้ป็นไปตามแบบทา้ยกฎกระทรวง (รา่ง
ขอ้ 3) 

4. รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารส ารวจ ผลติ และอนุรักษ์
ปิโตรเลยีม พ.ศ. ... และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้เป็นการก าหนดหลกัเกณฑ์
และวธิกีาร ส ารวจ ผลติ และอนุรักษ์ปิโตรเลยีม 

o 4.1 ก าหนดใหก้อ่นด าเนนิการส ารวจปิโตรเลยีมในบรเิวณใด ผูรั้บ
สมัปทานตอ้งแจง้รายการตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎกระทรวงเป็น
หนังสอืใหอ้ธบิดทีราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่สบิหา้วัน (รา่งขอ้ 2) 

o 4.2 ก าหนดใหก้อ่นด าเนนิการส ารวจปิโตรเลยีมโดยวธิวีดัคลืน่ไหว
สะเทอืน ผูรั้บสมัปทานตอ้งจัดท ารายงานแผนการบรหิารจัดการดา้น
ความปลอดภัยและสิง่แวดลอ้มส าหรับการส ารวจปิโตรเลยีมโดยวธิี
วัดคลืน่ไหวสะเทอืนตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีอ่ธบิดปีระกาศ
ก าหนด โดยยืน่ตอ่อธบิดลีว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่หกสบิวันเพือ่ขออนุมัต ิ
เมือ่ไดรั้บอนุมัตแิลว้จงึจะด าเนนิการได ้(รา่งขอ้ 3) 

o 4.3 ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิปีฏบัิตขิองผูรั้บสมัปทาน ในการเจาะหลมุ
เพือ่การส ารวจปิโตรเลยีม และในการเจาะหลมุเพือ่การผลติ
ปิโตรเลยีมหรอืหลมุอัดน ้าส าหรับกจิการปิโตรเลยีม (รา่งขอ้ 4 ถงึ
รา่งขอ้ 6) 

 

3. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงานในงานประมงทะเล พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงานในงานประมง
ทะเล พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 



รง. เสนอวา่ พระราชบญัญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2551 มาตรา 6 และ มาตรา 22 
บัญญัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงแรงงานมอี านาจออกกฎกระทรวงใหม้กีารคุม้ครอง
แรงงานในงานประมงทะเลทีแ่ตกตา่งไปจากพระราชบัญญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
ซึง่ไดม้กีารออกกฎกระทรวง ลงวันที ่14 กนัยายน 2541 เพือ่ใหก้ารคุม้ครองแรงงานใน
งานประมงทะเล แตเ่นือ่งจากกฎกระทรวงดงักลา่วยังใหก้ารคุม้ครองแรงงานในงาน
ประมงทะเลไมท่ั่วถงึ ท าใหล้กูจา้งสว่นหนึง่ไมไ่ดรั้บการคุม้ครองตามกฎหมายดงันัน้ 
เพือ่ใหก้ารคุม้ครองแรงงานในงานประมงทะเลเป็นไปอยา่งทั่วถงึมากยิง่ขึน้ สมควรแกไ้ข
ปรับปรงุกฎกระทรวง โดยมหีลักการส าคัญคอื ใหย้กเลกิขอ้ยกเวน้ทีม่ใิหใ้ชบั้งคับแก่
เรอืประมงทีม่จี านวนลกูจา้งไมถ่งึยีส่บิคน ใหย้กเลกิขอ้ยกเวน้ทีม่ใิหใ้ชบั้งคับแก่
เรอืประมงทีไ่ปด าเนนิการประจ าอยูน่อกราชอาณาจักรตดิตอ่กนัตัง้แตห่นึง่ปีขึน้ไป และ
เห็นสมควรแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ก าหนดอืน่ในบางประเด็นเพือ่ใหค้วามสมบรูณย์ิง่ขึน้ 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดใหย้กเลกิกฎกระทรวงฉบับที ่10 (พ.ศ. 2541) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 (รา่งขอ้ 1) 

2. ก าหนดใหก้ารคุม้ครองแรงงานในงานประมงทะเลนอกเหนอืจากทีก่ าหนด 
ใหเ้ป็นไปตามทีน่ายจา้งและลกูจา้งตกลงกนั เวน้แตก่ารคุม้ครองแรงงาน
ตามทีก่ าหนด (รา่งขอ้ 2) 

3. ก าหนดหา้มนายจา้งรับเด็กอายตุ า่กวา่สบิแปดปีท างานประมงทะเล เวน้แต่
เด็กนัน้อายไุมต่ า่กวา่สบิหา้ปีและบดิาหรอืมารดาหรอืผูป้กครองของเด็กนัน้
ท างานอยูใ่นเรอืประมง (รา่งขอ้ 4) 

4. ก าหนดใหม้บีทเฉพาะกาลส าหรับลกูจา้งทีม่อีายไุมถ่งึสบิแปดปีในวนัที่
กฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับใหยั้งคงท างานตอ่ไปไดจ้นกวา่จะสิน้สดุสญัญาจา้ง 
(รา่งขอ้ 14) 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงมใิหใ้ชบ้งัคบัพระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 
2541 แตบ่างสว่นแกน่ายจา้งซึง่จา้งลกูจา้งท างานเกีย่วกบังานบา้นอนัมไิดม้กีาร
ประกอบธรุกจิรวมอยูด่ว้ย พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงมใิหใ้ชบั้งคับพระราชบัญญัตคิุม้ครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 แตบ่างสว่นแกน่ายจา้งซึง่จา้งลกูจา้งท างานเกีย่วกบังานบา้นอัน
มไิดม้กีารประกอบธรุกจิรวมอยูด่ว้ย พ.ศ. ... ตามทีก่ระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ และให ้
สง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 



รง. เสนอวา่ พระราชบญัญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 4 วรรคสอง และมาตรา 
6 บัญญัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงแรงงานมอี านาจออกกฎกระทรวงมใิหใ้ชบั้งคบั
พระราชบัญญัตดิังกลา่วทัง้หมดหรอืแตบ่างสว่นแกน่ายจา้งประเภทหนึง่ประเภทใดก็ได ้
ซึง่ไดม้กีารออกกฎกระทรวงตามขอ้ 2 ลงวันที ่19 สงิหาคม 2541 มใิหพ้ระราชบัญญัติ
คุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ใชบั้งคบักบันายจา้งซึง่จา้งลกูจา้งท างานเกีย่วกบังานบา้น
อันมไิดม้กีารประกอบธรุกจิรวมอยูด่ว้ย ดังนัน้ เพือ่ขยายความคุม้ครองใหล้กูจา้งทีท่ างาน
บา้นอันมไิดม้กีารประกอบธรุกจิรวมอยูด่ว้ย สมควรแกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวง โดยมี
หลักการส าคญั คอื หา้มจา้งเด็กอายตุ า่กวา่ 15 ปีท างาน ใหน้ายจา้งจัดใหม้วีันหยดุ
ประจ าสปัดาห ์วันหยดุตามประเพณี ลกูจา้งมสีทิธลิาป่วยไดเ้ทา่ทีป่่วยจรงิโดยนายจา้ง
ตอ้งจา่ยคา่จา้ง คา่ลว่งเวลา คา่ท างานในวันหยดุ คา่จา้งในวันลาป่วยและคา่จา้งส าหรับ
วันหยดุตามสว่น เพือ่ใหล้กูจา้งกลุม่นีไ้ดรั้บความคุม้ครองทีส่อดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกจิ
และสงัคมในปัจจบัุน 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

ขยายความคุม้ครองตามพระราชบัญญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 เพิม่เตมิ คอืให ้
นายจา้งจัดใหม้วีันหยดุประจ าสปัดาห ์วันหยดุตามประเพณี ลกูจา้งมสีทิธลิาป่วยได ้
เทา่ทีป่่วยจรงิ หา้มจา้งเด็กอายตุ า่กวา่ 15 ปีท างาน และก าหนดใหน้ายจา้งตอ้งจา่ย
คา่จา้งในวันหยดุ คา่จา้งในวันลาป่วย คา่ท างานในวันหยดุ คา่ท างานในวันหยดุกรณีที่
นายจา้งจัดใหล้กูจา้งหยดุงานนอ้ยกวา่ทีก่ฎหมายก าหนด และคา่จา้งส าหรับวันหยดุ
พักผอ่นประจ าปีตามสว่น 

 

เศรษฐกจิ 

 

5. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบใหอ้งคก์ารเภสชักรรมจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษใหแ้ก่
พนกังานทีม่เีงนิเดอืนเต็มข ัน้ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษ ใหแ้กพ่นักงานองคก์ารเภสชักรรม
ทีม่เีงนิเดอืนเต็มขัน้ตามผลการประเมนิการปฏบิัตงิานเลือ่นขัน้เงนิเดอืนประจ าปี ตามมติ
คณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดงันี ้

1. กรณีไดรั้บการประเมนิใหเ้ลือ่นขัน้เงนิเดอืนหนึง่ขัน้ ใหไ้ดรั้บเงนิ
คา่ตอบแทนพเิศษในอตัรารอ้ยละ 2 ของเงนิเดอืนทีถ่งึขัน้สงูของต าแหน่ง 

2. กรณีไดรั้บการประเมนิใหเ้ลือ่นขัน้เงนิเดอืนหนึง่ขัน้ครึง่ ใหไ้ดรั้บเงนิ
คา่ตอบแทนพเิศษในอตัรารอ้ยละ 4 ของเงนิเดอืนทีถ่งึขัน้สงูของต าแหน่ง 



3. กรณีไดรั้บการประเมนิใหเ้ลือ่นขัน้เงนิเดอืนสองขัน้ ใหไ้ดรั้บเงนิ
คา่ตอบแทนพเิศษในอตัรารอ้ยละ 6 ของเงนิเดอืนทีถ่งึขัน้สงูของต าแหน่ง 

4. ก าหนดวงเงนิส าหรับจา่ยคา่ตอบแทนพเิศษส าหรับพนักงานทีม่เีงนิเดอืน
เต็มขัน้ไมเ่กนิรอ้ยละ 4 ของจ านวนเงนิเดอืนรวมของผูม้อีตัราเงนิเดอืนเต็ม
ขัน้ 

5. การจา่ยเงนิตอบแทนพเิศษนีไ้มถ่อืเป็นคา่จา้งและมลีักษณะการจา่ยเป็น
การชัว่คราว รวมทัง้ ไมเ่ป็นฐานในการค านวณสทิธปิระโยชนต์า่ง ๆ แก่
พนักงาน 

ทัง้นี ้ใหม้ผีลตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2555 (ปีงบประมาณ 2556) เป็นตน้ไป 

 

6. เร ือ่ง รายงานสถานะความกา้วหนา้การด าเนนิโครงการภายใตง้บกลาง 
รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยาฟ้ืนฟ ูและป้องกนัความเสยีหายจากอทุกภยั
อยา่งบรูณาการ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตร ีกรมบัญชกีลาง 
กระทรวงการคลงั เสนอสรปุสถานะความกา้วหนา้การด าเนนิการตามโครงการภายใตง้บก
ลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา ฟ้ืนฟ ูและป้องกนัความเสยีหายจากอทุกภัยอยา่ง
บรูณาการวงเงนิ 120,000 ลา้นบาท ดังนี ้

1. การจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง 
รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา ฟ้ืนฟ ูและป้องกนัความเสยีหายจากอทุกภยั
อยา่งบรูณาการ ใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ เป็นเงนิ 119,135.607 ลา้นบาท มี
แผนการปฏบัิตงิานและแผนการใชจ้า่ยสะสม ตัง้แต ่ตลุาคม 2555 ถงึ พฤษภาคม 2555 
เป็นเงนิ 80,613.972 ลา้นบาท 

2. สถานะการเบกิจา่ย จ าแนกออกเป็น 2 ลกัษณะ ดงันี ้

2.1 มติสิว่นราชการ (Function) 

ผลการเบกิจา่ย ณ วนัที ่9 พฤษภาคม 2555 เป็นเงนิ 54,075.909 ลา้นบาท 
เปรยีบเทยีบกบัผลการเบกิจา่ย ณ วันที ่2 พฤษภาคม 2555 เพิม่ขึน้ 1,415.875 ลา้น
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 2.69 

สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิลงนามในสญัญาหรอืด าเนนิการเองแลว้ เป็นเงนิ 
90,101.001 ลา้นบาท (รอ้ยละ 75.63 ของวงเงนิจัดสรร) เพิม่ขึน้จากวันที ่2 พฤษภาคม 
2555 เป็นเงนิ 3,396.781 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 3.92 

สถานะการเบกิจา่ย 



 2.1.1 สว่นราชการและรฐัวสิาหกจิทีย่งัไมเ่บกิจา่ยเนือ่งจากยงัไมถ่งึ
ก าหนดการใชจ้า่ยตามแผนฯ จ านวน 2 หน่วยงาน วงเงนิจัดสรร 
196.500 ลา้นบาท ทัง้นี ้ยังไมม่กีารลงนามในสญัญาฯ 1 หน่วยงาน 

 2.1.2 สว่นราชการและรฐัวสิาหกจิทีถ่งึก าหนดการใชจ้า่ยตามแผนฯ 
แลว้ แตย่งัไมม่กีารเบกิจา่ย จ านวน 7 หน่วยงาน วงเงนิจัดสรร 
2,032.909 ลา้นบาท ทัง้นี ้มกีารลงนามในสญัญาฯ แลว้ จ านวน 3 
หน่วยงาน เป็นเงนิ 145.163 ลา้นบาท 

 2.1.3 สว่นราชการและรฐัวสิาหกจิทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมต า่กวา่รอ้ย
ละ 30 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 17 หน่วยงาน ซึง่ไดรั้บวงเงนิ
จัดสรรทัง้สิน้ 26,993.881 ลา้นบาท มกีารลงนามในสญัญาฯ แลว้ จ านวน 
17 หน่วยงาน เป็นเงนิ 14,582.280 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 54.02 ของ
วงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ ในการนีม้ผีลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 3,247.405 ลา้นบาท 
คดิเป็นรอ้ยละ 23.60 ของแผนการใชจ้า่ยสะสม 

 2.1.4 สว่นราชการและรฐัวสิาหกจิทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมระหวา่งรอ้ย
ละ 30 ถงึ 50 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 7 หน่วยงาน ซึง่ไดรั้บ
วงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ 33,962.919 ลา้นบาท มกีารลงนามในสญัญาฯ แลว้ 
จ านวน 7 หน่วยงาน เป็นเงนิ 26,099.123 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 76.85 
ของวงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ ในการนีม้ผีลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 7,660.189 ลา้น
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 34.97 ของแผนการใชจ้า่ยสะสม 

 2.1.5 สว่นราชการและรฐัวสิาหกจิทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมระหวา่งรอ้ย
ละ 50 ถงึ 80 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 7 หน่วยงาน ซึง่ไดรั้บ
วงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ 9,854.348 ลา้นบาท มกีารลงนามในสญัญาฯ แลว้ 
จ านวน 7 หน่วยงาน เป็นเงนิ 4,127.205 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 41.88 
ของวงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ ในการนีม้ผีลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 2,317.842 ลา้น
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 66.89 ของแผนการใชจ้า่ยสะสม 

 2.1.6 สว่นราชการและรฐัวสิาหกจิทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมสงูกวา่รอ้ย
ละ 80 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 24 หน่วยงาน ซึง่ไดรั้บวงเงนิ
จัดสรรทัง้สิน้ 46,095.049 ลา้นบาท มกีารลงนามในสญัญาฯ แลว้ จ านวน 
24 หน่วยงาน เป็นเงนิ 45,139.780 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 97.93 ของ
วงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ ในการนีม้ผีลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 40,850.473 ลา้น
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 98.77 ของแผนการชจ้า่ยสะสม 

2.2 มติพิ ืน้ท ี ่(Area) จ าแนกตามจงัหวดัทีด่ าเนนิการ 

ผลการเบกิจา่ย ณ วนัที ่9 พฤษภาคม 2555 จ านวน 74 จังหวัด เป็นเงนิ 37,093.333 
ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 46.01 

 2.2.1 จงัหวดัทีถ่งึก าหนดการใชจ้า่ยตามแผนฯ แลว้ แตย่งัไมม่กีาร
เบกิจา่ย จ านวน 2 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดัสมทุรสาครและจังหวัดเพชรบรุ ี
ซึง่ไดรั้บวงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ 28.313 ลา้นบาท 



 2.2.2 จงัหวดัทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมต า่กวา่รอ้ยละ 30 เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 18 จังหวดั ซึง่ไดรั้บวงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ 
20,220.379 ลา้นบาท ในการนีม้ผีลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 2,210.198 ลา้น
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 15.05 ของแผนการใชจ้า่ยสะสม 

 2.2.3 จงัหวดัทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมระหวา่งรอ้ยละ 30 ถงึ 50 เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 25 จังหวดั ซึง่ไดรั้บวงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ 
44,388.941 ลา้นบาท ในการนีม้ผีลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 12,740.602 ลา้น
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 40.34 ของแผนการใชจ้า่ยสะสม 

 2.2.4 จงัหวดัทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมระหวา่งรอ้ยละ 50 ถงึ 80 เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 27 จังหวดั ซึง่ไดรั้บวงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ 
51,865.482 ลา้นบาท ในการนีม้ผีลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 20,489.456 ลา้น
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 63.41 ของแผนการใชจ้า่ยสะสม 

 2.2.5 จงัหวดัทีม่กีารเบกิจา่ยสะสมสงูกวา่รอ้ยละ 80 เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัแผนฯ จ านวน 2 จังหวัด ไดแ้กจั่งหวัดชยัภมูแิละจังหวัด
หนองบัวล าภ ูซึง่ไดรั้บวงเงนิจัดสรรทัง้สิน้ 2,632.492 ลา้นบาท ในการนีม้ี
ผลการเบกิจา่ยเป็นเงนิ 1,653.078 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 82.39 ของ
แผนการใชจ้า่ยสะสม 

 

7. เร ือ่ง มตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิคร ัง้ท ี ่2/2555 (คร ัง้ที ่
141) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบมตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิครัง้ที ่2/2555 (ครัง้ที ่
141) ตามที ่กระทรวงพลงังาน เสนอ และมอบหมายให ้ส านักงานนโยบายและแผน
พลงังานรับไปด าเนนิการแกไ้ข ประกาศทีเ่กีย่วขอ้งและออกประกาศเพือ่ใหม้ผีลบงัคับ
ใชต้อ่ไป 

มตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิ(กพช.) ไดม้กีารประชมุ ครัง้ที ่2/2555 
(ครัง้ที ่141) เมือ่วันที ่14 พฤษภาคม 2555 มดีงันี ้

1. การปรบัอตัราเงนิสง่เขา้กองทนุน า้มนัเชือ้เพลงิของน า้มนัเบนซนิ น า้มนัแกส๊
โซฮอล และน า้มนัดเีซล 

 1.1 ใหย้กเลกิมต ิกพช. เมือ่วนัที ่30 กนัยายน 2554 เรือ่งแนวทางการ
ปรับโครงสรา้งราคาน ้ามันเชือ้เพลงิ ทีเ่ห็นชอบใหท้ยอยปรับเพิม่อัตราเงนิ
สง่เขา้กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิของน ้ามันเบนซนิและแกส๊โซฮอลเดอืนละ 1 
บาทตอ่ลติร และปรับเพิม่อัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิของน ้ามัน
ดเีซลหมนุเร็ว อัตรา 0.60 บาทตอ่ลติร ตัง้แตว่ันที ่16 มกราคม 2555 เป็น
ตน้ไป 



 1.2 เห็นชอบหลักเกณฑก์ารปรับอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ และมอบ
ใหค้ณะกรรมการ นโยบายพลงังาน (กบง.) พจิารณาก าหนดอัตราเงนิสง่
เขา้กองทนุน ้ามันฯ และระยะเวลาใหม้คีวามเหมาะสมภายใตก้รอบ
หลักเกณฑก์ารมอบหมาย ดงันี ้

o (1) น า้มนัดเีซล 
 การปรับลดอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ ของน ้ามันดเีซล

ใหพ้จิารณาจากราคาขายปลกีน ้ามันดเีซล หากมรีาคาสงูขึน้
จนท าใหม้ผีลกระทบตอ่ภาคขนสง่และคา่โดยสารเกนิสมควร 
ใหค้ณะกรรมการบรหิารนโยบายพลังงาน (กบง.) พจิารณา
ปรับลดอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ ไดต้ามความเหมาะสม 

 การปรับเพิม่อัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ ของน ้ามันดเีซล 
ใหพ้จิารณาจากราคาขายปลกีน ้ามันดเีซล หากมรีาคาต า่จน
ท าใหผู้ป้ระกอบการขนสง่และโดยสารสมควรปรับอัตรา
คา่บรกิารลงให ้กบง. ปรับเพิม่อัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ 
เพือ่ใหร้าคาขายปลกีน ้ามันดเีซลอยูใ่นระดับทีเ่หมาะสมไม่
กระทบเกนิสมควรตอ่คา่ขนสง่และโดยสาร 

o (2) น า้มนัเบนซนิ/น า้มนัแกส๊โซฮอล 
 การปรับเพิม่/ลดอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ ของน ้ามัน

เบนซนิและน ้ามันแกส๊โซฮอลใหพ้จิารณาปรับเพือ่รักษาระดับ
สว่นตา่งราคาระหวา่งน ้ามันเบนซนิกบัน ้ามันแกส๊โซฮอล เพือ่
จงูใจใหม้กีารใชพ้ลงังานทดแทน (เอทานอล) มากขึน้ 

 ทัง้นี ้การปรับอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ ดังกลา่วให ้
ค านงึถงึสถานการณร์าคาน ้ามันในตลาดโลกและภาวะเงนิ
เฟ้อของประเทศ การสง่เสรมิพลงังานทดแทนและฐานะ
กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ 

 1.3 ใหส้ านักงานนโยบายและแผนพลงังาน ประเมนิผลการด าเนนิงานตาม
การมอบหมายขา้งตน้ เสนอ กพช. และคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาทกุไตร
มาส 

2. แนวทางการปรบัราคาขายปลกีกา๊ซ NGV และกา๊ซ LPG 

 2.1 กา๊ซ NGV 
o 1. ใหย้กเลกิมตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิเมือ่วันที ่

30 กนัยายน 2554 เรือ่งแนวทางการปรับราคาขายปลกีกา๊ซ NGV 
และกา๊ซ LPG ภาคขนสง่ ทีใ่หท้ยอยปรับขึน้ ราคาขายปลกีกา๊ซ 
NGV เดอืนละ 0.50 บาทตอ่กโิลกรัม ตัง้แตว่นัที ่16 มกราคม 2555 
จนถงึเดอืนธันวาคม 2555 เพือ่ไมใ่หก้ระทบตอ่ผูใ้ช ้NGV มาก
เกนิไป และใหท้ยอยปรับลดอตัราเงนิชดเชยกา๊ซ NGV ลงเดอืนละ 
0.50 บาทตอ่กโิลกรัม จ านวน 4 ครัง้ ตัง้แตว่นัที ่16 มกราคม ถงึ
เดอืนเมษายน 2555 



o 2.ใหค้งราคาขายปลกีกา๊ซ NGV ที ่10.50 บาทตอ่กโิลกรัม ตอ่อกี 
3 เดอืน (16 พฤษภาคม 2555 ถงึ 15 สงิหาคม 2555) 

o 3. ตัง้แตว่นัที ่16 สงิหาคม 2555 ให ้กบง. พจิารณาการปรับราคา
ขายปลกีกา๊ซ NGV ใหส้ะทอ้นตน้ทนุทีแ่ทจ้รงิ โดยพจิารณาจากผล
การศกึษาตน้ทนุราคากา๊ซ NGV ทีศ่กึษาโดยสถาบันวจัิยพลงังาน 
จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลัย ภายใตก้รอบหลักเกณฑก์ารมอบหมาย
ทีว่า่ การปรับเพิม่ราคาขายปลกีกา๊ซ NGV ใหพ้จิารณาจากผล
การศกึษาตน้ทนุราคากา๊ซ NGV ทีศ่กึษาโดยสถาบันวจัิยพลงังาน 
จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลัย 

 2.2 กา๊ซ LPG ภาคอตุสาหกรรม 
o 1. ใหย้กเลกิมตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิเมือ่วันที ่

27 เมษายน 2554 ทีเ่ห็นชอบใหท้ยอยปรับราคาขายปลกีกา๊ซ LPG 
ในภาคอตุสาหกรรมใหส้ะทอ้นตน้ทนุโรงกลั่นน ้ามัน ตัง้แตเ่ดอืน
กรกฎาคม 2554 เป็นตน้ไป โดยปรับราคาขายปลกีไตรมาสละ 1 
ครัง้ จ านวน 4 ครัง้ๆ ละ 3 บาทตอ่กโิลกรัม 

o 2. ตัง้แตว่นัที ่1 มถินุายน 2555 ให ้กบง. พจิารณาการปรับราคา
ขายปลกีกา๊ซ LPG ภาคอตุสาหกรรม ใหร้าคาไมเ่กนิตน้ทนุกา๊ซ 
LPG จากโรงกลั่นน ้ามัน โดยก าหนดอัตรา เงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ 
ในแตล่ะเดอืนไดต้ามความเหมาะสม ภายใตก้รอบหลักเกณฑก์าร
มอบหมายทีว่า่ การปรับอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันของกา๊ซ LPG 
ภาคอตุสาหกรรมใหพ้จิารณาจากตน้ทนุกา๊ซ LPG จากโรงกลั่น
น ้ามัน 

 2.3 กา๊ซ LPG ภาคขนสง่ 
o 1. ใหย้กเลกิมตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิเมือ่วันที ่

30 กนัยายน 2554 ทีเ่ห็นชอบใหป้รับขึน้ราคาขายปลกีกา๊ซ LPG 
ภาคขนสง่เดอืนละ 0.75 บาทตอ่กโิลกรัม (0.41 บาทตอ่ลติร) 
ตัง้แตว่ันที ่16 มกราคม 2555 โดยปรับพรอ้มกบัการขึน้ราคากา๊ซ 
NGV 0.50 บาท/กโิลกรัม จนไปสูต่น้ทนุโรงกลั่นน ้ามัน 

o 2.ใหค้งราคาขายปลกีกา๊ซ LPG ภาคขนสง่ที ่21.13 บาทตอ่
กโิลกรัม ตอ่อกี 3 เดอืน (16 พฤษภาคม 2555 ถงึ 15 สงิหาคม 
2555) 

o 3. ตัง้แตว่นัที ่16 สงิหาคม 2555 ให ้กบง. พจิารณาการปรับราคา
ขายปลกีกา๊ซ LPG ภาคขนสง่ใหร้าคาไมเ่กนิตน้ทนุกา๊ซ LPG จาก
โรงกลั่นน ้ามัน โดยก าหนดอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯ ในแตล่ะ
เดอืนไดต้ามความเหมาะสม ภายใตก้รอบหลกัเกณฑก์ารมอบหมาย
ทีว่า่ การปรับอัตราเงนิสง่เขา้กองทนุน ้ามันฯของกา๊ซ LPG ภาค
ขนสง่ใหพ้จิารณาจากตน้ทนุกา๊ซ LPG จากโรงกลั่นน ้ามัน 



o 2.4 ใหส้ านักงานนโยบายและแผนพลงังาน ประเมนิผลการ
ด าเนนิงานตามการมอบหมายขา้งตน้ เสนอ กพช. และคณะรัฐมนตรี
เพือ่พจิารณาทกุไตรมาส 

 

ตา่งประเทศ 

 

8. เร ือ่ง การลงนามใน Addendum to Financing Agreement ระหวา่ง
อาเซยีนกบัสหภาพยโุรปส าหรบัโครงการ Migration and Border 
Management 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในการจัดท าเอกสารเพิม่เตมิขอ้ตกลงทางการเงนิส าหรับโครงการ
ความรว่มมอืระหวา่งอาเซยีนกบัสหภาพยโุรปเกีย่วกบัการอพยพและการบรหิารจัดการ
พรมแดน (Addendum to Financing Agreement, Migration and Border 
Management Programme) และอนุมัตใิหเ้ลขาธกิารอาเซยีนเป็นผูล้งนามในเอกสาร 
Addendum ตามทีส่ านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ(ตช.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ตช. รายงานวา่ 

1. ตช. ไดจั้ดท าขอ้ตกลงทางการเงนิส าหรับโครงการความรว่มมอืระหวา่ง
อาเซยีนและสหภาพยโุรปเกีย่วกบัการอพยพและการบรหิารจัดการ
พรมแดน มสีาระส าคัญเป็นการก าหนดเงือ่นไขการปฏบัิตสิ าหรับคูส่ญัญา
ในการด าเนนิโครงการ เชน่ การก าหนดบทบาทหนา้ทีคู่ส่ญัญา การใหก้าร
สนับสนุนทางการเงนิ เป็นตน้ มวีตัถปุระสงคห์ลักคอืการสง่เสรมิการพัฒนา
ระบบการบรหิารจัดการพรมแดนแบบบรูณาการทีม่ปีระสทิธภิาพ ณ จดุผา่น
แดนทีไ่ดรั้บการคดัเลอืก เพือ่ใหก้ารเคลือ่นยา้ยสนิคา้และผูค้นขา้มแดน
เป็นไปอยา่งคลอ่งตวั และสามารถตอ่ตา้นกบัอาชญากรรมขา้มชาต ิการ
อพยพเขา้เมอืงโดยผดิกฎหมาย และการคา้มนุษยไ์ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

2. ตอ่มากระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) ไดส้ง่เรือ่งของส านักเลขาธกิาร
อาเซยีนทีไ่ดน้ าสง่เอกสารเพิม่เตมิขอ้ตกลงทางการเงนิ (Addendum to 
Financing the Agreement : FA) ระหวา่งอาเซยีนกบัสหภาพยโุรป 
ส าหรับโครงการเกีย่วกบัการอพยพและการบรหิารจัดการพรมแดน 
(Migration and Border Management) เพือ่ขอรับการอนุมัตใิห ้
เลขาธกิารอาเซยีนลงนามใน Addendum ดงักลา่ว โดยมสีาระส าคญั คอื 
การแกไ้ขมาตรา 4 Article 4-Period of Execution วา่ดว้ยระยะเวลา



ด าเนนิการของความตกลงฉบับเดมิ โดยใหข้ยายระยะปฏบิตักิาร จาก 42 
เดอืน เป็น 48 เดอืน ซึง่จะสง่ผลใหต้อ้งขยายระยะเวลาด าเนนิการ จากเดมิ 
66 เดอืน เป็น 72 เดอืน ดว้ย และมผีลเป็นการตอ่อายคุวามตกลงดงักลา่ว
ออกไปอกี 6 เดอืน โดยมไิดเ้ปลีย่นแปลงสาระส าคญัของขอ้ตกลงในสว่น
อืน่แตอ่ยา่งใด 

 

9. เร ือ่ง การรบัรองใหภ้าษาจนีเป็นภาษาทางการในองคก์ารการทอ่งเทีย่วโลก 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา (กก.) เสนอดงันี้ 

1. อนุมัตกิารรับรองการแกไ้ขขอ้ 38 ของธรรมนูญ (Statue) ขององคก์ารการ
ทอ่งเทีย่วโลก (United Nations World Tourism Organization : 
UNWTO) เพือ่เพิม่ภาษาจนีเป็นภาษาทางการของ UNWTO 

2. ให ้กก. เป็นผูท้ าหนังสอืแจง้กระทรวงการตา่งประเทศและความรว่มมอื
แหง่สเปน เพือ่รับรองภาษาจนีเป็นภาษาทางการใน UNWTO 

ทัง้นี ้หากผูล้งนามไมใ่ชน่ายกรัฐมนตรหีรอืรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ ให ้
กระทรวงการตา่งประเทศออกหนังสอืมอบอ านาจ (Full Power) 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กก. รายงานวา่ 

1. กระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) โดยกรมเศรษฐกจิระหวา่งประเทศแจง้วา่ 
ไดรั้บแจง้จากสถานเอกอัครราชทตูจนีประจ าประเทศไทยขอรับการ
สนับสนุนจากฝ่ายไทย ในการรับรองใหภ้าษาจนีเป็นภาษาทางการของ 
UNWTO และตอ่มาส านักงานเลขาธกิาร UNWTO ไดม้หีนังสอืผา่นสถาน
เอกอัครราชทตูไทย ณ กรงุมาดรดิ แจง้เตอืนรัฐสมาชกิเรง่รัดการ
ด าเนนิการตามกระบวนการรับรองภาษาจนี โดยมรีายละเอยีด ดังนี้ 

o 1.1 ทีป่ระชมุสมัชชาใหญ ่UNWTO ครัง้ที ่17 ทีเ่มอืง Cartagena 
ประเทศโคลมัเบยี เมือ่ปี พ.ศ. 2550 มมีตเิพิม่ภาษาจนีเป็นภาษา
ทางการของ UNWTO 

o 1.2 ธรรมนูญ (Statue) ของ UNWTO ระบใุหก้ารแกไ้ขธรรมนูญ 
(ในกรณีนีค้อืขอ้มตทิี ่38 ในการเพิม่ภาษาจนีเป็นภาษาทางการของ 
UNWTO) จะเป็นผลก็ตอ่เมือ่รัฐสมาชกิสองในสามไดแ้จง้รัฐผูเ้ก็บ
รักษาธรรมนูญ (เสปน) เกีย่วกบัการรับรองขอ้มตนัิน้ โดยจะแจง้เป็น
หนังสอืลงนามโดยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ หรอื
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา 



2. กรมเศรษฐกจิระหวา่งประเทศแจง้ไมข่ดัขอ้งตามทีท่างฝ่ายจนีขอรับการ
สนับสนุน เนือ่งจากเป็นมตทิีผ่า่นความเห็นชอบมาแลว้ในทีป่ระชมุสมัชชา
ใหญ ่UNWTO ตามขอ้ 1.1 โดยในสว่นการลงนามขอใหเ้ป็นการลงนาม
โดยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา เนือ่งจากมคีวาม
ใกลช้ดิกบั UNWTO และประสานงานดา้นการทอ่งเทีย่วมาโดยตลอด 
อยา่งไรก็ด ีเมือ่มกีารลงนามรับรองแลว้ ขอใหแ้จง้ผลให ้กต. ทราบเพือ่จะ
ไดแ้จง้กระทรวงการตา่งประเทศและความรว่มมอืแหง่เสปนทราบตอ่ไป 

 

10. เร ือ่ง การใหก้ารสนบัสนุนดา้นงบประมาณในการด าเนนิกจิกรรมของ
สถาบนัวจิยัเศรษฐกจิเพือ่อาเซยีนและเอเชยีตะวนัออก (Economic Research 
Institute for ASEAN and East Asia : ERIA ) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ระทรวงพาณชิย ์(พณ.) โดยกรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ
ใหก้ารสนับสนุนดา้นงบประมาณในการด าเนนิกจิกรรมของ ERIA เต็มจ านวน 50,000 
ดอลลารส์หรัฐ ในครัง้เดยีวตามที ่พณ. เสนอ โดยใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ของกรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศ จ านวน 
1,550,000 บาท หรอืเทา่กบั 50,000 ดอลลารส์หรัฐ คดิอัตราแลกเปลีย่น 1 ดอลลาร์
สหรัฐ เทา่กบั 31 บาท หรอืตามสกลุเงนิทอ้งถิน่ กรณีทีม่กีารเปลีย่นแปลงอตัรา
แลกเปลีย่น ตามความเห็นของส านักงบประมาณ โดยใหก้ระทรวงพาณชิยแ์ละหน่วยงาน
ทีเ่กีย่วขอ้งรับความเห็นของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตเิกีย่วกบัการสง่เสรมิใหนั้กวจัิยหรอืสถาบันวจัิยของไทยไดม้สีว่นรว่มในการ
ท างานวจัิยกบั ERIA รวมทัง้สง่เสรมิการเผยแพรผ่ลงานวจัิยเหลา่นัน้ไปพจิารณา
ด าเนนิการดว้ย 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พณ. รายงานวา่ 

1. ERIA จัดตัง้โดยทีป่ระชมุสดุยอดเอเชยีตะวันออก (East Asia Summit : 
EAS) ครัง้ที ่3 เมือ่ปี 2007 (EAS ประกอบดว้ย 16 ประเทศ ไดแ้ก ่สมาชกิ
อาเซยีน 10 ประเทศ และ จนี ญีปุ่่ น เกาหล ีออสเตรเลยี นวิซแีลนด ์และ
อนิเดยี) โดยปัจจบัุนสหรัฐอเมรกิาและรัสเซยีไดเ้ขา้รว่มดว้ยรวมเป็น 18 
ประเทศ 

2. วัตถปุระสงคข์อง ERIA มดีงัตอ่ไปนี ้
o 2.1 สนับสนุนการรวมกลุม่ทางเศรษฐกจิอยา่งแน่นแฟ้น 

(Deepening Economic Integration) 
o 2.2 มุง่ลดชอ่งวา่งของระดับการพัฒนา (Narrowing Development 

Gaps) และ 



o 2.3 สนับสนุนและสง่เสรมิการพัฒนาอยา่งย่ังยนื (Sustainable 
Economic Development) 

3. ปัจจบุัน ERIA มสีถานะเป็นองคก์รระหวา่งประเทศ (International 
Organization : IO) มสี านักงานชัว่คราวอยูท่ีส่ านักเลขาธกิารอาเซยีน ณ 
กรงุจาการต์า ประเทศอนิโดนเีซยี และมบีทบาทอยา่งมากในการสนับสนุน
การรวมกลุม่ของอาเซยีนและเอเชยีตะวันออกโดยการท าการศกึษา/วจัิย 
ตามหวัขอ้ทีป่ระเทศสมาชกิเวทกีารประชมุสดุยอดเอเชยีตะวันออกเสนอ
แนะน า ทัง้นี ้ERIA มกีารเชือ่มโยงเครอืขา่ยกบัสถาบันวจัิยของประเทศ
สมาชกิเอเซยีน 10 ประเทศ รวมทัง้ จนี ญีปุ่่ น เกาหล ีอนิเดยี ออสเตรเลยี 
และนวิซแีลนด ์

4. กลไกการบรหิารงานสงูสดุของ ERIA ไดแ้ก ่Governing Board ซึง่
ประกอบดว้ยผูท้รงคณุวฒุใินสาขาตา่ง ๆ ทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
การศกึษา ของทัง้ 16 ประเทศ และ Executive Director หรอื นาย 
Hidetoshi Nishimura 

5. งบประมาณคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการในชว่ง 5 ปีแรกของการกอ่ตัง้ 
(2551 - 2555) ญีปุ่่ นเป็นผูใ้หเ้งนิสนับสนุนจ านวน 100 ลา้นดอลลารส์หรัฐ 
นอกจากนีป้ระเทศคูเ่จรจาอืน่ ๆ ไดม้กีารใหเ้งนิทนุสมทบดว้ยบางสว่น 
ไดแ้ก ่ประเทศนวิซแีลนด ์70,000 ดอลลารส์หรัฐ ประเทศอนิเดยี 1 ลา้น
ดอลลารส์หรัฐ ประเทศออสเตรเลยี 894,400 ดอลลารส์หรัฐ แตป่ระเทศ
สมาชกิอาเซยีนยังไมม่กีารใชเ้งนิทนุสมทบทนุใด ๆ 

6. ในการประชมุคณะรัฐมนตรปีระชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน ครัง้ที ่6 
(6th Meeting of the AEC Council) เมือ่วันที ่16 พฤศจกิายน 2554 ณ 
เมอืงบาหล ีประเทศอนิโดนเีซยี ERIA ไดข้อการสนับสนุดา้นงบประมาณ
จากสมาชกิ ASEAN ประเทศละ 50,000 ดอลลารส์หรัฐ ในชว่ง 5 ปี 
(10,000 ดอลลารส์หรัฐตอ่ปี) เนือ่งจากทีผ่า่นมา ERIA ไดจั้ดท าการศกึษา
ใหอ้าเซยีนแลว้หลายเรือ่ง และขณะนีเ้งนิทีจ่ะใชใ้นการศกึษาวจัิยใกลห้มด
ลงแลว้ 

7. ในการประชมุรัฐมนตรเีศรษฐกจิอยา่งไมเ่ป็นทางการ ครัง้ที ่18 เมือ่วนัที ่
16 กมุภาพันธ ์2555 ณ กรงุเนปิดอว ์ประเทศเมยีนมาร ์ทีป่ระชมุเห็น
รว่มกนัใหแ้ตล่ะประเทศสมาชกิอาเซยีนใหก้ารสนับสนุนทางการเงนิ แก ่
ERIA ประเทศละ 50,000 ดอลลารส์หรัฐ ในชว่งระยะ 5 ปี โอยอาจ
สนับสนุนปีละ 10,000 ดอลลารส์หรัฐ หรอื เต็มจ านวนครัง้เดยีวกไ็ด ้

8. ERIA ไดท้ าการศกึษา คน้ควา้ และวจัิยเกีย่วกบัการบรูณาการทาง
เศรษฐกจิในอาเซยีนมาอยา่งตอ่เนือ่ง ซึง่ประโยชนต์อ่การด าเนนิงานเพือ่
มุง่ไปสูก่ารเป็นประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน โดยในชว่งปี 2554 - 2555 
ERIA มแีผนงานวจัิย เชน่ 

o 8.1 การศกึษาวจัิยเพือ่สนับสนุนการทบทวนแผนงานการจัดตัง้
ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (Comprehensive Midterm Review 
of the AEC Blueprint) และการศกึษาวจัิยแนวทางการปรับปรงุการ



วัดผลการด าเนนิงานตาม AEC Scorecard (Enhancement of the 
AEC Scorecard) 

o 8.2 การศกึษาชอ่งวา่งของกฎหมายภายในของแตล่ะประเทศกบั
พันธกรณีทีต่อ้งด าเนนิการตามความตกลงดา้นการคา้สนิคา้ การคา้
บรกิาร และการลงทนุ (Study on Enhancing the 
implementation of ASEAN Agreement) 

o 8.3 การศกึษาความเป็นไปไดใ้นการจัดท าโครงการทีม่คีวามส าคัญ
ล าดับแรกภายใตแ้ผนงานดา้นตา่ง ๆ ในการรวมตวัเป็นประชาคม
เศรษฐกจิอาเซยีน เชน่ แผนแมบ่ทวา่ดว้ยการเชือ่มโยงระหวา่งกนั
ในอาเซยีน (ASEAN Connectivity Master plan) และแผน
ยทุธศาสตรด์า้นการขนสง่อาเซยีน (ASEAN Strategic Transport 
Plan) เป็นตน้ 

9. พณ. พจิารณาแลว้เห็นวา่ ERIA เป็นองคก์รทีจั่ดท าการศกึษาอันเป็น
ประโยชนต์อ่การด าเนนิงานของอาเซยีนและยังไมเ่คยไดรั้บการสนับสนุน
ดา้นงบประมาณจากประเทศสมาชกิอาเซยีน ดังนัน้ เพือ่ให ้ERIA สามารถ
ด าเนนิการทีเ่ป็นประโยชนต์อ่ประชาคมอาเซยีน โดยเฉพาะประชาคม
เศรษฐกจิอาเซยีนไดอ้ยา่งตอ่เนือ่งตอ่ไปในอนาคต 

 

11. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวฒันธรรมระหวา่งรฐับาล
แหง่ราชอาณาจกัรไทยกบัรฐับาลแหง่รฐักาตาร ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอดงันี้ 

1. เห็นชอบรา่งความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวัฒนธรรมระหวา่งรัฐบาล
แหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลแหง่รัฐกาตาร ์

2. อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ หรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมาย
จากรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูล้งนามความตกลง
ดังกลา่ว 

3. หากกอ่นการลงนามมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขรา่งความตกลงฯ ใน
สว่นทีม่ใิชส่าระส าคญั โดยถอ้ยค าดงักลา่วสอดคลอ้งกบัผลประโยชนแ์ละ
นโยบายของประเทศไทย ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศพจิารณาด าเนนิการ
ไดโ้ดยไมต่อ้งขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรอีกีครัง้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รา่งความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทางวฒันธรรมระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย
กบัรัฐบาลแหง่รัฐกาตารม์วีตัถปุระสงคท์ีจ่ะสง่เสรมิความรว่มมอืในดา้นศลิปะ วัฒนธรรม 
ดนตร ีภาษา และบรรณารักษ์ระหวา่งกนั 



 

12. เร ือ่ง การจดัท าถอ้ยแถลงรว่มส าหรบัการประชุมรฐัมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงการตา่งประเทศ สปป.ลาว - ไทย -เวยีดนามวา่ดว้ยการพฒันาแนว
พืน้ทีเ่ศรษฐกจิตะวนัออก - ตะวนัตก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอดงันี้ 

1. เห็นชอบตอ่รา่งถอ้ยแถลงรว่มส าหรับการประชมุรัฐมนตรชีว่ยวา่การ
กระทรวงการตา่งประเทศ สปป.ลาว -ไทย-เวยีดนามวา่ดว้ยการพัฒนาแนว
พืน้ทีเ่ศรษฐกจิตะวันออก - ตะวันตก 

2. อนุมัตใิหผู้ช้ว่ยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูแ้ทนรับรอง
เอกสารดงักลา่ว 

3. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขเอกสารดังกลา่วทีไ่มใ่ชส่าระส าคญั
หรอืไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องไทย ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศด าเนนิการ
ไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกีครัง้ 

 

13. เร ือ่ง การลงนามบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นสาธารณสขุ
ระหวา่งไทยกบักาตาร ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดังนี้ 

1. เห็นชอบบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นสาธารณสขุระหวา่งไทย
กบักาตาร ์

2. อนุมัตใินหลักการใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ หรอืผูไ้ดรั้บ
มอบหมาย เป็นผูล้งนามในบันทกึความเขา้ใจฯ ดงักลา่ว ทัง้นี ้หากมกีาร
แกไ้ขถอ้ยค าหรอืประเด็นทีม่ใิชส่าระส าคัญ ใหอ้ยูใ่นดลุยพนิจิของผูล้งนาม 
โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตร ีเพือ่พจิารณาอกี 

 

แตง่ต ัง้ 

 

14. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ทีป่รกึษาส านกังบประมาณ (นกัวเิคราะห์
งบประมาณทรงคณุวฒุ)ิ (ส านกันายกรฐัมนตร)ี 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 
สงักดัส านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตร ีใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับ
ทรงคณุวฒุ ิตัง้แตว่ันทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์จ านวน 4 ราย ดังนี ้

1. นายชนรรค ์พทุธมลินิประทปี ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (นักวเิคราะห์
งบประมาณเชีย่วชาญ) ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ 
(นักวเิคราะหง์บประมาณทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงบประมาณ ตัง้แตว่ันที ่22 
ธันวาคม 2554 

2. นายธรรมศกัดิ ์สมัพันธส์นัตกิลู ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (นักวเิคราะห์
งบประมาณเชีย่วชาญ) ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ 
(นักวเิคราะหง์บประมาณทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงบประมาณ ตัง้แตว่ันที ่23 
ธันวาคม 2554 

3. นางสาวพรนภิา เพชรยิง่วรพงศ ์ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (นักวเิคราะห์
งบประมาณเชีย่วชาญ) ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ 
(นักวเิคราะหง์บประมาณทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงบประมาณ ตัง้แตว่ันที ่26 
ธันวาคม 2554 

4. นางสาวรจุริา รมิผด ีทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (นักวเิคราะหง์บประมาณ
เชีย่วชาญ) ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (นักวเิคราะห์
งบประมาณทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงบประมาณ ตัง้แตว่ันที ่30 ธันวาคม 2554 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

2. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัประเภทวชิาการระดบัทรงคณุวฒุ ิ
(กระทรวงการคลงั) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ สงักดั
กระทรวงการคลงั ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิตัง้แตว่ันทีม่ี
คณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์จ านวน 2 ราย ดังนี ้

1. นายกฤษฎา จนีะวจิารณะ รองผูอ้ านวยการส านักงานเศรษฐกจิการคลงั 
ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นเศรษฐกจิการเงนิ (เศรษฐกรทรงคณุวฒุ)ิ 
ส านักงานเศรษฐกจิการคลงั กระทรวงการคลงั ตัง้แตว่ันที ่19 กนัยายน 
2554 

2. นางสาวพนอศร ีถาวรเศรษฐ ์รองผูอ้ านวยการส านักงานเศรษฐกจิการคลงั 
ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นเศรษฐกจิการคลงั (เศรษฐกรทรงคณุวฒุ)ิ 
ส านักงานเศรษฐกจิการคลงั กระทรวงการคลงั ตัง้แตว่ันที ่21 ธันวาคม 
2554 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 



3. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้นายจรีพัฒน ์ศริชิยัสนิธพ 
นายแพทยเ์ชีย่วชาญ (ดา้นเวชกรรมป้องกนั) กลุม่งานพัฒนาและรักษามาตรฐานการ
ตรวจวนิจิฉัย กลุม่มาลาเรยี ส านักโรคตดิตอ่น าโดยแมลง กรมควบคมุโรค ใหด้ ารง
ต าแหน่ง นายแพทยท์รงคณุวฒุ ิ(ดา้นเวชกรรมป้องกนั) กลุม่งานพัฒนาและรักษา
มาตรฐานการตรวจวนิจิฉัย กลุม่มาลาเรยี ส านักโรคตดิตอ่น าโดยแมลง กรมควบคมุโรค 
กระทรวงสาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่7 พฤศจกิายน 2554 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้น
สมบรูณ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. ขอตอ่เวลาการด ารงต าแหนง่ปลดักระทรวงยตุธิรรม (นกับรหิารระดบัสงู) 
(กระทรวงยตุธิรรม) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการตอ่เวลาการด ารงต าแหน่งของ นายกติตพิงษ์ กติยารักษ์ 
ปลดักระทรวงยตุธิรรม (นักบรหิารระดับสงู) ซึง่ด ารงต าแหน่งดงักลา่วเมือ่วันที ่2 
พฤษภาคม 2551 ครบก าหนด 4 ปี ในวันที ่1 พฤษภาคม 2555 ตอ่ไปอกี 1 ปี (ครัง้ที ่1) 
ตัง้แตว่ันที ่2 พฤษภาคม 2555 ถงึวันที ่1 พฤษภาคม 2556 ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรม
เสนอ 

5. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออมสนิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการ
ธนาคารออมสนิแทนกรรมการทีข่อลาออก ดงันี ้1. นายพรีพล ไตรทศาวทิย ์แทนนาย
ปสนัน ์เทพรักษ์ 2. นายสธุรรม ศริทิพิยส์าคร แทนนายวรีพันธ ์จักรไพศาล 3. นางชจูริา 
กองแกว้ แทนนายเทอดศักดิ ์เหมอืนแกว้ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่14 พฤษภาคม 2555 เป็นตน้
ไป 

 
 


