
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
2 เมษายน 2555 

 

วันนี ้(วันจันทรท์ี ่2 เมษายน 2555) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ีชัน้ 
2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

 

กฎหมาย 

 

1. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตอิงคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ พ.ศ. .... 
2. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตคิลงัสนิคา้ ไซโล และหอ้งเย็น พ.ศ. .... 
3. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตบิ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบับที ่

..) พ.ศ. .... 
4. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีใ่ชใ้นการจ ากดัการ

เดนิทางและอาณาเขต พ.ศ. .... 
5. เรือ่ง รา่งประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เรือ่ง 

ก าหนดเขตพืน้ที ่และมาตรการคุม้ครองสิง่แวดลอ้ม ในบรเิวณพืน้ทีอ่ าเภอ
บางละมงุ และอ าเภอสตัหบี จังหวัดชลบรุ ีฉบับที ่2 (พ.ศ. ....) 

6. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาขยายเวลาประชมุรฐัสภาสมัยประชมุสามัญนติิ
บัญญัต ิพ.ศ.2555 

7. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบ วธิกีาร และคา่ธรรมเนยีมในการยืน่ค าขอ
เกีย่วกบัการไดส้ญัชาตไิทย การแปลงสญัชาตเิป็นไทย และการกลบัคนื
สญัชาตไิทยส าหรับคนตา่งดา้วซึง่เป็นชนกลุม่นอ้ย (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

8. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตคิวามเทา่เทยีมระหวา่งเพศ พ.ศ. .... 
9. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตปิระกนัสงัคม (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
10. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิองทนุพัฒนาสือ่ปลอดภัยและสรา้งสรรค ์

พ.ศ. .... 
11. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัราคา่ธรรมเนยีมการตรวจลงตรา

ส าหรับคนตา่งดา้ว สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ซึง่เขา้มาเพือ่ท างานใน
ราชอาณาจักรตามบันทกึความเขา้วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการจา้งแรงงาน 

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#1
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#2
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#3
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#3
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#4
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#4
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#6
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#6
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#7
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#7
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#7
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#8
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#9
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#10
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#10
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-04-02.html#11
http://www.eppo.go.th/index-T.html


และผูซ้ ึง่ไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาอยู ่ในราชอาณาจักรเป็นกรณีพเิศษ พ.ศ. 
.... 

 

เศรษฐกจิ 

 

12. เรือ่ง การเปลีย่นชือ่สว่นราชการ กรมสง่เสรมิการสง่ออก เป็น กรม
สง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ 

13. เรือ่ง ขอความเห็นชอบจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษใหแ้กพ่นักงาน
และลกูจา้งการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยทีม่เีงนิเดอืนหรอืคา่จา้งถงึขัน้สงู
ของระดับต าแหน่ง 

14. เรือ่ง การบรหิารโครงการเงนิกูเ้พือ่ฟ้ืนฟเูศรษฐกจิและพัฒนา
โครงสรา้งพืน้ฐาน (Development Policy Loan : DPL) 

15. เรือ่ง ขออนุมัตกิูเ้งนิของการรถไฟแหง่ประเทศไทย 
16. เรือ่ง เพิม่กรอบวงเงนิงบประมาณโครงการพัฒนาระบบมาตรวทิยา

แหง่ชาต ิระยะที ่3 
17. เรือ่ง มตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิครัง้ที ่1/2555 

(ครัง้ที ่140) 

 

สงัคม 

 

18. เรือ่ง การชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบอทุกภยั วาตภัย และดนิโคลน
ถลม่ปี 2554 และ 2555 ในพืน้ทีภ่าคใต ้

19. เรือ่ง แผนบรูณาการป้องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาล
สงกรานต ์ปี 2555 

 

ตา่งประเทศ 

 

20. เรือ่ง ขอความเห็นชอบรา่งเอกสารทีจ่ะมกีารรับรองระหวา่งการ
ประชมุสดุยอดอาเซยีน ครัง้ที ่20 
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21. เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแก ่สปป.ลาว ส าหรับ
โครงการปรับปรงุถนนในนครหลวงเวยีงจันทน ์เพือ่รองรับการเป็นเจา้ภาพ
ประชมุสดุยอดผูน้ าเอเชยี - ยโุรป (ASEM Summit) ครัง้ที ่9 

22. เรือ่ง การลงนามในรา่งแผนปฏบัิตกิารตามกรอบความรว่มมอืหุน้สว่น
ระหวา่งไทยกบัสหประชาชาต ิปี ค.ศ. 2012 - 2016 

23. เรือ่ง การลงนามในบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการตรวจสอบการรักษา
ความปลอดภัยการบนิพลเรอืนระหวา่งองคก์ารการบนิพลเรอืนระหวา่ง
ประเทศและราชอาณาจักรไทย 

24. เรือ่ง รา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุระดับผูน้ า ครัง้ที ่6 แผนงานการ
พัฒนาเขตเศรษฐกจิสามฝ่ายอนิโดนเีซยี - มาเลเซยี - ไทย (IMT-GT) 

25. เรือ่ง การลงนามในบันทกึความเขา้ใจ (MOU) ระหวา่ง
กระทรวงมหาดไทยกบัส านักงานขา้หลวงใหญผู่ล้ีภั้ยสหประชาชาต ิประจ า
ภมูภิาคไทยฯ 

 

แตง่ต ัง้ 

 

26. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. แตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง (ประจ าส านักนายกรัฐมนตร)ี 
2. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการประปานครหลวง 
3. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสทิธบัิตร 
4. การเสนอรายชือ่บคุคลทีส่มควรไดรั้บการเสนอชือ่ใหเ้ป็นกรรมการ

ป้องกนัและปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ 
5. แตง่ตัง้คณะกรรมการการบรหิารสถาบันคณุวฒุวิชิาชพี 
6. แตง่ตัง้คณะกรรมการจัดระบบสถติปิระเทศไทย 3 ดา้น เพิม่เตมิ 
7. แตง่ตัง้ประธานกรรมการในคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลักทรัพย ์

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ีโทร . 0 2280-9000 

 

กฎหมาย 
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1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัอิงคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตอิงคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ พ.ศ. .... ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฏกีา (สคก.) ตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงกลาโหม
เสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตัอิงคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ พ.ศ. .... 

1. ก าหนดใหจั้ดตัง้องคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ เรยีกโดยยอ่วา่ "อผศ." มี
ฐานะเป็นนติบิคุคล และเป็นองคก์ารของรัฐเพือ่การกศุล แตม่ใิช่

รัฐวสิาหกจิตามกฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณ และให ้อผศ. มี
ส านักงานใหญใ่นกรงุเทพมหานคร และอาจตัง้ส านักงานสาขาหรอื
ส านักงานตวัแทนขึน้ ณ ทีใ่ดก็ได ้(รา่งมาตรา 6 และรา่งมาตรา 7) 

2. ก าหนดให ้อผศ. มรีายไดจ้ากเงนิอดุหนุนจากงบเงนิอดุหนุนของ
กระทรวงกลาโหม เงนิทีรั่ฐบาลก าหนดใหเ้ป็นครัง้คราว เงนิผลประโยชน์
และคา่ธรรมเนยีม อผศ. ตลอดจนเงนิและทรัพยส์นิอยา่งอืน่ซึง่ อผศ. 
ไดรั้บบรจิาค (รา่งมาตรา 8) 

3. ก าหนดองคป์ระกอบของสภาทหารผา่นศกึ วาระการด ารงต าแหน่งการพน้
จากต าแหน่ง อ านาจหนา้ที ่และการประชมุ (รา่งมาตรา 11 - รา่งมาตรา 
19) 

4. ก าหนดใหรั้ฐมนตรเีป็นผูแ้ตง่ตัง้และถอดถอนผูอ้ านวยการและรอง
ผูอ้ านวยการ โดยความเห็นชอบของสภากลาโหม และใหผู้อ้ านวยการเป็น
ผูบ้รหิารกจิการของ อผศ. ตลอดจนมอี านาจตามทีก่ าหนด ฯลฯ (รา่ง
มาตรา 20 - รา่งมาตรา 23) 

5. ก าหนดใหม้ตีราเครือ่งหมายของ อผศ. โดย อผศ. อาจจัดท าเหรยีญและ
เข็มทอง อผศ. เพือ่เป็นเครือ่งหมายประดับส าหรับบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งหรอืมี
อปุการคณุในกจิการของ อผศ. (รา่งมาตรา 27 และรา่งมาตรา 28) 

6. ก าหนดบทลงโทษ ส าหรับผูใ้ชช้ีอ่หรอืถอ้ยค าในประการทีน่่าจะท าให ้
ประชาชนเขา้ใจวา่เป็นกจิการของอผศ. หรอืเกีย่วเนือ่งกบักจิการ ผูใ้ชต้รา
เครือ่งหมายของ อผศ. โดยไมม่สีทิธใิชห้รอืท าตราเครือ่งหมายโดยมไิดรั้บ
อนุญาตท าปลอมหรอืเลยีนแบบคลา้ยคลงึตราหรอืรอยตราเครือ่งหมายและ
ผูใ้ชเ้หรยีญหรอืเข็มอันเป็นเครือ่งหมายประดบัของ อผศ. โดยไมม่สีทิธใิห ้
รับโทษตามทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 29 - รา่งมาตรา 32) 

7. ก าหนดรายละเอยีดเกีย่วกบับทเฉพาะกาลของรา่งพระราชบัญญัต ิ(รา่ง
มาตรา 33 - รา่งมาตรา 36) 

 



2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัคิลงัสนิคา้ ไซโล และหอ้งเย็น พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักการรา่งพระราชบัญญัตคิลงัสนิคา้ ไซโล และหอ้งเย็น พ.ศ. 
.... ตามทีก่ระทรวงพาณชิยไ์ดป้รับปรงุจากรา่งพระราชบัญญัต ิทีส่ านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และสง่ใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา
อกีครัง้หนึง่ แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอ
สภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่ง 

รา่งพระราชบัญญัตคิลงัสนิคา้ ไซโล และหอ้งเย็น พ.ศ. .... เป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิ รา่ง
พระราชบัญญัตฯิ ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ในประเด็นส าคัญ
ดังนี ้

1. แกไ้ขนยิามค าวา่ "คลงัสนิคา้" เพิม่เตมินยิามค าวา่ "ศนูยก์ระจายสนิคา้" 
"บรษัิทในเครอื" "บรษัิทแม"่ " บรษัิทลกู" และ "บรษัิทรว่ม" (รา่งมาตรา 
3) 

2. ก าหนดใหน้ติบิคุคลซึง่ประกอบกจิการคลังสนิคา้ กจิการไซโล หรอืกจิการ
หอ้งเย็น เพือ่ใชเ้ก็บรักษาสนิคา้และใหบ้รกิารเกีย่วกบัสนิคา้เฉพาะแก่
บรษัิทในเครอืใหไ้ดรั้บยกเวน้ไมต่อ้งขออนุญาตในการประกอบกจิการ (รา่ง
มาตรา 23) 

3. ก าหนดระยะเวลาใหผู้ท้ีป่ระสงคจ์ะมคีลงัสนิคา้ ไซโลหรอืหอ้งเย็นทีเ่ก็บ
รักษาสนิคา้โดยไมม่บี าเหน็จ ซึง่มพีืน้ที ่ขนาด ความจตุามทีก่ าหนด แจง้
ตอ่พนักงานเจา้หนา้ทีภ่ายใน 30 วัน นับแตว่นัทีม่คีลังสนิคา้ ไซโล หรอื
หอ้งเย็น (รา่งมาตรา 46) 

4. ตดัรา่งมาตรา 47 ทีก่ าหนดใหค้ลงัสนิคา้ ไซโล หรอืหอ้งเย็นทีเ่ก็บรักษา
สนิคา้โดยไมม่บี าเหน็จตอ้งจัดท าบัญชคีมุสนิคา้หรอืรายงานการจัดเก็บ
สนิคา้ เนือ่งจากคลังสนิคา้ไซโล หรอืหอ้งเย็นทีเ่ก็บรักษาสนิคา้โดย ไมม่ี
บ าเหน็จเป็นคลังสนิคา้สว่นตัวมใิชค่ลงัสนิคา้สาธารณะทีต่อ้งขออนุญาต 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตับิ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบัญญัตบิ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ 
(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา 
กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 



สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหผู้รั้บบ านาญปกตหิรอืผูรั้บบ านาญพเิศษเพราะเหตทุพุพลภาพ
อาจน าสทิธใินบ าเหน็จตกทอดไปเป็นหลักทรัพยใ์นการประกนัการกูเ้งนิได ้
(รา่งมาตรา 3 เพิม่มาตรา 46/2 มาตรา 46/3 มาตรา 46/4 มาตรา 46/5 
และมาตรา46/6 แหง่พระราชบัญญัตบิ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2500) 

2. ก าหนดใหผู้รั้บบ านาญปกตหิรอืผูรั้บบ านาญพเิศษเพราะเหตทุพุพลภาพน า
สทิธใินบ าเหน็จ ตกทอดไปเป็นหลักทรัพยใ์นการประกนัการกูเ้งนิได ้แต่
หากสญัญากูเ้งนิสิน้สดุลงโดยไมม่กีารบังคับเอากบัสทิธใินบ าเหน็จตก
ทอดทีน่ าไปเป็นหลักทรัพยใ์นการประกนักูเ้งนิทายาทมสีทิธไิดรั้บบ าเหน็จ
ตกทอดเต็มตามจ านวน แตห่ากผูรั้บบ านาญปกตหิรอืผูรั้บบ านาญพเิศษ
เพราะเหตทุพุพลภาพถงึแกค่วามตายหรอืสญัญากูเ้งนิสิน้สดุลงโดยไมม่ ี
การบังคับเอากบัสทิธใินบ าเหน็จตกทอดทีน่ าไปเป็นหลักทรัพยใ์นการ
ประกนัการกูเ้งนิ ทายาทมสีทิธไิดรั้บบ าเหน็จ ตกทอดเทา่กบัจ านวนที่
เหลอืหลงัจากทีร่าชการสว่นทอ้งถิน่ไดห้ักจ านวนเงนิทีจ่า่ยใหแ้กส่ถาบัน
การเงนิออกจาก สทิธใินบ าเหน็จตกทอดมาตรา 46/5 (รา่งมาตรา 4 
เพิม่เตมิมาตรา 48/1 แหง่พระราชบัญญัตบิ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2500) 

3. ก าหนดบทเฉพาะกาลใหผู้รั้บบ านาญปกตหิรอืผูรั้บบ านาญพเิศษเพราะเหตุ
ทพุลพลภาพยังคงมสีทิธไิดรั้บบ านาญอยูก่อ่นวันทีพ่ระราชบัญญัตบิ าเหน็จ
บ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2500 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดย
พระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ ใหม้สีทิธนิ าสทิธใินบ าเหน็จตกทอดไปเป็น
หลักทรัพยใ์นการประกนัการกูเ้งนิได ้(รา่งมาตรา 5) 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีใ่ชใ้นการจ ากดัการ
เดนิทางและอาณาเขต พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตริา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีใ่ชใ้นการจ ากดัการ
เดนิทางและอาณาเขต พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ และสง่ใหส้ านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดบทนยิามค าวา่ "การจ ากดัการเดนิทางและอาณาเขต" "อปุกรณ์
อเิล็กทรอนกิส"์ "เจา้พนักงาน" "พนักงานเจา้หนา้ที"่ และ "ผูถ้กูจ ากดั" 
(รา่งขอ้ 1) 



2. ก าหนดใหก้ฎกระทรวงฉบับนีใ้ชบั้งคับในกรณีการจ าคกุโดยวธิกีารอืน่ที่
สามารถจ ากดัการเดนิทางและอาณาเขตตามมาตรา 89/2 วรรคหนึง่ (3) 
แหง่ประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา (รา่งขอ้ 2) 

3. ก าหนดใหผู้ถ้กูจ ากดัจะตอ้งช าระคา่ธรรมเนยีม และวางเงนิประกนัในการใช ้

อปุกรณอ์เิล็กทรอนกิสต์ามอัตราทีร่ะเบยีบกระทรวงยตุธิรรมก าหนด (รา่ง
ขอ้ 7) 

4. ก าหนดใหพ้นักงานเจา้หนา้ทีม่อี านาจและหนา้ทีใ่นการปฏบิตัติาม
กฎกระทรวงนี ้เชน่ ตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ รายงานขอ้เท็จจรงิ เรยีกผูถ้กู
จ ากดัมาสอบถาม เป็นตน้ (รา่งขอ้ 8) 

 

5. เร ือ่ง รา่งประกาศกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เร ือ่ง ก าหนด
เขตพืน้ทีแ่ละมาตรการคุม้ครองสิง่แวดลอ้ม ในบรเิวณพืน้ทีอ่ าเภอบางละมงุ และ
อ าเภอสตัหบี จงัหวดัชลบรุ ีฉบบัที ่2 (พ.ศ. ....) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการรา่งประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
เรือ่ง ก าหนดพืน้ทีแ่ละมาตรการคุม้ครองสิง่แวดลอ้ม ในบรเิวณพืน้ทีอ่ าเภอบางละมงุ 
และอ าเภอสตัหบี จังหวัดชลบรุ ีฉบับที ่2 (พ.ศ. ....) และใหส้ง่คณะกรรมการตรวจสอบ
รา่งกฎหมายและรา่งอนุบัญญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตรตีรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไป 

สาระส าคญัของการรา่งประกาศ 

ก าหนดใหย้กเลกิความในขอ้ 3 (2) แหง่ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม เรือ่ง ก าหนดเขตพืน้ทีแ่ละมาตรการคุม้ครองสิง่แวดลอ้ม ในบรเิวณพืน้ที่
อ าเภอบางละมงุ และอ าเภอสตัหบี จังหวดัชลบรุ ีพ.ศ. 2553 และใหใ้ชค้วามตอ่ไปนี้
แทน 

"(2) พืน้ทีภ่ายในแนวเขตควบคมุอาคาร ทีอ่าศัยอ านาจตามความในมาตรา 2 แหง่
พระราชบญัญัตคิวบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตคิวบคมุ
อาคาร (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2543 ตามขอบเขตพืน้ทีท่ีเ่คยใชก้ฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคับผัง
เมอืงรวมเมอืงพัทยา จังหวัดชลบรุ ีพ.ศ. 2546" 

 

6. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาขยายเวลาประชมุรฐัสภาสมยัประชุมสามญันติ ิ
บญัญตั ิพ.ศ. 2555 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาขยายเวลาประชมุรัฐสภาสมัยประชมุสามัญนติิ
บัญญัต ิพ.ศ.2555 และใหน้ าขึน้ทลูเกลา้ฯ ถวายตอ่ไปได ้ตามทีส่ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตร ี(สลค.) เสนอ 



ขอ้เท็จจรงิ 

สลค.เสนอวา่ เนือ่งดว้ยการประชมุรัฐสภาสมัยประชมุสามัญนติบิญัญัต ิพ.ศ.2554 จะ
ครบก าหนด 120 วัน ในวันที ่18 เมษายน 2555 แตโ่ดยเหตทุียั่งมรีา่งพระราชบญัญัตทิี่
ยังคา้งการพจิารณาอยูใ่นสภาทัง้สอง และบางฉบับยังมไิดเ้ขา้สูก่ารพจิารณาของสภา
ผูแ้ทนราษฎร สมควรทีจ่ะขยายเวลาประชมุรัฐสภาออกไปอกี จงึไดย้กรา่งพระราช
กฤษฎกีาขยายเวลาประชมุรัฐสภาสมัยประชมุสามัญนติบิญัญัต ิพ.ศ.2555 ขึน้ และเสนอ
มาเพือ่ด าเนนิการ 

 

7. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบ วธิกีาร และคา่ธรรมเนยีมในการยืน่ค าขอ
เกีย่วกบัการไดส้ญัชาตไิทย การแปลงสญัชาตเิป็นไทย และการกลบัคนืสญัชาติ
ไทยส าหรบัคนตา่งดา้วซึง่เป็นชนกลุม่นอ้ย (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดแบบ วธิกีาร และคา่ธรรมเนยีมในการ
ยืน่ค าขอเกีย่วกบัการไดส้ญัชาตไิทย การแปลงสญัชาตเิป็นไทย และการกลับคนื
สญัชาตไิทยส าหรับคนตา่งดา้วซึง่เป็นชน กลุม่นอ้ย (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

แกไ้ขเพิม่เตมิกฎกระทรวงก าหนดแบบ วธิกีาร และคา่ธรรมเนยีมในการยืน่ค าขอเกีย่วกบั
การไดส้ญัชาตไิทย การแปลงสญัชาตเิป็นไทย และการกลับคนืสญัชาตไิทยส าหรับคน
ตา่งดา้วซึง่เป็นชนกลุม่นอ้ย พ.ศ. 2545 เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัมาตรา 12/1 แหง่
พระราชบัญญัตสิญัชาต ิพ.ศ. 2508 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตสิญัชาต ิ(ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2551 

 

8. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัคิวามเทา่เทยีมระหวา่งเพศ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตคิวามเทา่เทยีมระหวา่งเพศ พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเ์สนอ และใหส้ง่
คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป 

1. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการสง่เสรมิความเทา่เทยีมกนัระหวา่งเพศ 
(คณะกรรมการ สทพ.) และก าหนดอ านาจหนา้ที ่ก าหนดคณุสมบตั ิวาระ



การด ารงต าแหน่ง และการพน้จากต าแหน่งของกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ
(รา่งมาตรา 5 - รา่งมาตรา 10) 

2. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการวนิจิฉัยการเลอืกปฏบิัตโิดยไมเ่ป็นธรรมระหวา่ง
เพศ (คณะกรรมการ วลพ.) และก าหนดอ านาจหนา้ที ่(รา่งมาตรา 13 - รา่ง
มาตรา 14) 

3. ก าหนดใหส้ านักงานกจิการสตรแีละสถาบันครอบครัวรับผดิชอบงานธรุการ
และงานวชิาการของคณะกรรมการ สทพ. และคณะกรรมการ วลพ. และ
ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องส านักงานฯ (รา่งมาตรา 16) 

4. การก าหนดนโยบาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ มาตรการ โครงการหรอืวธิปีฏบิัติ
ของหน่วยงานของรัฐ องคก์รเอกชน หรอืบคุคลใดในลักษณะทีเ่ป็นการ
เลอืกปฏบิตัโิดยไมเ่ป็นธรรมระหวา่งเพศจะกระท ามไิด ้(รา่งมาตรา 17) 

5. ก าหนดใหบ้คุคลทีเ่ห็นวา่ตนไดรั้บหรอืจะไดรั้บความเสยีหายจากการ
กระท าในลักษณะทีเ่ป็นการเลอืกปฏบัิตโิดยไมเ่ป็นธรรมระหวา่งเพศมสีทิธิ
ยืน่ค ารอ้งตอ่คณะกรรมการ วลพ. โดยการรอ้งขอดังกลา่วไมเ่ป็นการตดั
สทิธผิูร้อ้งในอันทีจ่ะฟ้องเรยีกคา่เสยีหายฐานละเมดิตอ่ศาลทีม่เีขตอ านาจ 
(รา่งมาตรา 18) 

6. ก าหนดใหค้ณะกรรมการ วลพ. อาจก าหนดมาตรการชัว่คราวกอ่นมคี า
วนิจิฉัยเพือ่คุม้ครองหรอืบรรเทาทกุขแ์กบ่คุคลซึง่ถกูเลอืกปฏบัิตโิดยไม่
เป็นธรรมระหวา่งเพศเทา่ทีจ่ าเป็นและสมควรแกก่รณีก็ได ้(รา่งมาตรา 19) 

7. กรณีทีค่ณะกรรมการ วลพ. วนิจิฉัยวา่ เป็นการเลอืกปฏบิตัโิดยไมเ่ป็นธรรม
ระหวา่งเพศ ใหม้อี านาจออกค าสัง่ตามทีก่ าหนดได ้(รา่งมาตรา 20) 

8. กรณีคณะกรรมการ วลพ. มคี าวนิจิฉัยวา่มกีารเลอืกปฏบิตัโิดยไมเ่ป็นธรรม
ระหวา่งเพศ ผูเ้สยีหายมสีทิธขิอรับการสงเคราะห ์โดยการสงเคราะห์
ผูเ้สยีหายใหก้ระท าโดยใหค้วามชว่ยเหลอื หรอืใหค้วามชว่ยเหลอืทาง
การเงนิตามทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 24 และรา่งมาตรา 26) 

9. ก าหนดใหม้กีองทนุสง่เสรมิความเทา่เทยีมระหวา่งเพศเพือ่เป็นทนุใชจ้า่ย
เกีย่วกบัการสง่เสรมิความเทา่เทยีมระหวา่งเพศ และก าหนดกรอบ
วัตถปุระสงคข์องการใชจ้า่ยเงนิในกองทนุ (รา่งมาตรา 29 - รา่งมาตรา 30) 

10. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการบรหิารกองทนุ และก าหนดอ านาจหนา้ที่
ของคณะกรรมการฯ (รา่งมาตรา 31 และรา่งมาตรา 33) 

11. ก าหนดบทก าหนดโทษ (รา่งมาตรา 34 - รา่งมาตรา 36) 

 

9. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัปิระกนัสงัคม (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบัญญัตปิระกนัสงัคม (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงแรงงานเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้
สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงาน สภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป 



สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหพ้ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับเมือ่พน้ก าหนดหนึง่รอ้ยยีส่บิวันนับแต่
วันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป (รา่งมาตรา 2) 

2. ก าหนดใหพ้ระราชบัญญัตนิีคุ้ม้ครองไปถงึลกูจา้งชัว่คราวทกุประเภทของ
สว่นราชการและลกูจา้งทัง้หมด (รา่งมาตรา 3) 

3. แกไ้ขบทนยิามค าวา่ ลกูจา้ง ทพุพลภาพ วา่งงานและภัยพบิตั ิใหม้คีวาม
ชดัเจนยิง่ขึน้ (รา่งมาตรา 4 ถงึรา่งมาตรา 7) 

4. แกไ้ขเพิม่เตมิหลักเกณฑแ์ละวธิกีารไดม้าซึง่ผูแ้ทนฝ่ายนายจา้งและผูแ้ทน
ฝ่ายประกนัตน และคณะกรรมการการแพทย ์เพิม่เตมิบทบัญญัตเิกีย่วกบั
การแตง่ตัง้ทีป่รกึษา คณุสมบตัแิละลักษณะตอ้งหา้มของกรรมการ
ประกนัสงัคม ทีป่รกึษาและกรรมการการแพทย ์(รา่งมาตรา 8 ถงึรา่งมาตรา 
12) 

5. แกไ้ขเพิม่เตมิเรือ่งการจัดสรรเงนิกองทนุเพิม่เตมิเรือ่งอสงัหารมิทรัพยท์ี่
ไดม้าจากการจัดหาผลประโยชนข์องกองทนุ แกไ้ขระบบการเสนองบ
การเงนิ และการจัดท ารายงานประมาณการรายรับและรายจา่ยของกองทนุ 
(รา่งมาตรา 14 และรา่งมาตรา 16 ถงึรา่งมาตรา 17) 

6. แกไ้ขเพิม่เตมิการยืน่แบบรายการขึน้ทะเบยีนนายจา้งและการยืน่แบบ
รายการขึน้ทะเบยีนผูป้ระกนัตน (รา่งมาตรา 18) 

7. แกไ้ขเพิม่เตมิการจา่ยเงนิสมทบของรัฐบาลเขา้กองทนุส าหรับผูป้ระกนัตน
ตามมาตรา 40 (รา่งมาตรา 19) 

8. แกไ้ขเพิม่เตมิเกีย่วกบัการแจง้เปลีย่นแปลงขอ้เท็จจรงิในแบบรายการการ
นับระยะเวลาน าสง่เงนิสมทบ และการค านวณเงนิเพิม่คา้งช าระเงนิสมทบ 
และเพิม่เตมิบทบัญญัตลิดหยอ่นการออกเงนิสมทบในกรณีเกดิภัยพบิตั ิ
อยา่งรา้ยแรง (รา่งมาตรา 20 ถงึรา่งมาตรา 23) 

9. แกไ้ขเพิม่เตมิสทิธปิระโยชนท์ดแทนจากกองทนุของผูป้ระกนัตนหรอืผูม้ี
สทิธอิืน่ แกไ้ขระยะเวลาการยืน่ค าขอรับประโยชนท์ดแทน ก าหนดขัน้ตอน
การขอรับประโยชนท์ดแทน แกไ้ขวธิกีารค านวณคา่จา้งรายวันในการ
จา่ยเงนิทดแทนการขาดรายได ้และยกเลกิบทบัญญัตทิีม่ใิหผู้ป้ระกนัตนมี
สทิธไิดรั้บประโยชนท์ดแทนในกรณีจงใจหรอืยนิยอมใหผู้อ้ืน่กระท าใหต้น
ประสบอันตราย หรอืเจ็บป่วย หรอืทพุพลภาพ หรอืถงึแกค่วามตาย (รา่ง
มาตรา 24 ถงึรา่งมาตรา 28) 

10. แกไ้ขเพิม่เตมิสทิธไิดรั้บเงนิทดแทนการขาดรายไดข้องผูป้ระกนัตน 
(รา่งมาตรา 29) 

11. แกไ้ขเพิม่เตมิประโยชนท์ดแทนในกรณีประสบอันตรายหรอืเจ็บป่วย
กรณีคลอดบตุร หลักเกณฑแ์ละอตัราการไดรั้บเงนิทดแทนการขาดรายได ้
กรณีทพุพลภาพ และเงนิสงเคราะหก์รณีผูป้ระกนัตนถงึแกค่วามตาย 
ก าหนดใหผู้ป้ระกนัตนซึง่เจ็บป่วยดว้ยโรคเรือ้รัง ทพุพลภาพ มสีทิธไิดรั้บ
ประโยชนท์ดแทนในกรณีตาย และยกเลกิบทบัญญัตใินเรือ่งหลักเกณฑ์



เกีย่วกบัสทิธปิระโยชนท์ดแทนในกรณีคลอดบตุร (รา่งมาตรา 30 ถงึรา่ง
มาตรา 35) 

12. แกไ้ขเพิม่เตมิการจา่ยเงนิชราภาพใหม้คีวามยดืหยุน่มากขึน้ และ
เพิม่เตมิใหผู้ป้ระกนัตนซึง่ไมม่ทีายาทสามารถท าหนังสอืระบบุคุคลผูม้สีทิธิ
ไดรั้บเงนิบ าเหน็จชราภาพ (รา่งมาตรา 37 ถงึรา่งมาตรา 38) 

13. เพิม่เตมิเรือ่งสทิธไิดรั้บประโยชนท์ดแทนในกรณีวา่งงาน และการ
ขอขยายหรอืเลือ่นก าหนดเวลาปฏบัิตติามกฎหมายวา่ดว้ยประกนัสงัคม 
(รา่งมาตรา 39 และรา่งมาตรา 40) 

14. แกไ้ขบทก าหนดโทษกรณีไมม่าใหถ้อ้ยค าและก าหนดมาตรการ
ลงโทษทางอาญาแกน่ายจา้งซึง่ ไมย่ืน่แบบรายการแสดงการสง่เงนิสมทบ 
(รา่งมาตรา 41 และรา่งมาตรา 42) 

 

10. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิองทนุพฒันาสือ่ปลอดภยัและสรา้งสรรค ์พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตกิองทนุพัฒนาสือ่ปลอดภัยและสรา้งสรรค ์พ.ศ. 
.... ตามทีก่ระทรวงวฒันธรรมเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหจั้ดตัง้กองทนุพัฒนาสือ่ปลอดภัยและสรา้งสรรคเ์ป็นนติบิคุคล
และก าหนดวตัถปุระสงคข์องกองทนุ (รา่งมาตรา 5) 

2. ก าหนดใหก้องทนุสว่นหนึง่ประกอบดว้ยเงนิทีไ่ดรั้บจากการจัดสรรจาก
กองทนุวจัิยและพัฒนากจิการกระจายเสยีง กจิการโทรทศัน ์และกจิการ
โทรคมนาคม เงนิคา่ปรับทีไ่ดรั้บจากการลงโทษผูล้ะเมดิลขิสทิธิห์รอืสทิธิ
ของนักแสดงตามกฎหมายวา่ดว้ยลขิสทิธิท์ีต่กเป็นของกองทนุ และเงนิที่
ไดรั้บจากตา่งประเทศหรอืองคก์ารระหวา่งประเทศ (รา่งมาตรา 6) 

3. ก าหนดใหก้จิการของกองทนุไมอ่ยูภ่ายใตบ้ังคับแหง่กฎหมายวา่ดว้ยการ
คุม้ครองแรงงาน กฎหมายวา่ดว้ยแรงงานสมัพันธ ์และกฎหมายวา่ดว้ยเงนิ
ทดแทน (รา่งมาตรา 7) 

4. ก าหนดใหก้องทนุมฐีานะเป็นหน่วยงานของรัฐทีไ่มเ่ป็นสว่นราชการ หรอื
รัฐวสิาหกจิ ตามกฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณ และรายไดข้องกองทนุ
ไมต่อ้งน าสง่คลังเป็นรายไดแ้ผน่ดนิ (รา่งมาตรา 10) 

5. ก าหนดใหก้องทนุมอี านาจจา่ยเงนิจากกองทนุเป็นคา่ใชจ้า่ยตาม
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีค่ณะกรรมการฯ ทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 13) 

6. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการกองทนุพัฒนาสือ่ปลอดภัยและสรา้งสรรค ์
ก าหนดองคป์ระกอบ คณุสมบตั ิวาระการด ารงต าแหน่ง การพน้จาก



ต าแหน่ง อ านาจหนา้ที ่และองคป์ระชมุคณะกรรมการฯ (รา่งมาตรา 14 ถงึ
รา่งมาตรา 19) 

7. ก าหนดใหม้คีณะอนุกรรมการบรหิารกองทนุฯ และก าหนดอ านาจหนา้ที ่
(รา่งมาตรา 20) 

8. ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องส านักงานกองทนุพัฒนาสือ่ปลอดภัยและ
สรา้งสรรค ์(รา่งมาตรา 22) 

9. ก าหนดใหม้ผีูจั้ดการกองทนุ คณุสมบตัขิองผูจั้ดการ วาระการด ารง
ต าแหน่ง การพน้จากต าแหน่ง และอ านาจหนา้ที ่(รา่งมาตรา 23 ถงึรา่ง
มาตรา 26) 

10. ก าหนดใหก้องทนุจัดท าการบัญชตีามมาตรฐานการจัดท าบัญชี

ส าหรับหน่วยงานภาครัฐทีก่ระทรวงการคลงัก าหนด โดยมรีอบปีบัญชตีาม
ปีงบประมาณ และจัดใหม้กีารตรวจสอบภายในและรายงานผลการ
ตรวจสอบใหค้ณะกรรมการฯ ทราบอยา่งนอ้ยปีละครัง้ (รา่งมาตรา 27 และ
รา่งมาตรา 28) 

11. ก าหนดใหก้องทนุจัดท างบการเงนิและท ารายงานประจ าปีเสนอตอ่
คณะกรรมการเพือ่เสนอตอ่คณะรัฐมนตร ี(รา่งมาตรา 29 และรา่งมาตรา 
30) 

12. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการประเมนิผลการด าเนนิงานของกองทนุ 
ก าหนดองคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่(รา่งมาตรา 31 และรา่งมาตรา 32) 

13. ก าหนดใหค้ณะกรรมการประเมนิผลอาจแตง่ตัง้คณะอนุกรรมการเพือ่
พจิารณาและเสนอความเห็นในเรือ่งหนึง่เรือ่งใดหรอืมอบหมายให ้
ปฏบิัตกิารอยา่งหนึง่อยา่งใดไดต้ามทีเ่ห็นสมควร (รา่งมาตรา 33) 

14. ก าหนดบทเฉพาะกาล (รา่งมาตรา 34 และรา่งมาตรา 35) 

 

11. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัราคา่ธรรมเนยีมการตรวจลงตราส าหรบัคน
ตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ซึง่เขา้มาเพือ่ท างานในราชอาณาจกัร
ตามบนัทกึความเขา้วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการจา้งแรงงาน และ ผูซ้ ึง่ไดร้บั
อนญุาตใหเ้ขา้มาอยูใ่นราชอาณาจกัรเป็นกรณีพเิศษ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัราคา่ธรรมเนยีมการตรวจลงตรา
ส าหรับคนตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ซึง่เขา้มาเพือ่ท างานในราชอาณาจักร
ตามบันทกึความเขา้วา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการจา้งแรงงาน และผูซ้ ึง่ไดรั้บอนุญาตให ้
เขา้มาอยูใ่นราชอาณาจักรเป็นกรณีพเิศษ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอและ
ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 



1. ก าหนดคา่ธรรมเนยีมการตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ัว่คราว ใชไ้ดค้รัง้เดยีว
และการขออยูต่อ่เพือ่การท างานเป็นการชัว่คราว ตามมาตรา 12 (1) แหง่
พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 (รา่งขอ้ 2) ดงันี ้

o ส าหรับคนตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ สญัชาตลิาว และสญัชาตกิมัพชูา 
ซึง่เขา้มาท างานในราชอาณาจักรตามบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ย
ความรว่มมอืดา้นการจา้งแรงงาน ใหจั้ดเก็บในอัตราครัง้ละ 500 
บาท 

o ส าหรับคนตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ สญัชาตลิาว และสญัชาตกิมัพชูา 
ซึง่ไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาอยูใ่นราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราวเพือ่
รอการสง่กลับ ซึง่ผา่นการพสิจูนส์ญัชาตใินราชอาณาจักร หรอืนอก
ราชอาณาจักรทีก่ลับเขา้มาท างานในราชอาณาจักรและมหีนังสอื
เดนิทาง เอกสารใชแ้ทนหนังสอืเดนิทาง หรอืหนังสอืรับรองสถานะ
บคุคลของคนตา่งดา้วใหจั้ดเก็บในอตัราครัง้ละ 500 บาท 

2. ใหก้ฎกระทรวงมผีลใชบั้งคับเมือ่พน้ก าหนด 15 วัน นับแตว่ันประกาศใน
ราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป และมกี าหนดเวลาไมเ่กนิ 4 ปี (รา่งขอ้ 3) 

 

เศรษฐกจิ 

 

12. เร ือ่ง การเปลีย่นชือ่สว่นราชการ กรมสง่เสรมิการสง่ออก เป็น กรมสง่เสรมิ
การคา้ระหวา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาเปลีย่นชือ่ "กรมสง่เสรมิการสง่ออก" 
เป็น "กรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ" พ.ศ. .... และ รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่น
ราชการกรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศกระทรวงพาณชิย ์พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวง
พาณชิยเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการ
ตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่ง 

1. รา่งพระราชกฤษฎกีาเปลีย่นชือ่ "กรมสง่เสรมิการสง่ออก" เป็น 
"กรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ" พ.ศ. .... มสีาระส าคัญคอื 
เปลีย่นชือ่ "กรมสง่เสรมิการสง่ออก" เป็น "กรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่ง
ประเทศ" และเปลีย่นชือ่ต าแหน่งของขา้ราชการ ดังตอ่ไปนี ้

o 1) "อธบิดกีรมสง่เสรมิการสง่ออก" เป็น "อธบิดกีรมสง่เสรมิการคา้
ระหวา่งประเทศ" 



o 2) "รองอธบิดกีรมสง่เสรมิการสง่ออก" เป็น "รองอธบิดกีรมสง่เสรมิ
การคา้ระหวา่งประเทศ" 

2. รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ
กระทรวงพาณชิย ์พ.ศ. .... มสีาระส าคญั ดงันี ้

o 1) ยกเลกิกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการกรมสง่เสรมิการสง่ออก 
กระทรวงพาณชิย ์พ.ศ. 2553 (รา่งขอ้ 1) 

o 2) ใหก้รมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศมภีารกจิเกีย่วกบัการ
สง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศทัง้ดา้นการสง่เสรมิการสง่ออกและ
น าเขา้ ขยายตลาดสนิคา้และธรุกจิบรกิารของไทย พัฒนาและสรา้ง
มลูคา่เพิม่ของสนิคา้และธรุกจิบรกิาร ใหบ้รกิารขอ้มลูการคา้และเพิม่
ศักยภาพการแขง่ขนัของผูส้ง่ออกไทยใหส้ามารถด าเนนิธรุกจิ
ระหวา่งประเทศไดใ้นตลาดโลกและสง่เสรมิการน าเขา้ปัจจัยการ
ผลติและสนิคา้ทีจ่ าเป็นตอ่การเพิม่ศักยภาพในการแขง่ขนัของ
ผูป้ระกอบการไทย เพือ่เพิม่มลูคา่และปรมิาณการสง่ออกของ
ประเทศไทยและเพือ่ใหเ้กดิความสมดลุทางการคา้และสรา้ง
เสถยีรภาพทางการคา้ระหวา่งประเทศของไทย และใหม้อี านาจ
หนา้ทีต่ามทีก่ าหนด (รา่งขอ้ 2) 

o 3) ก าหนดใหแ้บง่สว่นราชการกรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ
กระทรวงพาณชิย ์ประกอบดว้ย 5 ส านัก 1 ส านักงาน 1 ศนูย ์1 
สถาบนั และใหม้อี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด (รา่งขอ้ 3 และรา่งขอ้ 
6 ถงึรา่งขอ้ 13) 

o 4) ก าหนดใหม้กีลุม่ตรวจสอบภายใน และกลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 
รับผดิชอบขึน้ตรงตอ่อธบิดกีรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ และ
ใหม้อี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด (รา่งขอ้ 4 และรา่งขอ้ 5) 

o 5) ใหส้ านักงานสง่เสรมิการคา้ในตา่งประเทศตามกฎกระทรวงแบง่
สว่นราชการกรมสง่เสรมิการสง่ออก กระทรวงพาณชิย ์พ.ศ. 2553 
เป็นส านักงานสง่เสรมิการคา้ในตา่งประเทศ ตามกฎกระทรวงนี ้
จนกวา่จะมปีระกาศตามกฎกระทรวงนี ้(รา่งขอ้ 14) 

 

13. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษใหแ้กพ่นกังานและลกูจา้ง
การทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยทีม่เีงนิเดอืนหรอืคา่จา้งถงึข ัน้สงูของระดบั
ต าแหนง่ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษใหแ้กพ่นักงานและลกูจา้งการ
ทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย (ททท.) ทีม่เีงนิเดอืนหรอืคา่จา้งถงึขัน้สงูของระดบัต าแหน่ง 
โดยใหม้ผีลส าหรับการเลือ่นขัน้เงนิเดอืนปีงบประมาณ 2556 (ผลงานปีงบประมาณ 
2555) เป็นตน้ไป ตามมตคิณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์ครัง้ที ่1/2555 เมือ่
วันที ่9 มกราคม ตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา (กก.)เสนอ 



1. กรณีไดรั้บการประเมนิใหเ้ลือ่นขัน้เงนิเดอืนพนักงานและลกูจา้งหนึง่ขัน้ให ้
เบกิจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษในอัตรารอ้ยละ 2 ของเงนิเดอืนหรอืคา่จา้ง
ขัน้สงูของระดับต าแหน่ง 

2. กรณีไดรั้บการประเมนิเลือ่นขัน้เงนิเดอืนพนักงานและลกูจา้งหนึง่ขัน้ครึง่ให ้
เบกิจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษในอัตรารอ้ยละ 4 ของเงนิเดอืนหรอืคา่จา้งที่
ถงึขัน้สงูของระดับต าแหน่ง (โดยมสีดัสว่นของผูท้ีไ่ดรั้บเป็นจ านวนรอ้ยละ 
25 ของผูท้ีม่เีงนิเดอืนเต็มขัน้) 

3. กรณีไดรั้บการประเมนิเลือ่นขัน้เงนิเดอืนของพนักงานและลกูจา้งสองขัน้ให ้
เบกิจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษในอัตรารอ้ยละ 6 ของเงนิเดอืนหรอืคา่จา้งที่
ถงึขัน้สงูของระดับต าแหน่ง (โดยมสีดัสว่นของผูท้ีไ่ดรั้บเป็นจ านวนรอ้ยละ 
10 ของผูท้มีเีงนิเดอืนเต็มขัน้) 

4. กรณีไมไ่ดรั้บการประเมนิใหเ้ลือ่นขัน้เงนิเดอืนพนักงานและลกูจา้ง ให ้
เบกิจา่ยเงนิเดอืนในอัตราขัน้สงูของระดบัต าแหน่งตามเดมิ 

โดยการจา่ยเงนิคา่ตอบแทนพเิศษดงักลา่วไมถ่อืเป็นเงนิเดอืนหรอืคา่จา้งมลีักษณะเป็น
การจา่ยชัว่คราว รวมทัง้ไมเ่ป็นฐานในการค านวณสทิธปิระโยชนอ์ืน่ๆ แกพ่นักงานและ
ลกูจา้ง ซึง่ ททท. ไดพ้จิารณาประมาณการคา่ใชจ้า่ยส าหรับการจา่ยเงนิคา่ตอบแทน
พเิศษดังกลา่วขา้งตน้ในปีงบประมาณ 2556 ไวแ้ลว้ เป็นเงนิ 1,380,852 บาท ตอ่ปี 

 

14. เร ือ่ง การบรหิารโครงการเงนิกูเ้พือ่ฟ้ืนฟเูศรษฐกจิและพฒันาโครงสรา้ง
พืน้ฐาน (Development Policy Loan : DPL) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัต ิตามที ่กระทรวงการคลงั (กค.) เสนอดังนี้ 

1. ใหด้ าเนนิโครงการและอนุมัตจัิดสรรเงนิกูเ้พือ่ฟ้ืนฟเูศรษฐกจิและพัฒนา
โครงสรา้งพืน้ฐาน (Development Policy Loan : DPL) วงเงนิ 1,107.05 
ลา้นบาท ส าหรับงานตดิตัง้รัว้สองขา้งทางตามแนวเขตทางพืน้ทีร่ถไฟ 15 
รายการ ของการรถไฟแหง่ประเทศไทย (รฟท.) กระทรวงคมนาคม (กค.) 

2. ใหด้ าเนนิโครงการและอนุมัตจัิดสรรเงนิกู ้DPL วงเงนิรวม 714.83 ลา้น
บาท ส าหรับด าเนนิโครงการด าเนนิงานบรหิารจัดการระบบตัว๋รว่ม 
(Program Management Services : PMS) วงเงนิ 305.30 ลา้นบาท และ
โครงการจัดท าระบบศนูยบ์รหิารจัดการรายไดก้ลาง (Central Clearing 
House : CCH) วงเงนิ 409.53 ลา้นบาท ของส านักงานนโยบายและ
แผนการขนสง่และจราจร คค. 

 

15. เร ือ่ง ขออนมุตักิูเ้งนิของการรถไฟแหง่ประเทศไทย 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตใิหก้ารรถไฟแหง่ประเทศไทย (รฟท.) กูเ้งนิรวมเป็นเงนิ
ทัง้สิน้ 74,679.770 ลา้นบาท ตามพระราชบญัญัตกิารรถไฟแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 
2474 มาตรา 39 (4) ตามที ่กระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ โดยใหก้ระทรวงการคลงั 
(กค.) ค ้าประกนั รวมทัง้พจิารณาวธิกีารกูเ้งนิ เงือ่นไข และรายละเอยีดตามความ
เหมาะสม พรอ้มทัง้ขอยกเวน้การคดิคา่ค ้าประกนัเงนิกูใ้หแ้ก ่รฟท. ทัง้สว่นที ่รฟท. 
รับภาระ และรัฐบาลรับภาระ 

 

16. เร ือ่ง เพิม่กรอบวงเงนิงบประมาณโครงการพฒันาระบบมาตรวทิยาแหง่ชาต ิ
ระยะที ่3 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบกรอบงบประมาณโครงการพัฒนาระบบมาตรวทิยาแหง่ชาต ิระยะที ่
3 เพิม่ขึน้จ านวน 63,800,000 บาท จากทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตไิวเ้มือ่วันที ่24 สงิหาคม 
2553 จ านวน 1,774,350,000 บาท เป็นจ านวน 1,838,150,000 บาท ตามที ่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(วท.) เสนอ 

 

17. เร ือ่ง มตคิณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิคร ัง้ท ี ่1/2555 (คร ัง้ที ่
140) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและรับทราบตามมตคิณะกรรมการนโยบายพลังงานแหง่ชาต ิครัง้
ที ่1/2555 (ครัง้ที ่140) ตามทีก่ระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบแนวทางการจัดหาเงนิใหก้องทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ 
2. เห็นชอบอัตราคา่ไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าเขือ่นน ้างมึ 1 และโครงการ

โรงไฟฟ้าเขือ่นเซเสด 
3. เห็นชอบรา่งกฎกระทรวงก าหนดเครือ่งจักร อปุกรณป์ระสทิธภิาพสงูและ

วัสดเุพือ่การอนุรักษ์พลังงาน จ านวน 3 ฉบับ (3 ผลติภัณฑ)์ 
4. รับทราบโครงการน ้างมึ 3 ขอปรับก าหนดเวลาใหม ่(Milestones) ที่

เกีย่วขอ้งกบัก าหนดการจา่ยไฟฟ้าเชงิพาณชิย ์
5. รับทราบการบรหิารจัดการเพือ่การประหยดัพลังงานในอาคารควบคมุ

ภาครัฐตามมตคิณะกรรมการนโยบายพลังงานแหง่ชาต ิครัง้ที ่1/2555 
(ครัง้ที ่140) เมือ่วันที ่23 มนีาคม 2555 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พน. รายงานวา่ คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาต ิ(กพช.) ไดม้กีารประชมุเมือ่
วันที ่23 มนีาคม 2555 โดยมมีตดิังนี ้



1. แนวทางการจดัหาเงนิใหก้องทนุน า้มนัเชือ้เพลงิ 

 1.1 เห็นชอบแนวทางการจัดหาเงนิใหก้องทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ โดยการ
ขยายระยะเวลาการช าระคนืหนีว้งเงนิกูย้มืเดมิ 10,000 ลา้นบาท จาก 1 ปี 
เป็นระยะเวลา 3 ปี และกูย้มืเงนิจากสถาบันการเงนิ และ/หรอืออกตราสาร
หนี ้เพิม่อกีในวงเงนิ 20,000 ลา้นบาท มรีะยะเวลาการช าระหนีภ้ายใน 3 ปี 
ซึง่จะท าใหส้ถาบันบรหิารกองทนุพลงังานมวีงเงนิกูย้มืทัง้ส ิน้ไมเ่กนิ 
30,000 ลา้นบาท โดยใหส้ถาบันบรหิารกองทนุพลงังานขอขยายระยะเวลา
การช าระหนีค้นืไดต้ามความจ าเป็นและเหมาะสม หากกรณีกองทนุน ้ามัน
เชือ้เพลงิมสีภาพคลอ่งคงเหลอืไมเ่พยีงพอตอ่การช าระหนี ้และวงเงนิ
สนิเชือ่เป็นวงเงนิทีส่ถาบันการเงนิรับรองการเบกิเงนิไดอ้ยา่งแน่นอน 
(Committed Line) 

 1.2 หากรัฐบาลมกีารก าหนดหรอืเปลีย่นแปลงนโยบายใด ๆ ทีอ่าจสง่ผล
กระทบถงึฐานะทางการเงนิของกองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ และ/หรอื 
ความสามารถในการช าระหนีข้องสถาบันบรหิารกองทนุพลงังาน ควรให ้
คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาตมิกีารประสานงานกบัรัฐบาล
เพือ่ใหม้มีาตรการในการใหค้วามคุม้ครองสทิธขิองเจา้หนีข้องสถาบัน
บรหิารกองทนุพลงังานใหไ้ดรั้บช าระหนีอ้ยา่งครบถว้นตามก าหนดเวลา 

2. อตัราคา่ไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าเขือ่นน า้งมึ 1 และโครงการโรงไฟฟ้าเขือ่น
เซเสด 

 2.1 เห็นชอบอัตราคา่ไฟฟ้าใหมข่องสญัญาซือ้ขายโครงการโรงไฟฟ้า
เขือ่นน ้างมึ 1 โดยใหม้ผีลบังคับใชต้ามเงือ่นไขในสญัญาฯ คอื ในชว่ง 4 ปี
หลงัของสญัญาปัจจบัุน (วันที ่26 กมุภาพันธ ์2553 - วันที ่25 กมุภาพันธ ์
2557) ดงันี ้

ชว่งเวลา กฟผ. ซือ้จาก ฟฟล. 
(บาท/หนว่ย) 

ฟฟล. ซือ้จาก กฟผ. 
(บาท/หนว่ย) 

- Peak 1.60 1.74 

- Off Peak 1.20 1.34 

 2.2 เห็นชอบอัตราคา่ไฟฟ้าใหมข่องสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าโครงการเขือ่นเซ
เสด ในอัตราคา่ไฟฟ้าเดยีวกบัสญัญาฯ โครงการโรงไฟฟ้าเขือ่นน ้างมึ 1 
ตามขอ้ 2.1 โดยใหม้ผีลบังคับใชนั้บจากเดอืนถัดไปของวันทีล่งนาม
สญัญาแกไ้ขเพิม่เตมิสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าเขือ่นเซเสด 

 2.3 เห็นชอบใหใ้ชอั้ตราคา่ไฟฟ้าขายสง่ของการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่
ประเทศไทย (กฟผ.) ทีข่ายใหก้ารไฟฟ้าฝ่ายจ าหน่าย (กฟน. และ กฟภ.) 
แทนราคาขายใหป้ระเทศเพือ่นบา้นตามสญัญาฯ โครงการเขือ่นน ้างมึ 1 
และสญัญาฯ โครงการโรงไฟฟ้าเขือ่นเซเสดปัจจบัุน ส าหรับปรมิาณ



พลงังานไฟฟ้าสว่นเกนิทีรั่ฐวสิาหกจิไฟฟ้าลาว (ฟฟล.)ซือ้มากกวา่ขายให ้
กฝผ. ในแตล่ะรอบปีสญัญา โดยใหม้ผีลบังคบัใชใ้นปีสญัญา 2555 เป็นตน้
ไป 

 2.4 เห็นชอบให ้กฟผ. ปรับปรงุแกไ้ขสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าโครงการ
โรงไฟฟ้าเขือ่นน ้างมึ 1 และสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าเขือ่น
เซเสดในสว่นทีเ่กีย่วกบัอัตราคา่ไฟฟ้าตามทีอ่นุมัตแิละเห็นชอบให ้กฟผ. 
ลงนามสญัญาแกไ้ขเพิม่เตมิตอ่ไป 

3. เห็นชอบรา่งกฎกระทรวงก าหนดเครือ่งจกัร อปุกรณป์ระสทิธภิาพสงู และวสัดุ
เพือ่การอนุรกัษพ์ลงังาน จ านวน 3 ฉบบั (3 ผลติภณัฑ)์ คอื 

 3.1 รา่งกฎกระทรวงก าหนดบัลลาสตอ์เิล็กทรอนกิสท์ีม่ปีระสทิธภิาพสงู
ส าหรับหลอดฟลอูอเรสเซนต ์

 3.2 รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลอดฟลอูอเรสเซนตข์ัว้คูท่ีม่ปีระสทิธภิาพสงู 
 3.3 รา่งกฎกระทรวงก าหนดโคมไฟฟ้าอนุรักษ์พลงังานส าหรับฟลอูอเรส

เซนตข์ัว้คู ่

4. โครงการน า้งมึ 3 ขอปรบัก าหนดเวลาใหม ่(Milestones) ทีเ่ก ีย่วขอ้งกบั
ก าหนดการจา่ยไฟฟ้าเชงิพาณชิย ์ขอใหเ้ห็นชอบการปรับก าหนดเวลาใหม ่
(Milestones) ทีเ่กีย่วกบัก าหนดการจา่ยไฟฟ้าเชงิพาณชิยข์องโครงการน ้างมึ 3 โดยให ้
กฟผ. แกไ้ขรา่งสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกอ่นลงนามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า
ตอ่ไป 

5. การบรหิารจดัการเพือ่การประหยดัพลงังานในอาคารควบคมุภาครฐั 

 5.1 เห็นชอบในหลักการให ้พน. ด าเนนิโครงการบรหิารจัดการเพือ่การ
ประหยดัพลังงานในอาคารควบคมุภาครัฐ ตามรายละเอยีดของการ
ด าเนนิการโครงการฯทีก่รมพัฒนาพลงังานทดแทนและอนุรักษ์พลงังาน 
(พพ.) เสนอ โดยใหด้ าเนนิการโครงการน ารอ่ง 3 แหง่ ไดแ้ก ่
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์(ศนูยรั์งสติ) มหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่และศนูย์
ราชการเฉลมิพระเกยีรต ิ80 พรรษา 

 5.2 ให ้พพ. ประสานกระทรวงการคลงั และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่
พจิารณาหลักเกณฑแ์ละแนวทางการเบกิคา่ใชจ้า่ยใหอ้าคารควบคมุภาครัฐ
สามารถน าคา่ไฟฟ้าทีล่ดลงจากการประหยัดพลงังานมาเป็นคา่ใชจ้า่ยใน
การลงทนุและบรหิารจัดการได ้

 5.3 ให ้พพ. ตดิตามผลการด าเนนิงานการจัดการใชพ้ลงังานในอาคาร
ควบคมุภาครัฐและรายงานใหส้ านักงานนโยบายและแผนพลงังานเป็น
ประจ าทกุ 3 เดอืน เพือ่สรปุเสนอ กพช. เพือ่ทราบตอ่ไป 

 



สงัคม 

 

18. เร ือ่ง การชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบอทุกภยั วาตภยั และดนิโคลนถลม่ปี 
2554 และ 2555 ในพืน้ทีภ่าคใต ้

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบผลการพจิารณารว่มกนัของส านักงบประมาณและส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิกีย่วกบัการชว่ยเหลอืเกษตรกรผู ้
ประสบอทุกภัย วาตภัย และดนิโคลนถลม่ปี 2554 และ 2555 ในพืน้ทีภ่าคใต ้ตามที่
ส านักงบประมาณและส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
เสนอ 

1. เห็นชอบการขยายระยะเวลาการชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบอทุกภัยดา้น
การเกษตรปี 2554 กรณีพเิศษ โดยใชห้ลักเกณฑ ์วธิกีาร ตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่24 สงิหาคม 2554 วันที ่6 กนัยายน และวันที ่13 
ธันวาคม 2554 โดยใหค้รอบคลมุการชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบอทุกภัย 
วาตภัย และดนิโคลนถลม่ปี 2554 และปี 2555 ในพืน้ทีภ่าคใต ้ซึง่เริม่
ตัง้แตว่ันที ่1 พฤศจกิายน 2554 ถงึสิน้สดุเดอืนมนีาคม 2555 เพือ่เป็นการ
ชว่ยเหลอืเยยีวยาเกษตรกรในพืน้ทีภ่าคใตท้ีป่ระสบภัยธรรมชาติ
เชน่เดยีวกบัการชว่ยเหลอืเกษตรกรในภาคอืน่ ๆ ทีไ่ดรั้บความชว่ยเหลอืไป
แลว้ และเพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอืในพืน้ทีต่า่งๆ โดยไมเ่กดิปัญหากรณีอัตรา
การชว่ยเหลอืไมเ่ทา่กนัในระยะเวลาทีเ่กดิภัยใกลเ้คยีงกนั 

2. เห็นชอบกรอบวงเงนิเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกรผูป้ระสบอทุกภัย รวมทัง้สิน้ 
2,659,972 ลา้นบาท โดยใหใ้ชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา ฟ้ืนฟู
และป้องกนัความเสยีหายจากอทุกภัยอยา่งบรูณาการ โดยใหก้ระทรวง
เกษตรและสหกรณส์ามารถถวัจา่ยระหวา่งรายการดา้นพชื ดา้นประมง และ
ดา้นปศสุตัวไ์ด ้

3. เห็นชอบการชว่ยเหลอเยยีวยาเกษตรกรทีเ่พาะปลกูขา้วนาปี 2554/55 
กรณีเสยีหายเนือ่งจากประสบอทุกภัยในพืน้ทีภ่าคใต ้เริม่ตัง้แตว่ันที ่1 
พฤศจกิายน 2554 ถงึสิน้เดอืนมนีาคม 2555 ในอัตราตันละ 1,437 บาท 
วงเงนิ 221,237 ลา้นบาท ซึง่เป็นอัตราเดยีวกนักบัการชว่ยเหลอืเกษตรกร
ในภาคอืน่ ๆ ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่27 กนัยายน 2554 และวันที ่
28 กมุภาพันธ ์2555 เพือ่ใหค้รอบคลมุเกษตรกรทีเ่พาะปลกูขา้วในพืน้ที่
ภาคใตท้ีไ่ดรั้บผลกระทบจากอทุกภัยดว้ย ทัง้นีเ้กษตรกรทีไ่ดรั้บการ
ชว่ยเหลอืเยยีวยขา้งตน้ จะตอ้งมหีลักฐานการขึน้ทะเบยีนเกษตรกรผูป้ลกู
ขา้ว และไมส่ามารถใชส้ทิธเิขา้รว่มโครงการรับจ าน าขา้วเปลอืกนาปี ปี 
2554/55 เพือ่ลดความซ ้าซอ้นและสามารถตรวจสอบได ้โดยใหธ้นาคาร



เพือ่การเกษตรและสหกรณส์ ารองจา่ยไปกอ่น และส านักงบประมาณตัง้
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีชดเชยให ้

 

19. เร ือ่ง แผนบรูณาการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลสงกรานต ์
ปี 2555 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบแผนบรูณาการป้องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาล
สงกรานต ์ปี 2555 ตามที ่ศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน กรมป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย เสนอ ซึง่มสีาระส าคัญดงันี ้

1. ชือ่ในการรณรงคป้์องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลสงกรานต ์ปี 
2555 ใชช้ือ่วา่ "สงกรานตป์ลอดภยั ตายเป็นศนูย"์ 

2. ชว่งเวลาการด าเนนิการ ระหวา่งวนัที ่11-17 เมษายน 2555 รวม 7 วนั 
3. เป้าหมายการด าเนนิการ ใหส้ามารถลดจ านวนครัง้การเกดิอบุตัเิหต ุจ านวน

ผูเ้สยีชวีติและจ านวนผูบ้าดเจ็บ ใหเ้หลอืนอ้ยทีส่ดุเมือ่เทยีบกบัชว่ง
เทศกาลสงกรานต ์ปี 2554 

4. มาตรการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนน 6 มาตรการ ไดแ้ก ่มาตรการ
ดา้นบรหิารจัดการ มาตรการดา้นการบังคับใชก้ฎหมาย มาตรการดา้นสงัคม 
มาตรการดา้นวศิวกรรมจราจร มาตรการดา้นการประชาสมัพันธ ์และ
มาตรการดา้นบรกิารการแพทยฉุ์กเฉนิ กูช้พี กูภั้ย 

5. ชว่งเวลาด าเนนิการ ก าหนดเป็น 2 ชว่ง ดงันี ้
o (1) ชว่งเตรยีมความพรอ้ม ระหวา่งวันที ่15 มนีาคม 2555 - 10 

เมษายน 2555 
o (2) ชว่งปฏบัิตกิารเขม้ขน้ ระหวา่งวันที ่11-17 เมษายน 2555 

 

ตา่งประเทศ 

 

20. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบรา่งเอกสารทีจ่ะมกีารรบัรองระหวา่งการประชุมสดุ
ยอดอาเซยีน คร ัง้ท ี ่20 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งเอกสารทีจ่ะมกีารรับรองระหวา่งการประชมุสดุยอดอาเซยีน 
ครัง้ที ่20 ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ และหากมคีวามจ าเป็นแกไ้ขรา่งเอกสาร
ทีไ่มใ่ชส่าระส าคญัหรอืไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องประเทศไทย ใหก้ระทรวงการ
ตา่งประเทศด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี และให ้
นายกรัฐมนตรหีรอืผูแ้ทนทีไ่ดรั้บมอบหมายรว่มรับรองเอกสารดังกลา่ว 



 

21. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแก ่สปป.ลาว ส าหรบัโครงการ
ปรบัปรงุถนนในนครหลวงเวยีงจนัทน ์เพือ่รองรบัการเป็นเจา้ภาพประชุมสดุยอด
ผูน้ าเอเชยี - ยโุรป (ASEM Summit) คร ัง้ที ่9 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงการคลงั โดยส านักงานความรว่มมอืพัฒนาเศรษฐกจิกบั
ประเทศเพือ่นบา้น (องคก์ารมหาชน) (สพพ.) ด าเนนิการตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 
ดังนี ้

1. ให ้สพพ. ด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแกส่าธารณรัฐ
ประชาธปิไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยด าเนนิโครงการ
ปรับปรงุถนนในนครหลวงเวยีงจันทน ์เพือ่รองรับการเป็นเจา้ภาพประชมุสดุ
ยอดผูน้ าเอเชยี - ยโุรป (ASEM Summit) ครัง้ที ่9 ในวงเงนิ 190.70 ลา้น
บาท 

2. ให ้สพพ. กูเ้งนิจากธนาคารพาณชิยห์รอืธนาคารเฉพาะกจิเพือ่น าไปให ้
สปป.ลาว กูต้อ่ในวงเงนิรวม 190.70 ลา้นบาท 

3. ให ้สพพ. ใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแก ่สปป.ลาว โดยมเีงือ่นไขทาง
การเงนิและเงือ่นไขอืน่ ๆ ดังนี ้

3.1 วงเงนิ 
190.70 ลา้นบาท (เงนิกูทั้ง้
จ านวน) 

3.2 หมวดคา่ใชจ้า่ย ประกอบดว้ย 

  - คา่งานโยธา 185.00 ลา้นบาท 

  - คา่ทีป่รกึษา 3.70 ลา้นบาท 

  
- คา่บรหิารจัดการ 2.00 ลา้น
บาท 

3.3 อัตราดอกเบีย้ รอ้ยละ 1.5 ตอ่ปี 

3.4 อายสุญัญา 20 ปี (รวมระยะปลอดหนี ้5 ปี) 

3.5 คา่บรหิารจัดการของ สพพ. รอ้ยละ 0.15 ของวงเงนิกู ้

3.6 ผูรั้บเหมากอ่สรา้งและที่
ปรกึษา 

นติบิคุคลไทย 

3.7 การใชส้นิคา้ และบรกิารจาก
ไทย 

ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 50 

3.8 กฎหมายใชบ้ังคับ กฎหมายไทย 

  

 



22. เร ือ่ง การลงนามในรา่งแผนปฏบิตักิารตามกรอบความรว่มมอืหุน้สว่น
ระหวา่งไทยกบัสหประชาชาต ิปี ค.ศ. 2012 - 2016 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้ 

1. เห็นชอบรา่งแผนปฏบัิตกิารตามกรอบความรว่มมอืหุน้สว่นระหวา่งไทยกบั
สหประชาชาต ิปี ค.ศ. 2012 - 2016 โดยหากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขรา่ง
ปฏบัิตกิารฯ ทีม่ใิชส่าระส าคญัให ้กต. ด าเนนิการได ้

2. อนุมัตใิหป้ลดักระทรวงการตา่งประเทศ พรอ้มดว้ยผูแ้ทนหน่วยงานไทยที่
เป็นประธานรว่มของแตล่ะความรว่มมอืหุน้สว่น 6 สาขา เป็นผูล้งนามใน
แผนปฏบิตักิารฯ รว่มกบัองคก์รตา่ง ๆ ของสหประชาชาตทิีเ่กีย่วขอ้ง 

3. อนุมัตใิหผู้แ้ทนสว่นราชการทีอ่ยูใ่นคณะกรรมการสามฝ่าย (ปลัดกระทรวง
การตา่งประเทศ เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิและผูป้ระสานงานสหประชาชาตปิระจ าประเทศไทย (UN 
Resident Coordinator)) ใหค้วามเห็นชอบการปรับปรงุแกไ้ขแผนปฏบิัติ
การฯ และสามารถพจิารณาด าเนนิการไดเ้ฉพาะในเนือ้หาสาระทีไ่มเ่กนิ
อ านาจหนา้ที ่กฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บังคับทีม่อียู ่โดยรายงานให ้
คณะรัฐมนตรทีราบในภายหลัง 

4. ในกรณีทีม่กีารจัดท าแผนด าเนนิงานประจ าปี (Annual Work Plans) 
ระหวา่งสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งของไทยกบัองคก์รของสหประชาชาตทิีเ่ป็น
หุน้สว่น ส าหรับความรว่มมอืหุน้สว่นทัง้ 6 สาขา ขออนุมัตใิหส้ว่นราชการที่
เกีย่วขอ้งสามารถพจิารณาด าเนนิการจัดท าและลงนาม รวมทัง้หากจ าเป็น
สามารถปรับปรงุแกไ้ขแผนด าเนนิงานประจ าปีรว่มกบัองคก์รของ
สหประชาชาตไิด ้โดยรายงานใหค้ณะรัฐมนตรทีราบในภายหลัง เพือ่ความ
คลอ่งตัวและรวดเร็วในการด าเนนิการตามแผนปฏบิัตกิารดงักลา่ว 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการตา่งประเทศรายงานวา่ 

1. เมือ่วันที ่27 เมษายน 2554 ปลดักระทรวงการตา่งประเทศและผูแ้ทน
หน่วยงานสหประชาชาตปิระจ าประเทศไทย (United Nations Country 
Team - UNCT) ไดล้งนามกรอบความรว่มมอืหุน้สว่นระหวา่งไทยกบั
สหประชาชาต ิปี ค.ศ. 2012 - 2016 (UN Partnership Framework 
UNPAF 2012 - 2016) หลงัจากนัน้ UNCT และหน่วยงานไทยทีเ่กีย่วขอ้ง
ไดร้ว่มหารอืและยกรา่งแผนปฏบัิตกิารตามกรอบความรว่มมอืหุน้สว่น
ระหวา่งไทยกบัสหประชาชาต ิปี ค.ศ. 2012 - 2016 (United Nations 
Partnership Framework Draft Action Plan Thailand 2012 - 2016) 
ขึน้มา เพือ่ก าหนดแนวทางการท างานและระบโุครงการความรว่มมอื ตา่ง ๆ 
ระหวา่งสองฝ่ายไวเ้ป็นตารางรา่งแผนปฏบัิตกิารความรว่มมอืหุน้สว่น 



(UNPAF Action Plan Results Matrices for the Joint Partnerships) อกี
ทัง้มุง่หมายใหก้ารท างานของแตล่ะองคก์รของสหประชาชาตมิคีวาม
สอดคลอ้งซึง่กนัและกนั และบรรลผุลส าเร็จตามยทุธศาสตรภ์ายใต ้
UNPAF 

2. รา่งแผนปฏบัิตกิารดงักลา่วสอดคลอ้งกบัแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิฉบับที ่11 โดยมคีวามรว่มมอืหุน้สว่นดา้นตา่ง ๆ (Joint 
Partnership) ใน 6 สาขา ไดแ้ก ่

สาขา ประธานรว่ม 

1. การคุม้ครองทางสงัคม 
(Social Protection) 

กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความ
มั่นคงของมนุษย ์กับองคก์ารแรงงาน
ระหวา่งประเทศ (ILO) 

2. สทิธมินุษยชนและการ
เขา้ถงึกระบวนการยตุธิรรม 
(Human Rights and Access 
to Justice) 

กระทรวงยตุธิรรมกับส านักงาน
ขา้หลวงใหญ ่เพือ่สทิธมินุษยชนแหง่
สหประชาต ิ(OHCHR) 

3. ขอ้มลูเชงิยทุธศาสตร ์
(Strategic Information) 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิกับ
กองทนุประชากรแหง่สหประชาชาต ิ
(UNFPA) 

4. การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภมูอิากาศ (Climate Change) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม กับโครงการสิง่แวดลอ้ม
แหง่สหประชาชาต ิ(UNEP) 

5. ความรว่มมอืระหวา่ง
ประเทศ (International 
Cooperation) 

ส านักงานความร่วมมอืเพือ่การพัฒนา
ระหวา่งประเทศ กับโครงการพัฒนา
แหง่สหประชาชาต ิ(UNDP) 

6. เศรษฐกจิสรา้งสรรค ์
(Creative Economy) 

กระทรวงพาณชิยก์ับองคก์ารศกึษา
วทิยาศาสตรแ์ละวฒันธรรมแหง่
สหประชาชาต ิ(UNESCO) 

3. รา่งแผนปฏบิัตกิารฯ ยังมรีา่งแผนปฏบิตักิารยอ่ยทีเ่รยีกวา่ Country 
Programme Action Plans ขององคก์รสหประชาชาต ิ3 องคก์ร รวมอยู่
ดว้ย ไดแ้ก ่โครงการพัฒนาแหง่สหประชาชาต ิ(UNDP) กองทนุเด็กแหง่
สหประชาชาต ิ(UNICEF) และกองทนุประชากรแหง่สหประชาชาต ิ
(UNFPA) 

4. รา่งแผนปฏบิัตกิารฯ ก าหนดใหม้คีณะกรรมการสามฝ่าย (Tripartite 
Committee) เป็นกลไกตรวจสอบและปรับปรงุแผนปฏบัิตกิารฯ ทกุปี ซึง่
ประกอบดว้ย ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ เลขาธกิารคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและผูป้ระสานงานสหประชาติ
ประจ าประเทศไทย (UN Resident Coordinator) ในฐานะประธานรว่ม (co 
- chair) และผูแ้ทนอืน่ ๆ จากองคก์รสหประชาชาต ิและหน่วยงานไทยที่
เกีย่วขอ้ง โดยมอี านาจตามทีร่ะบใุน Annex 9 ของรา่งแผนปฏบิตักิารฯ 



ไดแ้ก ่4.1 อนุมัตริายงานความคบืหนา้ในการด าเนนิโครงการตา่ง ๆ 4.2 
มอบแนวทางเพือ่ปฏบิตัติามโครงการ 4.3 เห็นชอบการแกไ้ขปรับปรงุ
แผนปฏบิตักิารฯ ตามความจ าเป็น 

5. ในการด าเนนิการตามรา่งแผนปฏบิตักิารฯ นัน้ จะมกีารจัดท าแผน
ด าเนนิงานประจ าปี (Annual Work Plans) และเอกสารโครงการตา่ง ๆ 
ภายใตแ้ผนปฏบิตักิารฯ ระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งของไทยกบัองคก์ร
ตา่ง ๆ ขององคก์ารสหประชาชาตทิีเ่ป็นหุน้สว่นเพือ่ใหก้ารด าเนนิการ
สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของ UNPAF 

6. รา่งแผนปฏบัิตกิารฯ ระบเุรือ่งการใหเ้อกสทิธิแ์ละความคุม้กนัแกห่น่วยงาน
ของสหประชาชาต ิโดยเฉพาะการก าหนดพันธกรณีใหรั้ฐบาลไทยตอ้งให ้
เอกสทิธิแ์ละความคุม้กนั รา่งแผนปฏบัิตกิารฯ ดังกลา่วจงึเป็นสนธสิญัญา
ตามกฎหมายระหวา่งประเทศ และเป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 190 ของ
รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย แตไ่มเ่ป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 
190 วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญฯ ซึง่จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบของรัฐสภา
กอ่นด าเนนิการใหม้ผีลผกูพัน เนือ่งจากมพีระราชบัญญัตคิุม้ครองการ
ด าเนนิงานของสหประชาชาต ิและทบวงการช านัญพเิศษในประเทศไทย 
พ.ศ. 2504 เป็นกฎหมายรองรับอยูแ่ลว้ 

 

23. เร ือ่ง การลงนามในบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการตรวจสอบการรกัษาความ
ปลอดภยัการบนิพลเรอืนระหวา่งองคก์ารการบนิพลเรอืนระหวา่งประเทศและ
ราชอาณาจกัรไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ ดังนี้ 

1. เห็นชอบและอนุมัตใิหด้ าเนนิการลงนามในบันทกึความเขา้ใจฯ ระหวา่ง
ประเทศไทยกบัองคก์ารการบนิพลเรอืนระหวา่งประเทศ (International 
Civil Aviation Organization : ICAO) ทัง้นี ้หากมกีารแกไ้ขถอ้ยค าทีม่ไิด ้
ท าใหส้าระส าคัญของบันทกึความเขา้ใจฯ เปลีย่นแปลงไปจากเดมิ ใหอ้ยู่
ในดลุพนิจิของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม หรอือธบิดกีรมการบนิพล
เรอืน หรอืผูแ้ทนทีไ่ดรั้บมอบหมายทีจ่ะด าเนนิการได ้

2. อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม หรอือธบิดกีรมการบนิพลเรอืน 
หรอืผูแ้ทนทีไ่ดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนามฝ่ายไทย 

3. อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดท าหนังสอืมอบอ านาจเต็ม (Full 
Powers) ใหแ้กผู่ล้งนามของฝ่ายไทย 

สาระส าคญัของรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ เป็นการรว่มมอืกบั ICAO เพือ่ใหท้มีตรวจสอบ
ของ ICAO เขา้มาตรวจสอบการรักษาความปลอดภัยการบนิพลเรอืนทัง้ระบบ โดย
ประเทศไทยจะตอบแบบสอบถามเพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูเกีย่วกบักฎหมายภายในดา้นความ



ม่ันคงและการจัดการความปลอดภัยของสนามบนิกอ่นการเดนิทางมาถงึของทมี
ตรวจสอบ และในระหวา่งการตรวจสอบตอ้งอ านวยความสะดวกใหท้มีผูต้รวจสอบ
สามารถเขา้ถงึขอ้มลูเอกสารพืน้ทีต่า่ง ๆ ของสนามบนิ และสามารถสมัภาษณเ์จา้หนา้ที่
ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหท้ราบวา่ประเทศไทยจะตอ้งแกไ้ขปรับปรงุงานดา้นการรักษาความ
ปลอดภัยการบนิพลเรอืนในสว่นใดเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัภาคผนวก 9 (การอ านวยความ
สะดวก) และภาคผนวก 17 (การรักษาความปลอดภัย) ของอนุสญัญาวา่ดว้ยการบนิพล
เรอืนระหวา่งประเทศ ค.ศ. 1944 โดย ICAO จะแจง้ผลการตรวจสอบใหป้ระเทศไทย
ทราบ เพือ่น ามาจัดท าแผนปฏบัิตกิารส าหรับการแกไ้ขปรับปรงุงานดา้นการรักษาความ
ปลอดภัยการบนิพลเรอืน และน าผลการตรวจสอบบางสว่นขึน้เว็บไซตโ์ดยก าหนดชัน้
ความลับในการเขา้ถงึขอ้มลูดงักลา่ว 

 

24. เร ือ่ง รา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุระดบัผูน้ า คร ัง้ท ี ่6 แผนงานการพฒันา
เขตเศรษฐกจิสามฝ่ายอนิโดนเีซยี - มาเลเซยี - ไทย (IMT-GT) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุระดับผูน้ า ครัง้ที ่6 แผนงานการ
พัฒนาเขตเศรษฐกจิสามฝ่ายอนิโดนเีซยี - มาเลเซยี - ไทย (Indonesia - Malaysia - 
Thailand Growth Triangle : IMT-GT) ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.) เสนอ และให ้สศช. สามารถปรับปรงุถอ้ยค าใน
แถลงการณร์ว่มฯ ไดใ้นกรณีทีม่ใิชก่ารเปลีย่นแปลงสาระส าคญั โดยไมต่อ้งน าเสนอ
คณะรัฐมนตรเีพือ่ใหค้วามเห็นชอบอกี และมอบหมายรัฐมตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี
(นายนวิฒันธ์ ารง บญุทรงไพศาล) เป็นรัฐมนตรปีระจ ากรอบแผนงาน IMT-GT เพือ่เขา้
รว่มการประชมุระดบัผูน้ าครัง้ที ่6 แผนงาน IMT-GT และเป็นหัวหนา้คณะผูแ้ทนระดับ
รัฐมนตรขีองไทยในกจิกรรมดา้น IMT-GT ตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

สศช. รายงานวา่ 

1. ราชอาณาจักรกมัพชูาจะเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุสดุยอดอาเซยีน ครัง้ที ่
20 ระหวา่งวันที ่3 - 4 เมษายน 2555 ณ กรงุพนมเปญ โดยอนิโดนเีซยีจะ
เป็นเจา้ภาพจัดการประชมุระดับผูน้ าแผนงาน IMT-GT ครัง้ที ่6 ในวนัที ่4 
เมษายน 2555 ณ Peace Palace โดยรัฐมนตรกีระทรวงประสานกจิการ
เศรษฐกจิของอนิโดนเีซยีจะปฏบัิตหินา้ทีป่ระธานรัฐมนตร ีIMT-GT 
รายงานความกา้วหนา้ในรอบปีตอ่ผูน้ า ซึง่ผูน้ าสามประเทศ รวมทัง้
เลขาธกิารอาเซยีนและประธานธนาคารพัฒนาเอเชยีจะใหข้อ้คดิเห็นเพือ่
สรปุเป็นแถลงการณร์ว่ม โดยรา่งแถลงการณร์ว่มไดจั้ดท าเสร็จเรยีบรอ้ย
แลว้ในทีป่ระชมุระดับเจา้หนา้ทีอ่าวโุสครัง้พเิศษ เมือ่วันที ่29 กมุภาพันธ ์- 
1 มนีาคม 2555 ทัง้นี ้โดยจะมรัีฐมนตร ีIMT-GT ของทกุประเทศเขา้รว่ม



การประชมุระดับผูน้ าดว้ยในรปูแบบองคป์ระกอบ Head of State 
(นายกรัฐมนตร)ี + 1 (รัฐมนตร ีIMT-GT) + 8 (เจา้หนา้ทีอ่าวโุสที่
เกีย่วขอ้ง) + 1 (ผูแ้ทนสภาธรุกจิภาคใต ้IMT-GT) + 5 (ฝ่ายเลขานุการ
ระดับชาต)ิ 

2. รา่งแถลงการณร์ว่มฯ มสีาระส าคญัเป็นการชืน่ชมการด าเนนิงานนโยบาย
ความรว่มมอืและการแสดงเจตนารมณท์างการเมอืงของประเทศสมาชกิใน
การสง่เสรมิความรว่มมอืระหวา่งกนั โดยมไิดใ้ชถ้อ้ยค าทีป่ระสงคจ์ะ
กอ่ใหเ้กดิพันธกรณีตามกฎหมายระหวา่งประเทศ อกีทัง้มไิดม้กีารลงนาม
จงึไมเ่ป็นสนธสิญัญาตามกฎหมายระหวา่งประเทศ และไมเ่ป็นหนังสอื
สญัญาตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย ทัง้นี ้รา่ง
แถลงการณร์ว่มฯ ยังไดรั้บการปรับปรงุแกไ้ขโดยรับความเห็นเพิม่เตมิจาก
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งของไทยแลว้ในระหวา่งการประชมุระดับเจา้หนา้ที่
อาวโุส ครัง้พเิศษ ณ กรงุจาการต์า อนิโดนเีซยี) 

 

25. เร ือ่ง การลงนามในบนัทกึความเขา้ใจ (MOU) ระหวา่งกระทรวงมหาดไทย
กบัส านกังานขา้หลวงใหญผู่ล้ ีภ้ยัสหประชาชาต ิประจ าภมูภิาคไทยฯ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบบันทกึความเขา้ใจ (MEMORANDUM OF UNDERSTANDING : 
MOU) ในการใหค้วามรว่มมอืในการแกไ้ขปัญหาผูห้นภัียการสูร้บในพืน้ทีพั่กพงิชัว่คราว
บรเิวณชายแดนไทย - พมา่ ของส านักงานขา้หลวงใหญผู่ล้ีภั้ยแหง่สหประชาชาต ิ(THE 
OFFICE OF THE UNITED NATION HIGH COMMISSIONER FOR REFUGEES : 
UNSCR) ในโครงการจัดท าทะเบยีนผูห้นภัียการสูร้บและการพจิารณาสถานะบคุคล
สญัชาตพิมา่ ปี 2555 [MOU 2012/52281/1900/1 THAA/PF(1257000)]ที ่มท. ลง
นามรว่มกบั UNHCR เมือ่วันที ่23 มกราคม 2555 แลว้ ตามที ่กระทรวงมหาดไทย (มท.) 
เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

มท. รายงานวา่ UNHCR ไดเ้สนอบันทกึความเขา้ใจ (MOU) ในการใหค้วามรว่มมอืใน
การแกไ้ขปัญหาผูห้นภัียการสูร้บในพืน้ทีพั่กพงิชัว่คราวบรเิวณชายแดนไทย-พมา่ ของ 
UNHCR ในโครงการจัดท าระเบยีนผูห้นภัียการสูร้บและการพจิารณาสถานะบคุคล
สญัชาตพิมา่ ปี 2555 [MOU 2012/52281/1900/1 THAA/PF(1257000)] ปี 2555 ให ้
มท. พจิารณาลงนามซึง่ มท. ไดด้ าเนนิการตรวจสอบบันทกึความเขา้ใจในการแกไ้ข
ปัญหาผูห้นภัียการสูร้บและการพจิารณาสถานะบคุคลสญัชาตพิมา่ที ่UNHCR เสนอ
มาแลว้เห็นวา่ สาระส าคัญของบันทกึความเขา้ใจดงักลา่วเป็นไปตามบันทกึความเขา้ใจ 
(MOU) เมือ่ปี 2548 ทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตใิหค้วามเห็นชอบเมือ่วันที ่11 มกราคม 2548 
จงึไดม้กีารลงนามในบันทกึความเขา้ใจ (MOU) ที ่UNHCR เสนอแลว้ เมือ่วันที ่23 
มกราคม 2555 



 

แตง่ต ัง้ 

 

26. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้ขา้ราชการการเมอืง (ประจ าส านกันายกรฐัมนตร)ี 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรแีตง่ตัง้ ผูช้ว่ยศาสตราจารย์
เสถยีร วพิรมหา ใหด้ ารงต าแหน่งขา้ราชการการเมอืง ต าแหน่งประจ าส านักเลขาธกิาร
นายกรัฐมนตร ีส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 เมษายน 2555 เป็นตน้
ไป 

2. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการประปานครหลวง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยแตง่ตัง้ นายชาย พานชิพรพันธุ ์ขา้ราชการ
บ านาญ สงักดักระทรวงมหาดไทย เป็นกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการประปานคร
หลวง ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัที ่2 เมษายน 2555 เป็นตน้ไป 

3. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสทิธบิตัร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการสทิธบัิตร จ านวน 12 คน เนือ่งจากกรรมการชดุเดมิไดด้ ารงต าแหน่งมา
ครบก าหนดสองปีตามวาระ เมือ่วันที ่15 มถินุายน 2554 แลว้ ซึง่มรีายชือ่ดังตอ่ไปนี ้1. 
นายมงคล รักษาพัชรวงศ ์ผูท้รงคณุวฒุภิาคราชการ สาขาวศิวกรรมศาสตร ์2.นายบญุ
สนอง รัตนสนุทรากลุ ผูท้รงคณุวฒุภิาคราชการ สาขาการออกแบบ
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม 3. นายพงศพั์นธ ์อนันตว์รณชิย ์ผูท้รงคณุวฒุภิาคราชการ สาขา
การออกแบบผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม *4. นายส าเรงิ จักรใจ ผูท้รงคณุวฒุภิาคราชการ 
สาขาวศิวกรรมศาสตร ์*5. นายอดุมเกยีรต ินนทแกว้ ทรงคณุวฒุ ิ

ภาคราชการ สาขาวศิวกรรมศาสตร ์6. นายธรียศ เวยีงทอง ผูท้รงคณุวฒุภิาคเอกชน 
สาขาวศิวกรรมศาสตร ์*7. นายกติต ิตัง้จติรมณีศักดา ผูท้รงคณุวฒุภิาคเอกชน สาขา
นติศิาสตร ์*8. นายอ าพล ไมตรเีวช ผูท้รงคณุวฒุภิาคราชการ สาขาเภสชัศาสตร ์9. 
นายช านาญ ภัตรพานชิ ผูท้รงคณุวฒุภิาคเอกชน สาขาเภสชัศาสตร ์10. นางเสาวนยี ์
ไทยรุง่โรจน ์ผูท้รงคณุวฒุภิาคเอกชน สาขาเศรษฐศาสตร ์*11. นายวชิา ธติปิระเสรฐิ 
ผูท้รงคณุวฒุภิาคเอกชน สาขาเกษตรศาสตร ์12. นายพงษ์ศักดิ ์วบิลูยจั์นทร ์
ผูท้รงคณุวฒุภิาคเอกชน สาขาวทิยาศาสตร ์(*กรรมการชดุเดมิ) ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 
เมษายน 2555 เป็นตน้ไป 



4. การเสนอรายชือ่บคุคลทีส่มควรไดร้บัการเสนอชือ่ใหเ้ป็นกรรมการป้องกนั
และปราบปรามการทจุรติในภาครฐั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ แตง่ตัง้นายอดุม ม่ังมดี ีเป็นกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ และใหเ้สนอสภาผูแ้ทนราษฎรและวฒุสิภา
ตามล าดับตอ่ไป 

5. แตง่ต ัง้คณะกรรมการการบรหิารสถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายวรวัจน ์เอือ้อภญิญ
กลุ) เสนอ แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุชิดุแรกของคณะ
กรรมการบรหิารสถาบันคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) ดงันี ้1) พลเอก เลศิรัตน ์
รัตนวานชิ เป็นประธานกรรมการ 2) นายถาวร ชลัษเฐยีร เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ3) 
นางอญัชล ีชวนชิย ์เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 เมษายน 2555 เป็น
ตน้ไป 

6. แตง่ต ัง้คณะกรรมการจดัระบบสถติปิระเทศไทย 3 ดา้น เพิม่เตมิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ทก.) เสนอ
ใหแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการการจัดระบบสถติปิระเทศไทย 3 ดา้น (ดา้นสงัคม ดา้นเศรษฐกจิ 
และดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) เพิม่เตมิ จ านวน 2 ราย คอื เลขาธกิาร
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการและผูว้า่การธนาคารแหง่ประเทศไทยโดยมอี านาจ
หนา้ทีต่ามเดมิ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่2 เมษายน 2555 เป็นตน้ไป 

7. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการในคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ นายชยัเกษม นติสิริ ิเป็นประธาน
กรรมการ ก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(ก.ล.ต.) แทนนางสาวนวพร เรอืงสกลุ 
ซึง่จะพน้จากต าแหน่งตามวาระ โดยใหม้ผีลตัง้แตว่ันที ่29 เมษายน 2555 โดยอาศัย
ความตามมาตรา 8 แหง่พระราชบัญญัตหิลักทรัพยฯ์ 

 
 


