
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
29 มกราคม 2556 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่29 มกราคม 2556) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

 

กฎหมาย 

 

1. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดอัตราเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม พ.ศ. .... 
2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารวางหลักทรัพย ์จ านวน

และมลูคา่ของหลักทรัพย ์และก าหนดอัตราคา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้ทีผู่ไ้ดรั้บ
ใบอนุญาตประกอบการขนสง่ จะตอ้งรับผดิชอบเนือ่งจากการขนสง่ พ.ศ. 
.... 

3. เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการสง่เสรมิเศรษฐกจิ
สรา้งสรรค ์พ.ศ. .... และ รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีเรือ่ง ยกเลกิ
ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยกองทนุเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์พ.ศ. 
2554 พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ 

4. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดลักษณะ หรอืการจัดใหม้อีปุกรณ ์สิง่อ านวย
ความสะดวก หรอืบรกิารในอาคาร สถานที ่ยานพาหนะ และบรกิารขนสง่ 
เพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ด ้พ.ศ. .... 

5. เรือ่ง การปรับปรงุโครงสรา้งและการก ากบัดแูลสว่นงานในการบรหิาร
จัดการน ้า (รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการบรหิารจัดการน ้าและ
อทุกุภัยแหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... และรา่งประกาศ เรือ่ง หลักเกณฑ์
และวธิกีารเกีย่วกบัการพัสดใุนการด าเนนิโครงการตามระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารโครงการและ การใชจ้า่ยเงนิกูเ้พือ่การวาง
ระบบบรหิารจัดการน ้าและสรา้งอนาคตประเทศ ฉบบัที ่..) พ.ศ. ....) 

 

เศรษฐกจิ- สงัคม 

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#1
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#2
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#2
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#2
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#2
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#3
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#3
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#3
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#3
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#4
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#4
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#4
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-01-29.html#5
http://www.eppo.go.th/index-T.html


 

6. เรือ่ง ขออนุมัตเิพิม่เตมิมตคิณะรัฐมนตรทีีเ่ห็นชอบและอนุมัตใิหก้รมเจา้ทา่
ด าเนนิโครงการกอ่สรา้งทา่เทยีบเรอือเนกประสงคค์ลองใหญ ่จังหวดัตราด 
โดยอนุมัตยิกเวน้การไมป่ฏบิตัติามมตคิณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัพืน้ทีป่่าชาย
เลน เพือ่กรมเจา้ทา่เขา้ใชป้ระโยชนใ์น พืน้ทีป่่าชายเลนเป็นการถาวรใน
การกอ่สรา้งทา่เทยีบเรอือเนกประสงคค์ลองใหญ ่จังหวดัตราด 

7. เรือ่ง การน าเสนอพืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจาน (KKFC) เพือ่ขอขึน้ทะเบยีนเป็น
แหลง่มรดกโลกทางธรรมชาต ิ

8. เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการฟ้ืนฟ ูบรูณะ ซอ่มแซม
โบราณสถานทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากเหตอุทุกภัย 

9. เรือ่ง ขออนุมัตใิชเ้งนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
ทีเ่หลอืจา่ย 

10. เรือ่ง รายงานการพัฒนาระบบราชการไทย ประจ าปี พ.ศ. 2554 
11. เรือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัภัยธรรมชาติ

และสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 2556 
12. เรือ่ง สรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เดอืนตลุาคม 

พ.ศ. 2555 
13. เรือ่ง ผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารและงบประมาณ ระยะ 3 

ปี (พ.ศ.2553 - 2555) ภายใตแ้ผนแมบ่ทการป้องกนัและใหค้วาม
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยจากอทุกภัย วาตภัย และ โคลนถลม่ (ระยะ 5 ปี) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

 

ตา่งประเทศ 

 

14. เรือ่ง หนังสอืแสดงเจตจ านงเพือ่ความรว่มมอืดา้นการศกึษาระหวา่ง 
กระทรวงศกึษาธกิารแหง่ราชอาณาจักรไทยและกระทรวงการตา่งประเทศ
แหง่ สาธารณรัฐฝร่ังเศส 

15. เรือ่ง การขอความเห็นตอ่รา่งความตกลงดา้นการป้องกนัประเทศ 
ระหวา่งรัฐบาลแหง่ ราชอาณาจักรไทย กบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศส 
(font-family:Agreement on Defence Cooperation between the 
Government of the Kingdom of Thailand and the Government of 
the French Republic) 
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แตง่ต ัง้ 

 

16. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. รัฐบาลสาธารณรัฐฟินแลนดเ์สนอขอแตง่ตัง้เอกอัครราชทตูประจ า

ประเทศไทย 
2. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการมาตรวทิยาแหง่ชาต ิ
3. แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ

ครุสุภา 
4. แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการการ

อาชวีศกึษา 
5. แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู 

(กระทรวง วฒันธรรม) 
6. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารกองทนุจัดรปู

ทีด่นิเพือ่ พัฒนาพืน้ที ่
7. ขออนุมัตแิตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการป้องกนัและ 

ปราบปรามยาเสพตดิ 
8. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีเรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการพจิารณาให ้

ความ ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ี
โทร . 0 2280-9000 

ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีโทร. 0 2288-4396 

 
กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัราเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงก าหนดอตัราเงนิสมทบกองทนุ
ประกนัสงัคม พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 
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รง. เสนอวา่ 

1. เนือ่งจากคณะรัฐมนตรไีดม้มีต ิ(20 พฤศจกิายน 2555) เห็นชอบมาตรการการบรรเทา
ผลกระทบจากการปรับอัตราคา่จา้งขัน้ต า่ปี 2556 ก าหนดมาตรการลดอตัราเงนิสมทบ
กองทนุประกนัสงัคม เพือ่เป็นการบรรเทาความเดอืดรอ้นใหแ้กน่ายจา้งในการออกเงนิ
สมทบเขา้กองทนุประกนัสงัคม โดย รง. ไดพ้จิารณาลดอัตราเงนิสมทบ ซึง่หลักการ
ดังกลา่วเป็นไปในท านองเดยีวกบัที ่รง. ไดเ้คยชว่ยเหลอืบรรเทาภาระของนายจา้งและ
ผูป้ระกนัตนในการออกเงนิสมทบเขา้กองทนุประกนัสงัคมในชว่งเวลาทีป่ระเทศประสบ
อทุกภัย ในชว่งระยะเวลาตัง้แต ่1 กรกฎาคม ถงึ 31 ธันวาคม 2555 โดยก าหนดใหก้าร
ลดอัตราเงนิสมทบมผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 2556 ถงึวันที ่31 ธันวาคม 2556 

2. การลดเงนิสมทบตามรา่งกฎกระทรวงฉบบันีจ้ะมผีลท าใหผู้ป้ระกนัตนตามมาตรา 39 
ไดรั้บการลดอตัราเงนิสมทบดว้ย จากเดมิออกเงนิสมทบในอัตราเดอืนละ 432 บาท เป็น
ออกเงนิสมทบในอตัรา เดอืนละ 336 บาท 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

รา่งกฎกระทรวงมสีาระส าคัญดงันี ้

ผูอ้อกเงนิสมทบ อตัราเงนิสมทบตามกฎกระทรวงเดมิ 
(รอ้ยละของคา่จา้ง) 

อตัราเงนิสมทบตามรา่ง
กฎกระทรวงทีข่อแกไ้ข 
(รอ้ยละของคา่จา้ง) 

เงนิสมทบเพือ่จา่ย
ประโยชนท์ดแทน
กรณีประสบอันตราย
หรอืเจ็บป่วยทพุพล
ภาพ/ตาย/ คลอด
บตุร 

1. รัฐบาล 

2. นายจา้ง 

3. ผูป้ระกันตน 

1 ม.ค. 55 ถงึ 
30 ม.ิย. 55 

1 ก.ค. 55 ถงึ 
31 ธ.ค. 55 

1 ม.ค. 56 
เป็นตน้ไป 

1 ม.ค. 56 ถงึ 
31 ธ.ค. 56 

1 ม.ค. 57 เป็น
ตน้ไป 

0.5 
0.5 
0.5 

0.5 
0.5 
0.5 

1.5 
1.5 
1.5 

0.5 
0.5 
0.5 

1.5 
1.5 
1.5 

ผูอ้อกเงนิสมทบ อัตราเงนิสมทบตามกฎกระทรวงเดมิ 
(รอ้ยละของคา่จา้ง) 

อัตราเงนิสมทบตามรา่ง
กฎกระทรวงทีข่อแกไ้ข 
(รอ้ยละของคา่จา้ง) 

เงนิสมทบเพือ่จา่ย
ประโยชนท์ดแทน
กรณีสงเคราะหบ์ตุร
และกรณีชราภาพ 

1 ม.ค. 55 ถงึ 
30 ม.ิย. 55 

1 ก.ค. 55 ถงึ 
31 ธ.ค. 55 

1 ม.ค. 56 
เป็นตน้ไป 

1 ม.ค. 56 ถงึ 
31 ธ.ค. 56 

1 ม.ค. 57 เป็น
ตน้ไป 

2 2 1 2 1 



1. รัฐบาล 

2. นายจา้ง 

3. ผูป้ระกันตน 

2 

2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารวางหลกัทรพัย ์จ านวน
และมลูคา่ของหลกัทรพัย ์และก าหนดอตัราคา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้ทีผู่ไ้ดร้บั
ใบอนุญาตประกอบการขนสง่จะตอ้งรบัผดิชอบเนือ่งจากการขนสง่ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารวาง
หลักทรัพย ์จ านวนและมลูคา่ของหลักทรัพย ์และก าหนดอัตราคา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้ทีผู่ ้
ไดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่จะตอ้งรับผดิชอบเนือ่งจากการขนสง่ พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงคมนาคม (คค.) สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

คค. เสนอวา่ ปัจจบุันกฎกระทรวง ฉบับที ่46 (พ.ศ. 2537) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตกิารขนสง่ทางบก พ.ศ. 2522 ก าหนดใหก้ารวางหลักทรัพยเ์ป็นสญัญา
ประกนัภัยและกรมธรรมป์ระกนัภัยจะตอ้งมคีวามคุม้ครองไมน่อ้ยกวา่สามสบิวันนับแต่
วันทีไ่ดน้ ามาวางเป็นหลักทรัพย ์จงึท าใหม้ผีูป้ระกอบการขนสง่บางรายจัดใหม้กีาร
ประกนัภัยโดยก าหนดใหม้คีวามคุม้ครองเพยีงเทา่ทีร่ะยะเวลาขัน้ต า่ตามทีก่ฎหมาย
ก าหนดเทา่นัน้ โดยไมไ่ดม้คีวามคุม้ครองตลอดอายภุาษีรถ ซึง่กรณีดังกลา่วนอกจากจะ
เป็นความผดิตามกฎหมายแลว้ ยังจะสง่ผลกระทบตอ่การชดใชค้า่เสยีหายหากมี
อบัุตเิหตเุกดิขึน้ในชว่งเวลาทีม่ไิดม้กีารจัดใหม้ปีระกนัภัย ประกอบกบัเพือ่ใหห้ลักเกณฑ์
การวางหลักทรัพยแ์ละอัตราคา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้ทีผู่ไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่
ตอ้งจา่ยใหแ้กผู่เ้สยีหายมคีวามเหมาะสมกบัสภาพการณปั์จจบัุน สมควรปรับปรงุ
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารวางหลักทรัพย ์จ านวนและมลูคา่ของหลักทรัพย ์และก าหนดอตัรา
คา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้เสยีใหม ่โดยยกเลกิกฎกระทรวง ฉบับที ่46 (พ.ศ. 2537) 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดใหย้กเลกิกฎกระทรวง ฉบับที ่46 (พ.ศ. 2537) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตกิารขนสง่ทางบก พ.ศ. 2522 

2.ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีารและระยะเวลาการยืน่ค าขอวางหลักทรัพยส์ าหรับการชดใช ้

คา่เสยีหายทีเ่ป็นคา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้ส าหรับประกนัความเสยีหายอันเกดิแกช่วีติหรอื
รา่งกายของบคุคลภายนอกตามแบบทีก่รมการขนสง่ทางบกก าหนดตอ่นายทะเบยีน 



กรณีวางหลักทรัพยเ์ป็นเงนิสดหรอืพันธบัตรรัฐบาลไทยหรอืทัง้สองอยา่งรวมกนั ใหย้ืน่
ตอ่นายทะเบยีนผูอ้อกใบอนุญาตประกอบการขนสง่ กรณีวางหลักทรัพยเ์ป็นสญัญา
ประกนัภัยและกรมธรรมป์ระกนัภัย ใหย้ืน่ตอ่นายทะเบยีนผูรั้บด าเนนิการทางทะเบยีน 

3. ก าหนดจ านวนหรอืมลูคา่ของหลักทรัพย ์ดังนี ้

3.1 ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่ประจ าทาง ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่
ไมป่ระจ าทาง และผูไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่สว่นบคุคลตอ้งวางหลกัทรัพยม์ี
จ านวนหรอืมลูคา่สามหมืน่หา้พันบาทส าหรับรถคันทีห่นึง่และคันละหา้รอ้ยบาทส าหรับรถ
คันตอ่ ๆ ไป แตเ่มือ่รวมกนัแลว้ทัง้หมดไมเ่กนิสามแสนบาท 

3.2 ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่รถโดยสารขนาดเล็ก ตอ้งวางหลักทรัพยม์ี
จ านวนหรอืมลูคา่สามหมืน่หา้พันบาทส าหรับรถคันทีห่นึง่และคันละสองรอ้ยบาทส าหรับ
รถคันตอ่ ๆ ไป แตเ่มือ่รวมกนัแลว้ทัง้หมดไมเ่กนิสองแสนบาท 

4. ก าหนดใหใ้นกรณีทีผู่ไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่ใชส้ญัญาประกนัภัยและกรม
ธรรมป์ระกนัภัยวางเป็นหลักทรัพย ์สญัญาประกนัภัยและกรมธรรมป์ระกนัภัย ตอ้งมี
ระยะเวลาความคุม้ครองสิน้สดุอยา่งนอ้ยในวันสิน้อายภุาษีประจ าปีของปีถัดไป และ
จ านวนเงนิเอาประกนัภัยส าหรับความเสยีหายแกช่วีติและรา่งกายของบคุคลภายนอก
เนือ่งจากการขนสง่โดยรถของตนแตล่ะครัง้อยา่งนอ้ยตอ้งไมต่ า่กวา่จ านวนเงนิทีก่ าหนด
ไวต้ามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ 

5. ก าหนดคา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้ทีผู่ไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบการขนสง่จะตอ้งจา่ยใหแ้ก่
ผูเ้สยีหาย หรอืทายาทในกรณีวางหลักทรัพยเ์ป็นเงนิสดหรอืพันธบัตรรัฐบาลไทยหรอืทัง้
สองอยา่งรวมกนั ดังนี ้

5.1 ผูเ้สยีหายมไิดถ้งึแกค่วามตาย ใหจ้า่ยคา่รักษาพยาบาลรวมทัง้คา่ใชจ้า่ยอืน่ ๆ 
ระหวา่งการรักษาพยาบาลตามจ านวนเงนิทีผู่เ้สยีหายไดแ้สดงหลักฐานการใชจ้า่ยไปจรงิ 
แตท่ัง้นีไ้มเ่กนิหนึง่หมืน่หา้พันบาท 

5.2 ผูเ้สยีหายถงึแกค่วามตายในทันท ีใหจ้า่ยคา่ปลงศพแกท่ายาทจ านวนสามหมืน่ หา้
พันบาท 

5.3 ผูเ้สยีหายมไิดถ้งึแกค่วามตายในทันท ีใหจ้า่ยคา่รักษาพยาบาลรวมทัง้คา่ใชจ้า่ยอืน่ 
ๆ ระหวา่งการรักษาพยาบาลตาม 5.1 และคา่ปลงศพตาม 5.2 

การวางหลักทรัพยเ์ป็นสญัญาประกนัภัยและกรมธรรมป์ระกนัภัยคา่ใชจ้า่ยเบือ้งตน้ ให ้
เป็นไปตามความคุม้ครองทีก่ าหนดไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภัย 

 



3. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์
พ.ศ. .... และรา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีเร ือ่ง ยกเลกิระเบยีบส านกั
นายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยกองทนุเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์พ.ศ. 2554 พ.ศ. .... รวม 2 
ฉบบั 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการสง่เสรมิเศรษฐกจิ
สรา้งสรรค ์พ.ศ. .... และรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีเรือ่ง ยกเลกิระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยกองทนุเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์พ.ศ. 2554 พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา (สคก.) ตรวจพจิารณาแลว้และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งระเบยีบ 

1.รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์พ.ศ. 
....มสีาระส าคญัดงันี ้

1.1 ใหย้กเลกิระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการขบัเคลือ่นนโยบายเศรษฐกจิ
สรา้งสรรคแ์หง่ชาต ิพ.ศ. 2553 เพยีงฉบับเดยีว 

1.2 แกไ้ขเพิม่เตมิบทนยิาม 

1.2.1 แกไ้ขบทนยิามค าวา่ "ธรุกจิสรา้งสรรค"์ หมายความวา่ธรุกจิหรอือตุสาหกรรมที่
เกีย่วขอ้งกบัเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์

1.2.2 เพิม่เตมิบทนยิามค าวา่ "ประธานกรรมการนโยบายสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรค"์ 
"กรรมการนโยบายสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรค"์ "ประธานกรรมการบรหิารกองทนุ
สง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรค"์ และ "กรรมการบรหิารกองทนุสง่เสรมิเศรษฐกจิ
สรา้งสรรค"์ เพือ่แทนขอ้ความทีใ่ชใ้นรา่งระเบยีบฯ ใหส้ัน้ลง 

1.3 กองทนุสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์

1.3.1 เพิม่เตมิวัตถปุระสงคข์องกองทนุเพือ่เป็นกรอบในการด าเนนิการและกรอบการใช ้

จา่ยเงนิของกองทนุ และแกไ้ขค าวา่ "องคก์ารเอกชน" เป็น "ผูป้ระกอบการธรุกจิ
สรา้งสรรค"์ เพือ่ใหเ้ป็นไปตามบทนยิาม 

1.3.2 แกไ้ขการใชจ้า่ยเงนิกองทนุ ใหเ้ป็นแหลง่เงนิทนุหมนุเวยีนหรอืแหลง่เงนิทนุตาม
วัตถปุระสงคข์องกองทนุ และเป็นคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานและบรหิารกองทนุ 

1.3.3 แกไ้ขอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการบรหิารกองทนุใหม้หีนา้ทีใ่นการจัดท ากรอบ
การจัดสรรเงนิกองทนุประจ าปีใหส้อดคลอ้งกบันโยบายสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรคท์ี่
คณะกรรมการนโยบายสง่เสรมิเศรษฐกจิก าหนด และเป็นไปตามวตัถปุระสงคข์อง
กองทนุ เพือ่เสนอคณะกรรมการนโยบายฯ ใหค้วามเห็นชอบ และเพิม่เตมิอ านาจหนา้ที่



ในการวนิจิฉัยปัญหาทีเ่กดิจากการปฏบิตัติามระเบยีบนี ้และท ารายงานเสนอตอ่
คณะกรรมการนโยบายฯ 

1.4 แกไ้ขเพิม่เตมิอ านาจหนา้ทีข่องส านักงานสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรคใ์หม้คีวาม
ชดัเจนยิง่ขึน้ 

1.5 แกไ้ขใหค้ณะกรรมการเป็นผูเ้สนอคณะรัฐมนตรมีมีตใิหข้า้ราชการหรอืลกูจา้งของ
สว่นราชการ พนักงานหรอืลกูจา้งของรัฐวสิาหกจิ หรอืหน่วยงานอืน่ของรัฐไปชว่ย
ปฏบัิตงิานเป็นเจา้หนา้ทีข่อง ส านักงานได ้

1.6 แกไ้ขเพิม่เตมิการจัดท าบัญชแีละการสง่งบการเงนิ โดยแกไ้ขเป็น "ใหส้ านักงาน
จัดท าบัญชกีองทนุตามหลักบัญชคีูเ่กณฑค์งคา้งตามมาตรฐานการจัดท าบัญชภีาครัฐที่
กระทรวงการคลงัก าหนด การปิดบัญชใีหก้ระท าปีละครัง้โดยถอืปีงบประมาณเป็นรอบปี
บัญช ีและใหจั้ดท างบการเงนิพรอ้มทัง้รายละเอยีดประกอบเสนอตอ่คณะกรรมการบรหิาร
กองทนุใหค้วามเห็นชอบกอ่น เพือ่สง่ส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิตรวจสอบภายใน
เกา้สบิวันนับแตว่นัสิน้ปีบัญช ี

เมือ่ส านักงานการตรวจเงนิแผน่ดนิตรวจสอบรับรองแลว้ ใหส้ านักงานเสนอรายงานผล
การตรวจสอบงบการเงนิของกองทนุดงักลา่วตอ่คณะกรรมการบรหิารกองทนุและ
คณะกรรมการ เพือ่ใหค้ณะกรรมการเสนอตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบ และสง่ส าเนา
รายงานผลการตรวจสอบงบการเงนิของกองทนุดงักลา่ว ใหก้รมบัญชกีลางและส านัก
งบประมาณเพือ่ทราบตอ่ไป 

1.7 แกไ้ขเพิม่เตมิบทเฉพาะกาล 

1.7.1 เพิม่เตมิเรือ่งการโอนกจิการ ทรัพยส์นิ สทิธ ิหนี ้และงบประมาณ ของส านักงาน
เศรษฐกจิสรา้งสรรคแ์หง่ชาต ิเพือ่รองรับการด าเนนิการใหก้บัหน่วยงานภายในทีจั่ดตัง้
ขึน้ใหม ่รวมทัง้ก าหนดใหค้า่ใชจ้า่ยตา่ง ๆ ในระยะเริม่แรกเบกิจา่ยจากงบประมาณของ
ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีจนกวา่จะมกีารจัดตัง้กองทนุสง่เสรมิเศรษฐกจิสรา้งสรรค์
ตามระเบยีบนี ้

2. รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีเร ือ่ง ยกเลกิระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่
ดว้ยยกองทนุเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์พ.ศ. 2554 พ.ศ. .... มสีาระส าคญัเป็นการ
ยกเลกิระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยกองทนุเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์พ.ศ. 
2554 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดลกัษณะ หรอืการจดัใหม้อีปุกรณ ์สิง่อ านวย
ความสะดวก หรอืบรกิารในอาคาร สถานที ่ยานพาหนะ และบรกิารขนสง่ เพือ่ให้
คนพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ด ้พ.ศ. .... 



คณะรฐัมนตรมีมีตเิห็นชอบรา่งกฎกระทรวงก าหนดลกัษณะ หรอืการจดัใหม้ ี
อปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิารในอาคาร สถานที ่ยานพาหนะ และ
บรกิารขนสง่ เพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ด ้พ.ศ. .... ที่
ส านกังานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงคมนาคม
เสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้และมอบหมายใหก้ระทรวงการคลงัรบั
ความเห็นของส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
ไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไปไดด้ว้ย 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1.ก าหนดค านยิาม "อปุกรณ"์ "ส ิง่อ านวยความสะดวก" "บรกิาร" "อาคาร" และ 
"สถานที"่ 

2.หมวด 1 บทท ัว่ไป 

ก าหนดใหอ้ปุกรณห์รอืส ิง่อ านวยความสะดวก ทีจ่ดัใหม้ใีนอาคาร สถานที ่
ยานพาหนะ และบรกิารขนสง่ ตอ้งมสีภาพม ัน่คงแข็งแรงและปลอดภยัในการใช้

งาน เพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งเหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการพเิศษของคนพกิารแตล่ะประเภท โดยการจดัใหม้ ี
อปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิารในอาคารหรอืสถานทีเ่พือ่ใหค้น
พกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ด ้ใหน้ าบทบญัญตัแิหง่กฎหมายวา่ดว้ย
การควบคมุอาคารมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

3. หมวด 2 ยานพาหนะ 

3.1 ก าหนดใหย้านพาหนะตามทีก่ าหนดมอีปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอื
บรกิารเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ด ้

3.2 ก าหนดใหร้ถทีใ่ชใ้นการขนสง่ผูโ้ดยสารประเภทการขนสง่ประจ าทางและไม่
ประจ าทางตามกฎหมายวา่ดว้ยการขนสง่ทางบกมอีปุกรณ ์สิง่อ านวยความ
สะดวก หรอืบรกิารเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่
อยา่งใด ตามทีก่ าหนด เชน่ ประตรูถ ส าหรบัคนพกิาร อปุกรณน์ าพาคนพกิาร
หรอือปุกรณย์กรถเข็นคนพกิารขึน้และลงจากรถ ทางลาด เป็นตน้ 

3.3 ก าหนดใหร้ถยนตส์าธารณะและรถยนตบ์รกิารตามกฎหมายวา่ดว้ยรถยนตม์ี
อปุกรณห์รอืส ิง่อ านวยความสะดวกเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใช้

ประโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด ดงัตอ่ไปนี ้อปุกรณน์ าพาคนพกิารหรอือปุกรณ์
ยกรถเข็นคนพกิารขึน้และลงจากรถ พืน้ทีส่ าหรบัจอดรถเข็นคนพกิารหรอื
อปุกรณส์ าหรบัเก็บรถเข็นคนพกิาร คูม่อืแปลภาษาหรอืป้ายสญัลกัษณภ์าษา
ส าหรบัเจา้หนา้ทีป่ระจ ารถเพือ่ใชส้ ือ่สารกบัคนพกิาร 



3.4 ก าหนดใหร้ถไฟตามกฎหมายวา่ดว้ยการจดัวางการรถไฟและทางหลวงมี
อปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิารเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและ
ใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด ตามทีก่ าหนด เชน่ อปุกรณน์ าพาคนพกิาร
หรอือปุกรณย์กรถเข็นคนพกิารขึน้และลงจากรถ ทางลาด พืน้ทีส่ าหรบัจอด
รถเข็น คนพกิารหรอือปุกรณส์ าหรบัเก็บรถเข็นคนพกิาร เป็นตน้ 

3.5 ก าหนดใหร้ถไฟฟ้าตามกฎหมายวา่ดว้ยการรถไฟขนสง่มวลชนแหง่ประเทศ
ไทยมอีปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิารเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึ
และใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด ตามทีก่ าหนด เชน่ พืน้ทีส่ าหรบัจอด
รถเข็นคนพกิารหรอือปุกรณส์ าหรบัเก็บรถเข็นคนพกิาร ทีน่ ัง่ส าหรบัคนพกิาร 
ป้ายแสดงอปุกรณห์รอืส ิง่อ านวยความสะดวกส าหรบัคนพกิาร เป็นตน้ 

3.6ก าหนดใหเ้รอืโดยสารตามกฎหมายวา่ดว้ยการเดนิเรอืในนา่นน า้ไทยมี
อปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิารเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและ
ใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด ตามทีก่ าหนด เชน่ อปุกรณน์ าพาคนพกิาร
หรอืรถเข็นคนพกิารขึน้และลงจากเรอื ทางลาด ทางขึน้และลงเรอืส าหรบัคน
พกิาร เป็นตน้ 

3.7 ก าหนดใหอ้ากาศยานขนสง่ตามกฎหมายวา่ดว้ยการเดนิอากาศมอีปุกรณ ์
สิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิารเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใช้

ประโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใดตามทีก่ าหนด เชน่ ลฟิตแ์บบแทน่ยกส าหรบั
น าพาคนพกิารหรอืรถเข็นคนพกิารขึน้และลงจากอากาศยานทีน่ ัง่ส าหรบัคน
พกิาร หอ้งน า้ส าหรบัคนพกิาร เป็นตน้ 

4.หมวด 3 บรกิารขนสง่ 

4.1 ก าหนดใหส้ถานขีนสง่ผูโ้ดยสารมอีปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอื
บรกิารเพือ่ให ้คนพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด 
ตามทีก่ าหนด เชน่ ประตสู าหรบัคนพกิาร ทีน่ ัง่ส าหรบัคนพกิารหรอืพืน้ทีส่ าหรบั
จอดรถเข็นส าหรบัคนพกิารทางลาด และบนัไดและราวจบัส าหรบัคนพกิาร เป็น
ตน้ 

4.2 ก าหนดใหท้างหลวงพเิศษ ทางหลวงแผน่ดนิ ทางหลวงชนบท และทาง
หลวงสมัปทาน มอีปุกรณห์รอืส ิง่อ านวยความสะดวกเพือ่ใหค้นพกิารสามารถ
เขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด ตามทีก่ าหนด เชน่ ทางเทา้ส าหรบั
คนพกิาร สญัญาณขา้มถนนและทางขา้มถนนส าหรบัคนพกิาร ทางลาด พืน้ผวิ
ตา่งสมัผสัส าหรบัคนพกิารทางการเห็น เป็นตน้ 

4.3 ก าหนดใหอ้าคารหรอืสถานทีใ่นเขตทางหลวงพเิศษ ทางหลวงแผน่ดนิ ทาง
หลวงชนบท ทางหลวงสมัปทาน และทางพเิศษ มอีปุกรณห์รอืส ิง่อ านวยความ



สะดวกเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด 
ตามทีก่ าหนด เชน่ ประตสู าหรบัคนพกิาร ทีน่ ัง่ส าหรบัคนพกิารหรอืพืน้ทีส่ าหรบั
จอดรถเข็นส าหรบัคนพกิาร ทางลาด บนัไดและราวจบัส าหรบัคนพกิาร เป็นตน้ 

4.4 ก าหนดใหส้ถานรีถไฟและสถานรีถไฟฟ้ามอีปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก
หรอืบรกิารเพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนอ์ยา่งหนึง่อยา่งใด 
ตามทีก่ าหนด เชน่ ประตสู าหรบัคนพกิาร ทีน่ ัง่ส าหรบัคนพกิารหรอืพืน้ทีส่ าหรบั
จอดรถเข็นส าหรบัคนพกิาร ทางลาด บนัไดและราวจบัส าหรบัคนพกิาร เป็นตน้ 

4.5 ก าหนดใหท้า่เทยีบเรอืมอีปุกรณ์ ส ิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิารเพือ่ให้
คนพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด ตามทีก่ าหนด 
เชน่ ทีน่ ัง่ส าหรบัคนพกิารหรอืพืน้ทีส่ าหรบัจอดรถเข็นคนพกิาร ทางลาด พืน้ผวิ
ตา่งสมัผสัส าหรบัคนพกิารทางการเห็น อปุกรณน์ าพาคนพกิารหรอืรถเข็นคน
พกิารขึน้และลงจากเรอื เป็นตน้ 

4.6 ก าหนดใหท้า่อากาศยานมอีปุกรณ ์สิง่อ านวยความสะดวก หรอืบรกิาร
เพือ่ใหค้นพกิารสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งหนึง่อยา่งใด ตามที่
ก าหนด เชน่ ประตสู าหรบัคนพกิาร ทีน่ ัง่ส าหรบัคนพกิารหรอืพืน้ทีส่ าหรบัจอด
รถเข็นส าหรบัคนพกิาร ทางลาด บนัไดและราวจบัส าหรบัคนพกิาร เป็นตน้ 

 

5. เร ือ่ง การปรบัปรงุโครงสรา้งและการก ากบัดแูลสว่นงานในการบรหิารจดัการ
น า้ 

(รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการบรหิารจดัการน า้และอทุกุภยั
แหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... และรา่งประกาศ เร ือ่ง หลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร
เกีย่วกบัการพสัดใุนการด าเนนิโครงการตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ย
การบรหิารโครงการและการใชจ้า่ยเงนิกูเ้พือ่การวางระบบบรหิารจดัการน า้และ
สรา้งอนาคตประเทศ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. ....) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการปรับปรงุโครงสรา้งและการก ากบัดแูลสว่นงานในการบรหิาร
จัดการน ้า (รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการบรหิารจัดการน ้าและอทุกุภัย
แหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 2 ฉบับ และรา่งประกาศ เรือ่ง หลักเกณฑแ์ละวธิกีาร
เกีย่วกบัการพัสดใุนการด าเนนิโครงการตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการ
บรหิารโครงการและการใชจ้า่ยเงนิกูเ้พือ่การวางระบบบรหิารจัดการน ้าและสรา้งอนาคต
ประเทศ (ฉบับที ่..) พ.ศ. ....) ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณา
แลว้ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้โดยไมต่อ้งขอหนังสอืยนืยันจากสว่นราชการอกี 

 



เศรษฐกจิ - สงัคม 

 

6. เร ือ่ง ขออนุมตัเิพ ิม่เตมิมตคิณะรฐัมนตรที ีเ่ห็นชอบและอนมุตัใิหก้รมเจา้ทา่
ด าเนนิโครงการกอ่สรา้งทา่เทยีบเรอือเนกประสงคค์ลองใหญ ่จงัหวดัตราด 

โดยอนุมัตยิกเวน้การไมป่ฏบิตัติามมตคิณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัพืน้ทีป่่าชายเลน เพือ่กรมเจา้
ทา่เขา้ใชป้ระโยชนใ์นพืน้ทีป่่าชายเลนเป็นการถาวรในการกอ่สรา้งทา่เทยีบเรอื
อเนกประสงคค์ลองใหญ ่จังหวดัตราด 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรฐัมนตร ีคณะ
ที ่4 (ฝ่ายเศรษฐกจิ) (เดมิ) ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง) เป็น
ประธาน ในคราวประชมุ ครัง้ที ่15/2555 เมือ่วันพฤหัสบดทีี ่18 ตลุาคม 2555 ดงันี ้

1. เห็นชอบใหเ้พิม่เตมิมตคิณะรัฐมนตรทีีเ่ห็นชอบและอนุมัตใิหก้รมเจา้ทา่ด าเนนิ
โครงการกอ่สรา้งทา่เทยีบเรอือเนกประสงคค์ลองใหญ ่จังหวัดตราด โดยอนุมัตยิกเวน้
การไมป่ฏบิัตติามมตคิณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัพืน้ทีป่่าชายเลน เพือ่กรมเจา้ทา่เขา้ใช ้

ประโยชนใ์นพืน้ทีป่่าชายเลนเป็นการถาวรในการกอ่สรา้งทา่เทยีบเรอือเนกประสงคค์ลอง
ใหญ ่จังหวดัตราด 

2. ใหก้ระทรวงคมนาคมจัดท ารายงานการปฏบิัตติามมาตรการป้องกนั แกไ้ขและตดิตาม
ผลกระทบสิง่แวดลอ้มของโครงการ ทัง้ในระหวา่งการกอ่สรา้งและเมือ่กอ่สรา้งแลว้เสร็จ 
พรอ้มทัง้ก าหนดเงือ่นไขใหผู้รั้บเหมากอ่สรา้งและหน่วยงานผูบ้รหิารทา่เรอืถอืปฏบิตั ิ
อยา่งเครง่ครัดตอ่ไป 

 

7. เร ือ่ง การน าเสนอพืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจาน (KKFC) เพือ่ขอขึน้ทะเบยีนเป็น
แหลง่มรดกโลกทางธรรมชาต ิ

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามที ่รองนายกรัฐมนตร ี(รอ้ยต ารวจเอก เฉลมิ อยูบ่ ารงุ) 
ประธานกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยอนุสญัญาคุม้ครองมรดกโลก (กอม .) เสนอ โดยให ้
แกไ้ขชือ่พืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจานจาก 

"Kaeng Krachan Forest Complex : KKFC" เป็น "Thailand Western Forest 
Complex" และให ้รองนายกรัฐมนตร ี(นายปลอดประสพ สรัุสวด)ี เป็นผูก้ ากบัดแูลใน
การบรูณาการและบรหิารจัดการดงักลา่วใหเ้ป็นไปในทศิทางเดยีวกนั รวมทัง้พจิารณา
จัดตัง้คณะกรรมการขึน้คณะหนึง่ ประกอบดว้ย กระทรวงมหาดไทย กระทรวงทรัพยากร
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา 
และหน่วยงานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่บรหิารจัดการตอ่ไป 



สาระส าคญัของการน าเสนอพืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจาน สรปุไดด้งันี ้

1. ขอ้มลูทัว่ไป ประกอบดว้ย ภาคสีมาชกิผูจั้ดเตรยีมการเสนอ ชือ่ ทีอ่ยู ่สถาบัน/
หน่วยงาน ไปรษณียอ์เิล็กโทรนกิส ์โทรสาร โทรศัพย ์

2. ขอ้มลูแหลง่มรดกโลกทางธรรมชาต ิประกอบดว้ย ชือ่ของพืน้ทีจั่งหวัด พกิดัทาง
ภมูศิาสตร ์

3. ขอ้มลูคณุลักษณะ 

พืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจานตัง้อยูด่า้นฝ่ังตะวันออกของเทอืกเขาตะนาวศร ีตดิตอ่กบัผนืป่า
ประเทศเมยีนมาร ์มพีืน้ทีท่ัง้หมดรวม 4,822.25 ตารางกโิลเมตร (482,225 เฮกตาร)์ 
ประกอบดว้ย พืน้ที ่5 แหง่ คอื เขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าแมน่ ้าภาชอีทุยานแหง่ชาตแิกง่
กระจาน อทุยานแหง่ชาตกิยุบรุ ีอทุยานแหง่ชาตเิฉลมิพระเกยีรตไิทยประจัน (อยูร่ะหวา่ง
การเตรยีมการประกาศจัดตัง้เป็นอทุยานแหง่ชาต)ิ และพืน้ทีแ่นวเชือ่มตอ่ระหวา่งอทุยาน
แหง่ชาตแิกง่กระจานและกยุบรุ ีเขตป่าสงวนแหง่ชาตแิละเขตปลอดภัยทางทหารพืน้ที่
ป่าแกง่กระจานจัดอยูใ่นเขตนเิวศอนิโดมาลายัน (Indo-Malayan Ecoregion) กลุม่ 
Tenasserim-South Thailand Semi-evergreen rain forest ชนดิป่าทีป่กคลมุพืน้ที่
มากทีส่ดุ คอื ป่าดบิแลง้ปกคลมุพืน้ทีถ่งึรอ้ยละ 59 เป็นแหลง่ตน้น ้าของแมน่ ้าส าคญั 
ไดแ้ก ่แมน่ ้าเพชรบรุ ีแมน่ ้าภาช ีแมน่ ้าปราณบรุ ีแมน่ ้ากยุบรุ ี

4. เหตผุลทีส่มควรส าหรับการมคีณุคา่ความโดดเดน่เป็นสากล 

พืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจานเป็นศนูยร์วมความหลากหลายทางชวีภิาพทีส่ าคญัทีส่ดุแหง่
หนึง่ในเอเชยี โดยพบชนดิพันธุอ์ยา่งนอ้ย 720 ชนดิ มกีารกระจายพันธุจ์ากถิน่อาศัยทาง
ใตข้ึน้ไปจนถงึบรเิวณเหนอืสดุ เชน่ ไกฟ้่าหนา้เขยีว นกบัง้รอกปากแดง และนกปรอดสี

น ้าตาลตาแดง ปาดป่าจดุขาว และคา่งด า เป็นตน้ นอกจากนัน้ ยังเป็นพืน้ทีร่อยตอ่
ระหวา่งเขตภมูพิฤกษ์ (Floristic-provinces) 4 ลักษณะเดน่ ไดแ้ก ่(1) Indo-Burmese 
หรอื Himalayan (2) Indo-Malaysian (3) Annamatic และ (4) Andamanese พบการ
ปรากฎของพชืเฉพาะถิน่ เชน่ จ าปีเพชร (Magnolia mediocris) และจ าปีดอย (M. 
gustavii) ซึง่ราชอาณาจักรไทยพบเฉพาะในพืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจานเทา่นัน้ เป็นแหลง่
ส าคัญของสตัวป่์าทีใ่กลศ้นูยพั์นธุอ์ยา่งยิง่ (Critically Endangered) คอื จระเขน้ ้าจดื 
และไดรั้บการประกาศเป็นมรดกแหง่อาเซยีน เมือ่ปี พ.ศ. 2546 

5. เกณฑท์ีเ่หมาะสม 

พืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจานตรงกบัเกณฑข์อ้ 10 คอื "ถิน่ทีอ่ยูอ่าศัยตามธรรมชาตทิีม่ี
ความส าคัญตอ่การอนุรักษ์ในถิน่ทีอ่ยู ่(In-situ conservation) ของความหลากหลาย
ทางชวีภาพ รวมถงึถิน่ทีอ่ยูข่องชนดิพันธุท์ีถ่กูคกุคามทีม่คีวามโดดเดน่เป็นสากลทัง้จาก
มมุของวทิยาศาสตรห์รอืการอนุรักษ์ 



6. การเปรยีบเทยีบพืน้ทีอ่ืน่ทีม่ลีักษณะคลา้ยคลงึกนั 

พืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจานเป็นเขตนเิวศเดยีวกนักบัพืน้ทีแ่หลง่มรดกโลกทางธรรมชาต ิ
คอื เขตรักษาพันธุส์ตัวป่์าทุง่ใหญน่เรศวร-หว้ยขาแขง้และพืน้ทีก่ลุม่ป่าดงพญาเย็น-เขา
ใหญ ่

7. แผนบรหิารจัดการพืน้ทีก่ลุม่ป่าแกง่กระจาน ปี ค.ศ. 2008-2017 ในสว่นของการ
บรหิารจัดการพืน้ที ่การบรหิารจัดการดา้นการทอ่งเทีย่ว และการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

 

8. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณในการฟ้ืนฟ ูบรูณะ ซอ่มแซม
โบราณสถานทีไ่ดร้บัความเสยีหายจากเหตอุทุกภยั 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบใหก้ระทรวงวัฒนธรรมใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา ฟ้ืนฟ ูและป้องกนั
ความเสยีหายจากอทุกภัยอยา่งบรูณาการ (วงเงนิ 120,000 ลา้นบาท) เพือ่เป็น
คา่ใชจ้า่ยในการฟ้ืนฟ ูบรูณะ ซอ่มแซมโบราณสถานทีไ่ดรั้บผลกระทบจากสถานการณ์
อทุกภัย จ านวน 11 รายการ ตามทีก่ระทรวงวฒันธรรม (วธ.) เสนอ ดังนี ้1. งานบรูณะวดั
ป่าโมกวรวหิาร จังหวดัอา่งทอง 2. โครงการบรูณะโบราณสถาน วดัเกาะพญาเจง่ จังหวดั
นนทบรุ ี3. โครงการบรูณะโบราณสถาน วดักู ้จังหวดันนทบรุ ี4. โครงการอนุรักษ์และ
พัฒนาโบราณสถาน วดัโพธิป์ระทับชา้ง จังหวัดพจิติร 5. โครงการปรับปรงุซอ่มแซม
อาคารศนูยบ์รกิารนักทอ่งเทีย่วเวยีงกมุกาม จังหวัดเชยีงใหม ่6. วัดนายโรง 
กรงุเทพมหานคร (ระบบป้องกนัและระบายน ้า พระอโุบสถ งานบรูณะจติรกรรมฝาผนัง) 
7. โครงการบรูณะโบราณสถาน วดัชลอ จังหวดันนทบรุ ี8.อาคารพพิธิภัณฑสถาน
แหง่ชาต ิจังหวดัรอ้ยเอ็ด 9. อาคารส านักงานและพืน้ทีบ่รเิวณ ส านักศลิปากรที ่11 
จังหวดัอบุลราชธาน ี10. งานซอ่มแซมระบบกลอ้งวงจรปิด (อทุยานประวตัศิาสตรว์ัดพระ
ศรสีรรเพ็ชญ ์คุม้ขนุแผน วหิารหลวงพอ่มงคลบพติร พระราชวังโบราณ ส านักงาน
อทุยานฯ ลานจอดรถนักทอ่งเทีย่ว จังหวัดพระนครศรอียธุยา) 11. วัดพระยาศริไิอศวรรย ์
กรงุเทพมหานคร 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัไดอ้นุมัตใิหก้นัเงนิไวเ้บกิเหลือ่มปีแลว้ โดยใหก้ระทรวงวฒันธรรม
ด าเนนิการขอรับจัดสรรงบประมาณรายจา่ยตามขัน้ตอนตอ่ไป 

 

9. เร ือ่ง ขออนุมตัใิชเ้งนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ที่
เหลอืจา่ย 



คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตใิหก้ารประปานครหลวง (กปน.) ใชเ้งนิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ทีไ่ดรั้บการจัดสรรและไดด้ าเนนิการบรรลวุัตถปุระสงค ์
แลว้มเีงนิเหลอืจา่ยจ านวน 1,870,141 บาท เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการชดเชยความ
เสยีหายจากการชมุนุมทางการเมอืง ชว่งเดอืนมนีาคม - ถงึเดอืนพฤษภาคม 2553 

 

10. เรือ่ง รายงานการพัฒนาระบบราชการไทย ประจ าปี พ.ศ. 2554 คณะรัฐมนตรมีมีติ
เห็นชอบรายงานการพัฒนาระบบราชการไทย ประจ าปี พ.ศ. 2554 ตามที ่ส านักงาน 
ก.พ.ร. เสนอ และใหน้ าเสนอตอ่สภาผูแ้ทนราษฎรและวฒุสิภาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรายงานการพฒันาระบบราชการไทยประจ าปีพ .ศ. 2554 

1. ภาพรวมของระบบราชการ สรปุได ้ดงันี ้

1.1หน่วยงานของรัฐในก ากบัของฝ่ายบรหิารม ี4 ประเภท ไดแ้ก ่

ประเภทที ่1 สว่นรายการ มหีน่วยงานในสว่นกลาง รวม 177 หน่วยงาน สว่นภมูภิาค 

รวม 954 หน่วยงาน และสว่นทอ้งถิน่ รวม 7,853 หน่วยงาน 

ประเภทที ่2 รัฐวสิาหกจิ 58 แหง่ 

ประเภทที ่3 องคก์ารมหาชน 66 หน่วยงาน 

ประเภทที ่4 หน่วยงานของรัฐรปูแบบใหม ่(หน่วยธรุการขององคก์รของรัฐทีเ่ป็นอสิระ) 8 
แหง่ 

1.2 ก าลงัคนภาครัฐในฝ่ายพลเรอืนทัง้ขา้ราชการและบคุลากรประเภทอืน่ จ านวน 
2,112,684 คน ปรากฎวา่ คนรุน่ใหมม่โีอกาสเขา้สูร่ะบบราชการไดน้อ้ยลง เนือ่งจาก
กรณีทีม่กีารปรับปรงุการก าหนดต าแหน่งทัง้ประเภทวชิาการและประเภททั่วไป ท าให ้
ตอ้งยบุต าแหน่งระดับบบรรจทุัง้ประเภทวชิาการและประเภททั่วไป เพือ่น าอัตราเงนิเดอืน
มาพอกเป็นเงนิเดอืนของต าแหน่งทีไ่ดรั้บการปรับปรงุเพือ่ใหม้เีงนิเดอืนสอดคลอ้ง คนรุน่
ใหมจ่งึมโีอกาสในการเขา้สูร่ะบบราชการไดน้อ้ยลง โอกาสทีค่นเกง่คนดจีะเขา้มาเป็น
ก าลงัของระบบจงึเป็นไปไดย้าก สง่ผลใหร้ะบบราชการไทยอยูใ่นสภาวะทีย่ากแกก่าร
ปรับตัว 

1.3 สมรรถนะในการแขง่ขนัของระบบราชการไทยเชงิเปรยีบเทยีบ ในสว่นเป็นประเทศที่
งา่ย ตอ่การประกอบธรุกจิ ประเทศไทยอยูใ่นล าดับที ่19 จาก 183 ประเทศ และไดม้กีาร
ตดัปัจจัยในการประเมนิบางตวัออกไป ซึง่เป็นปัจจัยทีป่ระเทศไทยท าไดด้มีคีะแนนสงู 
ท าใหล้ าดับของประเทศไทยจงึถกูปรับลดลงไปอยูท่ี ่19 ในสว่นดชันสีภาวะธรรมาภบิาล 



มติปิระสทิธผิลของภาครัฐ และมติคิณุภาพของมาตรการควบคมุ ยังคงอยูใ่น Percentile 
Rank ที ่50-75 ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศไทยพบวา่อยูใ่นอันดับที ่27 
ส าหรับอันดับดชันภีาพลักษณค์อรรั์ปชัน่ของนานาประเทศ ซึง่ประเทศทีม่คีา่ดัชนสีงูสดุ
คอื ประเทศทีม่คีอรรั์ปชัน่นอ้ยทีส่ดุ ซึง่การจัดอันดับปี พ.ศ. 2554 ประเทศไทยอยูใ่น
ล าดับ 80 (คา่ดัชน ี3.4) โดยปรับล าดบัลดลงมาจากปี พ.ศ. 2553 ซึง่อยูท่ีล่ าดบัที ่78 
(คา่ดัชน ี3.5) หากพจิารณาจากคา่ดัชน ีเมือ่เทยีบกบัปีกอ่น จะปรับดขีึน้ 0.1 คะแนน แต่
ล าดับกลับลดลง หมายถงึการคอรรั์ปชัน่ในไทยลดลงเล็กนอ้ย แตภ่าพลักษณก์ลับดอ้ย
ลงเมือ่เทยีบกบันานาประเทศ อยา่งไรก็ด ีภาพลักษณค์อรรั์ปชัน่ของประเทศไทยในปี 
พ.ศ. 2554 ดดูขี ึน้ เมือ่พจิารณายอ้นไปในปี พ.ศ. 2552 ซึง่มลี าดับอยูท่ี ่84 ขณะนี้
ประเทศไทยยังอยูใ่นล าดับเดยีวกบัประเทศโคลมัเบยี เอลซาลวาดอร ์กรซี มอร็อคโค 
และเปร ูซีง่มคีา่ดัชน ี3.4 เทา่กนั 

1.4 ความพรอ้มในการเป็นรัฐบาลอเิล็กทรอนกิสข์องประเทศไทย อยูใ่นอันดับที ่64 และ 
76 ในปี พ.ศ. 2551 และปี พ.ศ. 2553 ตามล าดับ ปัจจัยความพรอ้มแตล่ะดา้นของการ
เป็นรัฐบาลอเิล็กทรอนกิสข์อง ประเทศไทยยังเป็นประเด็นทา้ทายทีจ่ะตอ้งเพิม่ความเรง่
ในชว่งเวลากอ่น พ.ศ. 2558 ใหม้ากกวา่ความเร็วในการพัฒนาของชว่งทีผ่า่นมา มฉิะนัน้ 
โอกาสการเป็นผูน้ าในภมูภิาคของอาเซยีนของประเทศไทยในดา้นนีค้งเป็นไปไดย้าก 

1.5 อันดับประสทิธภิาพระบบราชการไทยพบวา่ ประเทศไทยเป็น 1 ใน 3 ประเทศแรกที่
ระบบราชการมปีระสทิธภิาพ รองจากสงิคโปรแ์ละฮอ่งกง 

2. ความกา้วหนา้ของการพัฒนาระบบราชการไทย 

2.1 ผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองการปฏบิัตริาชการ จากการประเมนิผลการปฏบิตั ิ
ราชการตามค ารับรองฯ ประจ าปี พ.ศ.2554 พบวา่ สว่นราชการมผีลการประเมนิเฉลีย่สงู
กวา่เป้าหมาย เนือ่งจากมหีลายสว่นราชการทีผ่ลการประเมนิสงูกวา่เป้าหมายทีก่ าหนด
ไวม้าก ในสว่นของจังหวดัมผีลการประเมนิเฉลีย่สงูกวา่เป้าหมาย ในสว่นของ
สถาบันอดุมศกึษาพบวา่ คา่คะแนนต า่สดุ และคา่คะแนนเฉลีย่ เพิม่สงูขึน้ และคะแนน
เบีย่งเบนมาตรฐานต า่ลง ผลการประเมนิการปฏบิัตงิานของคก์ารมหาชนในภาพรวมการ
ปฏบิัตงิานเป็นไปตามเป้าหมายทีก่ าหนด 

2.2 การผลักดันการพัฒนาระบบราชการไทย ในรอบปี พ.ศ. 2554 ทีผ่า่นมา สรปุไดด้งันี ้

- ตอบสนองความคาดหวงัและความตอ้งการของประชาชน ไดม้กีารสานตอ่การ
ด าเนนิงานจาก ปี พ.ศ. 2553 โดยสนับสนุนใหม้กีารลดขัน้ตอนและระยะเวลาการปฏบิตั ิ
ราชการของหน่วยงาน กระตุน้ใหเ้กดิการแขง่ขนัดว้ยการจงูใจ ยกระดับพัฒนาคณุภาพ
การใหบ้รกิารประชาชน และสนับสนุนการน าเทคโนโลยมีาปรับใชใ้นการใหบ้รกิาร 
รวมทัง้ เผยแพรผ่ลงานการพัฒนาคณุภาพใหก้ารบรหิารของหน่วยงานภาครัฐใหเ้ป็นที่
ยอมรับในระดับนานาชาต ิ



- การปรับรปูแบบการท างานใหม้ลีักษณะเชงิบรูณาการ เกดิการแสวงหาความรว่มมอืและ
สรา้งเครอืขา่ยกบัฝ่ายตา่ง ๆ รวมทัง้เปิดใหป้ระชาชนเขา้มามสีว่นรว่ม ปรับกลยทุธก์าร
บรหิารงานจังหวดัและกลุม่จังหวดัแบบบรูณาการ รวมทัง้ปรับปรงุระบบการประเมนิผล
การปฏบิัตริาชการตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการใหเ้กดิการบรูณาการการท างาน
ระหวา่งกระทรวง 

- การมุง่สูก่ารเป็นองคก์รทีม่ขีดีสมรรถนะสงู บคุลากรมคีวามพรอ้มและความสามารถใน
การเรยีนรู ้คดิรเิริม่ เปลีย่นแปลงและปรับตัวไดอ้ยา่งเหมาะสมตอ่สถานการณต์า่ง ๆ โดย
ยังคงใหค้วามส าคัญกบัการทบทวนบทบาทภารกจิภาครัฐ เพือ่เปิดใหภ้าคสว่นตา่ง ๆ ทีม่ี
ความพรอ้ม เขา้มาจัดบรกิารสาธารณะแทนภาครัฐ พัฒนาระบบบรหิารยทุธศาสตรข์อง
องคก์รภาครัฐ และสนับสนุนใหส้ว่นราชการ จังหวดั และสถาบันอดุมศกึษา พัฒนา
ตนเองตามเกณฑก์ารพัฒนาคณุภาพการบรหิารจัดการภาครัฐยกระดับการบรหิารจัดการ
ขององคก์ารมหาชน ใหเ้ป็นไปตามหลักธรรมาภบิาลของการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

- การสรา้งระบบการก ากบัดแูลตนเองทีด่ ีเกดิความโปรง่ใส ม่ันใจ และสามารถ
ตรวจสอบได ้รวมทัง้ท าใหบ้คุลากรปฏบัิตงิานอยา่งมจีติส านกึความรับผดิชอบตอ่ตนเอง 
ประชาชน และสงัคมโดยรวม สว่นราชการมกีารก ากบัดแูลองคก์ารทีด่ดีว้ยระบบการ
ตรวจสอบทีใ่หค้วามส าคัญกบัผลสมัฤทธิท์ีป่ระชาชนจะไดรั้บจากหน่วยงาน ผา่นทาง
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมนิผลภาคราชการ และคณะกรรมการธรรมาภบิาล
จังหวดั และก าหนดใหท้กุสว่นราชการตอ้งด าเนนิการตามมาตรการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติอกีดว้ย 

2.3 การด าเนนิงานขัน้ตอ่ไปของ ก.พ.ร. 

การใหบ้รกิารประชาชนในสภาวะทีป่ระเทศไทยเผชญิสถานการณว์กิฤตอทุกภัยโดย
พัฒนาใหม้รีะบบการบรหิารจัดการองคก์ารอยา่งตอ่เนือ่งภายใตภ้าวะวกิฤต การเตรยีมตัว
ของหน่วยงานภาครัฐ รองรับการเป็นประชาคมอาเซยีน รเิริม่ "โครงการระบบการท างาน
รปูแบบใหม"่เพือ่พัฒนาคณุภาพชวีติของขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรัฐใหด้ขี ึน้ 
โดยเฉพาะการขยายผลการปฏบิตัริาชการแบบเวอรช์ว่ล (Virtual Office) อันจะท าให ้
ผูป้ฏบิัตงิานมคีวามสะดวก สามารถท างานไดท้กุที ่มคีวามคลอ่งตวัในการท างาน 
ประหยัดเวลาในการเดนิทาง ประหยัดคา่ใชจ้า่ย เตรยีมการจัดท าแผนยทุธศาสตรพั์ฒนา
ระบบราชการไทยฉบับตอ่ไป (พ.ศ. 2556 - พ.ศ. 2560) และการเปิดใหภ้าคเอกชนหรอื
องคก์รในภาคสว่นอืน่และชมุชนสามารถเขา้มาจัดบรกิารสาธารณะไดม้ากขึน้ 

3. ผลการด าเนนิงานของส านักงาน ก.พ.ร. ประจ าปี พ.ศ. 2554 ส านักงาน ก.พ.ร. มี
หนา้ทีห่ลักในการใหก้ารสนับสนุนการท างานของ ก.พ.ร. เกีย่วกบัการพัฒนาระบบ
ราชการและงานของรัฐอยา่งอืน่ โดยด าเนนิการตามแผนยทุธศาสตรข์องหน่วยงานทีไ่ด ้
ก าหนดขึน้เพือ่รองรับแผนยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบราชการไทย (พ.ศ.2551-พ.ศ.
2555) และไดใ้หค้วามส าคัญกบัการเป็นหุน้สว่นในการสรา้งความรว่มมอืกบัหน่วยงาน
ตา่งประเทศ โดยรว่มมอืกบัหน่วยงานตา่งประเทศด าเนนิกจิกรรมตา่ง ๆ เชน่ การรว่มมอื



กบัธนาคารโลก เพือ่การเสรมิสรา้งสมรรถนะระบบราชการไทยใหเ้ป็นกลไกทีเ่ขม้แข็งใน
การพัฒนาประเทศและเป็นแบบอยา่งทีด่ขีองประเทศในภมูภิาค รวมทัง้สนับสนุน
การศกึษาดงูานของคณะผูแ้ทนจากหน่วยงานตา่งประเทศเกีย่วกบัการพัฒนาระบบ
ราชการไทย 

ส านักงาน ก.พ.ร. ไดว้างยทุธศาสตรใ์นการบรหิารเพือ่ใหก้ารท างานประสบผลส าเร็จ 
เกดิประสทิธผิลอยา่งมปีระสทิธภิาพ สง่ผลใหส้ านักงาน ก.พ.ร. ไดค้ะแนน 4.4760 
คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ในผลการประเมนิการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองการ
ปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

 

11. เร ือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัภยัธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัภัยธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 2556 ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
(ส านักงานสถติแิหง่ชาต)ิ เสนอ ดังนี ้

สาระส าคญั 

ส านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดด้ าเนนิการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วภัย
ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 2556 โดยสอบถามจากประชาชนทีม่อีาย ุ15 ปีขึน้ไป 
ทกุจังหวัด ทั่วประเทศ จ านวน 3,900 คน ระหวา่งวันที ่1 - 13 พฤศจกิายน 2555 ซึง่
การส ารวจครัง้นี ้ไดส้ะทอ้นขอ้คดิเห็นของประชาชนตอ่ภาครัฐและหน่วยงานตา่ง ๆ ที่
เกีย่วขอ้ง เพือ่จะไดน้ าผลการส ารวจไปใชเ้ป็นแนวทางในการตดิตามนโยบายประเมนิผล 
และปรับปรงุการด าเนนิงานแกไ้ขปัญหาใหต้รงกบัความตอ้งการของประชาชนตอ่ไป 
ขณะนีส้ านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดจั้ดท าผลการส ารวจเสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ โดยมี
สาระส าคญัสรปุได ้ดงันี ้

1. การประสบปญัหาภยัธรรมชาต ิ

ในรอบปีทีผ่า่นมา ประชาชน รอ้ยละ 57.2 ระบวุา่ ประสบภัยธรรมชาต ิโดยในจ านวนนี้
ประสบปัญหาอทุกภัย (รอ้ยละ 71.1) ภัยแลง้ (รอ้ยละ 32.6) วาตภัย (รอ้ยละ 8.8) ภัย
หนาว (รอ้ยละ 5.3) ภัยจากไฟป่าและหมอกควัน (รอ้ยละ 4.4) ดนิโคลนถลม่/ดนิสไลด ์
(รอ้ยละ 1.5) แผน่ดนิไหว (รอ้ยละ 1.3) และคลืน่พายซุดัฝ่ัง (รอ้ยละ 0.2) 

ความเสยีหายทีไ่ดรั้บจากภัยธรรมชาต ิพบวา่ มปีระชาชนทีป่ระสบภัยธรรมชาต ิรอ้ยละ 
81.2 ไดรั้บความเสยีหาย โดยในจ านวนนีร้ะบวุา่ เสยีหายมาก (รอ้ยละ 28.7) ปานกลาง 
(รอ้ยละ 50.3) และนอ้ย (รอ้ยละ 21.0) นอกจากนี ้ประชาชนทีไ่ดรั้บความเสยีหายจาก



ภัยธรรมชาต ิพบวา่ รอ้ยละ 73.2 ไดรั้บความชว่ยเหลอื/เยยีวยา โดยไดรั้บจากหน่วยงาน
ภาครัฐ (รอ้ยละ 97.9) องคก์ร มลูนธิ ิ(รอ้ยละ 12.8) และสือ่มวลชน (รอ้ยละ 7.0) 

2. การด าเนนิการของภาครฐัเกีย่วกบัการป้องกนัภยัธรรมชาต ิ

ประชาชนกวา่รอ้ยละ 80 พงึพอใจตอ่ภาครัฐเกีย่วกบัขัน้ตอนตา่ง ๆ ของกระบวนการ
ป้องกนัภัยธรรมชาต ิโดยมขีัน้ตอนทีป่ระชาชนพอใจเกนิกวา่รอ้ยละ 90 ไดแ้ก ่การเตอืน
ภัย (ใหข้อ้มลูทีถ่กูตอ้งเชือ่ถอืได ้รวดเร็ว) รอ้ยละ 90.3 และการเฝ้าระวัง (ใหค้วามรูเ้รือ่ง
ภัยธรรมชาต ิเตรยีมพรอ้ม ฝึกซอ้ม) รอ้ยละ 90.2 สว่นขัน้ตอนอืน่ ๆ ประชาชนพงึพอใจ
นอ้ยกวา่รอ้ยละ 90 ดังนี ้การป้องกนัภัย (มแีผนป้องกนัภัย ชดัเจน ก าหนดพืน้ทีอ่พยพ 
จัดหาแหลง่น ้า) รอ้ยละ 87.8 การแกปั้ญหาเมือ่เกดิภัย (รวดเร็วทันการณ ์ตรงตามความ
ตอ้งการ) รอ้ยละ 87.1 และฟ้ืนฟ ูเยยีวยา หลงัเกดิภัย (รวดเร็ว เหมาะสม ทั่วถงึ) รอ้ยละ 
84.2 ทัง้นีม้ปีระชาชน รอ้ยละ 82.9 ทีเ่ชือ่ม่ันในประสทิธภิาพของระบบการป้องกนัและ
รับมอืภัยธรรมชาตขิองรัฐบาล โดยเชือ่ม่ันในระดับมาก (รอ้ยละ 19.1) ปานกลาง (รอ้ย
ละ 69.3) และนอ้ย (รอ้ยละ11.6) 

3. การทราบเกีย่วกบักองทนุสง่เสรมิการประกนัภัยพบัิต ิ

ประชาชน รอ้ยละ 68.8 ไมท่ราบวา่ภาครัฐมกีองทนุสง่เสรมิการประกนัภัยพบัิต ิทีใ่ห ้
ความคุม้ครองแกผู่ป้ระสบภัย 3 ภัย (น ้าทว่ม แผน่ดนิไหว และลมพาย)ุ และทีท่ราบมี
รอ้ยละ 31.2 

4. การประสบปัญหามลพษิ และการแกไ้ขปรับปรงุปัญหามลพษิใหด้ขี ึน้ 

ประชาชนรอ้ยละ 32.0 ประสบปัญหามลพษิในรอบปีทีผ่า่นมา โดยในจ านวนนีป้ระสบ
ปัญหามลพษิทางอากาศ (รอ้ยละ 52.9) มลพษิจากขยะ (รอ้ยละ 37.5) มลพษิทางน ้า 
(รอ้ยละ 34.3) และมลพษิทางเสยีง (รอ้ยละ 18.8) 

การแกไ้ขปัญหามลพษิ ประชาชนทีป่ระสบปัญหามลพษิ รอ้ยละ 52.7 ระบวุา่ ปัญหา
มลพษิตา่ง ๆ ไดม้กีารแกไ้ขใหด้ขี ึน้ และในจ านวนนีเ้ห็นวา่มลพษิทีม่กีารแกไ้ข คอื 
มลพษิจากขยะ (รอ้ยละ 45.7) มลพษิทางน ้า (รอ้ยละ 41.2) มลพษิทางอากาศ (รอ้ยละ 
36.8) และมลพษิทางเสยีง (รอ้ยละ 9.4) 

5. มาตรการของภาครัฐในการควบคมุมลพษิ 

ประชาชนไดร้ะบถุงึมาตรการของภาครัฐทีส่ าคัญ 3 อันดบัแรกทีส่ามารถชว่ยควบคมุ
มลพษิตา่ง ๆ ได ้ดงันี ้ควรมกีารสรา้งจติส านกึและตระหนักถงึปัญหามลพษิ (รอ้ยละ 
72.6) การรณรงคแ์ละประชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนเขา้ใจถงึอันตรายทีเ่กดิจากมลพษิ
สิง่แวดลอ้ม (รอ้ยละ 38.1) และสง่เสรมิการใชพ้ลงังานทางเลอืก เชน่ ไบโอดเีซล แกส๊
โซฮอลล ์(รอ้ยละ 33.9) 



นอกจากนี ้ประชาชน รอ้ยละ 79.8 เห็นดว้ยกบัการเก็บภาษีสิง่แวดลอ้มทีก่ าหนดใหผู้ก้อ่
มลพษิเป็นผูรั้บภาระการเสยีภาษี หากจะมกีารเก็บภาษีสิง่แวดลอ้ม (เชน่ ผูซ้ ือ้ตอ้งจา่ย
เพิม่ส าหรับบรรจภัุณฑท์ีจ่ะกลายเป็นขยะใหต้อ้งก าจัดหรอืโรงงานตอ้งเสยีภาษีจากการ
ปลอ่ยมลพษิทางน ้า โดยจา่ยตามปรมิาณมลพษิทีป่ลอ่ย) 

 

12. เร ือ่ง สรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เดอืนตลุาคม พ.ศ. 
2555 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบสรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เดอืนตลุาคม 
พ.ศ. 2555 ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ส านักงานสถติิ
แหง่ชาต)ิ เสนอ ดงันี ้

สาระส าคญั 

ส านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดท้ าการส ารวจภาวะการท างานของประชากรเป็นประจ าทกุ
เดอืนโดยสอบถามประชากรทีม่อีาย ุ15 ปีขึน้ไป ดว้ยวธิกีารสุม่ตวัอยา่ง ทกุจังหวดัทั่ว
ประเทศมคีรัวเรอืนตกเป็นตวัอยา่ง 27,960 ครัวเรอืนตอ่เดอืน ส าหรับในเดอืนตลุาคม 
พ.ศ. 2555 ในภาพรวมสถานการณแ์รงงานมจี านวนผูว้า่งงานเพิม่ขึน้ 4.0 พันคน (จาก 
2.19 แสนคน เป็น 2.23 แสนคน) เมือ่เปรยีบเทยีบกบัชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2554 
หากเปรยีบเทยีบกบัชว่งเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2555 จ านวนผูว้า่งงานลดลง 2.4 หมืน่คน 
(จาก 2.47 แสนคน เป็น 2.23 แสนคน) ส าหรับสาระส าคัญการส ารวจสรปุได ้ดังนี ้

1. ผูท้ีอ่ยูใ่นก าลงัแรงงาน 

ผูท้ีอ่ยูใ่นก าลังแรงงาน มจี านวนทัง้สิน้ 39.49 ลา้นคน ประกอบดว้ย ผูม้งีานท า 39.21 
ลา้นคน ผูว้า่งงาน 2.23 แสนคน และผูท้ีร่อฤดกูาล 5.80 หมืน่คน ทัง้นี ้ผูท้ีอ่ยูใ่นก าลงั
แรงงานมจี านวนเพิม่ขึน้จากชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2554 จ านวน 6.7 แสนคน (จาก 
38.82 ลา้นคน เป็น 39.49 ลา้นคน) 

2. ผูม้งีานท า 

2.1 ผูม้งีานท า 39.21 ลา้นคน เพิม่ขึน้จากชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2554 จ านวน 9.1 
แสนคน (จาก 38.30 ลา้นคน เป็น 39.21 ลา้นคน) หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 2.4 ซึง่มผีูท้ างาน
เพิม่ขึน้และลดลงในสาขาตา่ง ๆ ไดด้งันี ้

1. ผูท้ างานเพิม่ขึน้ ไดแ้ก ่ผูท้ างานภาคเกษตรกรรมมจี านวนผูท้ างานเพิม่ขึน้ 5.9 แสน
คน (จาก 14.28 ลา้นคน เป็น 14.87 ลา้นคน) รองลงมาเป็น สาขาการกอ่สรา้ง 2.5 แสน
คน (จาก 2.31 ลา้นคน เป็น 2.56 ลา้นคน) สาขาการผลติ 1.0 แสนคน (จาก 5.62 ลา้น
คน เป็น 5.72 ลา้นคน สาขาทีพั่กแรมและการบรกิารดา้นอาหาร 1.0 แสนคน (จาก 2.41 



ลา้นคน เป็น 2.51 ลา้นคน) สาขาการขายสง่และการขายปลกี การซอ่มยานยนต ์และ
รถจักรยานยนต ์6.0 หมืน่คน (จาก 6.07 ลา้นคน เป็น 6.13 ลา้นคน) และสาขากจิกรรม
อสงัหารมิทรัพย ์6.0 หมืน่คน (จาก 0.08 ลา้นคน เป็น 0.14 ลา้นคน) 

2. ผูท้ างานลดลง ไดแ้ก ่ผูท้ างานในสาขาการขนสง่และสถานทีเ่ก็บสนิคา้ 1.8 แสนคน 
(จาก 1.10 ลา้นคน เป็น 0.92 ลา้นคน) รองลงมาเป็น สาขากจิกรรมการบรกิารดา้นอืน่ ๆ 
เชน่ กจิกรรมบรกิารเพือ่เสรมิสรา้งสขุภาพรา่งกาย การดแูลสตัวเ์ลีย้ง การบรกิารซกัรดี 
และซกัแหง้ เป็นตน้ 1.0 แสนคน (จาก 0.78 ลา้นคน เป็น 0.68 ลา้นคน) และสาขา
การศกึษา 7.0 หมืน่คน (จาก 1.22 ลา้นคน เป็น 1.15 ลา้นคน) เป็นตน้ 

3. ผูว้า่งงาน 

3.1 ผูว้า่งงานทัว่ประเทศมจี านวน 2.23 แสนคน คดิเป็นอัตราการวา่งงานรอ้ยละ 0.6 
ของก าลังแรงงานรวม (เพิม่ขึน้ 4.0 พันคน เมือ่เปรยีบเทยีบกบัชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 
2554) ประกอบดว้ย ผูว้า่งงานทีไ่มเ่คยท างานมากอ่นจ านวน 6.20 หมืน่คน อกีสว่นหนึง่
เป็นผูว้า่งงานทีเ่คยท างานมากอ่นจ านวน 1.61 แสนคน โดยเป็นผูว้า่งงานทีม่าจากภาค
การผลติ 7.9 หมืน่คน ภาคการบรกิารและการคา้ 4.7 หมืน่คน และภาคเกษตรกรรม 3.5 
หมืน่คน 

3.2 ผูว้า่งงานเป็นผูม้กีารศกึษาอยูใ่นระดับอดุมศกึษา จ านวน 5.8 หมืน่คน ระดับ
มัธยมศกึษาตอนปลาย 5.0 หมืน่คน ระดับประถมศกึษา 5.0 หมืน่คน ระดับมัธยมศกึษา
ตอนตน้ 4.7 หมืน่คนและ ไมม่กีารศกึษาและต า่กวา่ประถมศกึษา 1.8 หมืน่คน 

3.3 ผูว้า่งงานสว่นใหญอ่ยูใ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื 7.2 หมืน่คน ภาคกลาง 5.8 หมืน่
คน ภาคเหนอื 4.9 หมืน่คน ภาคใต ้2.7 หมืน่คน และกรงุเทพมหานคร 1.7 หมืน่คน หาก
คดิเป็นอัตราการวา่งงาน ภาคเหนอืมอีตัราการวา่งงานสงูสดุรอ้ยละ 0.7 รองลงมาเป็น
ภาคกลาง และภาคตะวันออกเฉียงเหนอืรอ้ยละ 0.6 ภาคใตร้อ้ยละ 0.5 และ
กรงุเทพมหานครรอ้ยละ 0.4 

 

13. เร ือ่ง ผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารและงบประมาณ ระยะ 3 ปี (พ.ศ.
2553 - 2555) ภายใตแ้ผนแมบ่ทการป้องกนัและใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยั
จากอทุกภยั วาตภยั และโคลนถลม่ (ระยะ 5 ปี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารและงบประมาณ ระยะ 3 
ปี (พ.ศ.2553 - 2555) ภายใตแ้ผนแมบ่ทการป้องกนัและใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย
จากอทุกภัย วาตภัย และโคลนถลม่ (ระยะ 5 ปี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ตามที่
กระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ ดงันี ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 



1. มท. รายงานวา่ กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ไดแ้จง้หน่วยงานทีร่ว่มบรูณาการ 
ตามแผนปฏบิัตกิาร และงบประมาณระยะ 3 ปี (พ.ศ.2553 - 2555) ภายใตแ้ผนแมบ่ท
การป้องกนัและใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยจากอทุกภัย วาตภัย และโคลนถลม่ (ระยะ 
5 ปี) จ านวน 30 หน่วยงาน ใหร้ายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารและ
งบประมาณภายใตแ้ผนแมบ่ทดังกลา่ว ใหก้รมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยทราบ โดย
มผีลการด าเนนิงาน ตามแผนปฏบิตักิารและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2555 
สรปุไดด้งันี ้

1.1 แผนปฏบิตักิารและงบประมาณ ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2553 - 2555) ภายใตแ้ผนแมบ่ท
การป้องกนัและใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยจากอทุกภัย วาตภัย และโคลนถลม่ (ระยะ 
5 ปี) ประกอบดว้ยแผนงาน/โครงการทีต่อ้งด าเนนิงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2555 
จ านวน 92 แผนงาน/โครงการ งบประมาณทัง้สิน้ 12,807.6116 ลา้นบาท โดยมี
หน่วยงานรว่มบรูณาการทัง้สิน้ 30 หน่วยงาน 

1.2 หน่วยงานทีร่ว่มบรูณาการตามขอ้ 1.1 ไดแ้จง้ผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิาร
และงบประมาณระยะ 3 ปี (พ.ศ.2553-2555) ภายใตแ้ผนแมบ่ทการป้องกนัและใหค้วาม
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย จากอทุกภัย วาตภัย และโคลนถลม่ (ระยะ 5 ปี) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2555 ใหก้รมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ทราบจ านวน 23 
หน่วยงาน โดยไดรั้บงบประมาณเพือ่ด าเนนิการ จ านวน 32 โครงการ เป็นเงนิ 
34,491.8188 ลา้นบาท ตามขอ้ 1 รายละเอยีด ดงันี ้

 
ยทุธศาสตร ์

จ านวนแผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ 
(ลา้นบาท) 

รอ้ยละของ
งบประมาณ
ทีต่ัง้ไว ้ ทีต่ัง้ไว ้ ทีไ่ดรั้บ ทีต่ัง้ไว ้ ทีไ่ดรั้บ 

1 ดา้นการเตรยีมการป้องกันและ
ลดผลกระทบ 

44 13 6,765.1035 546.1808  

2 ดา้นการเตรยีมพรอ้มรับภัย 17 8 438.0050 158.0216 36.0 

3 ดา้นการจัดการภัยในภาวะ
ฉุกเฉนิ 

12 2 660.6050 394.0000 59.6 

4 ดา้นการจัดการหลังเกดิภัย 19 9 4,943.8981 33,393.616038 675.45 

 รวม 92 32 >12,807.6116 34,491.8188 - 

1.3 การด าเนนิงานของหน่วยงานทีร่ว่มบรูณาการตามขอ้ 2 กรณีไมไ่ดรั้บการจัดสรร
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2555 สรปุดังนี ้

1.3.1 ยกเลกิหรอืปรับเปลีย่นแผนงาน/โครงการ ใหท้นัตอ่สถานการณ ์จ านวน 4 
โครงการ งบประมาณ 365.4000 ลา้นบาท 

1.3.2 ใชง้บประมาณอืน่ (งบจังหวดั/งบกลาง) และไมร่ะบแุหลง่งบประมาณ จ านวน 2 
โครงการ 



1.4 จากการรายงานผลการด าเนนิการดงักลา่วกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยไดต้ัง้
ขอ้สงัเกตเพือ่ใชใ้นการบรหิารจัดการอทุกภัยอยา่งมปีระสทิธภิาพ ดงันี ้

1.4.1 ยทุธศาสตรท์ี ่4 ดา้นการจัดการหลงัเกดิภัย หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไดรั้บ
งบประมาณเกนิกวา่ทีต่ัง้ไวเ้ป็นจ านวนมากเนือ่งจากเกดิมหาอทุกภัยในปี พ.ศ. 2554 ซึง่
สรา้งความเสยีหายทางเศรษฐกจิและสงัคมอยา่งมหาศาล หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งจงึไดรั้บ
งบประมาณจากรัฐบาลเพือ่น าไปด าเนนิการฟ้ืนฟ ูซอ่มแซม เชน่ การซอ่มสรา้งเสน้ทาง
คมนาคม สะพาน ระบบไฟฟ้า ซอ่มแซมฝาย อา่งเก็บน ้า ประตนู ้า รวมถงึ การฟ้ืนฟดูา้น
จติใจ และการสรา้งอาชพีแกผู่ป้ระสบภัย เป็นตน้ 

1.4.2 จากขอ้มลูทีป่รากฏพบวา่รัฐบาลไดใ้ชง้บประมาณในการจัดการหลงัเกดิภัยสงูกวา่
งบประมาณในดา้นการป้องกนัและการเตรยีมความพรอ้มถงึรอ้ยละ 97.97 ซึง่สะทอ้นให ้
เห็นถงึความจ าเป็น ในการป้องกนัและเตรยีมความพรอ้มเพือ่ลดความเสีย่งซึง่จะมผีลท า
ใหล้ดคา่ใชจ้า่ยในการฟ้ืนฟไูดเ้ป็นจ านวนมาก 

1.4.3 จากการวจัิยการลดความเสีย่งจากภัยพบัิตโิดยส านักงานโครงการพัฒนาแหง่
สหประชาชาต ิ(UNDP) พบวา่หากลงทนุในการป้องกนัภยัพบิตั ิ1 บาท จะสามารถ
ลดความเสยีหายจากภยัพบิตัไิดถ้งึ 8 บาท ดังนัน้หากลงทนุในเรือ่งการป้องกนัและ
การเตรยีมความพรอ้มจากภัยพบิตัจิะไมจ่ าเป็นตอ้งใช ้

งบประมาณจ านวนมากในดา้นการจัดการหลังเกดิภัยซึง่แนวทางดงักลา่วนับเป็นการ
จัดการภัยพบิตัอิยา่งย่ังยนืของประเทศตอ่ไป 

2.มาตรการรองรบัยทุธศาสตรก์ารป้องกนัและใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัจาก
อทุกภยั วาตภยั และโคลนถลม่ 

มาตรการของแผนปฏบิตักิารและงบประมาณ ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2553 - 2555) ภายใต ้
แผนแมบ่ทการป้องกนัและใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย จากอทุกภัย วาตภัย และ
โคลนถลม่ (ระยะ 5 ปี) ทัง้ 4 ยทุธศาสตร ์22 มาตรการ งบประมาณทัง้สิน้ 
33,067.6941 ลา้นบาท ดงันี ้

2.1 ยทุธศาสตรท์ี ่1 การเตรยีมการป้องกนัและลดผลกระทบ ม ี10 มาตรการ 
งบประมาณรวม 15,579.9833 ลา้นบาท 

2.2 ยทุธศาสตรท์ี ่2 การเตรยีมพรอ้มรับภัย ม ี5 มาตรการ งบประมาณรวม 1,390.2609 
ลา้นบาท 

2.3 ยทุธศาสตรท์ี ่3 การจัดการภัยในภาวะฉุกเฉนิ ม ี3 มาตรการ งบประมาณรวม 
1,791.9800 ลา้นบาท 



2.4 ยทุธศาสตรท์ี ่4 การจัดการหลังเกดิภัย ม ี4 มาตรการ งบประมาณรวม 
14,305.4699 ลา้นบาท 

3. สรปุยทุธศาสตรแ์ผนปฏบิตักิารและงบประมาณ ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2553-
2555) ภายใต ้แผนแมบ่ทการป้องกนัและใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัจาก
อทุกภยั วาตภยั และโคลนถลม่ (ระยะ 5 ปี) ดงันี ้

ยทุธศาสตร ์ ปีงบประมาณ (ลา้นบาท) 

2553 2554 2555 รวม 

1. ดา้นการเตรยีมการป้องกัน
และลดผลกระทบ 

3,042.9657 5,771.9141 6,765.1035 15,579.9833 

ดา้นการเตรยีมพรอ้มรับภยั 514.6059 437.6500 438.0050 1,390.2609 

3.ดา้นการจัดการภัยในภาวะ
ฉุกเฉนิ 

517.0700 614.3050 660.6050 1,791.9800 

4.ดา้นการจัดการหลังเกดิภัย 4,237.9949 5,123.5769 4,943.8981 14,305.4699 

 8,312.6365 11,947.4460 12,807.6116 33,067.6941 

 

ตา่งประเทศ 

 

14. เร ือ่ง หนงัสอืแสดงเจตจ านงเพือ่ความรว่มมอืดา้นการศกึษาระหวา่ง
กระทรวงศกึษาธกิารแหง่ราชอาณาจกัรไทยและกระทรวงการตา่งประเทศแหง่
สาธารณรฐัฝร ัง่เศส 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร (ศธ.) เสนอ ดงันี ้

1. อนุมัตกิารจัดท าและลงนามหนังสอืแสดงเจตจ านงเพือ่ความรว่มมอืดา้นการศกึษา
ระหวา่งกระทรวงศกึษาธกิารแหง่ราชอาณาจักรไทยและกระทรวงการตา่งประเทศแหง่
สาธารณรัฐฝร่ังเศส ทัง้นี ้หากกอ่นลงนามมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขหนังสอืแสดง
เจตจ านงฯ ในสว่นทีม่ใิชส่าระส าคัญ ให ้ศธ. หารอืรว่มกบักรมสนธสิญัญาและกฎหมาย 
กระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เพือ่พจิารณาด าเนนิการในเรือ่งนัน้ ๆ แทนคณะรัฐมนตรี
โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตร ีเพือ่พจิารณาอกีครัง้ 

2. อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารเป็นผูล้งนามในหนังสอืแสดงเจตจ านง
เพือ่ความรว่มมอืดา้นการศกึษา 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ศธ. รายงานวา่ 



1. ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตวิันที ่3 กรกฎาคม 2555 รัฐบาลแหง่อาณาจักรไทยและ
รัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศสไดล้งนามในความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักร
ไทยกบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศสวา่ดว้ยความรว่มมอืทางการศกึษาและการวจัิย 
(Accord le Gouvernement du Royaume de Thailande et le Gouvernement de la 
Republicque francaise dans le domaine de la cooperation educative et de la 
recherch) เมือ่วันที ่20 กรกฎาคม 2555 ณ กรงุปารสี สาธารณรัฐฝร่ังเศส ระหวา่งการ
เดนิทางเยอืนสาธารณรัฐฝร่ังเศสอยา่งเป็นทางการของนายกรัฐมนตรโีดยความตกลง
ดังกลา่วไดก้ าหนดใหป้ระเทศคูภ่าคดี าเนนิกจิกรรมความรว่มมอืในดา้นการศกึษาและการ
วจัิย ทัง้นี ้การสง่เสรมิการเรยีนการสอนภาษาฝร่ังเศสเป็นความรว่มมอืรปูแบบหนึง่
ภายใตค้วามตกลงดังกลา่ว 

2. โครงการสอนภาษาฝร่ังเศสในประเทศไทย เป็นโครงการทีน่ านักศกึษาทีศ่กึษาระดับ
ปรญิญาโทวชิาเอกดา้นการสอนภาษาฝร่ังเศสเป็นภาษาตา่งประเทศจากมหาวทิยาลัย
ตา่ง ๆ มาเป็นอาสาสมัครชว่ยสอนภาษาฝร่ังเศสในสถานศกึษาของไทย เป็นระยะเวลา 
7-12 สปัดาห ์ในชว่งเดอืนมถินุายนถงึกนัยายนซึง่เป็นชว่งปิดภาคเรยีนของฝร่ังเศส ซึง่ 
ศธ.พจิารณาเห็นวา่เป็นโครงการทีม่สีาระส าคัญและเป็นประโยชนต์อ่การพัฒนาคณุภาพ
การศกึษาของประเทศไทย โดยเฉพาะการพัฒนาทักษะภาษาฝร่ังเศสของครแูละ
นักเรยีน ตลอดจนเป็นการชว่ยสง่เสรมิความสมัพันธข์องทัง้สองประเทศใหเ้นน้แฟ้นยิง่
ขึน้ 

3. ศธ. ไดจั้ดท าหนังสอืแสดงเจตจ านงเพือ่ความรว่มมอืดา้นการศกึษาระหวา่ง
กระทรวงศกึษาธกิารแหง่ราชอาณาจักรไทย และกระทรวงการตา่งประเทศแหง่
สาธารณรัฐฝร่ังเศส เพือ่ใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการด าเนนิโครงการสอนภาษาฝร่ังเศส
ในประเทศไทย ซึง่จะชว่ยสง่เสรมิความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืดา้นการศกึษาระหวา่ง
ไทยกบัฝร่ังเศสอยา่งตอ่เนือ่ง ภายใตค้วามตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย
กบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศสวา่ดว้ยความรว่มมอืทางดา้นการศกึษาและการวจัิย ซึง่ 
ศธ. เห็นวา่ รา่งหนังสอืแสดงเจตจ านงดังกลา่ว เป็นรา่งหนังสอืฯ ระหวา่ง
กระทรวงศกึษาธกิารแหง่ราชอาณาจักรไทย และกระทรวงการตา่งประเทศแหง่
สาธารณรัฐฝร่ังเศส (หน่วยงานของรัฐ) และมสีาระส าคญัเป็นความรว่มมอืทางการศกึษา 
จงึไมเ่ป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 190 วรรคสองของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักร
ไทย พ.ศ. 2550 

 

15. เร ือ่ง การขอความเห็นตอ่รา่งความตกลงดา้นการป้องกนัประเทศ ระหวา่ง
รฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทย กบัรฐับาลแหง่สาธารณรฐัฝร ัง่เศส (Agreement 
on Defence Cooperation between the Government of the Kingdom of 
Thailand and the Government of the French Republic) 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ ดงันี ้



1. ใหก้ระทรวงกลาโหมจัดท าความตกลงวา่ดว้ยการป้องกนัประเทศ ระหวา่งรัฐบาลแหง่
ราชอาณาจักรไทย กบัรัฐบาลแหง่สาธารณรัฐฝร่ังเศส 

2. ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมหรอืผูแ้ทนเป็นผูล้งนามฝ่ายไทยในรา่งความตก
ลงฯ 

3. ทัง้นีห้ากมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งเปลีย่นแปลงรายละเอยีดของรา่งความตกลงฯ โดยไม่
สง่ผลกระทบตอ่สาระส าคญัของรา่งความตกลงฯ ใหก้ระทรวงกลาโหมพจิารณา
ด าเนนิการไดต้ามความเหมาะสม 

รา่งความตกลงดงักลา่ว มวีตัถปุระสงค ์เพือ่พัฒนาความรว่มมอืดา้นการทหารตา่งๆ 
เชน่ นโยบายและยทุธศาสตรด์า้นการทหารตา่งๆ เชน่ นโยบายและยทุธศาสตรด์า้นการ
ป้องกนัประเทศการวจัิยและพัฒนา การสง่ก าลังบ ารงุ การฝึกศกึษา เป็นตน้ ซึง่ทัง้สอง
ฝ่ายไดม้กีารหารอืเกีย่วกบัรา่งความตกลงฯ และไดม้กีารปรับปรงุแกจ้นไดข้อ้ยตุแิละ
เห็นชอบรว่มกนัแลว้ 

 

แตง่ต ัง้ 

 

16. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. รฐับาลสาธารณรฐัฟินแลนดเ์สนอขอแตง่ต ัง้เอกอคัรราชทตูประจ าประเทศ
ไทย 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีไ่ดรั้บแจง้จากสถานเอกอคัรราชทตูสาธารณรัฐฟินแลนด์
ประจ าประเทศไทยวา่ รัฐบาลสาธารณรัฐฟินแลนดม์คีวามประสงคข์อแตง่ตัง้ นางกรีส์ต ิ
เวสตฟ์าเลน (Mrs. Kirsti Westphalen) ใหด้ ารงต าแหน่งเอกอัครราชทตูวสิามัญผูม้ี
อ านาจเต็มแหง่สาธารณรัฐฟินแลนดป์ระจ าประเทศไทยคนใหม ่โดยมถีิน่พ านัก ณ 
กรงุเทพมหานคร สบืแทน นางซรีป์า แมนปา (Mrs. Sirpa Maenpaa) ตามทีก่ระทรวง
การตา่งประเทศเสนอ 

2. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการมาตรวทิยาแหง่ชาต ิ

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการมาตรวทิยา
แหง่ชาตชิดุใหม ่จ านวน 5 คน เนือ่งจากกรรมการผูท้รงคณุวฒุชิดุเดมิไดด้ ารงต าแหน่ง
มาครบก าหนดสองปีตามวาระแลว้ ตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ 
โดยมรีายชือ่ดงันี ้1. นายกอปร กฤตยากรีณ 2. นายพรีศักดิ ์วรสนุทรสถ 3. นายทัศนะ 



พทิักษ์อรรณพ 4. นายวรีะศักดิ ์วงษ์สมบัต ิ5. นายสนัต ิบญุประคบั ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่29 
มกราคม 2556 เป็นตน้ไป 

3. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการครุสุภา 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการครุสุภา จ านวน 8 คน ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ดังนี ้1. 
ศาสตราจารยไ์พฑรูย ์สนิลารัตน ์ประธานกรรมการ 2. นายวรศักดิ ์แกน่มผีล กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นการบรหิารการศกึษา 3. นายเจรญิ ไชยสมคณุ กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ
ดา้นการอาชวีศกึษา 4. นายสกุจิ เดชโภชน ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการศกึษาพเิศษ 
5. รองศาสตราจารยส์ขุมุ เฉลยทรัพย ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นมนุษยศาสตร ์6. นายนิ
วัตร นาคะเวช กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นสงัคมศาสตร ์7. นายพลสณัห ์โพธิศ์รทีอง 
กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี8. นายธรีะพันธ ์พทุธสิวัสดิ ์
กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นกฎหมาย ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่29 มกราคม 2556 เป็นตน้ไป 

4. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการการ
อาชวีศกึษา ตามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารเสนอ โดยกระทรวงศกึษาธกิาร 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ไดด้ าเนนิการสรรหาประธานกรรมการและ
กรรมการในคณะกรรมการการอาชวีศกึษาขึน้ใหม ่แทนประธานกรรมการและกรรมการชดุ
เดมิ ซึง่พน้จากต าแหน่งตามวาระเมือ่วนัที ่2 ธันวาคม 2555 ดงันี ้

1)ประธานกรรมการ (จ านวน 1 คน เลอืกจากกรรมการผูท้รงคณุวฒุ)ิ นาย
อนุสรณ ์แสงนิม่นวล ประธานกรรมการการอาชวีศกึษา ผูท้รงคณุวฒุดิา้นธรุกจิและการ
บรกิาร และดา้นอตุสาหกรรม 

2) กรรมการผูแ้ทนองคก์รวชิาชพี ผูแ้ทนองคก์รเอกชน และผูแ้ทนองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ (จ านวน 6 คน) 1) นายถาวร ชลัษเฐยีร กรรมการผูแ้ทนองคก์ร
เอกชน (สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย) 2) นายอรรถการ ตฤษณารังส ีกรรมการ
ผูแ้ทนองคก์รเอกชน (สภาหอการคา้แหง่ประเทศไทย) 3) พลตรหีญงิ กฤตยิา บัวหลวง
งาม กรรมการผูแ้ทนองคก์รเอกชน (คณะกรรมการกลางกลุม่เกษตรกรแหง่ประเทศไทย) 
4) นายสนุทร ทองใส กรรมการผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 5) รองศาสตราจารย์
มงคล มงคลวงศโ์รจน ์กรรมการผูแ้ทนองคก์รวชิาชพี 6) นายเกรยีงไกร บญุเลศิอทุัย 
กรรมการผูแ้ทนองคก์รวชิาชพี 

3) กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ(จ านวน 16 คน) 1) นายโกสนิทร ์เกษทอง ดา้นการ
บรหิารการอาชวีศกึษา และดา้นเศรษฐกจิและการพัฒนาก าลงัคน 2) นายจรญู ชลูาภ 
ดา้นการบรหิารการอาชวีศกึษา และดา้นอตุสาหกรรม 3) นายเฉลมิศกัดิ ์นามเชยีงใต ้
ดา้นการบรหิารการอาชวีศกึษา 4) นายณัฐวฒุ ิสกลุพานชิ ดา้นเศรษฐกจิและการพัฒนา



ก าลงัคน 5) นายประสาน ประวตัริุง่เรอืง ดา้นการบรหิารการอาชวีศกึษาของเอกชน 6) 
นายเร็วจรงิ รัตนวชิา ดา้นธรุกจิและการบรกิาร 7) นายวบิลูย ์กรมดษิฐ ์ดา้นอตุสาหกรรม 
8) นายวรีะศักดิ ์วงษ์สมบัต ิดา้นการบรหิารการอาชวีศกึษา และดา้นเกษตรกรรมและการ
ประมง 9) นางศรนิทรท์พิย ์แทนธาน ีดา้นเศรษฐกจิและการพัฒนาก าลงัคน 10) นางศรี
วกิาร ์เมฆธวัชชยักลุ ดา้นเศรษฐกจิและการพัฒนาก าลังคน และดา้นคหกรรม 11) นาง
ศริพิรรณ ชมุนุม ดา้นการบรหิารการอาชวีศกึษา และดา้นศลิปหตัถกรรม 12) นาย
สมเกยีรต ิชอบผล ดา้นเศรษฐกจิและการพัฒนาก าลังคน และดา้นการศกึษาพเิศษ 13) 
นายสมบรูณ ์ศรพัีฒนาวัฒน ์ดา้นอตุสาหกรรม และดา้นเศรษฐกจิและการพัฒนาก าลังคน 
14) นายเสนอ จันทรา ดา้นการบรหิารการอาชวีศกึษา และดา้นเศรษฐกจิ 

และการพัฒนาก าลังคน 15) นายอนิทร ์จันทรเ์จรญิ ดา้นการบรหิารการอาชวีศกึษาของ
เอกชน 16) นายเอนก เพิม่วงศเ์สนยี ์ดา้นธรุกจิและการบรกิาร 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่29 มกราคม 2556 เป็นตน้ไป 

5. แตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู (กระทรวง
วฒันธรรม) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ สงักดักระทรวงวฒันธรรม ให ้
ด ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู จ านวน 2 ราย ตามทีก่ระทรวงวัฒนธรรมเสนอ 
ดังนี ้

1. นายชาย นครชยั ผูอ้ านวยการส านักงานศลิปวฒันธรรมรว่มสมัย ด ารงต าแหน่ง อธบิดี
กรมสง่เสรมิวัฒนธรรม 

2. นายเขมชาต ิเทพไชย ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง ด ารง
ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการส านักงานศลิปวัฒนธรรมรว่มสมัย 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป เพือ่ทดแทนต าแหน่งวา่ง
และสบัเปลีย่นหมนุเวยีน 

6. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารกองทนุจดัรปูทีด่นิเพือ่
พฒันาพืน้ที ่

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตใิหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารกองทนุ
จัดรปูทีด่นิเพือ่พัฒนาพืน้ที ่จ านวน 3 ราย ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ดงันี ้1. นาย
วชิา จวิาลัย 2. นายพัลลภ กฤตยานวชั 3. นายปรชีา รณรงค ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่29 
มกราคม 2556 เป็นตน้ไป 

7. ขออนุมตัแิตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการป้องกนัและ
ปราบปรามยาเสพตดิ 



คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการป้องกนัและ
ปราบปรามยาเสพตดิ จ านวน 6 คน เนือ่งจากกรรมการชดุเดมิไดด้ ารงต าแหน่งครบวาระ 
(2 ปี) ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ โดยมรีายชือ่ดงัตอ่ไปนี ้1. นายกติตพิงษ์ กติยารักษ์ 
ปลดักระทรวงยตุธิรรม 2. พลเอก อดุมเดช สตีบตุร เสนาธกิารทหารบก 3. พลเอก อัธยา 
สคุนธสงิห ์4. พลต ารวจเอก ปรงุ บญุผดงุ 5. พลต ารวจเอก กฤษณะ ผลอนันต ์
ภาคเอกชน 6. พลต ารวจโท วฒุ ิวทิติานนท ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่29 มกราคม 2556 เป็นตน้
ไป 

8. ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีเร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะกรรมการพจิารณาใหค้วาม
ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่36/2556 เรือ่ง แตง่ตัง้
คณะกรรมการพจิารณาใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาด
ยอ่ม 

โดยทีส่ถานการณค์วามผันผวนทางเศรษฐกจิทัง้จากปัจจัยภายในและภายนอกประเทศที่
ผา่นมา ไดส้ง่ผลกระทบโดยตรงตอ่ผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
ประกอบกบัยทุธศาสตรป์ระเทศ (Country Strategy) ทีต่อ้งการใหป้ระเทศไทยหลดุพน้
จากประเทศกลุม่รายไดป้านกลาง รวมทัง้ นโยบายภาครัฐทีต่อ้งการยกระดับคณุภาพ
ชวีติของผูใ้ชแ้รงงาน จงึสง่ผลใหผู้ป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มไดรั้บ
ผลกระทบบางสว่นทีไ่มส่ามารถปรับตวัไดท้ัน 

ดังนัน้ เพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากสถานการณด์ังกลา่วเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ อาศัยอ านาจตามความใน
มาตรา 11 (6) แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 จงึแตง่ตัง้
คณะกรรมการพจิารณาใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาด
ยอ่มขึน้ โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดังนี ้

1. องคป์ระกอบ ประกอบดว้ย รองนายกรัฐมนตร ี(นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง) เป็นที่
ปรกึษา 

รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายนวิฒันธ์ ารง บญุทรงไพศาล) เป็นประธาน
กรรมการ เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีเป็นรองประธานกรรมการ คนทีห่นึง่ หมอ่มราชวงศ์

พงษ์สวสัดิ ์สวัสดวิตัน ์เป็นรองประธานกรรมการ คนทีส่อง กรรมการประกอบดว้ย ปลดั
ส านักนายกรัฐมนตร ีปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความ
ม่ันคงของมนุษย ์ปลดักระทรวงพลังงาน ปลดักระทรวงแรงงาน ปลดักระทรวง
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีปลดักระทรวงอตุสาหกรรม เลขาธกิารคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิเลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎกีา ผูอ้ านวยการ
ส านักงบประมาณ อธบิดกีรมทรัพยส์นิทางปัญญา อธบิดกีรมสง่เสรมิอตุสาหกรรม 
เลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ ประธานกรรมการสภาหอการคา้แหง่ประเทศ



ไทย ประธานสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ประธานสมาคมธนาคารไทย 
ผูอ้ านวยการส านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม ผูอ้ านวยการธนาคาร
ออมสนิ ผูจั้ดการธนาคารพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย 
กรรมการผูจั้ดการใหญธ่นาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) และ ผูท้รงคณุวฒุทิี่
นายกรัฐมนตรแีตง่ตัง้จ านวนไมเ่กนิหา้คน โดยม ีรองเลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตทิีไ่ดรั้บมอบหมาย รองผูอ้ านวยการส านักงบประมาณที่
ไดรั้บมอบหมาย อธบิดกีรมบัญชกีลาง เจา้หนา้ทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตทิีไ่ดรั้บมอบหมาย และเจา้หนา้ทีส่ านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิ
ขนาดกลางและขนาดยอ่มทีไ่ดรั้บมอบหมาย เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

2. อ านาจหนา้ที ่

2.1 ก าหนดหลักเกณฑแ์ละแนวทางการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาด
กลางและขนาดยอ่ม ตลอดจนก าหนดสาขาของวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มทีจ่ะ
ไดรั้บความชว่ยเหลอื 

2.2 ก าหนดกรอบการใชเ้งนิตามโครงการใหค้วามชว่ยเหลอืวสิาหกจิขนาดกลางและ
ขนาดยอ่ม จากงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ในลักษณะ
งบฉุกเฉนิเรง่ดว่น (Emergency Financing) หรอืเป็นเงนิอดุหนุนเพือ่ปรับปรงุ
ประสทิธภิาพการด าเนนิงานของผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม จน
สามารถขอสนิเชือ่จากธนาคารพาณชิยข์องรัฐหรอืเอกชนได ้เชน่ การปรับโครงสรา้ง
กจิการ การลดตน้ทนุการผลติ และการแสวงหาตลาด 

2.3 จัดท าแนวทางการจัดสรรและอนุมัตงิบประมาณการใชเ้งนิตามโครงการใหค้วาม
ชว่ยเหลอื ตามขอ้ 2.2 เพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มที่
ประสบปัญหาเศรษฐกจิ ตลอดจนพจิารณาเห็นชอบใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการ
ดังกลา่วตามหลักเกณฑ ์แนวทาง และสาขาของวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มตาม
ขอ้ 2.1 

2.4 จัดท าระเบยีบ ประกาศ และค าสัง่ ตลอดจนหลักเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีารอืน่ ๆ ที่
เกีย่วขอ้งในการด าเนนิงานเพือ่รองรับการปฏบิัตงิาน 

2.5 แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพือ่ชว่ยเหลอืการปฏบัิตงิานไดต้ามความ
จ าเป็นและเหมาะสม 

2.6 ตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิงานเชงิวชิาการ และการวจัิยในสว่นทีเ่กีย่วขอ้ง 
รายงานผลการปฏบิตังิานและปัญหาอปุสรรคในการปฏบิตังิานตอ่นายกรัฐมนตร ี



2.8 เชญิสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ หน่วยงานของรัฐอืน่ และบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งมารว่ม
ประชมุใหข้อ้มลู และแสดงความคดิเห็น หรอืจัดสง่เอกสารหลักฐานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่
ประกอบการพจิารณาของคณะกรรมการ 

2.9 ด าเนนิการอืน่ตามทีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมาย 

ใหค้ณะกรรมการพจิารณาด าเนนิการตามอ านาจหนา้ทีต่ามขอ้ 2 ใหแ้ลว้เสร็จภายในหก
เดอืน นับแตว่นัทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้ 

ส าหรับการเบกิจา่ยเบีย้ประชมุใหเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎกีาเบีย้ประชมุกรรมการ พ.ศ. 
2547 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง และคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
บรหิารจัดการอืน่ ๆ ทีจ่ าเป็นในการปฏบิตังิานของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และ
คณะท างานใหเ้บกิจา่ยตามระเบยีบของทางราชการ โดยใหเ้บกิจา่ยจากส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่29 มกราคม พ.ศ. 2556 เป็นตน้ไป 

 

 


