
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
5 มถินุายน 2544 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่5 มถินุายน 2544) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตภิาษีสรรพสามติ การน าสนิคา้ออกไป( .... .ศ.พ (.. ่บบัที(่
(จากโรงอตุสาหกรรมหรอืคลงัสนิคา้ทัณสงบนเพือ่ทดสอบประสทิธภิาพ 

เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการยกเวน้
รัษฎากร ยกเวน้ภาษีมฉลคา่เพิม่ ภาษีธรุกจิเ่พาะ ภละอากร( .... .ศ.พ (.. ่บับที(่
ภสตมปง  ใหภ้กบ่รษัิทบรหิารสนิทรัพยงส าหรับเงนิไดท้ีไ่ดรั้บภละการกระท าตราสาร
อันเนือ่งมาจากการโอนทรัพยงสนิคนืใหภ้กส่ถาบันการเงนิ( 

เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดต าภหน่งขา้ราชการกรงุเทพมหานครสามัญใน
วทิยาลัยสงักดักรงุเทพมหานคร พ.... .ศ. 

เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรยีญกษาปณงทีร่ะลกึพระราชพธิสีมมงคล
พระชนมายเุทา่พระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช พ.... .ศ. 

เรือ่ง ภตง่ตัง้กรรมการผฉท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

เรือ่ง ความตอ้งการเงนิกฉเ้งนิบาทสมทบโครงการเงนิกฉจ้ากตา่งประเทศของ
รัฐวสิาหกจิประจ าปีงบประมาณ 2544 

เรือ่ง การออกกฎหมายรองรับความตกลงเพือ่การเวน้การเก็บภาษีซอ้นระหวา่ง
ส านักงานการคา้ภละเศรษฐกจิไทยประจ าไทเป ภละส านักงานเศรษฐกจิภละ
วัฒนธรรมไทเปประจ าประเทศไทย 

เรือ่ง รายงานผลการภขง่ขนัฝีมอืภรงงานอาเซยีน ภละการเตรยีมงานสง่เยาวชนเขา้
ภขง่ขนัฝีมอืภรงงานนานาขาต ิครัง้ที ่36 

เรือ่ง การเสนอขอปรับคณะกรรมการชดุตา่ง ๆ ทีป่ฏบิัตงิานเกีย่วกบัองคงการยฉเนสโก
ภละซมีโีอ 
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เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตบิรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่ม  .... .ศ.พ (.. ่บบัที(่
ปรับปรงุการด าเนนิงานของบรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่มใหม้สีถานะเป็น(
(ธนาคาร 

เรือ่ง สรปุผลการประชมุคณะกรรมการประสานการพัฒนาความรว่มมอืทางเศรษฐกจิ
กบัประเทศเพือ่นบา้น ครัง้ที ่กพบ .1/2544 

เรือ่ง ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัฒนาภละสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว
ภหง่ชาต ิพ .ศ.2544 

เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการตรวจราชการของผฉต้รวจราชการ 
ภละรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยมาตรฐานทาง .... .ศ.พ (.. ่บับที(่
.... .ศ.คณุธรรมภละจรยิธรรมของผฉต้รวจราชการ พ 

เรือ่ง งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2545 หมวดคา่จา้งชัว่คราว 

เรือ่ง โครงการจัดหาปุ๋ ยเคมเีพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร ปี 2544 

เรือ่ง การสรา้งหลักประกนัสขุภาพถว้นหนา้ตามนโยบายรัฐบาล 

เรือ่ง ภตง่ตัง้คณะกรรมการยทุธศาสตรงสนัตวิธิ ี

เรือ่ง งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2545 หมวดรายจา่ยอืน่ประเภท
เงนิราชการลับของกรมสรรพสามติ 

เรือ่ง การยกเวน้ใหธ้นาคารภหง่ประเทศไทยภละกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉภละพัฒนา
ระบบสถาบันการเงนิไมต่อ้งปฏบัิตติามค าสัง่ กฎ ระเบยีบ ภละมตคิณะรัฐมนตรทีี่
ใชบั้งคับรัฐวสิาหกจิทั่วไป 

เรือ่ง การขอรับการสนับสนุนงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีุ่กเ่นิหรอื
จ าเป็นปี 2544 เพือ่ซอ่มภซมภละฟ้ืนฟฉบฉรณะหน่วยงานสถานบรกิารสาธารณสขุที/่
ประสบอทุกภัย 

เรือ่ง การก าหนดผลตอบภทนการผลติภละจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้สดุทา้ยฤดฉการ
ผลติปี 2541/2542 ภละฤดฉการผลติปี 2542/2543 

เรือ่ง ความตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตรากบัประเทศญีปุ่่ น (Bilateral 
Swap Arrangement) 

เรือ่ง รายงานความคบืหนา้โครงการพักช าระหนีภ้ละลดภาระหนีใ้หภ้กเ่กษตรกรราย
ยอ่ยผา่นระบบธนาคารเพือ่การเกษตรภละสหกรณงการเกษตร 
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เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการก าหนด
กจิการทีไ่ดรั้บยกเวน้ภาษีธรุกจิเ่พาะ ยกเวน้ภาษีธรุกจิ( .... .ศ.พ (.. ่บับที(่
(เ่พาะกรณีกองทนุเงนิใหก้ฉย้มืเพือ่การศกึษา 

เรือ่ง การเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบส าหรับการเดนิทางไปราชการโดยไดรั้บความชว่ยเหลอื
จากตา่งประเทศ 

เรือ่ง การภกไ้ขปัญหาคอรงรัปชัน่ในวงการกอ่สรา้งไทย 

เรือ่ง การภกไ้ขปัญหาการชดเชยคา่งานกอ่สรา้งตามสญัญาภบบปรับราคาได ้ คา่(K) 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิพ.... .ศ. 

เรือ่ง การปรับปรงุอัตราเงนิเดอืนภละเงนิประจ าต าภหน่งขา้ราชการอยัการ รา่ง(
่บ(ั พระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการบที ่.... .ศ.พ (.. 

เรือ่ง ขอลดหยอ่นคา่ภาษีโรงเรอืนภละทีด่นิ 

เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตบิรรษัทบรหิารสนิทรัพยงไทย พ.... .ศ. 

เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานของส านักงบประมาณ สว่นราชการภละรัฐวสิาหกจิ 

เรือ่ง การกฉเ้งนิเพือ่ซือ้เครือ่งบนิของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน( 

เรือ่ง ภตง่ตัง้ 

กรรมการผฉท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรรษัทตลาดรองสนิเชือ่ทีอ่ยฉอ่าศัย 

ใหผ้ฉอ้ านวยการองคงการเภสชักรรมพน้จากต าภหน่ง 

กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการปิโตรเลยีมภหง่ประเทศไทย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัภิาษสีรรพสามติ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (การน า
สนิคา้ออกไปจากโรงอตุสาหกรรมหรอืคลงัสนิคา้ทณัฑบ์นเพือ่ทดสอบ
ประสทิธภิาพ) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตภิาษีสรรพสามติ (่บับที ่..( พ.ศ. .... (การน า
สนิคา้ออกไปจากโรงอตุสาหกรรมหรอืคลงัสนิคา้ทัณสงบนเพือ่ทดสอบประสทิธภิาพ( ที่
คณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีตอินุมัตหิลักการ ภละส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาได ้
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ตรวจพจิารณาภลว้ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ภละใหส้ง่คณะกรรมการประสานงาน
สภาผฉภ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผฉภ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญัคอื ภกไ้ขเพิม่พระราชบัญญัตภิาษีสรรพสามติ 
พ.ศ. 2527 ดังตอ่ไปนี ้

ก าหนดความรับผดิทางภาษีในกรณีน าสนิคา้ออกไปจากโรงอตุสาหกรรมหรอื
คลงัสนิคา้ทัณสงบนเพือ่ทดสอบประสทิธภิาพของสนิคา้ใหเ้กดิขึน้พรอ้มกบัความ
รับผดิในการเสยีภาษีมฉลคา่เพิม่ตามประมวลรัษฎากร 

ก าหนดใหอ้ธบิดมีอี านาจก าหนดสนิคา้ในการน าสนิคา้ออกไปจากโรงอตุสาหกรรม
หรอืคลังสนิคา้ทัณสงบนเพือ่ทดสอบประสทิธภิาพของสนิคา้ 

ทัง้นี ้รา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วจะเป็นประโยชนงภละเกดิความเป็นธรรมทางภาษีกบัผฉ ้
ประกอบอตุสาหกรรม ในการน าสนิคา้ออกไปจากโรงอตุสาหกรรมหรอืคลงัสนิคา้ทัณสง
บนเพือ่ทดสอบประสทิธภิาพของสนิคา้ในระหวา่งการผลติ ภละเพือ่ทดลองเป็นการ
ชัว่คราวส าหรับจ าหน่ายได ้รวมทัง้เป็นการลดตน้ทนุการผลติสนิคา้ ท าใหส้ามารถ
ภขง่ขนักบัตลาดตา่งประเทศไดม้ากขึน้ 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (ยกเวน้ภาษมีลูคา่เพิม่ ภาษธีรุกจิเฉพาะ 
และอากรแสตมป์ ใหแ้กบ่รษิทับรหิารสนิทรพัยส์ าหรบัเงนิได ้ทีไ่ดร้บัและการ
กระท าตราสารอนัเนือ่งมาจากการโอนทรพัยส์นิคนืใหแ้กส่ถาบนัการเงนิ) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รัษฎากร (่บับที ่..( พ.ศ. .... (ยกเวน้ภาษีมฉลคา่เพิม่ ภาษีธรุกจิเ่พาะ ภละอากร
ภสตมปง  ใหภ้กบ่รษัิทบรหิารสนิทรัพยงส าหรับเงนิไดท้ีไ่ดรั้บภละการกระท าตราสารอัน
เนือ่งมาจากการโอนทรัพยงสนิคนืใหภ้กส่ถาบันการเงนิ( ทีค่ณะรัฐมนตรชีดุกอ่นไดม้มีติ
อนุมัตหิลักการ ภละส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาภลว้ ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ ภละใหน้ าขึน้ทฉลเกลา้ฯ ถวาย เพือ่ประกาศใชบั้งคับเป็นกฎหมาย
ตอ่ไป 

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

ยกเวน้ภาษีมฉลคา่เพิม่ ภาษีธรุกจิเ่พาะ ภละอากรภสตมปง  ใหภ้กบ่รษัิทบรหิาร
สนิทรัพยงส าหรับเงนิไดท้ีไ่ดรั้บภละการกระท าตราสารอันเนือ่งมาจากการโอน
ทรัพยงสนิคนืใหภ้กส่ถาบันการเงนิผฉโ้อนทรัพยงสนินัน้ภกบ่รษัิทบรหิารสนิทรัพยง 



เ่พาะการโอนทรัพยงสนิภละส าหรับการกระท าตราสารทีไ่ดก้ระท าในระหวา่งวันที่
พระราชกฤษฎกีา่บับนีม้ผีลใชบั้งคับจนถงึวนัที ่30 มถินุายน พ .ศ . 2545 

ใหม้ผีลใชบั้งคบัตัง้ภตว่ันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดต าแหนง่ขา้ราชการกรงุเทพมหานคร
สามญัในวทิยาลยัสงักดักรงุเทพมหานคร พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดต าภหน่งขา้ราชการ
กรงุเทพมหานครสามัญในวทิยาลัยสงักดักรงุเทพมหานคร พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงมหาดไทยเสนอ ภละใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
ภลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มวีตัถปุระสงคงเพือ่ใหข้า้ราชการกรงุเทพมหานครสามัญทีม่ี
หนา้ทีส่อน วจัิย ภละใหบ้รกิารทางวชิาการในสถาบันการศกึษาของกรงุเทพมหานครซึง่
สอนในระดับปรญิญาตรขีึน้ไป ไดม้โีอกาสภละความกา้วหนา้ทดัเทยีมกบับคุลากรของ
ทบวงมหาวทิยาลัยซึง่ปฏบัิตหินา้ทีใ่นลักษณะเดยีวกนั จงึมคีวามจ าเป็นตอ้งก าหนด
ต าภหน่งดังกลา่วขึน้เป็นการเ่พาะภทนการน ากฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพล
เรอืนในมหาวทิยาลัยมาใชบั้งคับ ซึง่ผฉว้า่กรงุเทพมหานครไดท้ าความตกลงกบั
คณะกรรมการขา้ราชการกรงุเทพมหานครภลว้ โดยมสีาระส าคญั ดงันี ้

ก าหนดต าภหน่งขา้ราชการกรงุเทพมหานครสามัญซึง่ปฏบัิตหินา้ทีใ่นวทิยาลัยสงักดั
กรงุเทพมหานครโดยสอน วจัิย ภละใหบ้รกิารทางวชิาการดว้ย ใหม้ตี าภหน่ง
ดังตอ่ไปนี ้1) ศาสตราจารยง 2) รองศาสตราจารยง 3) ผฉช้ว่ยศาสตราจารยง 4) 
อาจารยง 

การก าหนดคณุสมบัต ิหลักเกณสง ภละวธิกีารเขา้สฉต่ าภหน่งศาสตราจารยง รอง
ศาสตราจารยง ผฉช้ว่ยศาสตราจารยง ภละอาจารยง เป็นไปตามระเบยีบทีผ่ฉว้า่ราชการ
กรงุเทพมหานครก าหนด โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขา้ราชการ
กรงุเทพมหานคร 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดลกัษณะของเหรยีญกษาปณท์ีร่ะลกึพระราชพธิี
สมมงคลพระชนมายเุทา่พระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดลักษณะของเหรยีญกษาปณงทีร่ะลกึ
พระราชพธิสีมมงคลพระชนมายเุทา่พระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช 



พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ภละใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา ภลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่วไดก้ าหนดชนดิ ราคา โลหะ อตัราเนือ้โลหะ น ้าหนัก ขนาด 
อัตราเผือ่เหลอืเผือ่ขาด ลวดลายภละลักษณะอืน่ ๆ ของเหรยีญกษาปณงทีร่ะลกึเนือ่งใน
วโรกาสพระราชพธิสีมมงคลพระชนมายเุทา่พระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลก
มหาราช ในวันที ่23 พฤษภาคม พ.ศ. 2543 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ คณะกรรมการอ านวยการจัดงานหรอืกจิกรรม เนือ่งใน
วโรกาสส าคัญในพทุธศักราช 2543 ภจง้วา่ ในวันที ่23 พฤษภาคม 2543 
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยฉห่ัวจะทรงเจรญิประชนมายไุด ้26,469 วัน เทา่พระบาทสมเด็จ
พระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช ภละทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ ใหใ้ชช้ือ่พระราชพธิวีา่ 
"พระราชพธิสีมมงคลพระชนมายเุทา่พระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช" 
พรอ้มทัง้ขอความรว่มมอืในการจัดกจิกรรมเ่ลมิ่ลองเนือ่งในวโรกาสอันส าคัญยิง่
ดังกลา่ว เพือ่ถวายเป็นราชสกัการะ ภละส านกึในพระมหากรณุาธคิณุ รวมทัง้เป็นการ
ภสดงออกถงึความจงรักภักดภีละความผฉกพันทีป่วงชนชาวไทยมตีอ่สถาบนั
พระมหากษัตรยิง ซึง่นับจากวนัที ่23 พฤษภาคม 2543 เป็นตน้ไป พระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยฉห่ัวจะทรงเป็นพระมหากษัตรยิงไทยทีม่พีระชนพรรษายนืยาวทีส่ดุในบรรดา
พระมหากษัตรยิงทีป่รากฏอยฉใ่นประวตัศิาสตรงชาตไิทย 

กระทรวงการคลงัจงึเห็นสมควรจัดท าเหรยีญกษาปณงทีร่ะลกึพระราชพธิสีมมงคล
พระชนมายเุทา่พระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช จ านวน 3 ชนดิราคา 
คอื 

เหรยีญกษาปณงทองค า ชนดิราคา 6,000 บาท ประเภทขดัเงา จ านวนผลติไมเ่กนิ 
1,000 เหรยีญ ประเภทธรรมดา จ านวนผลติไมเ่กนิ 2,500 เหรยีญ 

เหรยีญกษาปณงเงนิ ชนดิราคา 600 บาท ประเภทขดัเงา จ านวนผลติไมเ่กนิ 1,500 
เหรยีญ ประเภทธรรมดา จ านวนผลติไมเ่กนิ 5,000 เหรยีญ 

เหรยีญกษาปณงโลหะสขีาว (ทองภดงผสมนกิเกลิ (ชนดิราคา 20 บาท ประเภทขดั
เงา จ านวนผลติไมเ่กนิ 5,000 เหรยีญ ประเภทธรรมดา จ านวนผลติไมเ่กนิ 
500,000 เหรยีญ 

ทัง้นี ้ในการด าเนนิการจัดท าเหรยีญกษาปณงทีร่ะลกึดงักลา่วนีไ้ดรั้บพระราชทานพระบรม
ราชานุญาตภลว้ 

 

5. เร ือ่ง แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการพจิารณาเรือ่ง ขอหารอืกรณีการภตง่ตัง้กรรมการ
ผฉท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
เสนอ เพือ่ใชเ้ป็นภนวทางในการปฏบัิตติอ่ไป ซึง่ประเด็นปัญหาตามขอ้หารอืดงักลา่วเป็น
ปัญหาขอ้กฎหมายอันเกีย่วกบัการภตง่ตัง้รัฐมนตรเีป็นกรรมการ กรรมการผฉท้รงคณุวฒุ ิ
หรอืทีป่รกึษาในคณะกรรมการชดุตา่งๆ วา่สามารถกระท าไดห้รอืไม ่ภละเป็นการ
สอดคลอ้งกบับทบญัญัตขิองรัฐธรรมนฉญภหง่ราชอาณาจักรไทยหรอืไม ่

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดร้ายงานวา่ คณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะที ่1 คณะ
ที ่3 ภละคณะที ่5) ไดพ้จิารณาขอ้หารอืตามทีส่ านักนายกรัฐมนตร ี(ส านักเลขาธกิาร
นายกรัฐมนตร(ี ไดข้อหารอืกรณีการภตง่ตัง้กรรมการผฉท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ
สง่เสรมิการลงทนุ เพือ่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาพจิารณาในปัญหาขอ้กฎหมาย
เกีย่วกบัเรือ่งดงักลา่ว ภลว้มคีวามเห็นดังนี้ 

ต าภหน่งกรรมการภละทีป่รกึษาในคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุเป็นต าภหน่งทีม่ี
กฎหมายบัญญัตอิ านาจหนา้ที ่วาระการด ารงต าภหน่ง ภละผลประโยชนงตอบภทน
ไว ้ตามมาตรา 6 ภละมาตรา 7 ภหง่พระราชบัญญัตสิง่เสรมิการลงทนุ พ .ศ . 2520 
จงึเป็นต าภหน่งหรอืหนา้ทีใ่นหน่วยราชการตามทีบ่ญัญัตไิวใ้นมาตรา 110 ของ
รัฐธรรมนฉญภหง่ราชอาณาจักรไทย ภตเ่นือ่งจากวรรคสองของมาตรา 110 ได ้
บัญญัตมิใิหน้ ามาตรานีไ้ปใชบั้งคับกบัการด ารงต าภหน่งกรรมการทีไ่ดรั้บภตง่ตัง้
ในฐานะเป็นผฉท้รงคณุวฒุติามบทบญัญัตภิหง่กฎหมาย ภละเมือ่กฎหมายวา่ดว้ย
การสง่เสรมิการลงทนุบัญญัตใิหม้กีรรมการซึง่นายกรัฐมนตรภีตง่ตัง้จาก
ผฉท้รงคณุวฒุ ิรัฐมนตรทีีเ่ป็นผฉท้รงคณุวฒุจิงึอาจไดรั้บภตง่ตัง้เป็นกรรมการ
ผฉท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุได ้สว่นต าภหน่งทีป่รกึษานัน้ 
เนือ่งจากไมเ่ขา้ขอ้ยกเวน้ดงักลา่ว จงึไมอ่าจภตง่ตัง้รัฐมนตรเีป็นทีป่รกึษาของ
คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุได ้ภละตามขอ้เท็จจรงิก็ปรากฏวา่ยังไมเ่คยมกีาร
ภตง่ตัง้รัฐมนตรเีป็นทีป่รกึษาคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุภตป่ระการใด 

เมือ่นายกรัฐมนตรอีาจภตง่ตัง้รัฐมนตรใีนคณะรัฐมนตรชีดุปัจจบุันเป็นกรรมการ
ผฉท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุได ้ภละปรากฏวา่ยังไมเ่คยมกีาร
ภตง่ตัง้รัฐมนตรเีป็นทีป่รกึษาของคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

 

6. เร ือ่ง ความตอ้งการเงนิกูเ้งนิบาทสมทบโครงการเงนิกูจ้ากตา่งประเทศของ
รฐัวสิาหกจิประจ าปีงบประมาณ 2544 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหรั้ฐวสิาหกจิ 4 ภหง่ ไดภ้ก ่การไฟฟ้านครหลวง การทางพเิศษภหง่
ประเทศไทย การรถไฟภหง่ประเทศไทย ภละการประปานครหลวงกฉเ้งนิจากภหลง่เงนิกฉ ้
ในประเทศ วงเงนิรวมทัง้สิน้ 3,327 ลา้นบาท เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในสว่นทีเ่ป็นเงนิบาท
สมทบโครงการเงนิกฉจ้ากตา่งประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2544 ตามทีก่ระทรวงการคลัง



เสนอ โดยใหก้ระทรวงการคลังเป็นผฉพ้จิารณาวธิกีารกฉเ้งนิ เงือ่นไข ภละรายละเอยีดของ
การกฉเ้งนิ ตลอดจนการค ้าประกนัเงนิกฉข้องรัฐวสิาหกจิไดต้ามความเหมาะสมภละจ าเป็น 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ ไดร้ว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดภ้ก ่ส านักงบประมาณ 
ภละส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิภละสงัคมภหง่ชาต ิพจิารณา
เห็นสมควรก าหนดวงเงนิกฉใ้นประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2544 ทีต่อ้งจัดหาใหก้บั
รัฐวสิาหกจิ 4 ภหง่ เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในสว่นทีเ่ป็นเงนิบาทสมทบโครงการเงนิกฉจ้าก
ตา่งประเทศรวม 6 โครงการ เป็นวงเงนิทัง้สิน้ 3,327 ลา้นบาท ดงันี ้

หน่วย : ลา้นบาท 

รฐัวสิาหกจิ จ านวนโครงการ วงเงนิกูเ้งนิบาทสมทบฯ  

ปีงบประมาณ 2544 

การไฟฟ้านครหลวง 1 1,000.00 

การทางพเิศษภหง่ประเทศไทย 1 327.00 

การรถไฟภหง่ประเทศไทย 2 1,000.00 

การประปานครหลวง 2 1,000.00 

รวม 6 3,327.00 

ทัง้นี ้เงนิกฉด้งักลา่วจะน าไปสมทบกบัเงนิกฉจ้ากตา่งประเทศ เพือ่ใหรั้ฐวสิาหกจิน าไปใช ้

จา่ยในโครงการทีไ่ดรั้บอนุมัตจิากคณะรัฐมนตรใีหด้ าเนนิการไวภ้ลว้ โดยรัฐวสิาหกจิภต่
ละภหง่จะเป็นผฉรั้บภาระในการช าระคนืหนีเ้งนิกฉท้ัง้หมด 

 

7. เร ือ่ง การออกกฎหมายรองรบัความตกลงเพือ่การเวน้การเก็บภาษซีอ้น
ระหวา่งส านกังานการคา้และเศรษฐกจิไทย ประจ าไทเป และส านกังานเศรษฐกจิ
และวฒันธรรมไทเปประจ าประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตริา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รัษฎากร (่บับที ่..( พ.ศ. .... (ยกเวน้ภาษีอากรใหบ้คุคลตามสญัญาวา่ดว้ยการ
เวน้การเก็บภาษีซอ้นทีห่น่วยงานอืน่ใดของประเทศไทยไดท้ าไวก้บัหน่วยงานของ
ตา่งประเทศ( ตามขอ้เสนอของกระทรวงการคลงั 

กระทรวงการตา่งประเทศขอใหก้ระทรวงการคลงัด าเนนิการตราพระราชกฤษฎกีารองรับ
ความตกลงเพือ่การเวน้การเก็บภาษีซอ้นภละการป้องกนัการเลีย่งรัษฎากรในสว่นที่



เกีย่วกบัภาษีเก็บจากเงนิไดร้ะหวา่งส านักงานการคา้ภละเศรษฐกจิไทยประจ าไทเป ภละ
ส านักงานเศรษฐกจิภละวฒันธรรมไทเปประจ าประเทศไทย โดยไมม่กีารระบชุือ่ประเทศ
ใดไวโ้ดยเ่พาะเจาะจง 

 

8. เร ือ่ง รายงานผลการแขง่ขนัฝีมอืแรงงานอาเซยีน และการเตรยีมงานสง่
เยาวชนเขา้แขง่ขนัฝีมอืแรงงานนานาขาต ิคร ัง้ท ี ่36 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการภขง่ขนัฝีมอืภรงงานอาเซยีน ภละการเตรยีมงานสง่
เยาวชนเขา้ภขง่ขนัฝีมอืภรงงานนานาชาต ิครัง้ที ่36 ตามทีก่ระทรวงภรงงานภละ
สวสัดกิารสงัคมเสนอ ดังนี ้

ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่24 พฤศจกิายน 2540 ใหป้ระเทศไทยรับเป็น
เจา้ภาพจัดการภขง่ขนัฝีมอืภรงงานอาเซยีน ครัง้ที ่3 ภละการเตรยีมเยาวชนไทยเขา้รว่ม
การภขง่ขนัครัง้นีด้ว้ย ซึง่การภขง่ขนัฝีมอืภรงงานอาเซยีน ครัง้ที ่3 ไดด้ าเนนิการภขง่ขนั
ไปเรยีบรอ้ยภลว้ โดยสรปุผลการภขง่ขนัฯ ดังนี ้

ประเทศทีไ่ดรั้บรางวลัจากการภขง่ขนัเรยีงล าดับจากมากไปนอ้ย ไดภ้ก ่ไทย 
ฟิลปิปินสง มาเลเซยี เวยีดนาม ภละบรฉไน 

เยาวชนไทยทีเ่ขา้ภขง่ขนัครัง้นี ้ไดรั้บรางวัล 8 เหรยีญทอง 5 เหรยีญเงนิ 3 เหรยีญ
ทองภดง ภละ 5 ประกาศนยีบตัรฝีมอืยอดเยีย่ม 

ทัง้นี ้กระทรวงภรงงานภละสวัสดกิารสงัคมรายงานเพิม่เตมิวา่ มภีผนการจะสง่เยาวชน
ไทยเขา้ภขง่ขนัฝีมอืภรงงานนานาชาต ิครัง้ที ่36 ทีก่รงุโซล ประเทศเกาหลใีต ้ในเดอืน
กนัยายน 2544 จ านวน 15 สาขา โดยเยาวชนผฉเ้ขา้ภขง่ขนัฝีมอืภรงงานดงักลา่ว จะ
คดัเลอืกจากผฉช้นะการภขง่ขนัฝีมอืภรงงานภหง่ชาต ิครัง้ที ่18 ภละการภขง่ขนัฝีมอื
ภรงงานอาเซยีน ครัง้ที ่3 

 

9. เร ือ่ง การเสนอขอปรบัคณะกรรมการชุดตา่ง ๆ ทีป่ฏบิตังิานเกีย่วกบัองคก์าร
ยเูนสโกและซมีโีอ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามขอ้เสนอของกระทรวงศกึษาธกิาร ใหม้กีารทบทวนองคงประกอบ
ของคณะกรรมการเพือ่ใหเ้กดิความเหมาะสมภละประสทิธภิาพในการปฏบัิตงิาน 
ดังตอ่ไปนี ้

1. คณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษา วทิยาศาสตรง ภละวฒันธรรมภหง่
สหประชาชาต ิ(UNESCO) เดมิม ี20 คน ปรับเป็น 19 คน มกีารเปลีย่นภปลง ดังนี ้



1.1 เพิม่เตมิชือ่ผฉท้รงคณุวฒุอิกี 1 คน คอื นายกว ีจงกจิถาวร 

1.2 ปรับออกกรรมการดังตอ่ไปนี ้

เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิภละสงัคมภหง่ชาต ิ

ผฉอ้ านวยการส านักงบประมาณ 

2. คณะกรรมการฝ่ายการศกึษาของคณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษา 
วทิยาศาสตรงภละวฒันธรรมภหง่สหประชาชาต ิเดมิม ี21 คน ปรับเป็น 19 คน มกีาร
เปลีย่นภปลง ดงันี ้

2.1 ปรับเปลีย่นประธานจากรองปลดักระทรวงศกึษาธกิาร (ฝ่ายตา่งประเทศ (เป็น 
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 

2.2 ปรับเปลีย่นผฉท้รงคณุวฒุ ิเป็น รองศาสตราจารยงชนะ กสภิารง รองศาสตราจารยงสุ
มณสา พรหมบญุ 

3. คณะกรรมการฝ่ายวทิยาศาสตรงของคณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษา 
วทิยาศาสตรงภละวฒันธรรมภหง่สหประชาชาต ิเดมิม ี25 คน ปรับเป็น 20 คน มกีาร
เปลีย่นภปลง ดงันี ้

3.1 ปรับเปลีย่นรองประธานจากรองปลัดทบวงมหาวทิยาลัย เป็น ผฉอ้ านวยการ
ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรงภละเทคโนโลยภีหง่ชาต ิ

3.2 ปรับเปลีย่นผฉท้รงคณุวฒุ ิเป็น ศาสตราจารยงสขุมุ ศรธีญัรัตนง นายก าภหง สถริกลุ 
รองศาสตราจารยงไสว สนุทโรวาท ศาสตราจารยงพรชยั มาตงัคสมบัต ิ
ศาสตราจารยงยงยทุธ ยทุธวงศง ศาสตราจารยงมนตร ีจฬุาวฒันทล 

3.3 ปรับเปลีย่นเลขานุการ เป็น ผฉอ้ านวยการส านักนโยบายภละภผน ส านักงาน
ปลดักระทรวงวทิยาศาสตรง เทคโนโลยภีละสิง่ภวดลอ้ม 

4. คณะกรรมการฝ่ายวฒันธรรมของคณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษา 
วทิยาศาสตรงภละวฒันธรรมภหง่สหประชาชาต ิเดมิม ี19 คน ปรับเป็น 16 คน มกีาร
เปลีย่นภปลง ดงันี ้

4.1 ปรับเปลีย่นประธานจากเลขาธกิารคณะกรรมการวฒันธรรมภหง่ชาต ิเป็น 
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 

4.2 ปรับเปลีย่นรองประธานจากอธบิดกีรมศลิปากร เป็น เลขาธกิารคณะกรรมการ
วัฒนธรรมภหง่ชาต ิ



4.3 ปรับเปลีย่นผฉท้รงคณุวฒุ ิเป็น ศาสตราจารยง คณุหญงิภมน้มาส ชวลติ ม .ร.ว .จักร
รถ จติรพงศง รองศาสตราจารยงนรนติ ิเศรษฐบตุร 

5. คณะกรรมการฝ่ายสงัคมศาสตรงของคณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษา 
วทิยาศาสตรงภละวฒันธรรมภหง่สหประชาชาต ิเดมิม ี21 คน คงจ านวนเทา่เดมิไว ้โดยมี
การเปลีย่นภปลง ดงันี ้

5.1 ปรับเปลีย่นประธานจากศาสตราจารยงกระมล ทองธรรมชาต ิเป็น ศาสตราจารยง
พัทยา สายหฉ 

5.2 ปรับเปลีย่นรองประธานจากผฉภ้ทนส านักงานคณะกรรมการวจัิยภหง่ชาต ิเป็น 
เลขาธกิารคณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษาฯ ภหง่สหประชาชาต ิ

5.3 ปรับเปลีย่นผฉท้รงคณุวฒุ ิเป็น ศาสตราจารยงวทิติ มันตาภรณง รองศาสตราจารยงจี
ระ หงสงลดารมภง 

5.4 เพิม่เตมิผุภ้ทนจากสถานศกึษาระดับอดุมศกึษาในสว่นภฉมภิาค 3 ภหง่ คอื 
มหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่มหาวทิยาลัยขอนภกน่ มหาวทิยาลัยสงขลานครนิทรง 

6. คณะกรรมการฝ่ายสือ่สารมวลชนของคณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยการศกึษา 
วทิยาศาสตรงภละวฒันธรรมภหง่สหประชาชาต ิเดมิม ี19 คน ปรับเป็น 18 คน โดยเป็น
การยบุรวมกบัคณะกรรมการระบบสารนเิทศสากล ภละมกีารเปลีย่นภปลง ดงันี ้

6.1 อธบิดกีรมประชาสมัพันธง เป็นประธานกรรมการ 

6.2 เลขาธกิารคณะกรรมการภหง่ชาตฯิ สหประชาชาต ิเป็นรองประธานกรรมการ 

6.3 ผฉอ้ านวยการสว่นความสมัพันธงระหวา่งประเทศ กรมประชาสมัพันธง เป็น
เลขานุการ 

7. คณะกรรมการพจิารณายกเวน้อากรน าเขา้วสัดกุารศกึษาของคณะกรรมการภหง่ชาติ
วา่ดว้ยการศกึษา วทิยาศาสตรงภละวฒันธรรมภหง่สหประชาชาต ิเดมิม ี18 คน ปรับเป็น 
19 คน มกีารเปลีย่นภปลง ดงันี ้

7.1 เพิม่เตมิผฉท้รงคณุวฒุ ิ2 คน คอื นายเกรยีงไกร เศรษฐไกรกลุ ภละ นายก าภหง 
สถริกลุ 

7.2 ปรับออกผฉภ้ทนส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

8. คณะกรรมการภหง่ชาตวิา่ดว้ยองคงการรัฐมนตรศีกึษาภหง่เอเชยีตะวันออกเ่ียงใต ้
(SEAMEO) ปรับองคงประกอบของคณะกรรมการจากเดมิ 20 คน เป็น 18 คน ดงันี ้



8.1 เพิม่เตมิปลดัทบวงมหาวทิยาลัยเป็นกรรมการ 

8.2 ปรับออกกรรมการดังตอ่ไปนี ้ดร .โกวทิ ประวาลพฤกษง ผฉภ้ทนกระทรวงเกษตร
ภละสหกรณง ผฉภ้ทนกระทรวงสาธารณสขุ 

8.3 เพิม่เตมิประธานคณะอนุกรรมการประสานงานระดบัชาตเิกีย่วกบัศฉนยงทีต่ัง้ใหม ่3 
ศฉนยง คอื ศฉนยงการเรยีนภบบเปิดของซมีโีอ (SEAMOLEC) ศฉนยงฝึกอบรมของซมีี
โอ (RETRAC) ศฉนยงการศกึษาประวตัศิาสตรงภละประเพณีของซมีโีอ (CHAT) 

 

10. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตับิรรษทัเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่ม (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. .... (ปรบัปรงุการด าเนนิงานของบรรษทัเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่มใหม้ี
สถานะเป็นธนาคาร) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตบิรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่ม 
(่บับที ่..( พ.ศ. .... (ปรับปรงุการด าเนนิงานของบรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่ม
ใหม้สีถานะเป็นธนาคาร( ภละใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา ภลว้
สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผฉภ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผฉภ้ทนราษฎร
พจิารณาตอ่ไป 

ทัง้นี ้การเสนอรา่งพระราชบัญญัตดิงักลา่วเป็นการด าเนนิการเพือ่ใหเ้ป็นไปตามนโยบาย
เรง่ดว่นตามค าภถลงนโยบายตอ่รัฐสภา ในการใหค้วามชว่ยเหลอืวสิาหกจิขนาดกลาง
ภละขนาดยอ่ม (Small and Medium Enterprises-SMEs) เพือ่พัฒนาผฉป้ระกอบการเดมิ
ภละเพิม่จ านวนผฉป้ระกอบการใหมอ่ยา่งเป็นระบบ เพือ่สรา้งภละรักษาฐานการผลติ การ
จา้งงาน การสรา้งรายได ้การสง่ออก ภละเป็นภกนหลักในการสรา้งความเตบิโตภละ
เสถยีรภาพทางเศรษฐกจิของประเทศ โดยมภีนวทางด าเนนิการทีส่ าคญัภนวทางหนึง่คอื
การจัดตัง้ธนาคารพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางภละขนาดยอ่ม ่ะนัน้เพือ่ใหก้ารจัดตัง้
ธนาคารพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางภละขนาดยอ่มเป็นการเ่พาะสามารถสนองตอ่
นโยบายเรง่ดว่นภละค านงึถงึความประหยดั มคีวามรวดเร็วภละคลอ่งตวั เห็นควรให ้
บรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่ม (บอย.( ซึง่เป็นสถาบันการเงนิเ่พาะกจิของรัฐที่
ใหก้ารสนับสนุนชว่ยเหลอืตอ่ SMEs เป็นฐานรองรับการด าเนนิงานในลักษณะธนาคาร
พัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางภละขนาดยอ่มภหง่ประเทศไทย โดยการภกไ้ขปรับปรงุ
พระราชบญัญัตบิรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมขนาดยอ่ม พ.ศ. 2534 เพือ่ให ้บอย. มี
สถานะเป็นธนาคาร โดยใชช้ือ่วา่ "ธนาคารพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางภละขนาดยอ่ม
ภหง่ประเทศไทย" ซึง่จะท าใหส้ามารถใหบ้รกิารดา้นการเงนิภก ่SMEs ไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ซึง่รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญั ดงันี ้

ปรับปรงุขยายขอบเขตการด าเนนิธรุกจิใหก้วา้งขวางขึน้ โดยใหส้ามารถบรกิารทาง
การเงนิภก ่SMEs ไดค้รบวงจรใกลเ้คยีงธนาคารพาณชิยง เชน่ การโอนเงนิ ภละ



การใหม้บัีญชกีระภสรายวัน เพือ่อ านวยความสะดวกใหภ้กล่ฉกคา้ภละเพือ่ตดิตาม
ความเคลือ่นไหวของลฉกคา้ ภละการรับฝากเงนิเพือ่เป็นการขยายชอ่งทางระดม
เงนิ โดยใหส้ามารถรับฝากเงนิไดเ้่พาะผฉซ้ ึง่ท าธรุกจิกบั บอย  .ภละใหรั้บฝากเงนิ
จากประชาชนทัว่ไปไดโ้ดยไดรั้บความเห็นชอบจากรัฐมนตรกีอ่น รวมทััั ง้การ
ด าเนนิธรุกจิเงนิตราตา่งประเทศเพือ่ประโยชนงในการใหบ้รกิารภก ่SMEs 

เปิดโอกาสให ้บอย  .สามารถหาภหลง่เงนิทนุทีใ่ชใ้นการด าเนนิงานของ บอย .ได ้
กวา้งขวางมากขึน้ โดยเพิม่เตมิให ้บอย .สามารถออกตราสารทางการเงนิ ภละรับ

เงนิฝากจากผฉซ้ ึง่ท าธรุกจิกบั บอย .ได ้โดยทัง้ นี ้ในกรณีที ่บอย  .ไดรั้บความ
เสยีหายจากการด าเนนิงานตามนโยบายของรัฐบาลหรอืตามมตคิณะรัฐมนตรใีห ้

รัฐบาลเพิม่ทนุให ้บอย .ตามความจ าเป็นภละเหมาะสมได ้  

ปรับปรงุโครงสรา้งคณะกรรมการ บอย  .ใหม้ผีฉภ้ทนจากกระทรวงการคลงั ภละผฉภ้ทน
จากกระทรวงอตุสาหกรรม ภหง่ละ 2 คน เขา้รว่มเป็นกรรมการดว้ยเพือ่การก ากบั
นโยบายดา้นการเงนิ ภละนโยบายการสง่เสรมิภละพัฒนาภาค SMEs ให ้
สอดคลอ้งกนั ภละใหม้กีรรมการมาจากการเลอืกตัง้ของผฉถ้อืหุน้ไดอ้กี 6 คน ซึง่
เป็นการเปิดโอกาสใหผ้ฉถ้อืหุน้เลอืกตัง้บคุคลผฉท้รงคณุวฒุทิีม่คีวามเหมาะสมเขา้
มารว่มเป็นกรรมการ โดยมผีฉจั้ดการทั่วไปเป็นกรรมการโดยต าภหน่ง รวมทัง้สิน้ 11 
คน ซึง่สอดคลอ้งกบัพระราชบัญญัตคิณุสมบัตมิาตรฐานส าหรับกรรมการภละ
พนักงานรัฐวสิาหกจิ พ .ศ . 2518 

ปรับปรงุโครงสรา้งการบรหิารองคงกร เพือ่ให ้บอย  .มกีารบรหิารทีม่ปีระสทิธภิาพภละ
เป็นไปตามหลักธรรมาภบิาล รวมทัง้ก าหนดใหม้กีารก ากบัดฉภลความม่ันคงภละ
การจัดสรรก าไรสทุธ ิ

 

11. เร ือ่ง สรปุผลการประชุมคณะกรรมการประสานการพฒันาความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิกบัประเทศเพือ่นบา้น คร ัง้ท ี ่กพบ. 1/2544 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบสรปุผลการประชมุคณะกรรมการประสานการพัฒนาความรว่มมอื
ทางเศรษฐกจิกบัประเทศเพือ่นบา้น ครัง้ที ่กพบ. 1/2544 ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิภละสงัคมภหง่ชาตเิสนอ ดังนี ้

เห็นชอบกรอบนโยบาย มาตรการ ภละภนวทางการด าเนนิงานของภผนงานการ
พัฒนาความรว่มมอืทางเศรษฐกจิในอนุภฉมภิาคลุม่ภมน่ ้าโขง 6 ประเทศ (GMS) 
เพือ่หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตา่ง ๆ ไดด้ าเนนิงานตามกรอบภนวทางดงักลา่วใหบ้รรลุ
เป้าหมายตามนโยบายรัฐบาลอยา่งเป็นรฉปธรรมโดยเร็วตอ่ไป พรอ้มทัง้ใหรั้บ
ขอ้สงัเกตของทีป่ระชมุพจิารณาด าเนนิการในรายละเอยีดของ GMS ดว้ย 



เห็นชอบภนวทางด าเนนิการในระยะตอ่ไปของภผนงานพัฒนาเขตเศรษฐกจิสามฝ่าย
อนิโดนเีซยี - มาเลเซยี โดยใหฝ่้ายเลขานุการประสานงานกบัหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งในการด าเนนิการตามขอ้สงัเกตทีป่ระชมุ ภละใหร้ายงานความกา้วหนา้

ในการด าเนนิงานให ้กพบ .ในการประชมุครัง้ตอ่ไป  

เห็นชอบภนวทางด าเนนิการตอ่ไปภายใตภ้ผนงาน (BIMST-EC) พรอ้มทัง้รับ
ขอ้สงัเกตของทีป่ระชมุไปพจิารณาด าเนนิการในรายละเอยีดตอ่ไป ภละ
มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศประสานงานกบักระทรวงพาณชิยงในการจัด
กลไกด าเนนิงานภายใตภ้ผนงาน (BIMST-EC) ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ
เป็นหน่วยงานหลักในการประสานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ภละมอบหมายใหร้อง
ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ (นายอภนัินทง ปวนะฤทธิน (เป็นประธานคณะท างาน

ในการจัดกลไกด าเนนิงานนี ้ภละรายงานความกา้วหนา้ให ้กพบ .พจิารณาในการ
ประชมุครัง้ตอ่ไป 

เห็นชอบยนืยันตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่14 มนีาคม 2543 ในการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืรัฐบาลกมัพฉชาพัฒนาเสน้ทางชว่งปอยเปต - ศรโีสภณ ระยะทาง 48 
กโิลเมตร เป็นเสน้ทางเชือ่มโยงหลักระหวา่งไทย - กมัพฉชา โดยมอบหมาย
กระทรวงการตา่งประเทศประสานรัฐบาลกมัพฉชาเพือ่ขอทราบการยกเลกิสมัปทาน 
ภละเสนอรัฐบาลกมัพฉชาภบง่การพัฒนาเสน้ทางปอยเปต - ศรโีสภณ - เสยีมเรยีบ 
เป็น 2 ชว่ง โดยใหรั้ฐบาลกมัพฉชาขอรับความชว่ยเหลอืจากรัฐบาลไทยในการ
พัฒนาเสน้ทางปอยเปต - ศรโีสภณ ภละใหส้มัปทานภาคเอกชนในการกอ่สรา้ง

เสน้ทางชว่งศรโีสภณ - เสยีมเรยีบ ตามขอ้เสนอของธนาคารพัฒนาภหง่เอเชยี 
(ADB) ใหม้คีวามชดัเจนยิง่ขึน้ ภละกระทรวงคมนาคม กรมทางหลวง ประสาน
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิภละสงัคมภหง่ชาต ิภละท าความตก
ลงในรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณเกีย่วกบัคา่ใชจ้า่ยในการศกึษาส ารวจ
ออกภบบรายละเอยีดภละกอ่สรา้งเสน้ทางชว่งดงักลา่วใหเ้ป็นเสน้ทางมาตรฐาน
อยา่งเป็นรฉปธรรมโดยเร็วตอ่ไป 

 

12. เร ือ่ง ระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยการพฒันาและสง่เสรมิการ
ทอ่งเทีย่วแหง่ชาต ิพ.ศ. 2544 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัฒนาภละสง่เสรมิ
การทอ่งเทีย่วภหง่ชาต ิพ.ศ. 2544 ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายปองพล อดเิรกสาร( 
เสนอ ซึง่นายกรัฐมนตรไีดล้งนามในระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรดีงักลา่วภลว้ ภละให ้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้ทัง้นี ้เพือ่ใหก้ารก าหนดนโยบาย ภนวทาง ภละมาตรการ เกีย่วกบั
การพัฒนาภละสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วภหง่ชาต ิการสง่เสรมิความสมัพันธงระหวา่ง
ผฉป้ระกอบการอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่วกบัภาครัฐ ตลอดจนการภกปั้ญหาภละอปุสรรค
เกีย่วกบัการทอ่งเทีย่วเป็นไปอยา่งมรีะบบภละมเีอกภาพ 



ระเบยีบดังกลา่ว มสีาระส าคญั ดงันี ้

ใหย้กเลกิระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการพัฒนาภละสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว
ภหง่ชาต ิพ .ศ . 2535 

ใหม้คีณะกรรมการคณะหนึง่เรยีกวา่ "คณะกรรมการอ านวยกา รพัฒนาภละสง่เสรมิการ
ทอ่งเทีย่วภหง่ชาติ  "ประกอบดว้ย นายกรัฐมนตรหีรอืรองนายกรัฐมนตรทีี่
นายกรัฐมนตรมีอบหมายเป็นประธานกรรมการ ปลัดกระทรวง หวัหนา้สว่นราชการ
ภละรัฐวสิาหกจิ นายกสมาคมตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง ผฉท้รงคณุวฒุซิ ึง่นายกรัฐมนตรี
ภตง่ตัง้ไมเ่กนิ 9 คน เป็นกรรมการ โดยมรีองผฉว้า่การการทอ่งเทีย่วภหง่ประเทศ
ไทยเป็นกรรมการภละเลขานุการ 

ใหค้ณะกรรมการมอี านาจหนา้ทีก่ าหนดภละเสนอภนะตอ่คณะรัฐมตรใีนการจัดท า
นโยบายภละก าหนดภผนดา้นการทอ่งเทีย่ว รวบรวมขอ้เท็จจรงิ วเิคราะหงประเด็น
ปัญหาภละอปุสรรคทีม่ตีอ่อตุสาหกรรมทอ่งเทีย่วของประเทศไทย มอบหมายการ
ด าเนนิการภละภนวทางภกไ้ขปัญหาการทอ่งเทีย่วใหก้บัหน่วยงานรับผดิชอบ
น าไปสฉก่ารปฏบัิต ิตดิตามภละประเมนิผลการปฏบัิตขิองหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
เสนอภนวนโยบาย ภนวทาง เพือ่ประสานใหเ้กดิการบรหิารภละจัดการทรัพยากร
ทอ่งเทีย่วในรฉปการจัดตัง้กองทนุสง่เสรมิอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว ภละก ากบัดฉภล
ดา้นการพัฒนาภละสง่เสรมิการตลาด ซึง่ใชเ้งนิงบประมาณเพือ่ใหเ้กดิประโยชนง
สฉงสดุตอ่อตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว 

ในกรณีทีม่คีวามจ าเป็นคณะกรรมการอาจเสนอเรือ่งตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาสัง่
การใหส้ว่นราชการหรอืรัฐวสิาหกจิทีเ่กีย่วขอ้งใหก้ารสนับสนุน หรอืใหค้วาม
รว่มมอืตามอ านาจหนา้ทีไ่ด ้

ใหก้ารทอ่งเทีย่วภหง่ประเทศไทยท าหนา้ทีเ่ป็นส านักงานเลขานุการของ
คณะกรรมการ ภละใหเ้บกิจา่ยเบีย้ประชมุภละคา่ใชจ้า่ยของคณะกรรมการจากการ
ทอ่งเทีย่วภหง่ประเทศไทย 

 

13. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยการตรวจราชการของผูต้รวจ
ราชการ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... และรา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ย
มาตรฐานทางคณุธรรมและจรยิธรรมของผูต้รวจราชการ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการตรวจราชการ
ของผฉต้รวจราชการ (่บับที ่..( พ.ศ. .... ภละรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ย
มาตรฐานทางคณุธรรมภละจรยิธรรมของผฉต้รวจราชการ พ.ศ. .... ทีค่ณะรัฐมนตรชีดุกอ่น
ไดม้มีตเิห็นขอบ ภละส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาภลว้ รวม 2 ่บับ 



ตามทีส่ านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ภลว้ใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้ซึง่รา่ง
ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรทีัง้ 2 ่บับ เป็นการด าเนนิการเพือ่ใหก้ารตรวจราชการของ
ผฉต้รวจราชการเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ มคีณุธรรม ภละบรรลผุลส าเร็จตาม
วัตถปุระสงคงของการตรวจราชการ 

รา่งระเบยีบฯ ดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดังนี ้

1. รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการตรวจราชการของผฉต้รวจราชการ (่บับที ่
..( พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ ดังนี ้

1.1 ก าหนดบทนยิามค าวา่ "ผฉต้รวจราชการ "ใหมใ่หช้ดัเจนขึน้ ภละใหห้มายความ
รวมถงึต าภหน่งทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ ซึง่ ก.พ .ก าหนดใหป้ฏบิตังิานในลักษณะ

เดยีวกนั 

1.2 ก าหนดใหม้หีน่วยงานสนับสนุนการตรวจราชการ เพือ่ใหก้ารตรวจราชการของ
ผฉต้รวจราชการมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 

1.3 ก าหนดวตัถปุระสงคงของการตรวจราชการใหม้คีวามชดัเจนภละกระชบัมากขึน้ 
รวมทัง้ไดเ้พิม่วตัถปุระสงคงในการตรวจสอบคณุภาพงานภละการปฏบิัตริาชการ
ของหน่วยงานของรัฐภละเจา้หนา้ทีข่องรัฐ เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชน 

1.4 ปรับบทบาทภละอ านาจหนา้ทีข่องผฉต้รวจราชการใหช้ดัเจนภละสอดคลอ้งกบั
หน่วยงานทีท่ าหนา้ทีต่รวจสอบหน่วยอืน่ ๆ ตามรัฐธรรมนฉญ่บับใหม ่รวมทัง้เพิม่
บทบาทในการตรวจสอบคณุภาพการปฏบิตัริาชการของหน่วยงานภละเจา้หนา้ที่
ของรัฐ 

1.5 ก าหนดใหผ้ฉต้รวจราชการถอืภละปฏบิตัติามระเบยีบภละภบบธรรมเนยีมของทาง
ราชการ ภละมาตรฐานทางคณุธรรมภละจรยิธรรมของผฉต้รวจราชการตามทีส่ านัก
นายกรัฐมนตรกี าหนด 

1.6 ก าหนดใหม้คีณะกรรมการก าหนดภผนภละตดิตามผลการตรวจราชการระดับ
ส านักนายกรัฐมนตร ีประกอบดว้ย รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรทีีไ่ดรั้บ
มอบหมายภละมอบอ านาจใหส้ัง่ภละปฏบัิตริาชการภทนนายก -รัฐมนตรสี าหรับ
ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีป็นประธาน ปลดักระทรวงทกุกระทรวงทีม่ี
ต าภหน่งผฉต้รวจราชการ หัวหนา้สว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง เป็นกรรมการ โดยมี
ผฉต้รวจราชการส านักนายกรัฐมนตรซี ึง่ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีมอบหมายเป็น
กรรมการภละเลขานุการ 

1.7 ก าหนดใหก้รณีทีเ่ป็นเรือ่งนโยบายส าคญัภละเรง่ดว่นใหผ้ฉต้รวจราชการสามารถ
รายงานตรงถงึนายกรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตร ีรัฐมนตรปีระจ าส านัก



นายกรัฐมนตร ีรัฐมนตรวีา่การกระทรวง ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีปลดักระทรวง
หรอือธบิด ีโดยผา่นผฉบั้งคบับัญชาเจา้สงักดั 

1.8 ก าหนดใหห้น่วยงานของรัฐทีเ่กีย่วขอ้งกบัรายงานผลการตรวจราชการรบี
ด าเนนิการตามขอ้เสนอภนะในรายงานโดยไมช่กัชา้ ภลว้ภจง้ใหห้น่วยงานทีเ่สนอ
รายงานทราบภายใน 15 วัน 

2. รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยมาตรฐานทางคณุธรรมภละจรยิธรรมของผฉต้รวจ
ราชการ พ.ศ. .... มสีาระส าคญั ดงันี ้

2.1 ก าหนดใหผ้ฉต้รวจราชการพงึปฏบัิตตินใหเ้ป็นทีเ่ชือ่ม่ันศรัทธา มคีวามซือ่สตัยง
สจุรติเทีย่งธรรม มวีสิยัทัศนงกวา้งไกล มขีอ้มฉลขา่วสารเกีย่วกบัเรือ่งทีจ่ะตรวจ
อยา่งครบถว้นสมบฉรณง ภละท าหนา้ทีเ่ป็นตัวภทนใหก้บัผฉบ้ังคับบัญชาอยา่งมี
ประสทิธภิาพ พงึดฉภลรักษาทรัพยงสนิภละใชง้บประมาณของทางราชการอยา่ง
ประหยัดภละสมประโยชนงตอ่ทางราชการ รวมทัง้ชว่ยเหลอืผฉไ้มไ่ดรั้บความเป็น
ธรรมโดยไมเ่ลอืกปฏบิตั ิ

2.2 ก าหนดใหผ้ฉต้รวจราชการตอ้งใชด้ลุพนิจิวนิจิ่ัยขอ้มฉล ขอ้เท็จจรงิ ภละปัญหาที่
ไดจ้ากการตรวจราชการโดยปราศจากอคต ิรายงานผลการตรวจราชการตามความ
เป็นจรงิ ถฉกตอ้ง รวดเร็ว ภละตอ้งไมภ่สวงหาประโยชนงใด ๆ จากการตรวจราชการ 

2.3 ผฉต้รวจราชการตอ้งมคีวามเป็นกลางทางการเมอืง มคีวามเป็นอสิระ ภละใหค้วาม
เป็นธรรมกบัทกุฝ่าย 

 

14. เร ือ่ง งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2545 หมวดคา่จา้งช ัว่คราว 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหก้รมบัญชกีลางจา้งลฉกจา้งชัว่คราว 
จ านวนทัง้สิน้ 273 อัตรา เพือ่ปฏบัิตงิานตามโครงการทีส่ าคัญ 3 โครงการ คอื 1) 
โครงการพัฒนาระบบการรับ - จา่ยเงนิของรัฐ 2) โครงการ จัดท าสถติกิารคลงัภาค
สาธารณะตามระบบ GFS 3) โครงการบรหิารรัฐวสิาหกจิภละหลักทรัพยงของรัฐ ตัง้ภต่
วันที ่1 ตลุาคม 2544 ถงึวันที ่30 กนัยายน 2547 รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 51,705,969 บาท 
ดังนี ้

ตัง้ภตว่ันที ่1 ตลุาคม 2544 - 30 กนัยายน 2545 เป็นเงนิทัง้สิน้ 17,089,548 บาท 

ตัง้ภตว่ันที ่1 ตลุาคม 2545 - 30 กนัยายน 2546 เป็นเงนิทัง้สิน้ 17,276,973 บาท 

ตัง้ภตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 - 30 กนัยายน 2547 เป็นเงนิทัง้สิน้ 17,339,448 บาท 



นอกจากนี ้ใหก้รมบัญชกีลางเสนอคณะกรรมการก าหนดเป้าหมายภละนโยบายก าลงัคน
ภาครัฐ (คปร.( พจิารณาขอเพิม่เตมิอตัราก าลังขา้ราชการใหเ้หมาะสมกบัภารกจิตอ่ไป
ดว้ย เพือ่จะไดล้ดการจา้งตามโครงการดังกลา่วไดต้ามความเห็นของส านักงบประมาณ 

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ กรมบัญชกีลางมคีวามประสงคงจะปรับปรงุประสทิธภิาพการ
บรหิารงานคลงั โดยปรับขนาดก าลังคนภาครัฐ ทัง้ขา้ราชการภละลฉกจา้งประจ า 
เนือ่งจากกรมบัญชกีลางไดส้ฉญเสยีอัตราก าลงัขา้ราชการภละลฉกจา้ง ทัง้ในสว่นกลางภละ
สว่นภฉมภิาคอยง่ตอ่เนือ่งทกุปี นับตัง้ภตปี่งบประมาณ 2540 เป็นจ านวนถงึ 219 อัตรา 
ประกอบดว้ย ขา้ราชการ 200 อัตรา ลฉกจา้งประจ า 19 อัตรา ซึง่มผีลกระทบตอ่
ประสทิธภิาพในการด าเนนิงานของกรมเป็นอยา่งมาก ประกอบกบัในปีงบประมาณ 2545 
กรมบัญชกีลางไมส่ามารถจา้งลฉกจา้งชัว่คราวจ านวน 250 อัตรา ทีป่ฏบิัตงิานอยฉใ่น
หน่วยงานตา่ง ๆ ทัง้ในสว่นกลางภละสว่นภฉมภิาค โดยใชจ้า่ยจากเงนิฝากคา่ใชจ้า่ยเก็บ
ภาษีทอ้งถิน่ไดอ้กีตอ่ไป ในขณะทียั่งมคีวามจ าเป็นตอ้งใชอั้ตราก าลงัลฉกจา้งชัว่คราว
ดังกลา่วชว่ยปฏบัิตงิานตามภารกจิตา่ง ๆ โดยเ่พาะการใหบ้รกิารรับ - จา่ยเงนิ ซึง่งาน
มไิดล้ดลง ภตยั่งเพิม่มากขึน้จากการทีก่รมบัญชกีลางมหีนา้ทีใ่หบ้รกิารรับ - จา่ยเงนิภก่
องคงการบรหิารสว่นต าบลกวา่ 6,000 ภหง่ ทัว่ประเทศ รวมทัง้ตอ้งเรง่รัดการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณในภตล่ะปีใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายของรัฐบาล ซึง่หากกรมบัญชกีลางไมม่ี
อัตราก าลงัลฉกจา้งชัว่คราวชว่ยสนับสนุนการปฏบัิตงิานของขา้ราชการ จะท าให ้
ประสทิธภิาพในการใหบ้รกิารลดลง ดงันัน้ กรมบัญชกีลางจงึไดก้ าหนดภนวทางภละ
โครงการ 3 โครงการ ขึน้รองรับการปรับปรงุประสทิธภิาพการบรหิารงานคลงั ดังนี ้

1. แนวทางด าเนนิการ 

1.1 ปรับปรงุระบบการรับ - จา่ยเงนิของร ัฐั เพือ่ใหส้ามารถใหบ้รกิารภกห่น่วยงาน
ของรัฐไดอ้ยา่งรวดเร็ว ทันสมัย ภละมปีระสทิธภิาพ ภละใหห้น่วยงานของรัฐมี
ความคลอ่งตวัในการใชจ้า่ยเงนิตามภนวทางการปฏริฉประบบงบประมาณภบบใหม ่

1.2 พัฒนาระบบฐานขอ้มฉลการรับ - จา่ยเงนิ เพือ่ใหม้ขีอ้มฉลทีส่มบฉรณงในการ
บรหิารงานคลงัของประเทศ รวมทัง้จัดท าสถติกิารคลงัภาคสาธารณะตามระบบ
มาตรฐานสากล 

1.3 พัฒนางานดา้นรัฐวสิาหกจิตามกรอบภนวทางทีก่ าหนดไวใ้นภผนภมบ่ทการปฏริฉป
รัฐวสิาหกจิ 

2. โครงการรองรบัการด าเนนิการ 3 โครงการ 

กรมบัญชกีลางไดก้ าหนดอัตราก าลงัลฉกจา้งชัว่คราวสนับสนุนการปฏบัิตงิานตามภารกจิ
เดมิ ควบคฉไ่ปกบัการปฏบิัตงิานตามภารกจิของโครงการใหม ่3 โครงการ ซึง่มขี ึน้เพือ่
รองรับการปรับปรงุประสทิธภิาพการบรหิารงานคลัง สรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้



งาน /โครงการ  จ านวน 

(อตัรา( 

ปี 2545 

(บาท( 

ปี 2546 

(บาท( 

ปี 2547 

(บาท( 

1) โครงการพัฒนาระบบการรับ - 

จา่ยเงนิของรัฐ 

241 14,840,724 15,003,597 15,057,888 

2) โครงการจดัท าสถติกิารคลงัภาค

สาธารณะตามระบบ GFS 

7 550,284 556,269 558,264 

3) โครงการบรหิารรัฐวสิาหกจิภละ

หลกัทรัพยงของรัฐ 

25 1,698,540 1,717,107 1,723,296 

รวม 273 17,089,548 17,276,973 17,339,448 

 

 

15. เร ือ่ง โครงการจดัหาปุ๋ ยเคมเีพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร ปี 2544 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการโครงการจัดหาปุ๋ ยเคมเีพือ่ชว่ยเกษตรกรปี 2544 ภละ
เห็นชอบการก าหนดเงือ่นไขในการช าระเงนิคา่ปุ๋ ยเคมปีี 2544 ตามทีก่ระทรวงเกษตร
ภละสหกรณงเสนอ ดังนี ้

ใหเ้กษตรกรเป็นผฉจั้ดซือ้หาปุ๋ ยเอง โดยใหเ้ลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีปลีย่นชือ่โครงการ
ทีเ่สนอใหมใ่หค้รอบคลมุถงึปุ๋ ยชนดิอืน่ ๆ เชน่ ปุ๋ ยอนิทรยีง ปุ๋ ยชวีภาพ เป็นตน้ 

มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตร ี (นายพทิักษง อนิทรวทิยนันทง (รว่มกบักระทรวง
อตุสาหกรรมภละกระทรวงเกษตรภละสหกรณังไปพจิารณาหามาตรการ ท า
อยา่งไรใหเ้กษตรกรไดรั้บปุ๋ ยเคมทีีม่คีณุภาพไดม้าตรฐาน ไมใ่หม้กีารโฆษณา
สรรพคณุเกนิความเป็นจรงิหรอืมกีารหลอกลวงเกษตรกรผฉม้รีายไดน้อ้ย 

หส้นับสนุนองคงกรเกษตรกรซือ้ปุ๋ ยจากบรษัิทปุ๋ ยภหง่ชาตเิป็นล าดับภรก เพือ่ใหไ้ดปุ้๋ ย
ทีม่คีณุภาพดภีละมรีาคาถฉก ทัง้นี ้วธิกีารช าระเงนิอาจใหม้กีารท าขอ้ตกลงกบั
กองทนุทีเ่ป็นภหลง่เงนิกฉใ้หช้ าระโดยตรงกบับรษัิทปุ๋ ยภหง่ชาตก็ิได ้

 

16. เร ือ่ง การสรา้งหลกัประกนัสขุภาพถว้นหนา้ตามนโยบายรฐับาล 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการสรา้งหลักประกนัสขุภาพถว้นหนา้ตามนโยบายรัฐบาล ตามที่
กระทรวงสาธารณสขุเสนอ ภลว้มมีต ิดังนี ้



รับทราบสรปุผลการประชมุการสรา้งหลักประกนัสขุภาพถว้นหนา้ตามนโยบายรัฐบาล 
เมือ่วันที ่17 มนีาคม 2544 

ใหค้วามเห็นชอบ 

1) รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการสรา้งหลักประกนัสขุภาพ
ภหง่ชาต ิพ .ศ . 2544 

2) รา่งค าสัง่ภตง่ตัง้คณะกรรมการนโยบายหลักประกนัสขุภาพภหง่ชาต ิ

3) รา่งค าสัง่ภตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิารหลกัประกนัสขุภาพภหง่ชาต ิ

 

17. เร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะกรรมการยทุธศาสตรส์นัตวิธิ ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอการจัดตัง้
สถาบันยทุธศาสตรงสนัตวิธิเีป็นหน่วยงานภายใตส้ านักงานสภาความม่ันคงภหง่ชาต ิท า
หนา้ทีท่างวชิาการภละเป็นฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการยทุธศาสตรงสนัตวิธิ ี

คณะกรรมการยทุธศาสตรงสนัตวิธิเีป็นกลไกท าหนา้ทีต่รวจสอบประเมนิสถานการณงเตอืน
ภัย ภละเสนอภนวทางการป้องกนัภละจัดการปัญหาความขดัภยง้ โดยสนัตวิธิตีอ่รัฐบาล
ภละสาธารณชน รวมทัง้เผยภพร ่ประสานความเขา้ใจภนวทางสนัตวิธิใีนการจัดการกบั
ปัญหาความขดัภยง้ใหเ้ป็นจดุยนืภละทศิทางของชาต ิภละเพือ่ใหป้ระเทศไทยเป็น
ศฉนยงกลางของสนัตภิาพภละการจัดการความขดัภยง้ดว้ยสนัตวิธิ ีตามค าสัง่สภาความ
ม่ันคงภหง่ชาต ิที ่1/2544 ลงวันที ่18 เมษายน 2544 

ส าหรับการด าเนนิการจัดตัง้สถาบันยทุธศาสตรงสนัตวิธิ ีรวมทัง้ดา้นงบประมาณภละ
อัตราก าลงัใหเ้ป็นไปตามความเห็นของส านักงบประมาณ ภละส านักงาน ก.พ. ดงันี ้

1. ส านักงบประมาณพจิารณาภลว้เห็นวา่ 

1.1 การจัดตัง้สถาบันยทุธศาสตรงสนัตวิธิขี ึน้เป็นหน่วยงานภายใตส้ านักงานสภาความ
ม่ันคงภหง่ชาต ิทีม่ฐีานะเทยีบเทา่หน่วยงานระดับส านัก เพือ่ท าหนา้ทีท่าง
วชิาการภละฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการยทุธศาสตรงสนัตวิธิ ีถอืวา่เป็นการ
จัดตัง้หน่วยงานใหมท่ีไ่มส่อดคลอ้งกบัมาตรการควบคมุคา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคล
ภาครัฐ ทีใ่หส้ว่นราชการระงับการจัดตัง้หรอืขยายหน่วยงานใหม ่ตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่3 กมุภาพันธง 2541 มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่29 ธันวาคม 
2541 ภละมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่3 ตลุาคม 2543 



1.2 เพือ่ใหก้ารปฏบัิตงิานของคณะกรรมการยทุธศาสตรงสนัตวิธิสีามารถบรรลุ
วัตถปุระสงคงทีก่ าหนดไวอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพภละไมข่ดักบัมาตรการควบคมุ
คา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคลภาครัฐดังกลา่ว ในระยะนีจ้งึเห็นควรใหส้ านักงานสภาความ
ม่ันคงภหง่ชาตจัิดตัง้สถาบันยทุธศาสตรงสนัตวิธิเีป็นหน่วยงานภายในทีไ่มใ่ช่

หน่วยงานระดบักองหรอืส านักไปพลางกอ่น ภละเกลีย่อัตราก าลังทีม่อียฉม่าชว่ย
ปฏบิัตงิานเกีย่วกบังานวชิาการภละงานฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการฯ 
ดังกลา่ว น่าจะเหมาะสมกวา่ 

1.3 ส าหรับคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานของคณะกรรมการยทุธศาสตรงสนัตวิธิใีน
ปีงบประมาณ พ .ศ . 2544 ส านักงบประมาณเห็นวา่ส านักงานสภาความม่ันคง
ภหง่ชาตมิไิดจั้ดเตรยีมงบประมาณในการด าเนนิการดงักลา่วไว ้จงึเห็นควรให ้
ความเห็นชอบใหส้ านักงานสภาความม่ันคงภหง่ชาตเิบกิจา่ยจากงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2544 งบกลางรายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น จ านวน 877,000 บาท เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัด
ประชมุสมัมนา คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการตา่งจังหวัด ภละคา่จัดพมิพง
เอกสารโดยเบกิจา่ยในหมวดรายจา่ยอืน่ สว่นคา่ใชจ้า่ยในปีงบประมาณ พ .ศ .
2545 นัน้ เนือ่งจากขณะนีก้ารจัดท ารา่งพระราชบัญญตงิบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 ไดผ้า่นการพจิารณาของคณะรัฐมนตรไีปภลว้ 
ภละอยฉใ่นระหวา่งเตรยีมการน าเสนอขออนุมัตติอ่สภาผฉภ้ทนราษฎร ส านัก
งบประมาณไมส่ามารถจัดสรรงบประมาณเพิม่เตมิใหไ้ด ้จงึขอใหส้ านักงานสภา
ความม่ันคงภหง่ชาตเิสนอขอภปรญัตตเิพิม่งบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ . 2545 ตอ่คณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 

2. ส านักงาน ก.พ. พจิารณาภลว้เห็นวา่ 

2.1 การภตง่ตัง้คณะกรรมการยทุธศาสตรงสนัตวิธิ ีสอดคลอ้งกบัสถานการณงของ
ประเทศเป็นกลไกภละวธิกีารทีจ่ะเสรมิสรา้งความม่ันคงของสงัคมใหเ้กดิความ
ย่ังยนื เพือ่ลดปัญหาความขดัภยง้ทีน่ าไปสฉก่ารเผชญิหนา้ ภละเพือ่ใหป้ระเทศ
ไทยเป็นศฉนยงกลางของสนัตภิาพภละการจัดการความขดัภยง้ดว้ยสนัตวิธิ ี

2.2 โดยทีภ่นวทางภกไ้ขปัญหาความขดัภยง้ดว้ยสนัตวิธิเีป็นวธิดี าเนนิการสว่นหนึง่ใน
ภารกจิหลักของส านักงานสภาความม่ันคงภหง่ชาต ิจงึอาจจัดตัง้สถาบัน
ยทุธศาสตรงสนัตวิธิ ี (สยส (.เป็นหน่วยงานภายในของส านักงานสภาความม่ันคง
ภหง่ชาต ิโดยในระยะภรกเพือ่ใหส้ามารถปฏบิตังิานได ้อาจมอบหมายใหก้องที่
รับผดิชอบงานศกึษาเสนอความเห็น ภละจัดท าภผนทีเ่กีย่วขอ้ง ท าหนา้ทีท่าง
วชิาการภละเป็นฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการดงักลา่ว ภละหากมคีวามจ าเป็น
อันหลกีเลีย่งมไิด ้อาจเสนอคณะกรรมการก าหนดเป้าหมายภละนโยบายก าลังคน
ภาครัฐ (คปร (.เพือ่ขอรับการจัดสรรอัตราก าลงัในการปฏบิัตงิานดงักลา่วต ัอ่ไป 



 

18. เร ือ่ง งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 หมวดรายจา่ยอืน่
ประเภทเงนิราชการลบัของกรมสรรพสามติ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอขออนุมัตติัง้งบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 หมวดรายจา่ยอืน่ ประเภทเงนิราชการลับ จ านวน 
6,000,000 บาท ส าหรับกรมสรรพสามติ เพือ่ใหก้ารจัดเก็บภาษีสรรพสามติภละการ
ปราบปรามยาเสพตดิ บรรลวุัตถปุระสงคงภละเป้าหมายภละเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการ
ด าเนนิการเพิม่รายไดเ้ขา้รัฐ ประกอบกบัเงนิราชการลับทีไ่ดรั้บในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2544 จ านวน 2,000,000 บาท ไมเ่พยีงพอกบัการใชจ้า่ยในการปฏบัิตงิาน 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาภลว้มมีตติามความเห็นของส านักงบประมาณทีเ่ห็นควรใหก้าร
สนับสนุนไดต้ามทีเ่สนอ เป็นจ านวนเงนิ 6,000,000 บาท เพิม่ขึน้จากทีเ่คยไดรั้บการ
จัดสรรเป็นประจ าทกุปี ปีละ 2,000,000 บาท เพิม่อกีเป็นเงนิ 4,000,000 บาท ส าหรับ
จ านวนเงนิทีจ่ะตอ้งเพิม่เตมิสมควรใหป้รับปรงุเปลีย่นภปลงจากรายละเอยีดงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 ของกรมสรรพสามติ ทีส่ านักงบประมาณเสนอ
คณะรัฐมนตรพีจิารณาเมือ่วันที ่24 เมษายน 2544 ภายในกรอบวงเงนิทีไ่ดรั้บอนุมัตไิว ้
ภลว้ 

 

19. เร ือ่ง การยกเวน้ใหธ้นาคารแหง่ประเทศไทยและกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละ
พฒันาระบบสถาบนัการเงนิไมต่อ้งปฏบิตัติามค าส ัง่ กฎ ระเบยีบ และมติ
คณะรฐัมนตรที ีใ่ชบ้งัคบัรฐัวสิาหกจิท ัว่ไป 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขอยกเวน้ใหธ้นาคารภหง่ประเทศไทยภละกองทนุเพือ่การ
ฟ้ืนฟฉภละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิไมต่อ้งปฏบัิตติามค าสัง่ กฎ ระเบยีบ ภละมติ
คณะรัฐมนตรทีีใ่ชบั้งคบัรัฐวสิาหกจิทัว่ไป ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ภลว้มมีตดิงันี ้

อนุมัตใิหธ้นาคารภหง่ประเทศไทย (ธปท (.มคีวามเป็นอสิระในการบรหิารงานโดย
ไดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้งปฏบัิตติามค าสัง่ กฎ ระเบยีบ ภละมตคิณะรัฐัมนตรทีีใ่ช ้

บังคับรัฐวสิาหกจิทั่วไป เพือ่ใหก้ารบรหิารงานของธนาคารภหง่ประเทศไทยมี
ความคลอ่งตวัภละมปีระสทิธภิาพ 

อนุมัตใิหก้องทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉภละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ ไดรั้บการยกเวน้ค าสัง่ 
กฎ ระเบยีบ ภละมตคิณะรัฐมนตรทีีใ่ชบั้งคับกบัรัฐวสิาหกจิทัว่ไป เชน่เดยีวกบั
ธนาคารภหง่ประเทศไทย เพือ่ใหก้ารบรหิารงานของกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉภละ
พัฒนาระบบสถาบันการเงนิมคีวามคลอ่งตัวภละมปีระสทิธภิาพ ทัง้นี ้ตัง้ภตว่ันที ่5 
มถินุายน 2544 เป็นตน้ไป 



ทัง้นี ้การด าเนนินโยบายทางการเงนิของ ธปท. จ าเป็นตอ้งด าเนนิไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพ เพือ่ความม่ันคงภละความเชือ่ม่ันของระบบสถาบันการเงนิของประเทศ 
ประกอบกบัคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วนัที ่22 กนัยายน 2541 เห็นชอบใหก้ลุม่สถาบัน
การเงนิทีเ่ป็นรัฐวสิาหกจิ เนือ่งจากกองทนุฟ้ืนฟฉฯ เขา้ภทรกภซง ไดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้ง
ปฏบัิตติามค าสัง่ กฎ ระเบยีบ ภละมตคิณะรัฐมนตรทีีใ่ชบั้งคับกบัรัฐวสิาหกจิทัว่ไป ซึง่
กลุม่สถาบันการเงนิดงักลา่วอยฉภ่ายใตก้ารก ากบัดฉภลของ ธปท. 

ส าหรับกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉฯ ไดถ้ฉกจัดตัง้ขึน้เป็นกองทนุหนึง่ใน ธปท. ซึง่มฐีานะเป็นนติิ
บคุคล มวีตัถปุระสงคงเพือ่ฟ้ืนฟฉภละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิใหม้คีวามม่ันคงภละ
เสถยีรภาพ ซึง่คณะรัฐมนตรไีดม้มีตใิหก้องทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉฯ ไดรั้บยกเวน้ไมต่อ้งปฏบัิติ
ตามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการจ าหน่ายกจิการหรอืหุน้สว่นราชการหรอื
รัฐวสิาหกจิเป็นเจา้ของ พ.ศ. 2504 ภลว้ ตามมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วนัที ่22 กนัยายน 
2541 ประกอบกบัพนักงานทีป่ฏบิตังิานในกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉฯ ไดรั้บเงนิเดอืนภละ
สวสัดกิารเชน่เดยีวกบัพนักงาน ธปท.ทกุประการ 

 

20. เร ือ่ง การขอรบัการสนบัสนุนงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ฉุกเฉนิหรอืจ าเป็นปี 2544 เพือ่ซอ่มแซม และฟ้ืนฟบูรูณะหนว่ยงาน/สถาน
บรกิารสาธารณสขุทีป่ระสบอทุกภยั 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขอการสนับสนุนงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น ปี 2544 เพือ่ซอ่มภซมภละฟ้ืนฟฉบฉรณะหน่วยงาน/สถานบรกิาร
สาธารณสขุทีป่ระสบอทุกภัย ในวงเงนิ 70,000,000 บาท ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุ
เสนอ ภลว้มมีตอินุมัตติามความเห็นของส านักงบประมาณ ดังนี ้

ตามทีไ่ดเ้กดิสถานการณงอทุกภัยในพืน้ทีห่ลายจังหวดัภาคใตข้องประเทศไทย ใน
ระหวา่งวันที ่20 พฤศจกิายน - ตน้เดอืนธันวาคม 2543 จังหวัดทีไ่ดรั้บผลกระทบรนุภรง
มากทีส่ดุ คอื จังหวัดสงขลา โดยเ่พาะอ าเภอหาดใหญ ่มรีะดับน ้าทว่มขงัสฉงถงึ 2-3 
เมตร ท าใหห้น่วยงาน/สถานบรกิารสาธารณสขุหลายภหง่ไดรั้บความเสยีหายตอ้งจัดหา
งบประมาณในการซอ่มภซมเป็นจ านวนมาก ภละขณะเกดิสถานการณงอทุกภัย กระทรวง
สาธารณสขุไดใ้หก้ารดฉภลรักษาพยาบาลประชาชนทีเ่จ็บป่วยอยา่งเต็มที ่ทัง้ในสถาน
บรกิารภละการออกหน่วยภพทยงเคลือ่นทีน่อกสถานบรกิาร โดยมกีารระดมทมีภพทยงภละ
พยาบาลจากจังหวดัตา่ง ๆ มาชว่ยเหลอืจนสถานการณงเขา้สฉภ่าวะปกต ิภตเ่นือ่งจาก
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2544 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่
กรณีุ่กเ่นิหรอืจ าเป็น มจี านวนจ ากดั ประกอบกบัหน่วยงานตา่ง ๆ ในสงักดักระทรวง
สาธารณสขุมงีบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2544 ภละเงนินอก
งบประมาณ เชน่ เงนิบ ารงุ อยฉจ่ านวนมากพอทีจ่ะเจยีดจา่ยเพือ่ฟ้ืนฟฉบฉรณะสิง่
สาธารณประโยชนง รวมครภัุณสงตา่ง ๆ ใหอ้ยฉใ่นสภาพใชง้านตอ่ไปได ้ดงันัน้ ในชัน้นี ้จงึ
ใหก้ระทรวงสาธารณสขุพจิารณาเจยีดจา่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 



พ.ศ. 2544 รวมทัง้การใชจ้า่ยจากเงนิบ ารงุซึง่เป็นเงนินอกงบประมาณไปด าเนนิการตาม
รายละเอยีดขา้งตน้ในโอกาสภรกกอ่น โดยใหก้ระทรวงสาธารณสขุท าความตกลงกบั
ส านักงบประมาณในรายละเอยีดตามทีไ่ดรั้บความเสยีหายอกีครัง้หนึง่ 

 

21. เร ือ่ง การก าหนดผลตอบแทนการผลติและจ าหนา่ยน า้ตาลทรายข ัน้สดุทา้ย
ฤดกูารผลติปี 2541/2542 และฤดกูารผลติปี 2542/2543 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอการก าหนดผลตอบภทนการ
ผลติภละจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้สดุทา้ยฤดฉการผลติปี 2541/2542 เป็นรายเขต 12 
ราคา ภละฤดฉการผลติปี 2542/2543 เป็นรายเขต 5 ราคา ตามทีค่ณะกรรมการออ้ยภละ
น ้าตาลทรายเสนอ 

ทัง้นี ้กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอตามทีไ่ดรั้บรายงานจากส านักงานคณะกรรมการออ้ย
ภละน ้าตาลทรายวา่ คณะกรรมการออ้ยภละน ้าตาลทรายในคราวประชมุ ครัง้ที ่2/2544 
เมือ่วันที ่13 กมุภาพันธง 2544 ไดพ้จิารณาความเห็นของคณะทีป่รกึษากฎหมายใน
ประเด็นเกีย่วกบัสว่นภบง่รายไดจ้ากการจ าหน่ายกากน ้าตาลภลว้ มมีตเิห็นชอบให ้
ก าหนดผลตอบภทนการผลติภละจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้สดุทา้ยฤดฉการผลติปี 
2541/2542 เป็นรายเขต 12 ราคา ภละฤดฉการผลติปี 2542/2543 เป็นรายเขต 5 ราคา 
ดังนี ้

การก าหนดผลตอบภทนการผลติภละจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้สดุทา้ยฤดฉการผลติปี 
2541/2542 

เขต ผลตอบแทนการผลติและจ าหนา่ยน า้ตาลทรายข ัน้สดุทา้ย 

ฤดกูารผลติปี 2541/2542 (บาท /กระสอบ(  

เหนอื 1 

เหนอื 2 

เหนอื 3 

เหนอื 4 

เหนอื 5 

กลาง 1 

กลาง 2 

กลาง 3 

กลาง 4 

กลาง 5 

ตะวันออก 

224.93 

217.42 

224.33 

222.39 

217.87 

227.10 

224.76 

225.72 

229.28 

231.53 

228.98 



ตะวันออกเ่ียงเหนอื 221.38 

การก าหนดผลตอบภทนการผลติภละจ าหน่ายน ้าตาลทรายขัน้สดุทา้ยฤดฉการผลติปี 
2542/2543 

เขต ผลตอบแทนการผลติและจ าหนา่ยน า้ตาลทรายข ัน้สดุทา้ย 

ฤดกูารผลติปี 2542/2543 (บาท /กระสอบ(  

1 

2 

3 

4 

5 

215.54 

223.84 

223.85 

224.51 

215.23 

 

 

22. เร ือ่ง ความตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการแลกเปลีย่นเงนิตรากบัประเทศญีปุ่่ น 
(Bilateral Swap Arrangement) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเรือ่งความตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตรากบัประเทศ
ญีปุ่่ น (Bilateral Swap Arrangement) ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ ภลว้มมีตดิงันี ้

เห็นชอบในหลักการความตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตราระหวา่งไทยกบั
ญีปุ่่ น 

มอบหมายใหผ้ฉว้า่การธนาคารภหง่ประเทศไทยหรอืผฉภ้ทนลงนามในความตกลงทวิ
ภาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตราระหวา่งไทยกบัญีปุ่่ น 

มอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังหรอืผฉภ้ทนค ้าประกนัเงนิกฉต้ามความตก
ลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตราระหวา่งไทยกบัญีปุ่่ น 

มอบหมายใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาจัดท าความเห็นทางกฎหมายประกอบ
ความตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตราระหวา่งไทยกบัญีปุ่่ น 

ความตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตราระหวา่งไทยกบัญีปุ่่ นเป็นสว่นหนึง่ของ
เครอืขา่ยความตกลงทวภิาครีะหวา่งประเทศสมาชกิอาเซยีนกบัจนี ญีปุ่่ นภละเกาหลใีต ้
ภายใตม้าตรการรเิริม่เชยีงใหม ่(Chiang Mai Initiative) ความตกลงดงักลา่วฯ มี
วัตถปุระสงคงเพือ่เป็นมาตรการป้องกนัภละชว่ยเหลอืประเทศสมาชกิ กรณีหากประสบ



ปัญหาดลุการช าระเงนิหรอืขาดสภาพคลอ่ง โดยประเทศสมาชกิอาเซยีนสามารถท า
ความตกลงทวภิาคภีายใตโ้ครงการ ดงักลา่วกบัจนี ญีปุ่่ น เกาหลใีต ้(ASEAN+3) ตาม
วงเงนิสฉงสดุทีก่ าหนดไวใ้นภตล่ะสญัญาภละเงือ่นไขเศรษฐกจิของภตล่ะประเทศ 

รา่งความตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตรากบัประเทศญีปุ่่ น มสีาระส าคัญดงันี ้

ความตกลงทวภิาคดีงักลา่วเป็นลักษณะทีไ่ทยสามารถกฉจ้ากญีปุ่่ นฝ่ายเดยีว ภละอยฉ่
ในรฉปของการภลกเปลีย่นเงนิตราสกลุเงนิเหรยีญสหรัฐกบัเงนิบาท ซึง่ด าเนนิการ
โดยธนาคารภหง่ประเทศไทยภละธนาคารภหง่ประเทศญีปุ่่ น 

จ านวนวงเงนิทีป่ระเทศไทยจะเบกิถอนไดส้ฉงสดุจ านวน 3 พันลา้นเหรยีญสหรัฐ 

การกฉเ้งนิภตล่ะครัง้มอีาย ุ90 วัน ภละสามารถตอ่อายไุด ้7 ครัง้ อยา่งไรก็ตามการเบกิ
ถอนหรอืการตอ่อายจุะตอ้งด าเนนิการภายใน 3 ปี นับจากสญัญามผีลบังคับใช ้

อัตราดอกเบีย้ก าหนดไวเ้ทา่กบั LIBOR+150 basis points ส าหรับการเบกิถอนครัง้
ภรกภละการตอ่อายคุรัง้ภรก หลงัจากนัน้สว่นตา่งจะเพิม่ขึน้ 50 basis points 
ส าหรับการตอ่อายทุกุ 2 ครัง้ ภตส่ว่นตา่งดงักลา่วจะตอ้งไมส่ฉงกวา่ 300 basis 
points 

ความชว่ยเหลอืดา้นการเงนิภายใตค้วามตกลงทวภิาควีา่ดว้ยการภลกเปลีย่นเงนิตรา
จะสามารถเบกิถอนไดก็้ตอ่เมือ่ประเทศผฉข้อกฉเ้ขา้โครงการความชว่ยเหลอืทาง
การเงนิของกองทนุการเงนิระหวา่งประเทศ (IMF) หรอืก าลงัจะเขา้โครงการใน
ระยะเวลาอันใกล ้อยา่งไรก็ตาม ประเทศผฉข้อกฉส้ามารถเบกิถอนเงนิไดจ้ านวนรอ้ย
ละ 10 ของวงเงนิทัง้หมดเป็นเวลา 180 วัน โดยไมจ่ าเป็นตอ้งเขา้โครงการ IMF 

รัฐบาลไทยเป็นผฉค้ ้าประกนัการกฉย้มืเงนิของธนาคารภหง่ประเทศไทยภายใตค้วามตก
ลง 

 

23. เร ือ่ง รายงานความคบืหนา้โครงการพกัช าระหนีแ้ละลดภาระหนีใ้หแ้ก่
เกษตรกรรายยอ่ยผา่นระบบธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานผลความคบืหนา้โครงการพักช าระ
หนีภ้ละลดภาระหนีใ้หภ้กเ่กษตรกรรายยอ่ยผา่นระบบธนาคารเพือ่การเกษตรภละสหกรณง
การเกษตร (ธ.ก.ส.( ในสว่นที ่ธ.ก.ส. รับผดิชอบด าเนนิการ ณ วันที ่30 พฤษภาคม 
2544 กลา่วคอื มจี านวนเกษตรกรทีส่มัครใจเขา้รว่มโครงการฯ ภลว้ จ านวน 1,754,295 
ราย คดิเป็นรอ้ยละ 74.90 ของจ านวนเกษตรกรกลุม่เป้าหมาย จ านวน 2,342,145 ราย 
จ าภนกเป็น 



เกษตรกรทีส่มัครใจขอพักช าระหนี ้จ านวน 845,631 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 48.20 ของ
จ านวนเกษตรกรทีส่มัครใจเขา้รว่มโครงการฯ 

เกษตรกรทีส่มัครใจขอลดภาระหนี ้จ านวน 908,664 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 51.80 ของ
จ านวนเกษตรกรทีส่มัครใจเขา้รว่มโครงการ 

ทัง้นี ้การด าเนนิการตามก าหนดเดมิ เพือ่คดัเลอืกเกษตรกรลฉกคา้ทีม่สีทิธเิขา้รว่ม
โครงการระหวา่งเดอืนเมษายน-มถินุายน 2544 (3 เดอืน( จะสามารถด าเนนิการไดภ้ลว้
เสร็จอยา่งภน่นอน 

 

24. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการ
ก าหนดกจิการทีไ่ดร้บัยกเวน้ภาษธีรุกจิเฉพาะ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (ยกเวน้ภาษี
ธรุกจิเฉพาะกรณีกองทนุเงนิใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษา) 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่
ดว้ยการก าหนดกจิการทีไ่ดรั้บยกเวน้ภาษีธรุกจิเ่พาะ (่บับที ่..( พ.ศ. .... (ยกเวน้ภาษี
ธรุกจิเ่พาะกรณีกองทนุเงนิใหก้ฉย้มืเพือ่การศกึษา( ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่วคอื ก าหนดใหก้จิการของกองทนุเงนิให ้
กฉย้มืเพือ่การศกึษาตามกฎหมายวา่ดว้ยกองทนุเงนิใหก้ฉย้มืเพือ่การศกึษาไดรั้บยกเวน้
ภาษีธรุกจิเ่พาะ โดยใหม้ผีลใชบั้งคับตัง้ภตว่นัที ่25 มนีาคม 2541 ซึง่เป็นวันทีก่ฎหมาย
ดังกลา่วมผีลใชบั้งคบั ทัง้นี ้เพือ่สนับสนุนกจิการของกองทนุฯ ใหม้เีงนิทนุหมนุเวยีนใน
การใหก้ฉย้มืตามวตัถปุระสงคงมากขึน้ 

อนึง่ กองทนุเงนิใหก้ฉย้มืเพือ่การศกึษาเป็นกองทนุทีจั่ดตัง้ตามพระราชบัญญัตกิองทนุ
เงนิใหก้ฉย้มืเพือ่การศกึษา พ.ศ. 2541 กองทนุฯ ไมเ่ป็นสว่นราชการหรอืรัฐวสิาหกจิตาม
กฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณ ภละอยฉใ่นการก ากบัดฉภลของกระทรวงการคลงั โดย
วัตถปุระสงคงของการจัดตัง้กองทนุฯ คอื การใหก้ฉย้มืเงนิภกนั่กเรยีนหรอืนักศกึษาทีข่าด
ภคลนทนุทรัพยง เพือ่เป็นคา่เลา่เรยีน คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการศกึษาภละคา่ใชจ้า่ยที่
จ าเป็นในการครองชพีระหวา่งการศกึษา ทัง้นี ้โดยจะมกีารคดิอัตราดอกเบีย้การใหก้ฉย้มื
ในอัตรารอ้ยละ 1 ของเงนิตน้ทีผ่ฉก้ฉช้ าระเงนิคนืใหก้บักองทนุฯ 

ปัญหาทีข่อใหม้กีารเสนอภกไ้ข คอื ในปัจจบุนักองทนุฯ มสีถานะเป็นนติบิคุคล ภตไ่ม่
เป็นหน่วยภาษีตามค านยิามในมาตรา 39 ภหง่ประมวลรัษฎากร ดังนัน้ กองทนุฯ จงึไมม่ี
ภาระภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล อยา่งไรก็ดดีอกเบีย้เงนิใหก้ฉย้มืในอัตรารอ้ยละ 1 ทีก่องทนุฯ 
ไดรั้บจากผฉก้ฉย้มื ถอืเป็นการประกอบกจิการทีจ่ะตอ้งเสยีภาษีธรุกจิเ่พาะ ตามมาตรา 
91/2 (5) ภหง่ประมวลรัษฎากร ดงันัน้ กองทนุฯ จงึมหีนา้ทีต่อ้งเสยีภาษีธรุกจิเ่พาะ ภต่
เนือ่งจากลักษณะการด าเนนิงานของกองทนุฯ ทีม่วีตัถปุระสงคงในการใหค้วามชว่ยเหลอื



ภกค่รอบครัวของนักเรยีน นักศกึษาทีม่รีายไดน้อ้ย ใหส้ามารถศกึษาเลา่เรยีนได ้โดย
มไิดม้วีตัถปุระสงคงในการภสวงหาก าไร กองทนุฯ จงึไดเ้สนอขอใหม้กีารยกเวน้ภาษีธรุกจิ
เ่พาะ ส าหรับรายไดท้ีต่อ้งเสยีภาษีขา้งตน้ 

ทัง้นี ้การก าหนดใหม้กีารยกเวน้ภาษีธรุกจิเ่พาะในครัง้นีจ้ะมสีว่นชว่ยเหลอืใหก้องทนุฯ 
มเีงนิทนุหมนุเวยีนในการบรหิารงานไดม้ากขึน้ อันจะสง่ผลตอ่เนือ่งในการชว่ยเหลอื
จ านวนครอบครัวนักเรยีน นักศกึษาทีม่รีายไดน้อ้ยใหส้ามารถศกึษาเลา่เรยีนตอ่ไปได ้
มากขึน้ ภละในสว่นของภาครัฐ จะเป็นการชว่ยสนับสนุนนโยบายดา้นการศกึษาของ
ภาครัฐ ใหส้ามารถกระจายไปสฉผ่ฉม้รีายไดน้อ้ยในสงัคมไดม้ากขึน้ ภละการปรับปรงุขอ้
กฎหมายในครัง้นี ้จะมคีวามสฉญเสยีรายไดท้างภาษีเพยีงเล็กนอ้ย 

 

25. เร ือ่ง การเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบส าหรบัการเดนิทางไปราชการโดยไดร้บัความ
ชว่ยเหลอืจากตา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบส าหรับการเดนิทางไปราชการโดยไดรั้บ
ความชว่ยเหลอืจากตา่งประเทศ ตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ เป็นกรณีพเิศษเ่พาะ
รายได ้โดยใหก้องบัญชาการทหารสฉงสดุเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบ เป็นเงนิ 27,250 บาท 
จากเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2544 ของกองบญัชาการทหารสฉงสดุ ให ้พลโท 
ณรงคง เดน่อดุม ภมท่พัภาคที ่4 ในฐานะประธานกรรมการชายภดนสว่นภฉมภิาคฝ่ายไทย 
ภละคณะ จ านวน 9 คน เดนิทางไปเยีย่มเยยีนผฉบ้ัญชาการกองก าลงัทัพบกสนาม ใน
ฐานะประธานกรรมการชายภดนสว่นภฉมภิาคฝ่ายมาเลเซยี ณ เมอืงอโิปหง รัฐเปรัค 
ประเทศมาลเซยี ระหวา่งวันที ่27 มนีาคม 2544 ถงึวันที ่29 มนีาคม 2544 โดยฝ่าย
มาเลเซยีสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยบางสว่น ภละเพือ่มใิหเ้ป็นภาระตอ่คณะรัฐมนตรใีนโอกาส
ตอ่ไป จงึใหส้ว่นราชการขอท าความตกลงในเรือ่งการเบกิคา่ใชจ้า่ยสมทบส าหรับการ
เดนิทางไปราชการโดยไดรั้บความชว่ยเหลอืจากตา่งประเทศกบักระทรวงการคลงั ภละ
ส านักงบประมาณโดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรอีกี 

ทัง้นี ้กระทรวงกลาโหมรายงานวา่ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมไดอ้นุมัตใิห ้พลโท 
ณรงคง เดน่อดุม ภมท่พัภาคที ่4 ในฐานะประธานกรรมการชายภดนสว่นภฉมภิาคฝ่ายไทย 
ภละคณะ จ านวน 9 คน เดนิทางไปเยีย่มเยยีนผฉบ้ัญชาการกองก าลงัทัพบกสนาม ใน
ฐานะประธานกรรมการชายภดนสว่นภฉมภิาคฝ่ายมาเลเซยี ณ เมอืงอโิปหง รัฐเปรัค 
ประเทศมาเลเซยี ระหวา่งวันที ่27 มนีาคม 2544 ถงึวันที ่29 มนีาคม 2544 โดยฝ่าย
มาเลเซยีสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยบางสว่นไดภ้ก ่คา่เชา่ทีพั่กทัง้คณะ จ านวน 9 คน ภละ
คา่อาหารเพยีงจ านวน 4 คน ในสว่นของกองบัญชาการทหารสฉงสดุจ าเป็นตอ้งใหก้าร
สนับสนุนคา่ใชจ้า่ยสมทบ เป็นเงนิ 27,250 บาท 

 



26. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาคอรร์ปัช ัน่ในวงการกอ่สรา้งไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการการภกไ้ขปัญหาคอรงรัปชัน่ในวงการกอ่สรา้งไทย ตามที่
ส านักงบประมาณเสนอ เพือ่เป็นการวางภนวทางปฏบัิตใิหม้คีวามชดัเจนมากยิง่ขึน้ ภละ
ถอืปฏบิัตไิด ้ดงันี ้

ใหม้ตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่12 ธันวาคม 2543 ทีเ่ห็นชอบในหลักการมาตรการปรับ
ลดงบประมาณคา่กอ่สรา้ง โดยใหห้น่วยงานภาครัฐปรับลดงบประมาณคา่
สิง่กอ่สรา้งลงรอ้ยละ 10 จากราคากลาง ส าหรับงบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ .ศ .
2544 มผีลทางปฏบัิตเิมือ่หน่วยงานภาครัฐไดรั้บหนังสอืภจง้มตคิณะรัฐมนตรจีาก
หน่วยงานตน้สงักดัตัง้ภตว่ันทีป่ระทับตรารับหนังสอืจากหน่วยงานตน้สงักดั โดย
ใหห้ัวหนา้หน่วยงานจดบันทกึรับรองไวเ้ป็นหลักฐานภละรายงานใหห้น่วยงานตน้
สงักดัทราบ 

ใหส้ านักงบประมาณมอี านาจวนิจิ่ัยภกไ้ขปัญหา ภละก าหนดภนวทางปฏบิตัไิดต้าม
ความจ าเป็น 

ทัง้นี ้ส านักงบประมาณรายงานวา่ 

การปรับลดราคากลางลง รอ้ยละ 10 ส าหรับงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2544 ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่12 ธันวาคม 2543 ท าใหส้ามารถ
ประหยดังบประมาณ โดยเ่พาะโครงการใหม ่ประมาณ 7,000 ลา้นบาท ซึง่การ
ปรับลดดงักลา่วนีส้ามารถน าไปใชป้ระโยชนงในงานส าคญัตามนโยบายเรง่ดว่น
ของรัฐบาล ภละคา่ใชจ้า่ยทีม่ขีอ้ผฉกพันหรอืมคีวามจ าเป็นโดยไมส่ามารถ
หลกีเลีย่งได ้

การลดราคากลางคา่งานกอ่สรา้งลง รอ้ยละ 10 ตามมาตรการนีจ้ะลดโอกาสการ
สมยอมราคาระหวา่งผฉรั้บจา้งใหน้อ้ยลง กอ่ใหเ้กดิการภขง่ขนัระหวา่งผฉรั้บจา้งมาก
ขึน้ รวมทัง้มสีว่นชว่ยในการภกปั้ญหาคอรงรัปชัน่ในวงการกอ่สรา้งไทยในปัจจบัุน
ไดร้ะดับหนึง่ 

ส านักงบประมาณไดม้หีนังสอืเวยีนก าหนดภนวทางปฏบัิตเิรือ่ง มาตรการปรับลดราคา
กลางสิง่กอ่สรา้งของหน่วยงานภาครัฐลง รอ้ยละ 10 ภละเรือ่งซอ้มความเขา้ใจ
ภนวทางปฏบัิตติามมาตรการปรับลดราคากลางสิง่กอ่สรา้งของหน่วยงานภาครัฐ
ลง รอ้ยละ 10 ตามล าดับ ใหภ้กห่น่วยงานภาครัฐถอืปฏบัิตไิปภลว้ ซึง่ปรากฏวา่มี
หน่วยงานในสว่นภฉมภิาคภละทอ้งถิน่จ านวนหนึง่ไมส่ามารถด าเนนิการตามมติ
คณะรัฐมนตรไีด ้เพราะไดล้งนามในสญัญาไปภลว้กอ่นไดรั้บหนังสอืเวยีนตามมติ
คณะรัฐมนตร ีดงันัน้ เพือ่มใิหเ้ป็นปัญหาในทางปฏบัิต ิส านักงบประมาณจงึขอ
อนุมัตหิลักการภกไ้ขปัญหาดงักลา่วขา้งตน้ 



 

27. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาการชดเชยคา่งานกอ่สรา้งตามสญัญาแบบปรบัราคา
ได ้(คา่ K) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารภกไ้ขปัญหาการชดเชยคา่งานกอ่สรา้งตามสญัญาภบบปรับราคา
ได ้(คา่ K) ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ เพือ่เป็นการภกไ้ขปัญหาความลา่ชา้เนือ่งจากมี
ขอ้จ ากดั ทัง้นีเ้พือ่ใหเ้กดิความคลอ่งตัว การตรวจสอบภละอนุมัตเิงนิชดเชยเงนิเพิม่ตาม
สญัญาภบบปรับราคาได ้(คา่ K) เป็นไปอยา่งรวดเร็วภละสอดคลอ้งกบันโยบายปฏริฉป
ระบบบรหิารราชการภผน่ดนิใหม้คีวามคลอ่งตวัภละรวดเร็วยิง่ขึน้ ดงันัน้ เพือ่ใหส้ามารถ
บรรเทาภาวะความเดอืดรอ้นเนือ่งจากการขาดสภาพคลอ่งของผฉรั้บจา้งเป็นไปอยา่ง
รวดเร็ว ภละเป็นการสง่เสรมิมาตรการกระจายอ านาจภละความรับผดิชอบของส านัก
งบประมาณใหภ้กส่ว่นราชการตามมาตรการปรับปรงุระบบการจัดการงบประมาณภบบ
มุง่เนน้ผลงาน จงึอนุมัตกิารภกไ้ขปัญหาดงักลา่ว ดงันี ้

1. ปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตร ีภจง้ตามหนังสอืส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีที ่นร 0203/
ว 109 ลงวันที ่24 สงิหาคม 2532 โดยมอบอ านาจใหห้น่วยงานภาครัฐเจา้ของสญัญา
จา้งกอ่สรา้งภบบปรับราคาได ้(คา่ K) มอี านาจในการพจิารณาค านวณเงนิเพิม่หรอืลด 
ภละอนุมัตจิา่ยเงนิเพิม่หรอืเรยีกเงนิคนืจากผฉรั้บจา้งตามเงือ่นไขของสญัญาภบบปรับ
ราคาได ้ในชัน้ตน้เห็นควรมอบอ านาจใหส้ าหรับสญัญาจา้งทีม่วีงเงนิคา่จา้งไมเ่กนิ 50 
ลา้นบาท โดยใชค้ฉม่อืภละเงือ่นไข หลักเกณสงทีส่ านักงบประมาณจัดท าขึน้ เพือ่ใหก้าร
ตรวจสอบเป็นมาตรฐานเดยีวกนัทกุหน่วยงาน ภละใหส้ านักงบประมาณมอี านาจภกไ้ข
ปัญหาในการปฏบิัตภิละก าหนดภนวทางปฏบิตัไิดต้ามความจ าเป็น โดยใหถ้อืค าวนิจิ่ัย
ของส านักงบประมาณเป็นทีส่ ิน้สดุ ทัง้นี ้งานจา้งเหมากอ่สรา้งของทางราชการทกุ
ประเภททีต่อ้งน าสญัญาภบบปรับราคาไดม้าใช ้หากจะมกีารก าหนดขอ้ตกลงกรณีพพิาท
เกีย่วกบัการปฏบัิตติามสญัญาใหเ้สนอตอ่อนุญาโตตลุาการเพือ่พจิารณาชีข้าดไวใ้น
สญัญาดว้ย ขอใหร้ะบขุอ้ยกเวน้ใหช้ดัเจนวา่ไมร่วมถงึเรือ่งการพจิารณาตามเงือ่นไขของ
สญัญาภบบปรับราคาได ้โดยใหถ้อืการพจิารณาวนิจิ่ัยของส านักงบประมาณเป็นที่
ส ิน้สดุตามนัยมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่22 สงิหาคม 2532 

ทัง้นี ้เมือ่ไดอ้นุมัตติามขอ้ 1 ภลว้ใหร้ายงานส านักงบประมาณเพือ่ทราบภายใน 15 วัน 
นับภตว่ันอนุมัต ิภละในการด าเนนิงานตามขอ้ 1 ใหม้มีาตรการรองรับการใชเ้งนิ ดงันี ้

1) เรือ่งการอนุมัตจิา่ยเงนิงบประมาณ เนือ่งจากไดม้รีะเบยีบบรหิารงบประมาณ 
ก าหนดภนวทางเรือ่งการอนุมัตจิา่ยเงนิงบประมาณรายการเงนิงบกลาง ภละเงนิ
งบประมาณเหลอืจา่ยของสว่นราชการ จงึตอ้งมมีาตรการมอบหมายในเรือ่ง
ดังกลา่ว ดังนี ้

เงนิเหลอืจา่ยของสว่นราชการ 



โดยปกตกิารใชจ้า่ยเงนิชดเชยตา่ง ๆ จะตอ้งเจยีดจา่ยจากเงนิเหลอืจา่ยของ
สว่นราชการเป็นอันดับภรก โดยอนุมัตจิากเงนิประจ างวดเหลอืจา่ยของสว่น
ราชการรายการสิง่กอ่สรา้ง ซึง่ส านักงบประมาณจะมอบอ านาจใหส้ว่น
ราชการมอี านาจในการอนุมัตจิา่ยเงนิชดเชยคา่งานตามสญัญาภบบปรับ
ราคาได ้ (คา่ K) สว่นกรณีอนุมัตเิงนิงบประมาณเหลอืจา่ยทัว่ไป ใหข้อ
อนุมัตจิากส านักงบประมาณตามปกต ิทัง้นี ้ส านักงบประมาณจะไมอ่นุมัติ
ใหโ้อนเงนิเหลอืจา่ยไปใชใ้นรายการใด ๆ จนกวา่สว่นราชการจะหมดภาระ
การจา่ยเงนิชดเชยคา่งานตามสญัญาภบบปรับราคาได ้ (คา่ K) ภลว้ 

เงนิงบกลาง 

กรณีสว่นราชการไดพ้จิารณาอนุมัตติามขอ้ 1 ภลว้ ภตไ่มม่เีงนิเหลอืจา่ยของ
สว่นราชการโอนมาใชไ้ด ้จะตอ้งขอใชจ้า่ยเงนิชดเชยคา่งานตามสญัญา
ภบบปรับราคาได ้ (คา่ K) จากเงนิงบกลาง ใหส้ว่นราชการเสนอขออนุมัติ
จัดสรรตอ่ส านักงบประมาณ 

2) เรือ่งการก าหนดหลกัเกณสงภละภนวทางการตรวจสอบ เพือ่ใหก้ารปฏบิัตงิานของ
สว่นราชการตา่ง ๆ เป็นมาตรฐานเดยีวกนั จงึมคีวามจ าเป็นตอ้งมกีารด าเนนิการ 
ดังนี ้

(1) ใหส้ว่นราชการด าเนนิการเรือ่งดงักลา่ว โดยใชค้ฉม่อืการตรวจสอบ ภละ
ค านวณเงนิชดเชยเงนิเพิม่ตามสญัญาภบบปรับราคาได ้ (คา่ K) ตาม
เงือ่นไข หลักเกณสง ภละสฉตร ของมตคิณะรัฐมนตร ีทีส่ านักงบประมาณ
จัดท าขึน้ 

(2) ส านักงบประมาณจะเตรยีมความพรอ้มของสว่นราชการตา่ง ๆ โดยจัดการ
ฝึกอบรมในรฉปของหน่วยเ่พาะกจิเคลือ่นที ่(Mobile Unit) เพือ่ความ
รวดเร็วภละคลอ่งตวั โดยจัดกลุม่ หรอืคณะวทิยากร ชีภ้จง ถา่ยทอดภละ
ท าความเขา้ใจใหก้บัสว่นราชการ 

2. การกระจายอ านาจความรับผดิชอบของส านักงบประมาณในการตรวจสอบภละอนุมัติ
เงนิเพิม่ตามสญัญาภบบปรับราคาได ้(คา่ K) ใหภ้กห่น่วยงานภาครัฐดังกลา่วขา้งตน้ เพือ่
มใิหเ้กดิความยุง่ยากภละเป็นปัญหาในทางปฏบิัต ิรวมทัง้จ าเป็นตอ้งเตรยีมความพรอ้ม
ใหห้น่วยงานภาครัฐน าไปปฏบิตั ิใหถ้อืปฏบิตัติัง้ภตปี่งบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ.ศ. 
2545 เป็นตน้ไป 

3. มาตรการระยะยาว เนือ่งจากการน าสญัญาภบบปรับราคาได ้(คา่ K) มาใชนั้น้ ก็เพือ่
เป็นการชว่ยเหลอืผฉป้ระกอบอาชพีในภาวะสนิคา้มรีาคาเพิม่สฉงขึน้หรอืลดลงผดิปกต ิจงึ
ใหม้กีารยกเลกิเงือ่นไขหลักเกณสงการน าสญัญาภบบปรับราคาได ้(คา่ K) เมือ่
สถานการณงทางเศรษฐกจิกลับสฉภ่าวะปกตเิพือ่ไมใ่หเ้ป็นภาระภกง่บประมาณประจ าปี 



โดยขอใหส้ านักงบประมาณศกึษาถงึผลดผีลเสยี ภละผลกระทบภลว้น าเสนอ
คณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกีครัง้หนึง่ 

 

28. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิองทนุหมูบ่า้นและชุมชนเมอืงแหง่ชาต ิพ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตกิองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิพ.ศ. 
.... ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิยง คณุกติต(ิ เสนอ 

ทัง้นี ้เนือ่งจากรัฐบาลมนีโยบายทีใ่หม้กีารจัดตัง้กองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิ
ภหง่ละ 1 ลา้นบาท เพือ่เป็นภหลง่เงนิทนุหมนุเวยีนส าหรับประชาชนในหมฉบ่า้นภละ
ชมุชนเมอืงใชใ้นการประกอบอาชพี ภละพัฒนาการเรยีนรฉร้ว่มกนัในการพึง่พาตนเอง เพือ่
ภกปั้ญหาเศรษฐกจิภละสงัคม ในการด าเนนิการตามนโยบายดังกลา่ว รัฐบาลได ้
ประกาศใชร้ะเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยคณะกรรมการกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชน
เมอืงภหง่ชาต ิพ.ศ. 2544 ภละตอ่มาคณะกรรมการกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง
ภหง่ชาต ิไดป้ระกาศใชร้ะเบยีบคณะกรรมการกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิวา่
ดว้ยการจัดตัง้ภละการบรหิารกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิพ.ศ. 2544 ซึง่ได ้
ประกาศในราชกจิจานุเบกษาภลว้ เมือ่วันที ่30 พฤษภาคม 2544 เพือ่ใหก้ารด าเนนิงาน
ของกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาตมิกีฎหมายรองรับการปฎบิัตงิานใหเ้ป็นไป
อยา่งตอ่เนือ่ง ภละมสีถานะถาวรตามกฎหมาย จงึไดเ้สนอรา่งพระราชบัญญัตกิองทนุ
หมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิพ.ศ. .... ดงัมสีาระส าคญัสรปุได ้ดังนี ้

1. ใหม้กีฎหมายวา่ดว้ยกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิเนือ่งจากไดพ้จิารณา
เห็นวา่การเสรมิสรา้งกระบวนการพึง่พาตนเองของหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงในดา้นการ
เรยีนรฉ ้การสรา้งภละพัฒนาความคดิรเิริม่ เพือ่การภกไ้ขปัญหา ภละเสรมิสรา้งศักยภาพ
ทัง้ดา้นเศรษฐกจิภละสงัคมของประชาชนในหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง ภายใตป้รัชญา 
"เสรมิสรา้งส านกึความเป็นชมุชนทอ้งถิน่ โดยชมุชนเป็นผฉก้ าหนดอนาคตภละจัดการ
หมฉบ่า้นภละชมุชนดว้ย คณุคา่ภละภฉมปัิญญาของตนเอง เกือ้กฉลประโยชนงตอ่
ผฉด้อ้ยโอกาสในหมฉบ่า้นภละชมุชน เชือ่มโยงกระบวนการเรยีนรฉร้ว่มกนัระหวา่งชมุชน 
ราชการ เอกชน ภละกระจายอ านาจใหท้อ้งถิน่ภละพัฒนาประชาธปิไตยพืน้ฐาน" นัน้ รัฐ
พงึเสรมิสรา้งภละพัฒนาหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงใหม้ขีดีความสามารถในการจัดระบบ
บรหิารจัดการเงนิทนุหมนุเวยีนในหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง โดยจัดตัง้กองทนุหมฉบ่า้นภละ
ชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิ

2. ใหจั้ดตัง้กองทนุขึน้กองทนุหนึง่ เรยีกวา่ "กองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต"ิ มี
ฐานะเป็นนติบิคุคล ภละมวีัตถปุระสงคงในการด าเนนิการ ดงันี้ 

1) เป็นภหลง่เงนิทนุหมนุเวยีนในหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง ส าหรับการลงทนุเพือ่
พัฒนาอาชพี สรา้งงาน สรา้งรายไดห้รอืเพิม่รายได ้การลดรายจา่ย การบรรเทา



เหตุ่ ุกเ่นิภละจ าเป็นเรง่ดว่น ภละส าหรับการน าไปสฉก่ารสรา้งกองทนุสวสัดภิาพ
ทีด่ภีกป่ระชาชนในหมฉบ่า้นหรอืชมุชน 

2) สง่เสรมิภละพัฒนาหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง ใหม้ขีดีความสามารถในการจัดระบบ
ภละบรหิารจัดการเงนิทนุของตนเอง 

3) เสรมิสรา้งกระบวนการพึง่พาตนเองของหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงทัง้ในดา้นการ
เรยีนรฉ ้การสรา้งภละพัฒนาความคดิรเิริม่ เพือ่การภกไ้ขปัญหา เสรมิสรา้ง
ศักยภาพ ภละสง่เสรมิเศรษฐกจิพอเพยีงในหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง 

4) กระตุน้เศรษฐกจิในระดับฐานรากของประเทศ รวมทัง้เสรมิสรา้งภฉมคิุม้กนัทาง
เศรษฐกจิภละสงัคมของประเทศในอนาคต 

5) เสรมิสรา้งศักยภาพ ภละความเขม้ภข็ง ทัง้ทางเศรษฐกจิภละสงัคมใหภ้ก่
ประชาชนในหมฉบ่า้น หรอืชมุชนเมอืง 

3. กองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาต ิประกอบดว้ยเงนิภละทรัพยงสนิ ดังนี ้

1) เงนิอดุหนุนทีรั่ฐบาลจัดสรรให ้

2) เงนิหรอืทรัพยงสนิทีม่ผีฉบ้รจิาคให ้

3) เงนิกฉย้มื ซึง่กระทรวงการคลงัค ้าประกนั 

4) ดอกผลหรอืผลประโยชนงใด ๆ ทีเ่กดิจากกองทนุ 

5) เงนิหรอืทรัพยงสนิอืน่ทีก่องทนุไดรั้บ โดยไมม่เีงือ่นไขผฉกพันหรอืภาระตดิพันอืน่ใด 

4. ใหม้คีณะกรรมการคณะหนึง่ เรยีกวา่ "คณะกรรมการกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง
ภหง่ชาต"ิ โดยมชีือ่ยอ่วา่ กทบช. ประกอบดว้ย นายกรัฐมนตร ีหรอืรองนายกรัฐมนตร ีที่
นายกรัฐมนตรมีอบหมายเป็นประธาน รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทยเป็นรองประธาน
คนทีห่นึง่ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัเป็นรองประธานคนทีส่อง รัฐมนตรปีระจ า
ส านักนายกรัฐมนตรทีีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมายเป็นรองประธานคนทีส่าม รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงเกษตรภละสหกรณงเป็นรองประธานคนทีส่ี ่ปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี
ผฉอ้ านวยการส านักงบประมาณ เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิภละสงัคม
ภหง่ชาต ิปลดักระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงการคลงั ปลัดกระทรวงเกษตรภละ
สหกรณง ปลัดกระทรวงพาณชิยง ปลดักระทรวงอตุสาหกรรม ปลดักระทรวงภรงงานภละ
สวสัดกิารสงัคม ปลดักระทรวงสาธารณสขุ ผฉอ้ านวยการธนาคารออมสนิ ผฉจั้ดการ
ธนาคารเพือ่การเกษตรภละสหกรณงการเกษตร ภละผฉท้รงคณุวฒุ ิซึง่คณะรัฐมนตรภีตง่ตัง้ 
จ านวนไมเ่กนิ 10 คน เป็นกรรมการ เลขาธกิารเป็นกรรมการภละเลขานุการ 



การภตง่ตัง้กรรมการผฉท้รงคณุวฒุ ิใหพ้จิารณาภตง่ตัง้จากบคุคลซึง่มคีวามรฉ ้ความ
เชีย่วชาญ มผีลงานภละประสบการณงทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิารจัดการการเงนิ ธนาคาร 
หรอืกองทนุหมนุเวยีน ภละใหม้วีาระอยฉใ่นต าภหน่งคราวละสองปี ภละอาจไดรั้บภตง่ตัง้
อกีได ้

5. คณะกรรมการมอี านาจภละหนา้ที ่ดังตอ่ไปนี้ 

1) ก าหนดนโยบาย การจัดตัง้ ภละภนวทางการบรหิารกองทนุหมฉบ่า้น ภละชมุชน
เมอืง 

2) ก าหนดภผนการจัดหาเงนิทนุกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง ภละภผนการจัดสรร
ใหภ้กก่องทนุ 

3) ก าหนดภผนงาน ภละออกระเบยีบ ขอ้บังคับภละประกาศในการจัดตัง้ ภละ
ภนวทางการบรหิารงานกองทนุ 

4) ออกระเบยีบเกีย่วกบัการจดทะเบยีนเพือ่รับรองกองทนุหมฉบ่า้น หรอืชมุชนเมอืง 
ใหม้ฐีานะเป็นนติบิคุคล ตลอดจนการเพกิถอนทะเบยีน ภละฐานะเป็นนติบิคุคล
ของกองทนุ 

5) ออกระเบยีบเกีย่วกบัการรับเงนิ การจา่ยเงนิ การเก็บรักษาเงนิ จัดหา ภละจัดสรร
ผลประโยชนงของกองทนุ 

6) ออกระเบยีบเกีย่วกบัคณะกรรมการกองทนุหมฉบ่า้น ภละการบรหิารกองทนุ 

7) ภตง่ตัง้คณะอนุกรรมการ คณะท างาน เพือ่ด าเนนิการตามพระราชบัญญัตนิี้ 

8) ออกระเบยีบ ค าสัง่ ภละประกาศอืน่ ๆ เพือ่ปฏบิัตกิารตามพระราชบัญญัตนิี ้

9) รายงานผลการด าเนนิงาน ปัญหาภละอปุสรรค รวมทัง้ฐานะการเงนิของกองทนุให ้
คณะรัฐมนตรทีราบอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 

6. ใหภ้ตล่ะหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงมกีองทนุหนึง่ เรยีกวา่ "กองทนุหมฉบ่า้น" หรอื 
"กองทนุชมุชนเมอืง" เมือ่จดทะเบยีนตอ่คณะกรรมการภลว้ ใหม้ฐีานะเป็นนติบิคุคล ภละ
ใหก้องทนุมวีตัถปุระสงคงเพือ่เป็นกองทนุหมนุเวยีนในหมฉบ่า้นหรอืชมุชนเมอืง ตาม
ระเบยีบทีค่ณะกรรมการก าหนด 

7. ใหก้องทนุภตล่ะกองทนุมคีณะกรรมการกองทนุ จ านวนเกา้ - สบิหา้คน ประกอบดว้ย
กรรมการซึง่มาจากการคดัเลอืกกนัเองโดยสมาชกิจากบคุคลทีม่คีวามรฉ ้ความสามารถ 
ภละประสบการณง ภละมคีวามรับผดิชอบทีจ่ะบรหิารจัดการกองทนุ ภละเป็นทีย่อมรับของ
ประชาชนในหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืง โดยมอีายไุมเ่กนิ 65 ปี ภละมสีขุภาพภขง็ภรง 



ซึง่มอี านาจหนา้ที ่ดังนี ้

1) บรหิารจัดการกองทนุ รวมทัง้ตรวจสอบ ก ากบั ดฉภล จัดสรรผลประโยชนงของ
เงนิกองทนุหมฉบ่า้น เพือ่สอดรับภละเกือ้กฉลกบักองทนุอืน่ ๆ ทีม่อียฉภ่ลว้ในหมฉบ่า้น 

2) ออกระเบยีบขอ้บังคบัหรอืหลักเกณสงเกีย่วกบัการบรหิารกองทนุหมฉบ่า้น ภายใต ้
กรอบระเบยีบทีค่ณะกรรมการก าหนด 

3) รับสมาชกิภละจัดท าทะเบยีนสมาชกิ ทัง้ทีเ่ป็นกลุม่หรอืองคงกรชมุชน หรอืปัจเจก
บคุคลในหมฉบ่า้น 

4) ก าหนดวตัถปุระสงคง ประเภท การออมทรพัยง การกฉย้มื เงือ่นไขระยะเวลาการกฉย้มื 
ผลตอบภทน อัตราดอกเบีย้ ฯลฯ ภายใตก้รอบระเบยีบทีค่ณะกรรมการก าหนด 

5) ส ารวจ ภละจัดท าขอ้มฉลเกีย่วกบัการประกอบอาชพี อตุสาหกรรมครัวเรอืน ภละ
วสิาหกจิชมุชน ในเขตทอ้งทีห่มฉบ่า้นนัน้ ตลอดจนขอ้มฉลภละการด าเนนิการ
เกีย่วกบักองทนุอืน่ ๆ ทีม่อียฉภ่ลว้ในหมฉบ่า้น 

6) พจิารณาเงนิกฉต้ามหลักเกณสงภละวธิกีารทีค่ณะกรรมการก าหนด 

7) ท านติกิรรมสญัญา หรอืด าเนนิการก าหนดเงือ่นไขเกีย่วกบัภาระผฉกพันของกองทนุ 

8) ปฏบิตัหินา้ทีอ่ืน่ ตามระเบยีบคณะกรรมการก าหนดหรอืมอบหมาย 

8. การท าบัญชภีละการตรวจสอบ ภายในก าหนดเวลาหนึง่รอ้ยยีส่บิวันนับภตว่ันสิน้ปี
บัญช ีใหค้ณะกรรมการเสนองบดลุภสดงฐานะการเงนิภละท ารายงานภสดงผลการ
ปฏบิัตงิานของกองทนุหมฉบ่า้นภละชมุชนเมอืงภหง่ชาตภิละกองทนุ ตาม
หลักเกณสงภละวธิกีารซึง่ไดรั้บความเห็นชอบจากระทรวงการคลงัเสนอตอ่
คณะรัฐมนตร ี

9. ใหค้ณะกรรมการกองทนุรายงานผลการด าเนนิงาน ปัญหาอปุสรรคภละฐานะการ
เงนิกองทนุใหส้มาชกิในหมฉบ่า้นทราบ ตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 

ในกรณีปรากฏภน่ชดัวา่กองทนุใดไมไ่ดด้ าเนนิการตามระเบยีบขอ้บังคบัของ
คณะกรรมการ หรอืด าเนนิการสอ่ไปในทางทจุรติ หรอืด าเนนิการทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิผล
เสยีหายตอ่กองทนุ ใหเ้ลขาธกิารพจิารณาระงับการจา่ยเงนิจากบัญชกีองทนุหรอืให ้
กองทนุชดใชห้รอืใหส้ง่คนืเงนิในกรณีทีเ่บกิจา่ยไปภลว้ 

 



29. เร ือ่ง การปรบัปรงุอตัราเงนิเดอืนและเงนิประจ าต าแหนง่ขา้ราชการอยัการ 
(รา่งพระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอยัการ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการปรับปรงุอัตราเงนิเดอืนภละเงนิประจ าต าภหน่งขา้ราชการ
อัยการ (รา่งพระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ (่บับที ่..( พ.ศ. .... ตามที่
ส านักงานอัยการสฉงสดุเสนอ ภลว้มมีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชบัญญัตริวม 3 ่บับ ภละ
ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา ภลว้สง่ใหค้ณะกรรมการ
ประสานงานสภาผฉภ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผฉภ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป ดงันี้ 

รา่งพระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ (่บับที่  (..พ.ศ.... .  

รา่งพระราชบญัญัตเิงนิเดอืนภละเงนิประจ าต าภหน่งขา้ราชการอัยการ พ .ศ.... .  

รา่งพระราชบญัญัตเิงนิเดอืนภละเงนิประจ าต าภหน่ง (่บับที่  (..พ.ศ.... .  

ทัง้นี ้เนือ่งจากส านักงานอัยการสฉงสดุเสนอวา่ นายกรัฐมนตรไีดส้ัง่การใหอั้ยการสฉงสดุ 
เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีภละเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีเขา้รว่มหารอืเกีย่วกบัการปรับปรงุ
อัตราเงนิเดอืนภละเงนิประจ าต าภหน่งขา้ราชการอัยการ ซึง่ทีป่ระชมุไดเ้ห็นพอ้งตอ้งกนั
วา่เพือ่ใหก้ารภกไ้ขปรับปรงุอัตราเงนิเดอืนภละเงนิประจ าต าภหน่งขา้ราชการอัยการบรรลุ
ตามวตัถปุระสงคง ภละสามารถทีจ่ะอธบิายเหตผุลความจ าเป็นภกส่าธารณชนได ้จงึขอให ้
ส านักงานอัยการสฉงสดุด าเนนิการเสนอกฎหมายเพือ่ภกไ้ขเพิม่เตมิองคงประกอบของ
คณะกรรมการอัยการท านองเดยีวกบัองคงประกอบของคณะกรรมการตลุาการศาลยตุธิรรม 
เพือ่เป็นการยดึโยงระบบการบรหิารงานบคุคลของขา้ราชการอัยการกบัขา้ราชการตลุา
การ รวมทัง้ใหเ้กดิการภตกตา่งจากระบบภละโครงสรา้งการบรหิารงานบคุคลของ
ขา้ราชการประเภทอืน่ 

ส าหรับรา่งพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ (่บับที ่..( พ.ศ. .... เพือ่ภกไ้ข
องคงประกอบของคณะกรรมการอัยการ มสีาระส าคญั ดงันี ้

ปรับปรงุโครงสรา้งองคงประกอบของคณะกรรมการอัยการ โดยเพิม่กรรมการอัยการ
ผฉท้รงคณุวฒุสิองคน ซึง่วฒุสิภาเลอืกจากบคุคลซึง่ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นขา้ราชการ
ฝ่ายอัยการ ภละตอ้งมคีณุสมบตัติามทีก่ าหนดไว ้

เมือ่จะมกีารเลอืกตัง้กรรมการอัยการผฉท้รงคณุวฒุใิหน้ายกรัฐมนตรภีจง้ใหป้ระธาน
วฒุสิภาทราบภายในเวลาทีก่ าหนด ภละใหว้ฒุสิภาตัง้คณะกรรมาธกิารเพือ่
พจิารณาเสนอรายชือ่บคุคลทีเ่ห็นสมควรภละมคีณุสมบัตถิฉกตอ้งตามทีก่ าหนดไว ้
จ านวนสองเทา่ของจ านวนทีต่อ้งเลอืก เสนอตอ่วฒุสิภาเพือ่พจิารณาเลอืกตอ่ไป 
ภละใหก้รรมการอัยการผฉท้รงคณุวฒุเิขา้รับหนา้ทีเ่มือ่นายกรัฐมนตรไีดป้ระกาศ
รายชือ่ผฉไ้ดรั้บเลอืกเป็นกรรมการ 



ในวาระเริม่ภรกใหว้ฒุสิภาด าเนนิการเลอืกกรรมการอัยการผฉท้รงคณุวฒุภิายในหกสบิ
วันนับภตว่ันทีพ่ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ 

 

30. เร ือ่ง ขอลดหยอ่นคา่ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขอลดหยอ่นคา่ภาษีโรงเรอืนภละทีด่นิ ตามทีส่ านักงานปลดั
ส านักนายกรัฐมนตร ีเสนอ วา่การไฟฟ้าฝ่ายผลติภหง่ประเทศไทย (กฟผ.( ไดภ้จง้ให ้
ทราบถงึเหตผุลภละความจ าเป็นทีไ่มเ่ห็นชอบดว้ยกบัการประเมนิคา่รายปีภละภาษีของ
องคงการบรหิารสว่นต าบลเขาพัง (อบต. เขาพัง( ทีไ่ดป้ระเมนิทรัพยงสนิบรเิวณเขือ่น
รัชชประภาของการไฟฟ้าฝ่ายผลติภหง่ประเทศไทย ซึง่ตัง้อยฉเ่ลขที ่53 หมฉ ่3 ต าบลเขา
พัง อ าเภอบา้นตาขนุ จังหวัดสรุาษฎรงธาน ีเป็นเงนิ 229,187,750.25 บาท เพือ่ใช ้

ค านวณคา่ภาษีโรงเรอืนภละทีด่นิ ประจ าปี พ.ศ. 2544 ภละไดภ้จง้ผลการค านวณเพือ่
เสยีภาษีโรงเรอืนภละทีด่นิ เป็นเงนิ 28,646,569 บาท ซึง่การประเมนิคา่ภาษี ประจ าปี 
พ.ศ. 2544 ของ อบต. เขาพัง เพิม่ขึน้สฉงกวา่คา่ภาษีของปี พ.ศ. 2543 มาก โดยคดิเป็น
รอ้ยละทีเ่พิม่จากปี พ.ศ. 2543 ถงึรอ้ยละ 4,407.87 (คา่ภาษีของปี พ.ศ. 2543 เป็นเงนิ
ทัง้สิน้ 650,338.32 บาท จงึไดย้ืน่ค ารอ้งขอให ้อบต. เขาพัง พจิารณาการประเมนิภาษี
โรงเรอืนภละทีด่นิใหม ่รวม 2 รายการ คอื รายการล าดับที ่25 ซึง่เป็นตกึ 7 ชัน้ ภละ
เครือ่งจักรผลติพลงังานไฟฟ้า จ านวน 3 เครือ่ง โดยขอใหป้ระเมนิคา่รายปีส าหรับ
เครือ่งจักรใหม ่ซึง่ กฟผ. เห็นวา่ภาษีโรงเรอืนภละทีด่นิที ่อบต. เขาพังเรยีกเก็บสฉงเกนิ
สมควร ภละหลักเกณสงการคดิคา่รายปีไมน่่าจะถฉกตอ้งตามพระราชบัญญัตภิาษีโรงเรอืน
ภละทีด่นิ พ.ศ. 2475 ภละตามหลักเกณสงทีก่ระทรวงมหาดไทยไดว้างภนวทางไว ้
ประกอบกบัในการประเมนิคา่รายปีภละคา่ภาษีส าหรับทอ้งทีต่า่ง ๆ ขึน้อยฉก่บัหน่วยงาน
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีท่รัพยงสนิตัง้อยฉ ่ซึง่ไมม่มีาตรฐานภละหลักเกณสงในการ
ค านวณคา่รายปีภละภาษีทีช่ดัเจนเป็นไปในภนวทางเดยีวกนัทัง้ประเทศ ภละโดยที่
มาตรา 31 ภหง่พระราชบัญญัตภิาษีโรงเรอืนภละทีด่นิ พ.ศ. 2475ฯ ดังกลา่วขา้งตน้
ก าหนดวา่ มตคิณะรัฐมนตรใีหเ้ป็นทีส่ดุ 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาภลว้มมีตริวม 3 ประการ ดังนี ้

อนุมัตใิหล้ดหยอ่นคา่รายปี ภละคา่ภาษีของเครือ่งจักรผลติพลังงานไฟฟ้าจ านวน 3 
เครือ่ง ไดภ้ก ่กฟผ  .ตามมาตรา 31 ภหง่พระราชบัญญัตภิาษีโรงเรอืนภละทีด่นิ 
พ .ศ . 2475 ภกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตภิาษีโรงเรอืนภละทีด่นิ (่บับที่ 4) 
พ .ศ . 2534 

เนือ่งจาก อบต  .เขาพังประเมนิคา่ภาษีเขือ่นรัชชประภาเป ัน็จ านวนเงนิทีส่ฉงขึน้จาก
ภาษีของปีทีผ่า่นมามาก ภละวธิกีารค านวณหาคา่รายปีภละคา่ภาษียังไมเ่ป็นทีย่ตุ ิ
อกีทัง้การค านวณคา่รายปีตามภบบของ อบต  .เขาพัง สฉงกวา่ที ่กฟผ .ค านวณ 

กฟผ .จงึไมส่ามารถทีจ่ะยอมรับภละช าระคา่ภาษีดังกลา่วตามค าชีข้าดของ อบต .



เขาพัง กอ่นการอทุธรณังตอ่คณะรัฐมนตร ีคณะรัฐมนตรจีงึอนุมัตใิห ้กฟผ  .ไดรั้บ
ยกเวน้ไมต่อ้งเสยีเงนิเพิม่ ดอกเบีย้ภละคา่ใชจ้า่ยใด ๆ นอกเหนอืจากคา่รายปีภละ
คา่ภาษีทีจ่ะไดรั้บการพจิารณาจากคณะรัฐมนตร ี

กฟผ  .เป็นรัฐวสิาหกจิซึง่มภีารกจิหลักในการผลติภละจ าหน่ายไฟฟ้าโดยไมม่ี
วัตถปุระสงคงในการภสวงหาก าไร ภละตามลักษณะการประกอบกจิการของ กฟผ .
มทีรัพยงสนิทีอ่ยฉใ่นขา่ยจะตอ้งเสยีภาษีในทอ้งทีด่งักลา่ว ไดภ้กห่น่วยงานบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ในทอ้งทีท่ีท่รัพยงสนินัน้ตัง้อยฉ ่ภละการจัดเก็บภาษีโรงเรอืน
ภละทีด่นิของหน่วยงานบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีเ่ป็นอยฉใ่นขณะนีไ้มม่ี
หลักเกณสงทีช่ดัเจนภน่นอนทีพ่นักงานเจา้หนา้ทีจ่ะยดึถอืปฏบัิตไิด ้

การประเมนิคา่รายปีภละคา่ภาษีจงึภตกตา่งกนัไปตามภตด่ลุยพนิจิของเจา้หนา้ทีใ่นภตล่ะ
ภหง่ ดงันัน้ เพือ่ไมใ่หเ้กดิปัญหาการอทุธรณงคา่รายปีตอ่คณะรัฐมนตร ีในหลาย ๆ กรณี 
คณะรัฐมนตรจีงึมมีตใิหม้กีารก าหนดหลักเกณสงในการค านวณคา่รายปีภละคา่ภาษีที่
ชดัเจนภน่นอนภละเป็นไปในภนวทางเดยีวกนัทัง้ประเทศ โดยยดึถอืหลักความเป็นธรรม
ภละไมก่อ่ใหเ้กดิภาระภาษีภกผ่ฉเ้สยีภาษีจนเกนิสมควร โดยควรมกีารก าหนดหลักเกณสง
อัตราขัน้สฉงของคา่รายปีทีจ่ะเพิม่ขึน้จากปีทีผ่า่นมาไวด้ว้ย 

 

31. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตับิรรษทับรหิารสนิทรพัยไ์ทย พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาเสนอ รา่ง
พระราชบัญญัตบิรรษัทบรหิารสนิทรัพยงไทย พ.ศ. .... ทีไ่ดภ้กไ้ขเพิม่เตมิรา่ง
พระราชบัญญัตฯิ ตามมตภิละขอ้สงัเกตของคณะรัฐมนตรใีนสว่นของมาตรา 58 วรรคสาม 
จากเดมิ "... สว่นทีเ่หลอืไมน่อ้ยกวา่กึง่หนึง่ ..." ภกไ้ขเป็น "... สว่นทีเ่หลอืไมน่อ้ยกวา่
สองในสาม..." ภตใ่นสว่นของมาตรา 58 วรรคสอง นัน้ ส านักงานฯ เห็นวา่ จะซอ้นกบั
หลักการตามมาตรา 58 วรรคสาม โดยหลักการน่าจะมกีารช าระหนีต้ามการปรับ
โครงสรา้งหนีเ้สยีกอ่น ภละเมือ่ด าเนนิการเต็มทีภ่ลว้ไมส่ าเร็จจงึบังคบัตามหลักการของ
มาตรา 58 วรรคสาม ส านักงานฯ จงึไดภ้กไ้ขรา่งมาตรา 58 วรรคสอง เสยีใหม ่โดย
ก าหนดวา่ ถา้ลฉกหนีจั้ดหาหลักประกนัใหต้ามสมควรภลว้ ผฉค้ ้าประกนัเป็นอันหลดุพน้จาก
หนีท้ีค่า้งช าระ นอกจากนี ้ไดภ้กไ้ขเพิม่เตมิประเด็นปัญหาตา่ง ๆ อกีเล็กนอ้ย ทัง้นี ้โดย
ไดห้ารอืกบัประธานคณะกรรมการปรับปรงุกฎหมายเพือ่การพัฒนาประเทศ (นายมชียั ฤชุ
พันธุง( ดว้ยภลว้ 

อนึง่ โดยทีไ่มอ่าจตรวจพจิารณารา่งพระราชบัญญัตไิดท้นัการประชมุสภาผฉภ้ทนราษฎร
ในสมัยนี ้จงึไดจั้ดท าเป็น "รา่งพระราชก าหนดบรรษัทบรหิารสนิทรัพยงไทย พ.ศ. ...." 
ซึง่รา่งพระราชก าหนดทีผ่า่นการตรวจพจิารณา มสีาระส าคัญโดยสรปุ ดังนี ้

1. หลกัการของรา่งพระราชก าหนดบรรษทับรหิารสนิทรพัยไ์ทย พ.ศ. .... 



จัดตัง้บรรษัทบรหิารสนิทรัพยงภหง่ชาตขิึน้เพือ่ใหเ้ป็นหน่วยงานของรัฐทีจ่ะท าหนา้ที่
ภกไ้ขปัญหาการคา้งช าระหนีข้องลฉกหนีข้องสถาบันการเงนิของรัฐภละเอกชนใหเ้ป็นไป
อยา่งรวดเร็ว ดว้ยการรับโอนสนิทรัพยงทีจั่ดเป็นสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพมาจากสถาบัน
การเงนิภละบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงเพือ่น ามาบรหิารจัดการตามวธิกีารทีก่ าหนด ทัง้นี ้โดย
จะตอ้งพยายามใหล้ฉกหนีซ้ ึง่รับโอนมาอยฉใ่นฐานะทีส่ามารถช าระหนีท้ีค่า้งช าระได ้ภละ
ใหล้ฉกหนีนั้น้สามารถด าเนนิกจิการของตนตอ่ไปไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ ภละท าให ้
สนิเชือ่ทีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรายไดห้มดสิน้ลงหรอืเหลอืนอ้ยทีส่ดุ ในขณะเดยีวกนัไมก่อ่ใหเ้กดิ
ความเสยีหายภกส่ถาบันการเงนิจนไมส่ามารถด าเนนิกจิการตอ่ไปได ้อันจะเป็นการสรา้ง
เสถยีรภาพใหภ้กเ่ศรษฐกจิภละระบบสถาบนัการเงนิโดยรวม 

2. สาระส าคญัของรา่งพระราชก าหนดบรรษทับรหิารสนิทรพัยไ์ทย พ.ศ. .... 

2.1 การจดัต ัง้บรรษทับรหิารสนิทรพัยไ์ทย จัดตัง้ "บรรษัทบรหิารสนิทรัพยงไทย" 
(บสท.( โดยก าหนดใหเ้ป็นหน่วยงานของรัฐทีไ่มเ่ป็นรัฐวสิาหกจิ มวีัตถปุระสงคงในการ
บรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพของสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยง ด าเนนิการ
ปรับโครงสรา้งหนีภ้ละปรับโครงสรา้งกจิการของลฉกหนีซ้ ึง่รับโอนมา โดยการรับโอน
สนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพของสถาบันการเงนิภละบรษัิทบรหิารสนิทรัพยง รวมตลอดทัง้สทิธิ
อืน่ใดเหนอืทรัพยงสนิทีเ่ป็นหลักประกนัการช าระหนีส้ าหรับสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพนัน้ หรอื
โดยการใชม้าตรการอืน่ใด เพือ่ประโยชนงภกก่ารฟ้ืนฟฉเศรษฐกจิหรอืความม่ันคงของ
ประเทศ ภละใหก้องทนุเป็นผฉถ้อืหุน้ใน บสท.ทัง้หมด 

2.2 โครงสรา้งของ บสท. 

1) ใหม้ ี "คณะกรรมการบรรษัทบรหิารสนิทรัพยงไทย"( "คณะกรรมการ ("ประกอบดว้ย 
ประธานกรรมการคนหนึง่ภละกรรมการอืน่อกีไมเ่กนิสบิเอ็ดคน ซึง่รัฐมนตรเีป็นผฉ ้
ภตง่ตัง้โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีโดยในจ านวนนีต้อ้งภตง่ตัง้จาก
ผฉภ้ทนของสภาอตุสาหกรรมภหง่ประเทศไทยหนึง่คน สภาหอการคา้ภหง่ประเทศ
ไทยหนึง่คน สมาคมธนาคารไทยหนึง่คน ภละประธานกรรมการบรหิารเป็น
กรรมการโดยต าภหน่ง เพือ่วางนโยบายภละก ากบัดฉภลโดยทัว่ไปซึง่กจิการของ 
บสท  .ภายในขอบวัตถปุระสงคงของ บสท.  

2) ใหม้ ี "คณะกรรมการบรหิาร "ซึง่ภตง่ตัง้โดยคณะกรรมการ ประกอบดว้ย ประธาน
กรรมการบรหิารภละกรรมการบรหิารอืน่อกีไมเ่กนิสามคม กบักรรมการผฉจั้ดการซึง่
เป็นกรรมการบรหิารโดยต าภหน่งอกีหนึง่คน โดยใหก้ระทรวงการคลงัเสนอชือ่ผฉ ้
สมควรไดรั้บการภตง่ตัง้สองคน ธนาคารภหง่ประเทศไทย กองทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉ
ภละพัฒนาระบบสถาบนัการเงนิ สภาอตุสาหกรรมภหง่ประเทศ ภละสภาหอการคา้
ภหง่ประเทศไทย เสนอชือ่หน่วยงานละหนึง่คน ภละสถาบันการเงนิเอกชนรว่มกนั
เสนอชือ่สองคน ภละใหภ้ตง่ตัง้กรรมการบรหิารตามหลักเกณสงดังตอ่ไปนี้ 



(ก  (ประธานกรรมการบรหิารหนึง่คน โดยภตง่ตัง้จากผฉไ้ดรั้บการเสนอชือ่จาก
กระทรวงการคลงั ธนาคารภหง่ประเทศไทย หรอืกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉฯ 

(ข  (กรรมการบรหิารอืน่โดยภตง่ตัง้จากผฉไ้ดรั้บการเสนอชือ่จาก
กระทรวงการคลงั ธนาคารภหง่ประเทศไทย ภละกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟฉฯ 
หนึง่คน จากสภาอตุสาหกรรมภหง่ประเทศไทย ภละสภาหอการคา้ภหง่
ประเทศไทยหนึง่คน ภละจากสถาบันการเงนิเอกชนหนึง่คน เพือ่ท าหนา้ที่
ในการบรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพ ตลอดจนก าหนดกรอบภละวธิกีารใน
การบรหิารงานตามนโยบายของคณะกรรมการในเรือ่งตา่ง ๆ เชน่ อนุมัติ
หรอืวนิจิ่ัยสัง่การในการด าเนนิการปรับโครงสรา้งหนีภ้ละการปรับ
โครงสรา้งกจิการของลฉกหนี ้การจ าหน่ายทรัพยงสนิทีเ่ป็นหลักประกนั การ
ช าระบัญชขีองลฉกหนีซ้ ึง่รับโอนมา วา่จา้งบคุคลอืน่เพือ่ด าเนนิการในการ
บรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพ เป็นตน้ ทัง้นี ้นอกจากประธาน
กรรมการบรหิารซึง่เป็นกรรมการโดยต าภหน่งภลว้ ผฉท้ีด่ ารงต าภหน่งเป็น
กรรมการในคณะกรรมการจะด ารงต าภหน่งกรรมการบรหิารหรอืกรรมการ
ผฉจั้ดการในเวลาเดยีวกนัมไิด ้

3) ในกจิการทีเ่กีย่วกบับคุคลภายนอก กรรมการผฉจั้ดการเป็นผฉภ้ทนของ บสท. 

4) ใหม้ ี "คณะกรรมการตรวจสอบ "ซึง่ภตง่ตัง้โดยคณะกรรมการ เพือ่ท าหนา้ทีใ่นการ
ตรวจสอบการด าเนนิกจิการของ บสท .ภละการปฏบิัตหินา้ทีข่องกรรมการ

ผฉจั้ดการ 

2.3 การโอนสนิทรพัยด์อ้ยคณุภาพใหแ้ก ่บสท. 

ก าหนดใหม้กีารโอนสนิทรัพยงทีจั่ดเป็นสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพ ณ วันที ่31 ธันวาคม 
2543 มายังบสท  .ในสามกรณีดว้ยกนั กลา่วคอื  

1) ก าหนดใหส้ถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงโอนสนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพมายัง บสท  .ตามเงือ่นไขดังตอ่ไปนี้  

(1) กรณีสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงทีม่หีน่วยงานของรัฐ
ภหง่ใดภหง่หนึง่หรอืรวมกนัเป็นผฉถ้อืหุน้เกนิรอ้ยละหา้สบิของทนุจด
ทะเบยีนทีช่ าระภลว้ ก าหนดใหโ้อนสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพดงัตอ่ไปนี้
ทัง้หมดใหภ้ก ่บสท  .ภายในเวลาที ่บสท .ก าหนด (ก (สนิทรัพยงจัด

ชัน้สฉญ (ข (ส ันิทรัพยงจัดชัน้สงสยัจะสฉญ (ค (สนิทรัพยงจัดชัน้สงสยั 
(ง (สนิทรัพยงจัดชัน้ต า่กวา่มาตรฐาน (รา่งมาตรา 30) ทัง้นี ้เพือ่ให ้

บสท  .เป็นผฉม้อี านาจภตเ่พยีงผฉเ้ดยีวในการบรหิารสนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพดังกลา่วทัง้หมด อันจะท าใหก้ารบรหิารสนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพเป็นไปอยา่งคลอ่งตัวภละมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 



(2) ก าหนดให ้บสท  .มสีทิธรัิบโอนสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพทีม่ลีักษณะ
ดังตอ่ไปนีจ้ากสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงอืน่ดว้ย 

(ก  (สนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพทีม่ทีรัพยงสนิเป็นหลักประกนัการช าระ
หนี ้ภละเป็นสนิทรัพยง ดอ้ยคณุภาพตามขอ้ ( 1) (ก ( (ข( (ค (
หรอื (ง(  

(ข  (ลฉกหนีซ้ ึง่รับโอนมาเป็นนติบิคุคลภละมฐีานะเป็นลฉกหนีข้อง
สถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงตัง้ภตส่องรายขึน้
ไป ไมว่า่จะมบีคุคลธรรมดาเป็นลฉกหนีใ้นฐานะผฉค้ ้าประกนั
ดว้ยหรอืไมก่็ตาม 

(ค  (มฉลคา่ของสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพตามบัญชสีทุธขิองทกุ
สถาบนัการเงนิภละบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงรวมกนัส าหรับ
ลฉกหนีภ้ตล่ะรายเป็นจ านวนเงนิตัง้ภตห่า้ลา้นบาทขึน้ไป ภละ 

(ง  (สนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพนัน้ยังมไิดม้คีวามตกลงเป็นหนังสอื
ปรับโครงสรา้งหนีใ้หม ่ภายในสามสบิวันนับภตว่ันทีพ่ระราช
ก าหนดนีใ้ชบั้งคับ ภละมไิดเ้ป็นสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพที่
ลฉกหนีถ้ฉกศาลมคี าสัง่ใหค้วามเห็นชอบภผนฟ้ืนฟฉกจิการของ
ลฉกหนีต้ามกฎหมายวา่ดว้ยลม้ละลายภลว้กอ่นวันทีพ่ระราช
ก าหนดนีใ้ชบั้งคับ (รา่งมาตรา 31) 

ทัง้นี ้เพือ่เปิดโอกาสใหภ้กส่ถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยง
ของเอกชนทีป่ระสงคง จะโอนสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพดังกลา่วใหภ้ก ่
บสท  .ใหส้ามารถกระท าได ้  

2) คณะกรรมการสามารถก าหนดใหส้ถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยง
ทีม่หีน่วยงานของรัฐภหง่ใดภหง่หนึง่หรอืรวมกนัเป็นผฉถ้อืหุน้เกนิรอ้ยละหา้
สบิของทนุจดทะเบยีนทีช่ าระภลว้ โอนสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพบางประเภท
ใหภ้ก ่บสท. 

3) ก าหนดใหล้ฉกหนีข้องสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยง ซึง่หนีท้ีต่น
มอียฉก่บัสถาบันการเงนิภละบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงมลีักษณะตามรา่งมาตรา 
31 ภละสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงมไิดโ้อนสนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพรายของตนมาดว้ยนัน้ สามารถรอ้งขอตอ่คณะกรรมการใหพ้จิารณา
สัง่การใหส้ถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงโอนสนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพของตนมาให ้บสท  .ดว้ย ทัง้นี ้เพือ่เปิดโอกาสใหล้ฉกหนีข้อง
สถาบันการเงนิ หรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงสามารถรอ้งขอใหโ้อนหนีข้อง

ตนมายัง บสท .ไดด้ว้ย  



ก าหนดใหร้าคาของสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพที ่บสท  .จะช าระให ัภ้กส่ถาบันการเงนิ
หรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยง ส าหรับสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพทีรั่บโอนมา เป็นดังนี ้

(ก  (กรณีการโอนของสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงทีม่หีน่วยงาน
ของรัฐเป็นผฉถ้อืหุน้เกนิรอ้ยละหา้สบิของทนุจดทะเบยีนทีช่ าระภลว้ ตาม
มาตรา 30 ใหม้รีาคาเทา่กบัมฉลคา่ทรัพยงสนิทเีป็นหลักประกนัของสนิทรัพยง
ดอ้ยคณุภาพดงักลา่ว โดยไมร่วมการประกนัดว้ยบคุคลในกรณีไมม่ี
ทรัพยงสนิเป็นหลักประกนั ใหม้รีาคาตามหลักเกณสงทีค่ณะกรรมการก าหนด 

(ข  (กรณีการโอนของสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงอืน่ ตาม
มาตรา 31 ใหม้รีาคาเทา่กบัมฉลคา่ทรัพยงสนิทีเ่ป็นหลักประกนัของสนิทรัพยง
ดอ้ยคณุภาพดงักลา่ว โดยไมร่วมการค ้าประกนัดว้ยบคุคล ภตร่าคาดงักลา่ว
ตอ้งไมเ่กนิมฉลคา่สนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพตามบัญชหีกัดว้ยเงนิส ารองทีต่อ้ง
ตัง้ไวต้ามกฎหมายหรอืตามประกาศธนาคารภหง่ประเทศไทย 

ก าหนดให ้บสท  .ช าระราคาสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพ ใหภ้กส่ถาบันการเงนิหรอืบรษัิท
บรหิารสนิทรัพยง โดยออกตราสารหนีซ้ ึง่เปลีย่นมอืไมไ่ดภ้ละมกี าหนดใชเ้งนิเมือ่
สิน้ระยะเวลาสบิปีนับภตว่ันทีอ่อกตราสารหนีนั้น้ 

การรับรฉผ้ลก าไรหรอืขาดทนุจากการบรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพของ บสท .
ก าหนดใหค้ดิค านวณผลก าไรหรอืขาดทนุจากราคาสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพที ่
บสท  .รับโอนมา หักดว้ยตน้ทนุในการรับโอนภละคา่ใชจ้า่ยทัง้ปวงในการ

ด าเนนิการของ บสท .รวมทัง้ดอกเบีย้ของตราสารหนี ้โดยใหค้ านวณภยกตาม
สนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพทีรั่บโอนมาจากภตล่ะสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิาร
สนิทรัพยงหรอืตามลฉกหนีภ้ตล่ะราย เพือ่ใหร้ับัทราบผลการด าเนนิการบรหิาร
สนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพภละเพือ่การจัดสรรผลก าไรหรอืภบง่ความรับผดิชอบในผล
ขาดทนุระหวา่ง บสท  .กบัสถาบันการเงนิ หรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงตอ่ไป ทัง้นี ้
ใหค้ดิค านวณผลก าไรหรอืขาดทนุดงักลา่วเมือ่สิน้ปีทีห่า้ ภละสิน้ปีทีส่บินับภตว่ันที ่

บสท .เป ัดิท าการ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัก าหนดระยะเวลาด าเนนิกจิการของ 
บสท  .ตามทีก่ าหนดไวใ้นรา่งมาตรา 86 

ก าหนดสดัสว่นการจัดสรรผลก าไรหรอืความรับผดิชอบในผลการขาดทนุ ดงันี ้

1) กรณีทีม่ผีลกไรจากการบรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพ ก าหนดใหจั้ดสรรผล
ก าไร ดงันี ้

ผลก าไรสว่นภรกจ านวนไมเ่กนิรอ้ยละยีส่บิของราคาของสนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพที ่บสท  .รับโอนมา ก าหนดใหภ้บง่กนัคนละครึง่ระหวา่ง 

บสท .ภละสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยง  



ผลก าไรสว่นทีส่อง ก าหนดใหส้ถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิาร
สนิทรัพยงผฉโ้อนสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพรับไปทัง้หมด ภตเ่มือ่รวมกบั
ก าไรตามขอ้ภรกภลว้ตอ้งไมเ่กนิสว่นตา่งระหวา่งมฉลคา่สนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพตามบัญช ีภละราคาของสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพที ่บสท  .รับ
โอนมา 

ผลก าไรสว่นสดุทา้ยทีเ่หลอื ก าหนดใหภ้บง่ปันกนัระหวา่งกองทนุ 
บสท  .ภละ สถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงเทา่ ๆ กนั 

2) กรณีทีก่ารบรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพมผีลขาดทนุ ก าหนดให ้บสท  .ภละ
สถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิารสนิทรัพยงรว่มกนัรับผดิชอบ ดังนี ้

ผลขาดทนุสว่นภรกจ านวนไมเ่กนิรอ้ยละยีส่บิของราคาสนิทรัพยงดอ้ย
คณุภาพที ่บสท  .รับโอนมา ก าหนดใหส้ถาบนัการเงนิหรอืบรษัิท
บรหิารสนิทรัพยงผฉโ้อนสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพรับไปทัง้หมด 

ผลขาดทนุสว่นทีส่องทีเ่หลอืจากสว่นภรกจ านวนไมเ่กนิรอ้ยละยีส่บิของ
ราคาสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพที ่บสท  .รับโอนมา ก าหนดใหภ้บง่กนั

คนละครึง่ระหวา่ง บสท .ภละสถาบันการเงนิหรอืบรษัิทบรหิาร
สนิทรัพยง 

ผลขาดทนุสว่นสดุทา้ยทีเ่หลอื ก าหนดให ้บสท  .รับไปทัง้หมด  

2.4 การด าเนนิงานของ บสท. 

1) ในการบรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพ บสท  .มอี านาจด าเนนิการในสามกรณี ไดภ้ก ่
ปรับโครงสรา้งหนี ้ปรับโครงสรา้งกจิการหรอืจ าหน่ายทรัพยงสนิทีเ่ป็นหลักประกนั
ของลฉกหนีอ้ยา่งใดอยา่งหนึง่หรอืหลายอยา่งรวมกนัตามทีเ่ห็นสมควร โดย บสท .
จะด าเนนิการบรหิารกองสนิทรัพยงเองหรอืจะวา่จา้งผฉเ้ชีย่วชาญใหเ้ป็นผฉบ้รหิาร
กองสนิทรัพยงก็ได ้ทัง้นี ้ในการจา้งผฉบ้รหิารกองสนิทรัพยง ใหพ้จิารณาจากบคุคลผฉ ้
มสีญัชาตไิทย หรอืนติบิคุคลทีม่ผีฉม้สีญัชาตไิทยถอืหุน้เกนิ รอ้ยละหา้สบิของทนุ
จดทะเบยีนภละไมม่ัคีนตา่งดา้วเป็นผฉม้อี านาจจัดการนติบิคุคลเป็นล าดับภรก ภต่
นติบิคุคลนัน้จะตอ้งไมเ่ป็นสถาบันการเงนิทีโ่อนสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพให ้บสท .

ภละใหพ้นักงานของ บสท .หรอืผฉบ้รหิารกองสนิทรัพยงจัดท าความเห็นเบือ้งตน้
เกีย่วกบัสถานะการเงนิของลฉกหนีซ้ ึง่รับโอนมา พรอ้มทัง้ขอ้เสนอภนะวา่สมควรจะ
ด าเนนิการปรับโครงสรา้งหนี ้ปรับโครงสรา้งกจิการหรอืควรจ าหน่ายทรัพยงสนิที่
เป็นหลักประกนัเพือ่ช าระหนี ้เพือ่ใหก้ารบรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพเป็นไปอยา่ง
เหมาะสมกบัสภาพของสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพภตล่ะกองที ่บสท  .รับโอนมา  



(ก  (ในการปรับโครงสรา้งหนี ้บสท . มอี านาจใชว้ธิกีารตา่ง ๆ อันไดภ้ก ่การ
ผอ่นปรนเงือ่นไขในการช าระหนี ้รับโอนทรัพยงสนิของลฉกหนีเ้พือ่ช าระหนี ้
หรอืด าเนนิมาตรการอืน่ใด โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ เพือ่ให ้
ลฉกหนีท้ีส่จุรติอยฉใ่นฐานะทีจ่ะช าระหนีไ้ดภ้ละสามารถด าเนนิกจิการตอ่ไป 

(ข  (ในการปรับโครงสรา้ง กจิการ ใหผ้ฉบ้รหิารกองสนิทรัพยงหรอืบคุคลอืน่ใด ซึง่ 
บสท  .ภตง่ตัง้เป็นผฉจั้ดท าภผนปรับโครงสรา้งกจิการเสนอตอ่คณะ
กรรมการบรหิารเพือ่พจิารณาอนุมัตภิายในเวลาทีค่ณะกรรมการบรหิาร
ก าหนด ทัง้นี ้ภผนปรับโครงสรา้งกจิการดังกลา่วจะตอ้งไดรั้บอนุมัตจิาก
ศาลลม้ละลาย ภละใหผ้ฉบ้รหิารของลฉกหนีห้มดอ านาจในการกระท ากจิการ
ใด ๆ ในนามของลฉกหนี ้เมือ่พน้ก าหนดเวลาเจ็ดวันนับภตว่ันทีไ่ดรั้บภจง้
การอนุมัตภิผนจากผฉบ้รหิารภผนภละใหผ้ฉบ้รหิารภผนมอี านาจในการบรหิาร
จัดการทัง้ปวงของผฉบ้รหิารของลฉกหนี ้ทัง้นี ้เพือ่ใหผ้ฉบ้รหิารภผนภตเ่พยีงผฉ ้
เดยีวมอี านาจบรหิารจัดการภละด าเนนิการตา่ง ๆ ใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนด
ไวใ้นภผนปรับโครงสรา้งกจิการไดอ้ยา่งรวดเร็วภละมปีระสทิธภิาพ อยา่งไร
ก็ตาม ในกรณีทีผ่ฉบ้รหิารภผนเห็นวา่การบรหิารภผนไมอ่าจด าเนนิไปใหเ้ป็น
ประโยชนงภกล่ฉกหนีไ้ดไ้มว่า่ดว้ยเหตใุด ใหผ้ฉบ้รหิารภผนรายงานพรอ้ม
ขอ้เสนอภนะไปยังคณะกรรมการบรหิาร เพือ่ขออนุมัตติอ่คณะกรรมการเพือ่
ยตุกิารปรับโครงสรา้งกจิการ 

(ค  (ในการจ าหน่ายทรัพยงสนิทีเ่ป็นหลักประกนัให ้บสท .ด าเนนิการโดยวธิี
ขายทอดตลาดหรอืวธิอีืน่ใดทีจ่ะเป็นประโยชนงมากกวา่ ภละหากยังมหีนีท้ี่
ทรัพยงสนินัน้เป็นหลักประกนัคงคา้งอยฉ ่ก าหนดวา่หากลฉกหนีไ้มม่ทีรัพยงสนิ
อืน่ใดทีจ่ะน ามาช าระหนีไ้ดอ้กี ภละหากผฉค้ ้าประกนัไดย้อมตนช าระหนีส้ว่น
ทีเ่หลอืไมน่อ้ยกวา่สองในสามหรอืในจ านวนนอ้ยกวา่นัน้ตามทีค่ณะ
กรรมการบรหิารก าหนด ใหล้ฉกหนีภ้ละผฉค้ ้าประกนัเป็นอันหลดุพน้จากหนี้
นัน้ตามทีก่ าหนดไวใ้นมาตรา 58 ทัง้นี ้เพือ่ใหล้ฉกหนีส้ามารถกลับเขา้สฉ่

ฐานะทีจ่ะเริม่ด าเนนิกจิการเดมิหรอืเริม่กจิการใหมต่อ่ไปไดอ้กีครัง้หนึง่ 

2.5 การก ากบั การด าเนนิงานและการควบคมุ 

เพือ่ประโยชนงภกก่ารก ากบัการด าเนนิงานของ บสท. รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั
อาจมอบหมายใหธ้นาคารภหง่ประเทศไทยตรวจสอบกจิการ สนิทรัพยงภละหนีส้นิของ 
บสท. ได ้เพือ่ใหม้กีารตรวจสอบการด าเนนิงานของ บสท. โดยองคงกรภายนอกอกี
ชัน้หนึง่ 

2.6 การสอบและตรวจบญัช ี



1) ก าหนดใหรั้ฐมนตรมีอี านาจภตง่ตัง้ส านักงานตรวจเงนิภผน่ดนิหรอืบคุคลอืน่เป็น
ผฉส้อบบัญชขีอง บสท  .ภละเสนอรายงานผลการตรวจสอบบญั ชตีอ่รัฐมนตรทีกุหก
เดอืน 

2) ก าหนดให ้บสท  .รายงานกจิการ งบดลุ บัญชกี าไรภละขาดทนุ ซึง่ผฉส้อบบัญชี

รับรองภลว้ตอ่รัฐมนตรภีายในสีเ่ดอืนนับภตว่ันสิน้งวดการบัญช ีเพือ่รายงานให ้
คณะรัฐมนตรทีราบ 

2.7 การยบุเลกิ บสท. 

1) เมือ่ บสท .ไดด้ าเนนิการบรหิารสนิทรัพยงดอ้ยคณุภาพตามอ านาจหนา้ทีเ่สร็จสิน้
ภลว้ ใหค้ณะกรรมการรายงานรัฐมนตรเีพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตรมีมีตยิกเลกิ 
บสท  .ตอ่ไป  

2) เมือ่ครบระยะเวลาสองปีนับภตว่ันทีพ่ระราชก าหนดนีใ้ชบั้งคับ ก าหนดให ้
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัภตง่ตัง้คณะท างานเพือ่จัดท ารายงานประเมนิผล
การด าเนนิการของ บสท  .ภละน าเสนอตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาวา่จะสมควร

ยบุเลกิหรอืปรับปรงุการด าเนนิการของ บสท .หรอืไมเ่พยีงใด ซึง่จะเป็นการ
รับทราบถงึปัญหาภละอปุสรรคในการด าเนนิงานของ บสท .ตลอดจนก าหนดภนว

ทางภกไ้ขปัญหาภละอปุสรรคดังกลา่ว ภละเมือ่คณะรัฐมนตรมีมีตใิหย้บุเลกิ บสท .
ใหต้ราพระราชกฤษฎกีาก าหนดการภตง่ตัง้คณะกรรมการช าระบัญชวีธิกีารช าระ
หนี ้ระยะเวลาการช าระบัญช ีเงือ่นไขในการโอนทรัพยงสนิภละหนีส้นิของ บสท .
ภละใหก้ารด าเนนิการช าระบัญชภีลว้เสร็จภายในหนึง่ปีนับภตว่ันทีพ่ระราช
กฤษฎกีาดงักลา่วใชบั้งคับภตจ่ะตอ้งเสร็จสิน้ภายในเวลาไมเ่กนิสบิสองปีนับภต่
วันทีพ่ระราชก าหนดนีใ้ชบั้งคับ ภละหากมบีรรดาทรัพยงสนิของ บสท  .ทียั่งคง
เหลอือยฉภ่ายหลังการช าระบัญช ีใหโ้อนภกก่ระทรวงการคลงัภายในหกสบิวันนับ
ภตว่ันถงึทีส่ดุภหง่การช าระบัญช ี

3) เมือ่ครบก าหนดเจ็ดปีนับภตว่ันทีพ่ระราชก าหนดนีใ้ชบั้งคบั ก าหนดให ้บสท .
เตรยีมการเพือ่เลกิด าเนนิกจิการเมือ่สิน้ปีทีส่บิภละช าระบัญชใีหภ้ลว้เสร็จภายในปี
ทีส่บิสองนับภตว่นัทีพ่ระราชก าหนดนีใ้ชบั้งคับ ภละก าหนดใหพ้ระราชก าหนดนี้
เป็นอันยกเลกิเมือ่ครบสบิสองปีนับภตว่ันทีพ่ระราชก าหนดนีใ้ชบั้งคับ เพือ่ใหก้าร
ด าเนนิงานของ บสท  .มรีะยะเวลาสิน้สดุทีภ่น่นอน เนือ่งจากการด าเนนิงานของ 

บสท .เป็นการด าเนนิงานเพยีงชัว่คราวเทา่นัน้  

 

32. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานของส านกังบประมาณ สว่นราชการและ
รฐัวสิาหกจิ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงบประมาณรายงานสรปุผลการบรหิารงบประมาณของ
สว่นราชการภละรัฐวสิาหกจิ ดังนี ้

การอนุมัตเิงนิประจ างวดจนถงึวันที ่31 พฤษภาคม 2544 ส าหรับปีงบประมาณ 2544 
มจี านวนทัง้สิน้ 844,823.9 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 92.8 ของวงเงนิงบประมาณ
จ านวน 910,000 ลา้นบาท ส าหรับการเบกิจา่ยงบประมาณของสว่นราชการภละ
รัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ 2544 ถงึวันที ่30 เมษายน 2544 จ านวน 446,215.6 
ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 49.0 ของวงเงนิงบประมาณ ภละจากรายงานการเบกิจา่ย
จรงิเบือ้งตน้โดยกรมบัญชกีลาง ปรากฏวา่จนถงึวันที ่15 พฤษภาคม 2544 มกีาร
เบกิจา่ยจ านวน 463,324.1 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 50.9 ของวงเงนิงบประมาณ 

การอนุมัตเิงนิประจ างวดปีงบประมาณ 2544 ของโครงการถา่ยโอนงาน /กจิกรรม 
บรกิารสาธารณะใหภ้กอ่งคงกรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ถงึวันที่ 31 พฤษภาคม 2544 
มจี านวนทัง้สิน้ 31,651.2 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 97.9 ของวงเงนิงบประมาณ
จ านวน 32,339.6 ลา้นบาท ส าหรับการเบกิจา่ยงบประมาณถงึวนัที ่30 เมษายน 
2544 มจี านวน 5,222.2 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 16.1 ของวงเงนิงบประมาณ ภละ
ขอ้มฉลการเบกิจา่ยจรงิเบือ้งตน้โดยกรมบัญชกีลาง เมือ่วันที ่15 พฤษภาคม 2544 
มจี านวน 5,717.9 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 17.7 ของวงเงนิงบประมาณ 

 

33. เร ือ่ง การกูเ้งนิเพือ่ซือ้เครือ่งบนิของบรษิทั การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารกฉเ้งนิเพือ่ซือ้เครือ่งบนิของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน( 
ตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่5 (คกก. 5) เสนอ โดยที่
บรษัิท การบนิไทยฯ ตอ้งช าระคนืเงนิกฉร้ะยะสัน้ในรฉป Bridge Lease กบับรษัิทโบอิง้ ที่
ครบก าหนดช าระคนืในเดอืนเมษายน 2544 ส าหรับเครือ่งบนิโบอิง้ 777-300 ล าที ่5 
ภละ 6 ซึง่บรษัิท การบนิไทยฯ ไดท้ าการรับมอบไปภลว้ ประกอบกบัเงือ่นไขเงนิกฉต้าม
นัยขอ้เสนอของ Barclays จะมอัีตราดอกเบีย้ต า่กวา่เงือ่นไขการกฉเ้งนิระยะสัน้ในรฉป 
Bridge Lease ซึง่บรษัิทการบนิไทยฯ ประสงคงทีจ่ะกฉเ้งนิรายนีใ้นโอกาสภรกเพือ่ลดภาระ
ดอกเบีย้เงนิกฉ ้

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ ในการจัดหาเงนิกฉร้ะยะยาวในรฉปสนิเชือ่เพือ่การสง่ออก
ส าหรับเครือ่งบนิโบอิง้ 777-300 ล าที ่5 ภละ 6 มาทดภทนการเชา่ในรฉป Bridge Lease 
กบับรษัิท โบอิง้ นัน้ กระทรวงการคลงัไดพ้จิารณารว่มกบับรษัิท การบนิไทยฯ พจิารณา
คดัเลอืกขอ้เสนอของ Barclays Capitial Asia Limited ซึง่เป็นสถาบันการเงนิ
ตา่งประเทศทีย่ืน่ขอ้เสนอจัดหาเงนิกฉส้กลุเยนทีม่ตีน้ทนุต า่ทีส่ดุ ภละไดด้ าเนนิการเจรจา
ปรับปรงุเงือ่นไขการกฉเ้งนิภลว้ 



รปูแบบการกูเ้งนิ เป็นการกฉเ้งนิในรฉป Asset Based Financing หรอื การเชา่ซือ้ในรฉป 
Financial Lease โดย Barclays จะจัดตัง้บรษัิทเพือ่ท าหนา้ทีเ่่พาะ (Special Purpose 
Company หรอืSPC) เป็นผฉก้ฉเ้งนิตอ่จาก Barclays ภละ/หรอืสถาบันการเงนิอืน่ในตลาด
เงนิทนุตา่งประเทศโดยม ีUS Exim Bank (Export Import Bank of the United 
States) ภละ ECGD (Export Credits Guaranty Department) เป็นผฉค้ ้าประกนั ภละน า
เครือ่งบนิพรอ้มเครือ่งยนตงมาใหบ้รษัิท การบนิไทยฯ เชา่ซือ้ในการนี ้บรษัิท การบนิไทย
ฯ จะช าระคนืตน้เงนิกฉภ้ละดอกเบีย้ในรฉปคา่เชา่ซือ้ ภละเมือ่มกีารช าระคา่เชา่ซือ้งวด
สดุทา้ย พรอ้มดว้ยคา่เครือ่งบนิตามราคาทีต่กลงกนัภลว้ SPC จะโอนกรรมสทิธินใน
เครือ่งบนิคนืใหบ้รษัิท การบนิไทยฯ 

อนึง่ โดยทีไ่มม่ขีอ้ก าหนดใหก้ระทรวงการคลงัเป็นผฉค้ ้าประกนัเงนิกฉภ้ละมขีอ้ก าหนดมใิห ้
มกีารจ าน าหรอืจ านองเครือ่งบนิ ดงันัน้ ผฉใ้หก้ฉภ้ละผฉค้ ้าประกนัเงนิกฉจ้งึก าหนดเป็นเงือ่นไข
ใหบ้รษัิทการบนิไทยฯ โอนสทิธใินการครอบครองเครือ่งบนิพรอ้มดว้ยเครือ่งยนตงทีจ่ะท า
การเชา่ซือ้รายนีใ้หภ้กผ่ฉใ้หก้ฉภ้ละผฉค้ ้าประกนัเงนิกฉโ้ดยผา่นทาง SPC ทีจ่ะจัดตัง้ 

 

34. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรรษทัตลาดรองสนิเชือ่ท ีอ่ยูอ่าศยั 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอการภตง่ตัง้กรรมการ
ผฉท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรรษัทตลาดรองสนิเชือ่ทีอ่ยฉอ่าศัยชดุใหม ่ภทนกรรมการ
ผฉท้รงคณุวฒุทิีไ่ดด้ ารงต าภหน่งมาครบก าหนดสามปีตามวาระ เมือ่วนัที ่20 สงิหาคม 
2543 ดงันี ้นายสมบัต ิธ ารงธัญวงศง นายสมมาตร สมีากลุ ผฉท้รงคณุวฒุจิากภาคเอกชน
นายพเิชษฐ อารยิวฒันง ผฉท้รงคณุวฒุจิากภาคเอกชน ภละ นายวรีะ จันทะภจง้ 
ผฉท้รงคณุวฒุจิากภาคเอกชน 

2. ใหผู้อ้ านวยการองคก์ารเภสชักรรมพน้จากต าแหนง่ 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอให ้นายกฤษฎา มนฉญ
วงศง พน้จากต าภหน่งผฉอ้ านวยการองคงการเภสชักรรม ตามมตคิณะกรรมการองคงการ
เภสชักรรม ซึง่ไดป้ระชมุ ครัง้ที ่8/2544 (วาระพเิศษ( วันที ่31 พฤษภาคม 2544 ทัง้นี ้
ตัง้ภตว่ันที ่15 มถินุายน 2544 

3. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการปิโตรเลยีมแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอใหป้รับปรงุกรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการการปิโตรเลยีมภหง่ประเทศไทย จ านวน 3 ราย ภละภตง่ตัง้กรรมการอืน่
ภทนกรรมการทีล่าออก จ านวนรวมทัง้สิน้ 4 ราย ดังนี ้



นายพษิณุ สนุทรารักษง เป็นกรรมการภทน นายวชิา สรรพนุเคราะหง 

นายจักราวธุ ศลัยพงษง เป็นกรรมการภทน นายทอง่ัตร หงศงลดารมภง 

นายจงรักษง ระรวยทรง เป็นกรรมการภทน นายนรศิ ชยัสฉตร 

นายโอฬาร ไชยประวตั ิเป็นกรรมการภทน นายสมหมาย โคว้คชาภรณง 

 

 


