
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
23 ธนัวาคม 2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่23 ธันวาคม 2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ี
เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการแกไ้ขปัญหาความยากจน 
(กข.คจ.) 

2. เรือ่ง การตรวจสอบสถานปฏบัิตกิารทางรังสดีา้นการแพทย ์
3. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการโฆษณาเครือ่งดืม่ทีม่สีว่นผสมของ

แอลกอฮอล ์เครือ่งดืม่ทีผ่สมกาเฟอนีในโรงภาพยนตร ์และทางป้าย
โฆษณา พ.ศ. .... 

4. เรือ่ง ทบทวนมตคิณะรัฐมนตรกีรณีโครงการพัฒนาดา่นชอ่งเม็ก 
5. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน 
6. เรือ่ง โครงการการจัดตัง้อทุยานวทิยาศาสตรภ์าคเหนอื 
7. เรือ่ง การด าเนนิงานและการรายงานผลการปฏบิัตงิานตามแผนพัฒนา

เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) 
8. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม

น ้ามันเครือ่งส าหรับเครือ่งยนตเ์บนซนิสองจังหวะตอ้งเป็นไปตาม
มาตรฐาน พ.ศ. .... 

9. เรือ่ง ผลการจัดตัง้กองทนุรวมวายภุักษ์ หนึง่ 
10. เรือ่ง ผลการด าเนนิงานโครงการออกแบบและพัฒนาระบบ

ฐานขอ้มลูการพัฒนาชมุชนและทอ้งถิน่เพือ่การบรหิาร 
11. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตทิรัสตเ์พือ่ธรุกรรมในตลาดทนุ พ.ศ. .... 
12. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารประกอบธรุกจิขอ้มลูเครดติ (ฉบับที ่

..) พ.ศ. .... 
13. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตกิารทางพเิศษแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 

.... 
14. เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาการบรหิารราชการในสว่นภมูภิาคสบืเนือ่ง

จากการพัฒนาระบบราชการ 
15. เรือ่ง การปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง มาตรการควบคมุ

คา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคลภาครัฐ 
16. เรือ่ง การปรับปรงุแกไ้ขและทบทวนการใหส้ทิธพิเิศษแกก่ลุม่

อาชพีตา่ง ๆ ในหมูบ่า้น - ต าบลในการสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งท าผลติภัณฑ์
ตา่ง ๆ ไวใ้ชใ้นราชการ 

17. เรือ่ง อนุมัตวิงเงนิงบประมาณเพือ่จัดหาเครือ่งตรวจวดัระดับ
แอลกอฮอล ์และเครือ่งตรวจจับความเร็วเพือ่สนับสนุนการปฏบิตังิาน
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ใหแ้กศ่นูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนนระดับจังหวดั และสถานี
ต ารวจนครบาลในเขตกรงุเทพมหานคร 

18. เรือ่ง รา่งประกาศกระทรวงพาณชิย ์เรือ่ง การหา้มสง่ออกอาวธุ
และวสัดอุปุกรณท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัอาวธุทกุประเภทไปสาธารณรัฐ
ประชาธปิไตยคองโก พ.ศ. .... (มาตรการคว า่บาตรทางอาวธุตอ่กอง
ก าลงัตดิอาวธุในสาธารณรัฐประชาธปิไตยคองโก) 

19. เรือ่ง การช าระคนืหนีเ้งนิกูค้า่ออกแบบ คา่กอ่สรา้ง และคา่จา้งที่
ปรกึษาโครงการรถไฟฟ้ามหานครสายเฉลมิรชัมงคล ของการรถไฟฟ้า
ขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย 

20. เรือ่ง ผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 
21. เรือ่ง การทบทวนการปรับปรงุโครงสรา้งพกิดัอัตราศลุกากร 
22. เรือ่ง มาตรการภาษีเพือ่สนับสนุนการปรับปรงุโครงสรา้งหนี ้
23. เรือ่ง การแกปั้ญหาสงัคมและความยากจนเชงิบรูณาการ 
24. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ....) ก าหนดวันหยดุราชการ 

วันขึน้ปีใหมข่องปี 2547 และของปีตอ่ๆ ไป 
25. เรือ่ง เวบ๊ไซตข์องสว่นราชการ 
26. เรือ่ง การใหบ้รกิารตรวจสภาพและซอ่มรถยนตแ์ละ

รถจักรยานยนตใ์นชว่งเทศกาลปีใหม ่พ.ศ. 2547 
27. เรือ่ง งบประมาณรายจา่ยประจ าปี งบประมาณพ.ศ. 2547 งบ

กลางรายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการ
พัฒนาทีย่ั่งยนืของประเทศ (16,500 ลา้นบาท) 

28. เรือ่ง โครงการพัฒนาระบบควบคมุและแจง้เตอืนการป้องกนัทาง
อากาศ (RTADS) 

29. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. เลขาธกิารราชบัณฑติยสถาน 
2. รองผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ 
3. กรรมการในคณะกรรมการสลากกนิแบง่รัฐบาล 
4. ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สือ่สาร 
5. รองผูว้า่การธนาคารแหง่ประเทศไทย 
6. ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการนคิม

อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
7. ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออม

สนิ 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านกัเลขาธกิาร
คณะรฐัมนตรอีกีคร ัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 
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1. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการแกไ้ขปญัหาความยากจน 
(กข.คจ.) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิงานโครงการแกไ้ขปัญหาความยากจน 
(กข.คจ.) ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ 

ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่17 สงิหาคม 2536 ใหก้ระทรวงมหาดไทย
ด าเนนิงานตามโครงการแกไ้ขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) ระยะที ่1 ปี 2536 - 
2540 โดยก าหนดเป้าหมายในหมูบ่า้นเรง่รัดพัฒนาอันดับ 1 จ านวน 11,608 หมูบ่า้น 
ซึง่ด าเนนิการไดค้รบตามเป้าหมาย และเป้าหมายด าเนนิการในระยะที ่2 ปี 2541 - 
2544 จ านวน 28,038 หมูบ่า้น ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่17 มถินุายน 2540 โดย
ถงึสิน้ปี 2544 ไดรั้บงบประมาณใหด้ าเนนิการได ้17,626 หมูบ่า้น รวม 2 ระยะ 
ด าเนนิการไดท้ัง้ส ิน้ 29,234 หมูบ่า้น จ านวนเงนิทนุหมูบ่า้นละ 280,000 บาท รวม
ทัง้สิน้ 8,185.44 ลา้นบาท ซึง่ไดร้ายงานผลการด าเนนิงานงวดที ่2/2546 ตาม
หนังสอืทีอ่า้งถงึ นัน้ 

ผลการด าเนนิงานโครงการ กข.คจ. ระยะที ่1 ปี 2536 - 2540 มดีงันี ้

1. สามารถด าเนนิการไดจ้ านวน 11,608 หมูบ่า้น งบประมาณเงนิทนุ
ส าหรับหมูบ่า้นเพือ่ใหค้รัวเรอืนยากจนยมืไปประกอบอาชพี 3,250.24 
ลา้นบาท ครัวเรอืนยากจนเป้าหมาย 950,546 ครัวเรอืน มคีรัวเรอืนยมื
เงนิทนุไปแลว้ 795,092 ครัวเรอืน คดิเป็นรอ้ยละ 83.65 จ านวนเงนิทนุ
ทีย่มืสะสมทัง้สิน้ จ านวน 9,335.86 ลา้นบาท ประเภทอาชพีทีค่รัวเรอืน
ยมืไปลงทนุ ไดแ้ก ่อาชพีดา้นการเกษตร 663,104 ครัวเรอืน คา้ขาย 
73,473 ครัวเรอืน อตุสาหกรรมในครัวเรอืน 23,590 ครัวเรอืน ดา้นชา่ง 
20,545 ครัวเรอืน และอาชพีอืน่ ๆ 14,380 ครัวเรอืน 

2. ครัวเรอืนทีม่รีายไดผ้า่นเกณฑเ์ป้าหมายทีก่ าหนด (15,000 บาท/คน/
ปี) จ านวนทัง้สิน้ 418,091 ครัวเรอืน คดิเป็นรอ้ยละ 52.58 ของจ านวน
ครัวเรอืนทีย่มืเงนิแลว้ ซึง่ยังไมม่ากนัน้ มขีอ้เท็จจรงิเนือ่งจาก 

o 1) จ านวนครัวเรอืนเป้าหมายในหมูบ่า้นมมีาก และสว่นหนึง่ยัง
ไมไ่ดรั้บเงนิยมื ซึง่มสีดัสว่นสมัพันธ ์กบัจ านวนครัวเรอืนทีไ่ดรั้บ
เงนิยมื และระยะเวลาด าเนนิงานโครงการปี 2536 - 2540 จาก
มาก - นอ้ย 

o 2) ครัวเรอืนทีย่มืเงนิไปประกอบอาชพีเป็นครัวเรอืนยากจนทีม่ี
รายไดต้ามขอ้มลู จปฐ. ต า่มาก ตัง้แตต่ า่กวา่ 15,000 บาท/คน/
ปี ลงไป จงึตอ้งใชร้ะยะเวลาในการประกอบอาชพีมากกวา่ 1 ปี 
จงึจะสามารถยกระดับรายไดใ้หพ้น้เกณฑค์วามยากจนได ้

3. สดัสว่นการยมืเงนิของครัวเรอืนเป้าหมายในหมูบ่า้น พบวา่สว่นใหญ ่
จ านวน 4,362 หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 37.58 ของหมูบ่า้นเป้าหมาย ได ้
ยมืเงนิครบแลว้ทกุครัวเรอืน รองลงมา จ านวน 4,096 หมูบ่า้น คดิเป็น
รอ้ยละ 35.29 ไดย้มืแลว้รอ้ยละ 76 - 99 ของครัวเรอืนเป้าหมาย และ
จ านวน 2,516 หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 21.67 ไดย้มืเงนิแลว้รอ้ยละ 51 - 
75 ของครัวเรอืนเป้าหมายในหมูบ่า้น และมเีพยีงจ านวน 634 หมูบ่า้น 



คดิเป็นรอ้ยละ 5.46 ทีไ่ดรั้บเงนิยมืต า่กวา่รอ้ยละ 50 ของครัวเรอืน โดย
มสีาเหตแุละขอ้เท็จจรงิเนือ่งมาจาก 

o 1) ในแตล่ะหมูบ่า้นมจี านวนครัวเรอืนยากจนทีม่สีทิธิย์มืเงนิ
จ านวนมาก ซึง่กรรมการฯ ตอ้งจัดล าดับการใหย้มืกอ่น - หลงั จงึ
มสีว่นหนึง่ยังไมไ่ดย้มื 

o 2) จ านวนเงนิทนุ 280,000 บาทตอ่หมูบ่า้น ไมม่ากเมือ่
เปรยีบเทยีบกบัประเภทอาชพีทีก่ าหนดใหย้มืเงนิได ้คอื 
เกษตรกรรม ชา่ง อตุสาหกรรมในครัวเรอืน คา้ขาย และอืน่ๆ ซึง่
ไมจ่ ากดัวงเงนิยมื และสามารถใชค้นืไดใ้นระยะเวลาถงึ 5 ปี ตาม
ระเบยีบฯ 

4. การใชค้นืเงนิยมืของครัวเรอืนทีย่มืเงนิแลว้ พบวา่ครัวเรอืนยากจนไดย้มื
เงนิกองทนุ กข.คจ. ตัง้แต ่1 - 3 ครัง้ แลว้มรีายไดเ้กนิ 15,000 บาท/
คน/ปี ไดใ้ชค้นืเงนิยมืครบถว้นแลว้ และไมป่ระสงคจ์ะขอยมือกีมจี านวน 
277,262 ครัวเรอืน (รอ้ยละ 34.87) นอกจากนัน้ จ านวน 517,830 
ครัวเรอืน (รอ้ยละ 65.13) เป็นกลุม่ครัวเรอืนทีไ่ดย้มืเงนิแลว้ และ
ตอ้งการขอยมืเงนิกองทนุอกีเพือ่ใหส้ามารถสรา้งรายไดใ้หพ้น้เกณฑ์
ความยากจน 

5. การมรีายไดต้ามเกณฑข์องหมูบ่า้น พบวา่ขณะนีม้หีมูบ่า้นทีม่คีรัวเรอืนมี
รายไดผ้า่นเกณฑ ์15,000 บาท/คน/ปี ครบทกุครัวเรอืน จ านวน 1,379 
หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 11.88 มหีมูบ่า้นทีม่คีรัวเรอืนมรีายไดผ้า่นเกณฑ์
ทีก่ าหนดระหวา่งรอ้ยละ 70 - 99 ของครัวเรอืนเป้าหมาย จ านวน 3,952 
หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 34.05 และมหีมูบ่า้นทีม่คีรัวเรอืนมรีายไดผ้า่น
เกณฑต์ า่กวา่รอ้ยละ 70 ของครัวเรอืน จ านวน 6,277 หมูบ่า้น หรอืคดิ
เป็นรอ้ยละ 54.07 ของหมูบ่า้นเป้าหมาย 

โครงการ กข.คจ. ระยะที ่2 ปี 2541 - 2544 

1. ระหวา่งปี 2541 - 2544 สามารถสนับสนุนไดจ้ านวน 17,626 หมูบ่า้น 
งบประมาณเงนิทนุส าหรับหมูบ่า้นเพือ่ใหค้รัวเรอืนยากจนยมืไปประกอบ
อาชพี 4,935.20 ลา้นบาท ครัวเรอืนยากจนเป้าหมาย 1,492,565 
ครัวเรอืน มคีรัวเรอืนยมืเงนิทนุไปแลว้ 984,518 ครัวเรอืน คดิเป็นรอ้ย
ละ 65.96 จ านวนเงนิทนุทีย่มืสะสมทัง้สิน้ จ านวน 5,938.73 ลา้นบาท 
ประเภทอาชพีทีค่รัวเรอืนยมืไปลงทนุ ไดแ้ก ่อาชพีดา้นการเกษตร 
777,539 ครัวเรอืน คา้ขาย 114,762 ครัวเรอืน อตุสาหกรรมในครัวเรอืน 
39,728 ครัวเรอืน ดา้นชา่ง 32,890 ครัวเรอืน และอาชพีอืน่ ๆ 19,599 
ครัวเรอืน 

2. ครัวเรอืนทีม่รีายไดผ้า่นเกณฑเ์ป้าหมายทีก่ าหนด (15,000 บาท/คน/
ปี) จ านวนทัง้สิน้ 394,289 ครัวเรอืน คดิเป็นรอ้ยละ 40.05 ของจ านวน
ครัวเรอืนทีย่มืเงนิแลว้ ซึง่มจี านวนไมม่าก ดา้นเหตผุลเชน่เดยีวกบั
โครงการระยะที ่1 ในขอ้ 2. 

3. สดัสว่นการยมืเงนิของครัวเรอืนในหมูบ่า้น พบวา่สว่นใหญจ่ านวน 
5,090 หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 28.88 ยมืไดต้ า่กวา่รอ้ยละ 51 - 75 ของ
ครัวเรอืนเป้าหมายในหมูบ่า้น รองลงมา จ านวน 4,852 หมูบ่า้น รอ้ยละ 



27.53 ไดย้มืเงนิต า่กวา่รอ้ยละ 50 ของครัวเรอืนเป้าหมาย และจ านวน 
4,747 หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 26.93 ไดย้มืเงนิแลว้ รอ้ยละ 76 - 99 
ของครัวเรอืนเป้าหมายในหมูบ่า้น และมเีพยีงจ านวน 2,937 หมูบ่า้น 
คดิเป็นรอ้ยละ 16.66 ทีไ่ดรั้บเงนิยมืครบทกุครัวเรอืนในหมูบ่า้น โดยมี
สาเหตแุละขอ้เท็จจรงิเชน่เดยีวกบัโครงการระยะที ่1 ในขอ้ 3. 

4. การใชค้นืเงนิยมืของครัวเรอืนทีย่มืเงนิแลว้ พบวา่ครัวเรอืนยากจนไดย้มื
เงนิกองทนุ กข.คจ. ตัง้แต ่1 - 3 ครัง้ แลว้มรีายไดเ้กนิ 15,000 บาท/
คน/ปี ไดใ้ชค้นืเงนิยมืครบถว้นแลว้ และไมป่ระสงคจ์ะขอยมือกีมจี านวน 
187,874 ครัวเรอืน (รอ้ยละ 19.08) นอกจากนัน้ จ านวน 796,644 
ครัวเรอืน (รอ้ยละ 80.92) เป็นกลุม่ครัวเรอืน ทีไ่ดย้มืเงนิแลว้ และ
ตอ้งการขอยมืเงนิกองทนุอกีเพือ่ใหส้ามารถสรา้งรายไดใ้หพ้น้เกณฑ์
ความยากจน 

5. การมรีายไดต้ามเกณฑข์องหมูบ่า้น พบวา่ขณะนีห้มูบ่า้นทีม่คีรัวเรอืนมี
รายไดผ้า่นเกณฑ ์15,000 บาท/คน/ปี ครบทกุครัวเรอืน จ านวน 1,277 
หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 7.24 มหีมูบ่า้นทีม่คีรัวเรอืนมรีายไดผ้า่นเกณฑ ์
ทีก่ าหนดระหวา่งรอ้ยละ 70 - 99 ของครัวเรอืนเป้าหมาย จ านวน 3,552 
หมูบ่า้น คดิเป็นรอ้ยละ 20.16 และมหีมูบ่า้น ทีม่คีรัวเรอืนมรีายไดผ้า่น
เกณฑต์ า่กวา่รอ้ยละ 70 ของครัวเรอืน จ านวน 12,797 หมูบ่า้น หรอืคดิ
เป็นรอ้ยละ 72.60 ของหมูบ่า้นเป้าหมาย 

 

2. เร ือ่ง การตรวจสอบสถานปฏบิตักิารทางรงัสดีา้นการแพทย ์

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการตรวจสอบสถานปฏบัิตกิารทางรังสดีา้นการแพทย ์ตามที่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดร้ายงานวา่ อนุสนธจิากการที่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีโดยส านักงานปรมาณูเพือ่สนัตมิหีนา้ทีก่ ากบั
ดแูลความปลอดภัยการใชป้ระโยชนจ์ากพลงังานปรมาณูในกจิการแพทย ์เกษตร และ
อตุสาหกรรม ซึง่ปัจจบัุนไดม้กีารใชอ้ยา่งแพรห่ลายทัว่ประเทศ นัน้ 

เพือ่ใหเ้กดิความเชือ่ม่ันในความปลอดภัยของการใชพ้ลังงานปรมาณูตอ่ผูใ้ชแ้ละ
ผูเ้กีย่วขอ้ง กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยชีีแ้จงวา่ เมือ่วันที ่26 กนัยายน 
2546 รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(นายพนิจิ จารสุมบตั)ิ 
และคณะ ซึง่ประกอบดว้ย นายกวา้ง รอบคอบ ผูช้ว่ยรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีนายจารอุดุม เรอืงสวุรรณ ทีป่รกึษา
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีรวมทัง้เลขาธกิารส านักงาน
ปรมาณูเพือ่สนัต ิรองเลขาธกิารส านักงานปรมาณูเพือ่สนัต ิและเจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง 
ไดเ้ดนิทางไปตรวจสอบสถานปฏบัิตกิารทางรังส ีซึง่มกีารใชเ้ครือ่งฉายรังสโีคบอลต-์
60 ทางดา้นการแพทย ์2 แหง่ คอื ทีส่าขาวชิารังสรัีกษา ภาควชิารังสวีทิยา คณะ
แพทยศาสตร ์โรงพยาบาลรามาธบิด ีและทีก่ลุม่งานรังสหีน่วยรังสวีทิยา สถาบัน
มะเร็งแหง่ชาต ิผลปรากฏวา่ ระบบการรักษาความปลอดภัยและการพทิักษ์ (Safety 
and Security) วัสดกุมัมันตรังสขีองเครือ่งมอืทีใ่ชง้านอยูท่ัง้ 2 แหง่อยูใ่นเกณฑด์ ี
อยา่งไรก็ตาม ไดม้กีารตรวจพบวา่สถานปฏบิตักิารทีโ่รงพยาบาลรามาธบิด ีไดม้กีาร



น าวสัดอุืน่ทีไ่มไ่ดใ้ชง้านไปเก็บรักษาในหอ้งฉายรังส ีซึง่ไมเ่หมาะสมเพราะสถานที่
ดังกลา่วควรจัดเป็นบรเิวณควบคมุ (Controlled Area) ในการนี ้จงึไดก้ าชบัให ้
ผูรั้บผดิชอบปฏบิตัติามกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งโดยเครง่ครัด พรอ้มทัง้มอบหมายให ้
เจา้หนา้ทีส่ านักงานปรมาณูเพือ่สนัตเิดนิทางไปตรวจสอบสถานปฏบัิตกิารทางรังส ีที่
สาขารังสรัีกษา ภาควชิารังสวีทิยา คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล พบวา่ขณะนี้
คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาลมไีวใ้นครอบครองเครือ่งฉายรังสโีคบอลต-์60 
จ านวน 3 เครือ่ง โดยมกีารใชง้านในการรักษาผูป่้วยตามปกต ิ2 เครือ่ง และอกี 1 
เครือ่งไมไ่ดใ้ชง้าน และเป็นเครือ่งแรก ทีป่ระดษิฐโ์ดยคนไทย ซึง่ไดเ้ก็บไวท้ีช่ัน้ใต ้
ดนิของอาคารภาควชิาสรรีวทิยา ภาควชิารังสวีทิยาจงึมคีวามประสงคท์ีจ่ะเก็บไว ้เพือ่
แสดงทีพ่พิธิภัณฑท์างการแพทย ์ซึง่จะด าเนนิการประมาณปี พ.ศ. 2549 ทัง้นี ้จาก
การตรวจสอบพบวา่ระดับรังสอียูใ่นเกณฑป์กต ิและไมพ่บการร่ัวของสาร
กมัมันตภาพรังส ีอยา่งไรก็ตาม ผูต้รวจสอบไดเ้สนอความเห็นวา่ การครอบครอง
เครือ่งดังกลา่วแมว้า่ปัจจบุันจะมกีารควบคมุดแูลเป็นอยา่งด ีแตใ่นอนาคตอาจ
กอ่ใหเ้กดิปัญหาได ้หากขาดการดแูลอยา่งสม า่เสมอของผูค้รอบครองหรอื
ผูรั้บผดิชอบ ดังนัน้ จงึไดเ้สนอใหผู้ค้รอบครองพจิารณาทบทวนความจ าเป็นในการมี
ไวใ้นครอบครองเครือ่งดังกลา่ว พรอ้มทัง้เสนอแนวทางการจัดการกบัตน้ก าเนดิรังส ี
กลา่วคอื ใหถ้อดตน้ก าเนดิรังสทีีอ่ยูภ่ายในสว่นหัวเครือ่งออกน าไปบรรจใุนภาชนะอืน่
แลว้จัดสง่เป็นกากกมัมันตรังส ีหรอืใหถ้อดสว่นหัวเครือ่งออกจากตัวเครือ่งฉายรังส ี
และจัดสง่เป็นกากกมัมันตรังส ีแลว้จัดท าสว่นหัวเครือ่งจ าลองขึน้มาใหมแ่ทน ซึง่
คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชรับทีจ่ะพจิารณาด าเนนิการตอ่ไป 

 

3. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการโฆษณาเครือ่งดืม่ทีม่สีว่นผสมของ
แอลกอฮอล ์เครือ่งดืม่ท ีผ่สมกาเฟอนีในโรงภาพยนตร ์และทางป้ายโฆษณา 
พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยการโฆษณาเครือ่งดืม่ทีม่สีว่นผสม
ของแอลกอฮอล ์เครือ่งดืม่ทีผ่สมกาเฟอนี ในโรงภาพยนตร ์และทางป้ายโฆษณา 
พ.ศ. .... ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายโภคนิ พลกลุ) ประธานกรรมการคุม้ครอง
ผูบ้รโิภคเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ให ้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้เนือ่งจากเห็นวา่ปัจจบัุนมกีารโฆษณาเครือ่งดืม่ทีม่สีว่นผสมของแอลกอฮอลแ์ละ
เครือ่งดืม่ทีผ่สมกาเฟอนีทางสือ่ตา่ง ๆ อยา่งแพรห่ลาย ตลอดจนการโฆษณาในโรง
ภาพยนตรด์ว้ย ซึง่จะมผีลกระทบโดยตรงตอ่ทัศนคต ิและคา่นยิมของประชาชน 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกลุม่เด็กและเยาวชน ประกอบกบัรัฐบาลมนีโยบายจัดระเบยีบ
การโฆษณาเครือ่งดืม่ทีม่สีว่นผสมของแอลกอฮอลท์างสถานวีทิยกุระจายเสยีงและ
วทิยโุทรทศัน ์เพือ่ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยทางถนนของประเทศไทย 

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญคอื ก าหนดใหข้อ้ความโฆษณาเครือ่งดืม่ทกุ
ชนดิทีม่สีว่นผสมของแอลกอฮอลไ์มว่า่จะเป็นสรุา ไวน ์เบยีร ์สาโท หรอืเครือ่งดืม่อืน่
ใดซึง่มปีรมิาณแอลกอฮอลม์ากกวา่รอ้ยละ 0.5 ของน ้าหนักและเครือ่งดืม่ทีผ่สม



กาเฟอนี ในโรงภาพยนตร ์ทางป้ายโฆษณา หรอืสือ่โฆษณาอืน่ทีม่ลีักษณะคลา้ยคลงึ
กนั โดยขอ้ความโฆษณาดงักลา่วมลีักษณะดังตอ่ไปนี ้

1. ขอ้ความทีเ่ชญิชวนใหบ้รโิภค หรอือวดอา้งสรรพคณุ คณุประโยชนห์รอื
คณุภาพของเครือ่งดืม่ทีม่สีว่นผสมของแอลกอฮอลแ์ละเครือ่งดืม่ทีผ่สม
กาเฟอนีโดยทางตรงหรอืทางออ้ม (ตามหลักเกณฑท์ีส่ านักงาน
คณะกรรมการอาหารและยาประกาศก าหนด) ยกเวน้ การเสนอ
ภาพลักษณข์องบรษัิทหรอืกจิการ (Corporate Image) ซึง่หมายถงึ
การโฆษณาในลักษณะสง่เสรมิสงัคม ศลีธรรมหรอืวฒันธรรมอันดงีาม 
โดยอาจแสดงชือ่ หรอืสญัลักษณ ์หรอืภาพของผลติภัณฑใ์นชว่งทา้ย
ของขอ้ความโฆษณาได ้แตต่อ้งแสดงค าเตอืน ตามหลักเกณฑท์ี่
ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยาประกาศก าหนด 

2. ขอ้ความทีร่ะบหุรอืประกาศวา่ผูป้ระกอบธรุกจิทีจั่ดใหม้กีารแถมพกหรอื
รางวลัดว้ยการเสีย่งโชค หรอืใหม้กีารใหข้องแถม หรอืใหส้ทิธหิรอื
ประโยชนโ์ดยใหเ้ปลา่ เป็นขอ้ความทีเ่ป็นการไมเ่ป็นธรรมตอ่ผูบ้รโิภค
หรอืเป็นขอ้ความทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิผลเสยีตอ่สงัคมเป็นสว่นรวม ตาม
มาตรา 22 วรรคสอง (5) แหง่พระราชบญัญัตคิุม้ครองผูบ้รโิภค พ.ศ. 
2522 

 

4. เร ือ่ง ทบทวนมตคิณะรฐัมนตรกีรณีโครงการพฒันาดา่นชอ่งเม็ก 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเห็นชอบตามขอ้เสนอของกระทรวงมหาดไทย เกีย่วกบัการ
ทบทวนมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่25 กรกฎาคม 2543 กลุม่ปัญหาทีด่นิเกีย่วกบั
โครงการพัฒนาดา่นชอ่งเม็ก จังหวดัอบุลราชธาน ีกรณีชมุชนตลาดชอ่งเม็ก โดยเห็น
ควรมอบหมายใหจั้งหวดัอบุลราชธานเีป็นหน่วยงานหลักในการพจิารณาเคลือ่นยา้ย
ราษฎรออกจากแปลงทีด่นิทีร่าชการจะตอ้งใชป้ระโยชนเ์พือ่การพัฒนาตามโครงการ
พัฒนาดา่นชอ่งเม็ก 

ทัง้นี ้ส านักนายกรัฐมนตร ีส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิส านักงบประมาณ และ
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิไดใ้หค้วามเห็น
สอดคลอ้งในแนวทางเดยีวกนัอยา่งชดัเจนวา่ดา่นชอ่งเม็ก - เมอืงปากเซ ถกู
ก าหนดใหเ้ป็นเป้าหมายของรัฐบาลไทย และสาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว
ในการจัดตัง้เศรษฐกจิชายแดนรว่มกนัภายใตย้ทุธศาสตรก์ารจัดระบบเศรษฐกจิตาม
แนวชายแดนภายใตก้รอบความรว่มมอืระดับทวภิาคทีีม่ผีลประโยชนร์ว่มกนัจากการ
สรา้งความม่ังคั่งและม่ันคงทางเศรษฐกจิ 4 ประเทศอยา่งย่ังยนื ดว้ยยทุธศาสตรก์าร
พัฒนาดา้นการคา้ชายแดน การผลติ การบรกิาร การใหค้วามชว่ยเหลอืและการ
พัฒนาพืน้ที ่นอกจากนี ้ดา้นชอ่งเม็กเป็นหนึง่ในหา้ดา่นสากลทีส่าธารณรัฐ
ประชาธปิไตยประชาชนลาวอนุญาตใหนั้กทอ่งเทีย่วตา่งประเทศเขา้ - ออกได ้แต่
ปัจจบัุนดา่นชอ่งเม็กเป็นชมุชนแออัดมปัีญหาสิง่แวดลอ้ม ความม่ันคงชายแดน และ
ความไมส่ะดวกและไมท่ันสมัยในการใหบ้รกิารของสว่นราชการ จงึมคีวามจ าเป็น
อยา่งเรง่ดว่นทีจ่ะตอ้งจัดระเบยีบชายแดนดา่นชอ่งเม็กใหเ้ป็นดา่นสากล รวมทัง้เป็น



การจัดระเบยีบพืน้ทีช่ายแดนเพือ่ป้องกนัปัญหาความม่ันคงชายแดน ซึง่จังหวดั
อบุลราชธานไีดด้ าเนนิการพสิจูนส์ทิธิค์รอบครองและใชป้ระโยชนข์องราษฎรในพืน้ที่
ไดช้ดัเจนเพยีงพอ และไดจั้ดเตรยีมพืน้ทีส่ าหรับรองรับการเคลือ่นยา้ยราษฎรไวแ้ลว้ 
จงึเห็นสมควรด าเนนิการตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ 

 

5. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานโครงการกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิงานโครงการกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน 
ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ 

ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่20 มถินุายน 2538 เห็นชอบในหลักการโครงการ
จัดตัง้กองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงานในลักษณะเงนิทนุหมนุเวยีน ตามพระราชบัญญัตเิงนิคง
คลงั พ.ศ. 2491 เพือ่เป็นแหลง่เงนิทนุใหผู้ใ้ชแ้รงงานกูย้มืโดยผา่นสหกรณอ์อม
ทรัพยใ์นสถานประกอบกจิการและรัฐวสิาหกจิ ท าใหผู้ใ้ชแ้รงงานและครอบครัวมี
ความม่ันคงทางเศรษฐกจิและมคีณุภาพชวีติทีด่ขี ึน้ จนถงึปีงบประมาณ 2546 มี
งบประมาณในการด าเนนิการทัง้สิน้ 240,000,000 บาท นัน้ 

ในรอบ 1 ปีทีผ่า่นมา (1 ตลุาคม 2545 - 30 กนัยายน 2546) กองทนุเพือ่ผูใ้ช ้

แรงงานไดใ้หส้หกรณอ์อมทรัพยใ์นสถานประกอบกจิการ จ านวน 16 แหง่ กูเ้งนิไป
จ านวน 68,340,000 บาท ซึง่ท าใหเ้กดิประโยชนแ์กผู่ใ้ชแ้รงงานทีเ่ป็นสมาชกิจ านวน 
10,207 คน ทัง้นี ้ตัง้แตก่องทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงานเริม่ด าเนนิการสามารถใหส้หกรณ์
ออมทรัพยจ์ านวน 56 แหง่ กูเ้งนิไปทัง้สิน้ 349,670,000 บาท ใหใ้หบ้รรเทาปัญหา
ความเดอืดรอ้นทางการเงนิของผูใ้ชแ้รงงานทีเ่ป็นสมาชกิสหกรณ ์จ านวน 47,783 คน 

การด าเนนิการใหส้หกรณอ์อมทรัพยใ์นสถานประกอบกจิการและรัฐวสิาหกจิกูเ้งนิ 
แสดงใหเ้ห็นวา่ผูใ้ชแ้รงงานมวีนัิยทางการเงนิหรอืมมีากขึน้ เพราะสหกรณอ์อมทรัพย์
ทีกู่ย้มืเงนิกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน จ านวน 56 แหง่นัน้ สามารถช าระคนืเงนิกูต้าม
ระยะเวลาทีก่ าหนดในสญัญา และไมป่รากฏหนีค้า้งช าระหรอืหนีส้ญูแตป่ระการใด ซึง่
ท าใหเ้กดิผลพลอยไดแ้กก่องทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงาน ท าใหม้รีายไดจ้ากดอกเบีย้เงนิกู ้
เป็นจ านวนทัง้สิน้ 15,494,060.59 บาท นับแตเ่ริม่ด าเนนิการเป็นตน้มา 

เนือ่งจากสภาวะตลาดเงนิในปัจจบัุนทีม่สีภาพคลอ่งสว่นเกนิเป็นจ านวนมาก ท าให ้
สหกรณอ์อมทรัพย ์ซึง่เป็นสถาบันการเงนิประเภทหนึง่ มทีนุด าเนนิการเป็นจ านวน
มากเชน่กนั ดว้ยเหตนุีส้หกรณอ์อมทรัพยบ์างสว่นสามารถพึง่พาตนเองได ้และใน
ขณะเดยีวกนัยังสามารถใหส้หกรณอ์ืน่ ๆ กูเ้งนิไปเป็นทนุด าเนนิการได ้ดงันัน้ จงึท า
ใหส้หกรณอ์อมทรัพยท์ีข่อกูเ้งนิจากกองทนุเพือ่ผูใ้ชแ้รงงานมจี านวนไมม่าก 

 

6. เร ือ่ง โครงการการจดัต ัง้อทุยานวทิยาศาสตรภ์าคเหนอื 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการโครงการการจัดตัง้อทุยานวทิยาศาสตรภ์าคเหนอื ตามที่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ โดยใหก้ระทรวงอตุสาหกรรม สถาบัน
การเงนิทีใ่หก้ารสนับสนุนวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม สถาบันการศกึษา และ
ส านักงานนวตักรรมแหง่ชาต ิรว่มกนัจัดท าแผนการด าเนนิงานทางธรุกจิ (Business 
Plan) ตามความเห็นของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิแลว้ใหส้ านักงบประมาณ และส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาตริว่มกนัพจิารณาเพือ่การจัดสรรงบประมาณใหเ้ป็นไปตามแผนการ
ด าเนนิงานทางธรุกจิตอ่ไป โดยใหก้ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรัีบความเห็น
และขอ้สงัเกตของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 ไป
พจิารณาด าเนนิการดว้ย 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอวา่ ไดเ้ตรยีมการจัดตัง้อทุยาน
วทิยาศาสตรเ์พือ่เป็นศนูยก์ลางการบม่เพาะเทคโนโลยแีกอ่ตุสาหกรรมและชมุชน 
รวมทัง้การพัฒนานวตักรรม โดยเลอืกพืน้ทีภ่าคเหนอืเป็นโครงการน ารอ่งเพือ่การน า
ความรูท้างวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยมีาด าเนนิการพัฒนาสรา้งศักยภาพการแขง่ขนั
ใหแ้กก่ลุม่อตุสาหกรรม ธรุกจิและผูป้ระกอบอาชพี ทอ้งถิน่ในภาคเหนอื ใหม้กีารใช ้

ทรัพยากรและศักยภาพของประเทศไทยมาพัฒนาใหเ้กดิความเจรญิเป็นผูน้ า และ
เป็นศนูยก์ลางของการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของกลุม่ประเทศอนุภมูภิาคลุม่
แมน่ ้าโขงอันประกอบดว้ยประเทศจนีตอนใต ้พมา่ ลาว และไทย โดยมขีอบเขตและ
แนวทางการด าเนนิงาน สรปุไดด้งันี ้

1. วัตถปุระสงคข์องโครงการการจัดตัง้อทุยานวทิยาศาสตรภ์าคเหนอื แบง่
ออกได ้5 ประเภท คอื 1) การศกึษาวจัิยศักยภาพของทอ้งถิน่ 2) การ
น าเทคโนโลยมีาใชป้ระโยชน ์3) การพัฒนาเพือ่สรา้งมลูคา่เพิม่ทาง
เศรษฐกจิ 4) การสรา้งเครอืขา่ยวสิาหกจิวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
5) การพัฒนาบคุลากรทอ้งถิน่ใหม้ศีักยภาพแหง่การเรยีนรู ้

2. ภารกจิ 
o 1) บรกิารวจัิย พัฒนา และถา่ยทอดเทคโนโลยตีามความ

ตอ้งการของวสิาหกจิ โดยมุง่เนน้การวจัิยเฉพาะทาง เพือ่สรา้ง
มลูคา่เพิม่ทางเศรษฐกจิ 

o 2) ใหบ้รกิารโรงงานตน้แบบ ศนูยบ์ม่เพาะ (Incubation Center) 
ศนูยฝึ์กอบรม ศนูยแ์สดงนทิรรศการและสาธติ และบรกิาร
วเิคราะหท์ดสอบ 

o 3) สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืระหวา่งสถาบันการศกึษา หน่วย
งานวจัิย และกลุม่อตุสาหกรรมตา่ง ๆ 

o 4) สรา้งเครือ่งมอื/เครือ่งจักร ราคาถกูในประเทศตามความ
ตอ้งการของกลุม่อตุสาหกรรม 

o 5) เนน้การใหบ้รกิารแกเ่กษตรอตุสาหกรรมและวสิาหกจิชมุชนที่
มศีักยภาพ 

o 6) ใหบ้รกิารอืน่ ๆ เพือ่สรา้งโอกาสใหเ้กดิธรุกจิใหม ่เชน่ การรว่ม
ลงทนุ การจัดหาแหลง่เงนิทนุการใหกู้ด้อกเบีย้ต า่ การใหบ้รกิาร
จดสทิธบัิตร เป็นตน้ 

3. ผลทีค่าดวา่จะไดรั้บและตวัชีว้ัด 



o 1) อตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่ม และธรุกจิชมุชนมี
กระบวนการผลติและผลติภัณฑท์ีม่คีณุภาพไดม้าตรฐานจากการ
วจัิยและพัฒนา และถา่ยทอดเทคโนโลย ีท าใหม้รีายไดเ้พิม่ขึน้ 
1,000 ลา้นบาท/ปี (เริม่วดัผลเมือ่อทุยานวทิยาศาสตรภ์าคเหนอื
ด าเนนิการแลว้ 2 ปี) และเพิม่รายไดใ้หก้ลุม่ OTOP ในภาคเหนอื 
300 ลา้นบาท/ปี 

o 2) ผูป้ระกอบการเดมิและผูป้ระกอบการใหมไ่ดรั้บการบม่เพาะ
เทคโนโลยทีีเ่กดิจากงานวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีัง้
ภายในและภายนอกประเทศมาสง่เสรมิใหม้ศีกัยภาพทีส่ามารถ
แขง่ขนัไดจ้ านวนมากกวา่ 500 ราย/ปี 

o 3) เกดิเครอืขา่ยการบรกิารวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีัง้ใน
ระดับชาตแิละนานาชาต ิมากกวา่ 80 หน่วยงาน ภายใน 2 ปี 
หลงัจากเริม่ด าเนนิการ 

o 4) มผีูม้าใชบ้รกิารทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพือ่เพิม่
ประสทิธภิาพกระบวนการผลติใหม้ผีลผลติสงูขึน้ และผลติภัณฑ์
มคีณุภาพตามมาตรฐานสากล ดังนี ้การบรกิารวเิคราะหท์ดสอบ
สอบเทยีบ 100,000 รายการ/ปี การบรกิารทีป่รกึษามากกวา่ 
10,000 รายการ/ปี การบรกิารฝึกอบรมและเผยแพรข่อ้มลู 
200,000 รายการ/ปี 

o 5) จ านวนผูไ้ดรั้บการอบรมขอ้มลูและขา่วสารดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีประมาณ 1 ลา้นคน/ปี เป็นศนูยก์ลางของ 
Innovation Technology ในภาคเหนอื โดยใหม้กีารขยายเพือ่
สรา้งศักยภาพของภาคเหนอืใหเ้ป็นศนูยก์ลางการพัฒนา
เศรษฐกจิของกลุม่ประเทศอนุภมูภิาคลุม่เมน่ ้าโขงอนั
ประกอบดว้ย ประเทศจนีตอนใต ้พมา่ ลาว และไทย ทัง้นี ้ให ้
สามารถเปิดด าเนนิการไดท้ันท ีโดยอาศัยเครอืขา่ยทีม่อียูแ่ลว้มา
บรูณาการ ไมต่อ้งคอยการกอ่สรา้งอาคารหรอืสิง่กอ่สรา้งหลัก 

4. แนวทางการด าเนนิงาน แบง่เป็น 2 ระยะ คอื 
o ระยะที ่1 (2547 - 2549) เป็นระยะเริม่ตน้โครงการ ใชป้ระโยชน์

จากโครงสรา้งพืน้ฐานและทรัพยากรทีม่อียูแ่ลว้ตามหน่วยงาน
และสถาบันการศกึษาตา่ง ๆ โดยมสีถาบันวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยเีป็นผูรั้บผดิชอบ 

o ระยะที ่2 (จากปี 2549 ด าเนนิการตอ่เนือ่ง) เป็นการด าเนนิการ
เต็มรปูแบบ มอีาคารสถานทีข่องอทุยานวทิยาศาสตรภ์าคเหนอื 
และมคีวามพรอ้มดา้นเครือ่งมอือปุกรณ ์เป็นศนูยก์ลางในการ
ใหบ้รกิารเพือ่บม่เพาะเทคโนโลยแีละประสานเครอืขา่ย 

 

7. เร ือ่ง การด าเนนิงานและการรายงานผลการปฏบิตังิานตามแผนพฒันา
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการด าเนนิงานและการรายงานผลการปฏบิัตงิานตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) ตามที่
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ และมอบให ้
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตรัิบประเด็นและ
ขอ้สงัเกตของคณะรัฐมนตรไีปด าเนนิการดว้ย ดังนี ้

1. ใหส้ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
ประมวลผลการปฏบิตังิานตามแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 ของหน่วยงาน
ระดับกระทรวงตา่ง ๆ โดยประมวลผลการด าเนนิงานในปีงบประมาณ 
2545 และปีงบประมาณ 2546 เพือ่รายงานและท าความเห็นเสนอ
คณะรัฐมนตรพีจิารณาเพยีงครัง้เดยีวในเดอืนพฤษภาคม 2547 ซึง่จะ
เป็นการรายงานผลการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศในระยะ
ครึง่แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 ทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตมิเีป้าหมายจะรายงานตอ่สาธารณชนใน
การประชมุประจ าปี ในเดอืนมถินุายน 2547 ดว้ย 

2. เรง่รัดใหห้น่วยงานระดบักระทรวง จัดท ารายงานผลการปฏบิตังิานตาม
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 ในรอบ 6 เดอืนหลงัของปีงบประมาณ 2546 
(เมษายน - กนัยายน 2546) ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่22 เมษายน 
2546 และสง่ใหส้ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตเิพือ่ประมวลรวบรวมและท าความเห็นเสนอคณะรัฐมนตรคีรัง้
เดยีวในเดอืนพฤษภาคม 2547 ตอ่ไป 

ปัจจบุันแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 ไดป้ระกาศใชม้าเป็นระยะเวลาครึง่แผนฯ แลว้ (ตัง้แต ่
1 ตลุาคม 2544 เป็นตน้มา) ดังนัน้ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาตจิงึเห็นความจ าเป็นทีจ่ะไดด้ าเนนิการตดิตามประเมนิผลการแปลงแผน
ฯ ไปสูก่ารปฏบัิตใินชว่งครึง่แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 โดยมเีป้าหมายจะรายงานตอ่
สาธารณชนในการประชมุประจ าปี 2547 ซึง่ก าหนดจะจัดขึน้ประมาณเดอืนมถินุายน 
2547 โดยจะใหค้วามส าคญักบัการตดิตามผลการด าเนนิงานตามยทุธศาสตรข์อง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 ทัง้ 7 ยทุธศาสตร ์ภายใตว้าระแหง่ชาต ิ4 เรือ่ง ซึง่เป็น
ยทุธศาสตรท์ีรั่ฐบาลใหค้วามส าคัญล าดับสงูในการแกไ้ขปัญหาเรง่ดว่นของประเทศ 
ภายใตท้รัพยากรภาครัฐทีม่อียูอ่ยา่งจ ากดั ประกอบดว้ย การแกไ้ขปัญหาความยากจน
และการกระจายรายได ้การเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ การ
พัฒนาทนุทางสงัคม การพัฒนาทีย่ั่งยนื 

ทัง้นี ้เพือ่ประเมนิวา่การด าเนนิงานทีต่อบสนองการพัฒนาตามยทุธศาสตรข์อง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 ภายใตว้าระแหง่ชาต ิ4 เรือ่งดงักลา่ว มคีวามกา้วหนา้และมผีล
การด าเนนิงานมากนอ้ยเพยีงใด ตลอดจนมปัีญหาและอปุสรรคทีม่ผีลตอ่ความส าเร็จ
และความลม้เหลวของการด าเนนิงานตามแผนฯ อยา่งไร โดยมตีวัชีว้ัดทีส่ามารถ
วัดผลกระทบจากการพัฒนาไดอ้ยา่งชดัเจน ซึง่จะอาศัยขอ้มลูจากการรายงานผลการ
ปฏบิัตงิานตามแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่9 ทีก่ระทรวงตา่ง ๆ ไดจั้ดสง่ใหส้ านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิป็นขอ้มลูประกอบการวเิคราะห์
และตดิตามประเมนิผลครัง้นีด้ว้ย 



 

8. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมน า้มนัเครือ่ง
ส าหรบัเครือ่งยนตเ์บนซนิสองจงัหวะ ตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม
น ้ามันเครือ่งส าหรับเครือ่งยนตเ์บนซนิสองจังหวะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอวา่ คณะกรรมการมาตรฐานผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม
ไดพ้จิารณาเห็นสมควรยกเลกิมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมน ้ามันเครือ่งส าหรับ
เครือ่งยนตเ์บนซนิสองจังหวะ มาตรฐานเลขที ่มอก. 1040-2534 และก าหนดให ้
ผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมน ้ามันเครือ่งส าหรับเครือ่งยนตเ์บนซนิสองจังหวะตอ้งเป็นไป
ตามมาตรฐานเลขที ่มอก. 1040-2541 ทีป่รับปรงุใหม ่เพือ่ป้องกนัอันตรายอันอาจจะ
เกดิแกป่ระชาชน กระทรวงอตุสาหกรรม ไดป้ระกาศโฆษณาตามวธิกีารทีก่ าหนดไวใ้น
พระราชบญัญัตมิาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม พ.ศ. 2511 ปรากฏวา่มผีูค้ดัคา้น
และอทุธรณ ์กระทรวงอตุสาหกรรมจงึไดด้ าเนนิการตามขัน้ตอนทีพ่ระราชบัญญัติ
ดังกลา่วบัญญัตไิวจ้นกระทั่งไดม้กีารวนิจิฉัยอทุธรณเ์สร็จสิน้แลว้ จงึไดเ้สนอรา่งพระ
ราชกฤษฎกีาดังกลา่วมาเพือ่ด าเนนิการ และโดยทีไ่ดม้พีระบรมราชโองการโปรด
เกลา้ฯ แตง่ตัง้รัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรมทา่นใหม ่ส านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรจีงึไดส้ง่รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่วคนืกระทรวงอตุสาหกรรมเพือ่
พจิารณาอกีครัง้หนึง่ และกระทรวงอตุสาหกรรมแจง้วา่ไดพ้จิารณา แลว้ยนืยันให ้
ด าเนนิการรา่งพระราชกฤษฎกีาฉบบันีต้อ่ไป 

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. พระราชกฤษฎกีานีใ้หใ้ชบั้งคับเมือ่พน้ก าหนดสามรอ้ยหกสบิวันนับแต่
วันประกาศในราชกจิจานุเบกษา เป็นตน้ไป 

2. ยกเลกิพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมน ้ามันเครือ่ง
ส าหรับเครือ่งยนตเ์บนซนิ สองจังหวะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน พ.ศ. 
2534 

3. ก าหนดใหผ้ลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมน ้ามันเครือ่งส าหรับเครือ่งยนตเ์บนซนิ
สองจังหวะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานเลขที ่มอก. 1040-2541 

 

9. เร ือ่ง ผลการจดัต ัง้กองทนุรวมวายภุกัษ ์หนึง่ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานผลการจัดตัง้กองทนุรวม
วายภุักษ์ หนึง่ สรปุไดด้ังนี ้

1. การแตง่ต ัง้ผูจ้ดัการกองทนุ 



กระทรวงการคลงัไดล้งนามในสญัญาแตง่ตัง้ใหบ้รษัิทหลักทรัพยจั์ดการกองทนุ
กรงุไทย จ ากดั (มหาชน) และบรษัิทหลกัทรัพยจั์ดการกองทนุ เอ็มเอฟซ ีจ ากดั 
(มหาชน) รว่มกนัเป็นผูจั้ดการกองทนุรวมวายภุักษ์ หนึง่ เมือ่วันที ่7 พฤศจกิายน 
2546 โดยในสญัญาจัดการกองทนุไดร้ะบหุนา้ทีค่วามรับผดิชอบของผูจั้ดการ 
เงือ่นไขในการลงทนุ ตลอดจนคา่ธรรมเนยีมในการจัดการกองทนุ 

ทัง้นี ้ในการท าหนา้ทีบ่รหิารจัดการกองทนุ บรษัิทจัดการทัง้สองไดต้กลงแบง่การ
จัดการทรัพยส์นิของ กองทนุบรษัิทละเทา่ ๆ กนั โดยแตล่ะรายมสีทิธิไ์ดรั้บ
คา่ธรรมเนยีมในการจัดการกองทนุเป็นจ านวนเทา่กนั รายละ 40 ลา้นบาทตอ่ปี 
รวมกนัเป็นจ านวน 80 ลา้นบาทตอ่ปี หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.08 ตอ่ปีของมลูคา่
เงนิกองทนุเริม่แรก ซึง่เป็นอัตราทีต่ า่กวา่คา่ธรรมเนยีมการจัดการกองทนุรวมตราสาร
ทนุอืน่ทีโ่ดยปกตจิะคดิในอัตราประมาณรอ้ยละ 1 ถงึ รอ้ยละ 2 ตอ่ปีของมลูคา่
ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุ 

2. การขออนมุตัหินงัสอืชีช้วน 

บรษัิทหลักทรัพยจั์ดการกองทนุกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) และบรษัิทหลักทรัพย์
จัดการกองทนุ เอ็มเอฟซ ีจ ากดั (มหาชน) ในฐานะผูจั้ดการกองทนุรวมวายภัุกษ์ หนึง่ 
ไดร้ว่มกนัยืน่รา่งหนังสอืชีช้วนทีร่ะบรุายละเอยีดของโครงการกองทนุรวมวายภุักษ์ 
หนึง่ ซึง่มหีลักการและสาระส าคญัตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดใ้หค้วามเห็นชอบไว ้ให ้
ส านักงานคณะกรรมการ กลต. พจิารณาเมือ่วนัที ่17 ตลุาคม 2546 และไดรั้บอนุมัติ
จากส านักงานคณะกรรมการ กลต. ใหน้ าออกเผยแพรไ่ดเ้มือ่วันที ่31 ตลุาคม 2546 

หลงัจากไดรั้บอนุมัตจิากส านักงานคณะกรรมการ กลต. แลว้ บรษัิทจัดการพรอ้มดว้ย
สถาบนัการเงนิทีเ่ป็นตวัแทนขายหน่วยลงทนุกองทนุรวมวายภุักษ์ หนึง่ ไดท้ าการ
แจกจา่ยหนังสอืชีช้วนใหแ้กป่ระชาชนทีส่นใจทั่วประเทศ ตัง้แตว่ันที ่4 พฤศจกิายน 
2546 ซึง่ปรากฏวา่ไดม้ปีระชาชนใหค้วามสนใจขอรับหนังสอืชีช้วนเป็นจ านวนมาก 
ท าใหห้นังสอืชีช้วนทีเ่ตรยีมไวไ้มเ่พยีงพอแจกจา่ยในบางสาขาของธนาคารพาณชิย ์

3. สรปุผลการจ าหนา่ยหนว่ยลงทนุ 

หน่วยลงทนุกองทนุรวมวายภัุกษ์ หนึง่ สว่นทีข่ายใหแ้กป่ระชาชนทัว่ไป จ านวน 
70,000 ลา้นบาท บรษัิทจัดการกองทนุรวมวายภุักษ์ หนึง่ ไดแ้ตง่ตัง้บรษัิท
หลักทรัพย ์5 แหง่ เป็นผูจั้ดจ าหน่ายหน่วยลงทนุ โดยผูจั้ดจ าหน่ายหน่วยลงทนุได ้
แตง่ตัง้ธนาคารพาณชิยไ์ทย 5 แหง่ เป็นตวัแทนขายหน่วยลงทนุ ไดแ้ก ่
ธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) ธนาคารไทยพาณชิย ์จ ากดั (มหาชน) ธนาคาร
นครหลวงไทย จ ากดั (มหาชน) ธนาคารกรงุศรอียธุยา จ ากดั (มหาชน) และธนาคาร
ไทยธนาคาร จ ากดั (มหาชน) 

กองทนุรวมวายภัุกษ์ หนึง่ ไดเ้ปิดใหผู้ส้นใจลงทนุจองซือ้หน่วยลงทนุได ้ระหวา่ง
วันที ่11 - 24 พฤศจกิายน 2546 โดยใหส้ทิธผิูล้งทนุทั่วไปทีเ่ป็นบคุคลธรรมดา 
สหกรณ ์มลูนธิ ิและองคก์รสาธารณกศุล จองซือ้ไดก้อ่นผูล้งทนุทีเ่ป็นสถาบันการเงนิ
และกองทนุ 



เพยีงวันที ่20 พฤศจกิายน 2546 ไดม้ผีูจ้องซือ้หน่วยลงทนุกองทนุรวมวายภัุกษ์ หนึง่ 
เต็มจ านวน 70,000 ลา้นบาท โดยมผีลการจองซือ้ ดังนี ้

ประเภทผูถ้อืหนว่ยลงทนุ จ านวนราย จ านวนเงนิรวม 
(บาท) 

1. บคุคลธรรมดา   

1.1 มลูคา่จองซือ้นอ้ยกวา่หรอืเทา่กับ 
500,000 บาท/รายการ 

31,428 9,138,855,000 

1.2 มลูคา่จองซือ้มากกวา่ 500,000 บาท/
รายการ 

1,942 5,922,438,000 

2. นติบิคุคล 90 801,050,000 

3. มลูนธิ ิวดั สหกรณ์ สถาบันการศกึษา 314 3,028,331,000 

4. สถาบันการเงนิ กองทนุตา่ง ๆ 46 51,109,326,000 

รวม 33,820 70,000,000,000 

4. การซือ้ขายกองทรพัยส์นิระหวา่งกองทนุรวมวายภุกัษ ์หนึง่ กบั
กระทรวงการคลงั 

หลงัจากทีไ่ดม้ผีูจ้องซือ้หน่วยลงทนุครบเต็มจ านวน 70,000 ลา้นบาทแลว้ ส านักงาน
คณะกรรมการ กลต. ก็ไดรั้บรองการจดทะเบยีนกองทรัพยส์นิของโครงการเป็น
กองทนุรวมตามพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 เมือ่วันที ่
1 ธันวาคม 2546 และในวันเดยีวกนันีก้ระทรวงการคลงัไดล้งนามในสญัญาขายกอง
ทรัพยส์นิของกระทรวงการคลังใหแ้กก่องทนุรวมวายภุักษ์ หนึง่ 

ราคาซือ้ขายกองทรัพยส์นิไดใ้ชร้าคา ณ วันที ่3 ตลุาคม 2546 ซึง่เป็นวันที่
คณะกรรมการจัดตัง้กองทนุรวมวายภัุกษ์มมีตอินุมัตริายชือ่หลักทรัพยท์ีเ่สนอขาย 
เป็นราคาในการก าหนดราคาซือ้ขาย โดยกองทรัพยส์นิมมีลูคา่ตามราคาตลาดรวม
เทา่กบั 85,000 ลา้นบาท และกระทรวงการคลังไดต้กลงขายกองทรัพยส์นิดังกลา่ว
ใหก้บักองทนุรวมวายภุกัษ์ หนึง่ ในราคาเทา่กบั 70,000 ลา้นบาท คดิเป็นอัตรา
สว่นลดประมาณรอ้ยละ 17.65 ซึง่เป็นระดับทีท่ าใหก้องทนุรวมวายภัุกษ์ หนึง่ มี
ผลตอบแทนในรปูเงนิปันผลเพยีงพอทีจ่ะจา่ยอัตราผลตอบแทนขัน้ต า่ใหก้บัผูถ้อื
หน่วยลงทนุประเภทนักลงทนุทัว่ไป ซึง่ ณ วนัที ่1 ธันวาคม 2546 อันเป็นวันที่
กองทนุไดซ้ือ้กองทรัพยส์นิจากกระทรวงการคลงั กองทนุมกี าไร จากการลงทนุทียั่ง
ไมเ่กดิขึน้จรงิจ านวนประมาณ 25,000 ลา้นบาท และไดต้ัง้ส ารองเงนิปันผลขัน้ต า่
ตลอดอายกุองทนุ 10 ปี เป็นจ านวน 21,000 ลา้นบาท เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ 

นอกจากสญัญาซือ้ขายกองทรัพยส์นิแลว้ กระทรวงการคลงัและกองทนุรวมวายภัุกษ์ 
หนึง่ ยังไดร้ว่มกนัลงนามในสญัญาใหส้ทิธใินการขายกองทรัพยส์นิ (Put Option) 
และสญัญาใหส้ทิธใินการซือ้กองทรัพยส์นิ (Call Option) ซึง่เมือ่ครบก าหนดอายุ
โครงการในปีที ่10 แลว้ หากเงือ่นไขการใชส้ทิธดิงักลา่วอยา่งใดอยา่งหนึง่เกดิขึน้ 
กระทรวงการคลงั จะด าเนนิการซือ้กองทรัพยส์นิตามราคาใชส้ทิธ ิซึง่ใชร้าคาขาย
กองทรัพยส์นิเริม่แรกเป็นฐานในการค านวณตามสตูรทีก่ าหนด ทัง้นี ้เป็นไปตาม
หลักการคุม้ครองเงนิลงทนุและผลตอบแทนขัน้ต า่ใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุ 



5. การจองซือ้หนว่ยลงทนุของกระทรวงการคลงั 

เมือ่วันที ่3 ธันวาคม 2546 กระทรวงการคลังไดน้ าเงนิทีไ่ดจ้ากการขายกองทรัพยส์นิ
ใหแ้กก่องทนุรวมวายภุกัษ์ หนึง่ จ านวน 30,000 ลา้นบาท เขา้ซือ้หน่วยลงทนุ
กองทนุดงักลา่ว ตามเงือ่นไขทีไ่ดร้ะบไุวใ้นหนังสอืชีช้วน ท าใหก้องทนุรวมวายภัุกษ์ 
หนึง่ มวีงเงนิกองทนุครบจ านวน 100,000 ลา้นบาท 

6. การประกาศมลูคา่สนิทรพัยส์ทุธแิละมลูคา่หนว่ยลงทนุ 

กองทนุรวมวายภุักษ์ หนึง่ ภายใตก้ารบรหิารและจัดการโดยบรษัิทหลักทรัพยจั์ดการ
กองทนุกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) และบรษัิทหลักทรัพยจั์ดการกองทนุ เอ็มเอฟซ ี
จ ากดั (มหาชน) ไดป้ระกาศมลูคา่สนิทรัพยส์ทุธแิละมลูคา่หน่วยลงทนุครัง้แรกประจ า
วันที ่4 ธันวาคม 2546 ซึง่ปรากฏผลวา่กองทนุรวมวายภัุกษ์ หนึง่ มมีลูคา่สนิทรัพย์
สทุธเิทา่กบั 124,073,163,090.23 บาท คดิเป็นมลูคา่ตอ่หน่วยลงทนุเทา่กบั 
12.4073 บาทตอ่หน่วย โดยหากค านวณตามสทิธแิละเงือ่นไขทีก่ าหนดในหนังสอืชี้

ชวน มลูคา่หน่วยลงทนุของนักลงทนุทัว่ไป (ประเภท ก.) จะเทา่กบั 10.6250 บาท
ตอ่หน่วย และมลูคา่ตอ่หน่วยลงทนุของกระทรวงการคลงั (ประเภท ข.) จะเทา่กบั 
16.5659 บาทตอ่หน่วย 

7. การจา่ยเงนิปนัผลเฉพาะกาล 

คณะกรรมการการลงทนุของกองทนุรวมวายภัุกษ์ หนึง่ ซึง่ประกอบดว้ยผูแ้ทนจาก
กระทรวงการคลงั 3 คน และผูแ้ทนจากบรษัิทจัดการแหง่ละ 1 คน โดยด ารขิอง
กระทรวงการคลงัไดป้ระกาศจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาล งวดที ่1 ในปลายเดอืน
มกราคม 2547 ในอัตรา 0.30 บาท (30 สตางค)์ ตอ่หน่วย 

8. บทสรปุ 

การจัดตัง้กองทนุรวมวายภุักษ์ หนึง่ กลา่วไดว้า่ สามารถบรรลวุตัถปุระสงคข์องทาง
ราชการในการบรหิารจัดการหลักทรัพยท์ีก่ระทรวงการคลงัถอืครองอยูใ่หเ้กดิ
ประโยชน ์จากอดตีทีไ่มเ่คยมกีารบรหิารจัดการมากอ่น และเป็นการหาแหลง่รายได ้
เพิม่เตมินอกจากการกูแ้ละการเก็บภาษี แมว้า่จะมผีูล้งทนุรายยอ่ยจองซือ้หน่วยลงทนุ
นอ้ยกวา่ทีค่าดการณไ์ว ้แตค่าดวา่ในระยะตอ่ไปเมือ่ผูล้งทนุมคีวามคุน้เคยและมคีวาม
เขา้ใจในกลไกของกองทนุประเภทนีม้ากขึน้ ก็จะเขา้มาลงทนุเพิม่ขึน้ 

 

10. เร ือ่ง ผลการด าเนนิงานโครงการออกแบบและพฒันาระบบฐานขอ้มลูการ
พฒันาชุมชนและทอ้งถิน่เพือ่การบรหิาร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารรายงานผลการด าเนนิงานโครงการ
ออกแบบและพัฒนาระบบฐานขอ้มลูการพัฒนาชมุชนและทอ้งถิน่เพือ่การบรหิาร สรปุ
สาระส าคญั ดงันี ้



1. ไดด้ าเนนิงานโครงการสนับสนุนการสรา้งเครอืขา่ยระหวา่งมหาวทิยาลัยกบัชมุชน 
โครงการเสรมิสรา้งและพัฒนาประสทิธภิาพบรหิารสถาบันอดุมศกึษา และโครงการ
ฝึกอบรมฟ้ืนฟคูวามรูแ้ละทักษะของบัณฑติและผูน้ าชมุชนไวด้ว้ยกนั จงึเรยีกวา่ 
โครงการยอ่ยที ่1-3-5 เพราะมลีักษณะทีม่คีวามสมัพันธเ์กีย่วเนือ่งกนั ด าเนนิงานแลว้
เสร็จในเดอืนกนัยายน 2545 มสีถาบันอดุมศกึษาเขา้รว่มโครงการ 31 แหง่ โดยแบง่
ภาระการรับผดิชอบออกเป็น 9 ภมูภิาค ประกอบดว้ย ภาคเหนอืตอนบน ภาคเหนอื
ตอนลา่ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนบน ภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนลา่ง ภาค
กลางตอนบน ภาคกลางฝ่ังตะวันออก ภาคกลางฝ่ังตะวนัตก ภาคใตต้อนบน และ
ภาคใตต้อนลา่ง เพือ่ใหเ้กดิเครอืขา่ยการท างานรว่มกนัของสถาบันอดุมศกึษาในแต่
ละภาค อันจะสง่ผลใหก้ารด าเนนิงานมคีวามเชือ่มโยงและคลอ่งตัวมากยิง่ขึน้ และใน
ปี 2546 ไดด้ าเนนิงานโครงการยอ่ยที ่3 ตอ่ โดยกจิกรรมสว่นใหญเ่ป็นการฝึกอบรม
ถา่ยทอดเทคโนโลยเีพือ่พัฒนาอาชพีหลัก/อาชพีเสรมิในชมุชนและด าเนนิงานตาม
แผนแมบ่ทชมุชนทีไ่ดท้ าไวใ้นปี 2545 ซึง่โครงการด าเนนิงานแลว้เสร็จในเดอืน
กนัยายน 2546 และขณะนีอ้ยูใ่นชว่งการสง่รายงานฉบับสมบรูณ ์

2. โครงการยอ่ยที ่4 มเีป้าหมายทีก่ารสนับสนุนสถาบันอดุมศกึษาในการด าเนนิงาน
ศกึษา วจัิย พัฒนา และปรับปรงุกรรมวธิ ีขบวนการผลติและเทคโนโลยกีารผลติ 
ประเภทผลติภัณฑ ์อปุกรณ ์ระบบ หรอืโรงงานตน้แบบทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเกษตร หรอื
การแปรรปูทางเกษตรกรรม สมนุไพร อัญมณี และอืน่ ๆ ผลติภัณฑท์ีใ่ชว้ัตถดุบิจาก
ทรัพยากรในทอ้งถิน่ ผลติภัณฑพ์ืน้บา้น ขบวนการและกรรมวธิเีพือ่การเก็บรักษา 
บรรจภัุณฑ ์ทกุประเภท เพือ่ถา่ยทอดความรูจ้ากการศกึษาดงักลา่วสูช่มุชน โดยการ
ถา่ยโอนเทคโนโลยดีว้ยรปูแบบ และวธิกีารทีเ่หมาะสมสอดคลอ้งตอ่ความตอ้งการ
ของชมุชนตอ่ไป 

โครงการสว่นใหญไ่ดด้ าเนนิงานแลว้เสร็จในเดอืนกนัยายน 2546 โดยมี
สถาบันอดุมศกึษาเขา้รว่มโครงการ 21 แหง่ และจากผลการด าเนนิงานท าใหเ้กดิการ
ถา่ยโอนทางดา้นการพัฒนาเทคโนโลย ีแนวคดิทีเ่ป็นการจัดการเชงิบรูณาการที่
น าไปสูก่ารใชง้านไดจ้รงิในองคก์ร/ชมุชน สรา้งความเขม้แข็งดา้นเศรษฐกจิใหช้มุชน 
และสรา้งตัวอยา่งความรว่มมอืระหวา่งสถาบันอดุมศกึษาและองคก์ร/ชมุชนทอ้งถิน่
อยา่งเป็นรปูธรรม รวมทัง้การทีบ่คุลากรของสถาบันอดุมศกึษา ทีม่คีวามเขา้ใจใน
ความตอ้งการขององคก์ร/ชมุชนทอ้งถิน่ และมสีว่นรว่มพัฒนาสรา้งความเขม้แข็งและ
ความเป็นเลศิทางวชิาการจากกระบวนการวจัิย ทีส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
องคก์ร/ชมุชนทอ้งถิน่ 

3. โครงการยอ่ยที ่2 เป็นโครงการทีน่ าระบบสารสนเทศภมูศิาสตร ์(Geographic 
Information System : GIS) มาพัฒนาในการจัดเก็บขอ้มลูเชงิพืน้ที ่เพือ่จัดท า
ฐานขอ้มลูทรัพยากร (Resource Mapping) และวถิชีวีติชมุชนภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 
ทักษะความช านาญของคนในชมุชน (Skill Mapping) ทีส่ามารถน ามาใชป้ระโยชนใ์น
การวางแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม เพือ่ใหเ้กดิการพัฒนาชมุชนและทอ้งถิน่ที่
ย่ังยนื และกอ่ใหเ้กดิการเชือ่มโยงแลกเปลีย่นองคค์วามรู ้ระหวา่งสถาบันอดุมศกึษา
และชมุชนทอ้งถิน่ มสีถาบันอดุมศกึษาของรัฐเขา้รว่มโครงการทัง้สิน้ 21 แหง่ โดย
แบง่ภาระการรับผดิชอบออกเป็น 6 ภมูภิาค ประกอบดว้ย ภาคเหนอื ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนอื ภาคใต ้ภาคกลาง ภาคตะวันออก และภาคตะวันตก เพือ่ใหเ้กดิ



เครอืขา่ยการท างานรว่มกนัของสถาบันอดุมศกึษาในแตล่ะภาค อันจะสง่ผลใหก้าร
ด าเนนิงานมคีวามเชือ่มโยงและคลอ่งตวัมากยิง่ขึน้ และครอบคลมุพืน้ทีลุ่ม่น ้า โดย
ด าเนนิการรวบรวมและจัดเก็บขอ้มลู ซึง่แบง่ออกเป็น 2 สว่น สว่นแรกคอื ฐานขอ้มลู
ทางทรัพยากรธรรมชาตแิละโครงสรา้งพืน้ฐาน (Resource Mapping) รวมไปถงึพืน้ที่
คุม้ครองเกษตรกรรม การจัดการป่าไม ้และการประยกุตเ์พือ่แกไ้ขปัญหาทรัพยากรใน
แตล่ะพืน้ที ่สว่นทีส่องคอื ฐานขอ้มลูดา้นวถิชีวีติชมุชนภมูปัิญญาทอ้งถิน่และทักษะ
ความช านาญการ (Skill Mapping) 

ผลของการด าเนนิงานตามโครงการท าใหไ้ดฐ้านขอ้มลูทรัพยากรเชงิพืน้ทีข่อง
ประเทศไทย (Resource Mapping) ทีส่มบรูณย์ิง่ขึน้และสามารถน าไปใชใ้นการวาง
แผนการแกปั้ญหาดา้นกายภาพ ชวีภาพ การจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิการเกษตร
และอืน่ ๆ และไดฐ้านขอ้มลูภมูปัิญญาทอ้งถิน่ และวถิชีวีติชมุชน (Skill Mapping) 
ตามลกัษณะของผลติภัณฑพ์ืน้บา้นทีม่คีวามส าคัญเชงิเศรษฐกจิในชมุชนในเชงิพืน้ที ่
ซึง่จะเป็นแมแ่บบในการพัฒนาระบบฐานขอ้มลูเศรษฐกจิชมุชนของประเทศใหด้ี
ยิง่ขึน้ อันจะเป็นแนวทางส าคัญทีช่ว่ยสรา้งความเขม้แข็งของชมุชนตอ่ไปในอนาคต 
รวมทัง้การฝึกอบรมใหบ้คุลากร ภาครัฐ เอกชน และประชาชนทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งไดม้ี
โอกาสไดเ้ขา้ใจและใชป้ระโยชนฐ์านขอ้มลู อกีทัง้ยังชว่ยใหร้ะบบสบืคน้ขอ้มลู
เกีย่วกบัชมุชนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ในปีงบประมาณ 2547 ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษาไดรั้บงบประมาณ
สนับสนุนการด าเนนิงานโครงการยอ่ยที ่2 จ านวน 60 ลา้นบาท โดยมแีนวทางในการ
ด าเนนิงาน ดงันี ้

1. การบรหิารโครงการ ไดม้กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการอ านวยการ และ
แตง่ตัง้คณะท างานบรหิารโครงการ เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานพัฒนา
ฐานขอ้มลูเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ ส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษาจงึเสนอใหม้กีารจัดตัง้ใหเ้ป็นศนูยข์อ้มลูภมูสิารสนเทศใน
สถาบันคลงัสมองของชาต ิซึง่ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา
ดแูล รับผดิชอบตอ่ไป 

2. วตัถปุระสงค ์
o 1) เพือ่พัฒนาฐานขอ้มลูทรัพยากรธรรมชาตแิละโครงสรา้ง

พืน้ฐาน (Resource Mapping) และวถิชีวีติชมุชน ภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ ทักษะความช านาญของคนในชมุชน (Skill Mapping) 
ใหท้นัสมัย โดยหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมสีว่นรว่มในการพัฒนา
ฐานขอ้มลู 

o 2) เพือ่ใหผู้ว้า่ราชการจังหวดับรูณาการ (CEO) และหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งน าฐานขอ้มลูไปใชใ้นการบรหิารงานและพัฒนาประเทศ 
อันจะท าใหเ้กดิการพัฒนาทอ้งถิน่และชมุชนอยา่งมปีระสทิธภิาพ
ทีจ่ะมสีว่นส าคัญใหเ้กดิการพัฒนาเศรษฐกจิในระดับรากหญา้ได ้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

o 3) เผยแพรร่ะบบฐานขอ้มลู และจัดฝึกอบรมการใชฐ้านขอ้มลู
ใหแ้กผู่ใ้ชป้ระโยชน ์

3. แผนการด าเนนิงาน 



o 1) การวเิคราะห/์ประยกุตใ์ชฐ้านขอ้มลูกลางรว่มกนั โดย
มหาวทิยาลัย/สถาบันทีม่คีวามช านาญในการวเิคราะห/์
ประยกุตใ์ชฐ้านขอ้มลู รว่มกนัน าเสนอโครงการใหค้ณะท างาน
บรหิารโครงการออกแบบและพัฒนาระบบฐานขอ้มลูการพัฒนา
ชมุชนและทอ้งถิน่เพือ่การบรหิารพจิารณาโดยแบง่เป็นการ
วเิคราะห/์ประยกุตใ์ชฐ้านขอ้มลูดา้นตา่ง ๆ ดังนี ้1) ดา้น
ทรัพยากรธรรมชาต ิ2) ดา้นวัตถดุบิ 3) วถิชีวีติชมุชน และ 4) 
ดา้นภมูปัิญญาทอ้งถิน่ วงเงนิงบประมาณ รวม 44 ลา้นบาท 

o 2) การปรับปรงุขอ้มลูใหท้ันสมัยและเป็นปัจจบุัน โดย
มหาวทิยาลัย/สถาบันรว่มกนัน าเสนอโครงการปรับปรงุฐานขอ้มลู
รวม ใหค้ณะท างานบรหิารโครงการออกแบบฯ พจิารณา วงเงนิ
งบประมาณ 10 ลา้นบาท 

o 3) การจัดท ากรอบนโยบาย โดยเชญิผูบ้รหิารระดับสงู อาท ิผูว้า่
ราชการจังหวดัแบบบรูณาการ (CEO) ผูบ้รหิารระดับสงูของ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่กระทรวงกลาโหม 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์รว่มกนัก าหนด
กรอบนโยบายและแผนพัฒนาฐานขอ้มลูกลางเพือ่การน าไปใช ้

ใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุตอ่หน่วยงานและประเทศ ทัง้ในดา้นระบบ
ฐานขอ้มลูทรัพยากร (Resource Mapping) และขอ้มลูวถิชีวีติ
ชมุชน ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ ทักษะ ความช านาญในชมุชน (Skill 
Mapping) 

o 4) การจัดการประชมุทางวชิาการ เพือ่น าเสนอความกา้วหนา้ใน
การด าเนนิงานโครงการ โดยน าเสนอผลการด าเนนิงานตาม
โครงการทีไ่ดรั้บการจัดสรรงบประมาณในดา้นการด าเนนิงาน 
ความกา้วหนา้ ตลอดจนปัญหาอปุสรรคในการด าเนนิงาน 

o 5) การตดิตามประเมนิผลการด าเนนิงานตามโครงการ โดย
ผูแ้ทนจากคณะท างานบรหิารโครงการออกแบบฯ ผูเ้ชีย่วชาญใน
ดา้นตา่ง ๆ และผูแ้ทนของส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษา 

 

11. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัทิรสัตเ์พือ่ธรุกรรมในตลาดทนุ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตทิรัสตเ์พือ่ธรุกรรมในตลาดทนุ พ.ศ. 
.... ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา โดยใหเ้ชญิผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ กระทรวงยตุธิรรม ไปรว่ม
พจิารณาดว้ย แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่น
เสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญัเพือ่ใหม้กีฎหมายวา่ดว้ยทรัสตเ์พือ่ธรุกรรม
ในตลาดทนุ ซึง่มสีาระส าคัญเกีย่วกบัเรือ่งความหมายของทรัสต ์หลกัเรือ่งกรรมสทิธิ์
โดยกฎหมายและกรรมสทิธิโ์ดยรวม การจัดตัง้ทรัสต ์คณุสมบตัขิองผูจั้ดตัง้ทรัสต ์



ทรัสต ีและผูรั้บประโยชน ์ทรัสตไ์มช่อบดว้ยกฎหมาย บทบาทของผูจั้ดตัง้ทรัสต ์
บทบาท สทิธ ิและอ านาจของผูรั้บประโยชน ์อ านาจหนา้ทีข่องทรัสต ีการผดิหนา้ที่
ในการจัดการทรัสต ์การสิน้สดุความเป็นทรัสต ีผลของการสิน้สดุความเป็นทรัสต ี
ความตอ่เนือ่งในการจัดการทรัสต ์การก ากบัดแูลทรัสต ีการแกข้อ้ตดิขดัตามกฎหมาย
อืน่เมือ่มกีารน าทรัสตม์าใชใ้นประเทศไทย 

 

12. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารประกอบธรุกจิขอ้มลูเครดติ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตกิารประกอบธรุกจิขอ้มลูเครดติ (ฉบับ
ที ่..) พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นน าเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญัแกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตกิารประกอบ
ธรุกจิขอ้มลูเครดติ พ.ศ. 2545 ดังนี ้

1. แกไ้ขค าวา่ "การรับประกนัภัย" เป็น "การรับประกนัวนิาศภัย" ในค า
จ ากดัความของ "สนิเชือ่" และแกไ้ขค าวา่ "บรษัิทประกนัภัย" เป็น 
"บรษัิทประกนัวนิาศภัย" ในค าจ ากดัความของ "สถาบันการเงนิ" เพือ่ให ้
สอดคลอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ยประกนัวนิาศภัย 

2. แกไ้ขวธิกีารสง่ขอ้มลูและการแจง้ขอ้มลูของลกูคา้ทีส่มาชกิสง่ใหแ้ก่
บรษัิทขอ้มลูเครดติ จากเดมิทีใ่หแ้จง้เป็นหนังสอืใหล้กูคา้ทราบเกีย่วกบั
ขอ้มลูทีส่ง่ไปภายใน 30 วัน นับแตว่ันทีส่ง่ขอ้มลู เปลีย่นเป็น ใหแ้จง้ให ้
ลกูคา้ทราบ เกีย่วกบัขอ้มลูทีส่ง่ไปตามหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไข
ทีค่ณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูเครดติก าหนด เพือ่ใหเ้กดิความยดืหยุน่
และคลอ่งตัวในการปฏบิัตงิาน 

3. แกไ้ขวธิกีารขอรับค ายนิยอมจากเจา้ของขอ้มลูในการเปิดเผยหรอืให ้
ขอ้มลูแกส่มาชกิ หรอืผูใ้ชบ้รกิารจากเดมิทีก่ าหนดใหต้อ้งไดรั้บค า
ยนิยอมเป็นหนังสอืจากเจา้ของขอ้มลูกอ่น เปลีย่นเป็น ตอ้งไดรั้บค า
ยนิยอมจากเจา้ของขอ้มลูกอ่นตามหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขที่
คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูเครดติก าหนด เพือ่ใหเ้กดิความยดืหยุน่
และคลอ่งตัวในการปฏบิัตงิาน พรอ้มทัง้แกไ้ขค าวา่ "การรับประกนัภยั" 
เป็น "การรับประกนัวนิาศภัย" 

4. แกไ้ขค าวา่ "อธบิดกีรมทะเบยีนการคา้" เป็น "อธบิดกีรมพัฒนาธรุกจิ
การคา้" เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง 
กรม พ.ศ. 2545 

5. แกไ้ขอัตราโทษกรณีสมาชกิไมส่ง่ขอ้มลูของลกูคา้ของตนแกบ่รษัิท
ขอ้มลูเครดติตามหลักเกณฑ ์วธิกีารและเงือ่นไขทีค่ณะกรรมการ
คุม้ครองขอ้มลูเครดติก าหนด โดยตดัโทษจ าคกุออก และก าหนดโทษ
ปรับไมเ่กนิหา้แสนบาท และปรับอกีไมเ่กนิวนัละหนึง่หมืน่บาท



ตลอดเวลาทียั่งมไิดป้ฏบิัตใิหถ้กูตอ้ง เนือ่งจากฐานความผดิเป็นเพยีง
เรือ่งการไมส่ง่ขอ้มลูหรอืไมแ่จง้ใหล้กูคา้ทราบ ซึง่การก าหนดโทษสงู
เกนิไปจะท าใหเ้กดิปัญหาในทางปฏบิตั ิ

6. ปรับปรงุอัตราโทษ กรณีบรษัิทขอ้มลูเครดติใดหรอืผูป้ระมวลผลขอ้มลู
ผูใ้ดเปิดเผยหรอืใหข้อ้มลูแกส่มาชกิของตนหรอืผูใ้ชบ้รกิาร เพือ่
ประโยชนอ์ยา่งอืน่หรอืเปิดเผยหรอืใหข้อ้มลูแกผู่อ้ืน่ นอกเหนอืจากที่
กฎหมายก าหนด โดยปรับอัตราโทษใหล้ดลง จากเดมิโทษจ าคกุไมเ่กนิ
หา้ปี หรอืปรับไมเ่กนิหา้แสนบาท หรอืทัง้จ าทัง้ปรับ เปลีย่นเป็นโทษ
จ าคกุไมเ่กนิหนึง่ปี หรอืปรับไมเ่กนิหนึง่แสนบาท หรอืทัง้จ าทัง้ปรับ 

7. แกไ้ขเพิม่เตมิใหก้รณีตามขอ้ 5 และ 6 เป็นความผดิทีเ่ปรยีบเทยีบได ้

 

13. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตักิารทางพเิศษแหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งพระราชบญัญัตกิารทางพเิศษแหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาและแกไ้ขปรับปรงุใหส้อดคลอ้งกบั
ความเห็นของกระทรวงยตุธิรรม และกระทรวงการคลัง ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ 
แลว้มมีตเิห็นชอบตามประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอ
คณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 (ฝ่ายกฎหมายฯ) และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพจิารณาอกีครัง้หนึง่เป็นเรือ่งดว่น แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ส าหรับประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 
(ฝ่ายกฎหมายฯ) สรปุไดด้ังนี ้

1. การทางพเิศษแหง่ประเทศไทย (กทพ.) จัดตัง้ขึน้โดยประกาศคณะ
ปฏวิัต ิฉบับที ่290 ลงวันที ่27 พฤศจกิายน 2515 มสีถานะเป็น
รัฐวสิาหกจิ การที ่กทพ. ซึง่ไดจั้ดตัง้ขึน้โดยอาศัยอ านาจตามประกาศ
ของคณะปฏวิตัจิะไปรว่มลงทนุหรอืด าเนนิกจิการกบัองคก์าร
ตา่งประเทศ ก็มักจะมปัีญหาวา่ กทพ. ด าเนนิกจิการโดยอาศัยอ านาจ
ของคณะปฏวิตัทิ าใหม้ปัีญหาในดา้นการสรา้งความเขา้ใจ สมควรตรา
พระราชบญัญัตใินเรือ่งนีเ้พือ่ประกาศใชบั้งคับโดยเร็ว 

2. สมควรปรับปรงุอ านาจหนา้ทีข่อง กทพ. ใหช้ดัเจนไมใ่หท้บัซอ้นกบั
หน่วยงานอืน่ โดยเฉพาะอยา่งยิง่กบัการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่
ประเทศไทย (รฟม.) โดยคณะกรรมการฯ เห็นวา่ กทพ. ควรมอี านาจ
หนา้ทีเ่กีย่วกบัทางถนน ไมค่วรมอี านาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัรถขนสง่มวลชน 
และ รฟม. ควรมอี านาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัรถขนสง่มวลชน ตลอดจนความ
ปลอดภัยของระบบขนสง่มวลชน 

3. ปัจจบุันกระทรวงคมนาคมมนีโยบายทีจ่ะใหโ้อนทางหลวงพเิศษทีม่กีาร
จัดเก็บคา่ผา่นทางทีก่รมทางหลวงรับผดิชอบให ้กทพ. ซึง่เป็น
รัฐวสิาหกจิดแูลรับผดิชอบจัดเก็บรายไดเ้พือ่ไปใชใ้นการลงทนุได ้แต่
เนือ่งจากปัจจบุนัการจัดเกบ็รายไดจ้ากทางหลวงพเิศษเป็นการจัดเก็บ



คา่ธรรมเนยีมตามพระราชบัญญัตกิ าหนดคา่ธรรมเนยีมการใชย้านยนตร์
บนทางหลวงและสะพาน พ.ศ. 2497 ซึง่ก าหนดใหน้ าไปใชใ้นการ
บรูณะทางเทา่นัน้ไมอ่าจน าไปใชใ้นกรณีอืน่ได ้จงึอาจมปัีญหาวา่จะ
ด าเนนิการตามนโยบายดังกลา่วไดห้รอืไมเ่พยีงใด 

4. โดยทีท่างหลวงพเิศษเป็นทางสาธารณประโยชนท์ีพ่ลเมอืงใช ้

ประโยชนร์ว่มกนัซึง่ไดม้าจากการเวนคนื ตามกฎหมายวา่ดว้ยการ
เวนคนือสงัหารมิทรัพย ์อาจมปัีญหาไดว้า่ การโอนทางหลวงพเิศษให ้
กทพ. จะโอนไดห้รอืไม ่หากโอนไดจ้ะโอนดว้ยวธิใีด จะตอ้งตราเป็น
พระราชบญัญัตหิรอืพระราชกฤษฎกีา ประกอบกบัการกอ่สรา้งทางหลวง
พเิศษด าเนนิการโดยการกูเ้งนิมาลงทนุซึง่เป็นภาระหนีส้นิของรัฐ การ
โอนทางหลวงพเิศษให ้กทพ. สมควรโอนภาระหนีส้นิให ้กทพ. ดว้ย
หรอืไม ่

รา่งพระราชบัญญัตดิังกลา่ว มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ใหย้กเลกิประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบับที ่290 ลงวันที ่27 พฤศจกิายน 
พ.ศ. 2515 และฉบับแกไ้ขเพิม่เตมิ 

2. ปรับปรงุนยิาม "ทางพเิศษ" ใหม้คีวามหมายกวา้งขึน้ โดยให ้
หมายความรวมถงึทางหรอืถนนซึง่ไดรั้บโอนหรอืรับมอบ และก าหนด
บทบัญญัตนิยิามค าวา่ "กจิการขนสง่มวลชนพเิศษ" "ระบบรถขนสง่
มวลชนพเิศษ" และ "ทางรถขนสง่มวลชนพเิศษ" 

3. เพิม่เตมิวตัถปุระสงคแ์ละอ านาจหนา้ทีข่อง กทพ. ใหก้วา้งขวางชดัเจน
ยิง่ขึน้ โดยใหค้รอบคลมุถงึการด าเนนิงานหรอืธรุกจิเกีย่วกบัทางพเิศษ
หรอืกจิการขนสง่มวลชนพเิศษ และธรุกจิอืน่ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัทางพเิศษที่
เป็นประโยชนแ์ก ่กทพ. การใหส้มัปทานแกเ่อกชนในการสรา้งทาง
พเิศษ การจัดตัง้บรษัิทจ ากดัหรอืบรษัิทมหาชนจ ากดั เพือ่ประกอบ
ธรุกจิทีเ่กีย่วกบักจิการของ กทพ. และสามารถเขา้รว่มกจิการกบับคุคล
อืน่ หรอืถอืหุน้ในบรษัิทจ ากดัหรอืบรษัิทมหาชนจ ากดั การพัฒนา
อสงัหารมิทรัพย ์การออกพันธบัตรหรอืตราสารอืน่ใดเพือ่ประโยชนแ์ก่
การด าเนนิงานและกจิการของ กทพ. 

4. ก าหนดใหท้รัพยส์นิของ กทพ. ไมอ่ยูใ่นความรับผดิแหง่การบังคับคด ี
5. ใหม้คีณะกรรมการการทางพเิศษแหง่ประเทศไทย โดยใหม้คีณุสมบตั ิ

อ านาจหนา้ที ่วาระการด ารงต าแหน่ง และการพน้จากต าแหน่ง ให ้
เป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด 

6. ใหค้ณะกรรมการแตง่ตัง้และก าหนดอตัราเงนิเดอืนของผูว้า่การ โดย
ความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีผูว้า่การตอ้งมคีณุสมบตั ิวาระการด ารง
ต าแหน่ง การพน้จากต าแหน่ง อ านาจหนา้ทีต่ามทีก่ฎหมายก าหนด 

7. ให ้กทพ. มอี านาจใชส้อยอสงัหารมิทรัพยซ์ึง่มใิชโ่รงเรอืนเป็นการ
ชัว่คราว โดยก าหนดคา่ตอบแทนใหต้ามสมควร และการไดม้าซึง่
อสงัหารมิทรัพยเ์พือ่สรา้งเพือ่ขยายทางพเิศษ 

8. ให ้กทพ. จัดท างบประมาณประจ าปี โดยแยกเป็นงบลงทนุและงบท า
การ งบลงทนุใหน้ าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาใหค้วามเห็นชอบ สว่น
งบท าการใหน้ าเสนอคณะรัฐมนตรทีราบ โดยใหส้ านักงานการตรวจเงนิ



แผน่ดนิเป็นผูส้อบบัญช ีส าหรับรายไดข้อง กทพ. ใหต้กเป็นของ กทพ. 
เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานและคา่ใชจ้า่ยอืน่ เหลอืเทา่ใดให ้
น าสง่เป็นรายไดข้องรัฐ ในกรณีมรีายไดไ้มเ่พยีงพอ ใหรั้ฐพงึจา่ยเงนิให ้
เทา่จ านวนทีจ่ าเป็นตอ่การด าเนนิงาน 

9. ใหรั้ฐมนตรมีอี านาจหนา้ทีก่ ากบัโดยทัว่ไปซึง่กจิการของ กทพ. เพือ่
การนีจ้ะสัง่ให ้กทพ. ชีแ้จง ขอ้เท็จจรงิ แสดงความคดิเห็น ท ารายงาน
หรอืยับยัง้การกระท าทีข่ดัตอ่นโยบายของรฐับาลหรอืมตคิณะรัฐมนตร ี
ตลอดจนมอี านาจทีจ่ะสัง่ใหป้ฏบัิตกิารตามนโยบายของรัฐบาลหรอืมติ
คณะรัฐมนตร ีและสัง่สอบสวนขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัการด าเนนิกจิการของ 
กทพ. ได ้ใหท้ ารายงานเสนอคณะรัฐมนตรปีีละครัง้ และในการด าเนนิ
กจิการบางประเภทตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรกีอ่น 

10. ผูก้ระท าการฝ่าฝืนบทบัญญัตแิหง่พระราชบญัญัตนิี ้ตอ้งระวาง
โทษจ าคกุและปรับ แลว้แตก่รณี 

11. ก าหนดบทเฉพาะกาลเพือ่รองรับกจิการเกีย่วกบัการโอน
ทรัพยส์นิ เจา้หนา้ที ่กฎหมาย ขอ้บังคับ ทีม่อียูใ่นวันทีพ่ระราชบัญญัตนิี้
ใชบั้งคับ 

 

14. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาการบรหิารราชการในสว่นภมูภิาคสบืเนือ่งจากการ
พฒันาระบบราชการ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการแกไ้ขปัญหาการบรหิารราชการในสว่นภมูภิาค
ภายหลังการปรับปรงุ กระทรวง ทบวง กรม ในกรณีกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ตาม
มต ิก.พ.ร. ทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ และใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ส านักงาน 
ก.พ. และส านักงาน ก.พ.ร. รับไปพจิารณารว่มกนัเพือ่ด าเนนิการตามแนวทาง
ดังกลา่ว โดยค านงึถงึการประสานงานกบัผูว้า่ราชการจังหวดัในระบบการบรหิาร
ราชการจังหวดัแบบบรูณาการ ทัง้นี ้อาจพจิารณาใหส้ถาบันการศกึษาในทอ้งถิน่ เชน่ 
สถาบนัราชภัฏ หรอืวทิยาลัยเกษตรกรรมเขา้รว่มพจิารณาดว้ย อยา่งไรก็ตามจะตอ้ง
ไมเ่พิม่อัตราก าลังและคา่ใชจ้า่ยบคุคลภาครัฐ 

ส าหรับกรณีของกระทรวงการคลังไดท้ดลองและเริม่ปฏบัิตมิาระยะหนึง่แลว้ หาก
ปรับเปลีย่นใหก้ลับไปสูร่ะบบเดมิอาจเกดิปัญหาได ้และคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิห็นชอบ
แนวทางทีจ่ะม ีCFO (Chief Financial Officer) เป็นศนูยก์ลางบรหิารงานการเงนิของ
จังหวดั รวมทัง้รัฐบาลมดี ารทิีจ่ะจารณาทบทวนโครงสรา้งของกระทรวงการคลงัเพือ่
พัฒนาไปสูร่ะบบใหม ่จงึใหด้ าเนนิการ ดงันี ้

1. ใหส้ านักงาน ก.พ.ร. ประเมนิผลการปรับเปลีย่นโครงสรา้งของ
กระทรวงการคลงัเพือ่น าเสนอคณะรัฐมนตร ีและในระหวา่งนียั้งมใิหส้ว่น
ราชการอืน่ด าเนนิการตามแนวทางของกระทรวงการคลังจนกวา่จะทราบ
ผลการประเมนิอยา่งชดัเจน 



2. เพือ่เป็นการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชนในการตดิตอ่
ขอรับบรกิารจากสว่นราชการดงักลา่ว ในระหวา่งนีใ้หก้ระทรวงการคลงั
ฝากงานใหห้น่วยงานอืน่ของรัฐในพืน้ทีรั่บไปปฏบิัตติามความเหมาะสม 

3. ใหก้ระทรวงการคลงัใชร้ะบบเทคโนโลยทีางดา้นอเิล็กทรอนกิส์

ทัง้หลาย เพือ่ชว่ยแกไ้ขปัญหาและอ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน
ทีม่าขอรับบรกิาร รวมทัง้จัดหน่วยบรกิารเคลือ่นทีเ่พือ่บรกิารประชาชน
ดว้ย 

4. ใหก้ระทรวงการคลงัมอบอ านาจใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัในการบังคับ
บัญชาขา้ราชการ ตลอดจนการอนุมัต ิอนุญาต ในเรือ่งตา่ง ๆ ของสว่น
ราชการสว่นกลางภายในจังหวดัใหช้ดัเจนตามแนวทางที ่ก.พ.ร. เสนอ 
โดยใหผู้ช้ว่ยรัฐมนตร ี(นายสจุรติ นันทมนตร)ี เป็นประธานคณะท างาน
พจิารณาเกีย่วกบัรายละเอยีดและแนวทางการมอบอ านาจตามที ่ก.พ.ร. 
เสนอ รว่มกบักระทรวงการคลัง กระทรวงมหาดไทย ส านักงาน ก.พ. 
และส านักงาน ก.พ.ร. อกีครัง้หนึง่ เพือ่น าผลการพจิารณาเสนอ
คณะรัฐมนตรโีดยดว่นตอ่ไป 

 

15. เร ือ่ง การปรบัปรงุมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่ง มาตรการควบคมุคา่ใชจ้า่ยดา้น
บคุคลภาครฐั 

คณะรัฐมนตรใีหย้กเลกิมตคิณะรัฐมนตรวีันที ่3 กมุภาพันธ ์2541, 29 ธันวาคม 2541 
และ 3 ตลุาคม 2543 เรือ่ง มาตรการควบคมุคา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคลภาครัฐ และมติ
คณะรัฐมนตรวีันที ่28 เมษายน 2541 เรือ่ง มาตรการปรับขนาดก าลงัคนภาครัฐ โดย
ใหส้ว่นราชการถอืปฏบัิตติามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่23 กนัยายน 2546 ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ 

กระทรวงการคลงัไดพ้จิารณาเห็นควรปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง มาตรการควบคมุ
คา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคลภาครัฐ และมาตรการปรับขนาดก าลังคนภาครัฐ จ านวน 4 มต ิ
กลา่วคอื 

1. มาตรการควบคมุคา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคลภาครฐั ควรปรับปรงุมาตรการ
ควบคมุคา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคลภาครัฐใหม้คีวามยดืหยุน่มากขึน้ เพือ่ความ
คลอ่งตัวในการจัดโครงสรา้งและการบรหิารราชการ เชน่ ใหส้ว่น
ราชการปรับปรงุหรอืขยายสว่นราชการไดโ้ดยไมเ่พิม่อัตราก าลังและ
คา่ใชจ้า่ยดา้นบคุคล และเห็นควรใหข้ยายเวลาการใชบั้งคับมาตรการ
ดังกลา่ว จากเดมิถงึสิน้ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ตอ่ไปอกีจนถงึสิน้
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 เนือ่งจากปัจจบุัน ถงึแมป้ระเทศไทยจะอยูใ่น
ภาวะฟ้ืนตัวทางเศรษฐกจิ แตฐ่านะทางการคลังของประเทศยังอยูใ่น
ภาวะทีต่อ้งควบคมุคา่ใชจ้า่ยประจ าไมใ่หเ้พิม่สงูขึน้จนท าใหไ้มอ่าจเพิม่
คา่ใชจ้า่ยในการลงทนุทีจ่ าเป็นในการพัฒนาประเทศ 

2. มาตรการปรบัขนาดก าลงัคนภาครฐั 



o 1) ใหค้งมาตรการปรับขนาดก าลังคนภาครัฐกรณีไมใ่หเ้พิม่
อัตราก าลงัใหมต่ัง้แตปี่งบประมาณ พ.ศ. 2541 ตอ่ไปโดยไม่
ก าหนดเวลาจนกวา่ก าลังคนภาครัฐจะมขีนาดทีเ่หมาะสม เอือ้ตอ่
การบรหิารงานของรัฐไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและไมก่อ่ใหเ้กดิ
ผลกระทบกบัฐานะทางการคลังของประเทศ 

o 2) ใหค้งอัตราการจัดสรรจ านวนคนใหส้ว่นราชการทีม่คีวาม
จ าเป็นทีร่อ้ยละ 20 เชน่เดมิ โดยมขีอ้สงัเกตวา่ คณะกรรมการ
ก าหนดเป้าหมายและนโยบายก าลงัคนภาครัฐ (คปร.) ควร
ก าหนดหลักเกณฑท์ีช่ดัเจนในการจัดสรรต าแหน่งวา่งจากการ
เกษียณอายใุนแตล่ะปีใหส้ว่นราชการตา่ง ๆ ทราบ โดยให ้
ความส าคัญกบัสว่นราชการทีม่ภีารกจิสอดคลอ้งกบันโยบาย
ส าคัญของรัฐบาลและความตอ้งการในภาพรวมของประเทศ 

 

16. เร ือ่ง การปรบัปรงุแกไ้ขและทบทวนการใหส้ทิธพิเิศษแกก่ลุม่อาชพีตา่ง ๆ 
ในหมูบ่า้น - ต าบล ในการส ัง่ซือ้ หรอืส ัง่จา้งท าผลติภณัฑต์า่ง ๆ ไวใ้ชใ้น
ราชการ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบกบัมตขิองคณะกรรมการพจิารณาสทิธพิเิศษของหน่วยงานและ
รัฐวสิาหกจิ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ รวม 3 ขอ้ ดังนี ้

1. กรณีการจัดใหม้หีน่วยงานเพือ่สง่เสรมิการประสานงานและเชือ่มโยงระหวา่งผูซ้ ือ้
กบักลุม่อาชพีตา่ง ๆ ซึง่เป็นผูข้าย 

 1.1 มอบหมายใหก้รมการพัฒนาชมุชนเป็นหน่วยงานหลัก และให ้
หน่วยงานทีท่ าหนา้ทีรั่บรองการด าเนนิงานของกลุม่อาชพีหรอืจด
ทะเบยีนกลุม่อาชพี ไดแ้ก ่กรมสง่เสรมิสหกรณ ์กรมสง่เสรมิ
อตุสาหกรรม กรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิาร และกรมสวัสดกิารและ
คุม้ครองแรงงาน เป็นตน้ ท าหนา้ทีใ่นการสง่เสรมิการประสานงานและ
เชือ่มโยง ระหวา่งผูซ้ ือ้ซึง่เป็นหน่วยงานราชการกบักลุม่อาชพีตา่ง ๆ ซึง่
เป็นผูข้าย 

 1.2 มอบหมายใหก้รมการพัฒนาชมุชนเป็นแหลง่ขอ้มลูกลางน าขอ้มลู
ของกลุม่อาชพีเขา้สูแ่หลง่ขอ้มลู (Website) และท าหนา้ทีรั่บแจง้และ
รวบรวมรายชือ่กลุม่อาชพีตา่ง ๆ จากหน่วยงานทีรั่บรองการด าเนนิงาน
ของกลุม่อาชพี หรอืหน่วยงานทีรั่บจดทะเบยีนกลุม่อาชพี พรอ้มทัง้แจง้
ใหก้รมบัญชกีลางทราบเพือ่ด าเนนิการน ารายชือ่กลุม่อาชพี สนิคา้และ
ผลติภณัฑข์องกลุม่อาชพีเขา้สูแ่หลง่ขอ้มลู (Website) ในศนูยข์อ้มลู
จัดซือ้จัดจา้งของกรมบัญชกีลางอกีทางหนึง่ เพือ่อ านวยความสะดวก
รวดเร็วในการคน้หาสนิคา้ และผลติภัณฑท์ีผ่ลติโดยกลุม่อาชพีใหแ้กผู่ ้
ซือ้และผูข้ายตอ่ไป 



2. กรณีการเรง่ประชาสมัพันธแ์ละขอความรว่มมอืใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งใหก้าร
สนับสนุนการสัง่ซือ้และสัง่จา้ง 

 มอบหมายใหก้รมการพัฒนาชมุชน และกระทรวงมหาดไทยเป็น
หน่วยงานหลักรว่มกบัหน่วยงานทีรั่บรองการด าเนนิงานของกลุม่อาชพี 
หรอืหน่วยงานทีจ่ดทะเบยีนกลุม่อาชพี ท าหนา้ทีป่ระชาสมัพันธส์นิคา้
และผลติภัณฑท์ีผ่ลติโดยกลุม่อาชพีตา่ง ๆ เพือ่ใหส้ว่นราชการ 
รัฐวสิาหกจิและหน่วยงานอืน่ของรัฐ ซึง่เป็นผูซ้ ือ้ทราบ ทัง้ในสว่นกลาง
และสว่นภมูภิาค เพือ่ใหก้ารสนับสนุนในการสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งตอ่ไป 

3. กรณีการควบคมุ ตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิผลการด าเนนิงานของกลุม่อาชพี 

 มอบหมายใหห้น่วยงานทีท่ าหนา้ทีรั่บรองการด าเนนิงานของกลุม่อาชพี 
หรอืจดทะเบยีนกลุม่อาชพี ท าหนา้ทีใ่นการควบคมุ ตดิตาม ตรวจสอบ
และประเมนิผลการด าเนนิงานของกลุม่อาชพีตา่ง ๆ ทีอ่ยูใ่นความ
รับผดิชอบทกุ ๆ ระยะ 6 เดอืน และหากปรากฏขอ้เท็จจรงิภายหลงัวา่มี
กลุม่อาชพีใด ไมอ่ยูใ่นหลักเกณฑแ์ละเงือ่นไขตามทีค่ณะรัฐมนตรี
ก าหนดไว ้ก็ใหเ้พกิถอนรายชือ่กลุม่อาชพีตา่ง ๆ นัน้ออกจากการรับรอง
หรอืการจดทะเบยีนกลุม่อาชพีแลว้แตก่รณีทนัท ีแลว้แจง้รายชือ่กลุม่
อาชพีทีถ่กูเพกิถอนใหก้รมการพัฒนาชมุชนและกรมบัญชกีลางทราบ
เพือ่ลบรายชือ่ออกจากแหลง่ขอ้มลู (Website) ของกรมการพัฒนา
ชมุชนและกรมบัญชกีลางตอ่ไป และนอกจากนีห้ากหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งดงักลา่วเห็นสมควรทีจ่ะทบทวน หรอืปรับปรงุการใหส้ทิธิ
พเิศษแกก่ลุม่อาชพีตา่ง ๆ ดงักลา่ว ก็ใหแ้จง้กระทรวงการคลงัทราบ
เพือ่เสนอคณะกรรมการพจิารณาสทิธพิเิศษของหน่วยงานและ
รัฐวสิาหกจิพจิารณาและน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาทบทวนตอ่ไป 

 

17. เร ือ่ง อนมุตัวิงเงนิงบประมาณเพือ่จดัหาเครือ่งตรวจวดัระดบัแอลกอฮอล ์
และเครือ่งตรวจจบัความเร็ว เพือ่สนบัสนนุการปฏบิตังิานใหแ้กศ่นูย ์
อ านวยการความปลอดภยัทางถนนระดบัจงัหวดั และสถานตี ารวจนครบาลใน
เขตกรงุเทพมหานคร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบประมาณปี 2547 งบกลางฯ จ านวน 118,600,000 บาท 
ส าหรับจัดหาเครือ่งมอืตรวจวดัระดับแอลกอฮอล ์จ านวน 836 เครือ่ง และเครือ่งตรวจ
จับความเร็ว จ านวน 350 ชดุ ตามทีศ่นูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนนเสนอ 
โดยใหด้ าเนนิการประกวดราคาใหม ่โดยน าวธิกีารประกวดราคาทางอเิล็กทรอนกิสม์า
ใช ้เพือ่ใหไ้ดเ้ครือ่งตรวจวดัระดับแอลกอฮอล ์(พรอ้มระบบพมิพผ์ลขอ้มลู) และ
เครือ่งตรวจจับความเร็ว (Speed gun) ในราคาทีถ่กูลง และน าวงเงนิทีเ่หลอืไปซือ้
จ านวนเพิม่ขึน้ 



ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่29 กรกฎาคม 2546 เห็นชอบและมอบหมายให ้
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตามยทุธศาสตรแ์ละมาตรการตา่ง ๆ ตามทีศ่นูย์
อ านวยการความปลอดภัยทางถนนเสนอ เพือ่แกไ้ขปัญหาในภารกจิเรง่ดว่น รวมถงึ
การจัดหาเครือ่งมอืตรวจวดัระดับแอลกอฮอล ์แกห่น่วยงานในพืน้ทีท่ัว่ประเทศ 
จ านวน 3,199 เครือ่ง และใหม้กีารจัดหาเครือ่งตรวจจับความเร็ว แกห่น่วยงานใน
พืน้ที ่915 ชดุ โดยใหเ้บกิจา่ยจากเงนิงบกลางฯ ปี 2547 และใหส้ านักงานกองทนุ
สนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) สนับสนุนงบประมาณอกีทางหนึง่ 

สสส. ไดแ้จง้วา่ สามารถสนับสนุนเครือ่งมอืตรวจวดัระดับแอลกอฮอลใ์หแ้กจั่งหวดัน า
รอ่ง 5 จังหวดั (ฉะเชงิเทรา ภเูก็ต สงขลา นครราชสมีา ขอนแกน่) จ านวน 116 
เครือ่ง และเครือ่งตรวจจับความเร็วจ านวน 42 ชดุ ส าหรับจังหวดัอืน่ ๆ ไมส่ามารถ
สนับสนุนได ้

ศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนนพจิารณาแลว้เห็นวา่มคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งมี
เครือ่งมอืในการตรวจวดัระดับแอลกอฮอลแ์ละเครือ่งตรวจจับความเร็วเพราะการเมา
แลว้ขบัรถและการขบัรถเร็วเกนิกวา่ทีก่ฎหมายก าหนด เป็นมลูเหตสุ าคญัของการเกดิ
อบัุตเิหตทุางถนน ดังนัน้ เพือ่ใหม้กีารบังคับใชก้ฎหมายเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
จงึมคีวามจ าเป็นอยา่งยิง่ทีจ่ะตอ้งมเีครือ่งมอืในการปฏบิตังิาน ดังนี ้

1. ความตอ้งการเครือ่งมอืในภาพรวมทัง้ประเทศ แยกเป็น เครือ่งมอื
ตรวจวดัระดับแอลกอฮอล ์จ านวน 3,036 เครือ่งมอื เครือ่งตรวจจับ
ความเร็ว จ านวน 1,430 ชดุ 

2. ความตอ้งการเครือ่งมอืในชว่งภารกจิเรง่ดว่น เพือ่แกไ้ขปัญหาเฉพาะ
หนา้ มดีงันี ้

o 1) จัดหาเครือ่งตรวจวดัระดับแอลกอฮอล ์(พรอ้มระบบพมิพผ์ล
ขอ้มลู) รวมทัง้สิน้ 836 เครือ่ง ๆ ละ 100,000 บาท เป็นเงนิ 
83,600,000 บาท ใหแ้กศ่นูยอ์ านวยการฯ ระดับจังหวดั 70 
จังหวดั ๆ ละ 10 เครือ่ง รวม 700 เครือ่ง (ยกเวน้ 5 จังหวัดที ่
สสส. สนับสนุน) สถานตี ารวจนครบาล 88 สถาน ีจดุตรวจต ารวจ
ทางดว่น 11 แหง่ และสถานตี ารวจทางหลวง 37 แหง่ รวม 136 
แหง่ ๆ ละ 1 เครือ่ง รวม 136 เครือ่ง 

o 2) จัดหาเครือ่งตรวจจับความเร็ว (Speed gun) รวมทัง้สิน้ 350 
ชดุ ๆ ละ 100,000 บาท เป็นเงนิ 35,000,000 บาท ใหแ้ก ่ศนูย์
อ านวยการฯ ระดับจังหวัด 70 จังหวดั ๆ ละ 5 ชดุ (ยกเวน้ 5 
จังหวดั ทีส่ านักงาน สสส. สนับสนุนแลว้) 

รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 118,600,000 บาท 

 

18. เร ือ่ง รา่งประกาศกระทรวงพาณชิย ์เร ือ่ง การหา้มสง่ออกอาวธุและวสัดุ
อปุกรณท์ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัอาวธุทกุประเภทไปสาธารณรฐัประชาธปิไตยคองโก 



พ.ศ. .... (มาตรการคว า่บาตรทางอาวธุตอ่กองก าลงัตดิอาวธุในสาธารณรฐั
ประชาธปิไตยคองโก) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการรา่งประกาศกระทรวงพาณชิย ์เรือ่ง การหา้มสง่ออก
อาวธุและวสัดอุปุกรณ ์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัอาวธุทกุประเภทไปสาธารณรัฐประชาธปิไตย
คองโก พ.ศ. .... (มาตรการคว า่บาตรทางอาวธุตอ่กองก าลงัตดิอาวธุในสาธารณรัฐ
ประชาธปิไตยคองโก) ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

คณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่สหประชาชาตไิดม้มีตอินุมัตคิว า่บาตรทางอาวธุตอ่กอง
ก าลงัตดิอาวธุในสาธารณรัฐประชาธปิไตยคองโก และคณะรัฐมนตรไีดม้มีตอินุมัตเิมือ่
วันที ่28 ตลุาคม 2546 ใหห้น่วยราชการทีเ่กีย่วขอ้งถอืปฏบัิต ิโดยมสีาระส าคัญให ้
สนิคา้อาวธุและวสัดอุปุกรณท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัอาวธุทกุประเภท ทีจ่ะสง่ออกไปยัง
สาธารณรัฐประชาธปิไตยคองโก เป็นสนิคา้ตอ้งหา้มในการสง่ออกไปนอก
ราชอาณาจักร ยกเวน้การสง่ออกอาวธุและวัสดอุปุกรณท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัอาวธุไปให ้The 
United Nations Organization Mission in the Democratic Republic of the 
Congo (MONUC) และ The Interim Emergency Multinational Force (IEMF) ซึง่
วางก าลังอยูใ่นเมอืง Bunia รวมทัง้กองทัพบก และกองก าลงัต ารวจแหง่ชาตขิอง
คองโก 

การสง่ออกยทุโธปกรณท์างทหารทีไ่มเ่ป็นอันตรายรา้ยแรงทีม่วีตัถปุระสงคเ์พือ่
น าไปใชใ้นทางมนุษยธรรมและเพือ่การป้องกนั รวมทัง้การใหค้วามชว่ยเหลอืและการ
ฝึกอบรมทางเทคนคิทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่ไดแ้จง้ใหเ้ลขาธกิารสหประชาชาตทิราบลว่งหนา้
ผา่นทางผูแ้ทนพเิศษของเลขาธกิารสหประชาชาตแิลว้ 

 

19. เร ือ่ง การช าระคนืหนีเ้งนิกูค้า่ออกแบบ คา่กอ่สรา้ง และคา่จา้งทีป่รกึษา
โครงการรถไฟฟ้ามหานครสายเฉลมิรชัมงคล ของการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชน
แหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการใหท้บทวนมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่12 กนัยายน 
2538 ในเรือ่ง การช าระคนืหนีเ้งนิกูค้า่ออกแบบ คา่กอ่สรา้ง และคา่จา้งทีป่รกึษา
โครงการรถไฟฟ้ามหานครสายเฉลมิรัชมงคล ของการรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่
ประเทศไทย ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ จากเดมิทีก่ าหนดให ้"รัฐบาลรับภาระ
เฉพาะดอกเบีย้ในระยะ 10 ปีแรกเทา่นัน้ สว่นการช าระคนืเงนิตน้ของเงนิกูค้า่
ออกแบบ คา่กอ่สรา้ง และคา่จา้งทีป่รกึษาโครงการฯ เป็นภาระของการรถไฟฟ้าขนสง่
มวลชนแหง่ประเทศไทย (รฟม.)" เป็น "ใหรั้ฐบาลรับภาระจา่ยช าระคนืเงนิตน้และ
ดอกเบีย้ของเงนิกูด้งักลา่วในชว่งระยะเวลา 3 ปีแรก ทีเ่ปิดบรกิารเดนิรถ 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 - 2549) กอ่น ส าหรับงบประมาณคา่ใชจ้า่ยในการช าระคนื
เงนิตน้และดอกเบีย้ดงักลา่ว (ในสว่นที ่รฟม. มรีายไดไ้มเ่พยีงพอจา่ยช าระคนืฯ) ให ้
ด าเนนิการตามความเห็นของส านักงบประมาณ" โดยให ้รฟม. รับขอ้สงัเกตตาม
ประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 (ฝ่าย
โครงสรา้งพืน้ฐาน) ไปพจิารณาด าเนนิการ ดงันี ้



1. แผนพัฒนาเชงิพาณชิยพ์ืน้ทีบ่รเิวณศนูยซ์อ่มบ ารงุและสถานรีถไฟฟ้าที ่
รฟม. ด าเนนิการจัดท าเสร็จเรยีบรอ้ยพรอ้มน าเสนอคณะรัฐมนตรี
พจิารณาแลว้ นัน้ คาดวา่จะท าให ้รฟม. มรีายไดเ้พิม่ขึน้บา้ง แตไ่ม่
น่าจะท าใหม้รีายไดถ้งึรอ้ยละ 25 ของวงเงนิลงทนุโครงการเนือ่งจาก
การท าธรุกจิมขีอ้จ ากดัมาก และโดยหลักการ รฟม. มใิชผู่ด้ าเนนิการ
ลงทนุเองโดยตรง ประกอบกบัการขยายสายทางตามนโยบายของ
รัฐบาล ตลอดจนระบบขนสง่รถโดยสารเชือ่มตอ่และระบบตั๋วรว่มทีจ่ะ
ชว่ยเพิม่รายไดใ้หแ้ก ่รฟม. ยังอยูร่ะหวา่งการพจิารณาของส านักงาน
นโยบายและแผนการขนสง่และจราจร และขอ้เท็จจรงิตา่ง ๆ เกีย่วกบั
วงเงนิลงทนุ ภาระช าระหนี ้การยกเลกิโครงการเชือ่มตอ่ รวมทัง้รปูแบบ
การเดนิทางของประชาชนไดเ้ปลีย่นแปลงไปจากเดมิมาก ท าใหก้าร
ประมาณการและการคดิค านวณผลตอบแทนการลงทนุ และรายไดข้อง
โครงการในระยะยาวอาจมคีวามคลาดเคลือ่นและสง่ผลกระทบตอ่ฐานะ
ทางการเงนิของ รฟม. ในอนาคตไดอ้กี และมอบหมายให ้รฟม. 
พจิารณาด าเนนิการ ดงันี ้

1. เรง่ด าเนนิการน าแผนงานตา่ง ๆ ในการเพิม่ประสทิธภิาพการ
บรหิารกจิการเดนิรถ แผนการพัฒนาเชงิพาณชิยพ์ืน้ทีบ่รเิวณ
ศนูยซ์อ่มบ ารงุและสถานรีถไฟฟ้าของ รฟม. แผนการ Refinance 
เงนิกู ้และแผนการขยายสายทางเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา
โดยเร็ว 

2. จา้งทีป่รกึษาหรอืผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นการเงนิเพือ่ใหค้ าปรกึษา 
แนะน า ตลอดจนศกึษารปูแบบแนวทางการพัฒนาพืน้ทีเ่ชงิ
พาณชิย ์และแนวทางในการแกไ้ขปัญหาทางการเงนิทีเ่หมาะสม 
โดยให ้รฟม. รับไปพจิารณารว่มกบัส านักงบประมาณและ
กระทรวงการคลงั และหากมคีวามจ าเป็นเรง่ดว่น ก็ใหเ้สนอขอรับ
การสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยในการวา่จา้งทีป่รกึษาดังกลา่วจากเงนิ
งบประมาณงบกลางฯ ไปพรอ้มกนัดว้ย 

 

20. เร ือ่ง ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุรายงานผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่
เอาชนะยาเสพตดิ ระหวา่งวันที ่12 - 18 ธันวาคม 2546 มผีูป่้วยเขา้รับการ
บ าบัดรักษาทัง้สิน้ จ านวน 1,607 ราย สถานบ าบัดทีใ่หก้ารบ าบัดมากทีส่ดุคอื ระดับ 
PCU/สถานอีนามัย จ านวน 412 ราย (รอ้ยละ 25.64) สงักดักรมสขุภาพจติ 400 ราย 
(รอ้ยละ 24.89) ระดับโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทัว่ไป 395 ราย (รอ้ยละ 24.58) 
สงักดักรมการแพทย ์360 ราย (รอ้ยละ 22.40) ระดับโรงพยาบาลชมุชน 40 ราย 
(รอ้ยละ 2.49) 

แยกวธิกีารบ าบดัรักษา ดังนี ้การบ าบดัรักษาโดยบ าบดัในชมุชน 631 ราย (รอ้ยละ 
39.27) วธิผีูป่้วยนอก 719 ราย (รอ้ยละ 44.74) วธิผีูป่้วยใน 257 ราย (รอ้ยละ 
15.99) สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบัดโดยวธิบี าบดัในชมุชนสงูสดุ คอื PCU/สอ. โดยวธิี



ผูป่้วยนอกสงูสดุ คอื สถานบรกิารสงักดักรมสขุภาพจติ ส าหรับวธิผีูป่้วยในบรกิาร
สงูสดุ คอื สถานบรกิารสงักดักรมการแพทย ์

ลักษณะการบ าบดัของผูม้ารับการบรกิาร เป็นการมารับการบ าบดัโดยสมัครใจเป็น
จ านวน 1,357 ราย (รอ้ยละ 84.44) โดยการบังคบับ าบดัจ านวน 250 ราย (รอ้ยละ 
15.56) สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบัดโดยสมัครใจสงูสดุ คอืกรมสขุภาพจติ และบังคับ
ใหบ้รกิารสงูสดุคอื ระดบัโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทั่วไป 

 

21. เร ือ่ง การทบทวนการปรบัปรงุโครงสรา้งพกิดัอตัราศลุกากร 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการทบทวนการปรับปรงุโครงสรา้งพกิดัอตัราศลุกากร และ
เห็นชอบหลักการรา่งประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การลดอตัราอากรและการ
ยกเวน้อากรศลุกากรตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 
2530 (ฉบับที ่..) และรา่งประกาศกระทรวงการคลัง เรือ่ง การเรยีกเก็บอากรพเิศษ
ตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 2530 ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ เนือ่งจากมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ใหค้วามคุม้ครองผูป้ระกอบการ
ผลติในประเทศดา้นมาตรการภาษีและเตรยีมความพรอ้มดา้นนโยบายเปิดการคา้เสร ี
ซึง่หากด าเนนิการเนิน่ชา้ไปจะกระทบความม่ันคงทางเศรษฐกจิของประเทศ 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัรายงานวา่ หลงัจากคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่29 ธันวาคม 
2546 และวันที ่2 กนัยายน 2546 แลว้ ผูป้ระกอบการกลุม่อตุสาหกรรมทีเ่กีย่วขอ้งได ้
ประสบปัญหาอปุสรรคในการประกอบการเนือ่งจากยังไมพ่ืน้ตวัจากชว่งวกิฤติ
เศรษฐกจิ ประกอบกบัยังมปัีญหาเรือ่งการทุม่ตลาด การปรับลดอตัราอากรขาเขา้ลง
อยา่งรวดเร็ว สง่ผลกระทบตอ่การด าเนนิงาน และสถานะทางการเงนิอยา่งมาก และ
ไมส่ามารถแขง่ขนักบัตา่งประเทศได ้จงึสมควรทบทวนการปรับปรงุโครงสรา้งพกิดั
อัตราศลุกากรกลุม่สนิคา้ทีม่ผีลกระทบตอ่ผูป้ระกอบการดงักลา่วเพือ่เตรยีมความ
พรอ้ม กบันโยบายการคา้เสร ีและใหค้วามคุม้ครองดา้นมาตรการภาษีแก่
ผูป้ระกอบการในประเทศซึง่จะมผีลท าใหรั้ฐมรีายไดเ้พิม่ขึน้ประมาณ 615 ลา้นบาท 
จงึไดเ้สนอรา่งประกาศกระทรวงการคลงัทัง้ 2 ฉบับมาเพือ่ด าเนนิการ 

รา่งประกาศกระทรวงการคลังทัง้ 2 ฉบับ มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. สนิคา้กระจกแผน่ ใหป้รับลดอัตราอากรขาเขา้โดยขยายระยะเวลาจาก
เดมิทีใ่หป้รับลดจากรอ้ยละ 30 ลงเหลอืรอ้ยละ 5 หรอืรอ้ยละ 10 ทันท ี
เป็นทยอยการปรับลดลงเหลอืรอ้ยละ 17.5 ทันท ีจ านวน 7 ประเภท
ยอ่ย และเหลอืรอ้ยละ 20 ทันท ีจ านวน 5 ประเภทยอ่ย และเหลอืรอ้ย
ละ 5 และรอ้ยละ 10 ตามล าดับ ในวันที ่1 มกราคม 2548 

2. สงักะสแีทง่และสงักะสผีสม ใหป้รับลดอัตราอากรขาเขา้เชน่เดยีวกบั
อตุสาหกรรมเหล็กและเหล็กกลา้ โดยขยายระยะเวลาการปรับลด
ออกไปจนถงึปี 2550 และคอ่ย ๆ ทยอยปรับลดสงักะสแีทง่และสงักะสี

ผสมตามประเภท ยอ่ย 7901.11 7901.12 และ 7901.20 จากรอ้ยละ 



10 ลงเหลอืรอ้ยละ 7.75 ทันท ีรอ้ยละ 5.5 ในวันที ่1 มกราคม 2548 
รอ้ยละ 3.25 ในวันที ่1 มกราคม 2549 และลดลงเหลอืรอ้ยละ 1 ซึง่
เป็นอัตราทีเ่ทา่กบัอัตราอากรตามโครงสรา้งฯ ทีก่ระทรวงการคลัง
ก าหนดในวันที ่1 มกราคม 2550 

3. เหรยีญตัวเปลา่ ใหป้รับลดอัตราอากรขาเขา้เป็นการทั่วไปจากอตัรารอ้ย
ละ 20 ลงเหลอืรอ้ยละ 10 เพือ่ไมใ่หส้ง่ผลกระทบตอ่ตน้ทนุการผลติ
เหรยีญกษาปณข์องกรมธนารักษ์ 

 

22. เร ือ่ง มาตรการภาษเีพือ่สนบัสนุนการปรบัปรงุโครงสรา้งหนี ้

คณะรัฐมนตรพีจิารณามาตรการภาษีเพือ่สนับสนุนการปรับปรงุโครงสรา้งหนี ้ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ แลว้มมีตอินุมัตหิลักการรา่งกฎหมายรวม 6 ฉบับ ดงันี ้

1. รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการ
ยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

2. รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวล
รัษฎากร วา่ดว้ยการจ าหน่ายหนีส้ญูออกจากบัญชลีกูหนี ้

3. รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมจด
ทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรมตามประมวลกฎหมายทีด่นิ กรณีการปรับปรงุ
โครงสรา้งหนีต้ามหลักเกณฑท์ีค่ณะรัฐมนตรกี าหนด (ฉบับที ่4) 

4. รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมจด
ทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรมตามกฎหมายวา่ดว้ยอาคารชดุ กรณีการ
ปรับปรงุโครงสรา้งหนีต้ามหลักเกณฑท์ีค่ณะรัฐมนตรกี าหนด (ฉบับที ่
4) 

5. รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมจด
ทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรมตามประมวลกฎหมายทีด่นิ กรณีการ
ด าเนนิการตามกฎหมายวา่ดว้ยลม้ละลาย (ฉบับที ่2) 

6. รา่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมจด
ทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรมตามกฎหมายวา่ดว้ยอาคารชดุ กรณีการ
ด าเนนิการตามกฎหมายวา่ดว้ยลม้ละลาย (ฉบับที ่2) 

และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่นแลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

กระทรวงการคลงัรายงานวา่ในสภาวการณปั์จจบุัน กระบวนการในการปรับปรงุ
โครงสรา้งหนีข้องภาคธรุกจิเอกชน ยังอยูร่ะหวา่งด าเนนิการ ซึง่ยังไมแ่ลว้เสร็จอกีเป็น
จ านวนมาก จงึเห็นควรมกีารขยายเวลาการยกเวน้และใหส้ทิธปิระโยชนท์างภาษี
ออกไปอกี 1 ปี แตเ่ห็นควรขยายเวลาการใหส้ทิธปิระโยชนท์างภาษีครัง้นีเ้ป็นครัง้
สดุทา้ย เพือ่ใหก้ารด าเนนิการปรับปรงุโครงสรา้งหนีแ้ลว้เสร็จทัง้หมดภายในปี พ.ศ. 
2547 



การขยายเวลาการใหส้ทิธปิระโยชนท์างภาษีขา้งตน้ จะตอ้งมกีารตราเป็นพระราช
กฤษฎกีา จ านวน 1 ฉบับ ออกเป็นกฎกระทรวง จ านวน 1 ฉบับ และประกาศ
กระทรวงมหาดไทย จ านวน 4 ฉบับ และภายหลงัจากกฎหมายดงักลา่วมผีลใชบั้งคับ
แลว้ กระทรวงการคลังโดยกรมสรรพากรจะตอ้งมกีารออกประกาศอธบิดกีรมสรรพากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ก าหนดหลักเกณฑเ์งือ่นไขทางปฏบิตัใิหส้อดคลอ้งกนัไปดว้ย 

ส าหรับรา่งกฎหมายทัง้ 6 ฉบับมสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. ขยายเวลาการยกเวน้และการใหส้ทิธปิระโยชนท์างภาษีสรรพากร กรณี
การปรับปรงุโครงสรา้งหนีจ้ากเดมิทีส่ ิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2546 
ออกไปอกี 1 ปี โดยใหส้ิน้สดุ ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2547 

2. ขยายเวลาการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมการจดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรม
กรณีการปรับปรงุโครงสรา้งหนีต้ามประมวลกฎหมายทีด่นิและกฎหมาย
วา่ดว้ยอาคารชดุในอตัรารอ้ยละ 0.01 จากเดมิทีส่ ิน้สดุวันที ่31 
ธันวาคม พ.ศ. 2546 ออก ไปอกี 1 ปี โดยใหส้ิน้สดุ ณ วันที ่31 
ธันวาคม พ.ศ. 2547 

 

23. เร ือ่ง การแกป้ญัหาสงัคมและความยากจนเชงิบรูณาการ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลความกา้วหนา้การด าเนนิการรับจดทะเบยีนแกปั้ญหา
สงัคมและความยากจนเชงิบรูณาการ ครัง้ที ่3 ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ดงันี ้

1. การด าเนนิงานในพืน้ที ่8 จังหวดัน ารอ่ง (จังหวดัชลบรุ ีนครปฐม พษิณุโลก 
เชยีงใหม ่อดุรธาน ีนครราชสมีา สรุาษฎรธ์าน ีและสงขลา) ระหวา่งวนัที ่4 - 22 
ธันวาคม 2546 รวม 15 วัน 

ผลการรับจดทะเบยีนฯ ดังนี ้

 1.1 มผีูม้าลงทะเบยีนฯ ทัง้สิน้ 419,315 คน คดิเป็นรอ้ยละ 3.91 ของ
ประชากร ทัง้ 8 จังหวดั 

 1.2 มปัีญหารวมทัง้สิน้ 615,196 ปัญหา 
 1.3 จังหวดัทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุ เรยีงตามล าดับ ดงันี้ 

o 1) จังหวดันครราชสมีา 151,188 คน คดิเป็นรอ้ยละ 5.84 ของ
ประชากรทัง้จังหวดั 

o 2) จังหวดัเชยีงใหม ่59,245 คน คดิเป็นรอ้ยละ 3.71 ของ
ประชากรทัง้จังหวดั 

o 3) จังหวดัสงขลา 53,816 คน คดิเป็นรอ้ยละ 4.23 ของ
ประชากรทัง้จังหวดั 

o 4) จังหวดัอดุรธาน ี46,872 คน คดิเป็นรอ้ยละ 3.05 ของ
ประชากรทัง้จังหวดั 



o 5) จังหวดัชลบรุ ี29,324 คน คดิเป็นรอ้ยละ 2.60 ของประชากร
ทัง้จังหวดั 

o 6) จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ี28,950 คน คดิเป็นรอ้ยละ 3.15 ของ
ประชากรทัง้จังหวดั 

o 7) จังหวดัพษิณุโลก 25,323 คน คดิเป็นรอ้ยละ 2.92 ของ
ประชากรทัง้จังหวดั 

o 8) จังหวดันครปฐม 21,243 คน คดิเป็นรอ้ยละ 2.65 ของ
ประชากรทัง้จังหวดั 

 1.4 ปัญหาทีม่ผีูม้าจดทะเบยีนมากทีส่ดุเรยีงตามล าดับ ดงันี้ 
o 1) ปัญหาหนีส้นิภาคประชาชน 242,536 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 

39.42 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 
o 2) ปัญหาทีด่นิท ากนิ 238,448 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 38.76 

ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 
o 3) ปัญหาคนจนไมม่ทีีอ่ยูอ่าศัย 121,030 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 

19.67 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 
o 4) ปัญหาถกูหลอกลวง 6,544 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 1.06 ของ

จ านวนปัญหาทัง้หมด 
o 5) ปัญหานักเรยีน/นักศกึษาตอ้งการท างาน 5,829 ปัญหา คดิ

เป็นรอ้ยละ 0.95 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 
o 6) ปัญหาคนเรร่อ่น 524 ปัญหา คดิเป็นรอ้ยละ 0.09 ของจ านวน

ปัญหาทัง้หมด 
o 7) ปัญหาการประกอบอาชพีผดิกฎหมาย 285 ปัญหา คดิเป็น

รอ้ยละ 0.05 ของจ านวนปัญหาทัง้หมด 

ปัญหา-อปุสรรคในการด าเนนิงาน 

 กระทรวงมหาดไทยไดแ้จง้ใหจั้งหวัดทัง้ 8 จังหวดั สรปุขอ้มลูปัญหา - 
อปุสรรค ตลอดจนขอ้เสนอแนะในการด าเนนิงานทีผ่า่นมา และได ้
รับทราบปัญหา-อปุสรรคของการด าเนนิงานจากผูต้รวจราชการกรมการ
ปกครอง ทีไ่ดเ้ดนิทางไปตรวจตดิตามฯ ใน 8 จังหวดัน ารอ่ง ตลอดจน
ไดเ้ชญิปลัดจังหวดั 4 ทา่น และนายอ าเภอ 2 ทา่น เขา้รว่มประชมุกบั
ศนูยอ์ านวยการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะความยากจน กรมการปกครอง เมือ่วนัที ่
19 ธันวาคม 2546 เพือ่ใหข้อ้มลูในฐานะทีไ่ดล้งมอืปฏบิตังิานจรงิ 
พบวา่ ปัญหา-อปุสรรคสว่นใหญเ่กดิขึน้ในระยะแรก เนือ่งจากการที่
ประชาชนมคีวามตืน่ตัวสงูมากเมือ่ไดรั้บทราบนโยบายการแกปั้ญหา
สงัคมและความยากจนฯ และเดนิทางไปขอจดทะเบยีนเป็นจ านวนมาก 
ท าใหก้ารอ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชนของเจา้หนา้ทีเ่ป็นไปดว้ย
ความยากล าบาก ขณะเดยีวกนัเนือ่งจากเป็นระยะแรกทัง้เจา้หนา้ทีแ่ละ
ประชาชน ยังขาดความรูค้วามเขา้ใจในแนวทางปฏบิตัอิยูบ่า้งพอสมควร 
แตอ่ยา่งไรก็ตามเมือ่กระทรวงมหาดไทย ไดม้หีนังสอืสัง่การใหท้ าการ
ประชาสมัพันธอ์ยา่งตอ่เนือ่ง ก าชบัใหน้ายอ าเภอปลดัอ าเภอผูเ้ป็น
หัวหนา้ประจ ากิง่อ าเภอ เขา้ไปก ากบัดแูลอยา่งใกลช้ดิ ก็ท าใหปั้ญหา-
อปุสรรคตา่ง ๆ หมดไป 



2. ผลการด าเนนิงานและการเตรยีมความพรอ้มในพืน้ที ่67 จังหวดัและ
กรงุเทพมหานคร 

 2.1 การศกึษาดงูาน กระทรวงมหาดไทย ไดส้ัง่การใหเ้จา้หนา้ทีจ่าก
จังหวดัอ าเภอ กิง่อ าเภอ และส านักงานเขตในกรงุเทพมหานคร 
เดนิทางไปศกึษาดงูานรับจดทะเบยีนในพืน้ทีจั่งหวดัน ารอ่ง 8 จังหวดั 
ในวันที ่23 ธันวาคม 2546 เพือ่ศกึษาขอ้มลูและรับทราบแนวทางการ
ด าเนนิงานทีม่ปีระสทิธภิาพ ตลอดจนขอ้เสนอแนะ วธิกีารแกไ้ขปัญหา
และอปุสรรค แลว้น ากลับไปด าเนนิการในพืน้ทีข่องตนเอง 

 2.2 การทดสอบแบบ (Pre Test) กระทรวงมหาดไทยสัง่การใหท้ัง้ 67 
จังหวดั และกรงุเทพมหานคร จะด าเนนิการรับจดทะเบยีนเพือ่ท าการ
ทดสอบแบบ (Pre Test) ในวันพฤหสับดทีี ่26 ธันวาคม เพือ่เป็นการ
เตรยีมความพรอ้มทีจ่ะเริม่รับจดทะเบยีนพรอ้มกนัทัว่ประเทศในวันที ่5 
มกราคม 2547 เป็นตน้ไป 

 2.3 การจา้งลกูจา้งชัว่คราว จะเริม่จา้งตัง้แตว่นัที ่5 มกราคม 2547 เป็น
ตน้ไป โดยมจี านวนลกูจา้งใน 67 จังหวดั และกรงุเทพมหานครอกี 
6,573 คน ลกูจา้งชัว่คราวเหลา่นี ้จะท าหนา้ทีช่ว่ยเหลอืในการรับจด
ทะเบยีน ใหค้ าแนะน าประชาชนในการกรอกขอ้มลู และบันทกึขอ้มลูลง
ในคอมพวิเตอร ์

 2.4 แบบพมิพก์ารจดทะเบยีน กระทรวงมหาดไทยไดจั้ดสง่แบบฟอรม์
การจดทะเบยีนทกุประเภทใหจั้งหวดัและกรงุเทพมหานครครบถว้นแลว้ 

3. การประชาสมัพันธ ์กระทรวงมหาดไทยไดด้ าเนนิการประชาสมัพันธม์าอยา่ง
ตอ่เนือ่งในทกุรปูแบบและไดด้ าเนนิการเพิม่เตมิ ดงันี้ 

 3.1 จัดพมิพโ์ปสเตอร ์ขนาด 20x30 นิว้ จ านวน 200,000 แผน่ 
แจกจา่ยใหแ้กจั่งหวดักรงุเทพมหานคร ส านักงานเขต อ าเภอ กิง่อ าเภอ 
เทศบาล ต าบล หมูบ่า้น ทั่วประเทศ เพือ่ปิดประกาศประชาสมัพันธ ์

 3.2 จัดพมิพห์นังสอืคูม่อืถาม-ตอบ แนวทางการรับจดทะเบยีนฯ จ านวน 
5,000 เลม่ เพือ่แจกจา่ยใหเ้จา้หนา้ทีผู่ป้ฏบัิตงิาน ซึง่จะสามารถน า
แนวทางของค าตอบปัญหาตา่ง ๆ ไปใชใ้นการปฏบัิตงิานได ้

 

24. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ....) ก าหนดวนัหยดุราชการ วนัข ึน้ปี
ใหมข่องปี 2547 และของปีตอ่ๆ ไป 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ....) ก าหนดวันหยดุราชการวัน
ขึน้ปีใหมข่องปี 2547 และของปีตอ่ ๆ ไปตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ เพือ่ก าหนด
วันหยดุราชการศลุกากรในวันขึน้ปีใหม ่ใหส้อดคลอ้งกบัชว่งวันหยดุตอ่เนือ่งใน
เทศกาลวนัขึน้ปีใหมใ่น ปี 2547 เป็นกรณีพเิศษ โดยยกเลกิกฎกระทรวงก าหนด
วันหยดุราชการ ในวนัที ่31 ธันวาคม และ 1 มกราคม ของทกุปี และก าหนด
วันหยดุราชการวันขึน้ปีใหม ่ในวันที ่1 มกราคม และ 31 ธันวาคม ของปี 2547 และ



ของปีตอ่ๆ ไป และใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาพจิารณาโดยดว่นทีส่ดุ และ
ใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณากฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งใหค้รอบคลมุถงึวันที ่2 มกราคม 
ซึง่รัฐบาลก าหนดใหเ้ป็นวันหยดุราชการดว้ย 

 

25. เร ือ่ง เวบ๊ไซตข์องสว่นราชการ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาตริายงานวา่ ส านักงาน
พระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิซึง่เป็นหน่วยงานขึน้ตรงตอ่นายกรัฐมนตร ีมเีว็บไซตท์ี่
สามารถโตต้อบกบัผูใ้ชบ้รกิารโดยผา่นทางกระดานสนทนา (Webbroad) ของ
ส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิhttp://www.onab.moe.go.th และ E-mail 
: Webrad@emisc.moe.go.th 

 

26. เร ือ่ง การใหบ้รกิารตรวจสภาพและซอ่มรถยนตแ์ละรถจกัรยานยนต์
ในชว่งเทศกาลปีใหม ่พ.ศ. 2547 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบเรือ่ง การใหบ้รกิารตรวจสภาพและซอ่มรถยนตแ์ละ
รถจักรยานยนตใ์นชว่งเทศกาลปีใหม ่พ.ศ. 2547 ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ ดงันี ้

กระทรวงแรงงาน โดยกรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน รายงานวา่ในชว่งเทศกาลปีใหม ่2546 
กรมพัฒนาฝีมอืแรงงานไดด้ าเนนิการใหบ้รกิารตรวจเช็คสภาพ/ตรวจซอ่มยานพาหนะ
ในระหวา่งวันที ่27 ธันวาคม 2545 - 2 มกราคม 2546 โดยมยีานพาหนะ (รถยนต ์
รถจักรยานยนต ์และรถสามลอ้เครือ่ง) มารับบรกิาร รวมทัง้สิน้ จ านวน 1,533 คัน 
และขอรายงานความคบืหนา้การด าเนนิการตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
อบัุตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่พ.ศ. 2547 โดยไดจั้ดตัง้หน่วยใหบ้รกิารตรวจ
สขุภาพและซอ่มรถยนตแ์ละรถจักรยานยนตใ์นชว่งเทศกาลปีใหม ่2547 ในทกุ
จังหวดัทัว่ประเทศ ซึง่มจีดุบรกิารทีส่ าคญั ๆ ดังนี ้

1. กรงุเทพมหานคร ณ บรเิวณหนา้วัดธาตทุองและภายในบรเิวณศนูย์
พัฒนาฝีมอืแรงงานกรงุเทพมหานคร ระหวา่งวันที ่29-30 ธันวาคม 
2546 ในเวลาราชการ 

2. สมทุรปราการ ณ ส านักงานแรงงานจังหวดัสมทุรปราการ ถนน
เทพารักษ์ จังหวดัสมทุรปราการ ระหวา่งวันที ่23-24 ธันวาคม 2546 
ระหวา่งเวลาราชการ และ ณ บรเิวณหนา้สถาบันพัฒนาฝีมอืแรงงาน
ภาค 1 สมทุรปราการ ถนนภายในการเคหะแหง่ชาต ิโครงการ 3 หมู ่15 
ต าบลบางเสาธง กิง่อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมทุรปราการ ระหวา่ง
วันที ่29-31 ธันวาคม 2546 ในเวลาราชการ 

3. ชลบรุ ีณ บรเิวณหนา้ทีท่ าการองคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองไมแ้ดง 
เสน้ทางบายพาส ชลบรุ ี- หว้ยกะปิ ระหวา่งวนัที ่29 ธันวาคม 2546-4 
มกราคม 2547 ตลอด 24 ชัว่โมง 

http://www.onab.moe.go.th/
mailto:Webrad@emisc.moe.go.th


4. ราชบรุ ีณ จดุสกดัป้อมต ารวจ สีแ่ยกเพชรเกษม ระหวา่งวันที ่29 
ธันวาคม 2546-4 มกราคม 2547 ตลอด 24 ชัว่โมง 

5. นครราชสมีา ณ บรเิวณถนนมติรภาพ กม. 205 อ าเภอสคีิว้ วันที ่29 
ธันวาคม 2546 - 1 มกราคม 2547 ฝ่ังขาขึน้ วันที ่2-4 มกราคม 2547 
ฝ่ังขาลง ตลอด 24 ชัว่โมง 

6. ขอนแกน่ ณ บรเิวณถนนมะลวิลัย ์เสน้ทางขอนแกน่-ชมุแพ ระหวา่ง
วันที ่29 ธันวาคม 2546 - มกราคม 2547 ในเวลาราชการ 

7. อดุรธาน ีณ บรเิวณถนนมติรภาพ หนา้พาณชิยการเทคโนโลยบีา้นจ่ัน 
กอ่นเขา้ตวัเมอืงจังหวดัอดุรธาน ีระหวา่งวันที ่29 ธันวาคม 2546 - 4 
มกราคม 2547 ตลอด 24 ชัว่โมง 

8. นครสวรรค ์ณ บรเิวณหนา้สถาบันฯ ถนนสายเอเซยี ระหวา่งวนัที ่15 
พฤศจกิายน 2546 - 4 มกราคม 2547 ตลอด 24 ชัว่โมง 

9. พษิณุโลก ณ บรเิวณถนนหมายเลข 12 แยกอนิโดจนี ถนนพษิณุโลก-
อตุรดติถ ์ระหวา่งวันที ่29 ธันวาคม 2546 - 4 มกราคม 2547 ตลอด 24 
ชัว่โมง 

10. เชยีงใหม ่หนา้อูว่ฒันาออโตเ้วลิด ์ถนนซปุเปอรข์าออก 
เชยีงใหม-่ล าพนู ขาเขา้หนา้วริยิะบรกิาร ถนนเชยีงใหม-่ล าพนู ตดิทาง
แยกสนามบนิ ระหวา่งวันที ่29 ธันวาคม 2546 - 4 มกราคม 2547 
ตลอด 24 ชัว่โมง 

11. สรุาษฎรธ์าน ีณ บรเิวณหนา้สหกรณส์รุาษฎรธ์าน ีถนนเอเซยี 
หมายเลข 41 ระหวา่งวันที ่29 ธันวาคม 2546 - 4 มกราคม 2547 
ตลอด 24 ชัว่โมง 

12. สงขลา ณ บรเิวณแยกอ าเภอรัตภมู ิถนนเพชรเกษม ระหวา่งวันที ่
29 ธันวาคม 2546- 4 มกราคม 2547 ตลอด 24 ชัว่โมง 

 

27. เร ือ่ง งบประมาณรายจา่ยประจ าปี งบประมาณพ.ศ. 2547 งบกลาง
รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศกัยภาพการแขง่ขนัและการพฒันาที่
ย ัง่ยนืของประเทศ (16,500 ลา้นบาท) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณางบประมาณรายจา่ยประจ าปี งบประมาณพ.ศ. 2547 งบกลาง
รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของ
ประเทศ (16,500 ลา้นบาท) ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ แลว้มมีตอินุมัตงิบกลาง
รายการคา่ใชจ้า่ยเพือ่การเสรมิสรา้งศักยภาพการแขง่ขนัและการพัฒนาทีย่ั่งยนืของ
ประเทศรวม 2 รายการ (4 โครงการยอ่ย) วงเงนิรวม 2,373.40 ลา้นบาท (สองพัน
สามรอ้ยเจ็ดสบิลา้นสีแ่สนบาทถว้น) ตามผลการพจิารณาของคณะกรรมการพจิารณา
คา่ใชจ้า่ยเป็น ดงันี ้

1. เงนิอดุหนุนเพือ่คา่ใชจ้า่ยในการเขา้รว่มกจิการรว่มทนุหรอืลงทนุเพือ่
ยกระดับความสามารถการแขง่ขนัของธรุกจิไทย วงเงนิ (2,000.00) 
ลา้นบาท (ส านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม) 



2. โครงการเพิม่ทักษะการใชภ้าษาอังกฤษ วงเงนิ 373.40 ลา้นบาท 
(กระทรวงศกึษาธกิาร) ประกอบดว้ย 3 โครงการยอ่ยดังนี ้

o 2.1 โครงการพัฒนาทกัษะการใชภ้าษาอังกฤษและเพิม่
ประสทิธภิาพการเรยีนการสอนของคร ูวงเงนิ 351.30 ลา้นบาท 
(ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน) เนือ่งจาก 

 1) โครงการดงักลา่วสอดคลอ้งกบันโยบายรัฐบาลในการ
กระตุน้และสง่เสรมิการเรยีนรูภ้าษาอังกฤษ ของประชาชน
อยา่งเป็นระบบ และตอบสนองตอ่ทกุกลุม่เป้าหมายเพือ่
ประโยชนใ์นการพัฒนาประเทศ ทัง้ดา้นเศรษฐกจิและ
สงัคม 

 2) คา่ใชจ้า่ยทีข่อรับการสนับสนุน สว่นใหญเ่ป็นคา่ใชจ้า่ย
ในการจัดตัง้ศนูยพั์ฒนาทักษะการใชภ้าษาอังกฤษและ
เพิม่ประสทิธภิาพการเรยีนการสอนของคร ู(English 
Resource and Instruction Center : ERIC) อกี 80 
ศนูย ์ในพืน้ที ่30 จังหวัด เพือ่ใหค้รอบคลมุเขตการศกึษา
ในปัจจบัุน ซึง่มอียูแ่ลว้จ านวน 88 ศนูย ์และผลการ
ด าเนนิงานอยูใ่นเกณฑน่์าพงึพอใจ โดยส านักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร
ควรจัดใหม้กีารประเมนิผลการด าเนนิงานของศนูยฯ์ 
ดังกลา่วเป็นระยะ ๆ 

 3) ส าหรับคา่ใชจ้า่ยของศนูยฯ์ ดังกลา่วในปีตอ่ไป สมควร
ใหส้ านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอขอรับการจัดสรรจาก
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 

o 2.2 โครงการสง่เสรมิความรูภ้าษาอังกฤษทางสถานวีทิย ุวงเงนิ 
6.27 ลา้นบาท (ส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร) โดยขอให ้
กระทรวงศกึษาธกิารเนน้การจัดกลุม่เป้าหมายใหค้รอบคลมุยิง่ขึน้
อาท ิบคุลากรดา้นการเรยีนการสอน นอกจากนี ้ควรขยายจ านวน
การผลติสือ่ (CD) เพือ่การแจกจา่ยในกลุม่เป้าหมายใหม้าก
ยิง่ขึน้ 

o 2.3 โครงการจัดตัง้ศนูยพั์ฒนาความสามารถในการใช ้

ภาษาองักฤษ วงเงนิ 15.83 ลา้นบาท (ส านักงานคณะกรรมการ
อดุมศกึษา) เพือ่ใหเ้ป็นศนูยก์ลางทีช่ว่ยสง่เสรมิการปฏบัิตงิาน
ของสถาบัน/องคก์าร/หน่วยงาน ในลักษณะเครอืขา่ยที่
ด าเนนิการจัดฝึกอบรมความรูด้า้นภาษาอังกฤษใหม้ปีระสทิธภิาพ 
ลดความซ า้ซอ้นและสนองตอบตอ่ความตอ้งการของ
กลุม่เป้าหมายไดอ้ยา่งแทจ้รงิ รวมทัง้เพือ่ใหม้ฐีานขอ้มลู
หลักสตูรการฝึกอบรมภาษาองักฤษทีเ่ป็นระบบ ทัง้นี ้สอดคลอ้ง
กบัมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่1 กรกฎาคม 2546 ทีส่ง่เสรมิให ้
ประชาชนชาวไทยมทีกัษะความรู ้ความสามารถเกีย่วกบั
ภาษาองักฤษมากยิง่ขึน้ เพือ่ประโยชนใ์นการพัฒนาประเทศทัง้
ในดา้นเศรษฐกจิและสงัคมตอ่ไป 



ทัง้นี ้หากอนุมัตโิครงการและวงเงนิครัง้นี ้จ านวน 2 โครงการ วงเงนิ 2,373.40 ลา้น
บาท จะเป็นวงเงนิทีค่ณะรัฐมนตรอีนุมัตแิลว้ 15,297.49 ลา้นบาท 

 

28. เร ือ่ง โครงการพฒันาระบบควบคมุและแจง้เตอืนการป้องกนัทางอากาศ 
(RTADS) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาเห็นชอบโครงการพัฒนาระบบควบคมุและแจง้เตอืนการป้องกนั
ทางอากาศ (RTADS) ตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ และสนับสนุนงบประมาณ (งบ
กลาง) ส าหรับด าเนนิโครงการ จ านวน 3,400 ลา้นบาท ผกูพันขา้มปีงบประมาณ 
พ.ศ.2547-2549 โดยใหก้องทัพอากาศจัดซือ้เรดารแ์บบ AN/TPS-78 จ านวน 3 ชดุ 
พรอ้มอปุกรณอ์ะไหล ่รวมทัง้การฝึกอบรม เป็นเงนิ 19,900,000 เหรยีญสหรัฐฯ หรอื
ประมาณ 818,089,000 บาท โดยกอ่หนีผ้กูพันขา้มปีงบประมาณ พ.ศ. 2547-2548 
ทัง้นี ้ใหย้กเวน้การไมป่ฏบัิตติามระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการด าเนนิการคา้
ตา่งตอบแทน พ..ศ.2543 

 

29. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. เลขาธกิารราชบณัฑติยสถาน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีร่าชบัณฑติยสถานเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นางสาวทรงสรรค ์นลิ
ก าแหง รองเลขาธกิารราชบัณฑติยสถาน ใหด้ ารงต าแหน่ง เลขาธกิาร
ราชบัณฑติยสถาน โดยใหม้ผีลยอ้นหลงัไปตัง้แตว่ันที ่14 มกราคม 2545 เนือ่งจาก
นางสาวทรงสรรค ์นลิก าแหง ไดป้ฏบิัตหินา้ทีรั่กษาราชการในต าแหน่งเลขาธกิาร
ราชบัณฑติยสถานมาตัง้แตว่ันที ่13 พฤศจกิายน 2544 ซึง่เป็นวันทีพ่ระราชบัญญัติ
ราชบัณฑติยสถาน พ.ศ. 2544 มผีลใชบั้งคับเป็นตน้มา 

2. รองผูอ้ านวยการส านกังบประมาณ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักงบประมาณเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารง
ต าแหน่งรองผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ (นักบรหิาร 10) จ านวน 2 ราย ดังนี ้

1. นางชดิชม สฤษฎิร์าชโยธนิ ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 
ต าแหน่งทีป่รกึษาส านักงบประมาณ (เจา้หนา้ทีว่เิคราะหง์บประมาณ 10 
ชช.) 

2. นางดวงสมร วรฤทธิ ์ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 ต าแหน่งที่
ปรกึษาส านักงบประมาณ (เจา้หนา้ทีว่เิคราะหง์บประมาณ 10 ชช.) 

3. กรรมการในคณะกรรมการสลากกนิแบง่รฐับาล 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายอ านวยศักดิ ์ทลูศริ ิ
เป็นกรรมการในคณะกรรมการสลากกนิแบง่รัฐบาล แทน นายสมชาย วงศส์วัสดิ ์ที่
ลาออก ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่23 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

4. ทีป่รกึษารฐัมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ใหแ้ตง่ตัง้ 
นายสมพงษ์ หริกิลุ เป็นทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สาร ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่22 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

5. รองผูว้า่การธนาคารแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายบัณฑติ นจิถาวร 
ผูช้ว่ยผูว้า่การธนาคารแหง่ประเทศไทย สายนโยบายการเงนิ ด ารงต าแหน่ง รองผูว้า่
การธนาคารแหง่ประเทศไทย แทน นายธรีะชยั ภวูนาถนรานุบาล ทีข่อลาออก 

6. ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการการนคิมอตุสาหกรรม
แหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ประธานกรรมการและ
กรรมการอืน่ในคณะกรรมการการนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย แทนคณะ
กรรมการฯ ชดุเดมิ ดงันี ้พลเอกเลศิรัตน ์รัตนวานชิ เป็นประธานกรรมการ และ
กรรมการประกอบดว้ย นายสมพงษ์ วนาภา นายด าร ิสโุขธนัง นางสริพิร ไศละสตู 
นายศโิรตม ์สวัสดิพ์าณชิย ์นายประพัฒน ์โพธวิรคณุ นายสรุชยั ภูป่ระเสรฐิ นายสาคร 
สขุศรวีงศ ์นายประสาน ตันประเสรฐิ และ นายธรียทุธ ทมุมานนท ์

7. ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออมสนิ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ประธานกรรมการและ
กรรมการอืน่ในคณะกรรมการธนาคารออมสนิ จ านวน 12 คน ดงันี ้นายสมใจนกึ เอง
ตระกลู เป็นประธานกรรมการ และกรรมการ ประกอบดว้ย นายมานติย ์สธุาพร นาย
อภัย จันทนจลุกะ นางสาวอรพนิธุ ์ชาตอัิปสร นายนรศิ ชยัสตูร นายเชดิชยัขนัธน์ะภา 
นางดวงสมร วรฤทธิ ์นายณัฐจักร ปัทมสงิห ์ณ อยธุยา โดยมกีรรมการ (อสิระ) 
ประกอบดว้ย นายวรวทิยช์ยัลมิปมนตร ีนายสมชาย กรสุวนสมบัต ินายชชัวาลย ์เจยีร
วนนท ์นายศภุสทิธิ ์ศริศิักดิ ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่23 ธันวาคม 2546 เป็นตน้ไป 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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