
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
3 มถินุายน 2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่3 มถินุายน 2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ี
เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการจัดตัง้สว่นราชการใน
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการ
รับสถาบันการศกึษาเขา้สมทบในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... 
และรา่งประกาศทบวงมหาวทิยาลัย เรือ่ง การแบง่สว่นราชการใน
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... 

2. เรือ่ง รา่งกฎส านักนายกรัฐมนตร ีฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตเิครือ่งแบบขา้ราชการฝ่ายพลเรอืน พทุธศักราช 2478 

3. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตศิลุกากร พทุธศักราช 2469 (ปรับปรงุอัตรา
คา่ธรรมเนยีมส าหรับโรงพักสนิคา้ คลงัสนิคา้ทัณฑบ์น และก าหนด
อัตราคา่ธรรมเนยีม หรบัเขตปลอดอากร) 

4. เรือ่ง ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการพัฒนาพืน้ทีเ่พือ่เสรมิความ
ม่ันคงของชาต ิพ.ศ. 2546 

5. เรือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการบรหิารกองทนุเพือ่การ
ช าระคนืตน้เงนิกูช้ดใชค้วามเสยีหายของกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละ
พัฒนาระบบสถาบันการเงนิ พ.ศ. .... 

6. เรือ่ง การจัดสรรงบประมาณตามมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกรทีป่ระสบ
ภัยธรรมชาต ิปี 2545 

7. เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้ความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยรีะหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบัสภา
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

8. เรือ่ง การปรับเปลีย่นองคป์ระกอบคณะอนุกรรมการจัดเตรยีมการประชมุ
เอเปค 2003 ดา้นสารัตถะและดา้นอ านวยการจัดการประชมุ 

9. เรือ่ง การพจิารณาแหลง่เงนิกูเ้พือ่ช าระหนีค้า่น ้ามันและดอกเบีย้แก่
บรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

10. เรือ่ง ผลการประชมุเชงิปฏบัิตกิารเพือ่แกไ้ขปัญหาทีด่นิของชาต ิ
11. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้สถาบันวจัิยและพัฒนาอัญมณี

และเครือ่งประดับแหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. ... 
12. เรือ่ง โครงการราชกจิจานุเบกษาฉบับ CD-ROM สูป่ระชาชน 
13. เรือ่ง การปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง แผนการด าเนนิการ

แกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐในเชงิรกุ 
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14. เรือ่ง การจัดท าความตกลงระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบั
สาธารณรัฐโปรตเุกสวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตราหนังสอืเดนิทาง
ทตู หนังสอืเดนิทางราชการ และหนังสอืเดนิทางพเิศษ 

15. เรือ่ง การใหส้ตัยาบันขอ้ตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการซือ้
ขายไฟฟ้า และการสรา้งเครอืขา่ยสายสง่ระหวา่งรัฐบาล 6 ประเทศลุม่
แมน่ ้าโขง (Inter - Governmental Agreement : IGA) 

16. เรือ่ง การปรับปรงุอัตราเงนิเดอืนคา่จา้งขัน้ต า่ส าหรับลกูจา้ง
รัฐวสิาหกจิ 

17. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตหิลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิ(ฉบับที ่..) 
พ.ศ. .... 

18. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบับ
ที ่..) พ.ศ. .... 

19. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบับ
ที ่..) พ.ศ. .... (ใหก้องทนุใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษาเป็นหน่วยงานของรัฐ
ตามพระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539) 

20. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาหา้มมใิหน้ าสตัวน์ ้าบางชนดิเขา้มาใน
ราชอาณาจักร พ.ศ. .... 

21. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหน่วยงานของรัฐตามมาตรา 22 
วรรคหนึง่ แหง่พระราชบัญญัตขิอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 
พ.ศ. .... 

22. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดทนุขัน้ต า่และระยะเวลาในการน า
หรอืสง่ทนุขัน้ต า่เขา้มาในประเทศไทย ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และรา่ง
กฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขในการประกอบธรุกจิของคนตา่งดา้ว พ.ศ. 
.... 

23. เรือ่ง ผลการหารอืประเด็นการเจรจากบัคณะรัฐมนตรกีมัพชูา 
กลุม่วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและสิง่แวดลอ้ม 

24. เรือ่ง รายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและ
รัฐวสิาหกจิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

25. เรือ่ง การถา่ยโอนภารกจิใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
26. เรือ่ง โครงการจัดท าทะเบยีนและท าบตัรประจ าตัวเกษตรกร 
27. เรือ่ง รายงานผลการจัดอบรมการใชค้อมพวิเตอรแ์ละ

อนิเทอรเ์น็ตแกรั่ฐมนตร ีและปลดักระทรวง 
28. เรือ่ง การก าหนดขอบเขตสภาพการจา้งทีเ่กีย่วกบัการเงนิส าหรับ

รัฐวสิาหกจิ ตามมาตรา 13 (2) แหง่พระราชบญัญัตแิรงงานรัฐวสิาหกจิ
สมัพันธ ์พ.ศ. 2543 (ก าหนดอัตราคา่เบีย้เลีย้งและคา่เชา่ทีพั่ก ประเภท
เหมาจา่ย ไมเ่กนิวันละ 1,000 บาท) 

29. เรือ่ง ความเห็นและขอ้เสนอแนะของสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิ: มาตรการของรัฐในการเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษและการ
ป้องกนัการทุม่ตลาดจากสนิคา้น าเขา้ 
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30. เรือ่ง ความรว่มมอืระหวา่งศลุกากรไทยกบัศลุกากรสหรัฐอเมรกิา
ภายใตโ้ครงการ CSI 

31. เรือ่ง การตรวจเยีย่มรัฐวสิาหกจิและมอบนโยบายของ
นายกรัฐมนตร ี

32. เรือ่ง มาตรการเรง่ดว่นเพือ่คุม้ครองผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทาง
ราชการในการปราบปรามยาเสพตดิ 

33. เรือ่ง การลงนามธรรมนูญสถาบันความรว่มมอืเพือ่พัฒนา
เศรษฐกจิลุม่น ้าโขง 

34. เรือ่ง การเรง่รัดขยายบรกิารไฟฟ้าโดยระบบผลติกระแสไฟฟ้า
ดว้ยพลงังานแสงอาทติย ์

35. เรือ่ง อนุมัตคิณะรัฐมนตรจัีดสรรเงนิยมืกองทนุสงเคราะห์
เกษตรกร 

36. เรือ่ง การขายขา้วใหรั้ฐบาลฟิลปิปินส ์
37. เรือ่ง การไถถ่อนหุน้กูบ้างจาก 
38. เรือ่ง ขอยกเวน้มตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่1 เมษายน 2546 
39. เรือ่ง สรปุสถานการณแ์ละรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงาน

ป้องกนัและควบคมุโรคทางเดนิหายใจเฉียบพลันรนุแรง 
40. เรือ่ง รายงานผลความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา

เสพตดิของกระทรวงมหาดไทยรอบ 4 เดอืน 
41. เรือ่ง การด าเนนิการปราบปรามผูม้อีทิธพิลในสว่นการด าเนนิงาน

ของกระทรวงแรงงาน 
42. เรือ่ง รายงานสรปุปรมิาณคดทีีเ่ขา้สูก่ระบวนการ ตาม

พระราชบญัญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 2545 
43. เรือ่ง แนวทางการรณรงคป้์องกนัเนือ่งในวันตอ่ตา้นยาเสพตดิ 

(26 มถินุายน 2546) 
44. เรือ่ง ผลการปฏบัิตงิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิของกระทรวง

สาธารณสขุ 
45. เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการปฏริปูระบบ

สขุภาพแหง่ชาต ิ(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
46. เรือ่ง การขอตอ่อายสุญัญากูเ้บกิเงนิเกนิบัญช ีของส านักงานธนา

นุเคราะห ์
47. เรือ่ง ยกเวน้มตคิณะรัฐมนตรใีหข้า้ราชการเดนิทางไปประชมุ

เจา้หนา้ทีอ่าวโุสอาเซยีนดา้นอาชญากรรมขา้มชาต ิทีก่รงุฮานอย 
ประเทศเวยีดนาม 

48. เรือ่ง รายงานผลการจัดงานขยายตลาดแรงงานในภมูภิาค
ตะวันออกกลาง 

49. เรือ่ง การจัดท าสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบั
สาธารณรัฐประชาชนจนีวา่ดว้ยความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในเรือ่งทาง
อาญา 

50. เรือ่ง การจัดท าสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบั
สาธารณรัฐเกาหลวีา่ดว้ยความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในเรือ่งทางอาญา 
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51. เรือ่ง แถลงการณร์ว่มระหวา่งรัฐมนตรตีา่งประเทศสมาคม
ประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวันออกเฉียงใตก้บัรัฐมนตรตีา่งประเทศ
สหพันธรัฐรัสเซยีวา่ดว้ยความเป็นหุน้สว่นทางสนัตภิาพความม่ันคง 
ความม่ังคัง่ และการพัฒนาในภมูภิาคเอเชยี - แปซฟิิก 

52. เรือ่ง รา่งพระราชก าหนดยกเวน้ความผดิทางอาญาใหแ้กผู่น้ า
อาวธุปืน เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิทีไ่มไ่ดรั้บอนุญาตหรอืที่
กฎหมายหา้มออกใบอนุญาต มามอบใหแ้กท่างราชการ พ.ศ. .... 

53. เรือ่ง การลงนามบันทกึความเขา้ใจไทย - กมัพชูา วา่ดว้ยความ
รว่มมอืในการจา้งแรงงาน 

54. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. ผูน้ าฝ่ายคา้นในสภาผูแ้ทนราษฎร 
2. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงาน

พัฒนาการวจัิยการเกษตร 
3. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตร

และสหกรณ ์
4. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงพลังงาน 
5. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 กระทรวงพาณชิย ์
6. การรักษาราชการแทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
อกีครัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการจดัต ัง้สว่นราชการใน
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการรบั
สถาบนัการศกึษาเขา้สมทบในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... และรา่ง
ประกาศทบวงมหาวทิยาลยั เร ือ่ง การแบง่สว่นราชการใน
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาและรา่งประกาศทบวงมหาวทิยาลัย 
รวม 3 ฉบับ ตามทีท่บวงมหาวทิยาลัยเสนอ ดังนี ้1) รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการ
จัดตัง้สว่นราชการในมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... 2) รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่
ดว้ยการรับสถาบันการศกึษาเขา้สมทบในมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... 3) 
รา่งประกาศทบวงมหาวทิยาลัย เรือ่ง การแบง่สว่นราชการใน
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ส าหรับรา่งประกาศทบวงมหาวทิยาลัยในขอ้ 
3) ใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้เมือ่รา่งพระราชกฤษฎกีาตามขอ้ 1) ประกาศใชบั้งคับเป็น
กฎหมายแลว้ 
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รา่งพระราชกฤษฎกีาและรา่งประกาศทบวงมหาวทิยาลัยดังกลา่ว ไดผ้า่นการพจิารณา
ของคณะกรรมการทบวงมหาวทิยาลัย และรัฐมนตรวีา่การทบวงมหาวทิยาลัยได ้
อนุมัตดิว้ยแลว้ ประกอบกบัส านักงบประมาณพจิารณาแลว้ เห็นควรสนับสนุน 

ทัง้นี ้รา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการจัดตัง้สว่นราชการในมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์
พ.ศ. .... และรา่งพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการรับสถาบันการศกึษาเขา้สมทบใน
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื ตราขึน้ใหส้อดคลอ้งกบั
กฎหมายแมบ่ท คอื พระราชบญัญัตมิหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. 2541 โดยสว่น
ราชการและสถาบันการศกึษาทีรั่บเขา้สมทบนัน้เป็นสว่นราชการและสถาบันการศกึษา
สมทบทีม่อียูต่ามสภาพปัจจบุนั 

ส าหรับรา่งประกาศทบวงมหาวทิยาลัย เรือ่ง การแบง่สว่นราชการใน
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์พ.ศ. .... มสีาระส าคญัคอื เปลีย่นชือ่ภาควชิาในคณะสตัว
แพทยศาสตร ์ดงันี ้

1. ภาควชิาศลัยศาสตร ์เป็นภาควชิาเวชศาสตรค์ลนิกิสตัวเ์ลีย้ง 
2. ภาควชิาอายรุศาสตร ์เป็นภาควชิาเวชศาสตรค์ลนิกิสตัวใ์หญแ่ละสตัว์

ป่า 
3. ภาควชิาสตูศิาสตร ์เธนุเวชวทิยาและวทิยาการสบืพันธุ ์เป็นภาควชิาเวช

ศาสตรแ์ละทรัพยากรการผลติสตัว ์
4. ภาควชิาสตัวแพทยสาธารณสขุศาสตร ์เป็นภาควชิาสตัวแพทย

สาธารณสขุศาสตรแ์ละการบรกิารวนิจิฉัย 

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎส านกันายกรฐัมนตร ีฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญตัเิครือ่งแบบขา้ราชการฝ่ายพลเรอืน พทุธศกัราช 2478 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งกฎส านักนายกรัฐมนตร ีฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตาม
ความในพระราชบัญญัตเิครือ่งแบบขา้ราชการฝ่ายพลเรอืน พทุธศักราช 2478 ตามที่
ส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

1. อนุมัตหิลักการรา่งกฎส านักนายกรัฐมนตร ีฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออก
ตามความในพระราชบญัญัตเิครือ่งแบบขา้ราชการฝ่ายพลเรอืน 
พทุธศักราช 2478 

2. อนุมัตใิหก้ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และกระทรวง
การทอ่งเทีย่วและกฬีาก าหนดเครือ่งหมายแสดงสงักดัเพิม่เตมิในรา่ง
กฎส านักนายกรัฐมนตรตีามขอ้ 1. ในชัน้การตรวจพจิารณาของ
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 

ส าหรับสว่นราชการทีป่ระสงคจ์ะใชเ้ครือ่งหมายแสดงสงักดัทีม่รีปูตราพระมหาพชิยั
มงกฎุ หรอืใชเ้ครือ่งหมายแสดงสงักดัทีม่รีปูตราพระมหาพชิยัมงกฎุเป็นสว่นประกอบ 



ใหด้ าเนนิการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตกอ่น หากยังไมไ่ดรั้บพระบรมรา
ชานุญาตใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตดัออก 

รา่งกฎส านักนายกรัฐมนตรดีงักลา่ว เป็นการก าหนดรปูตราเครือ่งหมายแสดงสงักดั
เพือ่ใชก้บัเครือ่งแบบขา้ราชการในสงักดั เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการปรับปรงุโครงสรา้ง
ของสว่นราชการและเป็นไปตามกฎหมายภายใตพ้ระราชบัญญัตเิครือ่งแบบขา้ราชการ
ฝ่ายพลเรอืน พทุธศักราช 2478 ซึง่สว่นราชการตา่ง ๆ ไดพ้จิารณาเห็นชอบดว้ยแลว้ 
โดยมสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์รปูตราพระ
ประชาบด ี

2. กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร รปูตราพระพธุ 
3. กระทรวงพลังงาน รปูตราโลกตุระ 
4. กระทรวงแรงงาน รปูตราเทพบดสีามองค ์
5. กระทรวงวฒันธรรม รปูตราดวงประทปีในบษุบก 
6. กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีรปูตราปรมาณู เฟืองจักรและดวง

อาทติย ์
7. ส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิรปูตราไตรรัตนจักร 
8. ส านักงานคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการอันเนือ่งมาจาก

พระราชด าร ิรปูตราหนุมานอาสา ภายใตพ้ระมหาพชิยัมงกฎุ 
9. ส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ รปูตราชคููป่ระเทศไทย 

ทัง้นี ้ส านักราชเลขาธกิารเห็นวา่ การจะใชเ้ครือ่งหมายทีม่รีปูพระมหาพชิยัมงกฎุ
จะตอ้งขอพระบรมราชานุญาตกอ่น ส าหรับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม และกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาขอก าหนดเครือ่งหมายแสดงสงักดั
เพิม่เตมิในรา่งกฎส านักนายกรัฐมนตรดีังกลา่วในชัน้การตรวจพจิารณาของส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีา ซึง่รองนายกรัฐมนตร ี(นายวษิณุ เครอืงาม) สัง่และปฏบัิติ
ราชการแทนนายกรัฐมนตรพีจิารณาแลว้มคี าสัง่เห็นชอบใหด้ าเนนิการตอ่ไป จงึเห็น
ควรน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ทราบ และถอืวา่คณะรัฐมนตรไีดม้มีต ิ

 

3. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวง ฉบบัที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญตัศิลุกากร พทุธศกัราช 2469 (ปรบัปรงุอตัราคา่ธรรมเนยีม
ส าหรบัโรงพกัสนิคา้ คลงัสนิคา้ทณัฑบ์น และก าหนดอตัราคา่ธรรมเนยีม 
ส าหรบัเขตปลอดอากร) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตศิลุกากร พทุธศักราช 2469 (ปรับปรงุอัตราคา่ธรรมเนยีมส าหรับ
โรงพักสนิคา้ คลังสนิคา้ทัณฑบ์น และก าหนดอัตราคา่ธรรมเนยีมส าหรับเขตปลอด
อากร) ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้



ทัง้นี ้รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ปรับปรงุอัตราคา่ธรรมเนยีมส าหรับ
โรงพักสนิคา้คลังสนิคา้ทัณฑบ์น และก าหนดอัตราคา่ธรรมเนยีมส าหรับเขตปลอด
อากรใหเ้หมาะสมกบัสภาพเศรษฐกจิในปัจจบุนั 

เนือ่งจากกระทรวงการคลงัรายงานวา่ การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมตามใบแนบ ศ. 6 
ทา้ยกฎกระทรวงการคลัง ออกตามความในพระราชบัญญัตศิลุกากร พทุธศักราช 
2469 ลงวันที ่29 พฤศจกิายน 2483 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยกฎกระทรวง ฉบับที ่93 
(พ.ศ. 2534) ออกตามความในพระราชบัญญัตศิลุกากร พทุธศักราช 2469 ไม่
เหมาะสมกบัภาวะการเงนิของประเทศในปัจจบุัน ประกอบกบักรมศลุกากรไดม้กีาร
ยกเลกิคลังสนิคา้ทัณฑบ์นบางประเภทเพือ่ก าหนดเป็นคลงัสนิคา้ทณัฑบ์นขึน้ใหม ่
รวมทัง้ไดม้นีโยบายสง่เสรมิใหเ้อกชนจัดตัง้เขตปลอดอากร เพือ่สง่เสรมิสนับสนุนการ
สง่ออก ซึง่มเีอกชนไดรั้บอนุมัตใินหลักการใหจั้ดตัง้เขตปลอดอากรแลว้ แตยั่งไมม่ี
การก าหนดอัตราคา่ธรรมเนยีมส าหรับเขตปลอดอากรดังกลา่ว สมควรปรับปรงุรายการ
เรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมตา่ง ๆ ใหม ่โดยก าหนดอัตราคา่ธรรมเนยีมส าหรับโรงพักสนิคา้ 
คลงัสนิคา้ทัณฑบ์น และเขตปลอดอากรตามใบแนบ ศ. 6 ดังนี ้

1. โรงพักสนิคา้ซึง่เก็บสนิคา้ขาเขา้ตามมาตรา 6 หรอืมาตรา 7 แหง่ละ 
30,000 บาท (เดมิประเภท ก. แหง่ละ 4,000 บาท ประเภท ข. แหง่ละ 
1,500 บาท) 

2. โรงพักสนิคา้เพือ่บรรจสุนิคา้เขา้คอนเทนเนอรเ์พือ่การสง่ออกตาม
มาตรา 6 แหง่ละ 100,000 บาท (เทา่เดมิ) 

3. โรงพักสนิคา้เพือ่ตรวจปลอ่ยของขาเขา้และบรรจขุองขาออกทีข่นสง่
โดยระบบคอนเทนเนอรน์อกเขตท าเนยีบทา่เรอืตามมาตรา 6 แหง่ละ 
300,000 บาท (เทา่เดมิ) 

4. สถานทีท่ีอ่นุมัตใิหใ้ชเ้ป็นโรงพักสนิคา้ซึง่ตอ้งอากรขาออกตามมาตรา 6 
แหง่ละ 1,000 บาท (เดมิประเภท ก. แหง่ละ 1,000 บาท ประเภท ข. 
แหง่ละ 400 บาท) 

5. คลงัสนิคา้ทัณฑบ์นตามมาตรา 8 
o (ก) คลงัสนิคา้ทัณฑบ์นประเภทอูซ่อ่มสรา้งเรอื หรอือากาศยาน 

แหง่ละ 10,000 บาท (เดมิประเภท ก. แหง่ละ 10,000 บาท 
ประเภท ข. แหง่ละ 4,000 บาท) 

o (ข) คลงัสนิคา้ทัณฑบ์นอืน่ ๆ แหง่ละ 30,000 บาท (ก าหนดขึน้
ใหม)่ 

6. คลงัสนิคา้ทัณฑบ์นตามมาตรา 8 ทว ิ
o (ก) คลงัสนิคา้ทัณฑบ์นส าหรับแสดงและขายของทีเ่ก็บใน

คลงัสนิคา้ทัณฑบ์น แหง่ละ 30,000 บาท (ก าหนดขึน้ใหม)่ 
o (ข) คลงัสนิคา้ทัณฑบ์นประเภทโรงผลติสนิคา้ แหง่ละ 10,000 

บาท (ก าหนดขึน้ใหม)่ 
o (ค) คลงัสนิคา้ทัณฑบ์นอืน่ ๆ แหง่ละ 30,000 บาท (ก าหนดขึน้

ใหม)่ 
7. เขตปลอดอากรตามมาตรา 97 ตร ีแหง่ละ 300,000 บาท (ก าหนดขึน้

ใหม)่ 



 

4. เร ือ่ง ระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีวา่ดว้ยการพฒันาพืน้ทีเ่พือ่เสรมิความ
ม ัน่คงของชาต ิพ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการพัฒนาพืน้ที่
เพือ่เสรมิความม่ันคงของชาต ิพ.ศ. 2546 ตามทีส่ านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาติ
เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไป
ได ้

ทัง้นี ้รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรดีังกลา่ว เป็นการก าหนดองคก์รบรหิารในระดับ
นโยบาย ระดับภาค และระดับจังหวดั เพือ่การด าเนนิงานตามยทุธศาสตรค์วามม่ันคง
ชายแดน โดยจัดตัง้ในรปูของคณะกรรมการในระดับตา่ง ๆ ซึง่มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ใหย้กเลกิค าสัง่สภาความม่ันคงแหง่ชาต ิค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีและ
ค าสัง่กองอ านวยการักษาความม่ันคงภายในทีเ่กีย่วขอ้งในเรือ่งนี ้

2. ใหม้คีณะกรรมการนโยบายและอ านวยการพัฒนาพืน้ทีเ่พือ่เสรมิความ
ม่ันคงของชาต ิ(นพช.) โดยมนีายกรัฐมนตรหีรอืรองนายกรัฐมนตรทีี่
นายกรัฐมนตรมีอบหมายเป็นประธาน เป็นองคก์รบรหิารระดบันโยบาย
และมอีนุกรรมการฯ รวม 4 คณะ คอื คณะอนุกรรมการอ านวยการและ
ประสานการพัฒนาพืน้ทีเ่พือ่เสรมิความม่ันคงของชาต ิคณะอนุกรรมการ
ประสานการจัดระบบป้องกนัเพือ่จัดระเบยีบพืน้ทีช่ายแดน 
คณะอนุกรรมการเฉพาะกจิแปลงแผนพัฒนา เพือ่เสรมิความม่ันคงของ
ชาต ิและคณะอนุกรรมการเฉพาะกจิเพือ่แกไ้ขปัญหาความม่ันคง
เกีย่วกบัชมุชนพืน้ทีส่งู โดยใหม้อี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนดไว ้

3. ใหม้คีณะกรรมการพัฒนาเพือ่ความม่ันคงในระดับพืน้ทีใ่นเขตกองทพั
ภาคที ่1 - 4 และคณะกรรมการพัฒนาเพือ่ความม่ันคงในระดับพืน้ทีใ่น
เขตกองเรอืภาคที ่1 - 3 กองเรอืยทุธการ เป็นองคก์รการบรหิารระดบั
ภาค โดยใหม้อี านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนดไว ้

4. ใหค้ณะกรรมการพัฒนาจังหวัด (กพจ.) ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการบรหิารการพัฒนาเพือ่กระจายความเจรญิไปสู่

ภมูภิาคและทอ้งถิน่ พ.ศ. 2539 และกองอ านวยการรักษาความม่ันคง
ภายในจังหวดั เป็นองคก์รบรหิารจัดการในระดับจังหวดัในการประสาน
เพือ่บรูณาการสว่นราชการตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งในพืน้ทีจั่งหวดั เพือ่การ
จัดท ายทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดั แผนงาน/โครงการทีเ่กีย่วขอ้ง 
ตลอดจนจัดท าแผนปฏบิัตกิารเพือ่สนับสนุนการพัฒนาในพืน้ที่
เป้าหมายเพือ่เสรมิความม่ันคง 

5. ใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ในสว่นกลาง สว่นภมูภิาค สว่นทอ้งถิน่ 
และรัฐวสิาหกจิใหก้ารสนับสนุน การด าเนนิงานของคณะกรรมการและ
องคก์ร ตามระเบยีบนีต้ามความเหมาะสม และใหส้ านักงบประมาณ
จัดสรรงบประมาณสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งตามความเหมาะสม 

6. ใหม้สี านักงานเลขานุการคณะกรรมการนโยบายและอ านวยการพัฒนา
พืน้ทีเ่พือ่เสรมิความม่ันคงของชาต ิเรยีกชือ่ยอ่วา่ "สล.นพช." เป็น



หน่วยงานภายในของส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาตทิ าหนา้ทีเ่ป็น
ศนูยก์ลางการบรหิารอ านวยการและประสานงานการพัฒนาและแกไ้ข
ปัญหาตามแผนพัฒนาเพือ่เสรมิความม่ันคงของชาต ิและมอี านาจ
หนา้ทีต่ามทีก่ าหนดไว ้

 

5. เร ือ่ง รา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการบรหิารกองทนุเพือ่การช าระ
คนืตน้เงนิกูช้ดใชค้วามเสยีหายของกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพฒันาระบบ
สถาบนัการเงนิ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการบรหิารกองทนุ
เพือ่การช าระคนืตน้เงนิกูช้ดใชค้วามเสยีหายของกองทนุเพือ่การฟ้ืนฟแูละพัฒนา
ระบบสถาบันการเงนิ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งระเบยีบกระทรวงการคลังดงักลา่ว เป็นการแกไ้ขระเบยีบกระทรวงการคลงัฉบับ
เดมิใหถ้กูตอ้ง สอดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงหน่วยงานจากผลของการปฏริปูระบบ
ราชการ โดยมสีาระส าคัญในการแกไ้ข ดงันี ้

1. "ส านักงานปลดักระทรวงการคลัง" แกไ้ขเป็น "ส านักงานบรหิารหนี้
สาธารณะ" 

2. "ปลัดกระทรวงการคลัง" แกไ้ขเป็น "รองปลดักระทรวงการคลงั" (รอง
ปลดักระทรวงการคลัง หัวหนา้กลุม่ภารกจิดา้นรายจา่ยและหนีส้นิ) 

3. "รองปลดักระทรวงการคลงั" แกไ้ขเป็น "ผูอ้ านวยการ" (ผูอ้ านวยการ
ส านักงานบรหิารหนีส้าธารณะ) 

 

6. เร ือ่ง การจดัสรรงบประมาณตามมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกรทีป่ระสบภยั
ธรรมชาต ิปี 2545 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการจัดสรรงบประมาณตามมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกรที่
ประสบภัยธรรมชาต ิปี 2545 ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 

ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัรายงานวา่ไดป้ระชมุหารอืรว่มกนัระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ไดแ้ก ่ธ.ก.ส. ส านักงบประมาณ และกรมสง่เสรมิสหกรณ ์กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์และไดข้อ้สรปุจ านวนเงนิงบประมาณทีต่อ้งชดเชยดอกเบีย้จากการ
ด าเนนิการตามมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกรทีป่ระสบภัยธรรมชาตปีิ 2545 รวมทัง้สิน้
เป็นเงนิ 4,451,917,767.11 บาท โดยมรีายละเอยีด ดงันี ้

หน่วย : บาท 

 ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 รวม 



ธ.ก.ส. 1,173,563,543.14 1,063,217,816.05 1,308,666,722.40 3,545,448,081.59 

กรมสง่เสรมิ
สหกรณ์ 

302,156,561.84 302,156,561.84 302,156,561.84 906,469,685.52 

รวม 1,475,720,104.98 1,365,374,377.89 1,610,823,284.24 4,451,917,767.11 

 

 

7. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้ความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
ระหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบัสภาอตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานความกา้วหนา้ความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยรีะหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบัสภาอตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย ตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเสนอ ดงันี้ 

1. กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการความ
รว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรีะหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีกบัสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ซึง่ประกอบดว้ย
คณะผูบ้รหิารของกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีและคณะ
ผูบ้รหิารของสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย รวมทัง้คณะท างานดา้น
ตา่ง ๆ เพือ่เป็นกลไกประสานความรว่มมอืในระดับนโยบาย และ
พจิารณากรอบหรอืประเด็นความรว่มมอืดา้นตา่ง ๆ ทีส่ง่เสรมิและ
สนับสนุนการพัฒนาภาคอตุสาหกรรมดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกลุม่ของอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็ก 

2. ขณะนีไ้ดม้คีวามคบืหนา้ทีเ่กดิจากการประสานความรว่มมอืฯ แลว้ ดงันี้ 
o 2.1 มกีารสรา้งเครอืขา่ยขอ้มลูผลงานวจัิยและพัฒนาดา้น

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเพือ่พัฒนาอตุสาหกรรมระหวา่ง
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบัสภาอตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย เพือ่ประสานงานวจัิยและพัฒนาดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีและใหนั้กวจัิยไดม้กีารประสานงานโดยตรงกบั
ผูป้ระกอบการเพือ่รับโจทยก์ารวจัิย 

o 2.2 มกีารสนับสนุนงบประมาณเพือ่การวจัิยและพัฒนาแก่
ภาคอตุสาหกรรม โดยไดป้รับกลไกการสนับสนุนการวจัิยของ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเพือ่กระตุน้ใหภ้าคเอกชน
มบีทบาทในการวจัิยและสรา้งนวตักรรมทีต่รงกบัความตอ้งการ
มากยิง่ขึน้ 

o 2.3 มโีครงการจัดตัง้ศนูยส์อบเทยีบเครือ่งมอืวัดดา้น
อตุสาหกรรม รวมทัง้การจัดท าฐานขอ้มลูผูใ้หบ้รกิารสอบเทยีบ
ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน และใหม้กีารเชือ่มโยงกจิกรรมการ
สอบเทยีบเครือ่งมอืวดัดา้นอตุสาหกรรมผา่นโครงการคลนิกิ
เทคโนโลยขีองกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

o 2.4 นอกจากนี ้คณะกรรมการความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยรีะหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบั



สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ไดพ้จิารณาขยายผลความ
รว่มมอืไปในประเด็นอืน่ ๆ ดว้ย อาท ิการวจัิยและพัฒนาดา้น
จัดการของเสยีจากกลุม่อตุสาหกรรมไฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์
และการถา่ยทอดเทคโนโลยจีากภาคอตุสาหกรรมสูว่สิาหกจิ
ชมุชน โดยผา่นโครงการคลนิคิเทคโนโลยขีอง
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีซึง่ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่ง
ด าเนนิการ 

อนึง่ ขณะนีส้ภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยไดจั้ดตัง้สถาบันวจัิยและพัฒนาเพือ่
พัฒนาอตุสาหกรรมขึน้ เพือ่ใหโ้ครงการความรว่มมอืดงักลา่วขา้งตน้ รวมถงึโครงการ
ในสว่นของสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยทีม่กีารประสาน เชือ่มโยงกบัหน่วยงาน
อืน่มคีวามตอ่เนือ่งในการด าเนนิงานตอ่ไป 

 

8. เร ือ่ง การปรบัเปลีย่นองคป์ระกอบคณะอนกุรรมการจดัเตรยีมการประชมุ
เอเปค 2003 ดา้นสารตัถะและดา้นอ านวยการจดัการประชุม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่นายกรัฐมนตรทีีอ่นุมัตปิรับเปลีย่นองคป์ระกอบ
คณะอนุกรรมการจัดเตรยีมการประชมุเอเปค 2003 ดา้นสารัตถะและคณะอนุกรรมการ
ประชมุเอเปค 2003 ดา้นอ านวยการจัดการประชมุ ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ 
และส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ดังนี ้

1. แตง่ตัง้ นายสรจักร เกษมสวุรรณ ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงการ
ตา่งประเทศ เป็นอนุกรรมการ ทัง้ 2 คณะอนุกรรมการฯ เพิม่เตมิ 

2. ปรับเปลีย่นต าแหน่งจากผูช้ว่ยเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี(ดแูลงานดา้น
การตา่งประเทศ) ซึง่เป็นอนุกรรมการทัง้ 2 คณะอนุกรรมการฯ เป็นที่
ปรกึษานายกรัฐมนตรดีา้นประสานกจิการตา่งประเทศ เป็นอนุกรรมการ
ทัง้ 2 คณะอนุกรรมการฯ แทน 

 

9. เร ือ่ง การพจิารณาแหลง่เงนิกูเ้พือ่ช าระหนีค้า่น า้มนัและดอกเบีย้แกบ่รษิทั 
ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ระทรวงการคลังหาแหลง่เงนิกูใ้หอ้งคก์ารขนสง่มวลชน
กรงุเทพ (ขสมก.) ช าระหนีค้า่น ้ามันและดอกเบีย้แก ่บรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
(ปตท.) (จนถงึ ณ วันที ่30 กนัยายน 2545) ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ทัง้นี ้ให ้
กระทรวงการคลงัเจรจาตอ่รองกบั ปตท. ลดดอกเบีย้และงดคดิคา่ปรับ และให ้ขส
มก. เรง่รัดจัดท าแผนการปรับปรงุประสทิธภิาพในการบรหิารตามทีน่ายกรัฐมนตรไีด ้
ใหน้โยบายไวใ้นการตรวจเยีย่ม ขสมก. โดยเฉพาะจะตอ้งมแีผนการบรหิารหนี ้ขส
มก. ในอนาคต เพือ่สรา้งความม่ันใจใหก้บัธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) และ
ธนาคารนครหลวงไทย จ ากดั (มหาชน) ในการปลอ่ยกูใ้หก้ับ ขสมก. 



ส าหรับเรือ่งนี ้ปตท. รายงานวา่จะลดอัตราดอกเบีย้ให ้ขสมก. เฉพาะหนีท้ีค่า้งช าระ
ตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม 2544-กนัยายน 2545 จ านวน 4.773 ลา้นบาท โดยคดิอตัรา
ดอกเบีย้ปรับจากเดมิ MOR ทบตน้เป็นอัตรา MOR ไมท่บตน้รอ้ยละ -0.50 ดังนัน้ 
จากหนีเ้ดมิที ่ขสมก. คา้งช าระ ปตท. เป็นคา่น ้ามัน 1,838.521 ลา้นบาท และคา่
ดอกเบีย้ 57.385 ลา้นบาท รวมเป็นจ านวนเงนิ 1,895.906 ลา้นบาท จากที ่ปตท. 
ลดดอกเบีย้ให ้ขสมก. จ านวน 4.773 ลา้นบาทแลว้ จะคงเหลอืหนีค้า่น ้ามัน 
1,838.521 ลา้นบาท และคา่ดอกเบีย้ 52.612 ลา้นบาท รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 
1,891.133 ลา้นบาท ตามทีน่ายกรัฐมนตร ี(พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร) ไดม้ี
นโยบายใหรั้ฐวสิาหกจิบรหิารหนีข้องตนเอง โดยหาแหลง่เงนิกูแ้ละค ้าประกนัตนเอง 
รัฐบาลจะค ้าประกนัเงนิกูใ้หเ้ทา่ทีจ่ าเป็นเทา่นัน้ ขสมก. ขอความรว่มมอืธนาคารตา่ง ๆ 
โดยสรปุผล ดงันี ้

1. ธนาคารกรงุไทย จ ากัด (มหาชน) ยนิดสีนับสนุนให ้ขสมก. กูเ้งนิเพือ่
น าไปช าระหนี ้ทัง้นี ้กระทรวงการคลงัตอ้งค ้าประกนัเงนิกู ้และ
ธนาคารกรงุไทยฯ จะน าเสนอเงือ่นไขและอัตราดอกเบีย้เงนิกูใ้ห ้ขสมก. 
ทราบตอ่ไป 

2. ธนาคารนครหลวงไทย จ ากดั (มหาชน) แจง้วา่ การกูเ้งนิของ ขสมก. 
จะตอ้งใหก้ระทรวงการคลงัค ้าประกนัเงนิกูเ้ชน่เดยีวกนั 

 

10. เร ือ่ง ผลการประชุมเชงิปฏบิตักิารเพือ่แกไ้ขปญัหาทีด่นิของชาต ิ

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการประชมุเชงิปฏบัิตกิารเพือ่แกไ้ขปัญหาทีด่นิของชาต ิแลว้
มมีตเิห็นชอบในหลักการแผนงานและหน่วยงานหลักรับผดิชอบการด าเนนิการเพือ่
แกไ้ขปัญหาทีด่นิตามนโยบายการบรหิารจัดการทีด่นิของประเทศ รวม 7 แผนงาน 
โดยมอบหมายใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตอ่ไปตามทีก่ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ทัง้นี ้ใหท้กุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับไป
เตรยีมการเพือ่ใหส้ามารถจัดประชมุเชงิปฏบัิตกิารไดใ้นเดอืนกรกฎาคม 2546 หาก
การด าเนนิการเรือ่งใดขดัขอ้ง ใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุกติต)ิ จัดประชมุ
ใหไ้ดข้อ้ยตุกิอ่นการประชมุดงักลา่ว 

ส าหรับเรือ่งนี ้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรายงานวา่ 

เดมิรัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(นายประพัฒน ์ปัญญาชาตรัิกษ์) 
ไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบเรือ่งการจัดประชมุเชงิปฏบัิตกิารเพือ่แกไ้ขปัญหาทีด่นิ
ของชาต ิซึง่ตอ่มาไดม้กีารปฏริปูระบบราชการและปรับคณะรัฐมนตรจีงึไดข้ออนุมัติ
เปลีย่นหน่วยงานรับผดิชอบจากกระทรวงเกษตรและ สหกรณเ์ป็นกระทรวงรัพยากร
ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม) ซึง่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดศ้กึษารายงาน
ผลการวจัิยของมลูนธิสิถาบันทีด่นิโดยการสนับสนุนของส านักงานกองทนุสนับสนุน
การวจัิยแหง่ชาต ิ(สกว.) แลว้เห็นวา่จะเป็นประโยชนต์อ่การเสนอแนะนโยบายการ
บรหิารจัดการทรัพยากรดนิและทีด่นิของประเทศ จงึไดร้ว่มกนัด าเนนิการจัดประชมุ



เชงิปฏบัิตกิารเพือ่แกไ้ขปัญหาทีด่นิของชาต ิซึง่มลูนธิสิถาบันทีด่นิสรปุผลการวจัิยวา่
สถานการณปั์ญหาทรัพยากรทีด่นิของประเทศ มปัีญหาส าคัญ ๆ รวม 7 ประเด็น คอื 

1. หน่วยงานบรหิารจัดการทีด่นิกระจายอยูใ่นสว่นราชการตา่ง ๆ ขาดความ
เป็นเอกภาพ 

2. ทรัพยาการทีด่นิและทีด่นิเสือ่มโทรมอันเนือ่งมาจากการใชท้ีด่นิผดิ
ประเภทหรอืการใชไ้มเ่หมาะสมกบัสมรรถนะของทีด่นิ 

3. ขาดมาตรการทางกฎหมายทีจ่ะจ ากดัขนาดของการถอืครองทีด่นิท าให ้
การถอืครองทีด่นิกระจกุตัว มกีารกวา้นซือ้เพือ่เก็งก าไรทีด่นิ 

4. ขาดมาตรการทางภาษีทีจ่ะท าใหม้กีารกระจายทีด่นิและสรา้งความเป็น
ธรรมในสงัคม 

5. มผีูไ้รท้ีด่นิท ากนิหรอืมทีีด่นิเพยีงเล็กนอ้ยจ านวนมาก 
6. สทิธใินทีด่นิทีป่ระชาชนไดรั้บแตกตา่งกนั 
7. เกดิความขดัแยง้เกีย่วกบัทีด่นิจากความตอ้งการใชป้ระโยชนท์ีด่นิ

แตกตา่งกนั ผลการประชมุฯ และขอ้เสนอแนะเพือ่การด าเนนิการในขัน้
ตอ่ไปทีจ่ะน าไปสูก่ารก าหนดนโยบายเกีย่วกบัระบบการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรทีด่นิและทีด่นิของประเทศ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเห็นควรใหม้กีารศกึษาและด าเนนิการ
เพิม่เตมิในขัน้ตอนตอ่ไป เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่นโยบายการบรหิารจัดการทีด่นิบางประเภท
ทีเ่หมาะสมสามารถน าไปสูก่ารปฏบัิตทิีเ่ป็นประโยชน ์จงึไดก้ าหนดแผนงาน และ
หน่วยงานหลักรับผดิชอบด าเนนิการ ดงันี ้

แผนงาน หนว่ยงานหลกั 

 1) แผนงานปรับปรงุระบบภาษีทีด่นิ กระทรวงการคลัง 
 2) แผนงานปรับปรงุองคก์รบรหิารจัดการทีด่นิ กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 3) แผนงานระบบขอ้มลูทีด่นิ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม 
 4) แผนงานอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและใชป้ระโยชนท์รัพยากรดนิและทีด่นิ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 5) แผนงานก าหนดเขตการใชป้ระโยชนท์ีด่นิ กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 6) แผนงานคุม้ครองทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 7) แผนงานปรับปรงุสทิธใินทีด่นิ กระทรวงมหาดไทย 

ส าหรับบางแผนงานไดม้กีารด าเนนิการในรายละเอยีดไปบา้งแลว้ อาท ิแผนงานการ
ปรับปรงุระบบภาษีทีด่นิ ส านักงานเศรษฐกจิการคลังก าลงัด าเนนิการปรับปรงุ
โครงสรา้งระบบภาษีทีด่นิ ตามมตคิณะกรรมการจัดทีด่นิแหง่ชาต ิและแผนงาน
คุม้ครองทีด่นิเพือ่เกษตรกรรมคณะกรรมาธกิารการปกครอง สภาผูแ้ทนราษฎรได ้
ด าเนนิการพจิารณาศกึษากรณีใหม้กีารควบคมุการใชป้ระโยชนใ์นทีด่นิเพือ่



เกษตรกรรม เมือ่ปี พ.ศ. 2542 เป็นตน้ ขอใหห้น่วยงานหลักพจิารณาทบทวนเพือ่
ด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป 

 

11. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาจดัต ัง้สถาบนัวจิยัและพฒันาอญัมณีและ
เครือ่งประดบัแหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. ... 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้สถาบันวจัิยและพัฒนาอัญมณีและ
เครือ่งประดับแหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. ... ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 
แลว้มมีต ิดงันี ้

1. อนุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้สถาบันวจัิยและพัฒนาอญัมณี
และเครือ่งประดับแหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. ... ตามทีส่ านักงาน 
ก.พ.ร. เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งไปพจิารณา แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

2. เห็นชอบใหจั้ดตัง้สถาบันวจัิยและพัฒนาอัญมณีและเครือ่งประดับ
แหง่ชาตเิป็นองคก์ารมหาชนเป็นเวลา 3 ปี และใหก้ระทรวงพาณชิยรั์บ
ไปด าเนนิการประเมนิทบทวนวา่รปูแบบการจัดองคก์ารภาครัฐรปูแบบใด
จะท าใหส้ถาบันฯ จัดท าภารกจิไดค้ลอ่งตวัมคีณุภาพ ประสทิธภิาพ และ
เป็นประโยชนไ์ดม้ากทีส่ดุ ตามขอ้สงัเกตของคณะอนุกรรมการจัดตัง้
องคก์ารภาครัฐดว้ย 

รา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้สถาบันวจัิยและพัฒนาอัญมณีและเครือ่งประดับแหง่ชาต ิ
(องคก์ารมหาชน) พ.ศ. ... มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยรั์กษาการตามพระราชกฤษฎกีานี้ 
2. ใหจั้ดตัง้องคก์ารมหาชนขึน้เรยีกวา่ "สถาบันวจัิยและพัฒนาอัญมณีและ

เครือ่งประดับแหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน)" เรยีกโดยยอ่วา่ "สวอ." มี
วัตถปุระสงคใ์นการเสนอนโยบายและแผนการพัฒนาอตุสาหกรรมอญั
มณี และเครือ่งประดับ พัฒนาอตุสาหกรรมอญัมณีและเครือ่งประดบัให ้
มขีดีความสามารถสงูในตลาดโลก รวมทัง้เป็นสถาบันหลักของชาตใิน
การวจัิยและตรวจสอบอัญมณีและเครือ่งประดับ และออกใบรับรอง
คณุภาพ 

3. ใหม้คีณะกรรมการคณะหนึง่เรยีกวา่ "คณะกรรมการบรหิารสถาบันวจัิย
และพัฒนาอัญมณีและเครือ่งประดับแหง่ชาต"ิ ประกอบดว้ย ประธาน
กรรมการซึง่คณะรัฐมนตรแีตง่ตัง้จากผูซ้ ึง่มคีวามรู ้ความเชีย่วชาญ และ
ประสบการณส์งูทางดา้นอตุสาหกรรมอัญมณแีละเครือ่งประดับ และให ้
ผูอ้ านวยการเป็นกรรมการและเลขานุการโดยต าแหน่ง 

4. ใหส้ถาบันมผีูอ้ านวยการคนหนึง่ โดยคณะกรรมการเป็นผูม้อี านาจสรร
หา แตง่ตัง้ ถอดถอน และเป็นผูก้ าหนดอตัราเงนิเดอืนและประโยชน์
ตอบแทนอืน่ของผูอ้ านวยการตามหลักเกณฑท์ีค่ณะรัฐมนตรกี าหนด 



5. ผูป้ฏบิัตงิานของสถาบนัม ี3 ประเภท คอื เจา้หนา้ทีห่รอืลกูจา้ง ที่
ปรกึษาหรอืผูเ้ชีย่วชาญ และเจา้หนา้ทีข่องรัฐซึง่มาชว่ยปฏบัิตงิานของ
สถาบนัเป็นการชัว่คราวตามมาตรา 36 แหง่พระราชบัญญัตอิงคก์าร
มหาชน พ.ศ. 2542 

6. ใหรั้ฐมนตรมีอี านาจหนา้ทีก่ ากบัดแูลการด าเนนิกจิการของสถาบันให ้
เป็นไปตามกฎหมาย และสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคข์องการจัดตัง้
สถาบนั 

 

12. เร ือ่ง โครงการราชกจิจานุเบกษาฉบบั CD-ROM สูป่ระชาชน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตโิครงการราชกจิจานุเบกษาฉบับ CD-ROM สูป่ระชาชน ตามที่
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ โดยใชง้บประมาณจากเงนิงบกลางรายการส ารอง
จา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิและจ าเป็น เป็นเงนิรวมทัง้สิน้ 2,632,500 บาท และจะเริม่
ด าเนนิการตัง้แตว่นัที ่1 มถินุายน 2546 จนถงึวันที ่30 กนัยายน 2546 เพือ่ให ้
ประชาชนสามารถเขา้ถงึกฎหมาย (Access to Law) ไดอ้ยา่งแพรห่ลายและ
กวา้งขวาง ส าหรับงบประมาณทีใ่ชใ้นการด าเนนิโครงการ จากเงนิงบกลางรายการ
ส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิและจ าเป็นจ านวน 2,632,500 บาทดังกลา่ว ส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะขอท าความตกลงกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

ทัง้นี ้นายกรัฐมนตรไีดใ้หน้โยบายแกส่ว่นราชการทัง้หลายใหถ้อืประชาชนเป็น
ศนูยก์ลางในการด าเนนิงานของสว่นราชการ (Citizen Centered) และไดเ้คยปรารภ
ในทีป่ระชมุคณะรัฐมนตรวีา่น่าจะเผยแพรก่ฎหมายทีป่ระกาศใชใ้นราชกจิจานุเบกษา
ใหป้ระชาชนเขา้ถงึไดโ้ดยงา่ย ประกอบกบัรัฐบาลมนีโยบายจะท าใหก้ารใชบั้งคบั
กฎหมายมคีวามศักดิส์ทิธิจ์รงิจัง ซึง่หลักการส าคัญขอ้หนึง่ก็คอืประชาชนจะอา้งวา่ไม่
รูก้ฎหมายเพือ่ใหพ้น้ความรับผดิไมไ่ด ้ดงันัน้ การเผยแพรก่ฎหมายทีพ่มิพใ์นราช
กจิจานุเบกษาใหแ้พรห่ลายทีส่ดุจงึมคีวามจ าเป็นยิง่ 

ส าหรับหนังสอืราชกจิจานุเบกษาไดเ้ริม่ออกฉบับแรกตัง้แตปี่ 2401 จนถงึปัจจบุันเป็น
เวลา 145 ปีแลว้ ถอืเป็นสิง่พมิพข์องรัฐบาลฉบับแรกทีม่คีวามส าคัญในการใชเ้ป็นสือ่
ระหวา่งรัฐกบัประชาชน โดยท าใหป้ระชาชนไดรั้บทราบ และไดใ้ชป้ระโยชนจ์าก
ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบักฎหมายและเรือ่งอืน่ ๆ ทีส่ าคญั 

ในปัจจบัุนส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีดม้กีารน าขอ้มลูและเรือ่งทีล่งประกาศใน
ราชกจิจานุเบกษามาจัดท าเป็นขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์(CD-ROM) โดยเฉพาะขอ้มลู
กฎหมายและเรือ่งอืน่ ๆ ทีส่ าคญั เชน่ ค าวนิจิฉัยศาลรัฐธรรมนูญ กระทูถ้าม ฯลฯ ได ้
น าขอ้มลูจากราชกจิจานุเบกษาตัง้แตปี่ 2427 - 2546 รวม 120 ปี มาจัดท าเป็นขอ้มลู
อเิล็กทรอนกิส ์(CD-ROM) ปีละ 1 แผน่ ไวเ้รยีบรอ้ยแลว้ สว่นบางปียังมไิดด้ าเนนิการ 
ดังนี ้

1. ขอ้มลูปี 2401 - 2426 รวม 26 ปี ยังไมไ่ดน้ ามาจัดท าเป็นขอ้มลู
อเิล็กทรอนกิส ์(CD-ROM) เนือ่งจากหนังสอืมสีภาพช ารดุทรดุโทรม



มาก เนือ้กระดาษมสีภาพเกา่และกรอบ บางหนา้ขาดหายไปท าให ้
ขอ้มลูไมค่รบถว้น ซึง่หากสามารถจัดหาขอ้มลูไดค้รบถว้นแลว้ จะได ้
ด าเนนิการจัดท าเป็นขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์(CD-ROM) ตอ่ไป 

2. ขอ้มลูปี 2427 - 2546 รวม 120 ปี ไดจั้ดท าเป็นขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์
(CD-ROM) ไวแ้ลว้ โดยบางปีอยูร่ะหวา่งการด าเนนิการในรายละเอยีด
บางประการ ดงันี ้

o 2.1 ขอ้มลูปี 2427 - 2537 รวม 110 ปี อยูร่ะหวา่งการ
ตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลู 

o 2.2 ขอ้มลูปี 2538 - 2542 รวม 5 ปี ตรวจสอบความถกูตอ้ง
เรยีบรอ้ยแลว้ สามารถน าไปจัดท าเป็นส าเนา CD-ROM มอบให ้
หน่วยงานตา่ง ๆ ไวใ้ชป้ระโยชนใ์นราชการ และเผยแพรใ่ห ้
ประชาชนไดรั้บทราบตอ่ไปไดเ้ลย 

o 2.3 ขอ้มลูปี 2543 - 2545 รวม 3 ปี ไดด้ าเนนิการจัดท า
ขอ้มลูไวแ้ลว้ แตยั่งคงขาดเฉพาะขอ้มลูภาพทีเ่ป็นแผนทีห่รอื
แบบแนบทา้ยกฎหมายทีม่ขีนาดใหญม่ากซึง่มจี านวนประมาณ 
400 แผน่ ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีมส่ามารถด าเนนิการ
เองได ้เนือ่งจากไมม่เีครือ่ง Scanner ขนาดใหญท่ีจ่ะใช ้

ด าเนนิการ ซึง่หากจา้งเอกชนด าเนนิการ Scan ขอ้มลูภาพ
จ านวน 400 แผน่ ดงักลา่ว จะมรีาคาแพงและไมคุ่ม้คา่โดยคดิ
ราคาแผน่ละประมาณ 150 บาท เป็นเงนิรวมทัง้สิน้ 600,000 
บาท แตห่ากสามารถจัดซือ้เครือ่ง Scaner จ านวน 1 เครือ่ง 
ราคาประมาณ 1,000,000 บาท ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรก็ี
สามารถใช ้Scan ขอ้มลูภาพนอกจากปี 2543 - 2545 แลว้ ยัง
สามารถใช ้Scan ขอ้มลูภาพของปีอืน่ ๆ ไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง
ตลอดไปทกุปี ซึง่จะคุม้คา่กวา่การจา้งใหเ้อกชนเป็นผู ้Scan 
นอกจากนี ้ยังท าใหก้ารน าขอ้มลูราชกจิจานุเบกษาเผยแพร่
ใหบ้รกิารแกส่าธารณชนบนอนิเตอรเ์น็ต (Internet) เป็นไปดว้ย
ความรวดเร็วและทันตอ่เหตกุารณ์ 

o 2.4 ขอ้มลูปี 2546 จะด าเนนิการจัดท าเป็นขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์
(CD-ROM) เพือ่มอบใหห้น่วยงานตา่ง ๆ รวม 2 ครัง้ 

 คร ัง้ที ่1 จัดท าเป็นขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์(CD-ROM) ใน
รอบ 6 เดอืนแรก (มกราคม-มถินุายน) ซึง่ขณะนีอ้ยู่
ระหวา่งการจัดเก็บขอ้มลู แตใ่นสว่นขอ้มลูภาพแผนทีแ่ละ
แบบแนบทา้ยกฎหมายขนาดใหญ ่ก็ยังไมส่ามารถ
ด าเนนิการไดด้ว้ยเหตผุลเชน่เดยีวกบัปี 2543 - 2545 
ดังกลา่วขา้งตน้ 

 คร ัง้ที ่2 จัดท าเป็นขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์(CD-ROM) ของ
ปี 2546 ตลอดทัง้ปี (มกราคม - ธันวาคม) 

ทัง้นี ้ขอ้มลูของปีตอ่ ๆ ไปจะด าเนนิการจัดท า 2 ครัง้ เชน่เดยีวกบัปี 2546 

นอกจากส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะไดม้กีารน าขอ้มลูของหนังสอืราชกจิจา
นุเบกษามาจัดท าเป็นขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์(CD-ROM) แลว้ ยังไดม้กีารน าขอ้มลูราช



กจิจานุเบกษา มตคิณะรัฐมนตร ีรวมทัง้ขอ้มลูดา้นอืน่ ๆ ทีเ่ป็นประโยชนต์อ่ประชาชน 
ใหป้ระชาชนไดรั้บรูท้างอนิเตอรเ์น็ต (Internet) ภายใตเ้ว็ป
ไซต ์http://www.cabinet.thaigov.go.th อกีดว้ย 

 

13. เร ือ่ง การปรบัปรงุมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่ง แผนการด าเนนิการแกไ้ขปญัหา
การบกุรกุทีด่นิของรฐัในเชงิรกุ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ ใหป้รับปรงุมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่29 กรกฎาคม 2540 เรือ่ง แผนการด าเนนิการแกไ้ขปัญหาการ
บกุรกุทีด่นิของรัฐในเชงิรกุ ตามความเห็นของคณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุ
ทีด่นิของรัฐ (กบร.) จาก "เห็นชอบตามทีค่ณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิ
ของรัฐ (กบร.) เสนอ โดยในสว่นของงบประมาณให ้กบร. จัดท ารายละเอยีดของ
แผนใหช้ดัเจน โดยเฉพาะในเรือ่งหน่วยงานทีรั่บผดิชอบเป้าหมายของแผน/กจิกรรม 
ปรมิาณงานและระยะเวลาทีจ่ะด าเนนิการ แลว้เสนอขอตัง้งบประมาณรายจา่ยตาม
กระบวนการงบประมาณตอ่ไป" เป็น "เห็นชอบตามทีค่ณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการ
บกุรกุทีด่นิของรัฐ (กบร.) เสนอ โดยในสว่นของงบประมาณใหห้น่วยงานในพืน้ทีท่ี่
รับผดิชอบจัดท ารายละเอยีดของแผนใหช้ดัเจน รวมทัง้เป้าหมาย ของแผน/กจิกรรม 
ปรมิาณงานและระยะเวลาทีจ่ะด าเนนิการ แลว้น าเสนอ กบร. เพือ่ประสานงานในการ
ขอ้ตัง้งบประมาณรายจา่ยตามกระบวนการงบประมาณใหก้บัหน่วยงานทีรั่บผดิชอบ
ตอ่ไป" 

เดมิส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรซี ึง่มสี านักงานกลางชว่ยเหลอืเกษตรกรและ
แกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐอยูใ่นสงักดัแจง้วา่ มปัีญหาในทางปฏบัิตติามมติ
คณะรัฐมนตรดีังกลา่ว โดยไมส่ามารถปฏบิัตติามแผนฯ ได ้ภายในก าหนดระยะเวลา 
เนือ่งจากแนวทางปฏบัิตไิมช่ดัเจน และขาดงบประมาณในการด าเนนิการ สมควร
ปรับปรงุแกไ้ขมตคิณะรัฐมนตรดีงักลา่ว ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีงึแจง้
คณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐ (กบร.) วา่จะสมควรปรับปรงุมติ
ดังกลา่วหรอืไม ่อยา่งไร ซึง่คณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐพจิารณา
เห็นควรปรับปรงุมตคิณะรัฐมนตรดีังกลา่วเป็น "เห็นชอบตามทีค่ณะกรรมการแกไ้ข
ปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐ (กบร.) เสนอ 

โดยในสว่นของงบประมาณใหห้น่วยงานในพืน้ทีท่ีรั่บผดิชอบจัดท ารายละเอยีดของ
แผนใหช้ดัเจน รวมทัง้เป้าหมายของแผน/กจิกรรม ปรมิาณงานและระยะเวลาทีจ่ะ
ด าเนนิการ แลว้น าเสนอ กบร. เพือ่ประสานงานในการขอตัง้งบประมาณรายจา่ยตาม
กระบวนการงบประมาณใหก้บัหน่วยงานทีรั่บผดิชอบตอ่ไป" 

 

14. เร ือ่ง การจดัท าความตกลงระหวา่งราชอาณาจกัรไทยกบัสาธารณรฐั
โปรตเุกสวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตราหนงัสอืเดนิทางทตู หนงัสอื
เดนิทางราชการ และหนงัสอืเดนิทางพเิศษ 

http://www.cabinet.thaigov.go.th/


คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งความตกลงระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐ
โปรตเุกสวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตราหนังสอืเดนิทางทตู หนังสอืเดนิทาง
ราชการ และหนังสอืเดนิทางพเิศษ ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ แลว้มมีต ิ
ดังนี ้

1. เห็นชอบรา่งความตกลงระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐ
โปรตเุกสวา่ดว้ยการยกเวน้การตรวจลงตราหนังสอืเดนิทางทตู หนังสอื
เดนิทางราชการ และหนังสอืเดนิทางพเิศษ 

2. อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศปรับปรงุถอ้ยค าในความตกลงฯ ซึง่
ไมม่ผีลเปลีย่นแปลงสาระส าคัญ ของรา่งความตกลงฯ ดังกลา่วได ้

3. อนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศหรอืผูไ้ดรั้บมอบ
อ านาจจากรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศลงนามความตกลงฯ 
ในนามรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย 

4. อนุมัตใิหก้ระทรวงการตา่งประเทศด าเนนิการทางการทตูเพือ่ใหค้วาม
ตกลงฯ ฉบับนีม้ผีลบังคับใชต้อ่ไป 

รา่งความตกลงดงักลา่ว มสีาระส าคัญสรปุได ้ดังนี ้

1. ผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตู หนังสอืเดนิทางราชการ หรอืหนังสอืเดนิทาง
พเิศษ ทีม่อีายใุชไ้ดข้องภาคคีูส่ญัญาสามารถเดนิทางเขา้และพ านักอยู่
ในดนิแดนของภาคคีูส่ญัญาอกีฝ่ายหนึง่ โดยไมจ่ าเป็นตอ้งไดรั้บการจัด
ตรวจลงตราเป็นระยะเวลาไมเ่กนิ 90 วันตอ่ครึง่ปี 

2. ผูถ้อืหนังสอืเดนิทางทตู หนังสอืเดนิทางราชการ หรอืหนังสอืเดนิทาง
พเิศษทีม่อีายใุชไ้ดข้องภาคคีูส่ญัญา ซึง่ไดรั้บการแตง่ตัง้ใหม้า
ประจ าการในคณะผูแ้ทนทางทตูหรอืทางกงสลุของภาคคีูส่ญัญา ซึง่
เป็นผูแ้ทนประจ าองคก์ารระหวา่งประเทศในดนิแดนของภาคคีูส่ญัญา
อกีฝ่ายหนึง่ ตลอดจนสมาชกิในครอบครัวของบคุคลเหลา่นัน้ทีถ่อื
หนังสอืเดนิทางทตู หนังสอืเดนิทางราชการหรอืหนังสอืเดนิทางพเิศษ 
สามารถเดนิทางเขา้หรอืพ านักอยูใ่นดนิแดนของภาคคีูส่ญัญาอกีฝ่าย
หนึง่ โดยไมต่อ้งขอรับการตรวจลงตรา และจะสามารถพ านักอยูไ่ด ้
ตลอดระยะเวลาทีไ่ดรั้บแตง่ตัง้นัน้ 

3. คนชาตขิองรัฐคูภ่าคสีญัญาทีไ่ดรั้บการยกเวน้การตรวจลงตราดังกลา่ว 
จะเดนิทางเขา้และออกจากดนิแดนของรัฐภาคอีกีฝ่ายหนึง่ทีด่า่น
ชายแดนและจดุผา่นแดนทัง้ปวงทีจั่ดไวส้ าหรับการเดนิทางของ
ผูโ้ดยสารระหวา่งประเทศเทา่นัน้ 

4. คูภ่าคตีอ้งจัดสง่ตัวอยา่งหนังสอืเดนิทางทตู หนังสอืเดนิทางราชการ 
หรอืหนังสอืเดนิทางพเิศษทีม่อีายใุชไ้ดข้องตนใหแ้กภ่าคอีกีฝ่ายหนึง่ 
อยา่งนอ้ยสามสบิวันกอ่นความตกลงมผีลใชบั้งคับโดยผา่นชอ่งทางทตู 

5. ดว้ยเหตผุลเกีย่วกบัความสงบเรยีบรอ้ย ความม่ันคงแหง่ชาต ิหรอืการ
สาธารณสขุภาคฝ่ีายใดฝ่ายหนึง่ อาจระงับการใชค้วามตกลงนีบ้างสว่น
หรอืทัง้หมดเป็นการชัว่คราว โดยจะแจง้ภาคอีกีฝ่ายหนึง่ทราบถงึการ
ระงับการบังคับใชด้งักลา่วลว่งหนา้ผา่นชอ่งทางทตู 



6. ความตกลงนีจ้ะมผีลใชบั้งคับในวันทีห่กสบินับจากวนัทีไ่ดรั้บการแจง้
เป็นหนังสอืครัง้สดุทา้ยโดยคูภ่าค ีวา่ไดป้ฏบัิตติามวธิกีารภายในที่
จ าเป็นของตนเพือ่ใหค้วามตกลงมผีลบังคับใช ้

 

15. เร ือ่ง การใหส้ตัยาบนัขอ้ตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการซือ้ขายไฟฟ้า 
และการสรา้งเครอืขา่ยสายสง่ระหวา่งรฐับาล 6 ประเทศลุม่แมน่ า้โขง (Inter - 
Governmental Agreement : IGA) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ระทรวงการตา่งประเทศออกสตัยาบันสารขอ้ตกลงวา่ดว้ย
ความรว่มมอืดา้นการซือ้ขายไฟฟ้า และการสรา้งเครอืขา่ยสายสง่ระหวา่งรัฐบาล 6 
ประเทศอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขง (Inter - Governmental Agreement on Regional 
Power Trade in the Greater Mekong Sub - Region (GMS) ตามทีร่ะบไุวใ้น 
Article 7 ของขอ้ตกลงฯ เพือ่ใหข้อ้ตกลงฯ มผีลผกูพันและมผีลบังคบัใชต้อ่ไป ตาม
ขอ้เสนอของกระทรวงพลงังาน 

ทัง้นี ้กระทรวงพลังงานรายงานวา่ 

1. สบืเนือ่งจากมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่8 ตลุาคม 2545 รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงพลังงานไดเ้ดนิทางไปเขา้รว่มการประชมุดงักลา่ว พรอ้มทัง้ได ้
เขา้รว่มในพธิลีงนามขอ้ตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการซือ้ขายไฟฟ้า 
และการเชือ่มโยงระบบสง่ของประเทศในอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขง ซึง่
ขอ้ตกลงฯ ดงักลา่วไดถ้กูจัดท าขึน้เพือ่ใหเ้ป็นไปตามค าแถลงนโยบาย
การซือ้ขายไฟฟ้าทีรั่ฐมนตร ี6 ประเทศลุม่แมน่ ้าโขงไดใ้หก้ารรับรอง
รว่มกนั โดยจะมกีารจัดตัง้องคก์รกลางใหท้ าหนา้ทีใ่นการก าหนด
หลักเกณฑ ์ก ากบัดแูลและประสานงานซือ้ขายไฟฟ้าของกลุม่ประเทศ 
GMS ไดอ้ยา่งเป็นธรรมและมปีระสทิธภิาพสงูสดุ ทัง้ดา้นการลดตน้ทนุ
การผลติ การใชว้ตัถดุบิและการจัดหาพลงังานไฟฟ้าใหเ้พยีงพออยา่ง
เต็มศักยภาพ และพจิารณาแบง่สรรผลประโยชนอ์ยา่งเป็นธรรม โดยจะ
มกีารจัดตัง้คณะกรรมการประสานงานการซือ้ขายไฟฟ้า (Regional 
Power Trade Coordination Committee : RTPCC) มภีารกจิส าคญั
คอื การจัดท าขอ้ตกลงปฏบิัตกิารทางเทคนคิและทางธรุกจิเพือ่
ด าเนนิการซือ้ขายไฟฟ้าในภมูภิาคแกป่ระเทศภาคตีา่ง ๆ (Regional 
Power Trade Operating Agreement : PTOA) และก าหนดขัน้ตอนที่
จ าเป็นของการด าเนนิงานซือ้ขายไฟฟ้า รวมทัง้แนวทางการบรหิาร
จัดการทางการเงนิ เป็นตน้ 

2. ส าหรับการใชส้ตัยาบันขอ้ตกลงฯ นัน้ ตาม Article 7 เรือ่ง Ratification 
and Entry into Force ของขอ้ตกลงฯ ระบวุา่ขอ้ตกลงนีจ้ะตอ้งผา่น
กระบวนการใหส้ตัยาบันหรอืการใหก้ารยอมรับของแตล่ะประเทศสมาชกิ 
และตอ้งแจง้ใหป้ระเทศสมาชกิทราบโดยทัว่กนั โดยขอ้ตกลงฯ จะมผีล
บังคับใชร้ะหวา่งประเทศสมาชกิทีไ่ดใ้หส้ตัยาบันหรอืใหก้ารยอมรับ



ขอ้ตกลงฯ นี ้ณ วันทีไ่ดม้กีารออกสตัยาบันสารหรอืเอกสารใหก้าร
ยอมรับของ 3 ประเทศสมาชกิ GMS 

3. ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) พจิารณาแลว้เห็นควรให ้
การสนับสนุนการใหส้ตัยาบันขอ้ตกลงฯ ตามทีร่ะบไุวใ้น Article 7 ของ
ขอ้ตกลง เนือ่งจาก 

o 3.1 สนพ. ไดป้ระสานกบักรมสนธสิญัญาและกฎหมาย กระทรวง
การตา่งประเทศวา่ขอ้ตกลงฯ ฉบับนี ้ไดผ้า่นการพจิารณาจาก
กรมสนธสิญัญาและกฎหมายแลว้ และอยูร่ะหวา่งด าเนนิการออก
สตัยาบันสารเพือ่รับรองตามกระบวนการทีก่ าหนดในขอ้ตกลงฯ 
ฉบับนี ้

o 3.2 เพือ่ใหข้อ้ตกลงฯ มผีลใชบั้งคบัโดยเร็ว และสามารถน าไปสู่

ขัน้ตอนส าคัญ คอืการจัดตัง้ คณะกรรมการประสานงานซือ้ขาย
ไฟฟ้า (Regional Power Trade Coordination Committee : 
RTPCC) และการจัดท าขอ้ตกลงดา้นเทคนคิในการซือ้ขายไฟฟ้า 
(Regional Power Trade Operating Agreement : PTOA) 
เพือ่ใหก้ารจัดตัง้ตลาดซือ้ขายไฟฟ้าและการเชือ่มโยงระบบ
เครอืขา่ยสายสง่ระหวา่งประเทศสมาชกิเกดิผลส าเร็จเป็นรปูธรรม 
และจะสง่ผลดทีัง้ในดา้นของสิง่แวดลอ้ม ดา้นเศรษฐกจิ และการ
เพิม่ความม่ันคงของระบบไฟฟ้า รวมทัง้การขยายความสมัพันธ์
อันดกีบัประเทศเพือ่นบา้นในอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขง 

 

16. เร ือ่ง การปรบัปรงุอตัราเงนิเดอืนคา่จา้งข ัน้ต า่ส าหรบัลกูจา้งรฐัวสิาหกจิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการปรับปรงุอัตราเงนิเดอืนคา่จา้งขัน้ต า่ส าหรับลกูจา้ง
รัฐวสิาหกจิ ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ ตามมาตรฐานขัน้ต า่ของสภาพการจา้งวา่
ดว้ยอัตราคา่จา้งขัน้ต า่ส าหรับลกูจา้งรัฐวสิาหกจิ เป็นเงนิวันละ 169 บาท ในทกุ
ทอ้งทีท่ั่วราชอาณาจักร ตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 2546 ตามมตคิณะกรรมการแรงงาน
รัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์ซึง่กระทรวงการคลงัและส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตไิดเ้ห็นชอบดว้ยแลว้ 

ทัง้นี ้เนือ่งจากกระทรวงแรงงานไดป้รับคา่จา้งขัน้ต า่อตัราสงูสดุเป็นวนัละ 169 บาท 
ส าหรับทอ้งทีก่รงุเทพมหานคร นครปฐม ปทมุธาน ีและสมทุรปราการ และอัตราวันละ 
133 - 168 บาท ส าหรับจังหวดัอืน่ ๆ โดยใหม้ผีลใชบั้งคบัตัง้แตว่ันที ่1 มกราคม 
2546 เป็นตน้ไป ท าใหอั้ตราคา่จา้งขัน้ต า่ส าหรับลกูจา้งรัฐวสิาหกจิต า่กวา่ภาคเอกชน 
วันละ 4 บาท ดังนัน้ เพือ่ใหเ้กดิความเสมอภาคแกล่กูจา้งของรัฐวสิาหกจิ จงึ
เห็นสมควรใหค้วามเห็นชอบตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ 

 

17. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัหิลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่..) พ.ศ. 
.... 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ใหย้กเลกิมาตรา 11 และ
มาตรา 42 แหง่พระราชบัญญัตหิลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิพ.ศ. 2545 และใหเ้พิม่
ปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยร์ว่มเป็นกรรมการใน
คณะกรรมการหลักประกนัสขุภาพแหง่ชาตดิว้ย สรปุสาระส าคญั ดงันี ้

1. ยกเลกิความในมาตรา 11 แหง่พระราชบัญญัตหิลักประกนัสขุภาพ
แหง่ชาต ิพ.ศ. 2545 กรณีทีก่ าหนดใหส้ านักงานหลักประกนัสขุภาพ
แหง่ชาตมิสีทิธเิรยีกเก็บคา่ใชจ้า่ยเพือ่บรกิารสาธารณสขุจากกองทนุ
ทดแทนกรณีทีล่กูจา้ง ซึง่มสีทิธไิดรั้บการรักษาพยาบาลตามกฎหมาย
วา่ดว้ยเงนิทดแทน 

2. ยกเลกิความในมาตรา 42 แหง่พระราชบัญญัตหิลักประกนัสขุภาพ
แหง่ชาต ิพ.ศ. 2545 กรณีทีผู่รั้บบรกิารไดรั้บความเสยีหายทีเ่กดิขึน้
จากการรักษาพยาบาลของหน่วยบรกิาร โดยหาผูก้ระท าผดิไดแ้ตยั่ง
ไมไ่ดรั้บคา่เสยีหายภายในระยะเวลาอันสมควรตามทีไ่ดก้ าหนดไวเ้มือ่
ส านักงานไดจ้า่ยเงนิชว่ยเหลอืเบือ้งตน้ใหแ้กผู่รั้บบรกิารไปแลว้ 
ส านักงานมสีทิธไิลเ่บีย้เอาแกผู่ก้ระท าผดิได ้

3. แกไ้ขมาตรา 66 โดยการขยายระยะเวลาในการตราพระราชกฤษฎกีา
ตามทีก่ าหนดไวจ้ากเดมิ 1 ปี เป็น 3 ปี นับแตว่ันทีพ่ระราชบัญญัตนิีใ้ช ้

บังคับ และหากไมแ่ลว้เสร็จใหข้ยายระยะเวลาไดค้รัง้ละหนึง่ปี 
4. ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุรักษาการตามพระราชบญัญัติ

ฉบับนี ้

 

18. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหนว่ยงานของรฐัตามพระราชบญัญตั ิ
ความรบัผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบับที ่..) พ.ศ. 
.... ซึง่คณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะที ่1) ไดต้รวจพจิารณาและเห็นชอบดว้ยแลว้ 
ตามทีส่ านักงาน ก.พ.ร. เสนอ แลว้ใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มสีาระส าคัญก าหนดใหส้ านักงาน ก.พ.ร. เป็น
หน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 
2539 

 

19. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหนว่ยงานของรฐัตามพระราชบญัญตั ิ
ความรบัผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (ให้
กองทนุใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษาเป็นหนว่ยงานของรฐัตามพระราชบญัญตัคิวาม
รบัผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบับที ่..) พ.ศ. 
.... (ใหก้องทนุใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษาเป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัตคิวาม
รับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539) ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มวีตัถปุระสงคใ์หก้องทนุใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษา
เป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 
2539 เพือ่ใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐทีไ่ดป้ฏบิตัหินา้ทีโ่ดยสจุรติ ไดรั้บความเป็นธรรม โดย
ไดรั้บความคุม้ครองภายใตร้ะบบความรับผดิตามกฎหมายวา่ดว้ยความรับผดิทาง
ละเมดิของเจา้หนา้ทีเ่ชน่เดยีวกนั และมสีาระส าคัญก าหนดใหก้องทนุเงนิใหกู้ย้มืเพือ่
การศกึษาเป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของ
เจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 

 

20. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาหา้มมใิหน้ าสตัวน์ า้บางชนดิเขา้มาใน
ราชอาณาจกัร พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาหา้มมใิหน้ าสตัวน์ ้าบางชนดิเขา้มา
ในราชอาณาจักร พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ ปัจจบัุนไดม้กีารน าเขา้สตัวน์ ้าไมม่ชีวีติ
เขา้มาในราชอาณาจักร เป็นจ านวนมาก และจากการตรวจสอบพบวา่ สตัวน์ ้าดังกลา่ว
บางชนดิเป็นพาหะน าโรคเขา้มาแพรห่ลายในประเทศ อันจะกอ่ใหเ้กดิโรคระบาดซึง่
เป็นภัยตอ่ผูบ้รโิภค ซึง่กระทรวงเกษตรและสหกรณไ์มส่ามารถควบคมุการน าเขา้
ดังกลา่วได ้

เนือ่งจากพระราชกฤษฎกีาหา้มมใิหน้ าสตัวน์ ้าบางชนดิเขา้มาในราชอาณาจักร พ.ศ. 
2525 ทีใ่ชบั้งคับอยูใ่นปัจจบัุนหา้มน าเขา้เฉพาะสตัวน์ ้ามชีวีติเทา่นัน้ ดังนัน้ เพือ่ใหม้ี
การควบคมุการน าเขา้สตัวน์ ้าใหค้รอบคลมุถงึสตัวน์ ้าไมม่ชีวีติ จงึไดเ้สนอรา่งพระราช
กฤษฎกีาดงักลา่ว ซึง่มสีาระส าคญัแกไ้ขพระราชกฤษฎกีาหา้มมใิหน้ าสตัวน์ ้าบางชนดิ
เขา้มาในราชอาณาจักร พ.ศ. 2525 ใหค้รอบคลมุถงึสตัวน์ ้าไมม่ชีวีติ และปรับปรงุ
บัญชรีายชือ่สตัวน์ ้าแนบทา้ยพระราชกฤษฎกีาใหถ้กูตอ้งตามหลักการอนุกรมวธิาน 

 

21. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดหนว่ยงานของรฐัตามมาตรา 22 วรรคหนึง่ 
แหง่พระราชบญัญตัขิอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ รา่งกฎกระทรวง
ก าหนดหน่วยงานของรัฐตามมาตรา 22 วรรคหนึง่ แหง่พระราชบญัญัตขิอ้มลูขา่วสาร



ของราชการ พ.ศ. 2540 พ.ศ. .... และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

โดยทีพ่ระราชบัญญัตขิอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 22 วรรคสอง 
ก าหนดใหห้น่วยงานของรัฐแหง่อืน่ทีจ่ะก าหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหนึง่นัน้ ตอ้ง
เป็นหน่วยงานของรัฐซึง่การเปิดเผยประเภทขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลตามมาตรา 23 
วรรคหนึง่ (3) จะเป็นอปุสรรครา้ยแรงตอ่การด าเนนิการของศนูยรั์กษาความปลอดภัย 
และโดยทีศ่นูยรั์กษาความปลอดภัย กองบัญชาการทหารสงูสดุ กระทรวงกลาโหม 
เป็นหน่วยงานของรัฐทีม่หีนา้ทีเ่ก็บรวบรวมขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคล ซึง่หากมกีาร
เปิดเผยขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลดงักลา่วจะเป็นอปุสรรครา้ยแรงตอ่การด าเนนิการ
ตามอ านาจหนา้ทีข่องศนูยรั์กษาความปลอดภัย ดังนัน้ กระทรวงกลาโหมจงึไดข้อให ้
คณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ จัดท ารา่งกฎกระทรวงก าหนดใหศ้นูยรั์กษา
ความปลอดภัย กองบญัชาการทหารสงูสดุ กระทรวงกลาโหม เป็นหน่วยงาน ของรัฐ
ทีอ่าจออกระเบยีบโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ
ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขทีม่ใิหน้ าบทบญัญัตวิรรคหนึง่ (3) ของมาตรา 
23 แหง่พระราชบัญญัตขิอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาใชบั้งคับกบัขอ้มลู
ขา่วสารสว่นบคุคลทีอ่ยูใ่นความควบคมุดแูลของศนูยรั์กษาความปลอดภัย 

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญก าหนดใหศ้นูยรั์กษาความปลอดภัย 
กองบัญชาการทหารสงูสดุ กระทรวงกลาโหม เป็นหน่วยงานของรัฐทีอ่าจออก
ระเบยีบโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการก าหนด
หลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขทีม่ใิหน้ าบทบัญญัตวิรรคหนึง่ (3) ของมาตรา 23 
แหง่พระราชบัญญัตขิอ้มลูขา่วสาร ของราชการ พ.ศ. 2540 มาใชบั้งคับกบัขอ้มลู
ขา่วสารสว่นบคุคลทีอ่ยูใ่นความควบคมุดแูลของศนูยรั์กษาความปลอดภัย 

 

22. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดทนุข ัน้ต า่และระยะเวลาในการน าหรอืสง่ทนุ
ข ัน้ต า่เขา้มาในประเทศไทย (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวงก าหนด
เงือ่นไขในการประกอบธรุกจิของคนตา่งดา้ว พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดทนุขัน้ต า่และระยะเวลาในการน า
หรอืสง่ทนุขัน้ต า่ เขา้มาในประเทศไทย (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และรา่งกฎกระทรวง
ก าหนดเงือ่นไขในการประกอบธรุกจิของคนตา่งดา้ว พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ตามที่
กระทรวงพาณชิยเ์สนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงทัง้ 2 ฉบับ มสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. รา่งกฎกระทรวงก าหนดทนุขัน้ต า่และระยะเวลาในการน าหรอืสง่ทนุขัน้
ต า่เขา้มาในประเทศไทย (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... เป็นการขยายเวลาใช ้

บังคับในการน าหรอืสง่ทนุขัน้ต า่เขา้มาในประเทศไทยของคนตา่งดา้วที่



ประกอบธรุกจิโดยสนธสิญัญาทวภิาคทีีป่ระเทศไทยเป็นภาค ีออกไป
จนกวา่จะพน้วนัที ่31 ธันวาคม 2547 

2. รา่งกฎกระทรวงก าหนดเงือ่นไขในการประกอบธรุกจิของคนตา่งดา้ว 
พ.ศ. .... เป็นการแกไ้ขเงือ่นไขการกูเ้งนิของคนตา่งดา้วทีไ่ดรั้บอนุญาต
ใหป้ระกอบธรุกจิใหใ้ชบั้งคับกบัคนตา่งดา้วทัง้บคุคลธรรมดาและนติิ
บคุคลทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทยและไมไ่ดจ้ดทะเบยีนในประเทศ
ไทย และไมบ่งัคับเฉพาะการกูย้มืเงนิจากธนาคารหรอืสถาบันการเงนิ
อืน่เทา่นัน้ 

 

23. เร ือ่ง ผลการหารอืประเด็นการเจรจากบัคณะรฐัมนตรกีมัพชูา กลุม่
วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและสิง่แวดลอ้ม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการหารอืประเด็นการเจรจากบัคณะรัฐมนตรกีมัพชูา กลุม่
วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและสิง่แวดลอ้ม ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายสวุทิย ์คณุ
กติต)ิ เสนอ ดงันี ้

1. ประเด็นความรว่มมอืดา้น IT ความคบืหนา้ในเรือ่งทีเ่คยหารอืกบักมัพชูาแลว้ 

 1.1 การเชือ่มโยงโครงขา่ยโทรศพัท ์กมัพชูาตอ้งการใหไ้ทย
เชือ่มโยงโครงขา่ยระหวา่งไทยกบักมัพชูาใหเ้รยีบรอ้ย 

 1.2 การพฒันาบคุลากร ปัจจบัุน ทศท. คอรป์อเรชัน่ และ
การสือ่สารแหง่ประเทศไทยไดช้ว่ยอบรมดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ
ใหแ้กก่มัพชูาอยูแ่ลว้ 

 1.3 อตัราการคา่บรกิาร ปัจจบุันกมัพชูาสามารถลดอตัราคา่บรกิารลง
ไดเ้พราะมอีปุกรณพ์รอ้มแลว้ แตยั่งไมด่ าเนนิการในเรือ่งนีเ้นือ่งจากมี
ปัญหาภายใน จงึตอ้งการใหไ้ทยลดแทน 

 1.4 ปญัหาการเกดิคลืน่ความถีร่บกวนบรเิวณชายแดน ขณะนีไ้ทย
เห็นวา่ปัญหาดังกลา่วมเีพยีงเล็กนอ้ย หากกมัพชูาไมร่อ้งขอควรปลอ่ย
ใหเ้ป็นการตกลงระหวา่งผูป้ระกอบการดว้ยกนัเอง ซึง่ทีป่ระชมุเห็นวา่
หากกมัพชูามกีารหยบิยกเรือ่งเหลา่นีข้ ึน้มาพจิารณา อาจจะเชญิ
รัฐมนตรอีาวโุสมาหารอืเฉพาะเรือ่ง 

2. ประเด็นความรว่มมอืดา้นการจดัการทรพัยากรธรรมชาต ิกรอบความรว่มมอื
ทีจ่ะด าเนนิการไดใ้น 4 เรือ่ง ไดแ้ก ่

 2.1 การจดัการป่าไมข้า้มพรมแดน ซึง่เป็นหนึง่ในกรอบความรว่มมอื
ของอาเซยีนดว้ย 

 2.2 การจดัการสตัวป่์าขา้มพรมแดน ซึง่จะสรา้งความรว่มมอืในการ
ดแูลสตัวป่์าสงวนทีใ่กลส้ญูพันธุร์ว่มกนั 



 2.3 การแลกเปลีย่นทางวชิาการ ซึง่จะครอบคลมุการแกปั้ญหา
มลพษิบรเิวณเขาพระวหิารอันเกดิน ้าเสยีและขยะ โดยอาจใหค้วาม
รว่มมอืในการถา่ยทอดเทคโนโลย ี

 2.4 การสรา้งความรว่มมอืดา้นการจดัการทรพัยากรน า้ใน
ทะเลสาบของกมัพชูา ซึง่เป็นทะเลสาบน ้าจดืทีใ่หญท่ีส่ดุในภมูภิาค มี
ความอดุมสมบรูณข์องทรัพยากรชวีภาพมากทีส่ดุ อนึง่ โครงการทีฝ่่าย
ไทยอาจเสนอใหม้กีารด าเนนิการในอนาคต คอื 

o 1) การเพาะพันธุป์ลาสวยงามโดยใชส้ายพันธุด์ัง้เดมิทีม่อียูใ่น
ทะเลสาบของกมัพชูา 

o 2) การสรา้งความรว่มมอืดา้นพันธวุศิวกรรม (Genetic 
Engineering) ของสตัวน์ ้าโดยใชส้ายพันธุ ์ทีเ่ป็นพันธุแ์ทแ้ละ
ดัง้เดมิในทะเลสาบ 

o 3) การสรา้งความรว่มมอืเพือ่ส ารวจความหลากหลายทางชวีภาพ 
(Bio Diversity) ในบรเิวณทะเลสาบ ซึง่โครงการดงักลา่ว
สามารถด าเนนิการไดภ้ายใต ้MOU ซึง่เปิดใหม้กีารตัง้
คณะท างานรว่มกนัเพือ่พจิารณาในรายละเอยีด 

อนึง่ ในรายงานความรว่มมอื (Agreed Minutes) ทีเ่กีย่วกบัความรว่มมอืดา้น
สิง่แวดลอ้มระดับภมูภิาค ภายใตก้รอบอาเซยีน และ Greater Mekong Sub-region 
(GMS) ควรขยายใหค้รอบคลมุ Mekong River Commission (MRC) นอกจากนี ้ที่
ประชมุเห็นวา่ฝ่ายไทยอาจใชก้ารประชมุครัง้นีเ้ป็นเวทเีพือ่เสนอใหม้คีวามรว่มมอืใน
เรือ่งสิง่แวดลอ้ม ระหวา่งประเทศไทย ลาว กมัพชูา และเวยีดนาม 

3. ประเด็นการถา่ยทอดเทคโนโลยกีารเกษตร 

 3.1 จากกรอบ MOU on Agricutural Cooperation ทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้ี
มตเิห็นชอบในคราวประชมุเมือ่วนัที ่26 พฤษภาคม 2546 ทีจั่งหวัด
ภเูกต็ นัน้ กมัพชูาขอเพิม่เตมิในเรือ่งขอ Fishery และ Forestry ซึง่เป็น
เรือ่งทีฝ่่ายไทยเห็นวา่สามารถยอมรับได ้เนือ่งจากจะสามารถขยายผล
ความรว่มมอืตอ่ไปไดอ้กีในหลาย ๆ เรือ่ง 

 3.2 ความรว่มมอืทางวชิาการภายใตห้วัขอ้ South-South Cooperation 
ซึง่เป็นความรว่มมอืที ่FAO ใหก้ารสนับสนุนดา้นคา่ใชจ้า่ยทีจ่ะใหแ้ก่
เจา้หนา้ทีฝ่่ายไทยทีไ่ปปฏบัิตหินา้ทีใ่นกมัพชูา ซึง่คณะรัฐมนตรไีด ้
เห็นชอบในหลักการแลว้ แตก่ารด าเนนิการในเรือ่งนีไ้ดช้ะงักไป
เนือ่งจากเกดิวกิฤตภายในกมัพชูา อยา่งไรก็ตาม ทาง FAO จะรับจะไป
หารอืกบัทางกมัพชูาอกีครัง้ เพือ่ใหก้มัพชูารบัเป็น Third party 

 3.3 ความรว่มมอืทางวชิาการซึง่กรมวเิทศสหการจะใหก้ารสนับสนุน
ดา้นงบประมาณแกก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กรมสง่เสรมิ
การเกษตรและกรมชลประทาน) ในการจัดอบรมดา้นวชิาการ 

 3.4 ขณะนีม้ขีอ้มลูวา่กมัพชูาใหค้วามสนใจในเรือ่ง Inland Fishery 
และเรือ่งสนิคา้เกษตรทีไ่ทยสง่ไปขายในกมัพชูายังไมไ่ดม้าตรฐาน 



4. ประเด็นการบรกิารขอ้มลูดาวเทยีมจากสถานภีาคพืน้ดนิรบัสญัญาณขอ้มลู
ดาวเทยีมส ารวจโลกของไทย 

 4.1 ฝ่ายไทยอาจเสนอกมัพชูาในเรือ่งอตัราคา่บรกิารเป็นอัตราเดยีวกนั
กบัทีใ่ชก้บัหน่วยราชการไทย คอื ลด 40% และหากกมัพชูายังไม่
สามารถช าระคา่บรกิารได ้ก็ใหล้งบัญชไีวก้อ่น 

 4.2 การฝึกอบรม อาจใหก้มัพชูาสง่เจา้หนา้ทีม่าฝึกอบรมในไทย โดย
ฝ่ายไทยจะเป็นผูส้นับสนุนคา่ใชจ้า่ยในดา้นทีพั่กและเบีย้เลีย้ง หรอืจะ
จัดเจา้หนา้ทีฝ่่ายไทยไปใหก้ารอบรมแกเ่จา้หนา้ทีก่มัพชูา โดยฝ่าย
ไทยเป็นผูอ้อกคา่ใชจ้า่ยทัง้หมด 

 

24. เร ือ่ง รายงานการจดัสรรงบประมาณของสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานการจัดสรรงบประมาณของสว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ ดงันี ้

1. ภาพรวม การจัดสรรงบประมาณใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 (ณ วันที ่29 พฤษภาคม 2546) มจี านวน
ทัง้สิน้ 942,679.0 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 94.3 ของวงเงนิงบประมาณ 
จ านวน 999,900.0 ลา้นบาท โดยการจัดสรรงบประมาณส าหรับรายจา่ย
ลงทนุ มจี านวน 158,137.0 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 77.2 ของ
งบประมาณรายจา่ยลงทนุ และรายจา่ยประจ ามจี านวน 784,542.0 ลา้น
บาท หรอืรอ้ยละ 98.7 ของงบประมาณรายจา่ยประจ า 

2. งบรายจา่ย จากการจัดสรรจ านวน 942,679.0 ลา้นบาท จ าแนกได ้
ดังนี ้

  วงเงนิจดัสรรแลว้ รอ้ยละของงบประมาณ 

รวม (ลา้นบาท) 942,679.0 999,900 

งบบคุลากร 
งบด าเนนิการ 
งบลงทนุ| 
งบเงนิอดุหนุน 
งบรายจา่ยอืน่ 

306,713.1 
96,157.6 
96,238.5 

199,884.6 
243,685.2 

100.1 
99.2 
84.4 
97.9 
87.6 

 

 

25. เร ือ่ง การถา่ยโอนภารกจิใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ การถา่ยโอน
ภารกจิใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ กรณีการถา่ยโอนภารกจิการด าเนนิงานที่
อา่นหนังสอืประจ าหมูบ่า้น การด าเนนิงานหอ้งสมดุประชาชนต าบล และหอ้งสมดุ



ประจ าอ าเภอ/จังหวัด ของกรมการศกึษานอกโรงเรยีน กระทรวงศกึษาธกิาร ใหแ้ก่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ไมเ่ป็นไปตามแผนปฏบิัตกิารก าหนดขัน้ตอนการกระจาย
อ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีก่ าหนดใหถ้า่ยโอนภารกจิดังกลา่วใหแ้ลว้
เสร็จ ในปี พ.ศ. 2545 ทัง้นี ้ทีป่ระชมุมอบใหค้ณะกรรมการจังหวดัพจิารณาดว้ยวา่
ภารกจิใดมคีวามพรอ้มและสมควรถา่ยโอนเพือ่ใหก้ารถา่ยโอนเป็นรปูธรรมและ
สอดคลอ้งกบัขอ้เท็จจรงิยิง่ขึน้ 

ส าหรับเรือ่งนี ้ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรรีายงานวา่ 

1. กระทรวงศกึษาธกิารแจง้วา่ กรมการศกึษานอกโรงเรยีน มภีารกจิทีต่อ้ง
ถา่ยโอน ไดแ้ก ่ทีอ่า่นหนังสอืประจ าหมูบ่า้น และทีอ่า่นวารสารประจ า
หมูบ่า้น รวม 35,442 แหง่ รวมทัง้หอ้งสมดุประชาชนต าบล จ านวน 54 
แหง่ 

2. ส าหรับการถา่ยโอนหอ้งสมดุประจ าอ าเภอ/จังหวดั หอ้งสมดุประชาชน 
"เฉลมิราชกมุาร"ี และ "หอสมดุรัชมังคลาภเิษก" อยูร่ะหวา่งการเตรยีม
ความพรอ้มในการส ารวจขอ้มลูบคุลากรและทรัพยส์นิ ซึง่ตามกฎหมาย
วา่ดว้ยการศกึษาแหง่ชาตกิ าหนดใหห้อ้งสมดุประชาชนเป็นแหลง่การ
เรยีนรูต้ลอดชวีติ ซึง่ตอ้งมกีารวางแผนการด าเนนิงานเชือ่มโยงทัง้
การศกึษาในระบบและนอกระบบโรงเรยีน ดังนัน้ ในระยะแรกจงึ
จ าเป็นตอ้งอยูใ่นการดแูลของกระทรวงศกึษาธกิารกอ่นจะถา่ยโอน 
ส าหรับหอ้งสมดุประชาชนเป็นโครงการทีม่วีตัถปุระสงคเ์พือ่เฉลมิพระ
เกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว และสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกมุาร ีเป็นโครงการรวมทัง้ประเทศจะตอ้งมมีาตรฐานการ
บรหิารในทศิทางเดยีวกนั 

3. ดา้นบคุลากรประจ าหอ้งสมดุประชาชนของกรมการศกึษานอกโรงเรยีน
ทีท่ าหนา้ทีบ่รรณารักษ์ และเจา้หนา้ทีห่อ้งสมดุฯ มจี านวน 697 คน อยู่
ระหวา่งการสอบถามความสมัครใจในการเปลีย่นแปลงสถานภาพจาก
ขา้ราชการ เป็นพนักงานองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

4. ปีงบประมาณ 2547 กระทรวงศกึษาธกิารจะถา่ยโอนภารกจิตามขอ้ 1 
ใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ และแจง้ส านักนายกรัฐมนตรี
ประสานงานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการจัดตัง้งบประมาณ จ านวน 
185,217,760 บาท 

ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรพีจิารณาแลว้เห็นวา่ 

 1) แผนปฏบัิตกิารฯ ก าหนดใหก้รมการศกึษานอกโรงเรยีน 
กระทรวงศกึษาธกิาร ถา่ยโอนภารกจิตามขอ้ 1 และขอ้ 2 ใหแ้ลว้เสร็จ
ในปี พ.ศ. 2545 

 2) ในปีงบประมาณ 2547 กระทรวงศกึษาธกิารจะถา่ยโอนภารกจิเฉพาะ
ตามขอ้ 1 เทา่นัน้ สว่นตามขอ้ 2 ยังไมถ่า่ยโอน และจะตัง้งบประมาณ
ในปี 2547 ตอ่ไป ซึง่ไมเ่ป็นไปตามแผนปฏบัิตกิารฯ 

 3) เนือ่งจากไดม้กีารประสานเรง่รัดการถา่ยโอนภารกจิหลายครัง้แลว้ 
แตไ่มม่คีวามคบืหนา้เทา่ทีค่วร 



จงึเห็นควรน าเสนอคณะรัฐมนตรทีราบ ส าหรับภารกจิตามขอ้ 2 เป็นโครงการใน
ลักษณะพเิศษ เห็นควรอยูใ่นความรับผดิชอบของกระทรวงศกึษาธกิาร 

 

26. เร ือ่ง โครงการจดัท าทะเบยีนและท าบตัรประจ าตวัเกษตรกร 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการโครงการจัดท าทะเบยีนและท าบตัรประจ าตวั
เกษตรกร ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ดงันี้ 

1. ใหย้กเลกิเฉพาะสว่นการออกบัตรประจ าตัวเกษตรกรโดยน าไปรวมกบั
การออกบัตรเอนกประสงคต์ามโครงการรัฐบาลอเิล็กทรอนกิส ์และน า
ขอ้มลูทะเบยีนเกษตรกรทีส่ าคัญบันทกึไวบ้นบัตรเอนกประสงคด์ว้ย 

2. ใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณท์ าการจดทะเบยีนเกษตรกร เพือ่จัดท า
ฐานขอ้มลูครัวเรอืนเกษตรกรดแูล บรหิารและจัดการฐานขอ้มลูตามแผน
เดมิตอ่ไป โดยใหรั้บความเห็นของกระทรวงการคลัง 
กระทรวงมหาดไทย ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิและส านักงบประมาณไปด าเนนิการดว้ย 

กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ 

1. ส านักงานเศรษฐกจิการเกษตรไดรั้บอนุมัตใินหลักการจาก
คณะกรรมการนโยบายและมาตรฐานการชว่ยเหลอืเกษตรกร (คชก.) ให ้
ด าเนนิการโครงการจัดท าทะเบยีนบัตรประจ าตัวเกษตรกรเมือ่วันที ่21 
ธันวาคม 2543 โดยใชเ้งนิจา่ยขาดจากกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอื
เกษตรกร 330 ลา้นบาท สว่นการใชจ้า่ยเงนิจ านวนดงักลา่วใหห้ารอื
ส านักงบประมาณกอ่นด าเนนิการ และรายงานใหค้ณะกรรมการ คชก. 
ทราบ และส านักงบประมาณไดน้ าเรือ่งเขา้สูก่ารพจิารณาของ
คณะกรรมการทีป่รกึษาโครงการจัดหาระบบคอมพวิเตอร ์ซึง่
คณะกรรมการฯ เห็นชอบใหด้ าเนนิการไดโ้ดยปรับลดงบประมาณลง
เหลอื 323.34 ลา้นบาท ซึง่คณะกรรมการ คชก. มมีตเิมือ่วันที ่8 
พฤศจกิายน 2544 อนุมัตใิหด้ าเนนิโครงการได ้ระยะเวลาด าเนนิ
โครงการ 1 ปี (ตลุาคม 2544 ถงึ กนัยายน 2545) 

2. ส านักงานเศรษฐกจิการเกษตรไดแ้บง่การด าเนนิโครงการออกเป็น 2 
สว่น ไดแ้ก ่การจดทะเบยีนเกษตรกร และการประมวลผลและออกบัตร
เกษตรกร 

o 2.1 การจดทะเบยีนเกษตรกร ไดด้ าเนนิการประชาสมัพันธใ์ห ้
เกษตรกรทราบถงึความจ าเป็นและประโยชนใ์นการจดทะเบยีน 
พรอ้มทัง้จะจัดท าบตัรใหก้บัเกษตรกรโดยน าขอ้มลูทีข่ ึน้ทะเบยีน
บันทกึในแผน่ Chip บนบัตร จ านวน 5.6 ลา้นบัตร (ครัวเรอืน) 
ทัง้นี ้ไดท้ าการจดทะเบยีนเกษตรกรพรอ้มกนัตัง้แตว่ันที ่13 
กมุภาพันธ ์2545 ถงึวนัที ่29 มนีาคม 2545 มเีกษตรกรมาขึน้
ทะเบยีนแลว้ 4.966 ลา้นครัวเรอืน (88% ของเป้าหมาย) และได ้



จา้งสถาบันราชภัฏสวนดสุติเป็นผูจั้ดท าโปรแกรมและบันทกึ
ขอ้มลู 

o 2.2 การประมวลผลและออกบัตรประจ าตวัเกษตรกร 
 1) ท าการประกวดราคาจัดซือ้ระบบคอมพวิเตอรแ์ละบัตร 

ในวงเงนิ 283.512 ลา้นบาท โดยก าหนดรายละเอยีด
เงือ่นไขพรอ้มคณุลักษณะเฉพาะตามทีค่ณะ
วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ไดก้ าหนด
ไวใ้นการจา้งทีป่รกึษาเพือ่การประกวดราคา 

 2) ส านักงานเศรษฐกจิการเกษตรไดเ้สนอผลการประกวด
ราคาปรากฏวา่มบีรษัิททีผ่า่นการพจิารณาดา้นเทคนคิสอง
บรษัิท แตบ่รษัิท ไมโครเนตกิส ์จ ากดั มหาชน เสนอราคม 
266.438 ลา้นบาท ต า่กวา่บรษัิท ซ ีด ีจ ีซสิเต็มส ์จ ากดั 
(เสนอ 282.950 ลา้นบาท) 

3. โดยทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่19 กมุภาพันธ ์2545, 14 มกราคม 
2546, 28 มกราคม 2546 และ 13 ธันวาคม 2520 ใหท้กุกระทรวง 
ทบวง กรม ชะลอโครงการทีจ่ะใชง้บประมาณในการออกบัตร
อเิล็กทรอนกิสป์ระเภทตา่ง ๆ ไวก้อ่น เพือ่รอผลการพจิารณาเกีย่วกบั
การออกบัตรประชาชนแบบเอนกประสงค ์(Smart Card) ซึง่จากการ
ตดิตามของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์คาดวา่จะมกีารออกบัตร
เอนกประสงคแ์บบองคร์วม โดยมหีน่วยงานกลางก ากบัดแูลในการ
จัดหา การออกกฎระเบยีบและแกไ้ขกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งโดยจะออก
บัตรประมาณ 25 ลา้นบัตร ใหไ้ดภ้ายในระยะเวลา 18 เดอืน และตาม
แผนบัตรประจ าตวัเกษตรกรก็รวมอยูใ่นสว่นนีด้ว้ย สว่นการจัดเก็บและ
ดแูลฐานขอ้มลูใหห้น่วยงานปฏบิตัเิป็นผูรั้บผดิชอบตามแผนเดมิ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณจ์งึเห็นควรเสนอใหค้ณะรัฐมนตรพีจิารณา
ใหย้กเลกิสว่นการออกบัตรเอนกประสงคใ์หแ้กเ่กษตรกร ใหน้ าไปรวม
กบับัตรเอนกประสงคต์ามโครงการรัฐบาลอเิล็กทรอนกิส ์และน าขอ้มลู
ทะเบยีนเกษตรกรทีส่ าคัญของครัวเรอืนบันทกึไวบ้นบัตรเอนกประสงค์
ดว้ย 

สว่นการจดทะเบยีนเกษตรกรเพือ่จัดท าฐานขอ้มลูและการดแูล บรหิารและจัดการ
ฐานขอ้มลูจะยังคงด าเนนิการตามแผนเดมิตอ่ไป 

 

27. เร ือ่ง รายงานผลการจดัอบรมการใชค้อมพวิเตอรแ์ละอนิเทอรเ์น็ตแก่
รฐัมนตร ีและปลดักระทรวง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการจัดอบรมการใชค้อมพวิเตอรแ์ละอนิเทอรเ์น็ตแก่
รัฐมนตร ีและปลัดกระทรวง ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร
เสนอ สรปุไดด้ังนี ้



1. การจัดอบรมรัฐมนตรจี านวน 35 คน ไดจั้ดอบรมเป็นรายบคุคล โดยสง่วทิยากรไป
อบรมตามเวลาและสถานทีท่ีรั่ฐมนตรสีะดวก ทัง้นี ้ในระหวา่งเดอืนมกราคม 2546 ถงึ
มนีาคม 2546 ไดจั้ดสง่วทิยากรไปอบรมรัฐมนตรแีลว้ 6 คน มรัีฐมนตรทีีข่อหลักสตูร
ไปใหว้ทิยากรของกระทรวงเองอบรมใหจ้ านวน 3 คน มรัีฐมนตรแีจง้วา่ไมป่ระสงคจ์ะ
อบรมจ านวน 15 คน และยังไมส่ามารถนัดหมายได ้จ านวน 11 คน 

2. การจัดอบรมปลดักระทรวง เป็นการจัดอบรมในวนัเสาร ์โดยไดจั้ดอบรม 2 รุน่ ดังนี ้

2.1 รุน่ที ่1 (วันเสารท์ี ่25 มกราคม 2546) โดยไดเ้ชญิปลดักระทรวงเขา้รับการอบรม 
20 กระทรวง มปีลดัฯ เขา้รับการอบรมจ านวน 6 คน 

2.2 รุน่ที ่2 (วันเสารท์ี ่1 มนีาคม 2546) โดยไดเ้ชญิปลัดกระทรวงทียั่งไมไ่ดรั้บการ
อบรม และเชญิหวัหนา้สว่นราชการเพิม่เตมิรวมเป็น 46 หน่วยงาน มปีลดัฯ และ
หัวหนา้สว่นราชการเขา้รับการอบรมจ านวน 7 คน 

ทัง้นี ้จากการประเมนิผลการอบรมปลดักระทรวงทัง้ 2 รุน่ พบวา่ โดยภาพรวมผูเ้ขา้รับ
การอบรมไดรั้บความรู ้และจะน าไปใชป้ระโยชนไ์ด ้อยูใ่นเกณฑด์ ีถงึ ดมีาก อยา่งไร
ก็ตามประเด็นปัญหาทีพ่บจากการจัดอบรม คอื ปลัดกระทรวง และหวัหนา้สว่น
ราชการมภีารกจิมากท าใหไ้มส่ามารถเขา้รับการอบรมได ้แมว้า่จะจัดฝึกอบรมในวัน
เสารก์็ตาม 

 

28. เร ือ่ง การก าหนดขอบเขตสภาพการจา้งทีเ่ก ีย่วกบัการเงนิส าหรบั
รฐัวสิาหกจิ ตามมาตรา 13 (2) แหง่พระราชบญัญตัแิรงงานรฐัวสิาหกจิ
สมัพนัธ ์พ.ศ. 2543 (ก าหนดอตัราคา่เบีย้เล ีย้งและคา่เชา่ทีพ่กั ประเภทเหมา
จา่ย ไมเ่กนิวนัละ 1,000 บาท) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการก าหนดขอบเขตสภาพการจา้งทีเ่กีย่วกบัการเงนิส าหรับ
รัฐวสิาหกจิ ตามมาตรา 13 (2) แหง่พระราชบัญญัตแิรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์พ.ศ. 
2543 (ก าหนดอัตราคา่เบีย้เลีย้งและคา่เชา่ทีพั่กประเภทเหมาจา่ย ไมเ่กนิวันละ 
1,000 บาท) ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ โดยใหรั้บความเห็นของกระทรวงการคลงั
ไปพจิารณาด าเนนิการดว้ย 

ทัง้นี ้กระทรวงแรงงานรายงานวา่ ในการประชมุคณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิ
สมัพันธ ์ครัง้ที ่1/2546 เมือ่วันที ่13 กมุภาพันธ ์2546 ไดพ้จิารณาและมมีตกิ าหนด
ขอบเขตสภาพการจา้งทีเ่กีย่วกบัการเงนิส าหรับรัฐวสิาหกจิ ตามมาตรา 13 (2) แหง่
พระราชบญัญัตแิรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์พ.ศ. 2543 ในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการก าหนด
อัตราคา่เบีย้เลีย้งและคา่เชา่ทีพั่กประเภทเหมาจา่ย ส าหรับลกูจา้งรัฐวสิาหกจิที่
เดนิทางไปปฏบิตังิานภายในประเทศ รวมกนัไมเ่กนิวนัละ 1,000 บาท เมือ่
คณะกรรมการของรัฐวสิาหกจินัน้เห็นชอบแลว้ อันเป็นการสอดคลอ้งกบัหลักเกณฑท์ี่
กระทรวงการคลงัก าหนด และเป็นการลดขัน้ตอนทีรั่ฐวสิาหกจิตอ้งขอความเห็นชอบ



จากคณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธแ์ละคณะรัฐมนตร ีเพือ่ใหเ้กดิความ
รวดเร็วและคลอ่งตวั 

 

29. เร ือ่ง ความเห็นและขอ้เสนอแนะของสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิ: มาตรการของรฐัในการเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษและการป้องกนัการ
ทุม่ตลาดจากสนิคา้น าเขา้ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
(สศส.) เสนอ ความเห็นและขอ้เสนอแนะของสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตเิกีย่วกบั "มาตรการของรัฐในการเกบ็คา่ธรรมเนยีมพเิศษ (Surcharge) และ
การป้องกนัการทุม่ตลาดจากสนิคา้น าเขา้" สรปุไดว้า่ ประเทศไทยยังไมม่กีารพัฒนา
ระบบบรหิารการน าเขา้ (Import Management) เทา่ทีค่วร เนือ่งจากในระยะทีผ่า่น
มาและปัจจบัุนสนิคา้ทีน่ าเขา้จากตา่งประเทศหลายรายการมลีักษณะการทุม่ตลาด 
เนือ่งจากการผลติลน้ตลาดโลก และกอ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่ระบบเศรษฐกจิในวง
กวา้ง รวมทัง้ตอ่ผูผ้ลติในอตุสาหกรรมตอ่เนือ่งจ านวนมาก สง่ผลใหค้วามสามารถใน
การแขง่ขนักบัตา่งประเทศลดลง ผลจากการศกึษาโดยใชก้รณีการเรยีกเก็บ
คา่ธรรมเนยีมพเิศษการน าเขา้เหล็กแผน่เป็นกรณีตัวอยา่ง ไดข้อ้สรปุซึง่เป็นความเห็น
และขอ้เสนอแนะ ตอ่คณะรัฐมนตร ี4 ประเด็น ดังนี ้

1. มาตรการการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษตามกฎหมายวา่ดว้ยการ
สง่เสรมิการลงทนุ ควรพจิารณายกเลกิการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษ
หรอือาจน ามาใชก้รณีทีจ่ าเป็นเทา่นัน้ และในกรอบระยะเวลาทีส่ัน้ทีส่ดุ 
โดยเปิดโอกาสใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีไดม้สีว่นรว่มในการใหข้อ้คดิเห็นใน
ลักษณะประชาปรกึษา หรอืปรกึษาสาธารณะ (Public Consultation) 
กอ่นประกาศการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษ และควรใชม้าตรการการ
ตอบโตก้ารทุม่ตลาดแทน โดยควรปรับปรงุขัน้ตอนการด าเนนิงานให ้
รวดเร็วขึน้ (Deregulation) นอกจากนีรั้ฐบาลควรใชม้าตรการอืน่ ๆ 
ควบคูไ่ปกบัการปกป้องและสง่เสรมิอตุสาหกรรมเหลา่นี ้เพือ่ใหส้ามารถ
แขง่ขนัไดท้ัง้ในปัจจบุนัและอนาคต 

2. การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษ (Surcharge) กรณีเหล็กแผน่น าเขา้ 
เห็นควรยกเลกิการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษเมือ่ครบก าหนด และ
ควรมอบหมายใหส้ านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุด าเนนิการ
ตดิตามวเิคราะหผ์ลกระทบทัง้ทางบวกและทางลบของการเรยีกเก็บ
คา่ธรรมเนยีมพเิศษดังกลา่ว เนือ่งจากผลกระทบจะเกดิในวงกวา้ง และ
อาจเกดิการบดิเบอืนของระบบราคาทีไ่มส่ง่เสรมิประสทิธภิาพในการ
แขง่ขนั สง่ผลใหส้นิคา้แพงขึน้ และผูบ้รโิภคตอ้งจา่ยเงนิเพิม่ขึน้ในการ
ซือ้สนิคา้และเครือ่งใชใ้นครัวเรอืน โดยมกีารประสานกบัผูม้สีว่นไดเ้สยี 
(Interested Parties) ทัง้ภาครัฐและเอกชนเพือ่รว่มกนัปรกึษา
สาธารณะ (Public Consultation) ถงึมาตรการทีเ่หมาะสม และเมือ่ได ้
ขอ้สรปุแลว้จงึน าเสนอคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ เพือ่พจิารณา



ทบทวนวา่จะยกเลกิหรอืขยายเวลาการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมพเิศษ
เหล็กแผน่น าเขา้หรอืไมอ่ยา่งไร 

3. กระบวนการและมาตรการตอบโตก้ารทุม่ตลาดและการอดุหนุนซึง่สนิคา้
จากตา่งประเทศ ควรด าเนนิการในกระบวนการและมาตรการตอบโตก้าร
ทุม่ตลาดซึง่สนิคา้จากตา่งประเทศตามกฎหมายวา่ดว้ยการตอบโตก้าร
ทุม่ตลาด ดงันี ้

o 3.1 ก าหนดเป็นนโยบายหลักอยา่งชดัเจน โดยใหม้กีระบวนการ
ทีม่ชีว่งระยะเวลาทีส่ัน้ทีส่ดุเทา่ทีจ่ะเป็นไปได ้

o 3.2 คณะกรรมการพจิารณาการทุม่ตลาดและการอดุหนุน ตาม
พระราชบัญญัตติอบโตก้ารทุม่ตลาดและการอดุหนุนซึง่สนิคา้
จากตา่งประเทศ พ.ศ. 2542 (มาตรา 72) ควรก าหนดเป็น
นโยบายและด าเนนิการใชม้าตรการในการเรยีกเก็บอากรชัว่คราว 
หรอืหลักประกนัการช าระอากรชัว่คราวเป็นราย ๆ ไป (มาตรา 31 
และ 41) เพือ่ใหก้ารตอบโตก้ารทุม่ตลาดมคีวามศักดิส์ทิธิแ์ละมี
คณุภาพ 

o 3.3 ควรก าหนดหลักเกณฑท์ีช่ดัเจนเกีย่วกบัการพจิารณาความ
เสยีหายกบัอตุสาหกรรมทีถ่กูทุม่ตลาด และผลกระทบตอ่
ผูบ้รโิภค 

o 3.4 เพือ่ใหส้ามารถด าเนนิการไดท้ันเหตกุารณแ์ละลดกรอบ
ระยะเวลาการพจิารณาของคณะกรรมการ พจิารณาการทุม่ตลาด
และการอดุหนุน ตามมาตรา 72 73 และ 78 ของพระราชบัญญัติ
การทุม่ตลาดและการอดุหนุนซึง่สนิคา้จากตา่งประเทศ พ.ศ. 
2542 ควรมอบอ านาจใหค้ณะอนุกรรมการเป็นผูม้อี านาจ
พจิารณาและตดัสนิใจในกรณีตา่ง ๆ โดยเด็ดขาด 

o 3.5 ควรสนับสนุนใหภ้าคเอกชน (ทัง้ภาคธรุกจิและภาควชิาชพี) 
ผลติบคุลากรทีม่คีวามรูค้วามเขา้ใจ ในนโยบายและมาตรการการ
ตอบโตก้ารทุม่ตลาด รวมทัง้การจัดหาทีป่รกึษาเพือ่ชว่ย
ด าเนนิการในกระบวนการตามกฎหมาย 

o 3.6 ควรใหม้รีะบบการจดแจง้หรอืจดทะเบยีนกลุม่ผูม้สีว่นไดเ้สยี
ในกระบวนการตอบโตก้ารทุม่ตลาด ในสนิคา้อตุสาหกรรมทีมั่ก
เกดิปัญหาบอ่ย ๆ จากกลุม่ตา่ง ๆ เพือ่ใหเ้กดิความสะดวกและ
รวดเร็ว 

o 3.7 จัดตัง้คณะท างานเพือ่พจิารณาปรับปรงุแกไ้ข
พระราชบัญญัตกิารตอบโตก้ารทุม่ตลาดและการอดุหนุนซึง่สนิคา้
จากตา่งประเทศ พ.ศ. 2542 เพือ่แกไ้ขจดุออ่นตา่ง ๆ ของ
พระราชบญัญัตนิี ้เนือ่งจากปัจจบุันประเทศไทยมปีระสบการณใ์น
การถกูไตส่วนจากประเทศตา่ง ๆ เป็นจ านวนมาก จงึควรน า
ประสบการณด์งักลา่วมาใชใ้นการปรับปรงุกฎหมายดงักลา่วใหม้ี
ประสทิธภิาพตอ่ไป 

4. มาตรการปกป้องอตุสาหกรรมภายในประเทศและมาตรการพัฒนาระบบ
การบรหิารการน าเขา้ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งควรด าเนนิการปกป้อง



อตุสาหกรรมไทย และพัฒนาระบบบรหิารการน าเขา้สนิคา้จาก
ตา่งประเทศ โดยด าเนนิการ ดงันี ้

o 4.1 มอบหมายใหก้ระทรวงพาณชิยเ์ป็นแกนกลางในการปรกึษา
สาธารณะกบัภาคผีูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี ในการก าหนดนโยบายและ
มาตรการเชงิรกุตา่ง ๆ ทีม่อียู ่

o 4.2 มอบหมายใหก้ระทรวงพาณชิย ์กระทรวงสาธารณสขุ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงการคลัง กระทรวง
อตุสาหกรรม และทบวงมหาวทิยาลัย รว่มกนัพัฒนาระบบการ
บรหิารการน าเขา้สนิคา้จากตา่งประเทศ โดยน ามาตรการทีไ่มใ่ช่

ภาษี (Non Tariff measures หรอื Non Tariff Barriers) มาใช ้

ใหเ้ป็นประโยชนใ์หม้ากขึน้ 
o 4.3 มอบหมายใหก้ระทรวงพาณชิย ์กระทรวงสาธารณสขุ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงการคลัง กระทรวง
อตุสาหกรรม และทบวงมหาวทิยาลัย รว่มกนัสง่เสรมิการสรา้ง
บคุลากรเฉพาะทางในดา้นการคา้ระหวา่งประเทศและการก ากบั
ดแูลการน าเขา้สนิคา้จากตา่งประเทศในมาตรการทีไ่มใ่ชภ่าษี
ตา่ง ๆ 

 

30. เร ือ่ง ความรว่มมอืระหวา่งศลุกากรไทยกบัศลุกากรสหรฐัอเมรกิาภายใต้
โครงการ CSI 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการของรา่งหลกัปฏญิญาวา่ดว้ยความรว่มมอืและปฏบิัติ
หนา้ทีข่องเจา้หนา้ทีศ่ลุกากรสหรัฐอเมรกิา ณ ทา่เรอืแหลมฉบัง ระหวา่งกรมศลุกากร
ไทยและกรมศลุกากรสหรัฐอเมรกิา และขอ้เสนอส าหรับการน าโครงการวา่ดว้ยความ
ปลอดภัยของตูส้นิคา้มาใชร้ว่มกนั ณ ทา่เรอืแหลมฉบงั ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ 
และใหก้ระทรวงการคลังรับความเห็นของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งและคณะกรรมการ
กลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่2 (ฝ่ายเศรษฐกจิ) ไปพจิารณาด าเนนิการ
ในขัน้ตอนของการเจรจากบักรมศลุกากรสหรัฐอเมรกิาในรายละเอยีดของรา่งปฏญิญา
ฯ ดงักลา่ว กอ่นทีจ่ะมกีารลงนามตอ่ไป 

กระทรวงการคลงั โดยกรมศลุกากรรายงานวา่ เมือ่เดอืนสงิหาคม 2545 ศลุกากร
สหรัฐอเมรกิาประจ าประเทศไทย โดย Mr. Mark Robinson ไดย้ืน่ขอ้เสนอส าหรับ
การน าโครงการวา่ดว้ยความปลอดภัยของตูส้นิคา้มาใชร้ว่มกนั ณ ทา่เรอืแหลมฉบัง 
(Proposal for Joint Implementation of the Container Security Initiative, Port 
of Laem Chabang) เพือ่ขอใหพ้จิารณาลงนามในรา่งหลักปฏญิญาวา่ดว้ยความ
รว่มมอืและการปฏบิัตหินา้ทีข่องเจา้หนา้ทีศ่ลุกากร สหรัฐอเมรกิา ณ ทา่เรอืแหลม
ฉบัง ระหวา่งกรมศลุกากรไทยและกรมศลุกากรสหรัฐอเมรกิา (Declaration of 
Principle governing cooperation, including the postion of U.S. Customs 
officers at the port of Laem Chabang, Thailand) ทัง้นี ้ศลุกากรสหรัฐฯ ไดร้เิริม่
โครงการ Container Security Initiative (CSI) ขึน้มาภายหลังจากเหตกุารณก์อ่การ
รา้ย ณ ประเทศสหรัฐอเมรกิา เมือ่เดอืนกนัยายน พ.ศ. 2544 โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่



ชว่ยป้องกนัการกอ่การรา้ยและการกอ่อาชญากรรมจากการขนสง่อาวธุและเคมภัีณฑ์
อันตรายทีจ่ะบรรจใุนตูส้นิคา้และขนสง่ไปยังประเทศสหรัฐฯ ทางทะเล 

ในขัน้ตน้ศลุกากรสหรัฐฯ จะน าโครงการ CSI มาใชก้บัทา่เรอืในตา่งประเทศทีม่ี
ปรมิาณตูส้นิคา้สง่ไปยังประเทศสหรัฐฯ มากทีส่ดุ 20 อันดับแรก การน า CSI มาใชน้ี้
ประเทศทีเ่ขา้รว่มโครงการจะตอ้งลงนามในความตกลงรว่มในหลักปฏญิญา 
(Declaration) วา่ดว้ยความรว่มมอืทางศลุกากรกบัศลุกากรสหรัฐฯ ซึง่ทา่เรอืแหลม
ฉบังของประเทศไทยจัดเป็นทา่เรอืทีม่ปีรมิาณตูส้นิคา้ขนสง่ไปยังประเทศสหรัฐฯ ใน
อันดับที ่20 ของโลก จงึเป็นทา่เรอืหนึง่ในโครงการ CSI ดว้ย 

ทัง้นี ้ขอ้เสนอฯ และรา่งหลักปฏญิญาฯ มสีาระส าคญั ดงันี ้

1. ขอ้เสนอส าหรับการน าโครงการวา่ดว้ยความปลอดภัยของตูส้นิคา้มาใช ้

รว่มกนั ณ ทา่เรอืแหลมฉบัง มสีาระส าคญัเกีย่วกบักรอบการปฏบัิตงิาน
รว่มกนัของเจา้หนา้ทีศ่ลุกากรสองฝ่าย ตลอดระยะเวลาด าเนนิงาน
ภายใตโ้ครงการน ารอ่งเป็นเวลา 6 เดอืน ทีส่ามารถขยายเวลาออกไป
ไดโ้ดยการท าความตกลงรว่มกนั โดยศลุกากรสหรัฐฯ จะสง่ "หน่วย
ก าหนดตูส้นิคา้กลุม่เป้าหมายทางทะเล" ประกอบดว้ยเจา้หนา้ที่
ศลุกากรดา้นการตรวจ (inspector) 2 ราย เจา้หนา้ทีว่เิคราะหก์ารขา่ว 1 
ราย และเจา้หนา้ทีศ่ลุกากรระดับอาวโุส 1 ราย มาปฏบิตังิาน ณ ทา่เรอื
แหลมฉบัง ภายใตค้วามรว่มมอืกบัศลุกากรไทย โดยมวีตัถปุระสงค์
เพือ่ใหเ้กดิความรว่มมอืในการด าเนนิการ ดังนี้ 

o 1.1 จัดตัง้ระบบก าหนดกลุม่เป้าหมายโดยอตัโนมัต ิ(Automated 
Targeting System : ATS) ของศลุกากรสหรัฐฯ และขอ้มลู
ขา่วสารอืน่ดา้นการปราบปรามตามกฎหมายศลุกากรสหรัฐฯ 
รวมถงึฐานการวเิคราะหข์อ้มลูขา่วสารเพือ่ชว่ยวเิคราะหค์วาม
เสีย่งและการปฏบัิตงิานเกีย่วกบัการก าหนดกลุม่เป้าหมาย 

o 1.2 พัฒนาและเพิม่ความสามารถในการวเิคราะหแ์ละก าหนด
กลุม่เป้าหมายรว่มกนั ซึง่จะชว่ยคุม้ครองการขนสง่ตูส้นิคา้ทีเ่ขา้
มาถงึและผา่นแดนทางทา่เรอืของประเทศไทย 

2. รา่งหลักปฏญิญาฉบับดังกลา่วมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ป้องกนัการกอ่การรา้ย
ตอ่ประเทศสหรัฐฯ จากการขนสง่อาวธุและเคมภัีณฑอั์นตรายเขา้
ประเทศสหรัฐฯ ทางทะเล ซึง่มสีาระส าคัญ คอื 

o 2.1 ตกลงทีจ่ะใหค้วามรว่มมอืทางศลุกากรระหวา่งกนัอยา่ง
จรงิจัง 

o 2.2 สนับสนุนการแลกเปลีย่นขอ้มลูและท างานรว่มกนัในการ
คดัเลอืก (screening) และประทับเครือ่งหมาย (sealing) ตู ้
สนิคา้ทีม่คีวามเสีย่งสงูในโอกาสแรกทีเ่ป็นไปได ้

o 2.3 สง่เจา้หนา้ทีศ่ลุกากรสหรัฐฯ มาประจ า ณ ทา่เรอืแหลมฉบัง 
ภายใตห้ลักการตา่งตอบแทนและโครงการน ารอ่ง (basis of 
reciprocity and on a pilot basis) โดยจะปฏบิัตงิานภายใตแ้นว
ทางการปฏบิตังิานของกรมศลุกากรไทย (guidelines of the 
Royal Thai Customs Department) และอยูภ่ายใตก้ารบังคับ



บัญชาของเอกอคัรราชทตูสหรัฐฯ ประจ าประเทศไทย นอกจากนี ้
ยังรวมถงึการสง่เจา้หนา้ทีศ่ลุกากรไทยไปประจ าการ ณ ทา่เรอื
ของประเทศสหรัฐฯ ภายใตเ้งือ่นไขเดยีวกนั (ทางเลอืกไม่
บังคับ) 

o 2.4 ทัง้สองฝ่ายจะรว่มหารอือยา่งใกลช้ดิในการน าโครงการนีม้า
ปฏบัิตใิชเ้พือ่ใหเ้กดิความม่ันใจในประสทิธภิาพและประโยชน์
รว่มกนัอยา่งตอ่เนือ่ง 

 

31. เร ือ่ง การตรวจเยีย่มรฐัวสิาหกจิและมอบนโยบายของนายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการด าเนนิการตามนโยบายของนายกรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่27 
มนีาคม 2546 ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ แลว้มมีต ิดงันี้ 

1. อนุมัตหิลักการจัดตัง้การยางแหง่ประเทศไทย ตามนโยบายของ
นายกรัฐมนตร ีส าหรับบรษัิทไมอั้ดไทย จ ากดั ใหถ้อืเป็นบรษัิทรว่มทนุ
ของการยางแหง่ประเทศไทย เพือ่ประโยชนข์องอตุสาหกรรมไม ้
ยางพารา 

2. อนุมัตหิลักการใหโ้อนคา่ธรรมเนยีมสง่ไมย้างออก เขา้เป็นรายไดข้อง
การยางแหง่ประเทศไทย โดยตอ้งโอนเขา้เป็นรายไดแ้ผน่ดนิกอ่น แลว้
ใหจั้ดสรรงบประมาณใหก้บัการยางแหง่ประเทศไทย ตามระเบยีบ
กระทรวงการคลงั 

3. ใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณรั์บไปพจิารณาทบทวนรายละเอยีดอกี
ครัง้หนึง่ เกีย่วกบัการขยายพืน้ทีป่ลกูยางในแหลง่ปลกูยางทีเ่หมาะสม 
จากเดมิ 12.5 ลา้นไร ่เป็น 19.2 ลา้นไร ่เพิม่ 6.7 ลา้นไร ่โครงการปลกู
ยางเพือ่ยกระดับรายไดแ้ละความม่ันคงใหก้บัเกษตรกรในแหลง่ปลกู
ยางใหม ่ระยะที ่1 และการขอยกเลกิมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่15 
พฤษภาคม 2533 เฉพาะเรือ่งสวนยางทีอ่ยูใ่นเขตป่าสงวนแหง่ชาต ิ
โดยอนุญาตใหป้ลกูสรา้งสวนยางในเขตพืน้ทีป่่าไม ้ตามระเบยีบฯ ของ
กรมป่าไม ้แตไ่มเ่กนิรายละ 30 ไร ่และจา่ยคา่เชา่ใหก้บักรมป่าไมต้าม
หลักเกณฑท์ีก่รมป่าไมก้ าหนด แลว้น าเสนอคณะกรรมการกลั่นกรอง
เรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่2 ภายใน 2 สปัดาห ์

4. ใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณป์ระสานกบักระทรวงการคลงั รว่ม
พจิารณาหาแนวทางการบรหิารหนีเ้ดมิขององคก์ารสวนยางในสว่นที่
เกดิจากนโยบายรัฐบาลทีผ่า่นมา รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 10,614.0 ลา้น
บาท แลว้น าเสนอคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะ
ที ่2 พจิารณาอกีครัง้หนึง่ 

 

32. เร ือ่ง มาตรการเรง่ดว่นเพือ่คุม้ครองผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทางราชการใน
การปราบปรามยาเสพตดิ 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ค าสัง่นายกรัฐมนตรี
ทีอ่นุมัตกิ าหนดมาตรการเรง่ดว่นเพือ่คุม้ครองผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทางราชการในการ
ปราบปรามยาเสพตดิ 

ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรรีายงานวา่ คณะกรรมการตดิตามการใหค้วามคุม้ครอง
ผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทางราชการในการปราบปรามยาเสพตดิ ไดพ้จิารณายกรา่ง
มาตรการเรง่ดว่นเพือ่คุม้ครองผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทางราชการในการปราบปรามยา
เสพตดิเสนอตอ่นายกรัฐมนตร ีซึง่มสีาระส าคญัโดยสรปุ ประกอบดว้ย 

1. ขัน้ตอนการปฏบิตั ิใหศ้นูยอ์ านวยการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิแหง่ชาต ิ(ศตส.) 
รวบรวมบัญชรีายชือ่ และสถานทีต่ดิตอ่ของผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทางราชการในการ
ปราบปรามยาเสพตดิในฐานะทีเ่ป็นผูเ้ขา้รายงานตนตอ่ทางราชการหรอืผูท้ีป่ฏบิัตติน
เป็นพลเมอืงด ีเป็นพยานหรอืแจง้เบาะแสเพือ่ใชเ้ป็นพยานหลักฐาน เพือ่น ามาตรการ
เรง่ดว่นเพือ่คุม้ครองผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทางราชการในการปราบปรามยาเสพตดิมา
ด าเนนิการใหค้วามคุม้ครองความปลอดภัยแกบ่คุคลดงักลา่ว และบคุคลในครอบครัว 
กรณีมกีารขม่ขูห่รอืท ารา้ยใหศ้นูยป์ฏบิตักิารฯ ทีรั่บผดิชอบประสานงานหน่วยงาน ที่
เกีย่วขอ้งเพือ่หาตัวผูก้ระท าผดิ และรายงานให ้ศตส. และคณะกรรมการตดิตามการ
ใหค้วามคุม้ครองผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทางราชการในการปราบปรามยาเสพตดิภายใน 
7 วัน ทัง้นี ้ใหค้ณะกรรมการตดิตามฯ ควบคมุ ดแูล ใหก้ารด าเนนิการมผีลบังคบัใช ้

อยา่งจรงิจัง แลว้รายงานตอ่นายกรัฐมนตรเีป็นระยะ ๆ และประชาสมัพันธใ์ห ้
สาธารณชนทราบดว้ย 

2. มาตรการใหค้วามคุม้ครอง แยกเป็น 

2.1 หลักเกณฑก์ารพจิารณาสัง่การใหค้วามคุม้ครอง 

 1) การคุม้ครองทั่วไป ให ้ศตส.กทม. ศตส. น.1-9 ศตส.จ. ศตส.อ./กิง่ 
อ. ตดิตามสอดสอ่งดแูลใหค้วามคุม้ครองบคุคลดงักลา่วตลอดจนบคุคล
ในครอบครัว เพือ่ใหบ้คุคลดงักลา่วม่ันใจวา่ไดรั้บความคุม้ครองความ
ปลอดภัยจากรัฐทกุกรณีและโดยเต็มความสามารถ 

 2) การคุม้ครองเฉพาะราย เมือ่ไดรั้บการรอ้งขอหรอืเมือ่ปรากฏเหตุ
ความไมป่ลอดภัยหรอืมเีหตอัุนควรเชือ่วา่จะเกดิภยันตรายตอ่ชวีติ 
รา่งกาย ทรัพยส์นิ สทิธเิสรภีาพหรอืสญูหายหรอืถกูขม่ขูค่กุคามของ
บคุคลดงักลา่ว ใหผู้อ้ านวยการ ศตส.กทม. ผูอ้ านวยการ ศตส.น.1-9 
ผูอ้ านวยการ ศตส.จ. ผูอ้ านวยการ ศตส.อ./กิง่ อ. พจิารณาด าเนนิการ
เพือ่ป้องกนัหรอืระงับเหตดุงักลา่ว รวมทัง้พจิารณาสัง่การใหเ้จา้หนา้ที่
ต ารวจหรอืเจา้หนา้ทีอ่ืน่ทีเ่ห็นสมควรในทอ้งทีไ่ปปฏบิตัหินา้ทีต่ดิตาม
ใหค้วามคุม้ครองบคุคลนัน้ไดต้ามความจ าเป็นและเหมาะสม ทัง้นี ้ให ้
เจา้หนา้ทีจ่ากสว่นราชการอืน่ดงักลา่วด าเนนิการประสานงานกบั ศตส.
กทม. ศตส. น.1-9 ศตส.จ. ศตส.อ./กิง่ อ. แลว้แตก่รณีเสยีกอ่นดว้ย 

2.2 การด าเนนิการใหค้วามคุม้ครองเจา้หนา้ทีผู่ไ้ดรั้บการประสานงานจะตอ้งปฏบิตั ิ
หนา้ทีใ่หเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ และค าสัง่ตา่ง ๆ ของทางราชการทีเ่กีย่วขอ้ง



โดยเครง่ครัด และผูบ้ังคับบัญชาโดยตรง จะตอ้งควบคมุการปฏบิตัหินา้ทีข่องผูท้ี่
ปฏบัิตหินา้ทีใ่หค้วามคุม้ครองโดยใกลช้ดิและอยา่งตอ่เนือ่ง ทัง้ใหม้อี านาจสัง่แกไ้ข 
เปลีย่นแปลงวธิกีารใหค้วามคุม้ครองใหเ้หมาะสมกบัเหตกุารณแ์ละความจ าเป็น 

2.3 การตรวจสอบและรายงานผล 

 1) เมือ่มกีารสัง่การใหค้วามคุม้ครองบคุคลใดเป็นการเฉพาะรายให ้
ศตส.กทม. ศตส. น.1-9 ศตส.จ. ศตส.อ./กิง่ อ. รายงานไปยัง ศตส. 
และคณะกรรมการตดิตามฯ ภายใน 7 วัน ทัง้นี ้คณะกรรมการตดิตามฯ 
มอี านาจใหค้ าแนะน า แกไ้ข เปลีย่นแปลงวธิกีารใหค้วามคุม้ครอง 
เพือ่ใหค้วามคุม้ครองมคีวามเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 

 2) กรณีบคุคลดงักลา่ว ตลอดจนบคุคลในครอบครัวไดรั้บภยันตรายตอ่
ชวีติ รา่งกาย ทรัพยส์นิ สทิธเิสรภีาพหรอืถกูขม่ขูค่กุคามไมว่า่ดว้ย
วธิกีารใด ๆ ให ้ศตส.กทม. ศตส. น.1-9 ศตส.จ. ศตส.อ./กิง่ อ. เรง่รัด
ใหค้วามคุม้ครองตามมาตรการทีก่ าหนดไวข้า้งตน้ และตรวจสอบหาตัว
ผูก้ระท าผดิโดยเร็ว ในกรณีทีเ่ป็นการกระท าความผดิอาญาใหแ้จง้ไปยัง
พนักงานสอบสวนผูรั้บผดิชอบในทอ้งทีเ่พือ่สบืสวนสอบสวนตาม
กฎหมายตอ่ไป แลว้รายงานให ้ศตส. และแจง้ใหค้ณะกรรมการตดิตาม
ฯ ทราบโดยดว่น หากเหตดุงักลา่วเกดิจากความบกพรอ่งในการปฏบิตั ิ
หนา้ทีข่องเจา้หนา้ทีผู่ป้ฏบิัตหินา้ทีใ่หค้วามคุม้ครองใหผู้บ้ังคับบัญชา
ของเจา้หนา้ทีนั่น้ด าเนนิการทางวนัิยขา้ราชการ แลว้รายงานให ้ศตส.
กทม. ศตส. น.1-9 ศตส.จ. ศตส.อ./กิง่ อ. ทราบ เพือ่รายงานไปยัง 
ศตส. และคณะกรรมการตดิตามการใหค้วามคุม้ครองผูใ้หค้วามรว่มมอื
ตอ่ทางราชการในการปราบปรามยาเสพตดิทราบดว้ย 

 3) เมือ่กฎหมายคุม้ครองพยานไดป้ระกาศใชบั้งคับแลว้ ใหน้ ากฎหมาย
ดังกลา่วมาใชบั้งคับแกก่ารคุม้ครองบคุคลผูใ้หค้วามรว่มมอืตอ่ทาง
ราชการในการปราบปรามยาเสพตดิในฐานะเป็นพยาน ตลอดจนบคุคล
ในครอบครัวโดยเครง่ครัดดว้ย 

 

33. เร ือ่ง การลงนามธรรมนูญสถาบนัความรว่มมอืเพือ่พฒันาเศรษฐกจิลุม่น า้
โขง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งธรรมนูญสถาบันความรว่มมอืเพือ่พัฒนาเศรษฐกจิลุ่มน ้าโขง 
ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ เพือ่เป็นการยกระดับสถาบันฯ ซึง่ตัง้อยูใ่น
ประเทศไทยใหเ้ป็นองคก์รระดับภมูภิาค ประเทศตา่ง ๆ ในอนุภมูภิาคลุม่น ้าโขงไดเ้ขา้
มามสีว่นรว่มในสถาบันฯ และเปิดกวา้งในการรับแหลง่เงนิทนุอืน่เขา้มาใหก้าร
สนับสนุน ตลอดจนตอบสนองตอ่นโยบายของรัฐบาลของรัฐบาลในการสง่เสรมิให ้
ประเทศไทยเป็นศนูยก์ลางดา้นวชิาการในภมูภิาค ซึง่เวยีดนาม กมัพชูา พมา่ และจนี 
ไดใ้หค้วามเห็นชอบในรา่งธรรมนูญดงักลา่วแลว้ และอนุมัตใิหรั้ฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูล้งนามในธรรมนูญดงักลา่ว 



สถาบนัความรว่มมอืเพือ่พัฒนาเศรษฐกจิลุม่น ้าโขงถอืไดว้า่เป็นตัวอยา่งของสถาบันที่
ใหค้วามรว่มมอืดา้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษยแ์กป่ระเทศอนุภมูภิาคลุม่น ้าโขงทีม่ี
ผลงานโดดเดน่โดยนับตัง้แตเ่ริม่กอ่ตัง้เป็นตน้มา สถาบันไดใ้หก้ารอบรมเจา้หนา้ที่
ระดับบรหิารและเจา้หนา้ทีร่ะดับปฏบิตักิารในกลุม่ประเทศลุม่น ้าโขงประมาณ 1,270 
คน และจากผลส าเร็จของการด าเนนิงานทีผ่า่นมา ฝ่ายไทยและนวิซแีลนดไ์ดเ้ห็น
พอ้งวา่ ควรยกระดับสถาบันฯ ใหเ้ป็นองคก์รระดับภมูภิาคและควรเปิดกวา้งในการรับ
แหลง่เงนิทนุอืน่เขา้มาใหก้ารสนับสนุนและเพือ่ใหป้ระเทศตา่ง ๆ ในอนุภมูภิาคลุม่น ้า
โขงไดเ้ขา้มามสีว่นรว่มในสถาบันฯ อยา่งแทจ้รงิ คณะมนตรขีองสถาบันฯ ซึง่
ประกอบดว้ยผูแ้ทนระดบัสงูของประเทศในลุม่น ้าโขงไดม้มีตเิห็นชอบใหเ้ปลีย่นแปลง
สถานะของสถาบันฯ ใหเ้ป็นสถาบันระดับภมูภิาค และเห็นชอบใหร้า่งธรรมนูญ 
(Charter of Mekong Institute) 

กระทรวงการตา่งประเทศพจิารณาแลว้เห็นวา่ ประเทศไทยเป็นผูร้เิร ิม่ในการจัดตัง้
สถาบันในชัน้ตน้ และไดผ้ลักดันการยกระดบัสถานะเป็นสถาบันในระดับภมูภิาค 
เพือ่ใหเ้ป็นสถาบันของประเทศในกลุม่อนุภมูภิาคลุม่น ้าโขงอยา่งแทจ้รงิ นอกจากนัน้ 
สถาบนัฯ จะยังคงมทีีต่ัง้อยูใ่นประเทศไทยตอ่ไป หลังจากธรรมนูญไดรั้บการลงนาม
แลว้จะไดจั้ดใหม้พีธิกีารประกาศการจัดตัง้สถาบันขึน้ระหวา่งการประชมุระดับรัฐมนตรี
ตา่งประเทศอาเซยีน (ASEAN Ministerial Meeting) ณ กรงุพนมเปญ ประเทศ
กมัพชูา ในชว่งเดอืนมถินุายน 2546 และรายงานตอ่ทีป่ระชมุรัฐมนตรอีนุภมูภิาคลุม่
น ้าโขง (GMS Ministerial Meeting) ณ นครคนุหมงิ ในชว่งเดอืนพฤศจกิายน 2546 

 

34. เร ือ่ง การเรง่รดัขยายบรกิารไฟฟ้าโดยระบบผลติกระแสไฟฟ้าดว้ย
พลงังานแสงอาทติย ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารเรง่รัดขยายบรกิารไฟฟ้าโดยระบบผลติกระแสไฟฟ้าดว้ย
พลงังานแสงอาทติย ์ตามขอ้เสนอของกระทรวงมหาดไทย โดยให ้
กระทรวงมหาดไทยและส านักงบประมาณ พจิารณาในรายละเอยีดของงบประมาณ 
และใหก้ระทรวงมหาดไทยรับขอ้เสนอของสว่นราชการทีเ่สนอความเห็นไปพจิารณา
เพือ่จัดท าแผนปฏบิตักิารตอ่ไป ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรใีหก้ระทรวงการคลังรับไป
พจิารณาเรือ่งการกูเ้งนิส าหรับการด าเนนิโครงการ รัฐบาลรับผดิชอบจา่ยคา่ดอกเบีย้ 
และใหจั้ดสรรงบประมาณในปีตอ่ไปไวใ้นหมวดเงนิอดุหนุนองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ เพือ่ชดใชเ้งนิกูด้ังกลา่ว ตอ่ไป 

ส าหรับเรือ่งนี ้กระทรวงมหาดไทยไดเ้สนอแนวทางการด าเนนิงานเรง่รัดขยายบรกิาร
ไฟฟ้า ดงันี ้

1. จ านวนครัวเรอืนทีข่ออนุมัตดิ าเนนิการตดิตัง้ระบบผลติกระแสไฟฟ้าดว้ย
พลงังานแสงอาทติย ์(Solar Home System) รวมทัง้สิน้ 290,716 
ครัวเรอืน โดยกรมการพัฒนาชมุชนไดท้ าการส ารวจหมูบ่า้นในชนบท
นอกเขตเมอืง ปรากฏวา่มคีรัวเรอืนทีไ่มม่ไีฟฟ้าใชท้ัง้ส ิน้ 375,716 
ครัวเรอืน นอกจากนีม้หีมูบ่า้นทีอ่ยูน่อกเขตการส ารวจของกรมการ



พัฒนาชมุชนซึง่อยูใ่นเขตเทศบาลและเป็นหมูบ่า้นตัง้ใหม ่จนถงึปี พ.ศ. 
2546 ประมาณ 5,000 หมูบ่า้น เฉลีย่มหีมูบ่า้นละ 130 ครัวเรอืน รวม
เป็น 640,000 ครัวเรอืน จากประมาณการของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค
คาดวา่รอ้ยละ 10 ไมม่ไีฟฟ้าใช ้ซึง่เทา่กบั 65,000 ครัวเรอืน ดงันัน้จะมี
จ านวนครัวเรอืนทีไ่มม่ไีฟฟ้าใชร้วมทัง้สิน้ 440,716 ครัวเรอืน 

o อยา่งไรก็ด ีเพือ่ใหก้ารด าเนนิงานดงักลา่วมคีวามครอบคลมุ
ถกูตอ้งตรงกบัความเป็นจรงิ กรมการปกครอง 
กระทรวงมหาดไทยจะท าการส ารวจจ านวนครัวเรอืนทียั่งไมม่ี
ไฟฟ้าใช ้และเขา้หลักเกณฑก์ารตดิตัง้ระบบผลติกระแสไฟฟ้า
ดว้ยพลงังานแสงอาทติยอ์กีครัง้หนึง่ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 1 เดอืน 
นับแตค่ณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตโิครงการฯ 

2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณด าเนนิการจากเงนิอดุหนุนองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 และ 2548 รวมทัง้สิน้ 
7,631,295,000 บาท ดังนี ้

o 2.1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 จ านวน 4,016,250,000 บาท 
แยกเป็น 

 1) งบประมาณด าเนนิการ 153,000 ครัวเรอืน ๆ ละ 
25,000 บาท เป็นเงนิ 3,825,000,000 บาท 

 2) งบประมาณบรหิารโครงการ รอ้ยละ 5 ของงบประมาณ
ด าเนนิการ จ านวน 191,250,000 บาท 

o 2.2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 จ านวน 3,615,045,000 บาท 
แยกเป็น 

 1) งบประมาณด าเนนิการ 137,716 ครัวเรอืน ๆ ละ 
25,000 บาท เป็นเงนิ 3,442,900,000 บาท 

 2) งบประมาณบรหิารโครงการ รอ้ยละ 5 ของงบประมาณ
ด าเนนิการ จ านวน 172,145,000 บาท โดยขอตัง้จา่ย
งบประมาณทีก่รมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ ซึง่เป็น
หน่วยงานด าเนนิการ 

o 2.3 ระยะเวลาด าเนนิการ 2 ปี ตัง้แตเ่ดอืนเมษายน 2546 ถงึ
เดอืนเมษายน 2548 โดยจะเริม่ด าเนนิการตัง้แตค่ณะรัฐมนตรมีี
มตอินุมัตโิครงการ 

o 2.4 การบรหิารจัดการ ภายหลังการตดิตัง้แลว้เสร็จ จะสง่มอบให ้
องคก์ารบรหิารสว่นต าบล (อ.บ.ต.) รับผดิชอบการดแูลรักษา 

o 2.5 เนือ่งจากอปุกรณส์ว่นประกอบของระบบผลติกระแสไฟฟ้า
ดว้ยพลงังานแสงอาทติย ์(Solar Home System) บางสว่น เชน่ 
แผน Solar Cell ไมส่ามารถผลติไดใ้นประเทศ จ าเป็นตอ้งสัง่
น าเขา้จากตา่งประเทศ จงึขออนุมัตกิารน าเขา้อปุกรณท์ีจ่ าเป็น
ดังกลา่ว 

 

35. เร ือ่ง อนมุตัคิณะรฐัมนตรจีดัสรรเงนิยมืกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหจั้ดสรรเงนิยมืปลอดดอกเบีย้จากกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร 
จ านวน 1,165 ลา้นบาท ใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์เพือ่จัดสรรใหก้รมสง่เสรมิ
สหกรณ ์กรมสง่เสรมิการเกษตร และองคก์ารตลาดเพือ่เกษตรกร ไปด าเนนิการตาม
โครงการสนับสนุนสนิเชือ่เพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกรในการจัดหาปุ๋ ย ปีเพาะปลกู 
2546/2547 ก าหนดช าระคนืภายในระยะเวลา 2 ปี นับจากวนัทีค่ณะรัฐมนตรมีมีติ
อนุมัตจัิดสรรเงนิยมืใหด้ าเนนิการโครงการดงักลา่ว ตามทีก่ระทรวงเกษตรและ
สหกรณเ์สนอตามนัยมตคิณะกรรมการสงเคราะหเ์กษตรกร ครัง้ที ่2/2545 และครัง้ที ่
3/2546 ทัง้นี ้ใหเ้บกิจา่ยเงนิตามความจ าเป็นภายในก าหนดระยะเวลา ดงันี้ 

 งวดที ่1 จ านวน 750 ลา้นบาท เบกิจากกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร
ภายในเดอืนมถินุายน 2546 

 งวดที ่2 จ านวน 415 ลา้นบาท เบกิจากกองทนุสงเคราะหเ์กษตรกร
ภายในเดอืนกนัยายน 2546 

ส าหรับการพจิารณาจัดสรรใหห้น่วยงานในแตล่ะงวด ใหค้ณะกรรมการนโยบายดนิ
และปุ๋ ยเป็นผูพ้จิารณา 

ทัง้นี ้หากไมม่กีารเบกิจา่ยภายในระยะเวลาทีก่ าหนดไว ้ใหถ้อืวา่เงนิกองทนุ
สงเคราะหเ์กษตรกรทีไ่ดรั้บอนุมัตจัิดสรรในงวดนัน้ เป็นอันพับไป 

 

36. เร ือ่ง การขายขา้วใหร้ฐับาลฟิลปิปินส ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบเกีย่วกบัการขายขา้วใหรั้ฐบาลฟิลปิปินส ์ตามทีก่ระทรวง
พาณชิยเ์สนอ ดงันี ้

1. การขายขา้วเงนิเชือ่ใหรั้ฐบาลฟิลปิปินส ์ตามสญัญาขา้วทีช่นะการ
ประมลูแบบรัฐตอ่รัฐ ปรมิาณ 73,750 ตัน และใหก้ระทรวงการคลังรับไป
ด าเนนิการขอกูเ้งนิจากธนาคารเพือ่การสง่ออกและน าเขา้แหง่ประเทศ
ไทย (Exim Bank) 

2. การลงนามสญัญาซือ้ขายขา้วระหวา่งรัฐบาลไทยกบัรัฐบาลฟิลปิปินส ์
ปรมิาณ 73,750 ตัน 

3. ใหก้ระทรวงพาณชิยด์ าเนนิการสง่มอบขา้วใหรั้ฐบาลฟิลปิปินสต์าม
สญัญา และเรง่รัดการจ าหน่ายขา้ว ขององคก์ารตลาดเพือ่เกษตรกร 
(อ.ต.ก.) โครงการรับจ าน าขา้วเปลอืกปี 43/44 ใหห้มดไปโดยเร็ว 

ส าหรับเรือ่งนี ้กระทรวงพาณชิยไ์ดเ้สนอขอ้มลูประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรี
วา่ รัฐบาลฟิลปิปินสโ์ดยองคก์ารอาหารแหง่ชาต ิ(National Food Authority NFA) 
ไดเ้ชญิรัฐบาลไทยเขา้รว่มการประมลูซือ้ขายขา้วแบบรัฐตอ่รัฐเป็นขา้วขาว 5% 15% 
และ 25% ปรมิาณรวม 147,500 ตัน เมือ่วันที ่15 พฤษภาคม 2546 และตอ่มา
รัฐบาลฟิลปิปินสไ์ดแ้จง้ผลการประมลูวา่ รัฐบาลไทย โดย กรมการคา้ตา่งประเทศ 
ชนะการประมลู โดยมรีายละเอยีดของผลการประมลู ดงันี้ 



1. ชนดิและปรมิาณขา้ว ขา้วขาว 25% ปรมิาณ 73,750 ตัน 
2. ราคาขาย ราคา CFR, FO ตันละ 192.12 เหรยีญสหรัฐ 
3. การบรรจ ุกระสอบ PP 50 กโิลกรัม 
4. การช าระเงนิ L/C เงนิเชือ่ 1 ปี (360 วัน) 
5. ก าหนดสง่มอบ เดอืนพฤษภาคม - มถินุายน 2546 

กระทรวงพาณชิยพ์จิารณาเห็นวา่ การสง่มอบขา้วตามสญัญาฯ มกี าหนดสง่มอบ
ภายในเดอืนมถินุายน 2546 ซึง่เป็นกรณีเรง่ดว่น ดงันัน้ จงึตอ้งรบีด าเนนิการสง่มอบ
ขา้วใหรั้ฐบาลฟิลปิปินสต์ามสญัญาและก าหนดระยะเวลาดงักลา่ว 

 

37. เร ือ่ง การไถถ่อนหุน้กูบ้างจาก 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงการคลงัค ้าประกนัเงนิกูว้งเงนิ 3,600 ลา้นบาท ใหก้บั
บรษัิท บางจาก ปิโตรเลยีม จ ากดั (มหาชน) ตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอ ทัง้นี ้
กระทรวงพลังงานไมส่ามารถด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จใน 6 เดอืน ใหส้ามารถ Roll 
Over การกูเ้งนิดงักลา่วออกไปไดอ้กี 

ส าหรับเรือ่งนี ้กระทรวงพลังงานรายงานวา่ 

1. บรษัิท บางจากปิโตรเลยีม จ ากดั (มหาชน) ไดกู้เ้งนิโดยการออกหุน้กู ้
บางจาก โดยมกีระทรวงการคลงัค ้าประกนั ในวงเงนิ 3,600 ลา้นบาท 
อาย ุ3 ปี ซึง่จะครบก าหนดไถถ่อนในวันที ่14 มถินุายน 2546 เป็นผล
ใหบ้รษัิท บางจากฯ จ าเป็นตอ้งจัดหาเงนิกูท้ดแทนเพือ่ไมใ่หผ้ดินัด
ช าระหนี ้

2. การด าเนนิงานของบรษัิท บางจากฯ 
o 2.1 คณะอนุกรรมการพจิารณาแนวทางการแกไ้ขปัญหาธรุกจิ

ของบรษัิทบางจากฯ รว่มกบับรษัิท บางจากฯ ไดจั้ดท าแผนปรับ
โครงสรา้งธรุกจิและโครงสรา้งการเงนิ รวมทัง้ตรวจสอบสถานะ
กจิการตามมตคิณะกรรมการก ากบันโยบายรัฐวสิาหกจิ (กนร.) 
เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ และขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการน าเสนอตอ่ กนร. 
ซึง่คาดวา่การด าเนนิการตามแผนปรับโครงสรา้งฯ ดงักลา่ว จะไม่
ทันกบัก าหนดการไถถ่อนหุน้ 

o 2.2 บรษัิทบางจากฯ จ าเป็นจะตอ้งจัดหาเงนิกูร้ะยะสัน้ วงเงนิ 
3,600 ลา้นบาท เพือ่เป็น Bridging Loan ทดแทนชัว่คราวกอ่น 
จงึไดเ้สนอเรือ่งไปยังกระทรวงการคลงั เพือ่ขอให ้
กระทรวงการคลงัพจิารณาด าเนนิการจัดหาเงนิกูด้งักลา่ว ซึง่มี
ระยะเวลากู ้3 เดอืน โดยพจิารณาทางเลอืกในการจัดหาเงนิกู ้
Euro Commercial Paper (ECP) หรอื เงนิกูภ้ายในประเทศ ซึง่
ไดแ้จง้วา่กระทรวงการคลงัไมม่อี านาจทีจ่ะกูเ้งนิมาใหบ้รษัิทฯ กู ้
ตอ่เพือ่ใชเ้ป็น Bridging Loan ได ้



o เนือ่งจากการใชเ้งนิกู ้ECP เพือ่ Refinance เงนิกูเ้ดมิภายใตพ้ระ
ราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงัปรับโครงสรา้งเงนิกู ้
ตา่งประเทศ พ.ศ. 2528 กระทรวงการคลังสามารถด าเนนิการได ้
เฉพาะหนีเ้งนิกูต้า่งประเทศเทา่นัน้ ส าหรับการกูเ้งนิ
ภายในประเทศนัน้ กระทรวงการคลงัสามารถกูไ้ดเ้ฉพาะสว่นที่
ชดเชยการขาดดลุงบประมาณ จงึขอใหบ้รษัิทบางจากฯ เป็นผูกู้ ้
เงนิโดยตรง 

3. ขอ้เสนอของบรษัิทบางจากฯ 
o บรษัิทฯ ไดต้ดิตอ่แหลง่เงนิกูจ้ากแหลง่เงนิกูภ้ายในประเทศ 

โดยเฉพาะธนาคารกรงุไทย และธนาคารออมสนิแลว้ทราบวา่ 
ธนาคารสามารถปลอ่ยเงนิกูใ้หบ้รษัิทฯ หากแตต่อ้งให ้
กระทรวงการคลงัเป็นผูค้ ้าประกนั อยา่งไรก็ตาม เนือ่งจากแผน
ปรับโครงสรา้งฯ ยังไมไ่ดรั้บความเห็นชอบจาก กนร. ดังนัน้ 
ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิจงึขอใหก้ระทรวง
พลงังานในฐานะกระทรวงตน้สงักดัเสนอเรือ่งตอ่คณะรัฐมนตร ี
เพือ่พจิารณาอนุมัตใินการประชมุคณะรัฐมนตรวีันที ่3 มถินุายน 
2546 เป็นกรณีพเิศษดว้ย 

4. ขอ้พจิารณาของกระทรวงพลงังาน 
o กระทรวงพลังงานพจิารณาแลว้เห็นวา่การขอกูเ้งนิจ านวน 3,600 

ลา้นบาท ของบรษัิท บางจากปิโตรเลยีม จ ากดั (มหาชน) มี
ความจ าเป็นทีจ่ะตอ้งเรง่ด าเนนิการเพือ่ใหท้นักบัก าหนดการไถ่
ถอนหุน้ในวันที ่14 มถินุายน 2546 นี ้และเมือ่แผนปรับ
โครงสรา้งการเงนิของบรษัิทฯ ไดรั้บความเห็นชอบแลว้ ทาง
บรษัิทฯ จักไดด้ าเนนิการไถถ่อนหุน้กูต้ามแผนดงักลา่วตอ่ไป 

 

38. เร ือ่ง ขอยกเวน้มตคิณะรฐัมนตร ีเมือ่วนัที ่1 เมษายน 2546 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตยิกเวน้มตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่1 เมษายน 2546 ทีใ่ห ้
ขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรัฐชะลอหรอืระงับการเดนิทางไปยังประเทศ/เมอืงทีเ่ป็น
เขตระบาดของโรคทางเดนิหายใจฉับพลันรนุแรง (Severe Acute Respiratory 
Syndrome : SARS) เพือ่ใหพั้นต ารวจเอก พรีพันธุ ์เปรมภตู ิเลขาธกิารคณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ และเจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง เขา้รว่มประชมุ
เจา้หนา้ทีอ่าวโุสอาเซยีนดา้นอาชญากรรมขา้มชาตปิระจ าปี (Annual SOMTC) ครัง้ที ่
3 ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ ณ กรงุฮานอย ประเทศเวยีดนาม ในระหวา่งวันที ่8 
ถงึวันที ่14 มถินุายน 2546 

 

39. เร ือ่ง สรปุสถานการณแ์ละรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงานป้องกนั
และควบคมุโรคทางเดนิหายใจเฉยีบพลนัรนุแรง 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุสถานการณแ์ละรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงาน
ป้องกนัและควบคมุโรคทางเดนิหายใจเฉียบพลันรนุแรง ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุ
เสนอ ดงันี ้

สถานการณโ์รคในตา่งประเทศ 

จากรายงานขององคก์ารอนามัยโลกตัง้แตว่ันที ่1 พฤศจกิายน 2545 ถงึวันที ่31 
พฤษภาคม 2546 มรีายงานผูป่้วยจาก 28 ประเทศ จ านวน 8,360 ราย เสยีชวีติ 764 
ราย ขณะนีจ้ านวนผูป่้วยใหมเ่ริม่ลดลง โดยมผีูป่้วยใหม ่จ านวน 44 ราย (เมือ่เทยีบกบั
วันที ่30 พฤษภาคม 2546) อนึง่ ผูป่้วยใหมท่ีไ่ดรั้บรายงานสว่นใหญอ่ยูใ่นแคนาดา 
ไตห้วนั และฮอ่งกง ไตห้วันมจี านวนผูป่้วยสะสม 676 ราย ท าใหเ้ป็นพืน้ทีท่ีม่กีาร
ระบาดมากเป็นอันดับสามในขณะนี ้อนึง่ ผูป่้วยทีอ่าการหายเป็นปกตแิลว้ทั่วโลกม ี
5,264 ราย อัตราผูป่้วยเสยีชวีติจากการวเิคราะหข์อ้มลูขององคก์ารอนามัยโลกน่าจะ
อยูป่ระมาณ 14 - 15% กลุม่ทีม่อีายนุอ้ยกวา่ 24 ปี พบประมาณ 1% กลุม่อาย ุ25 - 
44 ปี พบ 6% กลุม่อาย ุ45 - 64 ปี พบ 15% และอาย ุ65 ปีขึน้ไป พบมากทีส่ดุ
มากกวา่ 50% 

พืน้ทีท่ีอ่งคก์ารอนามัยโลกแจง้เป็นพืน้ทีท่ีม่กีารแพรต่ดิตอ่โรคในชมุชนในชว่ง 20 
วันทีผ่า่นมา (Areas with recent local transmission) แบง่ตามระดบัของการแพร่
ตดิตอ่อกเป็น 4 กลุม่ ดังนี ้

 กลุม่ C มกีารแพรต่ดิตอ่โรคสงู ไดแ้ก ่สาธารณรัฐประชาชนจนี (ปักกิง่ 
กวา้งตุง้ มองโกเลยีตอนใน ซานซ ี(Shanxi) ไตห้วนัและเทยีนจิน้ 
(Tianjin)) 

 กลุม่ B มกีารแพรต่ดิตอ่โรคปานกลาง ไดแ้ก ่สาธารณรัฐประชาชนจนี 
(เหอเป่ย (Hebei) จีห้ลนิ (Jilin) ฮอ่งกง) และเมอืงโตรอนโต ประเทศ
แคนาดา 

 กลุม่ A มกีารแพรต่ดิตอ่โรคต า่ ไดแ้ก ่สาธารณรัฐประชาชนจนี (หเูป่ย 
(Hubei) เจยีงซ ู(Jiangsu) และสา่นซ ี(Shaanxi)) 

อนึง่ พืน้ทีท่ีอ่งคก์ารอนามัยโลกไดม้คี าแนะน าใหห้ลกีเลีย่งการเดนิทาง หากไมม่ี
ความจ าเป็น ไดแ้ก ่ปักกิง่ เหอเป่ย ฮอ่งกง มองโกเลยีตอนใน สา่นซ ีเทยีนจิน้ และ
ไทเป สว่นพืน้ทีท่ีม่กีารระบาดทีอ่งคก์ารอนามัยโลกแนะน าใหม้กีารคดักรองผูเ้ดนิทาง
กอ่นออกนอกประเทศ ไดแ้ก ่ปักกิง่ กวา้งตุง้ เหอเป่ย ฮอ่งกง มองโกเลยีตอนใน จี้
หลนิ สา่นซ ีเทยีนจิน้ ไตห้วนั และเมอืงโตรอนโต ประเทศแคนาดา 

สถานการณโ์รคในประเทศไทย 

ตัง้แตว่ันที ่11 มนีาคม 2546 เป็นตน้มา กระทรวงสาธารณสขุไดเ้รง่รัดเฝ้าระวังโรค
ทางเดนิหายใจเฉียบพลันรนุแรงทั่วประเทศ และใหม้กีารรายงานผูป่้วยทีส่งสยัโดย
ทันท ีเพือ่การควบคมุป้องกนัโรคทีร่วดเร็วและมปีระสทิธภิาพ จนถงึวนัที ่30 
พฤษภาคม 2546 กระทรวงสาธารณสขุไดรั้บแจง้ผูป่้วยโรคระบบทางเดนิหายใจ (ที่
สมควรไดรั้บการสอบสวนโรค) จากโรงพยาบาลภาครัฐและเอกชนทัว่ประเทศ จ านวน 



268 ราย และไดต้ดิตามสอบสวนพบผูป่้วยทีเ่ขา้ไดก้บันยิามโรคนี ้(Probable case) 
จ านวน 8 ราย เสยีชวีติ 2 ราย ทกุรายเป็นผูเ้ดนิทางมาจากประเทศทีม่กีารระบาดของ
โรค โดยเป็นชาวตา่งชาต ิ3 ราย ชาวไทย 5 ราย ส าหรับผูเ้สยีชวีติรายแรกเป็น
นายแพทยข์ององคก์ารอนามัยโลก รายทีส่องเป็นชาวฮอ่งกง ผูป่้วยอกี 6 ราย ไดรั้บ
การดแูลอาการจนหายเป็นปกต ิและออกจากโรงพยาบาลแลว้ทัง้หมด 

อนึง่ มผีูป่้วยทีส่งสยั (Suspected case) อกีจ านวน 27 ราย ไมม่ผีูเ้สยีชวีติ เป็น
ชาวตา่งชาต ิ6 ราย ชาวไทย 21 ราย ทัง้หมดมปีระวตักิารเดนิทางมาจากประเทศทีม่ี
การระบาดของโรค ไดรั้บการรักษาจนอาหารหายเป็นปกตแิละกลับบา้นแลว้ และ
ยังคงรักษาตวัทีโ่รงพยาบาล 4 ราย 

สรปุจนถงึขณะนี ้ไมพ่บผูป่้วย SARS ทีต่ดิเชือ้ในประเทศ และยังไมม่กีารแพรร่ะบาด
ในชมุชน 

 

40. เร ือ่ง รายงานผลความกา้วหนา้การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
ของกระทรวงมหาดไทยรอบ 4 เดอืน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานสรปุผลการปฏบิัตงิานการ
ตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ ในภาพรวมของศนูยป์ฏบัิตกิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ
จังหวดั (ศตส.จ.) ทัง้ 75 จังหวดั ในรอบ 4 เดอืน (ถงึวันที ่30 พฤษภาคม 2546) 
ดังนี ้

1. ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 

 1.1 การปราบปรามจับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้ยาเสพตดิของ ศตส.จ. ศตส.อ/กิง่ 
อ. ตัง้แตเ่ริม่ปฏบิตักิารจนถงึวันที ่30 พฤษภาคม 2546 มยีอดการจับกมุ
ที ่ศตส.จ. รายงานมา รวมทัง้สิน้ 45,343 คน คดิเป็นรอ้ยละ 94.61 
โดยมจัีงหวดัทีส่ามารถจับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้ได ้100% จ านวน 17 จังหวดั 
(ไมร่วมจังหวดักาฬสนิธุซ์ ึง่ไมม่เีป้าหมายการปราบปรามมาตัง้แตแ่รก) 
ไดแ้ก ่ก าแพงเพชร ขอนแกน่ ชมุพร เชยีงใหม ่นครราชสมีา 
นครศรธีรรมราช น่าน พังงา พจิติร เพชรบรูณ ์มหาสารคาม ล าพนู เลย 
ศรสีะเกษ สกลนคร สรุาษฎรธ์าน ีและ หนองบัวล าภ ู

 1.2 การแสดงตน จากการทีผู่ผ้ลติ/ผูค้า้ และผูเ้สพ ไดเ้ขา้แสดงตน 
ในชว่งการปราบปราม 3 เดอืนแลว้ การแสดงตนจงึมจี านวนลดลง
ตามล าดับ โดยในชว่งเดอืนที ่4 (วันที ่1 - 30 พฤษภาคม 2546) มผีู ้
แสดงตนตอ่ทางราชการทีเ่ป็นผูผ้ลติ/ผูค้า้ เพิม่ขึน้ 117 คน และผูเ้สพ
เพิม่ขึน้ 7,539 คน โดยมจี านวนสงูกวา่เป้าหมาย (220,937 คน) 
จ านวน 68,597 คน 

 1.3 ดา้นการบ าบดัรักษาและฟ้ืนฟผููเ้สพ ณ วันที ่30 พฤษภาคม 2546 
มผีลการบ าบัดรักษา รวมทัง้สิน้ 264,496 คน คดิเป็นรอ้ยละ 119.72 
ของเป้าหมายผูเ้สพ ณ วันที ่1 กมุภาพันธ ์2546 (220,937 คน) หรอื



คดิเป็นรอ้ยละ 91.35 ของเป้าหมายผูเ้สพทีแ่สดงตัวตอ่ทางราชการ 
จ านวน 289,534 คน 

 1.4 การเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของหมูบ่า้น/ชมุชน ตามกระบวนการ
เสรมิสรา้งหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เพือ่เอาชนะยาเสพตดิ ครบ 4 ขัน้ตอน 
ใน 6 ขัน้ตอน ณ วันที ่30 พฤษภาคม 2546 จากเป้าหมาย 82,130 
หมูบ่า้น/ชมุชน ด าเนนิการไดจ้ านวน 77,197 หมูบ่า้น/ชมุชน คดิเป็น
รอ้ยละ 93.99 มหีมูบ่า้น/ชมุชน ทีด่ าเนนิการครบ 5 ขัน้ตอน จ านวน 
29,898 หมูบ่า้น/ชมุชน ด าเนนิการครบ 6 ขัน้ตอน จ านวน 15,969 
หมูบ่า้น/ชมุชน 

2. การปรามปรามจบักมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญัและการยดึทรพัยส์นิ 

 2.1 ไดรั้บรายงานจาก ศตส. 75 จังหวดั ตัง้แต ่1 กมุภาพันธ ์- 30 
พฤษภาคม 2546 วา่มผีลการปราบปรามจับกมุผูผ้ลติ/ผูค้า้รายส าคญั 
1,938 คน ยดึทรัพยส์นิไดม้ลูคา่ 6,498.956 ลา้นบาท 

 2.2 ผลการปฏบัิตงิานยดึทรัพยส์นิของ ป.ส.ส. ปปง. ศตส.กทม.และ
จังหวดัตา่ง ๆ 

3. การด าเนนิการกบัเจา้หนา้ทีข่องรฐัทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ 

จากการตรวจสอบ ณ วนัที ่1 กมุภาพันธ ์2546 ไดรั้บรายงานวา่ มเีจา้หนา้ทีข่องรัฐที่
มพีฤตกิารณเ์กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ จ านวน 926 ราย แตจ่ากการตรวจสอบเพิม่เตมิ
เป็นระยะ ๆ ปรากฏวา่ มจี านวนเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีเ่กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ รวม 1,310 
ราย ไดด้ าเนนิการทางวนัิย ทางอาญา ทางการปกครองและพน้จากหนา้ทีไ่ปแลว้ 
จ านวน 709 ราย อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 326 ราย เสยีชวีติ 21 ราย และยตุเิรือ่ง 254 
ราย 

ในสว่นของกระทรวงมหาดไทย จากรายงานของกรมการปกครอง มกี านัน ผูใ้หญบ่า้น 
ฯลฯ มพีฤตกิารณเ์กีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ รวมทัง้สิน้ 345 ราย ซึง่ไดด้ าเนนิการโดยไล่
ออก ปลดออก ใหอ้อก และพน้จากหนา้ทีไ่ปแลว้ 181 ราย ลาออก 53 ราย เสยีชวีติ 
6 ราย ตรวจสอบแลว้ไมเ่กีย่วขอ้ง 57 ราย และอยูร่ะหวา่งการสอบสวนตามขัน้ตอน
ของทางการ 48 ราย 

กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ มบีคุลากรขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เกีย่วขอ้ง
กบัยาเสพตดิรวมทัง้สิน้ 184 ราย ไดด้ าเนนิการ โดยสัง่ใหพ้น้จากต าแหน่งและ
ลาออก จ านวน 107 ราย (สง่ ปปง. และ ป.ป.ส. ด าเนนิการ 7 ราย) เสยีชวีติ 6 ราย 
ตรวจสอบแลว้ไมเ่กีย่วขอ้ง 59 ราย และอยูร่ะหวา่งด าเนนิการสอบสวน 12 ราย 

4. การตดิตามผลการด าเนนิคดกีบัผูค้า้/ผูผ้ลติ ยาเสพตดิ 

กระทรวงมหาดไทยไดใ้หศ้นูยอ์ านวยการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิจังหวดั (ศต
ส.จ.) รายงานผลการด าเนนิคดตีอ่ผูค้า้/ผูผ้ลติยาเสพตดิทีถ่กูจับกมุในชว่งการ
ประกาศสงครามตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ (1 กมุภาพันธ ์- 30 เมษายน 2546) ซึง่



ไดเ้รง่รัดการปราบปรามและสามารถจับกมุผูค้า้/ผูผ้ลติยาเสพตดิไดป้ระมาณรอ้ยละ 
90 จากบัญชเีป้าหมาย เพือ่ใหต้ดิตามความเคลือ่นไหวและสถานภาพการด าเนนิคดี
ตอ่ผูค้า้ยาเสพตดิ 

5. การประกาศเจตนารมณเ์ป็นจงัหวดัเขม้แข็งเอาชนะยาเสพตดิ 

จากการทีก่ระทรวงมหาดไทยไดก้ าหนดมาตรการและแนวทางการด าเนนิงานตอ่สู ้

เพือ่เอาชนะยาเสพตดิของ ศตส.จ. โดยมุง่เนน้การบ าบดัฟ้ืนฟผููเ้สพ/ผูต้ดิ และ
ด าเนนิงานหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แข็ง เพือ่น าไปสูก่ารประกาศเป็นจังหวดัเขม้แข็ง
เอาชนะยาเสพตดิ และใหจั้งหวดัทีม่ศีักยภาพในการด าเนนิงานตอ่สูเ้อาชนะยาเสพ
ตดิตามหลักเกณฑท์ีก่ าหนด สามารถประกาศเป็นจังหวดัเขม้แข็งเอาชนะปัญหายา
เสพตดิเพือ่ถวายเป็นพระราชกศุลเนือ่งในวโรกาสวันเฉลมิพระชนมพรรษา 12 
สงิหาคม 2546 ซึง่ ณ วันที ่30 พฤษภาคม 2546 ไดม้จัีงหวัดทีเ่สนอเจตนารมณเ์ป็น
จังหวดัเขม้แข็งเอาชนะยาเสพตดิ จ านวน 52 จังหวดั ไดแ้ก ่จันทบรุ ีฉะเชงิเทรา 
ชยันาท ตราด นครนายก นครปฐม พระนครศรอียธุยา ระยอง ราชบรุ ีลพบรุ ี
สมทุรสงคราม สระบรุ ีสงิหบ์รุ ีสพุรรณบรุ ีอา่งทอง ขอนแกน่ นครพนม นครราชสมีา 
บรุรัีมย ์มหาสารคาม มกุดาหาร รอ้ยเอ็ด เลย ศรสีะเกษ สกลนคร สรุนิทร ์หนองคาย 
หนองบัวล าภ ูอ านาจเจรญิ อดุรธาน ีอบุลราชธาน ีก าแพงเพชร เชยีงราย ตาก น่าน 
พะเยา พจิติร พษิณุโลก เพชรบรูณ ์แพร ่แมฮ่อ่งสอน ล าปาง ล าพนู สโุขทัย 
อทุัยธาน ีชมุพร ตรัง นครศรธีรรมราช นราธวิาส พังงา ระนอง และ สตลู 

6. มาตรการและแนวทางในการด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิในหว้ง
เดอืนมถินุายน - พฤศจกิายน 2546 

จากสถานการณแ์ละการรายงานดา้นการปราบปรามยาเสพตดิในชว่งเดอืนพฤษภาคม 
2546 ปรากฏความพยายามลักลอบน ายาเสพตดิเขา้มาในประเทศมแีนวโนม้เพิม่มาก
ขึน้ในทกุภาค และมคีวามเคลือ่นไหวการคา้ยาเสพตดิบรเิวณพืน้ทีช่ายแดน รวมทัง้ใน
เมอืงเพิม่มากขึน้กวา่เดมิ ประกอบกบัเป็นชว่งเปิดภาคเรยีนของสถาบันตา่ง ๆ ทีจ่ะ
เป็นแหลง่ใหผู้ค้า้เคลือ่นไหว แตส่ าหรับในชมุชนมแีนวโนม้การเคลือ่นไหวลดลง 

เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานตอ่สูฯ้ เป็นไปอยา่งเขม้ขน้และสามารถบรรลผุลส าเร็จตาม
นโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย จงึไดก้ าหนดมาตรการและแนวทางในการ
ด าเนนิงานในหว้งเดอืนมถินุายน - พฤศจกิายน 2546 ใหศ้นูยป์ฏบัิตกิารตอ่สูเ้พือ่
เอาชนะยาเสพตดิจังหวัด/อ าเภอ/กิง่อ าเภอ (ศตส.จ./อ./กิง่ อ.) ด าเนนิการ ดงันี ้

 6.1 เพิม่ความเขม้ขน้ในการสกดักัน้ยาเสพตดิบรเิวณพืน้ทีช่ายแดน 
โดยประสานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในพืน้ที ่เชน่ หน่วยทหาร ต ารวจ
ตระเวนชายแดน ศลุกากร ใหเ้ขม้งวด กวดขนั ตรวจตรา ดแูลบคุคล 
ยานพาหนะ ทีผ่า่นเขา้-ออก ตามชอ่งทางถกูกฎหมาย รวมทัง้การจัดตัง้
จดุตรวจ จดุสกดัตามเสน้ทางส าคญั ตามค าสัง่ ศตส. ที ่12/2546 

 6.2 เรง่รัดการอบรม ชีแ้จง ผูป้ระสานพลังแผน่ดนิทีไ่ดจั้ดตัง้ไวใ้น
องคก์รประสานพลังแผน่ดนิระดับตา่ง ๆ เพือ่ไปขยายผลในวทิยากร



ระดับต าบล/หมูบ่า้น ปฏบัิตภิารกจิในการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิใน
ชมุชนตอ่ไป 

 6.3 ใชข้อ้มลูทีร่วบรวมจากศนูยซ์กัถาม เพือ่ขยายผลการจับกมุและยดึ
ทรัพยใ์หถ้งึผูค้า้/ผูผ้ลติรายส าคัญ หรอืผูท้ีอ่ยูเ่บือ้งหลัง โดยใช ้

มาตรการตามกฎหมายการป้องกนัและปราบปราม การฟอกเงนิ และ
มาตรการทางภาษี 

 6.4 เรง่รัดการด าเนนิงาน หมูบ่า้น/ชมุชน เขม้แขง็เอาชนะปัญหายาเสพ
ตดิ ตามมาตรการและแนวทางการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิไดใ้นชว่ง
ระยะเวลาทีก่ าหนด เพือ่ประกาศเป็นจังหวดัเขม้แขง็เอาชนะยาเสพตดิ 

7. โครงการประสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ 

กระทรวงมหาดไทยไดด้ าเนนิโครงการประสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิ ซึง่
ปัจจบุันมอีงคก์รประสานพลงัแผน่ดนิฯ จ านวน 93,135 องคก์ร ผูอ้าสาสมัครเป็นผู ้
ประสานพลังแผน่ดนิรวมกวา่ 3 ลา้นคน ซึง่พรอ้มทีจ่ะเขา้สูก่ระบวนการฝึกอบรมชีแ้จง
และจัดตัง้ ตัง้แตว่ันที ่16 พฤษภาคม 2546 โดยจะด าเนนิการแลว้เสร็จทัง้ประเทศ
ภายในวันที ่10 สงิหาคม 2546 

อนึง่ ผูป้ระสานพลงัแผน่ดนิ ไดร้ว่มปฏบัิตภิารกจิตามเป้าหมายทีส่ าคญั 3 ภารกจิ 
ไดแ้ก ่

 7.1 รณรงคใ์หผู้ต้ดิ/ผูเ้สพ รายงานตัวตอ่ทางราชการในเดอืน
พฤษภาคม 7,815 คน รวมทัง้สิน้ 289,534 คน และตดิตามดแูลผูต้ดิ/ผู ้
เสพ ทีผ่า่นการบ าบัดและสง่กลับคนืสูช่มุชน จ านวน 264,496 คน 

 7.2 รณรงคใ์หผู้ผ้ลติ/ผูค้า้รายงานตวัตอ่ทางราชการในเดอืนพฤษภาคม 
48 คน รวมทัง้สิน้ 42,414 คน และเฝ้าตดิตามพฤตกิารณผ์ูผ้า่นการ
อบรมโครงการท าความดเีพือ่แผน่ดนิทีค่นืกลบัสูช่มุชน 13,974 คน 

 7.3 ด าเนนิกระบวนการหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เพือ่เอาชนะปัญหายา
เสพตดิแบบย่ังยนื 36,431 หมูบ่า้น 5,481 ชมุชน 

8. การตรวจตดิตามผลการด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ และการ
ปราบปรามผูม้อีทิธพิล 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ไดก้ าหนดแนวทางการตรวจตดิตามผลการ
ด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ และการปราบปรามผูม้อีทิธพิลของศนูย์
ปฏบัิตกิารตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิจังหวดั/อ าเภอ/กิง่อ าเภอ ในชว่งเดอืนมถินุายน 
2546 เพือ่ใหค้ าชีแ้นะแนวทางในการด าเนนิงานและตดิตามประมวลผลการ
ด าเนนิงานของ ศตส.จ./อ./กิง่ อ. โดยก าหนดประเด็นในการตรวจตดิตาม ดงันี้ 

8.1 การด าเนนิงานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ ประกอบดว้ย 

 1) ผลการด าเนนิคดกีบัผูค้า้/ผูผ้ลติยาเสพตดิ (ตัง้แต ่1 กมุภาพันธ ์- 30 
เมษายน 2546) 



 2) การเรง่รัดด าเนนิการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิใหผ้า่นหลักเกณฑ์
เพือ่ประกาศเป็นจังหวดัเขม้แข็งเอาชนะปัญหายาเสพตดิ ในชว่งที ่1 
กอ่นวันที ่12 สงิหาคม 2546 

 3) การด าเนนิการป้องกนักลุม่ผูม้โีอกาสเขา้ไปเกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ 
(Potential Demand) 

 4) การฝึกอบรมตามโครงการท าความดเีพือ่แผน่ดนิ 

8.2 การปราบปรามผูม้อีทิธพิล ประกอบดว้ย 

 1) การจัดท าบัญชรีายชือ่ผูม้อีทิธพิล 
 2) การขจัดเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีเ่กีย่วขอ้งกบัแกง๊ผูม้อีทิธพิล 
 3) การตรวจสอบ คน้หาตวัการ แกนน า มอืปืนรับจา้ง นักเลงหัวไม ้และ

เครอืขา่ยแกง๊ผูม้อีทิธพิลทกุพืน้ที ่

 

41. เร ือ่ง การด าเนนิการปราบปรามผูม้อีทิธพิลในสว่นการด าเนนิงานของ
กระทรวงแรงงาน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอรายงานการด าเนนิการปราบปราม
ผูม้อีทิธพิลในสว่นการด าเนนิงานของกระทรวงแรงงาน ดงันี ้

1. ไดส้ัง่การใหข้า้ราชการและเจา้หนา้ทีท่กุคนยตุบิทบาทการสนับสนุน
หรอืเขา้ไปเกีย่วขอ้งกบัผูม้อีทิธพิลในทกุกรณีโดยทันทแีละมใิหเ้ป็น
ผูก้ระท าผดิเอง โดยมหีนังสอืแจง้เวยีนเพือ่ก าชบัขา้ราชการและ
เจา้หนา้ทีท่กุคนในสงักดัทัง้ในสว่นกลางและสว่นภมูภิาคใหรั้บทราบ
นโยบายรัฐบาลและถอืปฏบัิตโิดยเครง่ครัด ในขณะเดยีวกนัใหส้อดสอ่ง
ดแูลสถานประกอบการ/บรษัิทจัดหางานมใิหก้ระท าผดิกฎหมาย ให ้
เรง่รัดด าเนนิคดแีกผู่ก้ระท าผดิกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัดา้นแรงงานทียั่ง
คา้งอยูใ่หแ้ลว้เสร็จโดยเร็ว 

2. ใหแ้ตล่ะสว่นราชการในสงักดักระทรวงแรงงานก าหนดแนวทางปฏบัิติ
เพือ่ปราบปรามผูท้ีม่พีฤตกิรรมเขา้ขา่ยเป็นผูม้อีทิธพิลของแตล่ะสว่น
ราชการ สง่กระทรวงแรงงานภายในวันที ่4 มถินุายน 2546 เพือ่จัดท า
เป็นยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏบิัตกิารในภาพรวมตอ่ไป ทัง้นีใ้หม้กีาร
ตรวจสอบและจัดท าบัญชรีายชือ่บคุคลดงักลา่วโดยรอบคอบ 

3. แตง่ตัง้คณะกรรมการดา้นการปราบปรามผูม้อีทิธพิลในสว่นการ
ด าเนนิงานของกระทรวงแรงงาน มปีลดักระทรวงแรงงานเป็นประธาน
กรรมการฯ ในสว่นภมูภิาคไดข้อใหจั้งหวัดแตง่ตัง้คณะท างาน โดยมรีอง
ผูว้า่ราชการจังหวดัในสายแรงงานเป็นประธานคณะท างาน รวมทัง้ไดใ้ช ้

กลไกการตรวจราชการของกระทรวงแรงงาน/กรมในสงักดัในการ
ตดิตามการด าเนนิงานทัง้ในสว่นกลางและภมูภิาค 

4. รัฐมนตรวีา่การกระทรวงแรงงาน ไดเ้รยีกประชมุหัวหนา้ศนูยป้์องกนัและ
ปราบปรามการหลอกลวงคนหางานรวม 36 ศนูยท์ั่วประเทศและ



ผูอ้ านวยการศนูยช์ว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยดา้นแรงงาน (กทม.) เมือ่วันที ่2 
มถินุายน 2546 ณ กระทรวงแรงงาน เพือ่รับทราบผลการด าเนนิการและ
ไดม้ขีอ้สัง่การเพือ่การปฏบัิตใินสว่นทีเ่กีย่วกบัการป้องกนัและ
ปราบปรามผูม้อีทิธพิล ไดแ้ก ่ลักลอบน าคนเขา้-ออก และอยู ่ใน
ราชอาณาจักรโดยผดิกฎหมาย ผูท้ีห่ลอกลวงคนไปท างานตา่งประเทศ
และไดเ้ชญิผูแ้ทนส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิส านักงานป้องกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงนิเขา้รว่มประชมุดว้ย เพือ่ใหแ้นวทางในการ
ปฏบิัตงิานรว่มกนัและขอความรว่มมอืใหส้นับสนุนการปราบปราม จับกมุ
ผูก้ระท าผดิกฎหมายดงักลา่วขา้งตน้อยา่งจรงิจัง ตลอดจนขอความ
รว่มมอืใหศ้นูยด์ ารงธรรมในทกุจังหวัดเป็นเจา้ภาพรว่มในการรับแจง้
เรือ่งราวรอ้งทกุขแ์ละเบาะแสการด าเนนิการของผูม้อีทิธพิลในเรือ่ง
ดังกลา่ว 

5. ส าหรับการด าเนนิการปราบปรามการหลอกลวงคนหางานนัน้ กระทรวง
แรงงานไดด้ าเนนิการจัดตัง้ศนูยฯ์ ทัง้ในสว่นกลางและสว่นภมูภิาคทีม่ี
การหลอกลวงสงูรวม 36 จังหวัด ตัง้แตว่ันที ่2 พฤศจกิายน 2545 เป็น
ตน้มา โดยมสี านักงานตัง้อยู ่ณ ส านักงานจัดหางานจังหวดั ท าหนา้ที่
รับแจง้ขา่ว ประชาสมัพันธ ์ปราบปราม และจับกมุด าเนนิคดผีูห้ลอกลวง
คนหางาน นับถงึปัจจบุนั (31 พฤษภาคม 2546) ไดรั้บเรือ่งรอ้งทกุข์
ทัง้ส ิน้ 1,495 เรือ่ง มผีูเ้กีย่วขอ้ง 3,793 คน รวมคา่เสยีหาย 188 ลา้น
บาท และสามารถแกไ้ขปัญหาจนสามารถยตุเิรือ่งไดร้วม 453 เรือ่ง มี
ผูเ้กีย่วขอ้ง 1,278 คน ไดรั้บเงนิคนื 46.26 ลา้นบาท และอยูร่ะหวา่ง
ด าเนนิการอกี 1,042 เรือ่ง มผีูเ้กีย่วขอ้ง 2,515 คน รวมคา่เสยีหาย 
141.74 ลา้นบาท ซึง่กระทรวงแรงงานจะไดแ้จง้ใหส้ านักงานต ารวจ
แหง่ชาตเิพือ่เรง่รัดด าเนนิคดตีอ่ไป ทัง้นีไ้ดเ้พิม่ก าลงัเจา้หนา้ทีแ่ละ
ก าชบัใหเ้จา้หนา้ทีข่องกระทรวงแรงงานทีป่ระจ าทีด่า่นตรวจคนหางาน
รว่มกบัส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง ณ ทา่อากาศยานกรงุเทพฯ กวดขนั
การลักลอบสง่คนไปท างานตา่งประเทศใหเ้ขม้งวดยิง่ขึน้ โดยให ้
สรปุผลการด าเนนิงานรายงานใหท้ราบความคบืหนา้ทกุ 30 วัน 

6. นอกจากนีก้ระทรวงแรงงานไดด้ าเนนิการตดิตามปราบปราม จับกมุผู ้
จัดหา/แรงงานตา่งดา้วทีห่ลบหนเีขา้เมอืง และขอความรว่มมอื
ส านักงานต ารวจแหง่ชาตแิละกองทัพบกในการจับกมุแรงงานตา่งดา้วที่
ลักลอบเขา้ประเทศ โดยมผีลการด าเนนิงานตัง้แต ่1 ตลุาคม 2545 - 
30 เมษายน 2546 สามารถจับกมุแรงงานตา่งดา้วทีล่ักลอบเขา้ประเทศ 
รวม 188,429 คน (สญัชาตพิมา่ 83,927 คน ลาว 51,173 คน กมัพชูา
49,988 คน อืน่ ๆ 3,341 คน) จับกมุผูน้ าพา 645 คน ผูใ้หท้ีพั่กพงิหลบ
ซอ่น 303 คน และนายจา้งทีใ่ชแ้รงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย 194 คน 
ทัง้นี ้จะไดต้รวจสอบพฤตกิรรมและด าเนนิคดแีกผู่จั้ดหา ผูน้ าพา โดย
เครง่ครัดตอ่ไป 

 

42. เร ือ่ง รายงานสรปุปรมิาณคดทีีเ่ขา้สูก่ระบวนการ ตามพระราชบญัญตั ิ
ฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 2545 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมรายงานสรปุปรมิาณคดทีีเ่ขา้สู่

กระบวนการ ตามพระราชบัญญัตฟ้ืินฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ พ.ศ. 2545 ตัง้แต่
วันที ่3 มนีาคม ถงึวันที ่1 มถินุายน 2546 สรปุไดด้งันี ้

1. การตรวจพสิจูน ์มผีูเ้ขา้รับการตรวจพสิจูนใ์น 76 จังหวัด จ านวน 3,526 
ราย สว่นใหญเ่ป็นเพศชาย จ านวน 3,069 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 87.04) 
เพศหญงิ จ านวน 457 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 12.96) สว่นใหญม่อีายุ
มากกวา่ 25 ปี มจี านวน 1,692 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 47.99) รองลงมามี
อายรุะหวา่ง 18-25 ปี จ านวน 1,291 ราย (คดิเป็น รอ้ยละ 36.61) ผู ้
เขา้รับการตรวจพสิจูนส์ว่นใหญ ่ตอ้งขงัระหวา่งการตรวจพสิจูน ์มจี านวน 
2,684 ราย (คดิเป็น รอ้ยละ 76.12) และไดรั้บการปลอ่ยตัวชัว่คราว 
842 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 23.88) เกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิใหโ้ทษ
ประเภท เมทแอมเฟตามนี มจี านวน 2,655 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 75.30) 
รองลงมาคอื กญัชา จ านวน 484 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 13.73) กระท า
ความผดิฐานเสพยาเสพตดิใหโ้ทษ จ านวน 2,672 ราย (คดิเป็น รอ้ยละ 
75.78) รองลงมาคอื ความผดิฐานเสพและครอบครองยาเสพตดิ 
จ านวน 706 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 20.02) 

2. การฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ คณะอนุกรรมการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผู ้
ตดิยาเสพตดิ ไดม้ ีค าวนิจิฉัย ผูเ้ขา้รับการตรวจพสิจูน ์จ านวน 2,265 
ราย โดยมคี าวนิจิฉัย ดงันี ้

o 1) ใหเ้ขา้รับการฟ้ืนฟสูมรรถภาพแบบควบคมุตัว จ านวน 862 
ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 38.06) โดยแยกเป็น ควบคมุตวัแบบ
เขม้งวด จ านวน 266 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 11.74) และควบคมุตวั
แบบไม ่เขม้งวด จ านวน 596 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 26.31) 

o 2) ใหเ้ขา้รับการฟ้ืนฟสูมรรถภาพแบบไมค่วบคมุตวั จ านวน 
1,315 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 58.06) บ าบัดในชมุชน จ านวน 53 
ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 2.34) ฟ้ืนฟใูนโปรแกรมคมุประพฤต ิจ านวน 
536 ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 23.66) ฟ้ืนฟแูบบผูป่้วยใน จ านวน 50 
ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 2.21 และฟ้ืนฟแูบบผูป่้วยนอ จ านวน 616 
ราย (คดิเป็นรอ้ยละ 27.20) 

o 3) สง่ตวัคนืต ารวจและอัยการเขา้สูก่ระบวนการยตุธิรรมตามปกต ิ
จ านวน 88 ราย (คดิเป็น รอ้ยละ 3.89) 

 

43. เร ือ่ง แนวทางการรณรงคป้์องกนัเนือ่งในวนัตอ่ตา้นยาเสพตดิ (26 
มถินุายน 2546) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบแนวทางการรณรงคป้์องกนัเนือ่งในวันตอ่ตา้นยาเสพตดิ (26 
มถินุายน 2546) ตามทีก่ระทรวงยตุเิสนอดงันี ้

1. ใหห้น่วยงาน/องคก์รตา่ง ๆ ก าหนดจัดกจิกรรมรณรงคป้์องกนัในชว่ง
สปัดาหต์อ่ตา้นยาเสพตดิ (วันที ่21 - 29 มถินุายน 2546) ภายใต ้



ยทุธศาสตรพ์ลงัแผน่ดนิ โดยจัดกจิกรรมตามความเหมาะสมกบั
กลุม่เป้าหมายทีด่ าเนนิการและสถานทีท่ีใ่ชใ้นการจัดงาน ภายใต ้
แนวคดิ ดงันี ้

o 1.1 แสดงความมุง่ม่ันในการเอาชนะยาเสพตดิภายในวันที ่2 
ธันวาคม 2546 

o 1.2 เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของครอบครัวและชมุชนในการ
เอาชนะยาเสพตดิโดยเริม่จากตนเอง ครอบครัว และชมุชน 

o 1.3 รว่มเป็นพลังชมุชนเขม้แข็งตอ่สูเ้อาชนะยาเสพตดิอยา่ง
ย่ังยนื โดยใชค้ าขวัญวา่ "พลงัแผน่ดนิ ขจัดสิน้ยาเสพตดิ" 

2. ใหผู้บ้รหิารประเทศ ขา้ราชการ บคุลากร เจา้หนา้ที/่พนักงานของ
หน่วยงาน/องคก์รภาครัฐ รัฐวสิาหกจิ และองคก์รสว่นทอ้งถิน่ สวมเสือ้สี

ขาวในวันตอ่ตา้นยาเสพตดิ (26 มถินุายน 2546) เพือ่เป็นการแสดง
เจตนารมณแ์ละความพรอ้มใจของคนทัง้ประเทศทีจ่ะประกาศชยัชนะ
ตอ่ตา้นสงครามยาเสพตดิใหไ้ดภ้ายในวันที ่2 ธันวาคม 2546 

3. ใหศ้นูยอ์ านวยการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิแหง่ชาต ิกรม
ประชาสมัพันธ ์และองคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย เป็น
หน่วยงานหลัก ใหท้กุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งจัดสง่ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบั
กจิกรรมวันตอ่ตา้นยาเสพตดิ เพือ่เผยแพรป่ระชาสมัพันธใ์นชอ่งทางทีม่ี
อยู ่

4. ใหห้น่วยงาน องคก์รด าเนนิการจัดกจิกรรม โดยใชง้บประมาณและ
ทรัพยากรทีม่อียูใ่นพืน้ที ่

5. ใหป้ระชาสมัพันธช์กัชวนประชาชนใหม้สีว่นรว่มในการแกปั้ญหายาเสพ
ตดิ โดยการสวมเสือ้สขีาวและแจง้เบาะแสขอ้มลูเกีย่วกบัผูค้า้ยาและผู ้
เสพ/ผูต้ดิยา ทียั่งไมเ่ขา้รับการบ าบดัรักษา 

 

44. เร ือ่ง ผลการปฏบิตังิานตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิของกระทรวง
สาธารณสขุ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอผลงานการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยา
เสพตดิเกีย่วกบัผลการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูป่้วยยาเสพตดิ กระทรวง
สาธารณสขุ ระหวา่งวันที ่23-29 พฤษภาคม 2546 สรปุไดด้งันี ้

กระทรวงสาธารณสขุไดข้ยายเป้าหมายการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูป่้วยยา
เสพตดิเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณปั์จจบุัน โดยในปีงบประมาณ 2546 ไดรั้บ
จัดสรรงบประมาณตามเป้าหมายการใหบ้รกิารจ านวน 104,800 ราย ขณะนีไ้ดรั้บ
ขยายเป้าหมายการใหบ้รกิารตามศักยภาพเพิม่ขึน้เป็น 274,231 ราย และมจี านวนผู ้
เขา้รับการบ าบดัทัง้หมด 375,908 ราย คดิเป็นรอ้ยละของการบ าบัดเทยีบกบั
เป้าหมายศักยภาพ ไดเ้ทา่กบั 133.07 ยอดสะสม (ระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม 2545-29 
พฤษภาคม 2546) 



 ขอ้มลูการบ าบดัรักษายาเสพตดิของกระทรวงสาธารณสขุ จากการ
รายงานทัง้สิน้ 76 จังหวัด ในระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม 2545 - 29 
พฤษภาคม 2546 สถานบ าบดัรักษายาเสพตดิของกระทรวงสาธารณสขุ 
จ านวนทัง้สิน้ 6,733 แหง่ ซึง่เป็นสถานบ าบัดสงักดัส านักงาน
ปลดักระทรวงสาธารณสขุประกอบดว้ยโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาล
ทั่วไป จ านวน 93 แหง่ โรงพยาบาลชมุชน 721 แหง่ PCU/สถานี
อนามัย 5,892 แหง่ สถานบ าบัดสงักดักรมการแพทย ์10 แหง่ สถาน
บ าบัดสงักดักรมสขุภาพจติ 17 แหง่ ไดใ้หก้ารรักษาบ าบดัผูป่้วยทัง้สิน้ 
จ านวน 375,908 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 133.07 ของเป้าหมายการ
ใหบ้รกิารตามศักยภาพ สถานบ าบัดทีใ่หก้ารรักษามากทีส่ดุในระดับ
โรงพยาบาลชมุชน จ านวน 150,906 ราย (รอ้ยละ 40.14) ระดับ PCU/ 
สถานอีนามัย 137,264 ราย (รอ้ยละ 36.51) โรงพยาบาลศนูย ์/ 
โรงพยาบาลทัว่ไป 42,083 ราย (รอ้ยละ 11.19) สงักดักรมสขุภาพจติ 
24,465 ราย (รอ้ยละ 6.50) สงักดักรมการแพทย ์21,190 ราย (รอ้ยละ 
5.66) 

 แยกวธิกีารบ าบดัรักษาดังนี ้การบ าบดัในชมุชน 189,864 ราย (รอ้ยละ 
50.50) ผูป่้วยนอก 170,016 ราย (รอ้ยละ 45.23) วธิผีูป่้วยใน 16,028 
ราย (รอ้ยละ 4.27) สถานบ าบดัทีใ่หก้ารบ าบดัในชมุชนใหบ้รกิารสงูสดุ 
คอืระดับ PCU/สถานอีนามัย วธิผีูป่้วยนอกสงูสดุคอื ระดับโรงพยาบาล
ชมุชน และวธิผีูป่้วยใหบ้รกิารสงูสดุคอืสถานพยาบาลสงักดักรมการ
แพทย ์

 ลักษณะการบ าบดัของผูม้ารับบรกิาร เป็นการรับการบ าบดัโดยสมัครใจ
เป็นจ านวน 365,458 ราย (รอ้ยละ 97.22) โดยบังคบับ าบดั 10,450 
ราย (รอ้ยละ 2.78) สถานบ าบดัทีใ่หบ้รกิารบ าบัดโดยสมัครใจและ
บังคับบ าบดั สงูสดุ คอื ระดับโรงพยาบาลชมุชน 

 

45. เร ือ่ง รา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยการปฏริปูระบบสขุภาพ
แหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการปฏริปูระบบ
สขุภาพแหง่ชาต ิ(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงานปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาติ
เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกต
ของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่6 (ฝ่ายสงัคม) ไป
พจิารณาด าเนนิการดว้ย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ส าหรับงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2547 ในวงเงนิ 34.37 ลา้นบาท ด าเนนิการใหเ้ป็นไปตาม
ความเห็นของส านักงบประมาณทีแ่จง้วา่จะจัดสรรงบประมาณใหเ้ป็นงบเงนิอดุหนุน
ประเภทเงนิอดุหนุนทัว่ไป ตามความจ าเป็นและความเหมาะสมตอ่ไป 

ส านักงานปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาตแิจง้วา่ ไดม้กีารจัดตัง้คณะกรรมการปฏริปูระบบ
สขุภาพแหง่ชาต ิ(คปรส.) เพือ่อ านวยการจัดกระบวนการยกรา่งพระราชบัญญัติ
สขุภาพแหง่ชาต ิมวีาระการด าเนนิงานจนถงึเมือ่พระราชบัญญัตดิงักลา่วมผีลใชบั้งคับ



แตไ่มเ่กนิสามปี และ คปรส. ไดป้ระชมุครัง้แรกเมือ่วันที ่9 สงิหาคม 2543 โดยไดจั้ด
กระบวนการตา่ง ๆ ในชว่งเวลา 2 ปี 5 เดอืนทีผ่า่นมาเพือ่ด าเนนิการยกรา่ง
พระราชบญัญัตสิขุภาพแหง่ชาต ิพ.ศ. .... ทัง้นี ้ไดมุ้ง่หวังใหพ้ระราชบัญญัตฉิบับนี้
ท าหนา้ทีเ่ป็นธรรมนูญสขุภาพของคนไทย เพือ่ก าหนดกรอบ ทศิทางหลักการ กตกิา 
กลไก มาตรการ และแนวทางส าคัญตา่ง ๆ ของระบบสขุภาพแหง่ชาตเิพือ่ใชเ้ป็น
เครือ่งมอืส าหรับสรา้งสขุภาพของทกุฝ่ายในสงัคมเรยีบรอ้ยแลว้ ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการ
พจิารณาน าเสนอคณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลกัการและเขา้สูก่ระบวนการนติบัิญญัติ
ตอ่ไป และคาดวา่รา่งพระราชบญัญัตดิังกลา่วจะผา่นออกมาเป็นกฎหมายทีส่มบรูณไ์ม่
ทันก าหนดเวลา 3 ปี ในเดอืนสงิหาคม 2546 คณะกรรมการปฏริปูระบบสขุภาพ
แหง่ชาตจิงึมมีตเิห็นชอบในหลักการใหข้ออนุมัตติอ่คณะรัฐมนตรขียายเวลาท างาน
ออกไปอกี 1 ปี ซึง่ไมเ่กนิเดอืนสงิหาคม 2547 โดยใหแ้กไ้ขระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาต ิพ.ศ. 2543 เพือ่รองรับการ
ท างานนี ้

โดยรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาต ิ(ฉบับที ่
..) พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ ดังนี ้

1. ใหย้กเลกิความใน (3) ของขอ้ 8 แหง่ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่
ดว้ยการปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาต ิพ.ศ. 2543 ทีก่ าหนดให ้
ด าเนนิการยกรา่งกฎหมายวา่ดว้ยสขุภาพแหง่ชาต ิโดยมเีป้าหมายให ้
กฎหมายดงักลา่วมผีลใชบั้งคับภายในระยะเวลาสามปี นับแตว่ันที่
คณะกรรมการประชมุนัดแรก และใหใ้ชค้วามตอ่ไปนีแ้ทน 

o "(3) ด าเนนิการยกรา่งกฎหมายวา่ดว้ยสขุภาพแหง่ชาต ิโดยมี
เป้าหมายใหก้ฎหมายดงักลา่วมผีลใชบั้งคับภายในระยะเวลาสีปี่ 
นับแตว่ันทีค่ณะกรรมการประชมุนัดแรก" 

2. ใหย้กเลกิความในขอ้ 13 แหง่ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการ
ปฏริปูระบบสขุภาพแหง่ชาต ิพ.ศ. 2543 ทีก่ าหนดใหค้ณะกรรมการและ
ส านักงานยบุเลกิไปเมือ่กฎหมายวา่ดว้ยสขุภาพแหง่ชาตมิผีลใชบั้งคับ 
แตต่อ้งไมเ่กนิสามปีนับแตว่ันทีค่ณะกรรมการประชมุนัดแรก และใหใ้ช ้

ความตอ่ไปนีแ้ทน 
o "ขอ้ 13 ใหค้ณะกรรมการและส านักงานยบุเลกิไปเมือ่กฎหมายวา่

ดว้ยสขุภาพแหง่ชาตมิผีลใชบั้งคับ แตต่อ้งไมเ่กนิสีปี่นับแตว่ันที่
คณะกรรมการประชมุนัดแรก" 

 

46. เร ือ่ง การขอตอ่อายสุญัญากูเ้บกิเงนิเกนิบญัช ีของส านกังานธนานุ
เคราะห ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหส้ านักงานธนานุเคราะหต์อ่อายสุญัญากูเ้บกิเงนิเกนิบัญชจีาก
ธนาคารออมสนิ วงเงนิ 500 ลา้นบาท ออกไปอกีเป็นเวลา 2 ปี นับตัง้แตว่ันที ่1 
ตลุาคม 2545 ถงึวันที ่30 กนัยายน 2547 ตามที ่กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความ
ม่ันคงของมนุษยเ์สนอ โดยกระทรวงการคลงัไมค่ ้าประกนั 



กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยร์ายงานวา่ 

1. ส านักงานธนานุเคราะหไ์ดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
อ านวยการส านักงานธนานุเคราะห ์และนโยบายในการลดอตัราดอกเบีย้ 
ดังนี ้

o 1.1 ขยายวงเงนิรับจ าน าประเภททอง นาก เพชร พลอยรปูพรรณ 
และเครือ่งเงนิ จากเดมิรายการละไมเ่กนิ 30,000 บาท เมือ่
รวมกนัแลว้ตอ้งไมเ่กนิ 120,000 บาทตอ่หนึง่วัน เป็นรายการละ
ไมเ่กนิ 40,000 บาท และเมือ่รวมกนัทกุรายการแลว้ไมเ่กนิ 
400,000 บาทตอ่หนึง่รายตอ่หนึง่วัน 

o 1.2 ใหส้ านักงานธนานุเคราะหป์รับลดอัตราดอกเบีย้รับจ าน า 
วงเงนิเกนิกวา่ 3,000 บาท จากเดมิคดิดอกเบีย้เป็น 2 อัตรา คอื 
2,000 บาทแรก อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 2 สว่นทีเ่กนิ 2,000 บาท 
อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 1.25 ตอ่เดอืน เป็นอัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 1 
ตอ่เดอืน อัตราเดยีว ส าหรับผูจ้ าน าตัง้แตว่นัที ่12 พฤษภาคม 
2546 ถงึวนัที ่31 กรกฎาคม 2546 

2. จากการขยายวงเงนิรับจ าน า และลดอัตราดอกเบีย้ดงักลา่ว จะตอ้งใช ้

เงนิหมนุเวยีนรับจ าน าจ านวนมาก ซึง่เงนิหมนุเวยีนรับจ าน าในปัจจบุนั
คาดวา่จะไมเ่พยีงพอ ส านักงานธนานุเคราะหจ์งึมคีวามจ าเป็นตอ้งขอ
ตอ่อายสุญัญากูเ้บกิเงนิเกนิบัญช ีวงเงนิ 500 ลา้นบาท ออกไปอกีเป็น
เวลา 2 ปี ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2545 ถงึวนัที ่30 กนัยายน 2547 ซึง่
วงเงนิกูด้งักลา่วไดรั้บความเห็นชอบจากรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการคลงั และผูอ้ านวยการส านักงบประมาณแลว้ 

3. กระทรวงการคลงัพจิารณาแลว้ เห็นควรใหก้ระทรวงการพัฒนาสงัคม
และความม่ันคงของมนุษยซ์ึง่เป็นกระทรวงเจา้สงักดัของส านักงานธนา
นุเคราะหก์ูเ้บกิเงนิเกนิบัญชจีากธนาคารออมสนิหรอืธนาคารของรัฐอืน่ 
เพือ่กจิการส านักงานธนานุเคราะห ์ภายในวงเงนิ 500 ลา้นบาท 
ระยะเวลากู ้1 ปี นับตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2545 โดยกระทรวงการคลงั
ไมค่ ้าประกนั 

4. ส านักงบประมาณพจิารณาแลว้ เห็นชอบในหลักการใหส้ านักงานธนานุ
เคราะหก์ูเ้บกิเงนิเกนิบัญชจีากธนาคารออมสนิหรอืธนาคารอืน่ของรัฐ 
ภายในวงเงนิ 500 ลา้นบาท ระยะเวลากู ้1 ปี นับตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 
2545 โดยกระทรวงการคลงัไมต่อ้งค ้าประกนัการกูเ้งนิในครัง้นี้ 

 

47. เร ือ่ง ยกเวน้มตคิณะรฐัมนตรใีหข้า้ราชการเดนิทางไปประชุมเจา้หนา้ที่
อาวโุสอาเซยีนดา้นอาชญากรรมขา้มชาต ิทีก่รงุฮานอย ประเทศเวยีดนาม 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการยกเวน้มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่1 เมษายน 2546 ซึง่ไมใ่ห ้
ขา้ราชการเดนิทางไปประเทศทีเ่สีย่งกบัโรคทางเดนิหายใจเฉียบพลันรนุแรง คอื 
ฮอ่งกง จนี สงิคโปร ์เวยีดนาม และไตห้วัน โดยใหข้า้ราชการเดนิทางไปประชมุ
เจา้หนา้ทีอ่าวโุสอาเซยีนดา้นอาชญากรรมขา้มชาตปิระจ าปี ครัง้ที ่3 (ASEAN Senior 



officials meeting on Transnational Crime : ASEAN SOMTC) ทีก่รงุฮานอย 
ประเทศเวยีดนาม ในระหวา่งวันที ่7 - 14 มถินุายน 2546 ตามทีส่ านักงานสภาความ
ม่ันคงแหง่ชาตเิสนอ 

ทัง้นี ้คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหเ้ลขาธกิารสภาความม่ันคงแหง่ชาตแิละผูแ้ทนจากสว่น
ราชการทีเ่กีย่วขอ้ง คอื กระทรวงการตา่งประเทศ กระทรวงยตุธิรรม กระทรวงการคลงั 
กระทรวงแรงงาน กระทรวงสาธารณสขุ ธนาคารแหง่ประเทศไทย ส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ ส านักขา่วกรองแหง่ชาต ิศนูย์
ปฏบัิตกิารตอ่ตา้นการกอ่การรา้ยสากล (ศตก.) ศนูยเ์ทคโนโลยอีเิล็กทรอนกิสแ์ละ
คอมพวิเตอรแ์หง่ชาต ิเดนิทางไปรว่มประชมุดังกลา่ว 

 

48. เร ือ่ง รายงานผลการจดังานขยายตลาดแรงงานในภมูภิาคตะวนัออก
กลาง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการจัดงานขยายตลาดแรงงาน (Road Show) ใน
ภมูภิาคตะวันออกกลาง ทีรั่ฐกาตาร ์ราชอาณาจักรบาหเ์รน รัฐคเูวต รัฐสลุตานโอมาน 
และสหรัฐอาหรับเอมเิรตส ์ระหวา่งวันที ่17-23 พฤษภาคม 2546 ตามทีก่ระทรวง
แรงงานเสนอ สรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. ภาคเอกชนทีร่ว่มเดนิทางกบัคณะ รับทราบความตอ้งการของ
ตลาดแรงงานในภมูภิาคอา่วเปอรเ์ซยี ซึง่ตอ้งการแรงงานในสาขา
อตุสาหกรรมกา๊ซ การกอ่สรา้ง และบรกิารในโรงแรม เพือ่สามารถ
เตรยีมแรงงานไดใ้นทกุประเทศทีเ่ดนิทางไปไดรั้บมอบต าแหน่งงาน
เพือ่จัดสง่แรงงานไทยจ านวนหนึง่ รวมทัง้ไดรั้บการตดิตอ่ทางธรุกจิกบั
บรษัิทจัดหางานในทอ้งถิน่และนายจา้งเพือ่การน าไปสูต่ าแหน่งงานใน
อนาคตตอ่ไป 

2. ส าหรับการจัดสง่ในภาครัฐ ไดม้กีารประชาสมัพันธใ์หน้ายจา้งทัง้ 5 
ประเทศในภมูภิาคนีใ้ชแ้รงงานไทย และใหท้ราบบรกิารของกรมการ
จัดหางานในการจัดสง่คนหางาน โดยไมค่ดิคา่บรกิาร และเป็นศนูย์
ทะเบยีนคนหางานทีต่อ้งการเดนิทางไปท างานในตา่งประเทศ ซึง่
นายจา้งสามารถคดัเลอืกไดโ้ดยตรง 

3. ความรว่มมอืทีด่รีะหวา่งหน่วยงาน และระหวา่งภาครัฐกบัภาคเอกชนใน
การขยายตลาดแรงงานไทยในภมูภิาคอา่วเปอรเ์ซยี และไดม้กีาร
ประสานเพือ่จะเจาะเขา้ประเทศอรัิก โดยผา่นบรษัิทขนาดใหญข่อง
คเูวต 

4. การท า Road Show ครัง้นีถ้อืเป็นการด าเนนิการน ารอ่ง ทีส่รา้งความ
พอใจใหก้บัทกุฝ่ายเพือ่จะไดน้ าปัญหา อปุสรรคทีพ่บทัง้หลายมา
ปรับปรงุแกไ้ขและเพือ่เป็นจดุเริม่ตน้ทีด่ใีนการขยายตลาดแรงงานไทย
ตอ่ไป 



 

49. เร ือ่ง การจดัท าสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจกัรไทยกบัสาธารณรฐั
ประชาชนจนีวา่ดว้ยความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในเร ือ่งทางอาญา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารจัดท าสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐ
ประชาชนจนีวา่ดว้ยความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในเรือ่งทางอาญา (TREATY 
BETWEEN THE KINGDOM OF THAILAND AND THE PEOPLE'S REPUBLIC OF 
CHINA ON MUTUAL LEGAL ASSISTANCE IN CRIMINAL MATTERS) ตามที ่

กระทรวงการตา่งประเทศเสนอ สรปุสาระส าคัญของรา่งสนธสิญัญาฯ ไดด้งันี ้

1. คูภ่าคจีะใหค้วามชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในการสบืสวนสอบสวนการ
ฟ้องคดแีละกระบวนการอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัเรือ่งทางอาญา รวมตลอด
ถงึการสบืหา อายัด ยดึ และรบิทรัพยส์นิทีไ่ดม้าจากการกระท าความผดิ
อาญา 

2. ความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนันัน้รวมถงึการสบืพยานและการสอบปากค า
บคุคล การจัดหาเอกสารและพยานหลักฐาน การสง่เอกสารทาง
กฎหมาย การคน้และการยดึ การโอนตวับคุคลทีถ่กูคมุขงัเพือ่การ
สบืพยาน และการสบืหาตวับคุคล 

3. การปฏบัิตติามค ารอ้งขอความชว่ยเหลอืนัน้อาจถกูปฏเิสธในกรณีที่
เกีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมทีไ่มเ่ป็นความผดิภายใตก้ฎหมายของภาคผีู ้
รับค ารอ้งขอ หรอืเกีย่วขอ้งกบัความผดิทางการเมอืง หรอืจะ
กระทบกระเทอืนอธปิไตย ความม่ันคง ความสงบเรยีบรอ้ย หรอื
ผลประโยชนส์าธารณะทีส่ าคญัยิง่อืน่ ๆ ของรัฐผูรั้บค ารอ้งขอ หรอืภาคี
ผูรั้บค ารอ้งขอไดม้คี าพพิากษาถงึทีส่ดุส าหรับความผดิเดยีวกนั 

4. การปฏบิัตติามค ารอ้งขอใหเ้ป็นไปตามกฎหมายของรัฐผูรั้บค ารอ้งขอ 
5. ขอ้สนเทศและพยานหลักฐานทีไ่ดรั้บตามค ารอ้งขอจะถกูน าไปใชเ้พือ่

วัตถปุระสงคท์ีร่ะบไุวใ้นค ารอ้งขอเทา่นัน้ 
6. คูภ่าคจีะมอบหมายเจา้หนา้ทีผู่ป้ระสานงานกลางเพือ่ตดิตอ่กนัโดยตรง

ในการด าเนนิการตามสนธสิญัญา ซึง่ส าหรับฝ่ายไทยไดแ้กอั่ยการสงูสดุ
หรอืผูซ้ ึง่ไดรั้บมอบหมายจากอัยการสงูสดุ และส าหรับฝ่ายจนีไดแ้ก่
กระทรวงยตุธิรรม 

7. สนธสิญัญานีจ้ะตอ้งไดรั้บการใหส้ตัยบันและจะมผีลใชบั้งคับในวันที่
สามสบิหลังจากวันทีม่กีารแลกเปลีย่นสตัยาบันสาร 

 

50. เร ือ่ง การจดัท าสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจกัรไทยกบัสาธารณรฐั
เกาหลวีา่ดว้ยความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในเร ือ่งทางอาญา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารจัดท าสนธสิญัญาระหวา่งราชอาณาจักรไทยกบัสาธารณรัฐ
เกาหลวีา่ดว้ยความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในเรือ่งทางอาญา (TREATY BETWEEN 



THE KINGDOM OF THAILAND AND THE REPUBLIC OF KOREA ON MUTUAL 
ASSISTANCE IN CRIMINAL MATTERS) ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 
สรปุสาระส าคัญของรา่งสนธสิญัญาฯ ไดด้ังนี ้

1. คูภ่าคจีะใหค้วามชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนัในการสบืสวนสอบสวนการ
ฟ้องคดแีละกระบวนการอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัเรือ่งทางอาญา รวมตลอด
ถงึการสบืหา อายัด ยดึ และรบิทรัพยส์นิทีไ่ดม้าจากการกระท าความผดิ
อาญา 

2. ความชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนันัน้รวมถงึการสบืพยานและการสอบปากค า
บคุคล การจัดหาขอ้มลู เอกสาร บันทกึและพยานหลักฐาน การสบืหา
หรอืระบตุัวบคุคลหรอืสิง่ของ การสง่เอกสารทางกฎหมาย การคน้และ
การยดึชัว่คราว การโอนตัวบคุคลทีถ่กูคมุขงัเพือ่การสบืพยาน การ
อ านวยความสะดวกใหบ้คุคลไปปรากฏตวัในรัฐผูร้อ้งขอเพือ่ชว่ยเหลอื
ในการสบืสวนสอบสวน การใหค้วามชว่ยเหลอืในการรบิทรัพยส์นิ และ
ความชว่ยเหลอือืน่ ๆ ทีไ่มต่อ้งหา้มตามกฎหมายของภาคผีูรั้บค ารอ้งขอ 

3. การปฏบัิตติามค ารอ้งขอความชว่ยเหลอืนัน้อาจถกูปฏเิสธในกรณีที่
เกีย่วขอ้งกบัความผดิทางการเมอืง หรอืจะกระทบกระเทอืนอธปิไตย 
ความม่ันคง ความสงบเรยีบรอ้ย หรอืผลประโยชนส์าธารณะทีส่ าคัญยิง่
อืน่ ๆ ของภาคผีูรั้บค ารอ้งขอ หรอืมมีลูฐานส าคัญทีจ่ะเชือ่วา่ค ารอ้งขอ
ความชว่ยเหลอืจัดท าขึน้เพือ่ความุง่ประสงคใ์นการฟ้องคด ีหรอืลงโทษ
บคุคลโดยมสีาเหตจุากเชือ้ชาต ิเพศ ศาสนา สญัชาต ิหรอืความเห็น
ทางการเมอืงของบคุคลนัน้ หรอืวา่สถานะของบคุคลนัน้จะไดรั้บการ
กระทบกระเทอืนโดยเหตดุงักลา่ว หรอืการกระท าทีเ่ป็นสาระของการ
สบืสวนสอบสวน ฟ้องคด ีหรอืด าเนนิกระบวนการทางอาญาในภาคผีู ้
รอ้งขอไมถ่อืเป็นความผดิภายใตก้ฎหมายของภาคผีูรั้บค ารอ้งขอ 

4. การด าเนนิการตามค ารอ้งขอใหเ้ป็นไปตามกฎหมายของภาคผีูรั้บค ารอ้ง
ขอ 

5. ขอ้สนเทศและพยานหลักฐานทีไ่ดม้าภายใตส้นธสิญัญาฉบับนี ้ในเรือ่ง
การสบืสวนสอบสวน การฟ้องคดหีรอืกระบวนการใด ๆ จะตอ้งไมถ่กูใช ้

นอกเหนอืไปจากทีไ่ดร้ะบไุวใ้นค ารอ้งขอโดยไมไ่ดรั้บความยนิยอม
ลว่งหนา้จากภาคผีูรั้บค ารอ้งขอ 

6. คูภ่าคจีะมอบหมายเจา้หนา้ทีผู่ป้ระสานงานกลางเพือ่ตดิตอ่กนัโดยตรง
ในการด าเนนิการตามสนธสิญัญา ซึง่ส าหรับฝ่ายเกาหล ีคอื 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรมหรอืเจา้หนา้ทีซ่ ึง่ไดรั้บมอบหมายจาก
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม ฝ่ายไทย คอื อัยการสงูสดุหรอื
เจา้หนา้ทีซ่ ึง่ไดรั้บมอบหมายจากอัยการสงูสดุ 

7. สนธสิญัญานีจ้ะมผีลใชบั้งคับภายหลงัสามสบิวัน นับแตว่นัทีภ่าคไีดแ้จง้
ใหภ้าคอีกีฝ่ายหนึง่ทราบวา่ ไดป้ฏบัิตติามขอ้ก าหนดส าหรับการมผีลใช ้

บังคับของสนธสิญัญานีแ้ลว้ 

 



51. เร ือ่ง แถลงการณร์ว่มระหวา่งรฐัมนตรตีา่งประเทศสมาคมประชาชาตแิหง่
เอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตก้บัรฐัมนตรตีา่งประเทศสหพนัธรฐัรสัเซยี วา่ดว้ย
ความเป็นหุน้สว่นทางสนัตภิาพความม ัน่คง ความม ัง่ค ัง่ และการพฒันาใน
ภมูภิาคเอเชยี - แปซฟิิก 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการแถลงการณร์ว่มระหวา่งรัฐมนตรตีา่งประเทศสมาคม
ประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวันออกเฉียงใต ้กบัรัฐมนตรตีา่งประเทศสหพันธรัฐรัสเซยีวา่
ดว้ยความเป็นหุน้สว่นทางสนัตภิาพความม่ันคง ความม่ังคั่ง และการพัฒนาในภมูภิาค
เอเชยี - แปซฟิิก โดยมอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูล้ง
นามในปฏญิญารว่มฯ รว่มกบัรัฐมนตรตีา่งประเทศของประเทศสมาชกิอาเซยีนอืน่ ๆ 
และรัสเซยี และใหม้กีารปรับถอ้ยค าใด ๆ ไดห้ากไมก่ระทบตอ่ผลประโยชนอั์นส าคญั
ของประเทศไทย ตามขอ้เสนอของกระทรวงการตา่งประเทศ 

ดว้ยสหพันธรัฐรัสเซยีไดเ้สนอใหม้กีารลงนามในแถลงการณร์ว่มระหวา่งรัฐมนตรี
ตา่งประเทศสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้(อาเซยีน) กบัรัฐมนตรี
ตา่งประเทศสหพันธรัฐรัสเซยีวา่ดว้ยความเป็นหุน้สว่นทางสนัตภิาพความม่ันคง ความ
ม่ังคัง่ และการพัฒนาในภมูภิาคเอเชยี - แปซฟิิก ในวันที ่19 มถินุายน 2546 ณ กรงุ
พนมเปญ ในชว่งการประชมุระหวางรัฐมนตรตีา่งประเทศอาเซยีนกบัรัฐมนตรี
ตา่งประเทศของประเทศคูเ่จรจา 

โดยแถลงการณร์ว่มฯ ดังกลา่ว จะใชเ้ป็นเอกสารทางการเมอืงทีส่ าคัญในการพัฒนา
ความสมัพันธแ์ละความรว่มมอืดา้นการเมอืงและความม่ันคงระหวา่งอาเซยีนกบัรัสเซยี 
ซึง่มวีตัถปุระสงคเ์พือ่สง่เสรมิสนัตภิาพ ความม่ันคง ความม่ังคัง่ และการพัฒนาใน
ภมูภิาคเอเชยี - แปซฟิิก โดยมสีาระส าคัญโดยสรปุ ดงันี ้

1. อาเซยีนและรัสเซยีจะ 

 1.1 เคารพเอกราช อธปิไตย ความเทา่เทยีม และบรูณภาพแหง่ดนิแดน
ของกนัและกนั รวมทัง้หลักการไมแ่ทรกแซงกจิการภายใน และการไม่
ใชก้ าลงัคกุคามตอ่กนั รวมทัง้จะยดึม่ันตอ่หลกักฎหมายระหวา่งประเทศ 
และกฎบตัรสหประชาชาต ิ

 1.2 รว่มกนัพัฒนาความสมัพันธโ์ดยการเสรมิสรา้งความมปีระสทิธภิาพ
ของกลไกความรว่มมอืตา่ง ๆ ในระดับภมูภิาคทีม่อียู ่อาท ิการประชมุ
อาเซยีนวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการเมอืงและความม่ันคงในภมูภิาค
เอเชยี - แปซฟิิก (ASEAN Regional Forum : ARF) 

 1.3 รว่มกนัจัดการกบัปัญหาขา้มชาตทิีส่ง่ผลกระทบตอ่ความม่ันคงใน
ภมูภิาค โดยเฉพาะอยา่งยิง่ปัญหาการกอ่การรา้ย การแบง่แยกดนิแดน 
การกอ่อาชญากรรมขา้มชาต ิการลักลอบคา้อาวธุ ยาเสพตดิ มนุษย ์
สตรแีละเด็ก โดยการเสรมิสรา้งความรว่มมอืในทกุระดับทัง้ทวภิาค ี
ภมูภิาค และระหวา่งประเทศ 

 1.4 ยนืยันวา่จะยดึม่ันตอ่กระบวนการลดอาวธุและการไมเ่ผยแพรอ่าวธุ
นวิเคลยีร ์

 1.5 สง่เสรมิความรว่มมอืดา้นการคา้ เศรษฐกจิ และการพัฒนา 



2. เพือ่การด าเนนิการตามวตัถปุระสงคด์ังกลา่ว อาเซยีนและรัสเซยีจะรว่มกนัปฏบัิต ิ
ดังนี ้

 2.1 เพิม่พนูความรว่มมอืโดยใชก้ลไกทีม่อียูใ่นกรอบความสมัพันธ์
อาเซยีน - รัสเซยี อาท ิการประชมุระหวา่งรัฐมนตรตีา่งประเทศอาเซยีน 
- รัสเซยี การประชมุเจา้หนา้ทีอ่าวโุสอาเซยีน - รัสเซยี คณะกรรมการ
รว่มวา่ดว้ยความรว่มมอือาเซยีน - รัสเซยี และคณะกรรมการรว่ม
อาเซยีน - รัสเซยีวา่ดว้ยการวางแผนและการจัดการ 

 2.2 พจิารณาจัดตัง้กลไกความรว่มมอืใหม ่อาท ิการประชมุสดุยอด
อาเซยีน - รัสเซยี 

 2.3 จัดตัง้คณะผูเ้ชีย่วชาญ/คณะท างานทีจ่ าเป็นในการด าเนนิกจิกรรม
ความรว่มมอืทีท่ัง้สองฝ่ายมผีลประโยชนร์ว่มกนั 

 2.4 กระตุน้ใหม้กีารแลกเปลีย่นขอ้มลูขา่วสารระหวา่งหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งของทัง้สองฝ่าย 

 2.5 สง่เสรมิการมปีฏสิมัพันธแ์ละการแลกเปลีย่นระหวา่งประชาชนของ
ทัง้สองฝ่าย รวมถงึการตดิตอ่ระหวา่งสถาบันวจัิยและ "นักคดิ" ของ
อาเซยีนและรัสเซยี 

 2.6 แสวงหาและสง่เสรมิความรว่มมอืในเวทรีะหวา่งประเทศในประเด็น
ทีท่ัง้สองฝ่ายมผีลประโยชนแ์ละขอ้กงัวลรว่มกนั 

 

52. เร ือ่ง รา่งพระราชก าหนดยกเวน้ความผดิทางอาญาใหแ้กผู่น้ าอาวธุปืน 
เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิทีไ่มไ่ดร้บัอนุญาตหรอืทีก่ฎหมายหา้มออก
ใบอนุญาต มามอบใหแ้กท่างราชการ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการ รา่งพระราชก าหนดยกเวน้ความผดิทางอาญาใหแ้กผู่น้ า
อาวธุปืน เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิทีไ่มไ่ดรั้บอนุญาตหรอืทีก่ฎหมายหา้มออก
ใบอนุญาต มามอบใหแ้กท่างราชการ พ.ศ. .... ตามที ่กระทรวงมหาดไทยเสนอและ
ใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา ตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น แลว้น าขึน้
ทลูเกลา้ ฯ ถวาย เพือ่ทรงลงพระปรมาภไิธย และประกาศใชบั้งคับเป็นกฎหมายตอ่ไป 
ซึง่รา่งพระราชก าหนดในเรือ่งนี ้เป็นการด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล
ในการปราบปรามอาวธุสงคราม อาวธุเถือ่นและผูม้อีทิธพิล เพือ่ประโยชนใ์นอันทีจ่ะ
รักษาความปลอดภัยของประเทศ และความปลอดภัยสาธารณะ 

รา่งพระราชก าหนด ฯ มสีาระส าคัญ คอื ผูใ้ดมอีาวธุปืน เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถุ
ระเบดิทีไ่มไ่ดรั้บอนุญาตหรอืทีก่ฏหมายหา้มออกใบอนุญาตตามกฏหมายวา่ดว้ยอาวธุ
ปืน เครือ่งกระสนุปืน วตัถรุะเบดิ ดอกไมเ้พลงิ และสิง่เทยีมอาวธุปืน ถา้ไดน้ าอาวธุปืน 
เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิดังกลา่ว มามอบใหแ้กน่ายทะเบยีนทอ้งทีภ่ายในวันที ่
30 มถินุายน 2546 ใหผู้นั้น้ไดรั้บยกเวน้จากความผดิทางอาญาตามกฎหมายวา่ดว้ย
อาวธุปืน เครือ่งกระสนุปืน วัตถรุะเบดิ ดอกไมเ้พลงิ และสิง่เทยีมอาวธุปืนโดยทาง
ราชการไมจ่ าตอ้งใชร้าคาและใหต้กเป็นของแผน่ดนิ 



 

53. เร ือ่ง การลงนามบนัทกึความเขา้ใจไทย - กมัพชูา วา่ดว้ยความรว่มมอืใน
การจา้งแรงงาน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ การลงนามบันทกึความเขา้ใจไทย - 
กมัพชูา วา่ดว้ยความรว่มมอืในการจา้งแรงงาน โดยใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวง
แรงงานเป็นผูล้งนามในนามรัฐบาลไทยในชว่งการประชมุ 

คณะรัฐมนตรรีว่มไทย - กมัพชูา ในวันที ่31 พฤษภาคม 2546 ณ จังหวัด
อบุลราชธาน ีทัง้นี ้หากมกีารแกไ้ขรา่งบันทกึความเขา้ใจในประเด็นทีม่ใิชส่ารัตถะ
ขอใหอ้ยูใ่นดลุพนิจิของกระทรวงการตา่งประเทศ สรปุสาระส าคัญของรา่งบันทกึ
ความเขา้ใจได ้ดงันี ้

1. ภาคทีัง้สองฝ่ายจะด าเนนิมาตรการทีจ่ าเป็นเพือ่ใหม้ขีัน้ตอนการ
ด าเนนิการทีเ่หมาะสมในการจา้งแรงงาน มมีาตรการทีม่ปีระสทิธภิาพใน
การสง่แรงงานทีค่รบวาระการจา้งงานหรอืถกูผลักดนัไปยังภมูลิ าเนาเดมิ 
ใหก้ารคุม้ครองอันสมควรแกแ่รงงาน รวมทัง้จะป้องกนัปราบปรามการ
ขา้มแดนผดิกฎหมาย การคา้แรงงานผดิกฎหมาย และการจา้งแรงงาน
ผดิกฎหมาย ทัง้นี ้บันทกึความเขา้ใจฉบับนีจ้ะไมม่ผีลใชบั้งคับกบั
กระบวนการจา้งแรงงานอืน่ทีไ่ดด้ าเนนิการตามกฎหมายของภาคอียูแ่ลว้ 

2. กระทรวงแรงงานไทยและกระทรวงกจิการสงัคม แรงงาน ฝึกอาชพี และ
ฟ้ืนฟเูยาวชนของกมัพชูา เป็นหน่วยงานทีม่อี านาจหนา้ทีต่าม
วัตถปุระสงคข์องบันทกึความเขา้ใจฉบับนี ้และจะจัดการประชมุระดบั
เจา้หนา้ทีอ่าวโุส และ/หรอืระดบัรัฐมนตรอียา่งนอ้ยปีละครัง้ เพือ่หารอื
ในประเด็นตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการอนุวตักิารตามบันทกึความเขา้ใจ
ฉบับนี ้

3. การจา้งแรงงานจะตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานทีม่อี านาจหนา้ทีข่อง
แตล่ะฝ่ายกอ่นตามขัน้ตอนกฎหมายและระเบยีบภายในทีเ่กีย่วขอ้ง 
หน่วยงานทีม่อี านาจหนา้ทีข่องแตล่ะฝ่ายอาจแจง้หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
ของคูภ่าค ีถงึความตอ้งการจา้งแรงงาน จ านวน พรอ้มรายละเอยีดและ
หน่วยงานทีม่อี านาจจะสง่บัญชรีายชือ่ผูส้มัครงานพรอ้มขอ้มลู ทีเ่ห็นวา่
จ าเป็นส าหรับการพจิารณาของนายจา้งใหก้บัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งของ
คูภ่าค ีและเมือ่ผูส้มัครงานไดรั้บการคดัเลอืก โดยนายจา้ง และไดรั้บ
อนุญาตจากหน่วยงานทีม่อี านาจแลว้จะไดม้กีารด าเนนิการเกีย่วกบั
เอกสารขออนุญาตเขา้เมอืง ใบอนุญาตท างาน การประกนัหรอืการ
บรกิารสขุภาพ การช าระเงนิเขา้กองทนุเพือ่การสง่กลับ ภาษีหรอือืน่ ๆ 
ตามทีป่ระเทศคูภ่าคกี าหนด และการท าสญัญาจา้งงานของนายจา้งและ
ลกูจา้ง 

4. วาระการจา้งแรงงานของแตล่ะคนจะมกี าหนดไมเ่กนิ 2 ปี หากจ าเป็น
สามารถตอ่ไดอ้กี 2 ปี แตร่วมแลว้ไมเ่กนิ 4 ปี แรงงานซึง่สิน้สดุวาระการ
จา้งงานแลว้จะสมัครเขา้ท างานใหมไ่ดเ้มือ่ครบเวลา 3 ปี หลงัสิน้สดุ
วาระการจา้งงานครัง้กอ่น 



ทัง้นี ้การจัดท าบันทกึความเขา้ใจดงักลา่ว จะชว่ยแกไ้ขปัญหาแรงงานตา่งดา้ว
หลบหนเีขา้เมอืงชาวกมัพชูา ทีม่อียูเ่ป็นจ านวนมากในปัจจบัุนมใิหล้กุลามสง่ผล
กระทบตอ่ความม่ันคงภายในของไทยและตอ่ความสมัพันธไ์ทย - กมัพชูา ทีก่ าลงั
ด าเนนิไปดว้ยด ีโดยภาคทีัง้สองฝ่ายจะไดก้ าหนดใหม้แีนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการจา้ง
แรงงานและการสง่แรงงานกลับถิน่ฐานเมือ่สิน้สดุวาระการจา้งงานอยา่งเป็นระบบอัน
จะท าใหฝ่้ายไทยและกมัพชูาสามารถคุม้ครองดแูลคนชาตตินไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 

54. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. ผูน้ าฝ่ายคา้นในสภาผูแ้ทนราษฎร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีส่ านักงานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎรแจง้วา่ มพีระบรม
ราชโองการโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ นายบัญญัต ิบรรทัดฐาน เป็นผูน้ าฝ่ายคา้นในสภา
ผูแ้ทนราษฎร และไดเ้ชญิพระบรมราชโองการ ดังกลา่วมาใหส้ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรปีระทับพระราชลัญจกร เพือ่เชญิไปยังผูไ้ดรั้บพระมหากรณุาโปรดเกลา้ฯ 
แตง่ตัง้ตอ่ไป ซึง่ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีดด้ าเนนิการประทับพระราชลัญจกร
ในพระบรมราชโองการดังกลา่วเสร็จเรยีบรอ้ย และไดเ้ชญิคนืไปยังส านักงาน
เลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎรแลว้ 

2. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านกังานพฒันาการวจิยั
การเกษตร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงานพัฒนาการวจัิยการเกษตร ดงันี ้

1. นายปีตพิงศ ์พึง่บญุ ณ อยธุยา ผูเ้ชีย่วชาญดา้นเศรษฐกจิการเกษตร 
2. นายธรีะ สตูะบตุร ผูเ้ชยีวชาญดา้นวทิยาศาสตรก์ารเกษตร 
3. นายศักรนิทร ์ภมูรัิตน ผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลยชีวีภาพ 
4. นายยรรยง พวงราช ผูเ้ชีย่วชาญดา้นทรัพยส์นิทางปัญญาและการ

พาณชิย ์
5. นายสรุพล สดุารา ผูเ้ชีย่วชาญดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละความ

หลากหลายทาง ชวีภาพ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่3 มถินุายน 2546 เป็นตน้ไป 

3. กรรมการอืน่ในคณะกรรมการนโยบายและแผนพฒันาการเกษตรและ
สหกรณ ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ ใหแ้ตง่ตัง้กรรมการอืน่ใน
คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณช์ดุใหม ่จ านวน 8 คน 
แทนกรรมการชดุเดมิทีไ่ดด้ ารงต าแหน่งมาครบก าหนดสามปีตามวาระแลว้ ดังนี้ 



 ผูท้รงคณุวฒุ ิ1) นายเถลงิ ธ ารงนาวาสวัสดิ ์2) นายธรีะ สตูะบตุร 3) 
นายเอ็นนู ซือ่สวุรรณ 4) นายพรศลิป์ พัชรนิทรต์นะกลุ 

 ผูแ้ทนเกษตรกรและสหกรณก์ารเกษตร 5) นายวบิลูย ์เขม็เฉลมิ 6) 
นายอบุลศักดิ ์บัวหลวงงาม 7) นายสธุรรม วชิชไุตรภพ 8) นายอ านวย 
ทงกก๊ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่3 มถินุายน 2546 เป็นตน้ไป 

4. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงพลงังาน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอ ใหรั้บโอน นายพรชยั รจุปิระภา รอง
เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิส านักนายกรัฐมนตร ีใหด้ ารง
ต าแหน่ง รองปลดักระทรวง กระทรวงพลังงาน ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรด
เกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

5. ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ระดบั 10 กระทรวงพาณชิย ์

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ใหรั้บโอน นายวรีพันธุ ์ศรบีญุลอื 
ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงพาณชิย ์แทน นางจันทรา 
บรูณฤกษ์ ซึง่ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิดกีรมสง่เสรมิการสง่ออก กระทรวง
พาณชิย ์

โดยใหม้ผีลตัง้แตว่นัทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป ทัง้นี ้ส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะไดน้ าความกราบบงัคมทลูเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ 
ตอ่ไป 

6. การรกัษาราชการแทนรฐัมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ พลเอก ชวลติ 
ยงใจยทุธ รองนายกรัฐมนตร ีเป็นผูรั้กษาราชการแทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
ตา่งประเทศ ระหวา่งวนัที ่9 - 12 มถินุายน 2546 เนือ่งจากรัฐมนตรวีา่การกระทรวง
การตา่งประเทศ จะตอ้งรว่มคณะนายกรัฐมนตรเีดนิทางเยอืนสหรัฐอเมรกิาใน
ชว่งเวลาดังกลา่ว 

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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