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แบบรายงานที่ 1 แบบรายงานการก าหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 

การก าหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

เกณฑ์ 
โอกาส (Likelihood) 

1 2 3 4 5 

เกิดเหตุการณ์ทุจริตเกี่ยวกับกระบวนการ
เบิกค่าเช่าบ้านของข้าราชการ สนพ. 

มีโอกาส
เกิดข้ึนยาก 

มีโอกาส
เกิดข้ึน
น้อยครั้ง 

มีโอกาส
เกิดข้ึน
บางครั้ง 

มีโอกาส
เกิดข้ึน
บ่อยครั้ง 

มีโอกาส
เกิดข้ึน
เป็น

ประจ า 

 

เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 

เกณฑ์ 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ
ที่เกิดจากการทุจริตเกี่ยวกับ
กระบวนการเบิกค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการ สนพ. 

สร้างความ 
ไม่สะดวก 
ต่อการ

ปฏิบัติงาน
นาน ๆ ครั้ง 

สร้างความ 
ไม่สะดวก 
ต่อการ

ปฏิบัติงาน
บ่อยครั้ง 

ก่อให้เกิด
บรรยากาศ

ในการ
ท างาน 
ที่ไม่

เหมาะสม 

ถูกลงโทษ
ทางวินัย
อย่าง 

ไม่ร้ายแรง 

ถูกลงโทษ
ทางวินัย
ร้ายแรง 

 
  

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชื่อความเสี่ยง (กระบวนงาน/โครงการ)    การเบิกค่าเช่าบ้านของข้าราชการ สนพ.    
ชื่อหน่วยงาน    ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน    ศปท. กระทรวงพลังงาน 
ประเภทความเสี่ยงด้านที่   2 การใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่           



แบบรายงานที่ 2 แบบรายงานการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ชื่อความเสี่ยงการทุจริต กระบวนงาน    การเบิกค่าเช่าบ้านของข้าราชการ สนพ. 

ล าดบั
ที ่

ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 

ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

1 ข้าราชการผูม้ีสิทธิเบิกคา่เช่าบ้าน  
ยื่นแบบ 6005 ขอรับค่าเช่าบ้าน พร้อม
หลักฐาน  

ข้าราชการพักอาศยัในบ้านพ่อแม่ หรือ
บุคคลอื่น โดยไมม่ีการเช่าจริง และท า
สัญญาเช่าปลอมเพื่อน ามาใช้สิทธิเบิก 
ค่าเช่าบ้าน 

2 5 10 สูง
มาก 

2 ผู้มีอ านาจรับรองการมสีิทธิให้เบิก 
ค่าเช่าบ้าน 

- - - - - 

3 เจ้าหน้าท่ีกลุม่การคลัง ตรวจสอบสิทธิ 
และหลักฐานการเบิกค่าเช่าบ้าน พร้อม
เสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผู้
ได้รับมอบหมาย แต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

เจ้าหนา้ที่กลุม่การคลังเรยีกรับผลประโยชน์ 
หรือสินบนในระหว่างการตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐานประกอบการพิจารณา 

1 5 5 สูง 

4 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผูไ้ดร้บั
มอบหมายแต่งตั้งคณะกรรมการไม่น้อย
กว่า 3 คน เพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริง 

- - - - - 

5 คณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริง 
จัดท ารายงานผลการตรวจสอบสภาพบ้าน 

คณะกรรมการฯ ไม่ได้ไปตรวจสภาพบ้าน 
และจัดท ารายงานผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง 

1 4 4 สูง 

6 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผูไ้ดร้บั
มอบหมาย อนุมัติการมสีิทธิเบิกคา่ 
เช่าบ้าน 

- - - - - 

7 เจ้าหน้าท่ีกลุม่การคลัง ส่งคืนส าเนาแบบ
ขอรับค่าเช่าบ้าน (แบบ 6005) ให้แก่
ข้าราชการผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน 

- - - - - 

8 ข้าราชการผูไ้ดร้ับอนุมัตสิิทธิเบิกคา่ 
เช่าบ้าน ยื่นแบบขอรับค่าเช่าบ้าน  
(แบบ 6005) ที่ได้รับอนุมตัิ และแบบ
ขอเบิกเงินค่าเช่าบ้าน (แบบ 6006) 
พร้อมหลักฐานการช าระเงิน 

ข้าราชการท าหลักฐานหรือใบเสร็จปลอม 
หรือขอเบิกค่าเช่าบ้านเกินกว่าที่จา่ยจริง 

2 5 10 สูง
มาก 

9 เจ้าหน้าท่ีกลุม่การคลัง ตรวจสอบ
ความถูกต้องของเอกสารหลักฐานการเบิก 
พร้อมท าใบส าคญัขอเบิกเงินเสนอ
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผูไ้ดร้บั
มอบหมายอนุมตัิเบิกจ่ายเงิน 

เจ้าหน้าที่กลุ่มการคลังเรียกรับผลประโยชน ์
หรือสินบน ในระหว่างการตรวจสอบความ
ถูกต้องของเอกสาร หลักฐานการเบิก 

1 5 5 สูง 

10 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผู้ได้รบั
มอบหมายอนุมตัิเบิกจ่ายเงินค่าเชา่บ้าน
ของข้าราชการ 

- - - - - 






