
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
5 สงิหาคม 2546 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่5 สงิหาคม 2546) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ี
เป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคญัได ้ดังนี ้

1. เรือ่ง การน านโยบายรัฐบาลดา้นการศกึษาสูก่ารปฏบัิตขิอง
กระทรวงศกึษาธกิาร 

2. เรือ่ง โครงการปลกูป่าชายเลนถาวรเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้
สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถในวโรกาสทรงพระชนมาย ุ72 พรรษา 

3. เรือ่ง ขัน้ตอนการด าเนนิการตามมาตรา 17 แหง่พระราชบัญญัตสิภาที่
ปรกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิพ.ศ. 2543 

4. เรือ่ง การจัดสง่กองก าลังทหารไทยไปปฏบัิตกิารเพือ่มนุษยธรรมใน
ประเทศอรัิก 

5. เรือ่ง สรปุผลการจัดการประกวดภาชนะเครือ่งป้ันดนิเผาส าหรับสาโท 
และนทิรรศการเครือ่งป้ันดนิเผาและขวดสาโทเซรามกิ 

6. เรือ่ง ปีขา้วสากล 2547 (International Year of Rice - 2004) 
7. เรือ่ง แนวทางการส ารวจความหลากหลายทางชวีภาพระดับทอ้งถิน่ 
8. เรือ่ง โครงการรณรงคเ์พือ่การประกนัภัยรถภาคบงัคับและการประกันภัย

เอือ้อาทรโดยผูน้ าทอ้งถิน่ 
9. เรือ่ง แผนยทุธศาสตรก์ารปฏริปูครแูละบคุลากรทางการศกึษา (พ.ศ. 

2545 - 2549) 
10. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานอัยการสงูสดุ 

รวม 3 ฉบับ 
11. เรือ่ง การอนุมัตยิกเลกิมตคิณะรัฐมนตรเีกีย่วกบัการจัดหา

ครภัุณฑส์ านักงาน 
12. เรือ่ง การก าหนดวันหยดุราชการเป็นกรณีพเิศษเฉพาะเขต

กรงุเทพมหานคร เนือ่งในการประชมุผูน้ าเศรษฐกจิเอเปค ครัง้ที ่11 
13. เรือ่ง การจัดหาเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการป้องกนัและบรรเทาสา

ธารณภัยสนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2546 - 2549 
14. เรือ่ง รายงานผลการก ากบัการปฏบิตัริาชการในพืน้ทีเ่ขตตรวจ

ราชการที ่9 ณ จังหวัดพษิณุโลก 
15. เรือ่ง ความคบืหนา้ในการปฏบิัตติามแผนปฏบิตักิารป้องปรามการ

ละเมดิทรัพยส์นิทางปัญญาระหวา่งวันที ่1 - 30 มถินุายน 2546 
16. เรือ่ง การก าหนดอตัราคา่จา้งขัน้ต า่ 
17. เรือ่ง การขยายระยะเวลาการด าเนนิการตามโครงการศนูยใ์ห ้

ค าปรกึษาทางการเงนิส าหรับวสิาหกจิขนาดกลาง ขนาดยอ่ม และ
ประชาชน (ศงป.) 
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18. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิารและการ
จัดการดา้นความปลอดภัยอาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการ
ท างานเกีย่วกบังานประดาน ้า พ.ศ. .... 

19. เรือ่ง การใหโ้อกาสผูเ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิซึง่พน้จากสภาพการใช ้

ยาเสพตดิเขา้ท างานหรอืรับการศกึษาตอ่ในหน่วยงานภาครัฐ 
20. เรือ่ง โครงการจัดหาเครือ่งบนิตามแผนวสิาหกจิ 2545/46 - 

2549/50 ของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 
21. เรือ่ง แนวทางด าเนนิการและงบประมาณส าหรับโครงการครัว

ไทยสูโ่ลก 
22. เรือ่ง โครงการทางหลวงพเิศษวงแหวนกาญจนาภเิษกดา้นใต ้

ชว่งสขุสวสัดิ ์- บางพล ี
23. เรือ่ง ผลการด าเนนิการตามนโยบายการปราบปรามผูม้อีทิธพิล 
24. เรือ่ง สถติกิารแพรก่ระจายและมาตรการควบคมุยากลอ่มประสาท 
25. เรือ่ง โครงการคอมพวิเตอร ์ICT ส าหรับเจา้หนา้ทีข่องรัฐ 
26. เรือ่ง ผลการพจิารณาเนือ้หา รปูแบบ และแนวทางการด าเนนิการ

เกีย่วกบัรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายอาญา (ฉบับ
ที ่..) พ.ศ. .... และรา่งพระราชบัญญัตป้ิองกนัและปราบปรามการฟอก
เงนิ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

27. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงมหาดไทย 
2. ขา้ราชการพลเรอืนสามัญระดับ 11 และระดับ 10 

กระทรวงศกึษาธกิาร 
3. เลขาธกิาร ก.พ. 
4. คณะกรรมการสภาการศกึษา 
5. การเปลีย่นแปลงกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบาย

และคณะกรรมการบรหิารของ ศงป. 

 

กรณุาตรวจสอบมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
อกีครัง้หนึง่ 

โทร. 02-2809000 ตอ่ 332 

 

1. เร ือ่ง การน านโยบายรฐับาลดา้นการศกึษาสูก่ารปฏบิตัขิอง
กระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบการน านโยบายรัฐบาลดา้นการศกึษาสูก่ารปฏบัิตขิอง
กระทรวงศกึษาธกิาร ทัง้ทีไ่ดด้ าเนนิการไปแลว้ อยูร่ะหวา่งการด าเนนิการ และ
ประเด็นทีค่วรเรง่พัฒนาตามนโยบายรัฐบาลและยทุธศาสตรท์ีก่ระทรวงก าหนด ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ โดยกระทรวงศกึษาธกิารไดจั้ดประชมุผูบ้รหิารระดับสงู
ตามโครงสรา้งใหมข่องกระทรวงศกึษาธกิาร เมือ่วันที ่14 - 15 มถินุายน 2546 และ
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รว่มกนัระดมความคดิก าหนดยทุธศาสตรก์ารด าเนนิงานของกระทรวงศกึษาธกิารตาม
นโยบายรัฐบาลดา้นการศกึษา และดา้นอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง โดยน ามาบรูณาการจัดรวม
ไวใ้นนโยบายดา้นการศกึษา 12 ขอ้ นอกจากนี ้ยังคดัเลอืกผลงานเดน่บางสว่น และ
ก าหนดประเด็นทีค่วรเรง่พัฒนาเพือ่การตดิตามงานเมือ่เขา้สูโ่ครงสรา้งใหมด่ว้ย 

 

2. เร ือ่ง โครงการปลกูป่าชายเลนถาวรเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้
สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถ ในวโรกาสทรงพระชนมาย ุ72 พรรษา 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักการโครงการปลกูป่าชายเลนถาวรเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จ
พระนางเจา้สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถ ในวโรกาสทรงพระชนมาย ุ72 พรรษา ที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ และอนุมัตงิบประมาณงบกลาง 
เพือ่ด าเนนิงานในปี 2547 จ านวน 29.08 ลา้นบาท ตามทีป่ลดักระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอเพิม่เตมิ โดยใหก้ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรับความเห็นของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่ง
เสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 ไปพจิารณาด าเนนิการดว้ย 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรายงานวา่ กรมทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝ่ังไดจั้ดท าโครงการปลกูป่าชายเลนถาวรเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้
สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถ ในวโรกาสทรงพระชนมาย ุ72 พรรษา โดยมพีืน้ทีเ่ป้าหมาย
จ านวน 720,000 ไร ่ซึง่กระจายอยูใ่นทอ้งที ่23 จังหวดั โดยในปี 2546 กรม
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ังไดด้ าเนนิกากรเตรยีมความพรอ้มของราษฎรดว้ยการ
พัฒนาศักยภาพและสง่เสรมิการมสีว่นรว่มของชมุชนทอ้งถิน่ และการสง่เสรมิและ
พัฒนาการจัดการป่าชายเลนชมุชนเพือ่เป็นการเตรยีมชมุชนในทอ้งถิน่ทีอ่าศัยอยูร่อบ
พืน้ทีป่่าชายเลนใหม้คีวามพรอ้มและเป็นแกนหลักในการดแูลรักษาและฟ้ืนฟปู่าชาย
เลนอยา่งย่ังยนืตอ่ไป ประกอบกบัปี พ.ศ. 2546 เป็นปีทีส่ ิน้สดุการใหส้มัปทานท าไม ้
ป่าชายเลนทัง้หมดของประเทศ สรปุสาระส าคัญของโครงการฯ ไดด้ังนี ้

1. แผนการด าเนนิงาน ก าหนดเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก ่

 ระยะเรง่ดว่น ด าเนนิการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 เป็นการปลกูเสรมิ
ในพืน้ทีป่่าชายเลนทีม่คีวามส าคัญเรง่ดว่น จ านวน 72,000 ไร ่
ด าเนนิการโดยกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ังรว่มกบัชมุชนทอ้งถิน่
ทีม่คีวามพรอ้ม จ านวน 60 ชมุชน 

 ระยะปานกลาง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 - 2550 ประกอบดว้ย 
o 1) กจิกรรมประชาสมัพันธแ์ละบรหิารโครงการ 
o 2) จัดตัง้กองทนุป่าชายเลนถาวรเฉลมิพระเกยีรตฯิ และรณรงค์

รับบรจิาคเงนิจากประชาชนเอกชน และรัฐวสิาหกจิ 
o 3) ฟ้ืนฟปู่าชายเลนโดยการปลกูป่าชายเลนและปลกูเสรมิและ

ปรับปรงุสภาพป่าชายเลน และบ ารงุแปลงปลกูป่า จัดตัง้เขต
พทิักษ์ป่าชายเลน รักษ์สตัวน์ ้า และดแูลรักษาพืน้ทีป่่าชายเลนที่
ก าหนดใหเ้ป็นเขตพทิกัษ์ป่าชายเลน รักษ์สตัวน์ ้า สง่เสรมิการ



จัดการป่าชายเลนอยา่งย่ังยนืโดยชมุชนมสีว่นรว่ม จัดหาและ
ปลอ่ยพันธุส์ตัวน์ ้า จัดท าและวางปะการังเทยีม โดยกรม
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง และส านักนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเป็นผูต้ดิตามและประเมนิผล
การด าเนนิงานโครงการ 

 ระยะยาว ตัง้แตปี่งบประมาณ พ.ศ. 2551 - 2560 กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝ่ังจะท าหนา้ทีท่ีป่รกึษาทางวชิาการ สนับสนุนการดแูล
รักษาและใชป้ระโยชนป่์าชายเลน โดยชมุชนทอ้งถิน่ภายใตโ้ครงการ
อนุรักษ์ป่าชายเลนอยา่งย่ังยนื โดยใชง้บประมาณประจ าปี 

2. แผนการใชง้บประมาณ 

 ระยะเรง่ดว่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547จ านวน 181.48 ลา้นบาท เป็น
การปลกูป่าชายเลนในพืน้ทีส่ าคัญ จ านวน 72,000 ไร ่

 ระยะปานกลาง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 - 2550 จ านวน 1,526.14 
ลา้นบาท รวมพืน้ที6่48,000 ไร ่

 รวมเงนิงบประมาณทัง้ 2 ระยะดงักลา่วขา้งตน้ จ านวน 1,707.62 ลา้น
บาท รวมพืน้ทีท่ัง้หมด 720,000 ไร ่

 ระยะยาว ใชง้บประมาณประจ าปีปกต ิ

3. แหลง่งบประมาณ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ใชง้บประมาณแผน่ดนิ จ านวน 181.48 ลา้น
บาท 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548 - 2550 ใชง้บประมาณแผน่ดนิรอ้ยละ 25.6 
ของจ านวนงบประมาณทัง้หมด คดิเป็นเงนิงบประมาณ จ านวน 390.28 
ลา้นบาท งบประมาณกองทนุป่าชายเลนฯ รอ้ยละ 74.4 ของจ านวน
งบประมาณทัง้หมด คดิเป็นเงนิงบประมาณ จ านวน 1,135.86 ลา้นบาท 
รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 1,526.14 ลา้นบาท 

4. ผลกระทบของโครงการ 

 4.1 ผลกระทบตอ่นโยบายของรัฐบาล เป็นการด าเนนิการทีส่อดคลอ้ง
กบันโยบายการอนุรักษ์และฟ้ืนฟทูรัพยากรธรรมชาตใิหม้คีวามอดุม
สมบรูณโ์ดยการมสีว่นรว่มของชมุชนทอ้งถิน่ 

 4.2 ผลกระทบตอ่การเงนิและงบประมาณ เป็นการผกูพันการใช ้

งบประมาณจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 - 2550 
 4.3 ผลกระทบตอ่เศรษฐกจิ 

o 1) ระยะเรง่ดว่น เป็นการสรา้งงานใหแ้กช่มุชนทอ้งถิน่ โดยการ
รับจา้งเพาะช ากลา้ไมป่้าชายเลนการปลกูป่าชายเลน เกดิการ
กระจายรายไดแ้ละการหมนุเวยีนของกระแสเงนิสด 



o 2) ระยะปานกลาง ชมุชนมรีายได ้และเพิม่ความตระหนักในการ
ฟ้ืนคนืธรรมชาตขิองป่าชายเลนสามารถมรีายไดจ้ากระบบนเิวศ
ป่าชายเลน เชน่ พชืสมนุไพร 

o 3) ระยะยาว ป่าชายเลนเป็นระบบนเิวศชายฝ่ังทีส่ าคัญ เป็น
แหลง่อนุบาลสตัวน์ ้าวยัออ่น เป็นฐานทรัพยากรสตัวน์ ้าในทะเล
และชายฝ่ัง สรา้งความย่ังยนืในอาชพีประมงชายฝ่ัง และการ
ด ารงชวีติตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีง 

 4.4 ผลกระทบตอ่สงัคม เป็นการรักษาและด ารงไวซ้ ึง่ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 
ผสมผสานกบัการจัดการตามหลักวชิาการเพือ่รักษาสภาพป่าชายเลนที่
อดุมสมบรูณ ์ประชาชนไมต่อ้งละทิง้ถิน่ทีอ่ยู ่สามารถมงีานท าและ
ด ารงชวีติอยูโ่ดยมคีณุภาพชวีติทีด่ขี ึน้ 

 4.5 ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม เป็นการป้องกนั ฟ้ืนฟแูละรักษาสภาพ
ระบบนเิวศป่าชายเลนซึง่เชือ่มตอ่ระบบนเิวศบกและทะเล เป็นการคนื
สมดลุธรรมชาตสิูพ่ืน้ทีป่่าชายเลนทีเ่สือ่มโทรม 

 

3. เร ือ่ง ข ัน้ตอนการด าเนนิการตามมาตรา 17 แหง่พระราชบญัญตัสิภาที่
ปรกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิพ.ศ. 2543 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบขัน้ตอนการด าเนนิการตามมาตรา 17 แหง่พระราชบญัญัตสิภา
ทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิพ.ศ. 2543 และใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ 
และหน่วยงานของรัฐถอืปฏบิัตติามขัน้ตอนการด าเนนิการ ตามมาตรา 17 แหง่
พระราชบัญญัตสิภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิตามทีส่ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรเีสนอ 

ขัน้ตอนการด าเนนิการตามมาตรา 17 แหง่พระราชบญัญัตสิภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิพ.ศ. 2543 มสีาระส าคญัโดยสรปุ ดงันี ้

1. ใหส้ภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตใิหค้ าปรกึษาหรอื
ขอ้เสนอแนะหรอืใหค้วามเห็นมาทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี

2. ใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรนี าเสนอนายกรัฐมนตรเีพือ่ขอความ
เห็นชอบใหพ้จิารณามอบหมายหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ ดงันี้ 

o 2.1 กรณีมหีนว่ยงานเดยีวเป็นเจา้ของเร ือ่ง ใหส้ านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรแีจง้ค าสัง่นายกรัฐมนตรใีหห้น่วยงาน
เจา้ของเรือ่งใหจั้ดท าความเห็น ผลการพจิารณา และผลการ
ด าเนนิการ (ฉบับสมบรูณ)์ และสรปุยอ่ตามรปูแบบทีส่ านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรกี าหนดดว้ย (เพือ่เตรยีมไวเ้ผยแพร่
ขอ้มลูทางเว็บไซต)์ และใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งแจง้ความเห็น
ตามปกต ิแลว้สง่มาทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีพือ่
ด าเนนิการตามขัน้ตอนการน าเสนอเรือ่งตอ่คณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

o 2.2 กรณีมหีนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งหลายหนว่ยงาน ใหส้ านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรแีจง้ค าสัง่นายกรัฐมนตรใีหห้น่วยงาน



หลักไปจัดประชมุรว่มกบัหน่วยงานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่จัดท า
ความเห็น ผลการพจิารณา และผลการด าเนนิการ (ฉบับสมบรูณ)์ 
และสรปุยอ่ตามรปูแบบทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรกี าหนด
ดว้ย (เพือ่เตรยีมไวเ้ผยแพรข่อ้มลูทางเว็บไซต)์ แลว้สง่มาที่
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเพือ่ด าเนนิการตามขัน้ตอนการ
น าเสนอเรือ่งตอ่คณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

3. เมือ่คณะรัฐมนตรมีมีตแิลว้ใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรยีนืยันมติ
คณะรัฐมนตรใีหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทราบ และจัดท าความเห็น และ
ผลการพจิารณา และผลการด าเนนิการของหน่วยงานตามที่
คณะรัฐมนตรมีมีตติามรปูแบบทีก่ าหนดแลว้เสนอตอ่ประธานสภาที่
ปรกึษาฯ 

4. การเปิดเผยเหตผุลใหส้าธารณชนทราบ ใหส้ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรใีนนามคณะรัฐมนตร ีจัดท าความเห็น ผลการพจิารณา 
และผลการด าเนนิการของหน่วยงานตามรปูแบบทีก่ าหนด แลว้ประกาศ
เผยแพรข่อ้มลูดงักลา่วทางเว็บไซต ์(web site) ของส านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตร ี(www.cabinet.thaigov.go.th) ตามรปูแบบทีก่ าหนด
และหากเป็นกรณีทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตมิอบหมายใหห้น่วยงานรับไป
ด าเนนิการ ก็ใหห้น่วยงานนัน้เผยแพรข่อ้มลูทางเว็บไซตข์องหน่วยงาน
นัน้ดว้ย 

 

4. เร ือ่ง การจดัสง่กองก าลงัทหารไทยไปปฏบิตักิารเพือ่มนษุยธรรมใน
ประเทศอริกั 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารจัดสง่กองก าลงัทหารไทยไปปฏบัิตกิารเพือ่มนุษยธรรมใน
ประเทศอรัิก ตามขอ้เสนอของกระทรวงกลาโหม ทัง้นี ้ทีป่ระชมุใหก้ระทรวงการ
ตา่งประเทศ และกระทรวงกลาโหมปรับลดก าลังพลลงประมาณ 50% 

ตามทีน่ายกรัฐมนตรมีบัีญชาเห็นชอบใหก้ระทรวงกลาโหมจัดสง่หน่วยทหารเสนา
รักษ์และบรุษุพยาบาล ในการใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นมนุษยธรรมแกนั่กโทษในอรัิก 
และจัดสง่หน่วยทหารชา่งขนาดเล็กไปชว่ยฟ้ืนฟบูรูณะอรัิก ตามทีป่ระเทศ
สหรัฐอเมรกิาขอความชว่ยเหลอื ทัง้นี ้เป็นไปตามมตสิหประชาชาต ิที ่1483 (2003) 
ลงวันที ่22 พฤษภาคม 2546 ทีก่ าหนดใหป้ระเทศสมาชกิสหประชาชาต ิตอบสนอง
ทันทตีอ่การขอรับความชว่ยเหลอืดา้นมนุษยธรรมรวมทัง้การบรูณะและฟ้ืนฟู
โครงสรา้งพืน้ฐานของอรัิก 

ทัง้นี ้กระทรวงกลาโหมจัดสง่กองก าลังทหารไทยไปปฏบัิตกิารเพือ่มนุษยธรรมใน
ประเทศอรัิก โดยใชช้ือ่กองก าลังเฉพาะกจิไทย/อรัิก มจี านวนก าลังพล 886 นาย 
โดยมภีารกจิสนับสนุนทั่วไปใหก้บักองก าลงัผสมนานาชาต ิ(MULTINATIONAL 
DIVISION SOUTH CENTRAL หรอืชือ่ยอ่ MND SC) เกีย่วกบังานชา่งสนาม และ
งานชา่งกอ่สรา้งสนับสนุนการฟ้ืนฟบูรูณะอรัิก เชน่ การซอ่มสรา้งถนน อาคาร และ
ระบบสาธารณูปโภคทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากสงคราม (ไมร่วมการเก็บกูว้ัตถรุะเบดิ) 

http://www.cabinet.thaigov.go.th/


การบรกิารทางการแพทยแ์ละการปฏบิัตกิารกจิการพลเรอืน มรีะยะเวลาการปฏบิัติ
ภารกจิ ปฏบิตัภิารกจิ 1 ปี สว่นงบประมาณใหต้กลงกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

 

5. เร ือ่ง สรปุผลการจดัการประกวดภาชนะเครือ่งปัน้ดนิเผาส าหรบัสาโท และ
นทิรรศการเครือ่งปัน้ดนิเผาและขวดสาโทเซรามกิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการจัดการประกวดภาชนะเครือ่งป้ันดนิเผาส าหรับสาโท 
และนทิรรศการเครือ่งป้ันดนิเผาและขวดสาโทเซรามกิ ตามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยเีสนอ 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีไดร้ว่มกบั จังหวดัล าปาง และหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนจัดการประกวดภาชนะเครือ่งป้ันดนิเผาส าหรับสาโท ประจ าปี พ.ศ. 2546 
และนทิรรศการเครือ่งป้ันดนิเผาและขวดสาโทเซรามกิ ระหวา่งวันที ่3 - 7 พฤษภาคม 
2546 ณ โรงเรยีนบญุวาทยว์ทิยาลัย จังหวดัล าปาง โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่กระตุน้
ผูป้ระกอบการและนักออกแบบใหม้คีวามตืน่ตัวในการสรา้งสรรค ์พัฒนารปูแบบ 
ตลอดจนสง่เสรมิการผลติและการใชป้ระโยชนเ์ครือ่งป้ันดนิเผาไทยบรรจสุาโท ให ้
ผลติภณัฑส์าโทมบีรรจภุัณฑท์ีม่คีณุภาพ มมีลูคา่เพิม่ ใหผู้ป้ระกอบการและประชาชน
เกดิความรูค้วามเขา้ใจในความงาม ประโยชน ์และเทคโนโลยกีารผลติ
เครือ่งป้ันดนิเผาของไทย รวมถงึเกดิคา่นยิมในการใชข้องไทย สรปุผลการจัดการ
ประกวดฯ และนทิรรศการฯ ดงันี ้

1. การจดัการประกวดฯ มผีลงานสง่เขา้ประกวดทัง้หมด 208 แบบ จาก 
23 จังหวดั ผลการคดัเลอืกมรีางวัลผลงานดเีดน่ 1 รางวลั รางวลั
ผลงานด ี3 รางวลั รางวัลชมเชย 11 รางวลั 

2. การจดันทิรรศการฯ ประกอบดว้ยนทิรรศการผลงานทีส่ง่เขา้ประกวด 
รับเชญิ และรว่มแสดง รวม 246 ชิน้ นทิรรศการวชิาการของหน่วยงาน
ภาครัฐ 6 หน่วยงาน รา้นคา้จ าหน่าย สาโท ไวน ์สรุาแช ่เซรามกิ รวม 
41 รา้นคา้ รา้นคา้ของหนึง่ต าบลหนึง่ผลติภณัฑ ์90 กลุม่ และการ
สมัมนาเรือ่งเซรามกิและสรุาแช ่3 วัน มผีูเ้ขา้ชมนทิรรศการผลงานรวม
ไมต่ า่กวา่ 10,000 คน ผูเ้ขา้รว่มงานสมัมนารวมไมต่ า่กวา่ 200 คน ผู ้
เขา้ชมนทิรรศการและงานสมัมนาสว่นใหญพ่อใจกบัการจัดงาน ยอด
การจ าหน่ายสนิคา้ตลอดงานรวมประมาณ 1,670,000 บาท 

3. การจดสทิธบิตัร กรมวทิยาศาสตรบ์รกิารไดด้ าเนนิการจดสทิธบัิตรการ
ออกแบบผลติภัณฑข์องรปูแบบภาชนะทีไ่ดร้างวลักบักรทรัพยส์นิทาง
ปัญญา รวม 15 แบบ 

4. การน ารปูแบบทีไ่ดร้บัรางวลัไปผลติ การน ารปูแบบทีไ่ดรั้บรางวลัไป
ผลติจะตอ้งท าความตกลงกบักรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร ปัจจบุนัไดม้ี
ผูผ้ลติ 3 ราย ซึง่ไดท้ าความตกลงกบักรมวทิยาศาสตรบ์รกิารเรยีบรอ้ย
แลว้ และพรอ้มทีจ่ะผลติประมาณ 5,000 ชิน้/3 ปี ตามความตอ้งการ
ของลกูคา้ ส าหรับการน ารปูแบบทีไ่มไ่ดร้างวลัไปผลติไดท้ราบวา่มี
ผูผ้ลติสรุาแชจ่ากจังหวดัตา่ง ๆ เชน่ นครปฐม นครพนม ล าปาง ตดิตอ่



กบัผูท้ีส่ง่ผลงานเขา้ประกวดเพือ่ขอซือ้ขวดไปทดลองจ าหน่าย ซึง่หาก
ตลาดไปไดด้จีะสัง่ผลติในเชงิพาณชิยต์อ่ไป 

 

6. เร ือ่ง ปีขา้วสากล 2547 (International Year of Rice - 2004) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหป้ระเทศไทยจัดงานเฉลมิฉลองปีขา้วสากล 2547 ตามที่
กระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ โดยใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์ป็นเจา้ภาพ
หลักในการด าเนนิงาน และใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งใหค้วามรว่มมอื 

กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ สมัชชาใหญแ่หง่สหประชาชาต ิ(UN 
General Assembly) ไดม้มีตเิมือ่วนัที ่16 ธันวาคม 2545 ประกาศใหปี้ ค.ศ. 2004 
(พ.ศ. 2547) เป็นปีขา้วสากล 2547 (International Year of Rice - IYR 2004) 
โดยใหอ้งคก์ารอาหารและเกษตรแหง่สหประชาชาต ิหรอื เอฟ เอ โอ เป็น
ผูด้ าเนนิการรว่มกบัรัฐบาล ของประเทศตา่ง ๆ และองคก์ารระหวางประเทศเพือ่
รณรงคใ์หช้าวโลกตระหนักถงึความส าคัญของขา้ว ซึง่เป็นอาหารหลกัส าหรับ
ประชากรกวา่ครึง่หนึง่ของประชากรโลก และมบีทบาทส าคัญตอ่ความม่ันคงดา้น
อาหาร และการขจัดความยากจน โดยครอบคลมุทัง้ดา้นเทคโนโลย ีการผลติ 
การตลาด และผลกระทบทางดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม อกีทัง้ยังใชเ้ป็น
เวทเีพือ่รเิริม่โครงการวจัิยและพัฒนาทีช่ว่ยใหค้วามเป็นอยูข่องประชากรดขีึน้ ซึง่
ประเทศไทยเป็นประเทศหนึง่ในจ านวน 44 ประเทศ ทีเ่ขา้รว่มอปุถมัภใ์นการ
สนับสนุนใหปี้ 2547 เป็นปีขา้วสากล ซึง่สมัชชาใหญแ่หง่สหประชาชาตไิดป้ระกาศ
ใหปี้ ค.ศ. 2004 (พ.ศ. 2547) เป็นปีขา้วสากล และไดเ้ชญิชวนใหอ้งคก์ารอาหาร
และเกษตรแหง่สหประชาชาตริว่มกบัประเทศสมาชกิรว่มกนัจัดงานเฉลมิฉลองปีขา้ว
สากล ประเทศไทยในฐานะเป็นสมาชกิองคก์ารอาหารและเกษตรแหง่สหประชาชาติ
ควรใหค้วามรว่มมอื อกีทัง้เพือ่ใหป้ระชาชนชาวไทยไดต้ระหนักถงึความส าคัญและ
บทบาทของขา้วในการขจัดความยากจนและบรรเทาภาวะการขาดแคลนอาหาร 

 

7. เร ือ่ง แนวทางการส ารวจความหลากหลายทางชวีภาพระดบัทอ้งถิน่ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการส ารวจความหลากหลายทางชวีภาพระดับทอ้งถิน่ 
ตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ดงันี ้

1. เตรยีมความพรอ้มของทอ้งถิน่ใหส้ามารถท าการวางแผน ส ารวจ 
รวบรวม จ าแนก วเิคราะห ์และจัดท าฐานขอ้มลูเบือ้งตน้ 

2. ท าการวางแผน ส ารวจ รวบรวม จ าแนก วเิคราะห ์และจัดท าฐานขอ้มลู
เบือ้งตน้โดยชมุชนทอ้งถิน่ 

3. สนับสนุนการด าเนนิงานดา้นวชิาการโดยหน่วยงานของกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มองคก์รพัฒนาเอกชน และ
ผูเ้ชีย่วชาญหรอืสถาบันการศกึษา 



4. พัฒนาฐานขอ้มลูในระบบสารสนเทศภมูศิาสตรแ์ละเผยแพรผ่ลงาน เพือ่
การใชป้ระโยชนต์อ่ไป 

5. ระยะเวลาด าเนนิงาน 4 ปี ตัง้แตปี่งบประมาณ พ.ศ. 2547 - 2550 
6. ด าเนนิการในทอ้งที ่4,088 ต าบล ใน 70 จังหวดัทัว่ประเทศ ครอบคลมุ

พืน้ทีป่่าทัง้สิน้ 164,000 ตารางกโิลเมตร 
7. ใชง้บประมาณส าหรับด าเนนิการทัง้สิน้ 460.50 ลา้นบาท 

ส าหรับประโยชนท์ีจ่ะไดรั้บจาก "โครงการส ารวจความหลากหลายทางชวีภาพระดับ
ทอ้งถิน่" จะเป็นสว่นหนึง่ของการปรับกลไกและกระบวนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทีเ่นน้การมสีว่นรว่มของทกุฝ่าย โดยเฉพาะผูม้ี
สว่นได-้เสยีในทอ้งถิน่ ตามเจตนารมยข์องรัฐธรรมนูญฉบับปัจจบัุน และสอดคลอ้งกบั
แนวทางในการบรหิารจัดการทรัพยากรและสิง่แวดลอ้ม ตามทีก่ าหนดไวใ้น
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม ฉบับที ่9 (พ.ศ. 2545 - 2549) อันจะสง่ผลใหผู้ม้ี
สว่นได-้เสยีทกุภาคสว่นไดเ้ล็งเห็นถงึความส าคญั และมสีว่นรว่มในการป้องกนัและ
อนุรักษ์ความหลากหลายทางชวีภาพ และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ไวส้ าหรับการใช ้

ประโยชนเ์พือ่รักษาสมดลุของระบบนเิวศและสนับสนุนเศรษฐกจิฐานรากอยา่งย่ังยนื 

การด าเนนิการเชน่นียั้งเป็นการแสดงใหป้ระชาคมโลกเห็นดว้ยวา่ ประเทศไทยไดม้ี
การด าเนนิการทีส่อดคลอ้งกบัเงือ่นไขในเรือ่งการพัฒนาอยา่งย่ังยนืและการลดความ
ยากจนทีป่ระเทศไทยไดใ้หค้วามเห็นชอบไวใ้นการประชมุองคก์ารสหประชาชาต ิ
เรือ่ง สิง่แวดลอ้มและการพัฒนา เมือ่เดอืนมถินุายน 2535 ทีก่รงุรโิอ เดอจาไนโร 
และการประชมุสดุยอดสิง่แวดลอ้มโลกวา่ดว้ยการพัฒนาอยา่งย่ังยนื 2002 เมือ่เดอืน
พฤศจกิายน 2545 ทีก่รงุโจฮันเนสเบอรก์ 

 

8. เร ือ่ง โครงการรณรงคเ์พือ่การประกนัภยัรถภาคบงัคบัและการประกนัภยั
เอือ้อาทรโดยผูน้ าทอ้งถิน่ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบโครงการรณรงคเ์พือ่การประกนัภัยรถภาคบงัคับและการ
ประกนัภัยเอือ้อาทรโดยผูน้ าทอ้งถิน่ ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ และมอบหมายให ้
กระทรวงพาณชิยด์ าเนนิการ ดงันี ้

1. ใหป้ระสานกบักรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย เพือ่ใหเ้ขา้มามสีว่น
รว่มในการสนับสนุนสง่เสรมิใหก้ านัน ผูใ้หญบ่า้น ท าหนา้ทีร่ณรงคใ์หร้ถ
ทกุคันท าประกนัภัยภาคบงัคับและแนะน าการประกนัภัยอบุตัเิหตเุอือ้
อาทรแกป่ระชาชน โดยใหส้ามารถรับคา่ตอบแทนจากบรษัิทประกนัภัย
เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการได ้

2. ใหป้ระสานกบักระทรวงการคลงั และกระทรวงมหาดไทยพจิารณาออก
ระเบยีบในการจา่ยเงนิรางวัล จากสว่นแบง่ของเงนิคา่ปรับใหแ้กก่ านัน 
ผูใ้หญบ่า้น ในการท าหนา้ทีแ่จง้ความน าจับเจา้ของรถทีไ่มไ่ดท้ า
ประกนัภัย และผูก้ระท าผดิตามพระราชบญัญัตคิุม้ครองผูป้ระสบภัยจาก



รถ พ.ศ. 2535 เพือ่จงูใจใหม้กีารด าเนนิการอยา่งจรงิจังและเพือ่
ประโยชนใ์นการบังคับใชก้ฎหมาย 

ทัง้นี ้พระราชบญัญัตคิุม้ครองผูป้ระสบภัยจากรถ พ.ศ. 2535 ไดบ้ญัญัตใิหเ้จา้ของรถ
ซึง่ใชร้ถหรอืมรีถไว ้เพือ่ใช ้ตอ้งจัดใหม้ปีระกนัความเสยีหายส าหรับผูป้ระสบภัยจาก
รถโดยประกนัภัยไวก้บับรษัิทประกนัภัย แตปั่จจบัุนพบวา่ ยังมรีถทีใ่ชอ้ยูใ่นชนบทอกี
จ านวนมากไมไ่ดจั้ดท าประกนัภัยตามทีก่ฎหมายก าหนด กระทรวงพาณชิยพ์จิารณา
แลว้เห็นวา่ การรณรงคใ์หร้ถทกุคันท าประกนัภัยภาคบังคับโดยอาศยัความรว่มมอืจาก
ผูน้ าทอ้งถิน่ ไดแ้ก ่ก านัน ผูใ้หญบ่า้น ซึง่มคีวามใกลช้ดิกบัประชาชนในพืน้ทีเ่ป็นผู ้
ประสานและท าหนา้ทีส่ ารวจขอ้มลูในพืน้ทีต่องตน โดยแนะน าใหจั้ดท าประกนัภัยรถ
ใหถ้กูตอ้งตามกฎหมาย จะท าใหร้ถทีอ่ยูใ่นชนบทเขา้สูร่ะบบการประกนัภัยภาคบังคับ
มากขึน้ สง่ผลใหป้ระชาชนทกุคนไดรั้บหลักประกนัความคุม้ครองความเสยีหายทีเ่กดิ
ขึน้กบัชวีติและรา่งกาย อันเนือ่งมาจากอบัุตเิหตทุีเ่กดิจากรถไดอ้ยา่งครบถว้นทั่วถงึ 

ส าหรับโครงการรณรงคใ์หป้ระชาชนท าประกนัภัยเอือ้อาทร เป็นการประกนัภัย
อบัุตเิหตสุว่นบคุคลส าหรับผูม้รีายไดน้อ้ยและเป็นการประกนัภัยโดยสมัครใจ และจะ
เป็นอกีทางเลอืกหนึง่ของประชาชนในการสรา้งหลักประกนัชวีติทีด่ขี ึน้ สรปุ
สาระส าคญั ดงันี ้

1. การประกนัภัยอบุตัเิหตเุอือ้อาทร เป็นการประกนัภัยตามความสมัครใจ 
2. การประกนัภัยอบุตัเิหตเุอือ้อาทร เป็นการประกนัภัยทีบ่รษัิทจะจา่ยคา่

สนิไหมทดแทนให ้ในกรณีทีผู่เ้อาประกนัภัยประสบอบัุตเิหตจุนท าให ้
เสยีชวีติหรอืตกเป็นบคุคลทพุพลภาพถาวรเทา่นัน้ 

3. เบีย้ประกนัภัยส าหรับการประกนัภัยอบัุตเิหตเุอือ้อาทร เบีย้ประกนัภยั 
365 บาทตอ่ปี 

4. ความคุม้ครอง 
o 4.1 ผูเ้อาประกนัภัยประสบอบัุตเิหตทุ าใหเ้สยีชวีติ หรอืตกเป็น

บคุคลทพุพลภาพถาวรภายใน 365 วัน นับแตว่ันทีเ่กดิอบุัตเิหต ุ
จะไดรั้บการชดใชค้า่สนิไหมทดแทน เป็นจ านวนเงนิ 300,000 
บาท (สามแสนบาทถว้น) 

o 4.2 กรณีใหผู้เ้อาประกนัภัยและคูส่มรสทีถ่กูตอ้งตามกฎหมาย
เสยีชวีติหรอืตกเป็นบคุคลทพุพลภาพถาวรพรอ้มกนัในอบัุตเิหตุ
เดยีวกนันัน้ จะไดรั้บคา่สนิไหมทดแทนเพิม่เป็นพเิศษอกี
กรมธรรมป์ระกนัภัยฉบบัละ 100,000 บาท รวมเป็น 400,000 
บาทตอ่กรมธรรม ์

o 4.3 ทพุพลภาพถาวร หมายถงึ ทพุพลภาพถงึขนาดไมส่ามารถ
ประกอบอาชพีใด ๆ ไดต้ลอดไป หรอืมอืทัง้สองขา้งถกูตดัตัง้แต่
ขอ้มอื หรอืขาทัง้สองขา้งถกูตดัตัง้แตข่อ้เทา้ หรอืสญูเสยี
สมรรถภาพในการใชง้านของมอืหรอืเทา้ทัง้สองขา้งตลอดไป 
หรอืการทีต่าบอดสนทิทัง้สองขา้งไมม่ทีางรักษาใหห้ายได ้
ตลอดไป 

5. เงือ่นไขทัว่ไป 



o 5.1 ผูเ้อาประกนัภัยจะตอ้งมอีายรุะหวา่ง 15 - 70 ปีบรบิรูณ ์ณ 
วันทีท่ าประกนัภัย 

o 5.2 ผูเ้อาประกนัภัยสามารถซือ้ประกนัภัยอบัุตเิหตเุอือ้อาทรได ้
เพยีงคนละ 1 ฉบับเทา่นัน้ ในกรณีทีม่กีารซือ้มากกวา่ 1 ฉบับ จะ
สามารถเรยีกรอ้งคา่สนิไหมทดแทนไดจ้ากฉบับแรกฉบับเดยีว 
และใหถ้อืวา่ฉบับอืน่ ๆ ทีท่ าภายหลงัเสยีเปลา่ และไมส่ามารถ
เรยีกรอ้งคา่สนิไหมทดแทนได ้แตจ่ะไดรั้บเบีย้ประกนัภัยคนื
ส าหรับสญัญาฉบับอืน่ทีไ่มม่สีทิธเิรยีกรอ้งคา่สนิไหมทดแทน
ดังกลา่ว 

o 5.3 สญัญาประกนัภัยมรีะยะเวลาคุม้ครอง 1 ปีนับจากวันท า
สญัญา ผูเ้อาประกนัภัยและผูรั้บประกนัภัยตา่งไมม่สีทิธบิอกเลกิ
กรมธรรมป์ระกนัภัยนีไ้ด ้

o 5.4 บรษัิทจะจา่ยคา่สนิไหมทดแทนใหแ้กผู่รั้บประโยชนใ์นกรณี
เสยีชวีติ และจา่ยใหผู้เ้อาประกนัภัยในกรณีทพุพลภาพถาวร 
ภายใน 20 วันนับแตว่นัทีบ่รษัิทไดรั้บหลักฐานครบถว้นและ
ถกูตอ้งแลว้ 

 

9. เร ือ่ง แผนยทุธศาสตรก์ารปฏริปูครแูละบคุลากรทางการศกึษา (พ.ศ. 
2545 - 2549) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการแผนยทุธศาสตรก์ารปฏริปูครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
(พ.ศ. 2545 - 2549) เป็นแผนหลักของการปฏริปูครแูละบคุลากรทางการศกึษา และ
การเสนอขอตัง้งบประมาณประจ าปีตอ่ไป ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ 
สาระส าคญัของแผนยทุธศาสตรฯ์ มดีังนี ้

 วสิยัทศัน ์"วชิาชพีครแูละบคุลากรทางการศกึษาไดรั้บการพัฒนาใหม้ี
คณุภาพมาตรฐานเหมาะสมกบัการเป็นวชิาชพีชัน้สงูเป็นผูป้ฏบัิตงิานทีม่ี
ประสทิธภิาพ มคีณุภาพทัง้ดา้นความรู ้ความสามารถในการจัดการเรยีน
การสอนการบรหิารจัดการทีใ่หค้วามส าคัญกบัผูเ้รยีนทกุคนใหส้ามารถ
เรยีนรูไ้ด ้ตลอดจนมคีณุธรรม จรยิธรรม และมมีาตรฐานวชิาชพีและ
จรรยาบรรณวชิาชพีของการเป็นวชิาชพีชัน้สงู 

 วัตถปุระสงค ์เพือ่ปฏริปูระบบการผลติ และการพัฒนาครใูหม้คีณุภาพ
มาตรฐานเหมาะสมกบัการเป็นวชิาชพีชัน้สงู 

 ยทุธศาสตร ์ก าหนดยทุธศาสตรก์ารปฏริปู 4 ดา้น วงเงนิรวม 
18,635.007 ลา้นบาท แยกเป็น 

o 1) ยทุธศาสตรก์ารผลติคร ูเนน้การประสานนโยบายการผลติ 
สรา้งระบบการสรรหาคนด ีคนเกง่มาเรยีนคร ูพัฒนาหลักสตูร
ผลติครรูะบบใหมใ่หไ้ดค้รทูีม่คีวามเขม้แข็งทัง้วชิาการ วชิาชพี 
และจติวญิญาณความเป็นครสูรา้งองคค์วามรูบ้นพืน้ฐานของ
สงัคมไทย และพัฒนาสถาบันผลติครใูหม้คีวามเป็นเลศิ 
งบประมาณปี พ.ศ. 2545 - 2549 จ านวน 8,272.66 ลา้นบาท 



o 2) ยทุธศาสตรด์า้นการพัฒนา สง่เสรมิครแูละบคุลากรทางการ
ศกึษา เนน้การสรา้งเครอืขา่ยบคุคลและสถานศกึษาแกนน า
ขยายผลไปยังสถานศกึษาทกุแหง่ การพัฒนาแบบมสีว่นรว่ม 
และมคีวามหลากหลายในการพัฒนางบประมาณปี พ.ศ. 2545 - 
2549 จ านวน 10,017.676 ลา้นบาท 

o 3) ยทุธศาสตรด์า้นการควบคมุการประกอบวชิาชพีครแูละ
บคุลากรทางการศกึษา เนน้การพัฒนามาตรฐาน จรรยาบรรณ
วชิาชพี การควบคมุการประกอบวชิาชพี การรับรองความช านาญ
การประกอบวชิาชพี การพัฒนาองคก์รวชิาชพี งบประมาณปี 
พ.ศ. 2545 - 2549 จ านวน 284 ลา้นบาท 

o 4) ยทุธศาสตรด์า้นพัฒนาระบบบรหิารงานบคุคลของขา้ราชการ
ครแูละบคุลากรทางการศกึษา เนน้การสรา้งระบบ หลักเกณฑ ์
และวธิกีารบรหิารงานบคุคล การกระจายอ านาจ และการก ากับ
ตดิตาม งบประมาณปี พ.ศ. 2545-2549 จ านวน 60.671 ลา้น
บาท 

 กรอบการด าเนนิงาน ก าหนดกรอบการด าเนนิงานตามแผนยทุธศาสตร์
ทัง้ 4 ดา้น โดยระบวุัตถปุระสงค ์เป้าหมายเชงิปรมิาณและคณุภาพ 
ตัวชีว้ดัผลส าเร็จ แนวการด าเนนิงาน และงบประมาณเพือ่หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งไดใ้ชเ้ป็นกรอบทศิทางในการจัดท าแผนปฏบิตักิารปี พ.ศ. 
2545 - 2549 

 การน าแผนไปสูก่ารปฏบัิต ิกระทรวงศกึษาธกิารในฐานะเป็นผูใ้ชแ้ผนได ้
ก าหนดเงือ่นไข กลไกการประสานงาน โดยมุง่เนน้การก าหนดองคค์ณะ
บคุคล การระดมทนุและจัดสรรทรัพยากร การจัดท าแผนปฏบิตักิาร การ
จัดท าเกณฑช์ีว้ัดความส าเร็จ การก ากบัตดิตามประเมนิผล และการ
จัดท าแผนปฏบิตักิาร ตลอดจนก าหนดยทุธศาสตรก์ารด าเนนิงาน 

 

10. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านกังานอยัการสงูสดุ รวม 3 
ฉบบั 

คณะรัฐมนตรพีจิารณารา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานอัยการสงูสดุ รวม 3 
ฉบับ ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. อนุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงทัง้ 3 ฉบับ ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ 
ดังนี ้

o 1.1 รา่งกฎกระทรวงแบง่สว่นราชการส านักงานอัยการสงูสดุ 
พ.ศ. .... ซึง่มสีาระส าคัญคอื 

 1) ก าหนดใหส้ านักงานอัยการสงูสดุมอี านาจหนา้ที่
เกีย่วกบัการด าเนนิคดอีาญา คดแีพง่ และใหค้ าปรกึษา
ดา้นกฎหมายแกรั่ฐบาลและหน่วยงานของรฐัตามที่
กฎหมายก าหนด รวมถงึการบรหิารงานบคุคลของ
ขา้ราชการฝ่ายอัยการ ฝึกอบรมและพัฒนาขา้ราชการฝ่าย



อัยการ ศกึษา วจัิย พัฒนางานดา้นกฎหมาย ใหค้วาม
ชว่ยเหลอืและใหค้วามรูท้างกฎหมายแกป่ระชาชน 

 2) ก าหนดการแบง่สว่นราชการส านักงานอัยการสงูสดุ 
และก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องสว่นราชการดงักลา่ว 

o 1.2 รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตพินักงานอัยการ พ.ศ. 2498 วา่ดว้ยการก าหนด
ต าแหน่งพนักงานอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ ซึง่มสีาระส าคัญใน
การก าหนดต าแหน่งพนักงานอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ รวม 11 
ต าแหน่ง ดังนี ้อธบิดอียัการฝ่ายคดศีาลสงูเขต อธบิดอีัยการฝ่าย
คดพีเิศษ อธบิดอีัยการฝ่ายคดปีกครอง อธบิดอีัยการฝ่ายคดี
ปกครองเชยีงใหม ่อธบิดอีัยการฝ่ายคดปีกครองสงขลา อธบิดี
อัยการฝ่ายคดปีกครองนครราชสมีา อธบิดอัียการฝ่ายคดี
ปกครองขอนแกน่ อธบิดอีัยการฝ่ายคดปีกครองพษิณุโลก อธบิดี
อัยการฝ่ายคดปีกครองระยอง อธบิดอีัยการฝ่ายคดปีกครอง
นครศรธีรรมราช และอธบิดอีัยการฝ่ายคดแีรงงานเขต 

o 1.3 รา่งกฎกระทรวง ฉบับที ่.. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. 2521 วา่ดว้ย
การก าหนดต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ และ
การเทยีบต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่กบั
ต าแหน่งขา้ราชการอัยการ ซึง่มสีาระส าคัญในการก าหนดใหม้ี
ต าแหน่งขา้ราชการอัยการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่ (ตามต าแหน่งใน
รา่งกฎกระทรวงตามขอ้ 1.2 ทัง้ 11 ต าแหน่ง) เทยีบกบัต าแหน่ง
อัยการพเิศษฝ่ายคด ีและใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพจิารณา โดยใหรั้บประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการ
กลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่7 (ฝ่ายกฎหมายฯ) 
เกีย่วกบัการจัดตัง้ส านักงานคดปีกครอง และส านักงานคดี
ปกครองในภมูภิาคไปพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้ทัง้นี ้
หากมคีา่ใชจ้า่ยเพิม่ขึน้ใหเ้จยีดจา่ยจากงบประมาณทีส่ านักงาน
อัยการสงูสดุไดรั้บตามความเห็นของกระทรวงการคลัง 

2. เห็นควรใหส้ านักงานอัยการสงูสดุรับประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการ
กลั่นกรองฯ เกีย่วกบัการจัดตัง้ส านักงานคดปีกครองและส านักงานคดี
ปกครองในภมูภิาค และการทบทวนแนวทางการจัดตัง้ส านักงานคดี
ปกครองในภมูภิาคตามเขตอ านาจศาลปกครอง เพือ่มใิหม้ผีลกระทบตอ่
งบประมาณ และทรัพยากรตา่ง ๆ ในระยะยาว ไปพจิารณาด าเนนิการ
ตอ่ไป 

3. เห็นควรใหส้ านักงาน ก.พ.ร. รับประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการ
กลั่นกรองฯ เกีย่วกบัภาพรวมการจัดโครงสรา้งองคก์รของส านักงาน
อัยการสงูสดุทัง้ระบบโดยเร็ว ไปพจิารณาด าเนนิการ และน าเสนอ
คณะรัฐมนตรพีรอ้มกนัตอ่ไป 

 



11. เร ือ่ง การอนุมตัยิกเลกิมตคิณะรฐัมนตรเีกีย่วกบัการจดัหาครภุณัฑ์
ส านกังาน 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหย้กเลกิมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่1 มถินุายน 2519, 29 
เมษายน 2523, 6 มกราคม 2524 และ 23 มนีาคม 2525 เกีย่วกบัการจัดหาครภุัณฑ์
ส านักงาน จ านวน 4 มต ิตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ 

ทัง้นี ้ส านักงบประมาณรายงานวา่ 

1. เนือ่งจากปัจจบุันไดม้กีารน าระบบงบประมาณแบบมุง่เนน้ผลงานตามยทุธศาสตร ์
(Strategic Performance Based Budgeting "SPBB") มาใชใ้นการจัดท าและบรหิาร
งบประมาณของประเทศ และระบบงบประมาณดังกลา่วมแีนวคดิและหลักการส าคัญ
ขอ้หนึง่ คอื การมอบความคลอ่งตวัในการจัดท าและบรหิารงบประมาณใหก้บัผูป้ฏบิตั ิ
ในขณะเดยีวกนัหน่วยปฏบิัตจิะตอ้งแสดงถงึความรับผดิชอบจากการน างบประมาณไป
ใชใ้หเ้กดิผลตามยทุธศาสตรแ์ละสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของประชาชน โดยผา่น
ระบบการตรวจสอบผลงานทีร่วดเร็ว ทันสมัย ส านักงบประมาณจงึไดพ้จิารณาทบทวน
แนวทางปฏบัิตใินดา้นการจัดหาครภัุณฑส์ านักงานทีป่ฏบัิตอิยู ่ซึง่พบขอ้เท็จจรงิ 4 
ประการ ดงันี ้

 1.1 รปูแบบองคก์รของสว่นราชการในปัจจบัุนเปลีย่นแปลงสูร่ปูแบบที่
ทันสมัยขึน้ มขีนาดเล็กลง ระบบและวธิกีารท างานตอ้งกระชบัและ
คลอ่งตัว ระบบสญัญาจา้งถกูน ามาใชม้ากขึน้ในอันทีจ่ะลดความใหญโ่ต
ขององคก์รการท างานของขา้ราชการเขา้สูค่วามเป็นมอือาชพีมากขึน้ 
เครือ่งมอืสนับสนุนในรปูของครภัุณฑส์ านักงานจะตอ้งมคีวามยดืหยุน่ 
(Flexible) ในการจัดหาเพือ่น ามาใชม้ากขึน้ดว้ย 

 1.2 รายการและแบบมาตรฐานครภัุณฑส์ านักงานของทางราชการบังคบั
ใชม้าเป็นเวลา 21 ปี โดยไมม่กีารเปลีย่นแปลง 

 1.3 ปัจจบัุนครภัุณฑส์ านักงานตามแบบมาตรฐานของทางราชการเป็น
สนิคา้ทีไ่มม่วีางจ าหน่ายทั่วไปในตลาด (จะตอ้งมกีารสัง่ท า) 

 1.4 มสีว่นราชการหลายแหง่และคาดวา่จะมเีพิม่มากขึน้ในอนาคตขอ
อนุมัตยิกเวน้ไมใ่ชแ้บบมาตรฐานครภัุณฑส์ านักงานของทางราชการ 
หลายแหง่หลกีเลีย่งการไมใ่ชแ้บบมาตรฐาน โดยการจัดหาครภัุณฑ์
ส านักงานในรปูแบบของการ Build in พรอ้มกบัการปรับปรงุส านักงาน 
หรอืการกอ่สรา้งอาคารใหม ่

2. แบบมาตรฐานครภัุณฑส์ านักงานทีก่ าหนดไว ้พบขอ้ควรพจิารณา ดงันี ้

 2.1 ไมเ่หมาะสมกบัโครงสรา้งทางกายภาพของสถานทีท่ างานใน
ปัจจบุัน 

 2.2 ปัจจบัุนวัสดทุีน่ ามาใชเ้ป็นสว่นประกอบหลักในการจัดท าครภัุณฑ์
ส านักงานมหีลายหลายมากขึน้ 

 2.3 รปูแบบของการปฏบิัตงิานในปัจจบุันไดพั้ฒนากา้วไกลจากอดตีเมือ่ 
20 กวา่ปีเป็นอยา่งมาก ปัจจบัุนระบบอเิล็กทรอนกิสแ์ละคอมพวิเตอรถ์อื



เป็นเครือ่งมอืส าคญัในการปฏบัิตงิานของทางราชการ ท าใหร้ปูแบบ
ของครภัุณฑส์ านักงานยอ่มตอ้งเปลีย่นแปลงไปเพือ่ใหม้คีวาม
สอดคลอ้งกนั อันจะท าใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุในการปฏบิตังิาน 

3. ครภัุณฑส์ านักงานในระบบตลาดปัจจบัุนเปลีย่นแปลงสูร่ปูแบบทีท่นัสมัยและ
เหมาะสมกบัการปฏบิตังิานในระบบปัจจบุนั จงึท าใหก้ารจัดหาครภุณัฑต์ามแบบ
มาตรฐานของทางราชการเป็นไปดว้ยความยากล าบาก และไมท่ันตอ่แผนความ
ตอ้งการทีไ่ดก้ าหนดไว ้

4. ครภัุณฑส์ านักงานเป็นสว่นประกอบหลักทีจ่ะท าใหบ้คุลากรสามารถด าเนนิงานให ้
บรรลตุามหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบทีม่ไีดอ้ยา่งราบรืน่ และเป็นไปตามก าหนดเวลา การ
จัดหาครภัุณฑส์ านักงานใหแ้กบ่คุลากรจงึไมค่วรยดึโยงกบัระดับชัน้ของบคุลากร แต่
ควรพจิารณาตามความเหมาะสมของลักษณะงานทีรั่บผดิชอบ 

ส านักงบประมาณจงึเห็นควรยกเลกิมตคิณะรัฐมนตรดีงักลา่ว และเพือ่ไมใ่หเ้กดิปัญหา
ในการจัดท าและบรหิารงบประมาณ และเกดิความชดัเจนในแนวทางปฏบัิตขิองสว่น
ราชการและรัฐวสิาหกจิ ส านักงบประมาณจะด าเนนิการ ดงันี ้

 1) ปลดรายการครภัุณฑส์ านักงานตามรายการทีข่อยกเลกิแบบ
มาตรฐาน และรายการอืน่ทีม่ลีักษณะเดยีวกนัออกจากบัญชรีาคา
มาตรฐานครภัุณฑข์องส านักงบประมาณ 

 2. จัดท าคูม่อืในรปูแบบของบัญชรีายการและราคาครภัุณฑส์ านักงาน
ตามขอ้ 1) โดยจะท าการศกึษาวเิคราะห ์และตดิตามความเปลีย่นแปลง
ของแบบ คณุลักษณะเฉพาะและราคา จากสภาพความเป็นจรงิในตลาด 
และการน าไปใชเ้พือ่ประมวลและก าหนดรายการแบบและราคาทีเ่หมาะ
จะน ามาใชร้าชการ เพือ่ใชใ้นการค านวณกรอบวงเงนิในการตัง้
งบประมาณส าหรับการจัดหาครภัุณฑด์ังกลา่วในขัน้การจัดท า
งบประมาณ 

ทัง้นี ้ในขัน้ตอนการบรหิารงบประมาณ สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิสามารถด าเนนิการ
จัดหาครภุัณฑด์ังกลา่วไดโ้ดยปกตติามวธิกีารภายใตร้ะเบยีบตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 
ภายในกรอบวงเงนิงบประมาณทีไ่ดรั้บการจัดสรรไวแ้ลว้ ซึง่จะท าใหเ้กดิความ
คลอ่งตัวในขัน้ตอนการบรหิารงบประมาณ 

 

12. เร ือ่ง การก าหนดวนัหยดุราชการเป็นกรณีพเิศษเฉพาะเขต
กรงุเทพมหานคร เนือ่งในการประชุมผูน้ าเศรษฐกจิเอเปค คร ัง้ท ี ่11 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการก าหนดวันหยดุราชการเป็นกรณีพเิศษ เนือ่งในการประชมุ
ผูน้ าเศรษฐกจิเอเปค ครัง้ที ่11 แลว้มมีต ิดังนี ้

1. ใหว้นัศกุรท์ี ่17 ตลุาคม 2546 และวันจันทรท์ี ่20 ถงึวันพธุที ่22 
ตลุาคม 2546 เป็นวันหยดุราชการเป็นกรณีพเิศษ ส าหรับหน่วยงาน



ราชการและรัฐวสิาหกจิทีม่ใิชส่ถาบันการเงนิทีม่สี านักงานใหญต่ัง้อยูใ่น
เขตกรงุเทพมหานคร นนทบรุ ีและสมทุรปราการ 

2. หน่วยงานราชการใดมภีารกจิทีต่อ้งปฏบิตัเิกีย่วกบัการบรกิารประชาชน 
มคีวามจ าเป็นเรง่ดว่นในชว่งวันดงักลา่ว เชน่ โรงพยาบาล กรมศลุกากร 
ศาล และหน่วยงานสาธารณูปโภคตา่ง ๆ เป็นตน้ ซึง่ไดก้ าหนดหรอืนัด
หมายไวก้อ่นแลว้ หากหยดุหรอืเลือ่นไปจะเกดิความเสยีหาย หรอื
กระทบตอ่การใหบ้รกิารประชาชน ใหห้ัวหนา้หน่วยราชการนัน้ พจิารณา
จัดเจา้หนา้ทีเ่พือ่บรกิารประชาชนหรอืด าเนนิการตามทีเ่ห็นสมควร โดย
มใิหเ้กดิความเสยีหายตอ่ทางราชการและประชาชน 

3. ใหห้ัวหนา้สว่นราชการ และหน่วยงานทีม่อี านาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัการดแูล
รักษาความปลอดภัยสถานทีร่าชการส าคัญ เชน่ ทา่เรอื สนามบนิ เป็น
ตน้ ตลอดจนการป้องกนัอบัุตเิหตจุราจร และความปลอดภัยในชวีติและ
ทรัพยส์นิของประชาชน เชน่ กระทรวงคมนาคม กระทรวงมหาดไทย 
ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิเป็นตน้ พจิารณาก าหนดมาตรการแนว
ทางการด าเนนิการในเรือ่งนีใ้นชว่งวันหยดุดงักลา่วใหเ้ป็นไปดว้ยความ
เรยีบรอ้ย เหมาะสม 

 

13. เร ือ่ง การจดัหาเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั
สนบัสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2546 - 2549 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการจัดหาเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัยสนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2546 - 2549 ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ แลว้มี
มต ิดงันี ้

1. อนุมัตดิ าเนนิการตามโครงการจัดหาเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการป้องกนั
และบรรเทาสาธารณภัยสนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2546 - 2549 
จ านวน 14 รายการ รวม 799 หน่วย งบประมาณ 2,649,966,000 บาท 
โดยทอ้งถิน่สมทบ เป็นเงนิ 1,155,099,200 บาท รัฐบาลสมทบ เป็น
เงนิ 1,494,956,800 บาท จัดหาในลักษณะประมลูครัง้เดยีว แตท่ยอย
จา่ยเงนิเพือ่ผอ่นช าระในแตล่ะปีงบประมาณ (พ.ศ. 2546 - 2549) 

2. อนุมัตงิบประมาณเพือ่ด าเนนิการตามโครงการฯ ดังกลา่ว ในสว่นที่
รัฐบาลตอ้งสมทบ จ านวน 1,494,956,800 บาท โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2546 ขออนุมัตงิบประมาณจากงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ย
เพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น จ านวน 298,991,360 บาท (รอ้ยละ 20 
ของวงเงนิงบประมาณทีรั่ฐบาลตอ้งสมทบ) สว่นทีเ่หลอืจ านวน 
1,195,965,440 บาท ขอตัง้จา่ยในงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2547 - 2549 ของกรมการป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภัยเพือ่ผอ่นช าระตอ่ไป 

ตามทีค่ณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่วนัที ่20 มถินุายน 2538 เห็นชอบใหส้ านักเลขาธกิาร
ป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืน ด าเนนิโครงการจัดหาเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการดับเพลงิใหแ้ก่



ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2539 - 2542 จ านวน 8 รายการ รวม 980 หน่วย (คนั/ล า/เครือ่ง) ใน
วงเงนิงบประมาณ จ านวน 1,057,285,000 บาท (ทอ้งถิน่สมทบ 373,347,500 บาท 
รัฐบาลสมทบ 683,937,500 บาท) โดยใชจ้า่ยจากงบประมาณ พ.ศ. 2539 - 2542 
รวม 4 ปี ซึง่ไดด้ าเนนิการจัดหาและสง่มอบใหแ้กท่อ้งถิน่เสร็จสิน้ครบถว้นแลว้ในปี 
พ.ศ. 2541 

หลงัจากนัน้ไดม้กีารปรับปรงุระบบการปกครองของประเทศไทย โดยมกีารจัดตัง้
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลจ านวน 6,744 แหง่ เปลีย่นแปลงฐานะสขุาภบิาลเป็น
เทศบาลต าบล จ านวน 980 แหง่ และเมือ่รวมกบัเทศบาลและเมอืงพัทยาทีม่อียูเ่ดมิ 
ท าใหม้เีทศบาล เมอืงพัทยา และองคก์ารบรหิารสว่นต าบล ทัว่ประเทศทัง้สิน้ จ านวน 
7,874 แหง่ ซึง่ปัจจบัุนไดม้กีารถา่ยโอนอ านาจและภารกจิไปยังองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่เหลา่นัน้ ท าใหต้อ้งมหีนา้ทีใ่นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยทีเ่พยีงพอ
และเหมาะสมกบัสภาพชมุชน 

กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย กระทรวงมหาดไทย จงึไดด้ าเนนิการ ดงันี ้

1. จัดท าโครงการจัดหาเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภัยสนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2546 - 2549 โดยก าหนดชนดิ
ของเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยทีจ่ะ
สนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ ตามมาตรฐาน NFPA และเป็นไปตามมาตรฐาน 
ความเหมาะสมและความตอ้งการของแตล่ะทอ้งถิน่ โดยใชห้ลักเกณฑ์
การสมทบงบประมาณระหวา่งทอ้งถิน่กบัรัฐบาลตามทีค่ณะกรรมการ
ป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืนแหง่ชาตเิห็นชอบ โดยใหผ้อ่นช าระเป็นงวด ๆ 
ละ 1 ปีงบประมาณ มกี าหนด 4 ปี ตามสดัสว่นรายไดจ้รงิของทอ้งถิน่ใน
ปีงบประมาณทีผ่า่นมา (ไมร่วมเงนิอดุหนุน) ดงันี้ 

o ประเภท ก รายไดเ้กนิกวา่ 40 ลา้นบาท ทอ้งถิน่สมทบ รอ้ยละ 
60 

o ประเภท ข รายไดต้ัง้แต ่12 - 40 ลา้นบาท ทอ้งถิน่สมทบ รอ้ย
ละ 40 

o ประเภท ค รายไดไ้มเ่กนิ 12 ลา้นบาท ทอ้งถิน่สมทบ รอ้ยละ 
20 

2. เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นต าบล ไดแ้สดงความตอ้งการและ
ความสามารถในการสมทบงบประมาณตามหลักเกณฑท์ีก่ าหนด จ านวน 
1,967 แหง่ 15 รายการ รวม 4,285 หน่วย (คนั/ล า/เครือ่ง) ซึง่ส านัก
เลขาธกิารป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืนไดพ้จิารณาสนับสนุนใหต้าม
มาตรฐาน ความจ าเป็นและความเหมาะสมของชมุชน จ านวน 446 แหง่ 
14 รายการ รวม 799 หน่วย (คัน/ล า/เครือ่ง) โดยใชง้บประมาณ
ด าเนนิการทัง้สิน้ จ านวน 2,649,966,000 บาท ทอ้งถิน่สมทบ เป็นเงนิ 
1,155,009,200 บาท รัฐบาลสมทบเป็นเงนิ 1,494,956,800 บาท 

ส านักเลขาธกิารป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืน กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจงึไดข้อ
อนุมัตใินหลักการจากคณะกรรมการป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืนแหง่ชาต ิซึง่
คณะกรรมการฯ ไดม้มีตใินคราวประชมุครัง้ที ่2/2546 เมือ่วนัที ่25 มนีาคม 2546 



เห็นชอบในหลักการโครงการจัดหาเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภัยสนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2546 - 2549 โดยในระยะแรก ใหจั้ดหา
สนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ ตามมาตรฐาน ความเหมาะสมและความตอ้งการของทอ้งถิน่ 
โดยทอ้งถิน่ทีไ่ดรั้บการสนับสนุนเครือ่งมอืเครือ่งใชจ้ะตอ้งใหก้ารสนับสนุนการป้องกนั
และบรรเทาสาธารณภัยแกท่อ้งถิน่ขา้งเคยีงทีไ่มไ่ดรั้บการสนับสนุนหรอืขาดแคลน
เครือ่งมอืเครือ่งใชฯ้ ตามความจ าเป็นและเหมาะสม ส าหรับในระยะตอ่ไปใหพ้จิารณา
จัดหาสนับสนุนใหแ้กท่อ้งถิน่ทีข่าดแคลนใหค้รอบคลมุทกุพืน้ทีใ่นลักษณะทอ้งถิน่ที่
อยูใ่กลเ้คยีงกนั บรหิารจัดการเครือ่งมอืเครือ่งใชฯ้ ทีไ่ดรั้บการสนับสนุนรว่มกนั 

 

14. เร ือ่ง รายงานผลการก ากบัการปฏบิตัริาชการในพืน้ทีเ่ขตตรวจราชการที ่
9 ณ จงัหวดัพษิณุโลก 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการก ากบัการปฏบิัตริาชการในพืน้ทีเ่ขตตรวจ
ราชการที ่9 ณ จังหวัดพษิณุโลก ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายจาตรุนต ์ฉายแสง) 
เสนอ และอนุมัตงิบประมาณเพือ่ใหจั้งหวัดเพชรบรูณใ์ชใ้นการเตรยีมการป้องกนั
อทุกภัยของจังหวดัเฉพาะหนา้กรณีเรง่ดว่น ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

รายงานผลการก ากบัการปฏบิัตริาชการในพืน้ทีเ่ขตตรวจราชการที ่9 สรปุไดด้งันี ้

1. รายงานผลการก ากบัการปฏบิัตริาชการในพืน้ทีเ่ขตตรวจราชการที ่9 ณ จังหวดั
พษิณุโลก เรือ่ง การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ และโครงการตามยทุธศาสตร์
การพัฒนาภาคเหนอื ตลอดจนเรือ่งทีม่กีารสัง่การเป็นพเิศษ ดังนี ้

 1.1 งานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ จังหวดัตา่ง ๆ ในเขตตรวจ
ราชการที ่9 ไดเ้นน้เรือ่งการปราบปรามเป็นภารกจิหลกั สามารถลด
จ านวนผูค้า้รายยอ่ยลงไดเ้ฉลีย่รอ้ยละ 30 ของจ านวนผูค้า้ทัง้หมด 

 1.2 โครงการส าคัญทีม่คีวามจ าเป็นเรง่ดว่นตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
ภาคเหนอื ไดแ้ก ่โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอทุกภัย - ภัยแลง้ 
โครงการพัฒนาตลาดการคา้ดา่นชายแดนไทย - ลาว โครงการยกระดับ
สนามบนิพษิณุโลกเป็นสนามบนินานาชาต ิการพัฒนาการทอ่งเทีย่ว 
โครงการพัฒนากลุม่จังหวดัสีแ่ยกอนิโดจนี โครงการจัดตัง้ศนูย์
วัฒนธรรมภาคเหนอืตอนลา่ง ไดใ้หท้กุจังหวดัรว่มกนัคดิพัฒนาและ
แกไ้ขปัญหาเชงิบรูณาการตามแนวทางของรัฐบาล 

 1.3 เรือ่งทีม่กีารสัง่การเป็นพเิศษ ใหท้กุจังหวดัในเขตตรวจราชการที ่9 
จัดท าโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอทุกภัย - ภัยแลง้ ใหเ้ชือ่มโยง
กนัอยา่งเป็นระบบ โดยเฉพาะจังหวดัเพชรบรูณจ์ะตอ้งด าเนนิการเป็น
กรณีเรง่ดว่น ในการนี ้จังหวดัไดเ้สนอโครงการเปิดชอ่งทางระบายน ้า 
จ านวน 18 แหง่ 6 โครงการ วงเงนิงบประมาณ 16.78 ลา้นบาท โดย
รองนายกรัฐมนตรไีดม้อบหมายใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งมาประชมุ
หารอืเพือ่พจิารณาความเหมาะสมในการสนับสนุนงบประมาณแลว้ (กรม
ทรัพยากรน ้า กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ส านักงบประมาณ 



กรมชลประทาน ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิฯลฯ) ซึง่ทีป่ระชมุไดม้มีตเิห็นชอบ รองนายกรัฐมนตร ี(นาย
จาตรุนต ์ฉายแสง) จงึเสนอนายกรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัตงิบประมาณ
รายจา่ยประจ าปี พ.ศ. 2546 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ฉุกเฉนิหรอืจ าเป็นในวงเงนิดังกลา่ว 

2. ส านักงบประมาณพจิารณาแลว้ไมข่ดัขอ้งในหลักการโครงการเตรยีมการป้องกนั
อทุกภัยจังหวัดเพชรบรูณ ์18 แหง่ 6 โครงการ เป็นเงนิ 16,777,600 บาท โดย
งบประมาณทีจ่ะน ามาใชด้ าเนนิการ เห็นควรใหแ้ตล่ะหน่วยงานจัดท าแผนการใชจ้า่ย 
แลว้ขอท าความตกลงกบัส านักงบประมาณเพิม่เตมิ โดยใหเ้จยีดจา่ยจากงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 งบกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่กระตุน้
เศรษฐกจิ (งบกลาง สกศ./45) ของแตล่ะหน่วยงานทีไ่ดรั้บอนุมัตไิวแ้ลว้ตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่27 สงิหาคม 2545 และ/หรอืเงนิเหลอืจา่ยจากงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ของหน่วยงานเจา้ของโครงการโดยตรงกอ่น 
หรอืหากหน่วยงานเจา้ของโครงการพจิารณาแลว้ไมส่ามารถเจยีดจา่ยเพือ่การนีไ้ด ้ก็
เห็นควรใหเ้สนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิม่เตมิโดยท าความตกลงกบัส านัก
งบประมาณโดยตรงตอ่ไป 

 

15. เร ือ่ง ความคบืหนา้ในการปฏบิตัติามแผนปฏบิตักิารป้องปรามการละเมดิ
ทรพัยส์นิทางปญัญา ระหวา่งวนัที ่1 - 30 มถินุายน 2546 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบความคบืหนา้ในการปฏบิตัติามแผนปฏบิตักิารป้องปรามการ
ละเมดิทรัพยส์นิทางปัญญา ระหวา่งวันที ่1 - 30 มถินุายน 2546 ตามทีก่ระทรวง
พาณชิยเ์สนอ สรปุไดด้ังนี ้

1. มาตรการควบคมุการผลติซดี ี

เร ือ่งทีด่ าเนนิการแลว้ 

 1) กรมสรรพากรไดด้ าเนนิการออกประกาศอธบิดกีรมสรรพากรเกีย่วกบั
ภาษีเงนิไดแ้ละภาษีมลูคา่เพิม่ เรือ่ง ก าหนดใหผู้ผ้ลติหรอืผูรั้บจา้งผลติ
ผลติภัณฑซ์ดีมีบัีญชพีเิศษ โดยมผีลบังคับใชต้ัง้แตว่ันที ่9 มถินุายน 
2546 เป็นตน้ไป 

 2) ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดพ้จิารณารา่งพระราชบัญญัตกิาร
ผลติผลติภัณฑซ์ดี ีพ.ศ .... เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งเสนอ
เรือ่งมายังกระทรวงพาณชิย ์เพือ่ใหค้วามเห็นชอบกอ่นด าเนนิการตอ่ไป 

 3) กระทรวงพาณชิย ์(กรมพัฒนาธรุกจิการคา้) ไดอ้อกประกาศ
กระทรวงพาณชิย ์เรือ่งใหผู้ป้ระกอบพาณชิยกจิตอ้งจดทะเบยีนพาณชิย ์
(ฉบับที ่5) พ.ศ. 2546 โดยก าหนดใหผู้ป้ระกอบพาณชิยกจิผลติ 
รับจา้งผลติ แผน่ซดี ีแถบบันทกึ วดีทิัศน ์แผน่วดีทิศัน ์ดวีดี ีหรอืแผน่วดี ิ



ทัศนร์ะบบดจิทิัล เฉพาะทีเ่กีย่วกบัการบันเทงิทกุทอ้งทีท่ั่ว
ราชอาณาจักร ตอ้งจดทะเบยีนพาณชิย ์

2. มาตรการใหเ้งนิรางวลัและเงนิสนิบน 

ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่26 พฤษภาคม 2546 เห็นชอบในหลักการรา่ง
ระเบยีบกระทรวงพาณชิย ์วา่ดว้ยการจา่ยเงนิรางวลัและเงนิสนิบนคดผีลติและ
จ าหน่ายผลติภัณฑซ์ดีทีีล่ะเมดิตอ่กฎหมาย พ.ศ. .... และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาตอ่ไปนัน้ 

คณะกรรมการกฤษฎกีา (คณะที ่5) ไดพ้จิารณาแกไ้ขปรับปรงุรา่งระเบยีบกระทรวง
พาณชิยด์งักลา่ว เป็นรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตร ีวา่ดว้ยการจา่ยเงนิรางวัลหรอื
เงนิสนิบนคดผีลติและจ าหน่ายผลติภัณฑซ์ดีหีรอืผลติภัณฑเ์ทปทีล่ะเมดิตอ่กฎหมาย 
พ.ศ. .... โดยไดป้ระชมุเสร็จสิน้เมือ่วนัที ่9 กรกฎาคม 2546 ขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งการ
ด าเนนิการตอ่ไป 

3. มาตรการปราบปราม สรปุผลการด าเนนิการระหวา่งวันที ่1 - 30 มถินุายน 2546 
ในภาพรวมไดจั้ดชดุปฏบัิตกิารซึง่ประกอบดว้ย ภาคเอกชนเจา้ของลขิสทิธิห์รอื
ตัวแทน และตัวแทนเจา้ของศนูยก์ารคา้เป็นแกนหลกัโดยมเีจา้หนา้ทีภ่าครัฐรว่ม
สนับสนุน รวม 7 ชดุ ออกตรวจสอบยา่นการคา้และศนูยก์ารคา้ในเขตกรงุเทพฯ และ
ปรมิณฑลทีส่ าคญั 13 แหง่ จ านวน 5 ชดุ และออกตรวจสอบโรงงานผลติซดี ีรวม 36 
โรง จ านวน 2 ชดุ 

สถานการณใ์นภาพรวมสรปุได ้ดงันี ้

 1) กรงุเทพมหานครและปรมิณฑล ภาคเอกชนรายงานวา่ ใน
ภาพรวมรา้นคา้หรอืแผงลอยทีจ่ าหน่ายสนิคา้ละเมดิลขิสทิธิล์ดจ านวน 
และหาซือ้สนิคา้ละเมดิไดย้ากขึน้ทีศ่นูยก์ารคา้พันธท์พิย ์พลาซา่ และ
ศนูยก์ารคา้ตะวันนา ปรมิาณการละเมดิลดลง ไมม่กีารวางแผงจ าหน่าย
ซดีลีะเมดิอยา่งเปิดเผย คงมผีูค้า้รายยอ่ยประเภทสะกดิขายอยูบ่า้งแต่
ขายไดไ้มม่ากโดยเดนิถอืแผน่ปกใหด้กูอ่นทีจ่ะน าสนิคา้มาสง่ใหห้รอืสง่
สนิคา้ใหท้างไปรษณียซ์ึง่ไมคุ่ม้ในเชงิพาณชิย ์ผูค้า้บางสว่นปิดกจิการ
หรอืยา้ยไปจ าหน่ายยังตา่งจังหวดั ยา่นการคา้บา้นหมอ้ พอ่คา้ซดีลีดลง
จาก 52 ราย เหลอือยูป่ระมาณ 20 ราย ผูค้า้ยา่นการคา้คลองถมและ
บา้นหมอ้มคีวามเกรงกลัวถกูขึน้บัญช ีหากมกีารน ากฎหมายวา่ดว้ยการ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิมาบังคับใชก้บัผูผ้ลติหรอืผูค้า้สง่ซดีี
ละเมดิ 

 ชดุปฏบิัตกิารไดม้กีารด าเนนิคดรีวม 8 คด ีจับกมุผูต้อ้งหาได ้4 คน ยดึ
ของกลางไดร้วม 4,663 ชิน้ 

 2) ตา่งจงัหวดั ภาคเอกชนรายงานวา่ ในภาพรวมการละเมดิลดลง และ
ไดม้กีารจัดคณะเจา้หนา้ทีภ่าคเอกชนและภาครัฐจากสว่นกลางไป
ประสานกบัเจา้หนา้ทีภ่าครัฐในพืน้ทีเ่พือ่ตรวจสอบและส ารวจตลาด



จ าหน่ายสนิคา้ละเมดิทรัพยส์นิทางปัญญาในจังหวัดทีเ่ป็นแหลง่
ทอ่งเทีย่วทีส่ าคัญของชาวตา่งประเทศ สรปุไดด้ังนี ้

o (1) เมอืงพัทยา จังหวดัชลบรุ ีมกีารด าเนนิคดรีวม 6 คด ีไมพ่บ
ผูต้อ้งหา ยดึของกลาง ไดแ้ก ่นาฬกิา แวน่ตา กระเป๋า หมวด ได ้
รวม 672 ชิน้ 

o (2) จังหวดัภเูกต็ มกีารด าเนนิคดรีวม 53 คด ีจับกมุผูต้อ้งหาได ้
22 คน ยดึของกลาง ไดแ้ก ่เครือ่งหนัง นาฬกิา เสือ้ผา้ รองเทา้ 
แวน่ตา วซีดี ีภาพยนตร ์ดวีดีภีาพยนตร ์ซดีเีพลง รถกระบะ 1 คัน 
รถตู ้1 คัน รวมประมาณ 52,632 ชิน้ 

 3) โรงงานผลติซดี ีไดท้ าการตรวจสอบโรงงานผลติซดีทีีม่าแจง้
ปรมิาณและสถานทีเ่กบ็เครือ่งจักรตามกฎหมาย รวม 36 โรงงาน ใน 11 
จังหวดั ไดแ้ก ่กรงุเทพมหานคร ฉะเชงิเทรา นนทบรุ ีสมทุรสาคร 
สมทุรปราการนครปฐม ระยอง นครนายก พระนครศรอียธุยา ปทมุธาน ี
และนครราชสมีา 

 ชดุปฏบัิตกิารไดต้รวจสอบพบเครือ่งจักรผลติซดีทีีไ่มไ่ดแ้จง้ปรมิาณและ
สถานทีเ่ก็บ (คจ.01) รวม 2 เครือ่ง และเครือ่งพมิพส์ ีรวม 7 เครือ่ง ซึง่
ตอ่มาผูป้ระกอบการไดม้าแจง้ปรมิาณและสถานทีเ่ก็บ (คจ.01) แลว้ 
และไดส้ง่เรือ่งใหก้รมการคา้ภายในด าเนนิการตามกฎหมายตอ่ไป 

4. การด าเนนิการตอ่ไป 

 ภาคเอกชนเจา้ของสทิธิ ์ซึง่เป็นแกนหลักในการปราบปราม ไดจั้ดท า
แผนการตรวจสอบยา่นการคา้และศนูยก์ารคา้ รวม 15 พืน้ที ่โดย
แบง่เป็น 5 กลุม่ และจะสง่พนักงานเดนิตรวจกลุม่ละ 1 คนตอ่วัน และ
จัดสง่รถตูรั้บ - สง่ วันละ 3 คัน สว่นแผนการปราบปรามแบบจรยทุธ
ภาคเอกชนจะด าเนนิการประสานงานกบัทมีจรยทุธโดยตรงในการเขา้
จับกมุแตล่ะครัง้ ซึง่ในสว่นกรมทรัพยส์นิทางปัญญาจะจัดชดุปฏบัิตกิาร
เป็น 7 ชดุ โดยตรวจสอบยา่นการคา้และศนูยก์ารคา้ 5 ชดุ และ
ตรวจสอบโรงงานผลติซดี ี2 ชดุ สว่นก าลงัเจา้หนา้ทีต่ ารวจใหช้ดุ
ปฏบิัตกิารประสานขอก าลงัต ารวจทอ้งที ่โดยจะเริม่ปฏบิตัติามแผนที่
ปรับปรงุดงักลา่วตัง้แต ่1 สงิหาคม 2546 เป็นตน้ไป 

 ภาครัฐและภาคเอกชน จะรว่มกนัท าการตรวจสอบโรงงานผลติซดีทีีม่ี
ขอ้มลูเพิม่เตมิจากภาคเอกชน จ านวน 34 โรง ตัง้แตเ่ดอืนกรกฎาคม 
2546 เป็นตน้ไป 

5. ปญัหาอปุสรรคและแนวทางแกไ้ข 

 ตัวแทนภาคเอกชนในชดุปฏบิัตกิารมจี านวนนอ้ย แนวทางแกไ้ข 
ภาคเอกชนเจา้ของลขิสทิธิค์วรใหค้วามส าคญั และสง่ตัวแทนเขา้รว่ม
ในชดุปฏบิตักิารเพิม่ขึน้ 

 ยานพาหนะทีใ่ชใ้นการปฏบัิตงิานมไีมเ่พยีงพอ แนวทางแกไ้ข ไดข้อรับ
การสนับสนุนยานพาหนะจากภาคเอกชน เพราะเป็นการปฏบิัตงิานรว่ม 
และเพือ่ปกป้องผลประโยชนข์องภาคเอกชนโดยตรง 



 

16. เร ือ่ง การก าหนดอตัราคา่จา้งข ัน้ต า่ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการก าหนดอตัราคา่จา้งขัน้ต า่จังหวดัสมทุรสาคร เป็นอัตราวัน
ละ 169 บาท ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ และใหม้ผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่1 
สงิหาคม 2546 

ตามหนังสอืส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีดว่นมาก ที ่นร 0205/10524 ลงวันที ่23 
สงิหาคม 2545 คณะรัฐมนตรไีดใ้หค้วามเห็นชอบแตง่ตัง้คณะกรรมการคา่จา้งชดุที ่
15 เพือ่ใหม้อี านาจหนา้ทีก่ าหนดอตัราคา่จา้งขัน้ต า่ อัตราคา่จา้งขัน้ต า่พืน้ฐาน 
ตลอดจนเสนอความเห็นตอ่คณะรัฐมนตรเีกีย่วกบันโยบายคา่จา้งและการใหข้อ้แนะน า
ภาคเอกชนเกีย่วกบัการก าหนดคา่จา้งและการปรับคา่จา้งประจ าปี และหนา้ทีอ่ืน่ตาม
พระราชบญัญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 นัน้ 

บัดนี ้กระทรวงแรงงานไดรั้บรายงานจากคณะกรรมการคา่จา้ง วา่ไดพ้จิารณา
ขอ้เสนอแนะของคณะอนุกรรมการอัตราคา่จา้งขัน้ต า่จังหวดัสมทุรสาคร ซึง่มขีอ้เสนอ
ขอใหป้รับอัตราคา่ขา้งขัน้ต า่จังหวัดในการพจิารณาขอ้เสนอเรือ่งอตัราคา่จา้งขัน้ต า่ 
คณะกรรมการคา่จา้งไดน้ าขอ้มลูตามหลักเกณฑท์ีก่ าหนดในพระราชบัญญัตคิุม้ครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 และความเห็นของผูแ้ทนหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน และ
ไดพ้จิารณาแลว้วา่การปรับอัตราคา่จา้งขัน้ต า่ครัง้นีจ้ะไมเ่ป็นอปุสรรคตอ่การขยายตัว
ทางเศรษฐกจิโดยรวมของประเทศ หรอืเป็นเหตใุหร้าคาสนิคา้และอัตราเงนิเฟ้อสงูขึน้
จนมผีลกระทบตอ่ภาวะคา่ครองชพีของประชาชนทัว่ไป จงึมมีตใิหป้รับอัตราคา่จา้ง
ขัน้ต า่จังหวัดสมทุรสาครเป็นอัตราวันละ 169 บาท และใหม้ผีลใชบั้งคบัตัง้แตว่ันที ่1 
สงิหาคม 2546 

 

17. เร ือ่ง การขยายระยะเวลาการด าเนนิการตามโครงการศนูยใ์หค้ าปรกึษา
ทางการเงนิส าหรบัวสิาหกจิขนาดกลาง ขนาดยอ่ม และประชาชน (ศงป.) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขยายระยะเวลาการด าเนนิการตามโครงการศนูยใ์ห ้
ค าปรกึษาทางการเงนิส าหรับวสิาหกจิขนาดกลาง ขนาดยอ่ม และประชาชน (ศงป.) 
ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ แลว้มมีต ิดงันี ้

1. อนุมัตใิหข้ยายระยะเวลาการด าเนนิการของ ศงป. ออกไปอกี 1 ปี (1 
ตลุาคม 2546 ถงึ 30 กนัยายน 2547) ในระหวา่งการด าเนนิการจัดตัง้ 
ศงป. เป็นองคก์ารมหาชน 

2. อนุมัตงิบประมาณสนับสนุนการด าเนนิงานของ ศงป. จ านวน 198.5 
ลา้นบาท (ทัง้นี ้โดยรวมคา่ใชจ้า่ยส าหรับโครงการอบรมสมัมนาระดบั
จังหวดัทัว่ประเทศของ ศงป. จ านวน 24 ลา้นบาท ซึง่จะเริม่ด าเนนิการ
ตัง้แตเ่ดอืนกรกฎาคม 2546 ถงึ มถินุายน 2547) จากงบประมาณเพือ่
การปรับปรงุโครงสรา้งทางเศรษฐกจิและสงัคม ภายใตย้ทุธศาสตรก์าร



ปรับปรงุโครงสรา้งเพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทีม่วีงเงนิ 
16,600 ลา้นบาท จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิ

3. อนุมัตใินหลักการใหจั้ดตัง้ ศงป. ขึน้เป็นองคก์ารมหาชนในอนาคต เพือ่
ท าหนา้ทีใ่หค้ าปรกึษาแนะน าในเรือ่งการเงนิ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในดา้น
การปรับโครงสรา้งหนีแ้กว่สิาหกจิขนาดกลาง ขนาดยอ่ม และประชาชน
ทั่วไป 

ศงป. ไดจั้ดตัง้ขึน้เนือ่งจากวกิฤตเิศรษฐกจิทีท่ าใหธ้รุกจิ SMEs ประสบปัญหาดา้น
การเงนิ โดยไดรั้บความรว่มมอืจากสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย และหอการคา้
ไทยในการจัดตัง้ มคีณะกรรมการนโยบายและคณะกรรมการบรหิารทีค่ณะรัฐมนตรี
แตง่ตัง้เป็นผูก้ ากบัดแูลดา้นนโยบายและการบรหิารศนูย ์ไดรั้บเงนิสนับสนุนการจัดตัง้
ไมเ่กนิ 100 ลา้นบาท มกี าหนดระยะเวลา 2 ปี เริม่ด าเนนิการตัง้แต ่1 ตลุาคม 2542 
เป็นตน้มา ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่10 สงิหาคม 2542 และมภีารกจิหลกัในการ
ใหค้ าปรกึษาแนะน าแก ่SMEs ในเรือ่งตา่ง ๆ ตอ่มาคณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่31 
ตลุาคม 2543 ใหข้ยายบทบาทของ ศงป. มากขึน้ นอกเหนอืจากบทบาทเดมิในการ
ใหค้ าปรกึษาแนะน า และใหง้บประมาณสนับสนุน จ านวน 200 ลา้นบาท ในระยะเวลา 
2 ปี เนือ่งจากผูป้ระกอบการ SMEs ยังไดรั้บผลกระทบจากวกิฤตเศรษฐกจิอยา่ง
ตอ่เนือ่ง นอกจากนีแ้ลว้ ศงป. ยังมภีารกจิเพิม่เพือ่สนับสนุนนโยบายเรง่ดว่นภาครัฐ
นอกเหนอืมตคิณะรัฐมนตร ีโดยในปี 2544 รัฐบาลไดม้ภีารกจิเรง่ดว่นเพือ่สนับสนุน 
SMEs และประชาชนระดับรากหญา้ ซึง่ ศงป. ไดเ้ขา้ไปมสีว่นรว่มและไดด้ าเนนิการ
ครบถว้นตามภารกจิดังกลา่วแลว้ 

ทีผ่า่นมามผีูใ้ชบ้รกิารทัง้สิน้ 92,088 ราย เป็นบคุคลธรรมดา 69,153 ราย และ SMEs 
22,935 ราย ผูท้ีม่าขอรับการใหค้ าปรกึษาแนะน า มขีนาดวงเงนิทีกู่ย้มืจากสถาบัน
การเงนิ รวมทัง้สิน้ 143,831.90 ลา้นบาท แบง่เป็น วงเงนิใหค้ าปรกึษาแกบ่คุคล
ธรรมดา 22,143.73 ลา้นบาท และ SMEs 121,688.17 ลา้นบาท มผีูท้ีม่าขอรับ
ค าปรกึษา จนเสร็จสิน้กระบวนการ สามารถปรับปรงุโครงสรา้งหนีไ้ดร้อ้ยละ 73.04 
และสามารถหาแหลง่เงนิทนุไดร้อ้ยละ 70 ผลการด าเนนิงานทีผ่า่นมานับวา่ สงป. ได ้
ด าเนนิการตามภารกจิทีไ่ดรั้บมอบหมายแลว้ โดยจ านวนผูม้าขอค าปรกึษาจาก ศงป. 
ดา้นปรับปรงุโครงสรา้งหนี ้NPL มแีนวโนม้ลดลง สว่นการปรกึษาดา้นการหาแหลง่
เงนิทนุ และการบรหิารจัดการธรุกจิยังคงมแีนวโนม้สงูอยูอ่ยา่งตอ่เนือ่งทดแทนงาน
ปรับปรงุโครงสรา้งหนีท้ี ่ศงป. ไดด้ าเนนิการกบัหนีท้ีเ่กดิจากผลกระทบวกิฤติ
เศรษฐกจิ ดงันัน้ ศงป. ควรเนน้บทบาทในการเขา้ไปชว่ยสรา้งผูป้ระกอบการรายใหม ่
และยกระดับผูป้ระกอบการโดยเขา้ไปท าหนา้ทีใ่หค้ าปรกึษาแนะน า และแกไ้ขปัญหา
ดา้นการเงนิแกผู่ป้ระกอบการ ซึง่นับวันจะมคีวามตอ้งการมากขึน้ 

ปัจจบัุนรัฐบาลไดว้างยทุธศาสตรช์ว่ยเหลอื SMEs ใน 2 ยทุธศาสตรห์ลัก กลา่วคอื 
ใหส้ านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม (สสว.) เป็นผูก้ าหนด
ยทุธศาสตรห์ลัก ก าหนดนโยบายส าหรับ SMEs ใหห้น่วยงานปฏบิตักิารมกีารบรกิาร
แบบครบวงจร (One Stop Service) เพือ่ใหก้ารอ านวยความสะดวกแก ่SMEs เป็นไป
อยา่งมปีระสทิธภิาพ โดย สสว. จะเนน้การด าเนนิงานไปยังกลุม่ธรุกจิสง่ออกและ
ธรุกจิเกดิใหมเ่ป็นล าดบัตน้ ๆ หน่วยงานตา่ง ๆ ทีใ่หค้วามชว่ยเหลอื SMEs มดีังนี ้



 1) ดา้นการผลติ ไดแ้ก ่กระทรวงอตุสาหกรรม กระทรวงแรงงาน 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยแีหง่ชาต (สวทช.) และสถาบันเพิม่ผลผลติ 

 2) ดา้นการตลาด ไดแ้ก ่กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการทอ่งเทีย่ว
และกฬีา และกระทรวงพาณชิย ์

 3) ดา้นการบรหิารจัดการ ไดแ้ก ่สถาบัน SMEs และกระทรวง
อตุสาหกรรม 

 4) ดา้นการเงนิ ไดแ้ก ่สถาบนัการเงนิของรัฐ และ ศงป. อยา่งไรก็ด ี
ในชว่งทีผ่า่นมาการด าเนนิงานตา่ง ๆ ของแตล่ะหน่วยงานคอ่นขา้งจะ
เป็นอสิระตอ่กนั การประสานงานยังมนีอ้ย ดังนัน้ จงึควรให ้ศงป. เป็น
หน่วยงานทีม่ภีารกจิในการเป็นตัวกลางเชือ่มโยงระหวา่งผูป้ระกอบการ 
SMEs กบัสถาบันการเงนิซึง่เป็นงานทีข่ณะนีไ้มม่หีน่วยงานใดสามารถ
ท าหนา้ทีน่ีไ้ดช้ดัเจนเทา่ ศงป. 

 

18. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้น
ความปลอดภยัอาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกบังาน
ประดาน า้ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิารและการ
จัดการดา้นความปลอดภัยอาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกบังาน
ประดาน ้า พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอ และเห็นควรใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว มสีาระส าคัญ ดงันี ้

1. ก าหนดนยิามค าวา่ "ประดาน ้า" หมายความวา่ ผูซ้ ึง่ปฏบัิตงิานใตน้ ้าโดย
ใชเ้ครือ่งประดาน ้า 

2. กฎกระทรวงในเรือ่งนีใ้หใ้ชบั้งคับกบังานประดาน ้าทีท่ าในน ้าลกึเกนิกวา่
สบิเมตร 

3. ใหล้กูจา้งผูม้หีนา้ทีเ่กีย่วขอ้งกบังานประดาน ้า ตอ้งมปีระสบการณห์รอื
ไดรั้บการฝึกอบรม โดยมคีณุสมบัตแิละหนา้ทีต่ามทีก่ าหนด 

4. นายจา้งตอ้งก าหนดระยะเวลาท างาน เวลาพัก การลดความกดดนัใน
การด าน ้าตามทีก่ าหนด 

5. นายจา้งตอ้งจัดใหม้อีปุกรณด์ าน ้าตามทีก่ าหนด การบรกิารปฐม
พยาบาล เครือ่งชว่ยชีว้ดั ประดาน ้าส ารองและอปุกรณด์ าน ้าส ารอง และ
ก าหนดมาตรฐานคุม้ครองความปลอดภัยสว่นบคุคล 

 

19. เร ือ่ง การใหโ้อกาสผูเ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิซึง่พน้จากสภาพการใชย้าเสพ
ตดิเขา้ท างานหรอืรบัการศกึษาตอ่ในหนว่ยงานภาครฐั 



คณะรัฐมนตรพีจิารณาการใหโ้อกาสผูเ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิซึง่พน้จากสภาพการใชย้า
เสพตดิเขา้ท างานหรอืรับการศกึษาตอ่ในหน่วยงานภาครัฐ ตามทีศ่นูยอ์ านวยการตอ่สู ้

เพือ่เอาชนะยาเสพตดิแหง่ชาตเิสนอ แลว้มมีต ิดงันี้ 

1. ผูใ้ดทีเ่คยมปีระวตักิารเสพหรอืตดิยาเสพตดิ และไดพ้น้จากสภาพการ
ใชย้าเสพตดิ โดยไดรั้บการรับรองจากแพทย ์หรอืโดยผา่นการ
บ าบัดรักษาของทางราชการหรอืสถานบ าบดัทีไ่ดรั้บการรับรองจากทาง
ราชการ ใหถ้อืวา่ผูนั้น้เป็นผูม้โีอกาสในการท างาน หรอืเขา้รับการศกึษา
เชน่บคุคลทัว่ไป โดยหน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐและรัฐวสิาหกจิ จะ
ปฏเิสธการรับผูนั้น้เขา้ท างานหรอืศกึษาตอ่ โดยอา้งเหตวุา่เป็นผู ้
บกพรอ่งในศลีธรรมอันด ีจนเป็นทีรั่งเกยีจของสงัคมมไิด ้

2. ใหส้ว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งชีแ้จงท าความเขา้ใจกบับคุลากรภายใน
หน่วยงานและภาคเอกชนถงึความส าคัญและจ าเป็นของการใหโ้อกาส
แกผู่เ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิ ตลอดจนขอความรว่มมอืกบัภาคเอกชนในการ
รับผูเ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิทีพ่น้จากสภาพการใชย้าเสพตดิเขา้ท างานหรอื
ศกึษาตอ่เพือ่ใหเ้ป็นไปในแนวทางเดยีวกนัดว้ย 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่12 สงิหาคม 2546 เป็นตน้ไป 

 

20. เร ือ่ง โครงการจดัหาเครือ่งบนิตามแผนวสิาหกจิ 2545/46 - 2549/50 
ของบรษิทั การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาโครงการจัดหาเครือ่งบนิตามแผนวสิาหกจิ 2545/46 - 
2549/50 ของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ 
แลว้มมีต ิดงันี ้

1. เห็นชอบโครงการจัดหาเครือ่งบนิตามแผนวสิาหกจิ 2545/46 - 
2549/50 ตามทีบ่รษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) เสนอ เนือ่งจาก
โครงการดังกลา่วเป็นโครงการทีจ่ะพัฒนาคณุภาพและปรับปรงุ
ประสทิธภิาพการใหบ้รกิารขนสง่ทางอากาศของประเทศไทย ซึง่จะ
สง่ผลกระทบตอ่เศรษฐกจิและสงัคมของประเทศโดยรวม และ
กระทรวงการคลงั ไดเ้ห็นชอบดว้ยกบัโครงการดงักลา่ว 

2. เห็นชอบใหบ้รษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ด าเนนิการ ดงันี้ 
o 2.1 ยกเลกิการจัดหาเครือ่งบนิพสิยักลาง จ านวน 1 ล า ตาม

โครงการจัดหาเครือ่งบนิตามแผนวสิาหกจิ 2543/44 - 2547/48 
ทีไ่ดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่17 ตลุาคม 
2543 

o 2.2 ด าเนนิงานตามแผนการเงนิและแผนเงนิกู ้ตามทีบ่รษัิทฯ 
เสนอมา 



กระทรวงคมนาคมรายงานวา่ บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ไดเ้สนอโครงการ
จัดหาเครือ่งบนิตามแผนวสิาหกจิ 2545/46 - 2549/50 โดยสรปุสาระส าคญั ดงันี ้

1. เป้าหมาย 
o 1.1 ใชง้บประมาณลงทนุไมเ่กนิกวา่ 99,084 ลา้นบาท ตามแผน

วสิาหกจิปี 2545/46 - 2549/50 ฉบับเดมิ 
o 1.2 มกีารขยายตัวของปรมิาณการผลติในเสน้ทางระหวา่ง

ประเทศเพิม่ขึน้เฉลีย่รอ้ยละ 6.8 ตอ่ปี และปรมิาณจราจรมกีาร
ขยายตัวเฉลีย่รอ้ยละ 7.9 ตอ่ปี 

o 1.3 เพิม่ประสทิธภิาพดา้นการปฏบัิตกิารบนิ การซอ่มบ ารงุ การ
บรกิารภาคพืน้ และการจัดตารางการบนิ โดยใหม้กีารใชง้าน
เครือ่งบนิโดยเฉลีย่เป็น 10.80 ชัว่โมงตอ่วัน และรักษาความตรง
ตอ่เวลาของเทีย่วบนิใหส้งูกวา่มาตรฐานในอตุสาหกรรมการบนิ 

2. แผนการลงทนุ 
o 2.1 แผนการลงทนุรวมส าหรับ 5 ปี ตามโครงการจัดหาเครือ่งบนิ

ฯ เป็นเงนิลงทนุทัง้สิน้ 120,228 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 
แผนการลงทนุจัดซือ้เครือ่งบนิตามแผนวสิาหกจิ ปี 2545/46 - 
2549/50 เป็นจ านวน 17 ล า วงเงนิรวมทัง้สิน้ 70,778 ลา้นบาท 
ประกอบดว้ย 

 1) เครือ่งบนิพสิยัไกล แบบ B747-400 จ านวน 2 ล า 
วงเงนิรวม 12,454 ลา้นบาท ซึง่ไดรั้บอนุมัตจิาก
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่17 ตลุาคม 2543 ซึง่ไดส้ัง่ซือ้แลว้ 
และยังมเีครือ่งบนิพสิยักลางอกีจ านวน 1 ล า ส าหรับ
เสน้ทางภมูภิาคตามโครงการเดยีวกนัที ่บกท. ยังไมไ่ด ้
จัดหา ซึง่ไมม่คีวามตอ้งการเพิม่ตามโครงการฯ ใหม ่จงึ
ขอยกเลกิการจัดหาเครือ่งบนิพสิยักลาง จ านวน 1 ล า 

 2) เครือ่งบนิทีจ่ะจัดหาแบบพสิยัไกลเพิม่ตามแผน
วสิาหกจิปี 2545/46 - 2549/50 จ านวน 15 ล า วงเงนิ
รวม 58,324 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 

 (1) เครือ่งบนิแบบพสิยัไกลขนาดใหญ ่แบบ 
B747-400 ของสายการบนิยไูนเต็ดแอรไ์ลน ์
จ านวน 7 ล า เป็นเงนิ 14,026 ลา้นบาท 

 (2) เครือ่งบนิพสิยัไกลขนาดกลาง แบบ A340-
600 จ านวน 5 ล า เป็นเงนิ 28,601 ลา้นบาท 

 (3) เครือ่งบนิพสิยัไกลพเิศษขนาดกลาง แบบ 
A340-500 จ านวน 3 ล า เป็นเงนิ 15,697 ลา้นบาท 

o 2.2 การลงทนุเพือ่พัฒนาปรับปรงุผลติภัณฑภ์ายในเครือ่งบนิให ้
ทันสมัย วงเงนิ 7,654 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 1) Aircraft 
Product Development 7,530 ลา้นบาท 2) Aircraft 
Modification 124 ลา้นบาท 

o 2.3 การลงทนุจัดหาอะไหลเ่ครือ่งบนิและเครือ่งยนต ์(Spare 
parts, Spare engine) วงเงนิ 18,866 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 



 1) เครือ่งบนิในฝงูบนิเดมิ : Spare parts 12,105 ลา้น
บาท Spare engine 90 ลา้นบาท 

 2) เครือ่งบนิใหมใ่นฝงูบนิ : Spare parts 2,490 ลา้น
บาท Spare engine 4,181 ลา้นบาท 

o 2.4 แผนการลงทนุในสนิทรัพยถ์าวรอืน่ ๆ ระยะเวลา 5 ปี วงเงนิ 
22,930 ลา้นบาท ประกอบดว้ย ประมาณการลงทนุเบือ้งตน้ใน
โครงการทา่อากาศยานสวุรรณภมู ิ13,736 ลา้นบาท และการ
ลงทนุในสนิทรัพยถ์าวรอืน่ ๆ ทีใ่ชใ้นการด าเนนิงาน ไมร่วมการ
ลงทนุในทา่อากาศยานสวุรรณภมู ิ9,194 ลา้นบาท 

3. ผลการด าเนนิงาน ในระยะ 5 ปี จะมผีลการด าเนนิงานรวม 105,752 
ลา้นบาท เฉลีย่ปีละ 21,150 ลา้นบาท หรอื 12.5% ของรายได ้และจะ
มกี าไรสทุธ ิ(หลังหักภาษี) รวม 5 ปี จ านวน 78,826 ลา้นบาท 
อัตราสว่นก าไรสทุธ ิ(Net Profit Margin) 8.9% ก าไรสทุธติอ่หุน้เฉลีย่ 
5 ปี 9.61 บาท/หุน้ 

4. แหลง่เงนิทนุ 
o 4.1 การลงทนุจัดซือ้เครือ่งบนิใหม ่จะใชเ้งนิลงทนุจากแหลง่

เงนิกูป้ระมาณ 85% ของราคาเครือ่งบนิสทุธ ิโดยมเีงือ่นไขอตัรา
ดอกเบีย้ 7.5% จา่ยคนืเงนิตน้และดอกเบีย้ปีละ 2 ครัง้ ระยะเวลา
การกู ้12 ปี 

o 4.2 การลงทนุในสนิทรัพยป์ระเภทอืน่นอกจากเครือ่งบนิ จะใช ้

เงนิทนุจากผลก าไรการด าเนนิงานและเงนิเพิม่ทนุ (300 ลา้นหุน้
ในปี 2546/47) 

5. ผลตอบแทนของโครงการ 
o 5.1 เงนิลงทนุสทุธ ิ72,154 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ 20 ปี 
o 5.2 อัตราผลตอบแทนการลงทนุ (IRR) รอ้ยละ 17.88 ตอ่ปี 

6. ฐานะทางการเงนิของบรษิทัฯ 
o การด าเนนิงานตามโครงการจัดหาเครือ่งบนิฯ ตัง้แต ่2545/46 - 

2549/50 ของบรษัิทฯ จะมสีนิทรัพยร์วมเป็น 233,243 ลา้นบาท 
ในปีสดุทา้ยของโครงการฯ สถานะการเงนิระยะสัน้ และสภาพ
คลอ่งของบรษัิทฯ อยูใ่นเกณฑด์ ีสว่นของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้จาก 
39,660 ลา้นบาท เป็น 100,140 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 
152.50 อัตราสว่นหนีส้นิสทุธติอ่ผูถ้อืหุน้ (Net Debt to Equity) 
เทา่กบั 0.93 เทา่ ในปีสดุทา้ยของโครงการฯ 

 

21. เร ือ่ง แนวทางด าเนนิการและงบประมาณส าหรบัโครงการครวัไทยสูโ่ลก 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาแนวทางด าเนนิการและงบประมาณส าหรับโครงการครัวไทยสู่

โลก ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. เห็นชอบหลักการแนวทางด าเนนิการและงบประมาณส าหรับโครงการ
ครัวไทยสูโ่ลก 



2. เห็นชอบในหลักการใหม้สีถาบันทีไ่มมุ่ง่แสวงหาก าไร จัดตัง้ในรปูบรษัิท 
โดยมรีองนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์) เป็นประธาน 
สง่เสรมิรา้นอาหารไทยใหแ้พรห่ลายและด าเนนิการไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพ การรับรองมาตรฐานอาหารไทยใหห้น่วยงานของไทยเป็น
ผูใ้หก้ารรับรอง 

3. อนุมัตงิบประมาณในวงเงนิไมเ่กนิ 500 ลา้นบาท โดยใชง้บปรับ
โครงสรา้งฯ เริม่ตัง้แตต่ลุาคม 2546 เป็นตน้ไป และใหด้ าเนนิการตอ่ไป
ไดโ้ดยไมต่อ้งเสนอคณะรัฐมนตรอีกี 

 

22. เร ือ่ง โครงการทางหลวงพเิศษวงแหวนกาญจนาภเิษกดา้นใต ้ชว่งสขุ
สวสัด ิ ์- บางพล ี

คณะรัฐมนตรพีจิารณาโครงการทางหลวงพเิศษวงแหวนกาญจนาภเิษกดา้นใต ้ชว่ง
สขุสวัสดิ ์- บางพล ีตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ แลว้มมีต ิดังนี ้

1. อนุมัตใิหก้ารทางพเิศษแหง่ประเทศไทย (กทพ.) ด าเนนิการวา่จา้ง
เอกชนเขา้ท าการกอ่สรา้งทางหลวงวงแหวนกาญจนาภเิษกดา้นใต ้ชว่ง
สขุสวัสดิ ์- บางพล ีตามรปูแบบกอ่สรา้งของกรมทางหลวง โดยเอกชน
จะไดรั้บคา่กอ่สรา้งและคา่ใชจ้า่ยทางดา้นการเงนิคนืทัง้หมด ภายหลัง
การกอ่สรา้งแลว้เสร็จ 

2. ให ้กทพ. แปรญัตติงิบประมาณเพิม่ ไดง้บประมาณเทา่ไรทีเ่หลอืใหไ้ป
กูเ้งนิจากธนาคารกรงุไทยฯ แลว้ใหส้ านักงบประมาณตัง้งบประมาณ
ชดใชต้อ่ไป 

 

23. เร ือ่ง ผลการด าเนนิการตามนโยบายการปราบปรามผูม้อีทิธพิล 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการด าเนนิการตามนโยบายการปราบปรามผูม้อีทิธพิล ตาม
นโยบายของรัฐบาลทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ สรปุสาระส าคัญได ้ดังนี ้

1. การด าเนนิการทีผ่า่นมา 

 1.1 การจดัท าแฟ้มขอ้มลูบคุคล ใหจั้งหวดัรวบรวมขอ้มลูจากการ
สบืสวนสอบสวน การสอบปากค าพยาน บคุคลหรอืมพียานหลักฐานที่
เกีย่วขอ้งมาจัดท าเป็นแฟ้มขอ้มลูบคุคลทีม่พีฤตกิารณเ์ป็นผูม้อีทิธพิล 

 1.2 การจดัล าดบัความส าคญัของประเภทกลุม่ผูม้อีทิธพิล ให ้
จังหวดัจัดล าดับความส าคัญของประเภทกลุม่ผูม้อีทิธพิลทีส่อดคลอ้ง
กบัสภาพปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชน และความเรง่ดว่นในการ
แกปั้ญหาของพืน้ทีท่ีรั่บผดิชอบ และเรง่รัดด าเนนิการตามล าดับ
ความส าคัญนัน้ ๆ ดว้ย 



 1.3 การประชาสมัพนัธ ์ก าชบัเรือ่งการเปิดตูไ้ปรษณียรั์บแจง้ขอ้มลู
ขา่วสาร และประชาสมัพันธเ์ชงิรกุ โดยใหเ้นน้ย ้านโยบายวตัถปุระสงค์
การปราบปรามผูม้อีทิธพิล การปฏบิตังิานของเจา้หนา้ที ่การด าเนนิการ
กบับคุคลทีเ่ป็นผูม้อีทิธพิล การระดมการมสีว่นรว่มของประชาชนในการ
ใหข้อ้มลู แจง้เบาะแส และรอ้งทกุขโ์ดยไมห่วัน่เกรงอทิธพิลใด ๆ 

 1.4 การด าเนนิการกบัเจา้หนา้ทีข่องรฐั ด าเนนิการเจา้หนา้ทีข่องรัฐ
ใหเ้ป็นตัวอยา่ง โดยด าเนนิการทางปกครอง วนัิย อาญา รวมทัง้
มาตรการยดึทรัพยอ์ยา่งเฉียบขาด และควบคมุดแูลไมใ่หม้เีจา้หนา้ที่
ของรัฐเขา้ไป คบหาสง่เสรมิ ชว่ยเหลอื สนับสนุนผูม้อีทิธพิล หากพบวา่
มพีฤตกิารณ ์ถอืวา่เป็นความบกพรอ่งของผูบ้งัคับบัญชาดว้ย 

 1.5 การด าเนนิการกบัเครอืขา่ยผูม้อีทิธพิล เรง่รัดด าเนนิการกวาด
ลา้งมอืปืนรับจา้ง นักเลงหวัไม ้เครอืขา่ยผูม้อีทิธพิลอยา่งจรงิจัง 
ตลอดจนยดึอาวธุปืนของกลาง เพกิถอนใบอนุญาตใหม้แีละใชอ้าวธุปืน 
ใบอนุญาตใหม้อีาวธุปืนตดิตัว เขม้งวดกวดขนัการขออนุญาตใหม้แีละ
ใชอ้าวธุปืน เนือ่งจากขาดคณุสมบัตหิรอืมพีฤตกิารณไ์มเ่หมาะสม 

 1.6 การด าเนนิการกบัตวัการผูม้อีทิธพิล ขจัดตัวการหรอืแกนน าผูม้ี
อทิธพิลดว้ยมาตรการเชงิรกุ ประสานหน่วยงานหรอืพืน้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง 
เพือ่ตดิตามจับกมุตวัมาด าเนนิคดใีหจ้งได ้รวมทัง้ผสมผสานวธิกีารทกุ
รปูแบบ ทัง้มาตรการทางแพง่และอาญา โดยเฉพาะอยา่งยิง่การใช ้

มาตรการยดึทรัพย ์ตามพระราชบัญญัตป้ิองกนัและปราบปรามการฟอก
เงนิ ของ ปปง. และมาตรการยดึทรัพยท์างภาษีของกรมสรรพากรเพือ่
ถอนรากถอนโคนผูม้อีทิธพิล ซึง่จะสง่ผลตอ่การท าลายเครอืขา่ยผูม้ี
อทิธพิลไปดว้ยโดยปรยิาย 

 1.7 การควบคมุปจัจยัเกือ้หนุนผูม้อีทิธพิล การควบคมุอาวธุปืนฯ 
เพือ่กวาดลา้งมอืปืนรับจา้ง นักเลงหวัไม ้เครอืขา่ยผูม้อีทิธพิล ตลอดจน
ท าลายตัวการหรอืแกนน าผูม้อีทิธพิล ไดเ้รง่รัดการกวาดลา้งอาวธุ
สงคราม และเสนอรา่งพระราชบญัญัตยิกเวน้ความผดิอาญาใหแ้กผู่น้ า
อาวธุปืน เครือ่งกระสนุปืน หรอืวตัถรุะเบดิทีไ่มไ่ดรั้บอนุญาต หรอืมี
กฎหมายหา้มออกใบอนุญาตมิามอบใหท้างราชการ นอกจากนีไ้ดก้ าชบั
การตรวจตรารา้นคา้อาวธุปืน สถานทีเ่กบ็วตัถรุะเบดิฯ เขม้งวดในการ
เพกิถอนใบอนุญาตใหม้แีละใชอ้าวธุของผูข้าดคณุสมบัตหิรอืพฤตกิารณ์
ทีไ่มเ่หมาะสม เขม้งวดการอนุญาตใหบ้คุคลทีเ่คยไดรั้บอนุญาตใหม้ี
และใชอ้าวธุปืน โดยถอืหลักมอีาวธุปืนยาว 1 กระบอก ปืนสัน้ 1 
กระบอก รวมทัง้เขม้งวดการออกใบอนุญาตส าหรับบคุคลทีเ่คยถกูจับกมุ
ด าเนนิคดหีรอืถกูเพกิถอนใบอนุาตโดยถอืวา่เป็นผูท้ีข่าดคณุสมบตั ิและ
มพีฤตกิารณท์ีไ่มเ่หมาะสม ตลอดจนจ ากดัการอนุญาตใหม้แีละใชอ้าวธุ
ปืนทีม่อีานุภาพรา้ยแรง และใบอนุญาตใหม้อีาวธุปืนตดิตวั 

2. ความกา้วหนา้การด าเนนิการ 

 2.1 ส าหรับบคุคลทัว่ไป ผูก้ระท าความผดิตามบัญชรีายชือ่ จ านวน 856 
คน แยกเป็นฐานความผดิ ดงันี ้1) ควิรถรับจา้ง 7 คน จับกมุแลว้ 1 คน 
2) การพนัน 80 คน จับกมุแลว้ 34 คน 3) คา้หญงิและเด็ก 5 คน จับกมุ



แลว้ 4 คน 4) มอืปืนรับจา้ง 180 คน จับกมุแลว้ 67 คน 5) ท างาน
ตา่งประเทศ 202 คน จับกมุแลว้ 78 คน 6) การประมลู 8 คน จับกมุ
แลว้ 2 คน 7) สนิคา้หนภีาษี 24 คน จับกมุแลว้ 4 คน 8) ผลประโยชน์
โรงงานฯ 3 คน จับกมุแลว้ 1 คน 9) คา้อาวธุ 6 คน จับกมุแลว้ 2 คน 
10) ลักลอบน าคนเขา้ - ออก 33 คน จับกมุแลว้ 20 คน 11) รับจา้งทวง
หนี ้30 คน จับกมุแลว้ 21 คน 12) ผลประโยชนท์างสาธารณะ 1 คน 
จับกมุแลว้ 1 คน 13) ทรัพยากรธรรมชาต ิ75 คน จับกมุแลว้ 41 คน 
14) ยาเสพตดิ 202 คน จับกมุแลว้ 75 คน รวม 14 ฐานความผดิ 856 
คน จับกมุตัวมาด าเนนิคดแีลว้ 351 คน จ าหน่ายคดเีนือ่งจากพน้วสิยัใน
การด าเนนิการ 26 คน คงเหลอื 479 คน (อยูร่ะหวา่งตดิตามจับกมุตวั
มาด าเนนิคด)ี สว่นบคุคลทั่วไปซึง่เคยกระท าการตามพฤตกิารณต์า่ง ๆ 
15 ประเภท ขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งเฝ้าระวงัตดิตามพฤตกิารณอ์กี 1,877 
คน 

 2.2 สว่นเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีม่พีฤตกิารณเ์ป็นผูม้อีทิธพิลกระท าความผดิ 
52 คน แยกเป็นฐานความผดิ ดงันี ้1) การพนัน 1 คน จับกมุแลว้ 1 คน 
2) มอืปืนรับจา้ง 12 คน จับกมุแลว้ 11 คน 3) ท างานตา่งประเทศ 6 คน 
จับกมุแลว้ 4 คน 4) การประมลู 4 คน จับกมุแลว้ 2 คน 5) สนิคา้หนี
ภาษี 1 คน จับกมุแลว้ - คน 6) ผลประโยชน ์โรงงานฯ 1 คน จับกมุแลว้ 
- คน 7) คา้อาวธุ 1 คน จับกมุแลว้ 1 คน 8) ลกัลอบน าคนเขา้ - ออก 4 
คน จับกมุแลว้ 2 คน 9) รับจา้งทวงหนี ้1 คน จับกมุแลว้ - คน 10) 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ10 คน จับกมุแลว้ 5 คน 11) ยาเสพตดิ 11 คน 
จับกมุแลว้ 7 คน รวม 11 ฐานความผดิ 52 คน จับกมุตัวมาด าเนนิคดี
แลว้ 33 คน ถกูด าเนนิการทางวนัิย 1 คน คงเหลอื 18 คน (อยูร่ะหวา่ง
ตดิตามจับกมุตวัมาด าเนนิคดหีรอืรวบรวมพยานหลักฐานเพือ่ออก
หมายจับ) สว่นเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีเ่คยมพีฤตกิารณเ์ป็นผูม้อีทิธพิลหรอื
เกีย่วขอ้งกบัผูม้อีทิธพิล ขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งเฝ้าระวงัตดิตามพฤตกิารณ์
อกี 162 คน 

 

24. เร ือ่ง สถติกิารแพรก่ระจายและมาตรการควบคมุยากลอ่มประสาท 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบเรือ่ง สถติกิารแพรก่ระจายและมาตรการควบคมุยากลอ่ม
ประสาท ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุรายงานวา่ กระทรวงสาธารณสขุไดม้คี าสัง่ ที ่
639/ 2546 แตง่ตัง้คณะท างานพจิารณาแนวทางการควบคมุยากลอ่มประสาท 
ก าหนดมาตรการควบคมุยากลอ่มประสาท ใหด้ าเนนิการตาม พระราชบัญญัตวิัตถทุี่
ออกฤทธิต์อ่จติและประสาท พ.ศ. 2518 และฉบับแกไ้ขเพิม่เตมิ พ.ศ. 2535 อยา่ง
เขม้งวด ดังนี ้

1. ตดิตามสถานการณก์ารน ายากลอ่มประสาทไปใชใ้นวัตถปุระสงคอ์ืน่ที่
ไมใ่ชท่างการแพทยส์ว่นกลางด าเนนิการโดยส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา สว่นภมูภิาคด าเนนิการโดยส านักงานสาธารณสขุจังหวดั 
รวมทัง้จัดท าระบบขอ้มลู เพือ่เฝ้าระวงัสถานการณอ์ยา่งใกลช้ดิ 



2. บังคับใชก้ฎหมายอยา่งเขม้งวดตัง้แตก่ารน าเขา้ การกระจาย การ
จ าหน่าย และการน าไปใช ้

3. กระทรวงสาธารณสขุโดยกรมสขุภาพจติจะเผยแพรป่ระชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชน รับทราบถงึโทษของการใชย้ากลอ่มประสาททีไ่มไ่ดอ้ยูใ่น
การดแูลของแพทย ์

4. ประสานทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งใหค้วามรว่มมอืในการด าเนนิการตาม
ขอ้บัญญัตขิองพระราชบัญญัตนิีเ้ชน่ กระทรวงสาธารณสขุ ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิและกระทรวงมหาดไทย 

 

25. เร ือ่ง โครงการคอมพวิเตอร ์ICT ส าหรบัเจา้หนา้ทีข่องรฐั 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาโครงการคอมพวิเตอร ์ICT ส าหรับเจา้หนา้ทีข่องรัฐ ตามที่
กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ แลว้มมีตเิห็นชอบอัตราดอกเบีย้
รอ้ยละ 4 ตอ่ปี ค านวณดอกเบีย้แบบตน้ลดดอกลด โดยเรยีกเกบ็ดอกเบีย้เงนิใหกู้ย้มื
ลว่งหนา้ครัง้เดยีว ตามทีธ่นาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) เสนอเพือ่ให ้
กรมบัญชกีลางด าเนนิการเบกิจา่ยตามจรงิตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารไดป้ระสานงานกบั
ธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) และธนาคารออมสนิเพือ่เป็นหน่วยงานใหส้นิเชือ่ใน
โครงการดังกลา่ว ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่1 กรกฎาคม 2546 

ทีเ่ห็นชอบใหข้า้ราชการ พนักงานรัฐวสิาหกจิ และพนักงานของรัฐอืน่ ๆ สัง่จองเครือ่ง
คอมพวิเตอรช์นดิพกพา โดยรัฐรับภาระคา่ดอกเบีย้ ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงการคลงั 
(กรมบัญชกีลาง) ประสานและด าเนนิการเกีย่วกบัการหักเงนิคา่ผอ่นช าระจาก
เงนิเดอืนและคา่จา้งของผูส้ัง่ซือ้คอมพวิเตอรต์อ่ไป ในสว่นของรัฐวสิาหกจิ องคก์าร
มหาชนและหน่วยงานของรัฐอืน่ ใหต้น้สงักดัรับผดิชอบด าเนนิการเกีย่วกบัการหักเงนิ
คา่ผอ่นช าระโดยประสานรายละเอยีดในการด าเนนิงานกบักระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

 

26. เร ือ่ง ผลการพจิารณาเนือ้หา รปูแบบ และแนวทางการด าเนนิการเกีย่วกบั
รา่งพระราชบญัญตัแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายอาญา (ฉบบัที ่..) พ.ศ. 
.... และรา่งพระพาชบญัญตัป้ิองกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการพจิารณาเนือ้หา รปูแบบ และแนวทางการด าเนนิการ
เกีย่วกบัรา่งพระราชบญัญัตแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายอาญา (ฉบับที ่..) พ.ศ. 
.... และรา่งพระราชบญัญัตป้ิองกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 
ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายวษิณุ เครอืงาม) เสนอ สรปุไดด้ังนี ้



1. การใหม้กีฎหมายก าหนดความผดิเกีย่วกบัการกอ่การรา้ย เพือ่เป็นการด าเนนิการ
ใหส้อดคลอ้งกบัพันธะของประเทศไทยทีม่ตีอ่มตคิณะรัฐมนตรคีวามม่ันคงแหง่
สหประชาชาตทิีไ่ดข้อใหท้กุประเทศใหค้วามรว่มมอืในการป้องกนัและปราบปรามการ
กระท าทีเ่ป็นการกอ่การรา้ยสากล ประเทศไทยจงึควรมกีฎหมายรองรับการกระท า
ความผดิดังกลา่วโดยการแกไ้ขเพิม่เตมิประมวลกฎหมายอาญา 

 1.1 รปูแบบและวธิกีารในการตรากฎหมาย ทีป่ระชมุใหเ้สนอกฎหมาย
ดังกลา่วโดยยกรา่งเป็นรา่งพระราชบัญญัตเิพือ่รักษาไวซ้ ึง่การเสนอรา่ง
กฎหมายของไทยทีด่ าเนนิการโดยกระบวนการนติบิัญญัต ิอันจะท าให ้
เป็นทีย่อมรับของนานาประเทศ ทัง้นี ้ควรด าเนนิการใหก้ฎหมาย
ดังกลา่วมผีลบังคับใชโ้ดยเร็วดว้ย และในระหวา่งทียั่งไมม่กีารออกและ
บังคับใชก้ฎหมายดังกลา่วใหส้ านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาตเิรง่รัด
จัดท ามาตรการพเิศษระยะสัน้ในทางบรหิารเพือ่รองรับปัญหาการกระท า
ความผดิเกีย่วกบัการกอ่การรา้ย 

 1.2 รายละเอยีดเนือ้หาของรา่งกฎหมาย ทีป่ระชมุเห็นควรปรับปรงุรา่ง
พระราชบญัญัต ิฯ ฉบบัทีผ่า่นการพจิารณาของคณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรกอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรตอ่ไป ดงันี้ 

o 1) มาตรา 135/1 วรรคสาม ใหแ้กไ้ขเพิม่เตมิขอ้ความจาก "การ
กระท าในการเดนิขบวนชมุนุม ประทว้ง โตแ้ยง้ หรอืเคลือ่นไหว
เพือ่เรยีกรอ้งใหรั้ฐชว่ยเหลอืหรอืใหไ้ดรั้บความเป็นธรรม ไมเ่ป็น
การกระท าความผดิฐานกอ่การรา้ย" เป็น "การกระท าในการ
เดนิขบวน ชมุนุม ประทว้ง โตแ้ยง้ หรอืเคลือ่นไหวเพือ่เรยีกรอ้ง
ใหรั้ฐชว่ยเหลอืหรอืใหไ้ดรั้บความเป็นธรรมอนัเป็นการใช้

เสรภีาพตามรฐัธรรมนูญ ไมเ่ป็นการกระท าความผดิฐานกอ่
การรา้ย" 

o 2) มาตรา 135/2 (1) มขีอ้สงัเกตวา่ ควรไปรวมไวใ้นมาตรา 
135/1 เพือ่ใหม้คีวามชดัเจนยิง่ขึน้ 

o 3) มาตรา 135/4 ทีว่า่ "ผูใ้ดเป็นสมาชกิของคณะบคุคลซึง่มมีติ
ของหรอืประกาศภายใตค้ณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่สหประชาชาติ
ก าหนดใหเ้ป็นคณะบคุคลทีม่กีารกระท าอันเป็นการกอ่การรา้ย
และรัฐบาลไทยไดใ้หค้วามรับรองมตหิรอืประกาศดงักลา่ว
โดย รฐัมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ ประกาศใน
ราชกจิจานุเบกษาดว้ยแลว้ ฯลฯ นัน้ ควรตดัขอ้ความ 
"รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ" ออก เพราะการ
ประกาศเป็นอ านาจของคณะรัฐมนตรอียูแ่ลว้ 

 1.3 ใหส้ านักงานต ารวจแหง่ชาตริว่มกบัส านักงานสภาความม่ันคง
แหง่ชาตริวบรวมตวัอยา่งปัญหาการเตรยีมการกอ่การรา้ยทีเ่กดิขึน้จรงิ
และเป็นกรณีทีส่ าคัญเพือ่เป็นเหตผุลสนับสนุนการเสนอรา่ง
พระราชบัญญัตนิีต้อ่สภาผูแ้ทนราษฎร โดยสง่ใหค้ณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรใชป้ระกอบการพจิารณาตอ่ไป 

2. มาตรการทางกฎหมายเพือ่แกไ้ขปัญหาการสนับสนุนทางการเงนิในการกอ่การรา้ย 
สมควรก าหนดใหค้วามผดิฐานกอ่การรา้ยเป็นความผดิมลูฐานตามพระราชบัญญัติ



ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ พ.ศ. 2542 และเห็นชอบรา่งพระราชบัญญัติ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาเสนอ 

 

27. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. ขา้ราชการระดบั 10 กระทรวงมหาดไทย 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการแตง่ตัง้ขา้ราชการระดับ 10 ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ 
แลว้มมีต ิดงันี ้

1. อนุมัตกิารแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 10 พรอ้มทัง้
แตง่ตัง้สบัเปลีย่นทดแทนในคราวเดยีวกนั จ านวน 54 ราย ดังนี ้

1. นายชยัฤกษ์ ดษิฐอ านาจ พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
ฉะเชงิเทรา ใหด้ ารงต าแหน่ง รองปลดักระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

2. นายสาโรช คัชมาตย ์พน้จากต าแหน่งอธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ ใหด้ ารงต าแหน่ง อธบิดกีรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 

3. นายพงศโ์พยม วาศภตู ิพน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัภเูก็ต ให ้
ด ารงต าแหน่ง อธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ 

4. นายพรีพล ไตรทศาวทิย ์พน้จากต าแหน่งผูต้รวจราชการ ส านักงาน
ปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวัดนครสวรรค ์

5. นายวรสทิธิ ์โรจนพานชิ พน้จากต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดักาฬสนิธุ ์

6. นายโกเมศ แดงทองด ีพน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัราชบรุ ีให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัฉะเชงิเทรา 

7. นายนวิฒัน ์สวสัดิแ์กว้ พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัสงิหบ์รุ ี
8. นายภชุงค ์รุง่โรจน ์พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัปทมุธาน ีให ้

ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 
9. นายวจิติร วชิยัสาร พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัสตลู ใหด้ ารง

ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดปทมุธาน ี
10. นายธรีะบลูย ์โพบคุด ีพน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัตาก 

ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 
11. นายสวัสดิ ์ศรสีวุรรณด ีพน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัศรสีะ

เกษ ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัตาก 
12. ม.ล. ประทปี จรญูโรจน ์พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัสุ

ราษฎรธ์าน ีใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

13. นายธรีะ โรจนพรพันธุ ์พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
นราธวิาส ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัสรุาษฎรธ์านี 



14. นายสรุพล ภาษิตนรัินดร ์พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
ปราจนีบรุ ีใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

15. นายสขุมุรัฏฐ ์สารบิตุร พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
หนองบัวล าภ ูใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดปราจนีบรุ ี

16. นายอมรพันธุ ์นมิานันท ์พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัแพร ่
ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัอทุัยธาน ี

17. นายสมศักดิ ์บญุเปลือ้ง พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
พะเยา ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัแพร ่

18. นายประกติ กนัยาบาล พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
ระยอง ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

19. นายวจิารณ ์ไชยนันท ์พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
ขอนแกน่ ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัระยอง 

20. นายเจตน ์ธนวฒัน ์พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัอทุัยธาน ี
ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัขอนแกน่ 

21. นายอมรทตั นรัิตศิยกลุ พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
สโุขทัย ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัล าปาง 

22. นายอ านวย สงวนนาม พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัพัทลงุ 
ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดักระบี ่

23. นายสมพร ใชบ้างยาง พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
ปัตตาน ีใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัสงขลา 

24. นายชนนิทร ์บัวประเสรฐิ พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
ลพบรุ ี

25. นายสรุพล กาญจนจติรา พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
พระนครศรอียธุยา ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

26. นายสมศักดิ ์แกว้สทุธ ิพน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
มหาสารคาม ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัพระนครศรอียธุยา 

27. นายวทิย ์ลมิานนทว์ราไชย พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดั
นครพนม ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัมหาสารคาม 

28. นายนพพร จันทรถง พน้จากต าแหน่งผูว้า่ราชการจังหวดัระนอง 
ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัรอ้ยเอ็ด 

29. นายประชา เตรัตน ์รองผูว้า่ราชการจังหวดัปราจนีบรุ ีใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

30. นายสวุัฒน ์ตันประวตั ิรองผูว้า่ราชการจังหวดัสมทุรสาคร ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

31. นายบญุชว่ย เกดิสคุนธ ์รองผูว้า่ราชการจังหวดัชยัภมู ิใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

32. นายกอ้งเกยีรต ิอคัรประเสรฐิกลุ รองผูว้า่ราชการจังหวดัสระแกว้ 
ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 



33. นายพลวตั ชยานุวัชร รองผูว้า่ราชการจังหวดัราชบรุ ีใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดราชบรุ ี

34. นายอดุมศักดิ ์อัศวรางกรู รองอธบิดกีรมการปกครอง กรมการ
ปกครอง ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัภเูก็ต 

35. นายพระนาย สวุรรณรัฐ รองผูว้า่ราชการจังหวดักระบี ่ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดสงิหบ์รุ ี

36. นายอานนท ์พรหมนารท รองผูว้า่ราชการจังหวัดจันทบรุ ีใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดสตลู 

37. นายถนอม สง่เสรมิ รองผูว้า่ราชการจังหวดัอบุลราชธาน ีใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดศรสีะเกษ 

38. นายวชิม ทองสงค ์รองผูว้า่ราชการจังหวดันครศรธีรรมราช ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดันราธวิาส 

39. นายจารกึ ปรญิญาพล รองผูว้า่ราชการจังหวดัขอนแกน่ ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดหนองบวัล าภ ู

40. นายบวร รัตนประสทิธิ ์รองผูว้า่ราชการจังหวดัเชยีงใหม ่ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดพะเยา 

41. นายพนัส แกว้ลาย รองผูว้า่ราชการจังหวดัระยอง ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวงส านักงานปลัดกระทรวง 

42. นายสกุจิ เจรญิรัตนกลุ รองผูว้า่ราชการจังหวดัฉะเชงิเทรา ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัสโุขทัย 

43. นายประจักษ์ สวุรรณภักด ีรองผูว้า่ราชการจังหวดัสงขลา ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัพัทลงุ 

44. นายนเรศ จติสจุรติวงศ ์รองผูว้า่ราชการจังหวดัฉะเชงิเทรา ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัตรัง 

45. นายพรเทพ พมิลเสถยีร รองผูว้า่ราชการจังหวัดพษิณุโลก ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัพจิติร 

46. นายกติตพิงษ์ สนุานันท ์รองผูว้า่ราชการจังหวัดขอนแกน่ ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัเพชรบรุ ี

47. นายบณุยสทิธิ ์สวุรรณรัตน ์รองผูว้า่ราชการจังหวัดสงขลา ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัยะลา 

48. นายส าเรงิ เชือ้ชวลติ รองผูว้า่ราชการจังหวดัประจวบครีขีนัธ ์ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัเลย 

49. นายเสนอ จันทรา รองผูว้า่ราชการจังหวดัจันทบรุ ีใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดปัตตาน ี

50. นายทรงพล ทมิาศาสน ์รองผูว้า่ราชการจังหวดัสระบรุ ีใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดสพุรรณบรุ ี

51. นายปรญิญา อดุมทรัพย ์รองอธบิดกีรมการปกครอง ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดลพบรุ ี

52. นายนคิม เกดิขนัหมาก รองผูว้า่ราชการจังหวดัสมทุรปราการ ให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดันครพนม 

53. นายวนัิย มงคลธารณ ์รองผูว้า่ราชการจังหวดัสงขลา ใหด้ ารง
ต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวัดระนอง 



54. นายประชา เตรัตน ์พน้จากต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง 
ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง นักปกครอง 10 ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

55. นายสมพงษ์ อนุยทุธพงศ ์รองผูว้า่ราชการจังหวดัสงิหบ์รุ ีให ้
ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการ กระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงทัง้นี ้
ล าดับที ่1 - 53 ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 และล าดับที ่54 - 55 
ตัง้แตว่ันที ่2 ตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป 

2. ใหค้วามเห็นชอบใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญผูด้ ารงต าแหน่งระดบั 10 ซึง่เป็น
ต าแหน่งทีม่ลีักษณะบรหิาร อยูป่ฏบิตัหินา้ทีเ่ดมิตอ่ไปอกีไมเ่กนิหนึง่ปี จ านวน 2 ราย 
ดังนี ้

 1) นายประสงค ์พทิรูกจิจา ผูว้า่ราชการจังหวดัประจวบครีขีนัธ ์ด ารง
ต าแหน่งตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2539 เป็นการเสนอขอตอ่เวลาการด ารง
ต าแหน่งครัง้ที ่4 เป็นกรณีพเิศษ 

 2) นายเกษมศักดิ ์แสนโภชน ์ผูว้า่ราชการจังหวดัสรุนิทร ์ด ารงต าแหน่ง
ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2542 เป็นการเสนอขอตอ่เวลาการด ารงต าแหน่ง
ครัง้ที ่1 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป 

2. ขา้ราชการพลเรอืนสามญัระดบั 11 และระดบั 10 กระทรวงศกึษาธกิาร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 11 และ
ระดับ 10 รวม 36 ราย ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ดงันี ้

1. รับทราบการแตง่ตัง้ขา้ราชการ ซึง่เป็นผลของกฎหมาย จ านวน 22 ราย โดยจะได ้
น าความกราบบงัคมทลูพระกรณุาทราบฝ่าละอองธลุพีระบาทตอ่ไป ดงันี้ 

ด ารงต าแหนง่ในระดบัเดมิ และชือ่ต าแหนง่เดมิ สงักดัสว่นราชการเดมิ 
จ านวน 14 ราย 

1) คณุหญงิกษมา วรวรรณ ณ อยธุยา ปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร 2) นายทองอยู ่แกว้
ไทรฮะ รองปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 3) นางสาวติร ีสวุรรณสถติย ์รองปลดักระทรวง
ศกึษาธกิาร 4) นางจรวยพร ธรณนิทร ์รองปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร ผูต้รวจราชการ
กระทรวง ประกอบดว้ย 5) นายสมเชาว ์เกษประทมุ 6) นายสทุธผิลสวสัดิ ์7) นาย
ประสทิธิ ์จันทรด์า 8) นายบญุรัตน ์วงศใ์หญ ่9) นายอารรัีตน ์วฒันสนิ 10) นายนริาศ 
สรา่งนทิร 11) นายเรวฒัน ์สธุรรม 12) นายเฉลย พนูสวน 13) นายอธปัิตย ์คลีส่นุทร 
14) นายศักรนิทร ์สวุรรณโรจน ์

ด ารงต าแหนง่ในระดบัเดมิ และเปลีย่นชือ่ต าแหนง่ใหม ่(โดยผลของ
กฎหมาย) จ านวน 8 ราย1) ศาสตราจารย ์รอ้ยต ารวจเอก วรเดช จันทรศร 
เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 2) นายสมศักดิ ์จักรไพวงศ ์รอง
เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 3) นายสชุาต ิเมอืงแกว้ รอง



เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 4) นางสาวจริณี ตันตรัิตนวงศ ์รอง
เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 5) นายสเุมธ แยม้นุ่น ทีป่รกึษา
ดา้นนโยบายและแผน ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 6) นางนงราม เศรษฐ
พานชิ ทีป่รกึษาดา้นนโยบายและแผนการศกึษา ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 
7) นางสาวเจอืจันทร ์จงสถติอยู ่ทีป่รกึษาดา้นระบบการศกึษา ส านักงานเลขาธกิาร
สภาการศกึษา 8) นายวเิชยีรเกตสุงิห ์ทีป่รกึษาดา้นวจัิยและประเมนิผลการศกึษา 
ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 

2. อนุมัตแิตง่ตัง้ (เลือ่นและยา้ย) ขา้ราชการ จ านวน 14 ราย และเนือ่งจากบคุคล
ดังกลา่วไดรั้บแตง่ตัง้ใหรั้กษาราชการแทน หรอืรักษาการในต าแหน่งมาตัง้แตว่ันที ่7 
กรกฎาคม 2546 ตามกฎหมายใหมแ่ลว้ จงึใหก้ารแตง่ตัง้ดงักลา่วมผีลตัง้แตว่ันที ่7 
กรกฎาคม 2546 เป็นตน้ไป ดงันี ้

1) นายรุง่ แกว้แดง เลขาธกิารส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 2) นายไพฑรูย ์จัย
สนิ เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 3) นายพยงุศักดิ ์จันทรสุ
รนิทร ์เลขาธกิารส านักงาน คณะกรรมการการอาชวีศกึษา 4) นายประสาท สอา้นวงศ ์
ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 5) นางสริพิร 
บญุญานันต ์รองเลขาธกิารส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 6) นางสาวมยรุ ีจารุ
ปาณ รองเลขาธกิาร ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 7) นายดเิรก พรสมีา ผูต้รวจ
ราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 8) นายไพบลูย ์เสยีงกอ้ง รอง
เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 9) นางมัณฑนา ศงัขะกฤษณ ์
รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 10) นายเจรญิ ภักดวีานชิ 
รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 11) นายพลสณัฑ ์โพธิ์
ศรทีอง รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 12) นายอ ารงุ จันทวา
นชิ รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 13) นายวรีะศักดิ ์วงษ์
สมบัต ิรองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 14) นายประพัฒนพ์งศ ์
เสนาฤทธิ ์รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 

นอกจากนี ้คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ขา้ราชการ
พลเรอืนสามัญ สงักดักระทรวงศกึษาธกิาร ใหด้ ารงต าแหน่งระดับ 11 และระดับ 10 
รวม 10 ราย ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2546 เป็นตน้ไป ดงันี ้

1) คณุหญงิกษมา วรวรรณ ณ อยธุยา ด ารงต าแหน่ง เลขาธกิารส านักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 2) นางพรนภิา ลมิปพยอม ด ารงต าแหน่ง 
ปลดักระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร3) นายวรีะศักดิ ์วงษ์สมบัต ิด ารง
ต าแหน่ง เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 4) นางมัณฑนา
ศังขะกฤษณ ์ด ารงต าแหน่ง รองปลดักระทรวง ส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 5) 
นายประพัฒนพ์งศ ์เสนาฤทธิ ์ด ารงต าแหน่ง รองปลดักระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 6) นายอ ารงุ จันทวานชิ ด ารงต าแหน่งรองเลขาธกิาร
ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 7) นายดเิรก พรสมีา ด ารงต าแหน่ง รอง
เลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 8) นายประสทิธิ ์จันทรด์า 
ด ารงต าแหน่ง รองเลขาธกิารส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 9) นางสาวเจอื
จันทร ์จงสถติอยู ่ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง



ศกึษาธกิาร10) นายสเุมธ แยม้นุ่น ด ารงต าแหน่ง รองเลขาธกิารส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศกึษา 

3. เลขาธกิาร ก.พ. 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบการแตง่ตัง้ นายสมีา สมีานันท ์รองเลขาธกิาร ก.พ. ให ้
ด ารงต าแหน่ง เลขาธกิาร ก.พ. ตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ 

4. คณะกรรมการสภาการศกึษา 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการสภาการศกึษาตามที ่
กระทรวงศกึษาธกิาร เสนอจ านวนทัง้สิน้ 41 คน ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิาร
ราชการกระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 2546 ดงัมรีายชือ่ตอ่ไปนี ้

1. กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนองคก์รเอกชน ไดแ้ก ่นางสาวจันทรเ์พ็ญ แกว้เชยีงใต ้และ 
นายมานะ สดุสงวน 2. กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ไดแ้ก ่นาย
ประเวศ พุม่พวง และ นายนุชากร มาศฉมาดล 3. กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนองคก์ร
วชิาชพี ไดแ้ก ่นายวทิธยา บรบิรูณท์รัพย ์และ นายธนา เบญจาทกิลุ 4. กรรมการที่
เป็นพระภกิษุซึง่เป็นผูแ้ทนคณะสงฆ ์ไดแ้ก ่พระเทพโสภณ และ พระราชเมธาภารณ ์
5. กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนคณะกรรมการกลางอสิลามแหง่ประเทศไทย นายวนัิย สะมะ
อนุ 6. กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนองคก์รศาสนาอืน่ ไดแ้ก ่นายพงษ์ ตนานนท ์และพระ
ราชครวูามเทพมนุ ี7. กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ

ผูท้ ีไ่ดร้บัการสรรหาและเลอืก ผูท้รงคณุวฒุดิา้น 

1. นางสาวเลขา ปิยะอัจฉรยิะ การศกึษาปฐมวยั 

2. ศาสตรจารยส์มุน อมรววิฒัน์ การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

3. ศาสตราจารยทั์กษิณา สวนานนท ์ การอดุมศกึษา 

4. รองศาสตราจารยช์นะ กสภิาร ์ การอาชวีศกึษา 

5. นางพริม้พราย สพุโปฎก การศกึษาเอกชน 

6. นายอ าพล จนิดาวฒันะ การศกึษาเฉพาะทาง 

7. นางมลวิลัย ์ธรรมแสง การศกึษาพเิศษ 

8. นายทองอยู ่แกว้ไทรฮะ การศกึษานอกระบบและตามอัธยาศัย 

9. ศาสตราจารยว์จิติร ศรสีอา้น การบรหิารการศกึษา 

10. นายสวุฒัน ์เงนิฉ ่า การบรหิารเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

11. นายวศิษิฐ ์ศรวีชิยัรัตน ์ การศาสนา 

12. ศาสตราจารยว์ริฬุ ตัง้เจรญิ วฒันธรรม 

13. นายพสิฐิ เจรญิวงศ ์ ภมูปัิญญา 

14. นายสมชยั วฑุฒปิรชีา นโยบายและแผน 

15. ศาสตราจารยเ์กรยีงศกัดิ ์เจรญิวงศศ์ักดิ ์ มาตรฐานและการประกันคณุภาพ 

16. รองศาสตราจารยว์ริยิะ นามศริพิงศพั์นธุ ์ กฎหมาย 

17. นายวรีะชยั วรรณกึกลุ เศรษฐกจิ การเงนิ และงบประมาณ 

18. ศาสตราจารยย์งยทุธ ยทุธวงศ ์ วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

19. นายมนู อรดดีลเชษฐ ์ การสือ่สาร 

20. นายพสิษิฐ ์ณ พัทลงุ ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

21. นายสทุธนัินท ์ปรัชญพฤทธิ ์ เกษตรกรและสหกรณ ์



22. นายพารณ อศิรเสนา ณ อยธุยา พัฒนาสงัคม 

23. นายนพินธ ์สรุพงษ์รักเจรญิ อตุสาหกรรม 

24. ศาสตราจารยช์ยัอนันต ์สมทุวณชิ การเมอืงการปกครอง 

25. นายมานจิ สขุสมจติร สือ่สารมวลชน 

26. นายกฤษณพงศ ์กรีตกิร เทคโนโลยทีางการศกึษา 

27. นายวทิยา มานะวาณชิเจรญิ ธรุกจิ 

28. นายอมเรศ ศลิาออ่น การบรหิาร 

29. นายชงิชยั หาญเจนลักษณ์ องคก์รเอกชน 

30. นายจรวยพร ธรณนิทร ์ การกฬีา กจิการเยาวชน ลกูเสอืและเนตรนาร ี

ทัง้นีต้ัง้แตว่ันที ่5 สงิหาคม 2546 เป็นตน้ไป 

5. การเปลีย่นแปลงกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายและ
คณะกรรมการบรหิารของ ศงป. 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นางยพุยง พรหมพันธุ ์
เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายและคณะกรรมการบรหิารของศนูย์
ใหค้ าปรกึษาทางการเงนิส าหรับวสิาหกจิขนาดกลาง ขนาดยอ่ม และประชาชน 
(ศงป.) แทน นายเชษฐ เชาวว์ศิษิฐ ซึง่ไดข้อลาออกจากการเป็นกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายและคณะกรรมการบรหิารของ ศงป. เนือ่งจาก
ตดิภารกจิ จงึไมส่ามารถปฏบิัตหินา้ทีใ่นต าแหน่งดังกลา่วได ้

 

ทีม่า : ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีส านักนายกรัฐมนตร ี
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