
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
26 มกราคม 2553 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่26 มกราคม 2553) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นายอภสิทิธิ ์เวชชาชวีะ 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

กฎหมาย 

1. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตอิงคก์รอัยการและพนักงานอัยการ พ.ศ. .... รา่ง
พระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. .... รา่งพระราชบญัญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... และรา่ง
พระราชบญัญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... รวม 4 
ฉบับ (รา่งกฎหมายตามแผนพัฒนากฎหมายของส านักงานอัยการสงูสดุ 
ประจ าปี พ.ศ. 2551) 

2. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตคิณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิพ.ศ. .... 
3. เรือ่ง รา่งประกาศส านักนายกรัฐมนตร ีเรือ่ง ก าหนดหน่วยงานรับผดิชอบใน

การด าเนนิการตามพระราชบัญญัตผิูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 
4. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตมิาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม (ฉบับที ่..) 

พ.ศ. .... 
5. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมถังกา๊ซ

ปิโตรเลยีมเหลวส าหรับเครือ่งยนตส์นัดาปภายในตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน 
พ.ศ. .... 

6. เรือ่ง การพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

เศรษฐกจิ 

7. เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิเพือ่ชดเชยการลดคา่
ไฟฟ้าใหแ้กป่ระชาชนตามมตคิณะรัฐมนตร ี

8. เรือ่ง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณประจ าปี 2553 งบกลาง (ส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต)ิ 

9. เรือ่ง วงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
10. เรือ่ง ความคบืหนา้ในการแกไ้ขปัญหา 65 โครงการทีต่อ้ง

ด าเนนิการตามมาตรา 67 วรรคสอง 
11. เรือ่ง ปัญหาการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2552/53 

(รอบที ่1) เพิม่เตมิ 
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12. เรือ่ง ผลการประชมุคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิ
โครงการตามแผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 ครัง้ที ่6/2552 

สงัคม 

13. เรือ่ง การขยายระยะเวลาของมาตรการระงับการขอจัดตัง้หน่วยงาน
ใหมห่รอืขยายหน่วยงานตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่17 กมุภาพันธ ์
2552 

14. เรือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

15. เรือ่ง การจัดงานเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวและ
สมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ 

16. เรือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัความ
ตอ้งการจากรัฐบาลในปี 2553 

17. เรือ่ง สรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เดอืนตลุาคม 
พ.ศ.2552 

18. เรือ่ง สรปุสถานการณภั์ยหนาวและการใหค้วามชว่ยเหลอื (ขอ้มลู ณ 
วันที ่25 มกราคม 2553) 

19. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิการของคณะกรรมการอ านวยการศนูย์
รวมน ้าใจชาวไทยชว่ยผูป้ระสบภัยเฮต ิและขอความเห็นชอบใหส้ว่น
ราชการทัง้ในสว่นกลาง สว่นภมูภิาค รัฐวสิาหกจิ และองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่รว่มบรจิาคเงนิสมทบชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยเฮต ิ

20. เรือ่ง ขออนุมัตหิลักการรา่งแผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วาม
เป็นเลศิ (พ.ศ. 2553-2559) 

ตา่งประเทศ 

21. เรือ่ง ขอความเห็นชอบการจัดท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความ
รว่มมอืดา้นการศกึษาแผน่ดนิไหวระหวา่งกรมอตุนุยิมวทิยาและส านักงาน
แผน่ดนิไหวจนีฉบับใหมเ่พือ่ใชแ้ทนฉบับเดมิ 

22. เรือ่ง การด าเนนิการเกีย่วกบับันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการอนุวตักิาร
ตรวจลงตราเดยีวในกรอบยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- 
เจา้พระยา - แมโ่ขง (ACMECS Single Visa - ASV) ระหวา่งรัฐบาลไทย
กบัรัฐบาลกมัพชูา 

23. เรือ่ง การลงนามใหส้ตัยาบันในขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้ศนูย์
อาเซยีนวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพกบัรัฐบาลของประเทศตา่ง ๆ 
องคก์ารระดับภมูภิาค และองคก์ารระหวา่งประเทศทีเ่กีย่วขอ้งในการ
อนุรักษ์ และการใช ้

24. เรือ่ง ปฏญิญากรงุธากาวา่ดว้ยการพัฒนาชนบท (The Dhaka 
Declaration on Rural Development) 
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25. เรือ่ง ขออนุมัตลิงนามในบันทกึการหารอื (Record of Discussions) 
ระหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบั Japan International 
Cooperation Agency (JICA) ประเทศญีปุ่่ น 

26. เรือ่ง ขออนุมัตเิป็นเจา้ภาพจัดการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนวา่ดว้ย
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอียา่งไมเ่ป็นทางการ ครัง้ที ่6 (The 
6th Informal ASEAN Ministerial Meeting on Science and 
Technology-IAMMST) 

27. เรือ่ง การโอนคณะกรรมการจัดท าหลักเขตแดนรว่มระหวา่ง ไทย-
มาเลเซยี ไปอยูใ่นความรับผดิชอบของกระทรวงการตา่งประเทศ 

28. เรือ่ง ขออนุมัตเิป็นเจา้ภาพจัดงานเทศกาลวทิยาศาสตรเ์ยาวชน
เอเปค ครัง้ที ่4 

29. เรือ่ง รา่งความตกลงมาตรการรเิริม่เชยีงใหมไ่ปสูก่ารเป็นพหพุาค ี
30. เรือ่ง ขออนุมัตคิา่ด าเนนิการในการจัดสง่ขา้วไปชว่ยเหลอื

ผูป้ระสบภัยในสาธารณรัฐเฮต ิ

การศกึษา 

31. เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืทนุการศกึษารายปีตอ่เนือ่งและเงนิยัง
ชพีรายเดอืนแกบ่ตุร เจา้หนา้ทีข่องรัฐทีป่ฏบัิตหินา้ทีใ่นการรักษาความ
ม่ันคง การรักษาความสงบเรยีบรอ้ย และการปราบปรามยาเสพตดิทัว่
ประเทศทีเ่สยีชวีติหรอืทพุพลภาพจากการปฏบัิตหินา้ที ่

แตง่ต ัง้ 

32. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. แตง่ตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดตัง้สถานศกึษาเอกชน และ

คณะกรรมการก าหนดนโยบายการด าเนนิงานพัฒนาและสง่เสรมิผูม้ี
ความสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

2. แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ
บรหิารส านักงานความรว่มมอืพัฒนาเศรษฐกจิกบัประเทศเพือ่นบา้น 
(คพพ.) 

3. การใหค้วามเห็นชอบบคุคลทีรั่ฐบาลมาเลเซยีเสนอใหด้ ารงต าแหน่ง
รองหัวหนา้เจา้หนา้ทีฝ่่ายบรหิาร (Deputy Chief Executive 
Officer, DCEO ขององคก์รรว่มไทย-มาเลเซยี 

4. การแตง่ตัง้ผูรั้กษาราชการแทนรัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม 
5. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่23/2553 ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่

24/2553 ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่25/2553 
6. แตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง (กระทรวงสาธารณสขุ) 
7. ขอโอนขา้ราชการ 
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กรณุาตรวจสอบมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกบัส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรอีกี
ครัง้หนึง่ 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัอิงคก์รอยัการและพนกังานอยัการ พ.ศ. .... รา่ง
พระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอยัการ พ.ศ. .... รา่งพระราชบญัญตั ิ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... และรา่งพระราชบญัญตั ิ
ปรบัปรงุกระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... รวม 4 ฉบบั (รา่งกฎหมาย
ตามแผนพฒันากฎหมายของส านกังานอยัการสงูสดุ ประจ าปี พ.ศ. 2551) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตทิีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณาแลว้ ตามทีส่ านักงานอัยการสงูสดุเสนอ รวม 4 ฉบับ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานดา้นนติบิญัญัตพิจิารณา กอ่นน าเสนอ สภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. รา่งพระราชบญัญตัอิงคก์รอยัการและพนกังานอยัการ พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ
ดังตอ่ไปนี ้

 1.1 ก าหนดนยิามค าวา่ "ก.อ." หมายความวา่ คณะกรรมการอัยการตาม
กฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ 
"ขา้ราชการฝ่ายอัยการ" หมายความวา่ ขา้ราชการฝ่ายอัยการตามกฎหมาย
วา่ดว้ยระเบยีบ ขา้ราชการฝ่ายอัยการ 
"พนักงานอัยการ" หมายความวา่ ผูซ้ ึง่ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง
พนักงานอัยการ (รา่งมาตรา 4) 

 1.2 ก าหนดใหอ้งคก์รอัยการประกอบดว้ยคณะกรรมการขา้ราชการอัยการ 
(ก.อ.) อัยการสงูสดุ และพนักงานอัยการอืน่ โดยมสี านักงานอัยการสงูสดุ
เป็นหน่วยธรุการ มฐีานะเป็นสว่นราชการทีม่อีสิระในการบรหิารงานบคุคล 
การงบประมาณ การด าเนนิการอืน่ และเป็นนติบิคุคลโดยมอีัยการสงูสดุ
เป็นผูบ้งัคบับัญชาและเป็นผูแ้ทนนติบิคุคล และก าหนดอ านาจหนา้ทีข่อง
หน่วยงานภายใน (รา่งมาตรา 7) 

 1.3 ก าหนดใหก้ารปฏบิัตหินา้ทีข่ององคก์รอยัการตอ้งเป็นไปตาม
บทบัญญัตแิหง่กฎหมายและหลักนติธิรรม และก าหนดชือ่ผูด้ ารงต าแหน่ง
พนักงานอัยการ (รา่งมาตรา 8 และรา่งมาตรา 9) 



 1.4 ก าหนดหลักเกณฑก์ารแตง่ตัง้อัยการสงูสดุ โดยตอ้งไดรั้บความ
เห็นชอบจาก ก.อ. และด าเนนิการตามบทบญัญัตขิองรัฐธรรมนูญแลว้ จงึ
ใหน้ าความกราบบงัคมทลูเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ รวมทัง้
การพน้จากต าแหน่งของอัยการสงูสดุ และการแตง่ตัง้และการพน้จาก
ต าแหน่งของพนักงานอัยการอืน่ (รา่งมาตรา 10) 

 1.5 ก าหนดใหม้พีนักงานอัยการไวเ้ป็นทนายแผน่ดนิประจ าศาลทกุศาล 
และก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องพนักงานอัยการ (รา่งมาตรา 11 และรา่ง
มาตรา 14) 

 1.6 ก าหนดใหด้ลุพนิจิในการพจิารณาสัง่คดแีละการปฏบัิตหินา้ทีข่อง
พนักงานอัยการไดรั้บความคุม้ครอง และหากผูเ้สยีหายประสงคจ์ะกลา่วหา 
หรอืฟ้องรอ้งวา่พนักงานอัยการปฏบิัตหิรอืละเวน้การปฏบิตัหินา้ทีโ่ดย มิ
ชอบ ใหย้ืน่ค ารอ้งเป็นหนังสอืตอ่คณะกรรมการตรวจสอบความเทีย่งธรรม
ในการปฏบิตัหินา้ทีข่องพนักงานอัยการ (ก.ต.อ.) กรณีปรากฏขอ้เท็จจรงิ
วา่พนักงานอัยการปฏบิตัหิรอืละเวน้การปฏบิตัหินา้ทีโ่ดยมชิอบใหม้กีาร
ฟ้องพนักงานอัยการผูถ้กูกลา่วหาในศาลทีม่เีขตอ านาจ (รา่งมาตรา 22 - 
รา่งมาตรา 23 และรา่งมาตรา 34 (4)) 

 1.7 ก าหนดใหม้คีณะกรรมการตรวจสอบความเทีย่งธรรมในการปฏบิตั ิ
หนา้ทีข่องพนักงานอัยการ เรยีกโดยยอ่วา่ "ก.ต.อ." และอ านาจหนา้ทีใ่น
การพจิารณาวนิจิฉัยค ารอ้งของผูเ้สยีหายอันเนือ่งจากการ "ใชด้ลุพนิจิ" ใน
การพจิารณาสัง่คดแีละการปฏบัิตหินา้ทีข่องพนักงานอัยการ (รา่งมาตรา 
24 และรา่งมาตรา 30) 

 1.8 ก าหนดคณุสมบตัขิองประธานและกรรมการ วาระการด ารงต าแหน่ง
และการพน้จากต าแหน่งของกรรมการ (รา่งมาตรา 25 และรา่งมาตรา 28 - 
รา่งมาตรา 29) 

 1.9 ก าหนดใหส้ านักงานอัยการสงูสดุเป็นหน่วยรับตรวจตามกฎหมาย
ประกอบรัฐธรรมนูญวา่ดว้ยการตรวจเงนิแผน่ดนิ และก าหนดอ านาจหนา้ที่
ของอัยการสงูสดุ (รา่งมาตรา 41 และรา่งมาตรา 43) 

2. รา่งพระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอยัการ พ.ศ. .... มสีาระส าคัญ
ดังตอ่ไปนี ้

 2.1 ยกเลกิพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. 2521 และ
ทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (รา่งมาตรา 3) 

 2.2 ก าหนดนยิามค าวา่ "ขา้ราชการฝ่ายอัยการ" หมายความวา่ขา้ราชการ
ซึง่รับราชการในส านักงานอัยการสงูสดุ โดยไดรั้บเงนิเดอืนจากงบประมาณ
หมวดเงนิเดอืนในส านักงานอัยการสงูสดุ และ "ก.อ." หมายความวา่ 
คณะกรรมการอัยการ (รา่งมาตรา 4) 

 2.3 ก าหนดใหข้า้ราชการฝ่ายอัยการ ม ี2 ประเภท คอื ขา้ราชการอัยการ
และขา้ราชการธรุการ และก าหนดในเรือ่งอตัราเงนิเดอืนและเงนิประจ า
ต าแหน่ง การรับเงนิเดอืนและเงนิประจ าต าแหน่ง การปรับขัน้ต า่ขัน้สงูของ



เงนิเดอืนและเงนิประจ าต าแหน่ง บ าเหน็จบ านาญเครือ่งแบบและการแตง่
กาย รวมทัง้วนัเวลาท างาน วันหยดุราชการ และการลาหยดุราชการของ
ขา้ราชการฝ่ายอัยการ (รา่งมาตรา 6 - รา่งมาตรา 13) 

 2.4 ก าหนดใหม้คีณะกรรมการอัยการคณะหนึง่ เรยีกโดยยอ่วา่ "ก.อ." และ
อ านาจหนา้ทีข่อง ก.อ. (รา่งมาตรา 18 และรา่งมาตรา 30) 

 2.5 ก าหนดคณุสมบตัขิองกรรมการอัยการผูท้รงคณุวฒุใิน ก.อ. วาระการ
ด ารงต าแหน่ง การพน้จากต าแหน่งของกรรมการอัยการผูท้รงคณุวฒุ ิและ
วธิกีารประชมุ (รา่งมาตรา 19 รา่งมาตรา 23 และรา่งมาตรา 25 - รา่ง
มาตรา 27) 

 2.6 ก าหนดต าแหน่งและชัน้ของขา้ราชการอัยการ และการไดรั้บเงนิเดอืน
และเงนิประจ าต าแหน่ง (รา่งมาตรา 32 - รา่งมาตรา 34) 

 2.7 ก าหนดหลักเกณฑก์ารบรรจ ุการแตง่ตัง้ การเลือ่นขัน้เงนิเดอืน รวมทัง้
การพน้จากต าแหน่ง วนัิย การรักษาวนัิย และการลงโทษขา้ราชการอัยการ 
(รา่งมาตรา 32 - รา่งมาตรา 47 และรา่งมาตรา 56 - รา่งมาตรา 84) 

 2.8 ก าหนดหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการสอบคดัเลอืก การทดสอบความรู ้และ
การคดัเลอืกพเิศษเพือ่บรรจเุป็นขา้ราชการอัยการ (รา่งมาตรา 49 - รา่ง
มาตรา 55) 

 2.9 ก าหนดคณุสมบตัขิองขา้ราชการธรุการ และหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการ
ก าหนดต าแหน่ง การใหไ้ดรั้บเงนิเดอืนและเงนิประจ าต าแหน่ง การสรรหา 
การบรรจ ุการแตง่ตัง้ การด าเนนิการทางวนัิย การอทุธรณ ์การรอ้งทกุข ์
และการรักษาจรยิธรรมและจรรยาของขา้ราชการธรุการ (รา่งมาตรา 92 - 
รา่งมาตรา 101 และรา่งมาตรา 103 - รา่งมาตรา 104) 

3. รา่งพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... มี
สาระส าคญัดงัตอ่ไปนี ้

แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 โดยยกเลกิ
บทบัญญัตใินสว่นของส านักงานอัยการสงูสดุตามมาตรา 31 และมาตรา 34 เพือ่ให ้
สอดคลอ้งกบับทบญัญัตขิองรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย (รา่งมาตรา 3 - รา่ง
มาตรา 4) ดงันี ้

พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิาร
ราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และที่

แกไ้ขเพิม่เตมิ 

รา่งพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิาร
ราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. 

.... 

มาตรา 31 กรมซึง่สงักัดหรอืไมส่งักัด
ส านักนายกรัฐมนตร ีกระทรวง หรอื
ทบวง อาจแบง่สว่นราชการดังนี ้

(1) ส านักงานเลขานุการกรม 
(2) กองหรอืสว่นราชการทีม่ฐีานะเทยีบ
กอง เวน้แตบ่างกรมเห็นวา่ไมม่คีวาม

มาตรา 3 ใหย้กเลกิความในวรรคสาม
ของมาตรา 31 แหง่พระราชบัญญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 
2534 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดย
พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการ
แผน่ดนิ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2546 และให ้
ใชค้วามตอ่ไปนีแ้ทน 



จ าเป็นจะไมแ่ยกสว่นราชการตัง้ข ึน้เป็น
กองก็ได ้

กรมใดมคีวามจ าเป็น จะแบง่สว่น
ราชการโดยใหม้สีว่นราชการอืน่
นอกจาก (1) หรอื (2) ก็ได ้

ส าหรบัส านกังานต ารวจแหง่ชาติ
และส านกังานอยัการสงูสดุ จะแบง่
สว่นราชการใหเ้หมาะสมกบัราชการ
ของต ารวจหรอืราชการของอยัการ
ก็ได ้

มาตรา 34 กระทรวง ทบวง กรมใด มี
เหตพุเิศษ จะตราพระราชกฤษฎกีาแบง่
ทอ้งทีอ่อกเป็นเขตเพือ่ใหม้หีัวหนา้สว่น
ราชการประจ าเขตแลว้แตจ่ะเรยีกชือ่
เพือ่ปฏบิัตงิานทางวชิาการก็ได ้

ฯลฯ 

ความในมาตรานีไ้มใ่ชบ้งัคบัแกก่าร
แบง่เขตและการปกครองบงัคบั
บญัชาของต ารวจและอยัการซึง่ได้
ก าหนดโดยพระราชกฤษฎกีา 

ส าหรบัส านกังานต ารวจแหง่ชาตจิะ
แบง่สว่นราชการใหเ้หมาะสมกบั
ราชการของต ารวจก็ได ้

มาตรา 4 ใหย้กเลกิความในวรรคสาม
ของมาตรา 34 แหง่พระราชบัญญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 
2534 และใหใ้ชค้วามตอ่ไปนีแ้ทน 

ความในมาตรานีไ้มใ่ชบ้งัคบัแกก่าร
แบง่เขตและการปกครองบงัคบั
บญัชาของต ารวจซึง่ไดก้ าหนดโดย
พระราชกฤษฎกีา 

4. รา่งพระราชบญัญตัปิรบัปรงุกระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... มี
สาระส าคญัดงัตอ่ไปนี ้

แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 โดยยกเลกิ
บทบัญญัตใินสว่นของส านักงานอัยการสงูสดุตามมาตรา 46 เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
บทบัญญัตขิองรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย (รา่งมาตรา 3 - รา่งมาตรา 4 ) ดังนี ้

พระราชบญัญตัปิรบัปรงุกระทรวง 
ทบวง กรม พ.ศ. 2545 

รา่งพระราชบญัญตัปิรบัปรงุ
กระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัที ่..) 

พ.ศ. .... 

มาตรา 46 สว่นราชการไมส่งักัดส านัก
นายกรัฐมนตร ีกระทรวงหรอืทบวง มี
ดังตอ่ไปนี ้

ฯลฯ 

(9) ส านกังานอยัการสงูสดุ ม ี
อ านาจหนา้ทีเ่ก ีย่วกบัการด าเนนิ
คดอีาญาท ัง้ปวง ด าเนนิคดแีพง่และ

มาตรา 3 ใหย้กเลกิ (9) ของมาตรา 46 
แหง่พระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง 
ทบวง กรม พ.ศ. 2545 



ใหค้ าปรกึษาดา้นกฎหมายแก่
รฐับาลและหนว่ยงานของรฐั และ
อ านาจหนา้ทีต่ามทีก่ าหนดไวใ้น
กฎหมาย 

ฯลฯ 

สว่นราชการตามวรรคหนึง่ (1) (2) (3) 
(4) (5) (6) และ (7) มฐีานะเป็นกรม 
อยูใ่นบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตร ี

สว่นราชการตามวรรคหนึง่ (8) และ (9) 
มฐีานะเป็นกรม อยูใ่นบังคับบัญชาของ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม 

มาตรา 46 สว่นราชการไมส่งักัดส านัก
นายกรัฐมนตร ีกระทรวงหรอืทบวง มี
ดังตอ่ไปนี ้

ฯลฯ 

สว่นราชการตามวรรคหนึง่ (8) และ 
(9) มฐีานะเป็นกรม อยูใ่นบงัคบั
บญัชาของรฐัมนตรวีา่การกระทรวง
ยตุธิรรม 

มาตรา 4 ใหย้กเลกิความในวรรคสาม
ของมาตรา 46 แหง่พระราชบัญญัติ
ปรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 
2545 และใหใ้ชค้วามตอ่ไปนีแ้ทน 

สว่นราชการตามวรรคหนึง่ (8) มี
ฐานะเป็นกรม อยูใ่นบงัคบับญัชา
ของรฐัมนตรวีา่การกระทรวง
ยตุธิรรม 

  

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัคิณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิพ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบัญญัตคิณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิพ.ศ. .... 
ทีส่ านักงาน คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานดา้นนติบิญัญัตพิจิารณา กอ่นน าเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหพ้ระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับตัง้แตว่ันถัดจากวันประกาศในราช
กจิจานุเบกษาเป็นตน้ไป และ ใหย้กเลกิพระราชบัญญัตคิณะกรรมการสทิธิ
มนุษยชนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 ก าหนดนยิามค าวา่ "ผูเ้สยีหาย" และให ้
ประธานกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิเป็นผูรั้กษาการตาม
พระราชบญัญัตนิี ้(รา่งมาตรา 2 - รา่งมาตรา 5) 



2. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิประกอบดว้ยประธาน
กรรมการคนหนึง่และกรรมการอืน่อกีหกคน ซึง่พระมหากษัตรยิท์รงแตง่ตัง้
ตามค าแนะน าของวฒุสิภา ก าหนดคณุสมบตัแิละลักษณะตอ้งหา้มของ
กรรมการ รวมทัง้อ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ (รา่งมาตรา 7 - รา่ง
มาตรา 9 และรา่งมาตรา 16) 

3. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการสรรหาจ านวนเจ็ดคน ท าหนา้ทีส่รรหาและ
คดัเลอืกผูซ้ ึง่มคีณุสมบัตแิละไมม่ลีักษณะตอ้งหา้มเพือ่เป็นกรรมการ และ
ก าหนดขัน้ตอนการสรรหา การเสนอรายชือ่ รวมทัง้การแตง่ตัง้กรรมการ 
(รา่งมาตรา 10) 

4. ก าหนดใหก้รรมการเป็นผูด้ ารงต าแหน่งระดับสงูตามกฎหมายประกอบ
รัฐธรรมนูญวา่ดว้ยการป้องกนัและ ปราบปรามการทจุรติ และใหม้วีาระการ
ด ารงต าแหน่งหกปีนับแตว่ันทีพ่ระมหากษัตรยิท์รงแตง่ตัง้ รวมทัง้ก าหนด
เหตขุองการพน้จากต าแหน่ง นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระ และ
การใหส้มาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรหรอืสมาชกิวฒุสิภามสีทิธริอ้งขอตอ่
ประธานวฒุสิภาเพือ่ใหว้ฒุสิภามมีตใิหถ้อดถอนกรรมการออกจากต าแหน่ง 
(รา่งมาตรา 11 - รา่งมาตรา 14) 

5. ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ และใหก้รรมการปฏบิตัหินา้ทีอ่ยา่ง
อสิระและเป็นธรรม และตอ้งยดึ ผลประโยชนส์ว่นรวมของชาตแิละ
ประชาชนเป็นส าคัญ (รา่งมาตรา 16 - รา่งมาตรา 17) 

6. ก าหนดใหป้ระธานกรรมการและกรรมการเป็นผูป้ฏบิัตงิานประจ าเต็มเวลา
ไดรั้บเงนิเดอืน เงนิประจ าต าแหน่ง ประโยชนต์อบแทนอืน่ และคา่ใชจ้า่ย
ในการเดนิทางไปปฏบิตังิาน รวมตลอดทัง้บ าเหน็จตอบแทนเมือ่พน้จาก
ต าแหน่ง ตามหลักเกณฑ ์เงือ่นไข และอตัราทีก่ าหนดในพระราชกฤษฎกีา 
(รา่งมาตรา 18) 

7. ก าหนดใหส้ านักงานคณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาตมิฐีานะเป็นสว่น
ราชการทีเ่ป็นหน่วยงานอสิระตาม รัฐธรรมนูญและมฐีานะเป็นนติบิคุคล อยู่
ภายใตก้ารก ากบัดแูลของคณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิ(รา่ง
มาตรา 19) 

8. ก าหนดหลักเกณฑก์ารบรรจ ุการแตง่ตัง้ และการไดรั้บเงนิเดอืนและเงนิ
ประจ าต าแหน่ง ของขา้ราชการในส านักงาน (รา่งมาตรา 20 รา่งมาตรา 24 
และรา่งมาตรา 27) 

9. ก าหนดใหบ้คุคลทีถ่กูละเมดิสทิธมินุษยชนหรอืพบเห็นการละเมดิสทิธิ
มนุษยชนมสีทิธริอ้งเรยีนโดยท า ค ารอ้งเป็นหนังสอืหรอืรอ้งเรยีนโดยวธิอีืน่
ได ้และก าหนดขัน้ตอนการท างานรว่มกนัระหวา่งคณะกรรมการและ
ส านักงาน (รา่งมาตรา 31 - รา่งมาตรา 40) 

10. ก าหนดโทษส าหรับผูท้ีไ่มม่าใหถ้อ้ยค า หรอืไมส่ง่วตัถ ุเอกสารหรอื
พยานหลักฐานตามหนังสอืเรยีกของ คณะกรรมการ และผูท้ีข่ดัขวางการ
ปฏบัิตหินา้ทีข่องคณะกรรมการ รวมทัง้โทษส าหรับกรรมการ อนุกรรมการ 
และพนักงานเจา้หนา้ทีท่ีเ่ปิดเผยขอ้เท็จจรงิทีรู่ห้รอืไดม้าเนือ่งจากการ



ปฏบิัตกิารตามอ านาจหนา้ทีข่องพระราชบัญญัตนิี ้(รา่งมาตรา 43 และรา่ง
มาตรา 50 - รา่งมาตรา 52) 

11. ก าหนดใหส้ านักงานคณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาตมิอี านาจ
ฟ้องคดตีอ่ศาลยตุธิรรมแทนผูเ้สยีหายได ้(รา่งมาตรา 49) 

 

3. เร ือ่ง รา่งประกาศส านกันายกรฐัมนตร ีเร ือ่ง ก าหนดหนว่ยงานรบัผดิชอบใน
การด าเนนิการตามพระราชบญัญตัผิูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งประกาศส านักนายกรัฐมนตร ีเรือ่ง ก าหนดหน่วยงานรับผดิชอบ
ในการด าเนนิการตาม พระราชบญัญัตผิูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 ทีส่ านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ตามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์
เสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงานดา้นนติบัิญญัตพิจิารณาแลว้น าเสนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

ขอ้เท็จจรงิ 

1. คณะกรรมการผูส้งูอายแุหง่ชาต ิ(กผส.) ไดแ้ตง่ตัง้คณะอนุกรรมการ
ตดิตามสทิธผิูส้งูอายตุามพระราชบัญญัตผิูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 มอี านาจ
หนา้ทีต่ดิตามการด าเนนิงานใหเ้ป็นไปตามสทิธผิูส้งูอายตุาม
พระราชบญัญัตผิูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 ผลการตดิตามการด าเนนิงานพบวา่ 
หน่วยงานของรัฐทีจั่ดบรกิารใหแ้กผู่ส้งูอายตุามสทิธผิูส้งูอายใุนดา้นตา่ง ๆ 
มปัีญหาอปุสรรคในการจัดบรกิารใหแ้กผู่ส้งูอายบุางประการ เชน่ 
งบประมาณ บคุลากร และไดรั้บการรอ้งขอจากผูส้งูอายใุหเ้พิม่สทิธิ
ผูส้งูอายใุนหลายเรือ่ง ประกอบกบัมหีน่วยงานบางแหง่ทีม่ภีารกจิงานดา้น
ผูส้งูอาย ุแตยั่งมไิดถ้กูก าหนดใหม้หีนา้ทีรั่บผดิชอบตามประกาศส านัก
นายกรัฐมนตร ีเรือ่ง ก าหนดหน่วยงานรับผดิชอบในการด าเนนิการตาม
พระราชบญัญัตผิูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 ท าใหไ้มส่ามารถใหบ้รกิารแก่
ผูส้งูอายตุามพระราชบญัญัตนิีไ้ด ้จงึเห็นควรตอ้งด าเนนิการการปรับปรงุ
แกไ้ข และขยายสทิธผิูส้งูอาย ุ

2. คณะอนุกรรมการตดิตามสทิธผิูส้งูอายไุดด้ าเนนิการแกไ้ขปรับปรงุและ
ขยายสทิธผิูส้งูอาย ุรวมทัง้รับฟังความคดิเห็นจากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี โดย
จัดประชมุเชงิปฏบัิตกิารฯ จ านวน 2 ครัง้ ซึง่ผูเ้ขา้รว่มประชมุประกอบดว้ย 
หน่วยงานใหบ้รกิารผูส้งูอายแุละนักวชิาการทีม่สีว่นไดเ้สยีตอ่การปรับปรงุ
และขยายสทิธผิูส้งูอาย ุ

3. คณะอนุกรรมการฯ ไดน้ าผลการประชมุดังกลา่วเสนอในทีป่ระชมุ กผส. 
ครัง้ที ่6/2552 เมือ่วันที ่16 ตลุาคม 2552 ซึง่ทีป่ระชมุมมีตใิหค้วาม
เห็นชอบตอ่การเพิม่หน่วยงานรับผดิชอบในการด าเนนิการตาม



พระราชบญัญัต ิผูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 เพือ่ใหผู้ส้งูอายไุดรั้บการคุม้ครอง 
สง่เสรมิและสนับสนุนครอบคลมุสทิธเิพิม่มากยิง่ขึน้ 

สาระส าคญัของรา่งประกาศ 

1. ยกเลกิประกาศส านักนายกรัฐมนตร ีเรือ่ง ก าหนดหน่วยงานรับผดิชอบใน
การด าเนนิการตามพระราชบัญญัตผิูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 ลงวนัที ่28 
กรกฎาคม พ.ศ. 2547 (รา่งขอ้ 1) 

2. เพิม่หน่วยงานหลักรับผดิชอบในการด าเนนิการตามพระราชบญัญัติ
ผูส้งูอาย ุพ.ศ. 2546 รองรับการขยายสทิธผิูส้งูอายตุามมาตรา 11 (1) - 
(13) เพือ่ใหผู้ส้งูอายไุดรั้บการคุม้ครอง สง่เสรมิและสนับสนุนครอบคลมุ
สทิธเิพิม่มากยิง่ขึน้ (รา่งขอ้ 3 ถงึรา่งขอ้ 16) 

3. ก าหนดใหก้ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยแ์ละกรม
ประชาสมัพันธเ์ป็นหน่วยงานหลักรับผดิชอบประชาสมัพันธใ์หท้ราบเรือ่ง
สทิธผิูส้งูอายอุยา่งทัว่ถงึ (รา่งขอ้ 17) 

 

4. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัมิาตรฐานผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม (ฉบบัที ่..) พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชบญัญัตมิาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม (ฉบับที ่..) 
พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ประสานงานดา้นนติบิญัญัตพิจิารณา กอ่นเสนอสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหส้ านักงานมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมมอี านาจประกาศผล
การตรวจสอบมาตรฐาน ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมทีไ่มเ่ป็นไปตามมาตรฐาน
ใหป้ระชาชนทราบเพือ่ทีจ่ะคุม้ครองผูบ้รโิภคจากผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมที่
ไมเ่ป็นไปตามมาตรฐาน (เพิม่ (3/1) ของรา่งมาตรา 4 และเพิม่รา่งมาตรา 
46 ตร)ี 

2. แกไ้ขเพิม่เตมิองคป์ระกอบของคณะกรรมการมาตรฐาน
ผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม โดยเพิม่ผูแ้ทนส านักงานคณะกรรมการคุม้ครอง
ผูบ้รโิภค ประธานสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยหรอืผูแ้ทน และปะธาน
สภาหอการคา้แหง่ประเทศไทยหรอืผูแ้ทนใหเ้ป็นกรรมการโดยต าแหน่ง 
และใหเ้ลขาธกิารส านักงานมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมแตง่ตัง้
ขา้ราชการในส านักงานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมเป็นผูช้ว่ยเลขานุการไดไ้ม่
เกนิสองคน (แกไ้ขเพิม่เตมิรา่งมาตรา 7) 



3. แกไ้ขใหค้ณะกรรมการมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมมอี านาจก าหนด
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารเกีย่วกบัการประกาศผลการตรวจสอบ
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมทีไ่มเ่ป็นไปตามมาตรฐาน (แกไ้ขรา่งมาตรา 8 (5)) 

4. เพิม่บทบญัญัตเิกีย่วกบัคณุสมบตัแิละลักษณะตอ้งหา้มของกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุ ิเพือ่ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรมแตง่ตัง้บคุคลทีม่ี
ความเหมาะสมและมคีวามรูค้วามสามารถเป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ
รวมทัง้ท าใหบ้ทบญัญัตขิองกฎหมายเกีย่วกับคณะกรรมการครบถว้น
สมบรูณย์ิง่ขึน้ (เพิม่รา่งมาตรา 8/1) 

5. แกไ้ขบทบัญญัตเิกีย่วกบัวาระการด ารงต าแหน่ง และการพน้จากต าแหน่ง
ของกรรมการผูท้รงคณุวฒุเิพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขใหรั้ฐมนตรวีา่การ
กระทรวงอตุสาหกรรมเป็นผูแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุแิละการเพิม่
บทบัญญัตเิกีย่วกบัคณุสมบตัแิละลักษณะตอ้งหา้มของกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุ ิ(แกไ้ขเพิม่เตมิรา่งมาตรา 9 และรา่งมาตรา 10) 

6. แกไ้ขใหค้ณะกรรมการมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมเป็นผูพ้จิารณา
แตง่ตัง้คณะกรรมการวชิาการและใหก้รรมการวชิาการผูใ้ดพน้จากต าแหน่ง
เพือ่ใหร้ะบบและโครงสรา้งการแตง่ตัง้ ถอดถอน และความรับผดิชอบของ
คณะกรรมการวชิาการมคีวามสอดคลอ้งกนัและคลอ่งตวัยิง่ขึน้ (แกไ้ข
เพิม่เตมิรา่งมาตรา 13 และรา่งมาตรา 14 (6)) 

7. ก าหนดอายใุบอนุญาต หลักเกณฑก์ารตอ่อายใุบอนุญาต การอทุธรณ ์
ค าสัง่ไมต่อ่อายใุบอนุญาต และอัตราคา่ธรรมเนยีมการตอ่อายใุบอนุญาต 
เพือ่ใหบ้ทบัญญัตเิกีย่วกบัใบอนุญาตเหมาะสมยิง่ขึน้ (เพิม่รา่งมาตรา 25 
ตร ีและเพิม่ (7) ของอัตราคา่ธรรมเนยีมทา้ยพระราชบญัยัต ิและแกไ้ข
เพิม่เตมิรา่งมาตรา 26) 

8. ก าหนดหลักเกณฑก์ารรับโอนใบอนุญาตกรณีทีผู่ไ้ดรั้บใบอนุญาตซึง่เป็น
บคุคลธรรมดาถงึแกค่วามตายและกรณีผูไ้ดรั้บอนุญาตเป็นนติบิคุคลซึง่ได ้
ควบรวมกบันติบิคุคลอืน่เพือ่ไมใ่หก้จิการนัน้ไดรั้บผลกระทบ (เพิม่รา่ง
มาตรา 26/1) 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมถงักา๊ซ
ปิโตรเลยีมเหลวส าหรบัเครือ่งยนตส์นัดาปภายในตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน พ.ศ. 
.... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมถัง
กา๊ซปิโตรเลยีมเหลวส าหรับเครือ่งยนตส์นัดาปภายในตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 



กระทรวงอตุสาหกรรมเสนอวา่ 

1. ตามทีไ่ดม้พีระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภณัฑอ์ตุสาหกรรมถังกา๊ซ
ปิโตรเลยีมเหลวส าหรับเครือ่งยนตส์นัดาปภายในตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน 
พ.ศ. 2526 ประกาศในราชกจิจานุเบกษา ฉบับพเิศษ เลม่ 100 ตอนที ่28 
ลงวันที ่3 มนีาคม 2526 มผีลใชบั้งคับตัง้แตว่นัที ่2 พฤษภาคม 2526 ไป
แลว้ นัน้ 

2. คณะกรรมการมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมไดพ้จิารณาเห็นสมควร
ยกเลกิมาตรฐานผลติภณัฑ ์อตุสาหกรรมถังกา๊ซปิโตรเลยีมเหลวส าหรับ
เครือ่งยนตส์นัดาปภายในตามพระราชกฤษฎกีาดงักลา่วและก าหนด
มาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมถังกา๊ซปิโตรเลยีมเหลวส าหรับเครือ่งยนต์
สนัดาปภายในขึน้ใหม ่

3. ส านักงานมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมจงึไดด้ าเนนิการรับฟังความ
คดิเห็นของตวัแทนของกลุม่ ผูม้สีว่นไดเ้สยีหรอืผูม้ปีระโยชนเ์กีย่วขอ้งตาม
มาตรา 18 แหง่พระราชบัญญัตมิาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม พ.ศ. 
2511 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตมิาตรฐาน
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม (ฉบับที ่6 ) พ.ศ. 2548 ปรากฏวา่ไมม่ผีูแ้สดง 
ความคดิเห็นภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

1. ก าหนดใหใ้ชบั้งคับเมือ่พน้ก าหนดหกสบิวนันับแตว่ันประกาศในราชกจิจา
นุเบกษาเป็นตน้ไป (รา่งมาตรา 2) 

2. ยกเลกิพระราชกฤษฎกีาก าหนดใหผ้ลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมถังกา๊ซ
ปิโตรเลยีมเหลวส าหรับเครือ่งยนตส์นัดาปภายในตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน 
พ.ศ. 2526 (รา่งขอ้ 3) 

3. ก าหนดใหผ้ลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมถังกา๊ซปิโตรเลยีมเหลวส าหรับ
เครือ่งยนตส์นัดาปภายในตอ้งเป็นไปตามมาตรฐาน เลขที ่มอก. 370 - 
2552 ตามประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม ฉบบัที ่4040 (พ.ศ. 2552) ออก
ตามความในพระราชบญัญัตมิาตรฐานผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม พ.ศ. 2511 
เรือ่ง ยกเลกิและก าหนดมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรมถังกา๊ซ
ปิโตรเลยีมเหลวส าหรับเครือ่งยนตส์นัดาปภายใน ลงวันที ่14 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2552 (รา่งขอ้ 4) 

 

6. เร ือ่ง การพฒันากฎหมายของสว่นราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2553 ตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีสนอ โดยมสีาระส าคัญ ดังนี ้



1. การพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ ใหส้ว่นราชการจัดท าแผนในการยกเลกิ ปรับปรงุ
แกไ้ขบทบัญญัตขิองกฎหมายทีส่ว่นราชการรักษาการ หรอือยูใ่นความรับผดิชอบของ
สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานในก ากบั เกีย่วกบัการอนุมัตหิรอือนุญาตทัง้ทีม่ี
ใบอนุญาตและไมม่ใีบอนุญาต แตเ่ป็นการอนุมัตหิรอือนุญาตทีไ่มถ่กูตอ้ง ไมม่คีวาม 
จ าเป็นหรอืไมเ่หมาะสม เชน่ ซ า้ซอ้นกบักฎหมายอืน่ ลา้สมัย หรอืสรา้งภาระใหก้บัผู ้
ขอรับอนุมัตหิรอืผูข้อรับอนุญาต เกนิความจ าเป็นเมือ่เทยีบกบัประโยชนข์องประชาชน
และสว่นราชการ โดยการด าเนนิการแบง่ออกเป็น 2 ระยะ คอื ระยะที ่1 เป็นการจัดท า
แผนพัฒนากฎหมายในปีงบประมาณ พ.ศ.2553 และระยะที ่2 เป็นการจัดท ากฎหมาย
ตามแผนพัฒนากฎหมายทีไ่ดรั้บอนุมัตใิหแ้ลว้เสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2554 

การพัฒนากฎหมายดงักลา่วสอดคลอ้งกบัค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรชีดุปัจจบุัน 
ในนโยบายดา้นกฎหมายและยตุธิรรมทีม่นีโยบายในการปรับปรงุแกไ้ขกฎหมายและ
กฎระเบยีบทีล่า้สมัยและเปิดชอ่งใหเ้กดิการทจุรติประพฤตมิชิอบกบัการพัฒนากฎหมาย
ใหเ้หมาะสมกบัภาวะเศรษฐกจิ สงัคม และการคุม้ครองสทิธสิว่นบคุคล 

2. การพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ แบง่ออกเป็น 2 ประเภท คอื 

 (1) การพัฒนากฎหมายส าหรับสว่นราชการระดับกรมทั่วไป ซึง่มแีนว
ทางการด าเนนิการทีส่ าคญั ดงันี ้

o (1.1) ขัน้ตอนที ่1 แบง่เป็น 2 ขัน้ตอน ดังนี ้
 (1.1.1) ขัน้ตอนที ่1.1 สว่นราชการ ส ารวจ ตรวจสอบ และ

รวบรวมรายชือ่กฎหมายทีส่ว่นราชการรักษาการหรอือยูใ่น
ความรับผดิชอบ ของสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงาน
ในก ากบัใหค้รบถว้นถกูตอ้ง 

 (1.1.2) ขัน้ตอนที ่1.2 สว่นราชการ ส ารวจ ตรวจสอบ และ
รวบรวมบทบัญญัตขิองกฎหมายตามขัน้ตอนที ่1.2 ทีเ่กีย่วกบั
การอนุมัตหิรอือนุญาตทัง้ทีม่ใีบอนุญาต และไมม่ใีบอนุญาต 
พรอ้มระบหุน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบับทบัญญัต ิเชน่ ตอ้งไดรั้บ
การพจิารณารว่มกนัหรอืตอ้งไดรั้บการอนุมัตหิรอือนุญาต
รว่มกบัสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ หรอืหน่วยงานอืน่ 

o (1.2) ขัน้ตอนที ่2 สว่นราชการ ศกึษาวเิคราะหบ์ทบัญญัตขิอง
กฎหมายตามขัน้ตอนในขอ้ (1.1.2) วา่มคีวามถกูตอ้ง ความจ าเป็น
หรอืความเหมาะสม เชน่ ขดัหรอืแยง้กบักฎหมายอืน่ทัง้ในระดับทีส่งู
กวา่หรอืในระดับเดยีวกนั ซ ้าซอ้นกบักฎหมายอืน่ ลา้สมัย หรอืสรา้ง
ภาระใหก้บัผูข้อรับอนุมัต ิหรอืผูข้อรับอนุญาตเกนิความจ าเป็น
หรอืไมป่ระการใด เมือ่เทยีบกับประโยชนข์องประชาชนเป็นหลัก
และประโยชนข์องสว่นราชการ หากเห็นวา่บทบัญญัตขิองกฎหมาย
ดังกลา่ว ไมถ่กูตอ้ง ไมม่คีวามจ าเป็นหรอืไมม่คีวามเหมาะสมตาม
หลักเกณฑข์า้งตน้แลว้ใหเ้สนอยกเลกิ หรอืปรับปรงุแกไ้ขแลว้แต่
กรณี ในกรณีบทบัญญัตขิองกฎหมายทีเ่สนอขอยกเลกิหรอืปรับปรงุ



แกไ้ขเกีย่วขอ้งกบัสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ ให ้
ประสานการด าเนนิการในลักษณะบรูณาการ 

o (1.3) ขัน้ตอนที ่3 สว่นราชการน าผลการด าเนนิการตาม (1.1) - 
(1.2) เผยแพรใ่น website ของสว่นราชการ และจัดท าการรับฟัง
ความคดิเห็นของผูอ้ยูใ่ตบั้งคับของกฎหมาย หรอืผูม้สีว่นไดเ้สยีใน
กฎหมาย (Focus Group) 

o (1.4) ขัน้ตอนที ่4 จัดท าแผนพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ และ
เสนอแผนพัฒนากฎหมาย โดยระบกุฎหมายและบทบญัญัตทิีจ่ะ
ยกเลกิ หรอืปรับปรงุแกไ้ข พรอ้มทัง้จัดล าดับความส าคัญและความ
เรง่ดว่นในการยกเลกิหรอืปรับปรงุแกไ้ขกฎหมายกบัแจง้รายชือ่
กฎหมายทีจ่ะด าเนนิการรา่งเพือ่ยกเลกิหรอืปรับปรงุแกไ้ขกฎหมาย
ดังกลา่ว โดยระบหุลักการและเหตผุล สรปุสาระส าคัญเสนอ
คณะกรรมการพัฒนากฎหมายระดับกระทรวง พจิารณาเพือ่ใหค้วาม
เห็นชอบ ในกรณีสว่นราชการสงักดัส านักนายกรัฐมนตรทีีอ่ยูใ่น
บังคับบัญชาขึน้ตรงตอ่นายกรัฐมนตร ีหรอืสว่นราชการไมส่งักดั
ส านักนายกรัฐมนตร ีกระทรวง ใหน้ าแผนพัฒนากฎหมายเสนอตอ่
คณะกรรมการพัฒนากฎหมายของตนใหค้วามเห็นชอบ 

o (1.5) ขัน้ตอนที ่5 น าแผนพัฒนากฎหมายทีไ่ดรั้บความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการพัฒนากฎหมายระดับกระทรวง หรอืคณะกรรมการ
พัฒนากฎหมายของกรม เสนอรัฐมนตรเีจา้สงักดัหรอืรัฐมนตรทีี่
ก ากบัดแูลแลว้แตก่รณีอนุมัต ิแลว้สง่มาทีส่ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรภีายในวันที ่30 มถินุายน 2553 

 ในกรณีทีส่ว่นราชการใดด าเนนิการจัดท าแผนพัฒนา
กฎหมายแลว้เสร็จ และสามารถเสนอรา่งกฎหมายตาม
แผนพัฒนากฎหมายทีต่อ้งเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณามาที่
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรภีายในวันที ่30 กนัยายน 2553 
หรอืจัดท ากฎหมายตามแผนพัฒนากฎหมายทีส่ว่นราชการ
สามารถออกไดเ้อง และประกาศใชบั้งคับไดภ้ายในวันที ่30 
กนัยายน 2553 ใหค้ณะกรรมการเจรจาขอ้ตกลงและการ
ประเมนิการพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ น าหลักเกณฑ ์
และวธิกีารประเมนิการจัดท าแผนพัฒนากฎหมายมาประเมนิ
การจัดท ารา่งกฎหมายโดยอนุโลม และหากสว่นราชการนัน้
ด าเนนิการจัดท าแผนพัฒนากฎหมายหรอื จัดท ารา่งกฎหมาย
รายฉบับไมค่รบถว้นตามหลักเกณฑ ์ขัน้ตอน หรอืวธิกีาร ให ้
คณะกรรมการหรอืคณะอนุกรรมการเจรจาขอ้ตกลงและการ
ประเมนิการพัฒนากฎหมายของสว่นราชการมอี านาจในการ
ไมป่รับลดคะแนนส าหรับการไมด่ าเนนิการดงักลา่วไดต้ามที่
เห็นสมควร 



 กรณีสว่นราชการใดไมม่กีฎหมายทีจ่ะตอ้งด าเนนิการขา้งตน้ 
ใหแ้จง้ขอยกเวน้การด าเนนิงานดงักลา่วตอ่ส านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตร ีเพือ่พจิารณาตอ่ไป 

 (2) การพัฒนากฎหมายส าหรับส านักงานปลดักระทรวง ยกเวน้ส านักงาน
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร กรณีทีส่ านักงานปลดักระทรวงไมม่กีฎหมาย
พัฒนา ใหส้ านักงานปลัดกระทรวงรวบรวมแผนพัฒนากฎหมายของสว่น
ราชการในกระทรวงสง่ใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรภีายในวันที ่30 
มถินุายน 2553 

3. กระบวนการด าเนนิการ 

 (1) การด าเนนิการของสว่นราชการ 
o (1.1) จัดท าแผนพัฒนากฎหมายในความรับผดิชอบตามขอ้ 2 (1) 

และ (2) 
o (1.2) จัดตัง้คณะกรรมการพัฒนากฎหมายระดับกระทรวง หรอืกรม 

โดยอาจประกอบดว้ยผูแ้ทนสว่นราชการในกระทรวง กรม ผูแ้ทน
สว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง และผูท้รงคณุวฒุทิีม่คีวามรูใ้นกฎหมายของ
กระทรวง หรอืกรมนัน้ ๆ เพือ่พจิารณากลั่นกรองใหค้ าแนะน าหรอืค า
ปรกึษาหารอืในอันทีจ่ะท าใหก้ารพัฒนากฎหมายของแตล่ะกระทรวง 
หรอืกรมนัน้ ๆ ด าเนนิไปดว้ยความราบรืน่และมปีระสทิธภิาพ ทัง้นีใ้ห ้
มสีทิธไิดรั้บเบีย้ประชมุตามพระราชกฤษฎกีาเบีย้ประชมุกรรมการ 
พ.ศ. 2547 

 (2) การเจรจาและประเมนิแผนพัฒนากฎหมายจัดใหม้คีณะกรรมการหรอื
คณะอนุกรรมการมอี านาจหนา้ทีใ่นการเจรจาและประเมนิแผนพัฒนา
กฎหมายของสว่นราชการ กบัมอี านาจหนา้ทีใ่นการเจรจาและประเมนิ
แผนพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ กบัมอี านาจหนา้ทีใ่นการเจรจาและ
ประเมนิผลการจัดท ากฎหมายตามแผนดังกลา่วดว้ย จ านวนคณะกรรมการ
หรอืคณะอนุกรรมการใหเ้ป็นไปตามทีส่ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
เห็นสมควร 

 (3) การพจิารณาอทุธรณข์องสว่นราชการ จัดใหม้คีณะกรรมการหรอื
คณะอนุกรรมการพจิารณาอทุธรณผ์ลการประเมนิการพัฒนากฎหมายของ
สว่นราชการ ซึง่ประกอบดว้ย ผูท้รงคณุวฒุแิละผูแ้ทนสว่นราชการตา่ง ๆ 
เชน่ ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ และส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเป็นตน้ 

 (4) การก ากบัและตดิตาม จัดใหม้คีณะกรรมการก ากบัตดิตามและเรง่รัด
การด าเนนิงานพัฒนากฎหมายของสว่นราชการ โดยมรีองนายกรัฐมนตรี
หรอืรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีทีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมายเป็น
ประธานกรรมการ ผูท้รงคณุวฒุ ิผูแ้ทนสว่นราชการตา่ง ๆ รวมถงึผูแ้ทน
ภาคเอกชนและผูแ้ทนภาคประชาชนเขา้รว่มเป็นกรรมการ โดยมสี านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีป็นฝ่ายเลขานุการ 



 (5) การใหค้ าแนะน าและตดิตาม 
o (5.1) ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีจะจัดใหม้กีารสมัมนาหรอืเชญิ

ผูแ้ทนสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งมาชีแ้จงแนวทางการด าเนนิงานและ
รับฟังความคดิเห็นจากสว่นราชการ รวมทัง้รับฟังปัญหาและอปุสรรค
การด าเนนิงานตามทีเ่ห็นสมควร 

o (5.2) ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรจีะไดต้ดิตามการด าเนนิงานของ
สว่นราชการตา่ง ๆ เป็น ระยะ ๆ และแกไ้ขปัญหาอปุสรรคการ
ด าเนนิงานของสว่นราชการตา่ง ๆ 

o (5.3) ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีดจั้ดท าปฏทินิการพัฒนา
กฎหมายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 เพือ่ใชป้ระกอบการก ากบั
และตดิตามของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการตา่ง ๆ 

 

เศรษฐกจิ 

 

7. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิเพือ่ชดเชยการลดคา่
ไฟฟ้าใหแ้กป่ระชาชนตามมต ิคณะรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการใหก้จิการไฟฟ้าสวัสดกิารสตัหบีเป็นหน่วยงานหนึง่ใน
หน่วยงานตาม มาตรการลดคา่ใชจ้า่ยไฟฟ้าของครัวเรอืนของรัฐบาล เพือ่ใหผู้ใ้ชไ้ฟฟ้าที่
กจิการไฟฟ้าสวัสดกิารสตัหบีใหบ้รกิารในพืน้ทีอ่ าเภอสตัหบี จังหวดัชลบรุ ีไดรั้บสทิธิ
ตามมาตรการดงักลา่ว ตัง้แตว่ันที ่1 สงิหาคม 2551 เป็นตน้ไป ตามทีก่ระทรวงกลาโหม
เสนอ สว่นงบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิเพือ่ชดเชยการลดคา่ไฟฟ้าใหแ้กป่ระชาชนให ้
กองทัพเรอืเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยดงักลา่ว ใหก้ระทรวงกลาโหมขอตกลงในรายละเอยีดกบั
ส านักงบประมาณตอ่ไป 

 

8. เร ือ่ง ขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณประจ าปี 2553 งบกลาง (ส านกังาน
ต ารวจแหง่ชาต)ิ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตงิบประมาณประจ าปี 2553 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณี
ฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เป็นเงนิทัง้สิน้ 222,907,992 บาท ส าหรับเป็นคา่เบีย้เลีย้ง และคา่
เชา่ทีพั่กเหมาจา่ยใหก้บัขา้ราชการต ารวจทีป่ฏบัิตหินา้ทีใ่นพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้
ตามทีส่ านักงานต ารวจแหง่ชาตเิสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 



ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ(ตช.) รายงานวา่ 

1. ในการแกไ้ขปัญหาความไมส่งบในพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้ส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาตเิป็นหน่วยงานหนึง่ทีร่ว่มบรูณาการก าลงักบัทกุภาคสว่นใน
การปฏบิัตหินา้ที ่แตเ่นือ่งจากในปีงบประมาณ 2553 ส านักงานต ารวจ
แหง่ชาตไิดรั้บงประมาณภาพรวม งบด าเนนิงาน ลดลงจากปีงบประมาณ 
2552 รอ้ยละ 24.86 โดยเฉพาะคา่เบีย้เลีย้ง คา่เชา่ทีพั่กและคา่พาหนะ ซึง่
เป็นงบประมาณทีใ่ชใ้นการปฏบิัตหินา้ทีห่ลัก ไดรั้บงบประมาณลดลง 
วงเงนิ 1,895.1133 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 44.59 โดยลดลงถงึเกอืบกึง่
หนึง่ของงบประมาณทีไ่ดรั้บจัดสรรในปีงบประมาณ 2552 จงึท าให ้
หน่วยงานตา่ง ๆ ของส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิไดรั้บจัดสรรงบประมาณคา่
เบีย้เลีย้ง คา่เชา่ทีพั่กและคา่พาหนะลดลงจากปีงบประมาณ 2552 ใน
อัตราสว่นดงักลา่ว 

2. เนือ่งจากการปฏบิตัหินา้ทีใ่นพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้เจา้หนา้ทีต่ ารวจ
ตอ้งปฏบัิตหินา้ทีบ่นความเสีย่งสงูท าใหก้ารปฏบัิตหินา้ทีย่ากล าบากและไม่
ปลอดภัยเพือ่เป็นขวัญและก าลังใจในการปฏบิัตงิานในพืน้ทีจั่งหวัด 
ชายแดนภาคใตใ้หักบัขา้ราชการต ารวจและครอบครัวจ าเป็นตอ้งสนับสนุน
ในเรือ่งของสวสัดกิาร คอื คา่ตอบแทนเป็น คา่เบีย้เลีย้งชดเชยใหก้บัความ
เสยีสละและความเสีย่งของขา้ราชการต ารวจทีป่ฏบัิตหินา้ทีใ่นพืน้ทีจั่งหวดั
ชายแดนภาคใต ้แตด่ว้ยขอ้จ ากดัของงบประมาณประจ าปี 2553 ที่
ส านักงานต ารวจแหง่ชาตไิดรั้บการจัดสรรท าใหส้ านักงานต ารวจแหง่ชาติ
ไมส่ามารถปรับแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปี 2553 มาเป็นคา่เบีย้
เลีย้งฯ เพิม่เตมิเพือ่ใหข้า้ราชการต ารวจทีป่ฏบิัตหินา้ทีใ่นพืน้ทีจั่งหวดั
ชายแดนภาคใต ้ไดรั้บคา่เบีย้เลีย้งฯ ในหลักเกณฑเ์ชน่เดยีวกบั
ปีงบประมาณทีผ่า่นมาได ้ดงันัน้ เพือ่ใหส้ านักงานต ารวจแหง่ชาตมิี
งบประมาณส าหรับเป็นคา่เบีย้เลีย้งและคา่เชา่ทีพั่กเหมาจา่ยเพิม่เตมิใหก้บั
ขา้ราชการต ารวจทีป่ฏบิัตหินา้ทีใ่นพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้จงึขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 งบกลาง รายการ
เงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เป็นเงนิทัง้สิน้ 222,907,992 
บาท ส าหรับเป็นคา่เบีย้เลีย้งและคา่เชา่ทีพั่กเหมาจา่ยใหก้บัขา้ราชการ
ต ารวจทีป่ฏบิัตหินา้ทีใ่นพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต ้

 

9. เร ือ่ง วงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ ทัง้ 4 ขอ้ ดังนี ้

1. นโยบายงบประมาณ วงเงนิและโครงสรา้งงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 โดยมสีาระส าคัญ ดังนี ้



1. นโยบายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สบืเนือ่งจากการคาดการณแ์นวโนม้ภาวะเศรษฐกจิวา่ เศรษฐกจิไทยในปี 2554 จะ
ขยายตัวประมาณรอ้ยละ 3.5 - 4.5 อัตราเงนิเฟ้อประมาณรอ้ยละ 2.0-3.0 โดยมแีรง
กระตุน้เศรษฐกจิทีส่ าคญัจากการขยายตวัของการสง่ออก อันเป็นผลสบืเนือ่งจาก
แนวโนม้เศรษฐกจิโลกทีป่รับตวัดขีึน้ ประกอบกบัการด าเนนิมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิใน
ระยะทีผ่า่นมาของรัฐบาลเป็นปัจจัยสนับสนุนใหเ้กดิการบรโิภคและการจา้งแรงงานอยา่ง
ตอ่เนือ่ง ซึง่ปัจจัยหลกัทัง้ 2 ประการ ดังกลา่วไดส้ง่ผลใหเ้ศรษฐกจิฟ้ืนตวัขึน้อยา่งเป็น
รปูธรรม การใชก้ าลงัการผลติภาคอตุสาหกรรมปรับตวัดขีึน้ เกดิการระดมทนุจากแหลง่
ทนุตา่ง ๆ ทัง้ในประเทศและตา่งประเทศเพือ่เรง่รัดการลงทนุในโครงสรา้งพืน้ฐานของ
ประเทศ รวมทัง้สง่ผลใหเ้กดิความเชือ่ม่ันในระบบเศรษฐกจิของผูบ้รโิภคและนักลงทนุ
อยา่งตอ่เนือ่ง อยา่งไรก็ตาม ในปี 2554 ยังคงมปัีจจัยเสีย่งทีต่อ้งระมัดระวงั ไดแ้ก ่
แนวโนม้อัตราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศทีอ่าจสง่ผลตอ่ความสามารถในการแขง่ขนั
ดา้นราคาสนิคา้สง่ออกของไทย และการผันผวนของราคาน ้ามันทีอ่าจสง่ผลกระทบตอ่
อัตราเงนิเฟ้อ รวมทัง้แนวโนม้อัตราดอกเบีย้ขาขึน้ซึง่ จะท าใหต้น้ทนุในการบรโิภคและ
การลงทนุภาคเอกชนเพิม่สงูขึน้ได ้และแนวทางการบรหิารจัดการเศรษฐกจิมหภาคใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 รัฐบาลยังคงใหค้วามส าคญักบัการสนับสนุนการขยายตวัทาง
เศรษฐกจิอยา่งย่ังยนื ควบคูก่บัการเสรมิสรา้งความย่ังยนืทางการคลงับนพืน้ฐานของการ
น าแนวทางของปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงเป็นหลักในการพัฒนา และการจัดสรร
ทรัพยากรของประเทศ ดังนัน้ ในการบรหิารจัดการการใชจ้า่ยภาครัฐ จะยดึหลักผลส าเร็จ
ของการด าเนนิงานตามเป้าหมาย ความโปรง่ใส มปีระสทิธภิาพ ระมัดระวังปัจจัยเสีย่ง
ตา่ง ๆ และเพือ่ใหส้ามารถน านโยบายของรัฐบาล ไปสูก่ารปฏบัิตแิละเกดิประโยชน์
โดยตรงตอ่ประชาชน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 จงึก าหนด นโยบายงบประมาณ ดังนี ้

 1) ด าเนนินโยบายงบประมาณขาดดลุ ภายใตก้รอบความย่ังยนื
ทางการคลงัเพือ่ใหเ้ศรษฐกจิขยายตวัอยา่งตอ่เนือ่ง 

 2) เพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารจัดการเพือ่ลดการใชจ้า่ยงบประมาณ
ภาครัฐ 

 3) ทบทวนเพือ่ชะลอหรอืยกเลกิการด าเนนิงานของหน่วยงานของ
รัฐ (Redeploy) ทีม่ลี าดับความส าคัญลดลงหรอืหมดความจ าเป็น 
และสามารถประหยัดคา่ใชจ้า่ยได ้

 4) เพิม่สดัสว่นรายจา่ยลงทนุในระดบัทีเ่หมาะสมในการสนับสนุน
การขยายตวัทางเศรษฐกจิอยา่งย่ังยนื 

 5) สนับสนุนงบประมาณเพือ่การขบัเคลือ่นยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
จังหวดัและกลุม่จังหวดั ในจ านวนทีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งกบั
สถานการณด์า้นการคลังของประเทศ 

 6) สง่เสรมิการกระจายอ านาจสูท่อ้งถิน่ โดยใหค้วามส าคัญกบัการ
เพิม่ประสทิธภิาพในการจัดเก็บรายไดข้ององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ และเรง่รัดการถา่ยโอนภารกจิใหท้อ้งถิน่ตามนโยบายของ
รัฐบาล 



2. ประมาณการรายไดป้ระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

จากการคาดการณภ์าวะเศรษฐกจิตามนัยขอ้ 1 คาดวา่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
รัฐบาลจะสามารถจัดเกบ็รายไดร้วม จ านวน 1,958,500 ลา้นบาท เมือ่หักการคนืภาษี
ของกรมสรรพากร การจัดสรรภาษีมลูคา่เพิม่ใหอ้งคก์ารบรหิารสว่นจังหวัด การกนัเงนิ
เพือ่ชดเชยภาษีส าหรับสนิคา้สง่ออก และการจัดสรรภาษีมลูคา่เพิม่ใหแ้กอ่งคก์ร 
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ตามพระราชบญัญัตกิ าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจ
ใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิจะคงเหลอืรายได ้
สทุธ ิจ านวน 1,650,000 บาท สงูกวา่ประมาณการรายไดส้ทุธปีิงบประมาณ พ.ศ. 2553 
ตามเอกสารงบประมาณทีก่ าหนดไว ้1,350,000 ลา้นบาท จ านวน 300,000 ลา้นบาท 
หรอืรอ้ยละ 22.2 และ สงูกวา่ประมาณการรายไดส้ทุธทิีป่รับปรงุใหม ่ณ มกราคม 2553 
ซึง่ประมาณไว ้1,522,000 ลา้นบาท จ านวน 107,350 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 7 

3. วงเงนิและโครงสรา้งงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สาระส าคญัของวงเงนิและโครงสรา้งงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
เมือ่เปรยีบเทยีบกบัพระราชบญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
สรปุไดด้งันี ้

 3.1 งบประมาณรายจา่ย จ านวน 2,070,000 ลา้นบาท เพิม่ขึน้
จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 จ านวน 370,000 ลา้นบาท หรอื
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 21.8 โดยประมาณการวา่จะประกอบดว้ยโครงสรา้ง
รายจา่ยหลัก ดังนี ้

o (1) รายจา่ยประจ า จ านวน 1,630,936.2 ลา้นบาท เพิม่ขึน้
จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 จ านวน 196,226.1 ลา้นบาท 
หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 13.7 และคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 78.8 
ของวงเงนิงบประมาณรวม เทยีบกบัสดัสว่นรอ้ยละ 84.4 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

o (2) รายจา่ยเพือ่ชดใชเ้งนิคงคลัง จ านวน 30,346.1 ลา้น
บาท คดิเป็นสดัสว่น รอ้ยละ 1.4 ของวงเงนิงบประมาณรวม 
(รายจา่ยรายการนีใ้นงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2553 ไมไ่ดต้ัง้ไว ้เนือ่งจากไดต้ัง้ไปแลว้ในงบประมาณ
รายจา่ยเพิม่เตมิปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 จ านวน 19,139.5 
ลา้นบาท) 

o (3) รายจา่ยลงทนุ จ านวน 341,369.8 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 จ านวน 127,000.8 ลา้นบาท หรอื
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 59.2 และคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 16.5 ของ
วงเงนิงบประมาณรวม เทยีบกบัสดัสว่นรอ้ยละ 12.6 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 



o (4) รายจา่ยช าระคนืตน้เงนิกู ้จ านวน 67,347.9 ลา้นบาท 
เพิม่ขึน้จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 จ านวน 16,427 ลา้น
บาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 32.3 และคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 3.3 
ของวงเงนิงบประมาณรวม เทยีบกบัสดัสว่นรอ้ยละ 3 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 3.2 รายไดส้ทุธ ิจ านวน 1,650,000 ลา้นบาท 
 3.3 ดลุงบประมาณขาดดลุ จ านวน 420,000 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ย

ละ 4.1 ของผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศ เพิม่ขึน้จากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2553 จ านวน 70,000 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 20 

2. แนวทางการจัดท าและเสนอของบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 มี
ดังนี ้

 2.1 ตรวจสอบความสอดคลอ้งกบับทบัญญัตขิองรัฐธรรมนูญแหง่
ราชอาณาจักรไทย พทุธศักราช 2550 แผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
พ.ศ. 2552 - 2554 แผนปฏบิัตริาชการ 4 ปี และแผนปฏบิัตริาชการ
ประจ าปีของกระทรวง/หน่วยงาน 

 2.2 ใหค้วามส าคัญตอ่การด าเนนิภารกจิของกระทรวง/หน่วยงาน ที่
สอดคลอ้งกบันโยบายส าคัญของรัฐบาล และจดุเนน้ของยทุธศาสตรก์าร
จัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

 2.3 ใหเ้นน้การจัดล าดบัความส าคญัของภารกจิทีจ่ะด าเนนิการและก าหนด
เป้าหมายใหเ้หมาะสม สอดคลอ้งกบัความจ าเป็นและวงเงนิงบประมาณ
โดยประหยดั รวมทัง้ค านงึถงึความสามารถในการใชจ้า่ยจรงิของ
ปีงบประมาณปัจจบุนัและปีทีผ่า่นมา 

 2.4 ในการเสนองบประมาณโครงการ/กจิกรรม/รายการใหม ่ใหท้บทวน
เพือ่ชะลอ ปรับลด หรอืยกเลกิการด าเนนิภารกจิของกระทรวง/หน่วยงาน 
ทีม่คีวามส าคญัในระดบัต า่หรอืด าเนนิการแลว้ไดผ้ลไมคุ่ม้คา่ หรอืหมด
ความจ าเป็น หรอืไมส่อดคลอ้งกบัสภาวการณใ์นปัจจบุันลงในจ านวนที่
สอดคลอ้งกบัการเสนอโครงการ/กจิกรรม/รายการใหม ่

 2.5 การพจิารณาใชจ้า่ยงบประมาณควรครอบคลมุจากทกุแหลง่เงนิ ทัง้เงนิ
งบประมาณและเงนินอกงบประมาณ รวมทัง้ขอใหส้ง่รายงานการรับและการ
ใชจ้า่ยเงนิรายไดข้องหน่วยงานทีไ่มต่อ้งน าสง่เป็นรายไดแ้ผน่ดนิของ
ปีงบประมาณทีผ่า่นมา เพือ่ประกอบการพจิารณาของส านักงบประมาณ 

 2.6 น าเครือ่งมอืการวเิคราะหก์ารจัดการงบประมาณตามมตคิณะรัฐมนตรี
มาพจิารณาประกอบการด าเนนิงาน ดังนี ้

o (1) การวางแผนและบรหิารโครงการ 
o (2) การวเิคราะหค์วามส าเร็จของการด าเนนิงานจากการใชจ้า่ย

งบประมาณ (Performance Assessment Rating Tool : PART) 
o (3) การวเิคราะหค์วามเสีย่งตามหลักธรรมาภบิาลของแผนงาน/

โครงการทีส่ าคญัตามนโยบายรัฐบาล 



3. การจัดสรรงบประมาณใหก้บัจังหวดัและกลุม่จังหวดั ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
จะไดก้ าหนดใหจั้งหวดั/กลุม่จังหวดัมงีบประมาณเพือ่การพัฒนาจังหวัด/กลุม่จังหวัด ใน
จ านวนทีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งกบัสถานการณด์า้นการคลังของประเทศ 

4. การจัดสรรงบประมาณใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
ไดใ้หค้วามส าคญักบัการสรา้งศักยภาพและเรง่รัดการเพิม่ประสทิธภิาพการจัดเก็บรายได ้
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เองใหส้งูขึน้ เพือ่ใหส้ามารถพึง่ตนเองไดม้ากยิง่ขึน้ 
รวมทัง้เพิม่การจัดบรกิารสาธารณะใหแ้กป่ระชาชนในดา้นคณุภาพชวีติทีด่เีพิม่ขึน้ จงึเห็น
ควรจัดสรรเงนิอดุหนุนใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ จ านวน 173,900 ลา้นบาท 
เพิม่ขึน้จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ทีไ่ดรั้บการจัดสรร 139,895.2 ลา้นบาท เป็น
จ านวน 34,004.8 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 24.3 

 

10. เร ือ่ง ความคบืหนา้ในการแกไ้ขปญัหา 65 โครงการทีต่อ้งด าเนนิการตาม
มาตรา 67 วรรคสอง 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบความคบืหนา้ในการแกไ้ขปัญหา 65 โครงการทีต่อ้งด าเนนิการ
ตามมาตรา 67 วรรคสอง ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมเสนอ และมอบหมายใหก้ระทรวง
อตุสาหกรรมจัดตัง้ศนูยบ์รกิารใหค้ าปรกึษาปัญหาตามมาตรา 67 วรรคสอง แบบบรูณา
การทีศ่นูยป์ระสานการบรกิารดา้นการลงทนุ (OSOS) พรอ้มแตง่ตัง้คณะท างานกลางเพือ่
หาขอ้สรปุในแนวทางด าเนนิการตามมาตรา 67 วรรคสอง โดยมเีลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี
(นายกอรป์ศักดิ ์สภาวส)ุ เป็นทีป่รกึษา ผูช้ว่ยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรมเป็น
ประธาน และมผีูแ้ทนจากกระทรวงอตุสาหกรรม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม และกระทรวงสาธารณสขุ โดยใหก้ระทรวงอตุสาหกรรมเป็นฝ่ายเลขานุการ 

สรปุความคบืหนา้ในการแกไ้ขปญัหา 65 โครงการทีต่อ้งด าเนนิการตามมาตรา 
67 วรรคสองของรฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช 2550 

1. เร ือ่งเดมิ 

 1.1 ศาลปกครองกลางมคี าสัง่เมือ่วันที ่29 กนัยายน 2552 ใหร้ะงับ
โครงการหรอืกจิกรรมจ านวน 76 โครงการทีด่ าเนนิการอยูใ่นพืน้ทีม่าบตา
พดุ บา้นฉางและใกลเ้คยีงไวเ้ป็นการชัว่คราวจนกวา่ศาลจะมคี าสัง่เป็น
อยา่งอืน่ ซึง่ตอ่มาศาลสงูสดุไดม้คี าสัง่เมือ่วันที ่2 ธันวาคม 2552 แกค้ าสัง่
ศาลปกครองกลางและใหคุ้ม้ครองชัว่คราวเฉพาะโครงการทา้ยค าฟ้อง
จ านวน 65 โครงการ 

 1.2 กระทรวงอตุสาหกรรมและกระทรวงพลงังานไดจั้ดท าสรปุสาระส าคญั 
65 โครงการและแนวทางการแกไ้ขปัญหาเสนอคณะรัฐมนตร ีซึง่
คณะรัฐมนตรมีมีตใินคราวประชมุหารอืเมือ่วันที ่22 ธันวาคม 2552 



เห็นชอบแนวทางการแกไ้ขปัญหาตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรมและ
กระทรวงพลังงานเสนอ โดยมอบใหก้ระทรวงอตุสาหกรรมและกระทรวง
พลงังานใหก้ารสนับสนุนและประสานขอ้มลูกบัภาคเอกชนในการจัดท าค า
ชีแ้จงศาลในประเด็นโครงการเขา้ขา่ยยกเวน้การคุม้ครองชัว่คราวสง่ใหศ้าล
ตามขัน้ตอนตอ่ไป 

2. การด าเนนิการ 

 2.1 การแกไ้ขปญัหา 65 โครงการทีไ่ดร้บัผลกระทบจากค าส ัง่
คุม้ครองช ัว่คราว 

o 2.1 กระทรวงอตุสาหกรรม (อก.) ไดจั้ดประชมุผูป้ระกอบการ 65 
โครงการทีไ่ดรั้บผลกระทบจากค าสัง่คุม้ครองชัว่คราวของศาล
ปกครองกลาง ณ ศนูยป์ระสานการบรกิารดา้นการลงทนุ อาคาร
จัตรัุสจามจรุ ีชัน้ 18 ถนนพญาไท เขตปทมุวนั กรงุเทพฯ เมือ่วันที ่
29 ธันวาคม 2552 

o 2.2 อก. ไดจั้ดตัง้คลนิกิใหค้ าปรกึษา ณ ศนูยป์ระสานการบรกิาร
ดา้นการลงทนุ (ศนูย ์OSOS) อาคารจัตรัุสจามจรุ ีชัน้ 18 โดยมี
ส านักงานยอ่ยทีก่รมโรงงานอตุสาหกรรม (กรอ.) และการนคิม
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (กนอ.) และพรอ้มมคี าสัง่แตง่ตัง้
คณะท างานเฉพาะกจิเพือ่ใหค้ าแนะน าแกภ่าคอตุสาหกรรมทีไ่ดรั้บ
ผลกระทบจากค าสัง่คุม้ครองชัว่คราวในการจัดท าค าชีแ้จงเพิม่เตมิ
ตอ่ศาล โดยมปีลดักระทรวงอตุสาหกรรมเป็นประธาน และให ้
ด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จภายใน 45 วัน 

o ซึง่ อก. และกระทรวงพลงังาน (พน.) ไดร้วบรวมและจัดท าประเด็น
ในการเขยีนค ารอ้งขอใหศ้าลปกครองกลางทบทวนการก าหนด
มาตรการหรอืวธิกีารคุม้ครองเพือ่บรรเทาทกุขช์ัว่คราวกอ่นการ
พพิากษา และไดม้หีนังสอืแจง้แนวทางการจัดท าค าชีแ้จงตอ่ศาล
ดังกลา่ว ใหผู้ป้ระกอบการทราบและพจิารณาจัดท าค ารอ้งขอตอ่
ศาลตอ่ไป โดยขอใหผู้ป้ระกอบการแจง้กลับผลการพจิารณา
ด าเนนิการในเรือ่งดังกลา่วภายในวันที ่22 มกราคม 2553 และจาก
การตรวจสอบขอ้มลู ณ วันที ่22 มกราคม 2553 พบวา่มโีครงการที่
อาจไดรั้บผลกระทบ จ านวน 42 โครงการ (แยกเป็น 11 โครงการที่
ด าเนนิการแลว้ 9 โครงการทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ และ 22 โครงการที่
ก าลงัอยูร่ะหวา่งการกอ่สรา้ง) โดยแยกเป็น 3 กลุม่ ดงันี ้

 ก) โครงการทีม่เีหตผุลเพยีงพอในการขอผอ่นผันการ
คุม้ครองชัว่คราว 19 โครงการ 
ไดด้ าเนนิการยืน่ค ารอ้งขอตอ่ศาลแลว้ 16 โครงการ 

 ข) โครงการทีข่อผอ่นผันตอ่ศาลเนือ่งจากอยูร่ะหวา่งกอ่สรา้ง 
15 โครงการ 
ไดด้ าเนนิการยืน่ค ารอ้งขอตอ่ศาลแลว้ 5 โครงการ 



 ค) โครงการทีต่อ้งหาเหตผุลอืน่ในการขอผอ่นผันตอ่ศาล 
จ านวน 8 โครงการ 
ไดด้ าเนนิการยืน่ค ารอ้งขอตอ่ศาลแลว้ 3 โครงการ 

o โดยมโีครงการในกลุม่ทียั่งไมม่กีารกอ่สรา้งใดๆ (18 โครงการ) ได ้
ท าการยืน่ค ารอ้งขอตอ่ศาลแลว้ 6 โครงการ ดงัน ัน้ สรปุโดยรวม มี
การยืน่ค ารอ้งขอตอ่ศาลไปแลว้ท ัง้ส ิน้ 30 โครงการ 

 2.2 การใหค้ าปรกึษาดา้นกฎระเบยีบและกระบวนการด าเนนิการ
เพือ่ใหเ้ป็นไปตามมาตรา 67 วรรคสอง 

o คณะกรรมการแกไ้ขปัญหาการปฏบิตัติามมาตรา 67 วรรคสอง ของ
รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย ไดด้ าเนนิการจัดท าและปรับปรงุ
กฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ก าหนดหลักเกณฑใ์นการปฏบิตัติาม
มาตรา 67 วรรคสองของรัฐธรรมนูญฯ จ านวน 2 ระเบยีบ ดงันี ้

o 2.2.1 ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เรือ่ง 
ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร ระเบยีบปฏบิตัแิละแนวทางในการจัดท า
รายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบสิง่แวดลอ้มส าหรับโครงการหรอื
กจิการทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่ชมุชนอยา่งรนุแรงทัง้ทางดา้น
คณุภาพสิง่แวดลอ้ม ทรัพยากรธรรมชาตแิละสขุภาพ ลงวันที ่29 
ธันวาคม 2552 (มผีลบังคบัใชต้ัง้แตว่นัที ่30 ธันวาคม 2552) 

o 2.2.2 ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการประสานงานการให ้
ความเห็นขององคก์ารอสิระในโครงการหรอืกจิกรรมทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิ
ผลกระทบตอ่ชมุชนอยา่งรนุแรง ลงวันที ่12 มกราคม 2553 และ
ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เมือ่วนัที ่12 มกราคม 2553 

o อนึง่ คณะกรรมการฯ ไดแ้ตง่ตัง้คณะอนุกรรมการรับฟังความคดิเห็น
ของประชาชน เพือ่ปรับปรงุรายการโครงการหรอืกจิกรรมทีอ่าจมี
ผลกระทบตอ่ชมุชนอยา่งรนุแรงทัง้ดา้นคณุภาพสิง่แวดลอ้ม 
ทรัพยากรธรรมชาต ิและสขุภาพ ซึง่ ณ ปัจจบัุน คณะอนุกรรมการฯ 
ไดว้างแนวทางการจัดกจิกรรมเพือ่รับฟัง ความคดิเห็นในพืน้ที ่4 
ภาค และกรงุเทพมหานคร พรอ้มจัดเตรยีมงบประมาณส าหรับ
ด าเนนิการ และจัดท าหลักเกณฑเ์พือ่ก าหนดวา่โครงการลักษณะใด
เขา้ขา่ยรนุแรง เพือ่พจิารณาปรับปรงุโครงการ 19 ประเภทตามรา่งที ่
สผ. ไดจั้ดท าไว ้กอ่นน าไปรับฟังความคดิเห็นตอ่ไป 

o ดังนัน้ ในระหวา่งนี ้ผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมสามารถใชแ้นวทาง
ตามประกาศฯ (2.2.1) และระเบยีบฯ (2.2.2) ขา้งตน้ ในการปฏบิตั ิ
ตามมาตรา 67 วรรคสองของรัฐธรรมนูญฯ ได ้ซึง่ อก.ในฐานะ
หน่วยงานอนุญาตโครงการ ไดจั้ดเตรยีมความพรอ้มส าหรับการ
ใหบ้รกิารและค าปรกึษาดา้นตา่งๆ ดงันี ้

 ก) แตง่ตัง้คณะท างานเฉพาะกจิเพือ่ประสานการด าเนนิการ
ตามมาตรา 67 วรรคสอง โดยม ีรองปลดักระทรวง
อตุสาหกรรม หัวหนา้กลุม่ภารกจิดา้นก ากบัตรวจสอบ



กระบวนการผลติเป็นประธาน ซึง่คณะท างานฯ ไดม้กีาร
ประชมุไปแลว้รวม 4 ครัง้ และอยูร่ะหวา่งการจัดเตรยีมแนว
ทางการด าเนนิงาน (Road Map) ตามภาคผนวก ง. ของ
ประกาศฯ (2.2.1) ขา้งตน้ รวมถงึการจัดฝึกอบรมเพือ่สรา้ง
ความพรอ้ม (Capacity Building) ใหก้บัเจา้หนา้ทีข่อง
กระทรวงอตุสาหกรรม โดยมกี าหนดจัดฝึกอบรมในวันที ่5 
กมุภาพันธ ์ศกนี ้

 ทัง้นี ้คาดวา่อกีประมาณ 6 เดอืนจงึจะมโีครงการหรอืกจิกรรม
ที ่อก. ในฐานะหน่วยอนุมัต/ิอนุญาต ตอ้งด าเนนิการจัดท า
กระบวนการรับฟังความคดิเห็นตามประกาศฯ ดังกลา่ว 

 ข) หน่วยงานในสงักดั อก. และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม (ทส.) ไดม้กีารประชาสมัพันธใ์นภาพกวา้ง
ใหก้บันักลงทนุไดท้ราบวา่จะตอ้งด าเนนิการอยา่งไร หรอื
เตรยีมตวัอยา่งไรส าหรับการลงทนุในโครงการทีอ่าจมี
ผลกระทบตอ่ชมุชนอยา่งรนุแรง ดงันี ้

 กนอ. เป็นเจา้ภาพหลักในการจัดประชมุซกัซอ้มความ
เขา้ใจกบันักลงทนุในการด าเนนิการ ตามมาตรา 67 
วรรคสอง เมือ่วนัที ่19 มกราคม 2553 ณ ส านักงาน
ใหญ ่กนอ. มักกะสนั กรงุเทพฯ 

 สกท. เป็นเจา้ภาพหลกัในการประชมุรว่มกบัสภา
หอการคา้ญีปุ่่ นในประเทศไทย (JCC) ในวันที ่28 
มกราคม 2553 ที ่ศนูย ์OSOS (ชีแ้จงโดยผูแ้ทนจาก 
อก. และ ทส.) 

 ทส. โดย สผ. จัดประชมุชีแ้จงการด าเนนิการตาม
ประกาศฯ (2.2.1) ขา้งตน้ ใหแ้กผู่ป้ระกอบการและ
ผูส้นใจ ในวันที ่25 มกราคม 2553 ทีโ่รงแรมรามาการ์
เดน กรงุเทพมหานคร 

3. ขอ้เท็จจรงิ 

 3.1 โครงการทีย่ืน่ชีแ้จงเพิม่เตมิตอ่ศาลจ านวน 30 โครงการ ศาลปกครอง
กลางไดม้คี าสัง่เมือ่วันที ่22 มกราคม 2553 ยกค ารอ้งทัง้ 30 โครงการ 
และใหค้วามเห็นประกอบดงันี ้

o กรณีที ่1 โครงการหรอืกจิกรรมใดทีไ่ดด้ าเนนิการตามกฎระเบยีบทีผู่ ้
มอี านาจหนา้ทีก่ าหนดตามมาตรา 67 วรรคสอง ผูถ้กูฟ้องคดทีัง้แปด
หรอืผูม้สีว่นไดเ้สยีอาจมคี ารอ้งตอ่ศาลปกครองกลางเพือ่ขอให ้
พจิารณามคี าสัง่แกไ้ขหรอืยกเลกิค าสัง่นัน้เสยี 

o กรณีที ่2 โครงการหรอืกจิกรรมทีไ่มต่อ้งจัดท ารายงานการวเิคราะห์
ผลกระทบสิง่แวดลอ้ม (EIA) ตามประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตฯิ เรือ่ง ก าหนดประเภทและขนาดของโครงการฯ 



ลงวันที ่16 มถินุายน 2552 ศาลเห็นวา่เป็นโครงการทีไ่ดรั้บยกเวน้
ตามค าสัง่ศาลอยูแ่ลว้ ซึง่ผูป้ระกอบการตอ้งตรวจสอบกบัส านักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (สผ.) 

 3.2 เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี(นายกอรป์ศักดิ ์สภาวส)ุ ไดเ้ขา้ตรวจเยีย่ม
และตดิตามผลการด าเนนิงานของศนูยป์ระสานการบรกิารดา้นการลงทนุ 
(OSOS) ชัน้ 18 อาคารจัตรัุสจามจรุ ีถนนพญาไท เมือ่วันที ่25 มกราคม 
2553 เวลา 10.00 - 11.30 น. ซึง่เพือ่ใหก้ารแกไ้ขปัญหาตามมาตรา 67 
วรรคสอง เป็นแบบบรูณาการ ทีป่ระชมุจงึเห็นชอบให ้

o ก) จัดตัง้ศนูยบ์รกิารใหค้ าปรกึษาปัญหาตามมาตรา 67 วรรค 2 ที ่
ศนูยป์ระสานการบรกิารดา้นการลงทนุ (OSOS) โดยมผีูแ้ทนทีม่ี
ความรูจ้ากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมาอยูป่ระจ า ทัง้ กระทรวง
อตุสาหกรรม (อก.) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
(ทส.) และกระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) 

o ข) จัดตัง้คณะท างานกลางเพือ่หาขอ้สรปุในแนวทางด าเนนิการตาม
มาตรา 67 วรรค 2 โดยมเีลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี(นายกอรป์ศักดิ ์
สภาวส)ุ เป็นทีป่รกึษา ผูช้ว่ยรัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรม
เป็นประธาน และมผีูแ้ทนจาก อก. ทส. และ สธ. โดยใหอ้ก. เป็น
ฝ่ายเลขานุการ และให ้อก. น าเสนอคณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบ
ตอ่ไป 

o ค) ใหค้ณะท างานทีจั่ดตัง้ขึน้และศนูยบ์รกิารใหค้ าปรกึษาปัญหา
ตามมาตรา 67 วรรค 2 ด าเนนิการ ดังนี ้

 ใหค้ าปรกึษาแกโ่ครงการทีจ่ะยืน่ค ารอ้งชีแ้จงขอ้มลูเพิม่เตมิ
ตอ่ศาล 

 ใหค้ าแนะน ารายละเอยีดและขัน้ตอนการด าเนนิการในการ
จัดท ารายงาน HIA แกโ่ครงการทีอ่ยูร่ะหวา่ง ค าส ัง่คุม้ครอง
ช ัว่คราว 

 ใหข้อ้มลูรายละเอยีดและขัน้ตอนการด าเนนิการในการจัดท า
รายงาน HIA แกโ่ครงการ อืน่ๆ 

 

11. เร ือ่ง ปญัหาการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้ว ปี 2552/53 (รอบที ่1) 
เพิม่เตมิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบปัญหาในทางปฏบิตัโิครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้วนา
ปี ปี 2552/53 (รอบที ่1) เพิม่เตมิ ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ และมอบหมายให ้
กระทรวงพาณชิยร์ว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับไปพจิารณาแนวทางแกไ้ขปัญหาให ้
เป็นไปตามกรอบและหลักเกณฑท์ีรั่ฐบาลก าหนด และเสนอคณะกรรมการนโยบายขา้ว
แหง่ชาต ิ(กขช.) พจิารณาตามล าดับตอ่ไป 



ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงพาณชิย ์ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการนโยบายขา้วแหง่ชาต ิรายงานวา่ 
ไดรั้บการรอ้งเรยีนปัญหาการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้วนาปี ปี 2552/53 (รอบที ่
1) เพิม่เตมิจาก (1) คณะอนุ กขช. ระดับจังหวดัขอนแกน่ และบรุรัีมย ์(2) เกษตรกร 
(มหาสารคามและรอ้ยเอ็ด) และนายสชุาต ิศรสีงัข ์อดตีสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร และ 
(3) ผลการประชมุคณะอนุกรรมาธกิารตดิตามการบรหิารงบประมาณในการพยงุราคา
สนิคา้เกษตร สรปุประเด็นปัญหาไดด้ังนี ้

1. เกษตรกรตกหลน่ไมไ่ดข้ ึน้ทะเบยีนเกษตรกร เกษตรกร จ.รอ้ยเอ็ดและ
มหาสารคาม ไดไ้ปตดิตอ่ขอขึน้ทะเบยีนเกษตรกรวันที ่15-30 ธันวาคม 
2552 แตเ่จา้หนา้ทีข่องส านักงานเกษตรอ าเภอไมรั่บขึน้ทะเบยีนเกษตรกร 
โดยอา้งวา่ระบบปิดแลว้ 

2. เจา้หนา้ที ่ธ.ก.ส. ก าหนดวนัใชส้ทิธใิหซ้ ึง่ไมใ่ชว่นัทีเ่กษตรกร
เลอืก เกษตรกรจังหวดัรอ้ยเอ็ด มหาสารคาม บรุรัีมย ์และขอนแกน่ ไดท้ า
สญัญาประกนัรายไดใ้นชว่งวันที ่1-15 พฤศจกิายน 2552 และแจง้ ธ.ก.ส. 
ขอใชส้ทิธวิันที ่16 - 30 พฤศจกิายน 2552 แตเ่จา้หนา้ที ่ธ.ก.ส. ใหม้าใช ้

สทิธชิว่งวันที ่1 ธันวาคม 2552 - 28 กมุภาพันธ ์2553 เกษตรกรจงึเห็นวา่
ไมไ่ดรั้บความเป็นธรรมและท าใหเ้สยีสทิธทิีจ่ะไดรั้บเงนิชดเชยทีม่ากกวา่ 
ซึง่เกษตรกรบางรายก็ไดรั้บเงนิไปแลว้ 

3. เกษตรกรมที ีน่าหลายแปลงแตเ่กษตรอ าเภอขึน้ทะเบยีนใหเ้พยีง
แปลงเดยีว เนือ่งจากเกษตรอ าเภอจา้งตน้กลา้อาชพีมาด าเนนิการ 
เกษตรกร จ.มหาสารคาม ซึง่มโีฉนดทีน่าหลายแปลง แตเ่กษตรอ าเภอขึน้
ทะเบยีนใหแ้ปลงเดยีวท าใหเ้กษตรกรไดส้ทิธปิระกนัรายไดน้อ้ยกวา่ทีเ่ป็น
จรงิ 

4. เกษตรกรปลกูขา้ว 2 ชนดิ ท าสญัญาประกนัรายไดว้นัเดยีวกนัแต ่ธ.
ก.ส. ก าหนดวนัใชส้ทิธ ิตา่งกนั เกษตรกร อ.นาเชอืก จ.มหาสารคาม 
ปลกูขา้วหอมมะลแิละขา้วเหนยีวคนละแปลง ไดท้ าสญัญาประกนัรายได ้
ในวันเดยีวกนั แตเ่จา้หนา้ที ่ธ.ก.ส. ก าหนดวนัใชส้ทิธติา่งกนั ท าให ้
เกษตรกรไดรั้บเงนิชดเชยนอ้ยกวา่ทีค่วรจะไดรั้บ 

5. ธ.ก.ส. จา่ยเงนิชดเชยรายไดใ้หเ้กษตรกรแลว้ขอคนื
บางสว่น เกษตรกร อ.นาเชอืก จ.มหาสารคาม ไดรั้บเงนิชดเชยประกนั
รายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้วแลว้ แตเ่จา้หนา้ที ่ธ.ก.ส. มาขอเงนิชดเชย
บางสว่นคนื โดยอา้งวา่จา่ยเงนิชดเชยใหเ้กษตรกรเกนิกวา่สทิธทิีเ่กษตรกร
จะไดจ้งึขอคนืบางสว่น 

6. เกษตรกรขอใหจ้า่ยสว่นตา่งชดเชยชว่งวนัที ่1- 15 ธนัวาคม 
2552 เกษตรกรจังหวดัอบุลราชธาน ีทีไ่ดป้ฏบิัตเิป็นไปตามหลักเกณฑ์
โครงการประกนัรายได ้โดยปฏบิตัตินเป็นเกษตรกรทีด่มีกีารขึน้ทะเบยีน 
การท าประชาคม การท าสญัญา และการใชส้ทิธติามทีห่น่วยงานราชการ
ก าหนด แตไ่ดรั้บเงนิชดเชยขา้วหอมมะล ิตนัละ 405 บาท ซึง่นอ้ยกวา่



เกษตรกรทีต่กส ารวจ และรัฐบาลไดผ้อ่นผันใหใ้ชส้ทิธวิันที1่ - 15 ธันวาคม 
2552 ซึง่ไดรั้บเงนิสว่นตา่งชดเชย ขา้วหอมมะล ิตันละ 1,580 บาท ท าให ้
เกษตรกรคดิวา่รัฐบาลไมไ่ดใ้หค้วามยตุธิรรมและมคีวามตอ้งการใหรั้ฐบาล
จา่ยเงนิชดเชยใหเ้กษตรกรตามประกาศเกณฑก์ลางอา้งองิ วันที ่1-15 
ธันวาคม 2552 ทัง้เกษตรกรทีไ่ดรั้บเงนิชดเชยไปแลว้ และเกษตรกร ทียั่ง
ไมถ่งึก าหนดการใชส้ทิธ ิ

7. เกษตรอ าเภอออกหนงัสอืรบัรองใหเ้กษตรกรไมต่รงตามชนดิขา้วที่
เกษตรกรปลกู เกษตรกรจังหวัดอบุลราชธานปีลกูขา้วหอมมะลแิตเ่กษตร
อ าเภอออกหนังสอืรับรองใหเ้ป็นปลกูขา้วเจา้ ท าใหเ้กษตรกรไดรั้บเงนิ
ชดเชยประกนัรายไดไ้มส่อดคลอ้งกบัขอ้เท็จจรงิ 

8. เจา้หนา้ที ่ธ.ก.ส. น าเงนิชดเชยมาจา่ยใหเ้กษตรกรและคดิคา่ใชจ้า่ย
จากเกษตรกร เจา้หนา้ที ่ธ.ก.ส. จังหวดัอบุลราชธานไีดน้ าเงนิชดเชย
รายไดม้าจา่ยใหเ้กษตรกรทีบ่า้น (ในหลักการ ธ.ก.ส. จะตอ้งโอนเงนิเขา้
บัญชเีกษตรกร) และคดิคา่ใชจ้า่ยจากเกษตรกรรายละ 30 บาท 

ทัง้นี ้คาดวา่จะยังมกีารรอ้งเรยีนปัญหาการประกนัรายไดเ้กษตรกรผูป้ลกูขา้วนาปี ปี 
2552/53 รอบที ่1 ของจังหวดัตา่ง ๆ เพิม่เตมิเขา้มาอกี 

 

12. เร ือ่ง ผลการประชุมคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิ
โครงการตามแผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 คร ัง้ที ่6/2552 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการประชมุคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิ
โครงการตามแผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 ครัง้ที ่6/2552 ตามทีส่ านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ 

ขอ้เท็จจรงิ 

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิโครงการตามแผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง 
2555 ซึง่มนีายพนัส สมิะเสถยีร เป็นประธาน ไดม้กีารประชมุครัง้ที ่6/2552 เมือ่วันที ่23 
ธันวาคม 2552 เวลา 14.00 - 15.30 น. ณ หอ้งประชมุ เดช สนทิวงศ ์ส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.) สรปุผลการประชมุ
คณะกรรมการฯ ดังนี ้

1. การปรบัปรงุตวัชีว้ดัโครงการประกนัรายไดเ้กษตรกร 

คณะกรรมการไดพ้จิารณาความกา้วหนา้การด าเนนิโครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรและ
การปรับปรงุ ตวัชีว้ัดโครงการ โดยมรีายละเอยีดดังนี ้

1.1 ความกา้วหนา้การด าเนนิโครงการประกนัรายไดเ้กษตรกร 



ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ ์(ธ.ก.ส.) ไดจั้ดท าสญัญาประกนัรายไดผู้ป้ลกูขา้ว 
จ านวน 2.99 ลา้นราย เพิม่ขึน้จากชว่งสปัดาหก์อ่น รอ้ยละ 12.07 หรอื รอ้ยละ 88.25 
ของจ านวนเกษตรกรทีข่ ึน้ทะเบยีนไว ้และมเีกษตรกรมาขอใชส้ทิธกิารชดเชยแลว้ 1.06 
ลา้นราย หรอืรอ้ยละ 31.34 คดิเป็นวงเงนิทีจ่า่ยชดเชย 11,219.4 ลา้นบาท นอกจากนี ้
ธ.ก.ส. ยังไดด้ าเนนิการท าสญัญาประกนัรายไดใ้หแ้กเ่กษตรกรผูป้ลกูขา้วโพดเลีย้งสตัว ์
และมันส าปะหลงัเพิม่ขึน้เป็น รอ้ยละ 98.44 และ 95.48 ของจ านวนเกษตรกรทีข่ ึน้
ทะเบยีนไว ้ตามล าดับ โดยมสีรปุความกา้วหนา้การด าเนนิงานโครงการฯ ณ วันที ่18 
ธันวาคม 2552 ดังนี ้

 ขา้วโพดเลีย้งสตัว ์ มันส าปะหลัง ขา้ว 

 จ านวน
ราย 

รอ้ยละของ
ขึน้

ทะเบยีน 

จ านวน
ราย 

รอ้ยละของ
ขึน้

ทะเบยีน 

จ านวนราย รอ้ยละ
ของขึน้
ทะเบยีน 

1) การขึน้
ทะเบยีนผู ้
ปลกูพชื 
(เพิม่ข ึน้จาก 
11 ธ.ค.52) 

400,355 
(0.00) 

106.22* 
(0.00) 

447,306 
(0.00) 

116.30* 
(0.00) 

3,395,068 
(38,992) 

91.38* 
(1.16) 

2) ผา่นการ
รับรองโดย
ประชาคม 
(เพิม่ข ึน้จาก 
11 ธ.ค.52) 

398,677 
(0.00) 

99.58 
(0.00) 

444,168 
(0.00) 

99.30 
(0.00) 

3,263,402 
(30,145) 

96.12 
(0.93) 

3) ธ.ก.ส. รับ
ทะเบยีน
เกษตรกร 
(เพิม่ข ึน้จาก 
11 ธ.ค.52) 

398,217 
(0.00) 

99.47 
(0.00) 

443,238 
(0.00) 

99.09 
(0.00) 

3,238,459 
(30,099) 

95.39 
(0.94) 

4) ธ.ก.ส. 
ท าสญัญา 
(เพิม่ข ึน้จาก 
11 ธ.ค.52) 

394,124 
(3,522) 

98.44 
(0.90) 

427,087 
(4,440) 

95.48 
(1.05) 

2,996,098 
(322,705) 

88.25 
(12.07) 

5) การใช ้

สทิธขิอง
เกษตรกร 
(เพิม่ข ึน้จาก 
11 ธ.ค.52) 

348,009 
(14,596) 

86.93 
(4.38) 

117,939 
(52,728) 

26.37 
(80.86) 

1,064,156 
(519,666) 

31.34 
(95.44) 

6) จ านวน
เงนิชดเชย 
(ลา้นบาท) 

5,235.3  853.7  11,219.4  

หมายเหต ุ* หมายถงึ รอ้ยละของเป้าหมาย 



1.2 การปรบัปรงุตวัชีว้ดัของโครงการ 

ฝ่ายเลขานุการไดด้ าเนนิการปรับปรงุตัวชีว้ดัตามความเห็นของคณะกรรมการฯ ในคราว
ประชมุ ครัง้ที ่5/2552 โดยไดห้ารอืกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่มขีอ้สรปุในการจัดท า
ตัวชีว้ดัโครงการประกนัรายไดเ้กษตรกร ดงันี ้

 1.2.1 เป้าหมายรายไดเ้ฉลีย่ของครวัเรอืนเกษตรกร โดยประมาณการ
รายไดท้ี ่คาดวา่ครัวเรอืนเกษตรกรจะไดรั้บจากการด าเนนิโครงการ 
เปรยีบเทยีบกบัรายไดท้ีค่รัวเรอืนเกษตรกรไดรั้บจรงิจากราคาทีจ่ าหน่ายได ้
จรงิ 

 1.2.2 การเขา้ถงึโครงการของเกษตรกร โดยใชส้ดัสว่นจ านวนครัวเรอืน
ทีป่ลกูพชืนัน้ๆ ทีไ่ดท้ าสญัญาตอ่จ านวนครัวเรอืนเกษตรกรผูป้ลกูพชืชนดิ
นัน้ทัง้หมด โดยก าหนดเป้าหมายทีร่อ้ยละ 100 

 1.2.3 ผูไ้ดร้บัประโยชน ์ใชจ้ านวนครัวเรอืนเกษตรกรทีไ่ดใ้ชส้ทิธชิดเชย
จรงิ เปรยีบเทยีบกบัจ านวนครัวเรอืนเกษตรกรทีข่ ึน้ทะเบยีนทัง้หมด 

1.3 ความเห็นของคณะกรรมการฯ 

คณะกรรมการเห็นควรใหป้รับปรงุตัวชีว้ดัของโครงการทีส่ามารถสะทอ้นวัตถปุระสงคข์อง
โครงการมากยิง่ขึน้ โดยควรก าหนดตัวชีว้ดัใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคข์องโครงการ 
ดังนี ้

 1.3.1 ดา้นรายไดส้ทุธขิองครวัเรอืนเกษตรกรทีค่าดวา่จะเพิม่ข ึน้จาก
การด าเนนิโครงการ โครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรมวีตัถปุระสงคใ์น
การเพิม่รายไดส้ทุธขิองครัวเรอืนเกษตรกร เพือ่ใหเ้กษตรกรสามารถด ารง
อาชพีการเกษตรไดโ้ดยไมเ่ป็นหนีส้นิ จงึควรพจิารณาก าหนดตวัชีว้ดัดา้น
รายไดส้ทุธขิองครัวเรอืนเกษตรกรทีค่าดวา่จะเพิม่ขึน้จากการด าเนนิ
โครงการ โดยอาจพจิารณาเป็นรายผลผลติและรายภาคเปรยีบเทยีบกบั
เสน้ระดบัความ ยากจนของประเทศ 

 1.3.2 ดา้นความส าเร็จในการเพิม่ทางเลอืกใหแ้กเ่กษตรกรผา่น
กลไกการตลาด โครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรมวีตัถปุระสงคเ์พือ่
กระตุน้การท างานของกลไกการตลาด โดยใหเ้กษตรกรไดรั้บขอ้มลู ทาง
การตลาดทีแ่ทจ้รงิ นอกเหนอืจากการรับรูร้าคาทีเ่กษตรกรขายใหโ้รงส ี
ทัง้นี ้การรับรูข้อ้มลูราคาสนิคา้เกษตรจะท าใหเ้กษตรกรมขีอ้มลูในการ
ตดัสนิใจทีจ่ะเก็บเกีย่วและขายผลผลติไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพมากขึน้ โดย
หากราคาในทอ้งตลาดปรับตัวต า่ลง เกษตรกรสามารถมทีางเลอืกทีจ่ะเขา้
รว่มโครงการ โดยไมจ่ าเป็นตอ้งขายผลผลติและรับเงนิสว่นตา่งชดเชย
รายไดไ้ปกอ่น 

 1.3.3 ดา้นการลดภาระของภาครฐัในการอดุหนนุงบประมาณแก่
เกษตรกรในระยะยาวจากการมกีลไกทางการตลาดทีม่ปีระสทิธภิาพ



และจ านวนครวัเรอืนเกษตรทีไ่ดร้บัประโยชนจ์ากโครงการ เนือ่งจาก
โครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรคาดวา่จะใชง้บประมาณนอ้ยกวา่โครงการ
รับจ าน าสนิคา้เกษตรในชว่งที ่ผา่นมา และมแีนวโนม้ทีจ่ะมเีกษตรกรไดรั้บ
ประโยชนม์ากกวา่โครงการรับจ าน าสนิคา้เกษตร ดงันัน้ จงึควรก าหนด
ตัวชีว้ดัทีส่ามารถสะทอ้นการลดภาระการอดุหนุนเกษตรกรของรัฐบาลที่
ชดัเจนตอ่ไป 

2. โครงการสาขาทรพัยากรน า้และการเกษตร 

2.1 ภาพรวมของโครงการภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 สาขา
ทรพัยากรน า้และการเกษตร โครงการทีไ่ดรั้บอนุมัตใินแผนการลงทนุฯ ประกอบดว้ย
โครงการดา้นการบรหิารจัดการทรัพยากรน ้าวงเงนิลงทนุรวม 212,818 ลา้นบาท และ
โครงการดา้นการเกษตร วงเงนิลงทนุทัง้สิน้ 16,503.40 ลา้นบาท โดยมรีายละเอยีดดังนี ้

ภาพรวมแผนลงทนุดา้นการบรหิารจดัการทรพัยากรน า้ 
หน่วย : ลา้นบาท 

ล าด ั
บ 

แผนงาน/โครงการ 
255

3 
255

4 
255

5 

2553 
- 

2555 

ผลประโยชน ์

พืน้ทีร่บั
ประโยช
น ์(ไร)่ 

ครวัเรอื
น 

ควา
มจ ุ
(ลา้
น 
ลบ.
ม.) 

จา้งงาน
(คน) 

1 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟแูหลง่น ้า 
(กรมทรัพยากรน ้า) 

7,50
7 

7,95
0 

2,70
3 

18,16
0 

2,206,42
2 

361,52
3 

847 14,372 

2 การบรหิารจัดการน ้าในพืน้ที ่
ชลประทานเดมิ 
(กรมชลประทาน) 

22,0
24 

31,6
93 

33,8
78 

87,59
5 

28,384,4
72 

  1,084,4
08 

3 การจัดหาแหลง่น ้าและเพิม่พืน้ที่
ชลประทาน 
(กรมชลประทาน และ 
กรมทรัพยากรน ้าบาดาล) 

20,1
31 

29,7
64 

31,5
46 

821,4
41 

2,213,59
4 

262,42
6 

687 254,23
2 

4 การป้องกันและบรรเทาอทุกภัย 
(กรมชลประทาน กรมทรัพยากรน ้า
กรมพัฒนาทีด่นิ 
และกรมโยธาธกิารและผังเมอืง) 

10,7
27 

6,68
7 

8,20
6 

25,62
1 

4,951,76
0 

378,62
7 

277 135,36
2 

 รวมดา้นการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรน ้า 

60,3
89 

76,0
95 

76,3
33 

212,8
18 

37,756,2
48 

1,002,5
76 

1,81
2 

1,488,3
74 

ภาพรวมแผนการลงทนุดา้นการเกษตร 
หน่วย : ลา้นบาท 



แผนการ
ลงทนุเพือ่
การพฒันา 
ประเทศใน
ระยะปาน
กลาง 

รวม 2553 2554 2555 ผลประโยชน ์

1. ปรับปรงุ
พันธุแ์ละ
กระจายพันธุ ์

3,469.15 875.21 1,353.13 1,240.80  กระตุน้
เศรษฐกจิ
และเพิม่
รายได ้

 พืน้ทีไ่ดรั้บ
ประโยชน ์
1,600 ไร ่

 เพิม่ผลติ
ภาพการ
ผลติ เชน่ 
มัน
ส าปะหลัง
จาก 3.8 
ตัน/ไร ่
เป็น 5 
ตัน/ไร ่

 มกีารใช ้

วสัดใุน
ประเทศ
เป็นสว่น
ใหญ ่

 จา้งงาน
รวม 
1,004,81
0 คน 



2. การ
พัฒนา
รปูแบบและ
เทคโนโลยี
การผลติ
การเกษตร
เพือ่สรา้ง
มลูคา่เพิม่ 
(Modern 
Agriculture) 

9,576.13 7,270.20 1,343.02 962.91  เพิม่
รายไดใ้ห ้
เกษตรกร 

 ลดตน้ทนุ
การผลติ
ดา้นพันธุ ์
ปุ๋ ยและ
สารเคม ี

 เพิม่ผลติ
ภาพการ
ผลติดา้น
พชืของ
เกษตรกร 
ไดแ้ก ่
ออ้ย มัน
ส าปะหลัง 
ขา้วโพด 
และปาลม์
น ้ามัน 
เพิม่ขึน้ไม่
นอ้ยกวา่
รอ้ยละ 15 

 มกีารใช ้

วสัดใุน
ประเทศ
เป็นสว่น
ใหญ ่

 จา้งงาน
รวม 
21,498 
คน 

3. การศกึษา
และพัฒนา
ประสทิธภิาพ
การผลติ 

3,458.12 1,353.47 1,263.64 841.01  มกีารใช ้

วสัดใุน
ประเทศ
เป็นสว่น
ใหญ ่

 จา้งงาน 
37,200 
คน 

รวมวงเงนิ
ท ัง้ส ิน้ 

16,503.40 9,498.88 3,959.79 3,044.73  



ทัง้นี ้โครงการสาขาทรพัยากรน ้าและการเกษตรภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 
2555 ไดรั้บจัดสรรเงนิกูภ้ายใตพ้ระราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลังกูเ้งนิเพือ่ฟ้ืนฟู
และเสรมิสรา้งความม่ันคงทางเศรษฐกจิ พ.ศ.2552 ดงันี ้

เงนิลงทนุตามพระราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิเพือ่ฟ้ืนฟ ู
และเสรมิสรา้งความม ัน่คงทางเศรษฐกจิ พ.ศ.2552 

หน่วย: ลา้นบาท 

ประเภทของโครงการ 2553 2554 2555 2553-2555 

โครงการตาม พ.ร.ก. 47,963.82 8,604.19 4,788.57 61,356.58 

- ทรัพยากรน ้า 47,903.82 8,604.19 4,788.57 61,296.58 

- เกษตร 60.00 - - 60.00 

2.2 ตวัชีว้ดัของการตดิตามและประเมนิผลแผนการลงทนุในแผนปฏบิตักิารไทย
เขม้แข็ง 2555 สาขาการบรหิารจดัการทรพัยากรน า้และการเกษตร แบง่ไดใ้น 2 
มติ ิไดแ้ก ่

 2.2.1 ตวัชีว้ดัการตดิตามความกา้วหนา้ ไดแ้ก ่(1) ความกา้วหนา้ใน
การเบกิจา่ย งบประมาณ ประกอบดว้ย รอ้ยละของวงเงนิทีม่กีารประกวด
ราคาแลว้เสร็จตอ่วงเงนิทัง้หมด รอ้ยละของวงเงนิทีม่กีารลงนามในสญัญา
จัดจา้งตอ่วงเงนิทัง้หมด และรอ้ยละการเบกิจา่ยงบประมาณตอ่งบประมาณ
ทีไ่ดรั้บ (2) รอ้ยละของจ านวน โครงการทีก่อ่สรา้งไดต้ามเป้าหมาย 
(3)รอ้ยละของจ านวนการจา้งแรงงานตอ่เป้าหมาย (4) ความกา้วหนา้ของ
ของโครงการเมือ่เทยีบกบัแผน 

 2.2.2 ตวัชีว้ดัการประเมนิผลความส าเร็จโครงการ เพือ่ประเมนิผล
ความส าเร็จตามวตัถปุระสงคข์องโครงการทัง้ในดา้นผลผลติ (Output) 
และผลลัพธ ์(Outcome) มรีายละเอยีดดงันี ้

ตวัชีว้ดัการประเมนิผลความส าเร็จโครงการ 

แผนงาน 

ตวัชีว้ดั 
(แบง่ตามวตัถปุระสงคข์องแผนการลงทนุ) 

การกระตุน้
เศรษฐกจิ 

การเพิม่การ
จา้งงาน 

กระจายการลงทนุ
ดา้นบรกิารสาธารณะ

ข ัน้พืน้ฐาน 

1. การอนุรกัษ์
และฟ้ืนฟแูหลง่
น า้ 
(กรมทรัพยากร
น ้า) 

1. รอ้ยละ
ของการ
เบกิจา่ย
งบประมา
ณเทยีบ
กับวงเงนิ

จ านวนแรงงานที่
มกีารวา่จา้งเพือ่
ด าเนนิโครงการ
เปรยีบเทยีบกับ
เป้าหมายการจา้ง
แรงงานใน

1. จ านวนพืน้ทีรั่บ
ประโยชนท์ี่
เพิม่ข ึน้เทยีบกับ
เป้าหมาย 

2. จ านวนครัวเรอืน
ทีไ่ดรั้บ



ทีไ่ดรั้บ
อนุมัต ิ

2. จ านวน
โครงการ
ทีส่รา้ง
แลว้เสร็จ 

แผนการ
ด าเนนิงาน 

ประโยชนเ์ทยีบ
กับเป้าหมาย 

3. ปรมิาณน ้าตน้ทนุ
ทีเ่พิม่ข ึน้เทยีบ
กับเป้าหมาย 

4. จ านวนประชากร
ทีม่นี ้าอปุโภค
บรโิภคเพิม่ขึน้
ในฤดแูลง้ 

2. การบรหิาร
จดัการน า้ใน
พืน้ที่
ชลประทานเดมิ 
(กรมชลประทาน) 

1. รอ้ยละ
ของการ
เบกิจา่ย
งบประมา
ณ เทยีบ
กับวงเงนิ
ทีไ่ดรั้บ
อนุมัต ิ

2. จ านวน
โครงการ
ทีส่รา้ง
แลว้เสร็จ 

จ านวนแรงงานที่
มกีารวา่จา้งเพือ่
ด าเนนิโครงการ
เปรยีบเทยีบกับ
เป้าหมายการจา้ง
แรงงานใน
แผนการ
ด าเนนิงาน 

1. พืน้ทีช่ลประทาน
ทีไ่ดรั้บการ 
ปรับปรงุ 

2. ประสทิธภิาพใน
การสง่น ้าของ
ระบบ
ชลประทาน [1] 
ทีเ่พิม่ข ึน้ 

3. ปรมิาณน ้าตน้ทนุ
ทีเ่พิม่ข ึน้เทยีบ
กับเป้าหมาย 

4. จ านวนครัวเรอืน
ทีไ่ดรั้บ
ประโยชนเ์ทยีบ
กับเป้าหมาย 

5. สดัสว่นของ
ผลผลติของ
เกษตรกรที่
เพิม่ข ึน้จากเดมิ 

3. การจดัหา
แหลง่น า้และ
เพิม่พืน้ที่
ชลประทาน 
(กรมชลประทาน 
และกรม
ทรัพยากรน ้า
บาดาล) 

1. รอ้ยละ
ของการ
เบกิจา่ย
งบประมา
ณ เทยีบ
กับวงเงนิ
ทีไ่ดรั้บ
อนุมัต ิ

2. จ านวน
โครงการ
ทีส่รา้ง
แลว้เสร็จ
ตอ่

จ านวนแรงงานที่
มกีารวา่จา้งเพือ่
ด าเนนิโครงการ
เปรยีบเทยีบกับ
เป้าหมายการจา้ง
แรงงานใน
แผนการ
ด าเนนิงาน 

1. พืน้ทีช่ลประทาน
ทีเ่พิม่ข ึน้ เทยีบ
กับเป้าหมาย 

2. พืน้ทีรั่บ
ประโยชนท์ี่
เพิม่ข ึน้ เทยีบกับ
เป้าหมาย 

3. ปรมิาณน ้าตน้ทนุ
ทีเ่พิม่ข ึน้เทยีบ
กับเป้าหมาย 

4. สดัสว่นของ
ผลผลติของ
เกษตรกรที่
เพิม่ข ึน้จากเดมิ 



เป้าหมาย 5. จ านวนประชากร
ทีม่นี ้าอปุโภค
บรโิภคเพิม่ขึน้ 

4. การป้องกนั
และบรรเทา
อทุกภยั 
(กรมชลประทาน 
กรมทรัพยากรน ้า 
กรมพัฒนาทีด่นิ 
และกรมโยธาธิ
การและผังเมอืง) 

1. รอ้ยละ
ของการ
เบกิจา่ย
งบประมา
ณ เทยีบ
กับวงเงนิ
ทีไ่ดรั้บ
อนุมัต ิ

2. จ านวน
โครงการ
ทีส่รา้ง
แลว้เสร็จ
ตอ่
เป้าหมาย 

จ านวนแรงงานที่
มกีารวา่จา้งเพือ่
ด าเนนิโครงการ
เปรยีบเทยีบกับ
เป้าหมายการจา้ง
แรงงานใน
แผนการ
ด าเนนิงาน 

1. สดัสว่นของ
ความเสยีหาย
จากอทุกภัยที่
ลดลงจากเดมิ 

2. พืน้ที่
เกษตรกรรมที่
ไดรั้บการ ฟ้ืนฟ ู

3. การปรบัปรงุ
และกระจาย
พนัธุด์ ี
(กรมการขา้ว กรม
สง่เสรมิ
การเกษตร กรม
วชิาการเกษตร 
กรมปศสุตัว ์กรม
ประมง กรม
สง่เสรมิสหกรณ์) 

1. รอ้ยละ
ของการ
เบกิจา่ย
งบประมา
ณ เทยีบ
กับวงเงนิ
ทีไ่ดรั้บ
อนุมัต ิ

จ านวนแรงงานที่
ม ี
การวา่จา้งเพือ่
ด าเนนิโครงการ
เปรยีบเทยีบกับ
เป้าหมายการจา้ง
แรงงานใน
แผนการ
ด าเนนิงาน 

1. ประสทิธภิาพ
การผลติ
การเกษตร
เพิม่ขึน้ 

2. ปรมิาณการผลติ
ทีเ่พิม่ข ึน้ เพือ่
สรา้งความมั่นคง
ดา้นอาหาร 

4. การพฒันา
รปูแบบและ
เทคโนโลยกีาร
ผลติการเกษตร
เพือ่สรา้ง
มลูคา่เพิม่ 
(กรมการขา้ว กรม
วชิาการเกษตร 
กรมปศสุตัว ์กรม
ประมง 
กรมสง่เสรมิ
สหกรณ์) 

1. รอ้ยละ
ของการ
เบกิจา่ย
งบประมา
ณ เทยีบ
กับวงเงนิ
ทีไ่ดรั้บ
อนุมัต ิ

จ านวนแรงงานที่
มกีารวา่จา้งเพือ่
ด าเนนิโครงการ
เปรยีบเทยีบกับ
เป้าหมายการจา้ง
แรงงานใน
แผนการ
ด าเนนิงาน 

1. ประสทิธภิาพ
การผลติ
การเกษตร
เพิม่ขึน้ 

2. ปรมิาณการผลติ
ทีเ่พิม่ข ึน้เพือ่
สรา้งความมั่นคง
ดา้นอาหาร 

3. จ านวนฟารม์ที่
ท าการผลติเขา้สู่

ฟารม์มาตรฐาน
เพิม่ขึน้ 

5. การศกึษา
และพฒันา

1. รอ้ยละ
ของการ

จ านวนแรงงานที่
มกีารวา่จา้งเพือ่

1. ระบบฐานขอ้มลู
ของเกษตรกร 



ประสทิธภิาพ
การผลติ 
(กรมสง่เสรมิ
การเกษตร 
กรมประมง 
สถาบันวจัิยและ
พัฒนาพืน้ทีส่งู) 

เบกิจา่ย
งบประมา
ณ เทยีบ
กับวงเงนิ
ทีไ่ดรั้บ
อนุมัต ิ

ด าเนนิโครงการ
เปรยีบเทยีบกับ
เป้าหมายการจา้ง
แรงงานใน
แผนการ
ด าเนนิงาน 

ทัง้พชื และ
ประมง 

หมายเหต ุ[1] อัตราสว่นระหวา่งปรมิาณน ้าตรงจดุทีแ่จกจา่ยน ้าตอ่ปรมิาณน ้าทีส่ง่มาถงึ
ปลายทาง 

2.3 ความเห็นของคณะกรรมการฯ 

 2.3.1 โครงการตามแผนการลงทนุในแผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง 2555 
ของกรม ชลประทานและกรมทรัพยากรน ้าในสว่นของการพัฒนาแหลง่น ้า
ขนาดเล็ก ประกอบดว้ยการกอ่สรา้ง ปรับปรงุ ซอ่มแซม ฟ้ืนฟแูหลง่น ้า มี
ลักษณะเป็นโครงการขนาดเล็ก ซึง่น่าจะเป็นงานในความรับผดิชอบของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ อยา่งไรก็ด ีโครงการดังกลา่วมจี านวนมาก 
และเป็นโครงการขนาดเล็กทีส่ามารถด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จไดเ้ร็ว จงึควร
ใหค้วามส าคัญในการตดิตามและประเมนิผลในโครงการดงักลา่วตัง้แตเ่ริม่
ด าเนนิโครงการ 

 2.3.2 ในการตดิตามประเมนิผลโครงการตามแผนการลงทนุในแผนปฏบิัติ
การ ไทยเขม้แข็ง 2555 สาขาทรัพยากรน ้าและการเกษตร เพือ่ใหส้ามารถ
ประเมนิผลความส าเร็จของโครงการไดต้ามวตัถปุระสงคอ์ยา่งมี
ประสทิธภิาพ นอกจากตัวชีว้ดัในดา้นพืน้ที ่และผลผลติ/รายไดข้อง
เกษตรกรทีเ่พิม่ขึน้แลว้ ควรเพิม่เตมิตวัชีว้ัดดา้นการลดตน้ทนุการผลติดว้ย 
ประกอบกบัการท าการเกษตรมหีลายรปูแบบ ทัง้การปลกูพชืเชงิเดีย่ว 
เกษตรผสมผสาน และเกษตรอนิทรยี ์หากมกีารตดิตามประเมนิผลที่
สามารถประเมนิการท าการเกษตรในรปูแบบตา่งๆ ทีส่อดคลอ้งกบัพืน้ที่
ด าเนนิการและแหลง่น ้าขนาดเล็กทีด่ าเนนิการในสาขาดงักลา่วได ้กจ็ะท า
ใหก้ารตดิตามประเมนิผลดงักลา่วมคีวามสมบรูณย์ิง่ขึน้ 

 2.3.3 การจา้งแรงงานเป็นเป้าหมายส าคัญทีก่ าหนดไวใ้นแผนปฏบัิตกิาร
ไทยเขม้แข็ง 2555 นอกจากตัวชีว้ดัจ านวนแรงงานทีม่กีารวา่จา้งเพือ่
ด าเนนิโครงการเปรยีบเทยีบกบัเป้าหมายการจา้งงานในแผนการด าเนนิงาน
โดยมหีน่วยวดัเป็นจ านวนคนแลว้ อาจเพิม่ตวัชีว้ดัโดยใชห้น่วยวดัเป็น 
Man-month ดว้ย เพือ่จะไดน้ าขอ้มลูไปใชป้ระโยชนใ์นการวเิคราะหต์อ่ไป 

 2.3.4 การด าเนนิการใหไ้ดป้ระโยชนส์งูสดุดา้นการเกษตร จะตอ้งมกีาร
ด าเนนิการ ทัง้ดา้นการชลประทาน และการเพิม่ประสทิธภิาพทาง
การเกษตรไปควบคูก่นั ดังนัน้ การด าเนนิงานของหน่วยงานทีไ่ดรั้บการ
สนับสนุนงบประมาณจากแผนปฏบิตักิารไทยเขม้แขง็ 2555 ตอ้งมี



ความสมัพันธส์อดคลอ้งกนั ทัง้ในพืน้ทีแ่ละเวลา เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิาพ
สงูสดุ รวมทัง้ควรมกีารเลอืกพืน้ทีเ่พือ่ตดิตามประเมนิผลในระดับพืน้ทีด่ว้ย 

 2.3.5 ปัจจบุันไดม้กีารเริม่ด าเนนิการในบางโครงการแลว้ ดงันัน้ ควรเรง่ให ้
มกีารส ารวจภาคสนามและตดิตามประเมนิผลโครงการ เพือ่จะไดท้ราบ
ความกา้วหนา้ ปัญหาและอปุสรรคของการด าเนนิการ แลว้น ามาปรับปรงุ
แกไ้ขใหก้ารด าเนนิการส าเร็จตามวตัถปุระสงคอ์ยา่งมปีระสทิธภิาพและ
ประสทิธผิลตอ่ไป 

3. การส ารวจพืน้ทีภ่าคสนามเพือ่ตดิตามประเมนิผลการด าเนนิโครงการ 

คณะกรรมการฯ ไดห้ารอืเกีย่วกบัการส ารวจพืน้ทีภ่าคสนามเพือ่ตดิตามประเมนิผลการ
ด าเนนิโครงการและมคีวามเห็นวา่ การด าเนนิโครงการของหน่วยงานตา่งๆโดยเฉพาะ
การพัฒนาระบบถนน ชลประทาน โรงเรยีน และสาธารณสขุ มเีนือ้งาน รปูแบบและ
ขอบเขตงานทีห่ลากหลาย ในขณะทีห่น่วยงานเจา้ของโครงการมรีะยะเวลาเสนอ
แผนงาน/โครงการคอ่นขา้งจ ากดั ท าใหไ้มส่ามารถจัดท ารายละเอยีดของแผนงาน/
โครงการไดเ้ชน่เดยีวกบัการเสนอของบประมาณตามขัน้ตอนปกต ิจงึจ าเป็นตอ้งใช ้

ปรมิาณงานและราคาตอ่หน่วยทีเ่ป็นแบบมาตรฐาน ประกอบกบัยังมขีอ้จ ากดัทีไ่ม่
สามารถโอนเงนิกูไ้ปยัง โครงการอืน่ๆ ได ้จงึอาจท าใหผ้ลผลติทีเ่กดิขึน้ไมส่ะทอ้นกบั
ความจ าเป็นของแตล่ะพืน้ที ่ดังนัน้ เพือ่ใหส้ามารถตดิตามประเมนิผลการด าเนนิโครงการ
ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ จงึเห็นควรให ้สศช. ประสานกบัส านักงบประมาณในการตดิตาม
ประเมนิผลโครงการและส ารวจพืน้ทีภ่าคสนาม และรายงานใหค้ณะกรรมการฯ พจิารณา 
ซึง่ในการก าหนดกลุม่ตัวอยา่ง ควรใหค้วามส าคญัในการตดิตามประเมนิผลการพัฒนา
ระบบถนน ชลประทาน โรงเรยีน และสาธารณสขุ และควรมุง่เนน้การประเมนิผลในดา้น
ความสอดคลอ้งของผลผลติจากการด าเนนิโครงการจรงิเปรยีบเทยีบกบัผลผลติที่
ก าหนดไวต้ามแผนการลงทนุทีเ่สนอ 

สรปุมตคิณะกรรมการฯ 

1. รับความเห็นของคณะกรรมการฯ ในเรือ่งการปรับปรงุตวัชีว้ดัการด าเนนิ
โครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรและโครงการสาขาทรัพยากรน ้าและ
การเกษตรไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไป 

2. ประสานกบัส านักงบประมาณในการตดิตามประเมนิผลการด าเนนิโครงการ
ภายใตแ้ผนปฏบัิตกิาร ไทยเขม้แข็งและส ารวจพืน้ทีภ่าคสนามแลว้เสนอ
รายงานใหค้ณะกรรมการฯ พจิารณา โดยใหค้วามส าคญัในการตดิตาม ผล
การพัฒนาระบบถนน ชลประทาน โรงเรยีน และสาธารณสขุ โดยมุง่เนน้
การประเมนิผลในดา้นความสอดคลอ้งของผลผลติจากการด าเนนิโครงการ
จรงิเปรยีบเทยีบกบัผลผลติทีก่ าหนดไวต้ามแผนการลงทนุทีเ่สนอ 

3. มอบหมายให ้สศช. และส านักงานเศรษฐกจิการเกษตร (สศก.) 
ประสานงานกบัหน่วยงาน ดา้นทรัพยากรน ้า ชลประทาน และการเกษตร 
เพือ่ใหก้ารด าเนนิโครงการในระดับพืน้ทีม่คีวามสอดคลอ้งกนัตอ่ไป 



 

สงัคม 

 

13. เร ือ่ง การขยายระยะเวลาของมาตรการระงบัการขอจดัต ัง้หนว่ยงานใหมห่รอื
ขยายหนว่ยงานตามมตคิณะ รฐัมนตรเีมือ่วนัที ่17 กมุภาพนัธ ์2552 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการขยายระยะเวลาของมาตรการระงับการขอจัดตัง้หน่วยงานใหม่
หรอืขยาย หน่วยงาน รวมทัง้การขอจัดตัง้องคก์ารมหาชนหรอืหน่วยงานอืน่ของรัฐใน
สงักดัฝ่ายบรหิารและหน่วยบรกิารรปูแบบพเิศษ เพิม่ใหมช่ัว่คราว ตามมตคิณะรัฐมนตรี
เมือ่วันที ่17 กมุภาพันธ ์2552 ซึง่ไดส้ ิน้สดุเมือ่วันที ่30 กนัยายน 2552 โดยขยาย
ระยะเวลาออกไปอกีตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2552 ถงึ 30 กนัยายน 2553 ตามทีส่ านักงาน 
ก.พ.ร. เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงานก.พ.ร. รายงานวา่ ก.พ.ร. และ ก.พ. ในการประชมุรว่มกนั เมือ่วันที ่8 มกราคม 
2553 ไดพ้จิารณาเรือ่งมาตรการทบทวนบทบาทภารกจิของสว่นราชการตามมาตรา 33 
แหง่พระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีพ.ศ. 
2546 และเห็นชอบใหข้ยายระยะเวลาของมาตรการระงับการขอจัดตัง้หน่วยงานใหมห่รอื
ขยายหน่วยงาน รวมทัง้การขอจัดตัง้องคก์ารมหาชนหรอืหน่วยงานอืน่ของรัฐในสงักดั
ฝ่ายบรหิารและหน่วยบรกิาร รปูแบบพเิศษ เพิม่ใหมช่ัว่คราว ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่
วันที ่17 กมุภาพันธ ์2552 ออกไปอกีระยะหนึง่ เพือ่ไมใ่หก้ระทบ ตอ่การด าเนนิการตาม
มาตรการทบทวนบทบาทภารกจิของสว่นราชการทีส่ านักงาน ก.พ.ร. ก าลงัด าเนนิการอยู ่
โดยมสีาระส าคัญสรปุไดด้ังนี ้

1. ตามมตคิณะรัฐมนตร(ี17 กมุภาพันธ ์2552) ทีใ่หม้มีาตรการระงับการขอ
จัดตัง้หน่วยงานใหมห่รอืขยายหน่วยงาน มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ชะลอความ
เคลือ่นไหวในการขยายตัวของหน่วยงานของรัฐ อันเนือ่งมาจากภาครัฐได ้
ขยายขอบเขตเขา้ไปมบีทบาทและภารกจิในการบรหิารกจิการบา้นเมอืง
อยา่งกวา้งขวาง โดยใหส้ านักงาน ก.พ.ร. ด าเนนิการ ทบทวนบทบาท
ภารกจิของสว่นราชการใหมใ่หเ้หมาะสม คงเหลอืเฉพาะบทบาทภารกจิ
หลักทีส่ าคัญ จ าเป็น และมคีวามคุม้คา่ตอ่การปฏบัิต ิรวมทัง้เสรมิสรา้งการ
มสีว่นรว่มของภาคสว่นอืน่ ๆ ใหม้ากขึน้ เชน่ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม ชมุชน และประชาชน เป็นตน้ ซึง่มาตรการ
ดังกลา่วก าหนดระยะเวลาสิน้สดุในวันที ่30 กนัยายน 2552 

2. เมือ่ระยะเวลาของมาตรการดังกลา่วไดส้ ิน้สดุลงเมือ่วันที ่30 กนัยายน 
2552 แลว้ ปรากฏวา่ สว่นราชการตา่ง ๆ ไดส้ง่ค าขอจัดตัง้หน่วยงานใหม่



หรอืขยายหน่วยงาน หรอืปรับปรงุหน่วยงานใหม ่ไปยังส านักงาน ก.พ.ร. 
เป็นจ านวนมากรวมทัง้การขอจัดตัง้องคก์ารมหาชนเพิม่ใหมด่ว้ย ซึง่ค าขอ
ทัง้หมดขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งการพจิารณาของ ก.พ.ร. 

3. ขณะนีก้ารด าเนนิการทบทวนบทบาทภารกจิของสว่นราชการยังด าเนนิการ
ไมแ่ลว้เสร็จ ก.พ.ร. จงึเห็นควรขยายระยะเวลาของมาตรการตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่17 กมุภาพันธ ์2552 ออกไปอกีตัง้แตว่ันที ่1 
ตลุาคม 2552 ถงึ 30 กนัยายน 2553 ยกเวน้กรณีดังตอ่ไปนี ้

o 1) การจัดตัง้หน่วยงานตามทีบ่ญัญัตไิวใ้นรัฐธรรมนูญและ
พระราชบญัญัต ิ

o 2) การจัดตัง้หน่วยงานใหม ่หรอืขยายหน่วยงานเพือ่รับผดิชอบงาน
ตามนโยบายส าคัญเรง่ดว่นของรัฐบาล ซึง่คณะรัฐมนตรไีดส้ัง่การให ้
ด าเนนิการ 

o 3) การยกฐานะสว่นราชการภายในกรม ซึง่มกีารปรับปรงุงานใหม้ี
คณุภาพสงูขึน้ โดยไมม่ผีลท าใหค้า่ใชจ้า่ยเพิม่ขึน้ 

o 4) การยบุ รวม โอน หน่วยงานภายในสว่นราชการ/จังหวดัเดยีวกนั 
หรอืสว่นราชการในกระทรวงเดยีวกนัหรอืตา่งกระทรวง หรอืระหวา่ง
จังหวดัและกลุม่จังหวดั โดยไมม่ผีลท าใหค้า่ใชจ้า่ยเพิม่ขึน้ 

o 5) การถา่ยโอนภารกจิตามพระราชบญัญัตกิ าหนดแผนและขัน้ตอน
การกระจายอ านาจใหแ้ก ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542 
ซึง่สง่ผลใหต้อ้งมกีารปรับปรงุหน่วยงานใหม ่

ทัง้นี ้ในการขอจัดตัง้หน่วยงานใหม ่หรอืขยายหน่วยงาน หรอืปรับปรงุหน่วยงานใหม ่
ตามขอ้ 1) - 5) นัน้ สว่นราชการจะตอ้งด าเนนิการตามแนวทางทีค่ณะรัฐมนตรไีดก้ าหนด
ไวใ้นแตล่ะเรือ่งดว้ย 

 

14. เร ือ่ง สรปุผลการด าเนนิการเร ือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ และมอบหมายใหท้กุ
หน่วยงานตดิตามผลการด าเนนิการเรือ่งราวรอ้งทกุข ์ทีอ่ยูใ่นความรับผดิชอบอยา่ง
ตอ่เนือ่ง โดยใหห้น่วยงานทีม่รีอ้ยละของเรือ่งยตุติ า่เรง่รัดการด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขใ์ห ้
มผีลเป็นทีย่ตุเิพิม่มากขึน้ดว้ย 

ขอ้เท็จจรงิ 



ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรไีดป้ระมวลผลสถติกิารรอ้งทกุข ์และผลการ
ด าเนนิการเรือ่งรอ้งทกุขจ์ากประชาชนทีม่มีาถงึนายกรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตร ีและ
รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 สรปุประเด็นส าคัญดงันี ้

1. สถติกิารแจง้เร ือ่งราวรอ้งทกุขข์องประชาชนจ าแนกตามชอ่งทาง
การรอ้งทกุข ์โดยเปรยีบเทยีบกบัปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 พบวา่ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ประชาชนแจง้เรือ่งราวรอ้งทกุขร์วมทัง้สิน้ 
142,451 ครัง้ โดยผา่นชอ่งทางสายดว่นของรัฐบาล 1111 มากทีส่ดุ 
รองลงมา คอื ชอ่งทางเว็บไซต ์(www.1111.go.th) และชอ่งทางตู ้ปณ. 
1111/ไปรษณีย/์โทรสาร ตามล าดับ ทัง้นี ้เมือ่เปรยีบเทยีบกบั
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 พบวา่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 มจี านวนการ
แจง้เรือ่งราวรอ้งทกุขเ์พิม่มากขึน้ จ านวน 49,557 ครัง้ 

2. จ านวนเร ือ่งราวรอ้งทกุข ์จ าแนกตามประเภทเรือ่งทีไ่ดร้บัการ
ประสานงาน โดยเรยีงตามล าดบัจากประเภทเร ือ่งหลกัทีม่กีารรอ้ง
ทกุขม์ากทีส่ดุ เปรยีบเทยีบกบัปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 พบวา่ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ประชาชนรอ้งทกุขใ์นประเภทเรือ่งตา่ง ๆ รวม
ทัง้สิน้ 103,878 เรือ่ง โดยรอ้งทกุขใ์นประเภทเรือ่งหลักไดแ้ก ่ดา้นสงัคม
และสวัสดกิารมากทีส่ดุ รองลงมา คอื ดา้นการเมอืง-การปกครอง และดา้น
เศรษฐกจิ ตามล าดับ ในการนี ้ประเภทเรือ่งรองทีป่ระชาชนรอ้งทกุขม์าก
ทีส่ดุ ไดแ้ก ่สาธารณูปโภค รองลงมา คอื กลา่วโทษหรอืรอ้งเรยีน
เจา้หนา้ทีข่องรัฐ และการเมอืง ตามล าดับ 
ทัง้นี ้ประเภทเรือ่งรองทีม่จี านวนเรือ่งรอ้งทกุขเ์พิม่ขึน้มากทีส่ดุปีงบ
ประมษณ พ.ศ. 2552 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 ไดแ้ก ่
กลา่วโทษหรอืรอ้งเรยีนเจา้หนา้ทีข่องรัฐ รองลงมา คอื การเมอืง และ
สาธารณูปโภค ตามล าดับ ส าหรับประเภทเรือ่งรองทีม่จี านวนการรอ้งทกุข์
ลดลงมากทีส่ดุในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 เมือ่เปรยีบเทยีบกบั
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 ไดแ้ก ่นโยบายของรัฐบาล รองลงมา คอื ปัญหา
ความม่ันคง และการใชส้ทิธหิรอืขอ้พพิาทระหวา่งเอกชนตามล าดับ 

3. จ านวนเร ือ่งราวรอ้งทกุขแ์ละผลการด าเนนิการ จ าแนกตาม
หนว่ยงานทีไ่ดร้บัการประสานงาน โดยเรยีงล าดบัจากกระทรวงที่
ไดร้บัการประสานงานเพือ่รบัทราบและพจิารณาด าเนนิการแกไ้ข
ปญัหาเร ือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชนมากทีส่ดุ พบวา่ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 หน่วยงานตา่ง ๆ ไดรั้บการประสานงานเรือ่งราว
รอ้งทกุข ์รวมทัง้สิน้ 30,598 เรือ่ง โดยหน่วยงานทีไ่ดรั้บการประสานงาน
เพือ่รับทราบและพจิารณาด าเนนิการแกไ้ขปัญหาเรือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้ก่
ประชาชนเรยีงตามล าดับจากมากทีส่ดุ ไดแ้ก ่ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
รองลงมา คอื กระทรวงแรงงาน และกระทรวงการคลงั ตามล าดบั 
ทัง้นี ้รัฐวสิาหกจิทีไ่ดรั้บการประสานงานเพือ่รับทราบและพจิารณา
ด าเนนิการแกไ้ขปัญหาเรือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชนเรยีงตามล าดับ

http://www.1111.go.th/


จากมากทีส่ดุ ไดแ้ก ่ธนาคารออมสนิ รองลงมา คอื องคก์ารขนสง่มวลชน
กรงุเทพ และการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค ตามล าดบั 

4. จ านวนเร ือ่งราวรอ้งทกุขแ์ละผลการด าเนนิการ จ าแนกตามราย
จงัหวดัทีไ่ดร้บัการประสานงาน โดยเรยีงล าดบัจากจงัหวดัทีไ่ดร้บั
การประสานงานเพือ่รบัทราบและพจิารณาด าเนนิการแกไ้ขปญัหา
เร ือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชนมากทีส่ดุ พบวา่ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 จังหวดัตา่ง ๆ ทีไ่ดรั้บการประสานงานเรือ่งรอ้งทกุขร์วมทัง้สิน้ 
24,136 เรือ่ง โดยจังหวัดทีไ่ดรั้บการประสานงานเพือ่รับทราบและ
พจิารณาด าเนนิการแกไ้ขปัญหาเรือ่งราวรอ้งทกุขใ์หแ้กป่ระชาชนเรยีง
ตามล าดับมากทีส่ดุ ไดแ้ก ่กรงุเทพมหานคร รองลงมา คอื จังหวดันนทบรุ ี
และจังหวดัสมทุรปราการ ตามล าดับ 

บทสรปุ 

จากขอ้มลูเรือ่งราวรอ้งทกุขด์งักลา่วสรปุภาพรวมการรอ้งทกุขไ์ดว้า่ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 ประชาชนไดแ้จง้เรือ่งราวรอ้งทกุขเ์พิม่ขึน้จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 ถงึ
รอ้ยละ 34.79 (ทัง้นีอ้าจสบืเนือ่งมาจากกระแสโลกาภวิตัน ์และความเจรญิเตบิโตของ
ประเทศเป็นปัจจัยกระตุน้ใหป้ระชาชนไดรั้บรูข้อ้มลูขา่วสาร เกดิความตืน่ตวัในการ
เรยีกรอ้งสทิธ ิการรว่มตรวจสอบการใชอ้ านาจรัฐ และการมสีว่นรว่มในการแสดงความ
คดิเห็น ยืน่เรือ่งรอ้งเรยีน รอ้งทกุข ์แจง้เบาะแส ฯลฯ ประกอบกบัการมชีอ่งทางรับ
เรือ่งราวรอ้งทกุขห์ลายชอ่งทาง ไดเ้อือ้อ านวยใหป้ระชาชนเขา้ถงึการใหบ้รกิารและยืน่
เรือ่งราวรอ้งทกุขเ์พิม่มากขึน้) โดยมจี านวนเรือ่งราวรอ้งทกุขด์า้นสาธารณูปโภคมาก
ทีส่ดุ (สว่นใหญเ่ป็นเรือ่งขอใหข้ยายแนวเขต ไฟฟ้า การบรกิารขนสง่ทางบก และรถ
โดยสารประจ าทางสาธารณะ รวมทัง้ขอใหป้รับปรงุซอ่มแซมถนน เป็นตน้) ทัง้นี ้เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 พบวา่ ประเภทเรือ่งรองทีป่ระชาชนรอ้งทกุข์
เพิม่ขึน้มากทีส่ดุไดแ้ก ่กลา่วโทษหรอืรอ้งเรยีนเจา้หนา้ทีข่องรัฐ (สว่นใหญเ่ป็นเรือ่ง
เกีย่วกบัการใหบ้รกิารและการปฏบัิตงิานตามอ านาจหนา้ที)่ ส าหรับประเภทเรือ่งรองที่
ประชาชนรอ้งทกุขล์ดลงมากทีส่ดุไดแ้ก ่นโยบายของรัฐบาล (ซึง่อาจเนือ่งมาจากการ
ก าหนดนโยบายของรัฐบาลวา่ดว้ยมาตรการเรง่ดว่นหลายประการ ทีส่ามารถตอบสนอง
ไดต้รงตามความตอ้งการของประชาชน) 

 

15. เร ือ่ง การจดังานเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัและสมเด็จ
พระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการจัดกจิกรรมเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยูห่ัว 82 พรรษา 5 ธันวาคม 2552 ระหวา่งวันที ่1 - 13 ธันวาคม 2552 และผลการ
พจิารณาการจัดกจิกรรมเฉลมิพระเกยีรตใินปี 2553 และรับทราบค าสัง่แตง่ตัง้



คณะกรรมการอ านวยการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตแิหง่การบรมราชาภเิษกปีที ่60 และการ
เฉลมิ พระชนมพรรษา ตามทีส่ านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ดังนี ้

ขอ้เท็จจรงิ 

คณะกรรมการอ านวยการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 82 
พรรษา 5 ธันวาคม 2552 ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ) เป็นประธาน
กรรมการ ไดม้กีารประชมุครัง้ที ่1/2553 เมือ่วันที ่19 มกราคม 2553 มผีลการประชมุใน
สาระส าคญัดงันี ้

1. ทีป่ระชมุไดรั้บทราบสรปุผลการจัดกจิกรรมเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยูห่ัว เนือ่งในโอกาสมหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 82 พรรษา 5 
ธันวาคม 2552 ระหวา่งวันที ่1 - 13 ธันวาคม 2552 ทีผ่า่นมา ณ บรเิวณ
พระลานพระราชวังดสุติ บรเิวณถนนราชด าเนนิ และบรเิวณทอ้ง
สนามหลวง ซึง่การจัดกจิกรรมเฉลมิพระเกยีรตฯิ ด าเนนิไปดว้ยความ
เรยีบรอ้ย สมพระเกยีรต ิและยิง่ใหญ ่

2. ทีป่ระชมุไดพ้จิารณาการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตใินปี 2553 โดยเห็นวา่
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวไดเ้สด็จขึน้ครองราชย ์เมือ่วันที ่9 มถินุายน 
2489 และทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ ใหป้ระกอบพระราชพธิบีรม
ราชาภเิษก เมือ่วันที ่5 พฤษภาคม 2493 ซึง่เป็นพระราชพธิทีี่
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวทรงรับเป็นพระมหากษัตรยิโ์ดยสมบรูณ ์แลว้
พระราชทานพระปฐมบรมราชโองการวา่ "เราจะครองแผน่ดนิโดยธรรม 
เพือ่ประโยชนส์ขุแหง่มหาชนชาวสยาม" ตอ่มาก าหนดใหว้ันที ่5 
พฤษภาคมของทกุปีเป็นวันพระราชพธิฉัีตรมงคล และโดยทีใ่นวันที ่5 
พฤษภาคม 2553 เป็นปีที ่60 ของพระราชพธิบีรมราชาภเิษก วันที ่12 
สงิหาคม 2553 เป็นวันเฉลมิพระชนมพรรษา 78 พรรษา ของสมเด็จพระ
นางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ และวันที ่5 ธันวาคม 2553 เป็นวันเฉลมิพระ
ชนมพรรษา 83 พรรษา ของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว สมควรไดม้กีาร
จัดงานเฉลมิพระเกยีรตอิยา่งตอ่เนือ่งตลอดปี 2553 และใหป้ระชาชนทั่ว
ทัง้ประเทศไดม้สีว่นรว่มในการจัดงานเฉลมิพระเกยีรต ิ

3. การจัดงานเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวใหด้ าเนนิการ
ภายใตแ้นวคดิวา่ "ชวนคนไทยรักสามัคค ีรว่มท าความดถีวาย
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว" โดยใหม้กีจิกรรมทีห่ลากหลายในดา้นตา่ง ๆ 
อันเกีย่วเนือ่งกบัโครงการพระราชด าร ิพระราชกรณียกจิ หรอืพระบรม
ราโชวาท เชน่ ดา้นการศกึษา การศาสนา การเกษตร การชลประทาน การ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิการจัดการสิง่แวดลอ้ม การพลงังานทดแทน 
การดนตร ีการกฬีา การเสด็จพระราชด าเนนิทรงงานในพืน้ทีจั่งหวดัตา่ง ๆ 
การชว่ยเหลอืบ าบัดทกุขบ์ ารงุสขุแกป่ระชาชน การบ าเพ็ญกศุล เป็นตน้ 
โดยยดึการด าเนนิงานถวายเป็นพระราชกศุลแดพ่ระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยูห่ัวเพือ่ทรงมพีระเกษมส าราญ และปลกูจติส านกึใหป้ระชาชน



โดยเฉพาะเยาวชนรุน่ใหมไ่ดม้คีวามซาบซึง้ ส านกึในพระมหากรณุาธคิณุ 
และแสดงความจงรักภักด ีทีพ่ระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัทรงสรา้ง
คณุประโยชนแ์กป่ระเทศชาตแิละหว่งใยประชาชนมาตลอดระยะเวลากวา่ 
60 ปี 

4. ทีป่ระชมุมอบหมายใหห้น่วยงานตา่ง ๆ รับไปพจิารณาเสนอการจัดกจิกรรม
เฉลมิพระเกยีรตภิายใน 2 สปัดาห ์และใหม้กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการ
อ านวยการจัดงานเฉลมิพระเกยีรต ิรวมทัง้ใหร้ายงานคณะรัฐมนตรเีพือ่
ทราบดว้ย 

ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่22/2553 เร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะกรรมการอ านวยการ
จดังานเฉลมิพระเกยีรตแิหง่การบรมราชาภเิษกปีที ่60 และการเฉลมิพระ
ชนมพรรษา 

เนือ่งในโอกาสพระราชพธิบีรมราชาภเิษก ปีที ่60 และเฉลมิพระชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว และสมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ ในปี
พทุธศักราช 2553 นับเป็นมหามงคลพเิศษยิง่ทีป่วงชนทกุหมูเ่หลา่จะไดร้ว่มแสดงความ
กตัญญกูตเวท ีนอ้มร าลกึในพระมหากรณุาธคิณุ และแสดงความจงรักภักดถีวายเป็นราช
สกัการะ โดยรัฐบาล ภาคเอกชน และประชาชนจะไดร้ว่มกนัจัดงานเฉลมิฉลองอยา่งสม
พระเกยีรต ิ

ดังนัน้ เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานเป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 
11 (6) แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 จงึแตง่ตัง้
คณะกรรมการอ านวยการจัดงานเฉลมิพระเกยีรตแิหง่การบรมราชาภเิษกปีที ่60 และการ
เฉลมิพระชนมพรรษา โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีด่งันี้ 

1. องคป์ระกอบ รองนายกรัฐมนตร ี(นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ) เป็นประธานกรรมการ
รองนายกรัฐมนตร ี(พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน)์ รองนายกรัฐมนตร ี(นายไตรรงค ์
สวุรรณครี)ี รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย เป็น รองประธานกรรมการ กรรมการ
ประกอบดว้ย รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายสาทติย ์วงศห์นองเตย) รัฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายวรีะชยั วรีะเมธกีลุ) รัฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหม 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความ
ม่ันคงของมนุษย ์รัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์รัฐมนตรวีา่การกระทรวง
คมนาคม รัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลงังาน 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์รัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงแรงงาน รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวฒันธรรม รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีรัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงอตุสาหกรรม รัฐมนตรชีว่ย
วา่การกระทรวงมหาดไทย (นายบญุจง วงศไ์ตรรัตน)์ รัฐมนตรชีว่ยวา่การ



กระทรวงมหาดไทย (นายถาวร เสนเนยีม) ผูว้า่ราชการกรงุเทพมหานคร ราชเลขาธกิาร 
เลขาธกิารพระราชวงั รองราชเลขาธกิาร (ทา่นผูห้ญงิบตุร ีวรีะไวทยะ) ราชเลขานุการใน
พระองคส์มเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีปลดักระทรวง 
(ทกุกระทรวง) ปลัดกรงุเทพมหานคร เลขาธกิารคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงาน
โครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าร ิเลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ ผูบั้ญชาการทหารสงูสดุ ผูบ้ัญชาการ
ทหารบก ผูบ้ัญชาการทหารเรอื ผูบ้ัญชาการทหารอากาศ ผูบ้ัญชาการต ารวจแหง่ชาต ิ
โฆษกประจ าส านักนายกรัฐมนตร ีผูอ้ านวยการส านักงานพระพทุธศาสนาแหง่ชาต ิอธบิดี
กรมประชาสมัพันธ ์อธบิดกีรมศลิปากร อธบิดกีรมการศาสนา อธบิดกีรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิน่ อธบิดกีรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย แมท่พัภาคที ่1 ผูบ้ัญชาการ
ต ารวจนครบาล เลขานุการบรหิารโทรทศันร์วมการเฉพาะกจิแหง่ประเทศไทย 
ประธานสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ประธานสภาหอการคา้แหง่ประเทศไทย 
ประธานสภาอตุสาหกรรมการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย นายกสมาคมไทยธรุกจิการ
ทอ่งเทีย่ว ประธานสมาคมธนาคารไทย ประธานมลูนธิ ิ5 ธันวามหาราช โดยม ีปลดั
ส านักนายกรัฐมนตร ีปลัดกระทรวงมหาดไทย เป็นกรรมการและเลขานุการ อธบิดี
กรมการปกครอง ผูต้รวจราชการส านักนายกรัฐมนตร ี(นางปราณี สรวิัฒน)์ ผูอ้ านวยการ
ส านักแผนงานและกจิการพเิศษ ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตร ีผูอ้ านวยการ
ส านักงานเสรมิสรา้งเอกลักษณข์องชาต ิส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี
ผูอ้ านวยการกองกลาง ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย ผูอ้ านวยการกองกลาง 
ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีเป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

2. อ านาจหนา้ที ่

 2.1 พจิารณาก าหนดรปูแบบ แนวทางการจัดงาน โครงการ และกจิกรรม
เฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั และสมเด็จพระนางเจา้ฯ 
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาสการบรมราชาภเิษกปีที ่60 และการเฉลมิ
พระชนมพรรษา ใหส้มพระเกยีรต ิ

 2.2 พจิารณามอบหมายภารกจิตามแผนงาน โครงการ และกจิกรรมให ้
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัไปด าเนนิการใหเ้ป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 

 2.3 แตง่ตัง้คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรอืคณะท างานฝ่ายตา่ง ๆ 
เพือ่ชว่ยเหลอืการปฏบัิตงิานตามทีเ่ห็นสมควร 

 2.4 ด าเนนิการอืน่ ๆ ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่22 มกราคม 2553 เป็นตน้ไป 

 

16. เร ือ่ง ผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัความตอ้งการจาก
รฐับาลในปี 2553 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการส ารวจความคดิเห็นของประชาชนเกีย่วกบัความตอ้งการจาก
รัฐบาลในปี 2553 ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ 

ขอ้เท็จจรงิ 

ส านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดจั้ดท าขอ้มลูสถติกิารส ารวจความคดิเห็นของประชาชน
เกีย่วกบัความตอ้งการจากรัฐบาลในปี 2553 โดยสอบถามประชาชนทีม่อีาย ุ18 ปีขึน้ไป 
ทกุจังหวัด ทั่วประเทศ มปีระชาชนถกูเลอืกเป็นตัวอยา่ง 3,900 ราย เก็บรวบรวมขอ้มลู
ระหวา่งวันที ่1-12 พฤศจกิายน 2552 โดยเจา้หนา้ทีข่องส านักงานสถติแิหง่ชาต ิซึง่การ
ส ารวจครัง้นี ้ภาครัฐและหน่วยงานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งจะไดน้ าผลการส ารวจไปใชเ้ป็น
แนวทางในการวางแผน และด าเนนิการแกไ้ขปัญหาใหต้รงกบัความตอ้งการของ
ประชาชนตอ่ไป ผลการส ารวจมสีาระส าคญั สรปุดังนี ้

1. ของขวญัปีใหมท่ีป่ระชาชนโดยรวมทั่วประเทศตอ้งการใหรั้ฐบาลด าเนนิการ
ในปี 2553 มากทีส่ดุ 3 อันดับแรก คอื เรือ่งปัญหาหนีส้นิของประชาชน 
รอ้ยละ 38.0 รองลงมา เรือ่งปัญหาความยากจน รอ้ยละ 32.3 และเรือ่ง
ปัญหาราคาสนิคา้อปุโภค / บรโิภคและใหม้มีาตรการคุม้ครองผูบ้รโิภค 
รอ้ยละ 32.2 
เมือ่พจิารณาเป็นรายภาค พบวา่ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื ตอ้งการให ้
รัฐบาลด าเนนิการเรือ่งปัญหาหนีส้นิของประชาชนมากทีส่ดุ รอ้ยละ 46.7 
ขณะทีภ่าคเหนอื และภาคใต ้ตอ้งการใหด้ าเนนิการเรือ่งเดยีวกนั คอื 
ประกนัราคาผลผลติการเกษตร รอ้ยละ 41.9 และรอ้ยละ 34.6 สว่น
กรงุเทพมหานคร ตอ้งการใหด้ าเนนิการเรือ่งปัญหาความยากจนมาก ทีส่ดุ 
รอ้ยละ 39.4 และภาคกลาง เรือ่งการแกปั้ญหาราคาสนิคา้อปุโภค/บรโิภค
และใหม้มีาตรการคุม้ครองผูบ้รโิภค รอ้ยละ 37.1 

2. ส าหรับความตอ้งการของประชาชนทีจ่ะใหรั้ฐบาลเขา้มาด าเนนิการในดา้น
ตา่งๆ ในปี 2553 3 อันดับแรก คอื ดา้นเศรษฐกจิ รอ้ยละ 48.8 รองลงมา
เป็นดา้นการเกษตร รอ้ยละ 21.7 ดา้นสงัคมคณุภาพชวีติและ สิง่แวดลอ้ม 
รอ้ยละ 16.1 ทัง้นี ้พบวา่ทกุภาคมปีระชาชนใหค้วามส าคัญกบัดา้น
เศรษฐกจิมากทีส่ดุ เชน่เดยีวกนั ตามล าดับ ดังนี ้ภาคกลาง รอ้ยละ 53.5 
ภาคใต ้รอ้ยละ 52.6 กรงุเทพมหานคร รอ้ยละ 51.1 ภาคเหนอื รอ้ยละ 
46.0 และ ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื รอ้ยละ 44.7 

3. เมือ่สอบถามประชาชน เกีย่วกบัความเดอืดรอ้นทีช่มุชน / หมูบ่า้น ไดรั้บใน
รอบปี 2552 ประชาชน โดยรวมระบคุวามเดอืดรอ้นมากทีส่ดุ 3 อันดบัแรก 
คอื เรือ่งปัญหาหนีส้นิและเงนิกูน้อกระบบ รอ้ยละ 40.3 รองลงมา เรือ่ง
ราคาผลผลติการเกษตรตกต า่ รอ้ยละ 34.7 และเรือ่งปัญหาการวา่งงานใน
ชมุชน รอ้ยละ 22.1 
ในระดับภาค พบวา่ ภาคเหนอืและภาคใต ้มชีมุชน / หมูบ่า้นไดรั้บความ
เดอืดรอ้นมากทีส่ดุในเรือ่งเดยีวกนั คอื เรือ่งราคาผลผลติการเกษตรตกต า่ 
รอ้ยละ 52.5 และรอ้ยละ 39.5 ขณะทีภ่าคตะวันออกเฉียงเหนอื และภาค



กลาง เดอืดรอ้นในเรือ่งปัญหาหนีส้นิและเงนิกูน้อกระบบมากทีส่ดุ รอ้ยละ 
47.3 และรอ้ยละ 39.9 สว่นกรงุเทพมหานคร เดอืดรอ้นเรือ่งปัญหายาเสพ
ตดิมากทีส่ดุ รอ้ยละ 42.0 

4. ส าหรับความชว่ยเหลอืทีช่มุชน / หมูบ่า้นตอ้งการใหรั้ฐบาลเขา้ไป
ด าเนนิการอยา่งเรง่ดว่นในปี 2553 มากทีส่ดุ 3 อันดบัแรก คอื เรือ่งปัญหา
หนีส้นิและเงนิกูน้อกระบบ รอ้ยละ 29.3 รองลงมาเป็นเรือ่งประกนัราคา
ผลผลติ การเกษตร รอ้ยละ 27.8 เรือ่งหางานใหท้ าและสง่เสรมิอาชพี รอ้ย
ละ 18.3 
เมือ่พจิารณาในระดับภาค พบวา่ ภาคเหนอืและภาคใต ้ระบเุรือ่งทีต่อ้งการ
ใหรั้ฐบาลชว่ยเหลอือยา่ง เรง่ดว่น คอื เรือ่งประกนัราคาผลผลติการเกษตร 
รอ้ยละ 42.4 และรอ้ยละ 31.9 ขณะทีภ่าคตะวันออกเฉียงเหนอื และภาค
กลางใหช้ว่ยในเรือ่งปัญหาหนีส้นิและเงนิกูน้อกระบบ รอ้ยละ 37.6 และ
รอ้ยละ 25.6 และกรงุเทพมหานคร ใหช้ว่ยในเรือ่งปัญหายาเสพตดิ รอ้ยละ 
34.0 

5. นอกจากนี ้ประชาชนในภาพรวมไดแ้สดงความคดิเห็นเกีย่วกบัความเชือ่ม่ัน
ตอ่รัฐบาลในการชว่ยเหลอืแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้น/พัฒนาประเทศใหด้ี
ขึน้ โดยเชือ่ม่ัน รอ้ยละ 45.0 ไมแ่น่ใจ/ไมท่ราบรอ้ยละ 34.4 และไม่
เชือ่ม่ัน 20.6 
โดยในระดับภาค พบวา่ ภาคใตม้ปีระชาชนใหค้วามเชือ่ม่ันตอ่รัฐบาล ฯ ใน
สดัสว่นคอ่นขา้งสงูถงึรอ้ยละ 75.5 ขณะทีก่รงุเทพมหานคร ภาคเหนอื และ
ภาคกลาง มคีวามเชือ่ม่ันตอ่รัฐบาล ฯ ประมาณรอ้ยละ 40-46 และ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนอื รอ้ยละ 34.1 

 

17. เร ือ่ง สรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เดอืนตลุาคม พ.ศ.
2552 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เดอืนตลุาคม 
พ.ศ.2552ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงานสถติแิหง่ชาต ิไดท้ าการส ารวจภาวะการท างานของประชากร เป็นประจ าทกุ
เดอืน โดยสอบถามประชากรทีม่อีาย ุ15 ปีขึน้ไป ดว้ยวธิกีารสุม่ตัวอยา่ง ทกุจังหวดัทั่ว
ประเทศ มคีรัวเรอืนตกเป็นตัวอยา่ง 26,520 ครัวเรอืนตอ่เดอืน ส าหรับในเดอืนตลุาคม 
พ.ศ.2552 ในภาพรวมสถานการณแ์รงงาน อัตราการวา่งงานลดลง รอ้ยละ 0.1 เมือ่ 
เปรยีบเทยีบกบัชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2551หากเปรยีบเทยีบกบัชว่งเดอืนกนัยายน 
พ.ศ.2552อัตราการวา่งงานลดลงรอ้ยละ 0.1 (จาก 1.2 เป็นรอ้ยละ1.1 ) ส าหรับ
สาระส าคญัการส ารวจ สรปุไดด้งันี ้



1. ผูอ้ยูใ่นก าลงัแรงงาน 
o ผูท้ีอ่ยูใ่นก าลังแรงงาน มจี านวนทัง้สิน้ 38.25 ลา้นคน ประกอบดว้ย 

ผูม้งีานท า 37.66 ลา้นคน ผูว้า่งงาน 4.10 แสนคน และผูท้ีร่อ
ฤดกูาล 1.8 แสนคน ทัง้นี ้ผูท้ีอ่ยูใ่นก าลงัแรงงานมจี านวนเพิม่ขึน้
จากชว่งเวลาเดยีวกนักบัปี 2551จ านวน 4.6 แสนคน (จาก 37.79 
ลา้นคน เป็น 38.25 ลา้นคน) หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.4 

2. ผูม้งีานท า 
o 2.1 ผูม้งีานท า 37.66 ลา้นคน เพิม่จากชว่งเดยีวกนัของปี 2551 

จ านวน 5.0 แสนคน (จาก 37.16 ลา้นคน เป็น 37.66 ลา้นคน) หรอื
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.3 ซึง่มผีูท้ างานเพิม่ขึน้และลดลงในสาขาตา่ง ๆ 
ไดด้งันี ้

 (1) มผีูท้ างานเพิม่ขึน้ นอกภาคเกษตรกรรมเพิม่ขึน้ 7.6 แสน
คน (จาก 23.18 ลา้นคน เป็น 23.94 ลา้นคน) โดยเป็นการ
เพิม่ในสาขาการขายสง่ ขายปลกีฯ มากทีส่ดุ 3.7 แสนคน 
(จาก 5.92 ลา้นคน เป็น 6.29 ลา้นคน ) สาขาโรงแรมและ
ภัตตาคารเพิม่ขึน้ 2.3 แสนคน (จาก 2.43 ลา้นคน เป็น 2.66 
ลา้นคน) สาขาการศกึษาเพิม่ขึน้ 1.1 แสนคน (จาก 1.09 
ลา้นคน เป็น 1.20 ลา้นคน) สาขาอสงัหารมิทรัพยฯ์ เพิม่ขึน้ 
1.0 แสนคน (จาก 0.75 ลา้นคน เป็น 0.85 ลา้นคน) สาขา
การขนสง่ฯ เพิม่ขึน้ 3 หมืน่คน (จาก 1.19 ลา้นคน) เป็น 
1.22 ลา้นคน) ตามล าดับ 

 (2) ผูท้ างานลดลง เป็นการลดลงในสาขาการผลติ 6 หมืน่
คน (จาก 5.88 ลา้นคน เป็น 5.82 ลา้นคน) โดยเป็นการ
ลดลงและเพิม่ในสาขาการผลติยอ่ย ซึง่สาขาการผลติที่
ลดลง ไดแ้ก ่สาขาการผลติผลติภัณฑท์ีท่ าจากโลหะ
ประดษิฐ ์1.2 แสนคน (จาก 4.30 แสนคน เป็น 3.13 แสน
คน) การผลติอปุกรณแ์ละเครือ่งอปุกรณฯ์ 7.5 หมืน่คน (จาก 
4.11 แสนคน เป็น 3.36 แสนคน) การผลติผลติภัณฑจ์ากแร่
อโลหะ 6.3 หมืน่คน (จาก 2.84 แสนคน เป็น 2.21 แสนคน) 
การผลติเครือ่งแตง่กาย 4 หมืน่คน (จาก 7.79 แสนคน เป็น 
7.39 แสนคน) การฟอกและตกแตง่หนังฟอก 3.7 หมืน่คน 
(จาก 1.20 แสนคน เป็น 0.83 แสนคน) การผลติเครือ่งจักร
ส านักงานฯ 2 หมืน่คน (จาก 0.39 แสนคน เป็น 0.19 แสน
คน) ตามล าดบั สว่นสาขาการผลติทีเ่พิม่ขึน้ การผลติ
ผลติภณัฑอ์าหารและเครือ่งดืม่ 1.0 แสนคน การผลติ
เฟอรน์เิจอร ์5.5 หมืน่คน ทีเ่หลอือยูใ่นสาขาการผลติอืน่ ๆ 

o 2.2 ส าหรับผูท้ างานไดไ้มเ่ต็มเวลา (ท างานนอ้ยกวา่ 35 ชัว่โมงตอ่
สปัดาห)์ พบวา่ ในจ านวน ผูท้ างานทัง้หมด 37.66 ลา้นคน มผีู ้
ท างานทีม่ชีัว่โมงการท างานนอ้ยกวา่ 35 ชัว่โมงตอ่สปัดาห ์จ านวน 



7.10 ลา้นคน หรอื คดิเป็นรอ้ยละ 18.9 หากเปรยีบเทยีบกบั
ชว่งเวลาเดยีวกนัของปี 2551 เพิม่ขึน้ 4.6 แสนคน (จาก 6.64 ลา้น
คน เป็น 7.10 ลา้นคน) หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.9 

3. ผูว้า่งงาน 
o 3.1 ผูว้า่งงานทัว่ประเทศมจี านวน 4.1 แสนคน คดิเป็นอัตราการ

วา่งงานรอ้ยละ 1.1 ของก าลังแรงงานรวม (ลดลง 4 หมืน่คน เมือ่
เปรยีบเทยีบกบัชว่งเดยีวกนักบัปี 2551 ) ประกอบดว้ย ผูว้า่งงานที่
ไมเ่คยท างานมากอ่นจ านวน 1.0 แสนคน โดยอยูใ่นกลุม่เยาวชน 
(15-24 ปี) 8 หมืน่คน และกลุม่ของผูอ้ยูใ่นวัยท างาน (25 ปี ขึน้ไป) 
2 หมืน่คน อกีสว่นหนึง่เป็นผูว้า่งงานทีเ่คยท างานมากอ่นจ านวน 3.1 
แสนคน โดยเป็นผูว้า่งงานทีม่าจากภาคการผลติ 1.2 แสนคน ภาค
การบรกิารและการคา้ 1.2 แสนคน และภาคเกษตรกรรม 7.0 หมืน่
คน 

o 3.2 ผูว้า่งงานเป็นผูม้กีารศกึษาอยูใ่นระดับมัธยมศกึษาตอนตน้มาก
ทีส่ดุจ านวน 1.2 แสนคน รองลงมาเป็นระดบัอดุมศกึษา 1.0 แสน
คน ประถมศกึษา 8.4 หมืน่คน ไมม่กีารศกึษาและต า่กวา่
ประถมศกึษา 5.9 หมืน่คน และระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย 4.9 
หมืน่คน และตามล าดบั 

o 3.3 ผูว้า่งงานสว่นใหญอ่ยูใ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนอืมากทีส่ดุ 1.3 
แสนคน ภาคกลาง 1.2 แสนคน ภาคใต ้0.7 แสนคน ภาคเหนอื 0.6 
แสนคน และกรงุเทพมหานคร 0.3 แสนคน โดยภาคใตม้อีัตราการ
วา่งงานสงูสดุรอ้ยละ 1.4 ต า่สดุเป็นกรงุเทพมหานครและภาคเหนอื 
รอ้ยละ 0.8 

 

18. เร ือ่ง สรปุสถานการณภ์ยัหนาวและการใหค้วามชว่ยเหลอื (ขอ้มลู ณ วนัที ่
25 มกราคม 2553) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทย โดยกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
ไดต้ดิตาม สถานการณ ์ภัยหนาวทีเ่กดิขึน้ รวมทัง้ผลการปฏบัิตงิานชว่ยเหลอืประชาชน 
(ขอ้มลู ณ วนัที ่25 มกราคม 2553) ดงันี ้

1. สรปุสถานการณภ์ยัหนาวและการใหค้วามชว่ยเหลอื (ขอ้มลู ณ วันที ่25 
มกราคม 2553) 

 1.1 พืน้ทีป่ระสบภัยหนาวทีม่อีณุหภมูอิยูใ่นเกณฑอ์ากาศหนาว (8.0-15.9 
องศาเซลเซยีส) ถงึหนาวจัด (ต า่กวา่ 8.0 องศาเซลเซยีส) และไดป้ระกาศ
เป็นพืน้ทีป่ระสบภัยพบิตักิรณีฉุกเฉนิแลว้จ านวน 35 จงัหวดั สรปุไดด้ังนี ้



ที ่ภาค พืน้ทีป่ระกาศภัยพบิตั ิ รวม 

1 เหนอื เชยีงราย น่าน พะเยา เพชรบรูณ์ แพร ่
แมฮ่อ่งสอน ล าพนู ล าปาง ตาก ก าแพงเพชร 
เชยีงใหม ่อตุรดติถ ์สโุขทัย 

13 
จังหวดั 

2 ตะวนัออกเฉียงเหนอื นครพนม บรุรัีมย ์มหาสารคาม ยโสธร สกลนคร 
สรุนิทร ์อดุรธาน ีขอนแกน่ ศรสีะเกษ หนองคาย 
เลย หนองบัวล าภ ูกาฬสนิธุ ์ชยัภมู ิรอ้ยเอ็ด 
อ านาจเจรญิ นครราชสมีา อบุลราชธาน ี
มกุดาหาร 

19 
จังหวดั 

3 กลาง ลพบรุ ีสพุรรณบรุ ี 2 
จังหวดั 

4 ตะวนัออก จันทบรุ ี 1 
จังหวดั 

รวม  35 
จงัหวดั 

 1.2 จังหวดัในภาคเหนอื ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ภาคกลาง และภาค
ตะวันออก ไดจั้ดตัง้ศนูยอ์ านวยการเฉพาะกจิชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยหนาว ปี 
2552 - 2553 ณ ส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจังหวดั และ
ม ี35 จงัหวดั รายงานวา่ ไดม้อบเครือ่งกนัหนาวใหแ้กป่ระชาชนทีข่าด
แคลนใน478 อ าเภอ 3,096 ต าบล 39,394 หมูบ่า้น โดย
กระทรวงมหาดไทยไดร้ว่มกบัมลูนธิริาชประชานุเคราะห ์ในพระบรม
ราชปูถมัภ ์สภากาชาดไทย กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ส านักงาน
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ บรษัิท
ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) สมาคม มลูนธิ ิและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
ในการชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยหนาว โดยแจกจา่ยเครือ่งกนัหนาวไปแลว้รวม 
632,227 ชิน้ แยกเป็นผา้หม่นวม 515,418 ผนื เสือ้กนัหนาว 
79,969 ตวัหมวกไหมพรม 15,730 ใบ และอืน่ๆ 21,110 ชิน้ ตาราง
จงัหวดัทีป่ระกาศภยัพบิตัฉุิกเฉนิและไดแ้จกจา่ยเครือ่งกนัหนาว
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยั 

ที ่ภาค จงัหวดัทีแ่จกจา่ย
เครือ่งกนัหนาว 

จ านวนราษฎร
เดอืดรอ้น จากภยั

หนาว 

จ านวน
เครือ่งกนั
หนาวที่
แจกจา่ย
แลว้ 
(ชิน้) 

คน ครวัเรอืน 

1 เหนอื 

ก าแพงเพชร 
เชยีงราย เชยีงใหม ่
เพชรบรูณ์ แพร ่
ล าปาง ล าพนู ตาก 
น่าน แมฮ่อ่งสอน 

995,346 274,209 369,468 



อตุรดติถ ์พะเยา 
สโุขทัย 

2 ตะวนัออกเฉยีงเหนอื 

กาฬสนิธุ ์ชยัภมู ิ
บรุรัีมย ์รอ้ยเอ็ด ศรี
สะเกษ สกลนคร 
สรุนิทร ์เลย 
หนองบัวล าภ ู
อดุรธาน ี
อบุลราชธาน ี
นครราชสมีา 
มกุดาหาร นครพนม 
มหาสารคาม 
ยโสธร หนองคาย 
ขอนแกน่ 
อ านาจเจรญิ 

2,019,415 454,647 254,909 

3 กลาง ลพบรุ ีสพุรรณบรุ ี 120,554 19,955 2,850 

4 ตะวนัออก จันทบรุ ี 25,462 6,050 5,000 

รวม 

35 จงัหวดั 478 
อ าเภอ 3,096 
ต าบล 39,394 
หมูบ่า้น 

3,160,777 754,861 632,227 

2. การใหค้วามชว่ยเหลอื 

 2.1 สิง่ของพระราชทาน 
o 1) มลูนธิริาชประชานุเคราะห ์ในพระบรมราชูปถมัภ ์มอบ

สิง่ของพระราชทาน ผา้หม่กนัหนาวและอปุกรณก์ฬีา แกนั่กเรยีน
โรงเรยีนราชประชานุเคราะห ์และมอบผา้หม่กนัหนาวพระราชทาน
แกร่าษฎรผูป้ระสบภัยในพืน้ทีจ่งัหวดัหนองคาย อดุรธาน ีเลย 
พษิณุโลก แพร ่พะเยา เชยีงราย เชยีงใหม ่แมฮ่อ่งสอน 
ล าพนู ลพบรุ ีตาก ล าปาง นา่น และจงัหวดัอตุรดติถ ์ระหวา่ง
วันที ่6 ธันวาคม 2552 - 10 มกราคม 2553 รวมท ัง้ส ิน้ 23,683 
ชุด 

o 2) สมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถ สภานายกิา
สภากาชาดไทย ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ ใหน้ายแผน วรรณเมธ ี
เลขาธกิารสภากาชาดไทย และคณะน าเครือ่งกนัหนาว ยาสามัญ
ประจ าบา้น เครือ่งอปุโภคบรโิภค มอบใหแ้กผู่ป้ระสบภัยหนาวใน
พืน้ทีจ่งัหวดัชยัภมู ิเชยีงใหม ่และจงัหวดักาฬสนิธุ ์ระหวา่งวันที ่
14-28 ธันวาคม 2552 รวม 3,829 ชุด เสือ้กนัหนาวเด็กนักเรยีน
พรอ้มอปุกรณก์ารเรยีนจ านวน 667 ชุด 

o 3) สมเด็จพระบรมโอรสาธริาชฯ สยามมกฎุราชกมุาร และ
พระเจา้วรวงศเ์ธอ พระองคเ์จา้ศรรีศัม ิ ์พระวรชายาฯ ทรงพระ



กรณุาโปรดเกลา้ ฯ ใหผู้แ้ทนพระองค ์น าถงุยังชพีและสิง่ของ
พระราชทาน ไปมอบทีจ่งัหวดัเลย ตาก สกลนคร แมฮ่อ่งสอน 
เชยีงราย อ านาจเจรญิ และจงัหวดัล าปาง ระหวา่งวันที ่14 
ธันวาคม 2552 - 15 มกราคม 2553 รวมท ัง้ส ิน้ 10,500 ชุด 

o 4) ส านกังานบรรเทาทกุขแ์ละประชานามยัพทิกัษ ์และเหลา่
กาชาดจังหวดัมอบสิง่ของใหแ้กผู่ป้ระสบภัยหนาวทีจ่งัหวดั
ฉะเชงิเทรา และจงัหวดัรอ้ยเอ็ด รวมผา้หม่กนัหนาว 1,000 ผนื 
เสือ้กนัหนาวผูใ้หญแ่ละเด็กอยา่งละ 500 ตัว และยาสามัญประจ า
บา้น 500 กลอ่ง และทีจ่งัหวดัศรสีะเกษ และ จงัหวดั
นครพนม ดังนี ้

 วันที ่20 มกราคม 2553 มอบผา้หม่กนัหนาว 500 ผนื ยา
สามัญประจ าบา้น 500 ชดุ ณ หอประชมุอ าเภอน ้าเกลีย้ง 
จังหวดัศรสีะเกษ 

 วันที ่22 มกราคม 2553 มอบผา้หม่กนัหนาว 500 ผนื ยา
สามัญประจ าบา้น 500 ชดุ ณ หมูท่ี ่7 และหมูท่ี ่10 ต าบล
โคกหนิแฮ ่และมอบเสือ้กนัหนาวผูใ้หญ ่เด็กและอปุกรณก์าร
เรยีนทีโ่รงเรยีนบา้นหนองแซง อ าเภอเรณูนคร จังหวดั
นครพนม 83 ชดุ 

 2.2 การใหค้วามชว่ยเหลอืของกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั
และหนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง 

o 1) จังหวดัมเีงนิทดรองราชการตามระเบยีบกระทรวงการคลงั วา่ดว้ย
เงนิทดรองราชการเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตกิรณีฉุกเฉนิ พ.ศ. 
2546 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ และหลักเกณฑแ์ละวธิดี าเนนิการให ้
ความชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตกิรณีฉุกเฉนิ พ.ศ. 2551 ในอ านาจ
ของผูว้า่ราชการจังหวดัส าหรับจัดซือ้ผา้หม่และเครือ่งกนัหนาวที่
จ าเป็นเพือ่บรรเทาความเดอืดรอ้นของผูป้ระสบภัย เมือ่อณุหภมูอิยู่
ในเกณฑอ์ากาศหนาว (8.0-15.9 องศาเซลเซยีส) ถงึหนาวจัด (ต า่
กวา่ 8.0 องศาเซลเซยีส) ในวงเงนิจังหวดัหนึง่ไมเ่กนิงบประมาณปี
ละ 1,000,000 บาท แตท่ัง้นีห้ากเงนิฉุกเฉนิดงักลา่วไมเ่พยีงพอ 
จังหวดัสามารถขอยกเวน้หลักเกณฑ ์เพือ่ขอขยายวงเงนิทดรอง
ราชการ ไดอ้กีตามความเหมาะสมและจ าเป็น ในวงเงนิไมเ่กนิ 50 
ลา้นบาท ซึง่มจัีงหวดัไดข้อขยายวงเงนิแลว้รวม 34 จังหวดั เป็นเงนิ
รวม 1,246.17 ลา้นบาท อยูร่ะหวา่งการพจิารณาของ
กระทรวงการคลงั 

o 2) มลูนธิริว่มกตญัญ ูน าก าลังเจา้หนา้ที ่และอาสาสมัคร เดนิทาง
ไปมอบผา้หม่กนัหนาวพรอ้มถงุยังชพีในพืน้ทีจ่งัหวดัเพชรบรูณ ์
จ านวน 2,500 ชุด พรอ้มกนันีไ้ดน้ าอปุกรณก์ารเรยีน อปุกรณก์ฬีา 
และทนุการศกึษา ไปมอบใหก้บัโรงเรยีนในพืน้ที ่จ านวน 82 
โรงเรยีน 



o 3) หอการคา้ไทย-จนี และสมาคมแตจ้ ิว๋แหง่ประเทศไทย ได ้
มอบผา้หม่ชว่ยเหลอืภัยหนาว จ านวน 8,000 ผนื ผา่น
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย และไดน้ าไปมอบใหแ้ก่
ประชาชนใน 7 จงัหวดั ไดแ้ก ่จงัหวดัอดุรธาน ีหนองบวัล าภ ู
เลย อตุรดติถ ์แพร ่พะเยา และจงัหวดัเชยีงราย 

o 4) บรษิทัไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) ไดใ้หก้ารสนับสนุน
ผา้หม่กนัหนาว จ านวน 200,000 ผนื มลูคา่กวา่ 30 ลา้นบาท 
แจกจา่ยชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยหนาวในพืน้ที ่15 จังหวัด 

3. การคาดหมายลกัษณะอากาศระหวา่งวนัที ่25-30 มกราคม 2553 

 3.1 กรมอตุนุยิมวทิยา คาดหมายลักษณะอากาศวา่ ในชว่งวันที ่25-26 
มกราคม 2553 บรเิวณความกดอากาศสงูก าลงัคอ่นขา้งแรงจากประเทศจนี
จะแผป่กคลมุภาคตะวนัออกเฉียงเหนอืของประเทศไทย ท าใหบ้รเิวณ
ประเทศไทยตอนบนมฝีนฟ้าคะนอง และอณุหภมูจิะลดลง 2-4 องศา สว่น
ลมตะวันออกทีพั่ดปกคลมุอา่วไทย และภาคใตจ้ะมกี าลังแรงขึน้ ท าให ้
ภาคใตม้ฝีนตกหนักบางแหง่และคลืน่ลมในอา่วไทยจะมกี าลงัแรงขึน้ 
หลงัจากนัน้ในชว่งวันที ่27-30 มกราคม 2553 บรเิวณความกดอากาศสงูนี้
จะมกี าลังออ่นลง ท าใหป้ระเทศไทยตอนบนมหีมอกในตอนเชา้ สว่น
ภาคใตจ้ะมฝีนลดลง และคลืน่ลมในอา่วไทยจะมกี าลังออ่นลงดว้ย 

 3.2 กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ไดแ้จง้เตอืนเกีย่วกบัสภาวะ
อากาศใหจ้งัหวดัในภาคเหนอืและภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื
เตรยีมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอันเกดิจากสภาวะอากาศแปรปรวน ฝน
ฟ้าคะนองและลมกระโชกแรง สรา้งความเสยีหายใหแ้กช่วีติ ทรัพยส์นิ และ
ผลผลติทางการเกษตรของประชาชน และแจง้เตอืนเกีย่วกบัสภาวะฝน
ตกหนกัและคลืน่ลมแรงใหจ้งัหวดัในภาคใตแ้ละภาคตะวนัออก 
เตรยีมการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาอทุกภยั วาตภยั และดนิถลม่ อนั
เกดิจากสภาวะฝนตกหนกั และคลืน่ลมแรงแลว้ และใหศ้นูยป้์องกนั
และบรรเทาสาธารณภัยเขตจัดเจา้หนา้ทีเ่ฝ้าระวงัตดิตามสถานการณใ์น
พืน้ทีอ่ยา่งตอ่เนือ่งตลอด 24 ชัว่โมง รวมทัง้เตรยีมเครือ่งมอือปุกรณไ์วใ้ห ้
พรอ้มเพือ่สามารถชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยไดท้นัตอ่เหตกุารณเ์มือ่เกดิสา
ธารณภัยขึน้ 

 

19. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิการของคณะกรรมการอ านวยการศนูยร์วมน า้ใจ
ชาวไทยชว่ยผูป้ระสบภยัเฮต ิและขอความเห็นชอบใหส้ว่นราชการท ัง้ใน
สว่นกลาง สว่นภมูภิาค รฐัวสิาหกจิ และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่รว่มบรจิาค
เงนิสมทบชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัเฮต ิ



คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการด าเนนิงานของคณะกรรมการอ านวยการศนูยร์วมน ้าใจชาว
ไทยชว่ยเหลอื ผูป้ระสบภัยเฮต ิและเห็นชอบแนวทางการด าเนนิการใหค้วามชว่ยเหลอื
ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการอ านวยการศนูย ์รวมน ้าใจชาวไทยชว่ยผูป้ระสบภัยเฮต ิ
ครัง้ที ่1/2553 และใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัไปด าเนนิการตามมตคิณะกรรมการ
อ านวยการศนูยร์วมน ้าใจชาวไทยชว่ยผูป้ระสบภัยเฮต ิโดยใหป้ระสานงานกบักระทรวง
การตา่งประเทศ เพือ่ใหก้ารด าเนนิการเป็นเอกภาพและสอดคลอ้งในแนวทางเดยีวกนั 

ขอ้เท็จจรงิ 

1. คณะกรรมการอ านวยการศนูยร์วมน ้าใจชาวไทยชว่ยผูป้ระสบภัยเฮต ิไดจั้ดการประชมุ
คณะกรรมการอ านวยการฯ ครัง้ที ่1/2553 ขึน้เมือ่วันที ่22 มกราคม 2553 ณ ส านักงาน
ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีโดยสรปุไดด้งันี ้

 1) เงนิบรจิาคของรฐับาลไทย 100,000 เหรยีญสหรฐั 
o ทีป่ระชมุรับทราบรายงานของกระทรวงการตา่งประเทศในการสง่

มอบเงนิบรจิาคของรัฐบาลจ านวน 100,000 ดอลลารส์หรัฐ ซึง่ทาง
เอกอัครราชทตู ณ กรงุเม็กซโิกซติี ้ไดม้อบเงนิบรจิาคดงักลา่วใหแ้ก่
เอกอัครราชทตู เฮตปิระจ าประเทศเม็กซโิกแลว้ เมือ่วันพฤหสับดทีี ่
21 มกราคม 2553 เวลา 23.00 น. (ตามเวลาประเทศไทย) โดยเงนิ 
ดังกลา่วจะถกูน าไปจัดซือ้ยาและเวชภัณฑท์ีจ่ าเป็น เพือ่จัดสง่จาก
กรงุเม็กซโิกซติีไ้ปยังเฮตไิดใ้นวันศกุรท์ี ่29 มกราคม 2553 และ
คาดวา่จะถงึเฮตภิายในวันที ่3 กมุภาพันธ ์2553 ซึง่อัครราชทตูที่
ปรกึษา ณ กรงุเม็กซโิกซติีจ้ะเดนิทางไปมอบเวชภัณฑใ์หแ้กรั่ฐบาล
เฮต ิรวมทัง้ส ารวจความเสยีหายและความตอ้งการความชว่ยเหลอื
ของชาวเฮตดิว้ย 

 2) การจดัสง่ขา้วสารจ านวน 20,000 ตนั 
o ทีป่ระชมุเห็นชอบแนวทางการจัดสง่ขา้วสาร จ านวน 20,000 ตัน

เพือ่ไปชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยชาวเฮตเิป็น 3 ระยะ ดังนี ้
o (1) ใหก้ระทรวงพาณชิยโ์ดยองคก์ารคลงัสนิคา้ จัดสง่ขา้วขาว 5% 

จ านวน 100 ตัน ไปยังศนูยรั์บความชว่ยเหลอืของ World Food 
Program ทีส่าธารณรัฐโดมนิกินั โดยจะจัดสง่ทางเครือ่งบนิของ
บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ในวันที ่1 กมุภาพันธ ์2553 
เวลา 14.05 น. ณ ทา่อากาศยานสวุรรณภมู ิโดยเห็นสมควรกราบ
เรยีนเชญินายกรัฐมนตรเีป็นประธานในพธิสีง่มอบความชว่ยเหลอื
ทางเครือ่งบนิดงักลา่ว ทัง้นี ้คา่ใชจ้า่ยในการขนสง่จ านวนเงนิ 6.5 
แสนดอลลารส์หรัฐนัน้ ไดรั้บความอนุเคราะหจ์ากบรษัิท การบนิไทย 
จ ากดั (มหาชน) เต็มจ านวน 

o (2) กระทรวงพาณชิยโ์ดยองคก์ารคลังสนิคา้ จัดสง่ขา้วขาว 5% 
จ านวน 3,000 ตัน ไปยังทา่เรอืที ่World Food Program ก าหนดใน
สาธารณรัฐเฮตแิละสาธารณรัฐโดมนิกินั โดยจะจัดสง่ทางเรอื มี



ก าหนดภายในกลางเดอืนกมุภาพันธ ์2553 (ปัจจบุันกระทรวง
พาณชิยอ์ยูร่ะหวา่งการพจิารณาเพิม่ปรมิาณการจัดสง่เป็น 4,000 
ตัน) 

o (3) ส าหรับขา้วทีเ่หลอือกี 16,900 ตัน มอบหมายใหก้ระทรวง
พาณชิยโ์ดยองคก์ารคลัง สนิคา้ พจิารณาจัดท าแผนการจัดสง่เพือ่
เสนอตอ่คณะกรรมการพจิารณาตอ่ไป 

o ในสว่นของขัน้ตอนและพธิกีารในการสง่ออกขา้วสารทัง้ 3 ระยะนัน้ 
มอบหมายใหก้ระทรวงพาณชิย ์กระทรวงการตา่งประเทศ และกรม
ศลุกากร รว่มกนัพจิารณาและด าเนนิการ 

 3) การจดัสง่บคุลากรทางการแพทยแ์ละพยาบาล 
o ทีป่ระชมุรับทราบถงึศักยภาพและความพรอ้มของกระทรวง

สาธารณสขุในการจัดสง่ทมีแพทยแ์ละพยาบาลไปยังสาธารณรัฐเฮต ิ
โดยเห็นควรด าเนนิการเป็น 2 ระยะ ดังนี ้

o ระยะเรง่ดว่น เห็นควรจัดสง่ทมีแพทยแ์ละพยาบาลของไทยเขา้
รว่มปฏบัิตกิารในสาธารณรัฐเฮตริว่มกบัทมีแพทยข์องเม็กซโิก ซึง่
ไดจั้ดสง่เรอืโรงพยาบาลเขา้ไปปฏบัิตกิารในสาธารณรัฐเฮตแิลว้ใน
ขณะนี ้โดยประเทศ เม็กซโิกไดต้อบรับในหลกัการดงักลา่วแลว้ 
ทัง้นี ้มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศและกระทรวง
สาธารณสขุเรง่ประสานในรายละเอยีดเกีย่วกบัจ านวนและสาขาของ
แพทยท์ีต่อ้งการ เพือ่ใหก้ระทรวงสาธารณสขุด าเนนิการจัดสง่
โดยเร็ว 

o ระยะตอ่ไป เห็นควรจัดสง่ทมีแพทยแ์ละพยาบาลเขา้ไปปฏบัิตกิาร
ใหค้วามชว่ยเหลอืชาวเฮตภิายใตก้รอบขององคก์ารสหประชาติ
ทันททีีอ่งคก์ารสหประชาชาตมิคีวามพรอ้มและรอ้งขอ ซึง่กระทรวง
สาธารณสขุไดแ้จง้ความจ านงในการใหค้วามชว่ยเหลอืไปยัง
องคก์ารสหประชาชาตแิลว้ 

 4) การสง่มอบเงนิรบับรจิาคเพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัชาวเฮต ิ
o เห็นควรขอความรว่มมอืไปยังรัฐวสิาหกจิ จังหวดั และภาคเอกชน 3 

สมาคม ใหเ้ปิดศนูยรั์บบรจิาคเงนิชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยชาวเฮตเิพือ่
เปิดชอ่งทางใหพ้นักงานรัฐวสิาหกจิและประชาชนในตา่งจังหวัด
สามารถรว่มกนัแบง่ปันน ้าใจชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยชาวเฮต ิและเงนิ
บรจิาคทีรั่ฐบาลไดรั้บเปิดผา่นทางศนูยรั์บบรจิาคท าเนยีบรัฐบาลและ
บัญชขีองธนาคารกรงุไทย เห็นควรสง่มอบไปใหรั้ฐบาลและ
ประชาชนชาวเฮตผิา่นทางองคก์ารสหประชาชาต ิ(ซึง่รอง
นายกรัฐมนตร ีนายสเุทพ เทอืกสบุรรณ ไดเ้ชญิประชมุหารอืไปแลว้
เมือ่วันที ่25 มกราคม 2552) 

 5) การเขา้รว่มการประชุมใหค้วามชว่ยเหลอืสาธารณรฐัเฮต ิ



o เห็นควรมอบบคุคลระดบัรัฐมนตรไีปเขา้รว่มการประชมุระดับรัฐมนตรี
ทีอ่งคก์ารสหประชาชาตมิกี าหนดจะจัดขึน้เพือ่พจิารณาแผนการให ้
ความชว่ยเหลอืบรูณะฟ้ืนฟสูาธารณรัฐเฮต ิ

 6) การชว่ยเหลอืเพือ่การฟ้ืนฟบูรูณะสาธารณรฐัเฮต ิ
o เห็นควรมอบหมายใหก้ระทรวงกลาโหมและกระทรวงการ

ตา่งประเทศรว่มกนัพจิารณาจัดท าแผนและเตรยีมความพรอ้มในการ
จัดสง่หน่วยทหารชา่งเพือ่เขา้ไปปฏบัิตหินา้ทีร่ว่มกบัองคก์าร
สหประชาชาตใินระยะตอ่ไป 

2. ยอดเงนิรับบรจิาคชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิตชิาวเฮตผิา่นทางศนูยร์วมน ้าใจชาวไทย
ชว่ยผูป้ระสบภัย เฮต ิจนถงึวนัที ่25 มกราคม 2553 เวลา 17.00 น. มจี านวนเงนิทัง้สิน้ 
28,671,472 ลา้นบาท 

 

20. เร ือ่ง ขออนมุตัหิลกัการรา่งแผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วามเป็นเลศิ 
(พ.ศ. 2553-2559) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งแผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วามเป็นเลศิ (พ.ศ. 
2553-2559) ตามทีก่ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ ส าหรับกรอบวงเงนิ
งบประมาณในการขบัเคลือ่นแผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทย สูค่วามเป็นเลศิ (พ.ศ. 2553 
- 2559) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 2555 
วงเงนิงบประมาณ ทัง้สิน้ 957 ลา้นบาท นัน้ ใหก้ระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาเสนอ
โครงการภายใตแ้ผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง ดังกลา่ว ตอ่คณะกรรมการกลั่นกรองฯ 
พจิารณาด าเนนิการตามขัน้ตอนตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา รายงานวา่ 

1. ตามทีรั่ฐบาลไดแ้ถลงนโยบายตอ่รัฐสภาเมือ่วันที ่29 ธันวาคม 2551 โดยนโยบาย
การกฬีาและนันทนาการ ก าหนดใหม้กีารพัฒนากฬีาสูค่วามเป็นเลศิ โดยจัดตัง้ศนูยฝึ์ก
กฬีาแหง่ชาต ิพรอ้มทัง้น าวทิยาศาสตรก์ารกฬีา มาใช ้จัดใหม้กีารควบคมุมาตรฐานการ
ฝึกสอนดา้นการกฬีาใหม้คีณุภาพ และสนับสนุนการจัดการแขง่ขนักฬีาในระดับ
นานาชาตอิยา่งตอ่เนือ่ง กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา จงึไดจั้ดท ารา่งแผน
ยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วามเป็นเลศิ (พ.ศ. 2553-2559) เสนอคณะกรรมการ
ตดิตามเรง่รัดพัฒนาการกฬีาและนันทนาการทีม่รัีฐมนตรวีา่การกระทรวงการทอ่งเทีย่ว
และกฬีาเป็นประธานและคณะกรรมการกฬีาแหง่ประเทศไทยพจิารณาแลว้ มมีตเิห็นชอบ
ในหลักการ และกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาไดจั้ดประชมุระดมความคดิเห็นจากผูม้ี
สว่นเกีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่สว่นราชการและรัฐวสิาหกจิในสงักดักระทรวงการทอ่งเทีย่วและ



กฬีา คณะกรรมการโอลมิปิกแหง่ประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ ์สมาคมกฬีาแหง่
ประเทศไทย สือ่มวลชน และผูท้รงคณุวฒุดิา้นกฬีา 

2. สาระส าคัญของแผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วามเป็นเลศิ (พ.ศ. 2553-2559) 
สรปุไดด้งันี ้

 2.1 วสิยัทศัน ์
o ประเทศไทยเป็นเลศิและเป็นศนูยก์ลางกฬีาระดับนานาชาตขิอง

เอเชยี 
 2.2 พนัธกจิ 

o (1) สง่เสรมิ สนับสนุน พัฒนากฬีาใหป้ระสบความส าเร็จในการ
แขง่ขนักฬีาระดบันานาชาต ิ

o (2) สง่เสรมิ สนับสนุนใหป้ระเทศไทยเป็นศนูยก์ลางกฬีาระดับ
นานาชาตขิองเอเชยี 

o (3) สง่เสรมิ สนับสนุนใหบ้คุลากรกฬีามบีทบาทในองคก์รกฬีาระดับ
นานาชาต ิ

 2.3 เป้าประสงค ์
o (1) อันดับทีป่ระเทศไทยไดรั้บการแขง่ขนักฬีาระดับนานาชาต ิ

 (1.1) ประเทศไทยไดอ้ันดับที ่1 จากการแขง่ขนักฬีาซเีกมส ์
และกฬีาอาเซยีนพาราเกมส ์(ในชนดิกฬีาสากลทีม่กีาร
แขง่ขนั) 

 (1.2) ประเทศไทยไดอ้ันดับที ่1-3 จากการแขง่ขนักฬีา
เอเชีย่นเกมส ์และกฬีาเอเชีย่นพาราเกมส ์

 (1.3) ประเทศไทยไดอ้ันดับที ่1-3 ของเอเชยีจากการ
แขง่ขนักฬีาโอลมิปิกเกมส ์และกฬีาพาราลมิปิกเกมส ์

o (2) จ านวนชนดิกฬีาทีนั่กกฬีาไทยไดเ้ขา้รว่มการแขง่ขนัในกฬีา
โอลมิปิกเกมสเ์พิม่ขึน้อยา่งนอ้ย 2 ชนดิกฬีา 

o (3) จ านวนนักกฬีาไทยทีไ่ดเ้ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาระดับนานาชาต ิ
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10 

o (4) จ านวนรายการจัดการแขง่ขนัทีป่ระเทศไทยไดรั้บคดัเลอืกให ้
เป็นเจา้ภาพในการจัดการแขง่ขันกฬีาเป็นเลศิระดับนานาชาต ิ
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 5 ตอ่ปี 

o (5) จ านวนบคุลากรกฬีาไดรั้บคดัเลอืกเป็นคณะกรรมการในองคก์ร
กฬีา/สหพันธก์ฬีาระดบันานาชาต ิเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5 

o (6) จ านวนศนูยฝึ์กกฬีานานาชาตทิีส่หพันธก์ฬีารับรอง 10 ชนดิ
กฬีา 

o (7) ศนูยว์ทิยาศาสตรก์ารกฬีาทีไ่ดม้าตรฐานระดับนานาชาต ิ
 2.4 แผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วามเป็นเลศิ (พ.ศ. 2553-2559) 

ประกอบดว้ย 3 ยทุธศาสตร ์และ 6 กลยทุธ ์ในกรอบวงเงนิ 
19,133,920,000 บาท ดังนี ้



o (1) ยทุธศาสตรส์รา้งและพัฒนานักกฬีาอยา่งเป็นระบบครบวงจร 
กรอบวงเงนิ 8,132,600,000 บาท 

 กลยทุธท์ี ่1 : เพิม่ขดีสมรรถนะของนักกฬีาอยา่งเป็นระบบ
ครบวงจร 

 กลยทุธท์ี ่2 : สนับสนุนการสง่นักกฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนั
กฬีาระดับนานาชาต ิ

o (2) ยทุธศาสตรย์กระดบับคุลากรกฬีาสูร่ะดับนานาชาต ิกรอบวงเงนิ 
3,847,400,000 บาท 

 กลยทุธท์ี ่1 : พัฒนาบคุลากรกฬีาสูม่าตรฐานยกระดับ
นานาชาต ิ

 กลยทุธท์ี ่2 : สนับสนุนบคุลากรกฬีาเป็นกรรมการบรหิาร
องคก์รกฬีาระดับนานาชาต ิ

o (3) ยทุธศาสตรผ์ลักดนัประเทศไทยใหเ้ป็นศนูยก์ลางกฬีาเอเชยี 
(Sports Hub of Asia) กรอบวงเงนิ 7,153,920,000 บาท 

 กลยทุธท์ี ่1 : สนับสนุนการเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีา
ระดับนานาชาต ิ

 กลยทุธท์ี ่2 : จัดหาและพัฒนาศนูยก์ลางกฬีาของเอเชยี 

3. ภารกจิของรา่งแผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วามเป็นเลศิ (พ.ศ. 2553-
2559) ทีส่ าคัญคอื 

 3.1 การเตรยีมและสง่นักกฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาระดับนานาชาตติา่ง ๆ 
เพือ่เป็นการสรา้งเสรมิประสบการณ ์และความม่ันใจใหแ้กนั่กกฬีา เพือ่ให ้
เกดิความมุง่ม่ันในการฝึกซอ้ม และสามารถน าชยัชนะสูป่ระเทศไทย ซึง่
กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีาไดเ้สนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณใน
การจัดเตรยีมนักกฬีา ภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แขง็ 2555 จ านวน 4 
โครงการ รวมวงเงนิทัง้สิน้ 590 ลา้นบาท คอื 

o (1) โครงการสง่เสรมิและสนับสนุนการสอ่งกลอ้งมองชา้งเผอืกจาก
สมาคมกฬีา วงเงนิ 250 ลา้นบาท 

o (2) โครงการเพิม่ขดีความสามารถนักกฬีาทีค่าดวา่จะไดรั้บเหรยีญ
รางวลั วงเงนิ 90 ลา้นบาท 

o (3) โครงการพัฒนาศักยภาพนักกฬีาคนพกิารในการแขง่ขนัระดับ
นานาชาต ิวงเงนิ 200 ลา้นบาท 

o (4) โครงการสง่นักกฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาในระดับนานาชาต ิ
มุง่สูโ่อลมิปิก วงเงนิ 50 ลา้นบาท 

 3.2 การเป็นเจา้ภาพจดัการแขง่ขนักฬีาระดบันานาชาต ิอาท ิกฬีาเอ
เชีย่นอนิเดอรเ์กมส ์ในปี 2556 หรอื 2558 กฬีาเอเชีย่นบชีเกมส ์ในปี 
2559 เป็นตน้ 

 3.3 การกอ่สรา้งสถานกฬีา เพือ่รองรับการฝึกซอ้มของนักกฬีาโดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ไดรั้บการสนับสนุนงบประมาณภายใตแ้ผนปฏบิัติ



การไทยเขม้แข็ง 2555 แลว้ จ านวน 1 โครงการ คอื โครงการจัดตัง้ศนูย์
ฝึกกฬีาแหง่ชาต ิจังหวดัสระบรุ ีวงเงนิ 76.92 ลา้นบาท อยูร่ะหวา่งการ
พจิารณาจัดสรรงบประมาณอกีจ านวน 5 โครงการ รวมวงเงนิ 367 ลา้น
บาท คอื 

o (1) โครงการกอ่สรา้งศนูยฝึ์กกฬีาแหง่ชาต ิอ าเภอมวกเหล็ก จังหวดั
สระบรุ ีวงเงนิ 180 ลา้นบาท แยกเป็น ศนูยฝึ์กกฬีาคนพกิาร : 
อาคารทีพั่กนักกฬีา วงเงนิ 50 ลา้นบาท สระวา่ยน ้าขนาดมาตรฐาน 
50 เมตร พรอ้มหลังคาและสระกระโดด วงเงนิ 80 ลา้นบาท และ
ศนูยฝึ์กกฬีาอเนกประสงค ์วงเงนิ 50 ลา้นบาท 

o (2) โครงการปรับปรงุและตดิตัง้อปุกรณอ์เิล็กทรอนกิสช์อ่งยงิ
มาตรฐาน 50 ชอ่ง สนาม ยงิปืน สนามกฬีาหวัหมาก วงเงนิ 60 ลา้น
บาท 

o (3) กอ่สรา้งและปรับปรงุศนูยฝึ์กกฬีาเรอืพายน ้าเรยีบ อา่งเก็บน ้า
มาบประชนั จังหวดัชลบรุ ีวงเงนิ 50 ลา้นบาท 

o (4) กอ่สรา้งและปรับปรงุศนูยฝึ์กกฬีาเรอืพายแคนูประเภทสลาลม 
จังหวดันครนายก วงเงนิ 27 ลา้นบาท 

o (5) กอ่สรา้งและปรับปรงุศนูยฝึ์กกฬีายกน ้าหนัก มวยปล ้า ยโูด และ
เทเบลิเทนนสิ จังหวัดเชยีงใหม ่วงเงนิ 50 ลา้นบาท 

 3.4 การพัฒนาผูฝึ้กสอน ผูต้ัดสนิ และบคุลากรสนับสนุนตา่ง ๆ สูม่าตรฐาน
ระดับนานาชาต ิและสนับสนุนบคุลากรกฬีาเป็นกรรมการบรหิารองคก์รกฬีา
ในระดับนานาชาต ิไดแ้ก ่การจา้งผูฝึ้กสอนชาวตา่งชาตทิีม่คีวามสามารถ 
การสง่เสรมิใหบ้คุลากรกฬีาเป็นกรรมการในสหพันธก์ฬีาระดบัโลก ระดับ
ภมูภิาค หรอืคณะกรรมการโอลมิปิกแหง่เอเชยี ซึง่จะมผีลตอ่การผลกัดัน
แผนการเขา้รว่มการแขง่ขนั และเป้าหมายเหรยีญทองทัง้ในระดับภมูภิาค
และโอลมิปิกดว้ย 

4. การด าเนนิงานตามรา่งแผนยทุธศาสตรส์รา้งกฬีาไทยสูค่วามเป็นเลศิ (พ.ศ. 2553 - 
2559) ไดใ้หค้วามส าคญักบัการเตรยีมนักกฬีาตัง้แตเ่ยาวว์ัย โดยคัดเลอืกจากนักกฬีาที่
มคีวามสามารถจาก 75 จังหวดั และกรงุเทพมหานคร เพือ่ผา่นการคดัเลอืกและเขา้สูก่าร
เตรยีมนักกฬีาของสมาคมกฬีาแหง่ประเทศไทย การใหค้วามส าคญักบักฬีาทีจ่ะได ้
เหรยีญ อาท ิมวยสากล ยกน ้าหนัก เทควันโด ยงิปืน ยงิเป้าบนิ เทนนสิ แบดมนิตัน 
กรฑีา (กระโดดไกล) และมวยปล ้า เป็นตน้ รวมทัง้ ยังไดใ้หค้วามส าคญักบักฬีาคนพกิาร
ซึง่ไดท้ าชือ่เสยีงใหแ้กป่ระเทศชาตดิว้ย ส าหรับคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการใช ้

งบประมาณประจ าปีของหน่วยงานในสงักดักระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา ภายในกรอบ
วงเงนิ 19,133.92 ลา้นบาท โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ภายในวงเงนิ 1,033.92 
ลา้นบาท ซึง่ไดรั้บการอนุมัตงิบประมาณแลว้ จ านวน 76.92 ลา้นบาท และไดข้อรับการ
จัดสรรงบประมาณภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แขง็ พ.ศ. 2555 ประจ าปี พ.ศ. 2553 
อกีจ านวน 957 ลา้นบาท ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 - 2559 จะไดจั้ดท าแผนงาน/
โครงการ และกรอบวงเงนิเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่โปรดพจิารณาตอ่ไป 



 

ตา่งประเทศ 

 

21. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการจดัท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
การศกึษาแผน่ดนิไหวระหวา่งกรมอตุนุยิมวทิยาและส านกังานแผน่ดนิไหวจนี
ฉบบัใหมเ่พือ่ใชแ้ทนฉบบัเดมิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการจัดท าบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการศกึษา
แผน่ดนิไหวระหวา่งไทย - สาธารณรัฐประชาชนจนี เพือ่ใชแ้ทนฉบับเดมิ ซึง่ไดเ้สนอ
และอนุมัตใิหอ้ธบิดกีรมอตุนุยิมวทิยาลงนามในบันทกึความเขา้ใจดงักลา่วแลว้ และหาก
มคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุหรอืแกไ้ขขอ้ตกลงในบันทกึความเขา้ใจฯ ดังกลา่วทีไ่มใ่ช่

สาระ ส าคัญหรอืไมข่ดัผลประโยชนข์องประเทศไทย ใหก้ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสือ่สารด าเนนิการไดโ้ดยหารอืกบักรมสนธสิญัญาและกฎหมาย กระทรวงการ
ตา่งประเทศ โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี ตามทีก่ระทรวง
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารรายงานวา่ 

1. กรมอตุนุยิมวทิยาไดด้ าเนนิการในกจิกรรมตา่ง ๆ ตามขอ้ตกลงซึง่ไดแ้ก ่
ความรว่มมอืดา้นวชิาการ การศกึษาวจัิยแหลง่ก าเนดิแผน่ดนิไหว การให ้
ขอ้เสนอแนะและพัฒนาระบบตรวจแผน่ดนิไหว รวมถงึการแลกเปลีย่นการ
ดงูานของนักวทิยาศาสตร ์วศิวกรระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งของทัง้สอง
ประเทศเป็นประจ า และประสบความส าเร็จเป็นอยา่งดใีนดา้นวชิาการ
แผน่ดนิไหว ท าใหป้ระเทศไทยไดรั้บประโยชนจ์ากโครงการนี ้ดังนี้ 

o 1.1 ผลจากความรว่มมอืจะเป็นแนวทางในเชงินโยบายระดับชาต ิ
และเชงิปฏบัิตเิกีย่วกบัมาตรการป้องกนัและบรรเทาภัยแผน่ดนิไหว 

o 1.2 เกดิความรว่มมอืดา้นการแลกเปลีย่นขอ้มลูและวชิาการ
แผน่ดนิไหวระหวา่งประเทศ รวมทัง้ความรู ้ประสบการณร์ะหวา่ง
นักวทิยาศาสตรแ์ละวศิวกรของทัง้สองประเทศ 

o 1.3 เกดิการพัฒนาเทคโนโลยเีครือ่งมอืตรวจวดัและเพิม่ศักยภาพ
ของบคุลากรทีป่ฏบิตังิานใหม้คีวามรูด้า้นแผน่ดนิไหวและวศิวกรรม
แผน่ดนิไหว 

o 1.4 กระตุน้ใหห้น่วยงานในประเทศทีเ่กีย่วขอ้งกบัภัยแผน่ดนิไหว 
ศกึษา และวจัิยในเรือ่งของแผน่ดนิไหว วศิวกรรมแผน่ดนิไหว ธรณี



ฟิสกิส ์ธรณีวทิยา ซึง่มคีวามส าคัญในการคาดการณภั์ยแผน่ดนิไหว
ทีอ่าจเกดิขึน้ในบรเิวณเสีย่งภัย 

o 1.5 ประหยัดคา่ใชจ้า่ยส าหรับกจิกรรมทีส่ามารถใชผ้ลของ
การศกึษาและวจัิยจากผูเ้ชีย่วชาญจนีน ามาประยกุตใ์ชใ้นกจิกรรม 
หรอืวางมาตรการทีเ่หมาะสมกบัประเทศไทย 

2. จากขอ้ตกลงเดมิในปี 2546 (มตคิณะรัฐมนตรวีันที ่13 พฤษภาคม 2546) 
ของบันทกึความเขา้ใจดังกลา่วมผีลสิน้สดุลงในระยะเวลา 5 ปี ตาม
เงือ่นไขขอ้ 9 ของสญัญา และไดค้รบก าหนดสิน้สดุในวันที ่17 
พฤศจกิายน 2551 ในการนีก้รมอตุนุยิมวทิยาและส านักงานแผน่ดนิไหวจนี 
มคีวามประสงคจ์ะจัดท าบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้น
การศกึษาแผน่ดนิไหวฉบับใหมเ่พือ่ใชแ้ทนฉบับเดมิ โดยการน าบันทกึ
ความเขา้ใจฉบับเดมิมาปรับใช ้และในบันทกึความเขา้ใจฉบับใหมจ่ะมกีาร
เปลีย่นแปลงเนือ้หาไปจากเดมิเฉพาะในขอ้ 9 ซึง่ทัง้สองหน่วยงาน
ประสงคจ์ะใหม้กีารตอ่อายบุันทกึความเขา้ใจฯ เป็นเวลาครัง้ละ 5 ปีไดโ้ดย
อัตโนมัต ิ

3. กรมอตุนุยิมวทิยาไดม้หีนังสอืลงวันที ่8 เมษายน 2552 เพือ่ขอหารอื
เกีย่วกบัการตอ่อายบุันทกึความเขา้ใจดงักลา่วออกไปอกี 5 ปี โดยไม่
เปลีย่นแปลงขอ้ความใด ๆ ในบันทกึความตกลงฉบับเดมิ และสามารถ
ด าเนนิการลงนามในบันทกึความตกลงฯ ไดโ้ดยไมต่อ้งผา่นความเห็นชอบ
จากคณะรัฐมนตรอีกี ซึง่กรมสนธสิญัญาและกฎหมาย กระทรวงการ
ตา่งประเทศ ไดม้หีนังสอืลงวนัที ่6 พฤษภาคม 2552 แจง้วา่คูภ่าคทีัง้สอง
ฝ่ายไมไ่ดด้ าเนนิการตอ่อายคุวามตกลงกอ่นทีบั่นทกึความเขา้ใจจะสิน้สดุ
ลง จงึไมส่ามารถตอ่อายบัุนทกึความเขา้ใจฯ ฉบับเดมิได ้ส าหรับกรณีนีจ้งึ
จ าเป็นตอ้งจัดท าบันทกึความเขา้ใจฯ ฉบับใหมแ่ละรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ 
ทีจ่ะจัดท าขึน้ใหม ่น่าจะเป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 190 ของ
รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย ทีต่อ้งไดรั้บความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรกีอ่นลงนาม 

4. นอกจากนี ้กรมอตุนุยิมวทิยาไดม้หีนังสอืลงวนัที ่3 กนัยายน 2552 เพือ่
สอบถามไปยังกรมสนธสิญัญาและกฎหมาย กระทรวงการตา่งประเทศอกี
ครัง้เพือ่ใหพ้จิารณาเนือ้หาในรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ ฉบับใหมเ่พือ่ใชแ้ทน
ฉบับเดมิทีจ่ะท าการตอ่อาย ุโดยเฉพาะในขอ้ 9 วา่ขอ้ความถกูตอ้งตามที่
กรมอตุนุยิมวทิยาและส านักแผน่ดนิไหวจนีประสงคจ์ะใหม้กีารตอ่อายุ
บันทกึความเขา้ใจฯ เป็นเวลาครัง้ละ 5 ปี ไดโ้ดยอัตโนมัตหิรอืไม ่ซึง่กรม
สนธสิญัญาและกฎหมาย กระทรวงการตา่งประเทศ ไดม้หีนังสอืลงวันที ่13 
ตลุาคม 2552 แจง้วา่ไมม่ขีอ้ขดัขอ้งตอ่รา่งบนัทกึความเขา้ใจฯ ฉบบัใหม่
และตอ่เนือ้หาในขอ้ 9 และไดแ้กไ้ขถอ้ยค าบางประโยค ซึง่กรม
อตุนุยิมวทิยาไดด้ าเนนิการแกไ้ขในรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ ฉบับใหมแ่ลว้
และเห็นสมควรใหม้กีารจัดท าบันทกึความเขา้ใจฯ ฉบบัใหมร่ะหวา่งกนั 



5. กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร แจง้ตามหนังสอื ทก. ดว่น
ทีส่ดุ ที ่ทก 0200.11/84 ลงวันที ่12 มกราคม 2553 วา่บันทกึความเขา้ใจ
ฯ ดงักลา่ว เนน้ประโยชนต์อ่การพัฒนางานดา้นแผน่ดนิไหวและวศิวกรรม
แผน่ดนิของประเทศ รวมทัง้การวางแผนป้องกนัและบรรเทาภัยแผน่ดนิไหว
เพือ่ความปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิของประชาชน โดยมุง่เนน้ความ
รว่มมอืทางดา้นการศกึษาแผน่ดนิไหว ซึง่ไมน่่าจะเปลีย่นแปลงอาณาเขต
ไทยหรอืพืน้ทีน่อกอาณาเขต ซึง่ประเทศไทยมสีทิธอิธปิไตยหรอืมเีขต
อ านาจตามหนังสอืสญัญา หรอืตามกฎหมายระหวา่งประเทศ หรอืมี
ผลกระทบตอ่ความม่ันคงทางเศรษฐกจิ หรอืสงัคมของประเทศอยา่ง
กวา้งขวาง หรอืมผีลผกูพันดา้นการคา้ การลงทนุ หรอืงบประมาณของ
ประเทศอยา่งมนัียส าคญั ทัง้นี ้ไมม่ขีอ้ความใด ๆ ในบันทกึความเขา้ใจฯ มี
ประเด็นเกีย่วขอ้งทีจ่ะตอ้งด าเนนิการตามบทบญัญัตขิองรัฐธรรมนูญแหง่
ราชอาณาจักรไทยมาตรา 190 

 

22. เร ือ่ง การด าเนนิการเกีย่วกบับนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการอนวุตักิารตรวจลง
ตราเดยีวในกรอบยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - แม่
โขง (ACMECS Single Visa - ASV) ระหวา่งรฐับาลไทยกบั รฐับาลกมัพชูา 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหส้ง่ความตกลงระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาล
แหง่ราชอาณาจักรกมัพชูาส าหรับการอนุวัตกิารตรวจลงตราเดยีวในกรอบยทุธศาสตร์
ความรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - แมโ่ขง ทีไ่ดล้งนามแลว้ เพือ่ขอความ
เห็นชอบจากรัฐสภา กอ่นด าเนนิการใหม้ผีลผกูพัน ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงการตา่งประเทศเสนอวา่ 

1. เมือ่วันที ่17 ธันวาคม 2550 รัฐบาลไทย และรัฐบาลกมัพชูา ไดร้ว่มลงนาม
ความตกลงส าหรับการอนุวัตกิารตรวจลงตราเดยีวในกรอบยทุธศาสตร์
ความรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - แมโ่ขง (ACMECS Single 
Visa - ASV) 

2. ในโอกาสทีจ่ะแจง้ซึง่กนัและกนั เพือ่ใหค้วามตกลงฯ มผีลใชบั้งคับ 
กระทรวงการตา่งประเทศจงึไดจั้ดท าหนังสอืแลกเปลีย่นเพือ่แจง้การมผีล
ใชบั้งคับและตกลงกนัยนืยันความเขา้ใจรว่มกนัของคูภ่าคใีนเรือ่งนีอ้กีครัง้
หนึง่ ในการนี ้กระทรวงการตา่งประเทศจงึไดจั้ดท ารา่งหนังสอืแลกเปลีย่น 
และสง่ไปยังสถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุพนมเปญ เพือ่มอบแกฝ่่าย
กมัพชูาส าหรับพจิารณาพรอ้มกบัแจง้ผลใหก้ระทรวงการตา่งประเทศทราบ
ตอ่ไป 



3. ระหวา่งการประชมุคณะกรรมการรว่มไทย - กมัพชูา เมือ่วนัที ่4 -5 
สงิหาคม 2552 ฝ่ายกมัพชูาไดม้อบส าเนาลว่งหนา้หนังสอืใหก้บักระทรวง
การตา่งประเทศเพือ่เป็นการประสานงานในเบือ้งตน้แจง้วา่ฝ่ายกมัพชูาได ้
บรรล ุซึง่การด าเนนิกระบวนการภายในตา่ง ๆ เพือ่ใหค้วามตกลงมผีลใช ้

บังคับเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ พรอ้มกบัไดแ้จง้ทางวาจาดว้ยวา่ ฝ่ายกมัพชูามี
ความเห็นวา่รา่งหนังสอืฯ ของไทยทีเ่สนอไปเป็นเรือ่งภายในของไทย และ
หนังสอืของฝ่ายกมัพชูาฉบับนีก็้ถอืเป็นการตอบแลว้ โดยจะไมม่หีนังสอืซึง่
ลงนามโดยรัฐมนตรตีา่งประเทศกมัพชูาตอบกลับมาตามรปูแบบทีฝ่่ายไทย
ไดเ้สนอไปอกี ซึง่นับเป็นแนวปฏบัิตติามปรกตขิองฝ่ายกมัพชูา 

4. โดยทีศ่าลรัฐธรรมนูญไดม้คี าวนิจิฉัยที ่6 - 7/2551 ลงวันที ่8 กรกฎาคม 
2551 เกีย่วกบัแถลงการณร์ว่มไทย - กมัพชูา วา่เป็นหนังสอืสญัญาซึง่
จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากรัฐสภาตามมาตรา 190 วรรค 2 ของ
รัฐธรรมนูญฯ ดงันัน้ เพือ่ใหค้วามตกลงฯ ระหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักร
ไทยกบัรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรกมัพชูาวา่ดว้ยการตรวจลงตราเดยีวฯ ที่
ไดม้กีารลงนามไปกอ่นค าวนิจิฉัยของศาลรัฐธรรมนูญเป็นไปดว้ยความ
รอบคอบ กระทรวงการตา่งประเทศจงึไดพ้จิารณาทบทวนการด าเนนิการใน
กรอบ ASV ใหม ่และเห็นวา่กระบวนการขอรับความเห็นชอบของสว่น
ราชการทีเ่กีย่วขอ้งของไทย (pre - clearance arrangement) ทีจ่ะตอ้งมี
ขึน้กอ่นทีฝ่่ายไทยและกมัพชูาจะสามารถตรวจลงตรา ASV ใหก้บั
นักทอ่งเทีย่วของประเทศทีส่ามควรจะตอ้งมกีารด าเนนิการตามค าวนิจิฉัย
ของศาลรัฐธรรมนูญขา้งตน้ เพือ่ป้องกนัการถกูหยบิยกขึน้กลา่วอา้งวา่
รัฐบาลไทยท าหนังสอืสญัญายกอ านาจอธปิไตยการตรวจลงตราเขา้
ประเทศ ซึง่เดมิเคยมอียา่งสมบรูณใ์หก้บัฝ่ายกมัพชูา 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ความตกลงการอนุวตักิารตรวจลงตราเดยีวในกรอบยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - แมโ่ขง (ACMECS Single Visa - ASV) มสีาระส าคญั
ดังนี ้

1. วตัถปุระสงค ์
o คูภ่าคทีีจ่ะรับเอานโยบายรว่มกนัเกีย่วกบัการตรวจลงตราเดยีวใน

กรอบยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - 
แมโ่ขง คูภ่าคตีกลงทีจ่ะอนุวตักิารตรวจลงตราเดยีวในกรอบ
ยทุธศาสตรค์วามรว่มมอืทางเศรษฐกจิ อริวด ี- เจา้พระยา - แมโ่ขง 
ภายใตข้อ้ก าหนด และเงือ่นไขทีร่ะบไุวใ้นความตกลงและขอ้ตกลง
ปฏบิัตกิาร 

2. ขอบเขต 
o ใหใ้ชใ้นการตรวจลงตรานีก้บัประเภทการทอ่งเทีย่วเทา่นัน้ 

3. เง ือ่นไขในการตรวจลงตรา 



o 3.1 การตรวจลงตราจะออกใหแ้กนั่กทอ่งเทีย่วซึง่เดนิทางเขา้และ
ออก ดนิแดนของคูภ่าค ี

o 3.2 การตรวจลงตราจะออกใหแ้กนั่กทอ่งเทีย่วผูซ้ ึง่ 
 3.1.1 เป็นพลเมอืงของทกุรัฐ 
 3.1.2 ไมเ่คยถกูรายงานวา่เป็นบคุคลตอ้งหา้มเดนิทางเขา้

ประเทศ 
 3.1.3 ไมเ่คยตอ้งโทษในคดอีาญา 
 3.1.4 ถอืหนังสอืเดนิทาง หรอืเอกสารทีใ่ชแ้ทนหนังสอื

เดนิทาง ทีเ่หลอือายกุารใชง้านอยา่งนอ้ย 6 เดอืน และออก
ใหโ้ดยหน่วยงานผูม้อี านาจหนา้ที ่

 3.1.5 ยืน่เอกสารเพือ่สนับสนุนวัตถปุระสงคแ์ละเงือ่นไขของ
แผนการเยอืน และมเีงนิ เพยีงพอ 

4. ผลบงัคบัใช ้
o ความตกลงฉบับนีจ้ะมผีลบังคับในวันทีภ่าคทีีเ่ป็นฝ่ายแจง้ภายหลงั

ไดแ้จง้วา่ไดด้ าเนนิการตามขัน้ตอนทางกฎหมายภายในทีจ่ าเป็น
ของตนส าหรับการมผีลใชบั้งคับของความตกลงนีเ้สร็จสิน้แลว้ และ
หลงัจากนัน้ความตกลงนีจ้ะมผีลบังคับใชต้อ่ไปจนกวา่คูภ่าคฝ่ีายใด
ฝ่ายหนึง่แจง้คูภ่าคอีกีฝ่ายหนึง่เป็นลายลักษณอ์ักษรลว่งหนา้ 3 
เดอืน ถงึเจตนาของตนในการบอกเลกิความตกลง 

 

23. เร ือ่ง การลงนามใหส้ตัยาบนัในขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจดัต ัง้ศนูยอ์าเซยีนวา่
ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอ ดงันี ้

1. เห็นชอบใหป้ระเทศไทยใหส้ตัยาบันในขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้ศนูย์
อาเซยีนวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ และใหน้ าสนอรัฐสภาเพือ่ขอ
ความเห็นชอบตอ่ไป 

2. เห็นชอบใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม
เป็นผูล้งนามในขอ้ตกลง ดงักลา่ว และใหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดท า
หนังสอืมอบอ านาจ (Full Powers) ใหต้อ่ไป 

ขอ้เท็จจรงิ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเสนอวา่ 

1. ศนูยอ์าเซยีนวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ (ASEAN Centre for 
Biodiversity) มกีารด าเนนิการสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์3 ประการของ



อนุสญัญาวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ คอื (1) สง่เสรมิและ
สนับสนุนประเทศสมาชกิในการอนุรักษ์ความหลากหลายทางชวีภาพ (2) 
การใชป้ระโยชนอ์ยา่งย่ังยนื และ (3) การแบง่ปันผลประโยชนจ์าก
ทรัพยากรพันธกุรรมอยา่งเทา่เทยีมและยตุธิรรม โดยศนูยด์งักลา่วจะเป็น
ศนูยก์ลางการเผยแพรข่อ้มลูขา่วสารดา้นความหลากหลายทางชวีภาพใน
ระหวา่งประเทศสมาชกิ ตลอดจนสนับสนุนประเทศสมาชกิอาเซยีนในการ
เสรมิสรา้งศักยภาพของบคุลากรในดา้นการจัดการความหลากหลายทาง
ชวีภาพ และมสี านักงานใหญต่ัง้อยู ่ณ สาธารณรัฐฟิลปิปินส ์โดยสหภาพ
ยโุรป (EU) สนับสนุนงบประมาณเพือ่การด าเนนิงานของศนูยฯ์ จ านวน 6 
ลา้นยโูร (ประมาณ 30,000,000 บาท) โดยประเทศสมาชกิจะตอ้งใหก้าร
สนับสนุนการด าเนนิงานของศนูยฯ์ ในลักษณะของการสมทบในรปูของตวั
เงนิหรอืสมทบในดา้นความชว่ยเหลอือืน่ ๆ ตามความสมัครใจ เชน่ 
สนับสนุนดา้นบคุลากร สนับสนุนดา้นการจัดฝึกอบรม การประชมุเชงิ
ปฏบิัตกิาร และการจัดประชมุตา่ง ๆ เป็นตน้ 

2. การจัดตัง้ศนูยอ์าเซยีนวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ เป็นการ
ด าเนนิงานตามมตทิีป่ระชมุรัฐมนตรสี ิง่แวดลอ้มอาเซยีน ซึง่ประเทศสมาชกิ
อาเซยีนตอ้งใหค้วามรว่มมอื เนือ่งจากรัฐมนตรสี ิง่แวดลอ้มอาเซยีนของ
ประเทศสมาชกิอาเซยีนทัง้ 10 ประเทศ มมีตเิห็นชอบรว่มกนัในการจัดตัง้
ศนูยด์ังกลา่ว ประเทศไทยในฐานะประเทศสมาชกิอาเซยีนและภาคี
อนุสญัญาวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพเห็นความส าคัญอยา่งยิง่ใน
การทีจ่ะรว่มมอืกบัประเทศอืน่ ๆ ในภมูภิาค เพือ่สง่เสรมิการอนุรักษ์และการ
ใชป้ระโยชนอ์ยา่งย่ังยนืจากทรัพยากรชวีภาพและพันธกุรรม ซึง่เป็น
ประเด็นทีท่กุประเทศในภมูภิาคอาเซยีนใหค้วามส าคัญ ทัง้ในระดับประเทศ 
และระดับภมูภิาค 

3. โดยทีข่อ้ 14 ของขอ้ตกลงก าหนดใหข้อ้ตกลงฉบับนีจ้ะมผีลใชบ้งัคบัเมือ่มี
การยืน่ตราสารการใหส้ตัยาบันกบัเลขาธกิารอาเซยีน ซึง่เลขาธกิาร
อาเซยีนมหีนังสอืขอความรว่มมอืใหป้ระเทศไทยพจิารณาลงนามใน
สตัยาบันในขอ้ตกลงดงักลา่วหากประเทศไทยไมเ่รง่ด าเนนิการในการให ้
สตัยาบันอาจท าใหป้ระเทศไทยเสยีภาพพจนใ์นดา้นความรว่มมอืในภมูภิาค
อาเซยีนและความรว่มมอืในการอนุรักษ์และการใชป้ระโยชนท์รัพยากร
ชวีภาพในภมูภิาคอาเซยีน 

4. ในคราวประชมุคณะกรรมการอนุรักษ์และใชป้ระโยชนค์วามหลากหลาย
ทางชวีภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่1/2552 เมือ่วันพธุที ่22 กรกฎาคม 2552 มมีติ
เห็นชอบตอ่การใหส้ตัยาบันในขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้ศนูยอ์าเซยีนวา่
ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ และเห็นควรเรง่รัดการใหส้ตัยาบันใน
ขอ้ตกลงวา่ดว้ยการจัดตัง้ศนูยอ์าเซยีนวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ 
โดยใหน้ าเรือ่งเสนอตอ่คณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอนุมัตกิารใหส้ตัยาบัน 
และเสนอตอ่รัฐสภาเพือ่ใหค้วามเห็นชอบ แลว้แจง้กระทรวงการ
ตา่งประเทศใหจั้ดท าสตัยาบันสารตอ่ไป 



สาระส าคญัของเร ือ่ง 

1. วตัถปุระสงคข์องศนูย ์เพือ่อ านวยการประสานความรว่มมอืและประสาน
การด าเนนิงานระหวา่งประเทศสมาชกิอาเซยีน และกบัรัฐบาลของประเทศ
ตา่ง ๆ องคก์ารระดับภมูภิาค และองคก์ารระหวา่งประเทศทีเ่กีย่วขอ้งในการ
อนุรักษ์ และการใชป้ระโยชนท์รัพยากรความหลากหลายทางชวีภาพอยา่ง
ย่ังยนื และการแบง่ปันผลประโยชนท์รัพยากรชวีภาพอยา่งเทา่เทยีมและ
ยตุธิรรมในภมูภิาคอาเซยีน (ขอ้ 2) 

2. โครงสรา้งของศนูย ์ประกอบดว้ย (2.1) คณะกรรมการบรหิาร (2.2) 
ผูอ้ านวยการบรหิาร และเจา้หนา้ที ่(2.3) คณะกรรมการหรอืคณะกรรมการ
ยอ่ย (ขอ้ 3) 

3. ใหม้กีารจัดตัง้กองทนุความหลากหลายทางชวีภาพของอาเซยีนเพือ่ใช ้

จา่ยในการปฏบิตักิจิกรรมทีต่อ้งการใหบ้รรลวุตัถปุระสงคข์องศนูย ์โดย
ประเทศสมาชกิอาเซยีนอาจสมัครใจจา่ยสมทบเขา้กองทนุ (ขอ้ 8) 

4. ศนูยค์วามหลากหลายทางชวีภาพอาเซยีนมฐีานะเป็นนติบิคุคลตาม
กฎหมาย และมคีวามสามารถทีจ่ะท าสญัญา ไดม้า และจ าหน่าย
สงัหารมิทรัพยแ์ละอสงัหารมิทรัพยแ์ละด าเนนิคด ี(ขอ้ 9) 

 

24. เร ือ่ง ปฏญิญากรงุธากาวา่ดว้ยการพฒันาชนบท (The Dhaka 
Declaration on Rural Development) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบหลักการรา่งปฏญิญากรงุธากาวา่ดว้ยการพัฒนาชนบท และอนุมัติ
ใหรั้ฐมนตร ีวา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์หรอืผูแ้ทนทีเ่ขา้รว่มการประชมุลงนามใน
ปฏญิญาดงักลา่ว ทัง้นี ้หากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ขเอกสารดังกลา่วทีไ่มใ่ช่

สาระส าคญั หรอืไมข่ดัตอ่ผลประโยชนข์องไทย ใหผู้แ้ทนไทยด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้ง
น าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่พจิารณาอกี ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ โดยให ้
รับความเห็นของกระทรวงการตา่งประเทศไปพจิารณาด าเนนิการตอ่ไปดว้ย 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงเกษตรและสหกรณร์ายงานวา่ 

1. ศนูยพั์ฒนาชนบทแบบผสมผสานส าหรับภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก หรอื CIRDAP 
(Centre on Integrated Rural Development for Asia and the Pacific) มสีถานะเป็น
สถาบันระหวา่งรัฐบาลของภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก ถอืก าเนดิขึน้ในคราวประชมุ
สมัชชาองคก์ารอาหารและเกษตรแหง่สหประชาชาตปิระจ าภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก 
ครัง้ที ่14 เมือ่วันที ่29 กรกฎาคม 2521 ทีก่รงุกวัลาลมัเปอร ์ประเทศมาเลเซยี โดยมี
วัตถปุระสงคเ์พือ่ชว่ยเหลอืและสนับสนุนความรว่มมอืทัง้ในระดับชาตแิละระดบัภมูภิาคใน



การพัฒนาชนบทผา่นทางเครอืขา่ยสถาบันตา่ง ๆ ของประเทศสมาชกิ เพือ่ปรับปรงุการ
ผลติ การเพิม่รายได ้และสภาพความเป็นอยูข่องเกษตรกรและชาวชนบท ปัจจบุันมี
สมาชกิ 14 ประเทศ (อนิเดยี อัฟกานสิถาน บังกลาเทศ ศรลีังกา ปากสีถาน เนปาล 
อหิรา่น เวยีดนาม ฟิลปิปินส ์ลาว อนิโดนเีซยี มาเลเซยี พมา่ ไทย) ทาง CIRDAP ไดจั้ด
ประชมุระดับรัฐมนตร ี(Ministerial Meeting of Rural Development) ครัง้แรกเมือ่ปี 
2530 ทีป่ระเทศบังกลาเทศซึง่ผา่นมาแลว้กวา่ 20 ปี และสถานการณต์า่ง ๆ ได ้
เปลีย่นแปลงไป จงึจะจัดประชมุระดับรัฐมนตรเีป็นครัง้ที ่2 ทีก่รงุธากา ประเทศ
บังกลาเทศ ในวันที ่27 -28 มกราคม 2553 เพือ่ทบทวนบทบาทของ CIRDAP ให ้
สอดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงของโลกาภวิฒัน ์และเพือ่เป็นการเชญิชวนใหป้ระเทศอืน่ 
ๆ ในภมูภิาคเขา้เป็นสมาชกิเพิม่ขึน้ เชน่ จนี ญีปุ่่ น ออสเตรเลยี กมัพชูา ฯลฯ โดยในการ
ประชมุดงักลา่ว จะมกีารลงนามเพือ่รับรองปฏญิญากรงุธากาวา่ดว้ยการพัฒนาชนบท 
(The Dhaka Declaration on Rural Development) เพือ่ใหป้ระเทศสมาชกิรว่มมอืกนั
ในการพัฒนาชนบทอยา่งย่ังยนื 

2. สาระส าคญัของรา่งปฎญิญาฯ ดงักลา่วมดีงันี ้

 2.1 การใหค้วามส าคญัตอ่นโยบายการลดความอดอยากหวิโหยและสรา้ง
ความม่ันคงดา้นอาหารโดยสนับสนุนการลงทนุเพือ่เพิม่ผลติผลและผลติ
ภาพการเกษตรอยา่งย่ังยนื การลดความยากจน และสรา้งความม่ันใจวา่
ประชาชนทกุคนจะตอ้งมคีวามม่ันคงดา้นอาหาร และสามารถเขา้ถงึอาหาร
ไดต้ลอดเวลา 

 2.2 การกระจายอ านาจและทรัพยากรสูช่นบท รวมถงึการสรา้งกลไกให ้
ประชาชนทกุภาคสว่น โดยเฉพาะคนยากจน คนออ่นแอ และประชาชน
ผูด้อ้ยโอกาสไดม้สีว่นรว่มในกระบวนการตัดสนิใจและพัฒนาทอ้งถิน่ของ
ตนเอง ตลอดจนการใหก้ารศกึษา การสาธารณสขุและบรกิารขัน้พืน้ฐาน
ตา่ง ๆ แกช่าวชนบท 

 2.3 การสรา้งความเขม้แข็งใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เพือ่ให ้
ประชาชนมสีว่นรว่มในกจิกรรมการพัฒนาทอ้งถิน่ของตนเอง 

 2.4 การเสรมิสรา้งสมรรถนะและสรา้งความเขม้แขง็ใหแ้กส่ถาบันหรอื
หน่วยงานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพัฒนาชนบท 

 2.5 การปรับปรงุบทบาทหนา้ทีข่องคณะกรรมการภายใต ้CIRDAP ทกุ
ระดับ เพือ่ใหเ้ป็นเวทรีะดับภมูภิาคในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการพัฒนาชนบทและ
การขจัดความยากจน รวมถงึการจัดประชมุ Regional Policy Dialogue ให ้
มลีักษณะทีเ่ป็นวชิาการมากขึน้ และจัดประชมุระดับรัฐมนตรดีา้นพัฒนา
ชนบทใหบ้อ่ยครัง้ขึน้ 

 2.6 การเชญิชวนใหป้ระเทศตา่ง ๆ ในภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิกเขา้เป็น
สมาชกิใหม้ากขึน้ โดยเฉพาะประเทศผูบ้รจิาค (donors) เชน่ ญีปุ่่ น 
ออสเตรเลยี และนวิซแีลนด ์เป็นตน้ 

 2.7 การสรา้งความรว่มมอืกบัองคก์รระดับภมูภิาค เชน่ ASEAN SAARC 
และ BIMSTECS ในการพัฒนาชนบทและขจัดความยากจน 



 2.8 การขอใหป้ระเทศ/องคก์ารระหวา่งประเทศผูบ้รจิาคตา่ง ๆ (donors) 
ทีด่ าเนนิกจิกรรมในภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก ใชป้ระโยชนจ์ากความรู ้
ความเชีย่วชาญและประสบการณข์อง CIRDAP ในการด าเนนิกจิกรรมตา่ง 
ๆ เพือ่ประโยชนข์องประเทศสมาชกิ 

3. กระทรวงเกษตรและสหกรณม์คีวามเห็นวา่ ปฏญิญาฯ ดงักลา่วเป็นการแสดง
เจตนารมณท์างการเมอืง ซึง่แมจ้ะมกีารลงนามแตไ่มม่ขีอ้ผกูพันทางกฎหมาย (legal 
binding) และไมเ่ขา้ขา่ยตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย ซึง่แต่
ละประเทศมอี านาจอธปิไตยของตัวเองทีจ่ะท าตามหรอืไมก็่ได ้สว่นประเด็นการพัฒนา
ชนบททีร่ะบไุวใ้นปฏญิญาฯ กเ็ป็นเพยีงกรอบแนวทางการด าเนนิการกวา้ง ๆ เพือ่ให ้
ประเทศสมาชกิน าไปปรับใช ้และสว่นใหญเ่ป็นไปตามแนวนโยบายของรัฐบาลที่
ด าเนนิการอยูแ่ลว้ จงึไมน่่าจะมขีอ้ขดัขอ้งในการใหค้วามรว่มมอืปฏบิตัติามปฏญิญาฯ 
ดังกลา่ว 

 

25. เร ือ่ง ขออนมุตัลิงนามในบนัทกึการหารอื (Record of Discussions) 
ระหวา่งกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบั Japan International 
Cooperation Agency (JICA) ประเทศญีปุ่่ น 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเสนอ 3 ขอ้ดงันี ้

1. อนุมัตกิารลงนามในบันทกึการหารอื (Record of Discussions) ระหวา่ง
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกบั Japan International 
Cooperation Agency (JICA) ประเทศญีปุ่่ น 

2. อนุมัตใิหป้ลดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเป็นผูล้งนามในบันทกึ
การหารอื (Record of Discussions) ทัง้นี ้หากมกีารเปลีย่นแปลงถอ้ยค า
ทีไ่มใ่ชส่าระส าคญัหรอืไมม่ผีลกระทบตอ่เนือ้หาสาระส าคญัของรา่งบันทกึ
ความเขา้ใจฯ ใหป้ลดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีามารถ
เปลีย่นแปลงในเรือ่งนัน้ ๆ ได ้

3. มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศออกหนังสอืมอบอ านาจ (Full 
Powers) ใหแ้กป่ลดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเป็นผูล้งนามใน
บันทกึการหารอืดังกลา่ว 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีโดยส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
แหง่ชาต ิ(สวทช.) และสถาบันวจัิยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศไทย (วว.) 
และมหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนอื (มจพ.) ไดร้เิริม่ความรว่มมอื
ดา้นงานวจัิยเรือ่ง Innovation on Production and Automotive Utilization of 



Biofuels from Non-food Biomass กบัหน่วยงานพันธมติรในประเทศญีปุ่่ น ไดแ้ก ่
National Institute of Advanced Industrial Science and Technology (AIST) และ 
Waseda University ภายใตก้ารสนับสนุนงบประมาณแบบ Japanese Technical 
Cooperation ของ Japan International Cooperation Agency (JICA) โดยมี
สาระส าคญัเป็นความรว่มมอืทางวชิาการในดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีซึง่มี
กจิกรรมหลัก ๆ คอืการแลกเปลีย่นขอ้มลูดา้นวทิยาศาสตร ์การด าเนนิโครงการวจัิย การ
แลกเปลีย่นผูเ้ชีย่วชาญและฝึกอบรมบคุลากรในงานวจัิย การจัดประชมุสมัมนารว่มกนั 
รวมทัง้ผลักดันใหม้กีารตอ่ยอดผลการวจัิยและพัฒนาเทคโนโลยใีหม ่ๆ ดา้นพลงังาน 

 

26. เร ือ่ง ขออนมุตัเิป็นเจา้ภาพจดัการประชุมรฐัมนตรอีาเซยีนวา่ดว้ย
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอียา่งไมเ่ป็นทางการ คร ัง้ท ี ่6 (The 6th Informal 
ASEAN Ministerial Meeting on Science and Technology-IAMMST) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหก้ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีป็นเจา้ภาพจัดการประชมุ
รัฐมนตรอีาเซยีนวา่ดว้ยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอียา่งไมเ่ป็นทางการ Informal 
ASEAN Ministerial Meeting on Science and Technology (IAMMST) ครัง้ที ่6 ใน
นามประเทศไทย ในชว่งเดอืนพฤศจกิายน พ.ศ. 2553 และอนุมัตคิา่ใชจ้า่ยในการจัด
ประชมุฯ วงเงนิจ านวน 10,000,000 บาท จากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 ของส านักงานปลดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีตามที่
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรีายงานวา่ 

1. การประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนวา่ดว้ยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอียา่งไม่
เป็นทางการ เป็นการก าหนดแนวทางและนโบายการด าเนนิความรว่มมอื
ดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยใีนภมูภิาคอาเซยีน ซึง่มกี าหนดจัดขึน้เป็น
ประจ าทกุ 1.5 - 2 ปี โดยประเทศสมาชกิอาเซยีน 10 ประเทศ 
(อนิโดนเีซยี,มาเลเซยี,ฟิลปิปินส,์สงิคโปร,์ไทย,บรูไนดารสุซาลาม, 
เวยีดนาม, ลาว, พมา่ และกมัพชูา) จะเวยีนกนัเป็นเจา้ภาพจัดประชมุ ซึง่ที่
ผา่นมาไดม้กีารจัดประชมุ IAMMST มาแลว้ 5 ครัง้ โดยการประชมุ 
IAMMST ครัง้ที ่5 จัดขึน้เมือ่เดอืนกรกฎาคม 2552 ณ กรงุมะนลิา 
สาธารณรัฐฟิลปิปินส ์

2. ในการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนวา่ดว้ยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยคีรัง้ที ่13 
เมือ่วันที ่6 พฤศจกิายน 2552 ทีส่าธารณรัฐสงิคโปร ์ประเทศไทยไดแ้จง้
ยนืยันการเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุ IAMMST ครัง้ที ่6 เนือ่งจากเป็น
พันธกรณีและถงึวาระทีป่ระเทศไทยตอ้งจัดการประชมุดงักลา่ว 



3. การประชมุ IAMMST ครัง้ที ่6 เป็นการประชมุระหวา่งรัฐมนตรดีา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีากประเทศสมาชกิอาเซยีน และเป็นเวททีี่
ส าคัญอกีเวทหีนึง่ของอาเซยีนในดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีทีเ่ปิด
โอกาสใหรั้ฐมนตรขีองประเทศสมาชกิมาพบปะหารอืกนัเพือ่หาลูท่างที่
กระชบัความสมัพันธ ์ขยายความรว่มมอื และเสรมิสรา้งความเขา้ใจระหวา่ง
กนั ส าหรับการประชมุครัง้นี ้มรีะยะเวลา 7 วันครอบคลมุกจิกรรมการประชมุ
ทีเ่กีย่วขอ้ง ประกอบดว้ย 

o การประชมุทีเ่สรมิสรา้งความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยรีะหวา่งภมูภิาคอาเซยีนและสหภาพยโุรป ประเทศ +3 
(จนี เกาหล ีและญีปุ่่ น) และประเทศคูเ่จรจา ไดแ้ก ่การประชมุ
รัฐมนตรอีาเซยีน - สหภาพยโุรปวา่ดว้ยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
อยา่งไมเ่ป็นทางการ การประชมุรัฐมนตรอีาเซยีน +3 วา่ดว้ย
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอียา่งไมเ่ป็นทางการ การประชมุ
รัฐมนตรอีาเซยีนระหวา่งออสเตรเลยี จนี อนิเดยี ญีปุ่่ น และเกาหล ี
วา่ดว้ยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอียา่งไมเ่ป็นทางการ และการ
ประชมุทวภิาค ีโดยมคีา่ใชจ้า่ยในการประชมุเป็นเงนิ 10,000,000 
บาท 

4. กอ่นการประชมุระดับรัฐมนตรฯี จะมกีารประชมุอนุกรรมการอาเซยีนวา่ดว้ย
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี9 คณะ ซึง่ครอบคลมุสาขาความรว่มมอืดา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยอีาหาร อตุนุยิมวทิยาและธรณีฟิสกิส ์ไมโคร
อเิล็กทรอนกิสแ์ละสารสนเทศวสัดศุาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
เทคโนโลยชีวีภาพ การวจัิยพลงังานนอกแบบ วทิยาศาาสตรท์างทะเล การ
พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและทรัพยากรวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีและ
เทคโนโลยอีวกาศและการประยกุตใ์ช ้ตอ่ดว้ยการประชมุคณะกรรมการ
อาเซยีนดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(ASEAN Committee on 
Science and Technology-ASEAN COST) ครัง้ที ่59 

5. การประชมุรัฐมนตรฯี ครัง้นีเ้ป็นลักษณะไมเ่ป็นทางการ หวัขอ้ทีจ่ะหารอืใน
ทีป่ระชมุจะไมม่กีารก าหนดขึน้ลว่งหนา้ โดยทีผ่า่นมาจะเป็นประเด็นทีม่า
จากผลการประชมุรัฐมนตรอีาเซยีนวา่ดว้ยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีซึง่
จากการประชมุครัง้ลา่สดุเมือ่เดอืนพฤศจกิายน 2552 ทีส่าธารณรัฐสงิคโปร ์
มปีระเด็นเรือ่งความรว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีีม่ลี าดับ
ความส าคัญของอาเซยีน (flagship project) ไดแ้ก ่ระบบการเตอืนภัย
ลว่งหนา้เพือ่ลดความเสีย่งภัยพบัิต ิ(Early Warning System for 
Disaster Risk Reduction) เชือ้เพลงิชวีภาพ (Biofuels) การประยกุตใ์ช ้
และการพัฒนาระบบโอเพนซอรส์ (Application and Development of 
Open Source System) และอาหารเสรมิสขุภาพ (Functional Food) 
รวมทัง้ประเด็นปัญหาระดับโลก (global issue) ทีม่ผีลกระทบตอ่ภมูภิาค 
อาท ิความม่ันคงทางอาหาร (food security) และมกีารเปลีย่นแปลงสภาพ
ภมูอิากาศ (climate change) 



 

27. เร ือ่ง การโอนคณะกรรมการจดัท าหลกัเขตแดนรว่มระหวา่ง ไทย-มาเลเซยี 
ไปอยูใ่นความรบัผดิชอบของกระทรวงการตา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหโ้อนคณะกรรมการจัดท าหลักเขตแดนรว่มระหวา่ง ไทย-
มาเลเซยี ซึง่อยูใ่นความรับผดิชอบของกระทรวงกลาโหมไปอยูใ่นความรับผดิชอบของ
กระทรวงการตา่งประเทศ ตามทีก่ระทรวงกลาโหมเสนอ ทัง้นี ้ใหก้ระทรวงการ
ตา่งประเทศไดจั้ดเตรยีมงบประมาณและบคุลากรใหม้คีวามพรอ้มกอ่นรับโอน แลว้ให ้
แจง้กระทรวงกลาโหมโดยตรงตอ่ไปดว้ย 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงกลาโหมรายงานวา่ ขณะนีก้ระทรวงกลาโหมไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบ
คณะกรรมการจัดท าหลักเขตแดนรว่มระหวา่งไทย-มาเลเซยี และกระทรวงการ
ตา่งประเทศไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบคณะกรรมาธกิารเขตแดนรว่ม ไทย - กมัพชูา 
คณะกรรมาธกิารเขตแดนรว่มไทย - ลาว และคณะกรรมการเขตแดนรว่ม ไทย - พมา่ 
และเนือ่งจากกระทรวงการตา่งประเทศเป็นผูรั้บผดิชอบหลักฐานทางกฎหมายตา่ง ๆ ใน
อดตีทีเ่กีย่วขอ้งกบัการก าหนดเสน้เขตแดน ไดแ้ก ่สนธสิญัญา อนุสญัญา แผนที่
คณะกรรมการปักปันเขตแดนตลอดจนหลักฐานเอกสารทางกฎหมายอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 
โดยมกีรมสนธสิญัญาและกฎหมาย เป็นหน่วยงานรับผดิชอบหลักในการเจรจาระหวา่ง
ประเทศ เรือ่งเสน้เขตแดนและปัญหาพรมแดน โดยทีก่ระทรวงกลาโหมเป็นเพยีงหน่วย
ปฏบัิตงิานในทางเทคนคิเกีย่วกบัการส ารวจและจัดท าแผนทีเ่กีย่วกบัเขตแดนเทา่นัน้ 

นอกจากนัน้ คณะกรรมการจัดท าหลักเขตแดนรว่มระหวา่งไทย-มาเลเซยี (ฝ่าย
มาเลเซยี) มปีระธานคณะกรรมการฯ คอื ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม ซึง่เป็นหัวหนา้หน่วยงานพลเรอืน ดังนัน้ หากจะมกีารแกไ้ขประธาน
คณะกรรมการฯ ฝ่ายไทยใหเ้ป็นหัวหนา้หน่วยพลเรอืนดว้ยก็จะมคีวามเหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัประธานคณะกรรมการฯ ฝ่ายมาเลเซยี 

 

28. เร ือ่ง ขออนมุตัเิป็นเจา้ภาพจดังานเทศกาลวทิยาศาสตรเ์ยาวชนเอเปค คร ัง้ท ี ่
4 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีสนอดังนี้ 

1. อนุมัตใิหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจัดงานเทศกาลวทิยาศาสตรเ์ยาวชน
เอเปค ครัง้ที ่4 ในชว่งเดอืนสงิหาคม พ.ศ. 2554 (ระยะเวลา 7 วัน) ณ 
บา้นวทิยาศาสตรส์รินิธร ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
แหง่ชาต ิ



2. อนุมัตคิา่ใชจ้า่ยการจัดงานดงักลา่ว ในวงเงนิ 15,000,000 บาท จาก
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ของส านักงาน
ปลดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

3. มอบหมายใหก้ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยโีดยส านักงาน
ปลดักระทรวงรว่มกบัสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการเป็นเจา้ภาพจัดงาน
ดังกลา่ว 

ทัง้นี ้ใหส้ านักงานปลดักระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจัีดท ารายละเอยีดเสนอขอ
ตัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ในวงเงนิ 15,000,000 บาท เพือ่
เป็นคา่ใชจ้า่ยในการเป็นเจา้ภาพจัดงานเทศกาลวทิยาศาสตรเ์ยาวชนเอเปค ครัง้ที ่4 
ตอ่ไป ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยรีายงานวา่ 

1. เทศกาลวทิยาศาสตรเ์ยาวชนเอเปคจัดขึน้แลว้ 3 ครัง้ คอื ครัง้ที ่1 ทีส่าธารณรัฐ
เกาหลใีนปี พ.ศ. 2542 ครัง้ที ่2 ทีส่าธารณรัฐสงิคโปรใ์นปี พ.ศ. 2543 และครัง้ที ่3 ที่
สาธารณรัฐประชาชนจนีในปี พ.ศ. 2547 ซึง่กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีป็น
หน่วยงานหลักของประเทศไทยในคณะท างานดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพือ่
อตุสาหกรรมเอเปคในกรอบความรว่มมอืทางเศรษฐกจิเอเปค (The Industrial Science 
and Technology Working Group - ISTWG) และในการประชมุคณะท างานฯ ครัง้ที ่
35 ระหวา่งวันที ่8-9 กนัยายน 2551 ณ ประเทศเวยีดนาม คณะท างานฯ ไดท้าบทามให ้
ประเทศไทยรับเป็นเจา้ภาพการจัดงานเทศกาลวทิยาศาสตรเ์ยาวชนเอเปค ครัง้ที ่4 ซึง่
ผูแ้ทนประเทศไทยไดต้อบรับเนือ่งจากเป็นพันธกรณีซึง่เขตเศรษฐกจิจะตอ้งหมนุเวยีน
กนัเป็นเจา้ภาพและประเทศไทยมคีวามพรอ้มดา้นสถานทีแ่ละบคุลากร จงึมศีักยภาพที่
จะแสดงออกในเวทรีะหวา่งประเทศ 

2. คณะท างานฯ ไดรั้บการจัดสรรเงนิอดุหนุนโครงการจากกองทนุเอเปคคอ่นขา้งจ ากดั 
ขณะทีโ่ครงการความรว่มมอืมจี านวนมากขึน้ทกุปี เขตเศรษฐกจิจะตอ้งสมัครใจจัดตัง้
งบประมาณรัฐบาลสมทบทกุโครงการ ดังนัน้ กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีงึได ้
ก าหนดใหก้ารจัดงานเทศกาลวทิยาศาสตรฯ์ ครัง้ที ่4 เป็นโครงการเฉพาะกจิ และจะตอ้ง
จัดสง่ค าของบประมาณสมทบจากรัฐบาลไทย จ านวน 15,000,000 บาท ภายในวันที ่1 
กมุภาพันธ ์2553 ตามกรอบปฏทินิการจัดท างบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2554 ซึง่
โครงการเฉพาะกจิดงักลา่วมสีาระส าคญัสรปุได ้ดงันี ้

 2.1 ชือ่กจิกรรม "วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี: จากธรรมชาตสิู่

เทคโนโลย"ี (Science and Technology : From Nature to 
Technology) เพือ่ใหผู้เ้ขา้รว่มกจิกรรมเห็นความส าคญัขององคค์วามรูท้าง
วทิยาศาสตรส์าขา "ไบโอนคิ" 



 2.2 เป้าหมายของกจิกรรม 
o 1) มขีอ้เสนอแนะการขยายความรว่มมอืดา้นเยาวชนวทิยาศาสตร์

เอเปค เพือ่น าไปพัฒนานโยบายและแนวทางการจัดท าโครงการ
ความรว่มมอืของคณะท างานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพือ่
อตุสาหกรรมเอเปค 

o 2) ประเทศไทยคงบทบาทน าในการจัดกจิกรรมวทิยาศาสตร ์โดยมี
เยาวชนวทิยาศาสตรเ์ป็นกลุม่เป้าหมายใหมใ่นการกระชบั
ความสมัพันธร์ะดับภมูภิาค 

o 3) มเีครอืขา่ยเยาวชนวทิยาศาสตรเ์อเปคจ านวน 300 คน ทีไ่ดรั้บ
การสง่เสรมิใหค้ดิคน้อยา่งถกูวธิ ีเขม้ขน้และสามารถพัฒนาเป็น
นักวทิยาศาสตร ์และนักธรรมชาตวิทิยาทีม่คีณุภาพในอนาคต 

o 4) มเีครอืขา่ยครวูทิยาศาสตรเ์อเปค จ านวน 100 คน 
 2.3 วตัถปุระสงค ์: 

o 1) เพือ่ใหเ้ยาวชนมเีวทปีระชมุหารอืเพือ่จัดท ากลยทุธก์ารพัฒนาขดี
ความสามารถ (capacity building) ทีค่ านงึถงึการแกไ้ขปัญหา
วกิฤตโลกและน าไปก าหนดนโยบายคณะท างานดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยเีพือ่อตุสาหกรรมเอเปค และสง่ผลตอ่นโยบายดา้น
เศรษฐกจิและวชิาการเอเปค (ECOTECH) ทีมุ่ง่เนน้เป้าหมายและ
วธิดี าเนนิการระยะยาว 

o 2) เพือ่สรา้งภาพลักษณป์ระเทศไทยทีม่โีครงสรา้งพืน้ฐานสง่เสรมิ
งานวจัิยครบวงจร โดยเห็นความส าคัญของการสรา้งเยาวชน
วทิยาศาสตรท์ีจ่ะไดม้โีอกาสแลกเปลีย่นการเรยีนรูท้างวทิยาศาสตร์
และการท างานขา้มวัฒนธรรรม 

o 3) เพือ่ด าเนนิงานบรูณาการใหมด่า้นเยาวชนระหวา่ง
กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีกระทรวงศกึษาธกิาร และ
กระทรวงการตา่งประเทศ ซึง่สรา้งเสรมิสงัคมแหง่การเรยีนรู ้คน้ควา้ 
ประดษิฐค์ดิคน้ และสรา้งงานทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีัง้
ระดับชาตแิละระดับภมูภิาค 

o 4) เพือ่ประเทศไทยและเขตเศรษฐกจิเอเปคไดพั้ฒนาแนวคดิ
สรา้งสรรคใ์นการจัดกจิกรรมวทิยาศาสตร ์เพือ่ใหเ้ยาวชนไดท้ างาน
ตามศักยภาพสงูสดุของตน 

o 5) เพือ่สรา้งความรูค้วามเขา้ใจใหเ้ยาวชนเอเปคมคีวามตระหนักและ
เห็นความส าคัญของวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีละผลกระทบที่
ชว่ยแกไ้ขปัญหาสิง่แวดลอ้ม 

 2.4 ระยะเวลาด าเนนิงาน : ในชว่งเดอืนสงิหาคม พ.ศ. 2554 (ระยะเวลา 
7 วัน) 

 2.5 สถานทีด่ าเนนิงาน : 
o 1) บา้นวทิยาศาสตรส์รินิธร ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลย ีจังหวดัปทมุธาน ี



o 2) พพิธิภัณฑธ์รรมชาตวิทิยา องคก์ารพพิธิภณัฑว์ทิยาศาสตร์
แหง่ชาต ิจังหวดัปทมุธาน ี

o 3) การศกึษาดงูานทีส่ถานวีจัิยสิง่แวดลอ้มสะแกราช สถาบันวจัิย
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ประเทศไทย จังหวดันครราชสมีา 

 2.6 กลุม่เป้าหมายผูไ้ดร้บัผลประโยชน:์ ผูเ้ขา้รว่มงาน จ านวน 1,000 
คน ไดแ้ก ่คร ูนักเรยีน นักวจัิย นักวทิยาศาสตร ์ผูป้ระสานงาน คณะท างาน
ฯ ของประเทศไทยและจาก 20 เขตเศรษฐกจิ 

 2.7 วธิกีารคดัเลอืกเยาวชน : หน่วยงานรับผดิชอบในเขตเศรษฐกจิจะ
ท าการคดัเลอืกนักเรยีนภายในประเทศ โดยมหีลักเกณฑ ์ดงันี้ 

o 1) นักเรยีนทีส่นใจและมคีวามคดิสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตร ์อาย ุ
15 - 18 ปี 

o 2) มปีระสบการณก์ารทดลอง การประดษิฐท์างวทิยาศาสตร ์
o 3) สามารถใชภ้าษาอังกฤษในการสือ่สารไดด้ ี

 2.8 งบประมาณ : 
o งบประมาณรัฐบาลไทย จ านวน 15,000,000 บาท งบประมาณ

สมทบกองทนุเอเปค จ านวน 3,400,000 บาท 

ทัง้นี ้งบประมาณทีก่ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีะเสนอขอรับจัดสรรจาก
กองทนุกลาง เอเปค เป็นคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการเดนิทาง คา่ตอบแทน คา่ทีพั่กส าหรับ
วทิยากรรับเชญิทีม่ชีือ่เสยีงระดับโลก คา่ตอบแทนทีป่รกึษาโครงการ นักวจัิย (ยกเวน้
เจา้หนา้ทีรั่ฐบาลไทย) 

ตอ่มากระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีดแ้จง้ผลการพจิารณาของ
กระทรวงศกึษาธกิาร (ส านักความสมัพันธต์า่งประเทศ) และกระทรวงการตา่งประเทศ 
(กรมเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ) โดยสรปุดังนี ้

 (1) กระทรวงศกึษาธกิาร (ส านักความสมัพันธต์า่งประเทศ) เห็นวา่ การ
ด าเนนิโครงการดงักลา่วเป็นการรเิริม่ทีส่ าคัญของประเทศไทยในการ
พัฒนาศักยภาพและความสามารถของเยาวชนไทยในดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยใีหส้ามารถกา้วสูเ่วทโีลก จงึมคีวามยนิดใีหก้ารสนับสนุน
การเขา้รว่มด าเนนิโครงการดังกลา่ว ทัง้นี ้ขอใหม้กีารประสานงานหารอืใน
รายละเอยีดรว่มกนัตอ่ไป 

 (2) กระทรวงการตา่งประเทศ (กรมเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ) เห็นวา่ การ
จัดงานเทศกาลวทิยาศาสตรฯ์ น่าจะเป็นประโยชนต์อ่การสง่เสรมิความ
รว่มมอืดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยใีนกรอบเอเปคและยนิดใีหก้าร
สนับสนุนการจัดงานดงักลา่ว อยา่งไรก็ตามในปัจจบุันเอเปคประสบปัญหา
เงนิทนุมจี านวนจ ากดั ดังนัน้ โครงการเฉพาะกจิทีข่อเงนิสนับสนุนมากกวา่ 
100,000 ดอลลารส์หรฐั จะไดรั้บการอนุมัตติอ่เมือ่ไดรั้บการจัดอันดบัใน
ล าดับตน้จากคณะท างานทีเ่กีย่วขอ้งเทา่นัน้ กระทรวงการตา่งประเทศจงึ
ขอใหก้ระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยดี าเนนิการโนม้นา้วเขต



เศรษฐกจิสมาชกิเอเปคอืน่ ๆ เพือ่ใหก้ารสนับสนุนโครงการดังกลา่วกอ่น
เสนอรา่งโครงการเขา้รบัการพจิารณาอยา่งเป็น ทางการตอ่ไป 

 

29. เร ือ่ง รา่งความตกลงมาตรการรเิร ิม่เชยีงใหมไ่ปสูก่ารเป็นพหพุาค ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอทัง้ 3 ขอ้ ดงันี ้

1. เห็นชอบความตกลง CMIM และอนุมัตกิารลงนามในความตกลง CMIM 
และน าเสนอความตกลงดงักลา่วเขา้สูก่ารพจิารณาของรัฐสภาเพือ่ใหค้วาม
เห็นชอบเพือ่ใหค้วามตกลงดงักลา่วมผีลใชบั้งคับตอ่ไป 

2. มอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังหรอืผูแ้ทน และผูว้า่การ
ธนาคารแหง่ประเทศไทยหรอืผูแ้ทน เป็นผูล้งนามในความตกลงฯ และ
หนังสอืแนบทา้ยความตกลงฯ และมอบหมายใหเ้ลขาธกิารคณะกรรมการ
กฤษฎกีาลงนามในหนังสอืใหค้วามเห็นทางกฎหมาย (Legal Opinion) 
เมือ่ขอรับความชว่ยเหลอื ทัง้นี ้หากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุแกไ้ข
ถอ้ยค าทีม่ใิชส่าระส าคญัในความตกลงดงักลา่ว ใหผู้ล้งนามสามารถใช ้

ดลุยพนิจิในเรือ่งนัน้ ๆ ได ้โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรฐัมนตรแีละรัฐสภาเพือ่
พจิารณาอกีครัง้หนึง่ 

3. มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดท าหนังสอืมอบอ านาจเต็ม (Full 
Powers) ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังหรอืผูแ้ทน และผูว้า่การ
ธนาคารแหง่ประเทศไทยหรอืผูแ้ทน เป็นผูล้งนามในความตกลงฯ ดังกลา่ว 

ขอ้เท็จจรงิ 

1. ในการประชมุ AFMM+3 เมือ่วันที ่3 พฤษภาคม 2552 ณ เกาะบาหล ี
ประเทศอนิโดนเีซยี รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลังอาเซยีน+3 ไดม้มีติ
เห็นชอบองคป์ระกอบหลักของการจัดตัง้ CMIM โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่
เป็นกลไกส าคัญของภมูภิาคในการรองรับความผันผวนทางการเงนิของ
กลุม่ประเทศสมาชกิอาเซยีน+3 ในกรณีทีป่ระสบปัญหาดลุการช าระเงนิ
หรอืขาดสภาพคลอ่งในระยะสัน้ ซึง่ถอืเป็นสว่นทีเ่ขา้มาเสรมิความ
ชว่ยเหลอืทางดา้นการเงนิทีไ่ดรั้บจากองคก์รการเงนิระหวา่งประเทศ โดย
ประเทศสมาชกิทีร่ว่มจัดตัง้มสีทิธเิบกิถอนความชว่ยเหลอืจาก CMIM เพือ่
สรา้งฐานะทนุส ารองระหวา่งประเทศของตนไดใ้นยามฉุกเฉนิ 

2. ประเทศสมาชกิอาเซยีน+3 ไดร้ว่มกนัจัดท ารา่งความตกลง CMIM เสร็จ
สมบรูณแ์ลว้ ซึง่รา่งความ ตกลงฯ มสีาระส าคญัตามหลักการส าคัญทีท่ี่
ประชมุ AFMM+3 และรัฐสภาของไทยใหค้วามเห็นชอบ โดยมบีทบญัญัติ
สอดคลอ้งกบักฎหมายภายในประเทศของประเทศสมาชกิอาเซยีน+3 ทัง้นี ้
ในสว่นของประเทศไทย เนือ่งจากความตกลงดังกลา่วเป็นสญัญาระหวา่ง



ประเทศทีผ่กูพันรัฐ และประเทศไทยจะตอ้งผกูพันการลงเงนิทนุส ารอง
ระหวา่งประเทศใน CMIM จ านวน 4.77 พันลา้นเหรยีญสหรัฐฯ ดงันัน้ การ
ลงนามในความตกลงดงักลา่วจงึจ าเป็นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรแีละจากรัฐสภา ตามรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 
2550 หมวด 9 มาตรา 190 

สาระส าคญัของรา่งความตกลงฯ CMIM 

1. ความตกลง CMIM เป็นสญัญาความตกลงพหภุาคใีนการแลกเปลีย่น
เงนิตราระหวา่งประเทศสมาชกิอาเซยีน+3 (รวมฮอ่งกง) โดยมี
วัตถปุระสงคเ์พือ่เป็นกลไกความรว่มมอืทางการเงนิในภมูภิาค (Regional 
Financing Arrangement) ในการเสรมิสภาพคลอ่งระหวา่งกนัในกรณีที่
ประสบปัญหาดลุการช าระเงนิหรอืขาดสภาพคลอ่งในระยะสัน้ และเป็นสว่น
เสรมิความชว่ยเหลอืดา้นการเงนิทีไ่ดรั้บจากองคก์รการเงนิระหวา่งประเทศ 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงัอาเซยีน+3 ของสมาชกิ 13 ประเทศ และ
ผูว้า่การธนาคารกลาง 14 แหง่ (รวมฮอ่งกง) จะรว่มลงนามในความตกลง
ดังกลา่ว โดยความตกลงฯ จะมผีลบังคับใชภ้ายใน 90 วันหลังจากทีก่ลุม่
ประเทศ+3 ไดแ้ก ่จนี ญีปุ่่ น และเกาหลใีต ้และประเทศสมาชกิอาเซยีน
อยา่งนอ้ย 5 ประเทศไดล้งนามในความตกลงฯ แลว้ 

2. องคป์ระกอบส าคัญของความตกลง CMIM มดีังนี ้
o (1) ขนาดและสดัสว่นของ CMIM 

 ประเทศสมาชกิไดก้ าหนดวงเงนิไวท้ี ่120 พันลา้นเหรยีญ
สหรัฐฯ โดยมสีดัสว่นวงเงนิสมทบของประเทศสมาชกิ
อาเซยีนในสดัสว่นรอ้ยละ 20 หรอืเทา่กบั 24 พันลา้นเหรยีญ
สหรัฐฯ ในขณะทีก่ลุม่ประเทศ +3 (รวมฮอ่งกง) มวีงเงนิ
สมทบในสดัสว่นรอ้ยละ 80 ของ CMIM หรอืเทา่กบั 96 
พันลา้นเหรยีญสหรัฐฯ ทัง้นี ้ประเทศไทยมวีงเงนิสมทบใน 
CMIM เทา่กบั 4.77 พันลา้นเหรยีญสหรัฐฯ 

o (2) รปูแบบการสมทบเงนิใน CMIM 
 ผูว้า่การธนาคารกลางจะลงนามในหนังสอืยนืยันการสมทบ

เงนิ (Commitment Letter) เพือ่ยนืยันการสมทบเงนิตาม
วงเงนิทีผ่กูพันของแตล่ะประเทศ โดยจะมผีลเป็นเพยีงภาระ
ผกูพันเนือ่งจากยังไมม่กีารโอนกรรมสทิธิใ์นเงนิส ารอง
ระหวา่งประเทศ ทัง้นี ้เมือ่มกีารอนุมัตกิารเบกิถอนวงเงนิ
ความชว่ยเหลอื จงึจะเกดิธรุกรรมแลกเปลีย่นเงนิตรา
ตา่งประเทศ (Currency Swap) ระหวา่งประเทศทีข่อรับ
ความชว่ยเหลอื (Requesting Country) และประเทศทีใ่ห ้
ความชว่ยเหลอื (Providing Countries) 

o (3) วงเงนิเบกิถอนความชว่ยเหลอื 



 กลุม่ประเทศสมาชกิอาเซยีนใหญ ่5 ประเทศ (อนิโดนเีซยี 
มาเลเซยี ฟิลปิปินส ์สงิคโปร ์และไทย) และฮอ่งกงสามารถ
เบกิถอนวงเงนิความชว่ยเหลอืได ้2.5 เทา่ของวงเงนิสมทบ 

 กลุม่ประเทศสมาชกิอาเซยีนเล็ก 5 ประเทศ (บรไูน กมัพชูา 
ลาว พมา่ เวยีดนาม) สามารถเบกิถอนวงเงนิความชว่ยเหลอื
ได ้5 เทา่ของวงเงนิสมทบ 

 ประเทศเกาหลใีต ้สามารถเบกิถอนวงเงนิความชว่ยเหลอืได ้
1 เทา่ ของวงเงนิสมทบ 

 จนีและญีปุ่่ น สามารถเบกิถอนวงเงนิความชว่ยเหลอืได ้0.5 
เทา่ของวงเงนิสมทบ 

 ทัง้นี ้ในกรณีทีส่มาชกิไมไ่ดเ้ขา้รว่มในโครงการขอรับความ
ชว่ยเหลอืทางการเงนิของ กองทนุการเงนิระหวา่งประเทศ 
(IMF Programme) จะสามารถเบกิถอนไดไ้มเ่กนิ รอ้ยละ 20 
ของวงเงนิความชว่ยเหลอื 

o (4) รปูแบบและระยะเวลาการเบกิถอนวงเงนิความชว่ยเหลอื 
(Maturity) 

 การขอรับความชว่ยเหลอืจาก CMIM จะตอ้งไดรั้บอนุมัตโิดย
คะแนนเสยีงสว่นใหญ ่2 ใน 3 จากทีป่ระชมุเจา้หนา้ทีอ่าวโุส
กระทรวงการคลงัและธนาคารกลาง และเบกิถอนในรปู
ธรุกรรมการแลกเปลีย่นเงนิเหรยีญ สหรัฐฯ และเงนิสกลุ
ทอ้งถิน่ของประเทศสมาชกิ (Swap) อาย ุ90 วัน ทัง้นี ้ใน
กรณีทีผู่ข้อรับความชว่ยเหลอืเขา้โครงการเงนิกูข้องกองทนุ
การเงนิระหวา่งประเทศ (IMF) จะสามารถตอ่อายธุรุกรรม 
swap ได ้7 ครัง้ (รวม 2 ปี) แตก่รณีทีไ่มไ่ดเ้ขา้โครงการ
เงนิกูข้อง IMF จะขอความชว่ยเหลอืไดร้อ้ยละ 20 ของสทิธิ
เบกิถอนและตอ่อายไุด ้3 ครัง้ (รวมเวลา 1 ปี) 

o (5) ขัน้ตอนการเบกิถอนวงเงนิความชว่ยเหลอื 
 ประเทศผูข้อรับความชว่ยเหลอืจะตอ้งแจง้ใหป้ระเทศผู ้

ประสานงาน (Coordinating Countries) ทราบความจ านงใน
การขอรับความชว่ยเหลอื โดยประเทศผูป้ระสานงานจะตอ้ง
ประสานเรือ่งมายังประเทศสมาชกิ โดยประเทศผูข้อความ
ชว่ยเหลอืจะตอ้งจัดเตรยีมเอกสาร และด าเนนิการตาม
เงือ่นไขทีก่ าหนด โดยจะตอ้งผา่นการพจิารณาใหค้วาม
เห็นชอบจากประเทศสมาชกิ ทัง้นี ้ประเทศสมาชกิทีม่ี
แนวโนม้ประสบปัญหาสภาพคลอ่งหรอืฐานะดลุการช าระเงนิ
หรอืมเีหตผุลความจ าเป็นอืน่ สามารถขอถอนตัวเพือ่ไมร่ว่ม
ใหเ้งนิชว่ยเหลอืได ้ตามหลักเกณฑแ์ละขัน้ตอนทีก่ าหนดไว ้
ทัง้นี ้ขัน้ตอนการด าเนนิการทัง้สิน้จะใชเ้วลาไมเ่กนิ 2 
สปัดาห ์



3. หนังสอืแนบทา้ยความตกลงฯ ทีต่อ้งมกีารลงนามเพิม่เตมิ ประกอบดว้ย 
o (1) หนังสอืยนืยันการสมทบเงนิ (Commitment Letter) เพือ่ยนืยัน

การสมทบเงนิใน CMIM ตามวงเงนิทีผ่กูพันของแตล่ะประเทศ ลง
นามโดยผูว้า่การธนาคารกลางในวันทีม่ผีลบังคับใช ้(Effective 
Date) ของ CMIM 

o (2) หนังสอืรับทราบการขอรับความชว่ยเหลอื (Letter of 
Acknowledgement)และหนังสอืยนืยันการปฏบัิตติามเงือ่นไขของ
ความตกลงฯ (Letter of Undertaking) ลงนามโดยรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการคลงั และหนังสอืใหค้วามเห็นทางกฎหมาย (Legal 
Opinion) ลงนามโดยเลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎกีาเมือ่ขอรับ
ความชว่ยเหลอื 

ความเห็นกระทรวงการคลงั 

กระทรวงการคลงัขอเรยีนวา่ ในการลงนามในความตกลง CMIM ของประเทศไทย
จ าเป็นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรแีละจากรัฐสภา ตามมาตรา 190 หมวด 
9 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 เนือ่งจากความตกลงดงักลา่ว เป็น
สญัญาระหวา่งประเทศทีผ่กูพันรัฐ และประเทศไทยจะตอ้งผกูพันการลงเงนิทนุส ารอง
ระหวา่งประเทศใน CMIM จ านวน 4.77 พันลา้นเหรยีญสหรัฐฯ ซึง่การผกูพันวงเงนิ
ดังกลา่วจ าเป็นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรแีละจากรัฐสภาตามทีก่ าหนด
ในรัฐธรรมนูญฯ 

 

30. เร ือ่ง ขออนมุตัคิา่ด าเนนิการในการจดัสง่ขา้วไปชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัใน
สาธารณรฐัเฮต ิ

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการขออนุมัตคิา่ด าเนนิการในการจัดสง่ขา้วไปชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัยในสาธารณรัฐเฮต ิตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ แลว้มมีตดิงันี ้

1. จัดสง่ขา้วล็อตแรกจ านวน 100 ตัน โดยสายการบนิไทยไปยังทา่อากาศ
ยาน Santo Domingo สาธารณรัฐโดมนิกินั โดยบรษัิทการบนิไทย จ ากดั 
(มหาชน) และบรษัิท การปิโตรเลยีมแหง่ประเทศไทย จ ากดั (มหาชน) ให ้
ความอนุเคราะหค์า่ใชจ้า่ยในการจัดสง่ขา้วจ านวนครึง่หนึง่ของคา่ใชจ้า่ย
ทัง้หมด สว่นอกีครึง่หนึง่รัฐบาลจะเป็นผูอ้อกคา่ใชจ้า่ยเอง 

2. การสง่ขา้วล็อตทีส่องจ านวน 4,000 ตัน นัน้ ใหก้ระทรวงพาณชิยป์ระสาน
กบัรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายวรีะชยั วรีะเมธกีลุ) และ
กระทรวงการตา่งประเทศเพือ่ใหก้ารจัดสง่ขา้วไปชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยใน
สาธารณรัฐเฮตเิป็นไปในระยะเวลาทีเ่หมาะสมและประหยัดคา่ใชจ้า่ยใน
การขนสง่ โดยคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการดังกลา่วใหอ้นุมัตเิบกิจา่ยจาก



เงนิงบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น โดยใหท้ า
ความตกลงกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

 

การศกึษา 

 

31. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืทนุการศกึษารายปีตอ่เนือ่งและเงนิยงัชพีราย
เดอืนแกบ่ตุร เจา้หนา้ทีข่องรฐัทีป่ฏบิตัหินา้ทีใ่นการรกัษาความม ัน่คง การรกัษา
ความสงบเรยีบรอ้ย และการปราบปรามยาเสพตดิท ัว่ประเทศทีเ่สยีชวีติหรอื
ทพุพลภาพจากการปฏบิตัหินา้ที ่

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการใหค้วามชว่ยเหลอืทนุการศกึษารายปีตอ่เนือ่งและเงนิยังชพี
รายเดอืนแกบ่ตุร เจา้หนา้ทีข่องรัฐทีป่ฏบิตัหินา้ทีใ่นการรักษาความม่ันคง การรักษาความ
สงบเรยีบรอ้ย และการปราบปรามยาเสพตดิทัว่ประเทศทีเ่สยีชวีติหรอืทพุพลภาพจาก
การปฏบัิตหินา้ที ่ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ แลว้มมีตดิังนี ้

1. ในระยะเริม่ตน้ เห็นชอบรา่งหลักเกณฑแ์ละวธิกีารใหค้วามชว่ยหลอื
ทนุการศกึษารายปีตอ่เนือ่งและเงนิยังชพีรายเดอืนแกบ่ตุรเจา้หนา้ทีข่องรัฐ
ทีป่ฏบิตัหินา้ทีใ่นการรักษาความม่ันคง การรักษาความสงบเรยีบรอ้ย และ
การปราบปรามยาเสพตดิทั่วประเทศทีเ่สยีชวีติหรอืทพุพลภาพจากการ
ปฏบัิตหินา้ที ่โดยมอบหมายใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีป็น
ผูด้ าเนนิการตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารใหค้วามชว่ยเหลอืทนุการศกึษาราย
ปีตอ่เนือ่งและเงนิยังชพีรายเดอืนแกบ่ตุรเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีป่ฏบิตัหินา้ทีใ่น
การรักษาความม่ันคง การรักษาความสงบเรยีบรอ้ย และการปราบปรามยา
เสพตดิทั่วประเทศทีเ่สยีชวีติหรอืทพุพลภาพจากการปฏบัิตหินา้ที ่

2. อนุมัตใิหเ้บกิจา่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น จ านวน 
10,000,000 บาท โดยใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรขีอท าความ
ตกลงในรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณ โดยตรงตอ่ไป ส าหรับใน
ปีงบประมาณตอ่ ๆ ไป ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับผดิชอบส ารวจขอ้มลูและ
จัดท าบัญชรีายชือ่ผูไ้ดรั้บผลกระทบฯ ทัว่ประเทศ เพือ่เสนอขอตัง้
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยดังกลา่วตอ่ไปตามความเห็น
ของส านักงบประมาณ 

3. ในระยะยาว มอบหมายใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรรัีบรา่งระเบยีบ
กระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ
ต ารวจทีเ่สยีชวีติจากการปฏบัิตหินา้ทีร่าชการ พ.ศ. .... ของส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต ิไปพจิารณาในภาพรวมรว่มกบักระทรวงการคลงั ส านัก



งบประมาณ และส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิตามแนวทางค าสัง่รอง
นายกรัฐมนตร ี(นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ) แลว้เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณา
อกีครัง้หนึง่ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี(สปน.) รายงานวา่ 

1. รองนายกรัฐมนตร ี(นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ) มคี าสัง่ให ้สปน.ประมวล
ปัญหา อปุสรรค และแนวทางการปรับปรงุหลกัเกณฑใ์นการจัด
ทนุการศกึษาแกบ่ตุรและธดิาทกุคนของขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรัฐที่
เสยีชวีติจากการปฏบัิตหินา้ทีใ่นจังหวดัชายแดนภาคใตท้กุนายทกุสงักดั 
รวมทัง้เจา้หนา้ทีต่ ารวจ ทหาร และเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีป่ฏบิัตหินา้ทีใ่นการ
รักษาความม่ันคง การรักษาความสงบเรยีบรอ้ย และการปราบปรามยาเสพ
ตดิทั่วประเทศทีเ่สยีชวีติหรอืทพุพลภาพจากการปฏบัิตหินา้ที ่ใหไ้ดรั้บ
ทนุการศกึษาจนจบระดับปรญิญาตร ี

2. หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไดร้ว่มประชมุหารอืและไดพ้จิารณาแลว้เห็นสมควร
ใหค้วามชว่ยเหลอืครอบคลมุถงึผูท้ีท่พุพลภาพจากการปฏบัิตหินา้ทีแ่ละได ้
ก าหนดแนวทางและวธิกีารในการใหค้วามชว่ยเหลอืไว ้โดยไดย้กรา่ง
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการใหค้วามชว่ยเหลอืทนุการศกึษารายปีตอ่เนือ่ง
และเงนิยังชพีรายเดอืนแกบ่ตุรเจา้หนา้ทีข่องรัฐทีป่ฏบัิตหินา้ทีใ่นการรักษา
ความม่ันคง การรักษาความสงบเรยีบรอ้ย และการปราบปรามยาเสพตดิทั่ว
ประเทศทีเ่สยีชวีติหรอืทพุพพลภาพจากการปฏบัิตหินา้ที ่โดยเทยีบเคยีง
กบัหลักเกณฑก์ารใหค้วามชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บผลกระทบจากสถานการณ์
ความไมส่งบในจังหวดัชายแดนภาคใต ้พระราชกฤษฎกีาเงนิสวัสดกิาร
เกีย่วกบัการศกึษาของบตุร พ.ศ. 2523 และกฎหมาย ระเบยีบตา่ง ๆ ของ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง และเห็นวา่ควรใหค้วามชว่ยเหลอืในเรือ่ง
ทนุการศกึษาและเงนิยังชพีรายเดอืนดว้ย 

3. วธิกีารใหค้วามชว่ยเหลอืจะมกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการพจิารณาใหค้วาม
ชว่ยเหลอืทนุการศกึษารายปีโดยตอ่เนือ่งและเงนิยังชพีรายเดอืนแกบ่ตุร
เจา้หนา้ทีข่องรัฐทีป่ฏบิัตหินา้ทีใ่นการรักษาความม่ันคง การรักษาความ
สงบเรยีบรอ้ย และการปราบปรามยาเสพตดิทัว่ประเทศทีเ่สยีชวีติหรอื
ทพุพลภาพจากการปฏบิัตหินา้ที ่โดยมปีลดัส านักนายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธาน ปลดักระทรวง หัวหนา้สว่นราชการและผูแ้ทนหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งเป็นกรรมการ เพือ่ท าหนา้ทีใ่นการพจิารณาตรวจสอบ กลั่นกรอง 
และอนุมัตกิารใหค้วามชว่ยเหลอื 

 

แตง่ต ัง้ 



 

32. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. แตง่ต ัง้คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัต ัง้สถานศกึษาเอกชน และ
คณะกรรมการก าหนดนโยบายการด าเนนิงานพฒันาและสง่เสรมิผูม้ ี
ความสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอแตง่ตัง้คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดตัง้สถานศกึษาเอกชน และคณะกรรมการก าหนดนโยบายการด าเนนิงานพัฒนา
และสง่เสรมิผูม้คีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีรวม 2 คณะดงันี ้

 1) คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัต ัง้สถานศกึษาเอกชน โดยมี
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร เป็นประธานกรรมการ เลขาธกิารคณะกรรมการ
การอดุมศกึษา เป็นรองประธานกรรมการ ผูแ้ทนกระทรวงการคลัง 
(ส านักงานเศรษฐกจิการคลัง) ธนาคารแหง่ประเทศไทย ธนาคารออมสนิ 
กระทรวงแรงงาน ผูอ้ านวยการส านักนโยบายและแผน ส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศกึษารว่มเป็นกรรมการ นายแพทยพ์งษ์ศักดิ ์วัฒนา 
นายสรุยิะ อรณุรุง่ เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิผูอ้ านวยการส านักบรหิารงาน
คณะกรรมการสง่เสรมิการศกึษาเอกชน เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ผูอ้ านวยการกลุม่งานนโยบายและแผน ส านักบรหิารงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการศกึษาเอกชน เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ รวมกรรมการ 
จ านวน 11 คน มอี านาจหนา้ทีก่ าหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีารและเงือ่นไขใน
การใหก้ารสนับสนุนสถานศกึษาเอกชน และสถาบันฝึกอบรมวชิาชพี
เอกชนใหเ้ป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตร ีและอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 6 ประการ 

 2) คณะกรรมการก าหนดนโยบายการด าเนนิงานพฒันาและสง่เสรมิ
ผูม้คีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีโดยมี
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร เป็นประธานกรรมการ หวัหนา้สว่น
ราชการ 12 คน ประธานสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุ ิจ านวน 5 คน รว่มเป็นกรรมการ ผูอ้ านวยการสถาบันสง่เสรมิ
การสอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเป็นกรรมการและเลขานุการ ผูช้ว่ย
ผูอ้ านวยการสถาบันสง่เสรมิการสอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีเป็น
กรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ รวมกรรมการจ านวน 21 คน มอี านาจหนา้ที่
ก าหนดนโยบายการด าเนนิงานพัฒนาและสง่เสรมิผูม้คีวามสามารถพเิศษ
ทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีและสง่เสรมิการผลติครทูีม่คีวามสามารถ
พเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์ในระดับมัธยมศกึษา 
ระดับอดุมศกึษา และระดับหลังส าเร็จการศกึษาและอ านาจหนา้ทีอ่ืน่อกี 2 
ประการ 



2. แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิาร
ส านกังานความรว่มมอืพฒันาเศรษฐกจิกบัประเทศเพือ่นบา้น (คพพ.) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอแตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการบรหิารส านักงานความรว่มมอืพัฒนาเศรษฐกจิกบัประเทศ
เพือ่นบา้น (คพพ.) จ านวน 4 คน เนือ่งจากประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคณุวฒุิ
ชดุเดมิ ไดด้ ารงต าแหน่งมาครบก าหนด 4 ปีตามวาระ โดยมรีายชือ่ดังตอ่ไปนี ้1. รอง
ศาสตราจารย ์วรากรณ ์สามโกเศศ ประธานกรรมการ(ผูซ้ ึง่มคีวามรู ้ความ
เชีย่วชาญและประสบการณส์งู เป็นทีป่ระจักษ์ทางดา้นบรหิารองคก์ร) 2. นายกศุล 
แยม้สอาด กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ(ผูซ้ ึง่มคีวามรู ้ความเชีย่วชาญ และประสบการณ์
สงูเป็นทีป่ระจักษ์ทางดา้นกฎหมาย) 3. นายณรงค ์ป้อมหลกัทอง กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุ ิ(ผูซ้ ึง่มคีวามรู ้ความเชีย่วชาญ และประสบการณส์งูเป็นทีป่ระจักษ์
ทางดา้นการพัฒนาเศรษฐกจิ ซึง่มใิชข่า้ราชการหรอืผูด้ ารงต าแหน่งในหน่วยงานของ
รัฐ) 4. นายเพ็ญศกัด ิ ์ชลารกัษ ์กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ(ผูซ้ ึง่มคีวามรู ้ความ
เชีย่วชาญ และประสบการณส์งูเป็นทีป่ระจักษ์ทางดา้นความสมัพันธร์ะหวา่งประเทศ ซึง่
มใิชข่า้ราชการหรอืผูด้ ารงต าแหน่งในหน่วยงานของรัฐ) ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่26 มกราคม 
2553 เป็นตน้ไป 

3. การใหค้วามเห็นชอบบคุคลทีร่ฐับาลมาเลเซยีเสนอใหด้ ารงต าแหนง่รอง
หวัหนา้เจา้หนา้ทีฝ่่ายบรหิาร (Deputy Chief Executive Officer, DCEO ของ
องคก์รรว่มไทย-มาเลเซยี 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงพลังงานเสนอใหอ้งคก์รรว่มไทย-มาเลเซยี 
(Malaysia - Thailand Joint Authority, MIJA) แตง่ตัง้นาย Rosli bin Boni เขา้ด ารง
ต าแหน่งรองหวัหนา้เจา้หนา้ทีฝ่่ายบรหิาร (Deputy Chief Executive Officer, DCEO 
ขององคก์รรว่มไทย-มาเลเซยี ตามทีรั่ฐบาลมาเลเซยีเสนอ โดยมวีาระการด ารงต าแหน่ง
ตัง้แตว่ันที ่13 ธันวาคม 2552 ถงึวันที ่30 กนัยายน 2555 

4. การแตง่ต ัง้ผูร้กัษาราชการแทนรฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอมอบหมายการรักษาราชการแทน
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคม ในกรณีทีไ่มม่ผีูด้ ารงต าแหน่งรัฐมนตรวีา่การกระทรวง
คมนาคม หรอืมแีตไ่มอ่าจปฏบิตัริาชการได ้ตามนัยมาตรา 42 แหง่พระราชบัญญัติ
ระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 โดยใหเ้ป็นไปตามล าดับ ดังนี ้1. นายสชุาต ิ
โชคชยัวฒันากร รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงคมนาคม 2. นายเกือ้กลู ดา่นชยัวจิติร 
รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงคมนาคม ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่26 มกราคม 2553 เป็นตน้ไป 

5. ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่23/2553 ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่
24/2553 ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่25/2553 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่23/2553 ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ี
ที ่24/2553 ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่25/2553 รวม 3 ฉบับ ดงันี ้

1) ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่23 / 2553 เร ือ่ง มอบหมายใหร้อง
นายกรฐัมนตรรีกัษาราชการแทนนายกรฐัมนตร ีและมอบหมายและมอบอ านาจ
ใหร้องนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรปีระจ าส านกันายก รฐัมนตรปีฏบิตัริาชการ
แทนกนั ดังนี ้

ตามทีไ่ดม้คี าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่329/2551 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2551 
มอบหมายใหร้องนายก รัฐมนตรรัีกษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและมอบหมายและ
มอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรปีฏบัิตริาชการ
แทนกนั ไปแลว้นัน้ 

โดยทีไ่ดม้กีารเปลีย่นแปลงผูด้ ารงต าแหน่งรองนายกรัฐมนตร ีเพือ่ใหก้ารปฏบิัตริาชการ
เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย เหมาะสม จงึอาศัยอ านาจตามความใน มาตรา 10 มาตรา 11 
มาตรา 12 มาตรา 15 มาตรา 38 มาตรา 41 มาตรา 42 มาตรา 48 และมาตรา 49 แหง่
พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 
นายกรัฐมนตรโีดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีจงึมคี าสัง่ยกเลกิค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตร ีที ่329/2551 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2551 และมอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตรรัีกษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและมอบหมายและมอบอ านาจใหร้อง
นายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรปีฏบัิตริาชการแทนกนั ดังตอ่ไปนี ้

สว่นที ่1 คณะรฐัมนตรมีอบหมายใหร้องนายกรฐัมนตรรีกัษาราชการแทน
นายกรฐัมนตร ี

1. ในกรณีทีน่ายกรัฐมนตรไีมอ่าจปฏบิตัริาชการได ้คณะรัฐมนตรมีอบหมายใหร้อง
นายกรัฐมนตรเีป็น ผูรั้กษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีตามล าดับ ดงันี้ 

1.1 นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ 

1.2 นายไตรรงค ์สวุรรณครี ี

1.3 พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน ์

2. ในระหวา่งการรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีผูรั้กษาราชการแทนขา้งตน้ จะสัง่การ
ใดเกีย่วกบัการบรหิารงานบคุคลและการอนุมัตเิงนิงบประมาณอนัอยูใ่นอ านาจของ
นายกรัฐมนตรไีด ้ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบของนายกรัฐมนตรเีสยีกอ่น 

สว่นที ่2 นายกรฐัมนตรมีอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรปีฏบิตั ิ
ราชการแทนนายก รฐัมนตร ี



ในกรณีทีร่องนายกรัฐมนตรทีา่นใดทา่นหนึง่ไมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบิตัริาชการไดห้รอืไมม่ ี
ผูด้ ารงต าแหน่งรองนายกรัฐมนตร ีใหร้องนายกรัฐมนตรปีฏบิตัริาชการแทนกนัตามล าดับ 
ดังนี ้

ล าดบัที ่รองนายกรฐัมนตร ี
รองนายกรฐัมนตรทีีป่ฏบิตัริาชการ

แทนตามล าดบั 

1. นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ 1. นายไตรรงค ์ สวุรรณครี ี

  2. พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน ์

2. นายไตรรงค ์สวุรรณครี ี 1. นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ 

  2. พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน ์

3. พลตร ีสน่ัน ขจรประศาสน ์ 1. นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ 

  2. นายไตรรงค ์ สวุรรณครี ี

สว่นที ่3 นายกรฐัมนตรมีอบหมายและมอบอ านาจใหร้ฐัมนตรปีระจ าส านกั
นายกรฐัมนตรปีฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี

ในกรณีทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรไีมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบัิตริาชการไดห้รอืไมม่ี
ผูด้ ารงต าแหน่ง รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ีปฏบิตัริาชการแทนกนั ตามล าดับ ดังนี ้

ล าดบั
ที ่

รฐัมนตรปีระจ าส านกั
นายกรฐัมนตร ี

รองนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรี
ประจ าส านกันายกรฐัมนตรที ีป่ฏบิตั ิ

ราชการแทน ตามล าดบั 

1. นายสาทติย ์ วงศห์นองเตย 1. นายวรีะชยั วรีะเมธกีลุ 

   2. นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ 

2. นายวรีะชยั วรีะเมธกีลุ 1. นายสาทติย ์ วงศห์นองเตย 

   2. นายสเุทพ เทอืกสบุรรณ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 มกราคม 2553 เป็นตน้ไป 

2) ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที2่4/2553 เร ือ่ง ปรบัปรงุค าส ัง่มอบหมายและ
มอบอ านาจให ้รองนายกรฐัมนตร ีและรฐัมนตรปีระจ าส านกันายกรฐัมนตรปีฏบิตั ิ
ราชการแทนนายกรฐัมนตร ี

ตามทีไ่ดม้คี าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่330/2551 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2551 เรือ่ง 
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรี
ปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ีและค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่53/2552 ลงวันที ่19 
กมุภาพันธ ์2552 เรือ่ง แกไ้ขเพิม่เตมิการมอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายก 
รัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรปีฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ีไปแลว้ 
นัน้ 



อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 มาตรา 11 มาตรา 12 มาตรา 15 และมาตรา 38 
แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิครัง้
สดุทา้ย โดยพระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ(ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2545 และ
พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2550 ประกอบกบัพระ
ราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการมอบอ านาจ พ.ศ. 2550 นายกรัฐมนตรจีงึใหย้กเลกิความในสว่น
ที ่3 ของค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่330/2551 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2551 ความในขอ้ 
1 ของค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่53/2552 ลงวันที ่19 กมุภาพันธ ์2552 และใหใ้ช ้

ความตอ่ไปนีแ้ทน 

"สว่นที ่3 

 2. รองนายกรฐัมนตร ี(นายไตรรงค ์สวุรรณครี)ี 
o 2.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิาร

ราชการแทนนายกรฐัมนตร ีดงันี ้
 2.1.1 กระทรวงการคลงั 
 2.1.2 กระทรวงพาณชิย ์
 2.1.3 กระทรวงอตุสาหกรรม 
 2.1.4 ส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภค 

o 2.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิาร
ราชการและส ัง่และปฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ีดงันี ้

 2.2.1 ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีฉพาะในสว่นของ
โครงการเศรษฐกจิพอเพยีงเพือ่ยกระดับชมุชน และโครงการ
ศักยภาพผูว้า่งงานเพือ่สรา้งมลูคา่ทางเศรษฐกจิและสงัคมใน
ชมุชน 

 2.2.2 ส านักงบประมาณ (ยกเวน้การอนุมัตงิบประมาณ) 
o 2.3 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการ และลงนามใน

ประกาศส านกันายกรฐัมนตร ีทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรม
ราชโองการในเร ือ่งตามขอ้ 2.1 - 2.2 ยกเวน้ในขอ้ 1.6" 

 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 มกราคม 2553 เป็นตน้ไป 

3) ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที2่5/2553 เร ือ่ง ปรบัปรงุค าส ัง่มอบหมายและ
มอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตร ีและรฐัมนตรปีระจ าส านกันายกรฐัมนตร ีปฏบิตั ิ
หนา้ทีป่ระธานกรรมการ 

ตามทีไ่ดม้คี าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่4/2552 ลงวันที ่6 มกราคม 2552 เรือ่ง
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรี
ปฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการ ไปแลว้ นัน้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9 มาตรา 10 มาตรา 11 มาตรา 12 มาตรา 15 และ
มาตรา 38 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ทีแ่กไ้ข



เพิม่เตมิครัง้สดุทา้ยโดยพระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2545 และพระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2550 
นายกรัฐมนตรโีดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีจงึใหย้กเลกิความในสว่นที ่2 ของ
ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่4/2552 ลงวันที ่6 มกราคม 2552 และใหใ้ชค้วามตอ่ไปนี้
แทน 

"สว่นที ่2 

2. รองนายกรฐัมนตร ี(นายไตรรงค ์สวุรรณครี)ี 

 2.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิัตหินา้ทีป่ระธานกรรมการใน
คณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจั่ดตัง้ขึน้ตามกฎหมาย ดังนี ้

o 2.1.1 คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
o 2.1.2 คณะกรรมการนโยบายทนุรัฐวสิาหกจิ 
o 2.1.3 คณะกรรมการการมาตรฐานแหง่ชาต ิ
o 2.1.4 คณะกรรมการสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
o 2.1.5 คณะกรรมการกองทนุหมูบ่า้นและชมุชนเมอืงแหง่ชาต ิ
o 2.1.6 คณะกรรมการภาพยนตรแ์ละวดีทิัศนแ์หง่ชาต ิ
o 2.1.7 คณะกรรมการกองทนุเพือ่สง่เสรมิการอนุรักษ์พลงังาน และ 
o 2.1.8 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการนโยบายพลงังาน

แหง่ชาต ิ
 2.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการ

ในคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ี
ดงันี ้

o 2.2.1 คณะกรรมการพัฒนาขดีความสามารถในการแขง่ขนัของ
ประเทศ 

o 2.2.2 คณะกรรมการบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษถนนราชด าเนนิ 
o 2.2.3 คณะกรรมการอ านวยการหนึง่ต าบลหนึง่ผลติภัณฑแ์หง่ชาต ิ
o 2.2.4 คณะกรรมการจัดท าแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
o 2.2.5 คณะกรรมการอ านวยการจัดระบบศนูยร์าชการ 
o 2.2.6 คณะกรรมการบรหิารสนิเชือ่เกษตรแหง่ชาต ิ
o 2.2.7 คณะกรรมการก ากบันโยบายดา้นรัฐวสิาหกจิ 
o 2.2.8 คณะกรรมการนโยบายเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ 
o 2.2.9 คณะกรรมการนโยบายและมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกร 
o 2.2.10 คณะกรรมการพัฒนาอตุสาหกรรมแหง่ชาต ิและ 
o 2.2.11 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สารแหง่ชาต ิ
o 2.2.12 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการพจิารณาระบบการ

บรหิารจัดการขนสง่สนิคา้และการบรกิารของประเทศ" 



ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 มกราคม 2553 เป็นตน้ไป 

6. แตง่ต ัง้ขา้ราชการการเมอืง (กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้บคุคลใหด้ ารงต าแหน่ง
ขา้ราชการการเมอืง จ านวน 3 ราย ดังนี ้

1. นางน าพร วานชิชงั ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษารัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวง
สาธารณสขุ 

2. นายบณุยธ์รี ์พานชิประไพ ด ารงต าแหน่ง เลขานุการรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงสาธารณสขุ 

3. นายธนกร วงับญุคงชนะ ด ารงต าแหน่ง ผูช้ว่ยเลขานุการรัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงสาธารณสขุ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่26 มกราคม 2553 เป็นตน้ไป 

7. ขอโอนขา้ราชการ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตรัิบโอนนายอรรถชยั บรุกรรมโกวทิ รองผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ 
(นักบรหิารระดับสงู) ส านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตร ีไปแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง
ปลดักระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา (นักบรหิารระดับสงู) กระทรวงการทอ่งเทีย่วและ
กฬีา ทีว่า่ง ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

 

 


