
 

ตารางสรุปผลประเมินการปฏิบัติราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน  
ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมายขั้นต  า 
(50) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 1 : (Function Base) ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน งานตามหน้าที่ปกติหรืองานตามหน้าที่ความรับผิดชอบหลักงานตามกฎหมาย   
นโยบายของรัฐบาลหรือตามมติคณะรัฐมนตรี 

1. สัดส่วนการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย
ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ
ลดลง (Energy Intensity) 

8.39 8.23 8.16 8.38   

2. ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
(Greenhouse Gas) ในภาคพลังงาน
ลดลง 

ร้อยละ 12 
(45.69 MtCO2e) 

ร้อยละ 13 
(47.77 MtCO2e) 

ร้อยละ 14 
(51.44 MtCO2e) 

ร้อยละ 14.09 
(51.72 MtCO2e) 

  

องค์ประกอบที  2 : (Agenda Base) ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ  
1. ความส าเร็จของการจัดท า
แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า (PDP) 
ของประเทศฉบับใหม่ 

คณะกรรมการ
บริหารนโยบาย
พลังงาน (กบง.)  
ให้ความเห็นชอบ 

ในหลักการแผน PDP 
ฉบับใหม่ 

คณะกรรมการนโยบาย
พลังงานแห่งชาติ 

(กพช.)  
ให้ความเห็นชอบ 

ในหลักการแผน PDP 
ฉบับใหม่ 

คณะกรรมการนโยบาย
พลังงานแห่งชาติ 

(กพช.) 
 ให้ความเห็นชอบ 

แผน PDP ฉบับใหม่ 

คณะกรรมการนโยบายพลังงาน
แห่งชาติ (กพช.) ให้ความเห็นชอบ

แผน PDP ฉบับใหม่ 
 เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2562 

  

องค์ประกอบที่ 3 : (Area Base) เฉพาะจังหวัด 
สนพ. ไม่มีตัวชี้วัดในองค์ประกอบนี้ 



 

ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน  
ผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมายขั้นต  า 

(50) 
เป้าหมายมาตรฐาน 

(75) 
เป้าหมายขั้นสูง 

(100) 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 4 : (Innovation Base) ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนานวัตกรรมในการจัดการระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการ
ประชาชนหรือหน่วยงานภาครัฐ เพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม 
1. การพัฒนาระบบการให้บริการ
ส านักงานเสมือน 

 
100 

 
 80 

 
 

 

องค์ประกอบที่ 5 : (Potential Base) ศักยภาพในการด าเนินการของส่วนราชการตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูป
องค์การของ ส่วนราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 75   

รวม ระดับมาตรฐานขั้นสูง 81.00 
 

องค์ประกอบการประเมิน ผลการประเมิน สรุปผลการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. Function Base    ระดับคุณภาพ มีผลคะแนนด าเนินงานอยู่ระหว่าง 90 – 100 คะแนน 
2. Agenda Base    ระดับมาตรฐานขั้นสูง มีผลคะแนนด าเนินงานอยู่ระหว่าง 75 – 89.99 คะแนน 
3. Area Base สนพ. ไม่มีตัวชี้วัดในองค์ประกอบที่ 3  ระดับมาตรฐานขั้นต้น มีผลคะแนนด าเนินงานอยู่ระหว่าง 60 – 74.99 คะแนน 
4. Innovation Base    ระดับต้องปรับปรุง มีผลคะแนนด าเนินงานต ากว่า 60 คะแนน 
5. Potential Base     
 
** หมายเหตุ : ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นการประเมินตนเอง                 

ซ่ึงส านักงาน ก.พ.ร. ยังไม่ได้ยืนยันผลการประเมินดังกล่าวฯ 


